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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

ISTITUTO SUPERIORE
DI SANITA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con il profilo di ricercatore - I11
livello professionale, presso il Dipartimento di tecnologie
e salute.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollettino
Ufficiale dell’Istituto superiore di sanita n. 1 - gennaio 2014, ¢ stato
pubblicato il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse
umane e degli affari generali in data 28 novembre 2013, n. 388, con-
cernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiarazione
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di un unita di perso-
nale con il profilo di ricercatore, III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita per il Dipartimento di tecnologie e salute, progetto
«Ministero della salute - Piano Nazionale Radon per la riduzione del
rischio di tumore polmonare in Italia: seconda fase di attuazione» (lett.
1), dell’art. 1 del bando), pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale
- 4% serie speciale - n. 26 del 2 aprile 2013.

14E00735

MINISTERO DELI’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Iscrizione nel Registro dei revisori legali
di 57 nominativi

L’ISPETTORE GENERALE CAPO DI FINANZA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente
I’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei
conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/
CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE,;

Visti i DD.MM. nn. 144 ¢ 145 del 20 giugno 2012 ¢ n. 146 del
25 giugno 2012, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale del 29 agosto 2012,
n. 201, concernenti rispettivamente le modalita di iscrizione e cancel-
lazione dal Registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il
tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo
27 gennaio 2010, n. 39;

Visto ’articolo 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39,
in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle
finanze;

-1 —

Visto I’articolo 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che
dispone ’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei

regolamenti del Ministero dell’economia e delle finanze;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 gennaio 2008,
n. 43, come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica
18 luglio 2011, n. 173, concernente il regolamento di riorganizzazione
del Ministero dell’economia e delle finanze, a norma dell’articolo 1,
comma 404, della legge 27 dicembre 2006, n. 296;

Visti, in particolare, gli articoli 7, comma 1, lettera o), e 8§,
comma 1, lettera g) del D.P.C.M. 27 febbraio 2013, n. 67, che affidano
al Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato gene-
rale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al Ministero
dell’economia e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in

materia di revisione legale dei conti,

Visto I’articolo 9, comma 14, del decreto-legge 30 dicembre 2013,
n. 150, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del
30 dicembre 2013, n. 304,

Viste le istanze presentate da n. 57 nominativi tendenti ad ottenere

I’iscrizione al Registro dei revisori legali;

Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei revisori legali n. 57
nominativi in possesso dei requisiti prescritti per 1’iscrizione nel Regi-

stro dei revisori legali;

Decreta:

Nel Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro
dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’ar-
ticolo 1, comma 1, lettera g) del decreto legislativo 27 gennaio 2010,
n. 39, sono iscritti n. 57 nominativi indicati nell’elenco allegato al pre-

sente decreto.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ulficiale della

Repubblica italiana.

Roma, 11 febbraio 2014

L’Ispettore Generale Capo

MASTROIANNI
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ALLEGATO

Elenco dei revisori iscritti nel Registro dei Revisori Legali ai sensi dell'art. 8 del D.M. n. 144 del 20 giugno 2012

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

170880

170881

170882

170883

170884

170885

170886

170887

170888

170889

170890

170891

170892

170893

170894

170895

ALIQUO'MARCO, nato a MILAZZO (ME) il 29 agosto 1983,
residente in BARCELLONA POZZ0 DI GOTTO (ME), codice fiscale LQAMRC83M29F206B.

ANDREUCCI GIORGIA, nato a ASCOLI PICENO (AP) il 19 febbraio 1985,
residente in ASCOLI PICENO (AP), codice fiscale NDRGRG85B59A462R.

ANTONIOZZI ANDREA, nato a ROMA (RM) il 9 settembre 1986,
residente in ROMA (RM), codice fiscale NTNNDR86P09H501J.

BALZARINI ROBERTA, nato a VOGHERA (PV) il 8 gennaio 1985,
residente in BRALLO DI PREGOLA (PV), codice fiscale BLZRRT85A48M109D.

BERUSCHI FABRIZIO, nato a RECANATI (MC) il 17 ottobre 1984,
residente in CIVITANOVA MARCHE (MC), codice fiscale BRSFRZ84R17H211Z.

BETTI ELENA, nato a LUCCA (LU) il 15 febbraio 1981,
residente in LUCCA (LU), codice fiscale BTTLNE81BS5E715L.

BEVILACQUA ELENA, nato a VALDAGNO (VI) il 24 novembre 1983,
residente in VERONA (VR), codice fiscale BVLLNE83S64L5511.

BONECHER LARA, nato a BORGO VALSUGANA (TN) il 25 aprile 1974,
residente in BORGO VALSUGANA (TN), codice fiscale BNCLRA74D65B006X.

BRUNELLO STEFANIA, nato a SANT'AGATA DI MILITELLO (ME) il 22 febbraio 1982,
residente in SANT'AGATA DI MILITELLO (ME), codice fiscale BRNSFN82B621199V.

CALDARULO WALTER, nato a BARI (BA) il 25 maggio 1979,
residente in BARI (BA), codice fiscale CLDWTR79E25A662W.

CALIFANO MONICA, nato a NAPOLI (NA) il 5 marzo 1986,
residente in NAPOLI (NA), codice fiscale CLFMNC86C45F839C.

CAMPANILE NICOLA PIO, nato a SAN GIOVANNI ROTONDO (FG) il 19 giugno 1981,
residente in SAN GIOVANNI ROTONDO (FG), codice fiscale CMPNLP81H19H926A.,

CANONACO GENNARQO, nato a COSENZA (CS) il 18 gennaio 1962,
residente in MENDICINO (CS), codice fiscale CNNGNR62A18D086Q.

CAPARELLO FRANCESCQO, nato a LAMEZIA TERME (CZ) il 4 maggio 1978,
residente in LAMEZIA TERME (CZ), codice fiscale CPRFNC78E04M208E.

CARAMANICO RAFFAELE, nato a GUARDIAGRELE (CH) il 2 novembre 1974,
residente in GUARDIAGRELE (CH), codice fiscale CRMRFL74S02E243].

CARBOGNANI LUCA, nato a PARMA (PR) il 17 ottobre 1983,
residente in PARMA (PR), codice fiscale CRBLCU83R17G337J.
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17) 170896 CAVALIERE VALENTINA, nato a COSENZA (CS) il 25 febbraio 1985,
residente in RENDE (CS), codice fiscale CVLVNT85B65D086E.
18) 170897 CAVINA NICCOLO', nato a MONZA (MB) il 7 giugno 1984,
residente in LISSONE (MB), codice fiscale CVNNCL84H07F704H.
19) 170898 CHIANESE NUNZIO, nato a GIUGLIANO IN CAMPANIA (NA) il 18 novembre 1966,
residente in GIUGLIANO IN CAMPANIA (NA), codice fiscale CHNNNZ66S18E054G.
20) 170899 CIANCHI FRANCESCO, nato a SIENA (SI) il 31 agosto 1987,
residente in FIRENZE (FI), codice fiscale CNCFNC87M3117261.
21) 170900 CIANCIOSI COSTANZO, nato a CASTEL DI SANGRO (AQ) il 5 febbraio 1978,
residente in ROCCARASO (AQ), codice fiscale CNCCTN78B05C096N.
22) 170901 CICIOTTI MARTINA, nato a ROMA (RM) il 13 aprile 1986,
residente in ROMA (RM), codice fiscale CCTMTN86D53H501U.
23) 170902 CONTI ELEONORA, nato a ROMA (RM) il 1 aprile 1980,
residente in ROMA (RM), codice fiscale CNTLNR8OD41HS01A.
24) 170903 D'ANIELLO CESARE, nato a NAPOLI (NA) il 26 luglio 1972,
residente in MILANO (MI), codice fiscale DNLCSR72L26F839N.
25) 170904 D'ANTONA PAOLQ, nato a ERICE (TP) il 26 dicembre 1980,
residente in TRAPANI (TP), codice fiscale DNTPLA80T26D423U.
26) 170905 DE SINNO ANTONIO, nato a CASTELLAMMARE DI STABIA (NA) il 15 marzo 1951,
residente in CASTEL DI SANGRO (AQ), codice fiscale DSNNTN51C15C129N.
27) 170906 FAVARON EMANUELE, nato a NOVENTA VICENTINA (V1) il 1 luglio 1983,
residente in ROVIGO (RO), codice fiscale FVRMNLS3L01F964W.
28) 170907 FUMAGALLI ELEONORA, nato a LECCO (LC) il 10 ottobre 1986,
residente in COLLE BRIANZA (LC), codice fiscale FMGLNR86R50ES07F.
29) 170908 GIANOLI LORENZO, nato a PARMA (PR) il 24 giugno 1974,
residente in PARMA (PR), codice fiscale GNLLNZ74H24G3370.
30) 170909 IANNARELLI FRANCESCO, nato a VENAFRO (IS) il 21 novembre 1981,
residente in MONTERODUNI (IS), codice fiscale NNRFNC81S21L725P.,
31) 170910 IELARDI DAVIDE, nato a BELLANO (LC) il 12 marzo 1986,
residente in COLICO (LC), codice fiscale LRDDVD86C12A745K.
32) 170911 IMPERIALE TIZIANA, nato a TARANTO (TA) il 19 settembre 1972,
residente in FORLI' (FC), codice fiscale MPRTZN72P591.049Z.
33) 170912 LADU GIUSI, nato a SORGONO (NU) il 21 luglio 1975,

residente in DESULO (NU), codice fiscale LDAGSI75L611851U.
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34) 170913 LIMONTA LAURA, nato a BERGAMO (BG) il 24 ottobre 1981,
residente in AZZANO SAN PAOLO (BG), codice fiscale LMNLRA81R64A794D.
35) 170914 LISI VINCENZO, nato a NARDO' (LE) il 11 settembre 1960,
residente in NARDO' (LE), codice fiscale LSIVCN60P11F842C.
36) 170915 MADONI EMANUELA, nato a SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE) il 29 luglio 1983,
residente in ALTOPASCIO (LU), codice fiscale MDNMNLS3L691234G.
37) 170916 MARCHETTO ELISA, nato a LENDINARA (RO) il 22 settembre 1981,
residente in LENDINARA (RO), codice fiscale MRCLSE81P62E522V.
38) 170917 MARTINO DANIELA, nato a GENOVA (GE) il 10 ottobre 1980,
residente in GENOVA (GE), codice fiscale MRTDNL80R50D969L.
39) 170918 MASCHERONI EMANUELA, nato a SAN GIOVANNI BIANCO (BG) il 5 settembre 1970,
residente in MILANO (MI), codice fiscale MSCMNL70P45H910V.
40) 170919 MASSARA ANGELO, nato a SIDERNO (RC) il 21 ottobre 1983,
residente in SIDERNO (RC), codice fiscale MSSNGL83R211725D.
41) 170920 MATERA TERESA, nato a ANDRIA (BT) il 23 gennaio 1980,
residente in ANDRIA (BT), codice fiscale MTRTRS80A63A285T.
42) 170921 MECCA ELEONORA, nato a ALBANO LAZIALE (RM) il 10 ottobre 1984,
residente in POMEZIA (RM), codice fiscale MCCLNR84R50A1320.
43) 170922 MELCHIORRE MARA, nato a LANCIANO (CH) il 30 ottobre 1982,
residente in FOSSACESIA (CH), codice fiscale MLCMRA82R70E435Q.
44) 170923 MODICA ANDREA, nato a ROMA (RM) il 13 luglio 1984,
residente in ROMA (RM), codice fiscale MDCNDRS84L13H5010.
45) 170924 MONTALBANO GIUSEPPE, nato a PALERMO (PA) il 17 maggio 1978,
residente in SAMBUCA DI SICILIA (AG), codice fiscale MNTGPP78E17G273Q.
46) 170925 MORELLI ANDREA, nato a PESCARA (PE) il 26 dicembre 1981,
residente in PESCARA (PE), codice fiscale MRLNDR81T26G482Z.
47) 170926 PAVONCELLO GAVRIEL, nato a ROMA (RM) il 8 dicembre 1984,
residente in ROMA (RM), codice fiscale PVNGRL84T08H501P.
48) 170927 PORCELLINI BERNARDO, nato a IVREA (TO) il 1 ottobre 1982,
residente in IVREA (TO), codice fiscale PRCBNR82R01E379B.
49) 170928 QUETTI VIVIANA, nato a LOVERE (BG) il 22 ottobre 1985,
residente in ARTOGNE (BS), codice fiscale QTTVVNS5R62E704A.
50) 170929 RICOTTA ROSALBA, nato a PALERMO (PA) il 10 febbraio 1977,

residente in PALERMO (PA), codice fiscale RCTRLB77B50G273X.
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51) 170930 RIVA EMANUEL, nato a BERGAMO (BG) il 6 settembre 1980,
residente in BRUSAPORTO (BG), codice fiscale RVIMNLSOPO6A794H.

52) 170931 RUOCCO LINDA, nato a ALBANO LAZIALE (RM) il 8 dicembre 1983,
residente in CAMEROTA (SA), codice fiscale RCCLND83T48A132M.

53) 170932 SGHERRI GIAN MARCO, nato a EMPOLI (FI) il 4 maggio 1984,
residente in EMPOLI (FI), codice fiscale SGHGMR84E04D403G.

54) 170933 SORGATO EVA, nato a TREVISO (TV) il 5 novembre 1985,
residente in QUINTO DI TREVISO (TV), codice fiscale SRGVEA855451 4071

55) 170934 TREZZI LUIGI, nato a CANTU' (CO) il 27 ottobre 1986,
residente in BRENNA (CO), codice fiscale TRZLGU86R27B639K.

56) 170935 URSO FABIO, nato a COSENZA (CS) il 15 novembre 1974,
residente in RENDE (CS), codice fiscale RSUFBA74S15D086R.

57) 170936 VERRECCHIA CLAUDIA, nato a ISERNIA (IS) il 15 settembre 1982,
residente in FILIGNANO (IS), codice fiscale VRRCLD82P55E335].

14E00742

Cancellazione dal Registro dei revisori legali
di 73 nominativi

Con decreto dell’Ispettore Generale Capo di finanza dell’11 febbraio 2014 ¢ stata disposta la cancellazione dal Registro dei revisori legali di
n. 73 nominativi.

Il testo integrale del decreto ¢ consultabile sul sito internet della Ragioneria Generale dello Stato all’indirizzo: http://www.revisionelegale.
mef.gov.it.

14E00743
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ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

Pubblicazione sul sito della selezione pubblica, per titoli e
colloquio, finalizzata al conferimento di cinque incarichi
di collaborazione coordinata e continuativa della durata
di 36 mesi - per le esigenze del «Progetto per la promo-
zione dell’Italia come paese di riferimento nelle procedure
autorizzative e di Scientific Advice e di sviluppo del ruolo
internazionale di AIFA».

Si comunica che 1’Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA) con sede
in Roma Via del Tritone 181, ha pubblicato sul proprio sito istituzionale
all’indirizzo www.agenziafarmaco.it la selezione pubblica, per titoli e
colloquio, finalizzata al conferimento di n. 5 (cinque) incarichi di col-
laborazione coordinata e continuativa della durata di 36 mesi - presso
I’Agenzia Italiana del Farmaco - per le esigenze del «Progetto per la
promozione dell’Italia come paese di riferimento nelle procedure auto-
rizzative e di Scientific Advice e di sviluppo del ruolo internazionale di
AIFA». (Profili sanitari)

14E00765

Pubblicazione sul sito della selezione pubblica, per titoli e
colloquio, finalizzata al conferimento di un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa della durata
di 36 mesi - per le esigenze del «Progetto per la promo-
zione dell’Italia come paese di riferimento nelle procedure
autorizzative e di Scientific Advice e di sviluppo del ruolo
internazionale di AIFA».

Si comunica che 1’Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA) con sede
in Roma Via del Tritone 181, ha pubblicato sul proprio sito istituzionale
all’indirizzo www.agenziafarmaco.it la selezione pubblica, per titoli e
colloquio, finalizzata al conferimento di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa della durata di 36 mesi - presso 1I’Agenzia
Italiana del Farmaco - per le esigenze del «Progetto per la promozione
dell’Italia come paese di riferimento nelle procedure autorizzative e di
Scientific Advice e di sviluppo del ruolo internazionale di AIFA». ( Pro-
filo sanitario)

14E00766

Pubblicazione sul sito della selezione pubblica, per titoli e
colloquio, finalizzata al conferimento di un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa della durata
di 36 mesi - per le esigenze del «Progetto per la promo-
zione dell’Italia come paese di riferimento nelle procedure
autorizzative e di Scientific Advice e di sviluppo del ruolo
internazionale di AIFA».

Si comunica che 1’Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA) con sede
in Roma Via del Tritone 181, ha pubblicato sul proprio sito istituzionale
all’indirizzo www.agenziafarmaco.it la selezione pubblica, per titoli e
colloquio, finalizzata al conferimento di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa della durata di 36 mesi - presso I’Agenzia
Italiana del Farmaco - per le esigenze del «Progetto per la promozione
dell’Italia come paese di riferimento nelle procedure autorizzative e di
Scientific Advice e di sviluppo del ruolo internazionale di AIFA». ( Pro-
filo statistico)

14E00767

CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE

Selezione pubblica, per il conferimento di una borsa di
studio per laureati nel campo delle scienze della terra e
dell’ambiente da usufruirsi presso I’U.O.S. di Brugherio.

Si avvisa che I’Istituto di ricerca sulle acque del CNR ha indetto
una pubblica selezione ad una borsa di studio per laureati (Bando
n. 126.114.BS.3/2014MB) per la tematica: «Comunita macrobentoni-
che autoecologia e biodiversita» da usufruirsi presso 1’Istituto di ricerca
sulle acque - U.O.S. di Brugherio.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.114.BS.3/2014MB e inviata esclusivamente per Posta elettronica
certificata (PEC) all’Istituto di ricerca sulle acque del CNR - Sede di
Brugherio all’indirizzo: protocollo.irsa@pec.eur.it dovra essere inol-
trata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale della sede di Brugherio dell’Isti-
tuto di ricerca sulle acque ed ¢ altresi disponibile sul sito internet del
CNR all’indirizzo: www.urp.cnr.it link formazione.

14E00745

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCHE SULLA COMBUSTIONE - NAPOLI
Selezione pubblica a una borsa di studio per laureati.

Si avvisa che I’Istituto di Ricerche sulla Combustione del CNR
ha indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa di studio per laureati da
usufruirsi presso la sede dell’Istituto.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. IRC -
BS.31 e inviata esclusivamente per Posta Elettronica Certificata (PEC)
all’Istituto Ricerche sulla Combustione, all’indirizzo: protocollo.irc@)
pec.cnr.it, dovra essere presentata entro il termine perentorio di quindici
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

Il bando ¢ disponibile sul sito internet dell’Istituto di Ricerche sulla
Combustione all’indirizzo www.irc.cnr.it nonché sul sito internet all’in-
dirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

14E00785

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE «A.
FAEDO»

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto a tempo determinato, di una unita di perso-
nale diplomato con il profilo di collaboratore tecnico enti
di ricerca.

E indetta una pubblica selezione per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, presso I’Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione «A.
Faedo» del Consiglio nazionale delle ricerche, di una unita di personale

w
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diplomato profilo professionale di collaboratore tecnico enti di ricerca,
(VI livello professionale) — Avviso di selezione 01/2014 ISTI — Con-
corso art. 15. Il contratto avra la durata di dodici mesi eventualmente
prorogabile in presenza della necessaria disponibilita finanziaria.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice
secondo lo schema di cui all’allegato del bando di selezione 01/2014
ISTI - Concorso art. 15, deve essere inviata all’Istituto di scienza e tec-
nologie dell’informazione «A. Faedo» del CNR, esclusivamente tramite
Posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.isti@pec.
cnr.it entro il termine perentorio di trenta giorni successivi dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4" serie speciale - «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
di scienza e tecnologie dell’informazione «A. Faedo» del CNR ed ¢
altresi disponibile sul sito internet ai seguenti indirizzi: www.isti.cnr.it
link job/concorsi e www.urp.cnr.it sezione lavoro.

14E00744

CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE

Selezione pubblica a una borsa di studio per laureati presso
la sede di Roma.

Si avvisa che I’Istituto di Scienze e Tecnologie della Cognizione
del CNR ha indetto una pubblica selezione a n. 01 borse di studio per
laureati da usufruirsi presso I’Istituto di Scienze e Tecnologie della
Cognizione sede di via San Martino della Battaglia, 44 - 00185 Roma.

La domanda di partecipazione deve essere redatta esclusivamente
secondo lo schema riportato nello specifico modello allegato al pre-
sente BANDO N. ISTC.126.078.BS.17/2014 (Allegato 4), e dovra
essere inviata esclusivamente per Posta Elettronica Certificata (PEC)
all’Istituto di Scienze e Tecnologie della Cognizione del CNR, Via San
Martino della Battaglia, 44 - 00185 Roma, all’indirizzo: protocollo.
istc@pec.cnr.it, entro e non oltre il quindicesimo giorno a decorrere
dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale 1V serie
speciale della Repubblica italiana, secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Scienze e Tecno-
logie della Cognizione all’indirizzo www.istc.cnr.it ed ¢ altresi disponi-
bile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

14E00764

CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE MARINE

Selezione pubblica per una borsa di studio per laureati da
usufruirsi presso la sede di Ancona.

Si avvisa che I’Istituto di Scienze Marine del CNR di Venezia ha
indetto una pubblica selezione per una Borsa di Studio per laureati per
ricerche inerenti I’ Area Scientifica «Scienze e tecnologie dell’ambiente
e dell’habitaty», da usufruirsi presso la propria Sede di Ancona.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 4) del bando
n. ISMAR-BS-002-2014-AN, devono essere inoltrate all’Istituto di
Scienze Marine, esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata
(PEC), all’indirizzo: protocollo.ismar@pec.cnr.it, entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

7 —

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Scienze Marine
ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it
link lavoro - borse di studio.

14E00763

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER 1 SISTEMI AGRICOLI E FORESTALI DEL MEDITER-
RANEO - ERCOLANO

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione a n. 1 borse
per laureati. (Bando n. ISAFOM/BS/01/2014/NA)

Si avvisa che il CNR-ISAFOM ERCOLANO Istituto per i Sistemi
Agricoli e Forestali del Mediterraneo Ercolano (NA), ha indetto una
pubblica selezione a n. 1 borse di studio per laureati da usufruirsi presso
I’Istituto per i Sistemi Agricoli e Forestali del Mediterraneo Ercolano
(NA).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. ISA-
FOM/BS/01/2014/NA e indirizzata all’ Istituto CNR-ISAFOM ERCO-
LANO Istituto per i Sistemi Agricoli e Forestali del Mediterraneo
Ercolano (NA), Via Patacca, 85, 80056 Ercolano (NA), dovra essere
presentata entro il termine perentorio di venti giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana, secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale del CNR-ISAFOM ERCO-
LANO Istituto per i Sistemi Agricoli e Forestali del Mediterraneo Erco-
lano (NA), ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo www.
urp.cnr.it link formazione

14E00849

CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER L’ENERGETICA E LE INTERFASI

Selezione pubblica a una borsa di studio per laureati
da usufruirsi presso la sede di Padova

Si avvisa che I'Istituto per I’energetica e le interfasi del CNR ha
indetto una pubblica selezione ad un borsa di studio per laureati da usu-
fruirsi presso la sede di Padova.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. IENI/02/2014/PD
dovra essere inviata esclusivamente per Posta elettronica certificata
(PEC) all’Istituto per I’energetica e le interfasi all’indirizzo: protocollo.
ieni@pec.cnr.it entro quindici giorni a decorrere dalla data di pubblica-
zione dell’avviso nella Gazzetta Ulfficiale - 4 serie speciale - «Concorsi
ed esami» secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per I’energetica e le

interfasi, corso Stati Uniti, 4 - 35127 Padova ed ¢ altresi disponibile sul
sito internet all’indirizzo: www.urp.cnr.it link formazione.

14E00746
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ISTITUTO NAZIONALE
DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTROFISICO DI ARCETRI

Concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un posto di tec-
nologo - III livello - I fascia stipendiale, con contratto di
lavoro a tempo determinato, nell’ambito della macroarea
tematica S nuove tecnologie e strumentazione, per lo svol-
gimento del programma di sviluppo dei sistemi adattivi
del telescopio LBT e loro upgrades, con sede di lavoro
presso la sede di Firenze.

L’Osservatorio astrofisico di Arcetri, largo Enrico Fermi n. 5,
50125 Firenze, ha indetto con decreto direttoriale n. 94 del 20 dicembre
2013 un concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un posto di Tecno-
logo - III livello - I fascia stipendiale, con contratto di lavoro a tempo

determinato, nell’ambito della Macroarea Tematica 5 Nuove Tecnologie
e Strumentazione, per lo svolgimento del programma di sviluppo dei
sistemi adattivi del telescopio LBT e loro upgrades, con sede di lavoro
presso INAF-Osservatorio Astrofisico di Arcetri, Firenze.

Il bando di concorso ¢ stato affisso all’albo ufficiale dell’Osser-
vatorio di Arcetri in data 12 febbraio 2014 ed il testo ¢ disponibile sui
seguenti siti web:

http://www.inaf.it/ sotto la voce lavora con noi
http://www.arcetri.astro.it sotto la voce opportunita di lavoro

Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

14E00784

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA DI BOLOGNA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di tipo a) - settore concorsuale
10/E1 - Filologie e Letterature Medio-Latina e Romanze,
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/09 - Lingua e
traduzione - Lingue Portoghese e Brasiliana.

Al sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010 ¢ del Regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., ¢
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore a
tempo determinato di tipo @) con regime di impegno a tempo pieno della
durata di 36 mesi — Settore Concorsuale 10/E1 - Filologie ¢ Lettera-
ture Medio-Latina e Romanze — per il Settore Scientifico Disciplinare
L-LIN/09 - Lingua e Traduzione - Lingue Portoghese e Brasiliana.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di Interpretazione e Traduzione.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4" Serie
Speciale - Concorsi) decorre il termine di trenta giorni per la presen-
tazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita indicate
nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il facsimile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’ Ateneo:
http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/RicercatoriTempoDe-
terminato.htm oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.miur.it/
oppure sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/euraxess/.

14E00739

UNIVERSITA
DELLA CALABRIA

Riapertura dei termini del concorso per ’ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca - XXIX ciclo per ’anno acca-
demico 2013/2014.

Con decreto rettorale n. 158 del 31 gennaio 2014, ¢ stato emanato
il bando per la riapertura dei termini del concorso per I’ammissione ai
Corsi di Dottorato di Ricerca - XXIX ciclo dell’Universita della Cala-

bria per ’anno accademico 2013/2014, consultabile sui siti internet:
www.unical.it/portale/ricerca/dottorati, www.amministrazione.unical.it
e http://bandi.miur.it

La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione ¢
fissata al 3 marzo 2014.

14E00786

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, a posti di categoria
EP - posizione economica EP1 - ai fini della formazione di
una graduatoria per ’assunzione a tempo determinato e/o
indeterminato, area della gestione del personale universi-
tario docente, ricercatore e tecnico-amministrativo.

Si avvisa che I’Universita degli studi «G. D’Annunzio» di Chieti-
Pescara, ha indetto una selezione pubblica, per titoli ed esami, a posti
zero di categoria EP, posizione economica EP1, ai fini della formazione
di una graduatoria per 1’assunzione a tempo determinato e/o indetermi-
nato. Area della gestione del personale universitario docente, ricercatore
e tecnico-amministrativo.

Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che sono in
possesso dei requisiti indicati all’art. 2 del bando di selezione.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta semplice,
utilizzando il modulo allegato al bando, sottoscritte ed indirizzate al
direttore generale dell’Universita degli studi «G. D’Annunzio» di
Chieti-Pescara, via dei Vestini - 66100 Chieti-Scalo, devono essere pre-
sentate o inviate entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - «Concorsi ed esami».

11 testo completo del bando e il modulo di domanda sono pubblicati
nell’albo ufficiale dell’ateneo, e sono altresi consultabili sul sito web
dell’amministrazione all’indirizzo: http://www.unich.it/ seguendo il
seguente percorso Ateneo > Amministrazione > bandi di gara e concorsi.

14E00747
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, a posti di categoria
EP, posizione economica EP1, ai fini della formazione di
una graduatoria per I’assunzione a tempo determinato e/o
indeterminato - Area finanziaria - Settori bilancio unico,
contabilita generale, coordinamento fiscale e stipendi.

Si avvisa che I’Universita degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti-
Pescara, ha indetto una selezione pubblica, per titoli ed esami, a posti
zero di categoria EP — posizione economica EP1 — ai fini della for-
mazione di una graduatoria per 1’assunzione a tempo determinato e/o
indeterminato. Area Finanziaria, Settori: Bilancio Unico, Contabilita
Generale, Coordinamento Fiscale e Stipendi.

Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che sono in
possesso dei requisiti indicati all’art. 2 del bando di selezione.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta semplice,
utilizzando il modulo allegato al bando, sottoscritte ed indirizzate al
Direttore Generale dell’Universita degli Studi “G. D’Annunzio” di
Chieti-Pescara -Via dei Vestini - 66100 Chieti Scalo (CH), devono
essere presentate o inviate entro il termine perentorio di giorni trenta,
che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - concorsi ed esami.

11 testo completo del bando ¢ il modulo di domanda sono pubblicati
nell’albo ufficiale dell’ateneo, e sono altresi consultabili sul sito web
dell’amministrazione all’indirizzo: http://www.unich.it/ seguendo il
seguente percorso Ateneo > Amministrazione > bandi di gara e concorsi.

14E00823

UNIVERSITA GUGLIELMO MARCONI

Procedura selettiva per un posto di professore universitario
di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi
dell’articolo 18 comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che I’Universita degli studi «Guglielmo Marconi»
di Roma ha indetto una procedura selettiva per un posto di professore
universitario di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18 comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti
specifiche:

Facolta: Scienze della formazione;

Settore concorsuale: 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e
ricerca educativa;

Settore M-PED/04 -
sperimentale.

scientifico-disciplinare: Pedagogia

Sede riferimento cui inviare la domanda: Universita degli studi
«Guglielmo Marconi» - Ripartizione personale docente e ricercatore -
via Plinio n. 44 - 00193 Roma.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di 30
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
serie speciale.

Copia integrale del bando, ¢ disponibile sul sito web dell’Ate-
neo al seguente link:  http://www.unimarconi.it/unimarconi/
bandi-e-concorsi/163.

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti

internet del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e
dell’Unione europea.

14E00822

UNIVERSITA DI NAPOLI «IORIENTALE»

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento
di un esperto e collaboratore linguistico di madre lingua
turca da assegnare al Centro per la didattica linguistica
al fine di addivenire alla stipula di un contratto di diritto
privato di lavoro subordinato a tempo determinato e par-
ziale, con un impegno pari a 318 ore annue e durata di
29 mesi.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Napoli «L’Orientaley;

Vista la Circolare del Ministero della Pubblica Istruzione n. 5494
del 29/12/1982;

Vista la Legge del 9/05/1989 n. 168 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la Legge 7/8/1990, n. 241 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la Legge del 05/02/1992 n. 104 e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il D.P.R. del 9/5/1994 n. 487 e successive modifiche ed
integrazioni,

Visto il D.L. 21/4/1995, n. 120, convertito con modificazioni nella
Legge 21/6/1995, n. 236 ed, in particolare, I’art. 4, relativo alle modalita
di reclutamento degli esperti e collaboratori linguistici;

Vista la Legge 15/5/1997, n. 127 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il D.P.R. 20/10/1998, n. 403 relativo al Regolamento di attua-
zione degli articoli 1, 2, 3, della suddetta L. 127/97;

Visto il Regolamento del Centro per la Didattica Linguistica, ema-
nato con D.R. n. 800 del 18/12/2013 ed affisso all’albo dell’ Ateneo il
19/12/2013;

Visto il D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive modificazioni ed
integrazioni,

Visto il d.lgs. n. 165 del 30/03/2001 recante «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pub-
bliche e successive modifiche ed integrazioni»;

Visto il d.lgs. n. 368 del 06/09/2001 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il D.P.R. del 18/01/2002 n. 54 - Testo Unico delle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di circolazione e soggiorno
dei cittadini degli stati membri dell’Unione Europea e ss. mm. ed ii.;

Vista la Legge n. 189 del 30/07/2002 e ss.mm.ii.;

Visto il d.1gs. 30/06/2003 n. 196 «Codice in materia di protezione
dei dati personali»;

Visto il d.Igs. del 07/03/2005 n. 82 ed, in particolare, I’art. 65 e
successive modificazioni ed integrazioni,

Visto il vigente C.C.N.L del Comparto Universita;

Visto il Regolamento relativo alle attivita’ svolte dai CEL ed ex let-
tori di madre lingua straniera emanato con D.R. n. 903 del 15/11/2012;

Vista la nota del Direttore del Centro per la Didattica Linguistica
del 15/01/2014;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione nella seduta del
29/01/2014;
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Decreta:

E indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclu-
tamento di n. 1 esperto e collaboratore linguistico di madre lingua turca
da assegnare al Centro per la Didattica Linguistica al fine di addivenire
alla stipula di un contratto di diritto privato di lavoro subordinato a
tempo determinato e parziale, con un impegno pari a n. 318 ore annue e
durata di 29 mesi, come da allegato bando di selezione pubblica, parte
integrante del presente Decreto.

Napoli, 12 febbraio 2014

1l direttore generale: GIUNTO

Bando di selezione pubblica per collaboratori ed
esperti linguistici di madre lingua straniera

Art. 1.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclu-
tamento di n. 1 esperto e collaboratore linguistico di madre lingua turca
da assegnare al Centro per la Didattica Linguistica al fine di addivenire
alla stipula di n. 1 contratto di diritto privato di lavoro subordinato a
tempo determinato e parziale, con un impegno pari a n. 318 ore annue
e durata di 29 mesi.

Art. 2.

Requisiti per I’ammissione

Possono partecipare alla selezione i soggetti di lingua madre turca,
che siano cittadini italiani o stranieri che, per derivazione familiare o
vissuto linguistico, abbiano la capacita di esprimersi con naturalezza
nella lingua turca. L’accertamento del requisito della madre lingua turca
avverra nel rispetto delle direttive impartite dal Ministero della Pub-
blica Istruzione con la circolare n. 5494 del 29/12/1982, sulla scorta di
un parere del C.U.N. del 30/10/1982, il quale «riconosce la qualita di
soggetto di madre lingua straniera ai cittadini italiani e stranieri solo
quando sia comprovato che essi abbiano compiuto almeno I’intero
ciclo dell’istruzione elementare e secondaria nel paese di cui intendono
professare la lingua, presso scuole statali o private (riconosciute) della
stessa nazionalitay.

I candidati devono essere in possesso del diploma di laurea magi-
strale ovvero di titolo di studio universitario, italiano o straniero, ade-
guato alle funzioni da svolgere ed esperienza che assicuri idonea quali-
ficazione e competenza.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice
in conformita al modello allegato al presente bando (Allegato 1), com-
pilata in ogni sua parte, debitamente firmata e corredata dai titoli dei
quali il candidato intende avvalersi ai fini della selezione, dovra essere
inviata, esclusivamente (a pena di esclusione se inviata con altro mezzo
non previsto dal presente bando), nel termine perentorio di giorni trenta,
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente

bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, IV serie spe-
ciale, Concorsi ed Esami, in uno dei modi seguenti:

a mezzo Raccomandata A/R, indirizzata al Direttore Generale
dell’Universita degli Studi di Napoli «L’Orientale» - Via Chiatamone
n. 61/62 - Palazzo Du Mesnil - 80121 Napoli; fara fede, in questo caso,
il timbro a data dell’Ufficio postale accettante;

per via telematica, per posta elettronica certificata, e sara giudi-
cata valida esclusivamente se effettuata nel rispetto delle prescrizioni di
cui all’art. 65 del d.Igs. 07/03/2005 n 82 (vedi nota in calce all’istanza di
partecipazione - Allegato 1 -) all’indirizzo ateneo@pec.unior.it ;

a mano, direttamente all’Ufficio del Personale Amministrativo
e Tecnico dell’Universita - Via Nuova Marina n. 59 NAPOLI - entro e
non oltre le ore 12,00 dell’ultimo giorno utile alla presentazione delle
istanze.

Nella domanda, di cui all’allegato schema esemplificativo, i candi-
dati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) cognome e nome (scritti in carattere stampatello); le donne
coniugate dovranno indicare nell’ordine, il cognome da nubile, il
cognome del coniuge ed il nome proprio;

b) codice di identificazione personale (codice fiscale);
¢) il luogo, la data di nascita;

d) I’attuale residenza;

e) la lingua madre;

/) la cittadinanza;

g) di essere / non essere in possesso del permesso di soggiorno
(se cittadino di uno Stato non appartenente all’Unione Europea. Indi-
care gli estremi del permesso di soggiorno);

h) di essere in possesso di diploma di laurea magistrale ovvero
di titolo di studio universitario, italiano o straniero, adeguato alle fun-
zioni da svolgere ed esperienza che assicuri idonea qualificazione e
competenza (indicare la data e il luogo del conseguimento del titolo,
nonché, se in possesso di titolo universitario, comprovare 1’esperienza);

i) di non aver riportato condanne penali o le eventuali condanne
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono indulto
o perdono giudiziale), indicando gli estremi delle relative sentenze e gli
eventuali procedimenti penali pendenti a suo carico;

J) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale per aver conseguito I’impiego mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile (solo per i cittadini
italiani);

k) di essere iscritto nelle liste elettorali, precisandone il Comune,
indicando eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle medesime (solo per i cittadini italiani);

/) di godere dei diritti politici nello Stato di appartenenza e di
provenienza.

I requisiti di cui sopra, per tutti i candidati, dovranno essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione.

Nella domanda dovra essere altresi indicato il domicilio o recapito
al quale il candidato desidera che siano trasmesse le comunicazioni ine-
renti la selezione.

Non ¢ richiesta I’autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione (art. 3 - D.P.R.
9/5/1994, n. 487). L’ Amministrazione puo disporre in ogni momento
con provvedimento motivato I’esclusione dal concorso per difetto dei
prescritti requisiti.

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992 e successive modifiche ed integrazioni, nella domanda di
partecipazione alla selezione, dovranno specificare 1’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché 1’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per ’espletamento delle prove.
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L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
irreperibilita del destinatario e per la dispersione di comunicazioni cau-
sata da inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici e né per
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione
per raccomandata.

Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla domanda:
fotocopia del codice fiscale e del documento di identita;

curriculum, debitamente sottoscritto dal candidato, della propria
attivita scientifica e professionale, in duplice copia;

documenti e titoli di cui al successivo art. 5 del presente bando;

elenco, debitamente sottoscritto dal candidato, dei documenti e
titoli scientifici e professionali presentati in allegato alla domanda, in
duplice copia;

pubblicazioni scientifiche prodotte in originale o in copia con-
forme all’originale; la conformita potra risultare da dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta, resa sotto la responsabilita del candidato ai
sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000. Per i lavori stampati
all’estero deve risultare la data ed il luogo di pubblicazione.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice, nominata con provvedimento ammi-
nistrativo, sara composta dai seguenti membri: dal Direttore del Centro
per la Didattica Linguistica o da un suo delegato, da due Docenti, a
tempo indeterminato, di Lingua o Letteratura turca o materie affini.

Art. 5.

Valutazione dei titoli

I titoli presentati in allegato alla domanda di partecipazione alla
selezione, relativi al curriculum degli studi (inclusivo della formazione
post-laurea), alla propria attivita scientifica e professionale ed ogni
altro attestato ritenuto utile, potranno essere esibiti in carta semplice nel
rispetto delle seguenti modalita:

in originale;

in copia autentica;

in copia conforme all’originale (autocertificazione). La confor-
mita all’originale potra risultare da dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta resa dal candidato in calce al documento ovvero annessa allo
stesso, ai sensi di quanto disposto dagli artt. 19 e 47 del Decreto del
Presidente della Repubblica italiana n. 445 del 28/12/2000 e ss.mm.ii.,
corredata della fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Laddove il candidato non intenda, o non possa (ex art. 3 del D.P.R.
n. 445 del 28/12/2000) avvalersi delle dichiarazioni sostitutive ai sensi
degli art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, i documenti ed i
certificati vanno prodotti in originale.

Si rappresenta, ad ogni buon fine, che, ai sensi dell’art. 3 del D.P.R.
n. 445 del 28/12/2000, le disposizioni del medesimo Testo Unico in mate-
ria di autocertificazione si applicano ai cittadini italiani e dell’Unione
Europea. I cittadini di stati non appartenenti all’Unione, regolarmente
soggiornanti in Italia, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive, di
cui agli artt. 46 e 47, limitatamente agli stati, alle qualita personali ed
ai fatti certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani,
ovvero purche autorizzati a soggiornare nel territorio dello Stato, pos-
sono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui sopra, nei casi in cui la
produzione delle stesse avvenga in applicazione di convenzioni interna-
zionali fra I’Italia ed il paese di provenienza del dichiarante. Infine, al

di fuori di tutti i casi sopra citati, gli stati, le qualita personali ed i fatti,
devono essere documentati mediante certificati o attestazioni rilasciati
dalla competente autorita dello Stato estero, corredati di traduzione in
lingua italiana autenticata dall’Autorita Consolare italiana che ne atte-
sta la conformita all’originale, dopo aver ammonito 1’interessato sulle
conseguenze penali della produzione di atti o documenti non veritieri.

In ogni caso, per tutti i candidati, appartenenti o meno all’Unione
Europea, i certificati relativi ai titoli dovranno contenere, oltre alle
generalita complete del candidato, tutti gli elementi necessari alla loro
valutazione. Alla documentazione redatta in lingua straniera, qualora
diversa dalla lingua turca, dovra essere allegata una traduzione in lingua
italiana regolarmente autenticata.

Non saranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti
pervenuti dopo il termine ultimo per la presentazione delle domande di
selezione.

La Commissione disporra di un punteggio complessivo pari a 100
punti.

Ai titoli e pubblicazioni sara riservato un punteggio sino al 30%; al
colloquio il rimanente 70%.

Prima di procedere alla valutazione dei titoli la Commissione sta-
bilira i criteri oggettivi e predeterminati per la valutazione degli stessi.

L’ Amministrazione non assume alcun impegno per la restituzione
dei titoli e delle pubblicazioni presentate.

Art. 6.

Colloquio

II colloquio, al quale saranno riservati 70 dei 100 punti che la Com-
missione ha a disposizione, ¢ volto ad accertare 1’idoneita a svolgere le
mansioni di collaborazione previste nell’art. 51, comma 1, del C.C.N.L.
1994-1997, nonché dal Regolamento relativo alle attivita’ svolte dai
CEL ed ex lettori di madre lingua straniera emanato con D.R. n. 903 del
15/11/2012, con particolare riferimento all’attivita di supporto all’ap-
prendimento linguistico in forma di esercitazioni pratiche di conversa-
zione per il consolidamento delle conoscenze di fonetica, morfologia,
sintassi e lessico. Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene
un punteggio pari o superiore a 49/70.

Il colloquio avra luogo in data 9 aprile 2014 con inizio alle
ore 13,00 presso la sede dell’Ateneo di «Palazzo del Mediterraneo» sita
in Via Nuova Marina, 59 - 80133 Napoli (IV piano - stanza del Centro
per la Didattica Linguistica - presso il CILA).

I candidati, che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di
esclusione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preav-
viso, in data e ora stabilita presso la sede di esame su indicata muniti di
un documento di riconoscimento valido a norma di legge.

Prima del colloquio verra data comunicazione ai candidati del voto
riportato nella valutazione dei titoli.

La somma dei voti riportati nel colloquio e nella valutazione dei
titoli costituira, per ciascun candidato, il punteggio finale in base al
quale la commissione giudicatrice formulera la graduatoria di merito.

Art. 7.

Graduatoria di merito

I candidati saranno collocati nella graduatoria di merito secondo
I’ordine decrescente della votazione complessiva riportata. Detta gra-
duatoria sara approvata con provvedimento amministrativo ed affissa
online all’albo dell’ Ateneo. Dalla data di affissione decorrono i termini
per eventuali impugnative.
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Saranno dichiarati vincitori i candidati utilmente collocati nella
suddetta graduatoria di merito per aver riportato i maggiori punteggi
finali.

Art. 8.

Immissione in servizio e documentazione di rito

Questa Universita procedera alla stipula dei contratti di lavoro
subordinato, di diritto privato, a tempo determinato nei limiti e con le
modalita indicate al precedente art. 1 del presente bando.

11 contratto di assunzione in servizio non verra stipulato, o si prov-
vedera alla risoluzione del rapporto gia instaurato, se colui che regolar-
mente invitato non assuma servizio nel termine assegnato, salvo com-
provati e giustificati motivi di impedimento.

11 candidato chiamato in servizio con contratto di lavoro a tempo
determinato, dovra effettuare un periodo di prova di 30 giorni. Decorso
detto periodo, senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una
delle parti, si avra la conferma in servizio.

I vincitori della selezione pubblica dovranno presentare o far
pervenire, a pena di decadenza, all’Universita degli Studi di Napoli
«L’Orientale» - Ufficio del Personale Amministrativo e Tecnico - Via
Nuova Marina, 59 - Napoli, nel termine perentorio di 30 giorni dalla
data di stipula del contratto, un certificato medico in bollo rilasciato da
un medico militare, provinciale o ufficiale sanitario del comune di resi-
denza o equipollente, dal quale risulti che il candidato ¢ idoneo all’im-
piego per il quale ha prodotto istanza di partecipazione.

Per I’assunzione in servizio i candidati possono rilasciare dichiara-
zioni sostitutive di certificazioni (art. 46 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)
sottoscritte alla presenza del personale addetto esibendo valido docu-
mento di riconoscimento, relative al possesso dei requisiti di parteci-
pazione richiesti dal bando di concorso. Tali dichiarazioni saranno rila-
sciate dall’interessato consapevole delle responsabilita penali cui andra
incontro in caso di dichiarazioni mendaci.

Nel caso in cui le dichiarazioni sostitutive, di cui agli artt. 46 e 47
del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, siano presentate dai cittadini della
Unione Europea, si applicano le stesse modalita previste per i cittadini
italiani.

I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione, regolarmente sog-
giornanti in Italia, possono utilizzare dichiarazioni sostitutive limitata-
mente ai casi in cui si tratti di comprovati stati, fatti e qualita personali
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o privati italiani.

I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione autorizzati a sog-
giornare nel territorio dello Stato possono utilizzare le dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000,
nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga in applicazione di
convenzioni internazionali fra I’Italia ed il Paese di provenienza del
dichiarante.

Nel caso in cui i vincitori della selezione siano sprovvisti di visto
di ingresso in Italia per motivi di lavoro dovranno ritornare nel paese di
origine in attesa della concessione del visto di ingresso in Italia.

Ai soggetti portatori di handicap ai sensi della L. n. 104/92 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni, saranno applicate le disposizioni di
cui all’art. 22 della legge stessa.

L’ Amministrazione si riserva a suo insindacabile giudizio, di sot-
toporre gli immessi in servizio, a visita medica.

Art. 9.

Impegni contrattuali e trattamento economico

La prestazione d’opera dell’esperto e collaboratore linguistico di
lingua madre straniera consistera nello svolgimento delle attivita previ-
ste dall’art. 6 del presente bando.

L’impegno contrattuale annuale sara determinato in conformita a
quanto previsto dalla normativa di Comparto vigente. I compiti e la
programmazione dell’orario saranno stabiliti dal Centro per la Didat-
tica Linguistica in relazione alle esigenze di apprendimento delle lingue
straniere.

L’Ateneo procedera annualmente, mediante il Centro per la Didat-
tica Linguistica, alla verifica dell’attivita svolta dal collaboratore ed
esperto linguistico di madre lingua straniera.

Al personale assunto ¢ consentito, previa autorizzazione da richie-
dere all’Amministrazione, ’esercizio di altre prestazioni di lavoro che
non arrechino pregiudizio alle esigenze di servizio e non siano incompa-
tibili con le attivita istituzionali dell’ Amministrazione stessa.

Al collaboratore ed esperto linguistico compete, in proporzione
all’impegno orario richiesto, la retribuzione oraria prevista dal vigente
C.C.N.L. relativo al personale del comparto Universita e 1’eventuale
assegno per il nucleo familiare ai sensi delle vigenti disposizioni.

Al personale di cui trattasi si applica il trattamento normativo pre-
visto per il personale tecnico-amministrativo con rapporto di lavoro a
tempo determinato e parziale.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini dell’applicazione del d.lgs. 30/06/2003 n. 196 «Codice in
materia di protezione dei dati personali» si informa che i dati personali
saranno raccolti dall’Universita per le sole finalita inerenti lo svolgi-
mento della selezione e la gestione dell’eventuale rapporto di lavoro,
nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 11.

Responsabile del procedimento amministrativo

Il responsabile del procedimento amministrativo ¢ il Capo dell’Uf-
ficio del Personale Amministrativo e Tecnico ovvero, in caso di assenza,
un suo delegato.

Art. 12.

Pubblicita

Il presente bando sara pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - IV
Serie Speciale «Concorsi ed Esami», nonché inserito nel sito web di
questo Ateneo all’indirizzo: www.unior.it.
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ALLEGATO 1

Istanza di partecipazione

Al Direttore Generale
dell’Universita degli Studi di Napoli
“L’Orientale”

[l/la sottoscritto/a

chiede di essere ammesso/a alla selezione pubblica, bandita

dall’'Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale” in data

per titoli e colloquio, ai fini dell’assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato e parziale di n°® 1 ESPERTO E
COLLABORATORE LINGUISTICO DI LINGUA MADRE TURCA.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1)Cognome

Cognome da coniugata
2) Nome

3) Sesso || (M/F)

4) codice fiscale 00 DO oD foot O

5) Luogo di nascita

6) data di nascita L] L] LI

ag mm aa

7) Residenza: comune (prov.)

indirizzo cap.

telefono

8) di essere di madre lingua turca (specificare se il requisito della
“madre lingua” sia determinato da derivazione familiare o vissuto
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linguistico esplicitandone le motivazioni e dettagliando I'intero
ciclo di istruzione svolto)

9) di essere in possesso della cittadinanza ;

10) di essere / non essere in possesso del permesso di soggiorno
rilasciato da
motivo del rilascio
data rilascio data scadenza (per i
cittadini extracomunitari);

11) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
conseguito presso

in data con la seguente votazione ;

12) di avere/non avere “riportato condanne penali” (Cancellare la voce
che non interessa; indicare le eventuali condanne riportate, anche se
sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

13) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale per aver conseguito I'impiego mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

14) (per i candidati italiani) di essere iscritto nelle liste elettorali del
comune di ovvero (indicare i motivi
dell’eventuale mancata iscrizione) :

15) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o
provenienza ovvero (indicare i motivi del mancato godimento)

16) Domicilio eletto ai fini della Selezione: citta
(prov.) indirizzo
cap. telefono

recapito e-mail ;
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Si allega, altresi, alla presente domanda di partecipazione:
1 certificato di titolo di studio posseduto: (in originale o copia
autenticata)
"1 dettagliato curriculum vitae et studiorum (in duplice copia);
"1 elenco degli eventuali titoli che il sottoscritto ritiene inoltre di

presentare (in duplice copia):

Data, Firma

N.B.

A) | candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge n. 104/1992 e
successive modifiche ed integrazioni nella domanda di partecipazione al
concorso dovranno specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

B) Per eventuali chiarimenti relativi alla facolta di avvalersi dell’autocertificazione
(per i cittadini della Unione Europea sono applicabili le stesse modalita previste
per i cittadini italiani — art. 3 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000) & possibile contattare
I'Ufficio Personale Amministrativo e Tecnico dell’'U.N.O. — Via Nuova Marina, 59
— 80133 NAPOLI — telefono n. 081/6909394.

Nota:

1. Le istanze e le dichiarazioni presentate per via telematica alle pubbliche amministrazioni e ai gestori dei
servizi pubblici ai sensi dell'articolo 38, commi 1 e 3, del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, sono valide:

a) se sottoscritte mediante la firma digitale o la firma elettronica qualificata, il cui certificato € rilasciato da un
certificatore accreditato;

b) ovvero, quando l'autore & identificato dal sistema informatico con I'uso della carta d'identita elettronica o della
carta nazionale dei servizi, nei limiti di quanto stabilito da ciascuna amministrazione ai sensi della normativa
vigente;

c) ovvero quando l'autore é identificato dal sistema informatico con i diversi strumenti di cui all'articolo 64,
comma 2, nei limiti di quanto stabilito da ciascuna amministrazione ai sensi della normativa vigente nonché
quando le istanze e le dichiarazioni sono inviate con le modalita di cui all'articolo 38, comma 3, del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

15 —
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c-bis) ovvero se trasmesse dall'autore mediante la propria casella di posta elettronica certificata purché le
relative credenziali di accesso siano state rilasciate previa identificazione del titolare, anche per via telematica
secondo modalita definite con regole tecniche adottate ai sensi dell'articolo 71, e cio sia attestato dal gestore del
sistema nel messaggio o in un suo allegato. In tal caso, la trasmissione costituisce dichiarazione vincolante ai
sensi dell'articolo 6, comma 1, secondo periodo. Sono fatte salve le disposizioni normative che prevedono I'uso di
specifici sistemi di trasmissione telematica nel settore tributario.
1-bis. Con decreto del Ministro per la pubblica amministrazione e I'innovazione e del Ministro per la
semplificazione normativa, su proposta dei Ministri competenti per materia, possono essere individuati i casi in
cui é richiesta la sottoscrizione mediante firma digitale.
1-ter. Il mancato avvio del procedimento da parte del titolare dell'ufficio competente a seguito di istanza o
dichiarazione inviate ai sensi e con le modalita di cui al comma 1, lettere a), c) e c-bis), comporta responsabilita
dirigenziale e responsabilita disciplinare dello stesso.
2. Le istanze e le dichiarazioni inviate o compilate su sito secondo le modalita previste dal comma 1 sono
equivalenti alle istanze e alle dichiarazioni sottoscritte con firma autografa apposta in presenza del dipendente
addetto al procedimento.
[3. Dalla data di cui all'articolo 64, comma 3, non & pil consentito I'invio di istanze e dichiarazioni con le
modalita di cui al comma 1, lettera c). ]
4. 1l comma 2 dell'articolo 38 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, € sostituito
dal seguente:

«2. Le istanze e le dichiarazioni inviate per via telematica sono valide se effettuate secondo quanto previsto

dall'articolo 65 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82».

14E00768

UNIVERSITA PER STRANIERI
DI SIENA

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, S.C. 10/N3 - Culture
dell’Asia Centrale e Orientale.

Si comunica che con D.R. n. 88 del 13 febbraio 2014 presso questo Ateneo ¢ indetta la procedura di selezione ad un posto di ricercatore a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, legge n. 240 del 30 dicembre 2010 per il Settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di Ateneo per la didattica e la ricerca
Settore concorsuale 10/N3: Culture dell’Asia Centrale
e Orientale - un posto

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed esamiy.

Copia integrale del bando, ¢ disponibile sul sito web dell’ Ateneo al indirizzo: http ://www.unistrasi.it.

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti internet del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e
dell’Unione europea.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Area risorse umane dell’ Ateneo (tel. 0577/240153-151-157 - e-mail: risorseu-
mane@uniunistrasi.it).

14E00770

Procedura di chiamata per la copertura di due posti di professore associato, ai sensi dell’articolo 18, comma 1 della legge
n. 240/2010.

L’Universita per stranieri di Siena indice la procedura di chiamata per la copertura di due posti di professore associato, ai sensi dell’art. 18,
comma 1 della legge n. 240/2010 presso il Dipartimento di Ateneo per la didattica e la ricerca con le seguenti caratteristiche.

Numero posti: 1:
Settore concorsuale 10/F2 - Letteratura italiana contemporanea;
Profilo: (S.S.D.) L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contemporanea.
Numero posti: 1:
Settore concorsuale 10/G1 - Glottologia e linguistica;
Profilo: (S.S.D.) L-LIN/02 - Didattica delle lingue moderne.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed esami.

Copia integrale del bando, ¢ disponibile sul sito web dell’Ateneo al indirizzo: http://www.unistrasi.it.

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti internet del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e
dell’Unione europea.
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’ Area risorse umane dell’ Ateneo (tel. 0577/240153-151-157 - e-mail:
risorseumane(@uniunistrasi.it).

14E00771

UNIVERSITA TELEMATICA PEGASO

Procedure di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore con contratto a tempo determinato
con regime di impegno a tempo pieno.

At sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 con Decreto Rettorale
n. 11/12/13/14/15/16/17/18/19/20/21 del 04 febbraio 2014, sono state
indette le procedure di valutazione comparativa per un posto di ricerca-
tore a tempo determinato con regime di impegno a tempo pieno, relativi
alla Facolta di Giurisprudenza per i settori concorsuali 08/A2 (SSD:
ICAR/03); 12/A1 (SSD: IUSO1); 12/E1 (SSD: IUS/13); 13/B1 (SSD:
SECS-P/07); 13/B2 (SSD: SECS-P/08); 13/C1 (SSD: SECS-P/12); 12/
B1 (SSD: 1US/04) ed alla Facolta di Scienze Umanistiche per i settori
concorsuali 05/D1 (SSD: M-EDF/01); 11/C1 (SSD: M-FIL/01); 11/A2
(SSD: M-STO/02); 01/B1 (SSD: INF/01).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* Serie Spe-
ciale - Concorsi) decorre il termine di quindici giorni per la presenta-
zione della domanda di partecipazione, secondo le modalita indicate
nel bando.

11 testo integrale del bando, con allegato il fac-simile di domanda
(allegato 4) e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di parte-
cipazione alla predetta procedura selettiva, ¢ consultabile al sito web
dell’ Ateneo: www.unipegaso.it (sezione «Bandi e concorsi»).

Oppure sul sito del MIUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it/

Oppure sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/

14E00769

UNIVERSITA DI TORINO

Selezioni pubbliche per sei posti di ricercatore a tempo
determinato.

Sono indette le seguenti selezioni pubbliche ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010:

Dipartimento di informatica: 01/B1 - Informatica - Posti 1 -
s.s.d. INF/01 - Informatica;

Dipartimento di matematica «Giuseppe Peano»: 01/A2 - Geo-
metria e algebra - Posti 1 - s.s.d. MAT/02 - Algebra;

Dipartimento di neuroscienze «Rita Levi Montalcini»: 06/11 -
Diagnostica per immagini, radioterapia e neuroradiologia - Posti 1 -
s.s.d. MED/37 - Neuroradiologia;

Dipartimento di scienze della sanita pubblica e pediatriche: 06/
M1 - Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica
medica - Posti 1 - s.s.d. MED/42 - Igiene generale e applicata;

Dipartimento di scienze della Terra: 04/A2 - Geologia struttu-
rale, geologia stratigrafica, sedimentologia e paleontologia - Posti 1
- s.s.d. GEO/02 - Geologia stratigrafica e sedimentologica;

17 —

Dipartimento di scienze cliniche e biologiche: 06/A2 - Patolo-
gia generale e patologia clinica - Posti 1 - s.s.d. MED/04 - Patologia

generale.

Le domande dovranno essere indirizzate al Magnifico Rettore
dell’Universita degli studi di Torino -Via Verdi, 8 - 10124 Torino e
inviate con le modalita previste dal bando entro il termine perentorio di
trenta giorni che decorre dal giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*

Serie speciale.

Il testo integrale dei bandi, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alle selezioni e lo schema di domanda, ¢
affisso all’Albo Ufficiale di questo Ateneo www.unito.it ed ¢ disponi-
bile seguendo il seguente percorso: «Lavorare in UniTo» - «Concorsi e

selezioni» - «Ricercatori a tempo determinatoy.

11 Settore Reclutamento - Concorsi docenti - Via Po, 31 - IV piano
- Torino ¢ aperto al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 11,00 - il martedi e giovedi anche dalle ore 14,00 alle ore 15,30 -
Tel. 0116702760/4 - e-mail: concorsi.docenti@unito.it.

14E00757

UNIVERSITA DI VERONA

Comunicato di rettifica della procedura selettiva per la chia-
mata di un posto di professore associato (II fascia) settore
concorsuale 06/F3 Otorinolaringoiatria e audiologia.

La procedura selettiva per la copertura di un posto di professore
associato (Il fascia) mediante chiamata presso il Dipartimento di chi-
rurgia dell’Universita degli studi di Verona, per il settore concorsuale
06/F3 Otorinolaringoiatria e audiologia, settore scientifico-disciplinare
MEDJ/31 - Otorinolaringoiatria, il cui avviso di indizione ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 94 del 29 novembre
2013, ¢ stata rettificata con decreto rettorale n. 290 prot. n. 7144 del
7 febbraio 2014 pubblicato sul sito web dell’Universita degli studi di

Verona al seguente link:

http://www.univr.it/documenti/Concorso/bando/bando766457.
pdf.

14E00824




21-2-2014

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 15

ENTI LOCALI

CITTA DI MARTINA FRANCA

Procedura di mobilita esterna per la copertura di due posti
di istruttore contabile cat. C a tempo indeterminato e
pieno.

E indetta procedura di mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 del
d.Igs. 165/2001 per la copertura di n. 2 posti di istruttore contabile cat.
C a tempo indeterminato e pieno.

11 testo integrale del bando di mobilita ¢ pubblicato sul sito internet
del Comune di Martina Franca: (www.comunemartinafranca.gov.it)

Scade 20 giorni dopo la data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale concorsi.

14E00787

Procedura di mobilita esterna per la copertura di due posti
di istruttore contabile cat. C a tempo indeterminato e part
time (30 ore settimanali).

E indetta procedura di mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 del
d.Igs. 165/2001 per la copertura di n. 2 posti di istruttore contabile cat.
C a tempo indeterminato e part time (30 ore settimanali).

11 testo integrale del bando di mobilita ¢ pubblicato sul sito internet
del Comune di Martina Franca: (www.comunemartinafranca.gov.it)

Scade 20 giorni dopo la data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale concorsi.

14E00788

CITTA DI PISTICCI

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato,
di un posto di vice comandante - capo servizio VV.UU. -
cat. D3.

11 responsabile comunica la riapertura dei termini di cui al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto, a
tempo pieno ed indeterminato, di “ Vice Comandante-Capo Servizio
Vigili Urbani “ Cat. “ D3 *“ del vigente CCNL.”, ai sensi della Delibera-
zione di Giunta Comunale n. 14 del 24 Gennaio 2014 che, tra I’altro, ha:

- modificato il comma 3° dell’art. 6 del Bando di Concorso;
- modificato il comma 1 dell’art.8 dello stesso Bando;

- integrato I’art. 13 “Disposizioni Finali” della ridetta procedura
concorsuale.

La presente Deliberazione di G.C. n. 14/2014 ¢ consultabile sul
sito istituzionale del Comune di Pisticci.

Requisiti di ammissione:

- Possesso della laurea in Economia ¢ Commercio o Giurispru-
denza o Scienze Politiche o equipollente.

La domanda di partecipazione dovra essere indirizzata all’Ufficio
Personale del Comune di Pisticci e dovra pervenire entro il termine
perentorio di gg. 30 decorrenti dal primo giorno di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — IV
Serie Speciale Concorsi ed Esami -.

Il bando integrale ¢ lo schema della domanda di partecipazione
saranno consultabili sul sito del Comune: www.comune.pisticci.mt.it

— 18 — [#

Le domande di partecipazione pervenute prima e durante il periodo
di sospensione di cui alla Delibera di G.C. n. 14/2014 saranno ritenute
valide ed efficaci a tutti gli effetti, per cui chi ha gia presentato domanda
di partecipazione non dovra ripeterla.

14E00800

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato,
di un posto di istruttore direttivo amministrativo ufficio
attivita produttive - cat. D1.

11 dirigente settore II — Servizi finanziari — comunica la riaper-
tura dei termini di cui al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato, di *“ Istruttore
Direttivo Amministrativo Ufficio Attivita’ Produttive “ Cat. ” D1 “ del
vigente CCNL, ai sensi della Deliberazione di Giunta Comunale n. 14
del 24 Gennaio 2014 che, tra I’altro, ha:

- modificato il comma 3° dell’art. 6 del Bando di Concorso;
- modificato il comma 1 dell’art.8 dello stesso Bando;

- integrato 1’art. 13 “Disposizioni Finali” della ridetta procedura
concorsuale.

La presente Deliberazione di G.C. n. 14/2014 ¢ consultabile sul
sito istituzionale del Comune di Pisticci.

Requisiti di ammissione:

- Possesso della laurea in Economia ¢ Commercio o Giurispru-
denza o Scienze Politiche o equipollente.

La domanda di partecipazione dovra essere indirizzata all’Ufficio
Personale del Comune di Pisticci e dovra pervenire entro il termine
perentorio di gg. 30 decorrenti dal primo giorno di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — IV
Serie Speciale Concorsi ed Esami.

Il bando integrale e lo schema della domanda di partecipazione
saranno consultabili sul sito del Comune: www.comune.pisticci.mt.it

Le domande di partecipazione pervenute prima e durante il periodo
di sospensione di cui alla Delibera di G.C. n. 14/2014 saranno ritenute
valide ed efficaci a tutti gli effetti, per cui chi ha gia presentato domanda
di partecipazione non dovra ripeterla.

14E00801

CITTA DI TREVIGLIO

Concorso pubblico, per esami, per ’assunzione a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno di
un funzionario tecnico, cat. D3 giuridico, CCNL Regioni
- Autonomie locali, Direzione servizi tecnici.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di un posto di “Funzionario Tecnico” - cat. D3,
con rapporto di lavoro a tempo pieno.

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
al giorno 27 marzo 2014.

I1 testo integrale del bando ed il modello per la domanda, con I’in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione, sono pubbli-
cati sul sito internet del Comune di Treviglio - www.comune.treviglio.
bg.it - Sezione Albo Pretorio on line e Sezione Concorsi.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti ¢ possibile rivolgersi all’ Uf-
ficio Concorsi del Comune di Treviglio (0363/317324 - 0363/317322).

14E00736
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COMUNE DI ANGRI

Avviso di mobilita volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 del
decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni,
per il reclutamento, a tempo indeterminato, part-time per
18 ore settimanali, di un esperto amministrativo, cat. D1,
riservato ai dipendenti appartenenti alle categorie di cui
all’art. 1 della legge n. 68/1999 (disabili).

E indetta una selezione pubblica per la copertura di un posto di
esperto amministrativo, cat. D1, a tempo indeterminato, part-time, 18
ore settimanali, riservati ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato
presso altre amministrazioni pubbliche, appartenenti alle categorie di
cui all’art. 1 della legge n. 68/1999, aventi categoria di inquadramento
e profilo professionale corrispondenti a quelli dei posti da coprire.

La procedura di mobilita volontaria di che trattasi verra esperita
mediante valutazione dei titoli posseduti e colloquio.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale della selezione e lo schema di domanda pos-
sono essere scaricati dal sito web dell’ente www.comune.angri.sa.it.
Ulteriori informazioni possono essere richieste al servizio personale,
tel. 081/5168229-204 - fax 081/5168222.

11 responsabile U.O.C. Affari generali, demografici e personale,
Antonio Lo Schiavo.

14E00732

Avviso di mobilita volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 del
decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni,
per il reclutamento, a tempo indeterminato, part-time
per 18 ore settimanali, di un ingegnere, cat. D1, riservato
ai dipendenti appartenenti alle categorie di cui all’art. 1
della legge n. 68/1999 (disabili).

E indetta una selezione pubblica per la copertura di un posto
posto di ingegnere, cat. D1, a tempo indeterminato, part-time, 18 ore
settimanali, riservati ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato
presso altre amministrazioni pubbliche, appartenenti alle categorie di
cui all’art. 1 della legge n. 68/1999, aventi categoria di inquadramento
e profilo professionale corrispondenti a quelli dei posti da coprire.

La procedura di mobilita volontaria di che trattasi verra esperita
mediante valutazione dei titoli posseduti e colloquio.

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale della selezione e lo schema di domanda pos-
sono essere scaricati dal sito web dell’ente www.comune.angri.sa.it.
Ulteriori informazioni possono essere richieste al servizio personale,
tel. 081/5168229-204 - fax 081/5168222.

11 responsabile U.O.C. Affari generali, demografici e personale,
Antonio Lo Schiavo.

14E00733

COMUNE DI ANTONIMINA

Avviso di selezione per mobilita esterna
(passaggio diretto tra amministrazioni)

11 responsabile del servizio, in attuazione della propria determina-
zione n. 118 del 20 dicembre 2013 con il quale sono state approvate le
regole generali per il passaggio diretto di personale tra amministrazioni
diverse, rende noto che ¢ indetta una selezione pubblica per il passaggio
diretto di personale da altre amministrazioni (trasferimento per mobilita
volontaria), per la copertura di un posto vacante di categoria C, profilo
professionale vigile urbano, presso 1’Ufficio di vigilanza comunale.

La selezione ¢ aperta ad aspiranti di ambo i sessi, in applicazione
della legge n. 125/1991.

Requisiti di ammissione.

1 requisiti richiesti per partecipare alla selezione, da possedere alla
data di scadenza per la presentazione della domanda, sono:

essere dipendente di un ente al quale si applica il decreto legisla-
tivo n. 165/2001 con rapporto di lavoro a tempo indeterminato;

titolo di studio diploma di scuola media superiore;

assenso preventivo al trasferimento rilasciato dall’amministra-
zione di appartenenza o dichiarazione

dell’aspirante candidato comprovante che ¢ stata avviata, presso
la propria amministrazione, la procedura per ’ottenimento di tale
consenso.

L’avviso completo di selezione e lo schema di domanda di parte-
cipazione possono essere:

ritirati presso 1’Ufficio amministrativo dalle ore 9 alle ore 13 del
Comune di Antonimina;

visualizzati e scaricati dal sito internet: www.comune.antoni-
mina.rc.it. L’ufficio al quale rivolgersi per delucidazioni/informazioni
¢ amministrativo-finanziario (Tel. 0964/312000 - fax 0964/312366 -
e-mail: rag.antonimina@asmepec.it.

11 responsabile dell’istruttoria ¢ rag. Domenico Pelle. (Finanzia-
rio - Tel. 0964/312000 - fax 0964/312366 - e-mail: rag.antonimina@
asmepec.it.

14E00734

COMUNE DI ASCOLI PICENO

Avviso di mobilita volontaria per la copertura di due posti di
assistente sociale (cat. D - Tab. Iniz. D1) - tempo indeter-
minato e part time al 50%.

E’ indetta una selezione pubblica per mobilita volontaria esterna,
ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di due posti di
categoria Cat. D - Tab. Iniz. D1 con profilo professionale di Assistente
Sociale - rapporto di lavoro a tempo indeterminato e part time al 50%
presso il Settore Sociale del Comune di Ascoli Piceno.

Il bando e lo schema di domanda, con I’indicazione dei requisiti
necessari per I’ammissione alla selezione e delle modalita di parteci-
pazione alla stessa, sono disponibili sito internet del Comune di Ascoli
Piceno (http://www.comuneap.gov.it) seguendo il percorso: BANDI DI
CONCORSO - Concorsi anno 2014 e sull’Albo Pretorio on-line del
Comune.
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Per eventuali chiarimenti ed informazioni rivolgersi al Servi-
zio Personale del Comune di Ascoli Piceno (tel. 0736/298316-248)
fax 0736/298343.

Scadenza della presentazione delle domande entro il termine
perentorio delle ore 12,00 del 14 marzo 2014.

14E00847

COMUNE DI BOTRUGNO

Avviso di selezione pubblica, per soli esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato part-time (12 ore) di
istruttore direttivo tecnico categoria D - posizione econo-
mica D1.

E indetto avviso di selezione pubblica per soli esami per la coper-
tura di n. 1 posto a tempo indeterminato part-time (12 ore) di istruttore
direttivo tecnico categoria D - posizione economica D1.

Responsabile del procedimento: sig. Antonietta De Matteis; Con-
tatti: tel. 0836/992213 - fax 0836/9977205 Protocollo.comune.botru-
gno@pec.rupar.puglia.it

11 bando ¢ pubblicato in versione integrale sul sito del Comune di
Botrugno http://www.comune.botrugno.le.it sezione Bandi e Avvisi e
nell’Albo Pretorio del Comune.

14E00755

COMUNE DI DERVIO

Selezione pubblica, per soli esami, per la formazione di una
graduatoria da cui attingere per la copertura di posti di
agente di Polizia Locale motociclista - categoria C.

Il Comune di Dervio ha indetto, con determinazione n. 33 del
05.02.2014, una selezione pubblica per soli esami per la formazione di
una graduatoria da cui attingere per la copertura di posti di AGENTE DI
POLIZIA LOCALE MOTOCICLISTA - CATEGORIA C.

Scadenza presentazione delle domande: entro le ore 12.00 del
30° giorno successivo alla pubblicazione per estratto del bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica — IV Serie Speciale Concorsi.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito: www.dervio.org
oppure puo essere richiesto agli uffici comunali.

14E00803

COMUNE DI GIOIA DEL COLLE

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di profes-
sionista tecnico - responsabile servizio urbanistica, cat.
D3.

11 Dirigente del I Settore informa che con determinazione n. 43 del
15 gennaio 2014, ¢ Stata indetta una selezione pubblica per titoli, com-
parazione di curricula e colloquio, per il conferimento dell’incarico di
professionista Tecnico - Ingegnere”, cat. “D3”, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 110 D.Igs. n. 267/2000 e dello Statuto del Comune.

Con determinazione n. 105 del 06.02.2014 si ¢ proceduto alla ria-
pertura dei termini e alla parziale modifica dell’avviso pubblico per la
copertura mediante contratto a tempo determinato del profilo di Profes-

sionista Tecnico cat. D3 per il “Servizio Urbanistica” ex art. 110 del D.
Lgs. n. 267/2000.

La domanda, rivolta al Sindaco del Comune di Gioia del Colle
deve pervenire, direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Gioia
del Colle, durante gli orari di apertura al pubblico, o, esclusivamente
da possessori di PEC, al seguente indirizzo protocollogenerale.gioia-
delcolle@pec.rupar.puglia.it. 0 a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro e non oltre il termine perentorio di gg. 20 dalla data
di pubblicazione sulla G.U. 4" Serie Speciale. Coloro i quali hanno
inviato istanza di partecipazione al bando approvato con determinazione
n. 43 del 15.01.2014 e pubblicato sulla G.U. 4" Serie Speciale n. 7 del
24.01.2014 con scadenza 31.01.2014, non devono rinnovare 1’istanza.

Requisiti di ammissione: consultare versione integrale Bando sul
sito del Comune di gioia del Colle: www.comune.gioiadelcolle.ba.it

Al presente avviso ¢ data pubblicita mediante pubblicazione
all’Albo Pretorio, sul sito istituzionale del Comune di Gioia del Colle e
sulla G.U. 4" Serie Speciale.

Si dara corso alla nomina del vincitore e alla relativa assunzione
solo se ricorreranno i presupposti economici e finanziari di cui alla
normativa vigente in materia di assunzione di personale dipendente a
tempo determinato e indeterminato negli Enti Locali.

Per informazioni rivolgersi a: Comune di Gioia del Colle Settore
Affari Generali Servizio Risorse Umane e Organizzazione tel. 080
3494330.

Per quanto non previsto nel presente avviso ¢ fatto riferimento
al Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, al DPR
30/10/1996 n. 693, al D.1gs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed
integrazioni.

I dati che i concorrenti forniranno all’Amministrazione saranno

utilizzati solo ai fini interni in ossequio delle disposizioni di cui alla
legge n. 675 del 31.12.1996.

14E00740

COMUNE DI MEZZAGO

Concorso pubblico per la formazione di una graduatoria
da utilizzare per la copertura a tempo indeterminato e a
tempo pieno di un posto di istruttore amministrativo - cat.
C. - da destinare al settore servizi sociali e scolastici.

E indetto concorso pubblico per la formazione di una graduatoria
da utilizzare per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di
n. 1 posto di istruttore amministrativo - Cat. C. - da destinare al settore
servizi sociali e scolastici posizione economica C1. Termine per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione: ore 12 del giorno 8 marzo
2014. 11 testo integrale del bando ¢ pubblicato all’Albo Pretorio on-line
del Comune di Mezzago.

14E00754

COMUNE DI RIMINI

Avviso pubblico per la copertura, attraverso la mobilita tra
enti, di un posto a tempo indeterminato di collaboratore
professionale tecnico con mansioni di macchinista tea-
trale, cat. B3, presso la Direzione organizzazione cultura
e turismo.

E indetto un avviso pubblico per la copertura, attraverso la mobi-
lita tra enti di cui all’art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., di
n. 1 posto a tempo indeterminato di collaboratore professionale tecnico

— 20 — %
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con mansioni di macchinista teatrale — cat. B3, presso la Direzione
Organizzazione Cultura e Turismo.

Le domande di partecipazione alla procedura possono essere pre-
sentate al Comune di Rimini dal 21 febbraio al 14 marzo 2014.

I requisiti per ’ammissione, le modalita di presentazione delle
domande ed i criteri di valutazione delle candidature sono indicati
nell’avviso pubblico disponibile sul sito internet del Comune di Rimini
(www.comune.rimini.it) al link concorsi — avvisi di mobilita del
Comune.

14E00737

Avviso pubblico per la copertura, attraverso la mobilita tra
enti, di un posto a tempo indeterminato di collaboratore
professionale tecnico con mansioni di elettricista teatrale
- cat. B3, presso la Direzione organizzazione cultura e
turismo.

E indetto un avviso pubblico per la copertura, attraverso la mobi-
lita tra enti di cui all’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165 e s.m.i. di un posto a tempo indeterminato di collaboratore pro-
fessionale tecnico con mansioni di elettricista teatrale - cat. B3, presso
la Direzione organizzazione cultura e turismo.

Le domande di partecipazione alla procedura possono essere pre-
sentate al comune di Rimini dal 21 febbraio 2014 al 14 marzo 2014.

I requisiti per I’ammissione, le modalita di presentazione delle
domande ed i criteri di valutazione delle candidature sono indicati
nell’avviso pubblico disponibile sul sito internet del comune di Rimini
(www.comune.rimini.it) al link concorsi - avvisi di mobilita del Comune.

14E00750

Avviso pubblico per la copertura, attraverso la mobilita
tra enti, di un posto a tempo indeterminato di istruttore
direttivo culturale con competenze specifiche su Federico
Fellini - cat. D, presso la Direzione organizzazione cultura
e turismo.

E indetto un avviso pubblico per la copertura, attraverso la mobi-
lita tra enti di cui all’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165 e s.m.i., di un posto a tempo indeterminato di istruttore direttivo
culturale con competenze specifiche su Federico Fellini - cat. D, presso
la Direzione organizzazione cultura e turismo.

Le domande di partecipazione alla procedura possono essere pre-
sentate al comune di Rimini dal 21 febbraio al 14 marzo 2014.

I requisiti per I’ammissione, le modalita di presentazione delle
domande ed i criteri di valutazione delle candidature sono indicati
nell’avviso pubblico disponibile sul sito internet del comune di Rimini
(www.comune.rimini.it) al link concorsi - avvisi di mobilita del comune.

14E00751

Concorsi pubblici, per esami, per I’assunzione a tempo inde-
terminato e pieno di posti di varie figure professionali.

Sono indetti tre concorsi pubblici per esami, per 1’assunzione a
tempo indeterminato e pieno, delle seguenti figure professionali:

1. n. 2 posti di collaboratore professionale tecnico con mansioni
di Macchinista cat. B3 (codice 2 2104);

2. 1. 2 posti di collaboratore professionale tecnico con mansioni
di elettricista cat. B3 (codice 3 _2104);

3. n. 1 posto di Istruttore Direttivo Culturale - cat. D - con com-
petenze specifiche riguardo alla figura del maestro Federico Fellini, da
assegnare alla Direzione Cultura e Turismo (codice 1_2014).

Per la copertura dei medesimi posti a concorso ¢ attualmente in
corso di svolgimento una procedura di mobilita volontaria ai sensi
dell’art. 30 d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165. Pertanto, ove la predetta pro-
cedura desse esito positivo I’Amministrazione disporra la revoca dei
bandi di concorso.

I requisiti richiesti per la partecipazione ai concorsi e le modalita di
partecipazione sono riportati negli avvisi pubblici integrali, disponibili,
unitamente ai moduli per presentare le candidature, sul sito internet del
Comune di Rimini (www.comune.rimini.it), alla voce «concorsi».

Le domande dovranno pervenire al Comune di Rimini entro i
seguenti termini: dal 21 febbraio al 24 marzo 2014.

Per informazioni: ufficio concorsi 0541-
704965/704967 - fax 704947 U.R.P. (Ufficio Relazioni con il pubblico)
0541-704704.

e-mail: ufficio.concorsi@comune.rimini.it

14E00789

COMUNE DI SAN CLEMENTE

Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per
I’assunzione a tempo determinato e pieno di un istruttore
amministrativo - Servizi istruzione pubblica e sociale - cat.
C - posizione primo inquadramento C1.

I1 Responsabile dell’ Ufficio Personale rende noto che con determi-
nazione dell’Area Personale n. 6 del 3 febbraio 2014 ¢ stato approvato
il bando per la formazione di una graduatoria per 1’ assunzione a tempo
determinato e pieno di n. 1 “Istruttore amministrativo -Servizi Istru-
zione Pubblica e Sociale - Cat. C - posizione primo inquadramento C1”.

Per ’ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso di tutti i
seguenti requisiti:

Cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i cittadini
degli Stati membri dell’Unione Europea e per i loro familiari non aventi
la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di sog-
giorno o del diritto di soggiorno permanente. Per i cittadini di Paesi
terzi, € necessario che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato
ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38 decreto legislativo
n. 165/2001 e ss.mm.ii.);

eta non inferiore agli anni 18 (la partecipazione non ¢ soggetta
a limiti massimi di eta);

godimento dei diritti civili e politici;

idoneita psico-fisica e attitudine all’espletamento delle mansioni
da svolgere (I’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego con I’0s-
servanza delle norme in tema di sicurezza sul lavoro di cui al D.Lgs.
n.81/2008 verra effettuata nel caso di immissione in servizio);

possesso di diploma di scuola superiore o titoli superiori.

Scadenza domanda: venti giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il Bando e la domanda di ammissione sono disponibili sul sito
internet http:/ www.sanclemente.it (sezione Amministrazione Traspa-
rente-Bandi di Concorso) e presso 1’Albo Pretorio dell” Ente.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all” Ufficio Personale del
Comune di San Clemente (RN) tel. 0541/862430 oppure 0541/862420;
fax 0541/980710 nei seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 8,00
alle ore 13,00

14E00753
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COMUNE DI SARONNO

Avviso di mobilita esterna, per la coperta di un posto di
istruttore direttivo socio educativo culturale (Assistente
sociale) categoria D/1, da assegnare al Servizio sociale
professionale, riservata a dipendenti a tempo indetermi-
nato appartenenti alla stessa categoria, in servizio presso
altre amministrazioni.

E indetto avviso di mobilita esterna, ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001, per la coperta di un posto di istruttore direttivo
socio educativo culturale (Assistente sociale), categoria D/1, da asse-
gnare al Servizio sociale professionale, riservata a dipendenti a tempo
indeterminato appartenenti alla stessa categoria, in servizio presso altre
amministrazioni.

Sono richiesti i seguenti requisiti:

1) esperienza pregressa di almeno 3 anni come assistente sociale
nell’Area adulti/anziani;

2) superamento del periodo di prova;

3) dichiarazione dell’ente di essere amministrazione sottoposta
a regime di limitazione per assunzione di personale ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art.1, comma 47, legge n. 311/2004.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale dell’avviso ¢ scaricabile dal sito web del comune:
WWW.Comune.saronno.va.it.

14E00749

UNIONE PEDEMONTANA PARMENSE

Selezione pubblica, per soli esami, per I’assunzione di
un’unita di personale con profilo di istruttore direttivo
tecnico cat. giuridica D1 - posizione economica D1 CCNL
personale non dirigente del comparto regioni ed autono-
mie locali a tempo determinato ed a tempo pieno.

Il Responsabile del Servizio Personale dell’Unione Pedemon-
tana Parmense, rende noto che, in esecuzione delle proprie determine
n. 27/2014 e n. 29/2014, ¢ indetta selezione pubblica per soli esami
per I’assunzione di un’unita di personale con profilo di Istruttore Diret-
tivo Tecnico categoria giuridica D1 - posizione economica D1 - CCNL
personale non dirigente del comparto Regioni ed Autonomie Locali a
tempo determinato ed a tempo pieno.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate o tra-
smesse all’Unione Pedemontana Parmense secondo le modalita indicate
dal bando di concorso entro il quindicesimo giorno dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, che contiene i requisiti, le altre infor-
mazioni indispensabili ai fini della partecipazione e il modello di
domanda di ammissione alla selezione, € scaricabile sul sito internet
dell’Unione Pedemontana Parmense, http://www.unionepedemontana.
pr.it/, sezione bandi, avvisi e concorsi.

14E00752

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA
DI DESENZANO DEL GARDA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di collabo-
ratore professionale sanitario — ortottista.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a: n. 1 posto di
collaboratore professionale sanitario - Ortottista.

Il testo integrale dell’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 6 del 05.02.2014.

Le domande di ammissione, redatte in carta libera e corredate dei
documenti prescritti, dovranno pervenire a questa Amministrazione
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Risorse Umane
- Settore Reclutamento e Fabbisogno del Personale, presso la sede
amm.va di Desenzano d/G - Loc. Montecroce - Tel. 030/9145882-498
- Fax 030/9145885.

(Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet azien-
dale: www.aod.it).

14E00791

AZIENDA OSPEDALIERA
DELLA PROVINCIA DI PAVIA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di incarico di durata quinquennale di dirigente di strut-
tura complessa, per la copertura di un posto di dirigente
medico - disciplina di radiodiagnostica.

E indetto Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura
di n. 1 incarico di Dirigente Medico di Struttura Complessa di durata
quinquennale - disciplina di Radiodiagnostica.

11 testo del bando di avviso sopra indicato ¢ stato pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 8 del
19.2.2014.

11 termine utile per la presentazione delle domande redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade al 30° giorno succes-
sivo a quello della data di pubblicazione del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

La prevista tassa concorsuale di Euro 15,00 non rimborsabile, ¢ da
versare tramite una delle seguenti modalita:

bollettino di c/c postale n. 19865070 intestato all’Azienda
Ospedaliera della Provincia di Pavia — Viale Repubblica n. 34 — 27100
Pavia, con indicazione specifica nella causale che trattasi di avviso per
Azienda Ospedaliera della Provincia di Pavia;
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vaglia postale intestato all’Azienda Ospedaliera della Provincia
di Pavia — Viale Repubblica n. 34 — 27100 Pavia, con indicazione spe-
cifica nella causale che trattasi di avviso per Azienda Ospedaliera della
Provincia di Pavia;

presso tesoreria dell’Azienda Ospedaliera della Provincia di
Pavia (UBI Banca Popolare Commercio e Industria) nelle seguenti sedi:
Vigevano: Ospedale Civile, Corso Milano n. 19; Voghera: Ospedale
Civile, Via Volturno n. 14.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli inte-
ressati potranno rivolgersi: Ufficio Personale/Concorsi — Azienda Ospe-
daliera della Provincia di Pavia — sede di Vigevano — Tel. 0381/333535-
524, dal lunedi al venerdi negli orari 9.00-12.00 e 14.00-16.00.

11 bando ¢ consultabile sul sito Internet: www.ospedali.pavia.it

14E00738

AZIENDA OSPEDALIERA SAN GERARDO
DI MONZA

Revoca della procedura per il conferimento di incarichi
quinquennali di direttori di struttura complessa.

Si comunica che, con decreto n. 311, del 14/11/2013, sono stati
revocati 1 seguenti avvisi pubblici per il conferimento degli incarichi
quinquennali di Direttore di Struttura Commplessa, area della medicina
diagnostica e dei servizi, e precisamente:

- Direttore della Struttura Complessa di Radiologia, disciplina di
Radiodiagnostica;

- Direttore della Struttura Complessa Servizio Immunotrasfusio-
nale, disciplina di Medicina Trasfusionale;

pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale, e Serie Speciale Concorsi, n. 2,
del 10/01/2012.

Per eventuali informazioni, rivolgersi al Settore Concorsi

dell’Unita Operativa Gestione Risorse Umane dell’Azienda Ospedaliera
San Gerardo, Via Pergolesi n. 33, Monza. Tel. 039/2339530 - 2339826.

14E00802

AZIENDA OSPEDALIERA
«SAN GIUSEPPE MOSCATI» DI AVELLINO

Avviso pubblico di mobilita, per titoli e colloqui, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 7 posti di Dirigente
Medico discipline varie.

In esecuzione della deliberazione n. 66 del 24 gennaio 2014
¢ indetto avviso pubblico di mobilita volontaria per la copertura dei
seguenti posti di Dirigente Medico:

n. 3 posti di dirigente medico disciplina Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza, da assegnare alla S.S. Dip. “Emergenza e
pronto soccorso”;

n. 2 posti di dirigente medico disciplina Neurochirurgia, da asse-
gnare alla S.C. “Neurochirurgia”;

n. 1 posto di dirigente medico disciplina Neurologia, da asse-
gnare alla S.C. “Neurologia”;

n. 1 posto di dirigente medico disciplina Ostetricia e Ginecolo-

gia, da assegnare alla S.C. “Ostetricia e ginecologia” con competenza
in Chirurgia oncologica e laparoscopica.

I termine per la presentazione delle domande scade il 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Campania n. 10 del 10 febbraio 2014 e sul sito
aziendale: www.aosgmoscati.av.it.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
S.C. G.R.U. - Settore Concorsi - A.O. “Moscati” - C.da Amoretta -
83100 Avellino - Tel. 0825/203009 - 10.

14E00850

Concorso pubblico per la copertura di n. 7 posti di Dirigente
Medico a tempo indeterminato in discipline varie.

In esecuzione della deliberazione n. 903 del 10/12/2013 ¢ indetto
concorso pubblico per la copertura di n. 7 posti di Dirigente Medico a
tempo indeterminato delle seguenti discipline:

- n. 3 posti di DIRIGENTE MEDICO disciplina Medicina e Chi-
rurgia d’Accettazione e d’Urgenza, da assegnare alla S.S. Dip. “EMER-
GENZA ¢ PRONTO SOCCORSO”;

- n. 2 posti di DIRIGENTE MEDICO disciplina Neurochirurgia,
da assegnare alla S.C. “NEUROCHIRURGIA”;

- n. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO disciplina Neurologia, da
assegnare alla S.C. “NEUROLOGIA”;

- n. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO disciplina Ostetricia e
Ginecologia, da assegnare alla S.C. “OSTETRICIA e GINECOLOGIA”.

I termine per la presentazione delle domande scade il 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Campania n. 5 del 20/01/2014 e sul sito azien-
dale: www.aosgmoscati.av.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
S.C. G.R.U. - Settore Concorsi — A.O. “Moscati” — C.da Amoretta —
83100 AVELLINO - Tel. 0825/203009 - 10.

14E00866

AZIENDA SANITARIA LOCALE BI
DI BIELLA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita volontaria
endoregionale ed interregionale per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina
di nefrologia.

In esecuzione della deliberazione n. 39 del 23/1/2014 del Direttore
Generale ¢ indetto pubblico avviso, per titoli e colloquio, di mobilita
volontaria endoregionale ed interregionale per la copertura a tempo
indeterminato n. 1 posto di dirigente medico - Disciplina di Nefrologia,
dell’ Azienda Sanitaria Locale BI di Biella.

Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia
di un documento di identita, scade alle ore 12,00 del 30° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.
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11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato per integrale
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 6 del 6/2/2014 con-
sultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla voce
Bollettino Ufficiale).

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi di questa Azienda Sanitaria Locale BI -Via Marconi,
23 - 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle
ore 11,00 - telefono 015/3503547 o richiedere informazioni al seguente
indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@aslbi.piemonte.it

14E00756

AZIENDA SANITARIA LOCALE CASERTA

Avviso di mobilita interregionale, per titoli e colloquio per
P’assunzione a tempo indeterminato di dirigenti medici
dell’Area di Emergenza/Urgenza.

Con deliberazione n. 50 del 22 gennaio 2014 immediatamente
eseguibile ¢ stato indetto avviso di mobilita interregionale, per titoli e
colloquio per I’assunzione a tempo indeterminato di dirigenti medici,
delle seguenti discipline, in numero da determinarsi in base alla realtiva
autorizzazione regionale:

Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza;
Anestesia e Rianimazione;
Radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
4% Serie Speciale qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 10 del 10 febbraio 2014 ed ¢ consul-
tabile sul sito dell’Azienda www.aslcaserta.it nella Sezione “Concorsi
e Selezioni”.

Per ulteriori informazioni rivolersi all’lUOC  Gestione
Risorse Umane il Martedi e il Giovedi dalle ore 10 alle ore 13
tel. 0823445146-43 - 0815001320-241.

14E00848

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico a tempo
determinato di direzione della struttura complessa azien-
dale Direzione gestionale distrettuale n. 3, afferente alla
Direzione generale, coincidente con il Distretto n. 4, Valle
Trompia.

Con decreto del Direttore Generale dell’A.S.L. di Brescia n. 35 del
24.01.2014 ¢ stato indetto avviso pubblico per il conferimento dell’inca-
rico a tempo determinato di direzione della struttura complessa aziendale
«Direzione Gestionale Distrettuale n. 3», afferente alla Direzione Gene-
rale, coincidente con il Distretto n. 4, Valle Trompia, che comprende i
seguenti comuni: Bovegno, Bovezzo Brione, Caino, Collio, Concesio,

Gardone Val Trompia, Irma,Lodrino, Lumezzane, Marcheno, Marmen-
tino, Nave, Pezzaze, Polaveno, Sarezzo, Tavernole Sul Mella, Villa Car-
cina. Possono essere ammessi al concorso pubblico i cittadini in pos-
sesso dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliatannente
descritto nel testo integrale del bando. La domanda di ammissione all’av-
viso dovra essere inoltrata secondo una delle modalita di presentazione
indicate nel bando, entro e non oltre le ore 12 del 30° giorno successivo
alla pubblicazione dell’estratto del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana. II testo dell’avviso pubblico ¢ stato pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi
e Concorsi - n. 6 del 05.02.2014 ed inoltre ¢ disponibile sul sito internet
aziendale (www.aslbrescia.it) nella sezione «Amministrazione Traspa-
rente - Bandi di Concorso e Avvisi - Bandi e Avvisi - Bandi di concorso».

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al Servi-
zio Risorse Umane dell’ Azienda Sanitaria Locale di Brescia - Viale Duca
degli Abruzzi n. 15 - Brescia - Telefono 030.383.8387 (orario di apertura
al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12 - sabato escluso).

14E00790

AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE
AREA VASTA N. 3 - MACERATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di medicina nucleare presso
I’Area vasta n. 3 dell’Asur Marche.

In esecuzione della determina n. 1680/DAV3 del 20 dicembre 2013
¢ indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura del seguente posto di dirigente medico di medicina nucleare.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dei presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Marche n. 12 del 30 gennaio 2014 e sara disponibile anche
sul sito internet aziendale, indirizzo: http://www.asurzona9.marche.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. gestione risorse
umane - Ufficio reclutamento - Area Vasta 3 - Macerata dell’ Asur Mar-
che, Belvedere Sanzio, 1 (tel. 0733/2572684).

14E00772

AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE
AREA VASTA N. 4 DI FERMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico disciplina gastroenterologia.

In esecuzione della determina del Direttore di Area Vasta n. 19/AV4
del 20/01/2014 dell’ASUR - Area Vasta n. 4 di Fermo ¢ stato indetto,
concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di: un posto di
dirigente medico disciplina gastroenterologia (Ruolo: Sanitario; Pro-
filo Professionale: Dirigente Medico; Posizione funzionale: Dirigente
Medico - Area di Medicina e delle Specialita Mediche) indetto con
determina n. 19/AV4 del 20/01/2014.
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Il termine di presentazione delle domande, redatte secondo lo
schema allegato al bando, corredate dai documenti prescritti, ed indiriz-
zate al Direttore dell’Area Vasta n. 4 - Fermo - Via Zeppilli, 18 - 63900
Fermo (FM), scade il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno successivo non
festivo.

Il testo integrale del Bando con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso, corredato dallo schema
di domanda, ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Marche n. 13 del 06/02/2014 e sara disponibile integralmente sul sito
aziendale www.asurzonal l.marche.it

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O. Gestione Risorse Umane di questa Area Vasta
(Telefono 0734/6252032-6252009).

14E00792

AZIENDA U.L.S.S. N. 15 <ALTA PADOVANA»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore professionale
sanitario - assistente sanitario, cat. D, riservato agli appar-
tenenti alle categorie protette, di cui all’art. 18, comma 2,
della legge 12 marzo 1999, n. 68.

Con deliberazione n. 31 del 17.1.2014 ¢ stato indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un
collaboratore professionale sanitario - Assistente sanitario - Cat. D, riser-
vato agli appartenenti alle categorie protette, di cui all’art. 18, secondo
comma - della legge 12.3.1999, n. 68, presso I’Azienda U.L.S.S. n. 15
«Alta Padovanay.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle
disposizioni in materia e, in particolare, dal D.P.R. n. 220 del 27.3.2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, scade alle ore 12,00 del 30° giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

11 testo integrale del bando suindicato ¢ stato pubblicato nel B.U.R.
Veneto n. 16 del 7.2.2014.

Il bando e il facsimile della domanda di partecipazione sono dispo-
nibili sul sito internet www.ulss15.pd.it.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O. Programmazione e
acquisizione delle risorse umane dell’Az. ULSS n. 15 - tel. 0499324267
(dal Lun. al Ven. - ore 9,00-13,00).

14E00760

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 4 «<KALTO VICENTINO» DI THIENE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente del ruolo professionale (profilo pro-
fessionale dirigente ingegnere) da assegnare all’U.O.C.
Servizio tecnico (Bando n. 14/2013).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’azienda
U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene (Vicenza) per la copertura di
un posto di dirigente del ruolo professionale (profilo professionale:
dirigente ingegnere) da assegnare all’U.O.C. Servizio tecnico (Bando
n. 14/2013).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 relativo bando di concorso ¢ stato pubblicato integralmente nel
Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 16 del 7 febbraio 2014.

Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Servizio personale
dell’A.U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» - Via Rasa n. 9 - 36016 Thiene
(Vicenza) - Telefono 0445/389224-389429-389350; copia del bando ¢
reperibile nel sito www.ulss4.veneto.it

14E00773

ESTAV CENTRO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale rinnovabile, con rapporto di
lavoro esclusivo, di dirigente medico, direttore di struttura
complessa, nella disciplina di ginecologia e ostetricia, per
la direzione della U.O. Ostetricia e ginecologia del presidio
ospedaliero dell’Azienda sanitaria locale n. 3 di Pistoia.

Con delibera del direttore generale di Estav Centro n. 35 del
31 gennaio 2014, ¢ stata indetta una selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale rinnova-
bile, con rapporto di lavoro esclusivo, di dirigente medico, direttore di
struttura complessa, nella disciplina di ginecologia e ostetricia, per la
direzione della U.O. Ostetricia e ginecologia del presidio ospedaliero
dell’ Azienda sanitaria locale n. 3 di Pistoia.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nella parte terza del Bollettino
ufficiale della regione Toscana n. 6 del 12 febbraio 2014, puo essere
consultato sul sito internet di Estav Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’Estav
Centro (Tel. 055/6937258 - 055/6937661 - 055/6937644) dalle ore 11,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

14E00774
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale rinnovabile, con rapporto di
lavoro esclusivo, di dirigente medico, direttore di strut-
tura complessa, nella disciplina di organizzazione dei ser-
vizi sanitari di base, per la direzione della S.C. U.O. Atti-
vita sanitaria di comunita dell’Azienda sanitaria locale
n. 4 di Prato.

Con delibera del direttore generale di Estav Centro n. 39 del
31 gennaio 2014, ¢ stata indetta una selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale rinnovabile,
con rapporto di lavoro esclusivo, di dirigente medico, direttore di strut-
tura complessa, nella disciplina di organizzazione dei servizi sanitari
di base, per la direzione della S.C. U.O. Attivita sanitaria di comunita
dell’Azienda sanitaria locale n. 4 di Prato.

Il termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nella parte terza del Bollettino
ufficiale della regione Toscana n. 6 del 12 febbraio 2014, puo essere
consultato sul sito internet di Estav Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’Estav
Centro (Tel. 055/6937661 - 055/6937258 - 055/6937644) dalle ore 11,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

14E00775

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico di supplenza di dirigente medico di strut-
tura complessa nella disciplina di direzione medica di Pre-
sidio Ospedaliero, per la direzione della S.C. U.O. Dire-
zione sanitaria ospedaliera dell’Azienda sanitaria locale
n. 4 di Prato.

Con delibera del direttore generale di Estav Centro n. 38 del
31 gennaio 2014, ¢ stata indetta una selezione pubblica, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di un incarico di supplenza - della durata
pari alla durata dell’aspettativa concessa al titolare dell’incarico stesso,
salvo anticipato rientro - di dirigente medico di struttura complessa nella
disciplina di direzione medica di presidio ospedaliero, per la direzione
della S.C. U.O. Direzione sanitaria ospedaliera dell’Azienda sanitaria
locale n. 4 di Prato.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nella parte terza del Bollettino
ufficiale della regione Toscana n. 6 del 12 febbraio 2014, puo essere
consultato sul sito internet di Estav Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto
per posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.
concorsi@estav-centro.toscana.itPer ulteriori informazioni rivolgersi
all’Ufficio concorsi dell’Estav Centro (Tel. 055/6937661 - 055/6937258
- 055/6937644) dalle ore 11,00 alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

14E00776

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico nella
disciplina di medicina trasfusionale, per I’Azienda sanita-
ria locale n. 10 di Firenze.

Con delibera del direttore generale di Estav Centro n. 36 del
31 gennaio 2014, ¢ indetto concorso pubblico unificato, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico
nella disciplina di medicina trasfusionale, per 1’Azienda sanitaria locale
n. 10 di Firenze.

II termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nella parte terza del Bollettino
ufficiale della regione Toscana n. 6 del 12 febbraio 2014, puo essere
consultato sul sito internet di Estav Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’Estav
Centro (Tel. 055/6937649 - 055/6937644 - 055/6937660) dalle ore 11,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

14E00777

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico nella
disciplina di ortopedia e traumatologia, per 1’Azienda
sanitaria locale n. 10 di Firenze.

Con delibera del direttore generale di Estav-Centro n. 18 del
27 gennaio 2014, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico nella disci-
plina di ortopedia e traumatologia, per I’ Azienda sanitaria locale n. 10
di Firenze.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nella parte terza del Bollettino
ufficiale della regione Toscana n. 6 del 12 febbraio 2014, puo essere
consultato sul sito internet di Estav Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’Estav
Centro (Tel. 055/6937258 - 055/6937661 - 055/6937662) dalle ore 11,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

14E00778
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ALTRI ENTI

AGENZIA INTERREGIONALE
PER IL FIUME PO

Avviso pubblico per la raccolta di manifestazioni di interesse al conferimento dell’incarico di direttore.

Al sensi della delibera del Comitato di Indirizzo n. 1 del 6 febbraio 2014, ¢ indetta una raccolta di manifestazioni di interesse al conferimento
dell’incarico di Direttore di AIPO.

11 direttore di AIPO presta servizio a tempo pieno e con impegno esclusivo ed € assunto con contratto di lavoro subordinato di durata non

superiore a cinque anni, prorogabile una sola volta.

Modalita di presentazione della dichiarazione di interesse.
I soggetti interessati possono presentare la propria dichiarazione di interesse, redatta in carta semplice e firmata, corredata da dettagliato cur-
riculum in formato europeo, debitamente firmato e da copia di un documento di identita in corso di validita.

Tutta la suddetta documentazione dovra essere trasmessa per PEC (posta certificata) al seguente indirizzo: protocollo@cert.agenziapo.it
oppure dovra essere recapitata in plico con Raccomandata A.R. al seguente indirizzo:

Al Responsabile del procedimento per il conferimento dell’incarico di Direttore dell’ Agenzia Interregionale per il Fiume Po.
ATIPO - Via Garibaldi, 75 - 43121 Parma.
Non sono ammesse altre modalita di trasmissione, pena irricevibilita.

Con riferimento al sistema di trasmissione tramite PEC, si precisa che la dichiarazione di interesse verra accettata soltanto in caso di invio da
una casella di posta elettronica certificata e solo in caso di apposita identificazione e corrispondenza dell’autore della dichiarazione con il soggetto
identificato con le credenziali PEC.

La suddetta documentazione dovra pervenire improrogabilmente entro e non oltre il 31 marzo 2014.

11 presente avviso ¢ pubblicato integralmente sul sito istituzionale dell’ Agenzia www.agenziapo.it nella sezione «Servizi/Albo on line/Altri
Avvisi/Raccolta curricula manifestazioni di interesse» e - per estratto - sui Bollettini Ufficiali delle Regioni Piemonte, Lombardia, Emilia-Romagna
e Veneto, nonché nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per eventuali informazioni: Sig. Antonio Eccher - Tel. 0521/797286 - E-mail: antonio.eccher@agenziapo.it oppure centr. 0521/7971.

14E00759

CONSIGLIO REGIONALE
DELLA SARDEGNA - CAGLIARI

Concorso pubblico, per esami, a sedici posti di referendario dirigente, con lo stato giuridico ed il trattamento economico
iniziale del V livello funzionale retributivo stabiliti dal vigente Regolamento del personale.

Con decreto del Presidente del Consiglio regionale n. 2 del 17 gennaio 2014, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma
della Sardegna n. 6, Parte I e II, del 30 gennaio 2014, ¢ stato indetto un concorso pubblico, per esami, a n. 16 posti di Referendario dirigente,
con lo stato giuridico ed il trattamento economico iniziale del V livello funzionale retributivo stabiliti dal vigente Regolamento del Personale del
Consiglio regionale.

11 termine per la presentazione delle domande decorre dalla pubblicazione del bando sul B.U.R.A.S. n. 6, Parte I e II, del 30 gennaio 2014 ed ¢
prorogato al trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica serie concorsi, ai sensi del decreto
del Presidente del Consiglio regionale n. 10 dell’11 febbraio 2014.

I decreti del Presidente del Consiglio citati nel presente avviso possono essere consultati anche sul sito internet istituzionale del Consiglio
regionale http://www.consregsardegna.it.

14E00758
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DIARI

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE SANT’ANNA DI COMO

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami,
indetto per la copertura di un posto di dirigente medico
di chirurgia generale.

La prova scritta relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami,
indetto per la copertura di un posto di dirigente medico di chirurgia
generale di cui al bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 86 del 29 ottobre 2013, si svolgera
nella giornata di venerdi 14 marzo 2014 alle ore 10,00.

I candidati sono convocati per 1’espletamento della prova succi-
tata, nel giorno ed ora sopraindicati, presso la palazzina del Corso di
Laurea in Infermieristica dell’Azienda ospedaliera Ospedale Sant’Anna
- Poliambulatorio Sant’Anna - via Napoleona n. 60 - Como.

Per I’identificazione e per essere ammessi a sostenere la prova
d’esame, 1 candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento.

L’Ente si riserva di provvedere all’accertamento dei requisiti pre-
scritti anche prima dello svolgimento della prova scritta.

Si informa che il superamento della prova scritta sara reso noto
mercoledi 19 marzo 2014 mediante pubblicazione sul sito internet
dell’ Azienda (www.hsacomo.org - sezione Concorsi - Comunicazioni
e Diario Prove);

La mancata presentazione verra considerata rinuncia.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi (tel. 031/5855214)
dell’Azienda ospedaliera Ospedale Sant’Anna - Via Napoleona n. 60
- Como.

14E00825

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 15 ALTA PADOVANA

Diario della prova preselettiva del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di
un collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario
di laboratorio biomedico - cat. D.

In relazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione a tempo indetermianto di un collaboratore professionale sanitario,
tecnico sanitario di laborartorio medico, cat. D, indetto con delibera-
zione n. 561 del 21 giugno 2013 e pubblicato nel BUR n. 77 del 6 set-
tembre 2013 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale n. 5 del 20 settembre
2013 si comunica che, considerato quanto previsto dal bando di con-
corso e preso atto che il numero delle domande dei candidati ammessi
risulta essere 424, questa azienda ha previsto di far precedere la prova
scritta da una prova preselettiva che consistera nella risoluzione, in
un tempo prefissato, di appositi quiz a risposta multipla sulle materie
oggetto della prova scritta.

I candidati sono convocati, muniti di valido documento di rico-
noscimento e di una penna biro nera, a sostenere la prova preselettiva
il giorno venerdi 21 marzo 2014 alle ore 10,30 presso il Centro con-
gressi «Alta Forumy, piazzetta Don Domenico Pianaro, Campodarsego
(Padova) (Possibilita di parcheggio da via Caltana).

L’elenco dei candidati ammessi di cui alla deliberazione n. 7 del
10 gennaio 2014 ¢ pubblicato nel sito internet: www.ulssl5.pd.it, nella
sezione «Concorsi - bandi ed avvisi pubblici», diario delle prove.

Si ricorda che durante lo svolgimento della preselezione sara tassa-
tivamente vietata la consultazione di testi scritti e I’utilizzo di telefonini
o altri strumenti tecnici. L’uso comportera 1’espulsione del candidato e
I’esclusione alla partecipazione al concorso.

La mancata partecipazione alla prova preselettiva costituira rinun-
cia al concorso da parte del candidato.

Saranno ammessi alla successiva prova scritta solo i primi 70
candidati, ed eventuali ex equo, che avranno riportato un punteggio di
almeno di 21/30.

11 superamento della prova preselettiva costituisce requisito essen-
ziale di ammissione al concorso. La votazione conseguita non concorre
alla formazione del punteggio finale di merito, in quanto la preselezione
non ¢ una prova d’esame.

Per i candidati che risultano in situazione di handicap, per even-
tuali necessita legate alla partecipazione alla prova, si prega di contat-
tare direttamente 1’Ufficio concorsi al n. 049/9324267 o all’indirizzo di
posta elettronica: concorsi@ulss15.pd.it, entro dieci giorni dalla pubbli-
cazione della presente comunicazione.

I risultati della prova preselettiva saranno pubblicati entro il
30 marzo 2014 nel sito ufficiale dell’azienda: www.ulssl5.pd.it, nella
sezione «Concorsi - Risultati prove». I candidati ammessi, successiva-
mente, verranno convocati per la prova scritta, mentre, a coloro che non
supereranno la prova preselettiva, verra inviata comunicazione scritta
dell’esclusione dal concorso.

14E00544

LorepaNA COLECCHIA, redattore
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