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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA DIFESA

      Avviso concernente la pubblicazione delle graduatorie finali di 
merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di 2 orchestrali della banda musicale dell’Esercito 
(decreto dirigenziale n. 107 emanato dalla Direzione Gene-
rale per il Personale Militare il 14 giugno 2012).    

     Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 12 del 30 aprile 
2014, è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 112/1D emanato dalla 
Direzione per il Personale Militare il 17 aprile 2014, concernente le gra-
duatorie finali di merito del concorso.   

  14E02096  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI GEOLOGIA AMBIENTALE E GEOINGEGNERIA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a 
tempo determinato, di una unità di personale, livello III, 
profilo collaboratore di amministrazione livello VII.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 10 comma 3 lettera   b)   del «Disciplinare concernente le assun-
zioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato», per 
l’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996, di 
n. 1 unità di personale con profilo professionale di Collaboratore di 
Amministrazione livello VII, presso Istituto di Geologia Ambientale e 
Geoingegneria Area della Ricerca di Roma 1, via Salaria Km. 29,300 
- Montelibretti, 00015 Monterotondo Stazione (Roma), per l’assun-
zione, presso l’Istituto di Geologia Ambientale e Geoingegneria del 
Consiglio Nazionale delle Ricerche, di n. 1 unità di personale diplo-
mato con contratto di lavoro a tempo determinato, profilo di Collabo-
ratore di Amministrazione livello VII, Bando di selezione n. IGAG/
RM/01/2014. Art. 15. Copertura degli oneri derivanti dall’assunzione 
sui fondi esterni provenienti dalla Commessa TA.PA05.025, per attività 
amministrativo-contabili e di rendicontazione dei progetti di ricerca e 
di supporto alla segreteria amministrativa, Variazione n. 1078 in data 
15 aprile 2014. 

 Il contratto avrà la durata di 1 anno, prorogabile per cinque anni in 
presenza della necessaria copertura finanziaria. 

 La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando 
il modulo (allegato   A)  , dovrà essere inviata all’Istituto di Geologia 
Ambientale e Geoingegneria, esclusivamente tramite Posta Elettro-
nica Certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.igag@per.cnr.it entro il 
termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana IV Serie Speciale - Concorsi; tale termine, 
qualora, venga a scadere di giorno festivo, si intenderà protratto al 
primo giorno non festivo immediatamente seguente. Nell’oggetto della 
mail dovrà essere indicato il riferimento al bando di selezione: Bando di 
selezione n. IGAG-RM-01-2014 Art. 15. Prot. n. 0001018 del 29 aprile 
2014. 

 Il bando in versione integrale è disponibile sul sito internet al 
seguente indirizzo: www.urp.cnr.it sezione Lavoro e formazione.   

  14E02053 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NANOSCIENZE (NANO)

      Selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, per il 
conferimento di una borsa di studio per laureati presso la 
U.O.S. NNL di Lecce.    

     Si avvisa che l’Istituto Nanoscienze (NANO) del C.N.R. ha indetto 
una pubblica selezione per titoli ed eventuale colloquio per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati presso la U.O.S. NNL di Lecce 
dell’Istituto NANO (Bando n. NANO BS 003/2014   LE)  . 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del Bando n. 
NANO BS 003/2014 LE e indirizzata all’Istituto NANO del C.N.R., 
dovrà essere presentata entro il termine perentorio di quindici giorni 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana esclusivamente tramite l’invio di messag-
gio di Posta Elettronica Certificata (PEC), da effettuarsi all’indirizzo 
protocollo.nano@pec.cnr.it, esclusivamente per i cittadini stranieri e i 
cittadini italiani residenti all’estero, oppure residenti in Italia ma non 
legittimati all’attivazione della PEC, l’invio della domanda potrà 

 essere effettuato attraverso posta elettronica ordinaria al seguente 
indirizzo: nano.recruitment@nano.cnr.it. 

 Il bando integrale è affisso alla sezione Lavoro e Formazione del 
sito web C.N.R. (www.cnr.it).   

  14E02036 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER I SISTEMI AGRICOLI E FORESTALI

DEL MEDITERRANEO – ERCOLANO

      Avviso del bando relativo alla selezione pubblica ad una 
borsa per laureati.     (Bando n. ISAFOM/BS/03/2014/NA).    

     Si avvisa che il CNR-ISAFOM ERCOLANO Istituto per i Sistemi 
Agricoli e Forestali del Mediterraneo Ercolano (NA), ha indetto una 
pubblica selezione a n. 1 borse di studio per laureati da usufruirsi presso 
l’Istituto per i Sistemi Agricoli e Forestali del Mediterraneo Ercolano 
(NA). 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. ISA-
FOM/BS/03/2014/NA e indirizzata all’Istituto CNR-ISAFOM ERCO-
LANO Istituto per i Sistemi Agricoli e Forestali del Mediterraneo 
Ercolano (NA), via Patacca, 85 - 80056 Ercolano (NA), dovrà essere 
presentata entro il termine perentorio di venti giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana, secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 
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 Il bando è affisso all’albo ufficiale del CNR-ISAFOM ERCO-
LANO Istituto per i Sistemi Agricoli e Forestali del Mediterraneo 
Ercolano (NA), ed è altresì disponibile sul sito internet all’indirizzo 
www.urp.cnr.it link formazione.   

  14E01982 

   ISTITUTO NAZIONALE
DI RICERCA METROLOGICA

      Concorso pubblico per il conferimento di tre assegni per la 
collaborazione all’attività di ricerca.    

      Si avvisa che l’Istituto Nazionale di Ricerca Metrologica 
(I.N.RI.M.) ha indetto con decreto del Direttore generale dell’I.N.R.I.M. 
n. 61/2014, del 14 aprile 2014, il seguente concorso pubblico:  

 Bando di concorso n. 01/2014/Assegni: Concorso pubblico 
per il conferimento di tre assegni per la collaborazione all’attività di 
ricerca. 

 Il bando è pubblicato e disponibile sul sito: www.inrim.it. 

 Le domande dovranno essere presentate entro il termine peren-
torio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi».   

  14E02037  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ INTERNAZIONALE 

DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI

      Valutazione comparativa per il conferimento di un con-
tratto di diritto privato di lavoro subordinato per ricer-
catore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 ex 
comma 3, lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240 
per il settore concorsuale 12/B2 - Diritto del lavoro, settore 
scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro, presso 
il Dipartimento di giurisprudenza - codice concorso 
GIUR-RIC-03/2014.    

     La LUISS Libera Università Internazionale degli Studi Sociali 
Guido Carli, con delibera del Comitato Esecutivo del 16 aprile 2014, ha 
bandito, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera   a)    della Legge 240/2010, 
una valutazione comparativa per il conferimento di un contratto di 
diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato, per lo svolgimento di attività di ricerca, didattiche e di servizi agli 
studenti con le seguenti caratteristiche:  

 durata triennale; 
 settore concorsuale 12/B2 - Diritto del lavoro; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del 

lavoro; 
 codice concorso GIUR-RIC-03/2014; 
 funzioni specifiche: Il vincitore sarà chiamato a svolgere atti-

vità didattica nell’ambito del corso di Laurea Magistrale a ciclo unico 
del Dipartimento e nei corsi e master attivati dalla LUISS Guido Carli. 
Il ricercatore selezionato svolgerà attività scientifica in armonia con i 
principali assi di ricerca del Dipartimento, dei Centri di ricerca e delle 
Comunità di ricerca afferenti al Dipartimento. La sua attività, che si 
svolgerà anche in lingua inglese, dovrà concentrarsi principalmente nel 
campo della contrattazione collettiva e della previdenza sociale. Il ricer-
catore potrà essere chiamato a svolgere attività di ricerca sia di base che 
applicata, sia su commessa che in risposta a bandi pubblici, regionali, 
nazionali, comunitari o di istituzioni internazionali. 

 Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in 
carta semplice con le modalità e specifiche indicate nel bando stesso, 
indirizzate al Rettore della LUISS Libera Università Internazionale 
degli Studi Sociali Guido Carli, presso il Settore Personale docente - 
Viale Pola, 12 - 00198 Roma (Italy) - devono pervenire a mezzo posta 
o consegnate a mano (dal lunedì al giovedì dalle ore 9:00 alle ore 13:00 
e dalle ore 14:30 alle ore 16:30, il venerdì dalle ore 9:00 alle ore 13:00) 
entro il termine perentorio di 30 giorni che decorrono dal giorno suc-

cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento LUISS Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per 
attività didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito WEB 
dell’Università http://www.luiss.it/ e presso il Settore Personale docente 
dell’Ateneo in Viale Pola 12 - 00198 Roma.   

  14E02027 

       Valutazione comparativa per il conferimento di un contratto 
di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a 
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 ex comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore 
concorsuale 12/C1 - Diritto costituzionale settore scienti-
fico disciplinare IUS/08 - Diritto costituzionale, presso 
il Dipartimento di giurisprudenza - codice concorso 
GIUR-RIC-04/2014.    

     La LUISS Libera Università Internazionale degli studi sociali 
Guido Carli, con delibera del Comitato Esecutivo del 16 aprile 2014, ha 
bandito, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera   a)    della Legge 240/2010, 
una valutazione comparativa per il conferimento di un contratto di 
diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato, per lo svolgimento di attività di ricerca, didattiche e di servizi agli 
studenti con le seguenti caratteristiche:  

 durata triennale; 
 settore concorsuale 12/C1 - Diritto costituzionale; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare IUS/08 - Diritto 

costituzionale; 
 codice concorso GIUR-RIC-04/2014; 
 funzioni specifiche: Il vincitore sarà chiamato a svolgere attività 

didattica nell’ambito del corso di Laurea Magistrale del Dipartimento e 
nei corsi e master attivati dalla LUISS Guido Carli. 

 Il ricercatore selezionato svolgerà attività scientifica in armonia 
con i principali assi di ricerca del Dipartimento, dei Centri di ricerca e 
delle Comunità di ricerca afferenti al Dipartimento. La sua attività, che 
si svolgerà anche in lingua inglese, dovrà concentrarsi principalmente 
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nel campo dell’analisi dei modelli costituzionali europei e degli istituti 
di rappresentanza. 

 Il ricercatore potrà essere chiamato a svolgere attività di ricerca sia 
di base che applicata, sia su commessa che in risposta a bandi pubblici, 
regionali, nazionali, comunitari o di istituzioni internazionali. 

 Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in 
carta semplice con le modalità e specifiche indicate nel bando stesso, 
indirizzate al Rettore della LUISS Libera Università Internazionale 
degli Studi Sociali Guido Carli, presso il Settore Personale docente - 
Viale Pola, 12 - 00198 Roma (Italy) - devono pervenire a mezzo posta 
o consegnate a mano (dal lunedì al giovedì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 
e dalle ore 14:30 alle ore 16,30, il venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00) 
entro il termine perentorio di 30 giorni che decorrono dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento LUISS Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per 
attività didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito WEB 
dell’Università http://www.luiss.it/ e presso il Settore Personale docente 
dell’Ateneo in Viale Pola 12 - 00198 Roma.   

  14E02028 

       Valutazione comparativa per il conferimento di un contratto 
di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a 
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 ex comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore 
concorsuale 11/C4 - Estetica e filosofia dei linguaggi, set-
tore scientifico-disciplinare M-FIL/05 - Filosofia e teoria 
dei linguaggi - presso il Dipartimento di scienze politiche 
- codice concorso SP-RIC-02/2014.    

     La LUISS Libera Università Internazionale degli Studi Sociali 
Guido Carli, con delibera del Comitato Esecutivo del 16 aprile 2014, ha 
bandito, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera   a)    della Legge 240/2010, 
una valutazione comparativa per il conferimento di un contratto di 
diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato, per lo svolgimento di attività di ricerca, didattiche e di servizi agli 
studenti con le seguenti caratteristiche:  

 durata triennale; 
 regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale 11/C4 - Estetica e filosofia dei linguaggi, 
 profilo: settore scientifico-disciplinare M-FIL/05 - Filosofia e 

teoria dei linguaggi; 
 codice concorso SP-RIC-02/2014; 
 funzioni specifiche: Il vincitore sarà chiamato a svolgere atti-

vità didattica nell’ambito dei corsi di Laurea Triennale e Magistrale del 
Dipartimento e nei corsi e master attivati dalla LUISS Guido Carli. 

 Il ricercatore selezionato svolgerà attività scientifica in armonia 
con i principali assi di ricerca del Dipartimento, dei Centri di ricerca e 
delle Comunità di ricerca afferenti al Dipartimento. La sua attività, che 
si svolgerà anche in lingua inglese, dovrà concentrarsi principalmente 
nel campo della semiotica dei media e in quello dei linguaggi (formali 
e   non)   delle istituzioni e delle imprese. 

 Il ricercatore potrà essere chiamato a svolgere attività di ricerca sia 
di base che applicata, sia su commessa che in risposta a bandi pubblici, 
regionali, nazionali, comunitari o di istituzioni internazionali. 

 Le ricerche condotte saranno in prevalenza volte alla pubblicazione 
dei relativi risultati su riviste e presso editori nazionali e internazionali. 

 Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in 
carta semplice con le modalità e specifiche indicate nel bando stesso, 
indirizzate al Rettore della LUISS Libera Università Internazionale 
degli Studi Sociali Guido Carli, presso il Settore Personale docente - 

Viale Pola, 12 - 00198 Roma (Italy) - devono pervenire a mezzo posta 
o consegnate a mano (dal lunedì al giovedì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 
e dalle ore 14,30 alle ore 16,30, il venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00) 
entro il termine perentorio di 30 giorni che decorrono dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente Avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento LUISS Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per 
attività didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito WEB 
dell’Università http://www.luiss.it/ e presso il Settore Personale docente 
dell’Ateneo in Viale Pola 12 - 00198 Roma.   

  14E02029 

   POLITECNICO DI MILANO

      Procedure di selezione per un posto di professore di ruolo di 
seconda fascia, dipartimento di chimica, materiali e inge-
gneria chimica «Giulio Natta» - s.c. 09/D2 sistemi, metodi 
e tecnologie dell’ingegneria chimica e di processo - settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/23 chimica fisica appli-
cata e ING-IND/24 principi di ingegneria chimica.    

     Si comunica che con D.R. 11 aprile 2014, n. 1200 presso questo 
Ateneo sono indette le procedure di selezione a 1 posto di professore di 
ruolo di II Fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010 
per il Settore Concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato: 
Dipartimento di chimica, materiali e ingegneria chimica «Giulio Natta». 

 S.C. 09/D2 Sistemi, metodi e tecnologie dell’ingegneria chimica 
e di processo. 

 S.S.D. ING-IND/23 chimica fisica applicata e ING-IND/24 prin-
cipi di ingegneria chimica. 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/
bandiperidocenti/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in 30 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - IV Serie Speciale - Con-
corsi ed esami. 

 Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Policlinico di 
Milano.   

  14E01956 

       Procedure di selezione per un posto di professore di ruolo di 
seconda fascia per il dipartimento di chimica, materiali e 
ingegneria chimica «Giulio Natta», s.c. 03/B2 fondamenti 
chimici delle tecnologie - settore scientifico-disciplinare 
CHIM/07 fondamenti chimici delle tecnologie.    

     Si comunica che con D.R. 11 aprile 2014, n. 1202 presso que-
sto Ateneo sono indette le procedure di selezione a 1 posto di profes-
sore di ruolo di II Fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
240/2010 per il Settore Concorsuale e il Dipartimento di seguito speci-
ficato: Dipartimento di chimica, materiali e ingegneria  chimica «Giulio 
Natta». 

 S.C. 03/B2 Fondamenti chimici delle tecnologie. 
 S.S.D. CHIM/07 fondamenti chimici delle tecnologie. 
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 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/
bandiperidocenti/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in 30 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - IV Serie Speciale - con-
corsi ed esami. 

 Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico 
di Milano.   

  14E01957 

       Procedure di selezione per un posto di professore di ruolo di 
seconda fascia per il Dipartimento di chimica, materiali 
e ingegneria chimica «Giulio Natta», s.c. 09/D1 - Scienza 
e tecnologia dei materiali - settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/22 - Scienza e tecnologia dei materiali.    

      Si comunica che con decreto rettorale 11 aprile 2014, n. 1203 
presso questo Ateneo sono indette le procedure di selezione ad un 
posto di ruolo di II fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
n. 240/2010 per il settore concorsuale ed il Dipartimento di seguito 
specificato:  

 Dipartimento di chimica, materiali e ingegneria chimica «Giulio 
Natta» - S.C. 09/D1 - Scienza e tecnologia dei materiali - Settore scien-
tifico-disciplinare ING-IND/22 - Scienza e tecnologia dei materiali. 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/
bandiperidocenti/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico 
di Milano.   

  14E01958 

       Procedure di selezione per un posto di professore di ruolo di 
seconda fascia per il Dipartimento di chimica, materiali e 
ingegneria chimica «Giulio Natta», s.c. 09/G2 - Bioinge-
gneria - settore scientifico-disciplinare ING-IND/34 - Bio-
ingegneria industriale.    

      Si comunica che con decreto rettorale 11 aprile 2014, n. 1205 
presso questo Ateneo sono indette le procedure di selezione ad un 
posto di ruolo di II fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
n. 240/2010 per il settore concorsuale ed il Dipartimento di seguito 
specificato:  

 Dipartimento di chimica, materiali e ingegneria chimica «Giulio 
Natta» - S.C. 09/G2 - Bioingegneria - Settore scientifico-disciplinare 
ING-IND/34 - Bioingegneria industriale. 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/
bandiperidocenti/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico 
di Milano.   

  14E01959 

   UNIVERSITÀ «CA’ FOSCARI»
DI VENEZIA

      Bando di concorso per l’ammissione ai Corsi di dottorato 
di ricerca afferenti alla Scuola Dottorale di Ateneo per il 
30° ciclo (a.a. 2014/2015).    

     IL RETTORE 

 Visto il Decreto Ministeriale del 18 giugno 2008 relativo all’au-
mento dell’importo annuale lordo delle borse di dottorato di ricerca; 

 Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 e in particolare l’art. 19 
che modifica l’articolo 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210; 

 Visto il Decreto Ministeriale dell’8 febbraio 2013 n. 45 “Rego-
lamento recante modalità di accreditamento delle sedi e dei Corsi di 
dottorato e criteri per l’istituzione dei Corsi di dottorato da parte degli 
enti accreditati”; 

 Vista la Nota Ministeriale del 24 marzo 2014, protocollo n. 436 
“Linee guida per l’accreditamento dei Corsi di dottorato”; 

 Visto il Decreto Rettorale n. 457 del 17 giugno 2011 di istituzione 
e attivazione della Scuola Dottorale di Ateneo e di emanazione del rela-
tivo regolamento; 

 Visto il Decreto Rettorale n. 873 del 12 ottobre 2011 di modifica 
del regolamento della Scuola Dottorale di Ateneo; 

 Visto il Decreto Rettorale n. 930 del 2 novembre 2011 di nomina 
del Direttore della Scuola Dottorale di Ateneo; 

 Viste le delibere del Senato Accademico del 22 gennaio 2014 e 
del Consiglio di Amministrazione del 31 gennaio 2014 e del 28 marzo 
2014, con cui è approvata l’attivazione del 30° ciclo dei Dottorati di 
ricerca, il numero di borse finanziate su fondi del MIUR per borse di 
studio post-laurea integrate a carico dell’Ateneo e la loro ripartizione 
tra i Dottorati attivati; 

 Visto il parere del Nucleo di Valutazione di Ateneo del 15 gennaio 
2014 sull’offerta formativa complessiva di Dottorato per il 30° ciclo; 

 Viste le delibere del Senato Accademico del 28 ottobre 2013 e del 
Consiglio di Amministrazione del 15 novembre 2013, con cui sono defi-
niti gli importi delle tasse e dei contributi universitari per l’iscrizione ai 
Dottorati di ricerca, per l’a. a. 2014/2015; 

 Vista la convenzione tra l’Ateneo, l’Università degli Studi di Trie-
ste e l’Università degli Studi di Udine per l’attivazione e il funziona-
mento del Corso di dottorato in Scienze dell’Antichità; 

 Vista la convenzione tra l’Ateneo e l’Università IUAV di Venezia 
e la convenzione in fase di perfezionamento tra l’Ateneo e l’Università 
degli Studi di Verona per l’attivazione e il funzionamento del Corso di 
dottorato in Storia delle Arti; 

 Visto lo Statuto di Ateneo; 
 Visto il Regolamento Generale di Ateneo; 
 Visto il Regolamento Didattico di Ateneo; 
 Visto il Regolamento dei Dottorati di ricerca di Ateneo; 
 Visto il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza 

e la Contabilità; 
 Preso atto che la struttura proponente ha attestato la conformità 

del provvedimento alla legislazione vigente e ai regolamenti di Ateneo 
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  Decreta:  

  Articolo unico  

  È emanato il bando per l’ammissione al 30° ciclo dei seguenti 
Corsi di dottorato di ricerca afferenti alla Scuola Dottorale di Ateneo 
dell’Università Ca’ Foscari Venezia (a. a. 2014/2015), secondo il testo 
allegato che costituisce parte integrante del presente decreto:  

 1. Dottorato in Diritto, Mercato e Persona 
 2. Dottorato in Economia 
 3. Dottorato in Economia aziendale - Management 
 4. Dottorato in Filosofia e Scienze della Formazione 
 5. Dottorato in Informatica 
 6. Dottorato in Italianistica 
 7. Dottorato in Lingue, culture e società moderne e Scienze del 

linguaggio 
 8. Dottorato in Scienza e gestione dei cambiamenti climatici in 

convenzione con il Centro Euro-Mediterraneo sui Cambiamenti Clima-
tici (CMCC) 

 9. Dottorato in Scienze ambientali 
 10. Dottorato in Studi sull’Asia e sull’Africa 
  Corsi di dottorato di ricerca interateneo:  
 11. Dottorato in Scienze dell’Antichità in convenzione con l’Uni-

versità degli Studi di Trieste e l’Università degli Studi di Udine; 
 12. Dottorato in Storia delle Arti in convenzione con l’Università 

IUAV di Venezia e l’Università degli Studi di Verona. 

 Venezia, 16 aprile 2014 

 Il Rettore: CARRARO   
  

  ALLEGATO    

     Bando di concorso per l’ammissione ai Corsi di dottorato di ricerca
afferenti alla Scuola Dottorale di Ateneo per il 30° ciclo

(a. a. 2014/2015) 

 Emanato con Decreto Rettorale n. 313 /2014 
 Scadenza bando: 29 maggio 2014 ore 13.00 

 Art. 1.
   Finalità del bando e norme generali  

 1. Il presente bando, pubblicato sul sito web della Scuola Dotto-
rale di Ateneo alla pagina: www.unive.it/graduateschool > Dottorati > 
Bandi, disciplina le modalità di accesso ai Corsi di dottorato di ricerca 
afferenti alla Scuola Dottorale di Ateneo dell’Università Ca’ Foscari 
Venezia, per il 30° ciclo (anno accademico 2014/2015). Eventuali modi-
fiche e integrazioni al bando verranno pubblicate sempre sul suddetto 
sito web. 

 2. La presentazione della domanda di ammissione tramite la proce-
dura online di cui all’art. 6 implica l’accettazione da parte del candidato 
delle norme contenute nel presente bando. 

 3. Il mancato rispetto delle norme contenute nel presente bando 
comporta l’esclusione dal concorso. 

 4. L’allegato “A” costituisce parte integrante del presente bando. 
 5. Tutte le comunicazioni ai candidati relative al presente con-

corso avverranno da parte dell’Ateneo tramite e-mail. A tal fine verrà 
utilizzato l’indirizzo e-mail indicato dal candidato durante la presen-
tazione della domanda tramite l’apposita procedura telematica (art. 6, 
comma 2). 

 6. L’Ateneo non assume alcuna responsabilità per la dispersione di 
comunicazioni, dipendenti da inesatte indicazioni dell’indirizzo e-mail 
da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento dello stesso, né da disguidi telematici non imputabili 
all’Ateneo. 

 Art. 2.
   Indizione e criteri di ammissione  

  1. L’Università Ca’ Foscari Venezia attiva per l’a. a. 2014/2015 il 
30° ciclo dei seguenti Corsi di dottorato di ricerca:  

 1. Dottorato in Diritto, Mercato e Persona 
 2. Dottorato in Economia 
 3. Dottorato in Economia aziendale – Management 
 4. Dottorato in Filosofia e Scienze della Formazione 
 5. Dottorato in Informatica 
 6. Dottorato in Italianistica 
 7. Dottorato in Lingue, culture e società moderne e Scienze del 

linguaggio 
 8. Dottorato in Scienza e gestione dei cambiamenti climatici in 

convenzione con il Centro Euro-Mediterraneo sui Cambiamenti Clima-
tici (CMCC) 

 9. Dottorato in Scienze ambientali 
 10. Dottorato in Studi sull’Asia e sull’Africa 
  Attiva inoltre per l’a. a. 2014/2015 il 30° ciclo dei seguenti Corsi 

di dottorato di ricerca interateneo:  
 11. Dottorato in Scienze dell’Antichità in convenzione con l’Uni-

versità degli Studi di Trieste e l’Università degli Studi di Udine 
 12. Dottorato in Storia delle Arti in convenzione con l’Università 

IUAV di Venezia e l’Università degli Studi di Verona 
 2. I Corsi di dottorato saranno attivati sub condicione rispetto 

all’accreditamento previsto dal Ministero dell’Istruzione, dell’Univer-
sità e della Ricerca. 

 3. Si accede ai Corsi di dottorato previo superamento di un con-
corso (valutazione titoli, prova scritta e/o orale) secondo le modalità 
indicate nelle schede di cui all’allegato “A”, che riportano, per ciascuno 
dei Corsi di cui al precedente comma 1, le tematiche di ricerca, i posti 
a concorso, i requisiti di ammissione, i criteri di selezione dei candidati 
ai fini della formazione delle graduatorie. 

 4. Il calendario delle selezioni (che si terranno indicativamente 
nel periodo che va da metà giugno a metà luglio 2014), la composi-
zione delle Commissioni e le date di pubblicazione delle graduatorie 
finali saranno rese note con successivo avviso sul sito web della Scuola 
Dottorale di Ateneo alla pagina: www.unive.it/graduateschool > Dot-
torati > Bandi venerdì 30 maggio 2014. La pubblicazione online del 
suddetto calendario ha valore di notifica a tutti gli effetti ai fini della 
convocazione alle prove, se previste. Pertanto i candidati sono tenuti 
a presentarsi, senza alcun preavviso, presso la sede delle prove, nel 
giorno e nell’ora indicati nell’avviso, esibendo un valido documento 
di riconoscimento. 

 5. In caso di prova orale, nella schede di cui all’allegato “A” è 
specificata la possibilità o meno di svolgimento della prova tramite 
colloquio in videoconferenza su piattaforma Skype. Il candidato che 
intenda avvalersi di tale modalità operativa dovrà richiederlo durante 
la compilazione della domanda di cui all’art. 6, specificando l’indirizzo 
dell’utente che verrà poi utilizzato dalla Commissione per la videochia-
mata. Il candidato dovrà risultare reperibile a detto indirizzo, nella gior-
nata ed all’orario stabilito dalla Commissione. Ai fini dell’identifica-
zione e a pena di esclusione dalla procedura selettiva, ciascun candidato 
è tenuto a identificarsi prima che il colloquio abbia inizio, esibendo il 
medesimo documento di identità già trasmesso, in copia, come alle-
gato alla domanda. La mancata comunicazione dell’indirizzo personale, 
il mancato collegamento, l’irreperibilità del candidato nel giorno o 
nell’orario stabilito o la mancata esibizione di valido documento identi-
ficativo, sono motivo di esclusione dalla procedura selettiva. Tali cause 
di esclusione non operano se il candidato, munito di valido documento 
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identificativo, si presenta, nel giorno stabilito per il colloquio, al fine di 
sostenere la prova orale “in presenza”. 

 6. I posti assegnati potranno essere aumentati a seguito succes-
sivi di finanziamenti, fermi restando i termini per la presentazione della 
domanda di ammissione. 

 7. I Corsi di dottorato inizieranno per la metà del mese di set-
tembre 2014 e si concluderanno di norma entro il mese di settembre 
2017. I Corsi hanno durata non inferiore ai 3 anni e rispettano il calen-
dario accademico approvato dall’Ateneo. L’ammissione al Dottorato 
comporta un impegno esclusivo e a tempo pieno ed eventuali incom-
patibilità con attività extra didattiche/formative dei dottorandi verranno 
valutate dal Collegio dei docenti di ciascun Corso di dottorato. 

 8. Le attività didattiche e di ricerca dei Corsi interateneo saranno 
svolte in maniera coordinata tra le sedi convenzionate. Il titolo di 
dottorato di ricerca verrà rilasciato in forma congiunta dagli Atenei 
convenzionati. 

 Art. 3.
   Requisiti di ammissione  

  1. Possono presentare domanda di partecipazione, senza limita-
zioni di età e di cittadinanza, i candidati in possesso di:  

 - Laurea specialistica o magistrale; 
 - oppure Laurea dell’ordinamento previgente (Laurea vecchio 

ordinamento) a quello introdotto con il D.M. 3 novembre 1999, n. 509 
modificato con D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 

 - oppure titolo accademico di secondo livello rilasciato dalle Isti-
tuzioni facenti parte del comparto AFAM (Alta Formazione Artistica e 
Musicale); 

 - oppure titolo accademico conseguito all’estero, purché compara-
bile per durata, livello e campo disciplinare al titolo italiano che con-
sente l’accesso al Dottorato, riconosciuto idoneo, ai soli fini della par-
tecipazione al concorso, secondo quanto indicato al successivo art. 4. 

 2. Per ciascun Corso di dottorato, le schede di cui all’allegato “A” 
specificano la tipologia del titolo di studio richiesto per la partecipa-
zione al concorso ed eventuali ulteriori requisiti necessari. 

 3. L’equiparazione delle Lauree vecchio ordinamento alle classi 
di Laurea magistrale, se prevista dalle schede di cui all’allegato “A”, 
va autocertificata dal candidato ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, 
n. 445 come modificato dall’art. 15 comma 1 della Legge 12 novembre 
2011, n. 183. L’equiparazione non può essere autocertificata dal candi-
dato qualora non esista una corrispondenza univoca tra Laurea vecchio 
ordinamento e la classe di Laurea specialistica/Laurea magistrale: in 
questo caso l’equiparazione andrà richiesta dal candidato all’Università 
che ha rilasciato il titolo, ai sensi del D.M. 9 luglio 2009. 

 4. La corrispondenza tra classi di laurea specialistica di cui al D.M. 
509/99 e classi di laurea magistrale di cui al D.M. 270/04 è stabilita dal 
D.M. 9 luglio 2009. 

 5. Potranno presentare domanda di ammissione, entro i termini di 
cui al successivo art. 6, anche i laureandi, purché conseguano il titolo 
di accesso entro il 31 luglio 2014. Entro tale scadenza, i candidati lau-
reandi sono tenuti a comunicare la data di conseguimento del titolo alla 
Segreteria della Scuola Dottorale di Ateneo via e-mail all’indirizzo: 
phd.application@unive.it, presentando esclusivamente dichiarazione 
sostitutiva di certificazione se cittadini italiani o comunitari. Saranno 
esclusi dal concorso i candidati che non abbiano comunicato il con-
seguimento del titolo entro i termini previsti o che abbiano trasmesso 
comunicazioni incomplete, errate, con mezzi diversi o a recapiti diversi 
da quelli sopra indicati. 

 6. Entro la scadenza del bando, è inoltre richiesta la conoscenza 
obbligatoria della lingua inglese di livello B2 ai sensi del Common 
European Framework of Reference for Languages (CEFR). Al fine di 
attestare tale conoscenza i candidati dovranno allegare alla domanda 
online apposita certificazione (per le certificazioni accettate dall’Ateneo 
e per le casistiche d’esonero previste consultare sul sito web di Ateneo 
la pagina www.unive.it > Ecco come > Immatricolazioni e iscrizioni > 

Conoscenze linguistiche richieste > Conoscenze linguistiche per l’ac-
cesso ai Corsi di Studio). 

 7. Per il solo Corso di dottorato in Scienza e gestione dei cambia-
menti climatici è inoltre obbligatorio aver superato, entro la scadenza 
del bando, il test GRE (Graduate Record Examinations) – General test 
(per informazioni: www.ets.org/gre). Saranno considerati già in pos-
sesso di tale requisito i candidati che hanno già superato il test GMAT 
(Graduate Management Admission, per informazioni: www.mba.com/
global). Al fine di attestare quanto sopra i candidati dovranno allegare 
alla domanda online apposita dichiarazione. 

 8. Non saranno ammesse domande di partecipazione di candidati 
che risultino già iscritti a Corsi di dottorato istituiti presso l’Ateneo o 
presso le sedi convenzionate in caso di Corsi interateneo. 

 Art. 4.
   Titolo accademico conseguito all’estero  

 1. L’idoneità del titolo estero viene accertata dalla Commissione 
giudicatrice preposta all’accesso al Corso di dottorato nel rispetto della 
normativa vigente in materia in Italia e nel Paese dove è stato rilasciato 
il titolo stesso e nel rispetto dei trattati o accordi internazionali in mate-
ria di riconoscimento di titoli per il proseguimento degli studi. 

 2. I candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero 
sono ammessi al concorso con riserva e, se vincitori, dovranno conse-
gnare la “dichiarazione di valore in loco” se il titolo è acquisito al di 
fuori dell’Unione Europea. Qualora la dichiarazione di valore presen-
tata dal candidato attesti la non validità del titolo nel Paese di conse-
guimento per l’iscrizione a un corso accademico analogo al Dottorato, 
l’interessato decade dal Corso di dottorato ed è tenuto alla restituzione 
della borsa di dottorato eventualmente percepita. 

 Art. 5.
   Titoli valutabili  

  1. I candidati sono tenuti alla presentazione dei seguenti titoli 
obbligatori per l’ammissione a tutti i Corsi di dottorato di cui al pre-
sente bando:  

 - curriculum vitae et studiorum (preferibilmente in formato 
europeo); 

 - proposta di ricerca (PhD proposal research): indicazioni, se pre-
viste dal Corso di dottorato, per la predisposizione della proposta sono 
pubblicate sul sito web della Scuola Dottorale di Ateneo alla pagina: 
www.unive.it/graduateschool> Dottorati > Bandi; 

 - abstract della tesi (circa 10.000 caratteri spazi inclusi); 
 - certificato degli esami sostenuti con voti (ai cittadini italiani e 

comunitari è richiesta esclusivamente la presentazione di dichiarazione 
sostitutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 
come modificato dall’art. 15 comma 1 della Legge 12 novembre 2011, 
n. 183); 

 - 2 lettere di referenza, da parte di docenti universitari, ricercatori 
o altri esperti del settore. 

 2. Nelle schede di cui all’allegato “A” sono altresì specificati ulte-
riori titoli facoltativi previsti da ciascun Corso di dottorato. 

 3. I titoli dovranno essere allegati alla domanda online secondo le 
modalità di cui al successivo art. 6. 

 Art. 6.
   Domanda di ammissione  

 1. La domanda di ammissione dovrà essere compilata, pena 
l’esclusione dal concorso, entro le ore 13.00 (ora italiana) di giovedì 
29 maggio 2014, utilizzando esclusivamente le modalità online di cui 
al successivo comma 2. 
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  2. La presentazione della domanda prevede due fasi, entrambe 
obbligatorie al fine della corretta partecipazione alla presente selezione:  

 a. registrazione sul sito dell’Ateneo (www.unive.it/comeiscriversi 
> Registrazione al sito per iscriversi a Ca’Foscari), al termine della 
quale viene assegnato un nome utente e una password; se si possiedono 
già le credenziali di accesso all’area riservata (ad esempio in quanto ex 
studenti dell’Ateneo), questa fase va saltata. Tali credenziali saranno 
necessarie in caso di ammissione al Corso di dottorato in fase di accet-
tazione del posto, di cui all’art. 11; 

 b. compilazione della domanda di ammissione accedendo all’ap-
posita procedura online tramite lo specifico link indicato per ciascun 
Corso di dottorato sul sito web della Scuola Dottorale di Ateneo alla 
pagina: www.unive.it/nqcontent.cfm?a_id=173139 

 (versione inglese: www.unive.it/nqcontent.cfm?a_id=173293) 
 3. La domanda si intende correttamente presentata solo quando, 

a conclusione della procedura, il candidato riceverà un’e-mail di con-
ferma con un codice univoco assegnato alla domanda stessa. 

 4. I titoli e le pubblicazioni, previsti dall’art. 5 e dalle schede di cui 
all’allegato “A”, devono essere presentati in formato elettronico PDF 
(di dimensione massima di 10 MB ciascuno) e allegati alla domanda 
online durante la compilazione. Il candidato potrà aggiungere, elimi-
nare o modificare i documenti allegati anche dopo la compilazione della 
domanda online di cui al precedente comma 2, purché entro la scadenza 
del bando. E’ obbligatorio allegare copia di un valido documento di 
identità. 

 5. Per quanto riguarda le lettere di referenze, il candidato richie-
derà direttamente al docente/esperto di riferimento di presentare la 
lettera attraverso la procedura online. Per far questo dovrà inserire, 
durante il caricamento della domanda, gli indirizzi e-mail dei docenti/
esperti individuati, i quali riceveranno una notifica via e-mail con le 
istruzioni per poter fare l’upload della lettera. Il candidato riceverà noti-
fica dell’upload della lettera: la lettera tuttavia sarà visibile soltanto alla 
Segreteria della Scuola Dottorale di Ateneo e alla Commissione giu-
dicatrice del concorso. I docenti/esperti dovranno caricare la lettera di 
referenza entro la data di scadenza del bando, pena la non validità della 
domanda del candidato. 

 6. I candidati che intendano partecipare al concorso per più Corsi 
di dottorato o curricula, dovranno presentare più domande, allegando 
per ciascuna la documentazione necessaria. 

 7. Nel caso di pubblicazioni voluminose o non disponibili in for-
mato elettronico, il candidato potrà presentarle separatamente, corredate 
da un elenco, entro le ore 13:00 (ora italiana) di giovedì 29 maggio 
2014. 

 La presentazione potrà avvenire con invio di plico contenente le 
pubblicazioni, idoneamente chiuso e controfirmato sui lembi di chiu-
sura, a mezzo di servizio postale, corriere privato o agenzia di recapito, 
al seguente indirizzo: Università Ca’ Foscari Venezia - Scuola Dottorale 
di Ateneo, San Sebastiano - Dorsoduro 1686, 30123 Venezia. Sul plico 
dovranno essere riportati, il nome e il cognome del candidato e la dici-
tura: “Concorso di ammissione al Dottorato in [identificazione del Dot-
torato]”. E’ altresì ammessa la consegna a mano del plico contenente le 
pubblicazioni, entro il termine sopra indicato, presso la Segreteria della 
Scuola Dottorale di Ateneo dell’Università Ca’ Foscari Venezia, San 
Sebastiano - Dorsoduro 1686, Venezia. Il plico dovrà avere le caratte-
ristiche tecniche e riportare i riferimenti sopra indicati. Della consegna 
del plico verrà rilasciata apposita ricevuta. Il recapito in tempo utile del 
plico con le pubblicazioni, mediante servizio postale, corriere privato, 
agenzia di recapito o presentazione a mano, presso la Scuola Dottorale 
di Ateneo è ad esclusivo rischio del candidato. Si informa che la Segre-
teria della Scuola Dottorale di Ateneo è aperta dal lunedì al venerdì 
dalle 10.00 alle 12.00. 

 8. La documentazione di cui al precedente comma 4 dovrà essere 
in italiano o in inglese, ovvero tradotta in italiano o in inglese a cura e 
sotto la responsabilità del candidato. 

 9. Fatto salvo quanto previsto per il titolo di accesso dal precedente 
art. 3, comma 5 i titoli presentati dovranno essere stati conseguiti entro 
la scadenza del bando. 

 10. Non saranno ritenute valide le domande incomplete o prive dei 
titoli obbligatori di cui al precedente art. 5. 

 11. La verifica della validità delle domande sarà effettuata dall’Ate-
neo dopo la scadenza del bando. In caso di non validità della domanda, 
il candidato sarà escluso dal concorso e verrà avvisato tramite e-mail. 

  12. Ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 come modificato 
dall’art. 15 comma 1 della Legge 12 novembre 2011, n. 183, ai citta-
dini italiani e comunitari è richiesta esclusivamente la presentazione 
di dichiarazione sostitutiva di certificazione per i seguenti stati e fatti, 
attestati da Pubbliche Amministrazioni, previsti dal presente bando e 
dalle schede di cui all’allegato “A”:  

   a)   iscrizione in albi, in elenchi tenuti da pubbliche amministrazioni; 
   b)   appartenenza a ordini professionali; 
   c)   titolo di studio, esami sostenuti; 
   d)   qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, 

di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione 
tecnica; 

   e)   qualità di studente. 
 13. I candidati portatori di handicap, qualora intendano avvalersi 

degli ausili previsti dalla Legge 5 febbraio 1992, n. 104, dovranno 
segnalarlo durante la compilazione della domanda online, indicando il 
tipo di ausilio richiesto. 

 14. I candidati sono ammessi al concorso con riserva di accer-
tamento dei requisiti previsti dal bando, che sarà effettuato ai sensi 
dell’art. 43 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. L’Ateneo potrà per-
tanto disporre in ogni momento l’esclusione dei candidati dalla proce-
dura selettiva. L’Ateneo provvederà, altresì, d’ufficio ad accertare la 
veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazione presentate dai 
candidati: chiunque rilasci dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del 
codice penale e delle leggi speciali in materia. 

 Art. 7.
   Commissioni giudicatrici  

 1. Le Commissioni giudicatrici del concorso per l’ammissione ai 
Corsi di dottorato sono nominate dal Rettore, su proposta del Consi-
glio della Scuola Dottorale di Ateneo, e sono composte da almeno tre 
membri e comunque in numero dispari, compreso il Presidente, scelti 
tra professori di ruolo e ricercatori universitari. La presidenza della 
Commissione è assunta dal professore di prima fascia o, in mancanza, 
dal professore di seconda fascia più anziano in ruolo; a parità, dal più 
anziano d’età. 

 2. Le Commissioni possono essere integrate da non più di due 
esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture 
pubbliche e private di ricerca in caso di borse finanziate dall’esterno. 
Possono altresì essere previsti degli specialisti della materia, senza 
diritto di voto, con il compito esclusivo di supportare la Commissione 
nella valutazione di specifiche discipline. 

 3. Le Commissioni stabiliscono i criteri di valutazione e i punteggi 
attribuiti ai titoli e alle prove prima dell’espletamento delle prove mede-
sime, per quanto non specificato dalle schede di cui all’allegato “A”. 

 Art. 8.
   Graduatorie finali  

 1. I candidati risultati idonei sono ammessi a ciascun Corso di 
dottorato secondo l’ordine di graduatoria e fino alla concorrenza del 
numero dei posti messi a concorso. 

 2. Ai fini dell’ammissione a ciascun Corso di dottorato faranno 
fede solo le graduatorie pubblicate sul sito web della Scuola Dottorale 
di Ateneo alla pagina: www.unive.it/graduateschool > Dottorati > Bandi 
nei termini previsti dall’avviso online di cui all’art. 2 comma 4. 

 3. Le borse di dottorato, di cui all’art.9, sono assegnate secondo 
l’ordine di graduatoria ai candidati, a prescindere dalla cittadinanza. A 
parità di merito il criterio di preferenza è costituito dalla condizione 
economica del nucleo familiare del candidato, determinata ai sensi della 
normativa vigente in materia di diritto allo studio. 
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 4. I posti non coperti da borse sono assegnati ai candidati idonei 
sino ad esaurimento. In caso di parità sarà ammesso prioritariamente il 
candidato con disabilità pari o superiore al 66%, quindi il candidato più 
giovane d’età. 

 5. In caso di utile collocamento in più graduatorie, il candidato 
dovrà esercitare opzione per un solo Corso di dottorato. 

 6. Le borse a tematica vincolata saranno assegnate dalla Commis-
sione sulla base della congruità dei titoli presentati, del profilo forma-
tivo di ciascun candidato e dell’esito delle prove di selezione - se previ-
ste - con la tematica di ricerca inerente alla borsa. 

 7. In caso di rinuncia prima dell’inizio del corso o per mancata 
iscrizione, subentrerà il primo candidato risultato idoneo secondo l’or-
dine della graduatoria. Le borse di dottorato eventualmente disponi-
bili per rinuncia del titolare, verranno riassegnate ai candidati idonei 
secondo l’ordine della graduatoria, compresi i candidati che avevano 
rinunciato al posto senza borsa. 

 8. La presente selezione può essere fatta valere per l’attribuzione 
di assegni di ricerca in base alla normativa vigente. 

 Art. 9.
   Borse di dottorato di ricerca  

 1. L’importo della borsa di dottorato, erogata in rate mensili, è di 
13.638,47 Euro annui, al lordo degli oneri previdenziali a carico del bor-
sista. La borsa di dottorato è esente dal pagamento dell’imposta locale 
sui redditi e sul reddito delle persone fisiche (IRPEF). 

 2. La borsa di dottorato ha durata annuale ed è rinnovata per l’in-
tera durata del Corso a condizione che il dottorando abbia completato il 
programma delle attività previste per l’anno precedente, verificate dal 
Collegio dei docenti. 

 3. L’importo della borsa di dottorato è incrementato nella misura 
massima del 50% per un periodo complessivamente non superiore a 18 
mesi, se il dottorando è autorizzato dal Collegio dei docenti a svolgere 
attività di ricerca all’estero. 

 4. A decorrere dal secondo anno a ciascun dottorando, con e senza 
borsa, è assicurato un budget per l’attività di ricerca in Italia e all’estero 
di importo non inferiore al 10% dell’importo della borsa medesima. 

 5. La borsa di dottorato non può essere cumulata con assegni di 
ricerca né con altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne 
con quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare 
con soggiorni all’estero l’attività di formazione o di ricerca dei borsisti. 

 6. Non può fruire di una borsa di dottorato chi ne abbia fruito in 
precedenza, anche parzialmente. 

 Art. 10.
   Borse di studio regionali per il diritto allo 

studio e agevolazioni finanziarie  

 1. Gli studenti ammessi al Corso di dottorato che non beneficiano 
della borsa di dottorato di cui al precedente art. 9 e che siano in possesso 
dei requisiti relativi alla condizione economica determinata ai sensi 
della normativa vigente, possono concorrere all’attribuzione di borse 
di studio secondo le disposizioni previste dallo specifico Bando per 
l’attuazione del diritto allo studio universitario per l’anno accademico 
2014/2015, che sarà emanato nel mese di luglio 2014. 

 2. Gli studenti ammessi al Corso di dottorato possono inoltre bene-
ficiare di agevolazioni finanziarie. Per ulteriori informazioni si rimanda 
al sito web di Ateneo alla pagina: www.unive.it > Ecco come > Borse 
di studio e incentivi. 

 Art. 11.
   Accettazione posto e immatricolazione  

 1. I candidati vincitori, entro tre giorni lavorativi dalla data di pub-
blicazione della graduatoria sul sito di Ateneo (vedi avviso online di 
cui all’art. 2, comma 4) dovranno, pena l’esclusione, procedere con il 
pagamento delle tasse e dei contributi di iscrizione di cui al successivo 

art. 12, utilizzando esclusivamente la procedura di pagamento online, 
raggiungibile dalla pagina www.unive.it/tasseonline del sito di Ateneo e 
cliccando sulla voce “Immatricolazione Dottorato di ricerca”. 

 2. Sempre entro la medesima scadenza i candidati vincitori 
dovranno procedere con la preimmatricolazione secondo le modalità 
che saranno pubblicate sul sito web di Ateneo alla pagina www.unive.
it/nqcontent.cfm?a_id=59041. 

 3. Il pagamento delle tasse e dei contributi dovuti e la preimmatri-
colazione di cui ai precedenti commi, sono necessari ai fini della accet-
tazione del posto, pena l’esclusione. 

 4. Il perfezionamento della immatricolazione sarà effettuato in 
back office dagli uffici preposti entro 7 giorni lavorativi. Ogni studente 
riceverà via e-mail il promemoria di immatricolazione contenente le 
credenziali di accesso (matricola e password) ai servizi telematici e 
informatici di Ateneo. Nel caso in cui il candidato abbia conseguito un 
titolo al di fuori dell’Unione europea l’immatricolazione avverrà in pre-
senza secondo le modalità riportate alla pagina www.unive.it/nqcontent.
cfm?a_id=59041 del sito web di Ateneo. 

 5. In caso di rinuncia, e sempre entro i prescritti tre giorni lavora-
tivi dalla data di pubblicazione della graduatoria sul sito di Ateneo, il 
candidato è tenuto a darne comunicazione via e-mail all’indirizzo post-
lauream@unive.it. Trascorsi i suddetti tre giorni lavorativi senza che 
pervenga alcuna comunicazione esplicita di rinuncia, il candidato sarà 
comunque considerato rinunciatario. 

 6. In caso di rinuncia di uno dei candidati si procederà all’assegna-
zione del posto secondo quanto indicato all’art. 8, comma 7. I candidati 
interessati saranno avvisati esclusivamente tramite e-mail. L’accetta-
zione dovrà avvenire entro tre giorni lavorativi dalla data della comu-
nicazione, con le stesse modalità indicate ai commi 1 e 2 del presente 
articolo. 

 7. Non è ammessa in alcun caso la restituzione del contributo di 
iscrizione già versato. 

 8. Non è consentita la contemporanea iscrizione al Dottorato di 
ricerca e ad altri corsi di studio universitari istituiti presso altri Atenei o 
istituti di ricerca italiani e/o stranieri. Se già iscritto ad un corso di studi 
universitario l’interessato può avvalersi, se previsto dalla normativa 
vigente, della sospensione dagli studi per tutta la durata del Dottorato, 
secondo le modalità stabilite dall’Ateneo di “prima” iscrizione. 

 Art. 12.
   Tasse e contributi universitari  

  1. L’importo massimo delle tasse e dei contributi universitari per 
l’a. a. 2014/2015 ammonta a 1.011,00 Euro. Il pagamento è previsto in 
due rate. In tale importo sono compresi:  

   a)   la tassa minima di iscrizione di 201,00 Euro; 
   b)   l’imposta di bollo di 16,00 Euro; 
   c)   i contributi di 794,00 Euro. 
 2. A tale importo va aggiunta la tassa regionale per il diritto allo 

studio, il cui ammontare sarà definito dalla Regione Veneto. 
  3. Sono tenuti al solo pagamento dell’imposta di bollo e della tassa 

regionale per il diritto allo studio:  
 - i dottorandi titolari di borse di dottorato; 
 - i dottorandi con invalidità riconosciuta pari o superiore al 66%. 
  Hanno diritto all’esonero totale dalla tassa regionale per il diritto 

allo studio e dei contributi universitari, sotto forma di rimborso:  
 - i dottorandi beneficiari di borsa di studio regionale e quelli risul-

tati idonei; 
 - i dottorandi titolari di borsa del Ministero degli Affari Esteri 

(l’esonero, negli anni accademici successivi al primo, è condizionato al 
rinnovo della borsa da parte del Ministero). 

 4. Sull’importo di cui al precedente comma 1 lettera   c)   possono 
essere applicate delle riduzioni in base alla condizione economica, 
definita sulla base dell’“Indicatore della Situazione Economica Equi-
valente” (ISEE), ai sensi della normativa vigente in materia di diritto 
allo studio. Le fasce di contribuzione e le riduzioni connesse, nonché 
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le modalità e le scadenze per il rilascio dell’attestazione ISEE, sono 
pubblicate www.unive.it > Ecco come > Tasse e contributi. 

 Art. 13.
   Apprendistato di alta formazione e Dottorato industriale  

 1. Il contratto di apprendistato di alta formazione (art. 5 del Decreto 
Legislativo n. 167 del 14 settembre 2011 - Testo Unico dell’apprendi-
stato) consente ai laureati fino ai 29 anni, di seguire un percorso di 
Dottorato ed essere contemporaneamente assunti in un’impresa come 
apprendisti. 

 2. Fermi restando i termini per la presentazione della domanda di 
ammissione di cui al presente bando, eventuali progetti di ricerca col-
legati a contratti di apprendistato saranno pubblicati sul sito web della 
Scuola Dottorale di Ateneo alla pagina: www.unive.it/graduateschool > 
Dottorati > Bandi. La selezione sarà effettuata dall’impresa sulla base 
dei candidati risultati idonei al presente concorso, in possesso del requi-
sito dell’età alla data di assunzione da parte dell’Azienda. L’assunzione 
dovrà comunque avvenire entro il 15 settembre 2014. 

 3. A seguito di specifici accordi con imprese, potranno altresì 
essere previsti, con successivo provvedimento, posti riservati a dipen-
denti impegnati in attività di elevata qualificazione (Dottorato indu-
striale), previo superamento della presente selezione. 

 Art. 14.
   Master integrati - Corsi di dottorato in Economia aziendale - 

Management e in Scienza e gestione dei cambiamenti climatici  

 1. Per i Corsi di dottorato in Economia aziendale – Management 
e in Scienza e gestione dei cambiamenti climatici è previsto il rilascio 
del titolo di Master universitario di secondo livello ai dottorandi che 
abbiano acquisito 60 crediti formativi universitari (CFU) e che abbiano 
superato le verifiche specificatamente previste da parte del Collegio 
Docenti. 

 2. Il Master mutua la propria attività didattica dal primo anno del 
Corso di dottorato, prevedendo 60 CFU, corrispondente ad un impe-
gno complessivo di 1500 ore, con non meno di 300 ore di didattica 
(lezioni, laboratori   ecc)  , almeno 250 di tirocinio (10   CFU)  , una prova 
finale specifica. 

 3. Ai suddetti Master si può accedere solamente attraverso le pro-
cedure di ammissione al Corso di dottorato di cui al presente bando. 

 4. Il dottorando che, dopo aver superato positivamente il primo o il 
secondo anno, decida in qualsiasi momento di ritirarsi dal Corso di dot-
torato o, pur proseguendo il Dottorato, richieda il rilascio anticipato del 
titolo, potrà, previo parere del Collegio dei docenti, ottenere il rilascio 
del titolo di Master, previo lo svolgimento di almeno 250 ore di tirocinio 
(10   CFU)   e a seguito del superamento di una prova finale specifica. 

 5. Il rilascio del titolo di Master avverrà automaticamente per tutti 
i dottorandi che avranno completato il percorso di studi con il consegui-
mento del titolo di dottorato, fatto salvo lo svolgimento di almeno 250 
ore di tirocinio (10   CFU)  . 

 6. Il contributo di iscrizione ai corsi di Master coincide con quello 
previsto per il Corso di dottorato in cui è integrato. 

 Art. 15.
   Ritiro dei titoli e delle pubblicazioni  

 1. I titoli e le pubblicazioni presentate su supporto cartaceo 
potranno essere ritirate dai candidati dopo 90 giorni dalla pubblicazione 
delle graduatorie ed entro i 2 mesi successivi a tale termine, salvo even-
tuale contenzioso in atto. La documentazione potrà essere ritirata o spe-
dita, su richiesta dell’interessato. 

 2. Decorsi cinque mesi dalla pubblicazione delle graduatorie, l’Ate-
neo non è più tenuta alla restituzione della documentazione suddetta. 

 Art. 16.
   Trattamento dei dati e diritto di accesso  

 1. L’Ateneo, in attuazione del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”) si impegna 
a utilizzare i dati personali forniti dal candidato per l’espletamento delle 
procedure concorsuali e per fini istituzionali. 

 2. La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi 
di cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i dati 
personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano 
pubblicati sul sito Internet dell’Ateneo. 

 3. Gli atti concorsuali sono pubblici. Ai sensi della Legge 7 agosto 
1990, n. 241, del DPR 12 aprile 2006, n.184 e del relativo Regolamento 
di attuazione dell’Ateneo, è garantito a chiunque abbia un interesse giu-
ridicamente rilevante il diritto di accesso agli atti concorsuali, da eserci-
tare entro il 60° giorno dalla data di approvazione degli atti concorsuali. 

 Art. 17.
   Norme di rinvio e uffici di riferimento  

 1. Per tutto quanto non previsto dal presente Bando si fa riferi-
mento alla normativa nazionale in tema di Dottorato di ricerca, ai vigenti 
regolamenti dell’Ateneo, e in particolare: al “Regolamento generale di 
Ateneo”, al “Regolamento didattico di Ateneo”, al “Regolamento dei 
Dottorati di ricerca di Ateneo”, al “Regolamento della Scuola Dottorale 
di Ateneo” e al “Regolamento di Ateneo in materia di brevetti”. 

 2. Ulteriori informazioni in merito al presente Bando sono reperi-
bili sul sito della Scuola Dottorale di Ateneo all’indirizzo www.unive.
it/graduateschool o possono essere richieste alla Segreteria della Scuola 
al seguente numero telefonico 041 234 7329, dal lunedì al venerdì dalle 
10.00 alle 12.00 e/o al seguente indirizzo e-mail: phd.application@
unive.it. 

 3. Ulteriori informazioni in merito alla fase di accettazione del 
posto e di immatricolazione ai Corsi di dottorato di cui all’art. 11 pos-
sono essere richieste al Settore Carriere Post Lauream, al seguente 
numero telefonico 041 234 7575 e/o al seguente indirizzo e-mail: post-
lauream@unive.it. 

 Venezia, 16 aprile 2014 

 Il Rettore: CARRARO   
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Allegato “A” 
Schede dei Corsi di dottorato e dei curricula attivati 

 

Elenco delle schede: 
 

Dottorato, Curriculum 
Posti 
con 

borsa 

Posti 
senza 
borsa 

Scheda 
numero 

 

DOTTORATO IN DIRITTO, MERCATO E PERSONA  7 2 1 

 

DOTTORATO IN ECONOMIA 6 2 2 

 

DOTTORATO IN ECONOMIA AZIENDALE - MANAGEMENT 6 2 3 

 

DOTTORATO IN FILOSOFIA E SCIENZE DELLA FORMAZIONE  

CURRICULUM IN FILOSOFIA 4 0 4.1 

CURRICULUM IN SCIENZE DELLA FORMAZIONE 2 2 4.2 

 

DOTTORATO IN INFORMATICA 8 (§) 2 5 

 

DOTTORATO IN ITALIANISTICA 5 1 6 

 

DOTTORATO IN LINGUE, CULTURE E SOCIETÀ MODERNE E SCIENZE DEL LINGUAGGIO  

CURRICULUM IN LINGUE, CULTURE E SOCIETÀ MODERNE 3 1 7.1 

CURRICULUM IN SCIENZE DEL LINGUAGGIO 3 1 7.2 

 

DOTTORATO IN SCIENZA E GESTIONE DEI CAMBIAMENTI CLIMATICI 10 3 8 

 

DOTTORATO IN SCIENZE AMBIENTALI 8 (§) 2 9 

 

DOTTORATO IN STUDI SULL’ASIA E SULL’AFRICA 5 1 10 

 

DOTTORATO INTERATENEO IN SCIENZA DELL’ANTICHITÀ 9 0 11 

 

DOTTORATO INTERATENEO IN STORIA DELLE ARTI 9 (§§) 3 12 

                                                           
 
(§) Una delle borse è sub condicione al finanziamento da parte dell’Ente. 
(§§) Tre borse sono bandite sub condicione al perfezionamento della convenzione con l’Università di Verona. 

 



—  11  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 356-5-2014

 

 

10/26

1 - DOTTORATO IN DIRITTO, MERCATO E PERSONA 

Tematiche di ricerca 
Diritto privato; Diritto delle persone; Diritto europeo dei contratti; Diritto del consumo; Diritto commerciale e societario; Diritto 
europeo dei contratti commerciali; Diritto della concorrenza e del mercato; Fonti del diritto europeo; I contratti di lavoro; Diritto 
comunitario e comparato del lavoro; Diritto pubblico e costituzionale; Diritto comparato, privato e pubblico; Diritto internazionale 
e dell'Unione europea. 

Requisiti richiesti per l’ammissione 
 Laurea specialistica in una delle seguenti classi: 19/S Finanza; 22/S Giurisprudenza; 64/S Scienze dell’economia; 70/S 

Scienze della politica; 71/S Scienze delle pubbliche amministrazioni; 84/S Scienze economico-aziendali;  89/S Sociologia; 
99/S Studi europei; 102/S Teoria e tecniche della normazione e dell'informazione giuridica;  

 oppure Laurea magistrale in una delle seguenti classi: LMG/01 Giurisprudenza; LM-16 Finanza;  LM-56 Scienze 
dell'economia; LM-77 Scienze economico-aziendali; LM-62 Scienze della politica; LM-63 Scienze delle pubbliche 
amministrazioni;  LM-88 Sociologia e ricerca sociale; LM-90 Studi europei; 

 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999, equiparata ai sensi del D.M. 9 luglio 
2009;  

 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso  
Borse MIUR/Ateneo 

di cui 1 finanziata dal Dipartimento di Economia 
5 

Borse finanziate da altri Enti 
finanziate dalla Fondazione Studium Generale Marcianum e vincolate alle seguenti tematiche di ricerca: 
1. “Uguaglianza e libertà religiosa”;  
2. “Diritti e concorrenza nell’era digitale”. 

2 

Posti senza borsa 2 

Totale posti a concorso 9 

Modalità di ammissione  
Prova scritta e valutazione dei titoli. 

Titoli valutabili 
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Scientifici: pubblicazioni sui temi attinenti alle tematiche del Dottorato; 
 Altri titoli: master; frequenza a corsi universitari di perfezionamento o specializzazione, anche linguistica; borse post-laurea, 

attinenti alle tematiche del Dottorato. 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli 
La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue: 
 Punti per la prova scritta: 65 
 Punti per i titoli: 35  

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 

Materie su cui verte l’esame 
Prova scritta: saranno fornite alcune tracce su argomenti attinenti alle tematiche del Dottorato, incluse  quelle delle borse a 
tematiche vincolate. Il candidato svolgerà una traccia qualunque a sua scelta. 
 
Altre indicazioni 
Tutti i dottorandi sono obbligati a svolgere un periodo di perfezionamento presso una sede universitaria o di ricerca estere per 
una durata minima di 3 mesi anche non continuativi. 
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2 - DOTTORATO IN ECONOMIA (CORSO TENUTO INTERAMENTE IN LINGUA INGLESE) 

Tematiche di ricerca 
Microeconomia; Macroeconomia; Politica economica; Economia pubblica; Econometria; Microeconometria; Economia applicata; 
Teoria della finanza; Finanza matematica; Ricerca operativa; Matematica per l’economia. 

Requisiti richiesti per l’ammissione  
 Laurea specialistica o magistrale;  
 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999; 
 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso 
Borse MIUR/Ateneo 

di cui 2 finanziate dal Dipartimento di Economia 
6 

Posti senza borsa 2 

Totale posti a concorso 8 

Modalità di ammissione 
Valutazione dei titoli e prova orale (con la possibilità di sostenere il colloquio tramite videoconferenza come previsto dall’art. 2 
comma 5 del presente bando). 

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Pubblicazioni scientifiche, inclusi working paper; 
 Altra certificazione che il candidato ritiene utile ai fini della valutazione (punteggio conseguito nel GRE*, GMAT, TOEFL o altri 

test standard; Master o altri corsi di specializzazione; attestazione di esperienze di ricerca presso università o istituti di 
ricerca; Premi e attestati). 
(*) La Scuola Dottorale di Ateneo riceve direttamente il punteggio dei test GRE. Il candidato che si sottopone al test GRE 
deve indicare il codice: 0881. Per ulteriori informazioni sul test GRE: http://www.ets.org/gre. 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
 75 punti per i titoli di cui 35 per la proposta di ricerca (punteggio minimo per l’ammissione alla prova orale 50/75) 
 25 punti per la prova orale. 

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 

Materie su cui verte l’esame  
Approfondimento della proposta di ricerca  e discussione sul percorso formativo precedente. 
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3 - DOTTORATO IN ECONOMIA AZIENDALE - MANAGEMENT (CORSO TENUTO INTERAMENTE IN LINGUA INGLESE) 

Tematiche di ricerca  
Teorie dell'impresa e dell'azienda: azienda pubblica, privata e no profit; Teorie del credito e della finanza: la funzione finanziaria 
dell'azienda e gli intermediari finanziari bancari e non bancari; Teorie contabili: principi contabili nazionali e internazionali, 
bilancio individuale, di gruppo, civilistico e fiscale, programmazione e controllo; Teorie organizzative: modelli e tecniche di 
progettazione organizzativa, gestione delle risorse umane e analisi delle competenze; Economia dell’organizzazione 
dell’impresa e Teoria dei Giochi; Strategia e politica aziendale, marketing ed economia e gestione dei settori industriali; 
Management: economia industriale, corporate governance e mercati finanziari; Teorie dell’innovazione e dell’imprenditorialità; 
Storia economica; Organizzazione e le scelte strategiche degli attori dell'industria della mobilità; Management delle produzioni 
culturali. 

Requisiti richiesti per l’ammissione  
 Laurea specialistica o magistrale; 
 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999; 
 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso  
Borse MIUR/Ateneo 5 

Borsa “Fondo per il sostegno dei giovani” 
vincolata al Programma strategico “Potenziamento e sviluppo dell’industria motoristica incluse le 
due ruote con motori a basso consumo e a basso impatto ambientale” 

1 

Posti senza borsa 2 

Totale posti a concorso 8 

Modalità di ammissione  
Valutazione dei titoli e prova orale (con la possibilità di sostenere il colloquio tramite videoconferenza come previsto dall’art. 2 
comma 5 del presente bando).  

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Pubblicazioni scientifiche, inclusi working paper; 
 Altre certificazione che il candidato ritiene utile ai fini della valutazione (punteggio conseguito nel GRE*, GMAT, TOEFL o altri 

test standard; Master o altri corsi di specializzazione; attestazione di esperienze di ricerca presso università o istituti di 
ricerca; Premi e attestati). 
(*) La Scuola Dottorale di Ateneo riceve direttamente il punteggio dei test GRE. Il candidato che si sottopone al test GRE 
deve indicare il codice: 0881. Per ulteriori informazioni sul test GRE: http://www.ets.org/gre. 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
 75 punti per i titoli (punteggio minimo per l’ammissione alla prova orale 50/75) 
 25 punti per la prova orale. 

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 

Materie su cui verte l’esame  
Approfondimento della proposta di ricerca e discussione sul percorso formativo precedente 

Altre indicazioni 
E’ previsto il rilascio del titolo di Master of Research in Management Sciences ai dottorandi che abbiano acquisito 60 crediti 
formativi universitari (CFU) e che abbiano superato le verifiche specificatamente previste da parte del Collegio Docenti ai sensi 
dell’art. 14 del presente bando. 
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4.1 - DOTTORATO IN FILOSOFIA E SCIENZE DELLA FORMAZIONE –  
CURRICULUM IN FILOSOFIA 

Tematiche di ricerca  
Storia della Filosofìa antica e tardo antica; Storia e attualità della Filosofia classica tedesca; Dialettica e teoria critica; 
Ontologia, Fenomenologia ed Ermeneutica; Filosofìa della religione; Filosofìa della pratica; Intersoggettività, 
comunicazione e riconoscimento; Filosofìa politica; Filosofia del linguaggio; Estetica e Filosofia della musica; Logica; 
Epistemologia; Filosofìa della Psicologia; Filosofia dell'educazione. 

Requisiti richiesti per l’ammissione  
 Laurea specialistica o magistrale; 
 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999; 
 oppure titolo accademico di secondo livello rilasciato dalle Istituzioni facenti parte del comparto AFAM (Alta Formazione 

Artistica e Musicale); 
 oppure analogo titolo accademico conseguito all'estero. 

Il titolo di accesso deve essere conseguito da non più di 10 anni dalla data di pubblicazione del bando sulla Gazzetta Ufficiale. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso  
Borse MIUR/Ateneo 

di cui 2 finanziate dal Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali.  
Una delle 2 è vincolata alla seguente tematica di ricerca: 
“Fisica Aristotelica in Lingua Volgare e Scienza Moderna. Lo scopo della borsa di dottorato è determinare 
l'impatto dei testi aristotelici in lingua volgare sulla genesi della fisica della prima modernità, incentrandosi 
in particolar modo sui lavori dei cosiddetti 'anti-aristotelici' come Francesco Patrizi, Bernardino Telesio e 
Galileo Galilei. Una indagine approfondita della fisica aristotelica in volgare è necessaria per determinare 
quanto i trattati in lingua volgare hanno contribuito a cambiare la mentalità scientifica e la produzione del 
sapere nella prima modernità” 

4 

Totale posti a concorso 4 

Modalità di ammissione  
Valutazione titoli e prova orale (con la possibilità di sostenere il colloquio tramite videoconferenza come previsto dall’art. 2 
comma 5 del presente bando).  
Lingua/e 
Il candidato dovrà dichiarare in fase di compilazione della domanda l’eventuale conoscenza di un'altra lingua straniera, 
oltre all’inglese obbligatorio, significativa per lo studio della filosofia. 

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Diplomi di specializzazione; 
 Corsi di perfezionamento post-laurea, conseguiti sia in Italia che all’estero; 
 Svolgimento di attività di ricerca presso soggetti pubblici e/o privati con contratti, borse di studio, incarichi di ricerca, sia in 

Italia che all'estero; 
 Pubblicazioni. 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue: 

 Punti per la proposta di ricerca: 43 
 Punti per i titoli: 14 (punteggio minimo per l'ammissione alla prova orale [proposta di ricerca + titoli] 28/57) 
 Punti per la prova orale: 43 

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 

Materie su cui verte l’esame  
Discussione dei titoli scientifici, della proposta di ricerca e del curriculum del candidato. 
Prova della eventuale seconda lingua straniera mediante lettura e traduzione di un testo scientifico. 
L'esame di ammissione verrà sostenuto in italiano o inglese. 
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4.2 - DOTTORATO IN FILOSOFIA E SCIENZE DELLA FORMAZIONE –  
CURRICULUM IN SCIENZE DELLA FORMAZIONE 

Tematiche di ricerca  
Pedagogia Generale; Scienze della Cognizione; Pedagogia Sociale; Pedagogia Interculturale; Pedagogia del Lavoro; Psicologia 
Dinamica; Metodologia e Didattica generale; Tecnologie educative e didattiche; Psicologia Sociale; Neuroscienze; Pedagogia 
Speciale; Valutazione di sistema e ricerca educativa; Filosofia dell’educazione. 

Requisiti richiesti per l’ammissione 
 Laurea specialistica o magistrale;  
 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999; 
 oppure titolo accademico di secondo livello rilasciato dalle Istituzioni facenti parte del comparto AFAM (Alta Formazione 

Artistica e Musicale); 
 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso  
Borse MIUR/Ateneo 2 

Posti senza borsa 2 

Totale posti a concorso 4 

Modalità di ammissione  
Valutazione dei titoli e prova orale (con la possibilità di sostenere il colloquio tramite videoconferenza come previsto dall’art. 2 
comma 5 del presente bando) 

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Master e diplomi di specializzazione; 
 Svolgimento di attività di ricerca presso soggetti pubblici e/o privati con contratti, borse di studio, incarichi di ricerca, sia in 

Italia che all’estero;  
 Pubblicazioni. 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue: 
 Punti per la proposta di ricerca: 43 
 Punti per i titoli: 14 (punteggio minimo per ammissione alla prova orale [proposta di ricerca + titoli]: 28/57 
 Punteggio per la prova orale: 43 

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 

Materie su cui verte l’esame  
Storia dell’Educazione; Pedagogia Generale; Teorie della Formazione; Didattica Generale; Educazione degli adulti e 
formazione continua; Tecnologie educative e didattiche; Scienze della Cognizione; Psicologia Dinamica; Filosofia 
dell’educazione. 
L’esame di ammissione verrà sostenuto in italiano o in inglese per candidati stranieri. 
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5 - DOTTORATO IN INFORMATICA (CORSO TENUTO INTERAMENTE IN LINGUA INGLESE) 

Tematiche di ricerca  
Tutte quelle pertinenti al settore scientifico-disciplinare di riferimento sia nell’ambito dei fondamenti teorici che delle applicazioni. 
In particolare le tematiche di studio e di ricerca sviluppate all’interno del corso di dottorato includono: Bioinformatica 
(Bioinformatics), Visione Artificiale e Riconoscimento di Pattern (Computer Vision and Pattern Recognition), Metodi di 
Valutazione delle Prestazioni e Simulazione di Sistemi (Computing Systems and Performance Evaluation), Data and Web 
Mining, Basi di Dati (Databases), Sistemi e Algoritmi Paralleli e Distribuiti (Distributed and Parallel Systems and Algorithms), 
Metodi Formali dell’Informatica (Formal Methods of Computers Science), Fondamenti dei Linguaggi di Programmazione 
(Foundation of Programming Languages), Sicurezza dei Sistemi (System Security), Sistemi Informativi e Multimediali 
(Multimedia Information Systems), Interazione Uomo-Macchina (Human-Computer Interaction), Analisi e Verifica di Programmi 
(Program Analysis and Verification), Tecnologie Web (Web Technologies). 

Requisiti richiesti per l’ammissione  
 Laurea specialistica o magistrale;  
 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999; 
 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso  
Borse MIUR/Ateneo 

di cui 2 finanziate dal Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica e vincolate alle seguenti 
tematica di ricerca: 

1. “Automated analysis of cryptographic and hardened systems”; 
2. “Modelli di sintesi e controllo del suono per l'interazione uomo-macchina”. 

6 

Borsa “Fondo per il sostegno dei giovani” 
vincolata al Programma strategico: “ICT e componentistica elettronica” 

1 

Borsa “Bando Vinci 2014” sub condicione al finanziamento da parte dell’Università Italo Francese 
vincolata alla tematica di ricerca: “Metodi Formali di Prova di Proprietà di Programmi” e con l'obbligo per il 
vincitore di svolgere il Dottorato in cotutela di tesi con l'Université Paris Diderot (Francia). E’ richiesta la 
conoscenza della lingua francese. 

1 

Posti senza borsa 2 

Totale posti a concorso 10 

Modalità di ammissione  
Valutazione dei titoli e prova orale (con la possibilità di sostenere il colloquio tramite videoconferenza come previsto dall’art. 2 
comma 5 del presente bando) 

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Attività scientifica; 
 Pubblicazioni scientifiche; 
 Diplomi post-laurea. 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue: 
 70 punti per i titoli (punteggio minimo per l’ammissione alla prova orale 50/70) 
 30 punti per la prova orale. 

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 

Materie su cui verte l’esame  
Discipline informatiche attinenti alla tematica sulla quale il candidato ha elaborato la sua proposta di ricerca. 
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6 - DOTTORATO IN ITALIANISTICA 

Tematiche di ricerca  
Edizione, commento e interpretazione di testi letterari dal Medioevo all’età contemporanea, espressi in lingua italiana o prodotti 
da autori italiani che hanno scritto nelle lingue latina, greca, provenzale, antico-francese, oltre che in lingue straniere moderne, 
ovvero in dialetto o in linguaggi gergali. Rapporti fra la lingua, la letteratura e la cultura italiane e le lingue, le letterature e le 
culture, antiche e moderne, che si sono trovate in contatto con le prime. Civiltà letteraria delle Venezie. Prospettive della critica 
letteraria italiana. Informatica umanistica. 
Requisiti richiesti per l’ammissione  
 Laurea specialistica o magistrale;  
 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999; 
 oppure titolo accademico di secondo livello rilasciato dalle istituzioni facenti parte del comparto AFAM (Alta Formazione 

Artistica e Musicale); 
 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso  
Borse MIUR/Ateneo 

di cui 2 finanziate dal Dipartimento di Studi Umanistici 
5 

Posti senza borsa 1 

Totale posti a concorso 6 

Modalità di ammissione  
Prova scritta, valutazione titoli, prova orale (con la possibilità di sostenere il colloquio tramite videoconferenza come previsto 
dall’art. 2 comma 5 del presente bando) 

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Borse di studio post-laurea;  
 Frequenza a corsi di perfezionamento o specializzazione universitaria di durata non inferiore a sei mesi; 
 Pubblicazioni scientifiche. 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue: 
 Punti per la prova scritta: 50 (punteggio minimo per l’ammissione alla prova orale 30/50) 
 Punti per la prova orale: 30 
 Punti per i titoli e le pubblicazioni: 20 

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 

Materie su cui verte l’esame  
La prova scritta consisterà in un elaborato su una delle seguenti materie d’esame: Filologia dei testi letterari dal Medioevo 
all’età contemporanea; Lingua e letteratura italiana dalle origini ai giorni nostri; Problemi storico-letterari, filologici, linguistici, 
critici ed ermeneutici. 
Nella prova orale verrà discussa la proposta di ricerca presentata dal candidato e valutata la sua attitudine alla ricerca. 
L’esame di ammissione verrà sostenuto in lingua italiana. 
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7.1 - DOTTORATO IN LINGUE, CULTURE E SOCIETÀ MODERNE E SCIENZE DEL LINGUAGGIO –  
CURRICULUM IN LINGUE, CULTURE E SOCIETÀ MODERNE 

Tematiche di ricerca  
Le lingue, letterature e culture moderne delle aree sottoelencate, nei loro aspetti stilistici, retorici, filologici, storici ed 
epistemologici, sia nelle loro specificità derivanti dai diversi contesti, che in una prospettiva comparativa come presupposto per 
la comunicazione tra sistemi culturali complessi: 
 Culture e letterature angloamericane 
 Cultura e letteratura inglese 
 Culture e letterature postcoloniali di lingua inglese  
 Cultura e letteratura francese e francofona europea 
 Culture e letterature iberoamericane 
 Culture e letterature spagnola, catalana e portoghese della penisola iberica 
 Culture e letterature lusofone dell’America Latina e dell’Africa 
 Cultura e letteratura tedesca e austriaca 
 Culture, letterature e filologie di area slava e balcanica  e relative alle seguenti aree di lingua: albanese, bulgara, ceca, 

croata, greca, polacca, russa, serba, slovena 

Nell’ambito dei settori scientifico disciplinari di riferimento: studi comparatistici, studi sul romanzo, studi interculturali e studi inter 
artes. 

Requisiti richiesti per l’ammissione  
 Laurea specialistica in una delle seguenti classi: 1/S - Antropologia culturale ed etnologia; 2/S - Archeologia; 5/S - 

Archivistica e biblioteconomia; 10/S - Conservazione dei beni architettonici e ambientali; 11/S - Conservazione dei beni 
scientifici e della civiltà industriale; 12/S - Conservazione e restauro del patrimonio storico-artistico; 13/S - Editoria, 
comunicazione multimediale e giornalismo; 15/S - Filologia e letterature dell'antichità; 16/S - Filologia moderna; 17/S - 
Filosofia e storia della scienza; 18/S - Filosofia teoretica, morale, politica ed estetica; 21/S - Geografia; 39/S - Interpretariato 
di conferenza; 40/S - Lingua e cultura italiana; 42/S - Lingue e letterature moderne euroamericane; 43/S - Lingue straniere 
per la comunicazione internazionale; 44/S - Linguistica; 51/S - Musicologia e beni musicali; 63/S - Scienze cognitive; 72/S - 
Scienze delle religioni; 93/S - Storia antica; 94/S - Storia contemporanea; 95/S - Storia dell'arte; 96/S - Storia della filosofia; 
97/S - Storia medievale; 98/S - Storia moderna; 104/S - Traduzione letteraria e traduzione tecnico-scientifica; 

 oppure Laurea magistrale in una delle seguenti classi: LM-01 - Antropologia culturale ed etnologia; LM-02 - Archeologia; LM-
05 - Archivistica e biblioteconomia; LM-10 - Conservazione dei beni architettonici e ambientali; LM-11 - Conservazione e 
restauro dei beni culturali; LM-14 - Filologia moderna; LM-15 - Filologia, letterature e storia dell'antichità; LM-19 - 
Informazione e sistemi editoriali; LM-37 - Lingue e letterature moderne europee e americane; LM-38 - Lingue moderne per la 
comunicazione e la cooperazione; LM-39 - Linguistica; LM-45 - Musicologia e beni culturali; LM-55 - Scienze cognitive; LM-
64 - Scienze delle religioni; LM-78 - Scienze filosofiche; LM-80 - Scienze geografiche; LM-84 - Scienze storiche; LM-89 - 
Storia dell'arte; LM-94 - Traduzione specialistica e interpretariato; 

 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999, equiparata ai sensi del D.M. 9 luglio 
2009. 

 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero. 
Il titolo di accesso deve essere conseguito da non più di 10 anni dalla data di pubblicazione del bando sulla Gazzetta Ufficiale. 
 Conoscenza approfondita di almeno una delle lingue prescelte, comprovata dal curriculum. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso  
Borse MIUR/Ateneo 

di cui 1 cofinanziata dal Dipartimento di Studi Linguistici e Culturali Comparati 
3 

Posti senza borsa 1 

Totale posti a concorso 4 

Modalità di ammissione  
Valutazione dei titoli e prova orale (con la possibilità di sostenere il colloquio tramite videoconferenza come previsto dall’art. 2 
comma 5 del presente bando). 

Lingua/e 
Il candidato dovrà dichiarare in fase di compilazione della domanda la conoscenza di due lingue, a scelta fra: albanese; 
bulgaro; catalano; ceco; francese; inglese; neogreco; polacco; portoghese; russo; serbo-croato; sloveno; spagnolo; tedesco. 

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Eventuali pubblicazioni scientifiche; 
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 Altre lauree e titoli accademici conseguiti in Italia o all’estero (master, scuole di specializzazione, corsi di perfezionamento, 
dottorati);  

 Assegni di ricerca e borse di studio post-laurea. 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue: 
 Punti per i titoli obbligatori: 60 
 Punti per i titoli facoltativi: 15 (punteggio minimo per l’ammissione all’orale: 45/75, di cui 40 relativo ai titoli obbligatori) 
 Punti per la prova orale: 25 

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 

Materie su cui verte l’esame  
La prova orale (in italiano) prevede una discussione sull’area d’interesse del candidato, sulla sua proposta di ricerca e sulla 
eventuale produzione scientifica presentata, e una verifica della conoscenza delle due lingue straniere prescelte. Per i candidati 
stranieri la prova orale può essere sostenuta in una lingua veicolare (inglese, spagnolo) diversa da quella di cittadinanza; sarà 
in questo caso verificata la conoscenza della lingua italiana.  
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7.2 - DOTTORATO IN LINGUE, CULTURE E SOCIETÀ MODERNE E SCIENZE DEL LINGUAGGIO –  
CURRICULUM IN SCIENZE DEL LINGUAGGIO 

Tematiche di ricerca  
Teoria della grammatica, grammatica generativa, didattica delle lingue straniere e dell’italiano come lingua straniera. 

Requisiti richiesti per l’ammissione  
 Laurea specialistica o magistrale;  
 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999; 
 oppure titolo accademico di secondo livello rilasciato dalle Istituzioni facenti parte del comparto AFAM (Alta Formazione 

Artistica e Musicale); 
 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero. 

Il titolo di accesso deve essere conseguito da non più di 10 anni dalla data di pubblicazione del bando sulla Gazzetta Ufficiale. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso  
Borse MIUR/Ateneo 

di cui 1 cofinanziata dal Dipartimento di Studi Linguistici e Culturali Comparati  
3 

Posti senza borsa 1 

Totale posti a concorso 4 

Modalità di ammissione  
Valutazione dei titoli e prova orale (con la possibilità di sostenere il colloquio tramite videoconferenza come previsto dall’art. 2 
comma 5 del presente bando). 

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Eventuali pubblicazioni scientifiche del candidato; 
 Ogni altro titolo che il candidato ritenga utile ai fini della valutazione. 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue: 
 Punti per i titoli facoltativi: 20 
 Punti per i titoli obbligatori: 40 (punteggio minimo per l’ammissione alla prova orale 30/60) 
 Punti per la prova orale: 40 

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 

Materie su cui verte l’esame 
La prova orale (in italiano o in inglese) prevede una discussione sull’area d’interesse del candidato, sulla sua proposta di ricerca 
e sull’eventuale produzione scientifica presentata. 
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8 - DOTTORATO IN SCIENZA E GESTIONE DEI CAMBIAMENTI CLIMATICI (CORSO TENUTO INTERAMENTE IN LINGUA 
INGLESE) 
(in convenzione con il Centro Euro-Mediterraneo sui Cambiamenti Climatici - CMCC)  

Tematiche di ricerca  
Dinamica delle variazioni climatiche e cambiamenti climatici, metodi e tecniche di gestione dei cambiamenti climatici e dei loro 
impatti, valutazione economica degli impatti dei cambiamenti climatici, analisi dei costi e benefici delle politiche di mitigazione e 
adattamento, altri temi legati allo studio dei cambiamenti climatici e alla gestione dei processi ambientali e socioeconomici ad 
essi connessi. 

Requisiti richiesti per l’ammissione  
 Laurea specialistica o magistrale;  
 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999; 
 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero. 

Il titolo di accesso deve essere conseguito da non più di 10 anni dalla data di pubblicazione del bando sulla Gazzetta Ufficiale. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2; 
 Superamento del test GRE (Graduate Record Examinations) – General test. La Scuola Dottorale di Ateneo riceve 

direttamente il punteggio di tale test (il candidato che si sottopone al test deve indicare il codice: 0881). Visti i tempi di 
trasmissione dei risultati del test, il candidato è comunque tenuto ad allegare alla domanda di ammissione dichiarazione ai 
sensi dell’art. 3 comma 7 del presente bando. Saranno considerati già in possesso di tale requisito i candidati che hanno già 
superato il test GMAT. 

Posti a concorso  
Borse MIUR/Ateneo 5 

Borsa “Fondo per il sostegno dei giovani” 
vincolata al Programma strategico “Risparmio energetico e micro generazione distribuita” 

1 

Borse finanziate da altri Enti 
di cui 3 finanziate dal Centro Euro-Mediterraneo sui Cambiamenti Climatici - CMCC 
e 1 finanziata da GDF SUEZ S.A. vincolata alla tematica “Energy System Model Integration” 

4 

Posti senza borsa 3 

Totale posti a concorso 13 

Modalità di ammissione  
Valutazione dei titoli e prova orale (con la possibilità di sostenere il colloquio tramite videoconferenza come previsto dall’art. 2 
comma 5 del presente bando). 

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Master o altri corsi di specializzazione, incluso titolo della tesi ed un abstract in inglese;  
 Pubblicazioni scientifiche con abstract in inglese; 
 Esperienze di ricerca presso università o istituti di ricerca. 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue: 
 Punti per i titoli: 40 
 Punti per la proposta di ricerca: 35 (punteggio minimo per l’ammissione alla prova orale su titoli + proposta di ricerca: 50/75) 
 Punti per la prova orale: 25 

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 

Materie su cui verte l’esame  
La prova orale riguarderà la discussione della proposta di ricerca e delle motivazioni del candidato, ma sarà anche mirata 
all’accertamento delle competenze acquisite in materie necessarie per l’analisi quantitativa e la modellistica, come matematica 
e statistica. La prova orale sarà volta ad accertare inoltre le competenze nelle materie propedeutiche al Dottorato e le 
motivazioni del candidato. 

Altre indicazioni 
E’ previsto il rilascio del titolo di Master of Science and Management of Climate Change ai dottorandi che abbiano acquisito 60 
crediti formativi universitari (CFU) e che abbiano superato le verifiche specificatamente previste da parte del Collegio Docenti ai 
sensi dell’art. 14 del presente bando. 
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9 - DOTTORATO IN SCIENZE AMBIENTALI 

Tematiche di ricerca  
Biologia; Ecologia; Chimica dell’ambiente; Processi ambientali e loro dinamica; Risanamento e Tecnologie Ambientali; Scienze 
della Terra; Gestione del Territorio e delle sue Risorse; Microbiologia; Biochimica e Biotecnologie Ambientali; Fisica Ambientale. 

Requisiti richiesti per l’ammissione  
 Laurea specialistica o magistrale;  
 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999; 
 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso 
Borse MIUR/Ateneo 

di cui 3 finanziate dal Dipartimento di Scienze Ambientali, Informatica e Statistica e vincolate alle seguenti 
tematiche di ricerca: 
1. “Valutazione del rischio ambientale di nanomateriali ingegnerizzati, lungo l'intero ciclo di vita”; 
2. “Valutazione dell'esposizione ambientale e dei rischi associati alle sostanze chimiche per supportarne 
una gestione sostenibile”; 
3. “Ricostruzione di incendi da biomassa attraverso l’analisi di carote di sedimenti lacustri nella Cina 
orientale”. 

6 

Borsa “Fondo per il sostegno dei giovani” 
vincolata al Programma Strategico: “Valorizzazione dei prodotti tipici dell'agroalimentare e sicurezza 
alimentare attraverso nuovi sistemi di caratterizzazione e garanzia di qualità” 

1 

Borse finanziate da altri Enti 
sub condicione al finanziamento della Fondazione per l'Università e l'Alta Cultura In Provincia di 
Belluno e vincolata alla seguente tematica di ricerca: “Caratterizzazione idrologica ed idrochimica del 
bacino del Piz Boè: impatti della degradazione del permafrost Alpino sulla risorsa idrica” 

1 

Posti senza borsa 2 

Totale posti a concorso 10 

Modalità di ammissione  
Valutazione dei titoli e prova orale (con la possibilità di sostenere il colloquio tramite videoconferenza come previsto dall’art. 2 
comma 5 del presente bando). 

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Attività scientifica; 
 Pubblicazioni scientifiche; 
 Diplomi post-laurea 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue: 
 70 punti per i titoli (punteggio minimo per l’ammissione alla prova orale 50/70) 
 30 punti per la prova orale. 

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 

Materie su cui verte l’esame  
La prova orale verterà su discipline inerenti alla proposta di ricerca e potrà includere una discussione dei titoli presentati dal 
candidato. 
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10 - DOTTORATO IN STUDI SULL’ASIA E SULL’AFRICA 

Tematiche di ricerca 
Lingue, culture, storia, pensiero, arte e istituzioni economico-giuridiche dell’Asia e dell’Africa mediterranea (lingue di riferimento: 
arabo, aramaico, armeno, azero, cinese, coreano, ebraico, georgiano, giapponese, hindi, persiano, sanscrito, tibetano, turco, 
urdu e yiddish). 

Requisiti richiesti per l’ammissione 
Laurea specialistica/magistrale in una delle seguenti classi: 2/S - Archeologia; 17/S - Filosofia e storia della scienza; 18/S 
Filosofia teoretica, morale, politica ed estetica; 22/S - Giurisprudenza; 39/S - Interpretariato di conferenza; 41/S - Lingue e 
letterature afroasiatiche; 43/S - Lingue straniere per la comunicazione internazionale; 44/S Linguistica; 60/S - Relazioni 
internazionali; 70/S - Scienze della politica; 72/S - Scienze delle religioni; 93/S - Storia antica; 94/S - Storia contemporanea; 
95/S - Storia dell’arte; 96/S - Storia della filosofia; 97/S - Storia medievale; 98/S - Storia moderna; 102/S - Teoria e tecniche 
della normazione e dell'informazione giuridica; 104/S - Traduzione letteraria e tecnico-scientifica; LM-2 - Archeologia; LM-36 - 
Lingue e letterature dell'Africa e dell'Asia; LM-38 - Lingue Moderne per la comunicazione e la cooperazione internazionale; LM-
39 Linguistica; LM-52 - Relazioni internazionali; LM-62 - Scienza della politica; LM-64 - Scienze delle religioni; LM-78 Scienze 
filosofiche; LM-84 - Scienze storiche; LM-89 - Storia dell’arte; LM-94 Traduzione Specialistica e Interpretariato; LMG/01 – 
Giurisprudenza;
 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999, equiparata ai sensi del D.M. 9 luglio 

2009; 
 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero.
 Conoscenza approfondita di almeno una tra le lingue indicate tra le tematiche di ricerca comprovata dal curriculum vitae et 

studiorum e comunque verificata dalla Commissione prima dell’ammissione alle prove in sede di riunione preliminare. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso  
Borse MIUR/Ateneo  

di cui 1 finanziata dal Dipartimento di Studi sull’Asia e sull’Africa Mediterranea 
4 

Borse finanziate da altri Enti: 
Borsa Bonebakker vincolata alla seguente tematica di ricerca: “La letteratura araba del periodo pre-
moderno (compresa l'epoca mamelucca), con particolare riferimento alla letteratura d'adab, alla 
poetica e alla retorica” 

1 

Posti senza borsa 1 

Totale posti a concorso 6 

Modalità di ammissione 
Prova scritta, valutazione titoli, prova orale. 

Lingua/e  
Il candidato dovrà dichiarare in fase di compilazione della domanda la conoscenza di una delle seguenti lingue (antica o 
moderna): arabo, aramaico, armeno, azero, cambogiano, cinese, coreano, ebraico, georgiano, giapponese, hindi, indonesiano, 
mancese, mongolo, persiano, sanscrito, tailandese, tibetano, turco, urdu, vietnamita e yiddish. 
Per la borsa Bonebakker verrà accertata la conoscenza della lingua araba (antica e/o moderna) e la proposta di ricerca deve 
tener conto di questo vincolo. 
I candidati possono sostenere le prove in una lingua a scelta tra: italiano, inglese, francese o spagnolo. 

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Pubblicazioni scientifiche;
 Altre lauree e titoli accademici conseguiti in Italia o all’estero (master, scuole di specializzazione, corsi di perfezionamento, 

dottorati); 
 Borse di studio e assegni di ricerca;

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue: 
 Punti per la prova scritta: 50 (punteggio minimo per l’ammissione all’orale: 45)
 Punti per la prova orale: 30
 Punti per i titoli: 20

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 
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Materie su cui verte l’esame  
La prova scritta consiste in un elaborato attraverso il quale la Commissione appurerà le competenze linguistiche e la 
padronanza delle metodologie di ricerca applicate all’area culturale e alla disciplina scientifica oggetto d’analisi da parte dei 
candidati.  
La prova orale prevede una discussione sull’area d’interesse del candidato, sulla sua proposta di ricerca e sulla produzione 
scientifica presentata; è inoltre prevista la verifica della conoscenza della lingua straniera prescelta dal candidato. 
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11- DOTTORATO IN SCIENZE DELL’ANTICHITÀ (in convenzione con le Università di Trieste e di Udine) 

Tematiche di ricerca  
Letterature e filologie del mondo classico (Lingua e letteratura greca; Lingua e letteratura latina; Filologia classica; Papirologia; 
Paleografia greca e latina; Letteratura cristiana antica; Letteratura latina medievale); Archeologia (Archeologia preistorica e 
protostorica; Archeologia e Storia dell’Arte del Vicino Oriente Antico; Egittologia; Archeologia classica; Etruscologia e 
archeologia italica; Topografia antica; Archeologia Cristiana e Medievale); Storia antica (Storia ed epigrafia greca; Storia 
romana ed epigrafia latina; Storia del Vicino Oriente antico; Assiriologia, Numismatica; Storia della storiografia antica). 
Tematiche interdisciplinari: Linguistica; Storia della filosofia antica; Storia della filosofia medievale; Tradizione dell’antico; Storia 
delle religioni del Mediterraneo antico; Informatica per le discipline umanistiche. 

Requisiti richiesti per l’ammissione  
Laurea specialistica/magistrale in una delle seguenti classi: 2/S - Archeologia; 5/S - Archivistica e biblioteconomia; 11/S - 
Conservazione dei beni scientifici e della civiltà industriale; 12/S - Conservazione e restauro del patrimonio storico-artistico; 
15/S - Filologia e letterature dell’antichità; 16/S - Filologia moderna; 17/S - Filosofia e storia della scienza; 18/S - Filosofia 
teoretica, morale, politica ed estetica; 24/S - Informatica per le discipline umanistiche; 40/S - Lingua e cultura italiana; 41/S-
Lingue e letterature afroasiatiche; 44/S - Linguistica; 72/S - Scienze delle religioni; 93/S – Storia antica; 94/S - Storia 
contemporanea; 95/S - Storia dell’arte; 96/S - Storia della filosofia; 97/S - Storia medievale; 98/S - Storia moderna; LM-2 - 
Archeologia; LM-5 - Archivistica e biblioteconomia; LM–11 - Conservazione e restauro dei beni culturali; LM-14 - Filologia 
moderna; LM-15 - Filologia, letterature e storia dell'antichità; LM-36 – Lingue e letterature dell'Africa e dell'Asia; LM-39 - 
Linguistica; LM-43 - Metodologie informatiche per le discipline umanistiche; LM-64 - Scienze delle religioni; LM-78 - Scienze 
filosofiche; LM-84 – Scienze storiche; LM-89 - Storia dell’arte; LMR/02 - Conservazione e restauro dei beni culturali;  
 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999, equiparata ai sensi del D.M. 9 luglio 

2009; 
 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero. 

Il titolo di accesso deve essere conseguito da non più di 10 anni dalla data di pubblicazione del bando sulla Gazzetta Ufficiale. 

 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso  
Borse MIUR/Ateneo 

3 finanziate dall’Università Ca’ Foscari Venezia 
3 finanziate dall’Università di Trieste 
3 finanziate dall’Università di Udine 

9 

Totale posti a concorso 9 

Modalità di ammissione  
Prova scritta, valutazione dei titoli e prova orale (con la possibilità di sostenere il colloquio tramite videoconferenza come 
previsto dall’art. 2 comma 5 del presente bando).  

Lingua/e 
Il candidato dovrà dichiarare in fase di compilazione della domanda la conoscenza di una seconda lingua, che verrà 
accertata durante la prova orale. La lingua del Paese di origine non è valutabile. 

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Pubblicazioni scientifiche; 
 Diplomi di perfezionamento e specializzazione, di Master, SSIS; 
 Attività scientifiche quali: partecipazione e conduzione di scavi archeologici, conduzioni di laboratorio; collaborazioni 

scientifiche ed editoriali; collaborazioni con Musei e Soprintendenze; contributi a convegni e seminari; 
 Esperienze didattiche extracurricolari; 
 Esperienze d’insegnamento nelle scuole superiori o in istituzioni universitarie; 
 Tirocini e stage extracurriculari; 
 Diplomi di lingue straniere. 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue: 

 Punti per la prova scritta: 35 (punteggio minimo per l’ammissione alla prova orale 24/35) 
 Punti per la proposta di ricerca: 25  
 Punti per i titoli: 10 
 Punti per la prova orale: 30 

Punteggio minimo per l’idoneità: 60/100 
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Materie su cui verte l’esame  
La prova scritta consisterà in una traduzione e commento di un testo, ovvero in un tema di carattere storico o archeologico, e 
verterà su argomenti pertinenti alle tematiche di ricerca del Dottorato sopra enunciate. 
Nell’ambito della prova orale sono previste la discussione della prova scritta e della proposta di ricerca, anche in relazione alla 
sua congruità con le tematiche scientifiche del Dottorato; verranno inoltre esaminate le precedenti esperienze di studio e ricerca 
del candidato ed accertate le sue conoscenze linguistiche e culturali. 
La prova orale per gli studenti stranieri potrà essere sostenuta in lingua inglese.  
L’italiano è comunque la lingua ufficiale del Corso di dottorato e pertanto la conoscenza di tale lingua è prerequisito per la 
partecipazione alle attività didattiche. 
 
 
 

 



—  27  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 356-5-2014

 

 

26/26

12 - DOTTORATO IN STORIA DELLE ARTI (in convenzione con l’Università IUAV di Venezia e l’Università di Verona) 

Tematiche di ricerca  
Analisi e storia dei manufatti architettonici e del loro contesto urbano, con particolare attenzione alle vicende economiche, 
costruttive e di configurazione, oltre che agli usi cui essi sono destinati; Il sistema delle arti, del collezionismo, delle esposizioni 
e della museologia in età antica medievale, moderna e contemporanea; Il patrimonio storico-culturale e ambientale nei suoi 
aspetti documentari, iconografici e multimediali, l’analisi dei materiali e dei manufatti; Analisi e storia degli artefatti musicali, 
teatrali, cinematografici; Applicazioni multimediali per la valorizzazione del patrimonio artistico di un territorio; Il sistema 
contemporaneo dell’opera artistica e performativa e le trasformazioni di pratiche, esposizione e fruizione degli artefatti. 

Requisiti richiesti per l’ammissione  
 Laurea specialistica o magistrale;  
 oppure Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999; 
 oppure titolo accademico di secondo livello rilasciato dalle Istituzioni facenti parte del comparto AFAM (Alta Formazione 

Artistica e Musicale); 
 oppure analogo titolo accademico conseguito all’estero. 

Il percorso di studi deve essere inerente a materie storico-artistiche, discipline artistiche e dello spettacolo, musicologiche, 
storico-architettoniche, storico-urbanistiche, storico-economiche, storiche, geografico-ambientali. 
 Conoscenza della lingua inglese di livello B2. 

Posti a concorso 
Borse MIUR/Ateneo 

3 finanziate dall’Università Ca’ Foscari Venezia 
3 finanziate dall’Università IUAV di Venezia  
3 sub condicione al perfezionamento della convenzione con l’Università di Verona 

9 

Posti senza borsa 3 

Totale posti a concorso 12 

Modalità di ammissione 
Valutazione dei titoli. Al fine della valutazione delle proposte di ricerca presentate, la Commissione potrà avvalersi di esperti 
qualificati interni al Collegio dei docenti del Dottorato. 
Nel caso in cui la Commissione, per procedere con la valutazione, necessiti di ulteriori approfondimenti in merito alla 
documentazione presentata, potrà interpellare direttamente il candidato. 

Titoli valutabili  
Titoli obbligatori (come previsto dall’art. 5 del bando) 
Titoli facoltativi 
 Master o altri corsi di specializzazione; 
 Pubblicazioni scientifiche, inclusi working paper; 
 Esperienze di ricerca presso università o istituti di ricerca; 
 Premi e attestati; 
 Altri titoli pertinenti. 

Criteri di valutazione delle prove e/o dei titoli  
La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue: 
90 punti per i titoli obbligatori di cui: 

 75 per il curriculum e la proposta di ricerca; 
 15 per le lettere di referenza; 

10 punti per i titoli facoltativi. 
Punteggio minimo per l’idoneità: 80/100 

  14E01979 
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   UNIVERSITÀ DI FIRENZE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per sei posti di cate-

goria C, posizione economica C1, Area Tecnica, Tecnico 
scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato e pieno, per le esigenze 
dell’Area Didattica e Servizi agli Studenti di cui quattro 
posti riservati agli appartenenti alle categorie di cui all’ar-
ticolo 1014, commi 3 e 4, e all’articolo 678, comma 9, del 
d.lgs. 15 marzo 2010, n. 66.    

     Si avvisa che l’Università degli Studi di Firenze ha indetto con-
corso pubblico per titoli ed esami di n. 6 (sei) posti di categoria C, 
posizione economica C1, Area Tecnica, Tecnico scientifica ed elabora-
zione dati, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato 
e pieno, per le esigenze dell’Area Didattica e Servizi agli Studenti, di 
cui n. 4 (quattro) posti riservati agli appartenenti alle categorie di cui 
all’art. 1014, commi 3 e 4, e all’art. 678, comma 9, del decreto legi-
slativo 15 marzo 2010, n. 66, in possesso dei requisiti per l’accesso 
richiesti dal bando. 

 La domanda di partecipazione, redatta secondo i modelli scarica-
bili dal sito web dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/vp-2839-
personale-tecnico-e-amministrativo-concorsi-pubblici.html, deve essere 
inviata all’Area Gestione Personale - Divisione 2: Personale Tecnico 
Amministrativo e Collaboratori ed Esperti Linguistici dell’Università 
degli Studi di Firenze - Piazza San Marco, 4 - 50121 Firenze, entro 
il termine perentorio del 6 giugno 2014 (data di scadenza del bando). 

  La domanda deve essere presentata secondo le seguenti modalità 
alternative:  

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento; 
 direttamente all’Ufficio Archivio Corrente sito in Piazza San 

Marco, 4 Firenze nel seguente orario: dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 
13; 

 trasmessa per via telematica al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata: selezionipta@pec.unifi.it 

 Il bando, pubblicato sull’albo Ufficiale dell’Università di Firenze, 
è reperibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/vp-
2839-personale-tecnico-e-amministrativo-concorsi-pubblici.html   

  14E02094 

   UNIVERSITÀ «LA SAPIENZA»
DI ROMA

      Procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio 
per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro 
a tempo determinato tipologia   A)   con regime di impegno a 
tempo definito della durata di 3 anni eventualmente pro-
rogabile per altri 2 anni – Settore scientifico-disciplinare 
MED26 - Settore concorsuale 06-D6 Neurologia.    

     Ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010 e del Regolamento 
per il reclutamento di Ricercatori a tempo determinato emanato da que-
sta Università con Decreto Rettorale n. 3572 del 30.10.2012, è indetta 
una procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il 
reclutamento di 1 ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato tipologia   A)   con regime di impegno a tempo definito della durata 
di 3 anni eventualmente prorogabile per altri 2 anni - Settore Scientifico 
Disciplinare MED26 - Settore Concorsuale 06-D6 Neurologia. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di Neurologia e Psichiatria per l’esecuzione del pro-
gramma di ricerca dal titolo “La neuromodulazione come trattamento 
del dolore neuropatico e dei disturbi urinari nella Sindrome del dolore 
pelvico cronico e nella Sclerosi Multipla” - Responsabile scientifico: 
Prof. Maurizio Inghilleri. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª Serie Spe-
ciale - Concorsi) decorre il termine di trenta giorni per la presentazione 
della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate nel 
bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 

predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo: 
http://www.uniroma1.it/ateneo/amministrazione/concorsi, sul sito WEB 
del Miur http://bandi.miur.it, sul sito web dell’Unione Europea http://
ec.europa.eu/euraxess/, sul sito web del Dipartimento di Neurologia e 
Psichiatria http://www.neuropsi-sapienza.it/drupaluni/ nonché all’Albo 
del Dipartimento di Neurologia e Psichiatria.   

  14E01983 

       Procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato 
- Dipartimento di medicina sperimentale.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per 
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da questa Università con decreto rettorale n. 3860 del 14 novembre 
2011 è indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio per il 
reclutamento di n. 1 ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato tipologia   a)  , con regime di impegno a tempo pieno della durata di 3 
anni eventualmente prorogabile per un ulteriore biennio - per il Settore 
Concorsuale 06/N1 - Scienze Tecniche Mediche Applicate, per svolgere 
attività di ricerca presso il Dipartimento Medicina Sperimentale della 
Sapienza Università di Roma. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

 sul sito web dell’Ateneo:   http://www2.uniroma1.it/organiz-
zazione/amministrazione/ripartizionepersonale/concorsi/ricercatori_
tempo_determinato/default.php 

 sul sito del Miur:   http://bandi.miur.it/ 
 e sul sito web dell’Unione Europea:   http://ec.europa.eu/euraxess/   

  14E02026 

       Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato 
- Dipartimento di fisica.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per 
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da questa Università con decreto rettorale n. 0065343 del 30 otto-
bre 2012 è indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio per 
il reclutamento di n. 1 ricercatore con rapporto di lavoro a tempo deter-
minato tipologia   a)  , con regime di impegno a tempo pieno della durata 
di 3 anni eventualmente prorogabile per un ulteriore biennio - per il set-
tore scientifico disciplinare FIS 01 - settore concorsuale 02/A1, presso 
il Dipartimento di Fisica della Sapienza Università di Roma di cui è 
responsabile scientifico il Professor Riccardo Faccini. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4   a    Serie Spe-
ciale «Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il facsimile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

 sul sito web dell’Ateneo:   http://www2.uniroma1.it/organiz-
zazione/amministrazione/ripartizionepersonale/concorsi/ricercatori_
tempo_determinato/default.php 

 sul sito web del dipartimento:   http://www.phys.uniroma1.it/
fisica/bandi-tipologie/bandi-ricercatori-tempo-determinato   nonché in 
stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/ 

 e sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/euraxess/   

  14E01415 



—  29  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 356-5-2014

       Procedura di valutazione comparativa, per titoli e collo-
quio, per il reclutamento di un ricercatore con rapporto 
di lavoro a tempo determinato tipologia   a)  , per il Diparti-
mento di neurologia e psichiatria.    

     Si comunica che l’Università «La Sapienza» di Roma - ai sensi 
dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per il reclutamento 
di ricercatori a tempo determinato emanato da questa Università con 
decreto rettorale n. 3572 del 30 ottobre 2012, ha indetto una procedura 
di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il reclutamento 
di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato tipolo-
gia   a)   con regime di impegno a tempo definito per svolgere attività di 
ricerca, della durata di tre anni eventualmente prorogabile per altri due 
anni per l’esecuzione del programma di ricerca dal titolo «Studio della 
plasticità e connettività funzionale delle aree motorie corticali con la 
metodica della stimolazione magnetica transcranica in soggetti sani ed 
in pazienti affetti da disordini del movimento» responsabile scientifico 
prof. Alfredo Berardelli, per il settore scientifico-disciplinare MED26 
- Settore concorsuale 06/D6 - Neurologia presso il Dipartimento di neu-
rologia e psichiatria della Sapienza Università di Roma. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile:  

 sul sito web dell’Ateneo http://www.uniroma1.it/ateneo/
amministrazione/concorsi; 

 sul sito web del Miur http://bandi.miur.it; 

 sul sito web dell’Unione europea http://ec.europa.eu/euraxess/ 
e sul sito web del Dipartimento di neurologia e psichiatria http://www.
neuropsi-sapienza.it/drupaluni/ nonché all’albo del Dipartimento di 
neurologia e psichiatria.   

  14E01962 

   UNIVERSITÀ DI PALERMO

      Comunicato di rettifica relativo all’avviso di indizione di 
procedure selettive, per titoli e colloquio, finalizzate all’as-
sunzione di ventitré ricercatori a tempo determinato, 
secondo la tipologia prevista alla lettera   a)   del 3° comma 
dell’articolo 24 della legge 240/2010 in regime di impegno 
a tempo pieno.    

     Con riferimento all’avviso pubblicato nella G.U.R.I. - 4ª serie spe-
ciale - n. 2 del 07.01.2014, con il quale, con D.R. n. 4246 del 23.12.2013 
sono state indette, presso l’Università degli studi di Palermo, le proce-
dure selettive per titoli e colloquio finalizzate all’assunzione di n. 23 
ricercatori a tempo determinato, secondo la tipologia prevista alla let-
tera   a)    del 3° comma dell’art. 24 della legge 240/2010 in regime di 
impegno a tempo pieno, si precisa che per mero errore materiale è stato 
riportato:  

 «S.S.D. BIO/19 - Microbiologia generale» 

 invece di 

 S.S.D. BIO/19 - Microbiologia 

 Restano salvi gli effetti prodotti dalla pubblicazione dell’avviso di 
cui trattasi nella G.U.R.I. - 4ª serie speciale - n. 2 del 07.01.2014.   

  14E02054 

   UNIVERSITÀ DI PERUGIA

      Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione 
comparativa per la sottoscrizione di complessivi sette 
contratti di diritto privato per l’instaurazione di rapporti 
di lavoro subordinato quale ricercatore universitario a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24 - comma 3 - 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010 n. 240.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Perugia, con D.R. 
n. 668 del 17 aprile 2014, ha bandito procedure di valutazione compa-
rativa per la sottoscrizione dei seguenti contratti di diritto privato per 
l’instaurazione di rapporti di lavoro subordinato, quale ricercatore uni-
versitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   a)    
della legge 30 dicembre 2010, n. 240:  

   A)   settore concorsuale: 06/B1 - Medicina Interna - SSD MED/09 
- Medicina Interna – un contratto, per tre anni, eventualmente proroga-
bili per ulteriori due, con regime di tempo pieno, per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina; 

   B)   settore concorsuale: 02/A1 - Fisica sperimentale delle intera-
zioni fondamentali - SSD FIS/01 - Fisica sperimentale – un contratto, 
per tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, con regime 
di tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia; 

   C)   settore concorsuale: 05/G1 - Farmacologia, Farmacologia 
Clinica e Farmacognosia - SSD BIO/14 - Farmacologia – un con-
tratto, per tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, con 
regime di tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di Medicina 
Sperimentale; 

   D)   settore concorsuale: 09/C2 - Fisica tecnica e Ingegneria 
nucleare - SSD ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale – un contratto, 
per tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, con regime di 
tempo definito, per le esigenze del CIRIAF e con afferenza presso il 
Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale; 

   E)   settore concorsuale: 04/A1 - Geochimica, Mineralogia, 
Petrologia, Vulcanologia, Georisorse ed Applicazioni - SSD GEO/07 
- Petrologia e Petrografia - progetto   A)   – un contratto, per tre anni, 
eventualmente prorogabili per ulteriori due, con regime di tempo pieno, 
per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia; 

   F)   settore concorsuale: 04/A1 - Geochimica, Mineralogia, 
Petrologia, Vulcanologia, Georisorse ed Applicazioni - SSD GEO/07 
- Petrologia e Petrografia - progetto   B)   – un contratto, per tre anni, 
eventualmente prorogabili per ulteriori due, con regime di tempo pieno, 
per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia; 

   G)   settore concorsuale: 04/A1 - Geochimica, Mineralogia, 
Petrologia, Vulcanologia, Georisorse ed Applicazioni - SSD GEO/08 - 
Geochimica e Vulcanologia – un contratto, per tre anni, eventualmente 
prorogabili per ulteriori due, con regime di tempo pieno, per le esigenze 
del Dipartimento di Fisica e Geologia. 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami», decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione 
alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, è pubblicato 
all’Albo online dell’Università degli studi di Perugia e sul sito web 
dell’Ateneo (http://www.unipg.it) selezionando in sequenza le voci: 
Concorsi - personale docente - procedure di valutazione comparativa 
Ricercatori a tempo determinato. Inoltre, sarà data pubblicità, nei siti 
istituzionali del MIUR e dell’Unione Europea. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi - piazza dell’Università, 1 - Perugia (tel. 0755852333 - 
0755852045 - e-mail: ufficio.concorsiaunipg.it - antonella.bellavita@
unipg.it).   

  14E02039 
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   UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Valutazione comparativa per l’assunzione, con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato di durata pari a 
tre anni, di un ricercatore a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera   b)   della legge 30 dicem-
bre 2010 n. 240 presso il CIBIO (Centro di Biologia 
Integrata).    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge 30 dicembre 
2010 n. 240 e del «Regolamento per il reclutamento e la progressione 
di carriera di professori e ricercatori» emanato con D.R. n. 563 del 
29 aprile 2013, è indetta una procedura di valutazione comparativa per 
il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato presso il CIBIO 
(Centro di Biologia Integrata) per il settore concorsuale indicato nella 
seguente tabella:  

   

 D.R.  SETTORE 
CONCORSUALE 

 SETTORE 
SCIENTI-

FICO
DISCIPLI-

NARE 

 N. 
POSTI 

 D.R. n. 232
del 

18.04.2014 

 05/E1 – Biochimica 
generale

e biochimica clinica 
 BIO/10 

– Biochimica  1 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi della modalità di compilazione e presentazione online a tal fine 
predisposta. 

 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiuderà alle ore 12. Qualora il termine di trenta giorni scada in 
un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande è prorogato 
al primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della 
domanda di ammissione alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/bandi-
dr-valcomp/attivi oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale 
docente e ricercatore, via Verdi, 6 – Trento - tel. 0461/283306 – 3307 – 
3348 – dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 13 – uff.personaledr@
unitn.it   

  14E02038  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI CANEGRATE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
collaboratore amministrativo - cat. B, posizione giuridica 
B3 - riservato categorie protette articolo 18, comma 2, l. 
68 del 12 marzo 1999, presso l’Area comunicazione e rela-
zione con il pubblico.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore amministrativo - cat. B, posizione giuridica B3 - 
riservato categorie protette art. 18, comma 2, legge 68 del 12/03/1999, 
presso l’Area comunicazione e relazione con il pubblico. 

 Requisiti d’accesso: diploma di scuola media superiore (diploma 
di maturità quinquennale o quadriennale se previsto dall’ordinamento 
scolastico) o diploma di qualifica professionale, triennale o biennale 
afferente alle funzioni caratterizzanti la posizione professionale, even-
tualmente accompagnato da particolari titoli abilitativi. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , compreso il giorno di pubblicazione. 

 Diario e sedi delle prove: sono indicate nel bando. 

 Per informazioni o copia integrale del bando rivolgersi al Ser-
vizio risorse umane del comune di Canegrate, tel. 0331.463811 - 
fax 0331.401535 - e.mail   personale@comune.canegrate.mi.it   sito inter-
net www.canegrate.org (sezione bandi di gara e concorsi).   

  14E02056 

   COMUNE DI CASAL DI PRINCIPE

      Selezione pubblica, per mobilità volontaria esterna, per la 
copertura di un posto di cat. D con profilo professionale 
di istruttore direttivo di vigilanza VV.UU - rapporto di 
lavoro a tempo part-time e indeterminato, presso il Set-
tore vigilanza/commercio e di un posto di cat. D con pro-
filo professionale assistente sociale - rapporto di lavoro a 
tempo part-time e indeterminato, presso il Settore servizi 
alla persona.    

     È indetta una selezione pubblica per mobilità volontaria esterna, 
ai sensi dell’art. 30 decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di 
n. 1 posto di cat. «D» con profilo professionale di Istruttore Direttivo di 
vigilanza VV.UU - rapporto di lavoro a tempo part-time e indeterminato 
presso il «Settore Vigilanza/Commercio» del comune di Casal di Prin-
cipe n. 1 cat. «D» con profilo professionale assistente sociale rapporto 
di lavoro a tempo part-time e indeterminato presso il «Settore Servizi 
alla Persona». 

 Il bando e lo schema di domanda, con l’indicazione dei requisiti 
necessari per l’ammissione alla selezione e delle modalità di partecipa-
zione alla stessa, sono disponibili sul sito internet del comune di Casal 
di Principe - Sezione Amministrazione Trasparenza - e sull’Albo preto-
rio on-line del comune. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni rivolgersi al Servizio Per-
sonale del Comune di Casal di Principe (telefono e fax 081-8166009). 

 Scadenza della presentazione delle domande entro giorni 10 dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 4ª Serie 
speciale.   

  14E02087 
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   COMUNE DI PERGOLA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di tre 
posti - part-time (41,67%) - di «Vigile Urbano» – cat. C - 
Unità di Staff di P.M. con riserva di un posto al personale 
militare in ferma prefissata e in ferma breve.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di n. 3 posti, part-
time (41,67%) di Vigile Urbano - Cat. C - Unità di Staff di P.M. con 
riserva di n. 1 posto al personale militare in ferma prefissata e in ferma 
breve. 

 Titolo studio richiesto: Diploma di scuola media superiore 
(quinquennale). 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo del bando con allegato fac-simile domanda è disponibile 
presso l’Ufficio Personale del Comune (tel. 0721/7373203) o sul sito 
internet del Comune: www.comune.pergola.pu.it   

  14E02040 

   COMUNE DI RAGUSA

      Selezione pubblica per candidati idonei non assunti e util-
mente collocati in graduatorie di merito di altri enti.    

     Il Segretario generale rende noto che è indetta una selezione pub-
blica per candidati idonei non assunti e utilmente collocati in gradua-
torie di merito di altri Enti (art. 4, comma 3  -ter   del D.L. n. 101/2013 
- art. 3, comma 61 della legge n. 350/2003). 

 Scadenza per la presentazione o spedizione delle domande: entro 
15 giorni dalla pubblicazione nella GURI. 

 Il bando integrale e il modello di domanda sono pubblicati sul sito 
istituzionale dell’Ente   www.comune.ragusa.gov.it   ed all’Albo pretorio 
on-line. 

 Per informazioni chiamare il Settore gestione e sviluppo risorse 
umane, tel. 0932676624-0932676634.   

  14E02055 

   COMUNE DI SANNICANDRO DI BARI

      Procedura di mobilità esterna volontaria per la copertura, 
con contratto a tempo pieno ed indeterminato di un posto 
di categoria giuridica D1, profilo professionale Capo 
sezione servizio di polizia Municipale.    

     Il responsabile del servizio personale rende noto che è indetta una 
procedura di mobilità esterna volontaria per la copertura, con contratto 
a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di categoria giuridica D1, 
profilo professionale «Capo sezione servizio di polizia Municipale». 

 Termine presentazione domande: entro e non oltre 15 giorni dalla 
pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   IV Serie Speciale Concorsi ed 
Esami, presso l’ufficio archivio e protocollo, via Marconi n. 2 Sanni-
candro di Bari o all’indirizzo personale.comunesannicandrodibari@pec.
rupar.puglia.it 

 Bando integrale su www.comune.sannicandro.bari.it   

  14E02097 

   COMUNE DI TERRANUOVA BRACCIOLINI

      Selezione pubblica per la copertura di un posto di dirigente 
amministrativo dei servizi alla persona - con contratto a 
tempo pieno e determinato.    

     È indetta selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di Diri-
gente Amministrativo dei servizi alla persona - con contratto a tempo 
pieno e determinato ai sensi dell’ex art. 110, comma 1 del decreto legi-
slativo n. 267/2000 presso il Comune di Terranuova Bracciolini. 

 La data di scadenza dell’avviso è il 15° giorno dalla pubblicazione 
dello stesso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 L’avviso ed il fac simile della domanda di partecipazione sono con-
sultabili sul sito web del Comune di Terranuova Bracciolini al seguente 
indirizzo: www.comune.terranuova-bracciolini.ar.it   

  14E02057 

   COMUNE DI VERCELLI

      Avviso di selezione, per la copertura, a tempo indetermi-
nato, di un posto di impiegato amministrativo - catego-
ria B - posizione economica B1 - riservata agli iscritti alla 
graduatoria «categorie protette - disabili» del Centro per 
l’impiego di Vercelli.    

     È indetto avviso di avvio selezione per la copertura, a tempo 
indeterminato, di un posto di Impiegato Amministrativo - Categoria B 
- Posizione economica B1 - riservata agli iscritti alla graduatoria «cate-
gorie protette – disabili» del Centro per l’Impiego di Vercelli - da asse-
gnare al Settore Personale, Informatica e Demografici, con particolare 
riferimento alle attività di statistica comunale comprendente l’attività di 
rilevazione sul territorio nonché l’utilizzo dei relativi programmi infor-
matici Istat. 

 Titolo di studio richiesto: scuola dell’obbligo. 
 Altri requisiti richiesti: conoscenza dell’uso del Personal Compu-

ter (applicativi Word e Excel) 
 Possesso Patente di guida B. 
 Per ulteriori informazioni consultare il sito Internet istituzionale 

www.comune.vercelli.it - sezione «Il Comune» - link «Concorsi».   

  14E02012 

   UNIONE MONTANA DEI COMUNI
DEL MUGELLO

      Concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per un 
posto di specialista per la formazione - cat. D1 a tempo 
indeterminato.    

     Il Dirigente rende noto che, ai sensi dell’art. 4, commi 6 e 7, del 
d.l. n. 101/2013 convertito in legge n. 125/2013, è indetto pubblico 
concorso riservato, per titoli e esami, per la copertura di un posto a 
tempo indeterminato di Specialista per la Formazione - Cat. 01 - presso 
l’Unione Montana dei Comuni del Mugello. 

 Il concorso è riservato a coloro che hanno prestato servizio a tempo 
determinato presso l’Unione Mugello o presso l’Amministrazione Pro-
vinciale di Firenze e rientrano in uno dei casi dettagliati nel bando di 
concorso. 

 Scadenza presentazione domande di partecipazione: 19 maggio 
2014. 

 È richiesto inoltre il possesso della patente di guida cat. B e di una 
delle lauree indicate nel bando di concorso. 
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 Il bando integrale è disponibile sul sito internet dell’Unione Mon-
tana dei Comuni del Mugello www.uc-mugello.fi.it   

  14E02058 

   UNIONE TRESINARO SECCHIA
      Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 

indeterminato e pieno di una unità di personale di qua-
lifica dirigenziale quale comandante del Corpo di Polizia 
Municipale.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per l’assunzione, a 
tempo indeterminato e pieno di una unità di personale di qualifica diri-
genziale quale comandante del Corpo di Polizia municipale, C.C.N.L. 
dirigenti Area II. 

  Sono richiesti:  
 laurea magistrale in una delle classi indicate del bando di con-

corso integrale o titolo equipollente; 

 esperienza maturata ai sensi dell’art. 7, comma 1, del decreto 
del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 70, l’esperienza deve 
essere maturata esclusivamente nei corpi o servizi di polizia locale e/o 
forze di polizia o organi di sicurezza dello Stato, delle regioni e delle 
province, anche ad ordinamento militare; 

 patente B; 
 ulteriori requisiti indicati nel bando di concorso integrale. 

 Scadenza presentazione delle domande: trentesimo giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Tutte le comunicazioni ai candidati, ove non diversamente spe-
cificato, si intendono date mediante avvisi pubblicati sul sito internet 
dell’Unione. 

 La copia integrale del bando è reperibile sul sito internet: http://
www.tresinarosecchia.it/ 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale: personale@tre-
sinarosecchia.it   

  14E02041  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA «A. CARDARELLI» 
DI NAPOLI

      Avviso di mobilità interregionale, per titoli e colloquio, per 
la copertura a tempo indeterminato di vari posti dell’area 
della dirigenza medica.    

      È indetto avviso di mobilità interregionale per titoli e colloquio per 
la copertura a tempo indeterminato a:  

 un posto di Dirigente medico di Malattie Apparato Respiratorio; 
 un posto di Dirigente medico di Chirurgia vascolare; 
 un posto di Dirigente medico di Dermatologia per il Centro 

Grandi Ustionati; 
 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-

plice e corredate dei documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione agli avvisi è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 24 del 14 aprile 2014 e potrà essere 
consultato sul sito dell’Azienda   www.ospedalecardarelli.it   nell’area 
concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.S.C. Gestione 
Risorse Umane - dell’A.O. Cardarelli in Napoli - Via A.Cardarelli, 9 
(tel. 081/7473181, 7473182).   

  14E02061 

   AZIENDA OSPEDALIERA 
FATEBENEFRATELLI E OFTALMICO

DI MILANO
      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-

quennale per la direzione della struttura complessa di 
otorinolaringoiatria.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale per la direzione della struttura complessa di otorinolaringoiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della regione Lombardia - serie «Avvisi e concorsi» - n. 17 del 23 aprile 
2014. 

 I candidati dovranno provvedere al versamento della tassa di con-
corso non rimborsabile, pari a € 10,00 da effettuarsi mediante c.c.p. 
n. 55793202 intestato a Tesoreria dell’Azienda ospedaliera Fatebene-
fratelli e oftalmico, piazza Principessa Clotilde n. 3 - 20121 Milano, 
oppure presso l’Agenzia 35 FBF della Banca popolare commercio e 
industria. 

 Dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 di tutti 
i giorni feriali escluso il sabato, l’ufficio concorsi - 02/63632343-2366 
- dell’Azienda ospedaliera Fatebenefratelli e oftalmico è a disposizione 
degli interessati per eventuali chiarimenti. 

 È possibile consultare il sito web aziendale www.fbfmilano.com, 
link “Azienda” - “Bandi di concorso”.   

  14E01978 

   AZIENDA OSPEDALIERA - OSPEDALE 
CIVILE DI LEGNANO

      Avviso pubblico, per il conferimento di incarico quinquen-
nale per un posto di direttore della struttura complessa 
«cure sub-acute ed integrazione ospedale-territorio» (area 
sanità pubblica - disciplina: direzione medica di presidio 
ospedaliero).    

     In esecuzione della deliberazione n. 94/14 del 31 marzo 2014 è 
indetto avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’incarico 
quinquennale ad un posto di direttore della struttura complessa «Cure 
sub-acute ed integrazione ospedale-territorio» (Area sanità pubblica - 
Disciplina: direzione medica di presidio ospedaliero). 

 Il termine della presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 



—  33  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 356-5-2014

successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 I requisiti prescritti per l’ammissione all’avviso devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del succitato termine. 

 Il testo integrale dell’avviso di pubblica selezione è pubblicato nel 
Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 16 del 16 aprile 2014 
ed è disponibile non prima del quinto giorno lavorativo dalla data di 
pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  , anche sul sito internet aziendale: 
indirizzo www.ao-legnano.it - (pubblicazioni, concorsi). 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi al Servizio risorse 
umane - Ufficio reclutamento - Azienda ospedaliera «Ospedale civile di 
Legnano» - Tel. 0331/449542-397 dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  14E01960 

       Selezione pubblica, per il conferimento dell’incarico quin-
quennale per la copertura di un posto di direttore della 
struttura complessa chirurgia generale dell’Ospedale di 
Magenta (Area chirurgica e delle specialità chirurgiche 
-Disciplina chirurgia generale).    

      In esecuzione della deliberazione nr. 95/14 del 31/03/2014 è 
indetto avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’incarico 
quinquennale a:  

 - nr. 1 posto di DIRETTORE DELLA STRUTTURA COM-
PLESSA CHIRURGIA GENERALE dell’Ospedale di Magenta (Area 
CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE – Disci-
plina: CHIRURGIA GENERALE) 

 Il termine della presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 I requisiti prescritti per l’ammissione all’avviso devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del succitato termine. 

 Il testo integrale dell’avviso di pubblica selezione è pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 16 del 16 aprile 2014 
ed è disponibile non prima del quinto giorno lavorativo dalla data di 
pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  , anche sul sito internet aziendale: 
indirizzo www.ao-legnano.it - (pubblicazioni, concorsi). 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi al Servizio Risorse 
Umane – Ufficio Reclutamento – Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile 
di Legnano” tel. 0331/449542-397 dalle ore 10.00 alle ore 12.00.   

  14E01980 

   AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato, di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario/personale tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico cat. D - livello iniziale - ruolo sanitario.    

     Si rende noto che con deliberazione n. 383 del 10 aprile 2014 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato, di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario/
Personale Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico Cat. D - Livello 
iniziale - ruolo sanitario. 

 Il presente concorso pubblico è espletato in base al D.P.R. 220 del 
27 marzo 2001, nonché alla normativa vigente in materia. 

 Le domande dovranno essere prodotte esclusivamente tramite 
procedura telematica, pena l’esclusione, entro il trentesimo giorno suc-
cessivo dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto n. 41 del 18 aprile 2014. È possibile sca-
ricare copia del bando collegandosi al sito www.sanita.padova.it alla 
sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Leggere attentamente il bando prima di collegarsi alla procedura 
telematica. 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla S.C. 
Amministrazione e Gestione Personale Procedure Concorsuali - 
Tel. 049/821.3938 - 3793 - 8207 - 8206, dalle ore 9.00 alle ore 12.00.   

  14E02030 

   AZIENDA OSPEDALIERA «S. ANTONIO 
ABATE» DI GALLARATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di colla-
boratore professionale sanitario - tecnico di neurofisiopa-
tologia (categoria   D)  .    

     È indetto presso l’Azienda Ospedaliera «S. Antonio Abate» di Gal-
larate, concorso pubblico per titoli ed esami per il seguente posto: n. 1 
posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico di Neurofisio-
patologia (categoria   D)  . 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta 
libera e corredata dei documenti prescritti, scade inderogabilmente il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lom-
bardia n. 16 - Serie avvisi e concorsi - del 16 aprile 2014. 

 Si precisa che è dovuto il versamento della tassa concorsuale, non 
rimborsabile di € 10,33.= da effettuare su c/c postale n. 10893212 inte-
stato all’Azienda Ospedaliera S. Antonio Abate - Gallarate - Servizio 
Tesoreria - Largo Boito, 2 - 21013 Gallarate, oppure versamento diretto 
allo sportello dell’Istituto Banca Intesa - San Paolo spa - Filiale di Gal-
larate - Largo Camussi, 1. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrazione 
del Personale e Sviluppo Risorse Umane - Concorsi - Largo Boito, 2 - 
21013 Gallarate (VA) tel. 0331/751541 - il testo integrale del bando, la 
modulistica e lo schema di domanda sono reperibili sul sito aziendale: 
www.ospedaledigallarate.it alla sezione Concorsi.   

  14E02031 

   AZIENDA OSPEDALIERA «S. MARIA
DEGLI ANGELI» DI PORDENONE

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico di direzione di struttura complessa di 
otorinolaringoiatria.    

     In esecuzione del decreto del direttore generale n. 69 del 3 aprile 
2014 è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento dell’incarico di Direzione di Struttura Complessa di Otorinola-
ringoiatria, presso l’Azienda Ospedaliera «S. Maria degli Angeli» di 
Pordenone (disciplina: otorinolaringoiatria). 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non 
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, è 
stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia 
Giulia n. 16 del 16 aprile 2014. 

 Per informazioni rivolgersi alla Struttura Operativa Politiche del 
Personale - Ufficio Concorsi - dell’Azienda Ospedaliera «S. Maria 
degli Angeli» in Pordenone - via Montereale, 24, di tutti i giorni feriali, 
sabato escluso (tel. 0434/399097-399098). 

 Il bando integrale è consultabile sul sito www.aopn.sanita.fvg.it., 
alla sezione Concorsi e Avvisi dell’Albo Aziendale.   

  14E02047 
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   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
OSPEDALI RIUNITI «UMBERTO I - G.M. 

LANCISI - G. SALESI» DI ANCONA
      Selezione pubblica per il conferimento di incarico quin-

quennale di un dirigente medico - direttore della S.O.D. 
di neuropsichiatria infantile.    

     In esecuzione della determina n. 128/DG del 10 marzo 2014 è 
indetta la seguente selezione pubblica per il conferimento, presso questa 
Azienda Ospedaliera, dell’incarico quinquennale di un dirigente medico 
- direttore della S.O.D. di neuropsichiatria infantile. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate della documentazione utile, scade alle ore 12.00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico in parola sono 
stati pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 32 del 
3 aprile 2014. 

 Per informazioni rivolgersi alla S.O. Gestione del Personale - Area 
Reclutamento Risorse Umane - della Azienda Ospedaliero-Universitaria 
Ospedali Riuniti «Umberto I - G. M. Lancisì - G. Salesi», - Via Conca 
n. 71, Ancona - (tel. 071/596.3875 - 071/596.3673 - 071/596.3307).   

  14E02032 

   AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI 
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA 

DI TRENTO
      Selezione pubblica, per esame, per assunzioni a tempo 

determinato di Dirigente medico - disciplina anestesia 
e rianimazione.    

      È indetta selezione pubblica per esame per assunzioni a tempo 
determinato di:  

 Dirigente medico - disciplina ANESTESIA E RIANIMAZIONE 
(det. n. 563/2014 del 23 aprile 2014) (SD 7/14). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su 
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12,00 del 
giorno 9 maggio 2014. 

 Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della 
tassa di partecipazione di € 5,00 (cinque/00) da effettuarsi sul c.c.p. 
n. 15246382 intestato all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - 
Sede centrale - Servizio tesoreria - Via Degasperi, 79 - 38123 Trento. 

 Il testo integrale del bando di pubblica selezione è pubblicato sul 
sito Internet: http://www.apss.tn.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione 
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Via Degasperi, 79 - 
38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904083 - 904084 - 904085.   

  14E02098 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE BI DI BIELLA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di un posto di dirigente medico - disciplina di ortopedia 
e traumatologia.    

      In esecuzione della deliberazione n. 236 del 1° aprile 2014 del 
Direttore Generale di questa A.S.L. BI di Biella è indetto concorso pub-
blico per titoli ed esami per la copertura del seguente posto:  

 Dirigente medico: Disciplina di Ortopedia e Traumatologia. 

 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia 
di un documento di identità, scade il 30° giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato per integrale 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 16 del 17 aprile 2014 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi di questa Azienda Sanitaria Locale BI -Via Marconi, 
23 - 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle 
ore 11,00 - telefono 015/3503547 o richiedere informazioni al seguente 
indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@aslbi.piemonte.it   

  14E02059 

       Avviso pubblico, per titoli e colloquio di mobilità volontaria, 
per la copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina di ortopedia e traumatologia.    

      In esecuzione della deliberazione n. 237 del 1° aprile 2014 del 
Direttore Generale di questa A.S.L. BI di Biella è indetto avviso pub-
blico per titoli e colloquio di mobilità volontaria destinato a dipendenti 
a tempo indeterminato di Aziende sanitarie o di Enti del Comparto del 
S.S.N. per la copertura del seguente posto:  

 Dirigente medico: Disciplina di Ortopedia e Traumatologia. 
 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 

carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia 
di un documento di identità, scade il 15° giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è stato pubblicato per integrale 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 16 del 17 aprile 2014 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi di questa Azienda Sanitaria Locale BI -Via Marconi, 
23 - 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle 
ore 11,00 - telefono 015/3503547 o richiedere informazioni al seguente 
indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@aslbi.piemonte.it   

  14E02060 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina 
di cardiologia.    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina di cardiologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente annuncio nella   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito www.aslcn1.it 
sezione: concorsi e avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Servizio 
personale - Ufficio concorsi - Tel. 0171/450641-7.   

  14E02046 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 
SPEZZINO - LA SPEZIA

      Selezione pubblica per il conferimento di incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa di nefrologia e 
dialisi del P.O. del Levante Ligure ad un dirigente medico 
- disciplina nefrologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 236 del 3 aprile 2014 è indetto, 
presso l’Azienda Sanitaria Locale n. 5 – Spezzino, l’avviso di pubblica 
selezione per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore della 
Struttura Complessa di Nefrologia e Dialisi del P.O. del Levante Ligure 
ad un dirigente medico - disciplina Nefrologia. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Liguria n. 17 del 23 aprile 2014 ed è 
reperibile sul sito Internet dell’Azienda all’indirizzo: http://www.asl5.
liguria.it 

 Alla domanda di ammissione all’avviso, oltre alla documentazione 
richiesta, dovrà essere allegata l’originale della ricevuta attestante il 
versamento di 10,00 euro quale tassa di iscrizione all’avviso, da effet-
tuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato ad A.S.L. 
n. 5 Spezzino - Via XXIV Maggio, 139 – 19124 La Spezia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12 all’Ufficio Concorsi 
dell’Azienda Via XXIV Maggio n. 139 – tel. 0187/533530 – email: per-
sonale@asl5.liguria.it –.   

  14E02045 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO SANITARIA 
18 - ROVIGO

      Avviso pubblico per l’incarico di direttore
di struttura operativa complessa «Oculistica».    

     È indetto avviso pubblico per l’incarico di direttore di struttura 
operativa complessa «Oculistica». 

 Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   del Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e le 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Veneto n. 39 dell’11 aprile 2014 ed è inserito nel 
sito aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC Acquisizione E 
Gestione Risorse Umane - U.O. Concorsi dell’Azienda ULSS 18 di 
Rovigo Viale Tre Martiri, 89 - Tel. 0425/393963-3656.   

  14E02048 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI PARMA

      Avviso pubblico per l’assegnazione di un incarico di strut-
tura complessa denominata unità operativa complessa 
urologia – dipartimento chirurgia Ospedale Fidenza/S. 
Secondo P.se.    

     È indetto avviso pubblico per l’assegnazione di un incarico di 
struttura complessa denominata Unità operativa complessa urologia - 
dipartimento chirurgia ospedale Fidenza/S. Secondo P.se - Azienda usl 
di Parma 

 Requisiti specifici di ammissione 
   a)   Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi, attestata 

da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. Per i candidati privi della cittadinanza italiana iscri-
zione al corrispondente Albo professionale dello stato di provenienza 
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio; 

   b)   Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina 
di urologia o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina 
di urologia o in disciplina equipollente, ovvero anzianità di servizio di 
dieci anni nella disciplina di urologia o disciplina equipollente. L’an-
zianità di servizio utile per l’accesso deve essere maturata secondo le 
disposizioni contenute nell’articolo 10 del D.P.R. n. 484/97. Le tabelle 
delle discipline e delle specializzazioni equipollenti sono contenute nel 
D.M. 30 gennaio 1998. 

 Il candidato, cui sarà conferito l’incarico, dovrà partecipare 
al corso di formazione manageriale previsto dall’art. 7 del D.P.R. 
n. 484/1997, che verrà organizzato dalla Regione Emilia-Romagna 
e/o dalle Aziende Sanitarie, ai sensi della delibera di Giunta regionale 
n. 318 del 19/3/2012. Il mancato superamento del primo corso attivato 
dalla Regione successivamente al conferimento dell’incarico, determina 
la decadenza dell’incarico stesso. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta 
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12.00 del 
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale. 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suindicato avviso pubblico, è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia Romagna (parte terza) 
n. 113 del 16 aprile 2014. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda usl di Parma - str. del Quartiere 2/A - Tel. 0521/393344-524.   

  14E02062 

   ENTE OSPEDALIERO - OSPEDALI GALLIERA 
– GENOVA

      Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale per il posto di direttore medico – disciplina neurolo-
gia – da assegnarsi alla Struttura Complessa neurologia 
dell’Ente.    

      In esecuzione del provvedimento n.174 del 19.03.2014, sono 
aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione 
all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale per 
il posto sottoindicato:  

 direttore medico – disciplina neurologia – da assegnarsi alla 
Struttura Complessa neurologia dell’Ente. 

 Le domande di ammissione, indirizzate al Direttore generale 
dell’E.O.Ospedali Galliera, Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova, 
dovranno pervenire, corredate dei documenti richiesti, entro e non oltre 
il 30° (trentesimo) giorno successivo a quello di pubblicazione del rela-
tivo avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza prescritta 
dal relativo bando farà fede ad ogni effetto la data di spedizione apposta 
dall’ufficio postale. 

 Al presente avviso si applicano le disposizioni contenute nel 
“disciplinare per il conferimento di incarichi di struttura complessa per 
la dirigenza medica-sanitaria” - approvato giusta provvedimento n.824 
del 18.12.2013 e pubblicato sul sito internet www.galliera.it - Bandi di 
concorso – regolamentazioni - tenuto conto di quanto disposto dalla 
Deliberazione della Giunta Regionale della Regione Liguria n.437 
del 19.04.2013 avente carattere di direttiva vincolante e funzioni di 
indirizzo ex art.8 della L.R.n.41/2006 e ss.mm.ii., nonché nel D.P.R. 
28.12.2000, n.445. 
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 Si precisa che il relativo avviso, con l’indicazione della data, il 
luogo e le modalità di sorteggio dei componenti la commissione della 
procedura selettiva in argomento, è pubblicato nel testo integrale sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n.15 del 09.04.2014. 

 Si evidenzia inoltre che l’avviso pubblico di cui trattasi sarà in 
distribuzione presso l’Ente ospedaliero e consultabile sul sito Internet 
www.galliera.it - Bandi di concorso . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa 
Gestione Risorse Umane dell’Ente - settore trattamento giuridico e pro-
cedure concorsuali dal lunedì al venerdì dalle ore 8,00 alle ore 10,00 e 
dalle ore 13,30 alle ore 15,00 (tel.010-5632055).   

  14E01981 

   ESTAV NORD OVEST DI PISA
      Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la coper-

tura di due posti di dirigente medico disciplina Laborato-
rio di genetica medica (Conc.n. 16/2014).    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 431 del 4 aprile 
2014, è indetto un concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico 
disciplina Laboratorio di Genetica Medica (Conc. n. 16/2014). 

 I vincitori del concorso verranno assegnati all’Azienda Ospeda-
liero-Universitaria Pisana. 

 Le domande di partecipazione all’avviso di concorso pubblico 
dovranno essere inviate al Direttore Generale dell’Estav Nord Ovest - 
Via A. Cocchi, 7/9 - 56121 loc. Ospedaletto Pisa (PI) entro il 30° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana n. 15 del 16 aprile 2014 e sarà consultabile sul 
sito internet www.estav-nordovest.toscana.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Centro Direzionale 
dell’Estav Nord Ovest - Via A. Cocchi, 7/9 - 56121 loc. Ospedaletto 
Pisa (PI), oppure contattare i numeri telefonici 050/8662685/641/617/6
86/692/691/693 dal Lunedì al Venerdì dalle ore 10 alle ore 12.   

  14E02042 

   FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO
SAN MATTEO DI PAVIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, area 
chirurgica e delle specialità chirurgiche – disciplina di 
neurochirurgia, da assegnarsi alla S.C. di Neurochirurgia.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a 
tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico, area chirurgica e 
delle specialità chirurgiche - disciplina di neurochirurgia, da assegnarsi 
alla S. C. di Neurochirurgia della Fondazione. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
regione Lombardia - serie concorsi - n. 15 del 9 marzo 2014 e sul sito 
http://www.sanmatteo.org, sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura risorse umane 
della Fondazione in Pavia, Viale Golgi n. 19. Tel. 0382/503021, 503388, 
503024.   

  14E02095 

   IRCCS - AZIENDA OSPEDALIERA 
UNIVERSITARIA SAN MARTINO - IST

DI GENOVA

      Avviso pubblico di mobilità regionale ed interregionale tra 
aziende ed enti del comparto sanità ed intercompartimen-
tale, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo inde-
terminato, di due posti di dirigente medico - disciplina: 
geriatria.    

     In esecuzione della deliberazione n. 352 del 12 marzo 2014 viene 
emesso avviso Pubblico di mobilità regionale ed interregionale tra 
Aziende ed Enti del Comparto Sanità ed intercompartimentale, per titoli 
e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001 e di quanto disposto dalla legge 
regionale n. 22/2010, di n. 2 posti di Dirigente Medico - Disciplina 
Geriatria. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il quindicesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è stato pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 15 del 9 aprile 
2014. 

 Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi 
all’IRCCS Azienda Ospedaliera Universitaria - IST Istituto Nazionale 
per la Ricerca sul Cancro - Ufficio Concorsi U.O. Risorse Umane stanza 
n. 5 - Largo R. Benzi 10 - 16132 Genova (tel. 010/555 3322 -2642 - 
2230) dalle ore 11 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 
Il bando è disponibile e consultabile sul sito: www.hsanmartino.it   

  14E01904 

       Avviso pubblico di mobilità regionale ed interregionale tra 
aziende ed enti del comparto sanità ed intercompartimen-
tale, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo inde-
terminato, di un posto di dirigente medico - disciplina: 
gastroenterologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 320 del 12 marzo 2014 viene 
emesso avviso Pubblico di mobilità regionale ed interregionale tra 
Aziende ed Enti del Comparto Sanità ed intercompartimentale, per titoli 
e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001 e di quanto disposto dalla legge 
regionale n. 22/2010, di n. 1 posto di Dirigente medico - disciplina 
Gastroenterologia, da assegnare all’U.O. Gastroenterologia dell’Istituto. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il quindicesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è stato pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 15 del 9 aprile 
2014. 

 Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi 
all’IRCCS Azienda Ospedaliera Universitaria - IST Istituto Nazionale 
per la Ricerca sul Cancro - Ufficio Concorsi U.O. Risorse Umane stanza 
n. 5 - Largo R. Benzi 10 - 16132 Genova (tel. 010/555 3322 - 2642 - 
2230) dalle ore 11 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 
Il bando è disponibile e consultabile sul sito: www.hsanmartino.it   

  14E01905 
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       Avviso pubblico di mobilità regionale ed interregionale tra 
aziende ed enti del comparto sanità ed intercomparti-
mentale, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo 
indeterminato, di un posto di collaboratore tecnico profes-
sionale - categoria D, presso l’U.O. Sistemi informativi e 
ingegneria clinica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 354 del 24 marzo 2014 viene 
emesso avviso pubblico di mobilità regionale ed interregionale tra 
Aziende ed Enti del Comparto Sanità ed intercompartimentale, per titoli 
e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001 e di quanto disposto dalla legge 
regionale n. 22/2010, n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professio-
nale - cat. «D», da assegnare alI’U.O. Sistemi Informativi e Ingegne-
ria Clinica dell’Istituto, per l’attività di tecnico informatico specialista 
applicativo/project manager. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il quindicesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è stato pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 15 del 9 aprile 
2014. 

 Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi 
all’IRCCS Azienda Ospedaliera Universitaria - IST Istituto Nazionale 
per la Ricerca sul Cancro - Ufficio Concorsi U.O. Risorse Umane stanza 
n. 5, largo R. Benzi 10 - 16132 Genova (tel. 010/555 3322 -2642 - 
2230), dalle ore 11 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 
Il bando è disponibile e consultabile sul sito: www.hsanmartino.it   

  14E01906 

   ISTITUTO NAZIONALE RIPOSO E CURA PER 
ANZIANI V.E. II DI ANCONA

      Avviso di mobilità volontaria compartimentale, per titoli e 
colloquio, per la copertura a tempo pieno ed indetermi-
nato di un posto di dirigente medico con specializzazione 
in Urologia per l’U.O.C. di urologia presso il P.O.R. di 
Ancona.    

     In esecuzione alla determina n. 217/RISUM del 4 settembre 2012 
l’I.N.R.C.A. intende dare attuazione all’istituto della mobilità volonta-
ria compartimentale per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 
165/2001 così come modificato dall’art. 49 del d.lgs. n. 150 del 27 otto-
bre 2009 dell’art. 20 dei CC.CC.NN.LL. delle Aree Dirigenziali Medica-
Veterinaria e SPTA, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato del 
sotto indicato posto: P.O.R di Ancona - n. 1 posto di Dirigente Medico 
con specializzazione in Urologia per I’U.O.C. di Urologia. 

 I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono 
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il 
modello allegato all’avviso pubblico integrale, dovranno essere spe-
dite o consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione 
I.N.R.C.A. - Via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona AN - entro e non 
oltre le ore 12.00 del 15° giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 1° giorno successivo 
non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data e l’ora di spedizione sono comprovate dal timbro a data e orario 
dell’ufficio accettante. Non saranno comunque prese in considerazione 
le domande che perverranno prima della pubblicazione del bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche n. 26 del 13 marzo 2014. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrazione 
Risorse Umane dell’Amministrazione I.N.R.C.A., sito in Ancona, Via 
S. Margherita, 5 (tel. 0718004620 - email:   l.scocchera@inrca.it  ). 

 Il bando integrale può essere scaricato dal sito: www.inrca.it 
sezione: Concorsi.   

  14E02033 

   ITALIA HOSPITAL S.P.A. - OSPEDALE 
GENERALE DI ZONA MORIGGIA-PELASCINI 

GRAVEDONA ED UNITI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di medico dirigente - disciplina urologia - profilo 
professionale medico - ruolo sanitario.    

     Si rende noto che è indetto, con l’osservanza delle norme previste 
e richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992, così come modificato 
dal decreto legislativo n. 229/1999, nonché del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di due posti di medico dirigente - disci-
plina: Urologia - profilo professionale: medico - ruolo: sanitario, presso 
l’Ospedale Generale di Zona «Moriggia-Pelascini» di Gravedona ed 
Uniti (Co). 

 La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate, 
redatta in carta libera, deve pervenire all’Ufficio Personale dell’Ospe-
dale «Moriggia-Pelascini» di Gravedona ed Uniti entro e non oltre le 
ore 16 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 16 del 
16 aprile 2014. 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’Ufficio Personale dell’Ospedale «Moriggia-Pelascini» di 
Gravedona ed Uniti via Pelascini, 3 - 22015 Gravedona ed Uniti (tele-
fono 0344 - 92111) dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 15.00 alle 
ore 18.00, sabato e festivi esclusi.   

  14E02043 

       Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di medico dirigente - 
disciplina pediatria - profilo professionale medico - ruolo 
sanitario.    

     Si rende noto che sono riaperti i termini per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso pubblico per titoli ed esami per 
la copertura di un posto di medico dirigente - disciplina: Pediatria - pro-
filo professionale: medico - ruolo: sanitario, presso l’Ospedale Generale 
di Zona “Moriggia-Pelascini” di Gravedona ed Uniti (Co). 

 Il nuovo termine è fissato per le ore 16,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Entro il suddetto termine i candidati che hanno già inoltrato 
domanda di partecipazione al concorso possono integrare la documen-
tazione già presentata. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie editoriale inserzioni concorsi 
n. 25 del 19 giugno 2013. 
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 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’Ufficio Personale dell’Ospedale “Moriggia-Pelascini” di 
Gravedona ed Uniti via Pelascini, 3 - 22015 Gravedona ed Uniti (tele-
fono 0344 - 92111) dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 15.00 alle 
ore 18.00, sabato e festivi esclusi. 

 Gravedona ed Uniti, 8 aprile 2014   

  14E02044 

   REGIONE EMILIA ROMAGNA

      Procedura di mobilità volontaria, per la copertura di posti di 
ruoli sanitario e tecnico presso l’Azienda USL di Modena    

     È indetto avviso per procedura di mobilità volontaria, per la 
copertura di posti di ruoli sanitario e tecnico presso l’Azienda USL di 
Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da presentare 
secondo le modalità stabilite nell’avviso e corredate dei documenti pre-
scritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale è pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione 
Emilia-Romagna - parte terza - del 30 aprile 2014. 

 Per eventuali chirimenti e informazioni gli interessati possono 
rivolgersi al Servizio gestione e sviluppo risorse umane dell’Azienda 
USL di Modena tramite il seguente indirizzo di posta elettronica: con-
corsionline@ausl.mo.it Per acquisire copia dell’avviso pubblico gli 
aspiranti possono, altresì, collegarsi al sito internet dell’Azienda: www.
ausl.mo.it   

  14E01963 

   REGIONE VENETO

      Avviso per la formazione dell’elenco regionale di idonei 
alla nomina del direttore generale dell’Istituto oncolo-
gico Veneto (IOV), dell’Azienda ospedaliera universitaria 
integrata di Verona (AOUI), dell’Azienda ospedaliera di 
Padova e delle Aziende sanitarie SSR.    

     IL PRESIDENTE 

 Visto l’art. 3  -bis  , comma 3 del d.lgs. del 30 dicembre 1992, n. 502 
e successive modificazioni e l’art. 4 del D.L. n. 158 del 13 settembre 
2012 convertito in legge n. 189 del 10 novembre 2012, i quali pre-
vedono, che la nomina del Direttore generale sia tratta obbligatoria-
mente da un elenco regionale di idonei formato previo avviso pubblico 
stabilendo, inoltre, che la selezione sia effettuata da una commissione 
costituita dalla Regione, composta in prevalenza da esperti indicati da 
qualificate istituzioni scientifiche indipendenti, di cui uno designato 
dall’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali, senza nuovi o 
maggiori oneri a carico della finanza pubblica, operante secondo moda-
lità e criteri individuati dalla Regione; 

 Preso atto che la commissione di cui sopra, ai fini della forma-
zione dell’elenco di idonei, procederà alla valutazione della documen-
tazione trasmessa e dei rispettivi curricula, rispetto alle funzioni da 
ricoprire, secondo quanto prescritto dall’art. 3  -bis   comma 3 del d.lgs. 
n. 502/1992; 

 Rilevato che l’art. 5, comma 3, della L.R. n. 27/1997, prevede che 
il Presidente della Regione dia adeguata informazione delle nomine e 
delle designazioni da effettuarsi, anche attraverso avviso da pubblicarsi 
nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto e in   Gazzetta Uffi-
ciale   e quindi, di dover provvedere alla pubblicazione dell’avviso, per 
consentire la presentazione di proposte di candidatura da parte degli 
interessati; 

 Visto il d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39 recante le «Disposizioni in mate-
ria di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 
dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

 Dato atto che, ai sensi dell’art. 3  -bis  , comma 10 del d.lgs. 
n. 502/1992 il rapporto di lavoro del Direttore Generale è esclusivo e 
incompatibile con la sussistenza di altro rapporto di lavoro, dipendente 
o autonomo, determinando per i lavoratori dipendenti, il collocamento 
in aspettativa senza assegni e il diritto al mantenimento del posto; 

 Dato atto infine che il rapporto di lavoro del Direttore Generale 
viene regolato da contratto di diritto privato, di durata massima quin-
quennale, stipulato in osservanza delle norme del Titolo III del codice 
civile; 

 Precisato che l’elenco regionale di idonei alla nomina di Direttore 
generale che esiterà dalla presa d’atto dei lavori della Commissione 
sarà valido anche per le nomine alla carica di Direttore generale che si 
rendessero necessarie presso le Aziende Ospedaliere e le altre Aziende 
Sanitarie SSR e, per l’effetto, si considererà caducato il precedente 
elenco formato dalla selezione indetta con DGR n. 807/2012. 

 Rende noto 
 1. che il Presidente della Giunta della Regione del Veneto prov-

vederà, previa formazione dell’elenco regionale di idonei ex art. 3  -
bis  , comma 3 del d.lgs n. 502/1992, alla nomina del Direttore gene-
rale dell’Istituto Oncologico Veneto (IOV), dell’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Integrata di Verona (AOUI), dell’Azienda Ospedaliera di 
Padova e delle Aziende Sanitarie SSR; 

 2. che le domande per l’inserimento nell’elenco, ex art. 3  -bis   del 
d.lgs, n. 502/1992 s.m.i., devono essere indirizzate al Presidente della 
Giunta Regionale del Veneto e inviate - entro il trentesimo giorno dalla 
data di pubblicazione del presente avviso in   Gazzetta Ufficiale    - all’in-
dirizzo di posta elettronica certificata della Regione Veneto: protocollo.
generale@pec.regione.veneto.it, con le seguenti modalità:  

   a)   trasmesse in allegato da casella e-mail non certificata, sot-
toscritte mediante firma digitale o firma elettronica qualificata, il cui 
certificato sia rilasciato da un certificatore accreditato; 

   b)   trasmesse in allegato da casella e-mail non certificata, con 
identificazione dell’autore del documento con l’uso della carta di iden-
tità elettronica o con la carta nazionale dei servizi; 

   c)   trasmesse in allegato da casella e-mail non certificata, a 
seguito di processo di scansione dell’istanza/documento sottoscritto in 
forma autografa, unitamente ad una copia del documento di identità del 
sottoscrittore; 

   d)   trasmesse mediante la propria casella di posta elettronica 
certificata, cosiddetta PEC-ID, rilasciata ai sensi del D.P.C.M. 6/5/2009 
«Disposizioni in materia di rilascio e di uso della casella di posta elet-
tronica certificata rilasciata ai cittadini», per la quale le credenziali di 
accesso siano state rilasciate previa identificazione del titolare, e ciò 
sia attestato dal gestore del sistema nel messaggio o in un suo allegato. 

 I documenti allegati al messaggio, dovranno essere in uno dei for-
mati file ammessi (pdf, pdf/A .odf, .txt, .jpg, .gif, .tiff, .xml.). 

 L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in ordine 
alla mancata ricezione di messaggi non conformi a quanto sopra o alle 
caratteristiche pubblicate nel sito internet www.regione.veneto.it. 

  In alternativa, è comunque possibile recapitare le domande all’in-
dirizzo Direzione Affari Generali - Protocollo Generale - Dorsoduro 
3494/a - 30123 Venezia:  

 tramite posta raccomandata con avviso di ricevimento (a tal fine 
farà fede la data in cui la domanda è effettivamente pervenuta e non 
quella di spedizione); 

 o tramite consegna a mano nei seguenti orari: dal lunedì al gio-
vedì 10.00-13.00/14.30-16.00, venerdì 10.00-13.00; 

  3. che la domanda per l’inserimento nell’elenco - contenente 
le dichiarazioni e informazioni rese dall’interessato sotto la propria 
responsabilità ai sensi dell’art. 46 e 47 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 445/2000 - debitamente sottoscritta e redatta secondo il 
modello di domanda allegato dovrà contenere i seguenti elementi:  

 nome e cognome; 
 codice fiscale; 
 data di nascita e comune di residenza; 
 laurea magistrale o equivalente posseduta, la data del conse-

guimento e il nominativo dell’Università; 
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 la dichiarazione di possedere adeguata esperienza dirigen-

ziale, almeno quinquennale, nel campo delle strutture sanitarie presup-

posta dalla nuova formulazione dell’art. 3  -bis   del d.lgs. n. 502/1992 e 

successive modifiche e integrazioni, caratterizzata da autonomia gestio-

nale e da diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche o finanzia-

rie maturata nell’ambito degli enti e aziende del SSN, pubblici o privati, 

nonché presso enti o istituzioni pubbliche che svolgano attività di inte-

resse sanitario; nei rimanenti casi, fermi i presupposti dell’autonomia 

gestionale e della diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche 

o finanziarie, la durata minima dell’esperienza dirigenziale richiesta è 

pari a sette anni; 

 la dichiarazione di non trovarsi in alcuna della cause osta-

tive di cui all’art. 3, comma 11 del d.lgs. n. 502/1992 e successive 

modificazioni; 

 la dichiarazione di non essere stato destituito dall’im-

piego presso una pubblica amministrazione né essere stato dichiarato 

decaduto; 

 di non aver riportato condanne penali e di non avere procedi-

menti penali in corso oppure, la dichiarazione delle eventuali condanne 

riportate o gli eventuali carichi pendenti, compresa l’indicazione di 

eventuali provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, condono, 

indulto, perdono giudiziale, non menzione; 

 la dichiarazione di non essere sottoposto a misura di sicu-

rezza detentiva o a libertà vigilata nonché, anche con provvedimento 

non definitivo, ad una misura di prevenzione; 

 la dichiarazione di non versare nelle condizioni di inconfe-

ribilità di cui al d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39 o di ineleggibilità specifica 

all’incarico, con riserva di successiva verifica, anche con riferimento 

alle situazione di incompatibilità, per il caso di nomina; 

 la dichiarazione di accettare, per il caso di nomina, l’incon-

dizionata ed immediata assunzione delle funzioni di Direttore generale 

dello IOV, dell’AOUI di Verona, dell’Azienda Ospedaliera di Padova 

e delle Aziende Sanitarie SSR nonché le condizioni contrattuali di cui 

allo schema regionale; 

 la dichiarazione di essere informato che il trattamento dei dati 
personali è effettuato dai competenti uffici regionali, con facoltà di uti-
lizzo da parte di società e di soggetti terzi, esterni all’Amministrazione, 
ivi compresa la commissione ex art. 3  -bis   d.lgs n. 502/1992 s.m.i., per 
il raggiungimento delle finalità di cui al presente bando; il conferimento 
dei dati ha natura obbligatoria per consentire l’espletamento dell’istrut-
toria; i dati sono oggetto di comunicazione e di diffusione nei limiti 
previsti dall’art. 19, commi 2 e 3, del d.lgs. n. 196/2003 e gli interessati 
godono dei diritti previsti dall’art. 7 del d.lgs. n. 196/2003; 

 la dichiarazione all’impegno di fornire comprova ex 
art. 71 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 della veri-
dicità delle dichiarazioni rese, producendo, in originale o in copia 
conforme all’originale la documentazione; in mancanza di tale adem-
pimento - da esperirsi entro 20 giorni dalla data della nomina presiden-
ziale - non si procederà alla stipula del contratto; 

 la dichiarazione relativa all’indirizzo e il recapito telefonico ai 
fini delle comunicazioni relative al presente avviso. 

  Alla domanda dovranno essere allegate, per la valutazione 
dell’idoneità:  

 curriculum vitae datato e sottoscritto in conformità a quanto pre-
visto dagli articoli 38, 46 e 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 (modello scaricabile dal sito http://europass.cedefop.
europa.eu/it/documents/curriculum-vitae); 

 schede analitiche datate e sottoscritte - redatte secondo il 
modello allegato al presente avviso, relative ai requisiti prescritti per la 
nomina a Direttore generale con espressa indicazione delle date di inizio 
e conclusione delle responsabilità ricoperte, dettagliando - per ciascuna 
- giorno, mese e anno di riferimento; 

 documento di identità, in copia fotostatica non autenticata, in 
corso di validità, ai sensi dell’art. 38 del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445; 

 4. che non saranno prese in considerazione le domande perve-
nute in data anteriore alla pubblicazione del presente avviso in   Gazzetta 
Ufficiale   ma esclusivamente quelle pervenute entro il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione dello stesso in   Gazzetta Ufficiale  ; 

 5. i Direttori generali, ex art. 3 bis, comma 4 del d.lgs. 
n. 502/1992, dovranno produrre entro 18 mesi dalla nomina, un certifi-
cato di frequenza del corso di formazione in materia di sanità pubblica 
e di organizzazione e gestione sanitaria; 

 6. che eventuali informazioni possono essere richieste alla 
segreteria dell’Area Sanità e Sociale, tel. 041 2793455 - 2793447. 

 Il Presidente: ZAIA   
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modello di domanda 

Al 
Presidente della Regione del Veneto  
Protocollo Generale 
Dorsoduro 3494/a  
30123 Venezia 
 

protocollo.generale@pec.regione.veneto.it 
 
Oggetto:  avviso per la formazione dell’elenco regionale di idonei alla nomina del Direttore generale 
dell’Istituto Oncologico Veneto (IOV), dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona (AOUI), 
dell’Azienda Ospedaliera di Padova e delle Aziende Sanitarie SSR. 

 
 
Il sottoscritto/a....................................................................., (codice fiscale .......................................) 
nato/a in  .......................................................... (provincia di ..............) in data ..................................,  
residente in .................................................... (.........), Via ..............................................., n. ............. 
 
propone la propria candidatura alla nomina di Direttore generale dell'Istituto Oncologico Veneto e dell'Azienda 
Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona, dell'Azienda Ospedaliera di Padova e delle Aziende Sanitarie SSR.  
 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
precitato decreto 
 

DICHIARA 
 

1. di essere in possesso del diploma di laurea magistrale o equivalente in ……………………...…………….. 
conseguito in data ………..…………… presso l’Università di ……………………………………………..; 

2. di essere in possesso degli specifici requisiti di cui al D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii., come da curriculum; 

3. di non trovarsi in alcuna della cause ostative di cui all’art. 3, comma 11 del D.Lgs. n. 502/1992 e 
successive modificazioni; 

4. di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione né essere stato dichiarato 
decaduto; 

5. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso  

oppure  (barrare l’opzione che si intende escludere) 

6. di aver riportato le seguenti condanne e/o i seguenti carichi pendenti (compresa l’indicazione di eventuali 
provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale, non menzione) 
……………..…………………….. ; 

7. di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata nonché, anche con 
provvedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione; 
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8. di non versare nelle condizioni di inconferibilità di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 o di ineleggibilità 
specifica all’incarico; 

 
9. di accettare, per il caso di nomina, l’incondizionata ed immediata assunzione delle funzioni di Direttore 

generale, nonché le condizioni contrattuali di cui allo schema regionale approvato con DGRV n. 
2792/2012; 
 

10. di impegnarsi a fornire comprova, ex art. 71 DPR n. 445/2000, della veridicità delle dichiarazioni rese, 
producendo - entro 20 giorni dalla data della nomina presidenziale - in originale o in copia conforme 
all’originale, la documentazione di riferimento; 

 
11. di essere informato che il trattamento dei dati personali è effettuato dai competenti uffici regionali, con 

facoltà di utilizzo da parte di società e di soggetti terzi, esterni all’Amministrazione, ivi compresa la 
commissione ex art 3 bis D.Lgs n. 502/1992 s.m.i., per il raggiungimento delle finalità di cui all’avviso; il 
conferimento dei dati ha natura obbligatoria per consentire l’espletamento dell’istruttoria; i dati sono 
oggetto di comunicazione e di diffusione nei limiti previsti dall’art. 19, commi 2 e 3, del D.Lgs. n. 
196/2003 e gli interessati godono dei diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003; 
 

12. di voler ricevere ogni comunicazione al seguente recapito: 
 
via ............................................................. n................... comune di .................................... provincia di 
....................................... tel..................  fax ....................... e-mail ................................., con impegno a 
comunicare eventuali variazioni, sollevando la Regione Veneto da ogni responsabilità per eventuali 
disguidi imputabili alla omessa comunicazione. 

 
 
Allega alla domanda: 

 
1. curriculum vitae, datato e sottoscritto, redatto su carta semplice, contenente quanto richiesto 

dall'avviso e sottoscritto in conformità a quanto previsto dagli articoli 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000 (modello scaricabile dal sito http://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-
vitae) 
 

2. schede analitiche (come da modelli allegati), datate e sottoscritte 
 

3. copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identità  in corso di validità 
 

 
Il/La sottoscritto/a autorizza, ai sensi del D. Lgs n.196/2003, gli uffici regionali, con facoltà di utilizzo da parte di 
società e di soggetti terzi esterni all’Amministrazione, per il raggiungimento delle finalità di cui al presente bando; 
il conferimento dei dati ha natura obbligatoria per consentire l’espletamento dell’istruttoria; i dati sono oggetto di 
comunicazione e di diffusione nei limiti previsti dall’art. 19, commi 2 e 3, del D.Lgs. n. 196/2003 e gli interessati 
godono dei diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003. 
 
 
Luogo e data 

 
 

sottoscrizione autografa 
del candidato  
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Candidatura per la formazione dell’elenco regionale di idonei alla nomina del Direttore generale dell’Istituto 
Oncologico Veneto (IOV), dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona (AOUI), dell’Azienda 
Ospedaliera di Padova e delle Aziende Sanitarie SSR 

 
 

SCHEDE ANALITICHE  
 

 
 
Il sottoscritto _________________________________________________ nato il ____________________________, 

a _______________________________ (prov._________) residente in _____________________________________ 

(prov. _____ ___) Via ______________________________________ n. _________ 

consapevole delle sanzioni previste per le ipotesi di falsità in atti dagli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000, ai sensi 

degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA  
 

che le dichiarazioni, i fatti ed il contenuto delle allegate schede corrispondono al vero. 

 
Allega:  
 
Scheda a): titoli di studio e relativi alla formazione   
 
Scheda b): pubblicazioni scientifiche 
 
Scheda c): esperienze professionali  
 
 
 
data,__________  
 
      _________________________________ 
                      (sottoscrizione autografa) 
 
 

 
Il dichiarante è a conoscenza che, ai sensi del d.lgs. n. 196/2003 e s.m.i., i dati personali forniti saranno trattati in 
forma cartacea o informatica per le finalità della presente selezione 
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   RESIDENZA EMANUELE TAPPARELLI 
D’AZEGLIO – SALUZZO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di collaboratore dell’area socio assistenziale part time 
(cat. C1).    

     È indetto concorso pubblico per esami per la copertura di un posto 

di collaboratore dell’area socio assistenziale part time (cat. C1). 

 Titoli di studio e professionali: 1) Diploma di scuola media supe-

riore di secondo grado conseguito al termine di un ciclo di studi di cin-

que anni; 2) Attestato di qualifica professionale di Direttore di Comu-

nità socio sanitaria. La domanda di ammissione al concorso, redatta 

compilando scrupolosamente in tutte le sue parti il modulo già predi-

sposto allegato al bando, unitamente al    curriculum vitae   , dovrà essere 

spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o presentata 

direttamente alla Segreteria dell’Ente o inoltrata mediante posta elettro-

nica certificata all’indirizzo: protocollo@pec.tapparelli.org entro e non 

oltre le ore 12,00 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione 

del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Informazioni e copia integrale del bando presso la Segreteria 

dell’Ente in orario d’ufficio o via mail all’indirizzo: appalti.concorsi@

tapparelli.org oppure sul sito www.tapparelli.org.   

  14E01984  

 ALTRI ENTI 
  AUTORITÀ PORTUALE DI VENEZIA

      Procedura di selezione per la ricerca
di un quadro direttivo per l’area gare e appalti    

     Si avvisa che l’Autorità portuale di Venezia ha indetto una sele-
zione del personale per l’assunzione di un quadro direttivo per l’area 
gare e appalti da assumere con un contratto di lavoro subordinato a 
tempo indeterminato. 

 La domanda di partecipazione alla selezione deve essere redatta 
secondo lo schema previsto nell’avviso di selezione e inviata esclusiva-
mente con raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo Auto-
rità portuale di Venezia S. Marta Fabbr. 13 - 30123 Venezia entro e non 
oltre le ore 12,00 del 16 maggio 2014. 

 A tal fine faranno fede esclusivamente la data e l’orario apposti 
dall’ufficio protocollo. Eventuali informazioni possono essere richieste 
all’Area amministrazione del personale allo 041/5334278 o via mail 
all’indirizzo: apv.selezioni@port.venice.it 

 L’avviso di selezione integrale è disponibile nel sito www.port.
venice.it nella sezione “Amministrazione trasparente - Concorsi”.   

  14E01961 

   ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MACERATA

      Graduatoria di merito relativa al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di due posti di operatore 
di amministrazione addetto alla segreteria del Consiglio.    

     Si avvisa che, in data 22 aprile 2014, all’Albo pretorio del sito 
dell’Ordine degli avvocati di Macerata www.ordineavvocatimacerata.
it è stata pubblicata la graduatoria di merito del concorso pubblico 
per titoli ed esami per la copertura di due unità aventi profilo pro-
fessionale di operatore di amministrazione addetto alla segreteria del 
Consiglio dell’Ordine degli avvocati di Macerata, a tempo parziale 
(50%) e indeterminato, cat. B pos. econ. d’ingresso B1 il cui avviso 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 62 del 6 agosto 2013.   

  14E02013  

 DIARI 
  AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 

UMBRIA N. 2

      Diario della prova scritta e della prova pratica del concorso pub-
blico per un posto di assistente amministrativo - cat. C riservato 
ai soggetti disabili di cui all’articolo 1 della legge 12 marzo 1999 
n. 68, iscritti negli elenchi di cui all’articolo 8 della stessa legge.    

     I candidati ammessi al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per 

la copertura di n. 1 posto di Assistente Amministrativo - Cat. C - bandito 

dalla ex Azienda U.S.L. n. 4 di Terni, confluita a far data dal 01.01.2013 

nell’Azienda U.S.L. Umbria n. 2 (ex Legge Regionale n. 18/2012), con 

Deliberazione n. 860 del 10.09.2012, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-

ciale   n. 82 del 19 ottobre 2012 e scaduto in data 19.11.2012, bandito per 

la copertura di n. 4 posti, successivamente ridotti ad n. 1 (Deliberazioni 

dell’Azienda U.S.L. Umbria n. 2 n. 176 del 18.03.2013 e n. 231 del 

29 marzo 2013), sono convocati per le ore 9,00 del giorno 27 Maggio 

2014 presso il Centro Congressi “Palazzo del Capitano del Popolo”, 

sito in Piazza del Popolo - Orvieto (TR), per sostenere la prova scritta. 
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 Sono convocati inoltre per le ore 9,00 del giorno 23 Giugno 2014 

presso il Centro Congressi “Palazzo del Capitano del Popolo”, sito in 

Piazza del Popolo - Orvieto (TR), per sostenere la prova pratica. 

 Presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso 

di validità. 

 La mancata presenza equivarrà a rinuncia.   

  14E02064 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DI MILANO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico 
- disciplina neonatologia.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico per titoli ed esami per la 

copertura di due posti di dirigente medico – disciplina: neonatologia, 

il cui bando è stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione 

Lombardia – serie avvisi e concorsi - n. 6 del 5 febbraio 2014 e, per 

estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana – 4ª Serie 

speciale «Concorsi ed esami» n. 12 dell’11 febbrio 2014, si svolge-

ranno presso la sala riunioni della sede amministrativa della Fondazione 

IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico – via F. Sforza 28 

Milano secondo il seguente calendario:  

 prova scritta: mercoledì 18 giugno 2014 – ore 9,30; 

 prova pratica e prova orale: giovedì 19 giugno 2014 – ore 9,30. 

 Qualora il numero dei candidati ammessi alle prove pratica ed 

orale fosse tale da consentirlo, la Commissione potrà procedere allo 

svolgimento anche di dette prove (pratica ed orale) nella medesima 

giornata di mercoledì 18 giugno 2014. 

 Le indicazioni per raggiungere la sede di espletamento delle sud-

dette prove d’esame sono reperibili sul sito internet www.policlinico.

mi.it – Sezione «Dove siamo». 

 I candidati ammessi dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti 

di carta d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i can-

didati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclusione, 

mediante raccomandata con ricevuta di ritorno, fermo restando che non 

si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte indicazioni della 

residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva comunicazione del 

cambiamento degli stessi o comunque da eventi o fatti non imputabili a 

colpa dell’Amministrazione. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla suddetta prova scritta verrà 

pubblicato sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.

mi.it sezione «gare e concorsi». 

 L’ammissione alla prova pratica è subordinata al superamento 

della prova scritta, così come l’ammissione alla prova orale è subordi-

nata al superamento della prova pratica. 

 Si informa che il superamento della prova scritta sarà reso noto 

mediante pubblicazione sul sito Internet aziendale all’indirizzo: www.

policlinico.mi.it, sezione «gare e concorsi». 

 I candidati che non si presenteranno nella Sede d’esame nei giorni, 

ora e sede qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancor-

ché dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 

quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-

fronti di tutti i candidati.   

  14E02035 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLA LOMBARDIA 
E DELL’EMILIA-ROMAGNA «BRUNO 

UBERTINI» DI BRESCIA

      Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di collaboratore professionale 
sanitario, tecnico sanitario di laboratorio biomedico cat. D.    

     In riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

copertura di n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario tecnico 

sanitario di laboratorio biomedico Cat. D, pubblicato nella   Gazzetta 

Ufficiale    n. 11 del 7 febbraio 2014, si comunica che le prove previste 

dal bando avranno luogo secondo il seguente calendario:  

 Prova scritta - 29 maggio 2014 alle ore 9.00 presso l’Università 

degli studi di Brescia - Stabili di via Branze, 38 - Brescia; 

 Prova pratica - 16 giugno 2014 alle ore 9.00 presso la sede 

dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emi-

lia-Romagna - via Cremona, 284 - Brescia; 

 Prova orale - 17 giugno 2014 alle ore 9.00 presso la sede 

dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emi-

lia-Romagna - via Cremona, 284 - Brescia. 
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 Si rammenta che l’ammissione alla prova pratica è subordinata al 

raggiungimento nella prova scritta di una valutazione di sufficienza pari 

a 21/30 e l’ammissione alla prova orale è subordinata al raggiungimento 

nella prova pratica di una valutazione di sufficienza pari a 14/20. 

 Entro il giorno 10 giugno 2014 verrà comunicato ai candidati pre-

senti alla prova scritta l’esito della medesima mediante pubblicazione 

sul sito internet dell’Istituto www.izsler.it nella sezione albo online - 

concorsi-esiti prove. 

 Entro le ore 19.00 del giorno 16 giugno 2014 verrà comunicato 

ai candidati presenti alla prova pratica, con le modalità che verranno 

descritte prima dell’inizio della prova medesima, l’elenco dei candi-

dati ammessi alla prova orale con l’indicazione del voto riportato nella 

prova pratica e del risultato della valutazione dei titoli. 

 I candidati che non riceveranno comunicazione di esclusione dal 

concorso dovranno presentarsi muniti di valido documento d’identità 

nel giorno ora e sede sopraindicate per lo svolgimento delle prove. 

 La mancata presentazione presso la sede delle prove nella data e 

nell’ora stabilite o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta a cause 

di forza maggiore, comporterà l’esclusione dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-

fronti di tutti i candidati. Il presente avviso è stato pubblicato anche sul 

sito internet dell’Istituto - www.izsler.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a U.0 Gestione del Personale 

tel. 0302290568 - 0302290346.   

  14E02049 

   MINISTERO DELL’INTERNO
  DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

      Diario della prova scritta d’esame relativa al concorso pub-

blico, per titoli ed esami, per il reclutamento di 650 allievi 

agenti della Polizia di Stato riservato, ai sensi dell’arti-

colo 2199 del d.lgs. legge 15 marzo 2010, n. 66, ai volontari 

in ferma prefissata di un anno o quadriennale ovvero in 

rafferma annuale, in servizio o in congedo.    

     IL DIRETTORE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE 

 Visto il decreto del Capo della Polizia - Direttore Generale della 

Pubblica Sicurezza - in data 7 marzo 2014. con il quale è stato indetto 

un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 650 

allievi agenti della Polizia di Stato riservato, ai sensi dell’art. 2199 del 

d.lgs. 15 marzo 2010, n. 66, ai volontari in ferma prefissata di un anno 

o quadriennale ovvero in rafferma annuale, in servizio o in congedo, 

pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie 

speciale «Concorsi ed esami» - del 14 marzo 2014:  

 Visto l’art. 8, comma 1. del suddetto bando di concorso, nel quale 

è stabilito che nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4a 

serie speciale «Concorsi ed esami», del 6 maggio 2014 deve essere 

data comunicazione dei giorni, dell’ora e delle sedi in cui i candidati 

dovranno presentarsi per sostenere la prova scritta del concorso; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente l’or-

dinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

 Visto il decreto n. 333.A/9805.S datato 18 giugno 2013, con il 

quale viene delegata al Direttore Centrale per le Risorse Umane la firma 

dei provvedimenti amministrativi di gestione del personale della Polizia 

di Stato. 

  Decreta:  

 I candidati che abbiano indicato di voler sostenere la prova in 

lingua Tedesca indipendentemente dalla scelta della lingua straniera 

per la prova scritta d’esame (inglese/francese. dovranno presentarsi 

presso il Centro nazionale di selezione e reclutamento del Comando 

Generale dell’Arma dei Carabinieri, sito in viale Tor di quinto, 153 il 

giorno 27 maggio 2014 alle ore 09:00. 

 Al fine di individuare la sede d’esame presso la quale presentarsi, 

il candidato dovrà tenere conto della Lingua Straniera Scelta (art. 4 

comma 1 lett.   i)   e della residenza dichiarata nell’istanza di partecipa-

zione al concorso. 
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    Il calendario d’esame sopra indicato si intende formato in rigoroso ordine alfabetico, senza tener conto di eventuali particelle o apostrofi pre-
senti nel cognome dei candidati, che deve considerarsi. pertanto, come un’unica parola. Un eventuale secondo cognome prende il posto del nome. 

 Nelle more dell’accertamento del possesso dei prescritti requisiti di partecipazione, nonché della verifica del rispetto dei termini previsti per 
la presentazione delle domande, tutti i candidati, cui non sia stata comunicata l’esclusione dal concorso, sono ammessi con riserva a sostenere la 
predetta prova scritta. 

 I medesimi, pertanto, dovranno presentarsi, muniti del documento di identificazione indicato nella domanda di partecipazione e della ricevuta 
di presentazione della domanda di partecipazione al concorso, per sostenere la prova d’esame nella sede, nel giorno e nell’ora stabiliti nei sopra 
indicati calendari. 

 Non è ammessa, per alcun motivo, la partecipazione dei candidati nelle sedi, nei giorni ed orari diversi da quelli fissati. 

 Ai candidati verrà somministrato un questionario articolato in 80 domande, con risposta a scelta multipla, selezionate tra i 5.000 quesiti pub-
blicati sul sito www.poliziadistato.it il 18 aprile 2014. 
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 È vietato ai concorrenti portare al seguito carta da scrivere, appunti, manoscritti. libri o pubblicazioni di qualsiasi genere. ivi compresi codici, 
leggi, decreti e dizionari linguistici, nonché strumenti elettronici idonei a memorizzare, trasmettere o elaborare dati ad eccezione dei telefoni cel-
lulari che, se portati al seguito, dovranno essere posti visibilmente sul banco spenti o con la batteria disinserita. 

 Per quanto concerne il raggiungimento della sede d’esame, si fa appello alla particolare sensibilità dei candidati, affinché facciano uso di treni 
e pullman di linea, al fine di evitare problemi di viabilità. 

 Analogo servizio verrà predisposto dalla stazione FS di Nettuno con destinazione Istituto di Perfezionamento per Ispettori. 

 La mancata presentazione nel giorno, ora e sede stabiliti, comporta l’esclusione dal concorso. 

 Eventuali variazioni riguardanti le sedi, la data e l’ora della citata prova saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del 20 maggio 2014. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del 6 maggio 
2014. tale pubblicazione avrà valore di notifica, a tutti gli effetti, nei confronti dei candidati. 

 Roma, 28 aprile 2014 

 Il direttore generale: AIELLO   

  14E02063  
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