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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA DIFESA

  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale 
concernente l’approvazione delle graduatorie di merito - 
per i posti del ruolo normale delle Armi dell’Arma Aero-
nautica e del ruolo normale del Corpo di Commissariato 
Aeronautico - del concorso, per esami, per l’ammissione 
di 84 allievi ufficiali alla prima classe dei corsi regolari 
dell’Accademia Aeronautica per l’anno accademico 2014-
2015, indetto, tra gli altri, con decreto interdirigenziale 
n. 275/1D del 27 dicembre 2014.    

     Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 28 del 10 ottobre 
2014, è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 257/1D del 30 set-
tembre 2014, concernente l’approvazione delle graduatorie di merito, 
relativamente ai 14 posti del ruolo normale delle Armi dell’Arma 
Aeronautica e ai 7 posti del ruolo normale del Corpo di Commissariato 
Aeronautico del concorso, per esami, per l’ammissione di 84 Allievi 
Ufficiali alla prima classe dei corsi regolari dell’Accademia Aeronau-
tica per l’anno accademico 2014-2015, indetto, tra gli altri, con decreto 
interdirigenziale n. 275/1D del 27 dicembre 2014 (  Gazzetta Ufficiale   
- 4ª serie speciale - n. 3 del 10 gennaio 2014).   

  14E04850 

       Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale 
concernente l’approvazione della graduatoria di merito 
del concorso, per esami, per l’ammissione di 40 allievi al 
primo anno del 196° corso dell’Accademia Militare per 
la formazione di base degli Ufficiali dell’Arma dei Cara-
binieri per l’anno accademico 2014-2015 indetto, tra gli 
altri, con decreto interdirigenziale n. 275/1D del 27 dicem-
bre 2013.    

     Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 28 del 10 ottobre 
2014, è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 267 del 3 ottobre 2014, 
concernente l’approvazione della graduatoria di merito del concorso, 
per esami, per l’ammissione di 40 Allievi al primo anno del 196° corso 
dell’Accademia Militare per la formazione di base degli Ufficiali 
dell’Arma dei Carabinieri per l’anno accedemico 2014-2015, indetto, 
tra gli altri, con decreto interdirigenziale n. 275/1D del 27 dicembre 
2013 (  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 3 del 10 gennaio 2014).   

  14E04851 

       Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale 
concernente l’approvazione delle graduatorie di merito e 
l’assegnazione ai corsi dei vincitori del concorso interno, 
per esami, per l’ammissione di 30 allievi al primo anno 
del 196° corso dell’Accademia Militare dell’Esercito per 
l’anno accademico 2014-2015, indetto, tra gli altri, con 
decreto interdirigenziale n. 275/1D del 27 dicembre 2013.    

     Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 28 del 10 ottobre 
2014, è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 263 del 3 ottobre 2014, 
concernente l’approvazione delle graduatorie di merito e l’assegnazione 
ai corsi dei vincitori del concorso interno, per esami, per l’ammissione 
di 30 Allievi al primo anno del 196° corso dell’Accademia Militare 
per l’anno accedemico 2014-2015, indetto, tra gli altri, con decreto 
interdirigenziale n. 275/1D del 27 dicembre 2013, pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 3 del 10 gennaio 2014.   

  14E04852 

   MINISTERO DELLA SALUTE
  DIREZIONE GENERALE DELLA RICERCA 

E DELL’INNOVAZIONE IN SANITÀ

      Bando per la selezione dei candidati alla direzione scien-
tifica della Fondazione IRCCS di diritto pubblico «Isti-
tuto Nazionale dei Tumori» di Milano, avente il carattere 
scientifico nella disciplina di oncologia.    

     IL MINISTRO 

 Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003, n. 288 e successive 
modificazioni ed integrazioni, recante il riordino della disciplina degli 
Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, a norma dell’art. 42, 
comma 1, della legge 16 gennaio 2003, n. 3; 

 Visti, in particolare, gli articoli 3, comma 4, 5, comma 1, e 11, 
comma 3, del citato decreto legislativo, che prevedono che il Direttore 
scientifico, responsabile della ricerca, sia nominato dal Ministro della 
salute sentito il Presidente della Regione interessata, per un periodo non 
inferiore a tre anni e non superiore a cinque; 

 Visto l’art. 3, comma 5, dell’Atto di Intesa 1° luglio 2004 recante: 
«Organizzazione, gestione e funzionamento degli istituti di ricovero e 
cura a carattere scientifico non trasformati in fondazione» sancito in 
sede di Conferenza Stato – Regioni, ai sensi dell’art. 5 del citato decreto 
legislativo; 

 Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive 
modificazioni; 

 Visto l’art. 1, comma 2, del decreto del Presidente della Repub-
blica 26 febbraio 2007, n. 42 , che prevede l’emanazione di un apposito 
bando, con indicazione delle modalità e dei tempi di presentazione delle 
domande, per la selezione dei Direttori scientifici degli Istituti di rico-
vero e cura a carattere scientifico (di seguito IRCCS); 

 Visto l’art. 1, comma 4, del suddetto decreto del Presidente della 
Repubblica, che disciplina la composizione della Commissione per la 
selezione della terna di candidati per la nomina dei Direttori scientifici 
degli IRCCS; 

 Visto l’art. 1, comma 818, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 
secondo cui la natura esclusiva dell’incarico del direttore scientifico 
degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico di diritto pubblico 
comporta l’incompatibilità con qualsiasi altro rapporto di lavoro pub-
blico e privato e con l’esercizio di qualsiasi attività professionale; 

 Visto l’art. 5, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, 
come modificato dalla legge di conversione 7 agosto 2012, n. 135 e, 
successivamente, dall’art. 6 del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114 che, 
tra l’altro, prevede il divieto, a partire dal 25 giugno 2014, di conferi-
mento, da parte delle pubbliche amministrazioni, di incarichi dirigen-
ziali o direttivi a tutti i soggetti già lavoratori privati o pubblici collocati 
in quiescenza; 

 Visto il decreto del Ministro della salute 21 giugno 2012, adottato 
d’intesa con il Presidente della Regione Lombardia, con il quale è stato 
confermato il riconoscimento del carattere scientifico, nella disciplina 
di «oncologia», alla Fondazione IRCCS di diritto pubblico «Istituto 
Nazionale dei Tumori», con sede in Milano alla via Venezian n. 1; 

 Visto il decreto del Ministro della salute 11 giugno 2010 che ha 
nominato il prof. Marco Alessandro Pierotti Direttore scientifico della 
Fondazione IRCCS «Istituto Nazionale dei Tumori» di Milano; 

 Vista la nota del 2 settembre 2014 con cui il prof. Marco Alessan-
dro Pierotti ha rinunciato all’incarico conferitogli con il citato decreto 
11 giugno 2010; 

 Considerato che è necessario attivare la procedura di nomina del 
Direttore scientifico della Fondazione IRCCS «Istituto Nazionale dei 
Tumori» di Milano; 
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  Decreta:    

  Art. 1.

      Oggetto del bando e modalità di presentazione delle domande    

     1. È indetto un bando per la selezione dei candidati alla direzione 
scientifica della Fondazione IRCCS di diritto pubblico «Istituto Nazio-
nale dei Tumori» di Milano, avente il carattere scientifico nella disci-
plina di «oncologia». 

 2. Il candidato deve avere una produzione scientifica internazio-
nale di alto profilo, esperienza e capacità manageriali, specifica capacità 
di organizzazione della ricerca e di lavoro di equipe, comprovate rela-
zioni scientifiche (esperienza lavorativa all’estero, relazioni e collabo-
razioni con gruppi nazionali e stranieri). 

 3. Le domande dei candidati dovranno essere inviate, pena esclu-
sione dal concorso, sia per via telematica, registrandosi al sito http://
ricerca.cbim.it/direttori, sia per posta, a mezzo raccomandata con avviso 
di ricevimento, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente 
decreto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, al seguente 
indirizzo: Ministero della salute – Direzione generale della ricerca e 
dell’innovazione in sanità ex DGRST – Direttore generale – S.P.M. - 
Via Giorgio Ribotta, 5 – 00144 Roma. 

 4. Sulla busta apporre la seguente dicitura: «Selezione per Diret-
tore scientifico Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori». 

 5. Farà fede il timbro comprovante la data di spedizione. 
 6. Il candidato dovrà compilare tutte le pagine di cui all’allegato 

«A» del presente decreto. 
 7. La Commissione di valutazione potrà accedere alla documenta-

zione inviata tramite l’utilizzazione di username e password.   

  Art. 2.

      Nomina della Commissione    

     1. Con successivo decreto verrà nominata la Commissione di valu-
tazione per la selezione della terna dei candidati ai sensi dell’art. 1, 
comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica 26 febbraio 2007, 
n. 42. 

 2. I nominativi dei componenti saranno resi pubblici successi-
vamente alla scadenza della presentazione delle domande, attraverso 
divulgazione del decreto di nomina sul portale del Ministero della salute 
(www.salute.gov.it ).   

  Art. 3.

      Criteri e modalità di valutazione    

     1. Le domande sono esaminate dalla Commissione di valutazione 
che individua una terna di candidati, tra i quali si procederà alla nomina 
motivata del candidato prescelto. 

 2. La selezione dei candidati avverrà utilizzando i criteri speci-
fici predefiniti, allegati al presente decreto, quale parte integrante dello 
stesso. 

 3. La Commissione, al fine del contenimento dei costi, potrà effet-
tuare riunioni utilizzando le procedure di audio - conferenza o audio 
- videoconferenza.   

  Art. 4.

      Dichiarazione sulla insussistenza di cause
di inconferibilità e incompatibilità    

     1. Il candidato prescelto, all’atto del conferimento dell’incarico, pre-
senta la dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilità e di 
incompatibilità di cui all’art. 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39.   

  Art. 5.
      Oneri    

     1. Ai componenti della Commissione di cui all’art. 2, non residenti 
a Roma, spetta il rimborso delle spese di missione. I predetti compo-
nenti sono equiparati, ai fini del trattamento, ai Dirigenti di I fascia, 
ai sensi dell’art. 28 della legge 28 dicembre 1973, n. 836 e successive 
modificazioni. Le spese relative al viaggio ed al soggiorno del rappre-
sentante designato dalla Regione restano a carico della medesima. 

 2. Gli oneri relativi al trattamento di missione dei componenti della 
Commissione, valutati presuntivamente in € 2.000,00, graveranno sul 
Capitolo 3125 p.g. 3, «Spese per il funzionamento – compresi i gettoni 
di presenza, i compensi ai componenti e le indennità di missione ed 
il rimborso spese di trasporto ai membri estranei all’amministrazione 
della salute – di consigli, comitati e commissioni in materia di ricerca 
medica», nell’ambito della Missione «Ricerca e innovazione» – Pro-
gramma «Ricerca per il settore della sanità pubblica» – «Funziona-
mento» – C.D.R. «Dipartimento della sanità pubblica e dell’Innova-
zione», allocato nello stato di previsione della spesa del Ministero della 
salute per l’esercizio 2014. 

 Il presente decreto sarà inviato agli organi di controllo per la regi-
strazione e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 30 settembre 2014 

 Il Ministro: LORENZIN   
  

  ALLEGATO  A 

     VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA SELEZIONE
DEI DIRETTORI SCIENTIFICI DEGLI IRCCS PUBBLICI   

      METODOLOGIA DELLA VALUTAZIONE  

 Il candidato deve dimostrare un impegno scientifico continuativo 
e di qualità, indirizzato a temi modelli e metodologie clinico – speri-
mentali, nuove applicazioni tecnologiche e loro ricadute sulla organiz-
zazione dei servizi e sulla salute della popolazione, in coerenza con 
la missione degli IRCCS, che è quella di coniugare la ricerca scien-
tifica, prevalentemente traslazionale, con l’attività clinica a livello di 
eccellenza. 

 Infatti è importante che il candidato possa rapidamente inserirsi 
nelle attività dell’ IRCCS e ciò sarà possibile soltanto se ha competenze 
ed esperienza nel campo scientifico, nell’organizzazione e direzione 
dei gruppi di ricerca, nel saper fare fundraising , nella ricerca di base, 
ma soprattutto e necessariamente, in quella clinica e traslazionale; tutto 
questo sarà dimostrato, anche, dalla presentazione di un esaustivo piano 
di rilancio dell’IRCCS coerente con la propria esperienza e con la realtà 
dell’Istituto. 

 È ormai unanimemente condiviso che la ricerca scientifica è il 
momento qualitativo che apporta nuove soluzioni, più efficaci e/o effi-
cienti, per la diagnosi e la cura delle patologie. Da ciò deriva che per 
ottenere un continuo e costante miglioramento della diagnosi e della 
cura delle malattie vi è la necessità di saper coniugare la parte della 
ricerca scientifica con quella clinica. Pertanto l’elemento distintivo 
degli IRCCS deve essere la documentata capacità di integrare,realmente 
e concretamente, questi due aspetti e in un modo superiore a quanto 
avviene in altre strutture del SSN. 

 Per tale motivo la commissione dovrà esprimere giudizi puntuali 
sulle diverse caratteristiche che distinguono i candidati. 

 L’utilizzazione dei giudizi deriva dalla diversità tra gli IRCCS del 
tema del riconoscimento. Infatti appare poco realistico utilizzare cri-
teri numerici aspecifici, universalmente accettati, ma per questo molto 
poco sensibili alle peculiarità dell’IRCCS che prevedono certamente un 
forte competenza scientifica ma anche importanti capacità manageriali 
e di relazione al fine di consentire la piena coincidenza d’intenti tra la 
parte di ricerca con quella assistenziale tutti elementi che non si possono 
esprimere con un mero punteggio ma solo con una descrizione dei punti 
di forza e debolezza del candidato. 
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 La Commissione deve preferire infatti quei candidati che ritiene 
maggiormente idonei alla direzione scientifica dell’Ente e deve eviden-
ziare in modo chiaro le motivazione della scelta come anche le motiva-
zioni della mancata inclusione nella terna. 

 Si fornisce comunque alla Commissione una linea guida ed una 
serie di indicazioni che dovranno essere considerare per la maturazione 
del giudizio al fine di rendere omogenea e riproducibile la motivazione 
che porta alla selezione della terna. 

 La Commissione pertanto dovrà dare un giudizio motivato relativo 
ai diversi aspetti assegnando giudizi coerenti e puntuali. Tale giudizio 
deve essere seguito da una descrizione delle motivazioni che lo hanno 
determinato. 

 La commissione deve esprimere tali giudizi per tutti i candidati; 
solo alla fine indicherà in ordine alfabetico i tre candidati prescelti indi-
cando puntualmente le motivazioni che hanno portato alla non inclu-
sione dei restanti. 

  LA COMMISSIONE DEVE ESPRIMERE 
UN MOTIVATO GIUDIZIO SU:  

    a)   Produzione scientifica  

  Il giudizio dovrà tener conto di:     

 Aspetti da analizzare  Specifica dei dati da 
presentarsi 

  Impact Factor (ultimi 10 anni)    IF totale e medio (ISI)  

  Citation Analysis (ultimi 10 anni)    Numero totale e medio 
delle citazioni (ISI)  

  Continuità (ultimi 10 anni)   
  Elenco con distribuzione 
per anno ed elenco com-
plessivo dei lavori  

  Posizioni di preminenza nel novero degli 
Autori (20 pubblicazioni presentate) e 
qualità scientifica   

  N di posizioni come 
primo o ultimo nome/N 
lavori  

  Brevetti     Descrizione e 
documentazione   

  Note di applicazione:  

 Le pubblicazioni da sottoporre alla Commissione sono quelle sele-
zionate dal candidato e non superiore a 20 (venti) circoscritte a quelle 
pubblicate negli ultimi 10 anni; 

 Ai fini della analisi delle pubblicazioni selezionate dal candidato, 
la commissione utilizzerà gli indici bibliometrici accreditati dalla comu-
nità scientifica internazionale, quali impact factor e Citation Analysis e 
questo per limitare la discrezionalità; 

  Nel contesto del giudizio descrittivo, la commissione analizzerà 
specificamente i seguenti aspetti del candidato, che costituiscono parte 
integrante del giudizio di qualità:  

  rilevanza   , da intendersi come valore aggiunto per l’avanza-
mento della conoscenza nel settore e per la scienza biomedica in gene-
rale, nonché per i benefici sociali derivati, anche in termini di congruità, 
efficacia, tempestività e durata delle ricadute; 

  originalità/innovazione   , da intendersi come contributo a nuove 
acquisizioni o all’avanzamento di conoscenze, nel settore di riferimento; 

  internazionalizzazione e/o potenziale competitivo internazio-
nale   , da intendersi come posizionamento della produzione scientifica 
del candidato nello scenario internazionale, in termini di rilevanza, 
competitività, diffusione editoriale e apprezzamento della comunità 
scientifica, inclusa la collaborazione esplicita con ricercatori e gruppi 
di ricerca di altre nazioni. 

    b)   Capacità Manageriali  

  Il giudizio dovrà tener conto del:     

  Aspetti da analizzare   Specifica dei dati 
da presentarsi 

  Reperimento fondi: Finanziamenti pubblici    Tabella/anno 
- Documentata  

  Reperimento fondi: Finanziamenti privati    Tabella/anno 
- Documentata  

  Organizzazione e mantenimento di laboratori 
e/o banche di materiale biologico  

  Descrizione 
- Documentata  

  Direzione di Istituti di Ricerca (IRCCS, CNR, 
Università, Privati, ecc.) nazionali o interna-
zionali; Direzione di unità complesse di assi-
stenza o ricerca nazionali o internazionali.  

  Descrizione periodi 
Documentazione  

  Brevetti con opzioni e royalties incassate 
dall’Istituzione diretta   

  Descrizione 
- Documentazione   

  Presentazione di un programma di sviluppo 
della ricerca dell’IRCCS (obiettivi, proce-
dure, investimenti, razionalizzazioni, fonti di 
finanziamento ecc)  

  Programma 
analitico  

  Nel contesto del giudizio descrittivo, la commissione analizzerà spe-
cificamente i seguenti aspetti, che costituiscono parte integrante del 
giudizio di qualità:  

 Brevetti con opzioni e royalties incassate 

 Volume totale dei finanziamenti ottenuti 

 Volume totale dei finanziamenti ottenuti da privati esterni 

 Gestione o esperienza di banche di materiale biologico (es.: cel-
lule staminali emopoietiche, osso, cornee; materiale da malattie rare; 
linee cellulari; agenti patogeni). Entità del materiale bancato, numero 
forniture a terzi. 

 Organizzazione e gestione di registri nazionali di malattie rare. 

 Programma di come si intende procedere per il miglioramento e 
potenziamento della ricerca dell’IRCCS attraverso procedure di razio-
nalizzazione delle spese e degli obbiettivi. Questo deve rappresentare 
uno degli elementi più qualificanti per la formulazione del giudizio sul 
candidato. 

    c)   Organizzazione della ricerca e di gruppi produttivi. Collaborazioni 
e relazioni con gruppi nazionali ed esteri  

  Il giudizio dovrà tener conto di:     

 Aspetti da analizzare  Specifica dei dati da 
presentarsi 

  Coordinamento di progetti complessi Parteci-
pazioni a reti di ricerca nazionali o estere  

  Elenco, anno, titolo, 
UO coinvolte, 
Agenzia  

  Organizzazione, funzionamento e manteni-
mento di facilities complesse.  

  Elenco, descrizione, 
documentazione  

  Periodi di permanenza per qualificazione 
(dottorato - altro) in laboratori esteri o 
nazionali  

  Descrivere e 
documentare  

  Partecipazione a progetti coordinati da labo-
ratori esteri o nazionali;  

  Descrivere e 
documentare  

  Ricerca traslazionale, integrazione ricerca 
con la clinica  

  Descrivere e 
documentare  

  Nel contesto del giudizio descrittivo, la commissione analizzerà spe-
cificamente i seguenti aspetti, che costituiscono parte integrante del 
giudizio di qualità:  
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 Descrizione dei progetti per giustificarne la complessità 

 Descrizione dei gruppi in cui si è Leader e pubblicazioni afferenti 

 Descrizione della permanenza in laboratori italiani o esteri deve 
essere avvenuta per qualificazione professionale o partecipazione a pro-
getti di ricerca; la descrizione deve essere dettagliata, distinguendo tra 
permanenze nazionali ed estere. 

 Descrizione dei servizi prestati presso Atenei ed Enti di ricerca 
italiani e stranieri; 

 Descrizione dell’attività di ricerca svolta presso soggetti pub-
blici e privati, italiani e stranieri, coerente con la specifica missione 
dell’Istituto; 

 Descrizione dell’organizzazione, direzione e coordinamento di 
strutture e gruppi di ricerca; 

 Descrizione del coordinamento di iniziative scientifiche, svolte 
in ambito nazionale ed internazionale; 

 Descrizione di importanti riconoscimenti scientifici, nazionali 
e internazionali. 

    d)   Descrizione generale del candidato     

 Aspetti 
da 
valutare 

 Specifica dei dati da presentarsi 

  Laurea    Medicina e Chirurgia, Scienze Biologiche, ecc.  
  Specia-
lizza-
zioni   

  Oncologia, Malattie infettive, Cardiologia, ecc.   

  Posi-
zioni 
sanitarie  

  Direttore scientifico, Dirigente II/I livello – Direttore 
Sanitario – Direttore Dipartimento, ecc.  

  Attività 
specifica  

  Assistenza – Diagnostica – Interventi chirurgici – Pre-
venzione – Epidemiologia intervezionale - ecc.  

  Docenze    Descrizione  

  14E04853  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

      Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per 
esami, per il conferimento a tempo pieno ed indeterminato 
di due posti di funzionario informatico - area III - posi-
zione economica F1.    

     Si comunica che l’Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA) con sede 
in Roma Via del Tritone n. 181, ha pubblicato sul proprio sito istituzio-
nale all’indirizzo   www.agenziafarmaco.gov.it   la graduatoria generale di 
merito del concorso pubblico, per esami, per il conferimento di n. 2 
posti a tempo indeterminato e pieno nel profilo di Funzionario infor-
matico - Area III - posizione economica F1. (  Gazzetta Ufficiale   4   a    Serie 
speciale - Concorsi ed esami, n. 40 del 25 maggio 2012).   

  14E04918 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI BIOSTRUTTURE E BIOIMMAGINI

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura a 
tempo determinato di un posto di ricercatore - III livello, 
presso la sede di Napoli.    

     Si avvisa che l’Istituto di Biostrutture e Bioimmagini (IBB) 
(Napoli) del CNR ha indetto una pubblica selezione, per titoli e col-
loquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni 
di personale con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assun-
zione, ai sensi dell’art. 23 di n. 1 unità di personale con profilo profes-
sionale di Ricercatore di III livello presso la sede di via Tommaso De 
Amicis n. 95 - Napoli. (Bando n. IBB-01-2014). 

 Il contratto avrà durata di un anno. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami», secondo quanto previsto dall’art. 3 del 
bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto di 
Biostrutture e Bioimmagini ed è altresì disponibile sul sito internet del 
CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).   

  14E04825 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI FISIOLOGIA CLINICA DI PISA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
a tempo determinato di un posto di ricercatore - III livello.    

     Si avvisa che l’Istituto di Fisiologia Clinica di Pisa del CNR ha 
indetto una pubblica selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171 di 
n. 1 unità di personale con profilo professionale di Ricercatore III livello 
presso la sede di Pisa; (Bando n. 126.38 CTD-04-2014.IFC). 

 Il contratto avrà durata di 12 mesi. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
Speciale «Concorsi ed esami», secondo quanto previsto dall’art. 3 del 
bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto di 
Fisiologia Clinica del Consiglio Nazionale delle Ricerche, ed è altresì 
disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e 
formazione).   

  14E04911 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ATMOSFERA E DEL CLIMA

      Selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
determinato di un posto di ricercatore - III livello,  presso 
l’Unità organizzativa di supporto di Roma.    

     È indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio ai sensi 
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con 
contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 
1991, n. 171, di n. 1 unità di personale con profilo professionale di 
Ricercatore livello III, presso l’Istituto di Scienze dell’Atmosfera e del 
Clima - Unità Organizzativa di Supporto di Roma, per lo svolgimento 
del progetto di ricerca «Oceanografia operativa - sviluppo di algoritmi 
per la stima della temperatura del mare e per l’individuazione di idro-
carburi in immagini da satellite in banda ottica». 

 Il contratto avrà durata di 18 mesi. 
 Le domande di partecipazione redatte esclusivamente utilizzando 

il modulo (allegato   A)  , devono essere inoltrate all’Istituto di Scienze 
dell’Atmosfera e del Clima - Unità Organizzativa di Supporto - Sede 
di Roma, Via Fosso del Cavaliere, 100 - 00133 ROMA, esclusivamente 
tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) personale del candidato 
all’indirizzo: protocollo.isac@pec.cnr.it, entro il termine perentorio di 
trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
dell’avviso del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).   

  14E04823 

       Selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
determinato di un posto di collaboratore tecnico enti di 
ricerca - VI livello,  presso l’Unità organizzativa di sup-
porto di Roma.    

     È indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per l’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 
del CCNL del 7 ottobre 1996, di n. 1 unità di personale, con profilo 
professionale di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca, livello VI presso 
l’Istituto di Scienze dell’Atmosfera e del Clima - Unità Organizzativa 
di Supporto di Roma, per lo svolgimento di attività tecniche di sup-
porto alle esigenze derivanti dallo svolgimento del progetto di ricerca 
MYOCEAN2. 

 Il contratto avrà durata di 12 mesi. 
 Le domande di partecipazione redatte esclusivamente utilizzando 

il modulo (allegato   A)  , devono essere inoltrate all’Istituto di Scienze 
dell’Atmosfera e del Clima - Unità Organizzativa di Supporto di Roma, 
esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) personale 
del candidato all’indirizzo: protocollo.isac@pec.cnr.it entro il termine 
perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello 
di pubblicazione dell’avviso del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).   

  14E04824 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA TECNOLOGIA DELLE MEMBRANE - ITM-CNR

      Selezione pubblica per il conferimento
di una borsa di studio annuale per laureati

    

     Si avvisa che l’Istituto per la tecnologia delle membrane del CNR 
ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio annuale per 
laureati da usufruirsi presso l’Istituto per la tecnologia delle membrane 
del CNR di Rende (Cosenza). 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
secondo lo schema di cui all’allegato A del bando n. BS.ITM.004.2014.
CS inviata esclusivamente mediante Posta elettronica certificata (PEC) 
dell’istituto: protocollo.itm@pec.cnr.it dovrà essere presentata entro il 
termine perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana secondo 
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per la tecnologia 
delle membrane del CNR, all’indirizzo sul sito web dell’istituto: www.
itm.cnr.it/Albo Pretorio.htm ed è altresì disponibile sul sito internet 
all’indirizzo: www.urp.cnr.it - link formazione.   

  14E04840 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA VALORIZZAZIONE

DEL LEGNO E DELLE SPECIE ARBOREE

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale con profilo professionale di Ope-
rato Tecnico livello VIII part-time 80%, presso la sede di 
Sesto Fiorentino.     (Bando n. 1-2014-IVALSA-FI).    

     Si avvisa che l’Istituto per la Valorizzazione del legno e delle Spe-
cie Arboree - IVALSA (Firenze) del CNR ha indetto una pubblica sele-
zione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 10 comma 3 lettera   b)   del 
“Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato”, per l’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del 
CCNL del 7 ottobre 1996 di n. 1 unità di personale con profilo profes-
sionale di Operato Tecnico livello VIII part-time 80% presso la Sede di 
Sesto Fiorentino (FI); 

 Il contratto avrà durata di 1 anno. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 

schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª Serie 
Speciale – Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del 
bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
per la Valorizzazione del legno e delle Specie Arboree, ed è altresì 
disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e 
formazione).   

  14E04832 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO SULL’INQUINAMENTO ATMOSFERICO

      Selezione pubblica per il conferimento di una borsa di stu-
dio per laureati per ricerche nel campo dell’area scienti-
fica «terra e ambiente» da usufruirsi presso l’U.O.S. di 
Firenze.     (Bando B.S. n. 001/2014).    

     Si avvisa che l’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico del CNR 
ha indetto una pubblica selezione per una borsa di studio per laureati, 
della durata di dodici mesi, da usufruirsi presso la UOS di Firenze. La 
domanda di partecipazione alla suddetta selezione dovrà essere inviata 
esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) protocollo.
iia@pec.cnr.it e presentata entro il termine perentorio di quindici giorni 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4’ serie speciale - secondo quanto previsto 
dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione: formazione e lavoro».   

  14E04833  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  IMT ALTI STUDI LUCCA

      Procedura di valutazione comparativa
per una posizione di assistant professor – Economics    

      Si rende noto che presso IMT Alti Studi Lucca, Istituto statale di 
istruzione universitaria di alta formazione dottorale con ordinamento 
speciale, è stata indetta una procedura di valutazione comparativa per 
una posizione di Assistant Professor con le seguenti specifiche:  

 Economics - 1 posizione di Assistant Professor 
 Campi: Applied Econometrics, Applied Theory, Microeconomics, 

Political Economy. 
 Attività: Attività di ricerca; tutoraggio e supervisione degli allievi 

del Programma di Dottorato; limitata attività di insegnamento; parteci-
pazione allo sviluppo delle attività di ricerca dell’Istituto. 

 Area di ricerca: Economics and Institutional Change 
 Unità di ricerca: ICES – Institutional Change, Economics, Society 
 Requisiti formali: Il candidato deve possedere il titolo di dottore 

di ricerca o equivalente conseguito in Italia o all’estero in Economia o 
materie affini. Sono altresì ammessi i possessori di laurea magistrale 
o specialistica conseguita in Italia o titolo equivalente conseguito 
all’estero purché conseguano il titolo di dottore di ricerca entro la data 
di presa di servizio. E’ necessario disporre di un livello eccellente in 
Inglese scritto e parlato. 

 Tipologia contrattuale: assegno di ricerca ai sensi dell’art. 22 L 
240/2010 

 Durata: da uno a tre anni rinnovabile fino a un massimo comples-
sivo di quattro anni 

 Il bando di concorso con indicazione delle modalità di presenta-
zione delle domande è pubblicato all’Albo Online dell’Istituto sul sito 
web all’indirizzo www.imtlucca.it. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è il 
9 dicembre 2014.   

  14E04828 

   UNIVERSITÀ COMMERCIALE 
«LUIGI BOCCONI» DI MILANO

      Selezione pubblica, per la copertura di due posti
di Assistant Professor a tempo determinato    

     È indetta presso l’ateneo una procedura di selezione pubblica 
per la copertura di due posti di Assistant Professor a tempo determi-
nato in regime di impegno a tempo pieno di durata triennale, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 
come di seguito specificato:  

   

  Numero
posti  

 Settore
concorsuale 

 Settore
scientifico-disciplinare  Dipartimento 

 2  12/B1  SECS-P/07 - Economia 
aziendale  Accounting 

 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il sito 
internet dell’Ateneo: www.unibocconi.eu/jobmarket. 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  14E04843 

   UNIVERSITÀ «GABRIELE D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

      Procedure di valutazione comparativa per la copertura di 
11 posti di ricercatore universitario a tempo determinato, 
presso vari dipartimenti - Legge n. 240/2010, art. 24, 3 
comma, lettera   b)  .    

     Ai sensi della L. n. 240/2010, art. 24, 3 comma, lettera   b)    si comu-
nica che l’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara ha 
bandito procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di 
n. 11 (undici) posti di ricercatore universitario con contratto di lavoro 
a tempo determinato presso i Dipartimenti e per i settori sottoindicati:  

 Dipartimento di ARCHITETTURA 
 D.R. repertorio n. 1404/2014, prot. n. 42968 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di ricercatore di tipo B (senior) 
 settore concorsuale: 08/E2 RESTAURO E STORIA 

DELL’ARCHITETTURA 
 profilo: SSD 1CAR/19 RESTAURO 
 Dipartimento di ECONOMIA 
 D.R. repertorio n. 1405/2014 , prot. n. 42983 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di ricercatore di tipo B (senior) 
 settore concorsuale: 13/B3 ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 
 profilo: SSD SECS-P/10 ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 
 Dipartimento di FARMACIA 
 D.R. repertorio n. 1406/2014, prot. n. 43056 del 15 ottobre 
 n. 1 posto di ricercatore di tipo B (senior) 
 settore concorsuale: 03/D2 TECNOLOGIA, SOCIOECONOMIA 

E NORMATIVA DEI MEDICINALI 
 profilo: SSD/09 FARMACEUTICO TECNOLOGICO 

APPLICATIVO 
 Dipartimento di INGEGNERIA E GEOLOGIA 
 D.R. repertorio n. 1407/2014, prot. n. 43060 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di ricercatore di tipo B (senior) 
 settore concorsuale: 04/A2 GEOLOGIA STRUTTU-

RALE, GEOLOGIA STRATIGRAFICA, SEDIMENTOLOGIA E 
PALEONTOLOGIA 

 profilo: SSD GEO/03 GEOLOGIA STRUTTURALE 
 Dipartimento di MEDICINA E SCIENZE 

DELL’INVECCHIAMENTO 
 D.R. repertorio n. 1409/2014, prot. n. 43066 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di ricercatore di tipo B (senior) 
 settore concorsuale: 06/G1 PEDIATRIA GENERALE E SPECIA-

LISTICA E NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 
 profilo: SSD MED/38 PEDIATRIA GENERALE E 

SPECIALISTICA 
 Dipartimento di NEUROSCIENZE, IMAGING E SCIENZE 

CLINICHE 
 D.R. repertorio n. 1410/2014, prot. n. 43073 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di ricercatore di tipo B (senior) 
 settore concorsuale: 11/E1 PSICOLOGIA GENERALE, PSICO-

BIOLOGIA E PSICOMETRIA 
 profilo: SSD M-PSI/02 PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA 

FISIOLOGICA 
 D.R. repertorio n. 1411/2014, prot. n. 43077 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di ricercatore di tipo B (senior) 
 settore concorsuale: 02/B3 FISICA APPLICATA 
 profilo: SSD FIS/07 FISICA APPLICATA (A BENI CULTURALI, 

AMBIENTALI, BIOLOGIA E MEDICINA) 
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 Dipartimento di SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALI 
 D.R. repertorio n. 1413/2014 , prot. n. 43081 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di ricercatore di tipo B (senior) 
 settore concorsuale: 12/A1 DIRITTO PRIVATO 
 profilo: SSD IUS/01 DIRITTO PRIVATO 
 Dipartimento di SCIENZE MEDICHE, ORALI E 

BIOTECNOLOGICHE 
 D.R. repertorio n. 1414/2014, prot. n. 43087 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di ricercatore di tipo B (senior) 
 settore concorsuale: 06/F MALATTIE 

ODONTOSTOMATOLOGICHE 
 profilo: SSD MED/28 MALATTIE 

ODONTOSTOMATOLOGICHE 
 Dipartimento di SCIENZE PSICOLOGICHE, UMANISTICHE E 

DEL TERRITORIO 
 D.R. repertorio n. 1416/2014 , prot. n. 43093 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di ricercatore di tipo B (senior) 
 settore concorsuale 11/E1 PSICOLOGIA, GENERALE, PSICO-

BIOLOGIA E PSICOMETRIA 
 profilo: SSD M-PSI/01 PSICOLOGIA GENERALE 
 Dipartimento di SCIENZE SPERIMENTALI E CLINICHE 
 D.R. repertorio n. 1444/2014, prot. n. 43513 del 16 ottobre 2014 
 n. 1 posto di ricercatore di tipo B (senior) attivato per le esigenze 

di studio e di ricerca del Dipartimento di SCIENZE SPERIMENTALI 
E CLINICHE 

 settore concorsuale: 05/G1 FARMACOLOGIA, FARMACOLO-
GIA CLINICA E FARMACOGNOSIA 

 profilo: SSD BIO/14 FARMACOLOGIA 
 Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione com-

parativa per i posti suddetti, dovranno essere indirizzate al Rettore 
dell’Università degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti-Pescara. e pre-
sentate, con le modalità previste dai bandi, entro e non oltre trenta giorni 
che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

  Il testo integrale dei bandi - con allegati il fac-simile della domanda 
e delle autocertificazioni e con l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione com-
parativa - è disponibile:  

 sull’Albo on-line di Ateneo nonché sul sito https://concorsigel-
mini2014.unich.it, sul sito http://bandi.miur.it, sul sito http://ec.europa.
eu/euraxess 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’indirizzo mail: 
concorsigelmini2014@unich.it   

  14E04829 

       Procedure di valutazione comparativa per il reclutamento 
di 23 posti di II fascia, presso vari dipartimenti - Legge 
n. 240/2010, art. 18, 1 e 4 comma.    

      Ai sensi della L. n. 240/2010, art. 18, 1 e 4 comma, si comunica che 
l’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara ha bandito 
procedure di valutazione comparativa per ii reclutamento di n. 23 (ven-
titre) posti di II Fascia presso i Dipartimenti e per i settori sottoindicati:  

 Dipartimento di ARCHITETTURA 
 1) D.R. repertorio n. 1408/2014, prot. n. 43061 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 08/C1 DESIGN E PROGETTAZIONE TEC-

NOLOGICA DELL’ARCHITETTURA 
 profilo: SSD ICAR/13 DISEGNO INDUSTRIALE 
 2) D.R. repertorio n. 1412/2014, prot. n. 43079 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 08/01 PROGETTAZIONE 

ARCHITETTONICA 

 profilo: SSD ICAR/14 COMPOSIZIONE ARCHITETTONICA E 
URBANA 

 3) D.R. repertorio n. 1417/2014, prot. n. 43098 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 08/F1 PIANIFICAZIONE E PROGETTA-

ZIONE URBANISTICA E TERRITORIALE 
 profilo: SSD ICAR/21 URBANISTICA 
 Dipartimento di ECONOMIA 
 4) D.R. repertorio n. 1418/2014, prot. n. 43110 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 01/B1 INFORMATICA 
 profilo: SSD INF/01 INFORMATICA 
 5) D.R. repertorio n. 1419/2014, prot. n. 43118 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 01/A3 ANALISI MATEMATICA, PROBA-

BILITÀ E STATISTICA MATEMATICA 
 profilo: SSD MAT/05 ANALISI MATEMATICA 
 Dipartimento di ECONOMIA AZIENDALE 
 6) D.R. repertorio n. 1420/2014, prot. n. 43124 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE 
 profilo: SSD SECS-P/07 ECONOMIA AZIENDALE 
 7) D.R. repertorio n. 1421/2014, prot. n. 43137 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 13/B2 ECONOMIA E GESTIONE DELLE 

IMPRESE 
 profilo: SSD SECS-P/08 ECONOMIA E GESTIONE DELLE 

IMPRESE 
 Dipartimento di FARMACIA 
 8) D.R. repertorio n. 1422/2014, prot. n. 43152 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 13/D4 METODI MATEMATICI DELL’ECO-

NOMIA E DELLE SCIENZE ATTUARIALI E FINANZIARIE 
 profilo: SSD SECS-S/06 METODI MATEMATICI DELL’ECO-

NOMIA E DELLE SCIENZE ATTUARIALI E FINANZIARIE 
 Dipartimento di INGEGNERIA E GEOLOGIA 
 9) D.R. repertorio n. 1423/2014, prot. n. 43167 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di 

INGEGNERIA E GEOLOGIA 
 settore concorsuale: 08/B1 - GEOTECNICA 
 profilo: SSD ICAR/07 - GEOTECNICA 
 l0) D.R. repertorio n. 1424/2014, prot. n. 43182 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 04/A2 - GEOLOGIA STRUTTU-

RALE, GEOLOGA STRATIGRAFICA, SEDIMENTOLOGIA E 
PALEONTOLOGIA 

 profilo: SSD GEO/02 - GEOLOGIA STRATIGRAFICA E 
SEDIMENTOLOGICA 

 Dipartimento di MEDICINA E SCIENZE 
DELL’INVECCHIAMENTO 

 11) D.R. repertorio n. 1425/2014, prot. n. 43198 del 15 ottobre 
2014 

 n. 2 posti di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 06/H1 GINECOLOGIA E OSTETRICIA. 
 profilo: SSD MED/40 GINECOLOGIA E OSTETRICIA. 
 12) D.R. repertorio n. 1426/2014, prot. n. 43209 del 15 ottobre 

2014 
 n. l posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di 

MEDICINA E SCIENZE DELL’INVECCHIAMENTO 
 settore concorsuale: 06/B1 MEDICINA INTERNA 
 profilo: SSD MED/09 MEDICINA INTERNA 
 Dipartimento di NEUROSCIENZE,I MAGING E SCIENZE 

CLINICHE 



—  8  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 8428-10-2014

 13) D.R. repertorio n. 1427/2014, prot. n. 43254 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 02/B3 FISICA APPLICATA 
 profilo: SSD FIS/07 FISICA APPLICATA (A BENI CULTURALI, 

AMBIENTALI, BIOLOGIA E MEDICINA) 
 Dipartimento di SCIENZE FILOSOFICHE PEDAGOGICHE ED 

ECONOMICO-QUANTITATIVE 
 14) D.R. repertorio n. 1428/2014, prot. n. 43275 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 11/C3 - FILOSOFIA MORALE 
 profilo: SSD M-FIL/03 - FILOSOFIA MORALE 
 15) D.R. repertorio n. 1429/2014, prot. n. 43281 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 11/C5 - STORIA DELLA FILOSOFIA 
 profilo: SSD M-FIL/06 - STORIA DELLA FILOSOFIA 
 16) D.R. repertorio n. 1446/2014, prot. n. 43549 del 16 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 13/A4 - ECONOMIA APPLICATA 
 profilo: SSD SECS-P/06 - ECONOMIA APPLICATA 
 Dipartimento di SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALI 
 17) D.R. repertorio n. 1430/2014, prot. n. 43286 del 15 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 12/H3 FILOSOFIA DEL DIRITTO 
 profilo: SSD IUS/20 FILOSOFIA DEL DIRITTO 
 Dipartimento di SCIENZE MEDICHE, ORALI E 

BIOTECNOLOGICHE 
 18) D.R. repertorio n. 1438/2014, prot. n. 43432 del 16 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 05/H1 - ANATOMIA UMANA 
 profilo: SSD BI0/16 ANATOMIA UMANA 
 19) D.R. repertorio n. 1439/2014, prot. n. 43445 del 16 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di 

SCIENZE MEDICHE, ORALI E BIOTECNOLOGICHE 
 settore concorsuale: 06/F1 MALATTIE 

ODONTOSTOMATOLOGICHE 
 profilo: SSD MED/28 MALATTIE 

ODONTOSTOMATOLOGICHE 
 20) D.R. repertorio n. 1440/2014, prot. n. 43453 del 16 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 06/LI ANESTESIOLOGIA 
 profilo: SSD MED/41 ANESTESIOLOGIA 
 Dipartimento di SCIENZE PSICOLOGICHE, UMANISTICHE E 

DEL TERRITORIO 
 21) D.R. repertorio n. 1441/2014, prot. n. 43462 del 16 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 11/E1: PSICOLOGIA GENERALE, PSICO-

BIOLOGIA E PSICOMETRIA 
 profilo: SSD M-PSI/02 PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA 

FISIOLOGICA 
 Dipartimento di SCIENZE SPERIMENTALI E CLINICHE 
 22) D.R. repertorio n. 1443/2014, prot. n. 43478 del 16 ottobre 2014 
 n. 1 posto di professore di seconda fascia 
 settore concorsuale: 05/E1 BIOCHIMICA GENERALE E BIO-

CHIMICA CLINICA 
 profilo: SSD BIO/10 BIOCHIMICA 
 Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione com-

parativa per i posti suddetti, dovranno essere indirizzate al Rettore 
dell’Università degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti-Pescara e pre-
sentate, con le modalità previste dai bandi, entro e non oltre trenta giorni 
che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

  II testo, integrale dei bandi - con allegati il fac-simile della 
domanda e delle autocertificazioni e con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di valuta-
zione comparativa - è disponibile:  

 sull’Albo: on-line di Ateneo nonché sul sito https://concorsigel-
mini2014.unich.it, 

 sul sito http://bandi.miur.it, sul sito http://ec.europa.eu/euraxess 
 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 

presentazione delle domande possono essere richiesti all’indirizzo mail: 
concorsigelmini2014@unich.it   

  14E04830 

   UNIVERSITÀ «KORE» DI ENNA
      Ricostituzione della commissione giudicatrice per la proce-

dura di valutazione comparativa, I sessione 2008, ruolo 
professore ordinario, settore scientifico-disciplinare 
M-PED/03 (profilo 2) - didattica e pedagogia speciale. 
     (Decreto n. 36).     

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante «Norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 marzo 2000, 
n. 117 avente ad oggetto «regolamento recante modifiche al decreto del 
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390», concernente le 
modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della 
legge 3 luglio 1998, n. 210; 

 Visto il decreto presidenziale n. 56 del 30 giugno 2008, rettificato 
con decreto presidenziale n. 61 del 25 luglio 2008, pubblicati nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - «Concorsi ed esami» del 19 agosto 
2008, n. 64, con il quale è stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia, 
nell’Università degli studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-
disciplinare M-PED/03 (profilo 2); 

 Visto il decreto rettorale n. 16 del 28 febbraio 2011 di annulla-
mento degli atti della Commissione giudicatrice; 

 Vista la sentenza n. 400/2013 del TAR Sicilia - Sezione staccata di 
Catania dell’11 febbraio 2013; 

 Visto il proprio decreto n. 35 del 12 marzo 2013, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - del 
22 marzo 2013, n. 23, con cui si nominava la Commissione giudicatrice; 

 Visto il proprio decreto n. 2 del 28 gennaio 2014 con il quale si 
prende atto che alla data del 22 gennaio 2014 la predetta Commissione 
giudicatrice della procedura   de qua   non ha espletato compiutamente 
i propri lavori e si determina di costituire una nuova Commissione 
giudicatrice; 

 Visto il verbale del Consiglio della Facoltà di scienze umane e 
sociali del 26 febbraio 2014, con il quale il prof. Giuseppe Zanniello, 
professore ordinario presso l’Università di Palermo, è stato designato 
quale membro interno nella citata valutazione comparativa ad un posto 
di professore universitario di ruolo di prima fascia nell’Università degli 
studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-disciplinare M-PED/03 
(profilo 2); 

 Visto l’esito dello scrutinio della votazione elettronica dei com-
ponenti della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione 
comparativa della I sessione 2008 di cui sopra, da cui risultano eletti 
i professori: Loretta Fabbri, ordinario presso l’Università di Siena; 
Chiara Muttini Marocco, ordinario presso l’Università di Torino; Clara 
Tornar, ordinario presso l’Università di Roma Tre; Emma Nardi, ordi-
nario presso l’Università di Roma Tre; 

 Visto il proprio decreto n. 22 del 20 giugno 2014 di costituzione 
della Commissione giudicatrice, pubblicato nella Gazzettaa Ufficiale 
della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - «Concorsi ed esami» n. 54 
dell’11 luglio 2014; 
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 Viste le note prot. n. 11810 del 22 luglio 2014; prot. 12418 del 
28 luglio 2014 e prot. n. 12672 del 1° settembre 2014 con le quali 
rispettivamente la prof.ssa Emma Nardi; la prof.ssa Loretta Fabbri e 
la prof.ssa Clara Tornar, componenti elette della Commissione giudica-
trice, comunicano la propria rinuncia a far parte della commissione per 
motivi di salute; 

 Visto il proprio decreto n. 31 del 9 settembre 2014 di accoglimento delle 
dimissioni delle professoresse Emma Nardi, Loretta Fabbri e Clara Tornar; 

 Visto l’esito dello scrutinio della votazione elettronica dei com-
ponenti della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione 
comparativa della I sessione 2008 del 7 ottobre 2014, da cui risultano 
eletti i professori: Renza Cerri, ordinario presso l’Università di Genova; 
Pietro Lucisano, ordinario presso l’Università «La Sapienza» di Roma; 
Luciano Galliani, ordinario presso l’Università di Padova; 

 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Enna «Kore»; 
 Ritenuta la propria competenza; 

  Decreta:  

  1. La Commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad 
un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia nell’Uni-
versità degli studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-disciplinare 
M-PED/03 (profilo 2), è ricostituita come segue:  

  prof. Giuseppe Zanniello, professore ordinario presso l’Univer-
sità degli studi di Palermo, membro designato;  

  prof.ssa Renza Cerri, ordinario presso l’Università degli studi di 
Genova, membro eletto;  

  prof.ssa Chiara Muttini Marocco, ordinario presso l’Università 
degli studi di Torino, membro eletto;  

  prof.ssa Pietro Lucisano, ordinario presso l’Università degli 
studi di Roma «La Sapienza», membro eletto;  

  prof.ssa Luciano Galliani, ordinario presso l’Università degli 
studi di Padova, membro eletto.  

 2. La valutazione comparativa si terrà nella sede dell’Università 
di Enna «Kore» - Amministrazione centrale, Cittadella Universitaria - 
94100 Enna. 

 3. Ai sensi dell’art. 4, comma 12, del decreto del Presidente della 
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è fatta salva la facoltà della predetta 
commissione di avvalersi delle previste e consentite procedure telema-
tiche, ove efficacemente attivabili e funzionali ai lavori. 

 Enna, 10 ottobre 2014 
 Il rettore: PUGLISI   

  14E04836 

       Ricostituzione della commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa, I sessione 2008, ruolo 
professore associato, settore scientifico-disciplinare 
IUS/08 - Diritto costituzionale.     (Decreto n. 35).    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante «Norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 marzo 2000, 
n. 117 avente ad oggetto «regolamento recante modifiche al decreto del 
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390», concernente le 
modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della 
legge 3 luglio 1998, n. 210; 

 Visto il decreto presidenziale n. 55 del 30 giugno 2008, rettifi-
cato con decreto presidenziale n. 60 del 25 luglio 2008, pubblicati nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - «Concorsi ed esami» del 19 ago-
sto 2008, n. 64, con il quale è stata indetta la procedura di valutazione 
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo di seconda 
fascia, nell’Università degli studi di Enna «Kore» per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/08; 

 Visto il decreto rettorale n. 38 del 26 aprile 2011, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 61 del 3 agosto 2010 - 4ª 
serie speciale - «Concorsi ed esami» di costituzione della Commissione 
giudicatrice; 

 Visto il decreto rettorale n. 26 del 4 aprile 2011 di accoglimento 
delle dimissioni del prof. Giovanni Pitruzzella, membro interno della 
già citata procedura di valutazione comparativa; 

 Visto il decreto presidenziale n. 189 del 21 ottobre 2011, pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami» n. 88 dell’8 novembre 2011, con il quale si 
revocava in autotutela la procedura   de qua  , a seguito delle dimissioni 
del componente interno; 

 Visto il decreto presidenziale n. 211 del 27 maggio 2014 con il 
quale è revocato il predetto decreto presidenziale n. 189/2011; 

 Visto il verbale del Consiglio della Facoltà di scienze economiche 
e giuridiche del 3 luglio 2014, con il quale il prof. Antonio Ruggeri, 
professore ordinario presso l’Università degli studi di Messina, è stato 
designato quale membro interno nella citata valutazione comparativa ad 
un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia nell’Uni-
versità degli studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-disciplinare 
IUS/08; 

 Visto l’esito dello scrutinio della votazione elettronica dei com-
ponenti della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione 
comparativa della I sessione 2008 del 7 ottobre 2014, da cui risultano 
eletti i professori: Gaetano Azzariti, ordinario presso l’Università «La 
Sapienza» di Roma; Maria Cristina Grisolia, ordinario presso l’Uni-
versità di Firenze; Giuseppe Verde, ordinario presso l’Università 
di Palermo; Emanuele Rossi, ordinario presso la Scuola Superiore 
Sant’Anna; 

 Visto lo Statuto dell’Università degli studi di Enna «Kore»; 

 Ritenuta la propria competenza; 

  Decreta:  

  1. La commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad 
un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia nell’Uni-
versità degli studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-disciplinare 
IUS/08, è ricostituita come segue:  

  prof. Antonio Ruggeri, professore ordinario presso l’Università 
degli studi di Messina, membro designato;  

  prof. Gaetano Azzariti, professore ordinario presso l’Università 
«La Sapienza» di Roma, membro eletto;  

  prof. Maria Cristina Grisolia, professore ordinario presso l’Uni-
versità degli studi di Firenze, membro eletto;  

  prof. Giuseppe Verde, professore ordinario presso l’Università 
degli studi di Palermo, membro eletto;  

  prof. Emanuele Rossi, professore ordinario presso la Scuola 
Superiore Sant’Anna, membro eletto.  

 2. La valutazione comparativa si terrà nella sede dell’Università 
di Enna «Kore» - Amministrazione centrale, Cittadella Universitaria - 
94100 Enna. 

 3. Ai sensi dell’art. 4, comma 12, del decreto del Presidente della 
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è fatta salva la facoltà della predetta 
commissione di avvalersi delle previste e consentite procedure telema-
tiche, ove efficacemente attivabili e funzionali ai lavori. 

 Enna, 10 ottobre 2014 

 Il rettore: PUGLISI   

  14E04837 
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   UNIVERSITÀ DI PERUGIA
      Avviso di vacanza per la copertura mediante trasferimento 

di un posto di ricercatore universitario per il settore con-
corsuale 13/A1 - Economia politica - settore scientifico-
disciplinare SECS-P/01 - Economia politica per le esigenze 
del Dipartimento di economia.    

     Si comunica che sul sito web dell’Università degli Studi di Perugia 
all’indirizzo   www.unipg.it/concorsi/personaledocente   è stato pubblicato 
il bando relativo ad un posto di ricercatore universitario di ruolo per il 
settore concorsuale 13/A1 - Economia Politica - SSD - SECS-P/01 - 
Economia Politica per le esigenze del Dipartimento di Economia. 

 La presentazione delle domande dovrà avvenire secondo le moda-
lità stabilite dal bando di selezione, entro 20 giorni decorrenti dal giorno 
successivo della pubblicazione del presente avviso in   Gazzetta Ufficiale  . 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
segreteria del Dipartimento di Economia - Via A. Pascoli, 20 - 06123 
- Perugia (tel. 075585 5581 - 0755855200 - 0755855201 e-mail: dipar-
timento.econ@unipg.it)   

  14E04916 

   UNIVERSITÀ DEL SALENTO
      Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura 

selettiva per un posto di professore universitario di ruolo 
di 2ª fascia settore concorsuale 05/A1, «Botanica» - set-
tore scientifico-disciplinare BIO/01 «Botanica Generale», 
presso il dipartimento di scienze e tecnologie biologiche 
ed ambientali, da coprire mediante chiamata ai sensi 
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     Si comunica che in data 8 ottobre 2014 è stato pubblicato all’Albo 
del rettorato di questa università il decreto rettorale n. 1007 pari data 
con cui sono stati approvati gli atti della procedura selettiva per un posto 
di professore universitario di ruolo di 2ª fascia settore concorsuale 05/
A1 «Botanica» - settore scientifico-disciplinare BIO/01 «Botanica 
generale» presso il Dipartimento di scienze e tecnologie biologiche ed 
ambientali, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, 

della legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con decreto rettorale 
n. 771 del 25 luglio 2014 e il cui avviso è stato pubblicato sul sito del 
Miur http://bandi.miur.it in data 25 luglio 2014 e nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica - 4ª serie speciale - «Concorsi ed esami» n. 61 
del 5 agosto 2014. 

 Per il testo integrale del decreto di approvazione degli atti e dei 
verbali della Commissione giudicatrice, si rinvia al sito dell’Univer-
sità del Salento all’indirizzo: www.unisalento.it, nella sezione «Ultime 
news» e nella sezione «Bandi e concorsi-Ricerca-Professori I fascia, II 
fascia e ricercatori».   

  14E04838 

       Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura 
selettiva per un posto di professore universitario di ruolo 
di 2ª fascia settore concorsuale 03/A1, «Chimica Anali-
tica», settore scientifico-disciplinare CHIM/01, «Chimica 
Analitica», presso il dipartimento di scienze e tecnologie 
biologiche ed ambientali, da coprire mediante chiamata ai 
sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240.    

     Si comunica che in data 8 ottobre 2014 è stato pubblicato all’Albo 
del rettorato di questa università il decreto rettorale n. 1008 pari data con 
cui sono stati approvati gli atti della procedura selettiva per un posto di 
professore universitario di ruolo di 2ª fascia settore concorsuale 03/A1 
«Chimica analitica» - settore scientifico-disciplinare CHIM/01 «Chi-
mica analitica» presso il Dipartimento di scienze e tecnologie biologi-
che ed ambientali, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con decreto 
rettorale n. 771 del 25 luglio 2014 e il cui avviso è stato pubblicato sul 
sito del Miur http://bandi.miur.it in data 25 luglio 2014 e nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie speciale - «Concorsi ed esami» 
n. 61 del 5 agosto 2014. 

 Per il testo integrale del decreto di approvazione degli atti e dei 
verbali della Commissione giudicatrice, si rinvia al sito dell’Univer-
sità del Salento all’indirizzo: www.unisalento.it, nella sezione «Ultime 
news» e nella sezione «Bandi e concorsi-Ricerca-Professori I fascia, II 
fascia e ricercatori».   

  14E04839  

 ENTI LOCALI 
  CITTÀ DI BUSTO ARSIZIO

      Concorso pubblico riservato, per esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore 
amministrativo.    

     L’amministrazione comunale di Busto Arsizio rende noto che 
è indetto concorso pubblico per esami per la copertura di un posto a 
tempo pieno e indeterminato di istruttore amministrativo riservato 
esclusivamnete ai soggetti di cui all’art. 1 legge 68/99. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio 
amministrazione del personale via F.lli d’Italia, 12 - 21052 Buso Arsi-
zio entro il 30° giorno successivo alla pubblicazione del presente bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Copia del bando e maggiori informazioni potranno richiedersi 
all’ufficio amministrazione del personale 0331/390227 o sul sito inter-
net www.comune.bustoarsizio.va.it pagina concorsi.   

  14E04873 

   COMUNE DI ADELFIA

      Mobilità volontaria esterna, per la copertura di un posto di 
istruttore direttivo amministrativo-ufficiale di stato civile 
- categoria D1.    

     Il Responsabile del Settore Affari Generali e Personale rende 
noto che in esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 96 
dell’8 luglio 2014 e della propria determinazione n. 1221 del 10 ottobre 
2014, questo Comune intende attivare la procedura di mobilità esterna, 
ai sensi dell’art. 30, comma 2  -bis   del decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165 per la copertura di un posto di «Istruttore Direttivo Amministra-
tivo -Ufficiale di Stato Civile-». 

 La copertura del posto è subordinata all’esito negativo delle comu-
nicazioni obbligatorie al Dipartimento della Funzione Pubblica e al Set-
tore Lavoro e Cooperazione della Regione Puglia, di cui all’art. 34  -bis   
del citato decreto legislativo n. 165/2001. 

 Sono garantite parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 27 del 
decreto legislativo n. 198/2006 «Codice delle pari opportunità tra uomo 
e donna» e dell’art. 57 del decreto legislativo n. 165/2001. 
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 La domanda deve essere prodotta entro il termine di trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie Speciale - della Repubblica 
italiana, pena esclusione. Dalla medesima data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  , il bando è affisso all’Albo Pretorio del Comune e 
reso disponibile presso l’Ufficio Personale e sul sito Internet: www.
comune.adelfia.gov.it 

 La domanda di ammissione alla selezione e la documentazione ad 
essa allegata, deve essere spedita al Comune di Adelfia - Servizio Per-
sonale - via Vitt. Veneto, 122 - 70010 Adelfia (BA) entro e non oltre le 
ore 12,00 del giorno di scadenza del presente Bando, a pena di esclu-
sione, solo a mezzo Servizio Poste Italiane s.p.a. con raccomandata 
ricevuta di ritorno.   

  14E04907 

       Mobilità volontaria esterna, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di istruttore amministrativo - cate-
goria C.    

     Il Responsabile del Settore Affari Generali e Personale rende 
noto che in esecuzione della deliberazione della Giunta Comuale n. 96 
dell’8 luglio 2014, e della propria determinazione n. 1219 del 10 ottobre 
2014, questo Comune intende attivare la procedura di mobilità esterna, 
ai sensi dell’art. 30, comma 2  -bis   del decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165 per la copertura di n. 1 posto di «Istruttore Amministrativo» - 
categoria C - a tempo indeterminato. 

 La copertura del posto è subordinata all’esito negativo delle comu-
nicazioni obbligatorie al Dipartimento della Funzione Pubblica e al Set-
tore Lavoro e Cooperazione della Regione Puglia, di cui all’art. 34  -bis   
del citato decreto legislativo n. 165/2001. 

 Sono garantite parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 27 del 
decreto legislativo n. 198/2006 «Codice delle pari opportunità tra uomo 
e donna» e dell’art. 57 del decreto legislativo n. 165/2001. 

 La domanda deve essere prodotta entro il termine di trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie Speciale - della Repubblica 
italiana, pena esclusione. Dalla medesima data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  , il bando è affisso all’Albo Pretorio del Comune e 
reso disponibile presso l’Ufficio Personale e sul sito Internet: www.
comune.adelfia.gov.it 

 La domanda di ammissione alla selezione e la documentazione ad 
essa allegata, deve essere spedita al Comune di Adelfia-Servizio Perso-
nale - via Vitt. Veneto, 122 - 70010 Adelfia (BA) entro e non oltre le 
ore 12,00 del giorno di scadenza del presente Bando, a pena di esclu-
sione, solo a mezzo Servizio Poste Italiane s.p.a. con raccomandata 
ricevuta di ritorno.   

  14E04908 

       Mobilità volontaria esterna, per la copertura part- time 50% 
di un posto di istruttore direttivo di vigilanza - categoria 
D1, da assegnare presso il settore polizia locale.    

     Il Responsabile del Settore Affari Generali e Personale rende 
noto che in esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 96 
dell’8 luglio 2014 e della propria determinazione n. 1220 del 10 ottobre 
2014, questo Comune intende attivare la procedura di mobilità esterna, 
ai sensi dell’art. 30, comma 2  -bis   del decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165 per la copertura di un posto di «Istruttore Direttivo di Vigilanza» 
- Part-Time 50% - categoria D1- presso il Settore Polizia Locale. 

 La copertura del posto è subordinata all’esito negativo delle comu-
nicazioni obbligatorie al Dipartimento della Funzione Pubblica e al Set-
tore Lavoro e Cooperazione della Regione Puglia, di cui all’art. 34  -bis   
del citato decreto legislativo n. 165/2001. 

 Sono garantite parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 27 del 
decreto legislativo n. 198/2006 «Codice delle pari opportunità tra uomo 
e donna» e dell’art. 57 del decreto legislativo n. 165/2001. 

 La domanda deve essere prodotta entro il termine di trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 

bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie Speciale - della Repubblica 
italiana, pena esclusione. Dalla medesima data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  , il bando è affisso all’Albo Pretorio del Comune e 
reso disponibile presso l’Ufficio Personale e sul sito Internet: www.
comune.adelfia.gov.it 

 La domanda di ammissione alla selezione e la documentazione ad 
essa allegata, deve essere spedita al Comune di Adelfia - Servizio Per-
sonale - via Vitt. Veneto, 122 - 70010 Adelfia (BA) entro e non oltre le 
ore 12,00 del giorno di scadenza del presente Bando, a pena di esclu-
sione, solo a mezzo Servizio Poste Italiane s.p.a. con raccomandata 
ricevuta di ritorno.   

  14E04909 

   COMUNE DI ARZANO
      Selezione pubblica per la copertura, a tempo indetermi-

nato e a tempo pieno, di due posti di operatore di Polizia 
Municipale, categoria C, posizione giuridica C1 da asse-
gnare all’area Polizia Locale mediante mobilità volontaria 
esterna.    

     È indetta una selezione pubblica per la copertura, a tempo indeter-
minato e a tempo pieno, di nn. 2 posti di «Operatore di Polizia Munici-
pale» categoria C posizione giuridica C1 da assegnare all’Area Polizia 
Locale mediante mobilità volontaria esterna ex art. 30 decreto legisla-
tivo n. 165/2001 e s. m. e i. 

 La procedura di selezione sarà esperita mediante valutazione di 
titoli e colloquio. 

 Requisiti: titolo di studio previsto nel bando diploma di Scuola 
Media Superiore 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione, 
redatta in carta semplice secondo lo schema allegato all’avviso pubblico 
e debitamente sottoscritta dal concorrente, corredata dai documenti pre-
scritti, scade entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla 
data del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , 4ª Serie Speciale 
«Concorsi ed Esami». 

 Copia integrale del bando di selezione e del relativo schema di 
domanda è disponibile sul sito istituzionale dell’Ente: www.comune.
arzano.na.it sezione «Amministrazione trasparente» - «Avvisi e con-
corsi» dove può essere direttamente consultato e scaricato. 

 L’Ente si riserva la facoltà di modificare, prorogare nonché riaprire 
i termini ovvero di revocare il presente avviso di selezione per motivi 
di pubblico interesse. 

 Eventuali informazioni possono essere richieste al Settore Risorse 
Umane al seguente numero di telefono 081 - 5850234.   

  14E04854 

   COMUNE DI FINALE LIGURE
      Selezione pubblica per la copertura a tempo determinato, di 

un posto di dirigente presso il settore economico-finanziario.    

     È indetta selezione pubblica per il conferimento di incarico a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto legi-
slativo n. 267/2000, a copertura del posto di Dirigente presso il Settore 
Economico-Finanziario. 

 Scadenza termine per la presentazione della domanda: 27 novem-
bre 2014. 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Paola Gagliolo. 
 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito isti-

tuzionale del Comune di Finale Ligure all’indirizzo   www.comunefina-
leligure.it  . 

 Per informazioni rivolgersi al Servizio Gestione Risorse Umane 
- Tel. 019.6890.311.   

  14E04858 
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   COMUNE DI FRANCAVILLA IN SINNI
      Bando di mobilità esterna per la copertura di un posto a 

tempo pieno ed indeterminato di agente di polizia locale - 
categoria giuridica C.    

     Per effetto della delibera di Giunta comunale n. 50 dell’8 settem-
bre 2014 e della determinazione del Settore amministrativo n. 149 del 
13 ottobre 2014, è pubblicato all’albo pretorio on-line del Comune di 
Francavilla in Sinni (Potenza) il bando di mobilità esterna ex art. 30 
decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura di un posto a tempo 
pieno ed indeterminato di agente di Polizia locale, categoria giuridica C. 

 Per informazioni in merito alla procedura di selezione consultare il 
sito: www.comune.francavillainsinni.pz.it. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere trasmesse entro il 
termine perentorio di giorni 20 decorrenti dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  14E04835 

   COMUNE DI LIMBIATE
      Procedura di mobilità volontaria fra amministrazioni pub-

bliche per la copertura di un posto di funzionario di 
Polizia Locale - comandante - categoria D - posizione di 
primo accesso D3 - con titolarità di incarico di posizione 
organizzativa.    

      Si rende noto che è indetta procedura di mobilità volontaria fra 
amministrazioni pubbliche per la copertura di:  

 «Un posto di Funzionario di Polizia Locale - Comandante-Cate-
goria D- Posizione di primo accesso d3- con titolarità di incarico di 
Posizione organizzativa» 

 mediante passaggio diretto di dipendenti in servizio a tempo inde-
terminato presso pubbliche amministrazioni del comparto Regioni e 
autonomie locali aventi una popolazione superiore ai 25.000 abitanti, o 
altro comparto pubblico di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legisla-
tivo n. 165/2001 che sia soggetto a vincoli assunzionali (in entrambi i 
casi è necessario avere frequentato e superato il corso di qualificazione 
per ufficiali e comandanti della Polizia locale della Regione Lombardia 
o di altra Regione). 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea specialistica (LS) o 
magistrale (LM) - nuovo ordinamento universitario (5 anni) - oppure 
diploma dì laurea (DL) - vecchio ordinamento in Giurisprudenza o 
Equipollente; 

 Sul sito Internet: www.comune.limbiate.mb.it in «Evidenza» e 
«Concorsi» sono reperibili copia integrale dell’avviso unitamente al 
fac-simile della domanda di partecipazione e del curriculum formativo 
professionale in formato europeo 2013. 

 Dell’ammissione, ammissione con riserva o esclusione dei candi-
dati verrà data comunicazione nei modi e nei tempi previsti dal bando 
di selezione. 

 Termini di presentazione delle domande: 20 ottobre 2014 - 
19 novembre 2014 ore 12,45. 

 Per chiarimenti ed informazioni rivolgersi all’Ufficio Gestione del 
Personale: tel. 02/99097218-243-314-206.   

  14E04857 

   COMUNE DI MONZA
      Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una gra-

duatoria da cui attingere per incarichi a termine di educa-
tori/educatrici della prima infanzia, categoria C.    

     Il Comune di Monza ha indetto un concorso pubblico per esami per 
la formazione di una graduatoria da cui attingere per lavoro a termine di 
Educatori/Educatrici della Prima Infanzia, categoria C. 

 Il bando di concorso integrale e il modulo per inoltrare la domanda 
è reperibile sul sito istituzionale www.comune.monza.it, sezione 
«Monza Comune - Concorsi - Concorsi pubblici». 

  Titoli di studio ammessi:  

 Diploma di maturità magistrale (rilasciato dall’Istituto magi-
strale); Diploma di maturità rilasciato dal Liceo socio-psicopedagogico 
(5 anni); Diploma di abilitazione all’insegnamento nelle scuole di grado 
preparatorio/Diploma di scuola magistrale (3 anni); Diploma di diri-
gente di comunità (5 anni); Diploma di tecnico dei servizi sociali (5 
anni); Operatore dei servizi sociali (3 anni); Diploma di assistente per 
infanzia (3 anni); Vigilatrice d’infanzia (3 anni); Puericultrice (3 anni); 
Laurea triennale classe L18: Lauree in scienze dell’educazione e della 
formazione; Diploma di Laurea in Scienze dell’Educazione. 

 Scadenza presentazione domande: entro il 30° giorno dalla pubbli-
cazione nella   Gazzetta Ufficiale   - 4^ serie speciale concorsi ed esami. 

 Informazioni: Ufficio Concorsi e Amministrazione del Personale. 
tel. 039.2372.286-287-367-399, mail: personale@comune.monza.it   

  14E04856 

   COMUNE DI OPERA

      Selezione pubblica, per valutazione     curricula     e colloquio, 
per la copertura a tempo pieno e determinato di un’unità, 
presso i servizi interni - comunicazione e addetto stampa 
- segreteria del Sindaco.    

     È indetto avviso di selezione pubblica per valutazione curricula 
e colloquio per assunzione di un’unità (ex. art. 90 D.Lgs 267/2000) 
presso i servizi interni - comunicazione e addetto stampa - segreteria del 
sindaco, mediante contratto a tempo pieno e determinato. 

 Termine di presentazione delle domande: 19 novembre 2014. 

 L’avviso è disponibile sul sito: www.comune.opera.mi.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale - Tel. 0253007175-
177 - fax 0257604952.   

  14E04871 

   COMUNE DI ORVIETO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico categoria C – inquadramento 
economico C.1 riservato alla stabilizzazione del personale 
ai sensi dell’art. 4 comma 6 d.l. n. 101/2013 convertito in 
legge n. 125/2013.    

     E’ indetto il concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura 
di n. 1 posti di Istruttore Tecnico, categoria C inquadramento econo-
mico C.1, riservato ai sensi dell’art. 4 comma 6 del D. L. n. 101/2013 
convertito nella L. n. 125/2013. 

 Titolo di studio richiesto: Diploma di istruzione di secondo grado 
di Geometra. 

 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata al 
30° giorno dalla data di pubblicazione sulla G.U. 

 Copia integrale del bando è disponibile all’Albo Pretorio on line 
e nella sezione “Amministrazione trasparente” del Comune di Orvieto. 

 Per informazioni rivolgersi ai seguenti numeri: 0763/306202 
– 306320   

  14E04831 
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   COMUNE DI SANT’ANTONIO ABATE

      Revoca del concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un 
posto di istruttore tecnico - categoria C.    

     Si rende noto che, in esecuzione alla determina dirigenziale n. 999 
del 21 ottobre 2014, il Comune di Sant’Antonio Abate ha revocato 
il bando di concorso per la copertura di n. 1 posto di categoria «C» 
con profilo professionale di Istruttore Tecnico a tempo indeterminato 
pieno, riservato al personale in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 4, 
comma 6, del decreto legge 31/08/2013, n. 101, convertito con modifi-
cazioni nella legge 30/10/2013, n. 125, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   n. 53 dell’8 luglio 2014. 

 Informazioni potranno essere richieste alla P.O. dott.ssa Anna 
D’Auria ai seguenti recapiti: tel. 081/3911217 - fax 081/8797793.   

  14E04919 

       Rettifica del concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento a tempo pieno e determinato per un anno di un 
posto di dirigente tecnico.    

     Con riferimento al concorso in oggetto, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   n. 82 del 21/10/2014, ed in esecuzione alla determina del 
Segretario Generale n. 1007 del 23 ottobre 2014, si comunica che nel 
relativo bando, per mero errore materiale, è stata indicata nell’oggetto 
dello stesso ed al comma 2 dell’Art. 5 la dicitura «CTG D3». Pertanto 
detta dicitura devesi ritenere annullata. 

 Contestualmente, visto che nel predetto bando non è stata prevista 
una eventuale prorogabilità dell’incarico, viene integrato il comma 1 
dell’art. 1 con la dicitura: «eventualmente prorogabile». 

 Rimane invariato tutto il restante contenuto ed il termine di sca-
denza fissato al 12 novembre 2014.   

  14E04920 

   COMUNE DI SAN VINCENZO

      Avviso di mobilità volontaria tra enti per la copertura di un 
posto vacante di istruttore direttivo all’ufficio personale - 
categoria D1 - area servizi finanziari.    

     Il Comune intende reperire domande di personale appartenente alla 
Categoria D1 - Profilo professionale: Istruttore Direttivo Amm.vo - per 
la copertura di posti vacanti tramite procedura di mobilità volontaria tra 
enti, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
e succ. modifiche. 

 Requisiti richiesti: essere dipendenti della Pubblica Amministra-
zione, inquadrati nella stessa categoria (o equivalente in caso di prove-
nienza da altri comparti) e stesso o analogo profilo del posto messo in 
mobilità, con contratto a tempo pieno. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: giovedì 
12 novembre 2014. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione relativi alla procedura selettiva, nonché 
il fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito internet del Comune di 
San Vincenzo all’indirizzo http://www.comune.sanvincenzo.li.it - voce 
«bandi e concorsi - sezione concorsi attivi» e all’albo pretorio dell’Ente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di San Vincenzo 
- Ufficio Personale telefono 0565/707208 - 0565/707217 e-mail: perso-
nale@comune.sanvincenzo.li.it   

  14E04855 

   COMUNE DI SEGRATE

      Riapertura dei termini per la presentazione delle domande 
di partecipazione alla procedura di mobilità volontaria 
per la copertura di un posto di agente di PL cat C.    

     Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di par-
tecipazione alla procedura di mobilità volontaria per la copertura di un 
posto di Agente di PL cat C. 

 Possono partecipare i dipendenti a tempo indeterminato delle 
Amministrazioni Pubbliche, di cui all’art. 1, comma 2 del d.lgs. 165/01, 
inquadrati nello stesso profilo e categoria del posto messo in mobilità, 
che abbiano superato il periodo di prova nell’Ente di appartenenza. 

  Requisiti richiesti:  
 Età non superiore ai 40 anni al momento della presentazione 

della domanda 
 Patente di Abilitazione alla guida di categoria B – 
 Possesso della qualifica di cui all’art. 5 L. 7.3.86 n. 65 con 

assenza di cause ostative al porto d’arma d’ordinanza 
 Superamento del corso di formazione di base per Agenti di PL 
 Assenza di sanzioni e/o procedimenti disciplinari negli ultimi 

due anni 
 Il dipendente dovrà essere in possesso dell’assenso preventivo al 

trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza 
 E’ prevista la valutazione dei curricula e colloquio e/o test. 
 Il bando integrale può essere scaricato dal sito internet 
 www.comune.segrate.mi.it 
 Scadenza bando: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del 

presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale   

  14E04834 

   COMUNE DI SILEA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato parziale pari a 94,65% del tempo corri-
spondente a 34 ore settimanali di un posto di istruttore 
amministrativo - categoria C. - Area II Servizi contabili e 
gestione tributi.    

      È indetto concorso pubblico per esami per la copertura di 1 posto 
di istruttore amministrativo Cat. C. a tempo indeterminato parziale pari 
a 94,65% del tempo corrispondente a 34 ore settimanali - Area IIª Ser-
vizi Contabili e Gestione Tributi:  

  Requisiti per l’ammissione:  
 Possesso del diploma di ragioniere o equipollente; 
 Termine presentazione domande: 19 novembre 2014. 

 Calendario delle prove 
  Eventuale preselezione: venerdì 28 novembre 2014 ore 15.00 

(ingresso candidati ore 14.30) c/o Scuola Media Statale di Silea - via 
Tezze n. 3 Silea (Tv):  

 1ª prova scritta teorica: venerdì 5 dicembre 2014 ore 15.00 
(ingresso candidati ore 14.30) c/o Scuola Media Statale di Silea - via 
Tezze n. 3 Silea (Tv); 

 2ª prova scritta pratica: venerdì 5 dicembre 2014 a seguire ter-
mine 1ª prova - stessa sede; 

 prova orale: Lunedì 15 dicembre 2014 do sede municipale del 
Comune di Silea - via D.G. Minzoni n.12 - Silea (Tv) alle ore 8,30. 

 Bando integrale e schema della domanda sono reperibili su http://
www.comuneweb.it/egov/Silea/ammTrasparente/Bandi_di_concorso.
html 

 Per ulteriori informazioni: Ufficio personale del Comune di Silea 
tel. 0422/365709.   

  14E04906 
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  AZIENDA OSPEDALIERA «BOLOGNINI» 
DI SERIATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
tecnico sanitario di radiologia medica con funzioni di 
coordinamento.    

     In esecuzione della deliberazione n. 612 adottata dal direttore 
generale nella seduta del 26 settembre 2014 è indetto pubblico con-
corso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto del ruolo sanitario. 

 Categoria: D, livello economico Super. 

 Profilo professionale: Collaboratore professionale sanitario 
esperto. 

 Profilo: Tecnico sanitario di radiologia medica con funzioni di 
coordinamento. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 41 - Serie inserzioni 
concorsi - dell’8 ottobre 2014. 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono 
pubblicati nell’albo pretorio online sul sito: www.bolognini.bg.it nella 
sezione «Concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. gestione risorse 
umane - Edificio 8 - Padiglione Rosa - 1° Piano - Tel. 035/3063716 da 
lunedì a venerdì dalle 9 alle 13.   

  14E04846 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE AL - 
CASALE MONFERRATO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico 
gastroenterologia.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 
un posto di dirigente medico gastroenierologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi risulta pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 419 del 9 ottobre 
2014. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a Area personale - Procedure 
assuntive dell’Azienda Sanitaria Locale AL, sede di Novi Ligure, via 
Edilio Raggio, 12 - Tel. 0143/332293-332294, oppure consultare il sito 
internet: www.aslal.it.   

  14E04863 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE BI DI BIELLA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina di cure palliative    

     In esecuzione della deliberazione n. 591 del 22 settembre 2014 
del direttore generale di questa A.S.L. BI di Biella è indetto concorso 
pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto di dirigente 
medico - Disciplina di cure palliative. 

   COMUNE DI VIGEVANO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 

pieno ed indeterminato di un posto di specialista in atti-
vità amministrative e contabili - categoria giuridica D1 
(Comparto regioni-autonomie locali).    

     È indetto concorso pubblico per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di una specialista in attività amministrative e 
contabili - Categoria Giuridica D1 (Comparto Regioni-Autonomie 
Locali) da assegnare al Settore Personale Risorse Umane, Procedura di 
Aggiudicazione Lavori - Servizi e Forniture. Ambiente - Trasparenza; 
Servizio Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture - Direzione ed 
Esecuzione Contratti. 

 L’espletamento del concorso è condizionato all’esito negativo ed 
infruttuoso delle procedure di mobilità collettiva e mobilità volontaria 
(ai sensi degli artt. 30 e 34  -bis   del decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165 e   smi)  . 

 Titolo di studio: Diploma di laurea in discipline giuridiche (Giuri-
sprudenza, Scienze Politiche o equipollenti), conseguita secondo l’or-
dinamento previgente al D.M. 509/1999 e lauree specialistiche e magi-
strali conseguite ai sensi del D.M. n. 509/99 e del D.M. n. 270/2004 
equipollenti ai diplomi di laurea suindicati ai sensi del Decreto Inter-
ministeriale 9 luglio 2009; Laurea di primo livello conseguita ai sensi 
del D.M. n. 509/1999 appartenente alle classi: 02-Scienze dei servizi 
giuridici - 31- Scienze giuridiche; Laurea di primo livello conseguita ai 
sensi del D.M. n. 270/2004 appartenente alla classe L-14 Scienze dei 
servizi giuridici. 

 Le domande di ammissione redatte in carta libera e sottoscritte, 
corredate dalla ricevuta di pagamento del bollettino di conto corrente 
postale intestato al Comune di Vigevano -Servizio di Tesoreria c/c 
postale n. 13548276 oppure della ricevuta del bonifico bancario alla 
Tesoreria Comunale - UNICREDIT SPA - Corso Vittorio Emanuele II, 
39 - Vigevano - Iban IT 69 T 02008 23000 000102955644 comprovante 
il versamento della tassa di concorso di € 10,33 dalla copia fotosta-
tica del documento d’identità dovranno essere consegnate direttamente 
all’ufficio Protocollo, spedite tramite raccomandata A/R o inviate tra-
mite PEC al Comune di Vigevano, C.so V. Emanuele II n. 25 - 27029 
Vigevano (Pavia) -protocollo@cert.comune.vigevano.pv.it - entro 30 
giorni dalla pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta Ufficiale  . 
Qualora la scadenza sia in un giorno festivo, verrà posticipata al primo 
giorno lavorativo utile. 

 Sul sito internet dell’Ente www.comune.vigevano.pv.it alla voce 
“concorsi” sarà pubblicato l’elenco dei nominativi di coloro che saranno 
ammessi a sostenere le prove. 

 Per ulteriori informazioni chiamare il Servizio Gestione Risorse 
Umane e Pari Opportunità al numero 0381299-339/288/367. 

 La copia integrale del bando ed il modulo per la domanda sono 
disponibili sul sito internet del Comune www.comune.vigevano.pv.it 

 Sede: Municipio - Corso Vittorio Emanuele II, n. 25 - 27029 Vige-
vano (PV).   

  14E04870  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI 
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 
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 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia 
di un documento di identità, scade alle ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato per integrale 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 41 del 9 ottobre 2014 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi di questa Azienda Sanitaria Locale BI, via Ippocrate n. 7 
- 13875 Ponderano (Biella), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9 
alle ore 11 - Tel. 015/15153547 o richiedere informazioni al seguente 
indirizzo di posta elettronica:   personale.assunzioni@aslbi.piemonte.it   

  14E04864 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI CASERTA

      Bando di mobilità interregionale, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente 
medico di Psichiatria, per il DSM.    

     Con deliberazione n. 1158 del 29 settembre 2014, immediatamente 
eseguibile, è stato indetto Avviso di Mobilità Interregionale, per titoli 
e colloquio, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente 
Medico di Psichiatria, per il DSM. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, 
IV Serie Speciale; qualora detto giorno sia festivo, il termine è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 70 del 13 ottobre 2014 ed è consulta-
bile sul sito dell’Azienda www.aslcaserta.it nella Sezione «Concorsi e 
Selezioni». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC Gestione Risorse 
Umane il martedì e il giovedì dalle ore 10 alle ore 13, tel. 0823445146-
43 - 0815001320-241.   

  14E04859 

   AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N. 1 
«TRIESTINA» DI TRIESTE

      Avviso pubblico, per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direzione della struttura complessa «Centro 
salute mentale 3» nell’ambito del Dipartimento di salute 
mentale.    

      In esecuzione della deliberazione n. 244 dd. 19 giugno 2014 del 
Direttore Generale, ai sensi dell’art. 15 commi 7 e seguenti del D.Lgs. 
502/92, del D.P.R. 484/97, nonché delle “Direttive agli enti del Servi-
zio Sanitario Regionale per il conferimento degli incarichi di direzione 
di struttura complessa per la dirigenza sanitaria” adottate con D.G.R. 
513/2013, è aperto l’avviso pubblico per il conferimento di:  

 un incarico quinquennale di direzione della struttura complessa 
“Centro Salute Mentale 3” nell’ambito del Dipartimento di Salute 
Mentale 

 Profilo professionale: Medico - Disciplina: “Psichiatria” 
  Le domande di partecipazione dovranno essere prodotte attraverso 

una delle seguenti modalità:  
 1. consegna a mano all’Ufficio Protocollo dell’A.S.S. 1, 
 2. spedizione con raccomandata AR, 
 3. invio tramite PEC, 

 entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
sulla   Gazzetta Ufficiale   — Concorsi ed esami. Qualora detto giorno sia 
festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale, relativo al sopraindicato avviso, è pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 27 dd. 
2 luglio 2014 e sul sito Internet   www.regione.fvg.it   nonché sul sito 
dell’A.S.S. n. 1 Triestina www.ass1.sanita.fvg.it 

 Per informazioni, gli interessati possono rivolgersi alla Ge.Va. P. 
— S.S. Acquisizione e Carriera del Personale - via del Farneto n. 3 
Trieste, tel. 040/399 5700-5154-5167-5252 e consultare il sito aziendale 
www.ass1.sanita.fvg.it   

  14E04869 

   AZIENDA SPECIALE FARMACIE COMUNALI 
DI PESCHIERA BORROMEO

      Selezione pubblica, per preselezione e prove selettive, per 
l’assunzione di un farmacista collaboratore con contratto 
di lavoro a tempo determinato e a tempo pieno della 
durata di sei mesi - livello 1° del C.C.N.L. per i dipen-
denti delle imprese gestite o partecipate dagli enti locali, 
esercenti farmacie, parafarmacie, magazzini farmaceutici 
all’ingrosso, laboratori farmaceutici.    

     È indetta selezione pubblica per preselezione e prove selettive 
per l’assunzione di un farmacista collaboratore, con contratto di lavoro 
a tempo determinato e a tempo pieno della durata di sei mesi, livello 
1° del C.C.N.L. per i dipendenti delle imprese gestite o partecipate dagli 
enti locali, esercenti farmacie, parafarmacie, magazzini farmaceutici 
all’ingrosso, laboratori farmaceutici. 

 Le domande dovranno pervenire presso gli uffici amministrativi 
dell’Azienda speciale farmacie comunali, via Gramsci n. 38 - 20068 
Peschiera Borromeo entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso di selezione nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana e consegnate a mezzo racco-
mandata postale con avviso di ricevimento. L’avviso integrale della 
selezione è pubblicato e scaricabile sul sito internet aziendale: www.
farmaciecomunalipeschiera.it   

  14E04861 

   AZIENDA ULSS N. 15 «ALTA PADOVANA»

      Avviso pubblico, per il conferimento dell’incarico di direttore 
di struttura complessa dell’U.O.C. farmacia territoriale.    

     In esecuzione di quanto stabilito dal direttore generale con deli-
berazione n. 647 dell’8 agosto 2014 è indetto un avviso pubblico, per 
titoli e colloquio, per l’attribuzione dell’incarico di direttore dell’U.O.C. 
- Farmacia territoriale. 

 I requisiti per la partecipazione al suddetto avviso sono quelli pre-
visti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 
1997, nonché dal relativo bando, pubblicato integralmente nel B.U.R. 
del Veneto n. 87 del 5 settembre 2014. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il bando e il facsimile della domanda di partecipazione sono dispo-
nibili sul sito internet: www.ulss15.pd.it. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Risorse umane 
dell’Azienda U.L.S.S. n. 15 - Tel. 049/9324267 (dal lunedì al venerdì, 
ore 9-13).   

  14E04842 
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   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 6 - VICENZA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico nelle 
discipline di ematologia e chirurgia maxillo-facciale.    

      Presso l’U.L.SS. n. 6 - Vicenza - sono stati indetti i seguenti con-
corsi pubblici, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indetermi-
nato di:  

 n. 1 Dirigente Medico - disciplina: ematologia; 
 n. 1 Dirigente Medico - disciplina: chirurgia maxillo-facciale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 I concorsi sopraindicati sono già stati pubblicati nel Bollettino uffi-
ciale della Regione del Veneto n. 95 in data 3 ottobre 2014. 

 Per informazioni e per ricevere copie integrali dei bandi, reperibili 
anche nel sito Internet www.ulssvicenza.it, rivolgersi al Servizio Risorse 
Umane e Relazioni Sindacali - sezione giuridica - concorsi dell’U.L.SS. 
n. 6 - Vicenza (telefono 0444/753479-753641-757320).   

  14E04910 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 7 DI PIEVE DI SOLIGO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore professionale sanitario - cate-
goria D - ostetrica.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:  
 due posti di collaboratore professionale sanitario, cat. D 

- Ostetrica 
 Le domande dovranno essere compilate unicamente tramite pro-

cedura telematica attiva sul sito www.ulss7.iscrizioniconcorsi.it entro il 
termine del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione del Veneto n. 97 del 10 ottobre 2014 ed inserito 
nel sito aziendale - sezione concorsi: www.ulss7.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del ser-
vizio personale dell’U.L.S.S. n. 7 - via Lubin n. 16 - 31053 Pieve di 
Soligo (TV) - Tel. 0438/664303 - 425 - 500.   

  14E04775 

   ESTAV NORD OVEST
      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la 

direzione della struttura complessa U.O. dell’Azienda 
USL 5 di Pisa ad un dirigente medico disciplina otorinola-
ringoiatria.      (Conc. 35/2014).     

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 467 del 
25 settembre 2014, è indetto un avviso pubblico per il conferimento di 
un incarico per la Direzione della struttura complessa UO dell’Azienda 
USL 5 di Pisa ad un dirigente medico disciplina otorinolaringoiatria 
(Conc. 35/2014). 

 L’attribuzione dell’incarico di struttura complessa è effettuata dal 
direttore generale dell’Azienda USL 5 di Pisa sulla base di una terna di 
candidati fornita da un’apposita commissione. 

 Le domande di partecipazione all’avviso dovranno essere inviate 
al direttore generale dell’Estav Nord Ovest, via A. Cocchi, 7/9 - 56121 
Ospedaletto Pisa (Pisa) entro il trentesimo giorno successivo alla data di 

pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana n. 40 dell’8 ottobre 2014 e sarà consultabile sul 
sito internet: www.estav-nordovest.toscana.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Centro direzionale dell’Estav 
Nord Ovest, via A. Cocchi, 7/9 - 56121 Ospedaletto Pisa (Pisa), oppure 
contattare i numeri telefonici 050/8662617-641-685-686-692-691-693 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12.   

  14E04844 

       Concorso pubblico, unificato per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 
ingegnere branca ingegneria delle telecomunicazioni o 
ingegneria elettronica.     (Conc. 37/2014).    

     In esecuzione della delibera del direttore generale n. 480 del 
25 settembre 2014, è indetto un concorso pubblico, unificato per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 
ingegnere branca ingegneria delle telecomunicazioni o ingegneria elet-
tronica (Conc. 37/2014). 

 Il vincitore del concorso verrà assegnato all’Azienda USL 6 di 
Livorno. 

 Le domande di partecipazione all’avviso dovranno essere inviate 
al direttore generale dell’Estav Nord Ovest, via A. Cocchi, 7/9 - 56121 
Ospedaletto Pisa (Pisa) entro il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana n. 40 dell’8 ottobre 2014 e sarà consultabile sul 
sito internet: www.estav-nordovest.toscana.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Centro direzionale dell’Estav 
Nord Ovest, via A. Cocchi, 7/9 - 56121 Ospedaletto Pisa (Pisa), oppure 
contattare i numeri telefonici 050/8662617-641-685-686-692-691-693 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12.   

  14E04845 

   FONDAZIONE IRCCS «CA’ GRANDA» 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina radiodiagnostica 
per l’attività dell’UOS radiologia senologica.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico - disciplina: radiodiagnostica per l’atti-
vità dell’UOS radiologia senologica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di ver-
samento di Euro 10,33 da effettuarsi, con indicazione della causale, sul 
c/c postale n. 63434237 intestato a “Fondazione IRCCS Ca’ Granda - 
Ospedale Maggiore Policlinico - Servizio tesoreria”, scade il 30° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 42 del 15 ottobre 2014 ed è dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it 
sezione “Gare e concorsi”.   

  14E04826 



—  17  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 8428-10-2014

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente - profilo Farmacista - disciplina Far-
macia Ospedaliera.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente - profilo: farmacista - disciplina: farmacia 
ospedaliera. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di ver-
samento di Euro 10,33 da effettuarsi, con indicazione della causale, sul 
c/c postale n. 63434237 intestato a “Fondazione IRCCS Ca’ Granda - 
Ospedale Maggiore Policlinico - Servizio tesoreria”, scade il 30° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 42 del 15 ottobre 2014 ed è dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it 
sezione “Gare e concorsi”.   

  14E04827 

   OSPEDALE CLASSIFICATO SAN GIUSEPPE 
DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente 
medico - disciplina cardiologia per l’UO di Cardiologia.    

     In esecuzione della delibera del Consiglio di amministrazione 
dell’Ospedale Classificato San Giuseppe di Milano, del 21 febbraio 
2012 è indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura 
di due posti di dirigente medico, disciplina: cardiologia per l’U.O. di 
Cardiologia da espletarsi in conformità alle norme contenute nel decreto 
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 ed al presente 
bando. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Il testo del presente bando, unitamente a fac-simile della domanda 
e delle dichiarazione sostitutive, è disponibile sul sito della struttura 
ospedaliera: www.multimedica.it e sul sito del Bollettino Ufficiale 
Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi.   

  14E04865 

   UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DI PESCARA

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di una borsa di studio, della durata di 36 mesi, ad un tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico nell’ambito del 
progetto denominato «implementazione della diagnostica 
molecolare finalizzata all’individuazione precoce delle 
infezioni in ambito ematologico» afferente al dipartimento 
di ematologia, medicina trasfusionale e biotecnologie.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale 
dell’Azienda USL di Pescara, n. 1103 del 7 ottobre 2014, è indetto un 
avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una Borsa 
di studio, della durata di 36 mesi, ad un tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico. 

 La Borsa di studio avrà durata triennale (36 mesi) e sarà assegnata 
in attuazione del progetto denominato «Implementazione della diagno-
stica molecolare finalizzata all’individuazione precoce delle infezioni in 
ambito ematologico» afferente al Dipartimento di ematologia, medicina 

trasfusionale e biotecnologie della A.U.S.L. di Pescara, finanziata con 
fondi finalizzati come da deliberazione del direttore generale n. 467 del 
29 aprile 2014. 

 Per la procedura in parola, il termine per la presentazione delle 
domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel sito dell’Azienda USL di 
Pescara: www.ausl.pe.it nella sezione Concorsi - Avvisi borse di studio. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio gestione risorse 
umane dell’Azienda USL di Pescara, via Renato Paolini n. 47 - 65124 
Pescara - Tel. 085/4253061-2-3.   

  14E04841 

       Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di tre borse di studio, ciascuna della durata di 24 mesi, 
ad altrettante ostetriche nell’ambito del progetto di prio-
rità nazionale denominato «Potenziamento delle bioban-
che di sangue cordonale» con fondi finalizzati per pro-
getti obiettivo di rilevanza nazionale per il potenziamento 
dell’attività di raccolta e bancaggio del sangue di cordone 
ombelicale da assegnare alla banca del sangue di cordone 
ombelicale ubicata presso l’U.O.S.D. Istituto dei tessuti e 
biobanche afferente al dipartimento di ematologia, medi-
cina trasfusionale e delle biotecnologie.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale 
dell’Azienda USL di Pescara, n. 1114 del 9 ottobre 2014, è indetto un 
avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, di tre borse 
di studio ad altrettante ostetriche. Le suddette borse di studio avranno 
ciascuna la durata di 24 mesi e saranno assegnate nell’ambito del pro-
getto di priorità nazionale denominato «Potenziamento delle biobanche 
di sangue cordonale». Le stesse sono finanziate con fondi finalizzati per 
progetti obiettivo di rilevanza nazionale per il potenziamento dell’at-
tività di raccolta e bancaggio del sangue di cordone ombelicale e da 
istituire presso 1’U.O.S.D. Istituto dei tessuti e biobanche afferente al 
dipartimento di ematologia, medicina trasfusionale e delle biotecnolo-
gie della A.U.S.L. di Pescara. 

 Per la procedura in parola, il termine per la presentazione delle 
domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel sito dell’Azienda USL di 
Pescara: www.ausl.pe.it nella sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio gestione risorse 
umane dell’Azienda USL di Pescara, via Renato Paolini n. 47 - 65124 
Pescara, tel. 085/4253061-2-3.   

  14E04862  
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 DIARI 
  MINISTERO DELL’INTERNO

      Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per esami, a dieci posti di vice direttore del ruolo dei diret-
tivi del corpo nazionale dei vigili del fuoco.    

     Si comunica che le prove d’esame del concorso pubblico a 10 posti 
nella qualifica di vice direttore del ruolo dei direttivi del Corpo Nazio-
nale dei Vigili del fuoco, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie 
Speciale Concorsi ed Esami - n. 66 del 26 agosto 2014, saranno prece-
dute da una prova preselettiva. 

 Il diario della suddetta prova sarà pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4   a    Serie Speciale Concorsi ed Esami - del 28 aprile 2015, nonché 
sul sito del Dipartimento dei Vigili del fuoco, del Soccorso Pubblico e 
della Difesa Civile   http://www.vigilfuoco.it 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  14E04917 

   MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE 
E DEI TRASPORTI

      Diario relativo al concorso pubblico unico, per titoli ed 
esami, a tempo pieno ed indeterminato per la copertura 
di trentadue posti di ingegnere-architetto - Area funzio-
nale III - fascia economica iniziale F1, per le esigenze della 
Direzione generale per le dighe, le infrastrutture idriche 
ed elettriche.    

     Si rende noto che la preselezione prevista dall’art. 6 del bando di 
concorso pubblico unico, per titoli ed esami, da svolgersi in Roma, per 
l’assunzione di trentadue unità di personale da inquadrare a tempo pieno 
ed indeterminato nell’ Area funzionale III - fascia economica iniziale F1 

- profilo professionale “Ingegnere-Architetto”- nell’organico del Mini-
stero delle Infrastrutture e dei Trasporti - per le esigenze della Direzione 
Generale per le dighe, le infrastrutture idriche ed elettriche, pubblicato 
sulla   G.U.   - IV Serie Speciale — concorsi ed esami n. 92 del 22 novem-
bre 2013, avrà luogo in Roma, presso il Comando Generale dell’Arma 
dei Carabinieri — Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento, Viale 
Tor di Quinto n. 153, in data 13 gennaio 2015 con inizio dalle ore 9,00 
per i candidati ammessi i cui cognomi iniziano dalla lettera A alla let-
tera L e, a seguire, dalle ore 14,00 per i candidati ammessi i cui cognomi 
iniziano dalla lettera M alla lettera Z. 

 L’esito della preselezione sarà pubblicata sul sito internet dell’Am-
ministrazione delle infrastrutture e dei trasporti www.mit.gov.it a decor-
rere dal 20 gennaio 2015. 

 I candidati ammessi che usufruiscono dei benefici di cui all’art. 25, 
comma IX^, della Legge 114/2014 dovranno inviare, al fine di con-
sentire all’Amministrazione la predisposizione dei provvedimenti di 
competenza, entro 10 giorni decorrenti dalla pubblicazione del presente 
avviso, apposita richiesta - tramite PEC - all’indirizzo concorsi-div2@
pec.mit.gov.it correlata da idonea certificazione -rilasciata dalla compe-
tente Commissione medica. 

 I candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di documento di 
riconoscimento, in corso di validità. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  14E04872  
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