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professione di mediatore marittimo abilitati anche ad 
esercitare i pubblici uffi ci entrambi nelle province di 
Ravenna-Bologna-Ferrara. (15E01071) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 19 

 DIARI 

 Azienda ospedaliera di Desenzano del Garda: 

 Diario delle prove d’esame e convocazione dei can-
didati del concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 7 
posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere. (15E00975) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Azienda ospedaliera Ospedale Sant’Anna di 
Como: 

 Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, indetto per la copertura di un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - tecnico audiometrista - 
categoria D. (15E01132)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Azienda ospedaliera Università di Parma: 

 Rinvio del diario della prova scritta relativa al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di col-
laboratore professionale sanitario - infermiere categoria 
D. (15R00976) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 21 

 Comune di Milano: 

 Rinvio del diario delle prove d’esame relative alle 
selezioni pubbliche, per esami, per la copertura di com-
plessivi tre posti a tempo indeterminato, di vari profi li 
professionali. (15E01084)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 21 
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELL’ECONOMIA

E DELLE FINANZE
  DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE GENERALE,

DEL PERSONALE E DEI SERVIZI

      Bando di mobilità per l’immissione nel ruolo unico di 30 
unità di personale di terza area - fascia retributiva F1, 
ai sensi dell’articolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001.    

     Si comunica che sul sito del Ministero dell’economia e delle 
finanze www.mef.gov.it è stato pubblicato il bando di mobilità volon-
taria n. 31100 del 16 marzo 2015, ai sensi dell’art. 30 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, fina-
lizzato all’immissione nel ruolo unico del Ministero dell’economia e 
delle finanze di n. 30 unità di personale di Terza Area - Fascia retribu-
tiva F1, di cui 27 con profilo amministrativo contabile e 3 con profilo 
statistico-informatico.   

  15E01093 

   MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
      Approvazione della graduatoria del concorso a 52 posti ele-

vato a 134 posti di allievo agente del corpo di polizia peni-
tenziaria femminile riservato ai volontari in ferma prefis-
sata annuale delle Forze Armate (VFP1) e quadriennale 
(VFP4).    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giu-
stizia n. 1 del 15 gennaio 2015, è stato pubblicato il provvedimento del 

Direttore Generale 29 ottobre 2014 vistato il 14 novembre 2014 dall’Uf-
ficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la graduatoria 
del concorso a numero 52 posti elevato a 134 posti di allievo agente del 
Corpo di polizia penitenziaria femminile. riservato ai volontari in ferma 
prefissata annuale delle Forze Armate (VFP1) e quadriennale (VFP4).   

  15E01050 

       Approvazione della graduatoria del concorso a 208 posti 
elevato a 435 posti di allievo agente del Corpo di Polizia 
Penitenziaria maschile riservato ai volontari in ferma pre-
fissata annuale delle forze armate (VFP1).    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giu-
stizia n. 1 del 15 gennaio 2015, è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 29 ottobre 2014 vistato il 14 novembre 2014 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria del concorso a numero 208 posti elevato a 435 posti di allievo 
agente del Corpo di polizia penitenziaria maschile. riservato ai volontari 
in ferma prefissata annuale delle Forze Armate (VFP1).   

  15E01051  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Avviso di selezione dei direttori d’Istituto del Consiglio 
nazionale delle ricerche dal bando n. 364.212 al bando 
n. 364.219.    

     Si comunica che sono stati pubblicati sul sito cnr www.urp.cnr.
it i bandi di selezione dei direttori d’Istituto del consiglio nazionale 
delle ricerche n. 364.212 “Istituto di metodologie per l’analisi ambien-
tale” (IMAA) – Tito Scalo (Pz); n. 364.213 “Istituto di cristallografia” 
(IC) – Bari; n. 364.214 “Istituto di scienza e tecnologia dei materiali 
ceramici” (ISTEC) – Faenza (Ra); n. 364.215 “Istituto per la sintesi 
organica e la fotoreattivita’”(ISOF) – Bologna; n. 364.216 “Istituto per 
i sistemi agricoli e forestali del Mediterraneo” (ISAFoM) – Ercolano 
(Na); n. 364.217 “Istituto per il rilevamento elettromagnetico dell’am-
biente” (IREA) – Napoli; n. 364.218 “Istituto per i beni archeologici e 
monumentali” (IBAM) – Catania; n. 364.219 “Istituto di ricerca per la 
protezione idrogeologica” (IRPI) – Perugia.   

  15E01082 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI BIOSCIENZE E BIORISORSE

      Selezione pubblica a una borsa di studio per laure-
ati da usufruirsi presso la sede di Bari - bando n. 
IBBR-BS-002-2015-BA.    

     Sí avvisa che l’Istituto di Bioscienze e Biorisorse del CNR ha 
indetto una pubblica selezione a n. 1 borse di studio per laureati da 
usufruirsi presso l’istituto di Bioscienze e BioRisorse del CNR di Bari, 
Via G. Amendola 165/A - 70126. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. IBBR-
BS-002-2015-BA e indirizzata all’Istituto di Bioscienze e Biorisorse 
Via G. Amendola 165/A - 70126 Bari, dovrà essere presentata entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana secondo 
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Bioscienze e 
Biorisorse di Bari ed è altresì disponibile sul sito internet all’indirizzo 
www.urp.cnr.it link formazione.   

  15E01095 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI GENETICA MOLECOLARE

      Selezione pubblica per una borsa di studio per lau-
reati, da usufruirsi presso la sede di Pavia - bando 
IGMBS0022015PV.    

     Si avvisa che l’Istituto di Genetica Molecolare del CNR, ha indetto 
una pubblica selezione per una borsa di studio per laureati, da usufruirsi 
presso la sede di Pavia dell’Istituto medesimo. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando n. 
IGMBS0022015PV e indirizzata all’Istituto di Genetica Molecolare del 
CNR di Pavia, dovrà essere presentata, esclusivamente tramite PEC, 
entro il 7 aprile 2015 secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando 
stesso. 

 Il bando integrale è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Gene-
tica Molecolare del CNR di Pavia ed è altresì disponibile sul sito inter-
net all’indirizzo: www.urp.cnr.it link «formazione e lavoro».   

  15E01094 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI METODOLOGIE PER L’ANALISI AMBIENTALE

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione, di 
una unità di personale con profilo professionale di ricer-
catore livello III, part-time al 60% presso la sede di Tito 
Scalo - bando n. IMAA-001-2015-PZ Art.23.    

     Si avvisa che l’Istituto di Metodologie per l’Analisi Ambientale 
(IMAA) di Tito Scalo (PZ) del CNR ha indetto una pubblica selezione 
per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del “Disciplinare concernente le 
assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato”, 
per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 di n. 1 unità di personale con pro-
filo professionale di ricercatore livello III, part –time al 60% presso la 
sede di Tito Scalo (PZ); 

 Il contratto avrà durata di 1 anno. Le domande di partecipazione, 
redatte in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A al 
bando, devono essere inoltrate all’indirizzo PEC indicato nel bando 
stesso, entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana (4   a    Serie Speciale – Concorsi ed Esami), 
secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto di 
Metodologie per l’Analisi Ambientale, ed è altresì disponibile sul sito 
internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).   

  15E01096 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE

      Selezione pubblica a una borsa di studio per laureati da 
usufruirsi presso sede di Monterotondo Scalo - bando 
n. 126.114.BS.3/2015 RM.    

     Si avvisa che l’Istituto di Ricerca Sulle Acque (IRSA) del CNR 
ha indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa di studio per laureati 
(Bando n. 126.114.BS.3/2015   RM)   per la seguente tematica: «Isola-
mento e caratterizzazione biomolecolare di batteri coinvolti in processi 
di ossidazione di As(III) in colture di arricchimento e in matrici ambien-
tali contaminate» da usufruirsi presso l’Istituto di Ricerca sulle Acque 
- Sede di Monterotondo Scalo. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4   a    
Serie Speciale - Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 4 
del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale della sede dell’Istituto di 
Ricerca sulle Acque ed è altresì disponibile sul sito internet del CNR 
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.   

  15E01097 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIE
DELL’INFORMAZIONE «A. FAEDO»

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale con profilo professionale di colla-
boratore tecnico enti di ricerca livello VI presso la sede di 
Pisa - bando n. 02/2015.    

     Si avvisa che l’Istituto ISTI (Pisa) del CNR ha indetto una pub-
blica selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 10 del «Discipli-
nare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a 
tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del CCNL 
del 7 ottobre 1996, di n. 1 unità di personale con profilo professionale di 
Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca livello VI presso la sede dell’Isti-
tuto di Scienza e Tecnologie dell’Informazione «A. Faedo» di Pisa; 

 Il contratto avrà durata di 12 mesi eventualmente prorogabile in 
presenza della necessaria disponibilità finanziaria. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 3 del 
bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
di Scienza e Tecnologie dell’Informazione «A. Faedo» di Pisa, ed è 
altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro 
e formazione).   

  15E01088 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER IL RILEVAMENTO ELETTROMAGNETICO

DELL’AMBIENTE DI NAPOLI

      Selezione pubblica a una borsa di studio per laureati - bando 
n. 126.273.BS.2/2015.    

     Si avvisa che l’Istituto per il Rilevamento Elettromagnetico 
dell’Ambiente del CNR ha indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa 
di studio per laureati da usufruirsi presso la sede di Napoli. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando 
n. 126.273.BS.2/2015 e indirizzata all’Istituto per il Rilevamento Elet-
tromagnetico dell’Ambiente, dovrà essere trasmessa via PEC entro il 
termine perentorio di quindici giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana secondo 
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’ Istituto per il Rilevamento 
Elettromagnetico dell’Ambiente, via Diocleziano, 328 - Napoli ed 
è altresì disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link 
formazione.   

  15E01091 
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   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA
      Selezione concorsuale per il conferimento di un assegno 

di ricerca tramite selezione pubblica per titoli ed esame 
colloquio sulla tematica «Caratterizzazione fenotipica e 
molecolare della collezione di frumento tenero».    

     Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria CRA ha emesso un avviso di selezione concor-
suale per il conferimento di n. 1 Assegno di ricerca tramite selezione 
pubblica per titoli ed esame colloquio sulla tematica sopra descritta. 

 Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i 
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di 
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, è disponibile sul sito internet www.entecra.it, 
alla voce Lavoro/Formazione, e costituisce l’unico testo definitivo che 
prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le modalità pre-
viste nel bando all’Unità di Ricerca per la selezione dei cereali e la valo-
rizzazione delle varietà vegetali CRA-SCV - via R. Forlani n. 3 - 26866 
Sant’Angelo Lodigiano (LO), entro il termine perentorio di giorni trenta 
dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica del 
presente avviso. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si 
intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  15E01089 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla for-
mazione di un elenco di personale da assumere con con-
tratto di lavoro a tempo determinato, nel profilo di ricer-
catore - III livello - per lo svolgimento delle attività inerenti 
la certificazione delle sementi e la caratterizzazione delle 
nuove varietà in corso di iscrizione, da svolgersi presso le 
sedi di Milano, Vercelli, Tavazzano, San Giovanni Lupa-
toto, Battipaglia, Bologna e Palermo - bando SCS 1-2015.    

     È indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio finalizzata 
all’individuazione del personale, idoneo da assumere con contratto di 
lavoro a tempo determinato ai sensi degli articoli 2 e 3 del Regola-
mento per le finalità indicate nel medesimo Regolamento, per l’eser-

cizio di funzioni ascrivibili al profilo di ricercatore (III livello) per lo 
svolgimento delle attività di ricerca inerenti il controllo e la certifica-
zione delle sementi e le prove di caratterizzazione delle varietà ai fini 
dell’iscrizione al Registro. 

 Le eventuali assunzioni, effettuate ai sensi del presente bando, sono 
subordinate agli accertamenti di entrata nel bilancio dei finanziamenti 
conseguenti al controllo delle sementi e ad eventuali altri programmi di 
ricerca non a carico del CRA. Pertanto, la partecipazione alla selezione 
non è impegnativa per l’Ente ai fini assunzionali. 

 Il CRA si riserva la facoltà, in ragione di sopravvenute esigenze, 
di revocare il presente bando o di procedere alle necessarie variazioni. 

 Il testo integrale del bando di concorso e lo schema della presen-
tazione della domanda è pubblicato al seguente indirizzo:   http://www.
entecra.it   - Sezione lavoro/formazione. 

 La domanda di partecipazione redatta in carta semplice secondo 
lo schema allegato al bando e corredata di tutti i titoli e i documenti, 
deve essere inoltrata al Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria – Servizio G8, via Ugo Bassi 8, 20159 Milano 
- mediante raccomandata con avviso di ricevimento o PEC:   supporto.
scs@pec.entecra.it   entro il termine perentorio di trenta giorni, decor-
rente dalla data di pubblicazione dell’avviso di selezione nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana, 4ª Serie Speciale indicata sul rela-
tivo avviso nel sito internet del CRA:   http://www.entecra.it   - Sezione 
lavoro/formazione. Tale termine, qualora cada di giorno festivo, si 
intenderà protratto al primo giorno feriale successivo. A tal fine fa fede 
il timbro a data dell’Ufficio postale accettante. 

 Sulla busta contenente la domanda e l’ulteriore documentazione 
deve essere apposta la dicitura “Selezione pubblica per ricercatore - III 
livello - controllo sementi e iscrizione al Registro”. Non saranno prese 
in considerazione le domande non sottoscritte in forma autografa.   

  15E01109  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  IMT ALTI STUDI LUCCA

      Pubblicazione della graduatoria inerente la procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di una posizione 
di Assistant Professor in Economics.    

     Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica 
9 maggio 1995, n. 487, si rende noto che la graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di una posizione 
per Assistant Professor in Economics, emanata con DD 03616(333)
VII.1.28.10.14 del 28 ottobre 2014 è consultabile al seguente indirizzo: 
http://www.imtlucca.it/institute/job-opportunities/academic/178.   

  15E01055 

   UNIVERSITÀ DI BARI ALDO MORO

      Selezioni pubbliche, per la copertura di complessivi quat-
tro posti di ricercatore universitario a tempo determi-
nato, presso il Dipartimento interateneo di fisica, indette 
ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera   a)  , della legge 
30 ottobre 2010, n. 240.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Bari «Aldo Moro» ha 
indetto, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   a)    della legge n. 240/2010 e 
vigente «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con 
contratto a tempo determinato», le seguenti selezioni:  

 1. Selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, even-
tualmente rinnovabile per due soli anni, con regime di impegno a tempo 
pieno, presso il Dipartimento Interateneo di Fisica per il settore concor-
suale 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali, set-
tore scientifico-disciplinare FIS/01 – Fisica sperimentale (D.R. n. 742 
del 9/3/2015 – codice selezione R742/2015); 
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 2. Selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, even-
tualmente rinnovabile per due soli anni, con regime di impegno a tempo 
pieno, presso il Dipartimento Interateneo di Fisica per il settore concor-
suale 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali, set-
tore scientifico-disciplinare FIS/01 – Fisica sperimentale (D.R. n. 743 
del 9/3/2015 – codice selezione R743/2015); 

 3. Selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, even-
tualmente rinnovabile per due soli anni, con regime di impegno a tempo 
pieno, presso il Dipartimento Interateneo di Fisica per il settore concor-
suale 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali, set-
tore scientifico-disciplinare FIS/01 – Fisica sperimentale (D.R. n. 744 
del 9/03/2015 – codice selezione R744/2015); 

 4. Selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, even-
tualmente rinnovabile per due soli anni, con regime di impegno a tempo 
pieno, presso il Dipartimento Interateneo di Fisica per il settore con-
corsuale 02/A2 – Fisica teorica delle interazioni fondamentali, settore 
scientifico-disciplinare FIS/02 – Fisica teorica modelli e metodi mate-
matici (D.R. n.745 del 9/3/2015 – codice selezione R745/2015). 

 Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la presenta-
zione delle domande di partecipazione, dei titoli e delle pubblicazioni, 
secondo le modalità indicate nei rispettivi bandi. 

 Il testo integrale dei bandi ed il fac-simile di domanda di parte-
cipazione sono disponibili e consultabili telematicamente al sito web 
dell’Area Reclutamento dell’Università degli studi di Bari «Aldo 
Moro» all’indirizzo http://reclutamento.ict.uniba.it/settore1 

 Della pubblicazione del predetto bando sarà data comunicazione 
anche nei siti web della CRUI, del Ministero dell’università e della 
ricerca e dell’Unione europea. 

 Responsabile del procedimento: sig.ra Vulpis Chiara (tel. +39 
080574063 - e-mail: chiara.vulpis@uniba.it) funzionario in servizio 
presso l’Area reclutamento dell’Università degli studi di Bari «Aldo 
Moro».   

  15E01107 

       Selezioni pubbliche per la copertura di complessivi tre posti 
di ricercatore universitario a tempo determinato, presso 
il Dipartimento di scienze della terra e geoambientali, 
indette ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera   a)  , della 
legge 30 ottobre 2010, n. 240.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Bari «Aldo Moro» ha 
indetto, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   a)    della legge n. 240/2010 e 
vigente «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con 
contratto a tempo determinato», le seguenti selezioni:  

 1. Selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, even-
tualmente rinnovabile per due soli anni, con regime di impegno a tempo 
pieno, presso il Dipartimento di scienze della Terra e geoambientali, 
per il settore concorsuale 04/A3 - Geologia applicata, geografia fisica 
e geomorfologia, settore scientifico-disciplinare GEO/04 - Geografia 
fisica e geomorfologia (D.R. n. 746 del 9/3/2015 – codice selezione 
R746/2015); 

 2. Selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, even-
tualmente rinnovabile per due soli anni, con regime di impegno a tempo 
pieno, presso il Dipartimento di scienze della Terra e geoambientali, per 
il settore concorsuale 04/A4 - Geofisica, settore scientifico-disciplinare 
GEO/10 - Geofisica della terra solida (D.R. n. 748 del 9/3/2015 – codice 
selezione R748/2015); 

 3. Selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di 
n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante stipula 
di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, eventualmente 
rinnovabile per due soli anni, con regime di impegno a tempo pieno, presso 
il Dipartimento di scienze della Terra e geoambientali, per il settore concor-
suale 04/A4 - Geofisica, settore scientifico-disciplinare GEO/11 - Geofisica 
applicata (D.R. n. 747 del 9/03/2015 - codice selezione R747/2015). 

 Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la presenta-
zione delle domande di partecipazione, dei titoli e delle pubblicazioni, 
secondo le modalità indicate nei rispettivi bandi. 

 Il testo integrale dei bandi ed il fac-simile di domanda di parte-
cipazione sono disponibili e consultabili telematicamente al sito web 
dell’Area Reclutamento dell’Università degli studi di Bari «Aldo 
Moro» all’indirizzo http://reclutamento.ict.uniba.it/settore1 

 Della pubblicazione del predetto bando sarà data comunicazione 
anche nei siti web della CRUI, del Ministero dell’università e della 
ricerca e dell’Unione europea. 

 Responsabile del procedimento: sig.ra Vulpis Chiara (tel. +39 
080574063 - e-mail: chiara.vulpis@uniba.it) funzionario in servizio presso 
l’Area reclutamento dell’Università degli studi di Bari «Aldo Moro».   

  15E01108 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI VENEZIA
      Procedure pubbliche di selezione per la copertura di posti di 

ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 
comma 3 lettera   b)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     Presso l’Università Ca’ Foscari Venezia, sono indette le procedure 
pubbliche di selezione per il reclutamento ricercatori a tempo determinato, 
della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi 
dell’art. 24 comma 3 lettera   b)   della Legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12.00 
CET del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’av-
viso di indizione delle presenti procedure selettive nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana. 

 Coloro che intendono partecipare alle procedure selettive devono 
inviare la domanda utilizzando esclusivamente l’apposita procedura 
resa disponibile via web. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione dei 
bandi nel sito dell’Università   www.unive.it/bandi-ric240   oppure rivolgersi 
all’Area Risorse Umane, Ufficio Personale Docente e CEL, Settore Con-
corsi, tel. 041 2348269 - 2348217, e-mail:   pdoc.concorsi@unive.it   

  15E01043 

       Approvazione degli atti della commissione giudicatrice della 
procedura selettiva per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia da coprire 
mediante chiamata, settore concorsuale 10/M2 settore 
scientifico-disciplinare L-LIN/21 presso il Dipartimento 
di studi linguistici e culturali comparati.    

     Con decreto rettorale n. 204 del 5 marzo 2015 sono stati approvati 
gli atti della commissione giudicatrice della procedura selettiva per la 
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda 
fascia da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 comma 1 della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 10/M2 settore 
scientifico-disciplinare L-LIN/21 presso il Dipartimento di Studi Lin-
guistici e Culturali Comparati dell’Università Ca’ Foscari Venezia, ban-
dita con D.R. n. 392 del 21 maggio 2014, pubblicato nella G.U n. 41 
del 27 maggio 2014. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.   

  15E01054 
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   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Pubblicazione della graduatoria della selezione pubblica, 
per titoli e colloquio, per l’assunzione di una unità di cate-
goria C1, con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato.    

     Si avvisa che in data 11 marzo 2015 è stato pubblicato all’Albo 
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo www.
unict.it, alla sezione “informazione”, il d.d. n. 653 del 6 marzo 2015 
relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito, e 
alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli 
e colloquio, indetta con d.d. n. 3931 del 2 ottobre 2014, della cui 
pubblicazione all’Albo on-line dell’Ateneo è stato dato avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale “Con-
corsi ed Esami” n. 79 del 10 ottobre 2014, per l’assunzione di una 
unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area 
amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato, ed orario di lavoro a tempo parziale, per un impegno di 20 
ore settimanali, presso il dipartimento di Anatomia, Biologia e Gene-
tica, Medicina legale, Neuroscienze, Patologia diagnostica, Igiene 
e Sanità pubblica - sezione di Neuroscienze - dell’Università degli 
studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  15E01100 

   UNIVERSITÀ CATTOLICA
DEL SACRO CUORE

      Avviso di pubblicazione della procedura di valutazione 
scientifico-didattica di un professore di ruolo di prima 
fascia da effettuare mediante chiamata.    

     Ai sensi dell’articolo 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e di 
mobilità interna dei professori di ruolo di I fascia, dei professori di ruolo di 
II fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato emanato con decreto retto-
rale n. 1281 del 21 ottobre 2014, si comunica che l’Università Cattolica del 
Sacro Cuore ha bandito, con decreto rettorale n. 1592 del 12 febbraio 2015 
la seguente procedura di valutazione scientifico-didattica di n. 1 professore 
di ruolo di prima fascia da effettuare mediante chiamata. 

 Facoltà di Medicina e chirurgia “A. Gemelli” (n. 1 posto). 

 Settore concorsuale: 06/D3 Malattie del sangue, oncologia e 
reumatologia. 

 Settore scientifico-disciplinare: MED/15 Malattie del sangue. 

 Funzioni scientifico didattiche: Il candidato sarà chiamato 
a svolgere attività didattica nel settore scientifico-disciplinare 
MED/15 Malattie del sangue nel corso di laurea magistrale a ciclo 
unico in Medicina e Chirurgia, nei corsi di laurea delle profes-
sioni sanitarie erogati dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia «A. 
Gemelli», nonché nelle scuole di specializzazione. 

 Inoltre il candidato dovrà svolgere attività didattica nel corso 
di laurea magistrale a ciclo unico in lingua inglese in Medicine and 
Surgery, partecipando sia alla predisposizione del completamento del 
percorso didattico per il settore scientifico-disciplinare MED/15, sia 
assumendo personalmente la responsabilità dell’insegnamento in tale 
corso di laurea. 

 Il candidato sarà chiamato a sviluppare le linee di ricerca nel settore 
scientifico-disciplinare MED/15 con particolare riferimento all’impiego 
del trapianto di cellule staminali emopoietiche e di terapie cellulari inno-
vative, ambiti di ricerca che dovrà avere già esplorato e per i quali sarà 
considerata di particolare rilievo la produzione scientifica in continuità 
normalizzata per anni di attività. Inoltre, il candidato dovrà essere noto 
a livello nazionale e internazionale per la propria produzione scientifica 
supportata da un H-index elevato, ricoprire o aver ricoperto posizioni 
direttive nell’ambito di società scientifiche nazionali e internazionali, 
con particolare preminenza delle società scientifiche finalizzate allo 
sviluppo del trapianto di cellule staminali emopoietiche, e avere una 
riconosciuta esperienza nel coordinamento di gruppi di lavoro finanziati 
sulla base di bandi competitivi nazionali e internazionali per la ricerca 
indipendente o sulla base di progetti industriali innovativi. 

 Il candidato dovrà ricoprire un ruolo assistenziale con incarico di 
direzione in unità operativa complessa di Ematologia e, in tale ambito, 
dovrà occuparsi in particolare dell’attività assistenziale inerenti le tera-
pie trapiantologiche e cellulari. A tal fine sarà preminente l’avere svolto 
attività dirigenziale in unità operativa complessa con caratteristiche ana-
loghe e avere vasta e documentata esperienza personale nella gestione 
di pazienti sottoposti a trapianto allogenico. 

 Sede di servizio: Roma. 

 Numero massimo di pubblicazioni: 50. 

 Modalità di svolgimento prova didattica: Argomento scelto al 
momento dello svolgimento della lezione, dal candidato non apparte-
nente ai ruoli di professore I / II fascia. 

  Sono ammessi alle procedure di valutazione scientifico-didattica:  

   a)   i candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per 
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per 
le funzioni oggetto del procedimento o dell’idoneità conseguita ai sensi 
della legge n. 210/1998, equiparata all’abilitazione limitatamente al 
periodo di durata della stessa; 

   b)   i professori già in servizio nella fascia corrispondente a quella 
per la quale viene bandita la selezione; 

   c)   studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività di ricerca 
o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a 
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza defi-
nite dal Ministero. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di presentazione della domanda. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   (4ª Serie Speciale - Concorsi), decorre il 
termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle domande 
di partecipazione secondo le modalità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di valutazione, è disponibile presso Servizio 
Personale Docente e coordinamento amministrativo Istituti - Università 
Cattolica del Sacro Cuore, Largo F. Vito, n. 1 – 00168 Roma e per 
via telematica al seguente indirizzo: http://progetti.unicatt.it/progetti-
ateneo-roma-chiamata-di-professori-di-prima-e-seconda-fascia-legge-
240-2010-art-18#content 

 Il bando è altresì consultabile sul sito del MIUR all’indirizzo: 
http://bandi.miur.it/ oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo: 
http://ec.europa.eu/euraxess/.   

  15E01099 
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   UNIVERSITÀ DI FERRARA

      Selezione per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario con contratto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato della durata di 36 mesi non rinnovabili con regime 
di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera   b)   dell’ar-
ticolo 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010 n. 240.    

     È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto 
di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di 36 mesi non rinnovabili con regime di impe-
gno a tempo pieno ai sensi della lettera   b)    dell’art. 24, comma 3 della 
legge 30 dicembre 2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

 Settore 
concorsuale:  06/F1 Malattie Odontostomatologiche 

 Settore 
Scientifico-
Disciplinare: 

 MED/28 Malattie Odontostomatologiche 

 Titolo del 
progetto di 
ricerca: 

 Approcci diagnostici e terapeutici innovativi
per il trattamento delle patologie 
Odontostomatologiche 

 Attività 
didattica: 

 Attività didattica frontale e di tirocinio pratico
delle discipline odontostomatologiche 

 Dipartimento 
di afferenza:  Scienze Biomediche e Chirurgico-Specialistiche 

 Attività 
oggetto del 
contratto: 

 Le attività principali del ricercatore si artico-
leranno nella gestione clinica, diagnostica e 
terapeutica, delle patologie del cavo orale. Il 
ricercatore si dedicherà alla ricerca clinica relativa 
alla valutazione diagnostica e prognostica delle più 
comuni patologie del cavo orale. Il ricercatore sarà 
tenuto a svolgere attività assistenziale all’interno 
dell’UO di Odontoiatria dell’Azienda Ospedaliero 
Universitaria di Ferrara attraverso convenzione con 
il Servizio Sanitario Nazionale. 

 Durata del 
contratto:  36 mesi 

 Numero mas-
simo di
pubblicazioni 
da presentare 

 35 (trentacinque) 

 Conoscenza 
lingua 
straniera 

 Inglese 

   

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera 
secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al Magni-
fico Rettore dell’Università degli Studi di Ferrara - via Savonarola, 9 - 
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, disponi-
bile presso la sede dell’Amministrazione centrale - Ufficio Selezione 
Personale - via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’Albo del 
Rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: 
http://www.unife.it/concorsi. 

 Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, Ufficio Sele-
zione Personale, tel. 0532293344, E-mail: concorsi@unife.it.   

  15E01053 

   UNIVERSITÀ LUMSA

      Procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato per lo svolgimento di attività di ricerca, di 
didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti, 
ai sensi dell’articolo 24, ex comma 3, lettera   a)  , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale 10 C1 
teatro, musica, cinema, televisione e media audiovisivi - 
settore scientifico-disciplinare L-ART/06 cinema, fotogra-
fia e televisione, presso il Dipartimento di scienze umane.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240 del 2010 e del regolamento 
della LUMSA per il reclutamento del personale accademico e di ricerca, 
è indetta la procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di ricer-
catore a tempo determinato di tipo   a)   junior con regime di impegno 
a tempo pieno della durata di 36 mesi - settore concorsuale 10 C 1 
teatro, musica, cinema, televisione e media audiovisivi, settore scienti-
fico-disciplinare L-ART/06 - Cinema, fotografia e televisione, presso il 
Dipartimento di Scienze umane. 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - 
decorre il termine di 30 giorni per la presentazione della domanda di 
partecipazione, secondo le modalità indicate nel bando di concorso. 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’ateneo: 
http://www.lumsa.it/ateneo_consel, oppure sul sito del MIUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it/, oppure sul sito web dell’Unione europea 
http://ec.europea.eu/euraxess/   

  15E01062 

       Procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato per lo svolgimento di attività di ricerca, di 
didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti, 
ai sensi dell’articolo 24, ex comma 3, lettera   a)  , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale 12 D2 
diritto tributario - settore scientifico-disciplinare IUS/12 
diritto tributario, presso il Dipartimento di giurispru-
denza (sede di Palermo).    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240 del 2010 e del regolamento 
della LUMSA per il reclutamento del personale accademico e di ricerca, 
è indetta la procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di ricer-
catore a tempo determinato di tipo   a)   junior con regime di impegno a 
tempo pieno della durata di 36 mesi - settore concorsuale 12 D2 diritto 
tributario, settore scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario, 
presso il Dipartimento di Giurisprudenza (sede di Palermo). 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - 
decorre il termine di 30 giorni per la presentazione della domanda di 
partecipazione, secondo le modalità indicate nel bando di concorso. 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’ateneo: 
http://www.lumsa.it/ateneo_consel, oppure sul sito del MIUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it/, oppure sul sito web dell’Unione europea 
http://ec.europea.eu/euraxess/   

  15E01063 
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       Procedura di valutazione comparativa per la copertura di 
n. 1 posto di professore universitario di ruolo di prima 
fascia ai sensi dell’art. 18 della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, per il settore concorsuale 12 C 1 diritto costituzio-
nale, settore scientifico-disciplinare IUS/08 diritto costitu-
zionale, presso il Dipartimento di Giurisprudenza (sede di 
Palermo).    

     Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240 del 2010 e del regolamento 
della LUMSA per il reclutamento del personale accademico e di ricerca, 
è indetta la procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di professore 
universitario di ruolo di prima fascia – settore concorsuale 12 C 1 diritto 
costituzionale, settore scientifico-disciplinare IUS/08 diritto costituzio-
nale presso il Dipartimento di Giurisprudenza (sede di Palermo). 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (serie speciale) 
decorre il termine di 30 giorni per la presentazione della domanda di 
partecipazione, secondo le modalità indicate nel bando di concorso. 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’ateneo: 
http://www.lumsa.it/ateneo_consel, oppure sul sito del MIUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it/, oppure sul sito web dell’Unione Europea 
http://ec.europa.eu/euraxess/   

  15E01064 

   UNIVERSITÀ MEDITERRANEA
DI REGGIO CALABRIA

      Procedure selettive per la copertura di due posti di profes-
sore di seconda fascia, ai sensi dell’articolo 18 comma 4 
della legge 240/2010.    

      Si comunica che l’Università Mediterranea di Reggio Calabria ha 
indetto le procedure selettive per la copertura di due posti di professore 
universitario di seconda fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 4, della legge n. 240/2010, riservati a candidati esterni, nei 
seguenti settori concorsuali:  

 1) nel Settore Concorsuale 07/B2 “Scienza e tecnologie dei 
sistemi arborei e forestali” per il Settore Scientifico-Disciplinare 
AGR/05 “Assestamento forestale e selvicoltura” presso il Dipartimento 
di Agraria; 

 2) nel Settore Concorsuale 12/F1 “Diritto processuale civile” per 
il Settore Scientifico-Disciplinare IUS/15 “Diritto processuale civile” 
presso il Dipartimento di Giurisprudenza ed economia. 

 Il bando è consultabile al seguente indirizzo del sito web d’Ateneo: 
http://www.unirc.it/ateneo/concorsi_docenti.php 

  Stralcio del bando di concorso è consultabile:  

 sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/ 

 sul sito dell’Unione Europea: http://ec.europea.eu/euraxess/ 

 La domanda di partecipazione, da compilarsi secondo l’apposito 
modello allegato A, scaricabile all’indirizzo su specificato del sito 
d’Ateneo, deve essere inviata al Rettore dell’Università degli Studi 
Mediterranea di Reggio Calabria, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla pubbli-
cazione del presente avviso sulla   Gazzetta Ufficiale  .   

  15E01080 

       Procedure selettive per la copertura di tre posti di profes-
sore di seconda fascia, ai sensi dell’articolo 18 della legge 
240/2010.    

      Si comunica che l’Università Mediterranea di Reggio Calabria ha 
indetto le procedure selettive per la copertura di n. 3 posti di professore 
universitario di seconda fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge n. 240/2010, nei seguenti settori concorsuali:  

 1) nel Settore Concorsuale 08/B1 “Geotecnica” per il Settore 
Scientifico-Disciplinare ICAR/07 “Geotecnica” presso il Diparti-
mento di Ingegneria Civile, dell’Energia, dell’Ambiente e dei Materiali 
(DICEAM); 

 2) nel Settore Concorsuale 08/B2 “Scienza delle costruzioni” per 
il Settore Scientifico-Disciplinare ICAR/08 “Scienza delle costruzioni” 
presso il Dipartimento di Ingegneria Civile, dell’Energia, dell’Ambiente 
e dei Materiali (DICEAM); 

 3) nel Settore Concorsuale 08/E1 “Disegno” per il Settore 
Scientifico-Disciplinare ICAR/17 “Disegno” presso il Dipartimento di 
Architettura e Territorio. 

 Il bando è consultabile al seguente indirizzo del sito web d’Ateneo: 
http://www.unirc.it/ateneo/concorsi_docenti.php 

  Stralcio del bando di concorso è consultabile:  

 sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/ 

 sul sito dell’Unione Europea: http://ec.europea.eu/euraxess/ 

 La domanda di partecipazione, da compilarsi secondo l’apposito 
modello allegato A, scaricabile all’indirizzo su specificato del sito 
d’Ateneo, deve essere inviata al Rettore dell’Università degli Studi 
Mediterranea di Reggio Calabria, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla pubbli-
cazione del presente avviso sulla   Gazzetta Ufficiale  .   

  15E01081 

   UNIVERSITÀ DI MILANO

      Selezioni pubbliche per la copertura di 26 posti di ricercatore 
a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, 
lett.   a)  , legge 30 dicembre 2010 n. 240.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale 
n. 5712 del 3 marzo 2015, selezioni pubbliche, per titoli e discussione 
pubblica, per la copertura di n. 26 posti di ricercatore a tempo determi-
nato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 
3 anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   a)   , legge n. 240/2010, per lo 
svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e 
di servizio agli studenti, secondo la tabella sotto riportata:  
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  Posti   presso il Dipartimento di   Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  Codice concorso 

  1   Bioscienze   05/E1 - Biochimica generale e 
biochimica clinica  BIO/10 - Biochimica  3033 

  1   Bioscienze   05//G1 - Farmacologia, farmaco-
logia clinica e farmacognosia  BIO/14 - Farmacologia  3034 

  1   Biotecnologie mediche e 
medicina traslazionale 

  05/G1 - Farmacologia, farmacolo-
gia clinica e farmacognosia  BIO/14 - Farmacologia  3035 

  1   Chimica   03/C1 - Chimica organica  CHIM/06 - Chimica organica  3036 

  1   Diritto pubblico italiano e 
sovranazionale 

  12/E1 - Diritto internazionale e 
dell’Unione europea 

 IUS/14 - Diritto dell’Unione 
europea  3037 

  1   Economia, management e 
metodi quantitativi 

  13/B2 - Economia e gestione delle 
imprese 

 SECS-P/08 - Economia e gestione 
delle imprese  3038 

  1   Filosofia   11/C2 - Logica, storia e filosofia 
della scienza 

 M-FIL/02 - Logica e filosofia  
della scienza  3039 

  1   Fisiopatologia medico-
chirurgica e dei trapianti   06/A4 - Anatomia patologica  MED/08 - Anatomia patologica  3040 

  1   Informatica   01/B1 - Informatica  INF/01 - Informatica  3041 

 1  Matematica “Federigo 
Enriques” 

 01/A1 - Logica matematica e 
matematiche complementari 

 MAT/04 - Matematiche 
complementari  3042 

 1 
 Scienze agrarie e ambien-
tali - Produzione, territorio, 
agroenergia 

 07/G1 - Scienze e tecnologie 
animali  AGR/19 - Zootecnia speciale  3043 

 1  Scienze biomediche per la 
salute 

 06/A2 - Patologia generale e pato-
logia clinica  MED/05 - Patologia clinica  3044 

 1  Scienze cliniche e di 
comunità 

 06/D1 - Malattie dell’apparato 
cardiovascolare e malattie dell’ap-
parato respiratorio 

 MED/11 - Malattie dell’apparato 
cardiovascolare  3045 

 1 
 Scienze della mediazione 
linguistica e di studi 
interculturali 

 11/A3 - Storia contemporanea  M-STO/04 - Storia contemporanea  3046 

 1  Scienze della salute 
 06/D4 - Malattie cutanee, malattie 
infettive e malattie dell’apparato 
digerente 

 MED/17 - Malattie infettive  3047 

 1  Scienze della Terra “A. 
Desio” 

 04/A1 - Geochimica, mineralogia, 
petrologia, vulcanologia, geori-
sorse ed applicazioni 

 GEO/07 - Petrologia e petrografia  3048 

 1  Scienze farmacologiche e 
biomolecolari 

 05/E1 - Biochimica generale e 
biochimica clinica  BIO/10 - Biochimica  3049 

 1  Scienze farmacologiche e 
biomolecolari 

 05/G1 - Farmacologia, farmacolo-
gia clinica e farmacognosia  BIO/14 - Farmacologia  3050 

 1  Scienze giuridiche “Cesare 
Beccaria”  12/G1 - Diritto penale  IUS/17 - Diritto penale  3051 

 1  Scienze per gli alimenti, la 
nutrizione e l’ambiente 

 07/F1 - Scienze e tecnologie 
alimentari 

 AGR/15 - Scienze e tecnologie 
alimentari  3052 

 1  Scienze sociali e politiche  12/B2 - Diritto del lavoro  IUS/07 - Diritto del lavoro  3053 

 1  Scienze sociali e politiche 
 14/D1 - Sociologia dei processi 
economici, del lavoro, dell’am-
biente e del territorio 

 SPS/09 - Sociologia dei processi 
economici e del lavoro  3054 

 1 
 Scienze veterinarie per 
la salute, la produzione 
animale e la sicurezza 
alimentare 

 07/H4 - Clinica medica e farmaco-
logia veterinaria 

 VET/08 - Clinica medica 
veterinaria  3055 

 1  Studi internazionali, giuri-
dici e storico-politici  14/A1 - Filosofia politica  SPS/01 - Filosofia politica  3056 

 1  Studi letterari, filologici e 
linguistici 

 10/F3 - Linguistica e filologia 
italiana 

 L-FIL-LET/12 - Linguistica 
italiana  3057 

 1  Studi storici  11/A3 - Storia contemporanea  M-STO/04 - Storia contemporanea  3058 
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 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella    Gazzetta Ufficiale    - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», 
decorre il termine di 30 giorni per la presentazione delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di selezione, è consultabile:  

   a)   per via telematica sul sito http://www.unimi.it/valcomp, nonché sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca 
e sul Portale europeo per la mobilità dei ricercatori; 

   b)   presso l’Ufficio valutazioni comparative della Divisione personale - Via S. Antonio, 12 - Milano. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo che verrà specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio valutazioni comparative personale docente e ricercatori (tel.: 
025031/3065-3102-3103; e-mail: valcomp@unimi.it; fax n.: 0250313121). 

 Responsabile del procedimento è il dott. Ferdinando Lacanna.   

  15E01110 

   UNIVERSITÀ DI NAPOLI FEDERICO II

      Indizione di tre selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per il reclutamento di tre ricercatori con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato, per la durata di anni tre, ai sensi dell’articolo 24 comma 3, lett.   a)   della legge n. 240/2010, 
per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti.    

     Sono indette n. 3 selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 3 ricercatori con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato, per la durata di anni tre, ai sensi dell’art. 24 comma 3, lett.   a)    della legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di ricerca, di 
didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti - come di seguito specificato:  

  Codice 
identificativo   Dipartimento   Settore concorsuale  SSD  n. posti 

  RTD01A2015  Medicina clinica e chirurgia  06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e Scienze dell’ali-
mentazione e del benessere 

 MED/13 
- Endo-
crinolo-

gia 
 1 

  RTD02A2015   Medicina clinica e chirurgia  06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e reumatologia 
 MED/06 
- Onco-

logia 
medica 

 1 

  RTD03A2015   Farmacia   03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossico-
logiche e nutraceutico-alimentari 

 CHIM/08 
- Chi-
mica 

farma-
ceutica 

 1 

   

 Coloro che intendono partecipare alle selezioni sopra riportate dovranno presentare la domanda, unicamente tramite procedura telematica, 
a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso di selezione nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie Speciale «Concorsi ed Esami». 

  Il testo integrale di ciascun bando di selezione è disponibile sul sito internet istituzionale dell’Università degli Studi di Napoli Federico II al 
seguente indirizzo:  

 http://www.unina.it/personale/docenti/concorsi/contrattitd.jsp. 

 Il responsabile dei presenti procedimenti concorsuali è la Dott.ssa Luisa De Simone - Capo dell’Ufficio personale docente e ricercatore - Via 
Giulio Cesare Cortese, 29 - 80133 Napoli, tel. 081-25.37728-851-729 fax 081-25.37731; e-mail: antonella.sannino@unina.it;   gabriele.branno@
unina.it  ; gi.pagano@unina.it; posta elettronica certificata (P.E.C.) dell’Ufficio: updr@pec.unina.it.   

  15E01098 
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   UNIVERSITÀ DI PERUGIA

      Approvazione degli atti della procedura di selezione per 
la copertura di un posto di professore universitario 
- seconda fascia - settore concorsuale 07/G1 - settore 
scientifico-disciplinare AGR/20 - presso il Dipartimento 
di scienze agrarie, alimentari e ambientali, da coprire 
mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 2216 del 
25 novembre 2014.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del Regolamento di 
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 5 marzo 
2015 è stato pubblicato, mediante affissione all’Albo on-line dell’Uni-
versità di Perugia e sui sito web dell’Ateneo, il decreto rettorale n. 266 
del 2 marzo 2015 di approvazione degli atti della procedura di selezione 
per la copertura di n. 1 posto di Professore Universitario - seconda fascia 
- settore concorsuale 07/G1 - settore scientifico-disciplinare AGR/20 
- presso i Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali 
dell’Università degli studi di Perugia, da coprire mediante chiamata 
ai sensi dell’art. 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con 
decreto rettorale n. 2216 dei 25 novembre 2014 il cui avviso è stato pub-
blicato nella   Gazzetta ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 95 del 5 dicembre 
2014. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorrerà termine per eventuali impugnative (nel termine di 60 
giorni al Giudice Amministrativo e nel termine di 120 giorni al Presi-
dente della Repubblica).   

  15E01085 

       Approvazione degli atti della procedura di selezione per la 
copertura di un posto di professore universitario - seconda 
fascia - settore concorsuale 10/H1 - settore scientifico-
disciplinare L-LIN/04 - presso il Dipartimento di let-
tere - lingue, letterature e civiltà antiche e moderne, da 
coprire mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18 della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 2216 
del 25 novembre 2014.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del Regolamento 
di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli 
artt. 18 e 24 della legge 240/2010, si comunica che in data 27.2.2015 è 
stato pubblicato, mediante affissione all’Albo on - line dell’Università 
di Perugia e sul sito web dell’Ateneo, il D.R. n. 254 del 26.2.2015 di 
approvazione degli atti della procedura di selezione per la copertura di 
n. 1 posto di Professore Universitario - seconda fascia - settore con-
corsuale 10/H1 - S.S.D. L-LIN/04 - presso il Dipartimento di Lettere 
- Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne dell’Università degli 
Studi di Perugia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 della 
Legge 30.12.2010, n. 240, indetta con D.R. n. 2216 dei 25.11.2014 il 
cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale 
n. 95 del 5.12.2014. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   decorrerà il termine per eventuali impugnative (nel termine 
di 60 giorni al Giudice Amministrativo e nel termine di 120 giorni al 
Presidente della Repubblica).   

  15E01101 

   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE
      Procedura selettiva per il reclutamento di un ricercatore 

a tempo determinato, con regime di impegno a tempo 
pieno, per il settore concorsuale 06/D6 - Neurologia e set-
tore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia, presso 
il Dipartimento di medicina traslazionale.    

     Si comunica che l’Università del Piemonte Orientale ha indetto, 
con Decreto Rettorale Rep. n. 137-2015 del 4 marzo 2015, ai sensi 
dell’art. 24 comma 3 lettera a) della Legge n. 240/2010, una procedura 
selettiva per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 06/D6 
(Neurologia) e Settore Scientifico Disciplinare MED/26 (Neurologia) 
presso il Dipartimento di Medicina Traslazionale. 

 Il termine per la presentazione delle istanze scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale “Concorsi ed Esami”. Qualora il 
termine cada in giorno festivo, la scadenza slitterà al primo giorno non 
festivo utile. 

 Le istanze devono essere spedite con le modalità previste dal bando 
di selezione, pubblicato sul sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.
uniupo.it/it/lavorare-con-upo/concorsi. 

 Il Responsabile del procedimento è il dott. Paolo Pasquini, Diri-
gente della Divisione Risorse. 

 Per ulteriori informazioni contattare il Settore Risorse Umane - 
Reclutamento e Concorsi, ai seguenti recapiti: tel. 0161/261535 oppure 
0161/261587, fax 0161/210718, E-mail: concorsi@uniupo.it   

  15E01052 

   UNIVERSITÀ DI SASSARI
      Nomina della commissione di valutazione dell’avviso di 

vacanza per n. 1 posto di professore universitario di II 
fascia, da coprire mediante chiamata, per l’area 06 Scienze 
mediche - Macrosettore: 06/L – Clinica Anestesiologica 
- Settore concorsuale: 06/L1– Anestesiologia - Settore 
scientifico disciplinare: MED/41 – Anestesiologia presso il 
Dipartimento di Scienze Chirurgiche, Microchirurgiche e 
Mediche.    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 18 che 
dispone in merito alla chiamata dei professori di prima e di seconda 
fascia e alle correlate procedure pubbliche di chiamata, nonché l’art. 29 
comma 8; 

 Visto il “Regolamento per la chiamata di Professori di I e II fascia e 
per la mobilità di professori e ricercatori universitari, con il quale è stato 
emanato il “Regolamento per la chiamata dei professori universitari di 
I e II fascia e per la mobilità di ricercatori e professori universitari” 
dell’Università di Sassari; 

 Visto il D.R. n. 3524 del 23.12.2014, il cui avviso è stato pubblicato 
sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 3 del 13.01.2015 - 
4ª serie speciale, con il quale è stato emanato l’avviso di vacanza di n. 1 
posto di professore universitario di II fascia, da coprire mediante chia-
mata ai sensi dell’art. 18, comma 1, Legge 240/2010, presso il Diparti-
mento di Scienze Chirurgiche, Microchirurgiche e Mediche, per l’area 
06 Scienze Mediche, il macrosettore 06/L – Clinica Anestesiologica, il 
settore concorsuale 06/L1– Anestesiologia ed il settore scientifico disci-
plinare MED/41 – Anestesiologia; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chi-
rurgiche, Microchirurgiche e Mediche in data 19.02.2015 con la quale 
è stata proposta la nomina dei componenti della commissione di 
valutazione; 
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 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione di 
valutazione per la procedura di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione valutativa dell’avviso di vacanza di n. 1 posto 

di professore universitario di II fascia, da coprire mediante chiamata ai 
sensi dell’art. 18, comma 1, Legge 240/2010, presso il Dipartimento di 
Scienze Chirurgiche, Microchirurgiche e Mediche, per l’area 06 Scienze 
Mediche, il macrosettore 06/L – Clinica Anestesiologica, il settore con-
corsuale 06/L1– Anestesiologia ed il settore scientifico disciplinare 
MED/41 – Anestesiologia, emanato con D.R. n. 3524 del 23.12.2014, il 
cui avviso è stato pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica 
italiana n. 3 del 13.01.2015 - 4ª serie speciale, è così costituita:  

 Prof. BRASCHI Antonio - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Pavia; 

 Prof. RANIERI Vito Marco - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Torino; 

 Prof. ZANGRILLO Alberto - Ordinario presso l’Università 
Vita-Salute San Raffaele di Milano.   

  Art. 2.

     Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
decreto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 5 marzo 2015 

 Il rettore: CARPINELLI   

  15E01131  

 ENTI LOCALI 
  CITTÀ DI CONVERSANO

      Avviso pubblico di mobilità volontaria esterna per la coper-
tura di un posto di funzionario contabile categoria «D3» 
- a tempo pieno ed indeterminato, presso l’area economica 
finanziaria; due posti di istruttore amminstrativo catego-
ria «C» - a tempo pieno ed indeterminato, presso diversi 
servizi; un posto di istruttore tecnico categoria «C» - a 
tempo pieno ed indeterminato, presso l’area tecnica ed un 
posto di istruttore di vigilanza categoria «C» - a tempo 
pieno ed indeterminato, presso l’area vigilanza.    

      Il direttore del servizio gestione risorse umane rende noto in esecu-
zione della deliberazione di G.C. n. 17 del 20 febbraio 2015, è indetto 
un avviso pubblico di mobilità volontaria esterna per la copertura di:  

 A. n. 01 posto di funzionario contabile - categoria «D3» - a 
tempo pieno ed indeterminato, presso l’area economica finanziaria; 

 B. n. 02 posto di istruttore amministrativo categoria «C» - a 
tempo pieno ed indeterminato, presso diversi servizi; 

 C. n. 01 posto di istruttore tecnico categoria «C» - a tempo pieno 
ed indeterminato, presso l’area tecnica; 

 D. n. 01 posto di istruttore di vigilanza categoria «C» - a tempo 
pieno ed indeterminato, presso l’area vigilanza; 

 del comune di Conversano (Bari) ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001. 

 La domanda di partecipazione alla procedura di mobilità, datata 
e sottoscritta, deve essere redatta obbligatoriamente sul modulo alle-
gato all’avviso pubblico, specificando il profilo per il quale si partecipa: 
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente 
indirizzo «Comune di Conversano - Servizio Gestione Risorse Umane 
- Piazza XX settembre n. 25 - 70014 Conversano (Bari)»; presentata a 
mano direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Conversano 
presso la Residenza municipale; inviata ad una delle seguenti caselle 
di posta elettronica certificata istituzionale del Comune di Conversano 
(PEC): protocollogenerale.comune.conversano.ba@pec.rupar.puglia.it 

 La domanda dovrà essere presentata entro il termine perentorio 
di 20 (venti) giorni successivi dalla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale. 

 Copia integrale del bando è consultabile all’albo ufficiale del 
Comune di Conversano (Bari) ed è altresì disponibile sul sito inter-
net istituzionale: www.comune.conversano.ba.it alla sezione avvisi e 
ordinanze.   

  15E01090 

   CITTÀ DI FOLIGNO

      Avviso pubblico di mobilità volontaria esterna per la coper-
tura a tempo indeterminato di quattro posti di profilo edu-
catore professionale cat. C presso gli asili nido comunali.    

     È indetta una procedura di mobilità volontaria tra Enti, ai sensi 
dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii, per la copertura di n. 4 posti 
a tempo indeterminato e pieno, profilo “Educatore professionale”, 
da destinare agli asili nido comunali dell’Area Sviluppo Economico 
Formazione e Sport, di categoria giuridica C di cui al CCNL per la 
revisione del sistema di classificazione del personale del comparto 
“Regioni-Autonomie Locali”. 

 I requisiti richiesti e le modalità di partecipazione sono riportati 
nell’avviso pubblico integrale, disponibile, unitamente alla domanda 
per presentare la candidatura, sul sito istituzionale del comune di Foli-
gno (www.comune.foligno.pg.it) alla voce concorsi, nonché presso il 
servizio Sportello unico integrato del Comune di Foligno. 

 Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perentorio 
di giorni 30 dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 Per ulteriori informazioni: e-mail: personale@comune.foligno.
pg.it   

  15E01102 

   COMUNE DI BALLAO

      Avviso di mobilità volontaria riservata al personale di ruolo 
degli enti di area vasta, per la copertura a tempo indeter-
minato di un posto di istruttore amministrativo/contabile 
- categoria C - posizione economica C1.    

     È indetto avviso di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30, 
comma 2  -bis   del D.lgs. n. 165/2001 riservato al personale di ruolo degli 
enti di area vasta per assunzioni con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato per un posto di istruttore amministrativo/contabile categoria 
«C» - posizione economica «C1» - del CCNL del Comparto Regioni 
Autonomie Locali. 
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 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è fissato 
alle ore 12,00 del giorno 4 aprile 2015. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito internet del 
Comune: www.comune.ballao.ca.it - Sezioni: «Albo Pretorio on line», 
«Concorsi, bandi e avvisi» e «Amministrazione Trasparente», sottose-
zione «bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni e chiarimenti è possibile rivolgersi alla 
segreteria del comune di Ballao: tel. 070/957319.   

  15E01065 

   COMUNE DI BRISSAGO VALTRAVAGLIA

      Concorso pubblico, per titoli e prove, per la sostituzione a 
tempo pieno e determinato di un istruttore amministra-
tivo cat. c1 assente per maternità.    

     Il responsabile dell’Area Personale vista la propria determinazione 
n. 34 del 19/02/2015, con la quale si approva il bando per concorso pub-
blico per titoli e prove per la sostituzione a tempo pieno e determinato di 
un istruttore amministrativo cat. C1 assente per maternità. 

 Avvisa che il bando e la annessa documentazione è depositata in 
libera visione al pubblico, presso la segreteria comunale negli orari di 
apertura al pubblico e pubblicata sul sito www.comune.brissago-valtra-
vaglia.va.it per 30 (trenta) giorni consecutivi dalla data di pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   serie Concorsi. 

 Gli interessati potranno presentare la richiesta di partecipazione al 
bando corredata della necessaria documentazione entro le ore 12,00 del 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  15E01111 

   COMUNE DI CAPRIANO DEL COLLE

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto a tempo 
pieno indeterminato di geometra, riservato esclusiva-
mente al personale di ruolo delle province e delle Città 
Metropolitane.    

     È indetta mobilità volontaria per la copertura di un posto a tempo 
pieno indeterminato di Geometra Ufficio tecnico comunale (Lavori 
pubblici, manutenzioni del territorio, ecologia e urbanistica) riservato 
esclusivamente al personale di ruolo delle province e delle città metro-
politane di categoria C1 - 

 Termine di presentazione delle domande: entro e non oltre trenta 
giorni dalla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 Invio della richiesta presso la sede del Comune di Capriano del 
Colle P.zza Mazzini 8 - 25020 Capriano del Colle (BS)-Ufficio Proto-
collo -. 

 Il bando integrale è pubblicato sul Sito istituzionale del Comune di 
Capriano del Colle: http://www.comune.capriano.bs.it/   

  15E01056 

   COMUNE DI CITTÀ DI CASTELLO

      Concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, con proce-
dura di reclutamento speciale transitorio, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di collabora-
tore redazionale - giornalista - categoria C.    

     È indetto un concorso pubblico per titoli ed esami con procedura di 
reclutamento speciale transitorio per la copertura di n. 1 posto a tempo 
indeterminato e pieno, categoria C, profilo professionale di Collabora-
tore Redazionale - Giornalista, riservato ai sensi dell’art. 4, comma 6 
decreto-legge n. 101/2013 convertito in legge n. 125/2013. 

 Scadenza di presentazione della domanda: entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Sezione speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Copia integrale del bando, indicante i requisiti di ammissione e 
la modalità di partecipazione al concorso, nonché il relativo modulo 
di domanda, sono integralmente pubblicati sul sito istituzionale del 
Comune di Città di Castello: www.cdcnet.net sezione trasparenza - 
bandi di concorso.   

  15E01066 

   COMUNE DI MARTINSICURO

      Selezione pubblica, per soli esami, per la formazione di una 
graduatoria da utilizzare per le esigenze degli uffici da 
assumere a tempo determinato pieno o part time con il 
profilo di istruttore direttivo tecnico - categoria D - posi-
zione economica D1.    

     È indetta una selezione pubblica, per soli esami, per la formazione 
di una graduatoria da utilizzare per le esigenze degli Uffici da assumere 
a tempo determinato pieno o part-time di con il profilo di «Istruttore 
direttivo tecnico» - categoria D - posizione economica D1. 

 Scadenza termine presentazione domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso in   Gazzetta Uffi-
ciale   secondo le indicazioni previste dal bando di concorso. 

 Per informazioni e copia sito web www.martinsicuro.gov.it - 
sezione Amministrazione trasparente - oppure Ufficio del Personale - 
telefono 0861.768212 - mail personale@martinsicuro.gov.it   

  15E01087 

   REGIONE ABRUZZO
  GIUNTA REGIONALE

      Avviso pubblico per la formazione dell’elenco degli idonei 
alla nomina a direttore generale delle unità sanitarie locali 
d’Abruzzo.      (Deliberazione n. 148 del 26 febbraio 2015).     

     La Regione Abruzzo indice il presente «Avviso Pubblico» fina-
lizzato alla formazione - previa specifica selezione svolta da un’appo-
sita Commissione, istituita ai sensi dell’art. 3  -bis  , comma 3 del D.L. 
n. 502/92, così come modificato dall’art. 4 del D.L. n. 158/2012 - con-
vertito in legge n. 189/2012 - di un elenco di idonei alla nomina a diret-
tore generale delle Unità sanitarie locali della Regione Abruzzo cui la 
giunta regionale attingerà per tutte le esigenze di nomina che dovessero 
verificarsi in data successiva alla sua approvazione. 
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 Ai sensi di quanto previsto in materia dall’art. 3  -bis   , comma 3, del 
D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, così come modificato dall’art. 4 del 
D.L. 13 settembre 2012, n. 158 nonché dall’art. 6 del D.L. n. 90/2014 
convertito dalla legge n. 114/2014, i candidati per avere accesso alla 
riferita selezione devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

 diploma di laurea magistrale; 

 adeguata esperienza dirigenziale, almeno quinquennale nel 
campo delle strutture sanitarie o settennale negli altri settori, con auto-
nomia gestionale e con diretta responsabilità delle risorse umane, tec-
niche o finanziarie; 

 non essere collocato in quiescenza. 

  Per quanto disposto dall’art. 3, comma 11, del medesimo D. Lgs. 
n. 502/1992, si evidenzia che costituiscono cause ostative alla nomina:  

 l’aver riportato condanna, anche non definitiva, a pena detentiva 
non inferiore ad un anno per delitto non colposo o a pena detentiva non 
inferiore a sei mesi per delitto non colposo commesso nella qualità di 
pubblico ufficiale o con abuso dei poteri o violazione dei doveri inerenti 
ad una pubblica funzione, a meno che la condanna non sia stata condi-
zionalmente sospesa; 

 l’essere sottoposti a procedimento penale per delitto per il quale 
è previsto l’arresto obbligatorio in flagranza; 

 l’essere stati sottoposti, anche con provvedimento non definitivo, 
ad una misura di prevenzione, fatti salvi gli effetti della riabilitazione; 

 l’essere sottoposti a misura di sicurezza detentiva o a libertà 
vigilata. 

 Per quanto disposto dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 si 
fa presente che costituiscono cause di inconferibilità dell’incarico quelle 
previste agli artt. 3, 5 e 8 commi 1, 2, 3, 4 e 5 e di incompatibilità quelle 
previste agli artt. 10, commi 1 e 2, e 14 commi 1 e 2. 

 Per tutto quanto attiene alla figura del direttore generale (a titolo 
esemplificativo: natura e durata del contratto di lavoro, funzioni e com-
piti, obiettivi da raggiungere e relative verifiche), si rinvia a quanto 
disposto in materia dal vigente e già citato D. Lgs. n. 502/1992, dal 
D.P.C.M. n. 502 del 19 luglio 1995 e dalla ulteriore normativa di 
riferimento. 

 Ogni interessato dovrà produrre apposita istanza redatta in carta 
semplice secondo il modello di domanda «Allegato 2» alla D.G.R. 
n. 148 del 26 febbraio 2015, inviandola al Dipartimento per la salute 
e il welfare - Via Conte di Ruvo, 74 - 65127 Pescara, a mezzo racco-
mandata postale A/R, - ovvero tramite casella di posta elettronica cer-
tificata (PEC) all’indirizzo: sanita@pec.regione.abruzzo.it, entro il 20° 
(ventesimo) giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
Avviso sulla G.U.R.I., a pena di irricevibilità della stessa. Sulla busta 
deve essere riportata la dicitura «Avviso pubblico per la formazione 
dell’elenco degli idonei alla nomina a Direttore Generale delle Unità 
Sanitarie Locali d’Abruzzo». 

 All’istanza vanno allegati, sempre a pena di irricevibilità, una 
copia di valido documento di identità ed il    curriculum    professionale 
dell’interessato, nell’ambito del quale vanno opportunamente eviden-
ziate le eventuali conoscenze ed esperienze maturate dai candidati; 

 dalla documentazione e/o dalle dichiarazioni sostitutive deve risul-
tare il possesso di tutti i requisiti richiesti, non essendo prevista la possi-
bilità di integrare la documentazione in data successiva al sopra indicato 
termine di scadenza per la presentazione delle domande. 

 Il presente avviso e il modello di domanda verranno pubblicati 
e resi disponibili, in formato elettronico, sul sito internet istituzionale 
della stessa Regione Abruzzo. 

 Una commissione - appositamente istituita secondo i criteri di cui 
all’art. 3  -bis  , comma 3, come modificato dall’art. 4 del D.L. n. 158/2012 
- provvederà dapprima a verificare il possesso dei requisiti necessari 
per l’accesso alla selezione in capo agli aspiranti così come previsti 
dall’art. 3  -bis  , comma 3, del D. L.vo n. 502/92 testo vigente e, suc-
cessivamente, ad effettuare la riferita selezione mediante la valutazione 
dei titoli e dei curricula pervenuti, avendo particolare riguardo delle 
conoscenze ed esperienze maturate dai candidati che evidenzino una 
specifica attività lavorativa in Enti che hanno competenza in materia 
sanitaria. 

 Nel rispetto del principio della trasparenza dell’azione amministra-
tiva l’elenco degli idonei alla nomina, predisposto all’esito dei lavori 
della riferita Commissione e approvato con apposita deliberazione di 
giunta regionale, unitamente ai relativi curricula, saranno pubblicati sul 
sito web della giunta regionale, in apposita sezione dedicata agli elenchi 
degli aspiranti direttori alla nomina di direttori delle Unità Sanitarie 
Locali della Regione Abruzzo, inoltre l’elenco degli idonei alla nomina 
sarà oggetto di pubblicazione anche sul B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale 
della Regione Abruzzo). 

 A tal fine si richiede che il candidato invii in allegato alla domanda 
un’ulteriore copia del    curriculum   . Ai sensi dell’art. 11 del D. L.vo 
n. 196/2003, trattandosi di una copia del    curriculum    destinata alla pub-
blicazione su pagina web, si richiama particolare attenzione ai dati per-
sonali contenuti in modo tale che gli stessi risultino pertinenti e non 
eccedenti rispetto alle finalità della pubblicazione stessa. 

 Ai candidati esclusi dall’elenco per inammissibilità della domanda 
presentata (mancanza della documentazione richiesta e/o dei requisiti 
prescritti dall’art. 3  -bis   del decreto legislativo n. 502/92) o per non rice-
vibilità della stessa (domanda presentata con modalità diverse da quelle 
richieste dal presente avviso e/o pervenuta oltre la scadenza del termine 
di presentazione previsto dal presente avviso) sarà data comunicazione 
scritta in merito. 

 L’elenco approvato verrà periodicamente aggiornato, con cadenza 
biennale: a tal fine, decorsi 2 anni dall’approvazione dell’elenco di ido-
nei approvato in attuazione delle disposizioni sopra riportate, il compe-
tente Servizio del Dipartimento per la salute e il welfare procederà ad 
avviare il procedimento per la pubblicazione di un nuovo avviso pub-
blico finalizzato all’aggiornamento dell’elenco degli idonei alla nomina 
a direttore generale delle Aziende del Servizio sanitario regionale, pre-
via selezione operata dalla menzionata Commissione nell’ambito delle 
nuove domande pervenute. 

 Il candidato inserito in elenco, per il quale dovesse successiva-
mente intervenire la nomina a direttore generale di una delle Unità sani-
tarie locali d’Abruzzo, dovrà depositare, contestualmente alla comuni-
cazione di accettazione dell’incarico, i documenti attestanti il possesso 
dei requisiti nonché apposita dichiarazione in ordine alla insussistenza 
di cause di inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e per gli effetti del 
D. L.vo n. 39/2013 e dare atto dell’avvenuta cessazione di ogni even-
tuale causa di incompatibilità. 

 Per informazioni e chiarimenti è possibile contattare il com-
petente Servizio del Dipartimento per la salute e il welfare della 
Regione Abruzzo - Via Conte di Ruvo n. 74 - 65127 Pescara (Dott. 
Nevio Muscianese 085/7672668, e-mail: nevio.muscianese@
regione.abruzzo.it).   
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  ALLEGATO

  

MODELLO DI DOMANDA 
 
DOMANDA PER L’INSERIMENTO NELL’ELENCO DEGLI IDONEI ALLA NOMINA A 

DIRETTORE GENERALE DELLE UNITA’ SANITARIE LOCALI D’ABRUZZO  
(art. 3-bis, comma 3, e art. 3, comma 11, del D. Lgs. n. 502 del 30 dicembre 1992) 

 
  

Al Dipartimento per la Salute e il Welfare 
Via Conte di Ruvo, 74 
 
65127 – P E S C A R A 

 
 
 

Il sottoscritto ……………………………………………………… chiede di essere inserito 
nell’elenco degli idonei alla nomina a Direttore Generale delle Unità Sanitarie Locali 
d’Abruzzo. 
 

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle 
responsabilità penali conseguenti a dichiarazioni non veritiere e falsità in atti, previste 
del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, 
 

D I C H I A R A: 
 
 

 di essere nato a ________________________________ il __ / __ / ____ ; 
 

 di essere residente in via _________________________________ n. ____ 
cap. _____ città _______________________________________ ; 
 

 di avere il seguente codice fiscale ___________________________ ; 
 

 di essere cittadino italiano; 
 

 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 
_______________________________ ; 
 

 di non aver riportato condanne penali passate in giudicato per delitti contro la 
Pubblica Amministrazione ; 
 

 di essere in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 3-bis, comma 3, del D. Lgs. 
30 dicembre 1992, n. 502, testo vigente, come di seguito specificato: 

- diploma di laurea magistrale in _________________________________ ; 
conseguita presso l’Università ______________________________________ 
in data _________ , con votazione di ________ ; 
- esperienza dirigenziale, almeno quinquennale nel campo delle strutture 
sanitarie o settennale negli altri settori, con autonomia gestionale e con 
diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche o finanziarie; 
 

 di non essere collocato in quiescenza. 
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 di non trovarsi in nessuna delle condizioni previste dall’art. 3, comma 11, del 
medesimo D. Lgs. 502/1992 quali cause ostative alla nomina: 

- di non aver riportato condanna, anche non definitiva, a pena detentiva non 
inferiore ad un anno per delitto non colposo o a pena detentiva non inferiore a 
sei mesi per delitto non colposo commesso nella qualità di pubblico ufficiale o 
con abuso dei poteri o violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione, 
a meno che la condanna non sia stata condizionalmente sospesa;  
- l’essere sottoposti a procedimento penale per delitto per il quale è previsto 
l'arresto obbligatorio in flagranza; 
- l’essere stati sottoposti, anche con provvedimento non definitivo, ad una 
misura di prevenzione, fatti salvi gli effetti della riabilitazione; 
- l’essere sottoposti a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata; 

 
 di non trovarsi in nessuna delle condizioni previste dall’art.3 del D. L.vo 

39/2013. Al momento dell’eventuale nomina il candidato dovrà dichiarare  di non 
incorrere in alcuna delle cause di inconferibilità di cui agli articoli 3, 5 e 8 commi 1, 
2, 3, 4 e 5 del D. L.vo 39/2013 ed in alcuna delle cause di incompatibilità di cui agli 
articoli 10, commi 1 e 2,  e 14, commi 1 e 2,  del D. L.vo n. 39/2013. 

 
 di voler ricevere ogni comunicazione inerente l’oggetto della presente istanza al 

seguente recapito ____________________________________________ tel. 
____________________ ; 

 
 di aver preso visione dell’avviso approvato con D.G.R. n.  148 del 26 Febbraio 

2015 e di accettarne integralmente il contenuto; 
 

 di impegnarsi a comunicare eventuali variazioni intervenute in ordine ai dati 
personali come sopra indicati;  

 
 di autorizzare la Regione Abruzzo al trattamento dei dati forniti, ai sensi e per 

gli effetti di quanto previsto dal D.Lgs. 30/06/2003, n. 196. 
 

 
Allega alla domanda la seguente documentazione: 

 curriculum professionale datato e firmato, predisposto secondo il formato 
europeo, dal quale si evidenzia il possesso dei prescritti requisiti, con segnato 
riferimento all’esperienza dirigenziale, almeno quinquennale, nel campo delle 
strutture sanitarie o settennale negli altri settori, con autonomia gestionale e 
con diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche o finanziarie; in ordine a 
detta esperienza vanno espressamente indicate le date (giorno, mese, anno) di 
inizio e fine degli incarichi; 

 copia di un documento di identità in corso di validità; 
 copia del curriculum destinato alla pubblicazione sul sito web della Giunta 

regionale e perciò, ai sensi dell’art. 11 del decreto legislativo n. 196/2003, 
contenente dati personali che risultano pertinenti e non eccedenti rispetto alle 
finalità della pubblicazione stessa. 

 
 
DATA_____________________ 
  FIRMA 
 

________________________________ 

  15E01104  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA DI DESIO
E VIMERCATE

      Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa della disciplina 
di direzione medica di Presidio ospedaliero.    

     In esecuzione della deliberazione n. 162 del 26 febbraio 2015 è 
indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale, di 
cui all’art. 15 ter del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502/92, e 
successive modificazioni, per la copertura di un posto di direttore della 
s.c. della disciplina di direzione medica di presidio ospedaliero – Area 
di Sanità Pubblica. 

 Il presente avviso è emanato in conformità al decreto del Presi-
dente della Repubblica 484/97 con l’osservanza delle norme previste dal 
decreto legislativo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, 
nonché dal decreto-legge 158/12 convertito con modificazioni nella 
legge n. 189/12 e dalla deliberazione di Giunta Regionale n. X/553 del 
2 agosto 2013 “Approvazione delle linee di indirizzo regionale recanti 
i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione 
di Struttura Complessa a dirigenti sanitari (area medica, veterinaria e 
del ruolo sanitario) in ottemperanza all’art.15, comma 7  -bis   D. Lgs. 
502/92.”. Il termine per la presentazione delle domande di partecipa-
zione scade alle ore 12,00 del 30° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della Regione Lombardia S.I. concorsi n. 11 del 11 marzo 2015. L’in-
carico di cui trattasi sarà conferito subordinatamente all’intervenuta 
autorizzazione regionale alla copertura del posto che verrà richiesta 
nel Piano di Assunzioni per l’anno in corso. L’Azienda pertanto pro-
cederà alla revoca del presente avviso qualora la Regione Lombardia 
non dovesse autorizzare la copertura del posto d’organico di cui trattasi. 

 L’incarico ha durata quinquennale, dà titolo a specifico trattamento 
economico ed è rinnovabile. I requisiti di ammissione sono quelli pre-
visti dal decreto del Presidente della Repubblica n.484 del 10 dicembre 
1997. I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la 
ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di € 10,00=, non rimborsa-
bili, da effettuarsi a mezzo c/c postale n. 41562208 intestato all’Azienda 
Ospedaliera di Desio e Vimercate - via Santi Cosma e Damiano n. 10 – 
20871 Vimercate, indicando come causale “Contributo spese partecipa-
zione concorso pubblico”. Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi della Sede di Desio – via Mazzini, 1 – (tel.0362/385366 
- 8), oppure visitare il sito internet www.aodesiovimercate.it dove è 
disponibile il bando integrale.   

  15E01083 

   AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALE 
MAGGIORE» DI CREMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario tecnico sanitario di radiologia medica.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di:  

 n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario tecnico sani-
tario di radiologia medica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è 
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 La copia del testo integrale del bando di cui al presente avviso 
è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 10 
- Serie avvisi e concorsi del 4 marzo 2015. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio personale dell’Azienda 
ospedaliera «Ospedale Maggiore» di Crema (tel. 0373.280219).   

  15E01106 

   AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE 
NIGUARDA CA’ GRANDA

      Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale per la copertura di un posto di dirigente medico 
direttore di struttura complessa in disciplina di anestesia 
e rianimazione - area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi - per la S.C. Neurorianimazione.    

      È indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quin-
quennale per la copertura di:  

 Ruolo sanitario 
 profilo professionale: dirigente medico - Direttore di struttura 

Complessa 
 n. 1 posto di dirigente medico direttore di struttura complessa in 

disciplina di anestesia e rianimazione - area della medicina diagnostica 
e dei servizi - per la S.C. Neurorianimazione. 

 Il testo integrale del bando dell’avviso pubblico è stato pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 10 del 04.03.2015. 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande redatte 
su carta libera e corredata dalla relativa documentazione, scade alle 
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Gli interessati possono prendere visione del bando dell’avviso pub-
blico sopra citato direttamente sul sito internet di questa Azienda ospe-
daliera: www.ospedaleniguarda.it area professionisti - concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse umane e 
relazioni sindacali dell’Azienda Ospedaliera - Ufficio Concorsi - con-
corsi@ospedaleniguarda.it   

  15E01103 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina: pediatria.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di Diri-
gente Medico disciplina Pediatria. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è stato pubblicato 
integralmente nel Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna 
n. 43 del 4 marzo 2015. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di Parma (Tel. 0521/702469 - 702566), via 
Gramsci n. 14 - 43126 Parma o consultare il sito Internet: www.ao.pr.it   

  15E01067 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2 DI OLBIA

      Avviso di mobilità regionale ed interregionale, comparti-
mentale (Aziende ed Enti del Servizio sanitario nazio-
nale) ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, per 
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di cinque 
posti di dirigente medico nella disciplina di anestesia e 
rianimazione.    

     In esecuzione della Deliberazione del Commissario Straordinario 
n. 147 del 9 febbraio 2015, è indetto un avviso di mobilità regionale ed 
interregionale, compartimentale (Aziende ed Enti del Servizio Sanita-
rio Nazionale) ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifiche 
ed integrazioni, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 5 
posti di dirigente medico nella disciplina di Anestesia e Rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura mobilità, è consultabile 
sul sito internet www.aslolbia.it sotto la voce «Concorsi e selezioni». 

 Per eventuali informazioni contattare l’Area amministrazione del 
personale ai seguenti numeri telefonici: 0789/552.042 - 044 - 311 - 390 
- 389.   

  15E01086 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BERGAMO

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di un dirigente psicologo diret-
tore di struttura complessa «Area della famiglia e conci-
liazione», disciplina di psicologia o psicoterapia.    

      Si porta a conoscenza che presso l’Azienda Sanitaria Locale della 
provincia di Bergamo è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
per il conferimento dell’incarico quinquennale di direzione di struttura 
complessa così specificata:  

 n. 1 dirigente psicologo direttore di struttura complessa «Area 
della Famiglia e Conciliazione» disciplina di psicologia o psicoterapia. 

 Le domande di ammissione redatte nei modi di legge e corre-
date dei prescritti documenti dovranno pervenire all’Amministrazione 
dell’Azienda Sanitaria Locale della provincia di Bergamo - Via Gallic-
ciolli n. 4 - 24121 Bergamo entro e non oltre le ore 12 del 30° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dell’avviso sopraindicato è stato pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi 
- n. 10 del 4 marzo 2015 - e successivamente alla pubblicazione in   Gaz-
zetta Ufficiale   dell’estratto, il testo integrale del bando verrà pubblicato 
sul sito internet aziendale: www.asl.bergamo.it nella sezione dedicata ai 
«concorsi» all’interno dei «servizi online». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area Risorse Umane 
dell’Azienda Sanitaria Locale della provincia di Bergamo - Stato Giuri-
dico/Concorsi - tel. n. 035/385.156.   

  15E01070 

   AZIENDA SANITARIA DI SANLURI
      Avviso pubblico di mobilità regionale ed interregionale per 

la copertura a tempo indeterminato del posto vacante di 
operatore tecnico - necroforo, CTG. B riservato alle cate-
gorie protette di cui all’articolo 18 della legge 68/1999.    

     Si comunica che con deliberazione del Commissario Straordina-
rio n. 110 del 02/03/2015 è stato indetto avviso pubblico di mobilità 
regionale ed interregionale per la copertura a tempo indeterminato del 
seguente posto vacante operatore tecnico - necroforo, ctg. B riservato 
alle categorie protette di cui all’art. 18 della Legge 68/1999. 

 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata al 
30° giorno successivo alla presente pubblicazione nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori chiarimenti gli interessati possono rivolgersi al Ser-
vizio Risorse Umane, sito in Via Ungaretti n. 9 in Sanluri oppure, 
telefonare ai numeri 070/9384331 - 070/9384323 dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00, tutti i giorni escluso sabato e festivi e consultare il sito web 
aziendale www.aslsanluri.it   

  15E01112 

   ESTAR REGIONE TOSCANA
      Selezione pubblica per il conferimento di un incarico di diri-

gente medico - disciplina: neurologia per la direzione della 
struttura complessa U.O.C. neurologia, presso l’azienda 
USL n. 8 di Arezzo (P.O. Arezzo).    

     In esecuzione della deliberazione n. 36 del 15 febbraio 2015 è 
emesso, presso l’ESTAR Toscana, avviso pubblico per il conferimento 
di n. 1 incarico quinquennale rinnovabile, a tempo determinato e con 
rapporto esclusivo, nel profilo di Dirigente Medico - disciplina: Neu-
rologia - per la direzione della struttura complessa U. O. C. Neurologia 
del Presidio Ospedaliero «Arezzo» presso l’Azienda USL 8 di Arezzo. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta libera, 
corredate dei documenti prescritti e inviate, a mezzo raccomandata a. r. al 
direttore generale ESTAR - Sezione Territoriale Sud-Est, Piazza C. Rosselli 
n. 24 - 53100 Siena, ovvero mediante Posta Elettronica Certificata all’in-
dirizzo estar@postacert.toscana.it, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione delle specificità proprie 
dell’incarico, nonché dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
suddetta selezione, è stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione 
Toscana - parte terza - n. 9 del 4 marzo 2014 e può essere consultato sul sito 
Internet di ESTAR, all’indirizzo: www.estar.toscana.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi ad ESTAR - Sezione Ter-
ritoriale Sud-Est (Concorsi Area Dirigenza e Strutture Complesse - 
tel. 0577769524) nei giorni da lunedì a venerdì (ore 10/12).   

  15E01068 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico quinquennale rinnovabile, con rapporto di 
lavoro esclusivo, di dirigente medico nella disciplina di 
ginecologia e ostetricia, per la direzione dell’Unità ope-
rativa ostetricia e ginecologia del presidio ospedaliero 
di Pescia, presidio dell’Azienda sanitaria locale n. 3 di 
Pistoia.    

     Con deliberazione del direttore generale di Estar n. 56 del 3 marzo 
2015, è stata indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per il 
conferimento di un incarico quinquennale rinnovabile, con rapporto di 
lavoro esclusivo, di dirigente medico nella disciplina di Ginecologia e 
Ostetricia, per la direzione dell’Unità operativa ostetricia e ginecologia 
del Presidio ospedaliero di Pescia, Presidio dell’Azienda sanitaria locale 
n. 3 di Pistoia. 
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 Il termine per la presentazione delle domande scadrà il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato sulla parte Terza del Bollet-
tino Ufficiale della Regione Toscana n. 10 dell’11 marzo 2015, e può 
essere consultato sul sito internet di Estav Centro al seguente indirizzo: 
www.estar.toscana.it oppure sul sito internet della Regione Toscana al 
seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/consultazione o 
ricevuto per posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: 
ufficio.concorsi@estar.toscana.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi ad Estar Ufficio Concorsi - 
Area Vasta Centro - (tel. 055/6937258 - 055/6937649 - 055/6937662) 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00 dal lunedì al venerdì.   

  15E01105 

   FONDAZIONE SANTA LUCIA IRCCS - ROMA

      Revoca concorsi pubblici, per titoli ed esami, banditi negli 
anni 2010-2012.    

      Con la presente si rende noto a tutti i soggetti interessati che, con 
Delibera n. 4/15 del 2 marzo 2015 del Direttore Generale della Fonda-
zione Santa Lucia, adottata a seguito della modifica del Regolamento 
Organico in tema di reclutamento del personale decorrente dal 1° gen-
naio 2015, sono stati revocati:  

 il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
n. 1 posto di Collaboratore Tecnico-Professionale - Tecnico sanitario 
di radiologia medica, pubblicato in estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 80 dell’8 ottobre 2010; 

 il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 10 
posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, pubblicato 
in estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 19 del 9 marzo 2012; 

 il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 05 
posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Fisioterapista, pubbli-
cato in estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 19 del 9 marzo 2012; 

 il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 02 
posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Logopedista, pubblicato 
in estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 22 del 20 marzo 2012; 

 il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 01 
posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Terapista Occupazio-
nale, pubblicato in estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 22 del 20 marzo 2012; 

 il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 01 
posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sociale, pub-
blicato in estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 22 del 20 marzo 2012.   

  15E01069 

   ISTITUTO NAZIONALE RIPOSO
E CURA PER ANZIANI V.E. II

  ISTITUTO RICOVERO CURA A CARATTERE SCIENTIFICO
DI ANCONA

      Avviso di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di 
dirigente medico con specializzazione in chirurgia vasco-
lare per l’U.O.C. Chirurgia Generale (Disciplina chirur-
gia generale ) - P.O.R I.N.R.C.A. di Ancona.    

      In esecuzione alla determina n. 18/RISUM del 12 febbraio 2015 
l’I.N.R.C.A. intende dare attuazione all’istituto della mobilità volontaria 
per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 così come 
modificato dall’art. 49 del D.Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 dell’art. 20 
dei CC.CC.NN.LL. delle Aree dirigenziali medica-veterinaria e SPTA 
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato del sotto indicato posto:  

 P.O.R I.N.R.C.A. di Ancona - n. 1 posto di dirigente medico con 
specializzazione in Chirurgia vascolare per l’U.O.C. Chirurgia generale 
(Disciplina Chirurgia generale). 

 I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono 
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il 
modello allegato all’avviso pubblico integrale, dovranno essere spedite o 
consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione I.N.R.C.A. 
- Via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona - AN - entro e non oltre le ore 12,00 
del 30° giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al 1° giorno successivo non festivo. Per le domande 
inoltrate a mezzo del servizio postale, la data e l’ora di spedizione sono 
comprovate dal timbro a data e orario dell’ufficio accettante. Non saranno 
comunque prese in considerazione le domande che perverranno prima della 
pubblicazione del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche n. 19 del 5 marzo 2015. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrazione 
risorse umane dell’Amministrazione I.N.R.C.A., sito in Ancona, Via S. 
Margherita, 5 (tel. 0718004620 - email: l.scocchera@inrca.it ). 

 Il bando integrale può essere scaricato dal sito: www.inrca.it 
Sezione: Concorsi.   

  15E01113 

       Avviso di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la coper-
tura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente 
medico per l’U.O.C. Piede diabetico (Disciplina malattie 
metaboliche e diabetologia ) - P.O.R I.N.R.C.A. di Ancona.    

      In esecuzione alla determina n. 13/RISUM del 3 febbraio 2015 
l’I.N.R.C.A. intende dare attuazione all’istituto della mobilità volontaria 
per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 così come 
modificato dall’art. 49 del D.Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 dell’art. 20 
dei CC.CC.NN.LL. delle Aree dirigenziali medica-veterinaria e SPTA 
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato del sotto indicato posto:  

 P.O.R I.N.R.C.A. di Ancona - n. 1 posto di dirigente medico per 
l’U.O.C. Piede diabetico - (Disciplina Malattie metaboliche e diabetologia). 

 I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono 
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il 
modello allegato all’avviso pubblico integrale, dovranno essere spe-
dite o consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione 
I.N.R.C.A. - Via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona - AN - entro e non 
oltre le ore 12,00 del 30° giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 1° giorno successivo 
non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data e l’ora di spedizione sono comprovate dal timbro a data e orario 
dell’ufficio accettante. Non saranno comunque prese in considerazione 
le domande che perverranno prima della pubblicazione del bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 
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 Il testo integrale dell’avviso pubblico è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche n. 19 del 5 marzo 2015. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrazione 
risorse umane dell’Amministrazione I.N.R.C.A., sito in Ancona, Via S. 
Margherita, 5 (tel. 0718004620 - email: l.scocchera@inrca.it ). 

 Il bando integrale può essere scaricato dal sito: www.inrca.it 
Sezione: Concorsi.   

  15E01114 

       Avviso di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di 
collaboratore professionale sanitario tecnico sanitario di 
radiologia medica (Ctg. D ) presso il P.O.R I.N.R.C.A. di 
Ancona.    

      In esecuzione alla determina n. 14/RISUM del 3 febbraio 2015 
l’Istituto intende dare attuazione all’istituto della mobilità volontaria, 
per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 così 
come modificato dall’art. 49 del D.Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009, 
dell’art. 19 del CCNL integrativo del personale del Comparto Sanità 
stipulato in data 20 settembre per la copertura a tempo pieno ed inde-
terminato presso il P.O.R I.N.R.C.A. di Ancona del sotto indicato posto:  

 n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario - Tecnico sani-
tario di radiologia medica (Ctg.   D)  . 

 I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono 
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il 
modello allegato all’avviso pubblico integrale, dovranno essere spe-
dite o consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione 
I.N.R.C.A. - Via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona - AN - entro e non 
oltre le ore 12,00 del 30° giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 1° giorno successivo 
non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data e l’ora di spedizione sono comprovate dal timbro a data e orario 
dell’ufficio accettante. Non saranno comunque prese in considerazione 
le domande che perverranno prima della pubblicazione del bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche n. 19 del 5 marzo 2015. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrazione 
risorse umane dell’Amministrazione I.N.R.C.A., sito in Ancona, Via S. 
Margherita, 5 (tel. 0718004620 - e-mail:   l.scocchera@inrca.it  ). 

 Il bando integrale può essere scaricato dal sito: www.inrca.it 
Sezione: Concorsi.   

  15E01115  

 ALTRI ENTI 
  AGENZIA PER LA COESIONE 

TERRITORIALE DI ROMA

      Procedura di mobilità, per la copertura a tempo pieno e 
indeterminato di complessivi otto posti - Area funzionale 
III - Fascia retributiva F1, in vari profili professionali.    

     Si comunica che in data odierna è stato pubblicato sul sito web 
www.dps.gov.it del Dipartimento per lo sviluppo e la coesione econo-
mica ex art. 10, del D.L. n. 101/2013, convertito, con modificazioni, in 
legge n. 125/2013 un bando di mobilità predisposto ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. La pubblicazione ha 
valore di notifica nei confronti dei candidati interessati a partecipare 
alla procedura in oggetto. 

 Tale bando di mobilità è finalizzato all’immissione nei ruoli del 
personale dell’Agenzia per la coesione territoriale di complessivi n. 8 
posti a tempo pieno e indeterminato, unità di area funzionale terza, 
fascia economica F1, così ripartiti: n. 3 posti di Funzionario amministra-
tivo; n. 3 posti Funzionario economico; n. 2 posti Funzionario tecnico. 

 Alla procedura di mobilità sono ammessi i dipendenti in possesso, 
alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di 
partecipazione, dei requisiti elencati nel bando. Il termine di scadenza 
per la presentazione delle domande è fissato in 30 giorni decorrenti dal 
giorno successivo a quello della pubblicazione sul sito web www.dps.
gov.it, utilizzando esclusivamente una delle modalità specificate nel 
bando stesso.   

  15E01072 

   CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI RAVENNA
      Concorso, per esami, rivolto agli aspiranti esercenti la profes-

sione di mediatore marittimo non abilitati ad esercitare pub-
blici uffici e agli aspiranti esercenti la professione di media-
tore marittimo abilitati anche ad esercitare i pubblici uffici 
entrambi nelle province di Ravenna-Bologna-Ferrara.    

     La Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di 
Ravenna ha indetto, ai sensi della legge 12 marzo 1968, n. 478 e del relativo 
regolamento decreto del Presidente della Repubblica 4 gennaio 1973, n. 66, 
una sessione d’esame per aspiranti alla professione di mediatore marittimo 
non abilitati ad esercitare pubblici uffici e per aspiranti alla professione di 
mediatore marittimo abilitati anche ad esercitare i pubblici uffici. 

  La domanda di ammissione all’esame, redatta sull’apposito 
modello in bollo, deve essere presentata alla Camera di Commercio di 
Ravenna entro e non oltre il 15 giugno 2015 o spedita utilizzando una 
delle seguenti modalità:  

 1) scannerizzata e firmata digitalmente, inviata via Pec (all’in-
dirizzo «tutela.mercato@ra.legalmail.camcom.it), con allegato valido 
documento di riconoscimento e attestazione dell’avvenuto pagamento 
dei diritti di segreteria; 

 2) scannerizzata con firma autografa, inviata via Pec (all’in-
dirizzo «tutela.mercato@ra.legalmail.camcom.it), con allegato valido 
documento di riconoscimento e attestazione dell’avvenuto pagamento 
dei diritti di segreteria; 

 3) a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, completa di 
valido documento di riconoscimento e attestazione dell’avvenuto paga-
mento dei diritti di segreteria; 

 4) inviata via fax (Fax. n. 0544-481434) con allegato valido 
documento di riconoscimento e attestazione dell’avvenuto pagamento 
dei diritti di segreteria. 

 Per ulteriori informazioni contattare l’Ufficio Regolazione del Mer-
cato: Tel. 0544-481462 oppure consultare il sito www.ra.camcom.gov.it   

  15E01071  
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 DIARI 
  AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO 

DEL GARDA

      Diario delle prove d’esame e convocazione dei candidati del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 7 posti di colla-
boratore professionale sanitario - infermiere.    

     Si rende noto che, in relazione al numero di domande di partecipa-
zione al concorso pubblico per Collaboratore Professionale Sanitario — 
Infermiere pervenute a seguito della pubblicazione del relativo bando 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 29 del 16.07.2014 
e, per estratto, sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 59 
del 29.07.2014, è confermato l’espletamento di una prova preselettiva 
sotto forma di quiz a risposta multipla sulle materie d’esame specificate 
nel bando di concorso. 

  Il diario della prova di preselezione e delle prove d’esame è per-
tanto fissato come segue:  

  Prova di preselezione: la prova si svolgerà nelle seguenti date 
presso il Palazzo dei Congressi “Palacreberg” di Sirmione sito in Piaz-
zale Europa, 5 a Sirmione (Bs) con il seguente ordine conseguente al 
sorteggio della lettera “H” effettuato in data 23.02.2015:  

 Lunedì 20 aprile 2015 

 alle ore 8,30 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalla lettera ‘H” alle lettere “MAJ” 

 alle ore 11,30 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere “MAL” alle lettere”MI” 

 alle ore 15,00 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere “MO” alle lettere “PA” 

 Martedì 21 aprile 2015 

 alle ore 8,30 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere “PE” alle lettere “RON” 

 alle ore 11,30 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere “ROS” alle lettere “SPE” 

 alle ore 15,00 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere “SPI” alla lettera “V” 

 Mercoledì 22 aprile 2015 

 alle ore 8,30 sono convocati i candidati con iniziale del cognome 
dalla lettera “X” alla lettera “Z” e dalla lettera “A” alle lettere “BEG” 

 alle ore 11,30 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere “BEL” alle lettere “CAP” 

 alle ore 15,00 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere “CAR” alle lettere “CO” 

 Giovedì 23 aprile 2015 

 alle ore 8,30 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere “CR”- alle lettere “DE” 

 alle ore 11,30 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere “DI” alle lettere “FI” 

 alle ore 15,00 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere “FL” alla lettera “G” 

 Prova scritta: la prova si svolgerà nelle giornate di Mercoledì 
27 maggio 2015 e di Giovedì 28 maggio 2015 presso l’Aula Magna 
dell’Ospedale di Desenzano del Garda (Bs) in Località Montecroce. 

 Il giorno e orario di convocazione di ciascun candidato alla 
prova, scritta sarà pubblicato sul sito internet aziendale (wwv.aod.it > 
bandi,avvisi e concorsi > bandi di concorso > chiusi), unitamente alla 
pubblicazione dell’esito della prova preselettiva. 

 Prova pratica: la prova si svolgerà nelle giornate di Merco-
ledì 3 giugno 2015 e di Giovedì 4 giugno 2015 presso l’Aula Magna 
dell’Ospedale di Desenzano del Garda (Bs) in Località Montecroce. 

 Il giorno e orario di convocazione di ciascun candidato alla 
prova pratica sarà pubblicato sul sito internet aziendale (www.aod.it > 
bandi,avvisi e concorsi > bandi di concorso > chiusi), unitamente alla 
pubblicazione dell’esito della prova scritta. 

 Prova orale: la prova si svolgerà nelle giornate di Lunedì 8 giu-
gno 2015; Martedì 9 giugno 2015, Mercoledì 10 giugno 2015, Gio-
vedì 11 giugno 2015 e Venerdì 12 giugno 2015 presso l’Aula Magna 
dell’Ospedale di Desenzano del Garda (Bs) in Località Montecroce. 

 Il giorno e orario di convocazione di ciascun candidato alla 
prova orale sarà pubblicato sul sito internet aziendale (www.aod.it > 
bandi,avvisi e concorsi > bandi di concorso > chiusi), unitamente alla 
pubblicazione dell’esito della prova pratica. 

 Il presente avviso ha valore di convocazione a tutti gli effetti per 
tutti i candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di esclusione 
dal concorso a mezzo raccomandata r.r. o posta elettronica certificata. 

 Ai candidati ammessi al concorso “con riserva”, come individuati 
negli elenchi pubblicati sul citato sito internet aziendale, sarà notificato 
l’elenco delle irregolarità della domanda da sanare. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di un valido 
documento di identità nei giorni, orari e sedi sopra specificati; gli 
assenti a qualsiasi titolo saranno considerati rinunciatari al concorso. 

 In relazione all’ingente numero di candidati iscritti e per ragioni 
organizzative, si comunica che non sarà possibile richiedere alcuna 
variazione di data e orario di convocazione alle prove d’esame come 
preventivamente assegnata a ciascun candidato. 

 Non saranno ammessi alle prove d’esame i candidati che si presen-
teranno in ritardo rispetto all’orario e al gruppo di convocazione presta-
bilito, indipendentemente da quale ne sia la causa. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Reclutamento e 
Fabbisogno del Personale - presso la sede amm.va di Desenzano d/G — 
Loc. Montecroce - Tel. 030/9145882-498 Fax 030/9145885.   

  15E00975 

   AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE 
SANT’ANNA DI COMO

      Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
indetto per la copertura di un posto di collaboratore pro-
fessionale sanitario - tecnico audiometrista - categoria D.    

     Le prove d’esame relative al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
indetto per la copertura di un posto di collaboratore professionale sani-
tario - tecnico audiometrista - categoria D di cui al bando pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale    - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 78 
del 7 ottobre 2014, si svolgeranno con il seguente calendario:  

 Prova scritta: mercoledi 29 aprile 2015 alle ore 10,00, presso la 
palazzina del Corso di Laurea in Infermieristica dell’Azienda ospeda-
liera Ospedale Sant’Anna - Poliambulatorio Sant’Anna - via Napoleona 
n. 60 - Como; 

 Prova pratica: mercoledì 6 maggio 2015 alle ore 10,00, presso 
la palazzina del Corso di Laurea in Infermieristica dell’Azienda ospeda-
liera Ospedale Sant’Anna - Poliambulatorio Sant’Anna - via Napoleona 
n. 60 - Como; 

 Prova orale: candidati dalla lettera A alla lettera Z giovedì 
7 maggio 2015 alle ore 9,00, presso l’Azienda ospedaliera Ospedale 
Sant’Anna - Poliambulatorio Sant’Anna - via Napoleona n. 60 - Como 
- Sala Consiliare - I° piano Palazzina Uffici Amministrativi. 

 I candidati sono convocati per l’espletamento delle prove succitate 
nei giorni ed ore sopraindicati. 
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 Per l’identificazione e per essere ammessi a sostenere le prove 
d’esame, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento. 

  Si precisa che:  

 - durante lo svolgimento della prova scritta non sarà permessa 
la consultazione di libri, testi o appunti di qualsiasi genere né sarà con-
sentito di porsi in comunicazione con l’esterno con telefoni cellulari o 
con qualsiasi altro mezzo a pena di allontanamento e di annullamento 
della prova; 

 - l’ammissione alla prova pratica è subordinata al superamento 
della prova scritta; 

 - l’ammissione alla prova orale è subordinata al superamento 
della prova pratica. 

 L’Ente si riserva di provvedere all’accertamento dei requisiti pre-
scritti anche prima dello svolgimento della prova scritta. 

  Si informa che:  

 - il superamento della prova scritta sarà reso noto il giorno 4 mag-
gio 2015 a partire dalle ore 14,00, mediante pubblicazione sul sito inter-
net dell’Azienda (www.hsacomo.org - sezione Concorsi - Comunica-
zioni Diario Prove); 

 - il superamento della prova pratica sarà reso noto il giorno 6 mag-
gio 2015 a partire dalle ore 16,00, mediante pubblicazione nella sede 
dove è stata espletata la prova pratica e sul sito internet dell’Azienda 
(www.hsacomo.org - sezione Concorsi - Comunicazioni Diario Prove ). 

 La mancata presentazione alle prove verrà considerata rinuncia. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati. 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi (tel. 0315855214) 
dell’Azienda ospedaliera Ospedale Sant’Anna - Via Napoleona n. 60 
- Como.   

  15E01132 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITÀ
DI PARMA

      Rinvio del diario della prova scritta relativa al concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per un posto di collaboratore 
professionale sanitario - infermiere categoria D.    

     Si comunica che l’avviso riguardante il diario della prova scritta 
relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di colla-
boratore professionale sanitario - infermiere cat D indetto dall’Azienda 
ospedaliero-universitaria di Parma sarà pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - del 22 maggio 2015.   

  15R00976 

   COMUNE DI MILANO

      Rinvio del diario delle prove d’esame relative alle selezioni 
pubbliche, per esami, per la copertura di complessivi tre 
posti a tempo indeterminato, di vari profili professionali.    

      Si informa che il diario delle prove d’esame previste dai sottonotati 
bandi di selezione:  

 un posto di Istruttore Direttivo dei Servizi Tecnici – Categoria 
D – posizione giuridica 1; 

 un posto di Istruttore dei Servizi Tecnici-Geometra – Categoria 
C – posizione economica 1; 

 un posto di Istruttore dei Servizi Tecnici – Categoria C – posi-
zione economica 1; 

 sarà pubblicato, salvo ulteriore rinvio, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica – 4ª serie speciale “Concorsi ed Esami” del 3 aprile 
2015. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  15E01084  

LOREDANA COLECCHIA, redattore DELIA CHIARA, vice redattore
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