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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Modifica all’allegato C (Aeronautica Militare) al bando del
concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento, per il
2015, di 2.165 volontari in ferma prefissata quadriennale
(VFP 4) nell’Esercito, nella Marina Militare, compreso
il Corpo delle Capitanerie di Porto, e nell’Aeronautica
Militare.

IL VICE DIRETTORE GENERALE

DI CONCERTO CON

IL VICE COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, concer-
nente «Codice dell’Ordinamento Militare» e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010,
n. 90, recante «Testo Unico delle disposizioni regolamentari in materia
di Ordinamento Militare» e successive modifiche e integrazioni;

Visto il decreto interdirigenziale n. 235 del 25 novembre 2014
emanato dalla Direzione generale per il Personale Militare (DGPM)
di concerto con il Comando Generale del Corpo delle Capitanerie di
Porto, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 95
del 5 dicembre 2014, con il quale ¢ stato indetto, per il 2015, un
concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di 2.165 volontari
in ferma prefissata quadriennale (VFP 4) nell’Esercito, nella Marina
Militare, compreso il Corpo delle Capitanerie di Porto, e nell’Aero-
nautica Militare;

Considerato che ¢ successivamente emersa una incongruenza tra
I’ Appendice all’Allegato C (Aeronautica Militare) - dove il punteggio
massimo attribuibile per la conoscenza della lingua inglese ¢ 1 - e il
Capo D di tale Allegato C, dove lo stesso punteggio viene erroneamente
indicato in 0,4;

Ritenuto che occorre procedere alla modifica del sopracitato Capo
D dell’Allegato C al bando;

Tenuto conto che I’art. 1, comma 12 del cennato decreto interdiri-
genziale n. 235 del 25 novembre 2014 prevede la possibilita di appor-
tare modifiche al bando di concorso;

Visto il decreto ministeriale 16 gennaio 2013 - registrato alla Corte
dei conti il 1° marzo 2013, registro n. 1, foglio n. 390 - concernente, tra
I’altro, struttura ordinativa e competenze della DGPM;

Visto I’art. 1 del decreto dirigenziale dell’11 dicembre 2014 ema-
nato dalla DGPM, con cui gli ¢ stata conferita la delega all’adozione
di taluni atti di gestione amministrativa in materia di reclutamento del
personale delle Forze Armate e dell’ Arma dei Carabinieri,

Decreta:

I1 Capo D dell’Allegato C (Aeronautica Militare) al Decreto Inter-
dirigenziale n. 235 del 25 novembre 2014 ¢ cosi sostituito:

«Criteri di valutazione dei Titoli per ’ammissione alla Ferma
prefissata quadriennale nell’ Aeronautica Militarey.

La commissione valutatrice per 1’Aeronautica Militare di cui
all’art. 8, comma 1, lettera @) del bando procedera alla valutazione dei
titoli posseduti dai concorrenti, ai sensi dell’art. 11 del bando stesso, in
base ai sottoindicati criteri:

GRUPPI DI TITOLI (1)

TITOLI
VALUTABILI

TEG-
GIO

Periodi di servizio prestato in
qualita di VFP 1| ovvero in rafferma
(punteggio massimo: 6)

Per ogni mese di
servizio prestato
nell’ Aeronautica
Militare in qualita di
VFP 1

0,50

Missioni sul territorio nazionale
e all’estero (punteggio massimo: 5)

Per ogni giorno di
servizio effettiva-
mente
prestato fuori dal
territorio nazionale

0,014

Per ogni giorno di
servizio effettiva-
mente prestato
in missioni opera-
tive sul territorio
nazionale

0,007

Valutazione relativa
all’ultimo documento caratteristico
(punteggio massimo: 12)

Eccellente
(o giudizio
equivalente)

Superiore alla media
(o giudizio
equivalente)

Nella media
(o giudizio
equivalente)

Inferiore alla media
o insufficiente
(o giudizi
equivalenti)

Riconoscimenti, ricompense
e benemerenze
(punteggio massimo: 5)

Medaglia al valore
(militare o civile)

Medaglia al valore
delle Forze Armate
o al merito civile

Medaglia o Croce al
merito delle Forze
Armate

Encomio solenne
(in numero massimo
di 2)

Encomio semplice
(in numero massimo
di 3)

0,5

Elogio (in numero
massimo di 3)

0,1

Sanzioni disciplinari (2)
(decremento massimo: 5)

Consegna di rigore

Consegna

-0,5

Titoli di studio
(non cumulabili tra loro;
punteggio massimo: 2)

Diploma di istru-
zione secondaria di
secondo grado
quinquennale

Diploma di istru-

zione secondaria

triennale/qualifica
professionale
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Corso di formazione
presso la Scuola

Volontari 0,5

di Truppa dell’ Aero-
nautica Militare

Lingua inglese (3) m?x'

Brevetto di pilota
di aeroplano o di 0,4
aliante

Brevetto di subac-
queo militare o
civile, rilasciato

da strutture affiliate

a federazioni ricono- 0,4
sciute
dalla Confedera-
zione mondiale delle

Attestati, brevetti e abilitazioni, AP
attivita subacquee

compresa la conoscenza
di lingue straniere
(punteggio massimo: 3)

Brevetto di paraca-
dutista militare o
civile 0.4
rilasciato dall’ Asso- >
ciazione nazionale
Paracadutisti d’Italia

Patente di guida
civile di categoria
superiore a B
. 0,2
ovvero patente di
guida militare a essa
equivalente

Risultati sportivi
riconosciuti almeno
e 0,4
come di livello
nazionale

Frequenza di istituti
O.N.F.A. o di Scuole 1
militari

NOTE:

(1) per ciascun gruppo di titoli non puo essere attribuito un pun-
teggio complessivo superiore a quello massimo indicato;

(2) punteggio da detrarre per ogni giorno di punizione;

(3) punteggio attribuibile alla sola lingua inglese secondo la
tabella in appendice.».

11 presente Decreto sara sottoposto al controllo ai sensi della nor-
mativa vigente e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 24 marzo 2015

Dirig. dr. Concezio BERARDINELLI

Amm. Isp. (CP) llarione DELL’ANNA

15E01449

MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Iscrizione nel Registro dei revisori legali di n. 2 societa.

L’ISPETTORE GENERALE CAPO DI FINANZA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente
I’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei
conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/
CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE,;

Visti i decreti ministeriali nn. 144 e 145 del 20 giugno 2012 e
n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella Gazzetta Ulfficiale del
29 agosto 2012, n. 201, concernenti rispettivamente le modalita di
iscrizione e cancellazione dal Registro dei revisori legali, i requisiti di
abilitazione ed il tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 ¢ 7 del
decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39;

Visto I’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in
materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle
finanze;

Visto I’articolo 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che
dispone 1’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei
regolamenti del Ministero dell’economia e delle finanze;

Visti, in particolare, gli articoli 7, comma 1, lettera o), e 8§,
comma 1, lettera g) del decreto del Presidente del Consiglio dei mini-
stri 27 febbraio 2013, n. 67, che affidano al Dipartimento della Ragione-
ria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza
a svolgere i compiti attribuiti al Ministero dell’economia e delle finanze
dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei

conti;

Visto il Decreto del 17 luglio 2014, pubblicato sulla Gazzetta Uffi-
ciale del 15 settembre 2014 n. 75, di individuazione e di attribuzioni
degli Uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti del
Ministero dell’economia e delle finanze, in attuazione dell’articolo 1,
comma 2, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 feb-
braio 2013, n. 67 e, in particolare, I’articolo 3, comma 2 che definisce
gli Uffici e le funzioni dell’Ispettorato Generale di Finanza;

Viste le istanze presentate da n. 2 societa, tendenti ad ottenere
I’iscrizione nel Registro dei revisori legali;

Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei revisori legali le
societa indicate nell’elenco allegato al presente decreto, in possesso dei

requisiti previsti per 1’iscrizione nel suddetto Registro;
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Decreta:

Nel Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro
dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’ar-
ticolo 1, comma 1, lettera g) del decreto legislativo 27 gennaio 2010,
n. 39, sono iscritte n. 2 societa indicate nell’elenco allegato al presente

decreto.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della

Repubblica italiana.

Roma, 1° aprile 2015

L’Ispettore generale capo: Tanzi

ALLEGATO

Elenco delle societa iscritte nel Registro dei Revisori Legali ai sensi
dell’art. 8 del D.M. n. 144 del 20 giugno 2012

1) 174520 ANDERSEN CORPORATION CERTIFICATE LTD,
partita iva 08864290963, sede legale in MILANO (MI).

2) 174521 DR. GIUSEPPE APPROVATO REVISION AND
TRUST SRL, partita iva 07163541217, sede legale in FRATTAMAG-
GIORE (NA).

15E01483

Iscrizione nel Registro dei revisori legali di n. 45 nominativi.

L’ISPETTORE GENERALE CAPO DI FINANZA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente
I’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei
conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/
CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE;

Visti i decreti ministeriali nn. 144 e 145 del 20 giugno 2012 ¢
n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella Gazzetta Ulfficiale del
29 agosto 2012, n. 201, concernenti rispettivamente le modalita di
iscrizione e cancellazione dal Registro dei revisori legali, i requisiti di
abilitazione ed il tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del

decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39;

Visto I’articolo 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39,
in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle

finanze;

Visto I’articolo 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che
dispone I’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei

regolamenti del Ministero dell’economia e delle finanze;

3 _

Visti, in particolare, gli articoli 7, comma I, lettera o), e 8§,
comma 1, lettera g) del decreto del Presidente del Consiglio dei mini-
stri 27 febbraio 2013, n. 67, che affidano al Dipartimento della Ragione-
ria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza
a svolgere i compiti attribuiti al Ministero dell’economia e delle finanze
dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei

conti;

Visto il Decreto del 17 luglio 2014, pubblicato sulla Gazzetta Uffi-
ciale del 15 settembre 2014 n.75, di individuazione e di attribuzioni
degli Uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti del
Ministero dell’economia e delle finanze, in attuazione dell’articolo 1,
comma 2, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 feb-
braio 2013, n. 67 e, in particolare, I’articolo 3, comma 2 che definisce

gli Uffici e le funzioni dell’Ispettorato Generale di Finanza;

Visto I’articolo 9, comma 14, del decreto-legge 30 dicembre 2013,
n. 150, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del 30 dicembre 2013, n. 304, convertito, con modificazioni, dalla
legge 27 febbraio 2014, n. 15, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana del 28 febbraio 2014, n. 49;

Viste le istanze presentate da n. 45 nominativi tendenti ad ottenere

I’iscrizione al Registro dei revisori legali;

Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei revisori legali n. 45
nominativi in possesso dei requisiti prescritti per 1’iscrizione nel Regi-

stro dei revisori legali;

Decreta:

Nel Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro
dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’ar-
ticolo 1, comma 1, lettera g) del decreto legislativo 27 gennaio 2010,
n. 39, sono iscritti n. 45 nominativi indicati nell’elenco allegato al pre-

sente decreto.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della

Repubblica italiana.

Roma, 1° aprile 2015

L’Ispettore generale capo: TaNzI
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ALLEGATO

Elenco dei revisori iscritti nel Registro dei Revisori Legali ai sensi dell'art. 8 del D.M. n. 144 del 20 giugno 2012

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

174522

174523

174524

174525

174526

174527

174528

174529

174530

174531

174532

174533

174534

174535

174536

174537

ALESSIO LILIANA, nato a PONTE SAN PIETRO (BG) il 23 aprile 1987,
residente in PRESEZZO (BG), codice fiscale LSSLLN87D63G856X.

ASSUNTO ISABELLA, nato a AVERSA (CE) il 13 febbraio 1984,
residente in LUSCIANO (CE), codice fiscale SSNSLL84B53A512H.

BALZARINI LUCA, nato a GENOVA (GE) il 23 novembre 1984,
residente in GENOVA (GE), codice fiscale BLZLCU84S23D9691J.

BERTOCCO ELISA, nato a VENEZIA (VE) il 17 marzo 1982,
residente in VENEZIA (VE), codice fiscale BRTLSE82CS7L736W.

BUSCETI ANNAMARIA, nato a VIBO VALENTIA (VV) il 7 ottobre 1980,
residente in TORINO (TO), codice fiscale BSCNMR80R47F537B.

CAPPI LUCA, nato a MODENA (MO) il 16 ottobre 1981,
residente in SAN POSSIDONIO (MO), codice fiscale CPPLCU81R16F257F.

CARRERA ANNALISA, nato a BOLOGNA (BO) il 30 ottobre 1985,
residente in DOZZA (BO), codice fiscale CRRNLS85R70A944].

CIRILLO SIMONA, nato a VIBO VALENTIA (VV) il 16 aprile 1984,
residente in FABRIZIA (VV), codice fiscale CRLSMN84D56F537H.

COSENZ ENRICA, nato a PALERMO (PA) il 7 giugno 1978,
residente in PALERMO (PA), codice fiscale CSNNRC78H47G273Y.

DE BERNARDIS FULVIA, nato a CAGLIARI (CA) il 22 dicembre 1983,
residente in ROMA (RM), codice fiscale DBRFLV83T62B354L.

DI CARA FRANCESCA, nato a ERICE (TP) il 2 maggio 1982,
residente in ERICE (TP), codice fiscale DCRFNC82E42D423A.

EPIFANI LOREDANA, nato a TARANTO (TA) il 26 maggio 1984,
residente in CAROVIGNO (BR), codice fiscale PFNLDN84E66L.049T.

GABUSI ILARIA, nato a BRESCIA (BS) il 25 dicembre 1987,
residente in CASTEL MELLA (BS), codice fiscale GBSLRI87T65B157H.

GALLIA LOREDANA, nato a CATANIA (CT) il 25 aprile 1978,
residente in CATANIA (CT), codice fiscale GLLLDN78D65C351W.

GAZZATO FEDERICA, nato a DOLO (VE) il 17 settembre 1983,
residente in MIRA (VE), codice fiscale GZZFRC83P57D325U.

GIANOTTI MATTEO, nato a MILANO (MI) il 14 luglio 1983,
residente in CUSANO MILANINO (MI), codice fiscale GNTMTT83L14F205Q.
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17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

174538

174539

174540

174541

174542

174543

174544

174545

174546

174547

174548

174549

174550

174551

174552

174553

174554

GROMIS DI TRANA MELCHIOR EMANUELE, nato a TORINO (TO) il 17 dicembre 1986,
residente in TORINO (TO), codice fiscale GRMMCH86T17L219N.

LAUDATI CLAUDIA, nato a ROMA (RM) il 2 agosto 1983,
residente in ROMA (RM), codice fiscale LDTCLD83M42H501V.

MANFREDINI CHIARA, nato a FORMIGINE (MO) il 4 ottobre 1985,
residente in FORMIGINE (MO), codice fiscale MNFCHR85R44D711Q.

MARAGO' RACHELE, nato a VIBO VALENTIA (VV) il 11 luglio 1978,
residente in SANT'ONOFRIO (VV), codice fiscale MRGRHL78L51F537L.

MARCIANTE TONI, nato a LIPPSTADT (GERMANIA) il 12 ottobre 1988,
residente in LEVERANO (LE), codice fiscale MRCTNO88R12Z112J.

MARCON VIVIANA, nato a CITTADELLA (PD) il 13 maggio 1972,
residente in MESTRE (VE), codice fiscale MRCVVN72E53C743Y.

MARTINELLI ALBERTO, nato a ROMA (RM) il 6 dicembre 1964,
residente in ROMA (RM), codice fiscale MRTLRT64TO6HS01Z.

MILOSSI SIMONE, nato a MONZA (MB) il 25 dicembre 1989,
residente in PADERNO DUGNANO (MI), codice fiscale MLSSMNS89T25F704W.

MORGANTI ANDREA, nato a PRATO (PO) il 19 ottobre 1984,
residente in GROSSETO (GR), codice fiscale MRGNDR84R19G999P.

OLCELLI ROSSANA GIUSEPPINA, nato a LODI (LO) il 11 agosto 1988,
residente in SAN COLOMBANO AL LAMBRO (M), codice fiscale LCLRSN88M51E6480.

OLIVOTTO GIOVANNI, nato a MILANO (MI) il 31 marzo 1968,
residente in CORNAREDO (MI), codice fiscale LVTGNN68C31F205C.

PELIZZARI ESTER, nato a BRESCIA (BS) il 3 agosto 1974,
residente in FABBRICO (RE), codice fiscale PLZSTR74M43B157D.

PETRUZZELLIS GIOVANNI, nato a ROMA (RM) il 5 marzo 1986,
residente in ROMA (RM), codice fiscale PTRGNN86COSHS01C.

PIALLI DARIO, nato a GROSSETO (GR) il 18 dicembre 1987,
residente in GROSSETO (GR), codice fiscale PLLDRAS7T18E202Z.

PIANU GIANLEONARDO, nato a SASSARI (SS) il 14 dicembre 1973,
residente in OLBIA (OT), codice fiscale PNIGLN73T1414527.

PILENZI EUGENIO, nato a ISERNIA (IS) il 12 gennaio 1964,
residente in ISERNIA (IS), codice fiscale PLNGNE64A12E335N.

PRIMO GIOVANNA, nato a TREVISO (TV) il 8 ottobre 1988,
residente in MOGLIANO VENETO (TV), codice fiscale PRMGNN88R48L407Q.
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34) 174555 RIZZATO DAVIDE, nato a SANDRIGO (VI) il 3 gennaio 1979,
residente in SANDRIGO (VI), codice fiscale RZZDVD79A03H8297.
35) 174556 ROSI LORENZO, nato a EMPOLI (FI) il 25 ottobre 1985,
residente in PISA (PI), codice fiscale RSOLNZ85R25D403D.
36) 174557 ROSIELLO ANTONIO, nato a BENEVENTO (BN) il 11 agosto 1985,
residente in BENEVENTO (BN), codice fiscale RSLNTN85M11A783P.
37) 174558 ROSSI MATTEO, nato a PERUGIA (PG) il 15 ottobre 1979,
residente in PERUGIA (PQ), codice fiscale RSSMTT79R15G478Q.
38) 174559 SAGAZIO WILLIAM, nato a PESCARA (PE) il 29 giugno 1975,
residente in MONTESILVANO MARINA (PE), codice fiscale SGZWLM75H29G482N.
39) 174560 SCALISI MICHELE, nato a BOLOGNA (BO) il 25 maggio 1983,
residente in BOLOGNA (BO), codice fiscale SCLMHL83E25A9441.
40) 174561 SCOLARI FRANCESCO, nato a SORESINA (CR) il 7 agosto 1979,
residente in SORESINA (CR), codice fiscale SCLFNC79M071849C.
41) 174562 SHTYLLA FLORINDA, nato a ELBASAN (ALBANIA) il 27 settembre 1976,
residente in PESCO SANNITA (BN), codice fiscale SHTFRN76P67Z100E.
42) 174563 TOMBOLATO PAOLA, nato a CITTADELLA (PD) il 16 febbraio 1983,
residente in CITTADELLA (PD), codice fiscale TMBPLA83B56C743N.
43) 174564 ZAFFAINA FABIO, nato a SCHIO (VI) il 9 ottobre 1979,
residente in VICENZA (VI), codice fiscale ZFFFBA79R091531V.
44) 174565 ZANETTI GIOVANNI, nato a BUSSOLENGO (VR) il 27 marzo 1985,
residente in LAZISE (VR), codice fiscale ZNTGNN85C27B296L.
45) 174566 ZENNARO GIANLUCA, nato a VENEZIA (VE) il 23 marzo 1985,
residente in VENEZIA (VE), codice fiscale ZNNGLC85C23L736W.
15E01484

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE

Selezione pubblica per il conferimento di una borsa
di studio per laureati, presso ’U.QO.S. di Bari.

Si avvisa che I’Istituto di Ricerca Sulle Acque (IRSA) del CNR ha
indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa di studio per laureati (Bando
n. 126.114.BS.6/2015 BA) per la seguente tematica: «modelli di proget-
tazione partecipata e modelli pedagogici/didattici basati su tecnologie
digitali» da usufruirsi presso I’Istituto di Ricerca sulle Acque — U.O.S.
di Bari.

— 6 — £

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4
Serie Speciale — Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale della sede dell’Istituto di
Ricerca sulle Acque ed ¢ altresi disponibile sul sito internet del CNR
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

15E01479
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ATMOSFERA E DEL CLIMA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’arti-
colo 8 della «Disciplinare concernente le assunzioni di per-
sonale con contratto di lavoro a tempo determinato», di
una unita di personale con profilo professionale di ricer-
catore livello ITI.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23
del D.P.R.171/91, di n. 1 unita di personale con profilo professionale di
Ricercatore livello II1.

11 contratto avra durata di 12 mesi - Bando ISAC-002-2015-BO.

Le domande di partecipazione, ¢ redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato 4) al bando, devono essere inviate all’Istituto di
Scienze dell’ Atmosfera e del Clima-CNR, esclusivamente tramite Posta
Elettronica Certificata (PEC) personale del candidato all’indirizzo:
protocollo.isac@pec.cnr.it, entro il termine perentorio di trenta giorni,
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Spe-
ciale - Concorsi.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

15E01435

CONSIGLIO PER LA RICERCA
IN AGRICOLTURA E I’ANALISI
DELI’ECONOMIA AGRARIA

Avviso di selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio,
per il conferimento di una borsa di studio per laureati.

Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e 1’analisi
dell’economia agraria - CRA ha emesso un avviso di selezione concor-
suale per il conferimento di n. 1 Borsa di studio per laureati tramite
selezione pubblica per titoli ed esame colloquio sulla tematica «gestione
delle malattie in agricoltura biologica».

Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, ¢ disponibile sul sito internet www.entecra.
it, alla voce lavoro/formazione, e costituisce 1’unico testo definitivo che
prevale in caso di discordanza.

Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le modalita
previste nel bando al Centro di Ricerca per la patologia vegetale CRA-
PAV di Roma, entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica del presente
avviso. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
dera protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

15E01459

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI TRIESTE

Avviso di pubblicazione della graduatoria relativa al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di ricer-
catore III livello - area scientifica «Tecnologie avanzate
e strumentazione», settore di ricerca «Analisi dati», con
contratto di lavoro a tempo determinato della durata di
anni uno, nell’ambito del progetto E-ELT T-REX-2.

Si comunica che in data 26 marzo 2015 ¢ stata pubblicata sul sito
www.inaf.it I’approvazione della graduatoria di merito del concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore III livello - area
scientifica «Tecnologie avanzate e strumentazione», settore di ricerca
«Analisi dati», con contratto di lavoro a tempo determinato della durata
di anni uno, nell’ambito del progetto E-ELT T-REX-2 presso Istituto
nazionale di astrofisica - Osservatorio astronomico di Trieste, indetto
con determinazione direttoriale n. 62/2014 del 19 novembre 2014 ¢
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 95 del 5 dicembre 2014.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

15E01466

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

ISTITUTO ITALIANO DI CULTURA A PARIGI

Selezione, per titoli, per il reclutamento
di cinque docenti d’italiano

L’Istituto Italiano di Cultura a Parigi, ai sensi della Legge del
3 agosto 1998, n. 296, art. 1, comma 3, e successive integrazioni e
modificazioni, indice una selezione per titoli per il reclutamento di cin-
que docenti d’italiano, da destinare a tempo pieno ai corsi di lingua ita-
liana organizzati da questo Istituto Italiano di Cultura con sede a Parigi.

1) Posti disponibili: Cinque.
2) Requisiti obbligatori per la presentazione della domanda:
a) essere in possesso di una laurea in Lettere o Lingue e Lettera-
ture Straniere con votazione non inferiore a 110/110 secondo il vecchio
ordinamento (o lauree corrispondenti in base alla tabella di equipara-

zione annessa al D.I. del 5.5.04, pubblicato sulla G.U. del 21.08.04,
n. 196);

b) essere di madrelingua italiana;

¢) avere una buona conoscenza di una delle principali lingue
straniere, conseguita presso universita, istituti o enti autorizzati al rila-
scio di certificazioni linguistiche.

7 —

3) Titoli preferenziali:

a) avere una buona conoscenza della lingua francese, certifi-
cata da universita, istituti o enti autorizzati al rilascio di certificazioni
linguistiche;

b) svolgere attivita di dottorato o aver conseguito un dottorato di
ricerca in materie letterarie presso universita in Francia;

¢) avere conseguito un dottorato di ricerca in materie letterarie
in Italia;

d) svolgere attivita di ricerca di comprovato valore scientifico
presso dipartimento universitario, centro di ricerca, biblioteca o archivio
in Francia;

e) essere in possesso di una certificazione glottodidattica per
I’italiano lingua straniera;

/) aver conseguito un dottorato di ricerca in glottologia o glotto-
didattica o un master in didattica dell’italiano lingua straniera;

g) avere un’esperienza lavorativa nel settore specifico dell’inse-
gnamento della lingua e cultura italiana a stranieri.

4) Modalita di selezione e graduatoria:

I titoli saranno valutati da una apposita commissione, nominata dal
Capo della Rappresentanza diplomatica italiana in Francia, che provve-
dera a redigere una opportuna graduatoria, che sara pubblicata sul sito
dell’Istituto Italiano di Cultura: www.iicparigi.esteri.it.
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5) Durata del contratto:

I docenti sono reclutati con contratto a termine, della durata mas-
sima di un anno scolastico, con un periodo iniziale di prova di un mese.

11 contratto potra essere rinnovato eventualmente ed una sola volta,
per una stessa durata, a discrezione dell’Istituto e tenuto conto delle
esigenze dell’Istituto stesso.

In nessun caso si potra configurare un rapporto di dipendenza con
il Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale
italiano.

6) Retribuzione mensile lorda: 2.100 (duemilacento) euro.
7) Modalita di presentazione della domanda:

La domanda, redatta in carta semplice, dovra contenere i dati ana-
grafici del candidato ed esplicitare il possesso dei requisiti obbligatori
di partecipazione alla selezione, nonché gli eventuali titoli preferenziali.

La domanda dovra essere corredata dal curriculum vitae et stu-
diorum, nonché dalle certificazioni attestanti i requisiti e i titoli di cui
sopra, ovvero da autocertificazioni secondo le norme in vigore in Italia
e dovra pervenire a questo Ufficio entro il termine perentorio di 30
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso di selezione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato e:

1) inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a:
Istituto Italiano di Cultura di Parigi, “Servizio Selezione 296/98”, 73,
rue de Grenelle, 75007 Paris, France;

2) oppure presentata direttamente presso 1’Istituto, dal lunedi al
venerdi, dalle ore 10.30 alle ore 12.30;

3) oppure inviata a mezzo posta elettronica certificata (PEC) al
seguente indirizzo di posta certificata: iic.parigi@cert.esteri.it.
In caso di presentazione diretta della domanda, I’Istituto rilascia al
candidato una ricevuta attestante I’avvenuta presentazione.

Per la posta elettronica certificata, si ricorda che I’invio ha valore
di raccomandata con ricevuta di ritorno solo se effettuato da un indi-
rizzo di posta elettronica certificata: non saranno considerate valide le
domande inviate via posta elettronica semplice.

E esclusa ogni modalita di presentazione della domanda di ammis-
sione al concorso diversa da quelle specificamente previste.

Si fa presente che non sono accettate le candidature di persone
vincitrici di concorsi analoghi presso codesto Istituto o altri Istituti della
rete, e che abbiano gia ricoperto I’incarico di docente, per un anno sco-
lastico piu un rinnovo.

15E01470

POLITECNICO DI MILANO

Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera B
(Senior ) della legge n. 240/2010.

Si comunica che con decreto direttoriale 26 marzo 2015, n. 1448 -
codice procedura: 1448/POS_DEIB13 presso questo Ateneo ¢ indetta la
procedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b (Senior) della legge n. 240/2010
per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato: Dipar-
timento di elettronica, informazione e bioingegneria - S.C. 09/E3 - Elet-
tronica (un posto).

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/
bandiperiricercatori/

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in 60 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico
di Milano.

15E01454

Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera A
(Junior ) della legge 240/2010.

Si comunica che con decreto direttoriale 26 marzo 2015, n. 1446
- codice procedura: 1446/POS_CHIM]12 presso questo Ateneo ¢ indetta
la procedura di selezione a 1 posto di ricercatore a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (Junior) della Legge 240/2010 per
il Settore Concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato: Diparti-
mento di chimica, materiali e ingegneria chimica «Giulio Nattay.

S.C. 09/D1- Scienza e Tecnologia dei materiali (1 posto).

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/
bandiperiricercatori/.

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in 60 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - IV Serie Speciale - con-
corsi ed esami.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico
di Milano.

15E01455

Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera B
(Senior) della legge n. 240/2010.

Si comunica che con decreto direttoriale 26 marzo 2015, n. 1449 -
codice procedura: 1449/POS_DEIB14 presso questo Ateneo ¢ indetta la
procedura di selezione a 1 posto di ricercatore a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b (Senior) della Legge 240/2010 per
il Settore Concorsuale ¢ il Dipartimento di seguito specificato: diparti-
mento di elettronica, informazione e bioingegneria - S.C. 09/E1 - elet-
trotecnica (1 posto).

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/
bandiperiricercatori/.

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in 60 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Uftficiale - IV Serie Speciale - con-
corsi ed esami.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico
di Milano.

15E01456

Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B
(Senior) della legge 240/2010.

Si comunica che con decreto direttoriale 26 marzo 2015, n. 1447 -
codice procedura: 1447/POS_DEIB12 presso questo Ateneo ¢ indetta la
procedura di selezione a 1 posto di ricercatore a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b (Senior) della Legge 240/2010 per
il Settore Concorsuale ¢ il Dipartimento di seguito specificato: diparti-
mento di elettronica,informazione e bioingegneria - S.C. 09/H1- sistemi
di elaborazione delle informazioni (1 posto).

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/

bandiperiricercatori/.
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11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in 60 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - IV Serie Speciale - con-
corsi ed esami.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-

smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico
di Milano.

15E01457

Avviso di pubblicazione della graduatoria della procedura
di selezione pubblica, per esami, per la copertura di una
unita di personale a tempo indeterminato di categoria C,
per il Dipartimento di ingegneria civile e ambientale.

E stata pubblicata all’Albo Ufficiale del Politecnico di Milano:
http://www.polimi.it/ateneo/alboateneo/alboufficialeateneo/, la  gra-
duatoria di merito della seguente procedura di selezione, nella data di
seguito indicata:

6 febbraio 2015: procedura di selezione pubblica per esami, a
n. 1 unita di personale a tempo indeterminato di categoria C, posizione
economica Cl, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati,
a tempo pieno (36 ore settimanali) per il Dipartimento di Ingegneria
Civile e Ambientale del Politecnico di Milano, indetta con D.D. n. 4390
del 4 dicembre 2014, con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4°
serie speciale - n. 99 del 19 dicembre 2014.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Uftficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

15E01458

UNIVERSITA DI BRESCIA

Rettifica e riapertura dei termini di partecipazione alla sele-
zione pubblica, per titoli ed esami, a n.1 posto di categoria
D, posizione economica DI, area amministrativa-gestio-
nale presso I’'U.O.C. Comunicazione.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.PR. 9.5.1994, n. 487 ¢ successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 07.06.2000, n. 150;

Visto il DPR 21.09.2001, n. 422;

Vista la disposizione del Direttore generale Rep. n. 71 Prot. n. 5527
del 26.02.2015 con la quale ¢ stata bandita la selezione pubblica, per
titoli ed esami, a n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1,
area amministrativa-gestionale presso ’'UOC Comunicazione dell’Uni-
versita degli Studi di Brescia;

Vista la Gazzetta Ufficiale n. 19 - 4* Serie speciale del 10.03.2015
sulla quale ¢ stato pubblicato il bando di selezione sopraindicato;

Considerato che in seguito ad approfondimenti istruttori da parte
del Responsabile unico del procedimento, in particolare sulle fun-
zioni e le attivita che dovranno essere effettivamente svolte dal vin-
citore della procedura concorsuale, si ¢ reso necessario ridefinire i
requisiti di accesso alla procedura in relazione alle funzioni cosi come
rideterminate;

Ritenuto pertanto, in sede di autotutela:

- di modificare all’art. 1 alcune delle voci delle attivita elencate;

- di rimuovere il requisito di cui all’art. 4, n. 4 “Iscrizione
negli elenchi dei professionisti e dei pubblicisti dell’albo nazionale dei
giornalisti”;

- di dover conseguentemente disporre la riapertura dei termini
per la presentazione delle domande di partecipazione;

Considerato che il bando ¢ in scadenza il 9 aprile 2015;

Dispone:

1. Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande al
bando di selezione pubblica, per titoli ed esami, a n. 1 posto di catego-
ria D, posizione economica D1, area amministrativagestionale presso
I’UOC Comunicazione.

2. Il bando risulta cosi modificato:
Al punto 1 leggasi:

“... La procedura ¢ finalizzata alla selezione di una figura
per I’esecuzione di attivita amministrativa caratterizzata da un grado di
autonomia consistente nello svolgimento di funzioni implicanti diverse
soluzioni non prestabilite e da un grado di responsabilita relativa alla
correttezza tecnico e¢/o gestionale delle soluzioni adottate. Rientrano
nelle funzioni le attivita sottoelencate:

* predisposizione e diffusione di rapporti periodici a uso
interno;

* campagne integrate per promuovere eventi, iniziative,
progetti istituzionali;

« valorizzazione delle attivita didattiche, di ricerca e di
innovazione dell’ Ateneo;

« gestione delle news del portale di Ateneo e redazione
Web Portale di Ateneo (linea editoriale, editing e gestione contenuti)
per quanto attinente la comunicazione esterna, anche in lingua inglese;

* pubblicazioni istituzionali destinate a studenti, docenti e
istituzioni;
« relazioni con societa esterne di comunicazione;

« predisposizione e gestione di un archivio delle relazioni
esterne;

* ideazione e organizzazione campagne di comunicazione
pubblica strategica attraverso la stesura di un piano di comunicazione
che identifichi azioni e strumenti piu efficaci da mettere in campo per
ciascun progetto in relazione al target di riferimento;

* comunicazione integrata e coordinamento dell’immagine;
« tenuta dell’archivio fotografico a uso interno;
* rassegna stampa quotidiana.”

Al punto 4 leggasi:

“I candidati dovranno essere in possesso, alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione, dei seguenti requisiti:

1) Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

2) Eta non inferiore agli anni 18;
3) Possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
* Vecchio ordinamento: Laurea in Comunicazione Inter-
nazionale, Relazioni pubbliche, Scienze della comunicazione, Scienze
Politiche ed equipollenti.

« Lauree specialistiche: classe 43/S, 13/S, 59/S, 60/S, 67/S,
101/S.

» Lauree magistrali: classe LM19, LM38, LM52, LM59,
LM92.

4) Godimento dei diritti politici. 1 candidati cittadini
dell’Unione Europea devono godere dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o provenienza;

5) Aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.”

3. Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione ¢ fissato in trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
alla data di pubblicazione dell’avviso di rettifica e di riapertura dei ter-
mini sulla Gazzetta Ulficiale della Repubblica italiana, ferma restando
la validita delle domande di partecipazione gia pervenute.

Brescia, 3 aprile 2015

1l direttore generale: PERITI
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ALLEGATO

AL DIRETTORE GENERALE
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA

... sottoscritt... chiede di essere ammess... alla selezione pubblica, per titoli ed esami a n. 1 posto
di categoria D, posizione economica D1 — area amministrativa-gestionale presso 1’UOC
Comunicazione dell’Universita degli Studi di Brescia, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — IV
Serie speciale n. 19 del 10.03.2015.

A tal fine dichiara:

COGNOME

NOME

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA

CODICE FISCALE

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA SELEZIONE:

VIA

| B |
LOCALITA’

| ED |
COMUNE

‘ ‘ Prov. ‘
TELEFONO

Fisso Cell.

INDIRIZZO MAIL

TITOLO DI STUDIO:
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Conseguito in data

Presso

Per i titoli di studio stranieri: equipollenti al seguente titolo di studio italiano

[l DI ESSERE CITTADINO/A ITALIANO:

Ovvero di avere la seguente cittadinanza...............cocviiiiiiiiiiiiiiiiiiee ;

(1 DI ESSERE ISCRITTO/A NELLE LISTE ELETTORALI DEL COMUNE DI .......ccoiiiiiiiiinin, ;

ovvero di non essere iSCritto/a per i SEEUENtE MOTIVI. . ... .uttein ittt eeeaeeenes ;

[0 DINON AVERE RIPORTATO CONDANNE PENALI E NON AVERE PROCEDIMENTI PENALI
PENDENTTI;

Ovvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti penali pendenti) (a)

[0 ESSERE NELLA SEGUENTE POSIZIONE RISPETTO AGLI OBBLIGHI MILITARI:

(rinviato, esente, assolto, in attesa di chiamata, altro) .............cooiiiiiiiiii i e ;

00 DI NON ESSERE STATO DESTITUITO/A O DISPENSATO/A PRESSO UNA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE E DI NON ESSERE DICHIARATO/A DECADUTO/A DA ALTRO IMPIEGO
STATALE AI SENSI DELL’ART. 127, LETTERA D) DEL TESTO UNICO 10 GENNAIO 1957, N, 3 PER
AVER CONSEGUITO L’IMPIEGO MEDIANTE LA PRODUZIONE DI DOCUMENTI FALSI O VIZIATI
DA INVALIDITA’ INSANABILE; (b)

' DI AVER PRESTATO / NON AVER PRESTATO I SEGUENTI SERVIZI PRESSO PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONE (c)

0 DI NON AVERE UN GRADO DI PARENTELA O DI AFFINITA’, FINO AL IV GRADO COMPRESO
CON IL RETTORE, IL DIRETTORE GENERALE O UN COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DELL’ATENEO;

DI APPARTENERE ALLE CATEGORIE DI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE IN FERMA BREVE
O PREFISSATA AI SENSI DEGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D. L.VO 15.03.2010, N. 66;

0 DI AVERE NECESSITA’ DEL SEGUENTE AUSILIO O TEMPI AGGIUNTIVI IN RELAZIONE AL
PROPRIO HANDICARP ... e e e
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Riservato ai cittadini dell’Unione Europea:
e DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI NELLO STATO DI APPARTENENZA:
Ovvero (specificare 1 MOtivi i CASO NEZATIVO) ... ... ..ttt ettt ettt ettt ettt et aenaenens ;

e DIAVERE ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA.

Di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di merito di cui all’art. 8 del bando di selezione:

1 sottoscritt_ dichiara di essere consapevole che 1’Universita puo utilizzare i dati contenuti nella
presente dichiarazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della pubblica
amministrazione (legge 30.06.2003 n.196).

(a) Indicare la data del provvedimento e I’autorita giudiziaria che lo ha emesso nonché i procedimenti penali
eventualmente pendenti;

(b) Tale dichiarazione va resa anche se non si € mai prestato servizio presso una pubblica amministrazione;

(c) Indicare la voce che interessa;

15E01502
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UNIVERSITA CA’ FOSCARI VENEZIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente di II fascia
per la direzione dell’area servizi informatici e telecomuni-
cazioni (ASIT).

L’Universita Ca’ Foscari Venezia indice un concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente a tempo inde-
terminato di II fascia per la direzione dell’Area Servizi Informatici e
Telecomunicazioni (ASIT) dell’Universita Ca’ Foscari Venezia.

11 bando, il fac-simile di domanda e allegati sono pubblicati sul sito
internet: http://www.unive.it/concorsi e sono inoltre disponibili presso
I’URP dell’Universita Ca’ Foscari, Dorsoduro, 3246 - Venezia.

La domanda di partecipazione al concorso redatta secondo il
modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’interessato,
dovra essere consegnata a mano o inviata a mezzo di Raccomandata
A.R. al seguente indirizzo: Universita Ca’ Foscari Venezia - Area
Risorse Umane - Ufficio PTA / Settore Concorsi - Dorsoduro, n. 3246
- 30123 Venezia, entro trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie
speciale concorsi ed esami.

Saranno altresi ritenute valide le domande inviate tramite PEC
(Posta Elettronica Certificata) all’indirizzo di posta elettronica certifi-
cata dell’Universita Ca’ Foscari Venezia: protocollo@pec.unive.it entro
il suddetto termine.

Per informazioni: settore concorsi 0412348208 - 8207 - pta.con-
corsi@unive.it

Responsabile del Procedimento: dr.ssa Lorenza Bertazzolo - Diret-
tore dell’Ufficio Personale Tecnico Amministrativo.

15E01437

Selezioni pubbliche per la formazione di graduatorie di col-
laboratori ed esperti linguistici di madrelingua francese,
giapponese, hindi, russa e spagnola a tempo determinato.

Presso I’Universita Ca’ Foscari Venezia sono indette selezioni
pubbliche per la formazione di graduatorie da utilizzare, a norma del
Regolamento di Ateneo, nelle ipotesi di assunzione di collaboratori ed
esperti linguistici di madrelingua francese, giapponese, hindi, russa e
spagnola a tempo determinato, mediante contratto di lavoro subordinato
di diritto privato.

Scadenza per la presentazione delle domande esclusivamente attra-
verso procedura telematica: ore 12 CET (Central European Time) del
22 aprile 2015.

Gli interessati possono prendere visione dei bandi inseriti nel
sito dell’Universita www.unive.it/bandi-cel, oppure rivolgersi all’Area
Risorse Umane, Ufficio Personale Docente e CEL, Settore Concorsi,
tel. 041 2348217 - 2348269, e-mail: pdoc.concorsi@unive.it.

Responsabile del procedimento: dott. Patrik Sambo.

15E01475

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di selezione
per il reclutamento di 3 ricercatori a tempo determinato
mediante stipula di contratti di lavoro subordinato di
durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3 tipologia
a), della legge 30.12.2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, let-
tera a) del vigente regolamento per le assunzioni a tempo
determinato di ricercatori.

Si comunica che presso questa Universita sono indette le selezioni
pubbliche per il reclutamento di complessivi n. 3 ricercatori a tempo
determinato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto trien-
nale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 tipologia

— 13 —

a), della legge 30.12.2010, n. 240 e dell’art.3, comma 1, lett. a) del
vigente «Regolamento per le assunzioni a tempo determinato di ricer-
catori presso 1’Universita degli Studi di Cagliari», presso i seguenti
Dipartimenti:

N Codice N. Settore Profilo Diparti-
) selezione posti | concorsuale (SSD) mento
1 rtda 0415 12/ 1 12/B2 Us/07 Giurispru-

B2 denza
Scienze
p | Ttda OIS 0671y 06/A2 | MED/05 | biomedi-
che
Scienze
rtda 0415 13/ SECS- econo-

3 "Bl ! I3/BL 1 pjg7 miche e

aziendali

Le domande di ammissione alla suddetta procedura selettiva di
chiamata dovranno essere inviate, secondo le modalita indicate nel
bando, al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Cagliari -
Settore Concorsi Personale Docente, entro e non oltre il termine peren-
torio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4" serie speciale.

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

Copia integrale del bando ¢ pubblicata sul sito web di questa
Universita  all’indirizzo  http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sara altresi disponibile sul sito del MIUR
all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indi-
rizzo http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index

15E01324

Avviso della pubblicazione del bando relativo alle proce-
dure selettive di chiamata, riservate agli esterni, ai sensi
dell’art. 18, commi 1 e 4, della legge 240/2010, di comples-
sivi n. 2 professori associati.

Si comunica che presso questa Universita sono indette le procedure
selettive di chiamata, riservate agli esterni, ai sensi dell’art. 18, commi
1 e 4, della legge n. 240/2010, di complessivi n. 2 professori associati
presso i seguenti Dipartimenti:

Settore Profilo N N.
N. concorsuale (SSD) Dipartimento posti
1) 01/B1 INF/01 Matematica e informatica 1
SECS- Scienze economiche e
| BB P/07 aziendali !

Possono partecipare alla suddetta procedura selettiva di chiamata
i candidati che nell’ultimo triennio non hanno prestato servizio, o non
sono stati titolari di assegni di ricerca ovvero iscritti a corsi universitari
presso 1I’Universita di Cagliari, e che:

a) abbiano conseguito 1’abilitazione scientifica nazionale per le
funzioni di professore associato o ordinario, ai sensi dell’art. 16 della
legge n. 240/2010, per il settore concorsuale corrispondente alla proce-
dura a cui si intende partecipare, ovvero per uno dei settori concorsuali
ricompresi nel medesimo macro settore concorsuale;

b) abbiano conseguito 1’idoneita ai sensi della legge n. 210/1998
e s.m.i. per la seconda fascia, limitatamente al periodo di durata della
idoneita stessa;

¢) siano professori di seconda fascia in servizio presso altri
Atenei italiani, nello stesso settore concorsuale della procedura a cui si
intende partecipare;
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d) siano studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di
ricerca o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari
a quella oggetto della procedura a cui si intende partecipare, sulla base
delle tabelle di corrispondenza definite dal MIUR con D.M. 2 maggio
2011 n. 236.

Le domande di ammissione alle suddette procedure selettive di
chiamata dovranno essere inviate, secondo le modalita indicate nel
bando, al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Cagliari -
Settore Concorsi Personale Docente, entro e non oltre il termine peren-
torio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4* serie speciale.

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

Copia integrale del bando ¢ pubblicata sul sito web di que-
sta  Universita all’indirizzo  http://unica2.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sara altresi disponibile sul sito del MIUR
all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indi-
rizzo http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index.

15E01325

Avviso della pubblicazione del bando relativo alle procedure
selettive di chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della
legge 240/2010, di complessivi n. 9 professori associati.

Si comunica che presso questa Universita sono indette le proce-
dure selettive di chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge
n. 240/2010, di complessivi n. 9 professori associati presso i seguenti
Dipartimenti:

Settore
N. concor- ]Zggg? Dipartimento pggti
suale
1 10/D1 L-ANT/02 Elologia}, Letteratura e 1
inguistica

2 02/A1 FIS/01 Fisica 1
Ingegneria civile, ambien-

3 08/A2 ICAR/03 tale e Architettura 1

ING- Ingegneria elettrica ed

4 09/E3 INF/01 elettronica I

5 03/A2 CHIM/02 Scienz§ chimiche e 1
geologiche

6 03/D1 CHIM/10 Scie’nze della vita e 1
dell’ambiente

7 13/A2 SECS-P/02 Scjenze _economiche e 1
aziendali

] 12/E1 US/14 Scienze sociali e delle 1
istituzioni

9 14/B2 SPS/14 Scjenzp spciali e delle 1
1stituzioni

Possono partecipare alle suddette procedure selettive di chiamata i can-
didati che:

a) abbiano conseguito 1’abilitazione scientifica nazionale per le
funzioni di professore associato o ordinario, ai sensi dell’art. 16 della
legge n. 240/2010, per il settore concorsuale corrispondente alla proce-
dura a cui si intende partecipare, ovvero per uno dei settori concorsuali
ricompresi nel medesimo macro settore concorsuale;

b) abbiano conseguito 1’idoneita ai sensi della legge n. 210/1998
e s.m.i. per la seconda fascia, limitatamente al periodo di durata della
idoneita stessa;

¢) siano professori di seconda fascia in servizio presso altri
Atenei italiani, nello stesso settore concorsuale della procedura a cui si
intende partecipare;
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d) siano studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di
ricerca o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari
a quella oggetto della procedura a cui si intende partecipare, sulla base
delle tabelle di corrispondenza definite dal MIUR con D.M. 2 maggio
2011 n. 236.

Le domande di ammissione alle suddette procedure selettive di
chiamata dovranno essere inviate, secondo le modalita indicate nel
bando, al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Cagliari -
Settore Concorsi Personale Docente, entro e non oltre il termine peren-
torio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4° serie speciale.

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

Copia integrale del bando ¢ pubblicata sul sito web di que-
sta  Universita all’indirizzo  http://unica2.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sara altresi disponibile sul sito del MIUR
all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indi-
rizzo http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index.

15E01326

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di due
unita di personale di categoria C - posizione economica
C1 - dell’area tecnica, tecnico - scientifica ed elaborazione
dati, a tempo determinato, della durata di anni uno, per le
esigenze dell’Ufficio speciale relazioni internazionali.

L’Universita della Calabria ha indetto un concorso pubblico, per
esami, per il reclutamento di due unita di personale di categoria C -
posizione economica C1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, a tempo determinato, della durata di anni uno, per le
esigenze dell’Ufficio Speciale Relazioni Internazionali.

I1 bando di concorso ¢ pubblicato sul sito istituzionale (http://
www.unical.it/ - area “Avvisi di gara, Concorsi, Master, Borse di stu-
dio” sezione ‘“concorsi/selezioni pubbliche”) ed all’Albo Ufficiale
dell’ Ateneo.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
indirizzate al Direttore Generale dell’Universita della Calabria, Ufficio
Protocollo, via Pietro Bucci, 87036 Arcavacata di Rende (CS) dovranno
essere presentate, direttamente ovvero a mezzo raccomandata con a.r.,
entro il termine perentorio di giorni venti dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ulfficiale, 4* serie speciale, “Concorsi ed
esami”.

15E01453

UNIVERSITA DI CATANIA

Approvazione degli atti e della graduatoria di merito della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
di tre unita di categoria C1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato.

Si avvisa che in data 25 marzo 2015 ¢ stato pubblicato all’Albo
on-line dell’ Ateneo, accessibile sul sito internet dell’ Ateneo www.unict.
it, alla sezione “informazione”, il d.d. n. 947 del 24 marzo 2015 relativo
all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito, e alla dichiara-
zione dei vincitori della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta
con d.d. n. 3935 del 2 ottobre 2014, della cui pubblicazione all’Albo
on-line dell’ Ateneo ¢ stato dato avviso nella G.U.R.I. - 4° serie speciale
“Concorsi ed Esami” n. 79 del 10 ottobre 2014, per 1’assunzione di tre
unita di personale di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica,
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tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per la
gestione delle riserve naturali affidate al Cutgana (Centro universitario
per la tutela e gestione degli ambienti naturali e degli agroecosistemi)
dell’Universita degli Studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

15E01450

UNIVERSITA DI FIRENZE

Bando di mobilita per la copertura di un posto di catego-
ria D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, riservato al personale in
servizio presso le amministrazioni pubbliche con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno.

Si avvisa che presso I’Universita degli Studi di Firenze ¢ ricopri-
bile per trasferimento il sotto indicato posto:

n. 1 (uno) posto di categoria D Area tecnica, tecnico ammini-
strativa ed elaborazione dati, riservato al personale in servizio presso
le amministrazioni pubbliche con contratto di lavoro a tempo indeter-
minato e pieno, per le esigenze del Laboratorio Genexpress — Dipar-
timento di Scienze delle Produzioni Agroalimentari e dell’Ambiente
(DISPAA).

Le domande di partecipazione, redatte secondo il modello scarica-
bile dal sito web dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/vp-2912-
posti-vacanti-per-il-personale-t-a-presso-l-universita-di-firenze.html,
devono essere indirizzate all’Area Risorse Umane - Universita degli
Studi di Firenze — Piazza San Marco, 4 - 50121 Firenze e devono perve-
nire entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del relativo estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Le domande devono essere presentate secondo le seguenti moda-
lita alternative:

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento;

direttamente all’Ufficio Archivio Corrente sito in Piazza San
Marco, 4 - Firenze nel seguente orario: dal lunedi al venerdi dalle 9
alle 13;

trasmesse per via telematica al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata: selezionipta@pec.unifi.it.
11 bando sara inserito nel sito web dell’Universita di Firenze all’in-
dirizzo http://www.unifi.it/vp-2912-posti-vacanti-per-il-personale-t-a-
presso-l-universita-di-firenze.html.

15E01441

Bando di mobilita per la copertura di un posto di catego-
ria D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, riservato al personale in
servizio presso le amministrazioni pubbliche con contratto
di lavoro a tempo indeterminato e pieno.

Si avvisa che presso I’Universita degli Studi di Firenze ¢ ricopri-
bile per trasferimento il sotto indicato posto:

n. 1 (uno) posto di categoria D Area tecnica, tecnico ammini-
strativa ed elaborazione dati, riservato al personale in servizio presso
le amministrazioni pubbliche con contratto di lavoro a tempo indeter-
minato e pieno, per le esigenze del Centro di Servizi di Ateneo per la
Valorizzazione della Ricerca e la Gestione dell’ Incubatore Universitario
(Csavri).

Le domande di partecipazione, redatte secondo il modello scarica-
bile dal sito web dell’ Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/vp-2912-
posti-vacanti-per-il-personale-t-a-presso-l-universita-di-firenze.html,
devono essere indirizzate all’Area Risorse Umane - Universita degli
Studi di Firenze - Piazza San Marco, 4 - 50121 Firenze e devono perve-
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nire entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del relativo estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Le domande devono essere presentate secondo le seguenti moda-
lita alternative:
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento;
direttamente all’Ufficio Archivio Corrente sito in Piazza San
Marco, 4 - Firenze nel seguente orario: dal lunedi al venerdi dalle 9
alle 13;
trasmesse per via telematica al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata: selezionipta@pec.unifi.it.
11 bando sara inserito nel sito web dell’Universita di Firenze all’in-
dirizzo  http://www.unifi.it/vp-2912-posti-vacanti-per-il-personale-t-a-
presso-l-universita-di-firenze.html.

15E01442

UNIVERSITA GUGLIELMO MARCONI

Procedura selettiva per un posto di professore universitario
di seconda fascia da coprire mediante chiamata, ai sensi
dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che I’Universita degli studi «Guglielmo Marconi» di
Roma ha indetto una procedura selettiva, per un posto di professore
universitario di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti
specifiche:

Facolta: Lettere;
Settore concorsuale: 10/G1 - Glottologia e linguistica;

Settore scientifico-disciplinare: L-LIN/01
linguistica;

Sede riferimento cui inviare la domanda: Universita degli studi
«Guglielmo Marconi» - Ripartizione personale docente e ricercatore -

Via Plinio n. 44 - 00193 Roma.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di 30
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale.

Copia integrale del bando, ¢ disponibile sul sito web dell’ Ate-
neo al seguente link:  http:/www.unimarconi.it/unimarconi/
bandi-e-concorsi/163.

- Glottologia e

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti
internet del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e
dell’Unione europea.

15E01471

Procedura selettiva per un posto di professore universitario
di seconda fascia da coprire mediante chiamata, ai sensi
dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che I’Universita degli Studi “Guglielmo Marconi”
di Roma ha indetto una procedura selettiva per un posto di Professore
Universitario di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240, con le seguenti
specifiche:
Facolta: Lettere;
Settore Concorsuale: 10/G1- Glottologia e Linguistica;

Settore Scientifico Disciplinare: L-LIN/02 - Didattica delle Lin-
gue Moderne;
Sede riferimento cui inviare la domanda: Universita degli Studi

“Guglielmo Marconi - Ripartizione Personale Docente ¢ Ricercatore -
Via Plinio n. 44 - 00193 Roma.
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Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di 30
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV
Serie Speciale.

Copia integrale del bando, ¢ disponibile sul sito web dell’ Ate-
neo al seguente link:  http://www.unimarconi.it/unimarconi/
bandi-e-concorsi/163.

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti
internet del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca e
dell’Unione Europea.

15E01473

Procedura selettiva per un posto di professore universitario
di seconda fascia da coprire mediante chiamata, ai sensi
dell’art. 18 comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che I’Universita degli studi «Guglielmo Marconi»
di Roma ha indetto una procedura selettiva per un posto di professore
universitario di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18 comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti
specifiche:

Facolta: Lettere;
Settore concorsuale: 11/B1 - Geografia;
Settore scientifico disciplinare: M-GGR/01 - Geografia.

Sede riferimento cui inviare la domanda: Universita degli studi
«Guglielmo Marconi» - Ripartizione personale docente e ricercatore -
Via Plinio n. 44 - 00193 Roma.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di 30
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV
serie speciale.

Copia integrale del bando, ¢ disponibile sul sito web dell’Ate-
neo al seguente link:  http:/ www.unimarconi.it/unimarconi/
bandi-e-concorsi/163.

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti
internet del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e
dell’Unione europea.

15E01474

Procedura selettiva per un posto di professore universitario
di seconda fascia da coprire mediante chiamata, ai sensi
dell’art. 18 comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che I’Universita degli studi «Guglielmo Marconi»
di Roma ha indetto una procedura selettiva per un posto di professore
universitario di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18 comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti
specifiche:

Facolta: Lettere;

Settore concorsuale: 14/B2 - Storia delle relazioni internazio-
nali, delle societa e delle istituzioni extracuropee;

Settore scientifico disciplinare: SPS/06 - Storia delle relazioni
internazionali.

Sede riferimento cui inviare la domanda: Universita degli studi
«Guglielmo Marconi» - Ripartizione personale docente e ricercatore -
Via Plinio n. 44 - 00193 Roma.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di 30
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV
serie speciale.

Copia integrale del bando, ¢ disponibile sul sito web dell’ Ate-
neo al seguente link:  http://www.unimarconi.it/unimarconi/
bandi-e-concorsi/163.

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti
internet del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e
dell’Unione europea.

15E01476

UNIVERSITA «LA SAPIENZA»
DI ROMA

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e col-
loquio, per il reclutamento di un ricercatore a tempo
determinato.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 ¢ del Regolamento
per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determi-
nato, emanato da questa Universita con decreto rettorale n. 3752 del
30/10/2012 ¢ indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio
(1-2015 RTD) per il reclutamento di n. 1 ricercatore con rapporto di
lavoro a tempo determinato tipologia @), con regime di impegno a
tempo definito della durata di 3 anni prorogabile per due anni, per
una sola volta - per il Settore Concorsuale 06/F1 Malattie Odonto-
stomatologiche, per svolgere attivita di ricerca presso il Dipartimento
di Scienze Odontostomatologiche e Maxillo Facciali della Sapienza
Universita di Roma.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di
domanda e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di par-
tecipazione alla predetta procedura di valutazione comparativa ¢
consultabile:

sul sito web dell’Ateneo: http://www?2.uniromal.it/organiz-
zazione/amministrazione/ripartizionepersonale/concorsi/ricercatori_
tempo_determinato/default.php;

sul sito web del Dipartimento: http://www.odontoiatriamaxfacc.
it/drupaluni/;

nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/;

e sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/.

15E01447

Costituzione della commissione giudicatrice per la proce-
dura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a
tempo determinato tipologia B per il settore scientifico-
disciplinare GEQO/07 - Settore concorsuale 04/A1, presso
il Dipartimento di scienze della terra - Facolta di scienze
matematiche fisiche e naturali.

IL RETTORE

Visti:
lo Statuto dell’Universita emanato con decreto rettorale n. 3689
del 29 ottobre 2012;

il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modi-
ficazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare
I’art. 9;

la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare I’art. 24,
comma 3;

il decreto ministeriale 12 giugno 2012, n. 159, recante la
rideterminazione dei settori concorsuali, raggruppati in macrosettori
concorsuali;

il decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243 riguardante criteri
e parametri per la valutazione preliminare dei candidati di procedure
pubbliche di selezione dei destinatari di cui all’art. 24 legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240;
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il decreto ministeriale 28 dicembre 2012 con cui il MIUR ha
destinato risorse per il piano straordinario per i professori associati e
ricercatori tipologia B 2012-13;

il decreto rettorale n. 1506 del 17 giugno 2014 con cui ¢ stato
emanato il regolamento per 1’assegnazione delle risorse, per la chiamata
di professori di I e II fascia e per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato tipologia «B»;

le delibere rispettivamente del Consiglio di amministrazione
n. 275 del 18 dicembre 2012 e del Senato accademico n. 10 del 29 gen-
naio 2013 con le quali sono stati destinati complessivamente 3 punti
orgfanico per il reclutamento di 6 ricercatori a tempo determinato tipo-
logia B, uno per ciascuna macroarea;

la delibera del Senato accademico n. 364/14 del 17 giugno 2013
con la quale si ¢ destinato per la macroarea A 0.5 p.o. al Dipartimento
di scienze della terra per I’attivazione di una posizione di ricerca-
tore a tempo determinato tipologia B, settore scientifico-disciplinare
GEO/07;

la delibera n. 416/14 del 14 ottobre 2014 con cui ¢ stato appro-
vato il nuovo testo, contenente la modifica dell’ultimo capoverso
dell’art. 8.2, del regolamento per 1’assegnazione delle risorse per la
chiamata dei professori di I e II fascia e per il reclutamento dei ricerca-
tori a tempo determinato tipologia «B», ai sensi della legge 30 dicembre
2010, n. 240;

il decreto rettorale n. 2899 dell’11 novembre 2014 con il quale
¢ stata indetta una procedura selettiva di chiamata per un posto di
ricercatore a tempo determinato - tipologia B - Settore concorsuale
04/A1, settore scientifico-disciplinare GEO/07, presso il Diparti-
mento di scienze della terra - Facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

la deliberazione n. 62/15 del 10 febbraio 2015 con cui il
Senato accademico ha deliberato le terne da cui effettuare i sorteggi
per la definizione della Commissione giudicatrice della procedura
suindicata;

il verbale del 24 febbraio 2015 relativo alle operazioni di sorteg-
gio dei componenti effettivi e dei componenti supplenti della Commis-
sione giudicatrice della procedura de qua;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione giudicatrice della procedura
selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a tempo determinato
tipologia B per il settore scientifico-disciplinare GEO/07 - Settore con-
corsuale 04/A1, presso il Dipartimento di scienze della terra - Facolta
di scienze matematiche fisiche e naturali.

Componenti effettivi:
prof. Langella Alessio - ordinario Universita del Sannio;
prof. Melluso Leone - ordinario Universita di Napoli «Federico II»;

prof. Chiocci Francesco Latino - ordinario Universita di Roma
«La Sapienza».

Componenti supplenti:
prof. Poli Stefano - ordinario Universita di Milano;
prof. Morra Vincenzo - ordinario Universita di Napoli «Federico II»;

prof. Fredi Paola - ordinario Universita di Roma «La Sapienzay.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al
Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I’insediamento
della commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei
commissari.
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Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

L’originale del presente decreto sara acquisito alla raccolta interna
nell’apposito registro di questa Amministrazione e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi e nomine» - della
Repubblica italiana.

Roma, 26 marzo 2015

1l rettore: GAUDIO

15E01465

UNIVERSITA DEL MOLISE

Concorso pubblico, per titoli e colloquio,
per il conferimento di un assegno di ricerca.

In data 26 marzo 2015 ¢ stato pubblicato sull’Albo dell’Uni-
versita degli Studi del Molise, oltre che sul sito dello stesso Ateneo
all’indirizzo http://www.unimol.it e sul sito del MIUR, un bando di
concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
Assegno di Ricerca dal titolo «Analisi dei fattori di crescita delle
imprese innovative», Responsabile Scientifico prof.ssa Gilda Anto-
nelli, settore scientifico disciplinare SECS P/10, della durata di dodici
mesi, dell’importo annuale di € 19.367,00 al netto degli oneri a carico
dell’ Amministrazione.

11 bando di cui trattasi € consultabile sul sito dell’Universita degli
Studi del Molise all’indirizzo http://www.unimol.it.

15E01480

UNIVERSITA DI PALERMO

Indizione di una procedura di selezione, per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda fascia
da ricoprire mediante chiamata, ai sensi dell’art. 18,
comma 4, della legge 240/2010.

I1 Rettore dell’Universita degli Studi di Palermo, con D.R. n. 1058
del 30.03.2015, indice una procedura di selezione relativa alla coper-
tura di n. 1 posto di professore universitario di seconda fascia da rico-
prire mediante chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della Legge
240/2010 presso il Dipartimento di Scienze Umanistiche - S.C. 10/M1
Lingue, Letterature e Culture Germaniche - SSD L-LIN/14 Lingua e
Traduzione - Lingua Tedesca.

I candidati dovranno compilare la domanda di ammissione alla
selezione utilizzando I’applicativo online disponibile all’indirizzo
https://concorsi.unipa.it

La domanda prodotta dovra essere stampata, firmata, scansionata
e trasmessa, pena I’esclusione, entro le ore 24:00 del trentesimo giorno
decorrente dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4* serie speciale, concorsi ed
esami, tramite posta elettronica certificata (PEC), inviando, da un indi-
rizzo di PEC personale, una email all’indirizzo pec@cert.unipa.it avente
come oggetto:
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n. 1 posto di Professore di Il fascia - S.C. 10/M1 - codice
concorso 2014PSA10M1 e citando il numero progressivo prodotto
dall’applicativo.

Si precisa che la validita della trasmissione del messaggio di posta
elettronica certificata (PEC) ¢ attestata dalla ricevuta di accettazione e
dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elettro-
nica, ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 11.02.2005 n. 68.

Per i cittadini stranieri I’invio della domanda e delle dichiarazioni
di cui al presente articolo potra essere effettuato con posta elettronica
ordinaria all’indirizzo protocollo@unipa.it, previa sottoscrizione con
firma digitale (art. 8 Legge 35/2012), avente ad oggetto quanto sopra
indicato.

Ove non sia possibile sottoscrivere la domanda con firma digitale,
il candidato straniero dovra validare la domanda stessa e le dichiara-
zioni mediante sottoscrizione autografa prima della prova didattica e la
discussione sulle pubblicazioni presentate.

Il bando di indizione delle procedure, emanato con decreto del Ret-
tore, sara pubblicizzato, dopo la pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4* serie speciale, concorsi
ed esami,

all’Albo Ufficiale di Ateneo http://portale.unipa.it/albo.html

sul sito di Ateneo http://portale.unipa.it/amministrazione/area4/
set27/Docenti/chiamata/index.html

sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/index.php
sul sito dell’Unione Europea http://www.ec.europa.eu/euraxess/

index.cfm/jobs/index

15E01452

UNIVERSITA ROMA TRE

Approvazione degli atti di procedure di chiamata per posti
di professore universitario di seconda fascia.

Si comunica che sono stati pubblicati, mediante pubblicazione
all’albo pretorio dell’Universita degli studi di Roma Tre i decreti di
approvazione degli atti delle procedure di chiamata, ai sensi dell’art. 18,
c. 1 della legge 240/2010, per posti di professore universitario di
seconda fascia come riportato nella seguente tabella:

.. . Affis-
. . S.Conc. Indizione Avviso in h
Dipartimento 2SSD con DR G.U. sione
albo

Filosofia
Comuni- 10/C1 n. 1768 del | N. 100 del 27/03/15
cazione e - L-ART/06 | 16/12/2014 | 23/12/2014
Spettacolo
Filosofia
Comuni- 11/C2 n. 1768 del | N. 100 del 27/03/15
cazione e - M-FIL/02 | 16/12/2014 | 23/12/2014
Spettacolo

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
decorre il termine per le eventuali impugnative.

15E01418

UNIVERSITA TELEMATICA
SAN RAFFAELE ROMA

Selezione pubblica, per la copertura
di un posto di professore di prima fascia.

Ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010 ¢ indetta la
procedura pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di profes-
sore di prima fascia presso I’Universita Telematica San Raffacle Roma
relativo alla Facolta di scienze motorie per il settore concorsuale 06/D6
(SSD: MED/26).

11 testo integrale del decreto ¢ consultabile sul sito dell’Universita
San Raffaele all’indirizzo www.unisanraffaele.gov.it oppure sul sito del
MIUR oppure sul sito web dell’Unione europea.

15E01469

UNIVERSITA DI TORINO

Procedure selettive per due posti di professore universitario
di ruolo di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai
sensi dell’articolo 18, comma 1 della legge 240/2010.

Sono indette le seguenti procedure selettive:
n. 2 posti di Professore Universitario di Ruolo di Seconda Fascia.
Dipartimento di Management:

n. 1 posto - 13/B2 Economia e gestione delle imprese - s.s.d.
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese;

Dipartimento di Studi Umanistici:

n. 1 posto - 10/H1 Lingua, letteratura e cultura francese - s.s.d.
L-LIN/04 Lingua e traduzione - Lingua francese.

Le domande dovranno essere indirizzate al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi di Torino - Via Verdi n. 8 - 10124 Torino e
inviate con le modalita previste dal bando entro il termine perentorio di
trenta giorni che decorre dal giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV
Serie Speciale.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ lo schema di domanda, ¢ affisso all’Albo
Ufficiale di questo Ateneo www.unito.it ed ¢ disponibile seguendo il
seguente percorso: «Universita e Lavoroy - «Opportunita ed esperienze
di Lavoro» «Personale Docente e Ricercatore» - «Procedure selettive per
la chiamata di Professori di I e II fascia - Art. 18, Legge n. 240/2010».

L’Ufficio Reclutamento Docenti - Via Po n. 31 - IV piano -
Torino ¢ aperto al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 11,00 - il martedi e giovedi anche dalle ore 14,00 alle ore 15,30 -
Tel. 0116702760/4 - e-mail: concorsi.docenti@unito.it.

15E01399
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ENTI LOCALI

CITTA DI FRANCAVILLA FONTANA

Procedura di mobilita volontaria per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato, di un posto di dirigente area tec-
nica, con riserva esclusiva ai dipendenti di ruolo di pro-
vince/enti di area vasta.

E indetta procedura di mobilita volontaria per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Area tecnica, con
riserva esclusiva in favore di dipendenti di ruolo delle Province/Enti
di Area Vasta.

Termine di scadenza di presentazione delle domande di partecipa-
zione ¢ il giorno 11 maggio 2015 alle ore 12:00.

11 bando integrale, unitamente allo schema di domanda, ¢ pub-
blicato sul sito istituzionale del Comune di Francavilla Fontana www.
comune.francavillafontana.br.it, al quale ¢ fatto totale rinvio.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale del

Comune di Francavilla Fontana. Tel. 0831-820212 / 0831-820210. Indi-
rizzo e-mail: personale@comune.francavillafontana.br.it.

15E01444

Procedura di mobilita volontaria per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato, di due posti di istruttore tecnico/
perito agrario e/o chimico, cat. C, riservata esclusiva-
mente ai dipendenti di ruolo di province/enti di area vasta.

E indetta procedura di mobilita volontaria per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di n. 2 posti di istruttore tecnico/perito agrario
e/o chimico, categoria C, con riserva esclusiva in favore di dipendenti
di ruolo delle Province/Enti di Area Vasta.

Termine di scadenza di presentazione delle domande di partecipa-
zione ¢ il giorno 11 maggio 2015 alle ore 12:00.

I bando integrale, unitamente allo schema di domanda, ¢ pub-
blicato sul sito istituzionale del Comune di Francavilla Fontana www.
comune.francavillafontana.br.it, al quale ¢ fatto totale rinvio.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale del
Comune di Francavilla Fontana. Tel. 0831-820212 / 0831-820210. Indi-
rizzo e-mail: personale@comune.francavillafontana.br.it.

15E01445

COMUNE DI BOLOGNA

Avviso per la presentazione di curricula per 1’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato del direttore
dell’Istituzione Bologna Musei e dell’area arte moderna e
contemporanea.

E indetto avviso per la presentazione di curricula per I’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato del direttore dell’Istitu-
zione Bologna musei e dell’area arte moderna e contemporanea ai sensi
dell’art.110, comma 1, del d.lgs. 267 del 18 agosto 2000, dell’art. 45
dello statuto e dell’art. 32 del regolamento sull’ordinamento generale
degli uffici e servizi.

Copia integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono reperibili
sul sito internet del Comune di Bologna: www.comune.bologna.it
Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al Comune di Bologna,

Unita Programmazione, Acquisizione ¢ Assegnazione Risorse Umane -
Piazza Liber Paradisus, 10 - Bologna - tel.051 2194904-05.

15E01503

COMUNE DI MEDESANO

Procedura di mobilita volontaria, per la copertura di due
posti di istruttore cat. C riservata esclusivamente ai dipen-
denti a tempo indeterminato degli enti di area vasta.

E indetta procedura di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del
D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii, riservata esclusivamente ai dipendenti a
tempo indeterminato degli enti di area vasta ( Province e Citta Metro-
politane) per la copertura delle seguenti posizioni di lavoro:

a) n. 1 istruttore di cat. C (profilo professionale istruttore ammi-
nistrativo) da assegnare al settore “Affari generali-serivizi alla Persona”
a tempo pieno (h. sett 36/36);

b) n. 1 istruttore di cat. C (profilo professionale istruttore ammi-
nistrativo-contabile) da assegnare al settore “Affari Finanziari-Entrate
comunali” a tempo parziale (h. sett 29/36) con scadenza termine per la
presentazione delle domande: 30 giorni dalla pubblicazione del presente
avviso.

Per tutte le informazioni, il testo integrale dell’avviso e il modulo
di domanda consultare il sito http://www.comune.medesano.pr.it/.

Ulteriori informazioni, telefono 0525 422732.

15E01439

COMUNE DI ROASIO

Avviso di mobilita esterna volontaria per la copertura di un
posto di agente di polizia locale con funzioni di conducente
di scuolabus e messo notificatore (Cat. C ), - a tempo pieno
ed indeterminato.

Si comunica che il Comune di Roasio ha indetto selezione con
procedura di mobilita esterna volontaria, per la copertura di un posto di
agente di polizia locale con funzioni di conducente di scuolabus e messo
notificatore (Cat. C), a tempo pieno ed indeterminato.

I bando integrale e il fac simile di domanda sono disponibili sul
sito internet www.comune.roasio.vc.it all’ Albo Pretorio on line.

Info presso 1’Ufficio Personale del Comune di Roasio (VC) via
Torino n. 112 — 13060 Roasio (VC) - 1 © Piano. Tel. 0163/860151 -
E-mail: segreteria@comune.roasio.vc.it.

Scadenza presentazione domande: entro e non oltre le ore 12.00
del 13 giugno 2015 (termine perentorio).

Colloquio: mercoledi 23 giugno 2015 dalle ore 9.30 presso la sede
municipale, Ufficio Segretario Comunale (I° piano).

15E01443

COMUNE DI SAN GIUSEPPE VESUVIANO

Selezioni pubbliche, per mobilita volontaria, per colloquio,
per la copertura di vari posti vacanti in organico.

Sono indette n. 3 selezioni pubbliche, per mobilita volontaria, per
colloquio, per la copertura dei seguenti posti vacanti d’organico:

1) n. 1 posto di Istruttore amministrativo/contabile, Cate-
goria «C» (CCNL Regioni ed Autonomie Locali), a tempo pieno e
indeterminato;

2) n. 1 posto di Istruttore amministrativo/contabile quale «UFFI-
CIALE della RISCOSSIONE», Categoria «C» (CCNL Regioni ed
Autonomie Locali), a tempo parziale al 50% e indeterminato;

]
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3) n. 1 posto di Istruttore amministrativo/contabile, Categoria
«C» (CCNL Regioni ed Autonomie Locali), a tempo parziale al 50%
¢ indeterminato.

Le domande di ammissione dovranno essere presentate entro il
30° giorno dalla pubblicazione del presente estratto sulla Gazzetta Uffi-
ciale 1V serie speciale «Concorsi ed Esami».

Copie dei bandi integrali dei suddetti concorsi, corredati degli
schemi di domanda di ammissione, sono disponibili sul sito web del
Comune di San Giuseppe Vesuviano (Na) www.comune.sangiuseppe-
vesuviano.na.it.

Gli interessati possono altresi ritirare copia dei bandi e degli
schemi di domanda presso 1’Ufficio del Personale del Comune negli
orari di apertura al pubblico.

Ogni informazione relativa ai citati concorsi pubblici possono
essere richiesti al Servizio Risorse Umane, ai seguenti recapiti: tel.
081/8285230 / 232 / 241 / 252; indirizzo e-mail: personale@comune.
sangiuseppevesuviano.na.it.

15E01481

COMUNE DI TORRE PELLICE

Selezione pubblica per ’assunzione, a tempo indeterminato,
di personale appartenente alla categoria A, riservato alle
categorie protette.

E indetta una selezione tramite richiesta di avviamento, al compe-
tente centro provinciale per I’impiego, di lavoratori pari al doppio del
posto da coprire, per il conferimento di un posto di Operatore Gene-
rico - settore di attivita: area tecnica manutentiva, categoria A posizione
economica Al.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore.

11 testo integrale del bando contenente i requisiti richiesti per la
partecipazione alla selezione, le modalita della prova selettiva e altre
informazioni sono pubblicati sul sito internet del Comune di Torre Pel-
lice: www.comune.torrepellice.to.it

Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria, tel. 0121/953221
- fax 0121/520011 - email: segreteria@comunetorrepellice.it

15E01436

ROMA CAPITALE

Avviso pubblico per la selezione di candidature ai fini del
conferimento dell’incarico di dirigente dell’Unita Orga-
nizzativa «Relazioni Internazionali», nell’ambito del
Gabinetto del Sindaco di Roma Capitale.

Si rende noto che ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio di Roma
Capitale, in data 31 marzo 2015, la determinazione dirigenziale
n. 600/2015 — di indizione di un Avviso pubblico per la selezione di
candidature ai fini del conferimento dell’incarico di Dirigente dell’Unita
Organizzativa “Relazioni Internazionali”, nell’ambito del Gabinetto del
Sindaco di Roma Capitale.

Il termine per la presentazione delle domande ¢ fissato alle
ore 12.00 del giorno 30 aprile 2015.

15E01448

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA «G. SALVINI»
DI GARBAGNATE MILANESE

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi quinquen-
nali di conduzione di UU.OO.CC di quattro posti di diri-
gente medico di varie discipline.

E indetto avviso pubblico per il conferimento dei seguenti incarichi
quinquennali di conduzione di UU.0O0.CC:

n. 1 posto di dirigente medico, direttore di struttura complessa
di cardiologia - disciplina cardiologia, area medica e delle specialita
mediche, per I’'U.O.C. di cardiologia;

n. 2 posti di dirigente medico, direttore di struttura complessa
di ortopedia e traumatologia - disciplina ortopedia e traumatologia,
area chirurgica e delle specialita chirurgiche - per le UU.OO.CC. di
ortopedia;

n. 1 posto di dirigente medico, direttore di struttura complessa
di ostetricia e ginecologia - disciplina ostetricia e ginecologia, area
chirurgica e delle specialita chirurgiche - per 'U.O.C. di ostetricia e
ginecologia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del suindicato bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 13 del
25.3.2015 ed ¢ inoltre acquisibile dal sito web dell’ Azienda http://www.
aogarbagnate.lombardia.it/ - sezione concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi
dell’Azienda Ospedaliera “G. Salvini”, c/o Ospedale “G. Salvini”
- Viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Milanese (MI) - Tel. 02
994302755/2756.

15E01451

AZIENDA OSPEDALIERA ISTITUTI CLINICI
DI PERFEZIONAMENTO DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di collaboratore
professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio
biomedico - cat. D.

In esecuzione della deliberazione 27 febbraio 2015, n. 117 ¢ ban-
dito il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di:

n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico — cat. D.

Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge, potranno pre-
sentare domanda redatta in carta semplice, accompagnandola con la
prescritta documentazione e da quanto altro ritenuto utile, all’Ufficio
Protocollo dell’Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento
— via Lodovico Castelvetro 22 — 20154 Milano, entro e non oltre il
30° giorno successivo alla data di pubblicazione del bando del relativo
concorso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

— 20 — %
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11 testo integrale del bando di concorso in argomento ¢ stato pubbli-
cato sul Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 15 dell’8 aprile
2015 e sul sito dell’Azienda: www.icp.mi.it (consultabile entrando nel
portale, cliccando nella sezione Amministrazione Trasparente > Bandi
di Concorso > Concorsi Pubblici).

Tale pubblicazione assolve gli obblighi di pubblicazione di atti e
provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicita legale, ai sensi
del comma 1 dell’art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69.

15E01472

AZIENDA OSPEDALIERA
«SANTA MARIA» DI TERNI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico disciplina di anestesia e rianimazione

In esecuzione della deliberazione n. 194 del 18 marzo 2015, ¢
indetto concorso pubblico presso I’Azienda ospedaliera «Santa Maria»
di Terni, per la copertura del posto di dirigente medico disciplina di
anestesia e rianimazione.

11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Umbria n. 13 del 31 marzo 2015 e sara reperibile, unita-
mente allo schema della domanda ed allo schema del curriculum pro-
fessionale e formativo nel sito aziendale www.aospterni.it, successiva-
mente alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione risorse umane
- dell’Azienda ospedaliera «S. Maria» di Terni - Via Tristano di Joan-
nuccio - 05100 Terni (telefono 0744/205323) nei seguenti orari: dalle
ore 10.00 alle ore 13.00 dal lunedi al venerdi ed il martedi e il giovedi
dalle ore 15.00 alle ore 17.30.

15E01467

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CITTA DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA
DI TORINO

Avviso pubblico di mobilita regionale ed interregionale, per
titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente medico - dermatologia.

Si comunica che con deliberazione n. 287/2015 del 24/03/2015
¢ stato indetto avviso di mobilita regionale ed interregionale per titoli
e colloquio per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente Medico - Dermatologia da assegnare alla S.C. Dermatolo-
gia U dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Citta della Salute e della
Scienza di Torino.

L’avviso di mobilita volontaria regionale ed interregionale ¢ stato
pubblicato sul sito internet istituzionale di questa Azienda Ospedaliero-
Universitaria www.cittadellasalute.to.it alla voce «Bandi di gara e avvisi»
—sezione «Concorsi e mobilita» il giorno 31 marzo 2015. Pertanto il ter-
mine utile per I’invio delle domande scade il giorno 30 APRILE 2015.

Per chiarimenti rivolgersi alla Struttura Complessa «Organizza-
zione ¢ Acquisizione delle Risorse Umane» — Presidio Ospedaliero
Molinette, Settore Concorsi e Mobilita, dell’Azienda Ospedaliero-Uni-
versitaria Citta della Salute e della Scienza di Torino, C.so Bramante
n. 90 - 10126 Torino (tel. 011/6335484 - 6335231 - 6336416).

15E01482

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

Selezione pubblica, per esame, per assunzioni
a tempo determinato di dirigente medico.

E indetta selezione pubblica, per esame, per assunzioni a tempo
determinato di dirigente medico - disciplina medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza (det. n. 484/2015 del 31 marzo 2015) (SD 4/15).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12,00 del
giorno 16 aprile 2015.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa di partecipazione di euro 5,00 (cinque/00) da effettuarsi sul c.c.p.
n. 15246382 intestato all’Azienda provinciale per i servizi sanitari -
Sede centrale - Servizio tesoreria - Via Degasperi, 79 - 38123 Trento.

11 testo integrale del bando di pubblica selezione ¢ pubblicato sul
sito internet: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - Via Degasperi, 79 -
38123 Trento - Telefono: 0461/904083 - 904084 - 904085.

15E01464

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BARI

Avvisi pubblici per il conferimento
di incarichi quinquennali di direttore medico

Sono stati indetti dalla ASL BA le seguenti procedure selettive:

1. Avviso Pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
di Direttore della S.C. S.I.S.P. Area Nord;

2. Avviso Pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
di Direttore della S.C. S.I.S.P. Area Sud;

3. Avviso Pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
di Direttore della S.C. SIAN Area Metropolitana;

4. Avviso Pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
di Direttore della S.C. SPESAL Area Nord.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Gli aspiranti dovranno far pervenire le domande al seguente
indirizzo: “Al Direttore Generale ASL BA” - Lungomare Starita, 6 —
70132 Bari.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia n. 39 del 19.03.2015.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area Gestione Risorse
Umane - U.O. Concorsi, Assunzioni e Gestione del Ruolo - Settore
Concorsi - Lungomare Starita, 6 - 70132 Bari - tel. 080/5842377 - 296
- 582 - 312 nei giorni di:

martedi - dalle ore 10.00 alle ore 12.00 ¢ dalle ore 15.30 alle
ore 17.30;

giovedi - dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

15E01460
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AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BERGAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di dirigente sociologo.

Si porta a conoscenza che presso 1’Azienda Sanitaria Locale della
provincia di Bergamo ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di:

n. 1 posto di dirigente sociologo da destinare alla Direzione

generale - Ufficio sindaci.

Le domande di ammissione redatte nei modi di legge e corre-
date dei prescritti documenti dovranno pervenire all’ Amministrazione
dell’ Azienda Sanitaria Locale della provincia di Bergamo - Via Gallic-
ciolli n. 4 - 24121 Bergamo entro e non oltre le ore 12,00 del 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del concorso sopraindicato ¢ stato pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi
n. 13 del 25 marzo 2015 - e successivamente alla pubblicazione in Gaz-
zetta Ufficiale dell’estratto, il testo integrale del bando verra pubblicato
sul sito internet aziendale: www.asl.bergamo.it nella sezione dedicata ai
«concorsi» all’interno dei «servizi on-line.

all’Area
Umane dell’Azienda Sanitaria Locale della provincia di Bergamo -
Stato giuridico/Concorsi - tel. n. 035/385.156.

Per ulteriori  informazioni  rivolgersi Risorse

15E01468

CENTRO DI SERVIZI - CASA DI RIPOSO
«FRANCESCO FENZI»

Selezione pubblica per la copertura, a tempo determinato,
di un posto di segretario-direttore

E indetta selezione pubblica per la copertura con contratto di
lavoro a tempo determinato di un posto di qualifica dirigenziale, ai
sensi dell’art. 9 del Decreto Legislativo 4 maggio 2001, n. 207 e art. 19,
comma 1-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per I’eser-
cizio delle funzioni di Segretario-Direttore.

Il termine perentorio per la presentazione delle domande di parteci-
pazione ¢ fissato: entro le ore 12:00 del 20° giorno successivo alla data
di pubblicazione dell’estratto dell’avviso di selezione sulla Gazzetta
Ufficiale — 1V serie speciale.

L’avviso di selezione e lo schema di domanda sono pubblicati sul
sito istituzionale del “Centro di servizi per persone non autosufficienti
Casa Fenzi”: http://www.casafenzi.it/ nella sezione “Concorsi”, e vi
rimarranno affissi dal 03.04.2015 e sino alla data di scadenza per la
presentazione delle domande.

Informazioni: Direzione Amministrativa tel. 0438.63545-0210 ¢/o
Ufficio Personale tel. 0438.63545-0212.

15E01446

ENTE OSPEDALIERO -
OSPEDALI GALLIERA - GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami,
per un posto di dirigente psicologo

In esecuzione dei provvedimenti n. 957 del 29.12.2014 ¢ n. 164
del 04.03.2015, sono aperti i termini per la presentazione delle domande
di partecipazione al pubblico concorso per titoli ed esami di seguito
specificato:

numero un posto di dirigente psicologo - disciplina psicoterapia.

Le domande di ammissione, indirizzate al Direttore generale
dell’E.O.Ospedali Galliera, Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova,
dovranno pervenire, corredate dei documenti richiesti, entro e non oltre
il 30° (trentesimo) giorno successivo a quello di pubblicazione del rela-
tivo avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza fara fede ad

ogni effetto la data di spedizione apposta dall’ufficio postale.

Si precisa che il relativo bando, pubblicato nel testo integrale
sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 12 del 25.03.2015,
comprensivo dell’indicazione della data e del luogo di sorteggio dei
componenti la commissione del concorso in argomento, come previsto
dall’art. 6, comma 3, del D.P.R. n. 483/1997, ¢ in distribuzione presso
I’Ente ospedaliero e sara altresi pubblicato sul sito Internet al percorso
www.galliera.it - home page - Atti e documenti - Bandi di concorso

- Dirigenza.

Si evidenzia altresi come sia disponibile sul sito istituzionale
dell’Ente sull’Albo on-line ovvero al percorso www.galliera.it - home
page - Atti e documenti - Bandi di concorso - Regolamentazioni - il
provvedimento n. 767 del 05.11.2014 avente ad oggetto: “Disposi-
zioni interne in merito alla convocazione dei candidati nelle procedure
pubbliche da attivarsi presso I’Ente nell’ambito del reclutamento delle
unita” - riportate nel bando di cui al presente concorso - al quale si
rimanda per quanto concerne le modalita di convocazione per la prova
scritta, nonché gli esiti di tutte le prove d’esame e il calendario delle
prove successive alla prova scritta.

Per eventuali informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa
Gestione Risorse Umane dell’Ente - settore trattamento giuridico e pro-
cedure concorsuali - dal lunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle ore 10,00
e dalle ore 13,30 alle ore 15,00 (tel. 010-5632055).

15E01440




10-4-2015

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 28

ALTRI ENTI

AZIENDA SPECIALE MULTISERVIZI
«CHIETI SOLIDALE» DI CHIETI

Concorso pubblico, per titoli ed esami,
per ’assunzione di un direttore.

L’Azienda Speciale Multiservizi «Chieti Solidale» ha indetto un
pubblico concorso per titoli ed esami per 1’assunzione di un Direttore
dell’Azienda, qualifica di Dirigente inquadrato con contratto Nazionale
Dirigenti Confservizi - Federmanager.

Le modalita di partecipazione e la documentazione da produrre
sono indicate nel bando integrale affisso all’Albo Pretorio del Comune
di Chieti, sul sito Web dell’ Azienda www.chietisolidale.it e sul sito del
comune di Chieti www.comune.chieti.gov.it

La domanda con la documentazione da produrre dovra pervenire
entro le ore 13:00 del trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - IV Serie Speciale. Qualora il trentesimo giorno ricada di
festivo, intendendosi per tale anche il sabato, il termine sara fissato al
primo giorno lavorativo successivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’Azienda Speciale Multiservizi «Chieti Solidale», via G. M. Maz-
zetti n. 18 - 66100 Chieti - telefono 0871 349388.

15E01381

DIARI

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI BIELLA

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove d’esame dei
concorsi pubblici, per titoli ed esami, a dieci posti di assi-
stente amministrativo, due posti di collaboratore ammi-
nistrativo professionale — settore giuridico e due posti
di collaboratore amministrativo professionale — settore
economico.

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove d’esame dei
seguenti concorsi pubblici per titoli ed esami, presso 1’azienda sanitaria
locale BI di Biella:

N. 10 posti di Assistente amministrativo - pubblicato sulla G.U. IV
serie speciale, concorsi ed esami, n. 104 del 31.12.2010

N. 2 posti di Collaboratore amministrativo professionale - Settore
Giuridico - pubblicato sulla G.U. 1V serie speciale, concorsi ed esami,
n. 104 del 31.12.2010

N. 2 posti di Collaboratore amministrativo professionale - Settore
Economico - pubblicato sulla G.U. 1V serie speciale, concorsi ed esami,
n. 98 del 10.12.2010

Si comunica che le informazioni riguardanti le modalita di esple-
tamento e la data delle prove d’esame, o ’ulteriore rinvio delle stesse,
saranno pubblicati con successivo avviso sulla Gazzetta Ufficiale IV
serie speciale, concorsi ed esami, del 4 marzo 2016 e sul sito dell’ASL
BI (www.aslbi.piemonte.it - sezione concorsi)

15E00859

LorEDANA COLECCHIA, redattore

DELIA CHIARA, vice redattore
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Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04)* - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52)* - semestrale € 239,00
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