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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DEI BENI E DELLE ATTIVITA
CULTURALI E DEL TURISMO

ISTITUTO SUPERIORE PER LA CONSERVAZIONE ED IL RESTAURO

Concorso pubblico, per esami, per ’ammissione di 25 allievi
al 66° Corso di diploma di durata quinquennale, equipa-
rato alla laurea magistrale a ciclo unico, in Conservazione
e restauro dei beni culturali (LMR/02), abilitante alla pro-
fessione di «Restauratore di beni culturali» della Scuola
di alta formazione e studio dell’Istituto superiore per la
conservazione ed il restauro, per le sedi di Roma (5 posti)
e di Matera (20 posti ) - anno accademico 2015/2016.

IL DIRETTORE

Vista la legge 22 luglio 1939, n. 1240, concernente 1’istituzione
dell’Istituto Centrale per il Restauro;

Visto il Decreto Legislativo 20 ottobre 1998, n. 368 e successive
modifiche e integrazioni, concernente 1’istituzione del Ministero per i
Beni e le Attivita Culturali ed, in particolare 1’art. 9, concernente la
regolamentazione della Scuola di Alta Formazione e Studio presso
I’Istituto Centrale per il Restauro;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445: “Disposizioni legislative in materia di documentazione ammi-
nistrativa. (Testo 4)”;

Visto il Codice dei beni culturali e del paesaggio, di cui al Decreto
Legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 e s.m.i., ed in particolare gli arti-
coli 29, commi 7, 8 ¢ 9, e 182, come novellati dal Decreto Legislativo
24 marzo 2006, n. 156 e dal Decreto Legislativo 26 marzo 2008, n. 62 ¢
dalla legge 14 gennaio 2013 n. 7, (di seguito: “Codice”);

Visto il Decreto Ministeriale 7 ottobre 2008 concernente prov-
vedimenti relativi agli Istituti centrali e gli Istituti dotati di autonomia
speciale;

Visti i regolamenti attuativi dell’art. 29, commi 7, 8 ¢ 9, del Codice,
emanati con Decreti Ministeriali 26 maggio 2009, n. 86 - concernente la
definizione degli ambiti di competenza dei restauratori di beni culturali
- e n. 87 - concernente la definizione dei criteri di insegnamento del
restauro di beni culturali;

Visto il Decreto Interministeriale del 2 marzo 2011 “Definizione
della classe di laurea magistrale a ciclo unico in Conservazione e
Restauro dei Beni Culturali — LMR/02”;

Visto il Decreto Direttoriale “Regolamento SAF dell’ISCR n. prot.
3682/31.11.01 del 30/05/11 e s.s.m.m. ed i.i.

Visto il parere di conformita del 21/07/2011 prot. 4899/04.04.13
espresso dalla Commissione Interministeriale MIBAC-MIUR per I’ac-
creditamento e la vigilanza dei corsi di restauro;

Visto il Decreto del Ministro dei Beni e delle Attivita Culturali e
del Turismo, di concerto con il Ministro dell’Istruzione, dell’Universita
e della Ricerca del 25 agosto 2014 con il quale ¢ stato istituito e attivato
presso I’'ISCR il Corso di diploma di durata quinquennale in Restauro,
equiparato alla Laurea magistrale a ciclo unico in Conservazione e
restauro dei beni culturali — LMR/02 ed abilitante alla professione di
“Restauratore di beni culturali”;

Visto I’Atto di Convenzione tra il Ministero per i beni e le attivita
culturali, I’Istituto Superiore per la Conservazione ed il Restauro, la
Regione Basilicata, il Comune e la Provincia di Matera e la Fondazione
Zetema di Matera sottoscritta il 19/11/2010 e registrata al n. 12049 di
repertorio della Regione Basilicata;

Visto il parere di conformita in ordine alla richiesta di istituzione e
di attivazione del Corso in Conservazione e Restauro dei Beni Culturali
per la sede distaccata di Matera per il PFP1 e PFP2 (n. 10 allievi per
ogni PFP), rilasciato dalla Commissione tecnica per le attivita istrut-
torie finalizzate all’accreditamento delle Istituzioni formative e per la
vigilanza sull’insegnamento del restauro, prot. n. 5867 del 16/12/2014;

-1 —

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso - Contenuti formativi -
Titolo di studio - Oneri di frequenza.

1. E indetto un concorso pubblico, per esami, per I’ammissione
di 25 allievi al 66° corso della Scuola di Alta Formazione ¢ Studio (di
seguito denominata SAF) dell’Istituto Superiore per la Conservazione
ed il Restauro (di seguito denominato ISCR) — con inizio nell’Anno
Accademico 2015/2016 — per i seguenti “Percorsi Formativi Professio-
nalizzanti” (vedi Allegato B — del decreto ministeriale n. 87/2009):

“PFP 1 - Materiali lapidei e derivati; superfici decorate dell’ar-
chitettura”: 5 posti presso la Sede di Roma.

“PFP 1 - Materiali lapidei e derivati; superfici decorate dell’ar-
chitettura”: 10 posti presso la Sede di Matera.

“PFP 2 - Manufatti dipinti su supporto ligneo e tessile; manufatti
scolpiti in legno; arredi e strutture lignee; manufatti e materiali sintetici
lavorati, assemblati e/o dipinti””: 10 posti presso la Sede di Matera.

2. 1l corso, quinquennale a ciclo unico, articolato in 300 crediti
formativi, corrispondenti ai crediti formativi previsti dal vigente regola-
mento universitario, si svolge in conformita a quanto definito dal decreto
ministeriale n. 87/2009 e dal Decreto Interministeriale del 25 agosto
2014 e conferisce, in esito al superamento dell’esame finale, un diploma
equiparato alla Laurea magistrale in Conservazione e restauro dei beni
culturali — LMR/02 ed abilitante alla professione di “Restauratore di
beni culturali”.

3. Per ogni anno di corso gli studenti saranno tenuti a versare
all’ISCR una quota pro capite a titolo di partecipazione alle spese
dell’attivita didattica e comprensiva degli oneri relativi alla stipula di
una polizza assicurativa infortuni e per la responsabilita civile degli
allievi.

Gli importi e le modalita di pagamento di detta somma sono indi-
cati nel sito web dell’ISCR (http://www.iscr.beniculturali.it/).

Art. 2.

Requisiti per [’ammissione al concorso

1. Per I’ammissione al concorso sono richiesti i seguenti requisiti
soggettivi:

a) diploma quinquennale (o quadriennale piu anno integrativo)
di istruzione secondaria superiore; ¢ consentita 1’iscrizione con riserva
per i candidati che conseguano il diploma prima della data di inizio
della prova grafica;

b) cittadinanza italiana o di altro Stato dell’Unione Europea.
Sono ammessi, alle stesse condizioni, anche cittadini di Stati extraco-
munitari, purché dimostrino il possesso di un titolo di studio equipol-
lente a quello richiesto sub a);

¢) idoneita fisica alle attivita che il Percorso Formativo Profes-
sionalizzante comporta;

d) di non aver riportato condanne passate in giudicato a pena
detentiva superiore a tre anni.

2. 1 requisiti devono essere posseduti dal candidato alla data di
scadenza dei termini di presentazione della domanda ad eccezione di
coloro che si diplomino nell’anno in corso come da comma 1 punto a)
del presente articolo.

3. Per difetto dei requisiti prescritti, I'ISCR puo disporre in ogni
momento 1’esclusione dal concorso, dandone comunicazione agli
interessati.
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Art. 3.

Contenuto, termini e modalita
di presentazione delle domande

1. Ai fini della partecipazione al concorso, ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, “Disposizioni
legislative in materia di documentazione amministrativa”, e modifica-
zioni successive, il candidato dichiara sotto la propria responsabilita,
consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci:

a) cognome e nome; luogo e data di nascita; codice fiscale;

b) luogo di residenza, completo di indirizzo e codice di avvia-
mento postale;

¢) recapito telefonico, numero di cellulare e indirizzo e-mail,
con I’impegno a comunicare le eventuali variazioni;

d) cittadinanza;

e) idoneita fisica alle attivita che il Percorso Formativo Profes-
sionalizzante prescelto, comporta;

f) di non aver riportato condanne passate in giudicato a pena
detentiva superiore a tre anni,

g) possesso (ad eccezione di coloro che si diplomino nell’anno
in corso come da comma 1 punto a) dell’art. 2 del diploma di istruzione
secondaria superiore (o titolo equipollente per i cittadini comunitari e
non) specificando il voto, il nome della scuola che lo ha rilasciato ¢ la
data del rilascio;

h) scelta (effettuare una sola scelta) della SEDE e del Percorso
Formativo Professionalizzante per il quale si chiede di concorrere:

“PFP 1 - Materiali lapidei e derivati; superfici decorate
dell’architettura™: 5 posti presso la Sede di Roma;

oppure

“PFP 1 - Materiali lapidei e derivati; superfici decorate
dell’architettura”: 10 posti presso la Sede di Matera;

oppure

“PFP 2 - Manufatti dipinti su supporto ligneo e tessile; manu-
fatti scolpiti in legno; arredi e strutture lignee; manufatti e materiali sin-
tetici lavorati, assemblati e/o dipinti”: 10 posti presso la Sede di Matera;

i) autorizzazione al trattamento dei dati forniti, ai sensi del
Decreto Legislativo del 30/6/03, n. 196;

2. E fatto obbligo ai soli candidati cittadini di paesi non appartenenti
all’Unione Europea non residenti in Italia, di allegare alla domanda, i dati
richiesti nel precedente comma 1, mediante certificati o attestazioni rila-
sciati dalla competente autorita dello Stato estero, corredati di traduzione
in lingua italiana autenticata dall’autorita consolare italiana che ne attesta
la conformita all’originale, dopo aver ammonito I’interessato sulle conse-
guenze penali della produzione di atti o documenti non veritieri.

In particolare, la Rappresentanza diplomatica italiana all’estero
provvedera a tradurre il titolo di studio in lingua italiana punto g)
comma 1, ne dichiarera il valore in loco, indicandone gli anni comples-
sivi di scolarita necessari al suo conseguimento.

3. La mancata apposizione della firma in calce alla domanda com-
porta I’esclusione dal concorso. La dichiarazione generica di essere in
possesso di tutti i requisiti non sara ritenuta valida.

4. Ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/1992 nella domanda di par-
tecipazione al concorso i candidati portatori di handicap dovranno specifi-
care, in relazione al proprio handicap, 1’ausilio occorrente necessario.

5. Eventuali variazioni di dichiarazioni gia rilasciate nell’istanza di
partecipazione al concorso dovranno essere trasmesse entro il termine di
scadenza indicato nel bando, ad eccezione delle informazioni di cui ai punti
b), ¢) e d) del precedente comma 1, informazioni il cui aggiornamento sara
sempre possibile fino alla conclusione delle attivita concorsuali.

6. Alla domanda puo essere allegato un elenco firmato dei titoli di
preferenza rilevanti ai fini dell’art. 5 del presente bando.

Con la presentazione della domanda il candidato accetta tutte le
condizioni del presente bando.

7. Le domande di ammissione, redatte su carta libera secondo lo
schema allegato al presente bando, devono pervenire alla Segreteria
SAF dell’Istituto Superiore per la Conservazione ed il Restauro, via di
San Michele, 23 - 00153 Roma, entro il termine perentorio di 30 giorni
dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, secondo una delle seguenti modalita:

a) per i cittadini italiani o di altri Stati appartenenti all’Unione
Europea, nonché per i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione

Europea ma con residenza anagrafica in Italia: raccomandata con
avviso di ricevimento, oppure consegna a mano presso la Segreteria
SAF dell’ISCR che rilascera ricevuta; per gli orari e i giorni di conse-
gna consultare il sito web dell’Istituto; ai fini del rispetto del termine di
presentazione della domanda fa fede la data apposta dall’ufficio postale
accettante, ovvero apposta sulla ricevuta rilasciata dalla segreteria della
Scuola dell’ISCR;

b) per i candidati cittadini di Stati non appartenenti all’Unione
Europea residenti all’estero: esclusivamente tramite la Rappresentanza
diplomatica o consolare italiana competente per territorio; ai fini del
rispetto del termine di presentazione della domanda fa fede il protocollo
di partenza della Rappresentanza diplomatica o consolare.

8. Ai sensi del Decreto Legislativo del 30/6/03, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali”, il trattamento dei dati perso-
nali forniti in sede di partecipazione al concorso o comunque acquisiti
nell’ambito della procedura dello stesso, verranno utilizzati esclusiva-
mente ai fini concorsuali.

9. I’ISCR non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta o incompleta indicazione dei recapiti
forniti dal candidato, ovvero da mancata o tardiva informazione dei cam-
biamenti dei recapiti stessi, rispetto a quanto menzionato nella domanda di
ammissione e per eventuali disguidi non imputabili all’ISCR.

Art. 4.
Prove di accesso

1. Le prove di accesso del concorso si svolgeranno nelle sedi che
I’ISCR riterra di stabilire; le indicazioni della data e del luogo in cui
si svolgeranno la prova di lingua italiana, riservata ai candidati citta-
dini stranieri, e la prova grafica saranno comunicate ai candidati tramite
avvisi pubblicati sul sito web dell’ISCR (http://www.iscr.beniculturali.
it/) entro il trentesimo giorno successivo alla data di scadenza del bando.

A partire da tale data verra altresi pubblicato 1’elenco dei candidati
ammessi a sostenere la prima prova.

Per le prove successive i candidati ammessi saranno convocati
sempre tramite avvisi pubblicati sul sito web dell’ISCR.

I candidati ammessi sono tenuti, senza alcun preavviso o comu-
nicazione individuale, a presentarsi a sostenere le prove suddette nei
luoghi, nei giorni e nelle ore indicati, muniti di documento di riconosci-
mento in corso di validita.

2. L’esame di ammissione consiste in:

a) prova di conversazione in lingua italiana, riservata esclusiva-
mente ai candidati cittadini stranieri;

b) prova grafica;
¢) test attitudinale pratico - percettivo;

d) prova orale atta a dimostrare la conoscenza diretta delle opere
d’arte e la capacita di mettere in relazione i dati storico-artistici e quelli
tecnici nonché una conoscenza di base delle scienze della natura (chi-
mica, biologia, scienze della terra, fisica). La prova orale sara soste-
nuta in lingua italiana anche dai cittadini stranieri. I candidati dovranno
altresi dimostrare una conoscenza di base della lingua inglese.

Per sostenere le prove di cui alle lettere b) e ¢), 1 candidati saranno
tenuti a versare previamente all’ISCR una quota pro capite a titolo di
parziale rimborso spese, i cui importi ¢ modalita di pagamento sono
indicati nel sito web dell’ISCR (http://www.iscr.beniculturali.it/).

2.1 Prova grafica:

Consiste nella trasposizione grafica di un manufatto artistico o
parte di esso, condotta per mezzo di una riproduzione fotografica in
bianco e nero.

11 disegno dovra essere eseguito con matita in grafite nera, a tratto
lineare, senza chiaroscuro, in una riproduzione in scala rispetto al for-
mato della fotografia.

Per trasposizione grafica a tratto lineare si intende la sintesi critica
del manufatto per mezzo di un tratto essenziale, nitido e opportuna-
mente modulato, teso a restituire la definizione volumetrica, le propor-
zioni e la particolare tecnica esecutiva in esame.

La prova ha durata di sei ore consecutive. Per ’esecuzione della

riproduzione in scala sono ammesse griglie quadrettate e fogli millime-
trati gia in possesso del candidato.
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Sono ammessi a sostenere la prova successiva (test attitudinale
pratico - percettivo) soltanto coloro che hanno riportato un punteggio
non inferiore a 6/10.

Prove campione sono visibili nel sito web dell’ISCR (http://www.
iscr.beniculturali.it/).

2.2 Test attitudinale pratico - percettivo:

Per il Percorso Formativo Professionalizzante “1 e il Percorso
Formativo Professionalizzante 2, la prova consiste nell’integrazione,
mediante tratteggio verticale ad acquarello, previa stuccatura a gesso e
colla, di lacune presenti in riproduzioni policrome a stampa.

Detta prova va effettuata in tre giorni consecutivi con orario cosi
ripartito:

primo giorno: 2 ore;
secondo giorno: 4 ore;
terzo giorno: 4 ore.

Prove campione relative ai percorsi suddetti sono visibili nel sito
web dell’ISCR (http://www.iscr.beniculturali.it/).

Sono ammessi a sostenere la prova orale coloro che hanno ripor-
tato nella seconda prova un punteggio non inferiore a 6/10.

2.3 Prova orale:
I candidati devono dimostrare:

a) una buona conoscenza delle principali opere, personalita e
avvenimenti della storia dell’arte antica, medievale ¢ moderna e una
conoscenza di base dei piu importanti movimenti nazionali e interna-
zionali dell’arte contemporanea;

b) una buona conoscenza dei materiali e delle tecniche della
produzione artistica relative al Percorso Formativo Professionalizzante
prescelto;

¢) una conoscenza di base, delle scienze della natura (chimica,
biologia, scienza della terra, fisica);

d) una conoscenza di base della lingua inglese attraverso la
lettura e la traduzione di un brano di carattere storico-artistico e/o
tecnico-scientifico.

La prova s’intende superata se il candidato ottiene il punteggio non
inferiore a 6/10.

La bibliografia di riferimento per la prova orale ¢ pubblicata nel
sito web dell’ISCR (http://www.iscr.beniculturali.it/) non oltre il trente-
simo giorno successivo alla data di scadenza del bando.

Art. 5.
Titoli di preferenza

1. T titoli di preferenza verranno valutati esclusivamente allo scopo
di determinare la posizione in graduatoria tra due o piu candidati che
abbiano conseguito, in esito alle prove di concorso, il medesimo pun-
teggio complessivo (ex-aequo).

2. Costituiscono titoli di preferenza, le idoneita conseguite in con-
corsi banditi dagli Istituti Formativi per ’'insegnamento del restauro
accreditati dalla “Commissione Tecnica (Decreto Interministeriale del
07/02/2011) per le attivita istruttorie finalizzate all’accreditamento delle
Istituzioni formative e per la vigilanza dell’insegnamento del restauro”
- (valore del titolo di preferenza: 0,30 decimi).

3. Il possesso dei titoli suindicati dovra essere dichiarato con auto-
certificazione nella domanda di partecipazione al concorso ¢ dovra rife-
rirsi a titoli aventi data precedente a quella di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande.

4. Non sono valutabili titoli diversi da quelli suindicati.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

1. La commissione giudicatrice del presente concorso ha la com-
posizione come previsto dall’art. 7 del Regolamento SAF dell’ISCR
emanato con Decreto Direttoriale n. prot. 3682/31.11.01 del 30/05/11
e s.s.m.m. ed i.i.

Art. 7.

Graduatoria

1. Espletata la prova orale del concorso, la commissione stila la
graduatoria dei vincitori e degli idonei secondo 1’ordine decrescente
della valutazione complessiva risultante dalla somma aritmetica del
punteggio riportato nelle singole prove d’esame, nonché, nel caso di
candidati a pari merito, dalla valutazione dei titoli di preferenza. In caso
di parita di punteggio precede il candidato di eta inferiore.

2. La graduatoria ¢ suddivisa sulla base dei percorsi formativi
messi a concorso e della sede scelta. Viene affissa all’Albo dell’ISCR,
sul sito http://www.iscr.beniculturali.it/ e pubblicata nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero per i Beni e le Attivita Culturali e del Turismo.

Art. 8.

Documenti di rito

1. I candidati dichiarati vincitori del concorso devono - entro il ter-
mine di 5 giorni dalla data di ricezione della comunicazione in tal senso,
sotto pena di decadenza - far pervenire al Direttore dell’ ISCR conferma
scritta di accettazione dell’ammissione al corso quinquennale - con ini-
zio nell’ Anno Accademico 2015/2016 - accompagnata dai documenti di
cui al successivo comma 2.

2. I candidati dichiarati vincitori del concorso dovranno allegare i
seguenti documenti:

a) fotocopia di un documento d’identita, in corso di validita,
indicante il cognome e il nome, il luogo e data di nascita, la cittadinanza;

b) 2 foto formato tessera;
¢) fotocopia del codice fiscale;

d) per i soli cittadini stranieri: copia conforme all’originale del
titolo di studio con la relativa traduzione in italiano.

I1 possesso del permesso di soggiorno, rilasciato dagli organi com-
petenti, ¢ condizione indispensabile affinché i candidati con cittadi-
nanza diversa da quella degli Stati dell’Unione Europea, possano essere
ammessi a frequentare il corso.

Art. 9.

Disposizioni finali

1. Il mancato adempimento a quanto richiesto nell’art. 8 del pre-
sente bando, l’irregolarita della documentazione presentata, ovvero
la non idoneita fisica accertata nella fase iniziale del corso a cura
dell’ISCR, comportano la decadenza dal diritto di frequenza al corso
quinquennale di cui al presente bando.

2. I’ISCR declina ogni responsabilita nel caso in cui, per motiva-
zioni indipendenti dalla propria volonta, I’avvio dei corsi debba essere
procrastinato.

3. Il presente decreto sara pubblicato nella IV serie speciale della
Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

Roma, 19 giugno 2015

1l direttore: CAPPONI
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ALLEGATO 1
Modulo per la presentazione della domanda di ammissione al concorso (da compilarsi su carta libera)

All'Istituto Superiore per la Conservazione ed il Restauro

Segreteria SAF — 66° Concorso indirizzo sulla busta
Via di San Michele, 23
00153 Roma

__ | sottoscritt_ (cognome e nome) C.F.

nat_ a (comune, CAP, Stato)
il residente a (comune, CAP, Stato)

in via/piazza/... nc.
domiciliat__ a: ! (comune, CAP, Stato)

in via/piazza/... nc.
recapito telefonico cellulare, email

chiede di essere ammess__ a partecipare al concorso per esami, indetto dall’Istituto Superiore per la Conservazione ed il
Restauro per I'ammissione al 66° corso quinquennale dell’Anno Accademico 2015/2016, per il seguente “Percorso
Formativo Professionalizzante”? presso la seguente SEDE SAF dell’ISCR:

SEDE di Roma “PFP 1 - Materiali lapidei e derivati; superfici decorate dell’architettura”: 5 posti; @

SEDE di Matera “PFP 1 - Materiali lapidei e derivati; superfici decorate dell’architettura”: 10 posti;

¥)]90S [0S BUN
ey

SEDE di Matera “PFP 2 - Manufatti dipinti su supporto ligneo e tessile; manufatti scolpiti in legno; @
arredi e strutture lignee; manufatti e materiali sintetici lavorati, assemblati e/o dipinti”: 10 posti.

Ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445, "Disposizioni legislative in
materia di documentazione amministrativa", e modificazioni successive, _|_ sottoscritt__ dichiara sotto la propria
responsabilita:

a) di essere o non cittadino di uno Stato aderente all’Unione Europea e di avere cittadinanza (indicare la
nazionalita)
b) di non aver riportato condanne passate in giudicato a pena detentiva superiore a tre anni;

¢) di aver conseguito diploma di scuola di istruzione secondaria superiore (o titolo equipollente per i cittadini
comunitari e non) - & consentita I'iscrizione con riserva per i candidati che conseguano il diploma prima della data di
inizio della prova orale (art.2 comma a) del bando):

- presso il

d) essere fisicamente idone___ alle attivita che il “Percorso Formativo” comporta

Il sottoscritto dichiara inoltre:

« di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accettare, senza riserve, tutto cio che in esso é stabilito.

» di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall'art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, per le ipotesi
di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci rese in atti pubblici.

« di volersi avvalere in caso di parita di punteggio con altri candidati, dei seguenti titoli di preferenza (vedi art. 5 del
Bando di concorso):
| sottoscritt  chiede che ogni comunicazione relativa al concorso, se trasmessa per posta/email, venga
recapitata all’indirizzo di residenza /di domicilio/email indicato nella domanda, impegnandosi a comunicare le
eventuali variazioni successive e lasciando I'ISCR indenne da ogni responsabilita in caso di irreperibilita.

- soltanto per i candidati destinatari dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104:
e che intende avvalersi di ausilio e tempi aggiuntivi per sostenere una delle prove, come di seguito
indicato:

(per i soli candidati cittadini di paesi non appartenenti all'Unione Europea residenti all’estero):

Allega in copia conforme convalidata dalla rappresentanza diplomatica o consolare italiana territorialmente competente,
il titolo di studio conseguito all’estero, debitamente tradotto in lingua italiana, con indicazione degli anni di insegnamento
necessari al suo conseguimento.

Data, Firma,

1 da compilare soltanto se il domicilio ¢ diverso dalla residenza

barrare solo il percorso formativo professionalizzante e la corrispondente SEDE per cui si vuol concorrere

15E02711
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MINISTERO DELI’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Iscrizione nel Registro dei revisori legali di 100 nominativi

L’ ISPETTORE GENERALE CAPO DI FINANZA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente ’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti
annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE,;

Visti i DD.MM. n. 144 ¢ 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale del 29 agosto 2012, n. 201,
concernenti rispettivamente le modalita di iscrizione e cancellazione dal Registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il tirocinio, in
applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39;

Visto I’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle finanze;

Visto I’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone 1’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regolamenti
del Ministero dell’economia ¢ delle finanze;

Visti, in particolare, gli articoli 7, comma 1, lettera o), e 8, comma 1, lettera g) del D.P.C.M. 27 febbraio 2013, n. 67, che affidano al Diparti-
mento della Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al Ministero dell’econo-
mia e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti;

Visto il Decreto del 17 luglio 2014, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 15 settembre 2014 n. 75, di individuazione e di attribuzioni degli
Uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze, in attuazione dell’art. 1, comma 2, del
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 febbraio 2013, n. 67 e, in particolare, 1’art. 3, comma 2 che definisce gli Uffici e le funzioni
dell’Ispettorato Generale di Finanza;

Visto ’art. 9, comma 14, del decreto legge 30 dicembre 2013, n. 150, pubblicato nella Gazzetta ufficiale della Repubblica italiana del
30 dicembre 2013, n. 304, convertito, con modificazioni, dalla legge 27 febbraio 2014, n. 15, pubblicata nella Gazzetta ufficiale della Repubblica
italiana del 28 febbraio 2014, n. 49;

Viste le istanze presentate da n. 100 nominativi tendenti ad ottenere 1’iscrizione al Registro dei revisori legali;

Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei revisori legali n. 100 nominativi in possesso dei requisiti prescritti per I’iscrizione nel Registro
dei revisori legali;

Decreta:

Nel Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1,
comma 1, lettera g) del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, sono iscritti n. 100 nominativi indicati nell’elenco allegato al presente decreto.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 16 giugno 2015

L’Ispettore Generale Capo: TANZI
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ALLEGATO

Elenco dei revisori iscritti nel Registro dei Revisori Legali ai sensi dell'art. 8 del D.M. n. 144 del 20 giugno 2012

2)

3)

4

5)

6)

7

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

175103

175104

175105

175106

175107

175108

175109

175110

175111

175112

175113

175114

175115

175116

175117

175118

ALBERTI ALESSANDRO, nato a MANTOVA (MN) il 12 gennaio 1982,
residente in GOITO (MN), codice fiscale LBRLSN82A12E897W.

ALESSANDRINI GIUSEPPE, nato a CATANZARO (CZ) il 9 scttembre 1986,
residente in CATANZARO (CZ), codice fiscale LSSGPP86P09C352W.

ALFANO LUIGI, nato a CAPUA (CE) il 2 marzo 1987,
residente in SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE), codice fiscale LFNLGU87C02B715N.

ANDREOZZI VINCENZO, nato a CASERTA (CE) il 30 settembre 1982,
residente in AVERSA (CE), codice fiscale NDRVCN8S2P30B963D.

ANGELI ELISA, nato a CLES (TN) il 12 agosto 1987,
residente in COMMEZZADURA (TN), codice fiscale NGLLSE87M52C7948S.

ARDIZIO EMILIO, nato a SCAFATI (SA) il 10 giugno 1986,
residente in BOSCOREALE (NA), codice fiscale RDZMLES6H10I483A.

BATTISTA ROCCO, nato a SORA (FR) il 28 maggio 1988,
residente in FONTANA LIRI (FR), codice fiscale BTTRCC88E28I838H.

BELTRAME GIANFRANCO, nato a TORINO (TO) il 10 agosto 1986,
residente in COLLEGNO (TO), codice fiscale BLTGFR86M10L2190.

BENASSI CHIARA, nato a REGGIO NELL'EMILIA (RE) il 19 agosto 1988,
residente in CASINA (RE), codice fiscale BNSCHR88M59H223X.

BERNARDI ANDREA, nato a BERGAMO (BG) il 4 aprile 1983,
residente in BERGAMO (BG), codice fiscale BRNNDRS83D04A794R.

BERTINELLI ELEONORA, nato a MORBEGNO (SO) il 27 giugno 1983,
residente in ARDENNO (SO), codice fiscale BRTLNR83H67F712N.

BETTIN RENZO, nato a MOTTA DI LIVENZA (TV) il 13 novembre 1984,
residente in GORGO AL MONTICANO (TV), codice fiscale BTTRNZ84S13F770M.

BIASCA PIERO, nato a ISEO (BS) il 20 aprile 1984,
residente in ISEO (BS), codice fiscale BSCPRIS84D20E333E.

BRESCELLI STEFANO, nato a TRIESTE (TS) il 8 febbraio 1984,
residente in TRIESTE (TS), codice fiscale BRSSFN84B08L424Q).

BUCCIARELLI ETTORE, nato a ROMA (RM) il 10 luglio 1973,
residente in TERAMO (TE), codice fiscale BCCTTR73L10H501Z.

CABBIA CHIARA, nato a MIRANO (VE) il 3 agosto 1983,
residente in MARTELLAGO (VE), codice fiscale CBBCHR83M43F241D.
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17) 175119 CALI' CARMEN, nato a ACIREALE (CT) il 1 agosto 1986,
residente in ACIREALE (CT), codice fiscale CLACMN86M41A028P.
18) 175120 CAMURRI GLORIA, nato a SONDRIO (SO) il 6 agosto 1987,
residente in SONDRIO (SO), codice fiscale CMRGLR87M461829].
19) 175121 CAPPELLINI NICCOLO', nato a FIRENZE (F1) il 3 agosto 1988,
residente in FIRENZE (FI), codice fiscale CPPNCL88MO03D612Y.
20) 175122 CARAPACCHIO DARIO, nato a ROMA (RM) il 4 novembre 1983,
residente in ROMA (RM), codice fiscale CRPDRA83S04H501V.
21) 175123 CARDANA LUIGI, nato a PAVIA (PV) il 1 gennaio 1984,
residente in TROMELLO (PV), codice fiscale CRDLGU84A01G388J.
22) 175124 CARENINI MORENO, nato a LECCO (LC) il 20 luglio 1984,
residente in TORRE DE' BUSI (LC), codice fiscale CRNMRNS84L20E507J.
23) 175125 CASTELLI EMILIO, nato a LARINO (CB) il 18 ottobre 1983,
residente in LARINO (CB), codice fiscale CSTMLES3R18E456K.
24) 175126 CASULA DANIELE, nato a ROMA (RM) il 20 settembre 1982,
residente in ROMA (RM), codice fiscale CSLDNL82P20H501E.
25) 175127 CAVALLARO FEDERICO, nato a TORINO (TO) il 17 maggio 1987,
residente in TORINO (TO), codice fiscale CVLFRC87E17L219G.
26) 175128 CELANI FEDERICA, nato a ALATRI (FR) il 23 novembre 1983,
residente in ROMA (RM), codice fiscale CLNFRC83S63A123D.
27) 175129 COPPA GIORDANA, nato a ROMA (RM) il 29 maggio 1988,
residente in ROMA (RM), codice fiscale CPPGDNSSE69H501C.
28) 175130 COSTA ANDREA, nato a ALBA (CN) il 20 febbraio 1988,
residente in ALBA (CN), codice fiscale CSTNDR88B20A124L.
29) 175131 COSTA VALENTINA, nato a BRESCIA (BS) il 28 aprile 1984,
residente in BRESCIA (BS), codice fiscale CSTVNT84D68B157T.
30) 175132 DE CARNE ANNARITA, nato a BARI (BA) il 19 luglio 1978,
residente in MILANO (MI), codice fiscale DCRNRT78L59A6621.
31) 175133 DE SANTIS SIMONE, nato a SAN BENEDETTO DEL TRONTO (AP) il 17 luglio 1976,
residente in SAN BENEDETTO DEL TRONTO (AP), codice fiscale DSNSMN76L17H7691.
32) 175134 DI RUSCIO ERIKA, nato a PORTO SAN GIORGIO (FM) il 5 dicembre 1983,
residente in PEDASO (FM), codice fiscale DRSRKES83T45G920M.
33) 175135 DI SALVO VINCENZO, nato a CARIATI (CS) il 4 dicembre 1987,

residente in ROSSANO (CS), codice fiscale DSLVCN87T04B774V.
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34)

35)

36)

37)

38)

39)

40)

41)

42)

43)

44)

45)

46)

47)

48)

49)

50)

175136

175137

175138

175139

175140

175141

175142

175143

175144

175145

175146

175147

175148

175149

175150

175151

175152

DILEO ANTONIO, nato a BARLETTA (BT) il 11 gennaio 1959,
residente in BARLETTA (BT), codice fiscale DLINTN59A11A669N.

D'OTTAVIO SARA, nato a ROMA (RM) il 30 marzo 1985,
residente in MONTEROTONDO (RM), codice fiscale DTTSRA85C70H501T.

DURSO MICHELE, nato a BATTIPAGLIA (SA) il 19 gennaio 1984,
residente in AQUARA (SA), codice fiscale DRSMHL84A19A717B.

ERRICO ORSOLA, nato a NAPOLI (NA) il 14 dicembre 1978,
residente in GIULIANOVA (TE), codice fiscale RRCRSL78T54F839P.

ERRIU ROBERTA, nato a CAGLIARI (CA) il 13 ottobre 1985,
residente in DOLIANOVA (CA), codice fiscale RRERRT85R53B3540.

FACCINI SILVIA, nato a ALZANO LOMBARDO (BG) il 29 agosto 1984,
residente in ALZANO LOMBARDO (BG), codice fiscale FCCSLV84M69A246Z.

FAVA GERARDO, nato a CASERTA (CE) il 14 novembre 1986,
residente in FALCIANO DEL MASSICO (CE), codice fiscale FVAGRD86S14B963E.

FELCI LUCA, nato a PISTOIA (PT) il 4 luglio 1987,
residente in PISTOIA (PT), codice fiscale FLCLCUS87L04G713F.

FERRARI FRANCESCA ASTRID, nato a LEGNAGO (VR) il 7 maggio 1982,
residente in VERONA (VR), codice fiscale FRRFNC82E47E512].

FOTI GIUSEPPE, nato a ROMA (RM) il 31 marzo 1982,
residente in ROMA (RM), codice fiscale FTOGPP82C31HS501M.

GALBUSSERA DAVIDE GIOVANNI, nato a VIMERCATE (MB) il 23 novembre 1987,
residente in VIMERCATE (MB), codice fiscale GLBDDG87523MO0521.

GIACCHINO SILVIA, nato a PALERMO (PA) il 5 dicembre 1979,
residente in ISOLA DELLE FEMMINE (PA), codice fiscale GCCSLV79T45G273R.

GRAZIOSO ANGELA, nato a CASTELLAMMARE DI STABIA (NA) il 28 luglio 1984,
residente in TRECASE (NA), codice fiscale GRZNGL84L68C129P.

TANNONE DIANA, nato a CAMPOBASSO (CB) il 15 giugno 1988,
residente in BOJANO (CB), codice fiscale NNNDNISSHS55B519A.

IPPOLITO DOMENICO PIO, nato a SAN SEVERO (FG) il 20 febbraio 1988,
residente in TORREMAGGIORE (FG), codice fiscale PPLDNC88B20I158F.

LAGANI DOMENICO, nato a CHIARAVALLE CENTRALE (CZ) il 3 giugno 1981,
residente in PETRIZZI (CZ), codice fiscale LGNDNC81H03Co16C.

LAMPUGNANI ANDREA, nato a BRESCIA (BS) il 27 aprile 1987,
residente in BRESCIA (BS), codice fiscale LMPNDR87D27B157B.
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51)

52)

53)

54)

55)

56)

57)

58)

59)

60)

61)

62)

63)

64)

65)

66)

67)

175153

175154

175155

175156

175157

175158

175159

175160

175161

175162

175163

175164

175165

175166

175167

175168

175169

LATERZA ADRIANA, nato a TRICARICO (MT) il 17 luglio 1981,
residente in GRASSANO (MT), codice fiscale LTRDRNS81L57L418L.

LENCI ANNA, nato a LONIGO (V1) il 15 aprile 1982,
residente in LONIGO (VI), codice fiscale LNCNNAS82D55E682D.

LICARI RICCARDO, nato a PALERMO (PA) il 25 febbraio 1988,
residente in BALESTRATE (PA), codice fiscale LCRRCR88B25G273Q.

LO TACONO FRANCESCA, nato a PISTOIA (PT) il 5 agosto 1986,
residente in MONTALE (PT), codice fiscale LCNFNC86M45G7130.

LOMBARDI ARMANDO, nato a CASERTA (CE) il 27 agosto 1980,
residente in CASERTA (CE), codice fiscale LMBRND80M27B963R.

LUCCISANO GAETANO, nato a POLISTENA (RC) il 16 gennaio 1980,
residente in CITTANOVA (RC), codice fiscale LCCGTN80A16G7911.

MACARIO NICOLA, nato a LOVERE (BG) il 6 febbraio 1985,
residente in LOVERE (BG), codice fiscale MCRNCL85BO6E704W.

MAGLIA GIUSEPPE, nato a CATANIA (CT) il 28 aprile 1975,
residente in BRESCIA (BS), codice fiscale MGLGPP75D28C351M.

MANUGUERRA GABRIELE, nato a LA SPEZIA (SP) il 9 dicembre 1980,
residente in LA SPEZIA (SP), codice fiscale MNGGRLS0TO9E463V.

MOLINARI GIULIA, nato a MODENA (MO) il 28 luglio 1986,
residente in BOLOGNA (BO), codice fiscale MLNGLIS6L68F257X.

MONTEROTTI STEFANIA, nato a MACERATA (MC) il 8 ottobre 1987,
residente in MACERATA (MC), codice fiscale MNTSFN87R48E783A.

MOSCA PAQOLO, nato a OTTAVIANO (NA) il 20 settembre 1986,
residente in ROMA (RM), codice fiscale MSCPLA86P20G190D.

MUNTONE RITA, nato a OLBIA (OT) il 29 luglio 1984,
residente in OLBIA (OT), codice fiscale MNTRTI84L69G015D.

NOTARNICOLA ELISABETTA, nato a PIACENZA (PC) il 17 giugno 1988,
residente in PIACENZA (PC), codice fiscale NTRLBT88HS57G535W.

OBERMAIR DANIEL, nato a BRUNICO (BZ) il 30 marzo 1984,
residente in BRUNICO (BZ), codice fiscale BRMDNL84C30B220G.

ORSI MARIO, nato a MADDALONI (CE) il 9 settembre 1988,
residente in VILLA DI BRIANO (CE), codice fiscale RSOMRAS8PO9E7911.

PAESANTE STEFANO, nato a ROVIGO (RO) il 2 ottobre 1986,
residente in TAGLIO DI PO (RO), codice fiscale PSNSFN86R02H620S.
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68)

69)

70)

71)

72)

73)

74)

75)

76)

77)

78)

79)

80)

81)

82)

83)

84)

175170

175171

175172

175173

175174

175175

175176

175177

175178

175179

175180

175181

175182

175183

175184

175185

175186

PAGANO ANTONINO, nato a PALERMO (PA) il 4 ottobre 1975,
residente in ALIMINUSA (PA), codice fiscale PGNNNN75R04G273].

PAMPINELLA FRANCESCA, nato a PALERMO (PA) il 21 giugno 1980,
residente in BAGHERIA (PA), codice fiscale PMPFNCS80OH61G2731.

PAOLONI NICCOLQ', nato a ROMA (RM) il 9 marzo 1988,
residente in VITERBO (VT), codice fiscale PLNNCL88C09H501G.

PAPPACENA MICHELE, nato a SARNO (SA) il 19 novembre 1982,
residente in SARNO (SA), codice fiscale PPPMHL82S1914387.

PASQUAZI SILVIA, nato a PALESTRINA (RM) il 18 ottobre 1981,
residente in GENAZZANO (RM), codice fiscale PSQSLV81R58G274T.

PAVAN REBECCA, nato a DOLO (VE) il 18 luglio 1978,
residente in MESTRE (VE), codice fiscale PVNRCC78L58D325Q.

PENDINELLI PANCRAZIO, nato a MESAGNE (BR) il 5 scttembre 1968,
residente in SAN PANCRAZIO SALENTINO (BR), codice fiscale PNDPCR68PO5SF152K.

PEROTTI FRANCESCA, nato a SAN BENEDETTO DEL TRONTO (AP) il 18 settembre 1984,
residente in SESTRIERE (TO), codice fiscale PRTFNC84P58H769G.

PIANTONI PIERPAOLO, nato a CHIARI (BS) il 1 giugno 1968,
residente in CHIARI (BS), codice fiscale PNTPPL68H01C618G.

PIIZZI MARIA, nato a TRICARICO (MT) il 27 agosto 1987,
residente in FIORANO MODENESE (MO), codice fiscale PZZMRA87M67L418W.

POLETTI ROBERTO, nato a ROVERETO (TN) il 28 aprile 1973,
residente in ROVERETO (TN), codice fiscale PLTRRT73D28H6128S.

RADAELLI SILVIO, nato a CAGLIARI (CA) il 5 ottobre 1980,
residente in SELARGIUS (CA), codice fiscale RDLSLV80R05B354Q.

RASETTO LORENZO, nato a SAVIGLIANO (CN) il 12 maggio 1989,
residente in BARGE (CN), codice fiscale RSTLNZ89E1214701.

RAVASI RAFFAELLA, nato a VIMERCATE (MB) il 6 settembre 1983,
residente in USMATE VELATE (MB), codice fiscale RVSRFL83P46MO52T.

RITANO CATERINA, nato a MAGENTA (MI) il 6 novembre 1986,
residente in ARLUNO (MI), codice fiscale RTNCRN86S46E801T.

SACCOCCIO PIETRO, nato a FONDI (LT) il 24 agosto 1982,
residente in ROMA (RM), codice fiscale SCCPTR82M24D6620.

SANACORE ROSARIA, nato a NAPOLI (NA) il 9 febbraio 1977,
residente in ROMA (RM), codice fiscale SNCRSR77B49F839R.
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85)

86)

87)

88)

89)

90)

91)

92)

93)

94)

95)

96)

97)

98)

99)

100)

15E02705

175187

175188

175189

175190

175191

175192

175193

175194

175195

175196

175197

175198

175199

175200

175201

175202

SCHIAVANO COSIMO, nato a GAGLIANO DEL CAPO (LE) il 17 gennaio 1986,
residente in PARMA (PR), codice fiscale SCHCSM86A17D851Y.

SERRI CHRISTIAN, nato a MODENA (MO) il 8 marzo 1987,
residente in CASTELVETRO DI MODENA (MO), codice fiscale SRRCRS87C08F257R.

SIENI ELISA, nato a FIRENZE (FI) il 28 maggio 1984,
residente in FIRENZE (FI), codice fiscale SNILSES84E68D612W.

SPAGNUOLO MAURIZIO, nato a TORINO (TO) il 14 marzo 1976,
residente in ARTANO IRPINO (AV), codice fiscale SPGMRZ76C14L219H.

SPURI DEBORA, nato a ROMA (RM) il 30 giugno 1970,
residente in MONTOPOLI DI SABINA (RI), codice fiscale SPRDBR70H70H501N.

TACCONI CHIARA, nato a BUSSOLENGO (VR) il 24 agosto 1977,
residente in SONA (VR), codice fiscale TCCCHR77M64B2960.

TALAMINI LUCA, nato a BELLUNO (BL) il 13 agosto 1985,
residente in BELLUNO (BL), codice fiscale TLMLCU85M13A757M.

TELI MARTINA, nato a BERGAMO (BG) il 16 ottobre 1988,
residente in TERNO D'ISOLA (BG), codice fiscale TLEMTN8SR56A794H.

TUMICELLI ERIKA, nato a ISOLA DELLA SCALA (VR) il 27 dicembre 1973,
residente in NOGAROLE ROCCA (VR), codice fiscale TMCRKE73T67E349R.

VALLERIANI ALESSANDRO, nato a ATRI (TE) il 8 giugno 1983,
residente in SIL VI (TE), codice fiscale VLLLSN83H08A488Z.

VERAZZO GIUSEPPE, nato a CASERTA (CE) il 20 novembre 1981,
residente in SAN CIPRIANO D'AVERSA (CE), codice fiscale VRZGPP81S20B9630.

VISCI ANTONIO, nato a TERLIZZI (BA) il 8 luglio 1989,
residente in SAN LAZZARO DI SAVENA (BO), codice fiscale VSCNTNS9LOSL109A.

VITALI ARIANNA, nato a SEGRATE (M]) il 21 ottobre 1989,
residente in MILANO (MI), codice fiscale VILRNN89IR6115770.

ZANTOMIO ALESSIA, nato a CAMPOSAMPIERO (PD) il 14 dicembre 1988,
residente in VIGODARZERE (PD), codice fiscale ZNTLSS88T54B563R.

ZENARI MICHELE, nato a ISOLA DELLA SCALA (VR) il 28 marzo 1974,
residente in SONA (VR), codice fiscale ZNRMHL74C28E349L.

ZILLI LAURA, nato a GEMONA DEL FRIULI (UD) il 27 novembre 1986,
residente in TRASAGHIS (UD), codice fiscale ZLLLRA86S67D962W.
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Iscrizione nel Registro dei revisori legali di una societa

L’ ISPETTORE GENERALE CAPO DI FINANZA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente
I’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei
conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/
CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE;

Visti i DD.MM. n. 144 ¢ 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del
25 giugno 2012, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale del 29 agosto 2012,
n. 201, concernenti rispettivamente le modalita di iscrizione e cancel-
lazione dal Registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il
tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo
27 gennaio 2010, n. 39;

Visto I’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in
materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle
finanze;

Visto Iart. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone
I’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regola-
menti del Ministero dell’economia e delle finanze;

Visti, in particolare, gli articoli 7, comma 1, lettera o), e 8,
comma 1, lettera g) del D.P.C.M. 27 febbraio 2013, n. 67, che affidano
al Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato gene-
rale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al Ministero
dell’economia e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in
materia di revisione legale dei conti;

Visto il Decreto del 17 luglio 2014, pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale del 15 settembre 2014 n. 75, di individuazione e di attribu-
zioni degli Uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti
del Ministero dell’economia e delle finanze, in attuazione dell’art. 1,
comma 2, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 feb-
braio 2013, n. 67 e, in particolare, I’art. 3, comma 2 che definisce gli
Uffici e le funzioni dell’Ispettorato Generale di Finanza;

Vista I’istanza presentata dalla societd CON.REV. S.r.l., partita
L.V.A. n. 03454971205, sede legale in Bologna, tendente ad ottenere
I’iscrizione nel Registro dei revisori legali;

Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei revisori legali la pre-
detta societa, in possesso dei requisiti previsti per 1’iscrizione nel sud-
detto Registro;

Decreta:

Nel Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Mini-
stro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi
dell’art. 1, comma 1, lettera g) del decreto legislativo 27 gennaio 2010,
n. 39, ¢ iscritta la seguente societa: - 175102 CON.REV. S.r.l., partita
L.V.A. n. 03454971205, sede legale in Bologna (BO).

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 16 giugno 2015
L’Ispettore Generale Capo: TANZI

15E02706

Cancellazione dal Registro dei revisori legali
di 49 nominativi

Con decreto dell’Ispettore Generale Capo di finanza del 16 giugno
2015 ¢ stata disposta la cancellazione dal Registro dei revisori legali di
n. 49 nominativi.

11 testo integrale del decreto ¢ consultabile sul sito internet della
Ragioneria Generale dello Stato all’indirizzo http://www.revisionele-
gale.mef.gov.it

15E02707

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOLOGIA AGROAMBIENTALE E FORESTALE

Selezione pubblica per una borsa di studio per laureati,
per ricerche inerenti le aree scientifiche «Scienze agra-
rie, agroalimentari e veterinarie», «Scienze forestali»,
«Scienze dell’ambiente» e «Scienze biologiche».

Si avvisa che I’Istituto di Biologia Agroambientale e Forestale del
CNR - UOS di Napoli ha indetto una pubblica selezione per una borsa di
studio per laureati, per ricerche inerenti le Aree Scientifiche «Scienze Agra-
rie, Agroalimentari e Veterinarie», «Scienze Forestali», «Scienze dell’ Am-
biente» e «Scienze Biologiche» (bando n. IBAF.BS.01/2015.NA).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 4) del bando di
selezione dovra essere inviata all’Istituto di Biologia Agroambientale e
Forestale del Consiglio Nazionale delle Ricerche tramite Posta Elettro-
nica Certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.ibaf@pec.cnr.it entro il
termine perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

I bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Biologia Agro-
ambientale e Forestale ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indi-
rizzo www.urp.cnr.it link formazione e lavoro - borse di studio.

15E02750

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOSCIENZE E BIORISORSE UOS - PORTICI

Selezione pubblica per due borse di studio per laureati.

Si avvisa che il CNR IBBR UOS Portici Istituto di Bioscienze e
BioRisorse UOS Portici, ha indetto una pubblica selezione a n. 2 borse
di studio per laureati da usufruirsi presso I’Istituto di Bioscienze e Bio-
Risorse UOS Portici.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, secondo
lo schema di cui all’allegato del bando n. 126.216.BS.29 e indirizzata
all’Istituto CNR IBBR UOS Portici Istituto di Bioscienze e BioRisorse
UOS Portici, Via Universita n. 133 - 80055 Portici (NA), all’indirizzo
protocollo.ibbr@pec.cnr.it dovra essere presentata entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale del CNR IBBR UOS Portici
Istituto di Bioscienze e BioRisorse UOS Portici, ed ¢ altresi disponibile
sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

15E02752
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER IL RILEVAMENTO ELETTROMAGNETICO
DELL’AMBIENTE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di
una unita di personale con profilo professionale di colla-
boratore tecnico enti di ricerca - CTER livello VI, part-
time verticale al 60%, presso la UOS di Milano.

Si avvisa che Dlstituto per il Rilevamento Elettromagnetico
dell’Ambiente (IREA) del CNR ha indetto una pubblica selezione, per
titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del
CCNL del 7 ottobre 1996, di n. 1 unita di personale con profilo pro-
fessionale di Collaboratore tecnico enti di ricerca - CTER livello VI,
part-time verticale al 60%, presso la UOS di Milano dell’IREA-CNR.
(Avviso di selezione del bando n. IREA-ART.15-N.1/2015-MI).

11 contratto avra durata di 12 mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami», secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per il Rilevamento Elettromagnetico dell’ Ambiente ed ¢ altresi disponi-
bile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).

15E02731

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI PADOVA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo determinato, di un posto di tecnologo - III livello.

Si comunica che I’Istituto Nazionale di Astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio Astronomico di Padova indice una selezione pubblica, per titoli
ed esami, per I’assunzione a tempo determinato, ai sensi dell’art. 23
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171,

di n. 1 unita di personale con il profilo di Tecnologo - 1II livello, per il
settore tecnologico «Tecnico-Scientifico», sotto-settore «Progettazione
di strumentazioni e/o impianti di ricerca» per il programma «Medelliz-
zazione tridimensionali di sistemi optomeccanici complessi», da usufru-
irsi presso 1I’Osservatorio Astronomico di Padova.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet dell’INAF
www.inaf.it e dell’Osservatorio Astronomico di Padova www.oapd.inaf.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
di trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipazione.

15E02732

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura
a tempo determinato, di un posto di ricercatore - III livello.

Si comunica che I’Istituto Nazionale di Astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio Astronomico di Padova indice una selezione pubblica, per titoli
ed esame, per ’assunzione a tempo determinato, ai sensi dell’art. 23
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di
n. 1 unita di personale con il profilo di Ricercatore - III livello, per la
Macro Area 5 «Tecnologie avanzate e strumentazioney settore di ricerca
«Sviluppo di nuove tecnologie per osservazioni dallo spazio» per il
programma System Engineering dei modelli dimostrativi e di volo di
CHEOPSy, da usufruirsi presso 1’Osservatorio Astronomico di Padova.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet dell’ INAF
www.inaf.it e dell’Osservatorio Astronomico di Padova www.oapd.inaf.
it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
di trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipazione.

15E02733

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

ALMA MATER STUDIORUM -
UNIVERSITA DI BOLOGNA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato tipo b) (senior), settore
concorsuale 02/C1 - Astronomia, Astrofisica, Fisica della
terra e dei pianeti, per il settore scientifico-disciplinare
FIS/05 - Astronomia e Astrofisica.

Ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010 e del Regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., ¢
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime di impegno a tempo
pieno della durata di 36 mesi - Settore Concorsuale 02/C1 - Astronomia,
Astrofisica, Fisica della Terra e dei Pianeti per il Settore Scientifico
Disciplinare FIS/05 — Astronomia e Astrofisica..

— 13 —

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di Fisica e Astronomia - DIFA.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* Serie
Speciale - Concorsi) decorre il termine di trenta giorni per la pre-
sentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’Ateneo:
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-a-
tempo-determinato#! oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.
miur.it/ oppure sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.cu/
euraxess/

15E02636
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Procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato tipo 5) (senior), settore
concorsuale 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni
fondamentali, per il settore scientifico-disciplinare FIS/01
- Fisica sperimentale.

Ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010 e del Regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., &
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato di tipo ») (senior) con regime di impegno a
tempo pieno della durata di 36 mesi - Settore Concorsuale 02/A1 - fisica
sperimentale delle interazioni fondamentali - per il Settore Scientifico
Disciplinare FIS/01 - fisica sperimentale.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di Fisica e Astronomia - DIFA.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* Serie Spe-
ciale - Concorsi) decorre il termine di trenta giorni per la presentazione
della domanda di partecipazione, secondo le modalita indicate nel
bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’Ateneo:
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-a-
tempo-determinato#! oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.
miur.it/ oppure sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/

15E02637

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato tipo a) (junior), settore con-
corsuale 06/A3 - Microbiologia e Microbiologia clinica,
per il settore scientifico-disciplinare MED/07 - Microbio-
logia e Microbiologia clinica.

Al sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010 e del Regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., ¢
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato di tipo a) (junior) con regime di impegno a tempo
pieno della durata di 36 mesi - Settore Concorsuale 06/A3 - microbio-
logia e microbiologia clinica - per il Settore Scientifico Disciplinare
MED/07 - microbiologia e microbiologia clinica.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di Medicina specialistica, diagnostica e sperimentale
- DIMES.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* Serie Spe-
ciale - Concorsi) decorre il termine di trenta giorni per la presentazione
della domanda di partecipazione, secondo le modalita indicate nel
bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’Ateneo:
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-a-
tempo-determinato#! oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.
miur.it/ oppure sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.cu/
euraxess/

15E02638

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria D, posizione economica 1, area amministra-
tivo-gestionale, per le esigenze del settore Knowledge
Transfer Office (KTO) dell’area ricerca e trasferimento
tecnologico.

IL DIRIGENTE

Visto il Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 e
s.m.i., nonché le relative norme di esecuzione;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i., recante norme in
materia di diritto di accesso ai documenti amministrativi, ed il relativo
regolamento di Ateneo di attuazione, adottato con D.R. n. 378/12311
del 10 marzo 2008;

Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i., le cui norme regola-
mentano 1’accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione
e le modalita di svolgimento dei concorsi;

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, recante il Testo Unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documenta-
zione amministrativa;

Visto il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., recante norme gene-
rali sull’ordinamento alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

Visto il D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 recante norme sul tratta-
mento dei dati personali ed il relativo regolamento di Ateneo di attua-
zione, adottato con D.R. n. 271/09 del 23 febbraio 2009;

Visto il D.lgs. 11 aprile 2006, n. 198 ¢ s.m.i., recante il «Codice
delle pari opportunita tra uomo e donna a norma dell’art. 6 della legge
28 novembre 2005, n. 246x»;

Visto I’art. 66 della legge del 6 agosto 2008 n. 133, di conver-
sione del decreto-legge del 25 giugno 2008 n. 112 recante disposizioni
urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita,
la stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria,
cosi come da ultimo modificato dall’art. 14 del decreto-legge n. 95 del
6 luglio 2012;

Vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240 «Norme in materia di orga-
nizzazione delle Universita, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e 1’efficienza del
sistema universitario»;

Visto I’art. 7 della legge 6 agosto 2013 n. 97 che ha modificato la
disciplina in materia di accesso degli stranieri ai posti di lavoro presso
le pubbliche amministrazioni;

Visto il contratto collettivo di lavoro del personale tecnico-ammi-
nistrativo del Comparto Universita, sottoscritto in data 16 ottobre 2008;

Visto il Regolamento sull’accesso all’impiego presso 1’Alma
Mater Studiorum - Universita di Bologna da parte del personale tecnico-
amministrativo adottato con D.R. n. 190/732 del 17 giugno 2002, cosi
come modificato, da ultimo, con D.R. n. 460/18184 del 19 aprile 2010;

Viste le delibere del Consiglio di Amministrazione di questo Ate-
neo del 27 gennaio 2015 e del 24 febbraio 2015, in materia di Program-
mazione del Personale;

Visto il Piano Strategico di Ateneo per gli anni 2013-2015;

Valutato, alla luce dei piani programmatici in questione, che il fab-
bisogno attuale di professionalita di cat. D, area amministrativo-gestio-
nale del Settore Knowledge Transfer Office (KTO) dell’Area Ricerca e
Trasferimento Tecnologico di questo Ateneo € di n. 1 unita;

Considerato che ad oggi non sono disponibili graduatorie con un
profilo analogo a quello ricercato;

Vista la nota prot. 37093 del 6 maggio 2015 indirizzata al Dipar-
timento della Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Ammi-
nistrazioni, Servizio mobilita, con la quale questo Ateneo, ai sensi
dell’art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001, ha comunicato la
disponibilita alla copertura del posto sopra specificato;

w




30-6-2015

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 49

Considerato che il posto di cui al presente bando pubblico si ren-
dera disponibile solo qualora risulti inefficace la procedura ex art. 34-
bis del D.1gs. n. 165/2001;

Visto altresi ’esito negativo della procedura di mobilita volonta-
ria, compartimentale e intercompartimentale, attivata con avviso prot.
37114 del 6 maggio 2015, ai sensi dell’art. 57 del C.C.N.L., Comparto
Universita, vigente, e dell’art. 30 del D.lgs n. 165/2001 e s.m.i.;

Ravvisata la necessita di procedere all’indizione del concorso pub-
blico per un posto di cat. D, area amministrativo-gestionale per le esi-
genze del Settore Knowledge Transfer Office (KTO) dell’ Area Ricerca
e Trasferimento Tecnologico di questo Ateneo;

Dispone:

Art. 1.

Numero dei posti - Profilo professionale

E indetto presso I’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna
un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un. 1 posto di cat.
D, posizione economica 1, area amministrativo-gestionale, per le esi-
genze del Settore Knowledge Transfer Office (KTO) dell’ Area Ricerca
e Trasferimento Tecnologico di questo Ateneo.

La professionalita ricercata ¢ quella di un Knowledge Transfer
Manager destinato alle attivita di trasferimento tecnologico e protezione
e valorizzazione della proprieta intellettuale d’Ateneo derivante dalle
attivita di ricerca.

Sono richieste competenze e conoscenze nell’ambito dei titoli di
proprieta intellettuale ed industriale, delle procedure per la tutela della
proprieta intellettuale di risultati di ricerca, dei processi di trasferimento
tecnologico, della contrattualistica in tema di gestione e trasferimento
di proprieta intellettuale in contesti ricerca ¢ delle procedure di costitu-
zione di nuove imprese spin-off.

La figura professionale ricercata dovra contribuire al presidio delle
attivita di seguito riportate:

supporto di natura tecnica, legale, amministrativa e gestionale
ai processi di protezione e valorizzazione della proprieta intellettuale
d’Ateneo;

consulenza al personale d’Ateneo per 1’elaborazione e imple-
mentazione delle migliori strategie di protezione e valorizzazione dei
risultati di ricerca;

gestione all’interno dell’Ateneo dei titoli di proprieta intellet-
tuale (in particolare brevetti, varieta vegetali e marchi) e delle connesse
relazioni con interlocutori interni ed esterni;

analisi e valutazioni tecnico-legali preliminari al deposito di
titoli di privativa;

gestione e trasferimento dei risultati di ricerca e della pro-
prieta intellettuale nell’ambito di progetti e di collaborazioni con enti e
imprese, incluso supporto alla negoziazione, definizione e revisione dei
relativi assetti contrattuali;

partecipazione alle azioni di valorizzazione di risultati di ricerca
e di titoli di proprieta intellettuale d’Atenco, attuate principalmente
attraverso: valutazioni del potenziale di mercato delle invenzioni; pro-
mozione, negoziazione e trasferimento di titoli al mondo industriale;
costituzione e accreditamento di nuove societa spin-off, con relativi
servizi di supporto per business planning e per gestione contatti con
investitori privati.

Sono inoltre richieste: capacita di lavoro in gruppo, di problem sol-
ving, di gestione delle relazioni e di situazione complesse. Sono infine
richieste una buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata,
nonché dei programmi informatici di uso pit comune.

La sede di servizio per la quale il presente bando viene indetto ¢
Bologna.

L’ Amministrazione si riserva la possibilita di utilizzare la gradua-
toria anche per soddisfare future ed eventuali esigenze, anche tempo-
ranee, non solo per la sede di Bologna, ma anche per quelle di Forli,
Cesena, Rimini ¢ Ravenna.

Art. 2.

Requisiti per [’ammissione alla selezione

Possono partecipare alla selezione coloro i quali siano in possesso
dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana (gli italiani non appartenenti alla Repub-
blica sono equiparati ai cittadini italiani), cittadinanza di uno degli Stati
membri dell’Unione europea o loro familiari non aventi la cittadinanza
di uno Stato membro purché titolari del diritto di soggiorno o del diritto
di soggiorno permanente, nonché cittadini di Paesi terzi che siano tito-
lari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o
che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di prote-
zione sussidiaria;

2) titolo di studio: diploma di laurea del vecchio ordinamento
degli studi (conseguito secondo la normativa previgente al D.M.
n. 509/1999); diploma di laurea triennale conseguito ai sensi del D.M.
n. 509/99 o ai sensi del D.M. n. 270/2004; laurea specialistica conse-
guita ai sensi del D.M. n. 509/99; laurea magistrale conseguita ai sensi
del D.M. n. 270/2004).

Saranno inoltre ammessi i titoli di studio dichiarati equipollenti
dalla normativa vigente.

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero, nei
casi in cui non sia intervenuta una diversa disciplina a livello comunita-
rio, dovranno dichiarare nella domanda 1 dati relativi al provvedimento
di equipollenza/equivalenza (rilasciato ai sensi dell’art. 38 del D.Igs.
n. 165/2001) o quelli relativi al riconoscimento accademico.

In mancanza del provvedimento di equipollenza/equivalenza o
di riconoscimento accademico, potra essere, dichiarata in domanda
I’avvenuta presentazione della richiesta degli stessi. In quest’ultimo
caso, i candidati saranno ammessi al concorso con riserva, fermo
restando che 1’equipollenza/equivalenza o il riconoscimento del titolo
di studio dovranno obbligatoriamente essere posseduti al momento
dell’assunzione.

3) godimento dei diritti civili e politici;
4) eta non inferiore agli anni 18;

5) assenza di condanne penali definitive che possano impedire,
secondo le normative vigenti, I’instaurarsi del rapporto di impiego. In
ogni caso ¢ onere del candidato indicare nella domanda di concorso di
aver o meno riportato condanne penali non ancora passate in giudicato
e/o di essere o meno sottoposto a procedimento penale;

6) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo, né essere
stati licenziati per motivi disciplinari, né destituiti o dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento ovvero per aver conseguito I’impiego mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile, ovvero con
mezzi fraudolenti;

7) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
possedere, ai fini dell’accesso ai posti della pubblica amministrazione,
1 seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della
cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

w
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I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla
procedura selettiva:

11 difetto dei requisiti richiesti, accertato nel corso della selezione,
comporta I’esclusione dalla selezione stessa e costituisce causa di riso-
luzione del rapporto di lavoro, ove gia instaurato.

Si segnala che ai sensi dell’art. 55-quater del D.Igs. n. 150/2009
le falsita documentali o dichiarative commesse ai fini o0 in occasione
dell’instaurazione del rapporto di lavoro ovvero di progressioni di car-
riera comportano il licenziamento senza preavviso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L’Amministra-
zione pud disporre in qualsiasi momento, con proprio provvedimento
motivato, anche successivamente allo svolgimento delle prove d’esame,
I’esclusione dal concorso stesso. L’esclusione verra comunicata diretta-
mente all’interessato.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, redatte sull’apposito
modulo allegato al presente bando (Allegato 1) devono essere presen-
tate, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica e, sempre a pena di
esclusione, secondo una delle seguenti modalita:

a mano, presso I’Area Persone e Organizzazione - Piazza Verdi
3 - 40126 Bologna (orari: lunedi, martedi mercoledi e venerdi dalle
ore 09.00 alle 11.15; martedi e giovedi dalle ore 14.30 alle 15.30). Per
la consegna a mano, non occorre la busta;

a mezzo raccomandata all’indirizzo anzidetto, purché spedita
entro il termine sopraindicato: fara fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante. In tal caso, sulla busta deve essere indicata la dicitura
«Contiene domanda rif. ...», con I’esatta indicazione del riferimento del
concorso cui si intende partecipare;

a mezzo Posta Elettronica Certificata (d’ora in avanti PEC),
inviando, dal proprio indirizzo di PEC personale, una e-mail all’indi-
rizzo ScriviUnibo@pec.unibo.it contenente la domanda di partecipa-
zione debitamente compilata e ogni altro documento richiesto, in for-
mato PDEF, unitamente alla scansione di un documento di identita in
corso di validita. Si precisa che la validita della trasmissione del mes-
saggio PEC ¢ attestata rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e
dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elettro-
nica ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 11 febbraio 2005, n. 68.

L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilita per il
mancato recapito delle comunicazioni a causa dell’inesatta indicazione
dell’indirizzo da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda, che dovra essere sottoscritta in originale e redatta
preferibilmente sull’apposito modulo allegato al presente bando (alle-
gato 1), il/la candidato/a deve dichiarare sotto la propria personale
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di
dichiarazioni mendaci:

1) cognome, nome e codice fiscale;

2) la data ed il luogo di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione europea, o di essere familiare di
un cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione europea titolare di
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, o di essere
cittadino di Paese terzo titolare del permesso di soggiorno UE per sog-
giornanti di lungo periodo o di essere titolare dello status di rifugiato
ovvero dello status di protezione sussidiaria;

4) se cittadino italiano, il comune nelle cui liste elettorali si ¢
iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali in corso. In caso contrario andranno indicate le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita giudiziaria che ha irro-
gato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto, perdono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti
penali pendenti;

6) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito
o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato deca-
duto da altro impiego statale per aver conseguito I’impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile, ovvero
con mezzi fraudolenti;

7) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, punto 2),
del presente bando;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale la selezione si riferisce;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

10) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, desti-
tuito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
testo unico approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conse-
guito I’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita insanabile;

11) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di valu-
tazione, previsti dal D.P.R. n. 487/1994 e successive modificazioni ed
integrazioni (v. allegato 3). Tali titoli devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso;

12) la propria disponibilita in caso di assunzione a raggiungere
qualsiasi sede di servizio gli venga assegnata;

13) il recapito eletto ai fini della partecipazione al concorso
(coloro che presenteranno domanda di partecipazione tramite Posta
Elettronica Certificata personale, riceveranno ogni comunicazione
riguardante il concorso tramite PEC);

14) nel caso di invio della candidatura tramite PEC, che I’indi-
rizzo utilizzato € personale ovvero di uso esclusivo;

15) di allegare, esclusivamente a fini conoscitivi, un proprio
curriculum vitae (preferibilmente in formato europeo), datato e firmato,
che non costituira, in alcun caso, oggetto di valutazione da parte della
Commissione giudicatrice;

16) di allegare copia di un documento di identita personale in
corso di validita;

17) i candidati con cittadinanza diversa da quella italiana deb-
bono dichiarare altresi di avere adeguata conoscenza della lingua ita-
liana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godimento.

1l/1a candidato/a, nella stessa domanda di partecipazione, in rela-
zione alla propria disabilita, debitamente autocertificata deve specifi-
care ’ausilio necessario per lo svolgimento della prova selettiva, non-
ché ’eventuale necessita di tempi aggiuntivi (art. 20 della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104).
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La domanda di partecipazione alla selezione deve essere sotto-
scritta dal/dalla candidato/a in originale a pena di esclusione. Ai sensi
dell’art. 39 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, la firma non deve
essere autenticata.

In caso di invio tramite Posta Elettronica Certificata personale
(PEC), I’obbligo di sottoscrizione autografa si intende assolto allegando
alla domanda debitamente compilata una copia in formato PDF di un
documento di identita in corso di validita.

ATTENZIONE

Dal 1° gennaio 2012 sono entrate in vigore nuove norme
che riguardano la validita e I’utilizzo dei certificati nella Pubblica
Amministrazione.

Secondo tale normativa la Pubblica Amministrazione non puo piu
accettare né richiedere ai candidati certificati contenenti informazioni
gia in possesso della Pubblica Amministrazione italiana: saranno accet-
tate solo le autocertificazioni.

Tali disposizioni non si applicano a certificati che contengono
informazioni non in possesso della Pubblica Amministrazione italiana
(es. dichiarazione di valore per titoli acquisiti all’estero).

Art. 5.

Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione alla selezione il/la candidato/a
deve allegare i seguenti documenti:

1) ricevuta comprovante il pagamento del contributo, non rim-
borsabile, pari a 10 Euro, da effettuare entro i termini di scadenza del
presente bando secondo una delle seguenti modalita:

a. presso qualsiasi agenzia Unicredit Banca presente sul terri-
torio italiano - Codice Ente 307000;

b. tramite bonifico bancario a favore di Alma Mater Studio-
rum - Universita di Bologna - Istituto Cassiere: Unicredit Banca Spa
- Tesoreria Enti - Piazza Aldrovandi 12/A - Bologna - Codice IBAN: IT
57 U 02008 02457 000002968737. In caso di bonifico online occorre
allegare la ricevuta di conferma dell’operazione e non il semplice ordine
di bonifico.

A prescindere dalla forma di pagamento utilizzata ¢ obbligato-
rio indicare la seguente causale: «Contributo partecipazione concorsi
rifo.. (indicare il numero di riferimento del concorso)».

ATTENZIONE: Per ragioni fiscali, non sara piu possibile effet-
tuare il versamento della tassa di concorso tramite bollettino postale.

2) curriculum formativo e professionale, esclusivamente a fini
conoscitivi e preferibilmente in formato europeo (come da Allegato 2);

3) copia fotostatica non autenticata di un documento di identita
personale in corso di validita.

In caso di invio tramite Posta Elettronica Certificata (PEC), la
domanda e ogni altro documento devono essere inviati in formato PDF
(ciascun allegato non deve superare la dimensione massima di 5 MB).

Art. 6.

Adempimenti obbligatori dei candidati a pena di esclusione

In caso di mancanza di talune delle dichiarazioni di cui agli articoli
precedenti, questa Amministrazione provvedera, ove possibile, alla loro
regolarizzazione, con esclusione delle seguenti tipologie di irregolarita,
che determineranno ’esclusione automatica dalla procedura selettiva:

1) mancanza di firma autografa (in originale) del candidato (se
la domanda ¢ inviata da un indirizzo di PEC personale, mancanza di
allegazione del PDF di un valido documento di identita);

2) mancanza dei requisiti di accesso;

3) mancato rispetto dei termini o delle modalita di invio
dell’istanza di partecipazione;

4) mancato versamento del contributo di partecipazione con-
corsi entro la data di scadenza del bando.

Art. 7.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara nominata con
provvedimento del Dirigente dell’Area Persone e Organizzazione ai
sensi dell’art. 8 del Regolamento in materia di accesso esterno all’im-
piego presso I’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna.

Art. 8.

Programma d’esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta (anche a contenuto
teorico pratico) e in una prova orale. Tali prove sono volte a verificare
le capacita tecnico professionali del candidato, la maturita di pensiero,
le conoscenze culturali e le attitudini teorico pratiche rilevanti per lo
svolgimento delle attivita proprie del posto messo a concorso.

Prova scritta (anche a carattere teorico-pratico)

La prova avra ad oggetto la redazione di un elaborato relativo ad
un caso da trattare e quesiti a cui rispondere alla luce delle conoscenze
nelle seguenti tematiche:

elementi di diritto della proprieta intellettuale ed industriale,
applicazioni in contesti di ricerca universitaria e relativi regolamenti
d’Ateneo;

tipologie di titoli di proprieta intellettuale ed industriale, aspetti
tecnici e legali di procedure nazionali e internazionali per la tutela e
valorizzazione di risultati di ricerca, ricerche in database brevettuali;

gestione della proprieta intellettuale e valorizzazione dei risul-
tati di ricerca nell’ambito di programmi di finanziamento per la ricerca,
in particolare europei;

aspetti tecnici, legali e procedurali per I’analisi, il business plan-
ning e la costituzione di imprese Spin-off da ricerca pubblica;

contrattualistica in materia di gestione ¢ trasferimento di pro-
prieta intellettuale, con particolare riferimento a contesti di ricerca e ad
enti pubblici;

gestione di processi di trasferimento tecnologico.

I candidati dovranno inoltre redigere un breve riassunto in inglese
del loro elaborato, nella forma di executive summary.

Per la prova scritta i candidati non potranno portare con sé libri,
periodici, giornali, quotidiani ed altre pubblicazioni, né dizionari, né
testi di legge. Non sara inoltre consentito 1’utilizzo di apparecchiature
elettroniche (computer, tablet, cellulari o palmari), pena I’'immediata
esclusione dal concorso.

Durante lo svolgimento della prova scritta i candidati non potranno
comunicare fra di loro o con I’esterno in alcun modo, pena I’'immediata
esclusione dal concorso.

Conseguono I’ammissione alla prova orale i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

Prova orale

La prova orale vertera sui medesimi argomenti della prova scritta e
parte del colloquio si svolgera in lingua inglese. Verranno inoltre accer-
tate le conoscenze delle applicazioni informatiche piu diffuse, con par-
ticolare riferimento ai programmi Word, Excel e Power Point. Durante
il colloquio la commissione verifichera infine gli aspetti motivazionali
e attitudinali connessi con la posizione da ricoprire.

La prova si svolgera in un’aula aperta al pubblico, di capienza ido-
nea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio, la Commissione
predispone I’elenco dei candidati esaminati, con 1’indicazione del voto
da ciascuno riportato. Tale elenco verra affisso all’albo della sede degli
esami.

La prova orale si intendera superata con una votazione comples-
siva di almeno 21/30 o equivalente.
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11 punteggio finale sara dato dalla somma tra la votazione conse-
guita nella prova scritta e quella conseguita nel colloquio.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento in corso
di validita.

Art. 9.

Diario delle prove

La prova scritta si terra il giorno 2 settembre 2015. Tale avviso ha
valore di notifica per tutti i candidati partecipanti alla selezione senza
bisogno di alcuna ulteriore comunicazione.

La convocazione al colloquio potra avvenire secondo una delle due
modalita sotto riportate, in considerazione delle esigenze organizzative,
del numero dei partecipanti e dei termini di preavviso previsti dalle
disposizioni vigenti:

1) ai singoli candidati che abbiano superato la prova scritta,
mediante raccomandata a.r. almeno venti giorni prima della data in cui
essi dovranno sostenere il colloquio. Tale termine decorre dalla con-
segna delle raccomandate, da parte dell’amministrazione, al servizio
postale. L’amministrazione non assume responsabilita per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore. Sempre nella stessa comunicazione sara
riportato il voto della prova scritta;

2) ai singoli candidati al termine della prova scritta mediante
comunicazione della data di inizio dei colloqui e della data in cui
saranno disponibili presso il Settore Reclutamento e Selezione i risultati
della prova scritta, ovvero del giorno in cui tali date saranno pubblicate
sul sito web di Ateneo (http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/
default.htm).

Tali comunicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti dei candidati.

11 giorno 26 agosto 2015 sulla pagina web: http://www.unibo.it/it/
ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-e-avvisi-ta#! potra essere pubblicato
un eventuale rinvio della prova scritta dovuto a motivi organizzativi, nel
rispetto dei termini di convocazione previsti dalla normativa vigente.

In mancanza di rinvio, il giorno 26 agosto 2015 sara comunque
pubblicata la sede esatta e I’orario di svolgimento della prova scritta del
2 settembre 2015.

Art. 10.

Formazione ed approvazione della graduatoria
Applicazione delle preferenze a parita di valutazione

La graduatoria di merito sara formata secondo 1’ordine decrescente
del punteggio, determinato sulla base della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato/a e, a parita di punteggio, delle prefe-
renze previste dall’art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. n. 487/1994 e ss.mm.
ii. gia dichiarate in domanda dal candidato (Allegato 3).

Si rammenta che tali titoli dovranno essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione alla selezione e che il lodevole servizio di cui al punto 17),
comma 4, e lett. b), comma 5, dell’articolo sopra citato, sara considerato
valido per i 6 mesi successivi alla data di rilascio.

I candidati che supereranno la prova orale dovranno far pervenire,
entro il termine perentorio di quindici giorni dal giorno successivo a
quello di cui hanno sostenuto il colloquio, tutti gli elementi che pos-
sano consentire a questa Amministrazione di reperire le informazioni o
i dati gia dichiarati in domanda. In luogo di essi, potra essere presentata
una apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione nelle forme e
secondo le modalita previste dalle norme in materia.

La graduatoria di merito ¢ approvata con provvedimento dell’Am-
ministrazione ed ¢ immediatamente efficace. Ha la durata di anni tre
dall’approvazione. Detto provvedimento sara pubblicato nel Bollettino
Ufficiale dell’ Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna.

Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed Esami».
Dalla data di pubblicazione di detto provvedimento decorre il termine
per eventuali impugnative, laddove lo stesso non sia stato portato altri-
menti a conoscenza.

Art. 11.

Assunzione in servizio

1l/1a candidato/a dichiarato/a vincitore/trice sara invitato/a a stipu-
lare, ai sensi dell’art. 19 del Contratto collettivo di lavoro del personale
tecnico ed amministrativo del Comparto Universita, un contratto indi-
viduale finalizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato.

11 rapporto di lavoro ¢ regolato dal contratto individuale, dai con-
tratti collettivi di comparto, dalle disposizioni di legge e dalle norma-
tive nazionali e comunitarie. E in ogni modo condizione risolutiva del
contratto, senza obbligo di preavviso, I’annullamento della procedura di
reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Al/alla nuovo/a assunto/a sara corrisposto il trattamento econo-
mico iniziale spettante alla categoria D, posizione economica 1.

11 periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso tale periodo
senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
I’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti.

Art. 12.
Norme di salvaguardia
Per quanto non previsto dal presente bando e dal citato Regolamento
sull’accesso all’impiego presso I’ Alma Mater Studiorum - Universita di
Bologna da parte del personale tecnico-amministrativo, approvato con
D.R. n. 190 del 17 giugno 2002, cosi come modificato, da ultimo, con

D.R. n. 460/18184 del 19 aprile 2010, si fa rimando alle disposizioni
vigenti sullo svolgimento dei concorsi, in quanto compatibili.

Info Point Concorsi

Per informazioni rivolgersi al Settore Reclutamento e Selezione,
Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna, Piazza Verdi, 3 - Bolo-
gna. Tel. 051/2099756 - 2099757 (fax 051 2098927).

Email: apos.concorsi-ta@unibo.it

Il personale addetto riceve il pubblico e le telefonate esclusiva-
mente nei seguenti giorni ed orari:

lunedi, martedi, mercoledi e venerdi: dalle ore 9,00 alle
ore 11,15;

martedi e giovedi dalle ore 14,30 alle ore 15,30.

11 responsabile del procedimento concorsuale ¢ il dott. Michele
Menna, referente del procedimento ¢ il dott. Filippo Pigliacelli - Settore
Reclutamento e Selezione - Piazza Verdi n. 3 - 40126 Bologna.

Bologna, 18 giugno 2015

1l dirigente: MENNA

11 presente bando sara inoltre disponibile sul seguente sito internet:
http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/default.htm

]
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ALLEGATO 1)

RIF.: 2373

Al Dirigente

Area Persone e Organizzazione
Alma Mater Studiorum — Universita
di Bologna

Piazza Verdin. 3

40126 BOLOGNA

lI/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico, per esami, per la copertura di
n. 1 posto di categoria D, posizione economica 1, area amministrativo-gestionale, per le esigenze
del Settore Knowledge Transfer Office (KTO) dell’Area Ricerca e Trasferimento Tecnologico di
questo Ateneo.

A tal fine, cosciente delle responsabilita anche penali in caso di dichiarazioni non veritiere,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara:

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA PROV
RESIDENTE IN VIA N.
CITTA’ DI RESIDENZA PROV CAP

CITTADINANZA ITALIANA SI NO
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CITTADINI UE:
- cittadinanza. ...
- di godere dei diritti civili e politici anche in
(indicare lo stato di appartenenza o provenienza)....

ALTRO (SPECIFICARE) (1)....

Titolo di soggiorno n.
Rilasciato da

il
scadenza (eventuale)

e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana m

e di avere godere dei diritti civili e politici anche in
(indicare lo Stato di provenienza o di appartenenza)

« ISCRIZIONE LISTE ELETTORALI

Comune:

Stato di appartenenza per cittadini UE

Perché:

« CONDANNE PENALI O PROCEDIMENTI PENALI IN CORSO (2)
NO

SI [ Quali:

« DI ESSERE IN POSSESSO DEL SEGUENTE TITOLO DI STUDIO:

Diploma di laurea in

(specificare se vecchio o nuovo ordinamento) Classe di Laurea




30-6-2015 GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 49

Conseguito/a in data Voto

Presso

Per i titoli di studio stranieri (3):

a) di essere in possesso del provvedimento di
(specificare se equipollenza o riconoscimento accademico) al seguente titolo di studio italiano:

rilasciato in data da ;

b) di aver presentato in data a

(specificare se domanda di equipollenza o di riconoscimento accademico).

¢ Di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere
stato licenziato per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con
mezzi fraudolenti.
In caso contrario, specificare i periodi, gli Enti e le cause di risoluzione dei contratti presso
pubbliche amministrazioni

¢ Di essere disponibile, in caso di assunzione, a raggiungere qualsiasi sede di servizio gli venga
assegnata.

Di allegare un proprio curriculum vitae, in formato europeo, datato e firmato.

Di allegare fotocopia non autenticata di un documento di identita.

o Di allegare la ricevuta del versamento di 10 Euro, secondo le modalita indicate nell’art. 5 del
bando.

e Nel caso di invio della candidatura tramite PEC, che l'indirizzo utilizzato € personale e di uso
esclusivo.

Sezione riservata ai candidati disabili:
o il/la candidato/a dichiara di essere stato riconosciuto portatore di handicap (grado di invalidita:
%) e di avere necessita del seguente ausilio o tempi aggiuntivi (4):
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TITOLI DI PREFERENZA A PARITA’ DI MERITO (5)

[ non possiedo titoli di preferenza a parita di merito

O si - lodevole servizio da non meno di un anno presso questa Amministrazione,
rilasciato dal Responsabile della Struttura
in data n. protocollo

Osi - n. figli a carico (non fiscalmente)
O si - invalidita civile

[ si - lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche.
Rilasciato da
in data .prot.n.

O si - altro (v. Allegato 3)

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati
anche con strumenti informatici, ai sensi del Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196, per gli
adempimenti connessi con la procedura concorsuale.

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere consapevole che I'Amministrazione, nel rispetto delle
previsioni normative in materia di trasparenza, pubblicita e consultabilita degli atti amministrativi,
potrebbe rendere disponibili i risultati della prova scritta e/o della prova orale, fino alla
pubblicazione dell’approvazione atti e per il tempo strettamente necessario, sul seguente sito di
Ateneo: http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-e-avvisi-ta#!

RECAPITO CUI INDIRIZZARE LE COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA PRESENTE SELEZIONE
SE DIVERSO DALLA RESIDENZA :

(solo per i candidati che non hanno inoltrato domanda di partecipazione tramite PEC):

o -
COMUNE PROV cA
TELEFONO ‘ |

PRESSO ‘
Data

Firma (6)
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NOTE:

1) specificare:
a) se si € familiari di cittadini di uno Stato membro del’Unione Europea non aventi la
cittadinanza di uno Stato membro purché titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente;
b) se si & cittadini di Paesi terzi, titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.

2) Indicare la data del provvedimento e I'autorita giudiziaria che lo ha emesso (indicare anche se
sia stata concessa amnistia, indulto, condono, perdono giudiziale, non menzione ecc...) ed i
procedimenti penali pendenti.

3) Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, dovranno essere indicati tutti gli elementi che
possano consentire a questa Amministrazione di reperire le informazioni o dati dichiarati.

4) Nel caso di particolari necessita il candidato & invitato a contattare il Settore Reclutamento e
Selezione delllAlma Mater Studiorum - Universita di Bologna ed a segnalare il tipo di ausilio
che occorre

5) Indicare l'eventuale possesso di uno piu titoli di preferenza a parita di valutazione, come da
elenco di cui all'art. 5, commi 4 e 5, del DPR 487/1994 e s.m.i. (Allegato 3), specificando tutti
gli elementi indispensabili che possano consentire a questa Amministrazione di reperire le
informazioni o i dati dichiarati, senza allegare documenti alla domanda.

6) La firma & obbligatoria, pena la nullita della domanda.

Trattamento dei dati personali

| dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso, ai sensi del
D.Lgs. 196/2003, saranno trattati per le finalita di gestione della procedura concorsuale e
dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dal concorso.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del citato decreto legislativo e pud esercitarli con le
modalita di cui agli artt. 8 e 9 del predetto decreto.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del’lAlma Mater Studiorum Universita di
Bologna — Via Zamboni, 33 - 40126 Bologna (BO), titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento dei dati personali & il Dott. Michele Menna, Dirigente APOS — Area
Persone e Organizzazione.
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ALLEGATO 2)
FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
Indirizzo [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita [ Giorno, mese, anno ]

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a) [ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente
ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da — a) [ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente
ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
* Qualifica conseguita
* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

 Capacita di lettura
 Capacita di scrittura

¢ Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la
comunicazione é
importante e in situazioni in
cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno
ecc.

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

[ Indicare la prima lingua ]

[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
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PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc. ]

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Data

Firma
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ALLEGATO 3)

Preferenze previste dall’art. 5 commi 4 e 5,, comma 4, del D.P.R. 487/1994 e ss.mm.ii.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:

gli insigniti di medaglia al valor militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i

capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) ifigli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) ifigli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno

OONO A WN -
—_——_ o=

nell'amministrazione che ha indetto il concorso;
18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gliinvalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o

rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza € determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia

coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla minore eta anagrafica.

15E02745

Avviso di vacanza di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, da coprire mediante trasferimento.

Si comunica che presso I’Universita di Bologna ¢ vacante, ai sensi
del Decreto Rettorale n. 576 del 17.06.2015, il seguente posto di ricer-
catore universitario, da coprire mediante trasferimento:

Dipartimento di Scienze Statistiche “Paolo Fortunati” - Settore
Concorsuale: 13D3 - Demografia e Statistica Sociale - Settore Scienti-
fico Disciplinare: SECS-S/04 - Demografia - Sede di servizio: Bologna.

Sede cui inviare la domanda: Dipartimento di Scienze Statistiche
“Paolo Fortunati - via delle Belle Arti, 41 - 40126 - Bologna.

I candidati dovranno presentare la domanda, mediante consegna
a mano o tramite raccomandata con avviso di ricevimento, entro il ter-
mine perentorio di 30 giorni da quello successivo alla data di pubbli-
cazione dell’avviso del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, IV Serie speciale Concorsi, direttamente al Diret-
tore del Dipartimento.

Copia integrale del decreto rettorale n. 576 del 17.06.2015 ¢ dispo-
nibile presso il seguente sito web: http://apers.unibo.it/provalcomreclu-
tamento/provalcom_portale.aspx.

15E02774

SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

Procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’arti-
colo 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30.12.2010, n. 240 e del
regolamento di questa Scuola in materia emanato con decreto direttoriale
n. 271 del 18.6.2014 e s.m.i., la Scuola Normale Superiore ha indetto una
procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto di professore
universitario di seconda fascia presso la Classe di scienze matematiche e
naturali, per il settore concorsuale 02/A2 Fisica teorica delle interazioni
fondamentali, s.s.d. FIS/02 - Fisica teorica, modelli e metodi matematici.

Le domande dovranno essere indirizzate al Direttore della Scuola
Normale Superiore e dovranno pervenire alla Scuola entro il termine
perentorio delle ore 23:59 del 16 luglio 2015, secondo le modalita sta-
bilite nel bando.

I1 bando ¢ pubblicato all’Albo on line, nel sito web della Scuola
(www.sns.it/servizi/job/professoriricercatori/chiamateprofessori/)
insieme al modello A di domanda e alla Nota B “Indicazioni per la pre-
sentazione di titoli e pubblicazioni” e in forma riassuntiva sui portali del
Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e dell’Unione
europea.

15E02768
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SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Bando di concorso per ’ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - 31° ciclo.

Con D.R. n. 544 del 11/06/2015 ¢ stato emanato il bando di con-
corso per I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca - 31° ciclo - con
sede amministrativa presso la Seconda Universita degli Studi di Napoli.

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere spedite
secondo le modalita previste dall’art. 5 del bando di concorso entro e
non oltre il 7 luglio 2015, pena esclusione.

Con D.R. n. 548 del 12/06/2015 ¢ stato emanato il bando di con-
corso per I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca in Matematica,
Fisica ed applicazione - 31° ciclo - con sede amministrativa presso la
Seconda Universita degli Studi di Napoli congiunto con I’Universita
degli Studi di Salerno.

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere spedite
secondo le modalita previste dall’art. 5 del bando di concorso entro e
non oltre il 7 luglio 2015, pena esclusione.

I testi integrali dei bandi di concorso sono disponibili sul sito Web
della Seconda Universita degli Studi di Napoli - www.unina2.it - Didat-
tica - Dottorati di ricerca - Bandi e in Albo on line.

15E02781

UNIVERSITA
DELLA BASILICATA — POTENZA

Procedura selettiva per la copertura di tre posti
di professore universitario di ruolo di I fascia.

Si comunica che, con D.R. n. 299 del 22 giugno 2015, presso
I’Universita degli studi della Basilicata — Potenza — ¢ stata indetta una
procedura selettiva per la copertura di n. 3 posti di professore universi-
tario di ruolo di I fascia come di seguito indicato:

un posto - Settore Concorsuale: 08/B3 — Tecnica delle costru-
zioni. Profilo: settore scientifico-disciplinare ICAR/09 — Tecnica delle
costruzioni — Scuola di Ingegneria - Sede Potenza;

un posto - Settore Concorsuale: 09/G1 — Automatica. Profilo:
settore scientifico-disciplinare ING-INF/04 — Automatica — Scuola di
Ingegneria - Sede Potenza;

un posto - Settore Concorsuale: 11/A2 — Storia Moderna. Pro-
filo: settore scientifico-disciplinare M-STO/02 — Storia Moderna —
Dipartimento di Scienze Umane - Sede Potenza e Matera.

Coloro che intendono partecipare alla procedura selettiva devono
presentare domanda in lingua italiana ed in carta libera, entro il ter-
mine perentorio, a pena di esclusione, di 30 giorni, che decorrono dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* serie speciale — «Concorsi ed Esami» — secondo
le indicazioni contenute nel bando.

11 bando integrale ¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli
Studi della Basilicata, all’indirizzo http://www.unibas.it al link «Ammi-
nistrazione trasparente - Bandi di concorso», e, per estratto, sul sito del
Ministero e dell’Unione europea.

15E02748

Procedura selettiva per la copertura di tre posti
di professore universitario di ruolo di II fascia.

Si comunica che, con D.R. n. 300 del 22 giugno 2015, presso
I’Universita degli Studi della Basilicata — Potenza — ¢ stata indetta una
procedura selettiva per la copertura di n. 3 posti di professore universi-
tario di ruolo di II fascia come di seguito indicato:

n. 1 posto - Settore Concorsuale: 02/C1 — Astronomia, Astrofi-
sica, Fisica della Terra e dei Pianeti. Profilo: settore scientifico-disci-
plinare FIS/06 — Fisica per il Sistema Terra e il Mezzo Circumterrestre
— Scuola di Ingegneria - Sede Potenza;

n. 1 posto - Settore Concorsuale: 08/F1 — Pianificazione e Pro-
gettazione Urbanistica e Territoriale. Profilo: settore scientifico-disci-
plinare ICAR/20 — Tecnica e Pianificazione Urbanistica — Scuola di
Ingegneria - Sede Potenza;

n. 1 posto - Settore Concorsuale: 03/A2 — Modelli ¢ Metodo-
logie per le Scienze Chimiche. Profilo: settore scientifico-disciplinare
CHIM/02 — Chimica Fisica — Dipartimento di Scienze — Sede Potenza.

Coloro che intendono partecipare alla procedura selettiva devono
presentare domanda in lingua italiana ed in carta libera, entro il ter-
mine perentorio, a pena di esclusione, di 30 giorni, che decorrono dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* serie speciale — «Concorsi ed Esami» — secondo
le indicazioni contenute nel bando.

11 bando integrale ¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli
Studi della Basilicata, all’indirizzo http://www.unibas.it al link «c Ammi-
nistrazione trasparente - Bandi di concorso», e, per estratto, sul sito del
Ministero e dell’Unione europea.

15E02749

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Avviso di indizione di n. 3 concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura di 5 posti a tempo indeterminato di Cate-
goria C, Area amministrativa e D, Area Amministrativa
gestionale CCNL Universita, di cui n. 2 prioritariamente
riservati alle categorie militari ex artt. 1014 e 678 del D.Lgs.
15.03.2010 n.66 e n. 2 riservati al personale dell’Ateneo.

Sono indetti presso 1’Universita degli Studi di Cagliari i seguenti
concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di posti a tempo
indeterminato e a tempo pieno:

Codice selezione D/SEGRDIP — n.2 posti di Cat. D, Pos. Ec.
D1, CCNL Universita, profilo contabile per le esigenze delle Segreterie
di Dipartimento dell’ Ateneo, di cui n.1 posto prioritariamente riservato
alle categorie militari di cui agli artt. 1014 ¢ 678 del D.Lgs. 15.03.2010
n.66 e n. 1 posto riservato al personale di Cat. C — Area Amministrativa
in servizio a tempo indeterminato presso 1’Ateneo;

Codice selezione D/EUROPA — n.l1 posto prioritariamente
riservato alle categorie militari di cui agli artt. 1014 e 678 del D.Lgs.
15.03.2010 n.66 di Cat. D, Pos. Ec. D1, CCNL Universita, profilo
esperto in gestione e coordinamento di progetti di ricerca internazionali,
per le esigenze del costituendo Ufficio Europa;

Codice selezione C/INTERNAZ — n.2 posti di Cat. C, Pos.
Ec. C1, CCNL Universita, profilo addetto alle attivita connesse con la
mobilita internazionale di studenti e neolaureati, per le esigenze delle
Direzioni dell’ Ateneo, di cui n.1 posto riservato al personale di Cat. C —
Area Amministrativa in servizio a tempo indeterminato presso 1’ Ateneo.
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Le domande di ammissione al concorso devono essere inviate con
le modalita indicate nei bandi entro e non oltre trenta giorni che decor-
rono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica — 4 Serie Speciale — Concorsi
ed esami.

11 testo integrale dei bandi, con allegato il fac-simile della domanda
e la modulistica, ¢ disponibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo http://
www.unica.it, alla pagina Concorsi Personale Tecnico Amministrativo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Set-
tore Concorsi (070/675-2320, 2055, 2075).

15E02690

UNIVERSITA CATTOLICA
DEL SACRO CUORE

Procedura di valutazione per la copertura
di un posto di ricercatore a tempo determinato

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettere a della legge n. 240/2010 e
del regolamento relativo alla disciplina dei ricercatori a tempo deter-
minato emanato con decreto rettorale n. 754 dell’11 dicembre 2013, si
comunica che 1’Universita Cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con
decreto rettorale n. 1842 dell’11 giugno 2015, la seguente procedura di
valutazione di ricercatore a tempo determinato.

Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a - (1
posto).

Facolta di Scienze della formazione (n. 1 posto) - Settore concor-
suale: 14/C2 - Sociologia dei processi Culturali e comunicativi - Set-
tore scientifico-disciplinare: SPS/08 Sociologia dei processi culturali e
comunicativi.

Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni.

Regime d’impegno: tempo pieno.

Ambito di ricerca: Analisi sociologica a livello nazionale e inter-
nazionale delle trasformazioni delle relazioni familiari, in particolare
dell’identita maschile e del ruolo paterno, in relazione ai nuovi compiti
di cura, al contesto lavorativo, con riferimento al tema della concilia-
zione tra famiglia e lavoro, alle relazioni tra le generazioni, alle politi-
che sociali, alle partnership tra enti pubblici, privati e di terzo settore.

Funzioni: Il candidato dovra approfondire prevalentemente tema-
tiche di ricerca, di carattere nazionale e internazionale, inerenti la mor-
fogenesi delle relazioni familiari e sociali, con particolare attenzione
ai compiti socio-educativi nella complessa conciliazione tra famiglia e
lavoro.Oggetto di studio saranno, inoltre,leesperienze di collaborazio-
netra enti diversi, finalizzate a supportare le famiglie e la loro inclusione
nelle comunita di riferimento.

Sede di servizio: Milano.
Lingua straniera: Inglese.
Numero massimo di pubblicazioni: 12.

Per il posto da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera a, sono ammessi alla procedura di valutazione i soggetti italiani e
stranieri in possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente.
Fino all’anno 2015 la laurea magistrale o equivalente, unitamente ad un
curriculum scientifico professionale idoneo allo svolgimento di attivita
di ricerca, ¢ titolo valido per la partecipazione alla procedura pubblica
di valutazione di cui al presente bando.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

S, Yo Q.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale (4* Serie Speciale - Concorsi) decorre il
termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle domande
di partecipazione secondo le modalita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
sopraindicata procedura di valutazione, ¢ disponibile presso 1’Uffi-
cio amministrazione concorsi - Universita Cattolica del Sacro Cuore,
Largo A. Gemelli n. 1 - 20123 Milano e per via telematica al seguente
indirizzo:  http://progetti.unicatt.it/progetti-atenco-milano-brescia-pia-
cenza-e-cremona-ricercatori-a-tempo-determinato-legge-240-2010-art-
24#content.

Il bando ¢ altresi consultabile sul sito del MIUR all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/ oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo:
http://ec.europa.eu/euraxess/.

15E02775

UNIVERSITA COMMERCIALE
«LUIGI BOCCONI» DI MILANO

Selezione pubblica per la copertura di un posto
di Assistant Professor a tempo determinato

E indetta presso I’atenco una procedura di selezione pubblica
per la copertura di n. 1 posti di Assistant Professor a tempo determi-
nato in regime di impegno a tempo pieno di durata triennale, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240 del 30/12/2010 come
di seguito specificato:

n. Posti: 1;

Settore Concorsuale: 13/B1;

SSD: SECS-P/07 - Economia Aziendale;
Dipartimento: Accounting.

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il
sito internet dell’ Ateneo: www.unibocconi.eu/jobmarket.

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne
domanda al Rettore dell’Universita Commerciale “Luigi Bocconi” di
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.

15E02776

UNIVERSITA DI FERRARA

Selezione per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di 36 mesi con regime di impe-
gno a tempo pieno, ai sensi della lettera a) dell’articolo 24,
comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di n. 1
posto di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera @) dell’art. 24, comma 3 della Legge
30 dicembre 2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:
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Settore concorsuale: 12/A1 - Diritto privato

Settore Scientifico-Disciplinare: 1US/01 - Diritto privato

La disciplina europea dei contratti per la prestazione di servizi di pagamento e le categorie generali del

Titolo del progetto di ricerca: diritto italiano delle obbligazioni

Attivita didattica: Insegnamenti aventi ad oggetto tematiche afferenti al settore scientifico-disciplinare IUS/01

Dipartimento di afferenza: Giurisprudenza

Approfondimento di problematiche di stretta attualita del diritto civile nazionale ed europeo, con spe-
cifico riguardo alla disciplina normativa dei contratti di credito, alle aree tematiche delle successioni a
causa di morte e della pubblicita immobiliare, nonché ai piu rilevanti istituti del diritto dei contratti e
delle obbligazioni e del diritto dei consumatori.

In particolare, verra condotto uno studio approfondito, anche in chiave comparatistica ¢ con attenta con-
siderazione delle fonti del diritto dell’Unione europea, dei profili civilistici della disciplina dei servizi di
pagamento e delle complesse interrelazioni fra tale disciplina e i principi generali del diritto italiano delle
obbligazioni.

Attivita oggetto del contratto:

Durata del contratto: Tre anni

Numero massimo di pubblicazioni 12
da presentare:

Conoscenza lingua straniera: Inglese

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al Magnifico
Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara - Via Savonarola, 9 - 44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui sopra, disponibile presso la sede dell’Amministrazione centrale - Ufficio
Selezione Personale - Via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’Albo del Rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico:
http://www.unife.it/concorsi.

Responsabile del procedimento: Dott. Daniela Toselli, Ufficio Selezione Personale, tel. 0532293344, E-mail: concorsi@unife.it

15E02780

UNIVERSITA DI FIRENZE

Procedura selettiva per il reclutamento
di cinque professori di ruolo di seconda fascia

Con decreto rettorale n. 642 (prot. n. 81274) del 16 giugno 2015 presso I’Universita degli Studi di Firenze sono indette le procedure selettive
per la copertura di n. 5 posti di Professore di seconda fascia, di cui all’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, secondo le modalita
previste dal Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia, presso i Dipartimenti e per i settori concorsuali
e scientifico disciplinari sotto indicati:

Dipartimento di Chirurgia e Medicina Traslazionale: due posti - Settore concorsuale 06/F4 Malattie Apparato Locomotore e Medicina Fisica
e Riabilitativa - Settore scientifico disciplinare MED/33 Malattie Apparato Locomotore.

Dipartimento di Gestione dei Sistemi Agrari, Alimentari e Forestali: un posto - Settore concorsuale 07/C1 Ingegneria Agraria, Forestale e dei
Biosistemi - Settore scientifico disciplinare AGR/08 Idraulica Agraria e Sistemazioni Idraulico-Forestali.

Dipartimento di Matematica e Informatica “Ulisse Dini”: un posto - Settore concorsuale 01/A3 Analisi Matematica, Probabilita e Statistica
Matematica - Settore scientifico disciplinare MAT/06 Probabilita e Statistica Matematica.

Dipartimento di Statistica, Informatica, Applicazioni “G. Parenti”: un posto - Settore concorsuale 01/B1 Informatica - Settore scientifico
disciplinare INF/01 Informatica.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine di
trenta giorni per la presentazione delle domande da parte dei candidati.

11 bando integrale ¢ pubblicato sull’Albo Ufficiale di Ateneo http://www.unifi.it/albo-ufficiale.html e sul sito di Ateneo http://www.unifi.it/
vp-9138-bandi.html.

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti internet del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca e
dell’Unione Europea.

15E02692
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Procedura selettiva per il reclutamento di un professore di
ruolo di seconda fascia presso il Dipartimento di scienze
della salute.

Con decreto rettorale n. 643 (prot. n. 81287) del 16 giugno 2015
presso 1’Universita degli Studi di Firenze ¢ indetta la procedura selet-
tiva per la copertura di un posto di Professore di seconda fascia, di cui
all’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, secondo
le modalita previste dal Regolamento per la disciplina della chiamata
dei professori di prima e seconda fascia, presso il Dipartimento e per
il settore concorsuale e settore scientifico disciplinare sotto indicato:

Dipartimento di Scienze della Salute - Settore concorsuale 05/G1
Farmacologia, Farmacologia Clinica e Farmacognosia - Settore scienti-
fico disciplinare BIO/14 Farmacologia.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine di
trenta giorni per la presentazione delle domande da parte dei candidati.

11 bando integrale ¢ pubblicato sull’ Albo Ufficiale di Ateneo http://
www.unifi.it/albo-ufficiale.html e sul sito internet di Ateneo http://
www.unifi.it/vp-9138-bandi.html.

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti
internet del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca e
dell’Unione Europea.

15E02693

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore della
valutazione comparativa, per titoli e discussione pubblica,
per il reclutamento di un posto di ricercatore con rap-
porto di lavoro a tempo determinato - tipologia B - settore
concorsuale 12/A1, settore scientifico-disciplinare IUS/01,
presso il Dipartimento di scienze giuridiche e sociali.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante pubblicazione all’albo
on-line dell’ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Universita http://
www.unich.it/concorsigelmini2014, il D.R. n. 959/2015, prot. n. 26984
del 12 giugno 2015 con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore per la valutazione comparativa - per titoli e discussione
pubblica - per il reclutamento di n. 1 posto di Ricercatore con rapporto
di lavoro a tempo determinato - tipologia B - Sett. Concorsuale 12/A1,
S.S.D. IUS/01 - presso il Dipartimento di scienze giuridiche e sociali.
(Avviso bando pubblicato nella G.U. n. 84 del 28/10/2014).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Spe-
ciale - Concorsi - decorre il termine per eventuali impugnative.

15E02720

UNIVERSITA DI MESSINA

Concorso pubblico per ’ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - XXXI ciclo

E stato emanato il Bando di concorso pubblico, per I’ammissione
ai corsi di Dottorato di Ricerca attivati presso I’Universita degli Studi
di Messina — XXXI ciclo.

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere
inviate telematicamente, secondo le modalita previste dall’art. 3 del
Bando, entro e non oltre trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente Avviso sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, 4* serie speciale.

— 31 —

11 testo integrale del Bando, pubblicizzato sul sito internet bandi.
miur.ite sul sito europeo EURAXESS¢ disponibile sul sito web http://
www.unime.it/dottorati_di ricerca/ bandi_dottorato.

15E02691

UNIVERSITA DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria EP - posizione economica EP1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, presso la divisione
progettazione e gestione del patrimonio immobiliare -
codice 17819.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto
di categoria EP - posizione economica EP1 - Area Tecnica, Tecnico-
Scientifica ed Elaborazione Dati, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato, presso la Divisione progettazione e gestione del
patrimonio immobiliare.

Esperienze professionali

La figura richiesta dovra possedere conoscenze ¢ competenze tec-
niche ed organizzative nei seguenti ambiti:

Conoscenza della normativa riguardante le norme di progetta-
zione e finalizzate alla verifica delle progettazioni di opere di edilizia
universitaria e di interventi di manutenzione sotto 1’aspetto edilizio e
impiantistico.

Capacita di verifica delle caratteristiche qualitative, quantitative
e funzionali dei componenti edili ed impiantistici per la progettazione
e la realizzazione di nuove unita immobiliari, per la modifica delle esi-
stenti e per la relativa manutenzione.

Capacita di coordinamento ed assistenza durante le varie fasi
della progettazione svolgendo attivita di supporto tecnico, controllo e
verifica delle soluzioni proposte ¢ del relativo costo.

Conoscenza della normativa relativa ai Lavori Pubblici
(D.Lgs.163/06, D.Lgs.81/08, decreto del Presidente della Repubblica
207/10), alle norme di prevenzione incendi e all’edilizia universitaria.

Conoscenza del sistema per la gestione della qualita nel rispetto
della norma UNI ISO_EN 9001:2008.

Capacita di utilizzo di programmi informatici applicati alla pro-
gettazione (Autocad, Pacchetto Office, ecc.)

Titolo di studio:

tutti i Diplomi di laurea in Architettura o in Ingegneria rilasciati
secondo le modalita precedenti e successive all’entrata in vigore del
decreto ministeriale n. 509/1999 e del decreto ministeriale n. 270/2004
e successive modificazioni e integrazioni e particolare qualificazione
professionale, attinente al profilo messo a concorso, ricavabile da pre-
cedente esperienza lavorativa “certificata” prestata per almeno 3 anni
nel campo della progettazione integrata edile ed impiantistica, tale da
poter dimostrare I’acquisizione di capacita e conoscenze specifiche di
tipo tecnico-specialistico per la verifica delle progettazioni e la verifica
dei costi di realizzazione delle opere, oltre che competenze trasversali
di tipo organizzativo che attengono sia al coordinamento delle risorse
e delle attivita sia al raggiungimento dei risultati in termini di qualita,
efficienza ed efficacia.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Qualora tale termine scada in giorno festivo, la sca-
denza slitta al primo giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presentate
secondo una delle seguenti modalita e pervenute entro il termine peren-
torio suindicato:

a mano presso 1’Ufficio Concorsi Personale Amministrativo e
Tecnico, via S. Antonio n. 12 - Milano, nei giorni e negli orari di cui
all’art. 11 del presente bando;
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a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzandola
all’Universita degli Studi di Milano, via Festa del Perdono n. 7 - 20122
Milano, con il riferimento “UFFICIO CONCORSI PERSONALE
AMMINISTRATIVO E TECNICO — CODICE CONCORSO 17819”.
A tale fine non fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante;

a mezzo Posta elettronica certicata (PEC) all’indirizzo unimi@
postecert.it entro il suddetto termine. L’invio della domanda potra
essere effettuato esclusivamente da altra pec; non sara ritenuta valida la
domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata. Si
invita ad allegare al messaggio di posta certificata la domanda debita-
mente sottoscritta comprensiva dei relativi allegati e copia di un docu-
mento di identita valido in formato PDF. Il messaggio dovra riportare
nell’oggetto la seguente dicitura: “PEC DOMANDA DI CONCORSO
CODICE 17819”. Si precisa che la validita della trasmissione del mes-
saggio di posta elettronica certificata ¢ attestata rispettivamente dalla
ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite
dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 11 Febbraio 2005, n. 68.

Prove d’esame:
1 Prova scritta a contenuto teorico-pratico

Predisposizione di elaborati tecnico-economici (capitolato tecnico,
computo metrico estimativo, analisi prezzi, quadro economico etc.) per
la valutazione economica di progetti integrati di edifici universitari.

Contestualmente all’espletamento della prova, potra essere dispo-
sto I’accertamento della conoscenza dell’uso di apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse (Autocad, Pacchetto Oftfice).

II Prova scritta

Redazione di documentazione inerente 1’iter di programmazione,
verifica e validazione di un’opera pubblica di edilizia universitaria pre-
vista dalla normativa vigente (“Codice dei contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture” D.Lgs.163/2006 e relativo “Regolamento
di esecuzione ed attuazione” decreto del Presidente della Repubblica
207/2010).

Prova orale

Vertera sul programma di esame delle prove scritte e sui seguenti
argomenti:

Leggi e regolamenti in materia di lavori pubblici, progettazione,
gestione, controllo, contabilita e validazione di opere di edilizia pub-
blica in particolare universitaria.

Leggi e regolamenti in materia di prevenzione incendi, impianti
termici e condizionamento, sicurezza sul cantiere.

Nozioni del sistema per la gestione della qualita nel rispetto
della norma UNI ISO_EN 9001:2008.

Accertamento della conoscenza della lingua inglese.
Diario delle prove:

Le prove si svolgeranno presso 1I’Universita degli Studi di Milano
secondo il seguente calendario:

I Prova scritta a contenuto teorico-pratico: 10 settembre 2015
ore 10:00 presso le aule Delta e Zeta, site al 3° piano del Settore Didat-
tico di via Mercalli n.21, Milano (ingresso da via S. Sofia 9/1)

II Prova scritta: 11 settembre 2015 ore 10:00 presso le aule Delta
e Zeta, site al 3° piano del Settore Didattico di via Mercalli n.21, Milano
(ingresso da via S. Sofia 9/1)

Prova orale: 16 settembre 2015 ore 10:00 presso la Divisione
Progettazione e Gestione del Patrimonio Immobiliare - secondo piano -
via S. Antonio n. 12 — Milano

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
¢ pubblicato sul sito internet dell’ Ateno all’indirizzo http://www.unimi.
it/concorsi/.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all”’Uf-
ficio Concorsi Personale Amministrativo e Tecnico (tel. 025031.3074-
3075; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Ferdinando Lacanna,
il referente del procedimento ¢ la Dott.ssa Maria Teresa Fiumano
(tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it

15E02793

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, presso la divisione
progettazione e gestione del patrimonio immobiliare -
codice 17839.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D - posizione economica D1 - Area Tecnica, Tecnico-
Scientifica ed Elaborazione Dati, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato, presso la DIVISIONE PROGETTAZIONE E
GESTIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

La figura richiesta dovra possedere conoscenze e competenze tec-
niche ed organizzative nei seguenti ambiti:

Competenze nel campo della progettazione integrata edile e
impiantistica.

Capacita professionale e competenza specifica in ordine allo stu-
dio e alla progettazione di opere di edilizia universitaria nonché vigi-
lanza tecnica sulle stesse.

Conoscenza dei principi generali in materia di progettazione
impianti elettrici, meccanici (riscaldamento e condizionamento), idrico
sanitari, antincendio, ecc.

Conoscenza delle norme sulla prevenzione incendi, efficienza e
riqualificazione energetica degli immobili e relative certificazioni.

Conoscenza della legislazione in materia di opere pubbliche e in
particolare di edilizia universitaria.

Conoscenza del sistema per la gestione della qualita nel rispetto
della norma UNI ISO_EN 9001:2008.

Capacita di utilizzo di programmi informatici applicati alla pro-
gettazione (Autocad, Word, Excel, ecc.)

Titolo di studio:

tutti i Diplomi di laurea in Architettura o in Ingegneria rilasciati
secondo le modalita precedenti e successive all’entrata in vigore del
decreto ministeriale n. 509/1999 e del decreto ministeriale n. 270/2004
e successive modificazioni e integrazioni.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Qualora tale termine scada in giorno festivo, la sca-
denza slitta al primo giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presentate
secondo una delle seguenti modalita e pervenute entro il termine peren-
torio suindicato:

a mano presso I’Ufficio Concorsi Personale Amministrativo e
Tecnico, via S. Antonio n. 12 - Milano, nei giorni e negli orari di cui
all’art. 11 del presente bando;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzandola
all’Universita degli Studi di Milano, via Festa del Perdono n. 7 - 20122
Milano, con il riferimento “UFFICIO CONCORSI PERSONALE
AMMINISTRATIVO E TECNICO — CODICE CONCORSO 17839”.
A tale fine non fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante;

a mezzo Posta elettronica certicata (PEC) all’indirizzo unimi@
postecert.it entro il suddetto termine. L’invio della domanda potra
essere effettuato esclusivamente da altra pec; non sara ritenuta valida la
domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata. Si
invita ad allegare al messaggio di posta certificata la domanda debita-
mente sottoscritta comprensiva dei relativi allegati e copia di un docu-
mento di identita valido in formato PDF. Il messaggio dovra riportare
nell’oggetto la seguente dicitura: “PEC DOMANDA DI CONCORSO
CODICE 17839”. Si precisa che la validita della trasmissione del mes-
saggio di posta elettronica certificata ¢ attestata rispettivamente dalla
ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite
dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 11 Febbraio 2005, n. 68.
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Prove d’esame:
I Prova scritta a contenuto teorico-pratico

Predisposizione di progetto di adeguamento edile ed impiantistico
nel rispetto della normativa di prevenzione incendi di edifici universitari
(didattica, ricerca, uffici).

Contestualmente all’espletamento della prova, potra essere dispo-
sto I’accertamento della conoscenza dell’uso di apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse (Autocad, Pacchetto Office).

II Prova scritta

Redazione di elaborati descrittivi ed economici relativi a progetti
di edilizia universitaria nel rispetto della normativa vigente (“Codice dei
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” D.Lgs.163/2006
e relativo “Regolamento di esecuzione ed attuazione” decreto del
Presidente della Repubblica 207/2010, Prevenzione incendi edilizia
universitaria).

Prova orale

Vertera sul programma di esame delle prove scritte e sui seguenti
argomenti:

Leggi e regolamenti in materia di lavori pubblici, progettazione,
gestione, controllo, contabilita e validazione di opere di edilizia pub-
blica in particolare universitaria.

Leggi e regolamenti in materia di prevenzione incendi edilizia
universitaria, impianti termici e condizionamento e disposizioni per
favorire il superamento e 1’eliminazione delle barriere architettoniche.

Nozioni sul sistema per la gestione della qualita nel rispetto
della norma UNI ISO_EN 9001:2008.

Accertamento della conoscenza della lingua inglese.
Diario delle prove:
Le prove si svolgeranno presso I’Universita degli Studi di
Milano secondo il seguente calendario:
I Prova scritta a contenuto teorico-pratico: 17 settembre 2015
ore 10:00

presso le aule Delta e Zeta, site al 3° piano del Settore Didattico di
via Mercalli n.21, Milano (ingresso da via S. Sofia 9/1)

II Prova scritta: 18 settembre 2015 ore 10:00

presso le aule Delta e Zeta, site al 3° piano del Settore Didattico di
via Mercalli n.21, Milano (ingresso da via S. Sofia 9/1)

Prova orale: 24 settembre 2015 ore 10:00

presso la Divisione Progettazione e Gestione del Patrimonio
Immobiliare - secondo piano - via S. Antonio n. 12 - Milano

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
¢ pubblicato sul sito internet dell’ Ateno all’indirizzo http://www.unimi.
it/concorsi/.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi Personale Amministrativo e Tecnico (tel. 025031.3074-
3075; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Ferdinando Lacanna,
il referente del procedimento ¢ la Dott.ssa Maria Teresa Fiumano
(tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

15E02794

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di cate-
goria C - posizione economica C1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, presso la divisione
progettazione e gestione del patrimonio immobiliare -
codice 17859.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C - posizione economica Cl, Area Tecnica, Tecnico-
Scientifica ed Elaborazione Dati, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato, presso la DIVISIONE PROGETTAZIONE E
GESTIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

La figura richiesta dovra possedere conoscenze e competenze tec-
niche ed organizzative nei seguenti ambiti:
Conoscenza delle sulla
universitaria.

nozioni progettazione edilizia

Conoscenza ¢ applicazione dei principi generali in materia di
impianti elettrici, meccanici (riscaldamento e condizionamento), idrico
sanitari, antincendio, speciali, ecc.

Capacita di predisposizione di documenti tecnico-economici
e contabili, relazione tecnico-amministrativa, capitolati speciali d’ap-
palto, analisi prezzi, computi metrici estimativi relativi a progettazione
di lavori, di arredi e di servizi.

Conoscenza nella condotta, contabilita e collaudo di opere
pubbliche.

Conoscenza della normativa vigente del Codice dei contratti
pubblici relativo a lavori, servizi e forniture, e relativo regolamento di
esecuzione ed attuazione, finalizzata alla progettazione, all’appalto ed
alla successiva esecuzione di lavori, servizi e forniture (D. Lgs.163/2006
e decreto del Presidente della Repubblica 207/2010 e loro successive
modifiche).

Capacita di utilizzo software Office (word, excel) e Autocad.
Titolo di studio:

diploma di maturita tecnica per geometri oppure diploma di
maturita tecnica industriale.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Qualora tale termine scada in giorno festivo, la sca-
denza slitta al primo giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presentate
secondo una delle seguenti modalita e pervenute entro il termine peren-
torio suindicato:

a mano presso I’Ufficio Concorsi Personale Amministrativo e
Tecnico, via S. Antonio n. 12 - Milano, nei giorni e negli orari di cui
all’art. 11 del presente bando;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzandola
all’Universita degli Studi di Milano, via Festa del Perdono n. 7 - 20122
Milano, con il riferimento “UFFICIO CONCORSI PERSONALE
AMMINISTRATIVO E TECNICO — CODICE CONCORSO 17859”.
A tale fine non fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante;

a mezzo Posta elettronica certicata (PEC) all’indirizzo unimi@
postecert.it entro il suddetto termine. L’invio della domanda potra
essere effettuato esclusivamente da altra pec; non sara ritenuta valida la
domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata. Si
invita ad allegare al messaggio di posta certificata la domanda debita-
mente sottoscritta comprensiva dei relativi allegati e copia di un docu-
mento di identita valido in formato PDF. Il messaggio dovra riportare
nell’oggetto la seguente dicitura: “PEC DOMANDA DI CONCORSO
CODICE 17859”. Si precisa che la validita della trasmissione del mes-
saggio di posta elettronica certificata ¢ attestata rispettivamente dalla
ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite
dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 11 Febbraio 2005, n. 68.

Prove d’esame:

Prova scritta a contenuto teorico-pratico

Studio progettuale edile ed impiantistico per la realizzazione ¢/o
ristrutturazione di un corpo di fabbricato destinato ad attivita universi-
taria (didattica, ricerca, uffici).

Predisposizione di elaborati tecnici e descrittivi relativi a progetti
edili ed impiantistici di edilizia universitaria.

Contestualmente all’espletamento della prova, potra essere dispo-

sto I’accertamento della conoscenza dell’uso di apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse (Autocad, Pacchetto Office).

Prova orale

Vertera sul programma di esame della prova scritta e sui seguenti
argomenti:
Leggi e regolamenti in materia di lavori pubblici, progettazione
e contabilita di opere di edilizia pubblica in particolare universitaria;
Nozioni fondamentali in materia di edilizia, impiantistica e sicu-
rezza sul cantiere;

Nozioni sul sistema per la gestione della qualita nel rispetto
della norma UNI ISO_EN 9001:2008;
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Accertamento della conoscenza della lingua inglese.
Diario delle prove:
Le prove si svolgeranno presso I’Universita degli Studi di Milano secondo il seguente calendario:
Prova scritta a contenuto teorico-pratico: 1 ottobre 2015 ore 10:00
presso le aule Delta e Zeta, site al 3° piano del Settore Didattico di via Mercalli n.21, Milano (ingresso da via S. Sofia 9/1)
Prova orale: 7 ottobre 2015 ore 10:00
presso la Divisione Progettazione e Gestione del Patrimonio Immobiliare - secondo piano - via S. Antonio n. 12 - Milano
La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha valore di notifica a tutti gli effetti.

11 testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda ¢ pubblicato sul sito internet dell’Ateno all’indirizzo http://www.unimi.
it/concorsi/.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi Personale Amministrativo e Tecnico (tel. 025031.3074-3075;
e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Ferdinando Lacanna, il referente del procedimento ¢ la Dott.ssa Maria Teresa Fiumano (tel. 025031.3077
e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

15E02795

UNIVERSITA DI MILANO - BICOCCA

Procedura di selezione pubblica per il reclutamento di due ricercatori a tempo determinato,
ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010.

Si comunica che 1I’Universita degli Studi di Milano - Bicocca ha bandito, con decreto rettorale n. 14460 del 10.6.2015, una selezione pubblica per
il reclutamento di n. 2 ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2010, secondo la tabella sotto riportata:

SETTORE SCIENTIFICO
POSTI SETTORE CONCORSUALE DISCIPLINARE DIPARTIMENTO
1 06/D5 - Psichiatria MEDJ/25 - Psichiatria Chirurgia e medicina Traslazionale
1 06/D1 - Malattie dell’ Apparato Cardiovascolare | MED/11 - Malattie dell’ Ap- Scienze della Salute
e Malattie dell’ Apparato Respiratorio parato Cardiovascolare

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - Concorsi ed esami decorre
il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande, secondo le modalita stabilite dal bando.

11 testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di selezione, ¢ pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo - P.zza dell’ Ateneo Nuovo n. 1 - Milano ed ¢ disponibile:

a) sul sito di Ateneo alla pagina http://www.unimib.it/go/48364/Home/Italiano/Bandi-e-concorsi/Bandi-per-personale-docente/
Reclutamento-professori-e-ricercatori/Bandi-2015/2015-Ricercatori-a-tempo-determinato

b) sul sito del MIUR http://bandi.miur.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Valutazione Comparative (Tel. 02-6448.6193/6114, e-mail: valutazio-
nicomparative@unimib.it; fax n. 02-6448.6789).

Responsabile del procedimento ¢ la Sig.ra Nadia Terenghi.

15E02625

UNIVERSITA DI NAPOLI PARTHENOPE

Procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore a tempo determinato
presso il Dipartimento di scienze e tecnologie ai sensi dell’articolo 24 comma 3 lettera b) della legge n. 240/2010.

Si comunica che 1’Universita degli studi di Napoli «Parthenope» ha indetto una procedura di valutazione comparativa per 1’assunzione di un
ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato triennale non rinnovabile ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera b)
della legge n. 240/2010 come di seguito indicato:

Macro Profilo
Posti S Settore Concorsuale disciplinare Dipartimento
ettore
S.S.D.
1 05/B 05/B2 — Anatomia comparata BIO/06 Dipartimento di Scienze
e citologia e Tecnologie

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universita degli studi di Napoli «Parthenope»
- via Ammiraglio Acton 38 — 80133 Napoli — dovranno pervenire entro il trentesimo giorno decorrente dalla data di pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale 4* s.s. della Repubblica italiana. Non saranno ammesse le domande pervenute oltre il termine sopra indicato, anche
se spedite antecedentemente e, pertanto, qualora il candidato si avvalga della spedizione postale, non fara fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante, ma unicamente la data di acquisizione all’Ufficio protocollo dell’ Ateneo.
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Il bando integrale ed il facsimile di domanda sono resi disponibili nel sito di Ateneo (http://www.uniparthenope.it/index.php/it/concorsi/
ricercatori-a-tempo-determinato).

11 relativo avviso dello stesso ¢ disponibile altresi nel sito del MIUR (http://Bandi.miur.it).

Per informazioni contattare I’Ufficio Personale Docente e ricercatore dell’Universita degli studi di Napoli «Parthenope» — via Amm. Acton
38 - 80133 (tel. 0815475633-5132) e-mail: andrea.pelosi@uniparthenope.it.

15E02726

Procedura di valutazione comparativa a un posto di ricercatore a tempo determinato
presso il Dipartimento di giurisprudenza ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010.

Si comunica che 1’Universita degli Studi di Napoli «Parthenope» ha indetto una procedura di valutazione comparativa per ’assunzione di n. 1
ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato triennale non rinnovabile ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera b)
della legge n. 240/2010 come di seguito indicato:

Posti Macro settore Settore concorsuale Profilo disciplinare Dipartimento
1 12/B 12/B1 d:ellljal rll\ﬁ(z/icginzlir;f;male ¢ 1US/04 Dipartimento di Giurisprudenza

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Napoli «Parthenope»
- Via Ammiraglio Acton 38 - 80133 Napoli - dovranno pervenire entro il trentesimo giorno decorrente dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale IV s.s. della Repubblica italiana. Non saranno ammesse le domande pervenute oltre il termine sopra indicato, anche
se spedite antecedentemente e, pertanto, qualora il candidato si avvalga della spedizione postale, non fara fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante, ma unicamente la data di acquisizione all’Ufficio protocollo dell’ Ateneo.

Il bando integrale ed il facsimile di domanda sono resi disponibili nel sito di Ateneo (http://www.uniparthenope.it/index.php/it/concorsi/
ricercatori-a-tempo-determinato).

11 relativo avviso dello stesso ¢ disponibile altresi nel sito del MIUR (http://Bandi.miur.it).

Per informazioni contattare I’ Ufficio Personale Docente e ricercatore dell’Universita degli Studi di Napoli «Parthenope» - via Amm. Acton 38
-80133 (tel. 0815475633-5132) e-mail: andrea.pelosi@uniparthenope.it

15E02727

UNIVERSITA DI PADOVA

Avviso relativo alla modifica delle modalita di accertamento della qualificazione scientifica e delle competenze linguistiche
con riapertura dei termini della procedura selettiva per la chiamata di un posto di professore di prima fascia presso
il Dipartimento di ingegneria dell’informazione - DEIL, per il settore concorsuale 09/E3 - Elettronica (profilo: settore
scientifico disciplinare ING-INF/01 - Elettronica) ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che con decreto rettorale rep. n. 1977/2015 del 22 giugno 2015 ¢ stata disposta la modifica delle modalita di accertamento della
qualificazione scientifica e delle competenze linguistiche con riapertura dei termini della procedura selettiva per la chiamata di un posto di profes-
sore di prima fascia presso il Dipartimento di ingegneria dell’informazione - DEI, per il settore concorsuale 09/E3 - Elettronica (profilo: settore
scientifico disciplinare ING-INF/01 - Elettronica) ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240, il cui avviso era stato pubblicato
nella G.U. - 4" serie speciale - n. 40 del 26 maggio 2015.

15E02747

UNIVERSITA DI PERUGIA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione per la copertura di un posto di professore universitario - seconda
fascia - settore concorsuale 01/A3 - Analisi matematica, probabilita e statistica matematica - settore scientifico-discipli-
nare MAT/05 - Analisi matematica per le esigenze del Dipartimento di matematica e informatica, da coprire mediante
chiamata ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 648 del 5 maggio
2015.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli articoli
18 e 24, della legge 240/2010, si comunica che in data 22 giugno 2015 ¢ stato pubblicato, all’Albo on - line dell’Universita di Perugia e sul sito
web dell’ Ateneo, il decreto rettorale n. 997 del 22 giugno 2015 di approvazione degli atti della procedura di valutazione per la copertura di un posto
di Professore Universitario - seconda fascia - Settore concorsuale 01/A3 Analisi Matematica, probabilita e statistica matematica - SSD MAT/05
- Analisi Matematica per le esigenze del Dipartimento di Matematica e Informatica dell’Universita degli Studi di Perugia, da coprire mediante
chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con decreto rettorale n. 648 del 5 maggio 2015 pubblicato
all’Albo on-line dell’Ateneo in pari data.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine di 60 giorni
al Giudice Amministrativo e nel termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica).

15E02792
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UNIVERSITA DI PISA

Selezione per trentasei posti di ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lett. a) della legge 240/2010.

E indetta, con decreto rettorale n. 22557 del 16 giugno 2015, la procedura di selezione per n. 36 posti di ricercatore a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della legge 240/2010, come di seguito indicato:

Dipartimento

Dipartimento di Chimica e chimica industriale

Dipartimento di Civilta e forme del sapere

Dipartimento di Economia e management

Dipartimento di Farmacia

Dipartimento di Filologia, letteratura e
linguistica

Dipartimento di Fisica
Dipartimento di Giurisprudenza
Dipartimento di Informatica

(n. 2 posti)

Dipartimento di Ingegneria civile e industriale

Dipartimento di Ingegneria dell’energia, dei
sistemi, del territorio e delle costruzioni

Dipartimento di Ingegneria dell’informazione
Dipartimento di Ingegneria dell’informazione

Dipartimento di Matematica

Dipartimento di Medicina clinica e sperimentale

Dipartimento di Patologia chirurgica, medica,
molecolare e dell’area critica

Dipartimento di Scienze agrarie, alimentari e
agro-ambientali

Dipartimento di Scienze della terra

Dipartimento di Scienze politiche

Dipartimento di Scienze veterinarie

Settore
03/A1
03/B1
13/C1
13/A5
13/B2
05/A1
03/C1
03/D2

10/E1

02/C1
12/C2

01/B1

09/A3

09/A1

09/C2

08/B3
08/E2
09/G1
09/H1
01/A4
01/A2
06/B1
06/D2
06/D3
06/D4
06/H1

06/F2

06/D1

07/B1

07/F1
04/A1
13/A1
14/C1
07/H1
07/G1

Ssd
CHIM/01
CHIM/03

SECS-P/04
SECS-P/05
SECS-P/08
BIO/15
CHIM/06
CHIM/09

L-LIN/17

FIS/05
1US/11

INF/01

ING-IND/14
ING-IND/07
ING-IND/11

ICAR/09
ICAR/18
ING-INF/04
ING-INF/05
MAT/07
Non previsto
MED/09
MED/13

MED/16
MED/35
MED/40

MED/30
MED/11
AGR/02

AGR/15
GEO/06
SECS-P/01
SPS/07
VET/02
AGR/18

Ssd descrizione
Chimica Analitica
Chimica Generale e Inorganica
Storia del Pensiero Economico
Econometria
Economia e Gestione delle Imprese
Biologia Farmaceutica
Chimica Organica

Farmaceutico Tecnologico Applicativo
Lingua e Letteratura Romena

Astronomia e Astrofisica

Diritto Ecclesiastico e Canonico
Informatica

Progettazione Meccanica e Costruzione di
Macchine

Propulsione Aerospaziale
Fisica Tecnica Ambientale

Tecnica delle Costruzioni

Storia dell’ Architettura

Automatica

Sistemi di Elaborazione delle Informazioni

Fisica Matematica

Medicina Interna
Endocrinologia
Reumatologia

Malattie Cutanee e Veneree

Ginecologia e Ostetricia

Malattie apparato visivo

Malattie dell’apparato cardiovascolare
Agronomia e coltivazioni erbacee

Scienze e tecnologie alimentari
Mineralogia

Economia Politica

Sociologia Generale

Fisiologia Veterinaria

Nutrizione e Alimentazione Animale
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Il termine per la presentazione o trasmissione delle relative domande
di partecipazione scade entro il termine perentorio di 30 giorni, che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’estratto del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Le domande, redatte in carta semplice, devono essere presentate
o trasmesse all’Universita di Pisa - (Sezione Protocollo Ufficio Affari
Generali) Lungarno Pacinotti 43/44 - 56126 Pisa (PI). I testo integrale
del bando, con allegato il fac-simile della domanda, di cui al presente
avviso ¢ consultabile sul sito dell’Universita’ di Pisa (http://www.unipi.
it/ateneo/bandi/ricercat/index.htm), nonché su quelli del Ministero
dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e dell’Unione europea.

15E02751

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura
selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a tempo
determinato - tipologia B, presso il Dipartimento di fisica.

IL RETTORE

Visti:
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare I’art. 24
comma 3 che disciplinano la chiamata dei professori di I e II fascia e
ricercatori e successive modifiche e integrazioni;

il D.M. 29 luglio 2011, n. 336 riguardante la determinazione
dei settori concorsuali, raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui
all’art. 15 della Legge 240/2010 e successive modifiche ed integrazioni,

lo Statuto dell’Universita emanato con D.R. n. 3689 del
29.10.2012;

il D.M. 25.05.2011, n. 243 riguardante criteri e parametri per la
valutazione preliminare dei candidati di procedure pubbliche di sele-
zione dei destinatari di cui all’art. 24 Legge 30.12.2010 n. 240;

il D.M. 28.12.2012 con cui il MIUR ha destinato risorse per il
piano Straordinario per i professori associati e ricercatori tipologia B
2012-13;

il D.R. n. 1506/2014 del 17.06.2014 con cui ¢ emanato il Rego-
lamento per 1’assegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori
di I e II fascia e per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato
tipologia «B»;

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del
18.03.2014, n. 77/14 dell’8.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014, n. 173/14
del 24.06.2014 e n. 203/14 del 15.07.2014 riguardanti la programma-
zione delle risorse 2013-2015 e la relativa assegnazione alle strutture;

le delibere del Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014,
n. 219/14 del 07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del
17.06.2014 e n. 332/14 del 01.07.2014 riguardanti la programmazione
delle risorse 2013-2015 e la relativa assegnazione alle strutture;

le note rettorali del 30.07.2014 con cui si € proceduto a comuni-
care ai Direttori di Dipartimento ed ai Presidi di Facolta I’attribuzione
delle risorse 2013-2015 ai fini della chiamata del personale docente;

la delibera del Dipartimento di Fisica del 18/03/2015;

la deliberazione n. 403 bis/14 del Senato Accademico del
23.09.2014 con la quale ¢ stato dato mandato al Rettore di autorizzare
I’avvio delle procedure concorsuali e di approvare i relativi criteri di
valutazione, nei limiti delle risorse del piano straordinario 2012 e delle
24 posizioni di RTD di tipo B immediatamente attivabili,

la delibera n. 416/14 del 14.10.2014 con cui si ¢ approvato il
nuovo testo contenente la modifica dell’ultimo capoverso dell’art. 8.2
del Regolamento per 1’assegnazione delle risorse per la chiamata dei
Professori di I e II fascia e per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato tipologia «By, ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240;

il D.R. n. 277 del 28/01/2015 con il quale ¢ stata indetta una pro-
cedura selettiva di chiamata per 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato - tipologia B presso il Dipartimento di Fisica - Facolta di Scienze
Matematiche Fisiche e Naturali SC 02/C1 (SSD FIS/05);

la deliberazione n. 239/15 del 28/04/2015 con cui il Senato
Accademico ha deliberato le terne da cui effettuare i sorteggi per la
definizione della Commissione giudicatrice della procedura suindicata;

il verbale del 25 maggio 2015 relativo alle operazioni di sorteg-
gio dei componenti effettivi e dei componenti supplenti della Commis-
sione giudicatrice della procedura de qua;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione giudicatrice della procedura selet-
tiva di chiamata per 1 posto di ricercatore a tempo determinato- tipolo-
gia B presso il Dipartimento di Fisica- Facolta di Scienze Matematiche
Fisiche e Naturali SC 02/C1 (SSD FIS/05);

Componenti effettivi:

Prof. Maria Francesca Matteucci - ordinario Universita di
Trieste;

Prof. Giorgio Matt - ordinario Universita di Roma Tre;

Prof. Paolo De Bernardis - ordinario Sapienza Universita di
Roma;

Componenti supplenti:
Prof. Anna Lisa Celotti - ordinario Universita di Trieste;
Prof. Sabino Matarrese - ordinario Universita di Padova;

Prof. Marco Rinaldo Fedele Bersanelli - ordinario Universita
Statale di Milano.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto sul sito di que-
sta Universita decorre il termine di trenta giorni per la presentazione
al Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei Commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo ’insedia-
mento della Commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione
dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione giudicatrice.

L’originale del presente decreto sara acquisito alla raccolta interna
nell’apposito Registro di questa Amministrazione e sara pubblicato sul
sito web di Sapienza.

Roma, 23 maggio 2015
1l Rettore: GAUDIO

15E02681

Costituzione della commissione giudicatrice della proce-
dura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a
tempo determinato - tipologia B, presso il Dipartimento di
scienze di base e applicate per I’ingegneria.

IL RETTORE

Visti:

la Legge 30.12.2010, n. 240, in particolare ’art. 24 comma 3
che disciplinano la chiamata dei professori di I e II fascia e ricercatori e
successive modifiche e integrazioni;

il D.M. 29.07.2011, n. 336 riguardante la determinazione dei
settori concorsuali, raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui
all’art. 15 della Legge 240/2010 e successive modifiche ed integrazioni;

lo Statuto dell’Universita emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012;

il D.M. 25.05.2011, n. 243 riguardante criteri e parametri per la
valutazione preliminare dei candidati di procedure pubbliche di sele-
zione dei destinatari di cui all’art. 24 Legge 30.12.2010 n. 240;
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il D.M. 28.12.2012 con cui il MIUR ha destinato risorse per il
piano Straordinario per i professori associati e ricercatori tipologia B
2012-13;

il D.R. n. 1506/2014 del 17.06.2014 con cui ¢ emanato il Rego-
lamento per 1’assegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori
diIe Il fascia e per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato
tipologia «B»;

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del
18.03.2014,n. 77/14 dell’8.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014,n. 173/14
del 24.06.2014 e n. 203/14 del 15.07.2014 riguardanti la programma-
zione delle risorse 2013-2015 e la relativa assegnazione alle strutture;

le delibere del Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014,
n. 219/14 del 07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del
17.06.2014 e n. 332/14 del 01.07.2014 riguardanti la programmazione
delle risorse 2013-2015 e la relativa assegnazione alle strutture;

le note rettorali del 30.07.2014 con cui si ¢ proceduto a comuni-
care ai Direttori di Dipartimento ed ai Presidi di Facolta ’attribuzione
delle risorse 2013-2015 ai fini della chiamata del personale docente;

la delibera del Dipartimento di Scienze di Base e Applicate per
I’Ingegneria del 30/03/2015;

la deliberazione n. 403-bis/14 del Senato Accademico del
23.09.2014 con la quale ¢ stato dato mandato al Rettore di autorizzare
I’avvio delle procedure concorsuali e di approvare i relativi criteri di
valutazione, nei limiti delle risorse del piano straordinario 2012 e delle
24 posizioni di RTD di tipo B immediatamente attivabili;

la delibera n. 416/14 del 14.10.2014 con cui si ¢ approvato il
nuovo testo contenente la modifica dell’ultimo capoverso dell’art. 8.2
del Regolamento per 1’assegnazione delle risorse per la chiamata dei
Professori di I e II fascia e per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato tipologia «B»y, ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240;

il D.R. n. 3430 del 17/12/2014 con il quale ¢ stata indetta una
procedura selettiva di chiamata per 1 posto di ricercatore a tempo deter-
minato - tipologia B presso il Dipartimento di Scienze di Base e Appli-
cate per I’Ingegneria - Facolta di Ingegneria Civile e Industriale SC 01/
A2 (SSD MAT/03);

la deliberazione n. 244/15 del 28/04/2015 con cui il Senato
Accademico ha deliberato le terne da cui effettuare i sorteggi per la
definizione della Commissione giudicatrice della procedura suindicata;

il verbale del 18/05/2015 relativo alle operazioni di sorteggio
dei componenti effettivi e dei componenti supplenti della Commissione
giudicatrice della procedura de qua;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione giudicatrice della procedura
selettiva di chiamata per 1 posto di ricercatore a tempo determinato -
tipologia B presso il Dipartimento di Scienze di Base e Applicate per
I’Ingegneria - Facolta di Ingegneria Civile e Industriale SC 01/A2 (SSD
MAT/03);

Componenti effettivi:

Prof. Gabor Korchmaros - ordinario Universita della Basilicata;

Prof. Hendrik Van Maldeghem - ordinario Universita di
Gent-Belgio;

Prof. Giorgio Faina - ordinario Universita degli Studi di Perugia.

Componenti supplenti:

Prof. Guglielmo Lunardon - ordinario Universita di Napoli
Federico II;

Prof. Norma Zagaglia - ordinario Universita politecnico di
Milano;

Prof. Olga Polverino - ordinario Seconda Universita di Napoli.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto sul sito di que-
sta Universita decorre il termine di trenta giorni per la presentazione
al Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei Commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insedia-
mento della Commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione
dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione giudicatrice.

L’originale del presente decreto sara acquisito alla raccolta interna
nell’apposito Registro di questa Amministrazione e sara pubblicato sul
sito web di Sapienza.

Roma, 27 maggio 2015

11 Rettore: GAUDIO

15E02682

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura
selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a tempo
determinato - tipologia B, presso il Dipartimento di medi-
cina clinica e molecolare.

IL RETTORE

Visti:
la Legge 30.12.2010, n. 240, in particolare ’art. 24 comma 3

che disciplinano la chiamata dei professori di I e II fascia e ricercatori e
successive modifiche e integrazioni;

il D.M. 29.07.2011, n. 336 riguardante la determinazione dei
settori concorsuali, raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui
all’art. 15 della Legge 240/2010 e successive modifiche ed integrazioni;

lo Statuto dell’Universita emanato con D.R. n. 3689 del
29.10.2012;

il D.M. 25.05.2011, n. 243 riguardante criteri e parametri per la
valutazione preliminare dei candidati di procedure pubbliche di sele-
zione dei destinatari di cui all’art. 24 Legge 30.12.2010 n. 240;

il D.M. 28.12.2012 con cui il MIUR ha destinato risorse per il
piano Straordinario per i professori associati e ricercatori tipologia B
2012-13;

il D.R. n. 1506/2014 del 17.06.2014 con cui ¢ emanato il Rego-
lamento per 1’assegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori
di I e II fascia e per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato
tipologia «B»;

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del
18.03.2014, n. 77/14 dell’8.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014,n. 173/14
del 24.06.2014 e n. 203/14 del 15.07.2014 riguardanti la programma-
zione delle risorse 2013-2015 e la relativa assegnazione alle strutture;

le delibere del Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014,
n. 219/14 del 07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del
17.06.2014 e n. 332/14 del 01.07.2014 riguardanti la programmazione
delle risorse 2013-2015 e la relativa assegnazione alle strutture;

le note rettorali del 30.07.2014 con cui si € proceduto a comuni-
care ai Direttori di Dipartimento ed ai Presidi di Facolta I’attribuzione
delle risorse 2013-2015 ai fini della chiamata del personale docente;

la delibera del Dipartimento di Medicina Clinica e Molecolare
del 19/03/2015;

la deliberazione n. 403-bis/14 del Senato Accademico del
23.09.2014 con la quale ¢ stato dato mandato al Rettore di autorizzare
I’avvio delle procedure concorsuali e di approvare i relativi criteri di
valutazione, nei limiti delle risorse del piano straordinario 2012 e delle
24 posizioni di RTD di tipo B immediatamente attivabili;

la delibera n. 416/14 del 14.10.2014 con cui si ¢ approvato il
nuovo testo contenente la modifica dell’ultimo capoverso dell’art. 8.2
del Regolamento per ’assegnazione delle risorse per la chiamata dei
Professori di I e II fascia e per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato tipologia “B”, ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240;
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il D.R. n. 248/15 del 26/01/2015 con il quale ¢ stata indetta una
procedura selettiva di chiamata per 1 posto di ricercatore a tempo deter-
minato - tipologia B presso il Dipartimento di Medicina Clinica e Mole-
colare - Facolta di Medicina e Psicologia SC 06/D2 (SSD MED/49);

la deliberazione n. 241/15 del 28/04/2015 con cui il Senato
Accademico ha deliberato le terne da cui effettuare i sorteggi per la
definizione della Commissione giudicatrice della procedura suindicata;

il verbale del 25/05/2015 relativo alle operazioni di sorteggio
dei componenti effettivi e dei componenti supplenti della Commissione
giudicatrice della procedura de qua;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione giudicatrice della procedura selet-
tiva di chiamata per 1 posto di ricercatore a tempo determinato — tipolo-
gia B presso il Dipartimento di Medicina Clinica e Molecolare - Facolta
di Medicina e Psicologia SC 06/D2 (SSD MED/49);

Componenti effettivi:

Prof. Loreto Gesualdo - ordinario Universita di Bari;

Prof. Stefano Del Prato - ordinario Universita degli Studi di Pisa;

Prof. Massimo Federici - ordinario Universita Tor Vergata di
Roma.

Componenti supplenti:
Prof. Enzo Bonora - ordinario Universita di Verona;

Prof. Annamaria Colao - ordinario Universita di Napoli Fede-
rico 1I;

Prof. Agostino Consoli - ordinario Universita di Chieti - Pescara.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto sul sito di que-
sta Universita decorre il termine di trenta giorni per la presentazione
al Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei Commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I’insedia-
mento della Commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione
dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione giudicatrice.

L’originale del presente decreto sara acquisito alla raccolta interna
nell’apposito Registro di questa Amministrazione e sara pubblicato sul
sito web di Sapienza.

Roma, 5 giugno 2015
1l Rettore: GAUDIO

15E02683

Costituzione della commissione giudicatrice della proce-
dura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a
tempo determinato - tipologia B, presso il Dipartimento di
ingegneria informatica, automatica e gestionale «Antonio
Ruberti».

IL RETTORE

Visti:
la Legge 30.12.2010, n. 240, in particolare 1’art. 24 comma 3
che disciplinano la chiamata dei professori di I e II fascia e ricercatori e
successive modifiche e integrazioni;
il D.M. 29.07.2011, n. 336 riguardante la determinazione dei
settori concorsuali, raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui
all’art. 15 della Legge 240/2010 e successive modifiche ed integrazioni,

lo Statuto dell’Universita emanato con D.R. n. 3689 del
29.10.2012;

il D.M. 25.05.2011,n. 243 riguardante criteri e parametri per la
valutazione preliminare dei candidati di procedure pubbliche di sele-
zione dei destinatari di cui all’art. 24 Legge 30.12.2010 n. 240;

il D.M. 28.12.2012 con cui il MIUR ha destinato risorse per il
piano Straordinario per i professori associati e ricercatori tipologia B
2012-13;

il D.R. n.1506/2014 del 17.06.2014 con cui ¢ emanato il Rego-
lamento per 1’assegnazione delle risorse, per la chiamata dei Professori
diI eIl fascia e per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato
tipologia «B»;

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 74/14 del
18.03.2014,n. 77/14 dell’8.04.2014, n. 144/14 del 10.06.2014,n. 173/14
del 24.06.2014 e n. 203/14 del 15.07.2014 riguardanti la programma-
zione delle risorse 2013-2015 e la relativa assegnazione alle strutture;

le delibere del Senato Accademico n. 202/14 del 25.03.2014,
n. 219/14 del 07.04.2014, n. 289/14 del 27.05.2014, n. 312/14 del
17.06.2014 e n. 332/14 del 01.07.2014 riguardanti la programmazione
delle risorse 2013-2015 e la relativa assegnazione alle strutture;

le note rettorali del 30.07.2014 con cui si € proceduto a comuni-
care ai Direttori di Dipartimento ed ai Presidi di Facolta ’attribuzione
delle risorse 2013-2015 ai fini della chiamata del personale docente;

la delibera del Dipartimento di Ingegneria Informatica Automa-
tica e Gestionale «Antonio Ruberti» del 24/04/2015;

la deliberazione n. 403-bis/14 del Senato Accademico del
23.09.2014 con la quale ¢ stato dato mandato al Rettore di autorizzare
I’avvio delle procedure concorsuali e di approvare i relativi criteri di
valutazione, nei limiti delle risorse del piano straordinario 2012 e delle
24 posizioni di RTD di tipo B immediatamente attivabili;

la delibera n. 416/14 del 14.10.2014 con cui si ¢ approvato il
nuovo testo contenente la modifica dell’ultimo capoverso dell’art. 8.2
del Regolamento per ’assegnazione delle risorse per la chiamata dei
Professori di I e II fascia e per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato tipologia «B», ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240;

il D.R. n. 51 del 08/01/2015 con il quale ¢ stata indetta una
procedura selettiva di chiamata per 1 posto di ricercatore a tempo
determinato - tipologia B presso il Dipartimento di Ingegneria Infor-
matica, Automatica e Gestionale «Antonio Ruberti» - Facolta di Inge-
gneria dell’Informazione Informatica e Statistica. SC 09/G2 (SSD
ING-INF/06);

la deliberazione n. 251/15 del 28/04/2015 con cui il Senato
Accademico ha deliberato le terne da cui effettuare i sorteggi per la
definizione della Commissione giudicatrice della procedura suindicata;

il verbale del 25/05/2015 relativo alle operazioni di sorteggio
dei componenti effettivi e dei componenti supplenti della Commissione
giudicatrice della procedura de qua;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione giudicatrice della procedura selet-
tiva di chiamata per 1 posto di ricercatore a tempo determinato - tipo-
logia B presso il Dipartimento di Ingegneria Informatica, Automatica e
Gestionale «Antonio Ruberti» - Facolta di Ingegneria dell’Informazione
Informatica e Statistica SC 09/G2 (SSD ING-INF/06);

Componenti effettivi:

Prof. Claudio Cobelli - ordinario Universita della Padova;

Prof. Aurelio Cappozzo - ordinario Universita degli Studi di
Roma Foro Italico;

Prof. Giuseppe Baselli - ordinario Universita Politecnico di
Milano.

Componenti supplenti:

Prof. Maria Carla Gilardi - ordinario Universita di Milano
«Bicocca»

Prof. Maria Chiara Carrozza - ordinario Scuola Superiore
S.Anna di Pisa;

Prof. Sergio Cerutti - ordinario Politecnico di Milano.
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto sul sito di que-
sta Universita decorre il termine di trenta giorni per la presentazione
al Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei Commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I’insedia-
mento della Commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione
dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione giudicatrice.

L’originale del presente decreto sara acquisito alla raccolta interna
nell’apposito Registro di questa Amministrazione e sara pubblicato sul
sito web di Sapienza.

Roma, 5 giugno 2015

1l Rettore: GAUDIO

15E02684

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura
selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a tempo
determinato - tipologia B, presso il Dipartimento di studi
europei americani e interculturali.

IL RETTORE

Visti:
Lo Statuto dell’Universita emanato con D.R. n. 3689 del
29.10.2012;

11 D.L. 21/04/1995, n.120, convertito con modificazioni dalla
Legge 21/06/1995, n.236, ed in particolare 1’art.9;

la Legge 30/12/2010, n.240, ed in particolare I’ art. 24 comma 3;

il D.M. 12/06/2012, n. 159, recante la rideterminazione dei set-
tori concorsuali, raggruppati in macrosettori concorsuali;

il D.M. 25.5.2011 n. 243 riguardante criteri ¢ parametri per la
valutazione preliminare dei candidati di procedure pubbliche di sele-
zione dei destinatari di cui all’art. 24 Legge 30.12.2010 n. 240;

il D.M.28.12.2012 con cui il MIUR ha destinato risorse per il
piano Straordinario per i Professori Associati e Ricercatori tipologia B
2012-13;

il D.R. n. 1506 del 17/6/2014 con cui ¢ stato emanato il Regola-
mento per ’assegnazione delle risorse, per la chiamata di Professori di
I e II Fascia e per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato
tipologia «B»;

le delibere rispettivamente del Consiglio di Amministrazione
n. 275 del 18.12.2012 e del Senato Accademico n. 10 del 29.1.2013 con
le quali sono stati destinati complessivamente 3 punti orgfanico per il
reclutamento di 6 ricercatori a tempo determinato tipologia B, uno per
ciascuna macroarea;

la delibera del Senato Accademico n. 389/14 dell’8.10.2013 con
la quale si ¢ destinato per la macro-area E 0.5 p.o. al Dipartimento di
Studi Europei, Americani e Interculturali per I’attivazione di una posi-
zione di Ricercatore a tempo determinato tipologia B SSD L-LIN/04;

la delibera n. 416/14 del 14.10.2014 con cui ¢ stato approvato il
nuovo testo, contenente la modifica dell’ultimo capoverso dell’art. 8.2,
del Regolamento per 1’assegnazione delle risorse per la chiamata dei
Professori di I e II Fascia e per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato tipologia «By, ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240;

il D.R. n. 2898 dell’11.11.2014 con il quale ¢ stata indetta una
procedura selettiva di chiamata per un posto di Ricercatore a tempo
determinato - tipologia B - Settore concorsuale 10/H1, SSD L-LIN/04,
presso il Dipartimento di Studi Europei Americani e Interculturali -
Facolta di Lettere ¢ Filosofia;
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la deliberazione n. 243/15 del 28/04/2015 con cui il Senato
Accademico ha deliberato le terne da cui effettuare i sorteggi per la
definizione della Commissione giudicatrice della procedura suindicata;

il verbale del 25.05.2015 relativo alle operazioni di sorteggio
dei componenti effettivi e dei componenti supplenti della Commissione
giudicatrice della procedura de qua;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione giudicatrice della procedura
selettiva di chiamata per un posto di Ricercatore a tempo determinato
tipologia B per il settore scientifico-disciplinare L.LIN/04 - Settore con-
corsuale 10/H1, presso il Dipartimento di Studi Europei Americani e
Interculturali - Facolta di Lettere e Filosofia:

Componenti effettivi:

Prof. Daniele Emmanuele Di Gaetano - ordinario Universita di
Bologna;

Prof. Sergio Cappello - ordinario Universita di Udine;

Prof. Louis Begioni - ordinario Universita di Roma Tor Vergata.

Componenti supplenti:

Prof. Enrica Galazzi - ordinario Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Milano;
Prof. Maria Grazia Margarito - ordinario Universita di Torino;

Prof. Anna Maria Scaiola - ordinario Sapienza Universita di
Roma.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al
Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
Commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo 1’insediamento
della Commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei
Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione giudicatrice.

L’originale del presente decreto sara acquisito alla raccolta interna
nell’apposito Registro di questa Amministrazione e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 1V serie Speciale «Concorsi ¢ Nomine» della
Repubblica italiana.

Roma, 29 maggio 2015
1l Rettore: GAuDIO
15E02685

Costituzione della commissione giudicatrice della proce-
dura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a
tempo determinato - tipologia B, presso il Dipartimento
di informatica.

IL RETTORE

Visti:

Lo Statuto dell’Universita emanato con D.R. n. 3689 del
29.10.2012;

Il D.L. 21/04/1995, n.120, convertito con modificazioni dalla
Legge 21/06/1995, n.236, ed in particolare 1’art.9;

la Legge 30/12/2010, n.240, ed in particolare I’ art. 24 comma 3;

il D.M. 12/06/2012, n. 159, recante la rideterminazione dei set-
tori concorsuali, raggruppati in macrosettori concorsuali;

il D.M. 25.5.2011 n. 243 riguardante criteri ¢ parametri per la
valutazione preliminare dei candidati di procedure pubbliche di sele-
zione dei destinatari di cui all’art. 24 Legge 30.12.2010 n. 240;
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il D.M.28.12.2012 con cui il MIUR ha destinato risorse per il
piano Straordinario per i Professori Associati e Ricercatori tipologia B
2012-13

il D.R. n. 1506 del 17/6/2014 con cui ¢ stato emanato il Regola-
mento per 1’assegnazione delle risorse, per la chiamata di Professori di
I e II Fascia e per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato
tipologia “B”;

le delibere rispettivamente del Consiglio di Amministrazione
n. 275 del 18.12.2012 e del Senato Accademico n. 10 del 29.1.2013 con
le quali sono stati destinati complessivamente 3 punti orgfanico per il
reclutamento di 6 ricercatori a tempo determinato tipologia B, uno per
ciascuna macroarea;

la delibera del Senato Accademico n. 426/13 del 26.11.2013 con
la quale si ¢ destinato al Dipartimento di Informatica, per la macro-area
D 0.5 punti organico per I’attivazione di una posizione di Ricercatore a
tempo determinato tipologia B, SSD INF/01 SC 01/B1;

la delibera n. 416/14 del 14.10.2014 con cui ¢ stato approvato il
nuovo testo, contenente la modifica dell’ultimo capoverso dell’art. 8.2,
del Regolamento per 1’assegnazione delle risorse per la chiamata dei
Professori di I e II Fascia e per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato tipologia «B», ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240;

il D.R. n. 3465 del 18/12/2014 con il quale ¢ stata indetta una
procedura selettiva di chiamata per un posto di Ricecatore a tempo
determinato - tipologia B - Settore concorsuale 01/B1, SSD INF/01,
presso il Dipartimento di Informatica - Facolta di Ingegneria dell’Infor-
mazione, Informatica e Statistica;

la deliberazione n.283/15 del 12.05.2015 con cui il Senato Acca-
demico ha deliberato le terne da cui effettuare i sorteggi per la defini-
zione della Commissione giudicatrice della procedura suindicata;

il verbale del 25.5.2015 relativo alle operazioni di sorteggio dei
componenti effettivi e dei componenti supplenti della Commissione
giudicatrice della procedura de qua;

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione giudicatrice della procedura selet-
tiva di chiamata per un posto di Ricercatore a tempo determinato tipolo-
gia B per il settore scientifico-disciplinare INF/01 - Settore concorsuale
01/B1, presso il Dipartimento di Informatica - Facolta di Ingegneria
dell’Informazione, Informatica e Statistica:

Componenti effettivi:

Prof. Pierangela Samarati - ordinario Universita Statale di
Milano;

Prof. Matteo Sereno - ordinario Universita di Torino;

Prof. Paola Velardi - ordinario Universita di Roma La Sapienza.
Componenti supplenti:

Prof. Alan Bertossi - ordinario Universita di Bologna;

Prof. Giuseppe Pappalardo - ordinario Universita di Catania;

Prof. Luigi Vincenzo Mancini - ordinario Universita di Roma
La Sapienza.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al
Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
Commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I’insediamento
della Commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei
Commissari.

4] —

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione giudicatrice.

L’originale del presente decreto sara acquisito alla raccolta interna
nell’apposito Registro di questa Amministrazione e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 1V serie speciale «Concorsi ¢ Nomine» della
Repubblica italiana.

Roma, 5 giugno 2015

1l Rettore: GauDpIO

15E02686

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio,
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato
tipologia a), con regime di impegno a tempo definito.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per
il reclutamento di Ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da questa Universita con Decreto Rettorale n. 3752 del 30.10.2012
¢ indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli e collo-
quio per il reclutamento di n. 1 ricercatore con rapporto di lavoro a
tempo determinato tipologia a), con regime di impegno a tempo definito
per svolgere attivita di ricerca, della durata di anni 3 eventualmente
prorogabile per ulteriore due anni, per ’esecuzione del programma di
ricerca “Studio sperimentale e modellistico dei processi di deposizione
di rivestimenti superficiali per la realizzazione di elettrodi da utilizzare
in processi bio-elettrochimici per il trattamento di fanghi di depurazione
e/o acque ad elevato contenuto di sostanze inquinate”.

Il programma attiene il settore concorsuale 09/D1 - Scienza e
Tecnologia dei Materiali, Settore Scientifico-Disciplinare ING IND/22
Scienza e Tecnologia dei Materiali e sara svolto presso il Laborato-
rio di Ingegneria dei Materiali e delle Superfici” (LIMS) del Diparti-
mento Ingegneria Chimica Materiali Ambiente di Sapienza Universita
di Roma, sito in Via Eudossiana 18 - 00184 Roma, di cui ¢ responsabile
scientifico il Prof. Teodoro Valente.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4" serie spe-
ciale «Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile:

sul sito web dell’Ateneo: http://www?2.uniromal.it/organiz-
zazione/amministrazione/ripartizionepersonale/concorsi/ricercatori_
tempo_determinato/default.php

sul sito web del Dipartimento: http://dicma.ing.uniromal .it/
nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/

e sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/euraxess/

15E02755

Procedura selettiva di chiamata per due posti di ricercatore
a tempo determinato tipologia B, presso il Dipartimento di
architettura e progetto - facolta di architettura.

Ai sensi dell’art. 24 comma 3 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, si comunica che presso I’Universita di Roma “La Sapienza” ¢
indetta la procedura selettiva di chiamata per n. 2 posti di ricercatore
a tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di architettura e progetto - Facolta di architettura
- Settore concorsuale 08/D1 (SSD ICAR/14) n. 2 posti - Numero di
pubblicazioni non inferiore a 12 e non superiore a 12.
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Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo protocollosapienza@
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni da quello
successivo alla data di pubblicazione dell’Avviso in Gazzetta Ufficiale
della presente selezione.

Nel caso in cui la modalita di invio telematico della domanda non
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al
punto 15 del modello allegato al bando), la stessa potra essere spedita a
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Universita di Roma “La Sapienza” - Settore Concorsi Personale
Docente - Area Risorse Umane - P.le Aldo Moro 5 - 00185 Roma - entro
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a
quello di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell’ Avviso della presente
selezione. A tal fine fara fede il timbro dell’Ufficio postale.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il Bando relativo alla procedura sara reso disponibile sul sito di
questa universita al seguente indirizzo:

www.uniromal .it/ateneo/amministrazione/concorsi

Il bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’Istru-
zione, dell’Universita e della Ricerca e dell’Unione europea.

15E02756

Procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a
tempo determinato tipologia B, presso il Dipartimento di
scienze della terra - facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali.

Ai sensi dell’art. 24 comma 3 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, si comunica che presso 1’Universita di Roma “La Sapienza” ¢
indetta la procedura selettiva di chiamata per n. 1 posto di ricercatore
a tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di scienze della terra - Facolta di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali - Settore concorsuale 04/A4 (SSD GEO/11) n. 1
posto - Numero di pubblicazioni non inferiore a 12 e non superiore a 16.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo protocollosapienza@
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni da quello
successivo alla data di pubblicazione dell’Avviso in Gazzetta Ufficiale
della presente selezione.

Nel caso in cui la modalita di invio telematico della domanda non
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al
punto 15 del modello allegato al bando), la stessa potra essere spedita a
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Universita di Roma “La Sapienza” - Settore Concorsi Personale
Docente - Area Risorse Umane - P.le Aldo Moro 5 - 00185 Roma - entro
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a
quello di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell’ Avviso della presente
selezione. A tal fine fara fede il timbro dell’Ufficio postale.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il Bando relativo alla procedura sara reso disponibile sul sito
di questa universita al seguente indirizzo: www.uniromal.it/ateneo/
amministrazione/concorsi

11 bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’Istru-
zione, dell’Universita e della Ricerca e dell’Unione europea.

15E02757

Procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore
a tempo determinato tipologia B, presso il Dipartimento
di storia, culture, religioni - facolta di lettere e filosofia.

Ai sensi dell’art. 24 comma 3 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, si comunica che presso I’Universita di Roma “La Sapienza” ¢
indetta la procedura selettiva di chiamata per n. 1 posto di ricercatore
a tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di storia, culture, religioni - Facolta di lettere e
filosofia - Settore concorsuale 11/A3 (SSD M-STO/04) n. 1 posto -
Numero di pubblicazioni non inferiore a 12 ¢ non superiore a 12.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo protocollosapienza@
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni da quello
successivo alla data di pubblicazione dell’ Avviso in Gazzetta Ufficiale
della presente selezione.

Nel caso in cui la modalita di invio telematico della domanda non
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al
punto 15 del modello allegato al bando), la stessa potra essere spedita a
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Universita di Roma “La Sapienza” - Settore Concorsi Personale
Docente - Area Risorse Umane - P.le Aldo Moro 5 - 00185 Roma - entro
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a
quello di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell’ Avviso della presente
selezione. A tal fine fara fede il timbro dell’Ufficio postale.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il Bando relativo alla procedura sara reso disponibile sul sito
di questa universita al seguente indirizzo: www.uniromal.it/ateneo/
amministrazione/concorsi

Il bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’Istru-
zione, dell’Universita e della Ricerca e dell’Unione europea.

15E02758

Procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a
tempo determinato tipologia B, presso il Dipartimento di
scienze documentarie, linguistico-filologiche e geografiche
- facolta di lettere e filosofia.

Ai sensi dell’art. 24 comma 3 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, si comunica che presso I’Universita di Roma “La Sapienza” ¢
indetta la procedura selettiva di chiamata per n. 1 posto di ricercatore
a tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di scienze documentarie, linguistico-filologiche e
geografiche - Facolta di lettere e filosofia - Settore concorsuale 11/A4
(SSD M-STO/08) n. 1 posto - Numero di pubblicazioni non inferiore a
12 e non superiore a 30.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo protocollosapienza@
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni da quello
successivo alla data di pubblicazione dell’ Avviso in Gazzetta Ufficiale
della presente selezione.

Nel caso in cui la modalita di invio telematico della domanda non
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al
punto 15 del modello allegato al bando), la stessa potra essere spedita a
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Universita di Roma “La Sapienza” - Settore Concorsi Personale
Docente - Area Risorse Umane - P.le Aldo Moro 5 - 00185 Roma - entro
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a
quello di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell’ Avviso della presente
selezione. A tal fine fara fede il timbro dell’Ufficio postale.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il Bando relativo alla procedura sara reso disponibile sul sito
di questa universita al seguente indirizzo: www.uniromal.it/ateneo/
amministrazione/concorsi

Il bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’Istru-
zione, dell’Universita e della Ricerca e dell’Unione europea.

15E02759
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UNIVERSITA DI TORINO (SEDE
AMMINISTRATIVA) E UNIVERSITA DI
PAVIA, UNIVERSITA DEL PIEMONTE
ORIENTALE «AMEDEO AVOGADRO»,
UNIVERSITA DI GENOVA

Concorso pubblico per ’ammissione al corso di dottorato di
ricerca in «Filosofia» del Consorzio dottorato in filosofia
del Nord Ovest - Fino - XXXI ciclo.

Con decreto rettorale n. 2146 del 12 giugno 2015 ¢ stato emanato
il bando di concorso pubblico per I’ammissione al corso di dottorato
di ricerca in “Filosofia” del Consorzio Dottorato in Filosofia del Nord
Ovest — Fino, in convenzione tra le Universita di Torino, Piemonte
Orientale, Pavia e Genova e con sede presso 1’Universita degli Studi di
Torino - XXXI ciclo - inizio del corso al 1° ottobre 2015.

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere
inviate, secondo le modalita previste dall’art. 4 del bando di concorso,
entro e non oltre le ore 12.00 (ora italiana) del 10 luglio 2015, utiliz-
zando ’apposita procedura informatica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ disponibile sui siti web
all’indirizzo http://www.unito.it/ricerca/fare-ricerca-unito/dottorati-di-
ricerca e sul sito internet http://en.unito.it/research/phd/phd-program-
mes e sara pubblicizzato nel sito internet bandi.miur.it e sul sito europeo
EURAXESS.

15E02796

UNIVERSITA DI TRIESTE

Concorso pubblico, per titoli/titoli ed esami, per I’am-
missione ai corsi di dottorato di ricerca attivati per il
XXXT ciclo.

E indetto con Decreto Rettorale n. 565/2015 Prot. 13246 del
15 giugno 2015 il concorso pubblico, per titoli/titoli ed esami, per I’am-
missione ai Corsi di Dottorato di ricerca attivati per il XXXI ciclo con
Sede amministrativa presso 1’Universita degli studi di Trieste.

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet
all’indirizzo: http://www.units.it/dottorati/.

Eventuali e successive modifiche od integrazioni al bando ver-
ranno pubblicizzate sullo stesso sito.

11 termine perentorio per la presentazione delle domande, secondo
le modalita prescritte dal bando, coincide con il giorno 30 luglio 2015.

L’iscrizione ai concorsi si effettua online da: http://www.units.it/
dottorati/ Ammissione al dottorato e poi “Domanda online”.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
Segreteria dei Dottorati di Ricerca dell’Universita degli studi di Trieste,
sita al secondo piano dell’Edificio Principale dell’Ateneo — ala destra,
p.le Europa, 1 - Trieste (tel. 040/558.3182 e-mail: dottorati@amm.units.
it) aperta con il seguente orario di sportello: lunedi dalle ore 15.15 alle
ore 16.15/ad esaurimento delle prenotazioni; martedi, mercoledi e gio-
vedi dalle ore 9.00 alle ore 11.00/ad esaurimento delle prenotazioni: E
prevista la prenotazione obbligatoria presso 1’apposito distributore auto-
matico posto in prossimita della Segreteria e sito sempre al secondo
piano di fronte agli ascensori — ala destra. L’orario di distribuzione dei
biglietti di prenotazione inizia mezz’ora prima dell’apertura dello spor-
tello e termina mezz’ora prima dell’orario di chiusura dello stesso.

15E02779

UNIVERSITA DI UDINE

Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a
tempo determinato presso il Dipartimento di ingegneria
civile e architettura per il settore concorsuale 08/E2 -
Restauro e storia dell’architettura, ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Udine ¢ vacante,
ai sensi del decreto rettorale n. 373 del 19/06/2015, un posto di un ricer-
catore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b)
della legge 30.12.2010, n. 240, da coprire mediante indizione di sele-
zione pubblica:

dipartimento di ingegneria civile e architettura - un posto per il
settore concorsuale 08/E2 - Restauro e storia dell’architettura;

durata del contratto: triennale non rinnovabile;

regime di impegno: a tempo pieno, con impegno annuo com-
plessivo per attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli stu-
denti pari a 350 ore.

La domanda dovra essere indirizzata all’Universita degli studi di
Udine - Area organizzazione e personale - Ufficio concorsi, via Palla-
dio, 8 - 33100 Udine.

La stessa potra essere consegnata direttamente all’Ufficio proto-
collo (dal lunedi al venerdi orario 9.00-11.30) entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ rinviata al primo
giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda potra essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica
Certificata (PEC), intestata all’interessato, all’indirizzo amce@posta-
cert.uniud.it entro il medesimo termine. Il candidato che trasmette la
documentazione tramite PEC non dovra provvedere al successivo inol-
tro della documentazione cartacea. La domanda e tutti gli allegati alla
stessa dovranno essere in formato PDF/A o Adobe PDF. Non sara rite-
nuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica
non certificata o non conforme a quanto disposto dal presente comma.

I1 peso complessivo massimo consentito della PEC ¢ di 20 MB.

L’ Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsa-
bilita nel caso in cui i file trasmessi tramite PEC non siano leggibili.

11 decreto rettorale che bandisce la selezione ¢ disponibile per via
telematica al sito:

http://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/
bandi-docenti-ricercatori/ricercatori-tempo-determinato-uniud

15E02719

Selezione pubblica, per il reclutamento di un ricercatore a
tempo determinato, presso il Dipartimento di scienze medi-
che e biologiche per il settore concorsuale 06/F2 malattie
apparato visivo, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera
a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Udine ¢ vacante,
ai sensi del decreto rettorale n. 372 del 19 giugno 2015, n. 1 posto di un
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da coprire mediante indizione
di selezione pubblica:

Dipartimento di Scienze Mediche e Biologiche - un posto per il
settore concorsuale 06/F2 Malattie apparato visivo.

Durata del contratto: tre anni, prorogabile per soli due anni e per
una sola volta, previa positiva valutazione delle attivita didattiche e di
ricerca svolte ed eventuale futuro reperimento di adeguati finanziamenti
a copertura dell’ulteriore biennio.
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Regime di impegno: a tempo definito, con impegno annuo com-
plessivo per attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli stu-
denti pari a 200 ore.

La domanda dovra essere indirizzata all’Universita degli studi di
Udine - Area Organizzazione e Personale - Ufficio Concorsi - Via Pal-
ladio, 8 - 33100 Udine.

La stessa potra essere consegnata direttamente all’Ufficio Proto-
collo (dal lunedi al venerdi orario 9.00-11.30) entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ rinviata al primo
giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda potra essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica
Certificata (PEC), intestata all’interessato, all’indirizzo amce@posta-
cert.uniud.it entro il medesimo termine. Il candidato che trasmette la
documentazione tramite PEC non dovra provvedere al successivo inol-
tro della documentazione cartacea. La domanda e tutti gli allegati alla
stessa dovranno essere in formato PDF/A o Adobe PDF. Non sara rite-
nuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica
non certificata o non conforme a quanto disposto dal presente comma.

11 peso complessivo massimo consentito della PEC ¢ di 20 MB.

L’ Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsa-
bilita nel caso in cui i file trasmessi tramite PEC non siano leggibili.

11 decreto rettorale che bandisce la selezione ¢ disponibile per via
telematica al sito:

http://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/
bandi-docenti-ricercatori/ricercatori-tempo-determinato-uniud

15E02728

Selezione pubblica, per il reclutamento di un ricercatore a
tempo determinato, presso il Dipartimento di scienze degli
alimenti per il settore concorsuale 07/F1 scienze e tecno-
logie alimentari, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera
a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Udine ¢ vacante,
ai sensi del decreto rettorale n. 371 del 19 giugno 2015, n. 1 posto di un
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da coprire mediante indizione
di selezione pubblica:

Dipartimento di Scienze degli Alimenti - un posto per il settore
concorsuale 07/F1 Scienze e tecnologie alimentari.

Durata del contratto: tre anni, prorogabile per soli due anni e per
una sola volta, previa positiva valutazione delle attivita didattiche e di
ricerca svolte ed eventuale futuro reperimento di adeguati finanziamenti
a copertura dell’ulteriore biennio.

Regime di impegno: a tempo pieno, con impegno annuo comples-
sivo per attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti
pari a 350 ore.

La domanda dovra essere indirizzata all’Universita degli studi di
Udine - Area Organizzazione e Personale - Ufficio Concorsi - Via Pal-
ladio, 8 - 33100 Udine.

La stessa potra essere consegnata direttamente all’Ufficio Proto-
collo (dal lunedi al venerdi orario 9.00-11.30) entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ rinviata al primo
giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.
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La domanda potra essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica
Certificata (PEC), intestata all’interessato, all’indirizzo amce@posta-
cert.uniud.it entro il medesimo termine. Il candidato che trasmette la
documentazione tramite PEC non dovra provvedere al successivo inol-
tro della documentazione cartacea. La domanda e tutti gli allegati alla
stessa dovranno essere in formato PDF/A o Adobe PDF. Non sara rite-
nuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica
non certificata o non conforme a quanto disposto dal presente comma.

11 peso complessivo massimo consentito della PEC ¢ di 20 MB.

L’ Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsa-
bilita nel caso in cui i file trasmessi tramite PEC non siano leggibili.

11 decreto rettorale che bandisce la selezione ¢ disponibile per via
telematica al sito:

http://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/
bandi-docenti-ricercatori/ricercatori-tempo-determinato-uniud

15E02729

Selezione pubblica, per il reclutamento di un ricercatore
a tempo determinato, presso il Dipartimento di scienze
agrarie e ambientali per il settore concorsuale 07/B2
scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali, ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240.

Si comunica che presso 1I’Universita degli studi di Udine ¢ vacante,
ai sensi del decreto rettorale n. 370 del 19 giugno 2015, n. 1 posto di un
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da coprire mediante indizione
di selezione pubblica:

Dipartimento di Scienze Agrarie e ambientali - un posto per il
settore concorsuale 07/B2 Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e
forestali.

Durata del contratto: tre anni, prorogabile per soli due anni e per
una sola volta, previa positiva valutazione delle attivita didattiche e di
ricerca svolte ed eventuale futuro reperimento di adeguati finanziamenti
a copertura dell’ulteriore biennio.

Regime di impegno: a tempo pieno, con impegno annuo comples-
sivo per attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti
pari a 350 ore.

La domanda dovra essere indirizzata all’Universita degli studi di
Udine - Area Organizzazione e Personale - Ufficio Concorsi - Via Pal-
ladio, 8 - 33100 Udine.

La stessa potra essere consegnata direttamente all’Ufficio Proto-
collo (dal lunedi al venerdi orario 9.00-11.30) entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ rinviata al primo
giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda potra essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica
Certificata (PEC), intestata all’interessato, all’indirizzo amce@posta-
cert.uniud.it entro il medesimo termine. Il candidato che trasmette la
documentazione tramite PEC non dovra provvedere al successivo inol-
tro della documentazione cartacea. La domanda e tutti gli allegati alla
stessa dovranno essere in formato PDF/A o Adobe PDF. Non sara rite-
nuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica
non certificata o non conforme a quanto disposto dal presente comma.

11 peso complessivo massimo consentito della PEC ¢ di 20 MB.

L’ Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsa-
bilita nel caso in cui i file trasmessi tramite PEC non siano leggibili.

11 decreto rettorale che bandisce la selezione ¢ disponibile per via
telematica al sito:

http://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/
bandi-docenti-ricercatori/ricercatori-tempo-determinato-uniud

15E02730
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UNIVERSITA DI VERONA
Procedure selettive per la chiamata di due posti di professore ordinario (I fascia)

Al sensi dell’art. 18, comma 1, della L. 240/2010, si comunica che I’Universita degli Studi di Verona ha indetto le seguenti procedure di
selezione per la copertura di n. 2 posti di Professore Ordinario (I fascia):

Dipartimento Posti Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare
Filologia, Letteratura e Linguistica 1 10/F3 Linguistica e Filologia Italiana L-FIL-LET/12 Linguistica Italiana
. . . . . . M-FIL/07 Storia della
Filosofia, Pedagogia e Psicologia 1 11/C5 Storia della Filosofia Filosofia Antica

Le domande di ammissione alle procedure selettive, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere indirizzate al Rettore dell’Uni-
versita degli Studi di Verona, via dell’Artigliere 8, 37129 Verona e pervenire con le modalita previste dal bando entro il termine perentorio di 30
giorni, che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando delle procedure sopra indicate ¢ pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi di Verona, sul sito web
di Ateneo all’indirizzo http://www.univr.it/concorsi sul sito web del M.I.U.R. e sul sito web dell’Unione europea.

15E02777
Procedure di selezione per il reclutamento di tre ricercatori a tempo determinato (tipologia junior)

Al sensi dell’art. 24 della L. 240/2010, si comunica che 1’Universita degli Studi di Verona ha indetto le seguenti procedure di selezione per la
copertura di n. 3 posti di Ricercatore a tempo determinato:

Dipartimento Posti Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare
Filologia, Letteratura e 1 10/E1 Filologie e LetteratureMedio-Latina e L-FIL-LET/09 Filologia e Linguistica
Linguistica Romanze Romanza
Filosofia, Pedagogia e 1 11/E1 Psicologia Generale, Psicobiologia e M-PSI/03 Psicometria
Psicologia Psicometria
Medicina 1 06B1 Medicina Interna MED/09 Medicina Interna

Le domande di ammissione alle procedure di selezione, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere indirizzate al Rettore
dell’Universita degli Studi di Verona, via dell’Artigliere 8, 37129 Verona e pervenire con le modalita previste dal bando entro il termine perentorio
di 30 giorni, che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando delle procedure sopra indicate ¢ pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi di Verona, sul sito web
di Ateneo all’indirizzo http://www.univr.it/concorsi sul sito web del M.I.U.R. e sul sito web dell’Unione europea.

15E02778

ENTI LOCALI

COMUNE DI RAVELLO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di categoria C con profilo professionale
di istruttore contabile, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo parziale al 50% dell’orario d’obbligo.

E indetto pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di 2 posti di categoria «C» con profilo professionale di «Istruttore Contabile»,
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo parziale al 50% dell’orario d’obbligo.

Titolo di studio richiesto: Diploma di Ragioniere, Diploma di Perito commerciale o Diploma di Analista Contabile.

Termine di presentazione domande: 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie «Concorsi e esami».

11 testo integrale del bando, con allegata domanda, ¢ disponibile presso il Comune di Ravello - Via San Giovanni del Toro n. 1 - 84010 -
Ravello (SA) tel. 089-857122 e sul sito internet del Comune www.comune.ravello.sa.it

15E02721
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COMUNE DI RIMINI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di sette posti
a tempo indeterminato e pieno, di insegnante di scuola
d’infanzia - categoria C - posizione economica C1.

E indetto un concorso pubblico per esami, per la copertura di
sette posti a tempo indeterminato e pieno, di insegnante di scuola
d’infanzia cat. «C», (posizione economica C1) Codice di selezione n.
CONCORSO 2015 1.

I requisiti richiesti e le modalita di partecipazione al concorso,
sono riportati nell’avviso pubblico integrale, disponibile sul sito inter-
net del comune di Rimini (www.comune.rimini.it) alla voce “concorsi”.

La partecipazione alla selezione dovra avvenire mediante compi-
lazione di un modulo di domanda on-line entro i seguenti termini: dal
30 giugno al 30 luglio 2015.

Per informazioni: ufficio concorsi 0541-704965/704967
fax 704947 U.R.P. (Ufficio relazioni con il pubblico) 0541-704704.

e-mail: ufficio.concorsi@comune.rimini.it

15E02734

COMUNE DI ROVESCALA

Mobilita volontaria riservata esclusivamente ai dipendenti
di ruolo degli enti territoriali di area vasta, per la coper-
tura di un posto, a tempo pieno ed indeterminato, di cate-
goria D - profilo professionale istruttore direttivo conta-
bile, presso il servizio finanziario, tributi, risorse umane
e servizi sociali.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione della Giunta
Comunale n. 25 del 23 aprile 2015 e della determinazione attuativa
n. 46 del 6 giugno 2015 ¢ indetta una procedura esplorativa di Mobilita
Volontaria Esterna, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 ed art. 1
comma 424 legge n. 190/2014 (Legge di Stabilita 2015).

La procedura ¢ riservata esclusivamente ai dipendenti di ruolo
degli Enti di Area vasta aventi i seguenti requisiti:

essere dipendente di ruolo presso gli enti territoriali di area vasta
come introdotti dalla legge n. 56/2014;

essere inquadrato in categoria D, con profilo professionale cor-
rispondente a quello del posto da ricoprire;

essere in possesso dell’atto di assenso preventivo al trasferi-
mento da parte dell’Amministrazione di appartenenza (la stipulazione
del contratto individuale ¢ in ogni caso subordinata al rilascio del nulla-
osta definitivo da parte dell’ Amministrazione di appartenenza).

Ulteriori requisiti:

avere superato il periodo di prova;

essere in possesso della patente di guida cat. B;

non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti
penali in corso;

non avere procedimenti disciplinari in corso o riportato sanzioni
disciplinari nei due anni precedenti la scadenza dell’avviso, superiori al
rimprovero scritto;

essere in possesso dell’idoneita fisica all’impiego a svolgere
ogni specifica mansione propria della categoria oggetto della selezione.

Scadenza presentazione delle domande:

Gli interessati possono far pervenire apposita domanda entro le
ore 12.00 del 27 luglio 2015, in carta semplice corredata da:

atto di assenso preventivo al trasferimento da parte dell’Am-
ministrazione di appartenenza (la stipulazione del contratto individuale
¢ in ogni caso subordinata al rilascio del nulla-osta definitivo da parte
dell’ Amministrazione di appartenenza);

curriculum vitae formativo e professionale contenente indica-
zioni volte a valutare 1’attivita professionale di studio e di lavoro perti-
nente con le mansioni richieste, datato e sottoscritto in originale;

copia non autenticata di documento di identita in corso di
validita;
mediante trasmissione all’indirizzo pec del Comune di Rovescala
comune.rovescala@pec.provincia.pv.it, consegna a mano o spedizione
tramite servizio postale o corriere all’indirizzo Comune di Rovescala,
via Roma n. 5, 27040 Rovescala (PV).

La selezione consistera in un colloquio finalizzato ad accertare
il grado di preparazione professionale, il possesso delle competenze
distintive in base al ruolo da ricoprire, organizzazione del lavoro, capa-
cita di comunicazione, motivazione.

Il colloquio per i candidati ammessi, a seguito di valutazione
delle istanze pervenute, verra fissato con successivo provvedimento e
I’elenco dei partecipanti invitati al colloquio sara pubblicato all’albo
pretorio on line e sulla home page del sito istituzionale del Comune di
Rovescala.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale del
Comune di Rovescala - Via Roma n. 5 - 27040 Rovescala (PV) - oppure
telefonando al n. 0385/277281, negli orari di apertura al pubblico.

Il presente bando integrale ed il modello di domanda sono pub-
blicati sull’Albo Pretorio on line e sul sito internet istituzionale del
Comune di Rovescala www.comune.rovescala.pv.it - home page non-
ché sezione Amministrazione trasparente/personale/bandi di concorso.

15E02746

COMUNE DI SOLARUSSA

Avviso di mobilita per la copertura di un posto di istruttore
direttivo amministrativo tempo pieno e indeterminato,
cat. D, posizione economica D1 - C.C.N.L. Regione auto-
nomie locali.

E indetto avviso di mobilita per la copertura di un posto di Istrut-
tore direttivo amministrativo tempo pieno e indeterminato, cat. D, posi-
zione economica D1 - C.C.N.L. Regione Autonomie Locali.

Scadenza: Trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso ¢ a disposizione dei concorrenti nel
sito internet del Comune di Solarussa: www.comune.solarussa.or.it albo
pretorio - sezione bandi di mobilita.

Per eventuali informazioni - tel. 0783/378207

15E02797
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA «SANT’ANNA
E SAN SEBASTIANO» DI CASERTA

Mobilita interregionale, per titoli e colloquio, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico — disciplina ostetricia e ginecologia.

In esecuzione della deliberazione n. 2 del 21 maggio 2015;
Visto I’art. 20 del vigente C.C.N.L. della dirigenza medica;
Visto I’art. 30 del D. Lgs n. 165 del 30 marzo 2011;

¢ indetto avviso pubblico di mobilita interrigionale, per titoli e col-
loquio, per la copertura di:

un posto di dirigente medico - disciplina di ostetricia e
ginecologia

Le domande di partecipazione dovranno a pena di esclusione, per-
venire entro le ore 12.00 del 30° (trentesimo) giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale Concorsi ed esami. Qualora
detto termine dovesse capitare in un giorno festivo, la scadenza ¢ pro-
grammata al primo giorno non festivo successivo.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipzaione all’avviso stesso, ¢ pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Campania n. 35 dell’8 giugno 2015.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi
alla unita operativa “gestione risorse umane - concorsi ¢ modalita”
dell’Azienda ospedaliera “S. Anna e San Sebastiano”, sita in Caserta
alla via Tescione, Tel. 0823/232464.

15E02769

Mobilita interregionale, per titoli e colloquio, per la coper-
tura a tempo indeterminato di due posti di dirigente
medico — disciplina oncologia.

In esecuzione della deliberazione n. 3 del 21/05/2015;
Visto I’art. 20 del vigente C.C.N.L. della dirigenza medica;
Visto I’art. 30 del d.Igs. n. 165 del 30.03.2001;

E indetto avviso pubblico di mobilita interregionale, per titoli e
colloquio, per la copertura di due posti di dirigente medico — disciplina
oncologia.

Le domande di partecipazione dovranno, a pena di esclusione, per-
venire entro le ore 12.00 del 30° (trentesimo) giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* serie speciale Concorsi ed esami. Qualora
detto termine dovesse capitare in un giorno festivo, la scadenza ¢ proro-
gata al primo giorno non festivo successivo.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso stesso, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Campania n. 35 del 8 giugno 2015.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi
alla unita operativa “gestione risorse umane - concorsi ¢ mobilita”
dell’ Azienda Ospedaliera “S. Anna e San Sebastiano”, sita in Caserta
alla via Tescione, Tel. 0823/232464.

15E02770

Mobilita interregionale, per titoli e colloquio, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico — disciplina medicina e chirurgia d’accettazione
e d’urgenza.

In esecuzione della deliberazione n. 4 del 21/05/2015;
Visto I’art. 20 del vigente C.C.N.L. della dirigenza medica;
Visto I’art. 30 del d.Lgs. n. 165 del 30.03.2001;

E indetto avviso pubblico di mobilita interregionale, per titoli e
colloquio, per la copertura di un posto di dirigente medico — disciplina
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

Le domande di partecipazione dovranno, a pena di esclusione, per-
venire entro le ore 12.00 del 30° (trentesimo) giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* serie speciale Concorsi ed esami. Qualora
detto termine dovesse capitare in un giorno festivo, la scadenza ¢ proro-
gata al primo giorno non festivo successivo.

II testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso stesso, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Campania n. 35 del 8 giugno 2015.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi
alla unita operativa “gestione risorse umane - concorsi e mobilita”
dell’ Azienda Ospedaliera “S. Anna e San Sebastiano”, sita in Caserta
alla via Tescione, Tel. 0823/232464.

15E02771

Mobilita interregionale, per titoli e colloquio, per la coper-
tura a tempo indeterminato di due posti di dirigente
medico — disciplina gastroenterologia.

In esecuzione della deliberazione n. 5 del 21/05/2015;
Visto I’art. 20 del vigente C.C.N.L. della dirigenza medica;
Visto I’art. 30 del d.Lgs. n. 165 del 30.03.2001;

E indetto avviso pubblico di mobilita interregionale, per titoli e
colloquio, per la copertura di due posti di dirigente medico — disciplina
gastroenterologia.

Le domande di partecipazione dovranno, a pena di esclusione, per-
venire entro le ore 12.00 del 30° (trentesimo) giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* serie speciale Concorsi ed esami. Qualora
detto termine dovesse capitare in un giorno festivo, la scadenza ¢ proro-
gata al primo giorno non festivo successivo.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione all’avviso stesso, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Campania n. 35 del 8 giugno 2015.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi
alla unita operativa “gestione risorse umane - concorsi ¢ mobilita”
dell’ Azienda Ospedaliera “S. Anna e San Sebastiano”, sita in Caserta
alla via Tescione, Tel. 0823/232464.

15E02772
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Mobilita interregionale, per titoli e colloquio, per la coper-
tura a tempo indeterminato di due posti di dirigente
medico — disciplina otorinolaringoiatria.

In esecuzione della deliberazione n. 6 del 21/05/2015;
Visto I’art. 20 del vigente C.C.N.L. della dirigenza medica;
Visto I’art. 30 del d.Lgs. n. 165 del 30.03.2001;

E indetto avviso pubblico di mobilita interregionale, per titoli e
colloquio, per la copertura di due posti di dirigente medico — disciplina
otorinolaringoiatria.

Le domande di partecipazione dovranno, a pena di esclusione, per-
venire entro le ore 12.00 del 30° (trentesimo) giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* serie speciale Concorsi ed esami. Qualora
detto termine dovesse capitare in un giorno festivo, la scadenza ¢ proro-
gata al primo giorno non festivo successivo.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso stesso, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Campania n. 35 del 8 giugno 2015.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi
alla unita operativa “gestione risorse umane - concorsi ¢ mobilita”
dell’ Azienda Ospedaliera “S. Anna e San Sebastiano”, sita in Caserta
alla Via Tescione, Tel. 0823/232464.

15E02773

AZIENDA POLICLINICO UMBERTO I
DI ROMA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di durata
minima quinquennale per la copertura di un posto di
direttore di struttura complessa - U.O.C. Farmacia.

In esecuzione della deliberazione n. 188 del 19/03/2015 ¢ indetto
un avviso pubblico, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/92
e s.m.i., del DPR 10/12/1997 n. 484, del decreto legislativo 30/3/2001
n. 165 e s.m.i., della legge 8/11/2012 n. 189, della deliberazione della
Giunta Regionale del Lazio n. 174 del 10/07/2013 e del Regolamento
aziendale approvato con determinazione del direttore generale n. 20 del
28/04/2014, per il conferimento di un incarico di:

area di farmacia, disciplina farmacia ospedaliera, un posto di
direttore U.O.C. farmacia.

I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ consultabile nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio del 25/06/2015, n. 51 e sul sito dell’Azienda
Policlinico Umberto I www.policlinicoumbertol.it sezione “bandi di
concorso”.

Per eventuali chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi
all’Unita Operativa Complessa Stato Giuridico e Reclutamento di
questa Azienda - Ufficio Stato Giuridico, Mobilita e Concorsi, viale
del Policlinico, 155 nei giorni di lunedi e venerdi - ore 10,00 - 12,00
tel. 06/49977708/9/12/15/16.

15E02714

AZIENDA SANITARIA LOCALE 02
LANCIANO-VASTO-CHIETI

Indizione di due avvisi di mobilita, regionale ed interregio-
nale, per titoli e colloquio, per la copertura di posti vari

In esecuzione delle deliberazioni n. 693 del 27.05.2015 e n. 770 del
08.06.2015 presso la A.S.L. 02 Lanciano-Vasto-Chieti sono indetti n. 2
avvisi di mobilita, regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per
la copertura dei sottoelencati posti:

n. 1 posto di Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Ac-
cettazione e d’Urgenza;

n. 1 posto di Dirigente Medico di Medicina Interna.
11l termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente

avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Copia del bando potra essere scaricato altresi dal sito internet
dell’Azienda www.asl2abruzzo.it - Area Avvisi e Concorsi.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’U.O.C. Ammi-

nistrazione e Sviluppo delle Risorse Umane, Ufficio Concorsi, ai numeri
telefonici 0873/308669-308679 - 0871/358886-358760.

15E02696

AZIENDA SANITARIA LOCALE LECCE

Avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, di mobilita
volontaria regionale ed interregionale per la copertura a
tempo indeterminato di sette posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - tecnico della prevenzione nell’ambiente
e nei luoghi di lavoro.

In esecuzione della deliberazione n. 655 del 24 aprile 2015, ¢
indetto avviso pubblico, per titoli ¢ prova colloquio, di mobilita volon-
taria regionale ed interregionale per la copertura a tempo indeterminato
di sette posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico della pre-
venzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice,
indirizzate al direttore generale dell’ Azienda sanitaria locale Lecce, via
Miglietta n. 5 - 73100 Lecce, devono essere inoltrate a pena di esclu-
sione, a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso di
ricevimento, oppure a mezzo di posta elettronica certificata (p.e.c.) al
seguente indirizzo protocollo.asl.lecce@pec.rupar.puglia.it, oppure,
ancora, mediante presentazione diretta all’Ufficio protocollo generale
della ASL di Lecce entro il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per
la presentazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 64 del 7 maggio 2015.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Area
gestione del personale - Ufficio concorsi della ASL Lecce, tel. 0832-
215854-215890-215248, dalle ore 11,30 alle ore 13,30 dei giorni dal
lunedi al venerdi.

15E02735
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AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico a tempo
determinato per un anno di direzione di struttura com-
plessa Servizio accreditamento e controllo erogatori sani-
tari afferente al Dipartimento programmazione acquisto
e controllo integrato.

E indetto un avviso pubblico, per il conferimento di un incarico a
tempo determinato per un anno di direzione di struttura complessa Ser-
vizio Accreditamento e Controllo Erogatori Sanitari afferente al Dipar-
timento Programmazione Acquisto e Controllo Integrato.

(Delibera Direttore Generale n. 269 del 28.04.2015).

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12.00 del
30° giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia Serie Avvisi ¢ Concorsi n. 22 del
27.05.2015, rettificato con avviso pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 24 del 10.06.2015.

Per eventuali informazioni, rivolgersi all’Ufficio Concorsi
dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza e Brianza
- Viale Elvezia n. 2 - Monza (Tel. 039/2384224) lunedi mercoledi e
venerdi dalle ore 14 alle ore 16.

11 testo del bando unitamente al fac-simile della domanda ¢ dispo-
nibile sul sito dell’ASL al seguente indirizzo: www.aslmonzabrianza.it

15E02722

AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di diret-
tore della struttura complessa di patologia clinica del P.O.
Centrale.

In esecuzione della deliberazione D.G. n. 600 del 29 maggio 2015
¢ indetto Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di Direttore
della Struttura Complessa di Patologia Clinica del P.O. Centrale.

Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al Diret-
tore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Taranto — Dipartimento
Risorse Umane, Economico Finanziario e AA.GG. - Viale Virgilio n. 31
- 74121 - Taranto, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia n. 81 dell’11 giugno 2015.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando al sito Internet http://www.sanita.puglia.it/AziendeSanitarie/
ASLTaranto oppure potranno rivolgersi all’Unita Operativa Concorsi
ed Assunzioni della Azienda, sita in Taranto, al viale Virgilio n. 31 -
Tel. 099/7786761-190-195 - dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni di lunedi,
mercoledi e venerdi.

15E02697

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di diri-
gente medico direttore della struttura complessa di ane-
stesia del P.O. Occidentale.

In esecuzione della deliberazione D.G. n. 602 del 29 maggio 2015
¢ indetto Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di Diri-
gente Medico Direttore della Struttura Complessa di Anestesia del P.O.
Occidentale.

11 termine per la presentazione delle domande, indirizzate al Diret-
tore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Taranto - Dipartimento
Risorse Umane, Economico Finanziario e AA.GG. - Viale Virgilio n. 31
- 74121 - Taranto, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino

Ufficiale della Regione Puglia n. 81 dell’11 giugno 2015.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando al sito Internet http://www.sanita.puglia.it/AziendeSanitarie/
ASLTaranto oppure potranno rivolgersi all’Unita Operativa Concorsi
ed Assunzioni della Azienda, sita in Taranto, al Viale Virgilio n. 31 -
Tel. 099/7786761-190-195- dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni di lunedi,
mercoledi e venerdi.

15E02698

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 6 - VICENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
- disciplina: medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza.

Presso I’'U.L.SS. n. 6 - Vicenza - ¢ stato indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di
n. 1 Dirigente Medico - disciplina: medicina e chirurgia d’accettazione
e d’urgenza.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 bando di concorso sopraindicato ¢ gia stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 56 in data 05.06.2015.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Risorse Umane e Rela-
zioni Sindacali - sezione giuridica-concorsi dell’U.L.SS. n. 6 - Vicenza
(telefono 0444/753479-753641-757320).

Copia integrale del bando ¢ reperibile anche nel sito internet:
http://www.ulssvicenza.it/

15E02753

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 19 - ADRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente del ruolo sanitario - profilo profes-
sionale: medici - disciplina: oncologia - area medica e delle
specialita mediche.

Si rende noto che questa Azienda Unita Locale Socio Sanitaria
n. 19 con Sede ad Adria - Piazza degli Etruschi n. 9, in esecuzione del
decreto del Direttore Generale n. 306 del 07.05.2015, ha indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:

n. 1 posto di dirigente del ruolo sanitario - profilo professionale:
medici - disciplina: oncologia - area medica e delle specialita mediche.

]
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11 concorso pubblico sara espletato in base al D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483, nonché dalla normativa vigente in materia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice ed indirizzate al Direttore Generale dell’ Azienda ULSS n. 19 della
Regione Veneto - 45011 Adria (RO) - Piazza degli Etruschi n. 9, scade
alle ore 12:00 del trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4" serie speciale - concorsi ed esami.

Per le domande pervenute a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

I testo integrale del bando di concorso, con I’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione del Veneto, n. 60 del 12.06.2015.

I candidati, per ulteriori informazioni, potranno rivolgersi all’Unita
Operativa Complessa Gestione Risorse Umane dell’ Azienda ULSS n. 19
- Piazza degli Etruschi, 9 - 45011 Adria (Rovigo) - Tel. 0426/940685,
oppure consultare il sito Internet: www.ulss19adria.veneto.it nella
sezione “Concorsi e Avvisi”.

15E02754

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 20 DI VERONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina
di radiodiagnostica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato presso 1’Azienda U.L.S.S. n. 20 di:

n. 1 Dirigente Medico - disciplina di radiodiagnostica.
11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno

successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto n. 53 del 29 maggio 2015.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando
di concorso, rivolgersi al Servizio Gestione Risorse Umane dell’ Azienda
U.L.S.S. di Verona.

Il bando ¢ altresi disponibile sul sito Internet http://www.ulss20.
verona.it/, nella sezione “concorsi”.

15E02723

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PIACENZA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il conferimento
di un incarico per la copertura di un posto di «Dirigente
medico - Direttore» - disciplina igiene, epidemiologia e
sanita pubblica - per le esigenze dell’U.O. Malattie infet-
tive - Dipartimento di sanita pubblica.

Si procede, con 1’osservanza delle norme previste e richiamate dal
D.Lgs. n. 502/1992 e del D.P.R. n. 483/1997, all’indizione di:

selezione pubblica, per titoli ed esami, per il conferimento di un
incarico per la copertura di n. 1 posto di “Dirigente medico - Direttore”
- disciplina: Igiene, epidemiologia e sanita pubblica — per le esigenze
dell’U.O. Malattie infettive - Dipartimento di Sanita pubblica.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa Ammi-
nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Si precisa che la domanda e la documentazione ad essa alle-
gata devono essere inoltrate, nel rispetto dei termini di cui sopra,
utilizzando una casella di posta elettronica certificata, all’indirizzo
PEC dell’Azienda U.S.L. di Piacenza: contatinfo@pec.ausl.pc.it. La
domanda e tutta la documentazione allegata dovranno essere contenute
in un unico file formato PDF. Il mancato rispetto di tale previsione com-
portera I’esclusione dal concorso.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.

Per le modalita d’inoltro della domanda tramite PEC e per visio-
nare il testo integrale della selezione si rinvia alla pubblicazione del
bando sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 123 del 10.6.2015.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento Amministra-
tivo — U.O. Risorse Umane — Ufficio Concorsi — dell’Azienda U.S.L.
di Piacenza.

15E02694

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE RM
«C» DI ROMA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di durata
minima quinquennale per la copertura di un posto di
direttore di struttura complessa - U.O.C. di pronto soc-
corso e medicina d’urgenza.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico di
durata minima quinquennale per la copertura di un posto di direttore di
struttura complessa - U.O.C. di pronto soccorso e medicina d’urgenza.
Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ulficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra, con
I’indicazione dei requisiti e della modalita di partecipazione all’avviso
pubblico, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio
n. 51 del 25/06/2015.

Copia del presente avviso, nonch¢ fac-simile della domanda di
partecipazione potranno essere reperiti nel seguente sito Internet: www.
aslrme.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda Unita Sanitaria
Locale Roma «C» - UOC Trattamento Giuridico, via Primo Carnera, 1
- 00142 Roma, negli orari di ricevimento al pubblico: martedi e giovedi
dalle ore 9,00 alle ore 12,00, tel. 06/51004653/4645.

15E02713

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
UMBRIA 1 - PERUGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico,
area di sanitd pubblica, disciplina di direzione medica
di presidio ospedaliero, rivolto ai candidati dell’uno e
dell’altro sesso.

E indetto presso questa Azienda un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di dirigente
medico, area di sanita pubblica, disciplina di direzione medica di presi-
dio ospedaliero, rivolto ai candidati dell’uno e dell’altro sesso.
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I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica 4° serie speciale “Concorsi ed
Esami”.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Umbria, Serie Avvisi e Concorsi, n. 22 del 03.06.2015
ed ¢ disponibile sul sito internet dell’Azienda Usl Umbria 1 all’indi-
rizzo www.uslumbrial.gov.it - Albo Pretorio, alla voce Avvisi Concorsi
¢ Mobilita.

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice e la documentazione ad essa allegata, puo essere inoltrata a mezzo
del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: Azienda Unita Sani-
taria Locale Umbria 1 — Via Guerra 21 - 06127 Perugia in busta chiusa
contenente ’indicazione del concorso al quale si intende partecipare.

La domanda e la documentazione ad essa allegata puo essere pre-
sentata anche all’Ufficio Protocollo dell’Azienda o trasmessa tramite
posta PEC all’indirizzo aslumbrial @postacert.umbria.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UO Risorse Umane —
Ufficio Procedure Concorsuali ed Assunzioni tel. 075 8509525-8509570.

15E02695

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DELLA VALLE D’AOSTA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a
tempo indeterminato, di un dirigente sanitario medico
appartenente all’area medica e delle specialita mediche -
disciplina di neuropsichiatria infantile.

E indetto il bando di concorso pubblico per titoli ed esami, per la
copertura del sotto indicato posto: 1) Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per ’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1 dirigente sani-
tario medico appartenente all’area medica e delle specialita mediche -
disciplina di Neuropsichiatria Infantile.

Per i requisiti specifici di ammissione e le modalita di svolgimento
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 483.

Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica del 10 dicembre 1997, n. 483 e dall’art. 42 della legge
regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integra-
zioni, ’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi ¢ subordinata al
preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o fran-
cese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiara di voler
sostenere le prove concorsuali, consistente in prove scritte e orali, come
meglio specificato nei relativi bandi.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando del concorso di cui trattasi ¢ pubblicato integralmente nel
Bollettino Ufficiale della Regione n. 26 del 30 giugno 2015.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda Unita Sanitaria
Locale della Valle d’Aosta - Via Saint Martin de Corléans n. 248 -
Aosta - Tel. 0165-546070 - 546071-546073 - Sito internet www.ausl.
vda.it

15E02699

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI VITERBO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per due posti di mobi-
lita in entrata di dirigente medico disciplina anestesia e
rianimazione.

E indetto avviso pubblico per titoli e colloquio:

due posti mobilita in entrata dirigente medico disciplina aneste-
sia e rianimazione.

11 termine per la presentazione delle domande, in carta semplice, da
indirizzare al Commissario straordinario della A.U.S.L. di Viterbo, via
Enrico Fermi, 15 - 01100 Viterbo, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n. 51 del 25/06/2015 parte terza.

(Informazioni presso 1’Unita Organizzativa Acquisizione e
Gestione Giuridico Economica Risorse Umane dell’Azienda USL
Viterbo, via E. Fermi, 15 - Viterbo). Tel. 0761/237393-383.

15E02712

IRCCS AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA SAN MARTINO - IST

ISTITUTO NAZIONALE PER LA RICERCA SUL CANCRO - GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato agli aventi
diritto al collocamento obbligatorio al lavoro, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore
tecnico professionale - categoria D - profilo ingegnere, da
assegnare all’U.O. attivita tecniche.

In esecuzione della deliberazione n. 667 del 20 maggio 2015 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato agli aventi
diritto al collocamento obbligatorio al lavoro ai sensi della legge
n. 68/1999 (articoli 1 e 18), per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di collaboratore tecnico professionale, categoria «D», profilo
ingegnere da assegnare all’U.O. Attivita tecniche.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando, con I’in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 23 del 10 giugno
2015.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS
Azienda ospedaliera universitaria San Martino - IST Istituto nazionale
per la ricerca sul cancro tel. 010555/2642/2230 dalle ore 11.00 alle
ore 12.30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato.

11 bando ¢ consultabile sul sito: www.sanmartino.it

15E02736
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Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato agli aventi diritto al collocamento obbligatorio
al lavoro, per la copertura a tempo indeterminato di complessivi cinque posti di collaboratore professionale sanitario
- categoria D - profili vari.

In esecuzione della deliberazione n. 665 del 20 maggio 2015 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato agli aventi diritto al
collocamento obbligatorio al lavoro ai sensi della legge n. 68/1999 (articoli 1 e 18), per la copertura a tempo indeterminato di:

un posto di collaboratore professionale sanitario, categoria «D», profilo fisioterapista,

un posto di collaboratore professionale sanitario, categoria «D», profilo podologo,

un posto di collaboratore professionale sanitario, categoria «D», profilo tecnico sanitario di laboratorio biomedico,
un posto di collaboratore professionale sanitario, categoria «D», profilo tecnico sanitario di radiologia medica,

un posto di collaboratore professionale sanitario, categoria «D», profilo tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare,

con contestuale riapertura termini per la presentazione delle domande di partecipazione del bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 83 del
24 ottobre 2014 (deliberazione n. 1228 dell’11 settembre 2014).

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 23 del 10 giugno 2015.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS Azienda ospedaliera universitaria San Martino - IST Istituto nazionale per la
ricerca sul cancro tel. 010555/2642/2230 dalle ore 11.00 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato.

11 bando ¢ consultabile sul sito: www.sanmartino.it

15E02737

ALTRI ENTI

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
«DISTRETTO DI FIDENZA» - FIDENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di 40 posti
di operatore socio-sanitario (OSS ), cat. B3, posizione economica B3, con riserva del 50% dei posti al personale interno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di quaranta posti di operatore socio sanitario
(OSS) - Cat. B3, posizione economica B3 - CCNL del comparto regioni - Autonomie locali, da assegnare alle strutture dell’A.S.P. dislocate nel
territorio distrettuale di fidenza, con riserva del 50% dei posti al personale interno.

Il numero dei posti messi a concorso e I’assunzione dei relativi vincitori ¢ subordinata all’esito negativo totale o parziale delle procedure di
cui agli articoli 30, comma 2-bis, e 34-bis, del D. Lgs. n. 165/2001. gia attivate dall’ASP Distretto di Fidenza.

11 termine per la presentazione delle domande: scade il giorno 31 luglio 2015 - ore 12,00.

11 testo integrale del bando ¢ consultabile sul internet www.aspdistrettofidenza.it nella sezione “Concorsi e gare”. Per informazioni rivolgersi
all’ufficio risorse umane - Via Berenini n. 151 - 43036 Fidenza (PR) - Tel 0524/202711.

15E02798

DIARI

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MILANO

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente architetto per il dipartimento di prevenzione medica.

Le prove d’esame del concorso pubblico in oggetto (concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - serie speciale
«concorsi ed esami» n. 34 del 5 maggio 2015), si terranno secondo il seguente calendario:

prova scritta: il giorno 20 luglio 2015 alle ore 8,30, presso la Sala Riunioni (1° piano) dell’A.S.L. di Milano, C.so Italia n. 19 - Milano
(Ingresso da piazza Sant’Eufemia, 6);

prova pratica: il giorno 24 luglio 2015 alle ore 8,30, presso la Sala Riunioni (1° piano) dell’A.S.L. di Milano, C.so Italia n. 19 - Milano
(Ingresso da piazza Sant’Eufemia, 6);

prova orale: il giorno 27 luglio 2015 alle ore 8,30, presso la Sala Riunioni (1° piano) dell’A.S.L. di Milano, C.so Italia n. 19 - Milano
(Ingresso da piazza Sant’Eufemia, 6).
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Nel caso in cui la prova scritta fosse superata da un numero esiguo di candidati, la Commissione si riserva la possibilita di effettuare la prova
pratica e la prova orale nella stessa giornata del 24 luglio 2015, previa comunicazione ai candidati.

L’elenco dei candidati ammessi - ammessi con riserva - esclusi dal concorso, ¢ pubblicato sul sito internet dell’A.S.L. di Milano: www.asl.
milano.it - sezione concorsi.

I candidati che non abbiano ricevuto, prima della data fissata per I’espletamento della prova scritta, comunicazione di esclusione dal concorso
da parte dell’A.S.L. di Milano, dovranno presentarsi, senza ulteriore preavviso, nel giorno e nell’ora stabiliti, muniti di un valido documento di
riconoscimento.

I candidati ammessi con riserva per il mancato pagamento della tassa concorsuale dovranno documentare, prima dell’espletamento della prova
scritta, pena ’esclusione dal concorso, I’avvenuto pagamento.

L’esito di ogni prova verra pubblicato sul sito: www.asl.milano.it sezione concorsi, dopo lo svolgimento della stessa e della correzione da parte
della Commissione esaminatrice. Pertanto, si intenderanno ammessi alla prova successiva solo i candidati che avranno superato la prova svolta.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

15E02816

UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA 1 - PERUGIA

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche.

Si comunica che, ai sensi del punto 7 del Bando di Concorso, la prova scritta del Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1
posto di Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 15 del 24/02/2015, avra luogo:

il giorno 24 luglio 2015 alle ore 9.30 - presso il Polo Ospedaliero “Santa Maria della Misericordia” Centro Didattico della Facolta di Medi-
cina e Chirurgia - Aula 3 Sant’Andrea delle Fratte, 06132 Perugia.

La presente pubblicazione vale quale notifica ai candidati a tutti gli effetti di legge.

Pertanto i candidati che hanno presentato domanda di ammissione al concorso e che non hanno ricevuto nota di esclusione, sono tenuti a
presentarsi nel giorno e nel luogo indicati nel presente avviso, muniti di valido documento di riconoscimento. Per eventuali informazioni rivolgersi
al n. Tel. 075 8509643, durante I’orario d’ufficio.

L’elenco degli ammessi alla prova scritta ¢ comunque pubblicato nel sito internet aziendale: www.uslumbrial.gov.it

15E02724

LorEDANA COLECCHIA, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU-2015-GUC-049) Roma, 2015 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
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