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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Modifica al decreto 16 febbraio 2016 recante «Bando di
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’ammissione
al 19° corso biennale (2016 - 2018) di 147 Allievi Mare-
scialli dell’Esercito, 34 Allievi Marescialli della Marina
Militare - di cui 28 del Corpo Equipaggi Militari Marit-
timi e 6 del Corpo delle Capitanerie di Porto - e 100 Allievi
Marescialli dell’Aeronautica Militare.

IL VICE DIRETTORE GENERALE

DI CONCERTO CON

IL VICE COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Visto il Decreto Interdirigenziale n. 52/1D del 16 febbraio 2016,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 15 del 23 feb-
braio 2016, con il quale sono stati indetti i concorsi, per titoli ed esami,
per il reclutamento del personale da avviare ai corsi per Allievi Mare-
scialli delle Forze Armate;

Vista la comunicazione del 2 marzo 2016 con la quale lo Stato
Maggiore della Marina Militare ha proposto di apportare una modifica
all’ Appendice Marina relativamente alle prove di efficienza fisica, chie-
dendo di eliminare la «Corsa Piana di m. 1000» e di considerare obbli-
gatoria 1’esecuzione di tutti gli esercizi,

Ritenuto opportuno apportare la modifica chiesta;

Visto ’art. 6 del citato Decreto Interdirigenziale n. 52/1D/2016 e
gli allegati ad esso riferiti;

Ritenuto necessario altresi modificare il citato art. 6 e gli allegati
ad esso riferiti al fine di uniformare i bandi di concorso circa la compe-
tenza alla valutazione della documentazione caratteristica;

Visti gli articoli 1 e 2 del Decreto Dirigenziale del 18 settembre
2015, con cui al Dirig. dott. Berardinelli Concezio, quale Vice Direttore
Generale per il Personale Militare, ¢ attribuita la delega all’adozione di
taluni atti di gestione amministrativa in materia di reclutamento del per-
sonale delle Forze Armate e dell’Arma dei Carabinieri, tra cui i decreti
di modifica ed integrazione dei bandi di concorso;

Visti i Decreti Dirigenziali n. 607/2013 del 3 giugno 2013,
n. 1454/2014 del 30 dicembre 2014 e n. 1134/2015 del 22 ottobre 2015,
con cui all’Ammiraglio Ispettore (CP) Dell’Anna Ilarione, quale Vice
Comandante Generale del Corpo delle Capitanerie di Porto, ¢ attri-
buita la delega, di concerto con autorita di pari rango della Direzione
Generale per il Personale Militare, all’adozione di taluni atti di gestione
amministrativa in materia di reclutamento del personale militare del
Corpo delle Capitanerie di Porto, tra cui i predetti decreti di modifica
ed integrazione dei bandi di concorso,

-1 —

Decreta:

Art. 1.

Per i motivi indicati nelle premesse, I’art. 6, comma 2, lettera a),
numero 3) del Decreto Interdirigenziale n. 52/1D del 16 febbraio 2016
¢ sostituito dal seguente:

«nominare, con Ordine del Giorno del Comandante dell’Ente,
un’apposita commissione interna (composta da presidente, 1° membro
¢ 2° membro) che rediga, per ogni militare partecipante al/ai concorso/i,
la scheda di sintesi il cui modello ¢ rinvenibile tra gli Allegati al bando,
avendo cura di riportare, tra ’altro, gli estremi della documentazione
valutativa in ordine cronologico riferita a tutto il periodo di servizio pre-
stato dal candidato antecedentemente alla data di scadenza del termine
di presentazione delle domande (per i militari candidati al concorso per
I’ Aeronautica Militare, solo gli ultimi due anni o periodo di servizio
prestato se inferiore a due anni).

Per i candidati che prima di essere incorporati per 1’attuale servi-
zio hanno ultimato una ferma volontaria e, successivamente, sono stati
posti in congedo, dovra essere inserito il giudizio riportato sull’estratto
della documentazione di servizio rilasciato al termine della ferma. Tale
scheda di sintesi deve essere firmata dalla commissione interna e con-
trofirmata dal Comandante dell’Ente o suo delegato e dal candidato;»;

I’art. 6, comma 2, lettera b), numero 1) ¢ sostituito dal seguente:

«nominare, con Ordine del Giorno del Comandante dell’Ente,
un’apposita commissione interna (composta da presidente, 1° membro e
2° membro) che rediga, per ogni militare in congedo di rispettiva com-
petenza partecipante al/ai concorso/i, I’estratto della documentazione
caratteristica e matricolare il cui modello ¢ rinvenibile tra gli Allegati
al bando avendo cura di riportare, tra I’altro, gli estremi della docu-
mentazione valutativa in ordine cronologico riferita a tutto il periodo di
servizio prestato dal candidato antecedentemente alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande nonché ogni altro dato
matricolare rilevante ai fini del concorso in relazione a quanto stabilito
nelle Appendici al presente bando. Tale documento deve essere firmato
dalla commissione interna e controfirmato dal Comandante dell’Ente o
suo delegato;»;

gli allegati riferiti all’art. 6, comma 2, lettera @), numero 3) e
lettera b), numero 1) sono sostituiti rispettivamente dai modelli «A» e
«B» allegati al presente decreto.

Art. 2.

Per i motivi indicati nelle premesse, il paragrafo 2.4 dell’ Appen-
dice Marina al Decreto Interdirigenziale n. 52/1D del 16 febbraio 2016,
¢ sostituito dal seguente:

2.4 PROVE DI EFFICIENZA FISICA (Art. 13 del bando).

Per ’effettuazione delle prove i concorrenti dovranno portare al
seguito 1 documenti indicati nel successivo Paragrafo 3. e presentarsi
muniti di tuta e scarpe da ginnastica, costume da bagno, cuffia e occhia-
lini da piscina (quest’ultimi facoltativi). Le modalita di esecuzione delle
prove saranno illustrate ai concorrenti, prima della loro effettuazione,
dalla competente commissione.
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Le prove di efficienza fisica consisteranno nell’esecuzione dei
seguenti esercizi obbligatori:

nuoto per metri 25 (qualunque stile);
piegamenti sulle braccia;
addominali.

Per essere giudicato idoneo alle prove di efficienza fisica il con-
corrente dovra essere risultato idoneo in ciascuno dei predetti esercizi.
Il concorrente sara giudicato inidoneo alle prove di efficienza fisica
qualora non consegua l’idoneita anche in uno solo dei tre esercizi
obbligatori.

11 giudizio di inidoneita alle prove di efficienza fisica, che ¢ defini-
tivo ed inappellabile, comportera 1’esclusione dal concorso.

Le prove si svolgeranno presso il Centro di Selezione della Marina
Militare di Ancona e/o presso idonee strutture sportive nella sede di
Ancona. Per I’esecuzione delle singole prove la Commissione si potra
avvalere del supporto di Ufficiali e/o Sottufficiali esperti di settore della
Marina Militare o esterni alla Forza Armata.

Nella seguente tabella, a fianco di ciascun esercizio, ¢ indicato il
parametro di riferimento:

.. Parametro di riferimento per il Tipo di
Esercizio . e N i
conseguimento dell’idoneita €Serciz1o
Nuoto per metri . .
P tempo massimo: 29 secondi e 99
25 (qualunque ..
. centesimi
stile)
. . numero minimo: 12 da eseguire,
Piegamenti sulle . . . .
. senza interruzioni, nel tempo obbligatori
braccia . . L
massimo di 2 minuti
numero minimo: 15 da eseguire,
Addominali senza interruzioni, nel tempo
massimo di 2 minuti

Modalita di svolgimento delle prove di efficienza fisica:

prova di nuoto per metri 25: il candidato dovra aver cura di
mangiare in tempi e/o quantita tali da non ingenerare il rischio di con-
gestione. Per essere giudicato idoneo alla prova il candidato, alla rice-
zione dell’apposito segnale prodotto (che coincidera con lo start del
cronometro), dovra iniziare la prova, con partenza e stile a scelta del
medesimo e senza ricorrere ad alcun appoggio sui bordi della piscina
e/o sui galleggianti divisori di corsia eventualmente presenti (pena giu-
dizio di inidoneita alla prova), e percorrere la distanza di 25 metri, senza
soluzione di continuita, entro il tempo massimo sopra indicato;

piegamenti sulle braccia: il candidato dovra iniziare la prova in
posizione prona, completamente disteso con il palmo delle mani pog-
giato sul pavimento direttamente sotto il punto esterno delle spalle, le
gambe unite e con la punta dei piedi in appoggio a terra, vestito con
tuta da ginnastica e/o maglietta e idonee scarpe da ginnastica. Per essere
giudicato idoneo alla prova il candidato, alla ricezione dell’apposito
segnale prodotto (che coincidera con lo start del cronometro), dovra
eseguire, entro il limite massimo di 2 minuti e senza soluzione di con-
tinuita, un numero maggiore o uguale a quello di 12 piegamenti sulle
braccia con le seguenti modalita:

sollevare da terra il corpo (capo-tronco-arti inferiori) in posi-
zione allineata, estendendo completamente le braccia;

una volta raggiunta la posizione di massima estensione delle
braccia, abbassare il corpo (capotronco-arti inferiori) in posizione alli-
neata, piegando le braccia fino a sfiorare il pavimento con il petto o
con il viso;

ripetere 1 piegamenti senza interruzioni.

Un membro della Commissione, osservatore dell’esercizio, prov-
vedera al conteggio a voce alta degli esercizi correttamente eseguiti
dal candidato, non conteggiando quelli eseguiti in maniera scorretta e
comunicando lo scadere del tempo disponibile per la prova;

addominali: esecuzione di un numero maggiore o uguale a
quello sopraindicato di flessioni del tronco entro il tempo limite mas-
simo di 2 minuti, con le seguenti modalita di esecuzione:

partenza dalla posizione supina, mani dietro la nuca, gambe
flesse e piedi bloccati da altro candidato;

sollevare il tronco portandolo oltre la verticale e riabbassarlo
fino a sfiorare con la nuca il pavimento, senza pause tra un’esecuzione e
I’altra. Un membro della Commissione, osservatore dell’esercizio, con-
teggera a voce alta gli esercizi eseguiti correttamente dal candidato, non
conteggera quelli eseguiti in maniera scorretta e comunichera lo scadere
del tempo disponibile per la prova.

Per essere giudicato idoneo alle prove di efficienza fisica il candi-
dato dovra risultare idoneo in ciascuno dei tre esercizi. Per tutto quanto
non specificato sara fatto rinvio, per quanto applicabili, ai regolamenti
tecnici delle Federazioni Sportive di settore.

La Commissione, seduta stante, comunichera a ciascun candidato
I’esito delle prove di efficienza fisica sottoponendogli il verbale conte-
nente uno dei seguenti giudizi:

«idoneo quale Allievo Maresciallo della Marina Militarex;

«inidoneo quale Allievo Maresciallo della Marina Militare», con
indicazione del motivo.

11 giudizio ¢ definitivo e non comporta attribuzione di punteggio.

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale. Detta pubblicazione avra valore di notifica a
tutti gli effetti e per tutti i concorrenti.

Roma, 24 marzo 2016

f-to Dirig. dott. Concezio BERARDINELLI

fito Amm. Isp. (CP) Ilarione DELL’ ANNA
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Allegato “A”

SCHEDA DI SINTESI PER I REPARTI
(Art. 6, comma 2), lettera a), numero 3) del bando)

TIMBRO LINEARE DEL. COMANDO

MILITARE:

F.A.  grado cognome nome data di nascita

partecipante al concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'’ammissione al 19° corso biennale (2016 —2018)

di Allievi Marescialli EI MM AM

DOCUMENTAZIONE CARATTERISTICA

giudizio riportato/motivo
della compilazione (2)

—

documento (1) dal al Ente/Reparto F.A./Arma CC

-t

TITOLI DI MERITO PREVISTI DAL BANDO DI CONCORSO:

tipologia (3) . data di . voto finale Autoritd/Ente/Istituto (4)
rilascio/conseguimento

rientra nelle categorie degli aventi diritto alla riserva del posto in quanto:

[j in possesso di diploma conseguito presso la Scuola Militare

D altro titolo di cui all’art. 1 comma 2 del bando

firma per esteso e leggibile dei componenti della Commissione interna di cui all’articolo 6, comma 2, lettera a), numero 3 del bando
di concorso

PRESIDENTE
(Grado, Nome ¢ Cognome)
1° membro 2° membro
(Grado, Nome e Cognome) (Grado, Nome ¢ Cognome)
timbro IL COMANDANTE DI CORPO
tondo

(timbro e firma)

Dichiaro di aver preso visione della presente scheda di sintesi redatta ai fini del concorso a cui ho chiesto di partecipare e di aver verificato la

completezza ¢ ’esattezza dei dati in essa contenuti riferiti al sottoscritto.
Dichiaro inoltre, che i titoli di merito sopra indicati verranno presi in considerazione solo se dichiarati nella domanda di partecipazione.

IL CANDIDATO DATA

Note:

(1) specificare il tipo di documento: SV per la Scheda Valutativa, RI per il Rapporto Informativo e MR per la Mancata Redazione;

(2) indicare il giudizio riportato sul documento caratteristico ovvero, in caso di Mancata Redazione, il motivo della compilazione, In caso di rapporto
informativo indicare la definizione utilizzata nella qualita RENDIMENTO (voce n. 27 della parte [[l-<QUALITA PROFESSIONALI) oyvero
indicare la qualita e la definizione prescelta in caso di non concordanza del 1° Revisore. Solo per il concorso dell’Esercito & prevista anche la
redazione del documento valutativo chiuso alla data di scadenza del bando (art. 6 del bando).

indicare la tipologia, es.: medaglia d'argento al valor militare, encomio solenne, elogio, ece.; indicare esclusivamente le tipologie di documenti
che hanno valenza ai fini dell’eventuale valutazione dei titoli tenendo conto di quanto previsto in merito nelle rispettive Appendici EI[, MM e AM
del bando di concorso. Per esempio, non indicare la patente ECDL, corso di pittura, ecc; . Non indicare i periodi di servizio militare prestati in
quanto gia riportati nel riquadro precedente.

indicare I’Autorita che ha concesso/tributato le ricompense/onorificenze/elogi/encomi ovvero I’Ente/Istituto che ha rilasciato i
brevetti/abilitazioni/diplomi/attestati di frequenza corsi e simili.

@3

4

=
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Allegato “B”

ESTRATTO DELLA DOCUMENTAZIONE DEI MILITARI IN CONGEDO PER [ CENTRI DOCUMENTALI
(CEDOC), I DIPARTIMENTI MILITARI MARITTIMI/CAPITANERIE DI PORTO, IL REPARTO TERRITORIALE

DEL COMANDO SCUOLE / 3~ REGIONE AEREA, IL REPARTO PERSONALE DEL COMANDO DELLA 1# |

REGIONE AEREA DELL’AERONAUTICA ‘

(Art. 6, comma 2), lettera b), numeri 1 e 2) del bando) J

TIMBRO LINEARE DELL’ENTE

(cognome) (nome) (data di nascita)

in congedo dal con il grado F.A./Arma CC

partecipante al concorso pubblico per I’ammissione al 19° corso biennale (2016 —~2018) di
El MM AM

Allievi Marescialli

DOCUMENTAZIONE CARATTERISTICA

giudizio
riportato/motivo
della compilazione

Q)

documento (1) dal al Ente/Reparto F.A./Arma CC

BREVETTI, ABILITAZIONI, CORSI FREQUENTATI, RICOMPENSE AL VALORE, ENCOMI, ELOGI

data di autorita concedente o Ente / Istituto
tipologia (3) conferimento/conseguimento o di F.A./Arma CC/altro Jaltro (5)

frequenza corsi (4)

firma per esteso ¢ leggibile dei componenti della Commissione interna di cui all’articolo 6, comma 2, lettera b), numero 1 del bando

di concorso
PRESIDENTE

(Grado, Nome e Cognome)

1° membro 2° membro
(Grado, Nome e Cognome) (Grado, Nome ¢ Cognome)

. IL COMANDANTE DELL’ENTE
timbro

tondo

(timbro e firma)

Note:

- (1) specificare il tipo di documento: SV per la Scheda Valutativa, RI per il Rapporto Informativo e MR per la Mancata Redazione;

(2) indicare il giudizio riportato sul documento caratteristico ovvero, in caso di Mancata Redazione, il motivo della compilazione. In caso di rapporto
informativo indicare la definizione utilizzata nella qualiti RENDIMENTO (voce n. 27 della parte I-QUALITA PROFESSIONALI) ovvero
indicare la qualita e la definizione prescelta in caso di non concordanza del 1° Revisore;

(3) indicare la tipologia, es.: medaglia d’argento al valor militare, encomio solenne, elogio. ecc.; indicare esclusivamente le tipologie di documenti
che hanno valenza ai fini dell’eventuale valutazione dei titoli tenendo conto di quanto previsto in merito nelle rispettive Appendici El, MM e AM
del bando di concorso. Per esempio, non indicare la patente ECDL, corso di pittura, ecc;

(4) indicare la data in cui & stato conseguito quanto indicato nella tipologia. In caso di corsi frequentati indicare la data di inizio e di fine corso;

(5) indicare 1’Autorita che ha concesso/tributato le ricompense/onorificenze riportate e/o la  struttura che ha rilasciato i
brevetti/abilitazioni/diplomi/attestati di frequenza corsi e simili.

16E01453
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI

Selezione pubblica per il conferimento di una borsa di studio
per laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica
«Scienze agrarie, agroalimentari e veterinarie» da usufru-
irsi presso la sede di Bari.

(Bando ISPA Borsa di studio n. 01/2016 BA)

Si avvisa che I'Istituto di Scienze delle Produzioni Alimentari del
CNR ha indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa di studio per laureati
da usufruirsi presso I’Istituto di Scienze delle Produzioni Alimentari -
sede di Bari.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 4) del bando prot.
ISPA 0001087 del 23 marzo 2016 dovranno essere inviate esclusiva-
mente per Posta Elettronica Certificata (PEC) all’Istituto di Scienze
delle Produzioni Alimentari, all’indirizzo: protocollo.ispa@pec.cnr.it
entro il termine perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Scienze delle
Produzioni Alimentari - sede di Bari ed ¢ altresi disponibile sia sul sito
internet dell’Ente all’indirizzo www.urp.cnr.it, link «Formazione», sia
sul sito www.ispa.cnr.it, link «Concorsi».

16E01526

Selezione pubblica per il conferimento di una borsa di studio
per laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica
«Scienze agrarie, agroalimentari e veterinarie» da usufru-
irsi presso la sede di Bari.

(Bando ISPA Borsa di studio n. 02/2016 BA)

Si avvisa che I’Istituto di Scienze delle Produzioni Alimentari del
CNR ha indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa di studio per laureati
da usufruirsi presso I’Istituto di Scienze delle Produzioni Alimentari -
sede di Bari.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 4) del bando prot.
ISPA 0001088 del 23 marzo 2016 dovranno essere inviate esclusiva-
mente per Posta Elettronica Certificata (PEC) all’Istituto di Scienze
delle Produzioni Alimentari, all’indirizzo: protocollo.ispa@pec.cnr.it
entro il termine perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Scienze delle
Produzioni Alimentari - sede di Bari ed ¢ altresi disponibile sia sul sito
internet dell’Ente all’indirizzo www.urp.cnr.it, link «Formazioney, sia
sul sito www.ispa.cnr.it, link «Concorsi».

16E01527

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LO STUDIO DEI MATERIALI NANOSTRUTTURATI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo professionale di collaboratore tec-
nico enti di ricerca, livello VI presso la sede di Bologna.

(Avviso di selezione del bando n. ISMN/001/16/BO art. 15)

Si avvisa che I'Istituto per lo Studio dei Materiali Nanostrutturati
del CNR ha indetto una pubblica selezione, per titoli e colloquio, ai
sensi dell’art. 10 comma 3 lettera ) del «Disciplinare concernente le
assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinatoy,
per I’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996 di
n. 1 (uno) unita di personale con profilo professionale di collaboratore
tecnico Enti di Ricerca, livello VI presso I’Istituto per lo Studio dei
Materiali Nanostrutturati, presso la sede di Bologna.

1l contratto avra durata di 12 mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’in-
dirizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di
trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* serie
speciale - Concorsi ed esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per lo Studio dei Materiali Nanostrutturati, ed ¢ altresi disponibile sul
sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).

16E01480

CONSIGLIO PER LA RICERCA
IN AGRICOLTURA E I’ANALISI
DELI’ECONOMIA AGRARIA

CENTRO DI RICERCA PER L’OLIVICOLTURA
E L’INDUSTRIA OLEARIA DI RENDE

Avviso relativo alla rettifica e proroga dei termini del bando
di selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla
formazione di elenchi di personale da assumere con con-
tratto di lavoro a tempo determinato nel profilo professio-
nale di operatore tecnico enti di ricerca VIII livello.

Si comunica che con apposito provvedimento ¢ stata disposta la
parziale rettifica degli articoli 5 e 6 del bando di selezione pubblica, per
titoli e colloquio, finalizzata alla formazione di elenchi di personale, da
assumere con contratto di lavoro a tempo determinato, idoneo all’eser-
cizio di funzioni ascrivibili al profilo professionale di operatore tecnico
enti di ricerca VIII livello presso il Centro di ricerca per I’olivicoltura
e I’'industria olearia di Rende (avviso di indizione pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4* serie speciale, n. 87 del
10 novembre 2015).

Il computo dei trenta giorni di cui all’art. 3, comma 1, del bando
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale.

Copia del provvedimento di rettifica e proroga dei termini ¢ stata
pubblicata mediante affissione all’albo del Centro di Ricerca per 1’oli-
vicoltura e I’industria olearia ¢ mediante inserimento sul sito internet
dell’Ente www.entecra.it - Sezione Lavoro/Formazione.

16E01478
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Avviso relativo alla rettifica e proroga dei termini del bando
di selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla
formazione di elenchi di personale da assumere con con-
tratto di lavoro a tempo determinato nel profilo profes-
sionale di collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello.

Si comunica che con apposito provvedimento ¢ stata disposta la
parziale rettifica degli articoli 5 e 6 del bando di selezione pubblica, per
titoli e colloquio, finalizzata alla formazione di elenchi di personale, da
assumere con contratto di lavoro a tempo determinato, idoneo all’eser-
cizio di funzioni ascrivibili al profilo professionale di collaboratore tec-
nico enti di ricerca VI livello presso il Centro di ricerca per 1’olivicol-
tura e I’industria olearia di Rende (avviso di indizione pubblicato nella

Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4* serie speciale, n. 83 del
27 ottobre 2015).

Il computo dei trenta giorni di cui all’art. 3, comma 1, del bando
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale.

Copia del provvedimento di rettifica e proroga dei termini ¢ stata
pubblicata mediante affissione all’albo del Centro di Ricerca per 1’oli-
vicoltura e I’industria olearia e mediante inserimento sul sito internet
dell’Ente www.entecra.it - Sezione Lavoro/Formazione.

16E01479

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE
SANT’ANNA DI PISA

Selezione pubblica, per esami, riservata agli appartenenti alle
categorie protette di cui all’articolo 1 della legge 12 marzo
1999, n. 68, iscritti alle liste di collocamento obbligatorio
di cui all’articolo 8 della predetta legge, finalizzata all’as-
sunzione di una unita di personale, appartenente alla cate-
goria C - posizione economica C1 - area amministrativa,
con contratto di lavoro a tempo indeterminato per lo svol-
gimento di attivita di supporto contabile nell’ambito delle
strutture della Scuola.

La Scuola indice una selezione pubblica, per esami, riservata agli
appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 1 della legge 12 marzo
1999 n. 68, iscritti alle liste di collocamento obbligatorio di cui all’art. 8
della predetta Legge, finalizzata all’assunzione di una unita di perso-
nale, appartenente alla categoria C - posizione economica C1 - Area
Amministrativa, con contratto di lavoro a tempo indeterminato per lo
svolgimento di attivita di supporto contabile nell’ambito delle strutture
della Scuola.

La domanda di ammissione alla selezione dovra pervenire, entro il
termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4" serie speciale - Concorsi ed esami, attraverso
una delle seguenti modalita:

direttamente, presso 1’Ufficio Protocollo della Scuola, Piazza
Martiri della Liberta n. 33, nei seguenti giorni ed orari: dal lunedi al
giovedi dalle ore 10.00 alle 12.30 e dalle ore 15.00 alle 16.30; il venerdi
dalle ore 10.00 alle 12.30;

a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento (le domande
dovranno recare sulla busta la seguente dicitura “Procedura di selezione
- categoria C - categorie ex art. 1 L 68/997);

trasmessa tramite PEC o PEC-ID al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: protocollo@sssup.legalmailpa.it; affinché la
trasmissione sia ritenuta valida, ¢ necessario che venga utilizzata una
casella di posta elettronica certificata (PEC) riconducibile univoca-
mente all’aspirante candidato; pertanto NON sara ritenuta ammissibile
la domanda inviata da casella di posta certificata di soggetto diverso
dall’istante o da casella di posta elettronica semplice, pena I’esclusione.

La data di presentazione della domanda ¢ in ogni caso stabilita dal
timbro di protocollo generale in entrata della Scuola.

Le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prova teorica: 17 maggio 2016 con inizio previsto per le
ore 10:00;

prova teorico pratica: 17 maggio 2016 con inizio previsto per
le ore 14:00;

prova orale: 31 maggio 2016 con inizio previsto per le ore 10:00.

La sede di svolgimento delle prove ed eventuali spostamenti di
orario e giorno saranno pubblicati sul sito web della Scuola, nell’ Albo
on line e resi disponibili nella sezione “Concorsi, selezioni e gare”,
“Selezioni per Personale” alla voce “Selezione categoria C - Area
Amministrativa - categorie ex art. 1 L 68/99”, il giorno 10 maggio 2016.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando consultando il sito della Scuola (http://www.santannapisa.
it/it/selezioni-e-concorsi/selezione-categoria-c-area-amministrativa-
categorie-ex-art1-16899) o rivolgendosi direttamente all’U.O. Sviluppo
Organizzativo della Scuola Sant’Anna, Via S. Cecilia n. 3, Palazzo
Toscanelli, Pisa, tel. 050-883.552/577, e-mail: concorsi@sssup.it.

Responsabile del procedimento ¢ la Dott.ssa Giovanna Bottai,
Responsabile dell’U.O. Sviluppo Organizzativo.

16E01458

SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Procedura di selezione per il reclutamento di un posto
di ricercatore a tempo determinato di tipologia A

Si comunica che presso la Seconda universita degli studi di Napoli
¢ stata indetta la seguente procedura selettiva per il reclutamento di
1 (uno) ricercatore a tempo determinato, mediante la stipula di con-
tratto di lavoro subordinato della durata di 3 anni, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge 240/2010 per lo svolgimento di attivita
di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti:

Dipartimento di Scienze mediche, chirurgiche,
neurologiche, metaboliche e dell’invecchiamento

Settore concorsuale 06/D6 (Neurologia)
s.s.d. MED/26 (Neurologia) un posto

11 bando relativo alla predetta procedura selettiva ¢ disponibile sul
sito web istituzionale della Seconda universita degli studi di Napoli al
seguente link:

http://www.unina2.it/index.php/personale/docenti-e-ricercatori/
concorsi/procedure-selettive-finalizzate-alla-stipula-di-contratti-di-
ricercatore-a-tempo-determinato

Le domande di ammissione alla procedura di selezione - firmate
dai candidati di proprio pugno, pena I’esclusione dal concorso - redatte
in carta semplice in conformita al modello allegato al bando, potranno
essere consegnate a mano, a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del
21 aprile 2016, presso 1’Ufficio reclutamento personale docente e ricer-
catore della Seconda universita degli studi di Napoli - Via De Gasperi,
55 - 80133 Napoli, nei giorni dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,00 alle
ore 12,00.
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In alternativa le domande potranno essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero con
qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al Rettore della
Seconda universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento perso-
nale docente e ricercatore - Via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tale fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla consegna
a mano, pertanto deve essere effettuata entro le ore 12,00 del 21 aprile
2016.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e I’ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

In alternativa le domande potranno essere inviate, entro il trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando
sul sito web del MIUR, con posta elettronica certificata (PEC) da una
casella di posta elettronica certificata di cui il candidato sia titolare, al
seguente indirizzo: protocollo@pec.unina2.it, attenendosi alle tassative
indicazioni previste dall’art. 3 del bando di indizione.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di pre-
sentazione delle domande possono essere richiesti all’Ufficio recluta-
mento personale docente e ricercatore tel 081- 5667063/7062/7050/7048.

16E01503

UNIVERSITA CA’ FOSCARI VENEZIA

Procedure pubbliche di selezione per la copertura di posti di
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Presso I’Universita Ca’ Foscari Venezia, sono indette procedure
pubbliche di selezione per il reclutamento di ricercatori a tempo deter-
minato, della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno,
ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera ) della legge 30 dicembre 2010,
n. 240.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12.00
CET del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’av-
viso di indizione delle presenti procedure selettive nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Coloro che intendono partecipare alle procedure selettive devono
inviare la domanda utilizzando esclusivamente 1’apposita procedura
resa disponibile via web.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
dei bandi nel sito dell’Universita www.unive.it/bandi-ric240 oppure
rivolgersi all’Area Risorse Umane, Ufficio Personale Docente ¢ CEL,
Settore Concorsi, tel. 041 2348269 - 2348217, e-mail: pdoc.concorsi@
unive.it

Responsabile del procedimento: dott. Patrik Sambo

16E01460

UNIVERSITA CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Procedure di valutazione a cinque posti di ricercatore
a tempo determinato

Ai sensi dell’art. 24 comma 3, lettere a e b, della legge n. 240/2010
e del regolamento relativo alla disciplina dei ricercatori a tempo deter-
minato emanato con decreto rettorale n. 754 dell’11 dicembre 2013, si
comunica che I’Universita Cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con
decreti rettorali n. 2440 e n. 2441 del 21 marzo 2016, le seguenti proce-
dure di valutazione di ricercatore a tempo determinato.

Ricercatori a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera a - ( n. 4 posti). (D.R. n. 2441 del 21 marzo 2016).

Facolta di Economia (n. 1 posto).

Settore concorsuale: 13/A1 Economia politica.

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01 Economia politica.

Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni.

Regime d’impegno: tempo pieno.

Ambito di ricerca: Il vincitore si dovra occupare di temi macroe-
conomici con particolare riferimento alla costruzione e alla stima dei
modelli macroeconomici con agenti eterogenei e frizioni finanziarie.
11 vincitore dovra soddisfare i requisiti minimi per I’arruolamento nel
corpo docente stabiliti dalla Facolta per I’area economica relativamente
ai ricercatori a tempo determinato reperibili alla pagina: http://diparti-
menti.unicatt.it/economia-finanza-Requisiti_scientifici_per RTD_EN.
pdf.

Funzioni: Oltre all’attivita didattica nei campi della sua attivita di
ricerca, il vincitore dovra impegnarsi a sviluppare rapporti con impor-
tanti centri di ricerca internazionali.

Sede di servizio: Milano.

Lingua straniera: inglese.

Numero massimo di pubblicazioni: 12.
Facolta di Lettere ¢ filosofia (n. 1 posto).

Settore concorsuale: 10/C1 Teatro, musica, cinema, televisione e
media audiovisivi.

Settore  scientifico-disciplinare:
spettacolo.

Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni.

Regime d’impegno: tempo pieno.

Ambito di ricerca: La drammaturgia contemporanea e le sue radici
tematiche e strutturali nella cultura teatrale dell’eta moderna.

Funzioni: Sul piano scientifico il candidato dovra svolgere ricer-
che finalizzate all’approfondimento delle relazioni tra la scena teatrale
e la scena politica e sociale nella contemporaneita e in epoca moderna,
segnatamente nel secolo XVIII, con particolare riferimento alle strut-
ture drammaturgiche e alle loro trasformazioni, attraverso 1’analisi di
testi teatrali e performativi fra drammaturgia d’attore e drammaturgia
d’autore.

Sede di servizio: Milano.

Lingua straniera: inglese.

Numero massimo di pubblicazioni: 12.
Facolta di Lettere e filosofia (n. 1 posto).

Settore concorsuale: 10/D2 Lingua e letteratura greca.

Settore scientifico-disciplinare: L-FIL-LET/07 Civilta bizantina.

Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni.

Regime d’impegno: tempo pieno.

Ambito di ricerca: Edizione e studio di testi bizantini riguardanti
soprattutto I’esegesi biblica.

Funzioni: Il candidato dovra condurre ricerche finalizzate all’edi-
zione di testi bizantini connessi con 1’esegesi biblica considerando oltre
al greco anche I’ebraico.

Sede di servizio: Milano
Lingua straniera: tedesco, francese, inglese.
Numero massimo di pubblicazioni: illimitato.
Facolta di Scienze politiche e sociali (n. 1 posto).
Settore concorsuale: 14/C1 Sociologia generale
Settore scientifico-disciplinare: SPS/07 Sociologia generale.
Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni.
Regime d’impegno: tempo pieno.
Ambito di ricerca: Teoria e epistemologia delle scienze sociali con

particolare riferimento alle “teorie della complessita” applicate all’ana-
lisi della globalizzazione e della societa civile transnazionale.

Funzioni: Attivita di ricerca pertinente al settore. In particolare
studio dei processi di trasformazione della societa contemporanea e
dei differenti modelli teorici e epistemologici concernenti il mutamento
sociale e le sue differenti concezioni. Collaborazione alla cattedra di
riferimento nell’attivita didattica (cicli di esercitazioni, esami, tesi).
Disponibilita ad assumere eventualmente compiti di didattica ufficiale
assegnati dalla Facolta di appartenenza.

Sede di servizio: Milano.

L-ART/05 Discipline dello

Lingua straniera: inglese.
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Numero massimo di pubblicazioni: 12.

Nel caso in cui dovessero presentarsi candidati stranieri, nel corso
del colloquio verra verificata I’eventuale conoscenza, almeno strumen-
tale, della lingua italiana.

Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera b - ( n. 1 posto). (D.R. n. 2440 del 21 marzo 2016).

Facolta di Scienze politiche e sociali (n. 1 posto).

Settore concorsuale: 14/C2 Sociologia dei processi culturali e
comunicativi.

Settore scientifico-disciplinare: SPS/08 Sociologia dei processi
culturali e comunicativi.

Durata del contratto: triennale.
Regime d’impegno: tempo pieno.

Ambito di ricerca: Digital e social media, usi sociali di Internet,
partecipazione civica e politica online.

Funzioni: Attivita di ricerca pertinente al settore. In particolare,
progettazione, organizzazione e coordinamento di ricerca a livello
nazionale e internazionale nel campo della Sociologia della comunica-
zione e della cultura con specifica attenzione ai digital e social media
e ai loro usi sociali, alle pratiche d’uso di Internet da parte di minori e
giovani, alla partecipazione civica e politica online. Disponibilita ad
assumere in questi ambiti incarichi di docenza, in italiano e in inglese,
nei corsi di laurea della Facolta.

Sede di servizio: Milano.
Lingua straniera: inglese.
Numero massimo di pubblicazioni: 12.

Nel caso in cui dovessero presentarsi candidati stranieri, nel corso
del colloquio verra verificata I’eventuale conoscenza, almeno strumen-
tale, della lingua italiana.

Per i posti da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera a, sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in pos-
sesso del titolo di dott. di ricerca o titolo equivalente.

Per i posti da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera b, sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in pos-
sesso del titolo di dott. di ricerca o titolo equivalente che hanno usu-
fruito dei contratti di cui all’art. 24, comma 3 lettera @) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, ovvero, per almeno tre anni anche non conse-
cutivi, di assegni di ricerca conferiti ai sensi dell’art. 51, comma 6, della
legge 27 dicembre 1997, n. 449 o dell’art. 22 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, o di borse post dottorato ai sensi dell’art. 4 della
legge 30 novembre 1989, n. 398, ovvero di analoghi contratti, assegni o
borse in atenei stranieri. Possono, altresi, partecipare coloro che hanno
usufruito per almeno tre anni dei contratti stipulati ai sensi dell’art. 1,
comma 14, della legge n. 230/2005.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale (4* serie speciale - Concorsi) decorre il
termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle domande
di partecipazione secondo le modalita stabilite dai bandi.

Il testo integrale dei bandi, con allegato il fac-simile della domande
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di valutazione, ¢ disponibile presso 1’Uffi-
cio amministrazione concorsi - Universita Cattolica del Sacro Cuore,
Largo A. Gemelli, n. 1 - 20123 Milano e per via telematica al seguente
indirizzo:

http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milano-brescia-piacenza-
e-cremona-ricercatori-a-tempo-determinato-legge-240-2010-art-
24#content

I bandi sono altresi consultabili sul sito del MIUR all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/ oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo:
http://ec.europa.eu/euraxess/.

16E01482

Procedura di trasferimento di un ricercatore universitario
a tempo indeterminato.

Al sensi dell’art. 29 della legge n. 240/2010 e del regolamento
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e
di mobilita interna dei professori di ruolo di I fascia, dei professori di
ruolo di II fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato emanato con
decreto rettorale n. 1281 del 21 ottobre 2014, si comunica che 1’Univer-
sita Cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con decreto rettorale n. 2406
del 29 febbraio 2016, la seguente procedura di trasferimento di n. 1
ricercatore universitario a tempo indeterminato.

Facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelli».
Settore concorsuale: 06/H1 Ginecologia e ostetricia.
Settore scientifico-disciplinare: MED/40 Ginecologia e ostetricia.

Tipologia dell’impegno scientifico-didattico: Il candidato dovra
possedere una solida e ampia esperienza, di ricerca e di didattica,
nell’ambito del settore scientifico-disciplinare MED/40 Ginecologia
e ostetricia. In particolare, per le esigenze di insegnamento saranno
valutate attivita didattica elettiva e i corsi pratici rivolti a studenti, spe-
cializzandi e dottorandi, nell’ambito della disciplina di appartenenza.
Per le esigenze di ricerca scientifica saranno valutate le pubblicazioni
scientifiche indicizzate e i protocolli di ricerca clinica nel settore della
ginecologia oncologica. E richiesto I’inserimento del candidato in un
network di ricerca internazionale, sui temi in precedenza menzionati.
A questo scopo, dovra dimostrare di conoscere e di sapersi esprimere
con scioltezza in lingua inglese. Il profilo professionale deve inoltre
includere le competenze cliniche necessarie al trattamento e gestione
delle pazienti affette da neoplasie ginecologiche, in aderenza ai criteri
di GCP, come previsto dai protocolli di ricerca clinica.

Sede di servizio: Roma.

Sono ammessi alle procedure di trasferimento i ricercatori a tempo
indeterminato inquadrati nel settore concorsuale oggetto del bando
fermo restando il requisito di permanenza minima di tre anni accade-
mici nella sede universitaria di provenienza.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale (4* Serie Speciale - Concorsi), decorre il
termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle domande
di partecipazione secondo le modalita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipa-
zione alla sopraindicata procedura di trasferimento, ¢ disponibile presso
il Servizio Personale docente - Universita Cattolica del Sacro Cuore,
Largo Francesco Vito, 1 - 00168 Roma e per via telematica al seguente
indirizzo: http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-roma-vacanze-posti-
di-ruolo-da-ricercatore-universitario-legge-240-2010-art-29

16E01483

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

Approvazione degli atti e dichiarazione del candidato mag-
giormente qualificato a svolgere le funzioni didattico-
scientifiche indicate nella procedura selettiva per la chia-
mata di un posto di professore di seconda fascia ai sensi
dell’articolo 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, settore concorsuale 06/G1 - Pediatria generale,
specialistica e neuropsichiatria infantile, settore scien-
tifico-disciplinare MED/38 - Pediatria generale e spe-
cialistica, presso il dipartimento di Medicina e Scienze
dell’Invecchiamento.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante pubblicazione
all’Albo on line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Uni-
versita http://www.unich.it/concorsigelmini2015, il D.R. n. 360/2016,
prot. n. 13043 del 22/03/2016 con il quale sono stati approvati gli atti
e dichiarato candidato maggiormente qualificato a svolgere le funzioni
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didattico-scientifiche indicate nella procedura selettiva per la chiamata
di 1 posto di Professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 18 comma 1
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - S.C. 06/G1 - Pediatria generale,
specialistica e neuropsichiatria infantile - S.S.D. MED/38 - Pediatria
generale e specialistica - presso il Dipartimento di medicina e scienze
dell’invecchiamento - Bandita con D.R. n. 933 dell’11/06/2015 avviso
nella G.U. n. 47 del 23/06/2015.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Spe-
ciale - Concorsi - decorre il termine per eventuali impugnative.

16E01459

UNIVERSITA DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di cate-
goria D, posizione economica D1 - area amministrativa-
gestionale - responsabile amministrativo, con rapporto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato. (Codice
18159).

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di
categoria D, posizione economica D1 - Area Amministrativa-Gestionale
- Responsabile Amministrativo, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato, presso 1’Universita degli studi di Milano

Esperienze professionali
La figura richiesta dovra possedere:

Conoscenza della contabilita economica, generale e analitica,
con particolare riguardo al sistema universitario;

Conoscenza delle disposizioni normative inerenti all’impianto
contabile degli Atenei di cui al decreto legislativo n. 18/2012 e succes-
sivi decreti attuativi;

Conoscenza del sistema di Tesoreria Unica;

Conoscenza approfondita delle disposizioni normative inerenti
all’attivita contrattuale delle Pubbliche Amministrazioni con particolare
riferimento al Codice degli appalti (decreto legislativo n. 163/2006);

Conoscenza delle principali disposizioni attinenti al sistema uni-
versitario con particolare riferimento alla legge di riforma n. 240/2010;

Conoscenze e capacita in ambito informatico (pacchetto Micro-
soft Office, con particolare riferimento a Word ed Excel);

Conoscenza della lingua inglese.

Titolo di studio: diploma di laurea conseguito secondo le modalita
precedenti e successive all’entrata in vigore del D.M. n. 509/1999 e del
D.M. n. 270/2004 e successive modificazioni e integrazioni.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Qualora tale termine scada in giorno festivo, la sca-
denza slitta al primo giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presentate
secondo una delle seguenti modalita e pervenute entro il termine peren-
torio suindicato:

a mano presso I’Ufficio Concorsi Personale Amministrativo e
Tecnico, Via S. Antonio n. 12 - Milano, nei giorni e negli orari di cui
all’art. 12 del presente bando;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzandola
all’Universita degli studi di Milano, Via Festa del Perdono n. 7 - 20122
Milano, con il riferimento «Ufficio Concorsi Personale Amministrativo
e Tecnico - Codice Concorso 18159». A tale fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante;

a mezzo Posta elettronica certificata (PEC), inviando dal pro-
prio indirizzo di PEC personale, all’indirizzo unimi@postecert.it entro
il suddetto termine. Non sara ritenuta valida la domanda inviata da
un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa da una
casella di posta elettronica certificata diversa dalla propria. Si invita ad
allegare al messaggio di posta certificata la domanda debitamente sotto-
scritta comprensiva dei relativi allegati e copia di un documento di iden-
tita valido in formato PDF. Il messaggio dovra riportare nell’oggetto
la seguente dicitura: «PEC Domanda di Concorso Codice 18159». Si
precisa che la validita della trasmissione del messaggio di posta elettro-
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nica certificata ¢ attestata rispettivamente dalla ricevuta di accettazione
e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elet-
tronica ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica
11 Febbraio 2005, n. 68.

Preselezione

Qualora il numero di domande di partecipazione al concorso fosse
uguale o superiore a 80 sara effettuata una preselezione di tipo atti-
tudinale mediante tests a risposta multipla volta a rilevare le capacita
logiche, I’attitudine alla soluzione di problemi, la comprensione di testi
e la cultura generale dei candidati.

L’assenza dalla prova di preselezione comportera I’esclusione dal
concorso qualunque ne sia la causa.

Saranno ammessi a sostenere la prima prova del concorso i candi-
dati che, effettuata la preselezione, risulteranno collocati in graduatoria
entro i primi 30 posti.

Sono ammessi al concorso tutti i candidati che, a parita di punteg-
gio nella preselezione, sono collocati al 30° posto.

Coloro che hanno prestato servizio con rapporto di lavoro subor-
dinato presso 1’Universita degli studi di Milano, per almeno 12 mesi,
nel biennio precedente alla data di scadenza del presente bando, sono
esonerati dalla preselezione per ’ammissione alle prove concorsuali.

La data di svolgimento della preselezione sara pubblicata il
giorno 23 maggio 2016 sul sito Internet dell’ Ateneo all’indirizzo http://
www.unimi.it/ateneo/concorsi/2153.htm.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.
Prove d’esame:
Prima prova scritta:

La prova sara svolta mediante 1’utilizzo di personal computer,
con programmi Microsoft Word ed Excel e vertera su:

contabilitd economica (generale e analitica) con particolare
riguardo al sistema universitario;

disposizioni normative inerenti all’impianto contabile degli Ate-
nei di cui al decreto legislativo n. 18/2012 e successivi decreti attuativi;

disposizioni normative inerenti all’attivita contrattuale delle
Pubbliche Amministrazioni con particolare riferimento al Codice degli
appalti (decreto legislativo n. 163/2006);

principali disposizioni attinenti al sistema universitario con par-
ticolare riferimento alla legge di riforma n. 240/2010.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico:

La prova sara svolta mediante I’utilizzo di personal computer,
con programmi Microsoft Word ed Excel e sara finalizzata a valutare la
capacita del candidato ad analizzare casi concreti inerenti alle materie
oggetto della prima prova scritta.

Prova orale:

La prova vertera sulle materie delle prove scritte e sulla cono-
scenza della lingua inglese.

Diario delle prove:
Le prove si svolgeranno presso I’Universita degli studi di Milano -
Via Noto 6/8 - Milano, secondo il seguente calendario:
I Prova scritta: 7 giugno 2016 ore 10,00 - Aula Cono2;
I Prova scritta a contenuto teorico-pratico: 8 giugno 2016
ore 10,00 - Aula Cono2;
Prova orale: 16 giugno 2016 ore 10,00 - Aula K12.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

I1 testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
¢ pubblicato sul sito internet dell’ Ateno all’indirizzo http://www.unimi.
it/concorsi/.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi Personale Amministrativo e Tecnico (tel. 025031.3074-
3075; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Ferdinando Lacanna,
il referente del procedimento ¢ la dott.ssa Maria Teresa Fiumano
(tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.filumano@unimi.it).

16E01454
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Riesame della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare IUS/17 — Diritto penale,
presso il dipartimento di Giurisprudenza (ex Facolta di
Giurisprudenza), in Esecuzione della sentenza n. 2142/15
del 27 aprile 2015 e dell’ordinanza n. 00105/2016 del Con-
siglio di Stato.

IL RETTORE

Vista la legge 3.7.1998 n. 210, recante norme per il reclutamento
dei Ricercatori ¢ dei Professori Universitari di ruolo;

Visto il D.P.R. 19.10.1998 n. 390, recante norme sulle modalita di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori univer-
sitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il D.R. n. 1656 del 15.10.1999 con cui ¢ stato emanato il
“Regolamento integrativo della disciplina per i concorsi a posti di
ricercatore, di professore associato e di professore ordinario ai sensi
dell’art. 1 comma 2 della legge 3.7.1998 n. 210”;.

Visto il D.P.R. 23.3.2000 n. 117, recante modifiche al D.P.R.
390/98;

Visto il D.L. 10.11.2008 n. 180, convertito con modificazioni in
L.9.1.2009 n. 1;

Visto il D.M. 27.3.2009 n. 139;
Visto il D.M. 28.7.2009, n. 89;

Visto il D.R. n. 2603 del 30.11.2010, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 99 del 14.12.2010
(rettificato con D.R. n. 2726 del 15.12.2010, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 102 del 24.12.2010),
con cui ¢ stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale - presso la Facolta
di Giurisprudenza di questo Ateneo;

Visto il D.R. n. 1390 del 4.8.2011, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 66 del 19.8.2011, con cui ¢ stata costituita la
Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
sopracitata;

Visto il D.R. n. 1002 del 13.6.2012, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 49 del 26.6.2012, con cui sono stati appro-
vati gli atti della procedura di valutazione comparativa di cui trattasi;

Visto il ricorso proposto dalla Dott.ssa Maria Chiara Bisacci avanti
al TAR Umbria per ’annullamento, previo accoglimento della domanda
cautelare, del D.R. n. 1002 del 13.6.2012 suddetto, nonché di ogni altro
atto e provvedimento presupposto, consequenziale e comunque con-
nesso o collegato a quello sopraindicato, ivi compresi in particolare i
verbali, la relazione riassuntiva, gli atti e le operazioni tutte della Com-
missione giudicatrice;

Vista la sentenza n. 459/2013 del 30.8.2013, pronunciata dal TAR
Umbria sul ricorso proposto dalla Dott.ssa Maria Chiara Bisacci, con
cui ¢ stato respinto il ricorso stesso;

Visto il ricorso in appello al Consiglio di Stato, proposto dalla
Dott.ssa Maria Chiara Bisacci al fine di ottenere, in riforma della sen-
tenza impugnata, I’accoglimento del ricorso proposto in primo grado;

Vista la sentenza n. 2142/15 del 27.4.2015, pronunciata dal Con-
siglio di Stato in sede giurisdizionale (Sezione Sesta) sul ricorso in
appello proposto dalla Dott.ssa Maria Chiara Bisacci, con la quale «Il
Consiglio di Stato in sede giurisdizionale (Sezione sesta), definitiva-
mente pronunciando sull’appello, come in epigrafe proposto, lo acco-
glie e per I’effetto, in riforma della sentenza in epigrafe, annulla gli
atti impugnati in primo grado. Respinge 1’appello incidentale. Dispone
I’integrale compensazione delle spese fra le parti. Ordina che la presente
sentenza sia eseguita dall’autorita amministrativa.”;

Visto il D.R. n. 795 del 21.5.2015 con cui sono stati annullati gli atti
impugnati in primo grado dalla Dott.ssa Maria Chiara Bisacci e con cui
¢ stato disposto di proporre ricorso ai sensi e per gli effetti dell’art. 112,
comma 5, del c.p.a. al fine di ottenere chiarimenti in ordine alle moda-
lita di ottemperanza alla sentenza del Consiglio di Stato suddetta;

Vista I’ordinanza del Consiglio di Stato n. 00105/2016, depositata
in segreteria il 15.1.2016, con cui sono stati resi i chiarimenti richiesti;

Viste le note rettorati prot. n. 0005663 del 26.1.2016, prot.
n. 0010149 del 12.2.2016 ¢ prot. n. 0012251 del 22.2.2016 di riconvo-
cazione della Commissione giudicatrice;

Visto il verbale n. 7 redatto dalla Commissione giudicatrice, prot.
n. 0017387 del 8.3.2016;

Decreta:

Di prendere atto del riesame operato dalla Commissione giu-
dicatrice in ordine alla procedura di valutazione comparativa per la
copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale - presso il Dipartimento di
Giurisprudenza (ex Facolta di Giurisprudenza) di questa Universita, in
esecuzione della sentenza n. 2142/15 del 27.4.2015 e dell’ordinanza
n. 00105/2016 del Consiglio di Stato e, per I’effetto, dichiara vincitore
il candidato Dott. Vico Valentini.

Il presente provvedimento viene pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana. Dalla data di pubblicazione decorrono i
termini per eventuali impugnative.

Del presente decreto verra data informativa al Dipartimento di
Giurisprudenza e al Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca.

Perugia, 14 marzo 2016

11 rettore: MORICONI

16E01455

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE

Approvazione degli atti della procedura selettiva a un
posto di ricercatore a tempo determinato, ex articolo 24,
comma 3, lettera b) della legge 240/2010, per il settore con-
corsuale 05/E1 - Biochimica generale e settore scientifico-
disciplinare BIO/10.

Si comunica che con D.R. Rep. n. 168-2016 del 18 marzo 2016
sono stati approvati gli atti della procedura selettiva a un posto di ricer-
catore a tempo determinato, ex art 24 comma 3 lettera ) della legge
240/2010, per il settore concorsuale: 05/E1 (Biochimica generale) e
S.S.D.: BIO/10 27 ottobre 2015 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale “Con-
corsi” - n. 88 del 13 novembre 2015.

11 decreto di approvazione di atti ¢ affisso all’albo del Rettorato e
pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (www.unipmn.it).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

16E01506

Procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore associato, per il settore concorsuale 06/F3 - Otorino-
laringoiatria e audiologia e settore scientifico-disciplinare
MED/31 - Otorinolaringoiatria per il Dipartimento di
Scienze della salute.

Si comunica che con D.R. Rep. n. 169-2016 del 18 marzo 2016 ¢
stata indetta ai sensi dell’art. 18 comma 1 L. n. 240/2010, una procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore associato, per il
settore concorsuale 06/F3 (Otorinolaringoiatria ¢ audiologia) e S.S.D.
MED/31 (Otorinolaringoiatria) per il Dipartimento di scienze della
salute dell’Universita del Piemonte Orientale.

— 10 — %
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Le domande di partecipazione devono essere presentate, con le
modalita indicate nel bando, nei trenta giorni successivi a quello della
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale “Concorsi ed esami”.

I bando ed il modello di domanda sono disponibili sul sito internet
dell’ Ateneo, http://concorsi.uniupo.it/

Per ulteriori informazioni contattare il settore risorse umane-reclu-
tamento e concorsi ai seguenti recapiti: telefono 0161/261.535-587,
fax 0161/210718 E-mail: concorsi@uniupo.it

16E01507

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
- settore concorsuale 09/E3.

E indetta, con decreto rettorale n. 651 del 14/03/2016, una sele-
zione pubblica per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 09/E3, settore
scientifico-disciplinare ING-INF/01 - Elettronica - presso il Diparti-
mento di Ingegneria Elettronica dell’Universita degli studi di Roma
“Tor Vergata”.

Il testo del bando ¢ disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo:
http://concorsi.uniroma2.it

Il bando verra pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.cu/euraxess

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera e
debitamente firmata, ed il plico separato contenente i titoli e le pubbli-
cazioni dovranno essere prodotti con le modalita previste all’art. 3 del
predetto bando entro il termine perentorio di trenta giorni, a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

16E01457

UNIVERSITA ROMA TRE

Procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, per il Dipartimento
di Studi umanistici - settore concorsuale 11/A2 - settore
scientifico-disciplinare M-STO/02.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24, comma 2, della
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, si comunica che ¢ stata indetta la
procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, c.3 lettera b) della L.
240/2010, presso il sottoelencato dipartimento di questo ateneo, per il
seguente settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare:

Dipartimento di studi umanistici
Settore concorsuale 11/A2 - s.s.d. M-STO/02 - un posto.

Il bando integrale ¢ pubblicato all’albo pretorio dell’Universita
degli studi di Roma Tre e reso disponibile anche per via telematica sul
sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uniroma/alboente.aspx

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione della
domanda di partecipazione.

16E01456

UNIVERSITA DI TRENTO

Concorso pubblico per ’ammissione al corso di dottorato
di ricerca in «Studi Internazionali», a.a. 2016/2017 -
Ciclo 32.

E indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica per
I’ammissione al Corso di Dottorato di Ricerca in Studi Internazionali.

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet
all’indirizzo: http://www.unitn.it/ateneo/720/concorso-di-ammissione

Eventuali e successive modifiche e/o integrazioni al bando ver-
ranno pubblicizzate sul medesimo sito.

La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione, secondo le modalita indicate nel bando stesso, ¢ il 10 maggio
2016 (entro le ore 16,00 - ora italiana).

Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo ¢ possibile
rivolgersi a: Divisione Supporto Corsi di Dottorato e Alta Formazione

- Polo Citta e Rovereto - Universita degli Studi di Trento - Via Verdi,
26 - 38122 Trento - E-mail: phd.office-cssh@unitn.it

16E01462

Concorso pubblico per I’ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca della Scuola di dottorato in scienze sociali, a.a.
2016/2017 - Ciclo 32.

E indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica per
I’ammissione ai seguenti tre corsi di dottorato di ricerca della scuola in
scienze sociali:

Economics and Management;

Development Economics and Local Systems - DELoS in con-
venzione con I’Universita degli Studi di Firenze ai sensi dell’art. 2
comma 2, lett. @) del DM n. 45/2013;

Sociologia e Ricerca Sociale.

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet
all’indirizzo:
http://www.unitn.it/ateneo/690/concorso-di-ammissione

Eventuali e successive modifiche e/o integrazioni al bando ver-
ranno pubblicizzate sul medesimo sito. La scadenza per la presenta-
zione delle domande di ammissione alla selezione, secondo le modalita
indicate nel bando stesso, ¢ il 18 maggio 2016 (entro le ore 16.00 - ora
italiana).

Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo ¢ possibile
rivolgersi a:

Divisione Supporto Corsi di Dottorato e Alta Formazione - Polo
Citta e Rovereto - Universita degli Studi di Trento - Via Verdi, 26 -
38122 Trento - E-mail: phd.office-cssh@unitn.it

16E01481

Concorso pubblico per ’ammissione al Corso di dottorato
di ricerca in «Culture d’Europa. Ambiente, spazi, storie,
arti, idee», anno accademico 2016/2017 - Ciclo 32.

E indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica
per ’ammissione al Corso di dottorato di ricerca in Culture d’Europa.
Ambiente, spazi, storie, arti, idee.

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet
all’indirizzo: http://www.unitn.it/ateneo/1618/concorso-di-ammissione

Eventuali e successive modifiche e/o integrazioni al bando ver-
ranno pubblicizzate sul medesimo sito.

La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione, secondo le modalita indicate nel bando stesso, ¢ il 12 maggio
2016 (entro le ore 16,00 - ora italiana).
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Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo ¢ possibile
rivolgersi a: Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione -
Polo Citta e Rovereto.

Universita degli studi di Trento, via Verdi, 26 - 38122 Trento -
E-mail: phd.office-cssh@unitn.it

16E01542

Concorso pubblico per ’ammissione al Corso di dottorato
di ricerca in «Le Forme del Testo», anno accademico
2016/2017 - Ciclo 32.

E indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica per
I’ammissione al Corso di dottorato di ricerca in Le Forme del Testo.

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet
all’indirizzo: http://www.unitn.it/ateneo/1620/concorso-di-ammissione

Eventuali e successive modifiche e/o integrazioni al bando ver-
ranno pubblicizzate sul medesimo sito.

La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione, secondo le modalita indicate nel bando stesso, ¢ il 19 maggio
2016 (entro le ore 16,00 - ora italiana).

Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo ¢ possibile
rivolgersi a: Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione -
Polo Citta e Rovereto.

Universita degli studi di Trento, via Verdi, 26 - 38122 Trento -
E-mail: phd.office-cssh@unitn.it

16E01543

Concorso pubblico per ’ammissione al Corso di dottorato
di ricerca in «Cognitive and Brain Sciences», anno acca-
demico 2016/2017 - Ciclo 32.

E indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica per
I’ammissione al Corso di dottorato di ricerca in Cognitive and Brain
Sciences.

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet
all’indirizzo: http://www.unitn.it/ateneo/745/concorso-di-ammissione

Eventuali e successive modifiche e/o integrazioni al bando ver-
ranno pubblicizzate sul medesimo sito.

La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione, secondo le modalita indicate nel bando stesso, ¢ il 10 maggio
2016 (entro le ore 16,00 - ora italiana).

Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo ¢ possibile
rivolgersi a: Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione -
Polo Citta e Rovereto.

Universita degli studi di Trento, via Verdi, 26 - 38122 Trento -
E-mail: phd.office-cssh@unitn.it

16E01544

UNIVERSITA DELLA TUSCIA

Procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 240/2010.

Con decreto rettorale n. 225/2016 del 22 marzo 2016 questo Ate-
neo ha indetto la seguente procedura di valutazione comparativa per
il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato in regime di
impegno a tempo definito ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera @) della
legge 240/2010 presso il Dipartimento di Scienze Ecologiche e Biolo-
giche (DEB):

Numero di posti: 1 - tempo definito

Settore concorsuale: 02/D1 - Fisica applicata, didattica e storia
della fisica

Settore scientifico-disciplinare: FIS/07 - Fisica applicata (a beni
culturali, ambientali, biologia e medicina).

Le domande di ammissione alla valutazione comparativa ed i rela-
tivi titoli vanno presentati a questo Ateneo entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale, Concorsi ed esami.

I requisiti di ammissione, le modalita di presentazione delle
domande e dei relativi titoli, la composizione della commissione, non-
ché le altre modalita di svolgimento della valutazione comparativa sono
disciplinate nel bando di concorso, al quale i candidati devono attenersi
per la presentazione delle domande di partecipazione.

Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando
sara pubblicato integralmente sul sito internet dell’ Ateneo www.unitus.
it, e ne verra dato avviso sul sito del Ministero dell’Istruzione, dell’Uni-
versita e della Ricerca e sul sito dell’Unione Europea.

Inoltre i candidati possono richiedere informazioni anche all’Uf-
ficio Personale Docente dell’Universita degli Studi della Tuscia -
Tel. 0761 357926/5/7 - 0761 357809.

16E01461

ENTI LOCALI

COMUNE DI ASCEA

Annullamento d’ufficio del bando di concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e
parziale di un posto di categoria C - profilo professionale
istruttore amministrativo - da assegnare al Settore demo-
grafico - statistica.

Il responsabile ufficio personale rende noto che, in esecuzione
della Determinazione del Responsabile del Settore Cultura, Personale e
Interventi Economici n. 34 del 14/03/2016, esecutiva ai sensi di legge,
il Comune di Ascea ha provveduto all’annullamento d’ufficio del bando
prot. n. 5049 del 17.4.2015 avente ad oggetto “Concorso pubblico
per titoli e per esami per la copertura a tempo parziale 18 ore (50%)
e indeterminato di n. 01 posto di Istruttore Amministrativo Categoria
«C» Posizione Economica C1 - Settore Demografico”, approvato con

determinazione n. 32 del 1° aprile 2015 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi e Esami» n. 30
del 17 aprile 2015.

Con la stessa determinazione n. 34 del 14 marzo 2016, ¢ stato,
inoltre, stabilito che, una volta effettuati gli adempimenti necessari, sara
assunto un successivo e autonomo provvedimento diretto alla copertura,
mediante selezione pubblica, per titoli ed esami, di n. 1 posto a tempo
indeterminato e parziale (18 ore settimanali) - categoria C - profilo pro-
fessionale Istruttore amministrativo - da assegnare al Settore Demogra-
fico - Statistica, in esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale
n. 44 del 03/03/2015 e in ossequio agli indirizzi di cui alle deliberazioni
di Giunta Comunale n. 224 del 22/12/2014 e n. 23 del 19/02/2015.

La tassa di concorso versata dai candidati che abbiano gia pre-
sentato regolare istanza di partecipazione ¢ soggetta a rimborso, pre-
via richiesta inoltrata dagli interessati all’Ufficio Personale, formulata
secondo il modulo reperibile sul sito internet del Comune di Ascea
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all’indirizzo www.comune.ascea.sa.it sotto la dicitura «Avviso di
annullamento del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato e parziale di un posto di categoria C -
profilo professionale Istruttore amministrativo - da assegnare al Settore
Demografico - Statistica».

Al suddetto indirizzo ¢ reperibile il testo integrale del provvedi-
mento di annullamento d’ufficio.

Informazioni potranno essere richieste all’Ufficio Personale
del Comune di Ascea ai seguenti recapiti: telefono 0974/977008
- fax 0974/977308.

16E01465

COMUNE DI BIASSONO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di collaboratore/trice amministrativo/a - contabile, cate-
goria giuridica ed economica B3 a tempo pieno e determi-
nato fino al 31 dicembre 2016.

Si rende noto che ¢ indetta una selezione pubblica per esami, per la
copertura di n. 1 posto a tempo pieno e determinato fino al 31 dicembre
2016 - cat. B3 da assegnare all’Ufficio Ragioneria.

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dalla pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando ¢ la relativa domanda sono disponibili sul sito: www.bias-
SON0.0rg sezioni concorsi.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale tel. 039-22.01.050

16E01448

COMUNE DI LEINI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istrut-
tore direttivo amministrativo responsabile di struttura,
categoria D, posizione economica D1, part time 75%.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
«Istruttore Direttivo Amministrativo - Responsabile di Struttura - Cate-
goria D Posizione Economica D1», a tempo indeterminato Part Time
75%.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4*
Serie Speciale «Concorsi ed esamiy. Il testo integrale del bando, nonché
il modello di domanda sono disponibili presso 1’Ufficio Personale del
Comune di Leini (P.za V. Emanuele II n. 1 - 10040 Leini) e sul sito
intemet: www.comune.leini.to.it nella sezione Comunicazioni e Servizi
on line - Concorsi.

Ulteriori informazioni presso 1’Ufficio personale del Comune di
Leini - tel. 011/99 86 304/382.

16E01463

COMUNE DI MODENA

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un
posto nel profilo professionale di «Funzionario educa-
tivo» posizione di lavoro «Pedagogista» categoria D3, con
riserva ai militari di cui agli articoli 678, comma 9 e 1014,
comma 1 del decreto legislativo 66/2010.

E indetta selezione pubblica per soli esami per la copertura di n.1
posto nel profilo professionale di «Funzionario Educativo» posizione di
lavoro «Pedagogista» Cat. D3, con riserva ai militari di cui agli artt. 678
comma 9 e 1014 comma 1 del decreto legislativo 66/2010.

— 13 — [

La riserva opera ai sensi dell’art. 1014 comma 4 del decreto
legislativo n. 66/2010.

(Scadenza del termine per presentazione domande 18 aprile 2016).

E richiesto:

Laurea magistrale di cui alle seguenti classi: LM-50 (Program-
mazione e gestione dei servizi educativi); LM-51 (Psicologia); LM-55
(Scienze cognitive); LM-57 (Scienze dell’educazione degli adulti e
della formazione continua); LM-85 (Scienze pedagogiche); LM-85
bis (Scienze della Formazione Primaria); LM-88 (Sociologia e ricerca
sociale); LM-93 (Teorie ¢ metodologie dell’e-learning e della media
education); e le relative equiparazioni di cui al Decreto Interministeriale
9/07/20009.

Patente di guida cat. B in corso di validita e disponibilita alla
conduzione dei veicoli in dotazione all’Ente;
Eta non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il
collocamento a riposo.
La prova scritta si svolgera il giorno martedi 10 maggio 2016.
Per informazioni e per copia integrale del bando e schema di
domanda rivolgersi al Comune di Modena, Ufficio Selezione Gestione
e Previdenza - Via Galaverna, 8 - tel. 059-2032841-43-2914 o Uffi-
cio Relazioni con il Pubblico - Piazza Grande oppure consultare il sito
internet del Comune di Modena www.comune.modena.it

16E01467

COMUNE DI MONDOVI

Avviso pubblico di mobilita volontaria per la copertura di
un posto di agente di Polizia Locale a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetta procedura di selezione, per colloquio, per la copertura di
un posto di Agente di Polizia locale (cat. C del C.C.N.L. 31 marzo 1999)
a tempo pieno ed indeterminato tramite passaggio diretto ex art. 30
decreto legislativo 165/2001 tra amministrazioni pubbliche soggette a
regime di limitazione delle assunzioni di personale.

Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Copia del bando e modulo di domanda sul sito internet: www.
comune.mondovi.cn.it - sezione «Amministrazione trasparente - Bandi
di concorso».

16E01466

COMUNE DI MONZA

Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria da cui attingere per ’affidamento di incarichi a
termine nel profilo professionale di collaboratore ammini-
strativo, categoria B3.

Il Comune di Monza ha indetto un concorso pubblico per esami
per la formazione di una graduatoria da cui attingere per I’affidamento
di incarichi a termine nel profilo professionale di Collaboratore ammi-
nistrativo, cat. B3.

Il bando di concorso integrale ¢ reperibile sul sito istituzionale
www.comune.monza.it, sezione Comune/Lavora con noi/Concorsi
pubblici.

L’unica modalita di presentazione della domanda di ammissione
al concorso, PENA ESCLUSIONE, ¢ I’iscrizione on-line, all’indirizzo
www.comune.monza.it, sezione: Comune/Lavora con noi/Concorsi
pubblici.

Titoli di studio ammessi: Diploma di scuola secondaria di secondo
grado (maturita) rilasciato da Istituti riconosciuti a norma dell’ordina-
mento scolastico dello Stato italiano; Diploma di qualifica professio-
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nale conseguito al termine di corsi triennali presso Istituti Professionali
di Stato o scuole legalmente riconosciute a norma dell’ordinamento
vigente.

Scadenza presentazione domande: entro il 30° giorno dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale «Concorsi ed esami».

Informazioni: Ufficio Selezione e Amministrazione Risorse Umane
tel. 039.2372.286-287-367-399, mail: concorsi@comune.monza.it

16E01464

PROVINCIA DI AVELLINO

Selezione pubblica, mediante titoli e colloquio, per I’assun-
zione con contratto a tempo determinato di un dirigente
coordinatore dell’area tecnica, ai sensi dell’articolo 110,
comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000 e cosi modifi-
cato dall’articolo 11 della legge n. 114/2014.

E indetta una selezione pubblica, mediante titoli e colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato di un Dirigente Coor-
dinatore nell’ Area Tecnica presso la Provincia di Avellino.

La durata del contratto ¢ fissata nel termine della durata del man-
dato del Presidente (presumibilmente fino al 31.10.2018).

Per I’ammissione alla selezione i candidati dovranno essere in pos-
sesso dei seguenti requisiti specifici:

1) titolo di studio: diploma di laurea in architettura o ingegne-
ria civile o edile, laurea specialistica/magistrale (LS) del nuovo ordi-
namento o il diploma di laurea del vecchio ordinamento (L); e lauree
dichiarare equipollenti o equiparate a mezzo decretazione ministeriale;

2) requisiti di qualifica professionale: comprovata esperienza
e specifica professionalita desumibile da significative pregresse espe-
rienze di lavoro, professionali o di ricerca, documentate nelle forme di
legge ed acquisite con una delle seguenti modalita:

2.a) in funzioni dirigenziali per almeno cinque anni presso
amministrazioni pubbliche, anche all’interno dell’ente, ovvero pressi
enti o aziende del settore pubblico o privato, senza demerito;

2.b) in posizioni funzionali predirigenziali previste per 1’ac-
cesso alla dirigenza per almeno cinque anni presso amministrazioni
pubbliche, anche all’interno dell’ente, ovvero presso enti o aziende del
settore pubblico o privato, senza demerito.

I termine perentorio per la ricezione al protocollo della domanda
scade improrogabilmente alle ore 12 del quindicesimo giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

La data del colloquio ¢ fissata per il giorno 27 aprile 2016 alle 9.30
con prosieguo nei giorni successivi, ove necessario.

Il bando integrale ¢ disponibile sul sito internet: www.provincia.
avellino.it.

Per chiarimenti: Servizio Gestione del personale - Tel.0825/790237.

16E01468

UNIONE DEI COMUNI MISA - NEVOLA

Concorso pubblico, per soli titoli, finalizzato alla formazione
di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato,
con tipologia a tempo pieno e/o a part time, di Farmacista
di entrambi i sessi, categoria D, posizione economica D.3
vigente C.C.N.L. comparto regioni - autonomie locali.

Si rende noto che I’Unione Misa - Nevola ha bandito in data
23/3/2016 un concorso pubblico per soli titoli finalizzato alla forma-
zione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato, con tipo-
logia a tempo pieno e/o a part time, di «Farmacista» di entrambi i sessi,
con inquadramento ¢ declaratoria relativi alla categoria «D» - tratta-
mento economico «D.3» vigente C.C.N.L. comparto Regioni - Auto-
nomie Locali.

Requisiti per ’ammissione:

possesso dei requisiti generali per I’accesso al pubblico impiego
ed inoltre:

diploma di laurea in farmacia, abilitazione all’esercizio della
professione di Farmacista e iscrizione al relativo Ordine professionale.

buona conoscenza delle piu note applicazioni informatiche.

Scadenza della domanda di ammissione: entro il giorno di martedi
10 maggio 2016, ore 14,00.

Modalita di presentazione della domanda di ammissione: esclusi-
vamente mediante modulo di domanda allegato al bando da indirizzare
a Unione Misa - Nevola via del Corso, 9 - 60013 Corinaldo (AN).

Per ulteriori informazioni consultare il bando integrale del con-
corso, che, unitamente al modulo della domanda di ammissione, puo
essere richiesto alle segreterie dei Comuni associati di Corinaldo e
Castelleone di Suasa (Comune di Corinaldo: tel. 071-797862 - fax 071-
7978042 - e-mail: comune.corinaldo@provincia.ancona.it - Comune
di Castelleone di Suasa: tel. 071-966113 - fax 071-966010 - e.mail:
comune@castelleone.disuasa.it) nonché scaricato dai seguenti siti inter-
net: www.corinaldo.it - www.castelleone.disuasa.it - www.unionecomu-
nimisa-nevola.it

16E01484

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE
«SAN CARLO» DI POTENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico della disciplina di Cardiologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
n. 1 posto di Dirigente Medico della Disciplina di Cardiologia.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il 30° (trentesimo) giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

— 14 —

1l bando integrale ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Basilicata n. 11 del 16.03.2016 e sul sito internet dell’Azienda
www.ospedalesancarlo.it - Sezione «Amministrazione trasparente» - link

«CONCOrSi».

Per informazioni telefoniche - U.O.C. Gestione Risorse Umane
- Tel. 0971/613032.

16E01485
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
INTEGRATA - VERONA

Avviso per titoli e colloquio per il conferimento dell’incarico
di dirigente medico disciplina di Gastroenterologia, Diret-
tore del’UOC di «Gastroenterologia».

E indetto avviso per titoli e colloquio per il conferimento dell’in-
carico di dirigente medico - disciplina di Gastroenterologia - Direttore
della Struttura Complessa di “Gastroenterologia”.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Gli aspiranti all’assunzione di cui sopra dovranno far pervenire la
domanda all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Integrata - Verona P.le A. Stefani, 1 - 37126 Verona.

Il testo integrale e fac-simile della domanda di partecipazione
dell’avviso di cui sopra sono stati pubblicati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Veneto n. 21 del 4/03/2016. 11 testo integrale del bando e
il fac-simile della domanda di partecipazione si trovano anche nel sito
istituzionale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona
www.ospedaleuniverona.it. nella sezione “concorsi”.

16E01449

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO PAOLO GIACCONE
DELI’UNIVERSITA DI PALERMO

Selezione pubblica, mediante valutazione titoli e colloquio,
per il conferimento di un incarico libero professionale,
della durata di anni uno, eventualmente prorogabile, a
esperto nel campo della ROP, laureato in Medicina e chi-
rurgia, specialista in Oftalmologia, da assegnare all’UOC
di Neonatologia e UTIN.

Si comunica che con Delibera n. 185 del 14 marzo 2016 ¢ stato
indetto, presso I’Azienda Ospedaliera Universitaria «Paolo Giaccone»
di Palermo, selezione pubblica, mediante valutazione titoli e colloquio,
per il conferimento di un incarico libero professionale, della durata di
anni uno, eventualmente prorogabile, a esperto nel campo della ROP,
laureato in Medicina e Chirurgia, specialista in Oftalmologia, da asse-
gnare all’UOC di Neonatologia e UTIN.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro ¢ non oltre
gg 30 dalla pubblicazione del bando per estratto nella G.U.R.I.

Il bando puo essere ritirato presso 1’Ufficio Front Office dell’ Area
Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, Via Montegrappa, 58 - 90128
Palermo o scaricato dal Sito Internet Aziendale all’indirizzo www.poli-
clinico.pa.it dove verra pubblicato per esteso. Per eventuali chiarimenti
e informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi
dell’ Azienda tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 13
tel. 091-6555583-80.

16E01486

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CONSORZIALE POLICLINICO DI BARI

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita regionale
e interregionale per la copertura di un posto di dirigente
medico di Dermatologia.

Presso 1’Azienda Ospedaliero-Universitaria Consorziale Policli-
nico di Bari con deliberazione n. 303 del 7/03/2016 ¢ indetto avviso
pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita regionale e interregionale per
la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di dermatologia.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite entro
il termine di 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana IV Serie Spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale Regione Puglia n. 29 del 17/03/2016 ed ¢ altresi visionabile
nel sito web www.sanita.puglia.it - Portale Salute (Azienda Ospedaliero
Universitaria Consorziale Policlinico di Bari Ospedale Giovanni XXIII/
Albo Pretorio/Delibere); la data di scadenza del bando sara indicata
nella sezione «Albo Pretorio/Concorsi» del succitato sito web.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita Operativa Concorsi

dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico - Piazza
G. Cesare 11 - 70124 Bari - Tel. 080.5592507-080.5593389.

16E01487

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

Concorso pubblico e contestuale selezione pubblica per
assunzioni nel profilo professionale di collaboratore pro-
fessionale sanitario - Infermiere.

E indetto concorso pubblico, per assunzioni nel seguente profilo
professionale:

concorso pubblico e contestuale selezione pubblica per assun-
zioni nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario
— infermiere (CC 2/16).

II termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12:00 del
giorno 21 aprile 2016.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa concorso di € 25 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato
all’Azienda provinciale per i servizi sanitari — Sede centrale — Servizio
tesoreria — Via Degasperi, 79 — 38123 Trento.

11 testo integrale del bando di concorso € pubblicato sul sito Inter-
net: http://www.apss.tn.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari — Via Degasperi, 79 —
38123 Trento.

Telefono: 0461/904085-92-96-97.

16E01500
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Concorsi pubblici, per esami, per la copertura di un posto
di dirigente medico - disciplina Microbiologia e Virologia e
per assunzioni di dirigenti medici in Geriatria.

Sono indetti concorsi pubblici per assunzioni nei seguenti profili
professionali:

Concorso pubblico per esami per la copertura di un posto nel
profilo professionale di dirigente medico - disciplina Microbiologia e
Virologia (CD 3/16).

Concorso pubblico per esami per assunzioni nel profilo profes-
sionale di dirigente medico - disciplina Geriatria (CD 4/16).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12:00 del
giorno 20 aprile 2016.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa concorso di € 25 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato
all’Azienda provinciale per i servizi sanitari — Sede centrale — Servizio
tesoreria — Via Degasperi, 79 — 38123 Trento.

11 testo integrale dei bandi di concorso ¢ pubblicato sul sito Inter-
net: http://www.apss.tn.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari — Via Degasperi, 79 —
38123 Trento.

Telefono: 0461/904085 — 904092 — 4096 — 4097- 904185.

16E01501

Bando di mobilita volontaria per passaggio diretto da altre
amministrazioni nel profilo professionale di dirigente
medico - disciplina Geriatria.

E indetto bando di mobilita nel seguente profilo professionale:

Bando di mobilita volontaria per passaggio diretto da altre
amministrazioni nel profilo professionale di dirigente medico - disci-
plina geriatria (MD 1/16).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12,00 del
giorno 20 aprile 2016.

11 testo integrale del bando di mobilita ¢ pubblicato sul sito Inter-
net: http://www.apss.tn.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’ Azienda provinciale per i servizi sanitari — Via Degasperi, 79 —
38123 Trento.

Telefono: 0461/904085-92-96-97.

16E01502

AZIENDA SANITARIA LOCALE CASERTA

Revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di posti di dirigente medico.

In esecuzione della Delibera n. 130 dell’11 marzo 2016, immedia-
tamente esecutiva, sono revocati i concorsi pubblici, di seguito riportati:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
n. 2 posti di Dirigente Medico di Pediatria e di n. 2 posti di Dirigente
Medico di Radiodiagnostica, indetto con Delibera n. 47 del 13/10/2011,
il cui bando fu pubblicato integralmente nel nel B.U.R.C. n. 69 del
31/10/2011 e, per estratto, nella G.U.R.I. 4* Serie Speciale - n. 91 del
18/11/2011;

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di n. 20 Dirigenti Medici, come di seguito specificati,
indetto con Delibera n. 1450 del 22/10/2013 (e successive Delibere
n. 1580 del 14/11/2013 di modifica parziale e n. 1669 del 28/11/2013
di modifica e integrazione bando), il cui bando fu pubblicato integral-
mente nel B.U.R.C. n. 71 del 16/12/2013 e, per estratto, nella G.U.R.I. -
4% serie speciale - n. 20 dell’11/03/2014:

n. 10 Dirigenti Medici di Medicina e Chirurgia d’Accetta-
zione e d’Urgenza, di cui n. 7 per il Pronto Soccorso Medico e n. 3 per
il Pronto Soccorso Chirurgico;

n. 8 Dirigenti Medici di Anestesia e Rianimazione;
n. 2 Dirigenti Medici di Radiodiagnostica.

11 presente avviso vale a tutti gli effetti quale notifica ai candidati
partecipanti.

16E01471

AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4

Avviso pubblico per un incarico quinquennale di dirigente
medico direttore nella disciplina di Radioterapia della
Struttura Complessa Radioterapia Oncologica.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 210
del 16.03.2016 ¢ indetto avviso pubblico per un incarico quinquennale
di Dirigente Medico Direttore, nella disciplina di Radioterapia, della
Struttura Complessa Radioterapia Oncologica dell’ASL TO4 ai sensi
dell’art. 15 e 15-ter D.Lgs 30/12/1992, n. 502 ¢ sm.i., ¢ della DGR
n. 14-6180 del 29.7.2013.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera ai sensi dell’art. 76 DPR 445/2000, corredate dai documenti pre-
scritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici ¢ delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato sul
B.U. della Regione Piemonte n. 13 del 31.03.2016 ed ¢ consultabile sul
sito internet dell’ASL TO 4 http://www.aslto4.piemonte.it

Le domande devono essere indirizzate al Direttore Generale
dell’ASL TO4 Via Po, 11 - 10034 Chivasso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Concorsi - dell’ASL
TO4 Chivasso - Via Po, 11- dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 12 al
numero tel. 011/9176299.

16E01489

Avviso pubblico per un incarico quinquennale di dirigente
medico direttore, nella disciplina di Chirurgia Generale,
della Struttura Complessa Chirurgia Generale Cirie del
presidio Cirie-Lanzo.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 208 del
16 marzo 2016 ¢ indetto avviso pubblico per un incarico quinquennale
di Dirigente Medico Direttore, nella disciplina di Chirurgia Generale,
della Struttura Complessa Chirurgia Generale Ciri¢ del Presidio Cirié-
Lanzo dell’ASL TO4 ai sensi dell’art. 15 e 15-fer, decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni e integrazioni, e
della DGR n. 14-6180 del 29 luglio 2013.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato sul
B.U. della Regione Piemonte n. 13 del 31 marzo 2016 ed ¢ consultabile
sul sito internet dell’ ASL TO 4 http://www.aslto4.piemonte.it

— 16 — %
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Le domande devono essere indirizzate al Direttore Generale
dell’ASL TO4 Via Po, 11 - 10034 Chivasso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Concorsi - dell’ASL
TO4 Chivasso - Via Po, 11 - dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle 12,00
al numero tel. 011/9176299.

16E01491

Avviso pubblico per un incarico quinquennale di dirigente
medico direttore nella disciplina di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero della Struttura Complessa Direzione
Medica di Presidio Ospedale di Chivasso.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 209 del
16 marzo 2016 ¢ indetto avviso pubblico per un incarico quinquennale
di Dirigente Medico Direttore, nella disciplina di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero, della Struttura Complessa Direzione Medica di
Presidio Ospedale di Chivasso dell’ASL TO4 ai sensi dell’art. 15 e 15-
ter, decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifica-
zioni e integrazioni, e della DGR n. 14-6180 del 29 luglio 2013.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato sul
B.U. della Regione Piemonte n. 13 del 31 marzo 2016 ed ¢ consultabile
sul sito internet dell’ ASL TO 4 http://www.aslto4.piemonte.it

Le domande devono essere indirizzate al Direttore Generale
dell’ASL TO4 Via Po, 11 - 10034 Chivasso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Concorsi - dell’ASL
TO4 Chivasso - Via Po, 11 - dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle 12,00
al numero tel. 011/9176299.

16E01492

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
PAPA GIOVANNI XXIII DI BERGAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico -
disciplina Ginecologia e Ostetricia (area chirurgica e delle
specialita chirurgiche) - per il Centro di Procreazione
medicalmente assistita (PMA).

In esecuzione della deliberazione n. 423 del 10 marzo 2016 I’ASST
Papa Giovanni XXIII di Bergamo indice concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
medico - disciplina: Ginecologia e Ostetricia (Area Chirurgica e delle
Specialita Chirurgiche) - per il Centro di Procreazione medicalmente
assistita (PMA).

Il termine della presentazione della domanda, corredata dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno festivo,
la stessa verra posticipata al primo giorno feriale successivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul BURL
n. 12 del 23 marzo 2016 - Serie Avvisi e Concorsi; inoltre, sara pubbli-
cato, con la data di scadenza del termine concorsuale, sul sito internet
aziendale www.asst-pg23.it nella sezione concorsi.

16E01490

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

Aumento dei posti da 1 a 2 e riapertura dei termini di par-
tecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di medico dirigente, disciplina
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza.

Sono riaperti i termini di partecipazione al seguente concorso pub-
blico con ampliamento di una unita (da 1 a 2) dei posti a concorso
e applicazione della riserva di cui al D.P.C.M. 06/03/2015: Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di Medico
Dirigente disciplina Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 4 del 15 gennaio 2016.

Profilo professionale: medici.

I requisiti sono, oltre a quelli previsti dal D.P.R. n. 483 del
10/12/97, il possesso dell’eventuale requisito alternativo alla specializ-
zazione indicato dell’art. 6 comma 4, del D.P.C.M. 06/03/2015.

Termine per la presentazione delle domande: 30° giorno succes-
sivo a quello della data di pubblicazione nella G.U. - parte speciale
concorsi ed esami.

Il presente bando ¢ stato pubblicato sul B.UR.L. n.12 del
23/03/2016.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Reclutamento
Personale ASST degli Spedali Civili di Brescia (te1.0303995965) dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 ¢ dalle ore 14 alle ore 15.

Sito Internet: http://www.spedalicivili.brescia.it

16E01470

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
18 DI ROVIGO

Concorso pubblico, per titoli e prove d’esame, per ’assun-
zione a tempo indeterminato di un collaboratore profes-
sionale sanitario - Infermiere, categoria D.

E indetto presso I’Azienda ULSS 18 di Rovigo concorso pubblico
per titoli e prove d’esame per ’assunzione a tempo indeterminato di:
un Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, cat. D.

11 termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

II testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 25 del 18.03.2016 ed ¢ inserito nel
sito aziendale - sezione concorsi: Www.azisanrovigo.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC Gestione Risorse
Umane - Ufficio Concorsi - dell’Azienda ULSS 18 di Rovigo Viale Tre
Martiri, 89 - Tel. 0425/ 393963 - 393656.

16E01469
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AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 21 DI LEGNAGO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - disciplina di Oftalmologia,
(area chirurgica e delle specialita chirurgiche).

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 1 posto di dirigente medico — disciplina di oftalmologia (area
chirurgica e delle specialita chirurgiche).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del succitato concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto n. 4 del 15/01/2016 ed ¢ inoltre
disponibile presso la Sezione Gestione Giuridica e Previdenziale del
Servizio Risorse Umane dell’ Azienda ULSS n. 21 di Legnago (Verona)
— via Gianella 1 — telefono 0442 622564/622316/622402, oppure sul
sito www.aulsslegnago.it

16E01472

IPAB CASA DELI’ACCOGLIENZA
«BALDO SPREA» - ILLASI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di Operatore Socio Sanitario a tempo pieno;
tre posti di Operatore Socio Sanitario a tempo part-time
al 66,66% (24 ore settimanali); otto posti di Operatore
Socio Sanitario a tempo part-time al 50% (18 ore settima-
nali); e indeterminato (categoria B/B1 C.C.N.L. regioni/
autonomie locali).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di cinque posti di Operatore Socio Sanitario a tempo pieno; tre posti di
Operatore Socio Sanitario a tempo part-time al 66,66% (24 ore settima-
nali); otto posti di Operatore Socio Sanitario a tempo part-time al 50%
(18 ore settimanali); e indeterminato (categoria B/B1 C.C.N.L. regioni/
autonomie locali), da impiegare presso la sede di P.zza B. Sprea, 18 a
Illasi VR.

Requisiti di ammissione: titolo di studio: attestato di qualifica di
«Operatore Socio-Sanitario» riconosciuto dalla Regione Veneto o equi-
pollente (i titoli conseguiti presso regioni diverse dalla Regione Veneto
devono essere accompagnati da idonea documentazione attestante
I’equipollenza per ’esercizio della professione di O.S.S. nell’ambito
della Regione Veneto);

Termine di presentazione domande: 30 giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Veneto.

Per informazioni rivolgersi a: Ufficio Personale, dal lunedi al
venerdi dalle ore 9 alle ore 12.30 (info@baldosprea.it - 0457834037).

16E01488

IRCCS MULTIMEDICA S.P.A. - MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
nove posti di dirigente medico - disciplina Nefrologia per
la UO di Nefrologia e Dialisi.

In esecuzione alla delibera del Consiglio di amministrazione della
Societa MultiMedica S.p.a. - del 30 marzo 2015 ¢ indetto un concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 9 posti di dirigente
medico - disciplina: nefrologia per la U.O. di Nefrologia e Dialisi da
espletarsi in conformita alle norme di cui al d.Igs. 30.12.92 n. 502, dal
D.PR. n. 10/12/97 n. 483 e successive modificazioni ed al presente
bando.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale. 1l testo del presente bando, unitamente a fac-simile della
domanda e delle dichiarazione sostitutive, ¢ disponibile nel sito della
struttura ospedaliera www.multimedica.it e sul sito del Bollettino Uffi-
ciale regione Lombardia - serie avviso e concorsi.

16E01474

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 1
DI BELLUNO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato per un posto di dirigente medico
nella disciplina di Psichiatria.

Presso ’U.L.S.S. n. 1 - Belluno - ¢ stato indetto il seguente con-
corso pubblico:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di n. 1 dirigente medico nella disciplina di Psichiatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dalla documentazione richiesta, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando del sopraindicato concorso ¢ stato
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 25 del
18.03.2016.

Per ulteriori informazioni o per avere copia del bando di concorso
rivolgersi al Servizio personale dell’U.L.S.S. n. 1 - via Feltre, n. 57
- Belluno (Telefono 0437-516719 - Sito Internet www.ulss.belluno.it).

16E01473
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ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO DI CAGLIARI

Avviso di riapertura dei termini di presentazione delle domande di partecipazione al bando esame mediatori marittimi
- anno 2014 - per il conseguimento dell’abilitazione all’esercizio dell’attivita di mediatore marittimo ordinario e per
Piscrizione nella vigente sezione speciale del ruolo mediatori marittimi abilitante all’ esercizio dell’attivita di pubblico
mediatore (articoli 9 e 10 legge 12 marzo 1968, n. 478).

La Camera di Commercio di Cagliari, con determinazione dirigenziale n. 7 del 10 marzo 2016, ha riaperto i termini del bando esame Mediatori
Marittimi anno 2014 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 71 del 12/9/2014.

Le domande d’esame, compilate sulla modulistica scaricabile dal sito www.ca.camcom.it, Pagina Abilitazioni Professionali, sottopagina Esami
Mediatori Marittimi, dovranno pervenire alla Camera di Commercio di Cagliari entro il 30° giorno decorrente dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Tutte le informazioni sul sito della Camera di Commercio di Cagliari.

16E01475

ORDINE DEGLI AVVOCATI DI PISTOIA

Selezione pubblica, per titoli ed esame, per I’assunzione di una unita di personale di area B - posizione economica B1 -
profilo professionale di assistente amministrativo, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.

Si avvisa che I’Ordine degli avvocati di Pistoia ha indetto una selezione pubblica, per titoli ed esame, per I’assunzione di una unita di personale
di area b — posizione economica b1 — profilo professionale di assistente amministrativo, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, utilizzando unicamente il modulo prestampato allegato al bando di concorso, dovranno
pervenire al Consiglio dell’Ordine degli avvocati di Pistoia entro e non oltre il termine perentorio del 5 maggio 2016 ore 12,00:

1 - mediante Posta elettronica certificata al seguente indirizzo: ordineavvocatipistoia@cnfpec.it. Per la ricezione fara fede la data di entrata
nella casella di posta elettronica del Consiglio. I documenti allegati, comprensivi di una copia di un documento di riconoscimento, devono essere
salvati e spediti in formato PDF. La sottoscrizione della domanda di partecipazione in tal caso avverra con firma digitale oppure all’atto dello
svolgimento della prima prova;

2 - mediante spedizione a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, in busta chiusa contenente all’esterno la dicitura “Concorso
pubblico per titoli ed esami” al seguente indirizzo: Consiglio dell’Ordine degli avvocati di Pistoia c/o Tribunale di Pistoia, piazza Duomo n. 6 —
51100 Pistoia.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

3 - A'mano, con deposito, in busta chiusa che dovra contenere all’esterno la dicitura “Concorso pubblico per titoli ed esami”, nella Segreteria
del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Pistoia negli orari di apertura al pubblico degli Uffici: dalle ore 9,00 alle ore 12,00 dal lunedi al venerdi.

Con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale “Concorsi ed esami” del 16 maggio 2016, con preavviso di
almeno 15 giorni, verra data comunicazione del giorno, ora e luogo in cui si svolgera I’apertura delle buste contenenti la domanda di ammissione
al concorso (ad esclusione della busta interna contenente i titoli di cui all’art. 9 che verra aperta dopo lo svolgimento della prova scritta e prima
che si proceda all’esame dei relativi elaborati e all’attribuzione dei relativi punteggi) e, sempre con preavviso di almeno 15 giorni, del giorno, ora
e luogo in cui si svolgera la prova scritta del concorso o di ogni eventuale rinvio.

11 bando ¢ pubblicato sul sito dell’Ordine degli avvocati di Pistoia wwww.avvocatipistoia.it ed ¢ affisso nella bacheca dell’Ente.

16E01504
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DIARI

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA «OSPEDALI RIUNITI» DI TRIESTE

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti
di dirigente medico in disciplina «Chirurgia Plastica e Ricostruttivay.

Si rende noto che le prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di dirigente medico in disciplina “Chirurgia plastica ¢
ricostruttiva” (il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 98 dd. 22/12/15) avranno il seguente calendario:

Prova scritta: 28 aprile 2016 alle ore 9.30 presso I’Aula 11 — piano terra zona didattica — biblioteca del presidio ospedaliero di Cattinara,
Strada di Fiume 447, Trieste.

I candidati che hanno presentato domanda di partecipazione entro i termini previsti dal suddetto bando che non avranno ricevuto comunica-
zione scritta di esclusione dal concorso, sono invitati a presentarsi muniti di un valido documento di identita.

I candidati che non si presenteranno nel giorno, orario e nella sede sopra indicata, anche se per cause di forza maggiore, saranno considerati
rinunciatari e pertanto esclusi dal concorso in questione.

L’elenco dei candidati che avranno superato la prova scritta, sara pubblicato sul sito Internet Aziendale www.aots.sanita.fvg.it alla voce con-
corsi ed avvisi/concorsi e dovranno, quindi, presentarsi il giorno 12 maggio 2016 alle ore 9.30 presso la sala A sita al III piano della sede aziendale
di via del Farneto 3 - Trieste, per I’espletamento delle rimanenti prova pratica ed orale, che si svolgeranno in sequenza nella medesima giornata.

L’ammissione alla prova orale ¢ comunque subordinata al superamento della prova pratica.

Secondo quanto prescritto dall’art. 7. c. 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e riportato nel bando concorsuale la presente

comunicazione vale quale convocazione ufficiale alle prove scritta, pratica ed orale.

16E01476

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di collaboratore professionale sanitario categoria D - Ostetrica.

L’Azienda USL di Parma rende noto ai partecipanti al pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di un posto
collaboratore professionale sanitario cat. D — ostetrica, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale concorsi - n. 9
del 2/02/2016, con scadenza 3/03/2016, che in considerazione del numero di domande pervenute, il diario delle prove sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4 * serie speciale - concorsi ed esami del 27/05/2016.

16E01477

LorREDANA COLECCHIA, redattore DELIA CHIARA, vice redattore
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