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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELL’INTERNO

  DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

      Pubblicazione della graduatoria di merito e della dichiara-
zione dei vincitori del concorso pubblico, per titoli, per 
l’assunzione di 35 atleti da assegnare ai gruppi sportivi 
della Polizia di Stato - Fiamme Oro, che saranno inqua-
drati nel ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia di 
Stato, indetto con decreto ministeriale 21 gennaio 2016.    

     Con decreto del Capo della Polizia - Direttore generale della pub-
blica sicurezza datato 5 maggio 2016, sono state approvate le gradua-
torie di merito e sono stati dichiarati i vincitori del concorso pubblico, 

per titoli, per l’assunzione di 35 atleti da assegnare ai Gruppi Sportivi 
«Polizia di Stato - Fiamme Oro», che saranno inquadrati nel ruolo degli 
agenti ed assistenti della Polizia di Stato, indetto con decreto ministe-
riale del 21 gennaio 2016, (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», del 9 feb-
braio 2016, n. 11). 

 Il relativo decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale del per-
sonale del Ministero dell’interno, supplemento straordinario n. 1/20, del 
13 maggio 2016. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.   

  16E02145  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI SCIENZE NEUROLOGICHE

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unità 
di personale con profilo professionale di ricercatore III 
livello, a tempo parziale verticale 50%, presso la Località 
Burga.    

      Avviso di selezione del bando n. ISN/02/2016/CS  
 Si avvisa che l’Istituto di scienze neurologiche (ISN) - Mangone 

(CS) del CNR ha indetto una pubblica selezione per titoli e collo-
quio ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni 
di personale con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’as-
sunzione, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repub-
blica 12 febbraio 1991 n. 171, di n. 1 unità di personale con profilo 
professionale di Ricercatore livello III tempo parziale verticale 50%, 
presso la sede dell’Istituto di scienze neurologiche - Località Burga 
87050 Mangone (CS). 

 Il contratto avrà durata di 1 anno. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 

schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4   a    Serie 
Speciale - Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del 
bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
di scienze neurologiche Località Burga 87050 Mangone (CS), ed è 
altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro 
e formazione).   

  16E02163 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unità 
di personale con profilo professionale di tecnologo III 
livello, a tempo parziale verticale 50%, presso la Località 
Burga.    

      Avviso di selezione del bando n. ISN/03/2016/CS  
 Si avvisa che l’Istituto di scienze neurologiche (ISN) - Mangone 

(CS) del CNR ha indetto una pubblica selezione per titoli e collo-
quio ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni 
di personale con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’as-
sunzione, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repub-

blica 12 febbraio 1991 n. 171, di n. 1 unità di personale con profilo 
professionale di Tecnologo livello III tempo parziale verticale 50%, 
presso la sede dell’Istituto di scienze neurologiche - Località Burga 
87050 Mangone (CS). 

 Il contratto avrà durata di 1 anno. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 

schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indirizzo 
PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4   a    Serie Speciale - 
Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
di scienze neurologiche Località Burga 87050 Mangone (CS), ed è 
altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro 
e formazione).   

  16E02164 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unità 
di personale con profilo professionale di tecnologo III 
livello, a tempo parziale orizzontale 50%, presso la sede 
di Catania.    

      Avviso di selezione del bando n. ISN/04/2016/CT  
 Si avvisa che l’Istituto di scienze neurologiche (ISN) - Mangone 

(CS) del CNR ha indetto una pubblica selezione per titoli e colloquio ai 
sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale 
con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 
n. 171, di n. 1 unità di personale con profilo professionale di Tecnologo 
livello III tempo parziale orizzontale 50%, presso la sede dell’Istituto di 
scienze neurologiche - Via Paolo Gaifami n. 18 - 95126 Catania. 

 Il contratto avrà durata di 1 anno. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 

schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indirizzo 
PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4   a    Serie Speciale - 
Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
di scienze neurologiche Località Burga 87050 Mangone (CS), ed è 
altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro 
e formazione).   

  16E02165 



—  2  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3813-5-2016

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione, 
con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unità 
di personale con profilo professionale di collaboratore di 
amministrazione VII livello, presso la Località Burga.    

       (Avviso di selezione del bando n. ISN/01/2016/CS).   
 Si avvisa che l’Istituto di Scienze Neurologiche (ISN) - Man-

gone (Cosenza) del CNR ha indetto una pubblica selezione per titoli 
e colloquio ai sensi dell’art. 10 comma 3 lettera   b)   del «Disciplinare 
concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a 
tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del CCNL 
del 7 ottobre 1996, di una unità di personale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione livello VII presso la sede 
dell’Istituto di Scienze Neurologiche, località Burga - 87050 Man-
gone (Cosenza). 

 Il contratto avrà durata di un anno. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 

schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami - secondo quanto previsto dall’art. 3 
del bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
di Scienze Neurologiche, località Burga - 87050 Mangone (Cosenza), 
ed è altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link 
lavoro e formazione).   

  16E02166 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione, 
con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unità 
di personale con profilo professionale di collaboratore tec-
nico enti di ricerca VI livello, presso la sede secondaria di 
Lecce.    

      Avviso di selezione del bando n. 1/2016  
 Si avvisa che il CNR - Istituto Nazionale di Ottica ha indetto una 

pubblica selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 10 comma 3 
lettera   b)    del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con 
contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996, di n. 1 unità di personale 
con profilo professionale di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca VI 
livello, presso il CNR - INO, Sede secondaria di Lecce per la seguente 
attività di ricerca:  

 «Collaborazione alla individuazione di casi di studio per l’appli-
cazione di tecnologie diagnostiche applicate ai Beni Culturali nell’am-
bito di progetti di ricerca nazionali, europei ed internazionali. Supporto 
alla campagna sperimentale, alla validazione dei risultati e alla diffu-
sione degli stessi attraverso sistemi informativi, anche con la realizza-
zione di moduli fruibili via Internet». 

 Il contratto avrà durata di 1 anno, rinnovabile. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 

schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4   a    Serie 
Speciale - Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del 
bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
nazionale di ottica del CNR ed è altresì disponibile sul sito internet del 
CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione) e sul sito dell’Istituto 
www.ino.it .   

  16E02162 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio,
per il conferimento di un assegno di ricerca    

      Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria - CREA ha emesso un avviso di selezione concor-
suale per il conferimento di un assegno di ricerca tramite selezione pub-
blica, per titoli ed esame colloquio, sulla tematica «Controllo preventivo 
o diretto di Artropodi fitofagi e Nematodi fitopatogeni alieni accidental-
mente introdotti nel nostro Paese o a forte rischio di introduzione; predi-
sposizione di programmi di monitoraggio e di controllo con particolare 
attenzione alla diagnostica molecolare basata sull’esame di esemplari 
delle specie oggetto di indagine e di materiale residuale della loro attività». 

 Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i requi-
siti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di esclu-
sione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presentazione 
delle candidature, è disponibile sul sito internet www.entecra.it, alla voce 
LAVORO/FORMAZIONE, e costituisce l’unico testo definitivo che pre-
vale in caso di discordanza. Le candidature complete di ogni riferimento, 
come precisato nel bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate 
con le modalità previste nel bando al CREA-Centro di ricerca per l’agro-
biologia e la pedologia - Via Lanciola, 12/A - 50125 Cascine del Riccio 
- (FI), entro il termine perentorio di giorni trenta dal giorno della data 
di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica del presente 
avviso. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
derà protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  16E02146 

       Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio,
per il conferimento di una borsa di studio per laureati    

     Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria - CREA ha emesso un avviso di selezione con-
corsuale per il conferimento di una borsa di studio per laureati tramite 
selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, sulla tematica «Studio 
e analisi degli ammendanti (biochar) provenienti da processi di piro-
gassificazione da diversi residui agroforestali, a basso impatto ambien-
tale, per il sequestro del carbonio e per il biorisanamento dei suoli». 

 Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i 
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di 
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, è disponibile sul sito internet www.entecra.it, 
alla voce LAVORO/FORMAZIONE, e costituisce l’unico testo defini-
tivo che prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature, complete di ogni riferimento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le modalità 
previste nel bando al CREA-Unità di ricerca per l’ingegneria agraria - 
Via della Pascolare, 16 - 00016 Monterotondo (Roma), entro il termine 
perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica del presente avviso. Tale termine, qualora 
venga a scadere in giorno festivo, si intenderà protratto al primo giorno 
non festivo immediatamente seguente.   

  16E02147 
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   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI BOLOGNA

      Pubblicazione della graduatoria unica finale della selezione 
pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca Postdoc.    

     «Si comunica che in data 20 aprile 2016 è stata pubblicata nella 
pagina web dell’Osservatorio http://www.bo.astro.it/ la graduatoria 
unica finale della selezione pubblica per titoli ed eventuale colloquio 
per il conferimento di un assegno di ricerca Post Doc di durata bien-
nale, eventualmente rinnovabile, dal titolo ‘Cassini Fellowship’, ban-
dita con D.D. dell’INAF-Osservatorio Astronomico di Bologna n. 215 
dell’11 dicembre 2015. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrerà il ter-
mine per eventuali impugnazioni.».   

  16E02114 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI TRIESTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo determinato di un ricercatore III livello - Macroa-
ree 1 e 5, con contratto di lavoro a tempo determinato della 
durata di anni uno, nell’ambito del progetto ExaNeSt.    

     Si comunica che l’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio Astronomico di Trieste indice un concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per l’assunzione a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 del 
decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di 
n. 1 unità di personale con il profilo di Ricercatore III livello - Macro-
area 1 e 5, con contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 
anni uno, nell’ambito del progetto ExaNeSt presso Istituto nazionale di 
astrofisica-Osservatorio Astronomico di Trieste. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito Internet dell’INAF 
www.inaf.it e dell’Osservatorio Astronomico di Trieste www.oats.inaf.
it . Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
di trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipazione.   

  16E02160 

   ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA 
NUCLEARE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di operatore tecnico VIII livello pro-
fessionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato 
riservato alle categorie protette di cui alla legge 68/99, 
articolo 18.     (Bando n. 18099).    

     È indetto un concorso pubblico riservato per titoli ed esami per 
1 (uno) posto con il profilo professionale di Operatore Tecnico VIII 
livello professionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato 
destinato alle categorie protette di cui all’art. 18 della Legge 12 marzo 
1999, n. 68 (Legge n. 68/99) per supporto alla gestione informatica dei 
documenti e del protocollo di Sezione e alla tenuta dell’archivio docu-
mentale del personale tramite strumenti informatici. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà la Sezione di Pisa. 
  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 

generali prescritti per l’ammissione a pubblico impiego, anche i seguenti:  
 titolo di studio di scuola secondaria di primo grado; 
 specializzazione professionale nell’attività suddetta; tale spe-

cializzazione si intende acquisita mediante il possesso di un diploma/
attestato di qualificazione professionale pertinente all’attività prevista 
per il posto a concorso o, in alternativa, il possesso di un titolo di studio 
superiore a quello richiesto; 

 appartenenza alle categorie protette di cui all’art. 18 della legge 
n. 68/99. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il 30° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga a sca-
dere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non festivo 
immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, le modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella 
domanda stessa, i titoli valutabili, la documentazione da produrre, i fac-
simile di domanda di partecipazione e di dichiarazione sostitutiva di 
certificazione o dell’atto di notorietà, si rimanda al bando di concorso 
e ai relativi allegati disponibili alla pagina «Opportunità di lavoro», 
«Assunzioni tempo indeterminato», del sito internet dell’INFN (http://
www.infn.it). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione 
Centrale dell’INFN - Direzione Affari del Personale - Via Enrico Fermi, 
40 - Frascati (RM) - tel. 0694032454/2571 - e-mail:   AC.DirPers.Reclu-
tamento@Inf.infn.it   

  16E02123 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di operatore tecnico VIII livello pro-
fessionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato 
riservato alle categorie disabili di cui alla legge 68/99, arti-
colo 1.     (Bando n. 18100).    

     È indetto un concorso pubblico riservato per titoli ed esami per 
1 (uno) posto con il profilo professionale di Operatore Tecnico VIII 
livello professionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato 
destinato alle categorie riservatarie di cui all’art. 1 della L. 12 marzo 
1999, n. 68 (Legge n. 68/99) per attività di gestione di dati informa-
tici nel campo amministrativo delle Divisioni e dei Servizi dei LNL, 
con particolare riguardo al sistema informativo contabile, al protocollo 
informatico e ai flussi documentali. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione saranno i Laboratori 
Nazionali di Legnaro. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione a pubblico impiego, anche i seguenti:  

 titolo di studio di scuola secondaria di primo grado; 
 specializzazione professionale nell’attività suddetta; tale spe-

cializzazione si intende acquisita mediante il possesso di un diploma/
attestato di qualificazione professionale pertinente all’attività prevista 
per il posto a concorso o, in alternativa, di un titolo di studio di livello 
superiore a quello richiesto; 

 appartenenza alle categorie riservatarie di cui all’art. 1 della 
legge n. 68/99. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il 30° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga a sca-
dere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non festivo 
immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, le modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella 
domanda stessa, i titoli valutabili, la documentazione da produrre, i fac-
simile di domanda di partecipazione e di dichiarazione sostitutiva di 
certificazione o dell’atto di notorietà, si rimanda al bando di concorso 
e ai relativi allegati disponibili alla pagina «Opportunità di lavoro», 
«Assunzioni tempo indeterminato», del sito internet dell’INFN (http://
www.infn.it). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione 
Centrale dell’INFN – Direzione Affari del Personale - Via Enrico Fermi, 
40 - Frascati (RM) - Tel. 0694032454/2571 - E-mail: AC.DirPers.
Reclutamento@Inf.infn.it   

  16E02124 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di operatore tecnico VIII livello pro-
fessionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato 
riservato alle categorie disabili di cui alla legge 68/99, arti-
colo 1.     (Bando n. 18101).    

     È indetto un concorso pubblico riservato per titoli ed esami per 
1 (uno) posto con il profilo professionale di operatore tecnico VIII 
livello professionale con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato destinato alle categorie riservatarie di cui all’art. 1 della legge 
12 marzo 1999, n. 68 (legge n. 68/99) per attività di gestione disin-
ventario e smaltimento, gestione database aziende, preparazione ordini 
e documentazione, supporto alle ditte che svolgono attività richieste 
dalla Sezione, piccole riparazioni elettriche e meccaniche, organizza-
zione mensile delle manutenzioni dei servizi/laboratori, gestione del 
magazzino consumi di sezione e inventario, nell’ambito dei servizi 
generali della struttura. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà la sezione di Perugia. 
  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requi-

siti generali prescritti per l’ammissione a pubblico impiego, anche i 
seguenti:  

 titolo di studio di scuola secondaria di primo grado; 
 specializzazione professionale nell’attività suddetta; tale specia-

lizzazione si intende acquisita mediante lo svolgimento di specifica e 
documentata attività lavorativa non inferiore a tre anni o mediante il 
possesso di titolo di studio superiore a quello richiesto o mediante il 
possesso di diploma/attestato di qualificazione professionale pertinente 
all’attività prevista per il posto a concorso; 

 appartenenza alle categorie riservatarie di cui all’art. 1 della 
legge n. 68/99. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il 30° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga a sca-
dere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non festivo 
immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, le modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella 
domanda stessa, i titoli valutabili, la documentazione da produrre, i fac-
simile di domanda di partecipazione e di dichiarazione sostitutiva di 
certificazione o dell’atto di notorietà, si rimanda al bando di concorso 

e ai relativi allegati disponibili alla pagina «Opportunità di lavoro», 
«Assunzioni tempo indeterminato», del sito internet dell’INFN (http://
www.infn.it). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione 
Centrale dell’INFN - Direzione Affari del Personale - via Enrico Fermi, 
40 - Frascati (RM) - tel. 0694032454/2571 - E-mail: AC.DirPers.Reclu-
tamento@Inf.infn.it   

  16E02125 

   ISTITUTO NAZIONALE DI RICERCA 
METROLOGICA

      Selezioni pubbliche, per     curriculum vitae     e colloquio, per 
l’assunzione di due unità di personale di III livello profes-
sionale, profilo professionale: tecnologo.    

      Si avvisa che il Direttore generale dell’Istituto nazionale di ricerca 
metrologica (I.N.RI.M.), dott.ssa Ines Fabbro, ha indetto con propri 
decreti n. 55/2016 e n. 56/2016, le seguenti selezioni pubbliche:  

  Bando di concorso n. 2/2016/TD/Tecnologo:  

 Selezione pubblica, per    curriculum vitae    e colloquio, per l’assun-
zione di una unità di personale di III livello professionale, profilo pro-
fessionale Tecnologo - CCNL Enti Pubblici di Ricerca con contratto 
individuale a tempo determinato della durata di tre anni. 

  Bando di concorso n. 3/2016/TD/Tecnologo - STALT:  

 Selezione pubblica, per    curriculum vitae    e colloquio, per l’assun-
zione di una unità di personale di III livello professionale, profilo profes-
sionale Tecnologo - CCNL Enti Pubblici di Ricerca con contratto indi-
viduale a tempo determinato della durata di tre anni - Struttura STALT. 

 I bandi sono pubblicati e disponibili sul sito: www.inrim.it 
 La procedura di partecipazione sarà attiva dalle ore 10 del giorno 

successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», per trenta giorni naturali e consecutivi.   

  16E02161  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITÀ 

DI BOLOGNA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato tipo   b)   (senior) - settore con-
corsuale 05/H1 - Anatomia umana, per il settore scienti-
fico-disciplinare BIO/16 - Anatomia umana.    

     Ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010 e del Regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da que-
sta Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., 
è indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di tipo   b)   (senior) con regime di impe-
gno a tempo pieno della durata di 36 mesi - Settore Concorsuale 05/
H1 - Anatomia umana - per il Settore scientifico-disciplinare BIO/16 - 
Anatomia umana. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di Scienze biomediche e neuromotorie - DIBINEM. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª serie spe-
ciale - Concorsi) decorre il termine di trenta giorni per la presentazione 
della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo:  

 http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/Ricercatori-
TempoDeterminato.htm 

  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  
 http://bandi.miur.it/ 

  oppure sul sito web dell’Unione Europea:  
 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  16E02115 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato tipo   b)   (senior) - settore con-
corsuale 14/B1 - Storia delle dottrine e delle istituzioni 
politiche, per il settore scientifico-disciplinare SPS/02 - 
Storia delle dottrine politiche.    

     Ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010 e del Regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., è 
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore 
a tempo determinato di tipo   b)   (senior) con regime di impegno a tempo 
pieno della durata di 36 mesi - Settore concorsuale 14/B1 - Storia delle 
dottrine e delle istituzioni politiche - per il Settore scientifico-discipli-
nare SPS/02 - Storia delle Dottrine politiche. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di Storia Culture Civiltà - DiSCi. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª Serie Spe-
ciale - Concorsi) decorre il termine di trenta giorni per la presentazione 
della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate nel 
bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo:  

  http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/Ricercatori-
TempoDeterminato.htm  

  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  
 http://bandi.miur.it/ 

  oppure sul sito web dell’Unione Europea:  
 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  16E02116 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato tipo   b)   (senior) - set-
tore concorsuale 06/F1 - Malattie odontostomatologiche, 
per il settore scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie 
odontostomatologiche.    

     Ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010 e del Regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., è 
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore 
a tempo determinato di tipo   b)   (senior) con regime di impegno a tempo 
pieno della durata di 36 mesi - Settore Concorsuale 06/F1 - Malattie 
odontostomatologiche - per il settore scientifico-disciplinare MED/28 - 
Malattie odontostomatologiche. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di scienze biomediche e neuromotorie - DIBINEM. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª Serie Spe-
ciale - Concorsi) decorre il termine di trenta giorni per la presentazione 
della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate nel 
bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo:  

 http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/RicercatoriTem-
poDeterminato.htm 

  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  
 http://bandi.miur.it/ 

  oppure sul sito web dell’Unione Europea:  
 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  16E02117 

   POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
(Junior) della legge 240/2010, presso il Dipartimento di 
Elettronica, Informazione e Bioingegneria.    

      Si comunica che con decreto direttoriale 22 aprile 2016, n. 1811 – 
codice procedura: 1811/POS_DEIB28 presso questo Ateneo è indetta la 
procedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (Junior) della legge n. 240/2010 
per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di elettronica, informazione e bioingegneria - S.C. 
09/G1 - Automatica (1 posto). 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/
bandiperiricercatori/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   – 4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico 
di Milano.   

  16E02149 

       Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo 
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera 
  a)   (Junior) della legge 240/2010, presso il Dipartimento 
di Architettura, Ingegneria delle Costruzioni e Ambiente 
Costruito.    

      Si comunica che con decreto direttoriale 22 aprile 2016, n. 1804 – 
codice procedura: 1804/PO_ABC19 presso questo Ateneo è indetta la 
procedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (Junior) della legge n. 240/2010 
per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di architettura, ingegneria delle costruzioni e 
ambiente costruito - S.C. 13/A4 - Economia applicata (1 posto). 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/
bandiperiricercatori/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   – 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico 
di Milano.   

  16E02150 

       Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo 
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera   a)   
(Junior) della legge 240/2010, presso il Dipartimento di 
Meccanica.    

      Si comunica che con decreto direttoriale 22 aprile 2016, n. 1813 
– codice procedura: 1813/MEC23 presso questo Ateneo è indetta la pro-
cedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (Junior) della legge n. 240/2010 
per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di meccanica - S.C. 09/A3 - Progettazione indu-
striale, costruzioni meccaniche e metallurgia (1 posto). 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di Milano: 
http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/bandiperiricercatori/ 



—  6  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3813-5-2016

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   – 4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico 
di Milano.   

  16E02151 

       Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo 
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera 
  b)   (Senior) della legge 240/2010, presso il Dipartimento 
di Architettura, Ingegneria delle Costruzioni e Ambiente 
Costruito.    

      Si comunica che con decreto direttoriale 22 aprile 2016, n. 1805 
– codice procedura: 1805/PS_ABC20 presso questo Ateneo è indetta la 
procedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b (Senior) della legge n. 240/2010 
per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di architettura, ingegneria delle costruzioni e 
ambiente costruito - S.C. 08/C1 - Design e progettazione tecnologica 
dell’architettura (1 posto). 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/
bandiperiricercatori/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico 
di Milano.   

  16E02152 

   POLITECNICO DI TORINO

      Procedure di selezione, ai sensi dell’articolo 18, comma 1, 
della legge 240/2010, per 12 posizioni di professore univer-
sitario di ruolo di I fascia.    

      Con decreto rettorale n. 191 del 10 maggio 2016 sono state indette 
le procedure di selezione per la copertura di dodici posizioni per pro-
fessore universitario di ruolo di I fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1 
della legge n. 240/2010:  

  settore concorsuale 08/C1 - Design e progettazione tecnologica 
dell’architettura (codice interno 01/16/P/O), settore scientifico-discipli-
nare ICAR/12 - Tecnologia dell’architettura, dipartimento Architettura 
e design, numero posizioni uno;  

  settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucleare 
(codice interno 02/16/P/O), settore scientifico-disciplinare ING-IND/10 
- Fisica tecnica industriale, dipartimento Energia, numero posizioni uno;  

  settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucle-
are (codice interno 03/16/P/O), settore scientifico-disciplinare ING-
IND/11 - Fisica tecnica ambientale, dipartimento Energia, numero 
posizioni uno;  

  settore concorsuale 09/E2 - Ingegneria dell’energia elettrica 
(codice interno 04/16/P/O), dipartimento Energia, numero posizioni due;  

  settore concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e sistemi di trasporto, 
estimo e valutazione (codice interno 05/16/P/O), settore scientifico-
disciplinare ICAR/05 - Trasporti, dipartimento Ingegneria dell’am-
biente, del territorio e delle infrastrutture, numero posizioni uno;  

  settore concorsuale 08/A4 - Geomatica (codice interno 
06/16/P/O), dipartimento Ingegneria dell’ambiente, del territorio e delle 
infrastrutture, numero posizioni uno;  

  settore concorsuale 09/A3 - Progettazione industriale, costru-
zioni meccaniche e metallurgia (codice interno 07/16/P/O), settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/14 - Progettazione meccanica e 
costruzione di macchine, dipartimento Ingegneria meccanica e aerospa-
ziale, numero posizioni due;  

  settore concorsuale 09/D2 - Sistemi, metodi e tecnologie dell’in-
gegneria chimica e di processo (codice interno 08/16/P/O), dipartimento 
Scienza applicata e tecnologia, numero posizioni uno;  

  settore concorsuale 09/D3 - Impianti e processi industriali chi-
mici (codice interno 09/16/P/O), dipartimento Scienza applicata e tec-
nologia, numero posizioni uno;  

  settore concorsuale 01/A2 - Geometria e algebra (codice interno 
10/16/P/O), settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria, dipar-
timento Scienze matematiche «G.L. Lagrange», numero posizioni uno.  

 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 13 maggio 2016 
all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
Internet del Politecnico all’indirizzo http://www.swas.polito.it/services/
concorsi/240.asp?id_documento_padre=123803 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
  sul sito del MiUR http://bandi.miur.it/  
  sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/  

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a lunedì 20 giugno 2016.   

  16E02185 

       Procedure di selezione, ai sensi della legge 240/2010, per 
posizioni di professore universitario di ruolo di II fascia.    

      Con decreto rettorale n. 192 del 10 maggio 2016 sono state indette 
le procedure di selezione per la copertura di diciassette posizioni per pro-
fessore universitario di ruolo di II fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge n. 240/2010 e sette posizioni per professore universitario di 
ruolo di II fascia riservate ai ricercatori strutturati presso il Politecnico 
di Torino, ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge n. 240/2010:  

 settore concorsuale 08/C1 - Design e progettazione tecnologica 
dell’architettura (codice interno 01/16/P/A), settore scientifico-discipli-
nare ICAR/12 - Tecnologia dell’architettura, dipartimento Architettura e 
design, numero posizioni complessive: quattro, posizioni aperte a tutti: 
tre, posizioni riservate: una; 

 settore concorsuale 08/C1 - Design e progettazione tecnologica 
dell’architettura (codice interno 02/16/P/A), settore scientifico-discipli-
nare ICAR/13 - Disegno industriale, dipartimento Architettura e design, 
numero posizioni complessive: una, posizioni aperte a tutti: una, posi-
zioni riservate: zero; 

 settore concorsuale 08/D1 - Progettazione architettonica (codice 
interno 03/16/P/A), settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Com-
posizione architettonica e urbana, dipartimento Architettura e design, 
numero posizioni complessive: due, posizioni aperte a tutti: una, posi-
zioni riservate: una; 

 settore concorsuale 08/E2 - Restauro e storia dell’architettura 
(codice interno 04/16/P/A), settore scientifico-disciplinare ICAR/19 - 
Restauro, dipartimento Architettura e design, numero posizioni com-
plessive: una, posizioni aperte a tutti: una, posizioni riservate: zero; 

 settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucleare 
(codice interno 05/16/P/A), settore scientifico-disciplinare ING-IND/19 
- Impianti nucleari, dipartimento Energia, numero posizioni: una, posi-
zioni aperte a tutti: una, posizioni riservate: zero; 

 settore concorsuale 09/E2 - Ingegneria dell’energia elettrica 
(codice interno 06/16/P/A), dipartimento Energia, numero posizioni: 
una, posizioni aperte a tutti: una, posizioni riservate: zero; 

 settore concorsuale 09/E1 - Elettrotecnica (codice interno 
07/16/P/A), dipartimento Elettronica e telecomunicazioni, dipartimento 
Energia, numero posizioni complessive: tre, posizioni aperte a tutti: una, 
posizioni riservate: due; 

 settore concorsuale 09/B1 - Tecnologie e sistemi di lavorazione 
(codice interno 08/16/P/A), dipartimento Ingegneria gestionale e della 
produzione, numero posizioni: due, posizioni aperte a tutti: due, posi-
zioni riservate: zero; 
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 settore concorsuale 09/B3 - Ingegneria economico-gestionale 
(codice interno 09/16/P/A), dipartimento Ingegneria gestionale e della 
produzione, numero posizioni: due, posizioni aperte a tutti: due, posi-
zioni riservate: zero; 

 settore concorsuale 09/A2 - Meccanica applicata alle macchine 
(codice interno 10/16/P/A), dipartimento Ingegneria meccanica e aero-
spaziale, numero posizioni: una, posizioni aperte a tutti: una, posizioni 
riservate: zero; 

 settore concorsuale 08/B1 - Geotecnica (codice interno 11/16/P/A), 
dipartimento Ingegneria strutturale edile e geotecnica, numero posizioni: 
una, posizioni aperte a tutti: zero, posizioni riservate: una; 

 settore concorsuale 08/E2 - Restauro e storia dell’architettura 
(codice interno 12/16/P/A), settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - 
Storia dell’architettura, dipartimento Interateneo di scienze, progetto e 
politiche del territorio, numero posizioni complessive: una, posizioni 
aperte a tutti: una, posizioni riservate: zero; 

 settore concorsuale 02/B1 - Fisica sperimentale della materia 
(codice interno 13/16/P/A), dipartimento Scienza applicata e tecnolo-
gia, numero posizioni complessive: due, posizioni aperte a tutti: una, 
posizioni riservate: una; 

 settore concorsuale 09/D1 - Scienza e tecnologia dei materiali 
(codice interno 14/16/P/A), dipartimento Scienza applicata e tecnolo-
gia, numero posizioni complessive: due, posizioni aperte a tutti: una, 
posizioni riservate: una. 

 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 13 maggio 2016 
all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
Internet del Politecnico all’indirizzo http://www.swas.polito.it/services/
concorsi/240.asp?id_documento_padre=123803 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a lunedì 20 giugno 2016.   

  16E02186 

       Procedure di selezione per 31 posizioni di ricercatore univer-
sitario a tempo determinato di cui al comma 3, lettera   b)  , 
articolo 24, della legge n. 240/2010.    

     Con decreto rettorale n. 193 del 10 maggio 2016, sono state indette 
le procedure di selezione, per la copertura di trentuno posizioni di ricer-
catore a tempo determinato di cui al comma 3, lettera   b)   , art. 24 della 
legge n. 240/2010:  

 settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle infor-
mazioni (codice interno 01/16/P/RB), dipartimento: Automatica e infor-
matica, numero posizioni: tre; 

 settore concorsuale 08/C1 - Design e progettazione tecnologica 
dell’architettura (codice interno 02/16/P/RB, settore scientifico-disci-
plinare ICAR/13 - Disegno industriale, dipartimento: Architettura e 
design, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/D1 - Progettazione architettonica (codice 
interno 03/16/P/RB), settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Com-
posizione architettonica e urbana, dipartimento: Architettura e design, 
numero posizioni: due; 

 settore concorsuale 09/C1 - Macchine e sistemi per l’energia e 
l’ambiente (codice interno 04/16/P/RB), dipartimento: Energia, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucle-
are (codice interno 05/16/P/RB), settore scientifico-disciplinare ING-
IND/10 - Fisica tecnica industriale, dipartimento: Energia, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucle-
are (codice interno 06/16/P/RB), settore scientifico-disciplinare ING-
IND/11 - Fisica tecnica ambientale, dipartimento: Energia, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/E3 - Elettronica (codice interno 07/16/P/
RB), dipartimento: Elettronica e telecomunicazioni, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/F1 - Campi elettromagnetici (codice 
interno 08/16/P/RB), dipartimento: Elettronica e telecomunicazioni, 
numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/B1 - Tecnologie e sistemi di lavorazione 
(codice interno 09/16/P/RB), dipartimento: Ingegneria gestionale e 
della produzione, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/B3 - Ingegneria economico-gestionale 
(codice interno 10/16/P/RB), dipartimento: Ingegneria gestionale e 
della produzione, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/A1 - Ingegneria aeronautica, aerospaziale 
e navale (codice interno 11/16/P/RB), dipartimento: Ingegneria mecca-
nica e aerospaziale, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/A3 - Progettazione industriale, costru-
zioni meccaniche e metallurgia (codice interno 12/16/P/RB), settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/14 - Progettazione meccanica e 
costruzione di macchine, dipartimento: Ingegneria meccanica e aero-
spaziale, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/G2 - Bioingegneria (codice interno 
13/16/P/RB), settore scientifico-disciplinare ING-IND/34 - Bioinge-
gneria industriale, dipartimento: Ingegneria meccanica e aerospaziale, 
numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/B1 - Geotecnica (codice interno 14/16/P/
RB), dipartimento: Ingegneria strutturale, edile e geotecnica, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/E1 - Disegno (codice interno 15/16/P/
RB), dipartimento: Ingegneria strutturale, edile e geotecnica, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/A1 - Idraulica, idrologia, costruzioni 
idrauliche e marittime (codice interno 16/16/P/RB), dipartimento: Inge-
gneria dell’ambiente, del territorio e delle infrastrutture, numero posi-
zioni: una; 

 settore concorsuale 08/A2 - Ingegneria sanitaria-ambientale, 
ingegneria degli idrocarburi e fluidi nel sottosuolo, della sicurezza e 
protezione in ambito civile (codice interno 17/16/P/RB), dipartimento: 
Ingegneria dell’ambiente, del territorio e delle infrastrutture, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e sistemi di trasporto, 
estimo e valutazione (codice interno 18/16/P/RB), settore scientifico-
disciplinare ICAR/22 - Estimo, dipartimento: Interateneo di scienze, 
progetto e politiche del territorio, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/F1 - Pianificazione e progettazione urba-
nistica e territoriale (codice interno 19/16/P/RB), dipartimento: Interate-
neo di scienze, progetto e politiche del territorio, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 14/D1 - Sociologia dei processi economici, 
del lavoro, dell’ambiente e del territorio (codice interno 20/16/P/RB), 
settore scientifico-disciplinare SPS/10 - Sociologia dell’ambiente e del 
territorio, dipartimento: Interateneo di scienze, progetto e politiche del 
territorio, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 02/A2 - Fisica teorica delle interazioni fon-
damentali (codice interno 21/16/P/RB), dipartimento: Scienza applicata 
e tecnologia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 02/B1 - Fisica sperimentale della materia 
(codice interno 22/16/P/RB), dipartimento: Scienza applicata e tecno-
logia, numero posizioni: due; 

 settore concorsuale 03/B2 - Fondamenti chimici delle tecnologie 
(codice interno 23/16/P/RB), dipartimento: Scienza applicata e tecnolo-
gia, numero posizioni: due; 

 settore concorsuale 09/D3 - Impianti e processi industriali chi-
mici (codice interno 24/16/P/RB), dipartimento: Scienza applicata e 
tecnologia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 01/A2 - Geometria e algebra (codice interno 
25/16/P/RB), settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria, 
dipartimento: Scienze matematiche «G.L. Lagrange», numero posi-
zioni: una; 

 settore concorsuale 01/A4 - Fisica matematica (codice interno 
26/16/P/RB), dipartimento: Scienze matematiche «G.L. Lagrange», 
numero posizioni: una. 

 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 13 maggio 2016 
all’albo ufficiale dell’ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo: http://www.swas.polito.it/services/
concorsi/240.asp?id_documento_padre=123803 
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  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a lunedì 13 giugno 2016.   

  16E02187 

       Procedure di selezione per 39 posizioni di ricercatore univer-
sitario a tempo determinato di cui al comma 3, lettera   a)  , 
articolo 24, della legge n. 240/2010.    

     Con decreto rettorale n. 194 del 10 maggio 2016 sono state indette 
le procedure di selezione per la copertura di trentanove posizioni di 
ricercatore a tempo determinato di cui al comma 3, lettera   a)   , art. 24 
della legge n. 240/2010:  

 settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle infor-
mazioni (codice interno 02/16/P/RA), dipartimento: Automatica e infor-
matica, numero posizioni: quattro; 

 settore concorsuale 09/G1 - Automatica (codice interno 03/16/P/
RA), dipartimento: Automatica e informatica, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e sistemi di trasporto, 
estimo e valutazione (codice interno 04/16/P/RA), settore scientifico-
disciplinare ICAR/22 - Estimo, dipartimento: Architettura e design, 
numero posizioni: una; 

 Settore concorsuale 08/B3 - Tecnica delle costruzioni (codice 
interno 05/16/P/RA), dipartimento: Architettura e design, numero posi-
zioni: una; 

 settore concorsuale 08/C1 - Design e progettazione tecnologica 
dell’architettura (codice interno 06/16/P/RA), settore scientifico-disci-
plinare ICAR/12 - Tecnologia dell’architettura, dipartimento: Architet-
tura e design, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/C1 - Design e progettazione tecnolo-
gica dell’architettura (codice interno 07/16/P/RA), settore scientifico-
disciplinare ICAR/13 - Disegno industriale, dipartimento: Architettura 
e design, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/D1 - Progettazione architettonica (codice 
interno 08/16/P/RA), settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Com-
posizione architettonica e urbana, dipartimento: Architettura e design, 
numero posizioni: due; 

 settore concorsuale 08/E2 - Restauro e storia dell’architettura 
(codice interno 09/16/P/RA), settore scientifico-disciplinare ICAR/18 
- Storia dell’architettura, dipartimento: Architettura e design, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/C1 - Macchine e sistemi per l’energia e 
l’ambiente (codice interno 10/16/P/RA), dipartimento: Energia, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/E3 - Elettronica (codice interno 11/16/P/
RA), dipartimento: Elettronica e telecomunicazioni, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/G2 - Bioingegneria (codice interno 
12/16/P/RA), settore scientifico-disciplinare ING-INF/06 - Bioingegne-
ria elettronica e informatica, dipartimento: Elettronica e telecomunica-
zioni, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 04/A3 - Geologia applicata, geografia fisica 
e geomorfologia (codice interno 13/16/P/RA), dipartimento: Ingegneria 
dell’ambiente, del territorio e delle infrastrutture, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/A2 - Ingegneria sanitaria-ambientale, 
ingegneria degli idocarburi e fluidi nel sottosuolo, della sicurezza e 
protezione in ambito civile (codice interno 14/16/P/RA), dipartimento: 
Ingegneria dell’ambiente, del territorio e delle infrastrutture, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e sistemi di trasporto, 
estimo e valutazione (codice interno 15/16/P/RA), dipartimento: Inge-
gneria dell’ambiente, del territorio e delle infrastutture, numero posi-
zioni: una; 

 settore concorsuale 01/A6 - Ricerca operativa (codice interno 
16/16/P/RA), dipartimento: Ingegneria gestionale e della produzione, 
numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/B1 - Tecnologie e sistemi di lavorazione 
(codice interno 17/16/P/RA), dipartimento: Ingegneria gestionale e 
della produzione, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/B3 - Ingegneria economico-gestionale 
(codice interno 18/16/P/RA), dipartimento: Ingegneria gestionale e 
della produzione, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/A1 - Ingegneria aeronautica, aerospaziale 
e navale (codice interno 19/16/P/RA), settore scientifico-disciplinare 
ING-IND/03 - Meccanica del volo, dipartimento: Ingegneria meccanica 
e aerospaziale, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/A1 - Ingegneria aeronautica, aerospaziale 
e navale (codice interno 20/16/P/RA), settore scientifico-disciplinare 
ING-IND/05 - Impianti e sistemi aerospaziali, dipartimento: Ingegneria 
meccanica e aerospaziale, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/A2 - Meccanica applicata alle macchine 
(codice interno 21/16/P/RA), dipartimento: Ingegneria meccanica e 
aerospaziale, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/A3 - Progettazione industriale, costru-
zioni meccaniche e metallurgia (codice interno 22/16/P/RA), settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/14 - Progettazione meccanica e 
costruzioni di macchine, dipartimento: Ingegneria meccanica e aero-
spaziale, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/B2 - Scienza delle costruzioni (codice 
interno 23/16/P/RA), dipartimento: Ingegneria strutturale, edile e geo-
tecnica, numero posizioni: due; 

 settore concorsuale 08/C1 - Design e progettazione tecnologica 
dell’architettura (codice interno 24/16/P/RA), settore scientifico-disci-
plinare ICAR/11 - Produzione edilizia, dipartimento: Ingegneria strut-
turale, edile e geotecnica, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/E1 - Disegno (codice interno 25/16/P/
RA), dipartimento: Ingegneria strutturale, edile e geotecnica, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e sistemi di trasporto, 
estimo e valutazione (codice interno 26/16/P/RA), settore scientifico-
disciplinare ICAR/05 - Trasporti, dipartimento: Interateneo di scienze, 
progetto e politiche del territorio, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/E2 - Restauro e storia dell’architettura 
(codice interno 27/16/P/RA), settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - 
Storia dell’architettura, dipartimento: Interateneo di scienze, progetto e 
politiche del territorio, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 14/C2 - Sociologia dei processi culturali e 
comunicativi (codice interno 28/16/P/RA), dipartimento: Interateneo di 
scienze, progetto e politiche del territorio, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 02/B1 - Fisica sperimentale della materia 
(codice interno 29/16/P/RA), dipartimento: Scienza applicata e tecnolo-
gia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 02/B2 - Fisica teorica della materia (codice 
interno 30/16/P/RA), dipartimento: Scienza applicata e tecnologia, 
numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 05/E1 - Biochimica generale (codice interno 
31/16/P/RA), dipartimento: Scienza applicata e tecnologia, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/D1 - Scienza e tecnologia dei materiali 
(codice interno 32/16/P/RA), dipartimento: Scienza applicata e tecnolo-
gia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/D3 - Impianti e processi industriali chi-
mici (codice interno 33/16/P/RA), dipartimento: Scienza applicata e 
tecnologia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 01/A2 - Geometria e algebra (codice interno 
34/16/P/RA), settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria, 
dipartimento: Scienze matematiche «G.L. Lagrange», numero posi-
zioni: una; 

 settore concorsuale 01/A3 - Analisi matematica, probabilità e 
statistica matematica (codice interno 35/16/P/RA), settore scientifico-
disciplinare MAT/05 - Analisi matematica, dipartimento: Scienze mate-
matiche «G.L. Lagrange», numero posizioni: una. 

 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 13 maggio 2016 
all’albo ufficiale dell’ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo: http://www.swas.polito.it/services/
concorsi/240.asp?id_documento_padre=123803 
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  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a lunedì 13 giugno 2016.   

  16E02188 

       Procedure di selezione per 31 posizioni di ricercatore univer-
sitario a tempo determinato di cui al comma 3, lettera   a)  , 
articolo 24, della legge n. 240/2010 - riservate a candidati 
che abbiano conseguito il dottorato di ricerca in una data 
non antecedente al 1° gennaio 2012.    

     Con decreto rettorale n. 195 del 10 maggio 2016, sono state indette 
le procedure di selezione, per la copertura di trentuno posizioni di ricer-
catore a tempo determinato di cui al comma 3, lettera   a)   , art. 24 della 
legge n. 240/2010 - riservate a candidati che abbiano conseguito il dot-
torato di ricerca in una data non antecedente al 1° gennaio 2012:  

 settore concorsuale 01/A6 - Ricerca operativa (codice interno 
01/16/PR/RA), dipartimento: Automatica e informatica, numero posi-
zioni: una; 

 settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle infor-
mazioni (codice interno 02/16/PR/RA), dipartimento: Automatica e 
informatica, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/E1 - Disegno (codice interno 03/16/PR/
RA), dipartimento: Architettura e design, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucleare 
(codice interno 04/16/PR/RA), settore scientifico-disciplinare ING-IND/10 
- Fisica tecnica industriale, dipartimento: Energia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucle-
are (codice interno 05/16/PR/RA), settore scientifico-disciplinare ING-
IND/11 - Fisica tecnica ambientale, dipartimento: Energia, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucle-
are (codice interno 06/16/PR/RA), settore scientifico-disciplinare ING-
IND/19 - Impianti nucleari, dipartimento: Energia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/E2 - Ingegneria dell’energia elettrica (codice 
interno 07/16/PR/RA), dipartimento: Energia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/E1 - Elettrotecnica (08/16/PR/RA), 
dipartimento: Elettronica e telecomunicazioni, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/E3 - Elettronica (codice interno 09/16/
PR/RA), dipartimento: Elettronica e telecomunicazioni, numero posi-
zioni: una; 

 settore concorsuale 09/F2 - Telecomunicazioni (codice interno 
10/16/PR/RA), dipartimento: Elettronica e telecomunicazioni, numero 
posizioni: due; 

 settore concorsuale 08/A4 - Geomatica (codice interno 11/16/
PR/RA), dipartimento: Ingegneria dell’ambiente, del territorio e delle 
infrastrutture, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/A3 - Progettazione industriale, costru-
zioni meccaniche e metallurgia (codice interno 12/16/PR/RA), settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/15 - Disegno e metodi dell’ingegne-
ria industriale, dipartimento: Ingegneria gestionale e della produzione, 
numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/B2 - Impianti industriali meccanici 
(codice interno 13/16/PR/RA), dipartimento: Ingegneria gestionale e 
della produzione, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 13/A4 - Economia applicata (codice interno 
14/16/PR/RA), dipartimento: Ingegneria gestionale e della produzione, 
numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/A3 - Progettazione industriale, costru-
zioni meccaniche e metallurgia (codice interno 15/16/PR/RA), set-
tore scientifico-disciplinare ING-IND/14 - Progettazione meccanica e 
costruzione di macchine, dipartimento: Ingegneria meccanica e aero-
spaziale, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/G2 - Bioingegneria (codice interno 
16/16/PR/RA), settore scientifico-disciplinare ING-IND/34 - Bioinge-
gneria industriale, dipartimento: Ingegneria meccanica e aerospaziale, 
numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/B3 - Tecnica delle costruzioni (codice 
interno 17/16/PR/RA), dipartimento: Ingegneria strutturale, edile e geo-
tecnica, numero posizioni: due; 

 settore concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e sistemi di trasporto, 
estimo e valutazione (codice interno 18/16/PR/RA), settore scientifico-
disciplinare ICAR/22 - Estimo, dipartimento: Interateneo di scienze, 
progetto e politiche del territorio, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 08/F1 - Pianificazione e progettazione urbani-
stica e territoriale (codice interno 19/16/PR/RA), dipartimento: Interate-
neo di scienze, progetto e politiche del territorio, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 02/A2 - Fisica teorica delle interazioni fon-
damentali (codice interno 20/16/PR/RA), dipartimento: Scienza appli-
cata e tecnologia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 02/B1 - Fisica sperimentale della materia 
(codice interno 21/16/PR/RA), dipartimento: Scienza applicata e tecno-
logia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 03/B2 - Fondamenti chimici delle tecnologie 
(codice interno 22/16/PR/RA), dipartimento: Scienza applicata e tecno-
logia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 05/E1 - Biochimica generale (codice interno 
23/16/PR/RA), dipartimento: Scienza applicata e tecnologia, numero 
posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/D1 - Scienza e tecnologia dei materiali 
(codice interno 24/16/PR/RA), dipartimento: Scienza applicata e tecno-
logia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 09/D2 - Sistemi, metodi e tecnologie dell’in-
gegneria chimica e di processo (codice interno 25/16/PR/RA), diparti-
mento: Scienza applicata e tecnologia, numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 01/A2 - Geometria e algebra (codice interno 
26/16/PR/RA), settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria, dipar-
timento: Scienze matematiche «G.L. Lagrange», numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 01/A3 - Analisi matematica, probabilità e 
statistica matematica (codice interno 27/16/PR/RA), Settore scientifico-
disciplinare MAT/05 -Analisi matematica, dipartimento: Scienze mate-
matiche «G.L. Lagrange», numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 01/A4 - Fisica matematica (codice interno 
28/16/PR/RA), dipartimento: Scienze matematiche «G.L. Lagrange», 
numero posizioni: una; 

 settore concorsuale 13/D1 - Statistica (codice interno 29/16/
PR/RA), settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica, dipar-
timento: Scienze matematiche «G.L. Lagrange», numero posizioni: una. 

 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 13 maggio 2016 
all’albo ufficiale dell’ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo: http://www.swas.polito.it/services/
concorsi/240.asp?id_documento_padre=123803 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a lunedì 13 giugno 2016.   

  16E02189 

   SCUOLA IMT ALTI STUDI LUCCA
      Concorso pubblico per l’ammissione al XXXII ciclo del 

Programma di dottorato di ricerca - anno accademico 
2016/2017.    

      Si rende noto che la Scuola IMT Alti Studi Lucca, Istituto statale 
di istruzione universitaria di alta formazione dottorale con ordinamento 
speciale, ha indetto un concorso pubblico per l’ammissione al XXXII 
ciclo - Anno accademico 2016/2017 per il programma di dottorato di 
ricerca della Scuola IMT Alti Studi Lucca “Institutions, Markets and 
Technologies”, con i seguenti curricula di specializzazione:  

  Curriculum    in Analysis and Management of Cultural Heritage 
(AMCH); 

  Curriculum    in Cognitive, Computational and Social Neuro-
sciences (CCSN); 
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  Curriculum    in Computer Science and Systems Engineering 
(CSSE); 

  Curriculum    in Economics, Management Science and Data 
Science (EMDS). 

 Il bando di concorso è pubblicato nell’Albo on line e sul sito web 
della Scuola all’indirizzo www.imtlucca.it 

 Per il programma di dottorato sono disponibili 34 borse di studio 
finanziate da IMT. Le borse saranno assegnate secondo la graduatoria 
finale di merito. 

 La domanda di partecipazione, compilabile unicamente on line, 
deve pervenire entro e non oltre le ore 18,00 del giorno mercoledì 
13 luglio 2016. 

 Possono partecipare alla selezione per il programma di dottorato 
anche coloro che prevedano di conseguire il titolo di laurea magistrale/
specialistica entro il giorno 31 ottobre 2016.   

  16E02148 

   UNIVERSITÀ CAMPUS BIO-MEDICO 
DI ROMA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia mediante 
chiamata, ai sensi dell’articolo 18, comma 1 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240.    

      Si comunica che, con decreto rettorale n. 90 del giorno 22 aprile 
2016, è indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di 
professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, 
comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e del relativo regola-
mento di Ateneo emanato con decreto rettorale n. 119 del 26 giugno 
2014, presso la facoltà dipartimentale di medicina e chirurgia, per il set-
tore concorsuale e il settore scientifico-disciplinare di seguito indicato:  

 settore concorsuale: 06/F4 - Malattie apparato locomotore e 
medicina fisica e riabilitativa 

 settore scientifico-disciplinare: MED/33 - Malattie apparato 
locomotore 

 La domanda di partecipazione alla procedura di selezione deve 
essere prodotta, esclusivamente per via telematica, con le modalità, di 
cui all’art. 3 del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando è disponibile sui siti web:  
 dell’Ateneo: http://www.unicampus.it/ateneo/concorsi/

professori-i-e-ii-fascia-selettive 
 del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca: 

http://bandi.miur.it; 
 dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess.   

  16E02174 

       Procedure di selezione per la copertura di sei posti di ricer-
catore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera   a)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     Si comunica che, con decreto rettorale n. 89 del 22 aprile 2016, 
sono indette n. 6 procedure di selezione per la copertura di n. 6 posti di 
ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)   , della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e del relativo regolamento di 
Ateneo emanato con decreto rettorale n. 119 del 26 giugno 2014, presso 
la facoltà dipartimentale di medicina e chirurgia, per i settori concor-
suali e i settore scientifico-disciplinari di seguito indicati:  

   

  Facoltà 
dipartimentale   Settore concorsuale 

  Settore
Scientifico-
Disciplinare  

 N. posti 

 Medicina e 
chirurgia 

 05/E1 - Biochimica 
generale 

 BIO/10 - Bio-
chimica  1 

 Medicina e 
chirurgia 

 06/H1 - Ginecologia e 
ostetricia 

 MED/40 - 
Ginecologia e 
ostetricia 

 1 

 Medicina e 
chirurgia  06/C1 - Chirurgia generale  MED/18 - Chi-

rurgia generale  1  

 Medicina e 
chirurgia 

 06/E2 - Chirurgia plastica-
ricostruttiva, chirurgia 
pediatrica e urologia 

 MED/19 - Chi-
rurgia plastica  1 

 Medicina e 
chirurgia 

 06/E2 - Chirurgia plastica-
ricostruttiva, chirurgia 
pediatrica e urologia 

 MED/24 - 
Urologia   1 

 Medicina e 
chirurgia  06/D6 - Neurologia  MED/26 - 

Neurologia   1 

 La domanda di partecipazione alle procedure di selezione deve 
essere prodotta, esclusivamente per via telematica, con le modalità, di 
cui all’art. 3 del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie Spe-
ciale - Concorsi ed esami. 

  Il testo integrale del bando è disponibile sui siti web:  
 dell’Ateneo: http://www.unicampus.it/ateneo/concorsi/

ricercatori; 
 del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca: 

http://bandi.miur.it; 
 dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess.   

  16E02175 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Selezioni pubbliche per l’assunzione di personale tecnico-
amministrativo, con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo determinato.    

      Si avvisa che all’Albo on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito 
internet http://www.unict.it, alla sezione «informazione», sono stati 
pubblicati i seguenti bandi di selezioni pubbliche per l’assunzione di 
personale tecnico-amministrativo, con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo determinato, presso questo Ateneo:  

 1. Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di due unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area 
amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determi-
nato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze dell’Area per 
la gestione amministrativa del personale dell’Università degli studi di 
Catania. 

 2. Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di una unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area 
amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determi-
nato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze dell’ufficio 
«Contratti e Liquidazioni a personale esterno» in seno all’Area del 
sostituto d’imposta dell’Università degli studi di Catania. 

 3. Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di una unità di personale di categoria D, posizione economica D1, 
area amministrativa-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze 
dell’Unità operativa «Laboratori» e dell’Unità operativa «Coordina-
mento Organizzazione Servizi amministrativi - nodi dipartimentali» 
in seno alla Direzione generale dell’Università degli studi di Catania. 
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 Le domande di ammissione alle suddette selezioni, redatte in 
carta semplice secondo lo schema allegato ai relativi bandi (allegato 
  A)  , devono essere indirizzate al direttore generale dell’Università degli 
studi di Catania, Area per la gestione amministrativa del personale, 
piazza Università n. 16, 95131 Catania, e, con esclusione di qualsiasi 
altro mezzo, spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento 
o presentate direttamente presso l’Area per la gestione amministrativa 
del personale, piazza Università n. 16, 2° piano, Catania, nei giorni di 
lunedì e venerdì, dalle ore 9.30 alle ore 12.00, e nei giorni di martedì e 
giovedì, dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e dalle ore 15,00 alle ore 16,00, 
entro il termine perentorio di venti giorni, decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello della presente pubblicazione. 

 Le domande di ammissione spedite a mezzo di raccomandata con 
avviso di ricevimento si considerano presentate in tempo utile se spedite 
entro il termine sopra indicato. La data di spedizione è stabilita e com-
provata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

 I bandi, nel testo integrale, sono disponibili sul sito internet 
dell’Ateneo di Catania   http://www.unict.it   sezione «informazione», alla 
voce «bandi».   

  16E02118 

   UNIVERSITÀ COMMERCIALE «LUIGI 
BOCCONI» DI MILANO

      Selezione pubblica per la copertura di un posto
di Assistant Professor a tempo determinato    

     È indetta presso l’ateneo una procedura di selezione pubblica 
per la copertura di n. 1 posto di    Assistant Professor    a tempo determi-
nato in regime di impegno a tempo pieno di durata triennale, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 
come di seguito specificato:  

 N. 
posti 

 Settore 
concorsuale  SSD  Dipartimento 

 1  13/B4 
 SECS-P/11 Economia degli 
intermediari finanziari e SECS-
P/09 Finanza aziendale 

 Finanza 

      

 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il 
sito internet dell’Ateneo: www.unibocconi.eu/jobmarket 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  16E02173 

   UNIVERSITÀ DI FIRENZE

      Bando di mobilità per la copertura di un posto di categoria 
EP, posizione economica EP1, dell’area amministrativa 
gestionale, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato e pieno da assegnare all’Unità di Processo 
«Affari Legali».    

      Si avvisa che presso l’Università degli studi di Firenze è ricopribile 
per trasferimento il sotto indicato posto:  

 un posto di categoria EP, posizione economica EP1, dell’area 
amministrativa gestionale, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato e pieno da assegnare all’unità di processo «Affari Legali». 

 Le domande di partecipazione, redatte secondo il modello scarica-
bile dal sito web dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/vp-2912-
posti-vacanti-per-il-personale-t-a-presso-l-universita-di-firenze.html, 
devono essere indirizzate all’Area risorse umane - Università degli studi 
di Firenze, piazza San Marco, 4 - 50121 Firenze e devono pervenire 
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del relativo estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

  Le domande devono essere presentate secondo le seguenti moda-
lità alternative:  

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento; 
 direttamente all’Ufficio archivio corrente sito in piazza San 

Marco, 4 - Firenze nel seguente orario: dal lunedì al venerdì dalle 9 
alle 13; 

 trasmesse per via telematica al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata: selezionipta@pec.unifi.it. 

 Il bando, pubblicato sull’albo ufficiale dell’Università di Firenze, 
è reperibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/
vp-2912-posti-vacanti-per-il-personale-t-a-presso-l-universita-di-
firenze.html.   

  16E02171 

   UNIVERSITÀ DELL’INSUBRIA

      Procedure comparative per la chiamata di quattro profes-
sori associati, ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

      L’Università degli Studi dell’Insubria ha indetto le seguenti proce-
dure comparative per la chiamata di n. 4 professori associati, ai sensi 
dell’art. 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240:  

 Dipartimento   Settore 
Concorsuale   Profilo (S.S.D.)  Posti  Codice 

  Diritto, 
Economie e 
Culture 

  12/F1 – Diritto 
processuale 
civile 

  IUS/15 – 
Diritto proces-
suale civile 

 n. 1  BP52 

  Scienza 
e Alta 
Tecnologia 

  01/A2 – Geo-
metria e Algebra 

  MAT/03 
– Geometria  n. 1  BP53 

  Biotecnolo-
gie e Scienze 
della Vita 

  05/A1 
– Botanica 

  BIO/03 – Bota-
nica Ambientale 
e Applicata 

 n. 1  BP54 

  Economia   13/B1 – Econo-
mia Aziendale 

  SECS-P/07 
– Economia 
Aziendale 

 n. 1  BP55 

   
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indiriz-

zate al Magnifico Rettore dell’Università degli Studi dell’Insubria - Via 
Ravasi n. 2 - 21100 Varese - dovranno pervenire entro il termine peren-
torio di trenta giorni decorrente dalla data di pubblicazione del bando 
nel sito del MIUR. 

 Il bando integrale e gli allegati sono resi disponibili nel sito 
web istituzionale di Ateneo (www.uninsubria.it), nel sito del MIUR 
(http://bandi.miur.it/) e dell’Unione Europea (http://ec.europa.eu/
euraxess). 

 Per informazioni contattare l’Ufficio Amministrazione e Car-
riere Docenti dell’Università degli Studi dell’Insubria – via Ravasi, 2 
- Varese (tel. +39 0332 219080-9181 e-mail: reclutamento.docenti@
uninsubria.it).   

  16E02119 
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   UNIVERSITÀ DI MILANO

      Annullamento della procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di professore universitario di II fascia, 
da coprire mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, legge 240/2010, per il settore concorsuale 06/E2 
- Chirurgia plastica - ricostruttiva, chirurgia pediatrica e 
urologia, settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urolo-
gia, presso il Dipartimento di Scienze cliniche e di comu-
nità.     (Codice concorso n. 3207).    

     IL RETTORE 

 Visto il decreto rettorale n. 1059/2016 del 1° aprile 2016, pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 28 dell’8 aprile 2016, con il quale 
è stata indetta la selezione pubblica per quattro posti di professore 
universitario di II fascia da coprire mediante chiamata ai sensi 
dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010, tra i quali un posto per 
il settore concorsuale 06/E2 - Chirurgia plastica - Ricostruttiva, chi-
rurgia pediatrica e urologia, settore scientifico-disciplinare MED/24 
- Urologia, presso il Dipartimento di scienze cliniche e di comunità 
(codice concorso 3207); 

 Preso atto che il termine di scadenza per la presentazione delle 
domande è previsto per il giorno 9 maggio 2015; 

 Considerato che a seguito della cessazione dal servizio del prof. 
Francesco Rocco, dimessosi a far data dal 1° gennaio 2016, questo 
Ateneo ha proposto alla Fondazione IRCSS Ca’ Granda - Ospedale 
Policlinico il convenzionamento del prof. Emanuele Montanari, con 
l’attribuzione alla stesso delle funzioni assistenziali di Direttore della 
U.O.C. di urologia; 

 Considerato che con determina della Fondazione IRCSS Ca’ 
Granda - Ospedale Policlinico è stata accolta la suddetta proposta a 
decorrere dal 16 maggio 2016 e per la durata di cinque anni; 

 Considerato che, per effetto di tale determina, è necessario ed 
opportuno un riesame delle scelte finora operate, da effettuarsi d’intesa 
con il nuovo responsabile dell’U.O. convenzionata, che richiedono una 
più ampia ed articolata ponderazione dette esigenze didattico-assisten-
ziali e scientifiche della struttura, valutando le risorse a disposizione 
nell’ottica di una più equa ridistribuzione delle competenze nei diversi 
settori; 

 Considerata pertanto l’opportunità di annullare la procedura selet-
tiva sopra citata; 

  Decreta:  

 Per le motivazioni indicate in premessa, è annullata la procedura 
bandita con decreto rettorale n. 1059/2016 del 1° aprile 2016 ai sensi 
dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010 per un posto per il set-
tore concorsuale 06/E2 - Chirurgia plastica - Ricostruttiva, chirurgia 
pediatrica e urologia, settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urolo-
gia, presso il Dipartimento di scienze cliniche e di comunità (codice 
concorso 3207). 

 Le domande eventualmente già prodotte dai candidati interessati 
alla procedura di selezione sopra citata non saranno ritenute valide. 

 Milano, 5 maggio 2016 

 Il Rettore: VAGO   

  16E02190 

   UNIVERSITÀ DI MILANO - BICOCCA

      Procedura di selezione pubblica per il reclutamento di otto 
ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera   a)  , della legge 240/2010.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Milano – Bicocca ha 
bandito, con decreto rettorale n. 14784 del 29 febbraio 2016, una sele-
zione pubblica per il reclutamento di 8 ricercatori a tempo determinato, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 240/2010, secondo 
la tabella sotto riportata:  

 Posti  Settore 
concorsuale 

 Settore scientifico 
disciplinare  Dipartimento 

  1   13/A1 - Econo-
mia politica 

  SECS-P/01 - Eco-
nomia politica 

 Economia, 
metodi quantita-
tivi e strategie di 
impresa 

  1   12/F1 - Diritto 
processuale civile 

  IUS/15 - Diritto 
processuale civile  Giurisprudenza 

  1   01/B1 
- Informatica 

  INF/01 
- Informatica 

 Informatica, 
sistemistica e 
comunicazione 

  1   01/A2 - Geome-
tria e algebra 

  MAT/03 
- Geometria 

 Matematica e 
applicazioni 

  1 
  03/B1 - Fon-
damenti delle 
scienze chimiche e 
sistemi inorganici 

  CHIM/03 - Chi-
mica generale e 
inorganica 

 Scienza dei 
materiali 

  1 
  11/E2 - Psicolo-
gia dello sviluppo 
e dell’educazione 

  M-PSI/04 - Psico-
logia dello sviluppo 
e psicologia 
dell’educazione 

 Scienze umane 
per la forma-
zione «Riccardo 
Massa» 

  1   14/C1 - Sociolo-
gia generale 

  SPS/07 - Sociolo-
gia generale 

 Sociologia e 
ricerca sociale 

  1   01/B1 
- Informatica 

  INF/01 
- Informatica 

 Statistica 
e metodi 
quantitativi 

   

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella    Gazzetta Ufficiale    - 4ª serie speciale - Concorsi ed esami 
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande, 
secondo le modalità stabilite dal bando. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di selezione, è pubblicato all’Albo ufficiale 
dell’Ateneo - p.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano ed è disponibile:  

   a)   sul sito di Ateneo alla pagina http://www.unimib.it/go/48870/
Home/Italiano/Bandi-e-concorsi/Bandi-per-personale-docente/
Reclutamento-professori-e-ricercatori/Bandi-2016 

   b)   sul sito del MIUR http://bandi.miur.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio valutazione comparative (tel. 02-6448.6193/6114/6436, e-mail: 
valutazionicomparative@unimib.it; fax n. 02-6448.6789). 

 Responsabile del procedimento è la sig.ra Nadia Terenghi.   

  16E02167 
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       Procedura di selezione pubblica per il reclutamento di cin-
que ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’arti-
colo 24, comma 3, lettera   b)  , della legge 240/2010.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Milano - Bicocca ha 
bandito, con decreto rettorale n. 14839 del 20 aprile 2016, una selezione 
pubblica per il reclutamento di n. 5 ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge 240/2010, secondo la 
tabella sotto riportata:     

 Posti  Settore 
concorsuale 

 Settore scienti-
fico disciplinare  Dipartimento 

 1 
 05/E3 - Biochi-
mica clinica e 
biologia moleco-
lare clinica 

 BIO/12 - Bio-
chimica clinica e 
biologia moleco-
lare clinica 

 Biotecnologie e 
bioscienze 

 1  01/
B1 - Informatica 

 INF/01 - Infor-
matica 

 Informatica, 
sistemistica e 
comunicazione 

 1  05/E1 - Biochi-
mica generale 

 BIO/10 
- Biochimica 

 Medicina e chirurgia 
(   School of Medicine 
and Surgery   ) 

 1 
 11/E3 - Psicolo-
gia sociale, del 
lavoro e delle 
organizzazioni 

 M-PSI/05 - Psi-
cologia sociale  Psicologia 

 1  03/C2 - Chimica 
industriale 

 CHIM/04 - Chi-
mica industriale  Scienza dei materiali 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 

avviso nella    Gazzetta Ufficiale    - 4ª serie speciale - Concorsi ed esami 
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande, 
secondo le modalità stabilite dal bando. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di selezione, è pubblicato all’Albo ufficiale 
dell’Ateneo - p.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano ed è disponibile:  

   a)   sul sito di Ateneo alla pagina http://www.unimib.it/go/48870/
Home/Italiano/Bandi-e-concorsi/Bandi-per-personale-docente/
Reclutamento-professori-e-ricercatori/Bandi-2016 

   b)   sul sito del MIUR http://bandi.miur.it 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-

ficio valutazione comparative (tel. 02-6448.6193/6114/6436, e-mail: 
valutazionicomparative@unimib.it; fax n. 02-6448.6789). 

 Responsabile del procedimento è la sig.ra Nadia Terenghi.   

  16E02168 

       Procedura di selezione pubblica per il reclutamento di 
19 ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’arti-
colo 24, comma 3, lettera   b)  , della legge 240/2010 (Piano 
straordinario).    

     Si comunica che l’Università degli studi di Milano - Bicocca ha 
bandito, con decreto rettorale n. 14844 del 21 aprile 2016, una selezione 
pubblica per il reclutamento di n. 19 ricercatore a tempo determinato, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge 240/2010, secondo 
la tabella sotto riportata:  

 Posti  Settore 
concorsuale 

 Settore scientifico 
disciplinare  Dipartimento 

 1  03/C1 - Chimica 
organica 

 CHIM/06 - Chimica 
organica 

 Biotecnologie e 
bioscienze 

 1  13/A1 - Economia 
politica 

 SECS-P/01 - Econo-
mia politica 

 Economia, metodi 
quantitativi e stra-
tegie di impresa 

 1 
 02/B1 - Fisica 
sperimentale della 
materia 

 FIS/01 - Fisica 
sperimentale 

 Fisica «G. 
Occhialini» 

 1  12/H3 - Filosofia 
del diritto 

 IUS/20 - Filosofia 
del diritto 

 Giurisprudenza 
(   School of Law   ) 

 1  01/
B1 - Informatica  INF/01 - Informatica 

 Informatica, 
sistemistica e 
comunicazione 

 1  01/A4 - Fisica 
matematica 

 MAT/07 - Fisica 
matematica 

 Matematica e 
applicazioni 

 1 
 06/A2 - Patologia 
generale e patolo-
gia clinica 

 MED/02 - Storia 
della medicina 

 Medicina e 
chirurgia (   School 
of Medicine and 
Surgery   ) 

 1 

 06/D4 - Malattie 
cutanee, malattie 
infettive e malattie 
dell’apparato 
digerente 

 MED/17 - Malattie 
infettive 

 Medicina e 
chirurgia (   School 
of Medicine and 
Surgery   ) 

 1 

 06/M1 - Igiene 
generale e 
applicata, scienze 
infermieristiche e 
statistica medica 

 MED/01 - Statistica 
medica 

 Medicina e 
chirurgia (   School 
of Medicine and 
Surgery   ) 

 1 
 11/E3 - Psicolo-
gia sociale, del 
lavoro e delle 
organizzazioni 

 M-PSI/05 - Psicolo-
gia sociale  Psicologia 

 1 
 11/E1 - Psico-
logia generale, 
psicobiologia e 
psicometria 

 M-PSI/01 - Psicolo-
gia generale  Psicologia 

 1 
 02/B1 - Fisica 
sperimentale della 
materia 

 FIS/01 - Fisica 
sperimentale 

 Scienza dei 
materiali 

 1 
 04/A3 - Geo-
logia applicata, 
geografia fisica e 
geomorfologia 

 GEO/04 - Geo-
grafia fisica e 
geomorfologia 

 Scienze dell’am-
biente e del terri-
torio e di scienze 
della terra 

 1  12/A1 - Diritto 
privato 

 IUS/01 - Diritto 
privato 

 Scienze econo-
mico-aziendali 
e diritto per 
l’economia 

 1 
 11/C2 - Logica, 
storia e filosofia 
della scienza 

 M-FIL/02 - Logica 
e filosofia della 
scienza 

 Scienze umane 
per la forma-
zione «Riccardo 
Massa» 

 1 
 11/A5 - Scienze 
demoetnoantropo-
logiche 

 M-DEA/01 - Disci-
pline demoetnoan-
tropologiche 

 Scienze umane 
per la forma-
zione «Riccardo 
Massa» 

 1 

 14/D1 - Sociolo-
gia dei processi 
economici, del 
lavoro, dell’am-
biente e del 
territorio 

 SPS/10 - Sociologia 
dell’ambiente e del 
territorio 

 Sociologia e 
ricerca sociale 

 1 
 14/C2 - Sociolo-
gia dei processi 
culturali e 
comunicativi 

 SPS/08 - Sociologia 
dei processi culturali 
e comunicativi 

 Sociologia e 
ricerca sociale 

 1 

 13/D4 - Metodi 
matematici 
dell’economia 
e delle scienze 
attuariali e 
finanziarie 

 SECS-S/06 - Metodi 
matematici dell’eco-
nomia e delle 
scienze attuariali e 
finanziarie 

 Statistica 
e metodi 
quantitativi 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 

avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4ª serie speciale - Concorsi ed esami 
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande, 
secondo le modalità stabilite dal bando. 
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  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della 
domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di par-
tecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è pubblicato 
all’Albo ufficiale dell’Ateneo - p.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano 
ed è disponibile:  

   a)   sul sito di Ateneo alla pagina http://www.unimib.it/go/48870/
Home/Italiano/Bandi-e-concorsi/Bandi-per-personale-docente/
Reclutamento-professori-e-ricercatori/Bandi-2016 

   b)   sul sito del MIUR http://bandi.miur.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio valutazione comparative (tel. 02-6448.6193/6114/6436, e-mail: 
valutazionicomparative@unimib.it; fax n. 02-6448.6789). 

 Responsabile del procedimento è la sig.ra Nadia Terenghi.   

  16E02169 

   UNIVERSITÀ DI PAVIA

      Procedura di selezione per l’assunzione di due ricercatori a 
tempo determinato - articolo 24, comma 3, lettera   a)  , della 
legge 240/2010.    

     È indetta presso l’Università degli studi di Pavia, con D.R. prot. 
n. 18654 rep. n. 752-2016 del 2 maggio 2016, la procedura di sele-
zione per l’assunzione di due ricercatori a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lett.   a)    della legge 240/2010, presso le strutture 
sotto indicate e per i settori concorsuali e i settori scientifico disciplinari 
indicati nella tabella:  

 Dipartimento  Settore 
concorsuale  SSD  N. posti 

 Giurisprudenza  12/E1 - Diritto 
internazionale 

 IUS/13 - Diritto 
internazionale  1 

 Ingegneria industriale
e dell’informazione 

 09/G2 - Bioin-
gegneria 

 ING-INF/06 - 
Bioingegneria
elettronica e 
informatica 

 1 

   

   Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, 
redatte in carta semplice e indirizzate al Magnifico Rettore dell’Uni-
versità degli studi di Pavia - Ufficio protocollo, via Mentana, 4 - 27100 
Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il bando integrale è disponibile all’indirizzo:  

 http://www.unipv.eu/site/home/ateneo/bandi-e-concorsi/concorsi-
per-personale-docente/articolo12984.html 

 del sito web del Servizio gestione personale docente - Gestione concorsi 
personale docente - dell’Università degli studi di Pavia e pubblicato 
all’albo ufficiale dell’Università di Pavia, sul sito del MIUR e sul por-
tale dell’Unione europea. 

 Responsabile del procedimento: sig.ra Elena Racca, 
tel. 0382/984978 - 984934 - 984960 - e-mail: ufficio-concorsi-profes-
sori-ricercatori@unipv.it   

  16E02170 

   UNIVERSITÀ DI ROMA «LA SAPIENZA»

      Nomina della commissione giudicatrice della procedura 
selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a tempo 
determinato - tipologia B, presso il Dipartimento di Inge-
gneria informatica automatica e gestionale «A. Ruberti» 
- facoltà di Ingegneria dell’informazione informatica e 
statistica - settore concorsuale 09/B3 - settore scientifico-
disciplinare ING-IND/35.    

     IL RETTORE 

  Visti:  
  la legge 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare l’art. 24 

comma 3 che disciplinano la chiamata dei professori di I e II fascia e 
ricercatori e successive modifiche e integrazioni;  

  il decreto ministeriale 29 luglio 2011, n. 336 riguardante la 
determinazione dei settori concorsuali, raggruppati in macrosettori con-
corsuali, di cui all’art. 15 della legge n. 240/2010 e successive modifi-
che ed integrazioni;  

  lo Statuto dell’Università emanato con D.R. n. 3689 del 29 otto-
bre 2012;  

  il decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243 riguardante criteri 
e parametri per la valutazione preliminare dei candidati di procedure 
pubbliche di selezione dei destinatari di cui all’art. 24 legge 30 dicem-
bre 2010 n. 240;  

  il decreto ministeriale 28 dicembre 2012 con cui il MIUR ha 
destinato risorse per il piano Straordinario per i professori associati e 
ricercatori tipologia B 2012-13;  

  il D.R. n. 3900/2015 del 26 novembre 2015 con cui è stato ema-
nato il Regolamento per l’assegnazione delle risorse, per la chiamata dei 
professori di I e II Fascia e per il reclutamento dei Ricercatori a tempo 
determinato tipologia «B» che sostituisce il previgente Regolamento;  

  le delibere del Consiglio di amministrazione n. 74/14 del 
18 marzo 2014, n. 77/14 dell’8 aprile 2014, n. 144/14 del 10 giugno 
2014, n. 173/14 del 24 giugno 2014 e n. 203/14 del 15 luglio 2014 
riguardanti la programmazione delle risorse 2013-2015 e la relativa 
assegnazione alle strutture;  

  le delibere del senato accademico n. 202/14 del 25 marzo 2014, 
n. 219/14 del 7 aprile 2014, n. 289/14 del 27 maggio 2014, n. 312/14 del 
17 giugno 2014 e n. 332/14 del 1° luglio 2014 riguardanti la program-
mazione delle risorse 2013-2015 e la relativa assegnazione alle strutture;  

  le note rettorali del 30 luglio 2014 con cui si è proceduto a comu-
nicare ai direttori di dipartimento ed ai presidi di facoltà l’attribuzione 
delle risorse 2013-2015 ai fini della chiamata del personale docente;  

  la delibera del Dipartimento di ingegneria informatica automa-
tica e gestionale «A. Ruberti» del 9 febbraio 2016;  

  la deliberazione n. 403-bis/14 del senato accademico del 23 set-
tembre 2014 con la quale è stato dato mandato al rettore di autorizzare 
l’avvio delle procedure concorsuali e di approvare i relativi criteri di 
valutazione, nei limiti delle risorse del piano straordinario 2012 e delle 
24 posizioni di RTD di tipo B immediatamente attivabili;  

  la delibera n. 416/14 del 14 ottobre 2014 con cui si è approvato 
il nuovo testo contenente la modifica dell’ultimo capoverso dell’art. 8.2 
del Regolamento per l’assegnazione delle risorse per la chiamata dei 
professori di I e II fascia e per il reclutamento dei ricercatori a tempo 
determinato tipologia «B», ai sensi della legge 30 dicembre 2010 n. 240;  

  il D.R. n. 4204 del 18 dicembre 2015 con il quale è stata indetta 
una procedura selettiva di chiamata per 1 posto di ricercatore a tempo 
determinato – tipologia B presso il Dipartimento di ingegneria informa-
tica automatica e gestionale «A. Ruberti» - Facoltà di ingegneria dell’in-
formazione informatica e statistica per il SC 09/B3 (SSD ING-IND/35);  
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  la deliberazione n. 87/16 del 22 marzo 2016 con cui il senato 
accademico ha deliberato le terne da cui effettuare i sorteggi per la defi-
nizione della commissione giudicatrice della procedura suindicata;  

  la disposizione del direttore generale n. 3194/2015 del 18 set-
tembre 2015 con cui vengono stabilite le modalità di effettuazione del 
sorteggio dei componenti effettivi e supplenti delle commissioni giu-
dicatrici delle procedure selettive per il reclutamento dei ricercatori a 
tempo determinato di tipologia A e B, delle procedure selettive per la 
chiamata dei professori di I e II fascia e delle procedure valutative per 
la chiamata dei professori di I e II fascia;  

  il verbale del 12 aprile 2016 relativo alle operazioni di sorteggio 
dei componenti effettivi e dei componenti supplenti della commissione 
giudicatrice della procedura   de qua  ;  

  Decreta:    

  Art. 1.
     È così costituita la commissione giudicatrice della procedura selet-

tiva di chiamata per 1 posto di ricercatore a tempo determinato - tipo-
logia B presso il Dipartimento di ingegneria informatica automatica e 
gestionale «A. Ruberti» - Facoltà di ingegneria dell’informazione infor-
matica e statistica SC 09/B3 (SSD ING-IND/35); 

  Componenti effettivi:  
  prof. Vito Albino - professore ordinario - Politecnico di Bari;  
  prof. Sergio Giovanni Mariotti - professore ordinario - Politec-

nico di Milano;  
  prof. Stefano Tonchia - professore ordinario - Università di Udine.  

  Componenti supplenti:  
  prof. Giovanni Perrone - professore ordinario - Università di 

Palermo;  
  prof. Lucia Piscitello - professore ordinario - Politecnico di Milano;  
  prof. Alberto Felice De Toni - professore ordinario - Università 

di Udine.    

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   del presente 

decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della 
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.   

  Art. 3.

     Le eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato 
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla 
qualità di componente della commissione giudicatrice. 

 L’originale del presente decreto sarà acquisito alla raccolta interna 
nell’apposito Registro di questa Amministrazione e sarà pubblicato sul 
sito web di Sapienza. 

 Roma, 2 maggio 2015 
 Il rettore: GAUDIO   

  16E02141 

       Procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore 
a tempo determinato tipologia B.    

      Ai sensi dell’art. 24 comma 3 della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, si comunica che presso l’Università di Roma «La Sapienza» 
è indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore 
a tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento sottoindicato:  

 dipartimento di Scienze politiche - facoltà di Scienze politiche, 
sociologia e comunicazione; 

 settore concorsuale 14/B2 (SSD SPS/06) un posto; 
 numero di pubblicazioni non inferiore a 12 e non superiore a 12. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo protocollosapienza@
cert.uniroma1.it entro il termine perentorio di trenta giorni da quello 
successivo alla data di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della presente selezione. 

 Nel caso in cui la modalità di invio telematico della domanda non 
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al 
punto 15 del modello allegato al bando), la stessa potrà essere spedita a 
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Università di Roma «La Sapienza» - Settore concorsi personale 
docente - Area risorse umane, p.le Aldo Moro, 5 - 00185 Roma, entro 
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   dell’avviso della pre-
sente selezione. A tal fine farà fede il timbro dell’Ufficio postale. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

  Il bando relativo alla procedura sarà reso disponibile sul sito di 
questa Università al seguente indirizzo:  

https://web.uniroma1.it/trasparenza/personale-docente/bandi-per-
sonale-docente Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero 
dell’istruzione, dell’università e della ricerca e dell’Unione europea.   

  16E02172 

   UNIVERSITÀ DI ROMA «TOR VERGATA»

      Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 05/E1 - settore scientifico-disciplinare 
BIO/10.    

     Con decreto rettorale n. 1043 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 Settore Concorsuale - 05/E1 Biochi-
mica Generale, settore scientifico-disciplinare BIO/10 Biochimica - 
presso il Dipartimento di Biologia dell’Università degli studi di Roma 
«Tor Vergata». 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  16E02126 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 05/H1 - settore scientifico-disciplinare 
BIO/16.    

     Con decreto rettorale n. 1044 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di n. 1 ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 05/
H1, settore scientifico-disciplinare BIO/16 Anatomia Umana - presso il 
Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione dell’Università degli studi 
di Roma «Tor Vergata». 
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 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it/ 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  16E02127 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 12/B1 - settore scientifico-disciplinare 
IUS/04.    

     Con decreto rettorale n. 1045 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 12/B1 Diritto 
Commerciale, settore scientifico-disciplinare IUS/04 Diritto Commer-
ciale - presso il Dipartimento di Diritto Privato dell’Università degli 
studi di Roma «Tor Vergata». 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it/ 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  16E02128 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 12/H1 - settore scientifico-disciplinare 
IUS/18.    

     Con decreto rettorale n. 1046 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 12/H1, settore 
scientifico-disciplinare IUS/18 Diritto Romano e Diritti dell’Antichità 
- presso il Dipartimento Diritto Pubblico dell’Università degli studi di 
Roma «Tor Vergata». 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it/ 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  16E02129 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 13/D2 - settore scientifico-disciplinare 
SECS-S/03.    

     Con decreto rettorale n. 1047 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 13/D2, settore 
scientifico-disciplinare SECS-S/03 Statistica Economica - presso il 
Dipartimento Economia e Finanza dell’Università degli studi di Roma 
«Tor Vergata». 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it/ 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  16E02130 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 02/C1 - settore scientifico-disciplinare 
FIS/05.    

     Con decreto rettorale n. 1048 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 02/C1 Astro-
nomia, Astrofisica, Fisica della Terra e dei Pianeti, settore scientifico-
disciplinare FIS/05 Astronomia e Astrofisica - presso il Dipartimento 
Fisica dell’Università degli studi di Roma «Tor Vergata». 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it/ 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  16E02131 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 08/A2 - settore scientifico-disciplinare 
ICAR/03.    

     Con decreto rettorale n. 1049 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 - 08/A2 Ingegneria Sanitaria-Ambien-
tale, Ingegneria degli Idrocarburi e Fluidi nel sottosuolo, della sicurezza 
e protezione in ambito civile, settore scientifico-disciplinare ICAR/03 
Ingegneria Sanitaria Ambientale - presso il Dipartimento Ingegneria 
Civile e Ingegneria Informatica dell’Università degli studi di Roma 
«Tor Vergata». 
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 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it/ 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  16E02132 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 01/B1 - settore scientifico-disciplinare 
INF-01.    

     Con decreto rettorale n. 1050 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 01/B1, settore 
scientifico-disciplinare INF/01 Informatica - presso il Dipartimento di 
ingegneria dell’impresa “Mario Lucertini” dell’Università degli studi di 
Roma “Tor Vergata”. 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  16E02133 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 09/F2 - settore scientifico-disciplinare 
ING-INF/03.    

     Con decreto rettorale n. 1051 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 09/F2, settore 
scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Telecomunicazioni - presso il 
Dipartimento ingegneria elettronica dell’Università degli studi di Roma 
“Tor Vergata”. 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  16E02134 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 09/A1 - settore scientifico-disciplinare 
ING-IND/06.    

     Con decreto rettorale n. 1052 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 09/A1 Ingegne-
ria aeronautica, aerospaziale e navale, settore scientifico-disciplinare 
ING-IND/06 Fluidodinamica - presso il Dipartimento ingegneria indu-
striale dell’Università degli studi di Roma “Tor Vergata”. 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  16E02135 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 13/B2 - settore scientifico-disciplinare 
SECS-P/08.    

     Con decreto rettorale n. 1053 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 13/B2, settore 
scientifico-disciplinare SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese - 
presso il Dipartimento management e diritto dell’Università degli studi 
di Roma “Tor Vergata”. 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  16E02136 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 01/A2 - settore scientifico-disciplinare 
MAT/02.    

     Con decreto rettorale n. 1054 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 01/A2 Geometria 
e algebra, settore scientifico-disciplinare MAT/02 Algebra - presso il 
Dipartimento di matematica dell’Università degli studi di Roma “Tor 
Vergata”. 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 
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 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata 
e redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e 
le pubblicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste 
all’art. 3 del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana.   

  16E02137 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 06/D2 - settore scientifico-disciplinare 
MED/49.    

     Con decreto rettorale n. 1055 del 2 maggio 2016, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 06/D2 Endocri-
nologia, nefrologia e scienze della alimentazione e del benessere, set-
tore scientifico-disciplinare MED/49 Scienze tecniche dietetiche appli-
cate - presso il Dipartimento medicina dei sistemi dell’Università degli 
studi di Roma “Tor Vergata”. 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata 
e redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e 
le pubblicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste 
all’art. 3 del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana.   

  16E02138 

   UNIVERSITÀ ROMA TRE

      Procedura di valutazione comparativa per trasferimento per 
un posto di ricercatore universitario di ruolo, per il Dipar-
timento di Scienze della Formazione - settore concorsuale 
14/D1 - settore scientifico-disciplinare SPS/10 - Sociologia 
dell’ambiente e del territorio.    

      In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si comunica 
che è stata indetta la procedura di valutazione comparativa per trasferi-
mento per la copertura di un posto di ricercatore universitario di ruolo 
presso il sottoelencato dipartimento di questo ateneo, per il seguente 
settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare:  

  Dipartimento di Scienze della formazione  

  Settore concorsuale 14/D1 – s.s.d. SPS/10 -     un posto  

 Il bando integrale è pubblicato, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Università degli studi di Roma Tre e reso disponibile anche 
per via telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uni-
roma/alboente.aspx 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   decorre il termine di trenta giorni per la presentazione della 
domanda di trasferimento.   

  16E02139 

       Procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato, per il Dipartimento 
di Scienze della Formazione - settore concorsuale 11/D1 - 
settore scientifico-disciplinare M-PED/02.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24, comma 2, della 
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, si comunica che è stata indetta la 
procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera   b)    della 
legge n. 240/2010, presso il sottoelencato dipartimento di questo ateneo, 
per il seguente settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare:  

 dipartimento di Scienze della formazione - Settore concorsuale 
11/D1 – s.s.d. M-PED/02 - un posto. 

 Il bando integrale è pubblicato all’albo pretorio dell’Università 
degli studi di Roma Tre e reso disponibile anche per via telematica sul 
sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uniroma/alboente.aspx 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   decorre il termine di trenta giorni per la presentazione della 
domande di partecipazione.   

  16E02140 

   UNIVERSITÀ DI UDINE

      Procedure di selezione pubblica per il reclutamento di tredici 
posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’arti-
colo 24, comma 3, lettera   b)   della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240.    

     Si comunica che presso l’Università degli studi di Udine sono 
state bandite le sotto indicate procedure di selezione pubblica per il 
reclutamento di tredici posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
presso i dipartimenti dell’Università degli studi di Udine nei seguenti 
settori concorsuali:  

  decreto rettorale n. 208 del 5 maggio 2016, Dipartimento di 
scienze agroalimentari, ambientali e animali - un posto per il settore 
concorsuale 03/A1 - Chimica analitica;  

  decreto rettorale n. 209 del 5 maggio 2016, Dipartimento di 
scienze agroalimentari, ambientali e animali - un posto per il settore 
concorsuale 05/C1 - Ecologia;  

  decreto rettorale n. 210 del 5 maggio 2016, Dipartimento di 
scienze agroalimentari, ambientali e animali - un posto per il settore 
concorsuale 07/G1 - Scienze e tecnologie animali;  

  decreto rettorale n. 211 del 5 maggio 2016, Dipartimento di 
scienze economiche e statistiche - un posto per il settore concorsuale 
13/A4 - Economia applicata;  

  decreto rettorale n. 212 del 5 maggio 2016, Dipartimento di 
scienze economiche e statistiche - un posto per il settore concorsuale 
13/B4 - Economia degli intermediari finanziari e finanza aziendale;  

  decreto rettorale n. 213 del 5 maggio 2016, Dipartimento di 
scienze matematiche, informatiche e fisiche - un posto per il settore 
concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle informazioni;  

  decreto rettorale n. 214 del 5 maggio 2016, Dipartimento poli-
tecnico di ingegneria e architettura - un posto per il settore concorsuale 
08/B3 - Tecnica delle costruzioni;  

  decreto rettorale n. 215 del 5 maggio 2016, Dipartimento di 
studi umanistici e del patrimonio culturale - un posto per il settore con-
corsuale 10/G1 - Glottologia e linguistica;  
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  decreto rettorale n. 216 del 5 maggio 2016, Dipartimento di 
studi umanistici e del patrimonio culturale - un posto per il settore con-
corsuale 11/C1 - Filosofia teoretica;  

  decreto rettorale n. 217 del 5 maggio 2016, Dipartimento di 
scienze mediche e biologiche - un posto per il settore concorsuale 06/
A4 - Anatomia patologica;  

  decreto rettorale n. 218 del 5 maggio 2016, Dipartimento di lin-
gue e letterature, comunicazione, formazione e società - un posto per il 
settore concorsuale 10/H1 - Lingua, letteratura e cultura francese;  

  decreto rettorale n. 219 del 5 maggio 2016, Dipartimento di lin-
gue e letterature, comunicazione, formazione e società - un posto per il 
settore concorsuale 10/M1 - Lingue, letterature e culture germaniche;  

  decreto rettorale n. 220 del 5 maggio 2016, Dipartimento di 
scienze giuridiche - un posto per il settore concorsuale 12/B2 - Diritto 
del lavoro.  

 Durata del contratto: triennale non rinnovabile. 

 Regime di impegno: a tempo pieno, con impegno annuo comples-
sivo per attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti 
pari a 350 ore. 

 La domanda dovrà essere indirizzata all’Università degli studi di 
Udine - Area organizzazione e personale - Ufficio concorsi, via Palladio 
n. 8 - 33100 Udine. 

 La domanda dovrà essere presentata entro il termine perentorio, 
a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora il termine di sca-
denza indicato cada in giorno festivo, la scadenza è rinviata al primo 
giorno feriale utile. 

  Le modalità di presentazione della domanda sono le seguenti:  

  consegna all’ufficio protocollo (dal lunedì al venerdì orario 
9,00-11,30);  

  spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
entro il termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio 
postale accettante;  

  invio tramite casella di Posta elettronica certificata (PEC) 
all’indirizzo: amce@postacert.uniud.it. La domanda e tutti gli allegati 
saranno firmati con firma digitale ovvero con firma autografa scansita 
ed accompagnata da copia del documento di identità, in formato PDF/A 
o Adobe PDF. In caso di firma autografa scansita la casella di Posta 
elettronica certificata sarà quella propria del candidato.  

 Il candidato che trasmette la documentazione tramite PEC non 
dovrà provvedere al successivo inoltro della documentazione cartacea. 

 Non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di 
posta elettronica non certificata o non conforme a quanto sopra disposto. 

 La denominazione di ciascun file riguardante le pubblicazioni dovrà 
contenere una numerazione progressiva corrispondente all’elenco delle 
pubblicazioni presentate e non superare preferibilmente i trenta caratteri. 

 Il peso complessivo massimo consentito della PEC è di 20 Mb. Il 
candidato che debba trasmettere allegati che complessivamente supe-
rino tale limite dovrà trasmettere con una prima PEC la domanda, 
precisando che gli allegati o parte di essi saranno trasmessi con suc-
cessive PEC, da inviare entro il termine per la presentazione della 
domanda. Ciascuna PEC dovrà contenere i riferimenti alla procedura 
selettiva. 

 L’amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabi-
lità nel caso in cui i file trasmessi tramite PEC non siano leggibili. 

 Il testo integrale dei bandi è disponibile per via telematica 
al sito: http://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/
bandi-docenti-ricercatori/ricercatori-tempo-determinato-uniud   

  16E02184  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI BOLOGNA

      Avviso di mobilità tra enti per sette posti di Ispettori di Polizia 
Municipale - categoria D, mediante passaggio diretto di per-
sonale appartenente alla stessa categoria e profilo profes-
sionale, in servizio presso altre pubbliche amministrazioni, 
ai sensi dell’articolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001.    

     È indetto avviso di mobilità tra enti per n. 7 posti di «Ispettori 
di polizia municipale» - Categoria D - Mediante passaggio diretto di 
personale appartenente alla stessa categoria e profilo professionale, in 
servizio presso altre pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001. 

 Copia integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono reperibili 
sul sito internet del comune di Bologna: www.comune.bologna.it 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al comune di Bologna, unità 
programmazione, acquisizione e assegnazione risorse umane - Piazza 
Liber Paradisus, 10 - Bologna - Tel. 051 2194904-05. 

 Scadenza del termine per la presentazione delle domande 4 giugno 
2016.   

  16E02176 

   COMUNE DI GHILARZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo amministrativo - contabile, 
categoria D, posizione economica D.1, a tempo pieno e 
indeterminato, presso il Settore Affari Generali e Gestione 
Personale.    

     L’Amministrazione comunale di Ghilarza, rende noto che è indetto 
un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto 
di istruttore direttivo amministrativo-contabile - categoria D - posizione 
economica D.1 - a tempo pieno e indeterminato presso il Settore Affari 
Generali e gestione personale del Comune di Ghilarza. 

 La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice e 
secondo lo schema allegato al bando, dovrà essere indirizzata al sindaco 
del Comune di Ghilarza e fatta pervenire entro il termine perentorio di 
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - serie concorsi. Qualora il 
termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza slitta al 
primo giorno feriale utile. 



—  20  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3813-5-2016

 Il bando di concorso integrale è disponibile sul sito web del 
comune di Ghilarza all’indirizzo: www.comune.ghilarza.or.it - sezione: 
bandi di concorso. 

 Per ulteriori informazioni o per avere copia del bando rivolgersi al 
Comune di Ghilarza - Ufficio segreteria tel. 0785/561028.   

  16E02153 

   COMUNE DI RACALE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato part-time al 50% di un istruttore 
tecnico/geometra di categoria C - posizione economica 
C1, da destinare al Settore Terzo «Servizi Tecnici», con 
riserva ai sensi dell’articolo 35, comma 3  -bis   del decreto 
legislativo 165/2001.    

     In esecuzione degli atti di G.C. n. 302/15 e n. 91/16 e della 
determinazione del Responsabile del Secondo Settore n. 290/R.G. del 
20 aprile 2016, si rende noto che è indetto un Concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato part-time al 50% 
di n. 1 «Istruttore Tecnico/Geometra» di cat. C - pos.ec. C1, da desti-
nare al Settore Terzo «Servizi Tecnici», con riserva ai sensi dell’art. 35, 
comma 3  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12:00 del trentesimo giorno 
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana (GURI) - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Copia integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è disponibile sul sito istituzionale del 
Comune di Racale: http://www.comune.racale.gov.it. 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi al Servizio Personale: 
Tel. 0833/902320, E-mail ufficiopersonale@comune.racale.le.it.   

  16E02154 

   COMUNE DI SAN CESAREO

      Procedura per mobilità volontaria per la copertura di due 
posti di categoria C, posizione economica C1 o C2, con 
rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, pro-
filo professionale di Agente di Polizia Locale - ai sensi 
dell’articolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001.    

     È indetta una procedura per mobilità volontaria per la copertura 
di due posti di categoria C, posizione economica C1 o C2, con rap-
porto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, profilo professio-
nale di «Agente di polizia locale» - ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001. 

 Scadenza: le domande devono pervenire entro il trentesimo giorno 
dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana 4ª serie speciale - Concorsi. 

 Il bando integrale è pubblicato all’Albo pretorio on line del comune 
di San Cesareo e all’indirizzo internet www.sancesareo.gov.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio programmazione politiche del personale tel. 0695898248.   

  16E02178 

   COMUNE DI SAN LAZZARO DI SAVENA

      Selezione pubblica per assunzione con contratto a tempo 
determinato e a tempo pieno di funzionario categoria D3 
«Responsabile settore servizi sociali e sanitari».    

     È indetta una selezione pubblica per assunzione con con-
tratto a tempo determinato e a tempo pieno ai sensi dell’art. 110, 
comma 2 decreto legislativo n. 267/00 di funzionario cat. D3. 

 Termine di presentazione domande: 1° giugno 2016. 
 Il bando integrale e lo schema di domanda possono essere sca-

ricati dal sito internet http://www.comune.sanlazzaro.bo.it/comune/
amministrazione-trasparente/bandi-diconcorso/bandi-di-concorso 

 Informazioni: settore risorse umane tel. 051/6228132-4 
- fax 051/62228283.   

  16E02177  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA PER L’ASSISTENZA SANITARIA
N. 5 «FRIULI OCCIDENTALE» DI PORDENONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico - disciplina Medicina 
Interna, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione del decreto del direttore generale n. 193 del 13 aprile 
2016 è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di n. 2 posti di dirigente medico - disciplina 
medicina interna, presso l’azienda per l’assistenza sanitaria n. 5 «Friuli 
occidentale» di Pordenone. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non 
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, è 
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia 
Giulia n. 17 del 27 aprile 2016. 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. politiche 
e gestione delle risorse umane - Ufficio concorsi - dell’Azienda per 
l’assistenza sanitaria n. 5 «Friuli occidentale», in Pordenone, via della 
Vecchia Ceramica, n. 1, tutti i giorni feriali, sabato escluso (tel. 0434 
369620 - 369619 - 369877). 
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 Il bando integrale è consultabile sui siti internet:   www.aopn.sanita.
fvg.it   e www.ass6.sanita.fvg.it, sezione azienda informa - Concorsi.   

  16E02179 

   AZIENDA OSPEDALIERA ARCISPEDALE S. 
MARIA NUOVA DI REGGIO EMILIA - IRCCS

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente amministrativo per le esigenze del Servizio Logistico 
Alberghiero.    

     Presso l’Azienda Ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di 
Reggio Emilia è stato indetto il seguente pubblico concorso per titoli ed 
esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997 n. 483: un posto di dirigente amministrativo per 
le esigenze del servizio logistico alberghiero. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia Romagna n. 118 del 27 aprile 2016. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Interaziendale 
Gestione giuridica del personale - Ufficio concorsi - dell’Azienda Ospe-
daliera Arcispedale Santa Maria Nuova IRCCS - Edificio Spallanzani - 
Viale Umberto 1 n. 50 Reggio Emilia - Tel. 0522/296814 - 296815. 

 (Orario ufficio concorsi: dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 13,30 - 
martedì e giovedì dalle 14,30 alle 16,30). 

 Sito internet: www.asmn.re.it   

  16E02180 

   AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE «SAN 
CARLO» DI POTENZA

      Revoca dell’avviso per l’attribuzione dell’incarico 
di struttura complessa di urologia    

     L’Azienda ospedaliera regionale «San Carlo» di Potenza, con 
deliberazione n. 164 del 31 marzo 2016, ha revocato l’avviso per l’at-
tribuzione dell’incarico di struttura complessa di urologia, indetto con 
DDG 143 del 19 marzo 2015, pubblicato sul BUR Basilicata n. 14 del 
1° aprile 2015 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana n. 31 del 21 aprile 2015. 

 Il presente avviso è stato già pubblicato sul BUR Basilicata n. 15 
del 16 aprile 2016. 

 Per informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. gestione e svi-
luppo delle risorse umane - tel. 0971/612743 - 0971/612670.   

  16E02159 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA - VERONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina 
di Neurochirurgia.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico disciplina di 
neurochirurgia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Gli aspiranti all’assunzione di cui sopra dovranno far pervenire 
la domanda all’ufficio protocollo dell’Azienda ospedaliera universitaria 
integrata - Verona p.le A. Stefani, 1 - 37126 Verona. 

 Il testo integrale e fac-simile della domanda di partecipazione 
del bando di cui sopra è stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
regione Veneto n. 37 del 22 aprile 2016. Il testo del bando e il fac-simile 
della domanda si trovano anche nel sito istituzionale dell’Azienda ospe-
daliera universitaria integrata - Verona www.ospedaleuniverona.it nella 
sezione “concorsi”.   

  16E02157 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE BI DI BIELLA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico - disciplina di Malattie 
dell’Apparato Respiratorio.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 155 del 1° aprile 
2016 del Direttore f.f. della SOC Politiche ed Amministrazione del Per-
sonale è indetto pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura 
di n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina di malattie dell’apparato 
respiratorio, presso l’Azienda Sanitaria Locale BI di Biella. 

 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia 
di un documento di identità, scade alle ore 12,00 del 30° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente concorso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato per integrale 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 16 del 21 aprile 2015 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi di questa Azienda Sanitaria Locale BI - Via dei Pondera-
nesi, n. 2 - 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 9,00 alle ore 11,00 - telefono 015/15153547 o richiedere informa-
zioni al seguente indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@
aslbi.piemonte.it.   

  16E02121 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 
SPEZZINO - LA SPEZIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico nella 
disciplina di Geriatria, da assegnare al Dipartimento Cure 
Palliative ed Attività Distrettuali ed alla S.C. Geriatria.    

      In esecuzione della deliberazione n. 278 del 31 marzo 2016 è 
indetto, presso l’Azienda sanitaria locale n. 5 - Spezzino, il concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di:  

 due posti di dirigente medico nella disciplina di Geriatria, da 
assegnare al Dipartimento cure palliative ed attività distrettuali ed alla 
S.C. Geriatria. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Liguria n. 17 del 27 aprile 2016 ed è 
reperibile sul sito Internet dell’Azienda all’indirizzo: http: //www.asl5.
liguria.it 

 Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documen-
tazione richiesta, dovrà essere allegata l’originale della ricevuta atte-
stante il versamento di 10,00 euro quale tassa di iscrizione al concorso, 
da effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato ad 
A.S.L. n. 5 Spezzino - Via B. Fazio, 30 - 19121 La Spezia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente concorso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12 all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda, Via B. Fazio, 30 - tel. 0187/533519-571 - e-mail: perso-
nale@asl5.liguria.it   

  16E02158 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 
CENTRO - NAPOLI

      Avviso pubblico di mobilità regionale ed interregionale, per 
titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato 
di un posto di dirigente medico di O.R.L.    

     In esecuzione della deliberazione del 23/02/2016, n. 104, è indetto 
Avviso pubblico di mobilità regionale ed interregionale per titoli e col-
loquio per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirgente 
Medico di O.R.L. 

 L’Avviso è rivolto al personale dipendente, in servizio a tempo 
indeterminato nel profilo professionale della disciplina sopra indicata, 
presso Aziende Ospedaliere, AA.SS.LL. o I.R.C.S. pubblico del S.S.N. 

 Il termine ultimo per l’inoltro delle domande è fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto. 

 Il testo integrale del Bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 18, del 21/03/2016 e sul sito Internet 
Aziendale http://www.aslnapoli1centro.it. 

 Per chiarimenti rivolgersi alla U.O.S. Dotazione Organica - Concorsi 
e Mobilità - Via Vespucci, 9 - 80142 Napoli - telefono 081/2542494 - 2211.   

  16E02120 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE «VC» - 
VERCELLI

      Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale 
di direzione di struttura complessa, per la copertura del 
posto di direttore della struttura complessa distretto.    

     Con deliberazione n. 364 del 26 aprile 2016, è stato indetto avviso 
pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale di direzione di 
struttura complessa, per la copertura del posto di direttore della struttura 
complessa distretto. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando con la definizione del profilo professio-
nale per la predetta posizione, l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
regione Piemonte n. 18 del 5 maggio 2016 e sarà pubblicato sul sito: 
www.aslvc.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura complessa 
organizzazione e sviluppo risorse umane - Ufficio concorsi - C.so M. 
Abbiate, 21 - 13100 Vercelli, Tel. (0161) 593819 - 593753, indirizzo 
e-mail ufficio.concorsi@aslvc.piemonte.it   

  16E02155 

   ISTITUTO PER SERVIZI DI RICOVERO E 
ASSISTENZA AGLI ANZIANI DI TREVISO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di addetto all’assistenza a tempo indeterminato e pieno, 
categoria B.    

     È indetto concorso pubblico per la copertura di due posti di addetto 
all’assistenza a tempo indeterminato e pieno, cat. B. 

 Titolo di studio richiesto: licenza di scuola media inferiore 
(scuola dell’obbligo) ed attestato di qualifica professionale di addetto 
all’assistenza o operatore tecnico addetto all’assistenza o operatore 
socio sanitario rilasciato a seguito di frequenza dei corsi autorizzati 
dalla regione del Veneto, da altre scuole professionali di Stato o da 
scuole di altre regioni riconosciute equivalenti, di durata non inferiore 
alle 900 ore. 

 Termine di presentazione delle domande: 30 maggio 2016. 

 Calendario delle prove: il diario e la sede delle prove verranno 
comunicati esclusivamente mediante pubblicazione nel sito web 
dell’I.S.R.A.A. all’indirizzo www.israa.it, nella sezione concorsi, a par-
tire dal giorno 15 giugno 2016. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’I.S.R.A.A., 
Borgo Mazzini, 48 - Treviso (Tel. 0422/414739/414769). 

 Il bando integrale è disponibile sul sito: www.israa.it   

  16E02156  
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 ALTRI ENTI 
  ORDINE DEGLI AVVOCATI DI RAGUSA

      Selezione pubblica ai fini della copertura di un posto a tempo 
parziale di 20 ore settimanali ed indeterminato di area B, 
posizione economica B1, profilo assistente di segreteria.    

      Presso l’Ordine degli avvocati di Ragusa è indetto il seguente con-
corso pubblico:  

 Bando di selezione pubblica ai fini della copertura di un posto 
a tempo parziale di 20 ore settimanali ed indeterminato di area B, posi-
zione economica B1, profilo assistente di segreteria. 

 Bando, Dichiarazione dei titoli e domanda di partecipazione 
sono pubblicati sul sito dell’Ordine:   www.ordineavvocatiragusa.it 

 Scadenza presentazione delle domande entro le ore 12,00 del 
30° giorno successivo a quello di pubblicazione dell’estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - Concorsi 
ed esami.   

  16E02182 

   STAZIONE ZOOLOGICA ANTON DOHRN
      Approvazione della graduatoria di merito della selezione 

pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per l’assunzione 
con contratto a tempo determinato di una unità di perso-
nale con profilo di ricercatore - III livello professionale.    

     Il provvedimento di approvazione della graduatoria di merito 
della  selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per l’assun-
zione con contratto a tempo determinato di una unità di personale con 
profilo di ricercatore – III livello professionale - nel campo di ricerca 
   Phylogenesis and evolution of marine organisms   . Selezione n. 5/2015 
(Estratto di bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - n. 62 del 
14 agosto 2015) è pubblicato sul sito Internet della Stazione zoologica 
Anton Dohrn: www.szn.it.   

  16E02143 

       Approvazione della graduatoria di merito della selezione 
pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per l’assunzione 
con contratto a tempo determinato di una unità di perso-
nale con profilo di ricercatore - III livello professionale.    

     Il provvedimento di approvazione della graduatoria di merito della 
selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per l’assunzione con 
contratto a tempo determinato di una unità di personale con profilo 
di ricercatore - III livello professionale - nel campo di ricerca Marine 
ecological models meta-analysis and data analysis. Selezione n. 2/2015 
(Estratto di bando nella    Gazzetta Ufficiale    - 4ª serie speciale - n. 62 del 
14 agosto 2015).è pubblicato sul sito internet della Stazione Zoologica 
Anton Dohrn: www.szn.it.   

  16E02181 

   UFFICIO PARLAMENTARE DI BILANCIO

      Procedura comparativa pubblica per il conferimento di otto 
incarichi di esperto, a tempo determinato, per lo svolgi-
mento di attività di studio, ricerca e analisi economica.    

     È indetta una procedura comparativa pubblica per il conferimento 
di 8 (otto) incarichi di esperto, a tempo determinato, dell’Ufficio par-
lamentare di bilancio, per lo svolgimento di attività di studio, ricerca e 
analisi economica. Una copia integrale dell’avviso, con l’indicazione 
dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla selezione, è pubbli-
cata nell’apposita sezione del sito internet istituzionale dell’Ufficio par-
lamentare di bilancio, http://www.upbilancio.it. L’invio telematico delle 
domande di partecipazione dovrà essere completato entro la mezzanotte 
del trentesimo giorno, compresi i giorni festivi, decorrente dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  16E02183  

 DIARI 
  AVVOCATURA GENERALE DELLO STATO

      Diario delle prove scritte del concorso per esame teorico-
pratico a dieci posti di Avvocato dello Stato - indetto con 
DAG 22 dicembre 2015.    

     Con decreto n. 12947 in data 28 aprile 2016 è stato stabilito che le 
prove scritte del concorso a dieci posti di avvocato dello Stato, indetto 
con D.A.G. in data 22 dicembre 2015, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   del 12 gennaio 2016, n. 3 - 4ª serie speciale - abbiano luogo in 
Roma, presso l’Ergife Palace Hotel, via Aurelia nn. 617/619, nei giorni 
7, 8, 9 e 10 giugno 2016, con inizio alle ore 8,30. 

  I candidati ammessi a sostenere le prove scritte dovranno presen-
tarsi presso il suddetto l’Ergife Palace Hotel, via Aurelia nn. 617/619, 
il giorno 6 giugno 2016 dalle ore 9,00 alle ore 12,00, per i seguenti 
adempimenti:  

    a)   identificazione personale mediante l’esibizione di un proprio 
documento di riconoscimento valido;  

    b)   ritiro della tessera di riconoscimento da utilizzare per le prove 
scritte;  

    c)   consegna dei testi di consultazione, al fine della loro preven-
tiva verifica.  

 Non saranno accettati testi ulteriori nei giorni delle prove d’esame. 
 Ai sensi dell’art. 20 del regio decreto 30 ottobre 1933, n. 1612, 

sarà consentita la consultazione, in sede d’esame, soltanto dei codici, 
delle leggi e dei decreti dello Stato, del Corpus Iuris e delle Istituzioni 
di Gaio, in edizione senza note, e, quanto ai testi latini, con semplici 
annotazioni relative a varianti di lezione. 

 Le leggi e i decreti dello Stato saranno ammessi solo se contenuti 
in o riprodotti dalla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 I predetti testi, sulla copertina esterna e anche sulla prima pagina 
interna, dovranno riportare in carattere stampatello il cognome, il nome 
e la data di nascita del candidato cui si riferiscono. 

 In sede di verifica saranno esclusi tutti i testi non consentiti dal 
regio decreto n. 1612/1933, in particolare quelli contenenti: giurispru-
denza, note, commenti, annotazioni, raffronti, richiami. 
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 Ai sensi del citato art. 20 sarà vietato ai concorrenti portare con sé 
appunti, manoscritti, libri od opuscoli di qualsiasi genere, come pure 
comunicare tra di loro e con estranei in qualsiasi modo. 

 Non sarà consentito introdurre in aula d’esame telefoni cellulari, 
agende elettroniche e qualsiasi altro strumento utile alla memorizza-
zione di informazioni, alla trasmissione dei dati o, comunque, ad agevo-
lare — anche solo potenzialmente — i candidati nelle prove. 

 Le aule saranno sottoposte a schermatura. 
 Non sarà consentito introdurre in aula d’esame borse o conteni-

tori di qualunque natura e dimensione ad eccezione di quelli contenenti 
effetti personali indispensabili. 

 Tuttavia i candidati, al momento dell’accesso all’aula di esame, 
potranno, ma a proprio rischio, affidare al personale di vigilanza oggetti 
di cui non è consentita l’introduzione in aula, purché di ingombro 
contenuto. 

 I candidati potranno portare con sé alimenti e bevande contenuti 
in appositi sacchetti trasparenti. I sacchetti potranno essere assoggettati 
a ispezione. 

 Ulteriori informazioni utili saranno disponibili sul sito www.avvo-
caturastato.it   

  16E02191  

LOREDANA COLECCHIA, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2016 -GUC- 038 ) Roma,  2016  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

 438,00
 239,00

 68,00
 43,00

 168,00
 91,00

 65,00
 40,00

 167,00
 90,00

 819,00
 431,00

CANONE DI ABBONAMENTO

56,00

 1,00
 1,00
 1,50
 1,00

6,00

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

    302,47
    166,36

      86,72
 55,46

 
190,00
180,50

1,01   (€ 0,83 + IVA) 

18,00

Sulle pubblicazioni della 5° Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.

validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013  



 *45-410800160513* 


