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sionale di ricercatore livello III, presso la sede seconda-
ria di Padova. (17E07555) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 1 
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ASTRONOMICO DI BOLOGNA: 
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26 settembre 2017. (17E07618) . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 1 
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tecnologico tecnico-scientifico, con contratto di la-
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to. (17E07538) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 1 

 Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica 
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI 
ISTRUZIONE 
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- Storia della scienza e delle tecniche. (17E07562) . . . .  Pag. 3 

 Libera Università di Bolzano Freie Universität 
Bozen: 

 Riapertura dei termini della procedura di valuta-
zione comparativa per il conferimento di un assegno 
a tempo determinato per la collaborazione ad attività 
di ricerca (AR) presso la facoltà di Economia nel set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e 
gestione delle imprese, SECS-P/10 - Organizzazione 
aziendale, SECS-P/11 - Economia degli intermediari 
finanziari. (17E07563) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 3 

 Scuola IMT Alti Studi Lucca: 

 Procedura di valutazione comparativa per la coper-
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 Procedura selettiva per la copertura di un posto di 
professore di seconda fascia ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della legge 240/2010. (17E07557)  . . . . . . . .  Pag. 6 



—  III  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 7917-10-2017

 Università di Genova: 

 Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per 
la costituzione di rapporto di lavoro a tempo determi-
nato e pieno, per la durata di un anno, con una unità 
di personale da inquadrare nella categoria D, posizio-
ne economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, presso il Dipartimento di Ingegne-
ria meccanica, energetica, gestionale e dei trasporti, 
prioritariamente riservata a favore dei volontari delle 
Forze Armate ai sensi dell’articolo 1014, commi 3 e 4 
e dell’articolo 678, comma 9, del decreto legislativo 
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profilo professionale di Esperto sistemista informati-
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terminato e part-time 50% di un posto di categoria B3 
- profilo professionale collaboratore amministrativo nel 
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elettorale-informatico. (17E07635) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 7 

 Comune di Ercolano: 

 Selezione pubblica, per valutazione curriculum for-
mativo e professionale, anzianità di servizio e collo-
quio per l’assunzione, a tempo indeterminato e pieno, 
mediante mobilità esterna volontaria, di tre istruttori 
direttivi, area amministrativa, categoria D, posizione 
iniziale D1. (17E07616) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 8 

 Comune di Fucecchio: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e part-time orizzontale (diciot-
to ore settimanali) di una unità di personale nel pro-
filo professionale di istruttore tecnico-geometra - ca-
tegoria C, posizione economica C1, esclusivamente 
riservato agli aventi diritto al collocamento obbli-
gatorio di cui all’articolo 18, comma 2, della legge 
n. 68/1999. (17E07553) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 8 

 Comune di Gessate: 

 Procedura per mobilità volontaria per la copertura di 
un posto di categoria giuridica D1 con rapporto di lavo-
ro a tempo pieno ed indeterminato, profilo professiona-
le di istruttore direttivo amministrativo da assegnare al 
settore socio culturale. (17E07752) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 8 
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 Procedura di mobilità esterna, per l’assunzione di 
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 Avviso pubblico di selezione per la formazione di 
una graduatoria per il reclutamento a mezzo mobilità 
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legislativo n. 165/2001 di una unità a tempo pieno e 
indeterminato di categoria C1 - istruttore tecnico - ge-
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 Comune di Palmi: 

 Avviso pubblico di mobilità volontaria, per titoli e 
colloquio, per la copertura di un posto di istruttore di-
rettivo tecnico (funzionario) - cat. D3, a tempo indeter-
minato e part-time al 50%. (17E07534) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 10 
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 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione di un istruttore amministrativo a tempo parziale 
all’83,33% e tempo indeterminato - categoria giuridica 
C - categoria economica C1, contratto collettivo nazio-
nale di lavoro comparto regioni ed autonomie locali, da 
assegnare al settore socio-culturale. (17E07606) . . . . . .  Pag. 10 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione di un istruttore contabile a tempo pieno e tem-
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economica C1, contratto collettivo nazionale di lavo-
ro comparto regioni ed autonomie locali, da assegnare 
al settore degli affari generali ed economici finanzia-
ri. (17E07607)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 10 

 Comune di Pontecagnano Faiano: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di funzionario tecnico, con contratto a 
tempo indeterminato e impiego a tempo pieno, catego-
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 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
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D/1. (17E07615) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 11 
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tecnico. (17E07546) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 11 
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 Avviso pubblico per la copertura, attraverso la mobi-
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 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
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vena, categoria C, posizione economica C1 (C.C.R.L. 
del personale degli enti locali del Friuli-Venezia Giu-
lia - area non dirigenti), a tempo pieno ed indetermina-
to. (17E07548) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 11 
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conoscenza lingua slovena, categoria C, posizione eco-
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 Comune di Settimo San Pietro: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione a tempo determinato (trentasei ore settimana-
li) di quattro istruttori direttivi assistente sociale - ca-
tegoria giuridica D1 - contratto collettivo nazionale di 
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segreteria. (17E07753) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 14 
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 Concorso pubblico, per titoli ed esami scritti e orali, 
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zione economica D1. (17E07598) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 14 
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e a tempo pieno. (17E07636) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 14 

 Comune di Uggiano La Chiesa: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
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C, part-time 40% (14,24 ore settimanali) ed indetermi-
nato, da assegnare al settore affari generali. (17E07614)  Pag. 14 
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 Concorso pubblico, per la copertura di un posto di 
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B3. (17E07552)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 15 

 Comune di Vercelli: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di di-
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- settore sviluppo urbano ed economico. (17E07613) . .  Pag. 15 
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 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
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 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI FOTONICA E NANOTECNOLOGIE

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale con profilo professionale di ricerca-
tore livello III, presso la sede secondaria di Padova.    

      (Avviso bando di selezione n. IFN/PD 12-2017)  

 Si avvisa che l’Istituto IFN sede secondaria di Padova del CNR ha 
indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di per-
sonale con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, 
ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 feb-
braio 1991 n. 171, di una unità di personale con profilo professionale di 
ricercatore livello III presso CNR - Istituto di fotonica e nanotecnologie, 
sede secondaria di Padova. 

 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo 
lo schema di cui all’allegato A al bando, dovrà essere inviata all’Istituto 
di fotonica e nanotecnologie del CNR, esclusivamente tramite Posta 
elettronica certificata (PEC) indicato nel bando stesso, entro il termine 
perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto 
previsto dall’art. 3 del bando stesso. 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).   

  17E07555 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI STUDI SUI SISTEMI INTELLIGENTI

PER L’AUTOMAZIONE

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale con profilo professionale di ricer-
catore livello III, presso la sede secondaria di Palermo.    

      (Bando di selezione n. CNR-ISSIA 001-2017 art.23)  

 È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 8 del disciplinare concernente le assunzioni di personale con 
contratto di lavoro a tempo determinato, per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 
1991 n. 171, di una unità di personale con profilo professionale di ricer-
catore livello III, presso l’Istituto di studi sui sistemi intelligenti per 
l’automazione - ISSIA sede secondaria di Palermo. Bando di selezione 
n. CNR-ISSIA 001-2017 art.23. 

 Il contratto avrà durata di mesi dodici eventualmente prorogabile 
in presenza della necessaria disponibilità finanziaria. 

 La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando il 
modulo (allegato   A)  , dovrà essere inviata all’Istituto di studi sui sistemi 
intelligenti per l’automazione - ISSIA sede secondaria di Palermo, esclu-
sivamente tramite posta elettronica certificata (PEC) personale del candi-
dato all’indirizzo:   protocollo.issia@pec.cnr.it   entro il termine perentorio 
di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione dell’avviso del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; tale termine, qualora venga 
a scadere di giorno festivo, si intenderà protratto al primo giorno non 
festivo immediatamente seguente. Nell’oggetto della mail dovrà essere 
indicato il riferimento al bando di selezione CNR ISSIA 001-2017 art. 23. 

 Esclusivamente per i cittadini stranieri residenti all’estero, oppure 
residenti in Italia ma non legittimati all’attivazione della PEC, l’invio 
della domanda e delle dichiarazioni di cui al successivo art. 4 potrà 
essere effettuato con posta elettronica ordinaria all’indirizzo:   segrete-

ria@ba.issia.cnr.it   previa sottoscrizione con firma digitale (art. 8 legge 
35/2012); ove non sia possibile sottoscrivere la domanda con firma digi-
tale, il candidato provvederà a validare la domanda stessa e le dichia-
razioni, mediante sottoscrizione autografa prima della prova d’esame. 
Ai predetti candidati sarà inviata una mail di conferma dell’avvenuta 
ricezione della domanda. 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del CNR   www.urp.cnr.it   

  17E07542 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI BOLOGNA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame, ad un posto di ricer-
catore - III livello, con contratto di lavoro a tempo pieno 
e determinato, bandita con D.D. n. 118 del 26 settembre 
2017.    

     Si comunica che sui siti web dell’Istituto nazionale di astrofisica, 
http://www.inaf.it, e dell’Osservatorio astronomico di Bologna, http://
www.bo.astro.it, è stato pubblicato il bando di cui al D.D. n. 118 in data 
26 settembre 2017 relativo alla selezione pubblica, per titoli ed esame, 
ad un posto di ricercatore, III livello, con contratto di lavoro a tempo 
pieno e determinato della durata di anni due, eventualmente prorogabile 
alla scadenza ai sensi della legislazione vigente e in considerazione delle 
esigenze del programma di ricerca e in presenza della necessaria disponi-
bilità finanziaria, per le macroaree scientifiche 2 «Stelle, popolazioni stel-
lari e mezzo interstellare» e 1 «Galassie e cosmologia», settori di ricerca 
«Popolazioni e ammassi stellari extra-galattici» e «Galassie e loro evo-
luzione», dal titolo «Studio dell’evoluzione delle galassie nane dell’uni-
verso vicino mediante indagini spettro-fotometriche delle loro compo-
nenti stellari con i grandi telescopi JWST, HST, LBT e ELT», presso 
l’Istituto nazionale di astrofisica - Osservatorio astronomico di Bologna. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrerà il ter-
mine di trenta giorni per la presentazione della domanda da parte dei 
candidati.   

  17E07618 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI TRIESTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esame, per l’assunzione 
di un posto di tecnologo III livello, settore tecnologico 
tecnico-scientifico, con contratto di lavoro a tempo deter-
minato della durata di mesi diciotto.    

     Si comunica che l’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio astronomico di Trieste indice un concorso pubblico, per titoli 
ed esame, per l’assunzione a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, 
di un posto di tecnologo III livello, settore tecnologico tecnico scienti-
fico, con contratto di lavoro a tempo determinato della durata di mesi 
diciotto, area di attività «Metodologie di accesso ed utilizzo di dati e 
calcolo per l’astronomia in ambiente cloud, nell’ambito dei progetti 
H2020 EOSCpilot e ASTERICS», da usufruirsi presso l’Osservatorio 
astronomico di Trieste dell’Istituto nazionale di astrofisica (INAF). 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet dell’INAF 
  www.inaf.it   e dell’Osservatorio astronomico di Trieste   www.oats.inaf.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
di trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipazione.   

  17E07538 
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   ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA 
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato di una unità 
di personale laureato per mansioni corrispondenti al pro-
filo di tecnologo, III livello professionale per la sezione di 
ricerca scientifica Oceanografia - OCE, presso la sede di 
Trieste.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione con contratto di lavoro a tempo determinato di tre anni di una 
unità di personale per mansioni corrispondenti al profilo di tecnologo 
- III livello professionale - con competenze nel campo della ecologia 
del fitoplancton marino (marine phytoplankton ecology) con particolare 
riguardo all’uso di metodologie d’indagine classiche e/o innovative che 
combinino differenti aspetti relativi agli studi di biodiversità, ecologia 
ed ecofisiologia - per la sezione di ricerca scientifica oceanografia - 
OCE dell’Istituto nazionale di oceanografia ed di geofisica sperimen-
tale - OGS - sede di Trieste. 

  Requisiti:  

 1) diploma di laurea in discipline scientifiche conseguito 
secondo la normativa in vigore anteriormente alla riforma di cui al 
decreto ministeriale n. 509/99 oppure laurea magistrale o specialistica 

presso Università italiana o presso Università straniera dichiarata equi-
pollente da una Università o riconosciuta valida dal Ministero dell’istru-
zione, dell’università e della ricerca (MIUR); 

 2) dottorato di ricerca attinente al settore scientifico del presente 
bando o esperienza in attività di ricerca    post lauream    almeno triennale 
in tematiche attinenti all’oggetto del bando. Tale attività di ricerca dovrà 
essere certificata e svolta presso università, enti o centri di ricerca pub-
blici e/o privati nazionali o internazionali; 

 3) conoscenza dei principali applicativi informatici e di pro-
grammi di elaborazione statistica; 

 4) conoscenza della biodiversità del fitoplancton marino; 

 5) buona conoscenza della lingua inglese. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data della 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla selezione nonché lo schema della 
domanda è disponibile presso il sito dell’Ente   www.ogs.trieste.it   e 
presso l’Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale 
- OGS di Borgo Grotta Gigante n. 42/c - 34010 Sgonico (Trieste) - tele-
fono 040-2140263 (da lunedì a venerdì 9,30 - 15,00).   

  17E07750  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  ALMA MATER STUDIORUM -

UNIVERSITÀ DI BOLOGNA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato tipo   a)   (    junior    ) - settore con-
corsuale 06/D6 - Neurologia, per il settore scientifico-disci-
plinare MED/26 - Neurologia.    

     Ai sensi dell’art. 24, della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa uni-
versità con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., è indetta 
la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore a tempo 
determinato di tipo   a)   (junior) con regime di impegno a tempo pieno 
della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 06/D6 - Neurologia - 
per il settore scientifico disciplinare MED/26 - Neurologia. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di Scienze biomediche e neuromotorie - DIBINEM. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale - concorsi decorre il termine di trenta giorni per la presenta-
zione della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate 
nel bando. 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo: 
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-a-
tempo-determinato#! oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.
miur.it/ oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/   

  17E07560 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato tipo   a)   (    junior    ) - settore con-
corsuale 09/E2 - Ingegneria dell’energia elettrica, per il 
settore scientifico-disciplinare ING-IND/33 - Sistemi elet-
trici per l’energia.    

     Ai sensi dell’art. 24, della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., è 
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore 
a tempo determinato di tipo   a)   (junior) con regime di impegno a tempo 
pieno della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 09/E2 - Inge-
gneria dell’energia elettrica - per il settore scientifico disciplinare ING-
IND/33 - Sistemi elettrici per l’energia. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di ingegneria dell’energia elettrica e dell’informazione 
«Guglielmo Marconi» - DEI. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale - concorsi decorre il termine di trenta giorni per la presenta-
zione della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate 
nel bando. 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo: 
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-a-
tempo-determinato#! oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.
miur.it/ oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/   
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato tipo   a)   (    junior    ) - settore con-
corsuale 11/C2 - Logica, storia e filosofia della scienza, per 
il settore scientifico-disciplinare M-STO/05 - Storia della 
scienza e delle tecniche.    

     Ai sensi dell’art. 24, della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., è 
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore 
a tempo determinato di tipo   a)   (junior) con regime di impegno a tempo 
pieno della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 11/C2 - Logica, 
storia e filosofia della scienza - per il settore scientifico disciplinare 
M-STO/05 - Storia della scienza e delle tecniche. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di filosofia e comunicazione - FILCOM. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale - concorsi, decorre il termine di trenta giorni per la presen-
tazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate 
nel bando. 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo: 
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-a-
tempo-determinato#! oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.
miur.it/ oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/   

  17E07562 

   LIBERA UNIVERSITÀ DI BOLZANO
FREIE UNIVERSITÄT BOZEN

      Riapertura dei termini della procedura di valutazione com-
parativa per il conferimento di un assegno a tempo deter-
minato per la collaborazione ad attività di ricerca (AR) 
presso la facoltà di Economia nel settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese, 
SECS-P/10 - Organizzazione aziendale, SECS-P/11 - Eco-
nomia degli intermediari finanziari.    

     Avviso di riapertura dei termini, giusta decreto del rettore n. 497 
del 26 settembre 2017, per la procedura di valutazione comparativa per 
il conferimento di un assegno a tempo determinato per la collaborazione 
ad attività di ricerca (AR) presso la facoltà di Economia nel settore 
scientifico SECS-P/08 (Economia e gestione delle imprese), SECS-P/10 
(Organizzazione aziendale), SECS- P/11 (Economia degli intermediari 
finanziari), pubblicato con il decreto del rettore n. 325 del 27 giugno 
2017, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale - Concorsi ed esami - n. 55 del 21 luglio 2017. 
 Facoltà di Economia 

 Settore concorsuale: 13/B2 (Economia e gestione delle imprese), 
13/B3 (Organizzazione aziendale), 13/B4 (Economia degli intermediari 
finanziari e finanza aziendale). 

 Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08 (Economia e gestione 
delle imprese), SECS-P/10 (Organizzazione aziendale), SECS- P/11 
(Economia degli intermediari finanziari). 

 Numero posti: 1 (uno). 
 Titolo del progetto di ricerca: miglioramento nella gestione dell’in-

ternazionalizzazione delle piccole e medie imprese (PMI). 
 Le domande di partecipazione alla predetta procedura di valuta-

zione comparativa, redatta in carta libera, e le pubblicazioni dovranno 
essere indirizzate alla Libera Università di Bolzano - ufficio personale 

accademico (concorsi), piazza Università n. 1 - C. P. 276 - 39100 Bol-
zano - e dovrà essere presentata secondo le modalità ed entro trenta 
giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere 
visione del bando disponibile sul sito web dell’Università: https://
www.unibz.it/de/home/position-calls/positions-for-academic-
staff/?group=18&year=2017 oppure potranno rivolgersi all’ufficio per-
sonale accademico (tel. +39 0471/011310; fax +39 0471/011309). 

 Il responsabile del procedimento è la dott. Paola Paolini. 
 Tel. +39 0471 011310 - fax +39 0471 011309 - e-mail: personnel_academic@

unibz.it 
 Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della 

Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino 
ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige del 2 ottobre 2017, n. 40, il 
presente avviso è stato pubblicato nelle lingue italiana e tedesca.   

  17E07563 

   SCUOLA IMT ALTI STUDI LUCCA

      Procedura di valutazione comparativa per la copertura di 
un assegno di ricerca, posizione di Post Doctoral Fellow.    

     Si rende noto che presso la scuola IMT Alti Studi Lucca è stata 
indetta una procedura di valutazione comparativa per una posizione di 
Post Doctoral Fellow nell’ambito di: caratterizzazione e simulazione 
multiscala di materiali e superfici. 

  Con le seguenti specifiche:  
 Profilo: il candidato/a svolgerà attività di ricerca nell’ambito 

del progetto CA2PVM - «Multi-field and multi-scale Computational 
Approach to design and durability of PhotoVoltaic Modules», relativa-
mente all’area scientifica in Scienza e ingegneria dei materiali o aree 
affini. Il candidato/a deve dimostrare dal curriculum e dall’ elenco delle 
pubblicazioni la capacità di condurre ricerca sperimentale in un labora-
torio per la caratterizzazione meccanica dei materiali e delle superfici 
usando le seguenti strumentazioni disponibili nel MUSAM-Lab: micro-
scopio a scansione elettronica equipaggiato di sistema per condurre 
prove meccaniche in situ; profilometro confocale per la caratterizza-
zione della scabrezza delle superfici; macchina di prova universale per 
la valutazione della resistenza e della tenacità di materiali e compo-
nenti strutturali; termografia digitale ed elettroluminescenza applicate ai 
moduli fotovoltaici. Si considererà come requisito preferenziale l’espe-
rienza su metodi di modellazione, simulazione e analisi statistica per 
l’interpretazione dei risultati sperimentali; 

 Tipologia di contratto: assegno di ricerca (art. 22, legge n. 240/2010). 
 Durata: un anno. 
  Requisiti obbligatori:  

 titolo di dottorato di ricerca conseguito in Italia o titolo equi-
valente conseguito all’estero in Scienza e ingegneria dei materiali o in 
aree affini; 

 ottima conoscenza della lingua Inglese sia scritta che parlata. 
 Il bando di concorso con indicazione delle modalità di presenta-

zione delle domande è pubblicato all’albo on-line della scuola e nella 
pagina dedicata alla procedura del sito www.imtlucca.it 

 Il termine perentorio entro cui deve essere inviata la domanda è 
trenta (30) giorni dal giorno successivo alla pubblicazione nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale - Concorsi 
ed esami, alle 12,00 ora italiana.   

  17E07559 
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   UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA

      Procedura selettiva per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo, seconda fascia.    

     È indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo, seconda fascia, mediante chiamata ex art. 18, 
comma 4, legge n. 240/2010, secondo le procedure di cui all’art. 18, comma 1, della medesima legge. 

 Il testo integrale del bando, contenente tutte le necessarie informazioni nonché le disposizioni su termini e modalità di trasmissione delle 
domande di partecipazione e della relativa documentazione alla procedura selettiva in questione, è pubblicato sul sito istituzionale dell’Università 
della Calabria (http://www.unical.it/portale/concorsi), nonché su quelli del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca, dell’Unione 
europea.   

  17E07619 

       Procedure selettive per la copertura di posti
di professore universitario di ruolo, seconda fascia    

     Sono indette le procedure selettive per la copertura di posti di professore universitario di ruolo, seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge n. 240/2010. 

 Il testo integrale del bando, contenente tutte le necessarie informazioni nonché le disposizioni su termini e modalità di trasmissione delle 
domande di partecipazione e della relativa documentazione alle procedure selettive in questione, è pubblicato sul sito istituzionale dell’Università 
della Calabria (http://www.unical.it/portale/concorsi), nonché su quelli del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca, dell’Unione 
europea.   

  17E07620 

   UNIVERSITÀ DI FERRARA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di professore universitario di seconda fascia    

      È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 
della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:  

 Dipartimento  Studi umanistici 
 Settore concorsuale  10/A1 - Archeologia 
 Settore scientifico-disciplinare  L-ANT/10 - Metodologie della ricerca archeologica 

 Compiti didattici 
 Impegno didattico relativo a incarichi di insegnamento di discipline nel settore 
L-ANT/10 e ad esso affini per l’offerta formativa della LT in Lettere, arti e archeolo-
gia e della LM in Quaternario, preistoria e archeologia, interateneo tra le Università di 
Modena e Reggio Emilia, Verona, Trento e Ferrara che è sede amministrativa. 

  Impegno scientifico 

 L’attività scientifica dovrà essere finalizzata al potenziamento degli studi sulle popola-
zioni preistoriche, analizzate in un’ottica interdisciplinare con le scienze e le tecnologie 
applicate all’archeozoologia, tafonomia e paleoecologia. Segnatamente, gli ambiti sono 
riferibili alle società di cacciatori-raccoglitori, dal paleolitico al periodo di transizione 
all’economia produttiva. Lo sviluppo delle conoscenze dovrà essere perseguito a 
livello teorico e metodologico, mediante analisi dei resti materiali con tracce di origine 
antropica e naturale, individuabili in insediamenti significativi, applicando procedure 
di indagini in laboratorio integrate alla ricerca sul campo, nell’ambito di una visione ad 
ampio spettro di carattere internazionale, con rapporti scientifici e collaborativi in un 
sufficientemente ampio network di ricerca. 

 Numero massimo di pubblicazioni da presentare  venti  
 Conoscenza lingua straniera  inglese, francese 
 Colloquio  discussione di titoli e pubblicazioni e accertamento delle lingue straniere 

   
 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magnifico 

rettore dell’Università degli studi di Ferrara, via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - Ufficio selezione personale, 
via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://www.unife.it/
concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, ufficio selezione personale, tel. 0532293344 - e-mail: concorsi@unife.it   

  17E07621 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di professore universitario di seconda fascia    

      È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 
della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:  

 Dipartimento   Scienze biomediche e chirurgico specialistiche 
 Settore concorsuale  06/N2 - Scienze dell’esercizio fisico e dello sport 
 Settore scientifico-disciplinare  M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attività motorie 

  Compiti didattici 
 Relativi ad insegnamenti del settore scientifico-disciplinare M-EDF nei corsi di laurea 
in Scienze motorie e magistrale in Scienze e tecniche dell’attività motoria preventiva e 
adattata, in corsi dove sia richiesta attività didattica relativa al settore e nelle scuole di 
specializzazione e di dottorato 

 Impegno scientifico  Studio di metodi di valutazione, di modelli di intervento basati prioritariamente sull’esercizio 
fisico e della loro efficacia attraverso studi clinici nella fragilità e nelle malattie croniche. 

 Attività assistenziale: 
 Coordinamento e conduzione di attività cliniche in setting day hospital e/o ambulatoriale basate 
su programmi di esercizio terapeutico e rieducazione funzionale in persone con limitazioni 
delle attività prevalentemente da alterazioni del cammino in patologie croniche e decondiziona-
mento, attività di supervisione al corretto svolgimento di programmi di attività fisica adattata. 

 Numero massimo di pubblicazioni da presentare  sedici 
 Conoscenza lingua straniera  inglese 
 Colloquio  Discussione di titoli e pubblicazioni e per l’accertamento della lingua straniera 

 Prova didattica 
 La prova didattica verterà su un tema attinente al settore scientifico-disciplinare oggetto di 
selezione, individuato dal candidato in piena autonomia (tale tema deve essere scelto dal 
candidato stesso e indicato nell’istanza). 

 N. posti  1 

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magnifico 
rettore dell’Università degli studi di Ferrara, via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - Ufficio selezione personale, via 
Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato nell’albo del rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, ufficio selezione personale, tel. 0532293344, e-mail:   concorsi@unife.it   

  17E07622 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di professore universitario di prima fascia    

      È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di professore universitario di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della 
legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:  

 Dipartimento  Giurisprudenza 
 Settore concorsuale  12/C1 - Diritto costituzionale 
 Settore scientifico-disciplinare  IUS/08 - Diritto costituzionale 

 Compiti didattici 
 Il docente dovrà svolgere attività didattica nell’ambito dei corsi di laurea attivati dal 
Dipartimento di giurisprudenza (sia nella sede di Ferrara sia nella sede di Rovigo), perti-
nenti al settore scientifico-disciplinare IUS/08 - Diritto costituzionale. 

 Impegno scientifico  Conforme alla declaratoria del settore concorsuale, con particolare riferimento alle interse-
zioni tra giustizia costituzionale, poteri dello Stato e tutela dei diritti fondamentali  

 Numero massimo di pubblicazioni da presentare 
 venti, di cui almeno tre a carattere monografico con collocazione editoriale di rilievo 
nazionale o internazionale, e almeno 10 pubblicate in riviste giuridiche di classe A rile-
vanti ai fini della ASN. 

 Conoscenza lingua straniera  inglese  
 Colloquio  discussione di titoli e pubblicazioni e accertamento della lingua straniera 

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magnifico 
rettore dell’Università degli studi di Ferrara, via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio selezione perso-
nale - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato nell’albo del rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://www.
unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, ufficio selezione personale, tel. 0532293344 - e-mail: concorsi@unife.it   

  17E07623 
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   UNIVERSITÀ DI FOGGIA

      Procedura selettiva per la copertura di un posto di profes-
sore di seconda fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 1, 
della legge 240/2010.    

     Si comunica che l’Università di Foggia ha bandito una procedura 
selettiva per la copertura di un posto di professore di seconda fascia 
per il settore concorsuale 07/D1 «Patologia vegetale e entomologia» - 
settore scientifico-disciplinare AGR/11 «Entomologia generale e appli-
cata» - Dipartimento di scienze agrarie, degli alimenti e dell’ambiente. 

 Il termine di scadenza per la consegna delle domande di partecipa-
zione alla procedura selettiva: entro le ore 12,00 del giorno 30 ottobre 
2017. 

 Il bando è pubblicato sul sito http//www.unifg.it   

  17E07557 

   UNIVERSITÀ DI GENOVA

      Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la 
costituzione di rapporto di lavoro a tempo determinato e 
pieno, per la durata di un anno, con una unità di perso-
nale da inquadrare nella categoria D, posizione economica 
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, 
presso il Dipartimento di Ingegneria meccanica, energe-
tica, gestionale e dei trasporti, prioritariamente riservata 
a favore dei volontari delle Forze Armate ai sensi dell’ar-
ticolo 1014, commi 3 e 4 e dell’articolo 678, comma 9, del 
decreto legislativo n. 66/2010.    

     È indetta procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la 
costituzione di rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno, per la 
durata di un anno, con una unità di personale da inquadrare nella cate-
goria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, presso il Dipartimento di Ingegneria meccanica, ener-
getica, gestionale e dei trasporti di questo Ateneo, prioritariamente riser-
vata a favore dei volontari delle Forze Armate ai sensi dell’art. 1014, 
commi 3 e 4 e dell’art. 678, comma 9, del decreto legislativo n. 66/2010, 
da adibire alle attività proprie del progetto di ricerca concernente la 
distribuzione delle merci con sistemi di trasporto robotizzati innovativi, 
progettazione di nuovi veicoli, ottimizzazione e personalizzazione degli 
stessi con utilizzo di nuove tecnologie, nell’ambito del gruppo di ricerca 
PMARlab. 

 La domanda di ammissione alla procedura, indetta con D.D.G. 
n. 3385 del 18 settembre 2017, dovrà essere redatta su apposito modulo 
utilizzando una specifica applicazione informatica disponibile all’in-
dirizzo   https://concorsi.unige.it   La procedura di compilazione e invio 
telematico della domanda dovrà essere completata entro le ore 14,00 del 
trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione dell’avviso riferito al presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica italiana. Qua-
lora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, sarà possibile 
procedere alla compilazione e al relativo invio della domanda entro le 
ore 14,00 del primo giorno feriale utile. 

 Il giorno, la sede e l’ora della prova scritta saranno comunicati ai 
candidati, con almeno quindici giorni di preavviso, mediante pubblica-
zione al seguente indirizzo telematico:   http://www.unige.it/concorsi   il 
giorno 21 novembre 2017. 

 Il bando sarà disponibile presso il servizio personale tecnico-
amministrativo - via Balbi n. 5 - 16126 Genova, ovvero all’indirizzo 
telematico   http://www.unige.it/concorsi   

  17E07556 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Procedura selettiva per la chiamata di otto posti
di professore di seconda fascia.    

     Presso l’Università degli studi di Padova è stata bandita la proce-
dura selettiva 2017PA186 per la chiamata di otto posti di professore di 
seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, 
n. 240. 

  Decreto rettorale n. 3403 del 5 ottobre 2017 relativo alla indizione 
della procedura selettiva per la chiamata di otto posti di professore di 
seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 - 2017PA186:  

 Allegato 1) procedura selettiva per la chiamata di un posto 
di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Agronomia 
animali alimenti risorse naturali e ambiente - DAFNAE per il settore 
concorsuale 07/D1 - Patologia vegetale e entomologia (profilo: settore 
scientifico-disciplinare AGR/11 - Entomologia generale e applicata) ai 
sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

 Allegato 2) procedura selettiva per la chiamata di un posto di 
professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze biome-
diche - DSB per il settore concorsuale 05/D1 - Fisiologia (profilo: set-
tore scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia) ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

 Allegato 3) procedura selettiva per la chiamata di un posto di 
professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Geoscienze per il 
settore concorsuale 04/A2 - Geologia strutturale, geologia stratigrafica, 
sedimentologia e paleontologia (profilo: settore scientifico-disciplinare 
GEO/01 - Paleontologia e paleoecologia) ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

 Allegato 4) procedura selettiva per la chiamata di un posto di 
professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze chirur-
giche, oncologiche e gastroenterologiche - DISCOG per il settore con-
corsuale 06/E2 - Chirurgia-plastica ricostruttiva, chirurgia pediatrica e 
urologia (profilo settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia) ai 
sensi dell’art. 18 comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

 Allegato 5) procedura selettiva per la chiamata di un posto di 
professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze storiche 
geografiche e dell’antichità - DiSSGeA per il settore concorsuale 11/A1 
- Storia medievale (profilo: settore scientifico-disciplinare M-STO/01 
- Storia medievale) ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 
2010, n. 240; 

 Allegato 6) procedura selettiva per la chiamata di un posto di 
professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Salute della 
donna e del bambino - SDB per il settore concorsuale 06/G1 - Pediatria 
generale, specialistica e neuropsichiatria infantile (profilo: settore scien-
tifico-disciplinare MED/38 - Pediatria generale e specialistica) ai sensi 
dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240 - primo bando; 

 Allegato 7) procedura selettiva per la chiamata di un posto di 
professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Salute della 
donna e del bambino - SDB per il settore concorsuale 06/G1 - Pedia-
tria generale e specialistica e neuropsichiatria infantile (profilo: settore 
scientifico-disciplinare MED/38 - Pediatria generale, specialistica) ai 
sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240 - secondo 
bando; 

 Allegato 8) procedura selettiva per la chiamata di un posto di 
professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Ingegneria civile, 
edile e ambientale - ICEA per il settore concorsuale 08/A1- Idraulica, 
idrologia, costruzioni idrauliche e marittime (profilo: settore scientifico-
disciplinare ICAR/01 - Idraulica) ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 
30 dicembre 2010, n. 240. 

 La domanda di partecipazione ai sensi dell’art. 3 del bando dovrà 
essere presentata, esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso 
del bando nella   Gazzetta Ufficiale  . 

  I testi integrali dei bandi sono disponibili sul sito internet dell’Ate-
neo:   http://www.unipd.it/procedure-selettive-professori-seconda-fascia   

  17E07597 
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   UNIVERSITÀ DI PERUGIA
      Procedura di valutazione comparativa per la sottoscrizione 

di un contratto di diritto privato per l’instaurazione di 
un rapporto di lavoro subordinato, quale ricercatore uni-
versitario a tempo determinato, a tempo definito, per un 
periodo di tre anni, eventualmente prorogabile per ulte-
riori due,  ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Perugia, con decreto 
rettorale n. 1448 del 28 settembre 2017, ha bandito una procedura di 
valutazione comparativa per la sottoscrizione del seguente contratto di 
diritto privato per l’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato, 
quale ricercatore universitario a tempo determinato, a tempo definito, 
per un periodo di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria:  

 un posto per il settore concorsuale 09/C1 - Macchine e sistemi 
per l’energia e l’ambiente - settore scientifico-disciplinare ING-IND/08 
- Macchine a fluido. 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione 
alla sopraindicata procedura di valutazione comparativa, è pubblicato 
all’albo on-line dell’Università degli studi di Perugia e sul sito web 
dell’Ateneo (http://www.unipg.it) selezionando in sequenza le voci: 
Concorsi - personale docente - procedure di valutazione comparativa 
Ricercatori a tempo determinato. Inoltre, sarà data pubblicità nei siti 
istituzionali del MIUR e dell’Unione europea. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi, piazza dell’Università n. 1 - Perugia (tel. 0755852219 - 
0755852368 - e-mail:   ufficio.concorsi@unipg.it  ).   

  17E07624 

   UNIVERSITÀ ROMA TRE

      Procedura di chiamata per un posto di professore univer-
sitario di ruolo di prima fascia, riservata al personale 
esterno all’Ateneo, per il Dipartimento di Scienze della 
formazione.    

      Si comunica che è stata indetta la procedura di chiamata per un 
posto di professore universitario di prima fascia, riservata ai sensi 
dell’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 al personale 
esterno all’Ateneo, presso il sottoelencato dipartimento di questo ate-
neo, per il seguente settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare:  

 Dipartimento di Scienze della formazione - settore concorsuale 
11/A3 - s.s.d. M-STO/04 - un posto. 

 Il bando integrale è pubblicato, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Università degli studi di Roma Tre e reso disponibile anche 
per via telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uni-
roma/alboente.aspx 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   decorre il termine di trenta giorni per la presentazione della 
domanda di partecipazione.   

  17E07558  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI ADRIA

      Mobilità esterna volontaria ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 
165/01, per la copertura di un posto a tempo indeterminato 
con profilo professionale di istruttore tecnico - categoria C.    

     È indetta selezione finalizzata alla copertura di un posto a tempo 
indeterminato di istruttore tecnico - categoria C da assegnare all’ufficio 
patrimonio e alloggi E.R.P. Requisito specifico: essere inquadrato nella 
categoria «C» con profilo professionale di istruttore tecnico. 

 Data di scadenza: ore 12,00 del 28 ottobre 2017. 
 Il testo integrale del bando, è consultabile sul sito istituzionale del 

Comune di Adria www.comune.adria.ro.it 
 Per informazioni rivolgersi al comune - Cavani Luigino - ufficio 

personale - tel. 0426/941271.   

  17E07544 

   COMUNE DI AREZZO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura con contratto 
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di un posto di 
cat. D, posizione economica D1, profilo professionale di 
Esperto sistemista informatico.    

     Il direttore del Servizo personale rende noto che è indetto un con-
corso pubblico, per esami, per la copertura, con contratto di lavoro a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di categoria D, posizione eco-
nomica D1, profilo professionale di «esperto sistemista informatico». 

 L’avviso integrale e il fac-simile di domanda sono disponibili sul 
sito   www.comune.arezzo.it   

  17E07599 

   COMUNE DI CAMPAGNANO DI ROMA

      Selezione pubblica per la copertura a tempo indeterminato e 
part-time 50% di un posto di categoria B3 - profilo professio-
nale collaboratore amministrativo nel settore III Politiche 
tributarie-demografico-statistico-elettorale-informatico.    

     È indetto bando di selezione pubblica per la copertura a tempo 
indeterminato e part-time 50% di un posto di categoria B3 - profilo 
professionale collaboratore amministrativo nel settore III politiche 
tributarie-demografico-statistico-elettorale-informatico. 

 Copia integrale del bando e lo schema di domanda sono reperibili 
sul sito internet del Comune di Campagnano di Roma:   www.comune-
campagnano.it 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Campagnano 
di Roma settore I - risorse umane - p.zza C. Leonelli, 15 - Campagnano 
di Roma - tel. 0690156020-47. 

 Scadenza del termine per la presentazione delle domande: il tren-
tesimo giorno successivo al giorno di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E07635 
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   COMUNE DI ERCOLANO

      Selezione pubblica, per valutazione     curriculum     formativo e 
professionale, anzianità di servizio e colloquio per l’assun-
zione, a tempo indeterminato e pieno, mediante mobilità 
esterna volontaria, di tre istruttori direttivi, area ammini-
strativa, categoria D, posizione iniziale D1.    

     Si rende noto che è indetta una selezione pubblica per valuta-
zione    curriculum    formativo e professionale, anzianità di servizio e 
colloquio per l’assunzione, a tempo indeterminato e pieno, mediante 
mobilità esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30, del decreto legi-
slativo n. 165/2001, di tre istruttori direttivi, area amministrativa, 
categoria D, posizione iniziale D1, riservata al personale di ruolo di 
una delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del 
decreto legislativo n. 165/2001 sottoposte a regime di limitazioni 
assunzionali. Il termine per la presentazione delle domande scade il 
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Se detto 
termine scadrà in giorno festivo, esso è prorogato al primo giorno 
successivo non festivo. Eventuali chiarimenti e la copia integrale del 
bando potranno essere richiesti all’Ufficio gestione e sviluppo delle 
risorse - tel. 081/7881213/214 - indirizzo: Corso Resina, 39 - 80056 
Ercolano (Napoli). Tutta la documentazione utile per la partecipa-
zione alla selezione è pubblicata sul sito web del comune: www.
comune.ercolano.na.it   

  17E07616 

   COMUNE DI FUCECCHIO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato e part-time orizzontale (diciotto ore setti-
manali) di una unità di personale nel profilo professionale 
di istruttore tecnico-geometra - categoria C, posizione eco-
nomica C1, esclusivamente riservato agli aventi diritto al 
collocamento obbligatorio di cui all’articolo 18, comma 2, 
della legge n. 68/1999.    

     È indetto, presso il Comune di Fucecchio, un bando di concorso 
pubblico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato e part-
time orizzontale (diciotto ore settimanali) di una unità di personale 
nel profilo professionale di istruttore tecnico-geometra - categoria C, 
posizione economica C1, esclusivamente riservato agli aventi diritto 
al collocamento obbligatorio di cui all’art. 18, comma 2, della legge 
n. 68/1999. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: 
16 novembre 2017. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione relativi alla procedura concorsuale, nonché 
il fac-simile di domanda, sono pubblicati sul sito internet del Comune 
di Fucecchio all’indirizzo http://www.comune.fucecchio.fi.it e all’Albo 
pretorio on-line dell’Ente. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi al servizio personale 
(tel. 0571/268261-268215), all’U.R.P. (0571/268206-268250-
268277) ed al servizio informagiovani del Comune di Fucecchio 
(tel.0571/23331).   

  17E07553 

   COMUNE DI GESSATE

      Procedura per mobilità volontaria per la copertura di un 
posto di categoria giuridica D1 con rapporto di lavoro 
a tempo pieno ed indeterminato, profilo professionale di 
istruttore direttivo amministrativo da assegnare al settore 
socio culturale.    

     È indetta una procedura per mobilità volontaria per la copertura di 
un posto di categoria giuridica D1 con rapporto di lavoro a tempo pieno 
ed indeterminato, profilo professionale di istruttore direttivo ammini-
strativo da assegnare al settore socio culturale - ai sensi dell’art. 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001. 

 Scadenza: le domande devono pervenire entro le ore 12,00 del 
27 ottobre 2017. 

 Il bando integrale è pubblicato all’albo pretorio on line del Comune 
di Gessate e all’indirizzo internet   www.comune.gessate.mi.it   - Ammini-
strazione Trasparente - bandi di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al set-
tore amministrativo tel. 02959299230.   

  17E07752 

   COMUNE DI LEGNANO

      Procedura di mobilità esterna, per l’assunzione di personale 
in qualità di istruttore - agente di P.L. - categoria C, con 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno, 
presso il settore 5 Servizi per la sicurezza e la mobilità.    

     È indetta la seguente procedura di mobilità esterna: procedura di 
mobilità esterna, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, 
per l’assunzione di personale in qualità di «Istruttore - Agente di P.L.» 
categoria C, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo 
pieno, presso il settore 5 «Servizi per la sicurezza e la mobilità». 

  Requisiti richiesti per la partecipazione:  
 1) essere dipendente di un Ente del comparto Regioni e auto-

nomie locali con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo 
pieno, periodo di prova concluso; 

 2) inquadramento nella stessa categoria e con profilo professio-
nale uguale o analogo per contenuto a quello del posto da coprire; 

 3) titolo di studio: diploma di maturità oppure titolo di studio 
superiore assorbente il diploma di maturità; 

 4) possesso della patente di guida di tipo   B)  ; 
 5) possesso della certificazione di idoneità alla mansione di 

Agente di Polizia Locale ai sensi del decreto legislativo n. 81/2008. 
 Le domande di partecipazione, corredate da fotocopia del docu-

mento di identità in corso di validità e da apposito curriculum formativo 
e professionale, dovranno pervenire al Comune di Legnano, a pena di 
esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica con una delle 
seguenti modalità:  

 consegna a mano all’Ufficio protocollo del Comune di Legnano 
- Piazza San Magno n. 9; 

 fax (0331/471296); 
 posta elettronica certificata (comune.legnano@cert.legalmail.it) 
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 L’amministrazione comunale individuerà i soggetti idonei a rico-
prire il ruolo richiesto sulla base dei documenti presentati e di un pre-
ventivo colloquio motivazionale e attitudinale con i candidati in pos-
sesso dei requisiti sopra indicati. 

 È possibile trovare il testo integrale del suddetto avviso all’indi-
rizzo internet: www.legnano.org nell’area «Amministrazione traspa-
rente» - Sezione «Bandi di concorso». 

 Per informazioni e ritiro delle copie dell’avviso di mobilità rivol-
gersi a: Comune di Legnano - Ufficio organizzazione del personale - 
Piazza San Magno n. 9 - tel. 0331/471288 oppure 0331/471294.   

  17E07551 

   COMUNE DI LOIRI PORTO SAN PAOLO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo pieno e indeterminato, di un posto di operaio auti-
sta specializzato - categoria B3, da assegnare all’area ser-
vizi al territorio.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo pieno e indeterminato, di un posto di operaio autista specializzato 
categoria B3, da assegnare all’area servizi al territorio. 

 Copia integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono reperi-
bili alla sezione «Concorsi e selezioni» del sito internet del Comune 
di Loiri Porto San Paolo, al seguente indirizzo: http://www.comune.
loiriportosanpaolo.ot.it/concorsi-e-selezioni/72-concorsi-e-selezioni-in-
corso.html 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ente entro e 
non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Loiri Porto 
San Paolo - Area servizi al territorio - tel. 0789/481132.   

  17E07611 

       Selezione, mediante mobilità volontaria esterna, per la 
copertura di un posto di operaio autista specializzato, 
categoria B3, a tempo pieno e indeterminato, da assegnare 
all’area servizi al territorio.    

     È indetto avviso di mobilità volontaria esterna per il reclutamento 
di un posto di operaio autista categoria B3, mediante cessione del con-
tratto di personale appartenente alla stessa categoria e profilo profes-
sionale, in servizio presso altre pubbliche amministrazioni, ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001. 

  Copia integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono reperibili 
nella sezione «Concorsi e selezioni» del sito internet del Comune di 
Loiri Porto San Paolo, al seguente indirizzo:  

 http://www.comune.loiriportosanpaolo.ot.it/concorsi-e-
selezioni/72-concorsi-e-selezioni-in-corso.html 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’Ente entro e 
non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Loiri Porto 
San Paolo - Area servizi al territorio - tel. 0789/481132.   

  17E07612 

   COMUNE DI MEZZANINO

      Avviso di mobilità volontaria per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo-tecnico - categoria C, tempo 
pieno e indeterminato.    

     Il Comune di Mezzanino indice una procedura di mobilità volon-
taria, ex art. 30, decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifica-
zioni e integrazioni, per la copertura a tempo indeterminato di un posto 
di istruttore amministrativo-tecnico - categoria C. 

 Termine di presentazione delle domande: 31 ottobre 2017. 

 Copia integrale del bando è disponibile all’indirizzo: http://
www.comune.mezzanino.pv.it Amministrazione trasparente - Bandi di 
concorso.   

  17E07575 

   COMUNE DI MONOPOLI

      Avviso pubblico di selezione per la formazione di una graduato-
ria per il reclutamento a mezzo mobilità volontaria tra enti, 
ai sensi dell’articolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001 di 
una unità a tempo pieno e indeterminato di categoria C1 - 
istruttore tecnico - geometra per l’ufficio edilizia (d.d. area 
organizzativa IV n. 963 del 27 settembre 2017).    

     È indetto avviso di mobilità esterna ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001, per la formazione di una graduatoria per il 
reclutamento a mezzo mobilità volontaria tra enti, ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001 di una unità a tempo pieno ed inde-
terminato di istruttore tecnico geometra per l’ufficio edilizia (categoria 
giuridica C1). 

 Requisiti richiesti per l’ammissione: possesso requisiti previsti dal 
bando di selezione in pubblicazione sul sito ufficiale del Comune di 
Monopoli www.comune.monopoli.ba.it nella sezione Bandi e concorsi. 

 Termini di presentazione della domanda: i candidati dovranno pre-
sentare domanda di ammissione alla selezione entro e non oltre il ter-
mine del trentesimo giorno dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo le modalità previste 
dal bando di concorso. 

 Informazioni: il bando di concorso è disponibile integralmente su 
www.comune.monopoli.ba.it 

 Per informazioni è possibile contattare il responsabile del procedi-
mento, ing. Amedeo D’Onghia presso Area organizzativa IV - edilizia 
privata, urbanistica e ambiente al numero 080/4140400, email: amedeo.
donghia@comune.monopoli.ba.it oppure Ufficio del personale dott.ssa 
Mara Calella al numero 080/4140 287, email:   mara.calella@comune.
monopoli.ba.it   

  17E07600 
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   COMUNE DI PALMI

      Avviso pubblico di mobilità volontaria, per titoli e collo-
quio, per la copertura di un posto di istruttore direttivo 
tecnico (funzionario) - cat. D3, a tempo indeterminato e 
part-time al 50%.    

     È indetta una procedura pubblica di mobilità volontaria art. 30 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per titoli e colloquio per la 
copertura, a tempo indeterminato e part-time al 50%, di un posto di 
istruttore direttivo tecnico (Funzionario) - categoria D3. 

 Scadenza presentazione domanda: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e il fac-simile di domanda di partecipazione 
sono consultabili e scaricabili sui sito istituzionale del Comune di Palmi 
(Città Metropolitana di Reggio Calabria): www.comune.palmi.it 

 Info: Servizio del personale - tel. 0966.262243 - Mail: ufficio.per-
sonale@comunedipalmi.it - Pec: protocollo.palmi@asmepec.it   

  17E07534 

       Avviso pubblico di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, 
per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di un 
posto di istruttore contabile categoria C1.    

     È indetta una procedura pubblica di mobilità volontaria art. 30 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per titoli e colloquio per 
la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di un posto di istruttore 
contabile Ctg. C1. 

 Scadenza presentazione domanda: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e il fac-simile di domanda partecipazione sono 
consultabili e scaricabili sul sito istituzionale del Comune di Palmi 
(Città metropolitana di Reggio Calabria): www.comune.palmi.rc.it 

 Info: Servizio del personale - tel. 0966.26224 
 Mail: ufficio.personale@comunedipalmi.it 
 Pec: protocollo.palmi@asmepec.it   

  17E07566 

       Avviso pubblico di mobilità volontaria, per titoli e colloquio 
per la copertura di un posto di istruttore direttivo ammi-
nistrativo (funzionario) categoria D3, a tempo indetermi-
nato e tempo pieno.    

     È indetta una procedura pubblica di mobilità volontaria art. 30 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per titoli e colloquio per la 
copertura, a tempo pieno e indeterminato, di un posto di istruttore diret-
tivo amministrativo (funzionario) - Cat. D3. 

 Scadenza presentazione domanda: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e il fac-simile di domanda partecipazione sono 
consultabili e scaricabili sul sito istituzionale del Comune di Palmi 
(Città metropolitana di Reggio Calabria): www.comune.palmi.rc.it 

 Info: Servizio del personale - tel. 0966.262243 
 Mail: ufficio.personale@comunedipalmi.it 
 Pec: protocollo.palmi@asmepec.it   

  17E07567 

   COMUNE DI PIANIGA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di un 
istruttore amministrativo a tempo parziale all’83,33% 
e tempo indeterminato - categoria giuridica C - cate-
goria economica C1, contratto collettivo nazionale di 
lavoro comparto regioni ed autonomie locali, da assegnare 
al settore socio-culturale.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
di un istruttore amministrativo a tempo parziale all’83,33% e tempo 
indeterminato categoria giuridica C - categoria economica C1, contratto 
collettivo nazionale di lavoro comparto regioni ed autonomie locali, da 
assegnare al settore socio-culturale. 

 Scadenza domande: trenta giorni decorrenti da quello di pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale è disponibile sul sito www.comune.pianiga.ve.it 
alla sezione Bandi di Concorso. 

 Per informazioni: servizio risorse umane 041 5196228.   

  17E07606 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
di un istruttore contabile a tempo pieno e tempo indeter-
minato - categoria giuridica C - categoria economica C1, 
contratto collettivo nazionale di lavoro comparto regioni 
ed autonomie locali, da assegnare al settore degli affari 
generali ed economici finanziari.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di 
un istruttore contabile a tempo pieno e tempo indeterminato - categoria 
giuridica C - categoria economica C1, contratto collettivo nazionale di 
lavoro comparto regioni ed autonomie locali, da assegnare al settore 
degli affari generali ed economici finanziari. 

 Scadenza domande: trenta giorni decorrenti da quello di pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale è disponibile sul sito www.comune.pianiga.ve.it 
alla sezione Bandi di Concorso. 

 Per informazioni: servizio risorse umane 041 5196228.   

  17E07607 

   COMUNE DI PONTECAGNANO FAIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di funzionario tecnico, con contratto a tempo 
indeterminato e impiego a tempo pieno, categoria giuri-
dica D3.    

     È indetto un concorso pubblico, ai sensi dell’art. 35 del decreto 
legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni e integrazioni, per 
la copertura di un posto di funzionario tecnico, categoria giuridica D3, 
con contratto a tempo indeterminato e impiego a tempo pieno, in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici per l’assunzione presso pubbliche 
amministrazioni. 

 La procedura concorsuale di che trattasi verrà esperita mediante 
valutazione dei titoli posseduti e svolgimento di due prove scritte e una 
orale, previa preselezione nell’eventualità in cui il numero dei candidati 
sia superiore a settanta. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 
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 L’avviso integrale del bando e lo schema di domanda possono 
essere scaricati dal sito web istituzionale dell’Ente al seguente indirizzo: 
http://www.comune.pontecagnanofaiano.sa.it alle sezioni «Concorsi», 
«Amministrazione Trasparente» sottosezione «Bandi di concorso» e in 
evidenza alla homepage. Ulteriori informazioni possono essere richieste 
al Servizio Risorse umane, tel. 089/386343 - 330 - fax 089/849935. 

 Il responsabile del Settore Amministrazione generale risorse 
umane, dott.ssa Veronica Rispoli.   

  17E07608 

   COMUNE DI PORCARI

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato e full-time di 
una unità di personale con profilo di istruttore direttivo 
tecnico - categoria giuridica D/1.    

     Il Comune di Porcari rende noto che è indetta una selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo pieno e determi-
nato, di un posto di istruttore direttivo tecnico - categoria giuridica D/1, 
posizione economica D/1, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del decreto 
legislativo n. 267/2000, da destinare al servizio pianificazione territo-
riale, ambiente e SUAP. 

 Le domande di partecipazione alla selezione pubblica devono 
essere presentate entro il termine perentorio di giorni quindici dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo dell’avviso integrale, con allegato lo schema di domanda 
e l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
selezione, è pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente www.comune-
diporcari.org nella sezione Amministrazione trasparente - sottosezione 
«Bandi di concorso» e all’Albo pretorio on-line.   

  17E07615 

   COMUNE DI POZZILLI

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e pieno di un posto di responsabile 
del servizio lavori pubblici, terremoto e manutenzioni, 
categoria D1 - profilo istruttore direttivo tecnico.    

     Si rende noto che all’albo on-line e alla sezione amministrazione 
trasparente - bandi di concorso del sito internet www.comune.pozzilli.
is.it è stato pubblicato il bando integrale prot. n. 8650 del 26 settembre 
2017 inerente la selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e pieno di un posto di responsabile del servizio 
lavori pubblici, terremoto e manutenzioni, categoria D1 - profilo istrut-
tore direttivo tecnico, presso il Comune di Pozzilli (Isernia). 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo 
lo schema allegato al bando, dovranno essere inviate entro trenta giorni 
dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami» - con le modalità indicate nel bando.   

  17E07546 

   COMUNE DI RIMINI

      Avviso pubblico per la copertura, attraverso la mobilità 
tra enti, di un posto a tempo indeterminato di assistente 
sociale, categoria D, da assegnare alla direzione servizi 
educativi e di protezione sociale.    

     È indetto un avviso pubblico per la copertura, attraverso la mobi-
lità tra enti di cui all’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165 e s.m.i., di un posto a tempo indeterminato di assistente sociale, 
categoria D, da assegnare alla direzione servizi educativi e di protezione 
sociale del Comune di Rimini. 

 Le domande di partecipazione alla procedura possono essere pre-
sentate al Comune di Rimini dal 17 ottobre al 16 novembre 2017. 

 I requisiti per l’ammissione, le modalità di presentazione delle 
domande ed i criteri di valutazione delle candidature sono indicati 
nell’avviso pubblico disponibile sul sito internet del Comune di Rimini 
(www.comune.rimini.it) al link concorsi - avvisi di mobilità del comune.   

  17E07547 

       Concorsi pubblici, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato e pieno di quattro posti di istruttore direttivo 
tecnico - categoria D, posizione economica D1.    

      Sono indetti quattro concorsi pubblici, per esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e pieno dei seguenti posti di istruttore direttivo 
tecnico - categoria D, posizione economica D1:  

 1. un posto di esperto paesaggista - codice 2017_114_9; 
 2. un posto di esperto di mobilità - codice 2017_10; 
 3. un posto di esperto di impianti meccanici - codice 2017_11; 
 4. un posto di esperto in progettazione ed esecuzione di infra-

strutture tecnologiche - codice 2017_12. 
 I requisiti richiesti e le modalità di partecipazione sono riportati 

negli avvisi pubblici integrali pubblicati sul sito internet del Comune 
di Rimini al seguente link:   http://www.comune.rimini.it/comune-e-citta/
comune/concorsi/concorsi 

 La candidatura dovrà avvenire mediante compilazione di un 
modulo di domanda on-line entro i seguenti termini: dal 17 ottobre al 
16 novembre 2017. 

 Per informazioni: ufficio concorsi 0541-704965/704967 e-mail: 
  ufficio.concorsi@comune.rimini.it   

  17E07639 

   COMUNE DI SAN DORLIGO
DELLA VALLE-OBČINA DOLINA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore contabile con conoscenza lingua slovena, 
categoria C, posizione economica C1 (C.C.R.L. del perso-
nale degli enti locali del Friuli-Venezia Giulia - area non 
dirigenti), a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore contabile con conoscenza lingua slovena, categoria 
C, posizione economica C1 (C.C.R.L. del personale degli enti locali del 
Friuli-Venezia Giulia - area non dirigenti), a tempo pieno ed indetermi-
nato, del Comune di San Dorligo della Valle-Občina Dolina (Trieste). 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico devono per-
venire al Comune di San Dorligo della Valle - Občina Dolina, loc. 
Dolina n. 270, 34018 San Dorligo della Valle-Dolina (Trieste) entro il 
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
alla data di pubblicazione dell’estratto del bando di concorso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 
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 La sede, le date e gli orari delle prove, l’attivazione dell’even-
tuale preselezione o eventuali modifiche saranno rese note ai candidati 
mediante pubblicazione sul sito internet istituzionale   www.sandorligo-
dolina.it   Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione relativi alla procedura concorsuale, 
nonché il fac-simile di domanda, sono disponibili presso l’Ufficio per-
sonale del Comune di San Dorligo della Valle-Dolina oppure scaricabili 
dal sito istituzionale www.sandorligo-dolina.it e dal sito della Regione 
Autonoma Friuli-Venezia Giulia www.regione.fvg.it alla sezione Con-
corsi degli enti pubblici nel FVG. Per il bando ed eventuali informazioni 
gli interessati possono rivolgersi al numero di telefono 040 8329 242 
oppure 040 8329 231, e-mail: personale-osebje@sandorligo-dolina.it   

  17E07548 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore amministrativo-contabile con conoscenza 
lingua slovena, categoria C, posizione economica C1 
(C.C.R.L. del personale degli enti locali del Friuli-Venezia 
Giulia - area non dirigenti), a tempo pieno ed indetermi-
nato, di cui un posto riservato al personale interno.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti di istruttore amministrativo-contabile con conoscenza lingua slo-
vena, categoria C, posizione economica C1 (C.C.R.L. del personale 
degli enti locali del Friuli-Venezia Giulia - area non dirigenti), a tempo 
pieno ed indeterminato, di cui un posto riservato al personale interno, ai 
sensi dell’art. 26, comma 4, lettera   a)  , della legge regionale n. 18/2016, 
del Comune di San Dorligo della Valle-Občina Dolina (Trieste). 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico devono perve-
nire al Comune di San Dorligo della Valle - Občina Dolina, loc. Dolina 
n. 270 - 34018 San Dorligo della Valle-Dolina (Trieste) entro il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione dell’estratto del bando di concorso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La sede, le date e gli orari delle prove, l’attivazione dell’even-
tuale preselezione o eventuali modifiche saranno rese note ai candidati 
mediante pubblicazione sul sito internet istituzionale   www.sandorligo-
dolina.it   Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione relativi alla procedura concorsuale, 
nonché il fac-simile di domanda, sono disponibili presso l’Ufficio per-
sonale del Comune di San Dorligo della Valle-Dolina oppure scaricabili 
dal sito istituzionale www.sandorligo-dolina.it e dal sito della Regione 
Autonoma Friuli-Venezia Giulia www.regione.fvg.it alla sezione Con-
corsi degli enti pubblici nel FVG. Per il bando ed eventuali informazioni 
gli interessati possono rivolgersi al numero di telefono 040 8329 242 
oppure 040 8329 231, e-mail: personale-osebje@sandorligo-dolina.it   

  17E07549 

   COMUNE DI SAN MICHELE
AL TAGLIAMENTO

      Avviso di mobilità volontaria per la copertura di un posto di 
agente di polizia locale categoria C - contratto collettivo 
nazionale di lavoro regioni ed enti locali, presso il Corpo 
di polizia locale.    

     È indetto avviso di mobilità volontaria    ex    art. 30 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 per la copertura di un posto di agente di polizia 
locale categoria C (Contratto collettivo nazionale di lavoro regioni ed 
enti locali) presso il Corpo di polizia locale. 

 Scadenza presentazione domande: lunedì 13 novembre 2017. 
 Il bando nonché la domanda di adesione e tutte le comunicazioni 

relative alla selezione sono scaricabili dal sito   www.comunesanmichele.
it   sezione «bandi di concorso». 

 Per eventuali informazioni rivolgersi al servizio personale, dal 
lunedì al venerdì, dalle ore 9,00 alle ore 12,00 ai seguenti numeri tele-
fonici: 0431 516142 - 0431 516323.   

  17E07754 

   COMUNE DI SAN NICOLA BARONIA

      Procedura di mobilità volontaria per la copertura a tempo 
pieno e indeterminato di un posto di agente di polizia 
municipale - categoria C1.    

     È indetta una procedura di mobilità volontaria per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di un posto di agente di polizia municipale, 
categoria C1, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001. 

 Termine di scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione al concorso, nonché il modello di 
domanda, sono pubblicati sul sito internet del Comune di San Nicola 
Baronia: www.comune.san-nicola-baronia.av.it   

  17E07617 

   COMUNE DI SAN VITTORE OLONA

      Avviso di mobilità volontaria per eventuale assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un istruttore ammini-
strativo, categoria C, settore 1 - servizio segreteria.    

     È indetta una procedura di mobilità esterna volontaria ex art. 30 
decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura di un posto a tempo 
pieno ed indeterminato nel profilo di istruttore amministrativo - catego-
ria C1 da assegnare al settore 1 - servizio segreteria. 

 Il bando è pubblicato all’albo pretorio on-line del Comune di San 
Vittore Olona nella sezione concorsi e appalti del sito www.sanvittore-
olona.org e nella sezione Amministrazione Trasparente. 

 Le domande dovranno pervenire entro le ore 12,00 di venerdì 
27 ottobre 2017 secondo le modalità previste dal bando. 

 Per ulteriori informazioni: Servizio personale - tel. 0331 488920.   

  17E07545 

   COMUNE DI SASSUOLO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore direttivo tecnico, a tempo indeterminato e 
pieno, categoria giuridica D1.    

     Il Comune di Sassuolo indice una procedura selettiva pubblica per 
la copertura di due posti di istruttore direttivo tecnico, categoria giuri-
dica D1, a tempo indeterminato e pieno. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: 
16 novembre 2017. 

 Il testo integrale del bando di selezione, con l’indicazione di tutti 
i requisiti e delle modalità di partecipazione alla procedura, nonché il 
fac-simile della domanda di ammissione, sono pubblicati sul sito inter-
net del Comune di Sassuolo www.comune.sassuolo.mo.it, nella sezione 
Trasparenza - Concorsi e nella sezione Amministrazione trasparente - 
sotto-sezione Bandi di concorso.   

  17E07564 
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   COMUNE DI SELVINO
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore amministrativo/contabile a tempo inde-
terminato e parziale ventisette ore settimanali - categoria 
C, posizione economica C1.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo/contabile a tempo indeterminato e 
parziale 27 ore settimanali, cat. C, posizione economica C1. 

 Copia integrale del bando, è disponibile sul sito internet del 
Comune di Selvino - www.comunediselvino.it - Amministrazione tra-
sparente - Bandi di concorso. 

 Scadenza domande: trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale - Concorsi ed esami.   

  17E07565 

   COMUNE DI SETTIMO SAN PIETRO
      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a 

tempo determinato (trentasei ore settimanali) di quattro 
istruttori direttivi assistente sociale - categoria giuridica 
D1 - contratto collettivo nazionale di lavoro regioni e auto-
nomie locali.    

     Il Comune di Settimo San Pietro (Città Metropolitana di Cagliari) 
rende noto che è indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione a tempo determinato (trentasei ore settimanali) di quat-
tro istruttori direttivi assistente sociale - categoria giuridica D1 - con-
tratto collettivo nazionale di lavoro regioni e autonomie locali. 

 Il testo integrale del bando è consultabile e scaricabile dal sito web 
www.comune.settimosanpietro.ca.it/avvisi 

 Il termine di scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno 
dalla pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni: tel. 070769224/216.   

  17E07550 

   COMUNE DI SIRMIONE
      Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 

pieno e indeterminato di due istruttori geometra categoria 
C1 - area tecnico manutentiva.    

     È indetto concorso pubblico per l’assunzione a tempo pieno e inde-
terminato di due istruttori geometra — categoria di inquadramento C1. 

 Titolo di studio: diploma di geometra o di grado superiore (diploma 
di laurea in architettura o ingegneria o equipollenti), patente di guida B 
e anzianità di servizio continuativo di almeno un anno in posizioni fun-
zionali attinenti presso pubbliche amministrazioni. 

 Presentazione domande e scadenza termini: Le domande possono 
essere presentate, entro il trentesimo giorno a decorrere dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica, 

 mediante consegna diretta al Comune - Ufficio protocollo, negli 
orari di apertura al pubblico: dal lunedì al venerdì: dalle ore 09,00 alle 
ore 12,20. La data di presentazione sarà comprovata dall’apposizione 
del timbro di protocollo sulla domanda; 

 mediante Posta elettronica certificata (PEC) — Intestata al can-
didato - con invio all’indirizzo PEC del Comune: comune.sirmione.
pec@legalmail.it avendo cura di allegare il modulo di domanda e la 
documentazione richiesta in formato PDF. Non verranno prese in con-
siderazione domande inviate da caselle di posta non certificata. (La 
data di presentazione della domanda è comprovata dal gestore di posta 
certificata); 

 mediante spedizione con raccomandata A/R, al seguente indi-
rizzo: Comune di Sirmione — Ufficio protocollo — Piazza Virgilio, 
52 — 25019 Sirmione, e recante sulla busta la dicitura: «Domanda di 
partecipazione al concorso pubblico per esami per assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 2 di istruttore geometra - Cat C1 - Presso 
Area tecnico manutentiva». 

 Tassa di partecipazione: € 7,75= (sette/75), non restituibili, da cor-
rispondere a mezzo vaglia postale, intestato al tesoriere del Comune 
di Sirmione, oppure con versamento diretto a mezzo bonifico bancario 
sul conto corrente di Tesoreria comunale IBAN: IT 19 A 05034 55250 
000000066000. 

  Il calendario delle prove è il seguente:  
 Prima prova scritta: lunedì 4 dicembre 2017 alle ore 9,00; 
 Seconda prova scritta: mercoledì 6 dicembre 2017 alle ore 9,00; 
 Prova orale: lunedì 11 dicembre 2017 alle ore 9,00. 

 Per tali giornate i candidati cui non sia stata comunicata l’esclu-
sione, si intendono sín d’ora convocati senza necessità di ulteriore 
avviso. 

 Per ulteriori informazioni e per il ritiro della copia integrale del 
bando, con allegato schema di domanda, rivolgersi al Servizio risorse 
umane (Tel. 030 9909104-105 — Fax 030 9909134).   

  17E07568 

   COMUNE DI SULMONA
      Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione 

di un istruttore amministrativo - categoria C, posizione 
economica C1 - con rapporto di lavoro a tempo pieno e 
determinato fino al 31 dicembre 2018.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione di un istruttore amministrativo – Cat. C – Posizione econo-
mica C1 – con rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato, fino al 
31 dicembre 2018. 

 Il bando integrale, con il modulo di domanda, sono reperibili sul 
sito istituzionale del Comune di Sulmona all’indirizzo http://www.
comune.sulmona.aq.it, nella sezione Amministrazione trasparente – 
Bandi di concorso. 

 Per qualsiasi informazione in merito è possibile contattare il ser-
vizio personale del Comune di Sulmona, Via Mazara, 21 ai telefoni 
0864/242233 - 242211. 

 Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E07571 

       Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
un istruttore direttivo - indirizzo socio-psicologico - cate-
goria D1 - con rapporto di lavoro a tempo pieno e deter-
minato, fino al 31 dicembre 2018.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione di un istruttore direttivo – indirizzo socio-psicologico - Cat. 
D – Posizione economica D1 – con rapporto di lavoro a tempo pieno e 
determinato, fino al 31 dicembre 2018. 

 Il bando integrale, con il modulo di domanda, sono reperibili sul 
sito istituzionale del Comune di Sulmona all’indirizzo http://www.
comune.sulmona.aq.it, nella sezione Amministrazione trasparente – 
Bandi di concorso. 

 Per qualsiasi informazione in merito è possibile contattare il ser-
vizio personale del Comune di Sulmona, Via Mazara, 21 ai telefoni 
0864/242233 - 242211. 

 Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E07572 
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       Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di due istruttori tecnici/geometri - categoria C, posizione 
economica C1 - con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato e parziale al 50%, per la durata di mesi sei.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione di due istruttori tecnici/Geometri - Cat. C – Posizione economica 
C1 – con rapporto di lavoro a tempo determinato e parziale al 50%, per 
la durata di mesi sei. 

 Il bando integrale, con il modulo di domanda, sono reperibili sul 
sito istituzionale del Comune di Sulmona all’indirizzo http://www.
comune.sulmona.aq.it, nella sezione Amministrazione trasparente – 
Bandi di concorso. 

 Per qualsiasi informazione in merito è possibile contattare il ser-
vizio personale del Comune di Sulmona, Via Mazara, 21 ai telefoni 
0864/242233 - 242211. 

 Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E07573 

       Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di cinque agenti 
di polizia locale - categoria C1 - con rapporto di lavoro a 
tempo pieno e determinato, per la durata di mesi tre.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di cin-
que agenti di Polizia locale – Cat. C1 - con rapporto di lavoro a tempo 
pieno e determinato, per la durata di mesi tre. 

 Il bando integrale, con il modulo di domanda, sono reperibili sul 
sito istituzionale del Comune di Sulmona all’indirizzo http://www.
comune.sulmona.aq.it, nella sezione Amministrazione trasparente – 
Bandi di concorso. 

 Per qualsiasi informazione in merito è possibile contattare il ser-
vizio personale del Comune di Sulmona, Via Mazara, 21 ai telefoni 
0864/242233 - 242211. 

 Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E07574 

   COMUNE DI SUZZARA

      Riapertura dei termini dell’avviso di mobilità volontaria 
per la copertura di un posto di istruttore amministrativo - 
categoria C area affari generali - servizio segreteria.    

     Sono riaperti i termini dell’avviso di mobilità volontaria per la 
copertura di un posto di istruttore amministrativo, categoria C con rap-
porto a tempo pieno ed indeterminato. 

 Scadenza domande: ore 12,00 del 11 novembre 2017. 

 Copia integrale del bando e modulo di domanda sono pubblicati 
sul sito internet   www.comune.suzzara.mn.it 

 Per informazioni ufficio personale tel. 0376/513223.   

  17E07753 

   COMUNE DI TAURIANOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami scritti e orali, per la 
copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di 
istruttore direttivo tecnico - categoria D - posizione eco-
nomica D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico - categoria D - posizione 
economica D1. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in Ingegneria civile o 
architettura (DL vecchio ordinamento), oppure laurea specialistica (LS) 
in Architettura o Ingegneria civile/edile (CLS4/S; CLS-28/S), ovvero 
laurea magistrale in Ingegneria civile (LM23) o Architettura (LM04), 
o titolo equipollente. 

 Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e il fac-simile di domanda di partecipazione sono 
consultabili e scaricabili sul sito istituzionale del Comune di Taurianova 
(Reggio Calabria):   www.comune.taurianova.rc.it 

 Info: Servizio gestione risorse umane, tel. 0966.618029 - mail: 
  affaridelpersonale@comune.taurianova.rc.it   - PEC:   aapp.comune.tau-
rianova@asmepec.it   

  17E07598 

   COMUNE DI TERRANUOVA BRACCIOLINI

      Selezione pubblica per la copertura di un posto di istruttore 
tecnico - categoria C - a tempo indeterminato e a tempo 
pieno.    

     È indetta selezione pubblica per la copertura di un posto di istrut-
tore tecnico - categoria C - a tempo indeterminato e a tempo pieno 
presso il Comune di Terranuova Bracciolini. 

 La data di scadenza dell’avviso è il trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione dello stesso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 L’avviso ed il fac simile della domanda di partecipazione sono con-
sultabili sul sito web del Comune di Terranuova Bracciolini al seguente 
indirizzo:   www.comune.terranuova-bracciolini.ar.it   

  17E07636 

   COMUNE DI UGGIANO LA CHIESA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di istruttore amministrativo, categoria C, part-
time 40% (14,24 ore settimanali) ed indeterminato, da 
assegnare al settore affari generali.    

     È indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura 
di due posti di «Istruttore amministrativo» - Cat. C - part-time 40% 
(14,24 ore settimanali), presso il settore Affari generali del Comune di 
Uggiano La Chiesa. 

 Copia integrale del bando e dello schema di domanda sono repe-
ribili sul sito internet del Comune di Uggiano all’indirizzo   www.comu-
neuggianolachiesa.it   Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune, 
piazza Umberto I 10, 73020 Uggiano La Chiesa (LE) Tel. 0836/812008. 

 E-mail   info@comuneuggianolachiesa.it   pec   ufficioprotocollo.
uggianolachiesa.le@pec.rupar.puglia.it 

 La scadenza per la presentazione delle domande è il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  17E07614 
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   COMUNE DI VALBONDIONE

      Concorso pubblico, per la copertura di un posto di colla-
boratore amministrativo con funzioni anche di operatore/
autista/magazziniere - categoria giuridica B3.    

     È indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo parziale (17 ore settimanali) ed indeterminato di Col-
laboratore amministrativo con funzioni anche di operatore / autista / 
magazziniere - Categoria giuridica B3. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di 
Valbondione (BG) entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione dell’avviso del concorso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando ed il modello di domanda sono pub-
blicati sul sito internet del Comune di Valbondione (BG): http://www.
comune.valbondione.bg.it   

  17E07552 

   COMUNE DI VERCELLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di direttivo tec-
nico - categoria D - posizione economica D1 - settore svi-
luppo urbano ed economico.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di direttivo tecnico - categoria 
D - posizione economica D1 - settore sviluppo urbano ed economico. 

 Termine presentazione domande: trenta giorni a decorrere dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   e 
nella sezione dedicata del sito del Comune. 

 Il bando integrale, contenente anche il calendario delle prove ed il 
modulo domanda sono scaricabili dal sito internet istituzionale   www.
comune.vercelli.it   - nella sezione «Amministrazione trasparente» – 
sotto sezione «Bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi alla Città di Ver-
celli, alla Responsabile del Servizio risorse umane e organizzazione, 
dott.ssa Cinzia Guglielmotti al n. 0161/596350.   

  17E07613 

   COMUNE DI VERNATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato di un istrut-
tore di categoria C - posizione economica C1 - ambito 
amministrativo-contabile.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un istruttore di categoria C - posizione 
economica C1 - ambito amministrativo-contabile. 

 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata alle 
ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   del presente bando. 

 Il bando integrale ed il fac-simile di domanda sono reperibili 
presso il Comune di Vernate - piazza IV Novembre, 2 (tel. 0290013242) 
e pubblicati sul sito www.comune.vernate.mi.it (sezioni «Albo preto-
rio» e «Bandi e Gare»). 

 Il segretario comunale - responsabile del settore affari generali: 
Patrizia Bellagamba.   

  17E07609 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un istruttore diret-
tivo di categoria D - posizione giuridica D1 - ambito 
amministrativo-contabile.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo di categoria D - 
posizione giuridica D1 - ambito amministrativo-contabile. 

 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata alle 
ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   del presente bando. 

 Il bando integrale ed il fac-simile di domanda sono reperibili 
presso il Comune di Vernate - piazza IV Novembre, 2 (tel. 0290013242) 
e pubblicati sul sito www.comune.vernate.mi.it (sezioni «Albo preto-
rio» e «Bandi e Gare»). 

 Il segretario comunale - responsabile del settore affari generali: 
Patrizia Bellagamba.   

  17E07610 

   REGIONE TOSCANA

      Concorso pubblico, per esami, per assunzioni di disabili, ai 
sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di 
cinque posti di categoria C, profilo professionale di assi-
stente amministrativo, trattamento economico tabellare 
iniziale C1.    

     È indetto avviso di selezione relativo al concorso pubblico, per 
esami, per assunzioni di disabili, ai sensi della legge 12 marzo 1999, 
n. 68, per la copertura di cinque posti di categoria C, profilo profes-
sionale di assistente amministrativo, trattamento economico tabellare 
iniziale C1. 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice utilizzando, esclusivamente l’apposito modulo (allegato al bando), 
deve essere trasmessa, esclusivamente in via telematica, secondo le 
modalità riportate nel bando di concorso. 

 La scadenza del termine è il 17 novembre 2017. 
 Copia integrale del bando del concorso pubblico è disponibile sul 

sito internet della Regione Toscana:   www.regione.toscana.it   - «Concorsi 
e avvisi sul personale».   

  17E07601 

       Concorso pubblico, per esami, per assunzioni di disabili, ai 
sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di 
cinque posti di categoria C, profilo professionale di assi-
stente gestione risorse finanziarie, trattamento economico 
tabellare iniziale C1.    

     È indetto avviso di selezione relativo al concorso pubblico, per 
esami, per assunzioni di disabili, ai sensi della legge 12 marzo 1999, 
n. 68, per la copertura di cinque posti di categoria C, profilo professio-
nale di assistente gestione risorse finanziarie, trattamento economico 
tabellare iniziale C1. 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice utilizzando, esclusivamente l’apposito modulo (allegato al bando), 
deve essere trasmessa, esclusivamente in via telematica, secondo le 
modalità riportate nel bando di concorso. 

 La scadenza del termine è il 17 novembre 2017. 
 Copia integrale del bando del concorso pubblico è disponibile sul 

sito internet della Regione Toscana:   www.regione.toscana.it   - «Concorsi 
e avvisi sul personale».   

  17E07602 
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       Concorso pubblico, per esami, per assunzioni di disabili, ai 
sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura 
di due posti di categoria D, profilo professionale di fun-
zionario amministrativo, trattamento economico tabellare 
iniziale D1.    

     È indetto avviso di selezione relativo al concorso pubblico, per 
esami, per assunzioni di disabili, ai sensi della legge 12 marzo 1999, 
n. 68, per la copertura di due posti di categoria D, profilo professio-
nale di funzionario amministrativo, trattamento economico tabellare 
iniziale D1. 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice utilizzando, esclusivamente l’apposito modulo (allegato al bando), 
deve essere trasmessa, esclusivamente in via telematica, secondo le 
modalità riportate nel bando di concorso. 

 La scadenza del termine è il 17 novembre 2017. 
 Copia integrale del bando del concorso pubblico è disponibile sul 

sito internet della Regione Toscana:   www.regione.toscana.it   - «Concorsi 
e avvisi sul personale».   

  17E07603 

       Concorso pubblico, per esami, per assunzioni di disabili, ai 
sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura 
di due posti di categoria D, profilo professionale di funzio-
nario tecnico-professionale, trattamento economico tabel-
lare iniziale D1.    

     È indetto avviso di selezione relativo a concorso pubblico, per 
esami, per assunzioni di disabili, ai sensi della legge 12 marzo 1999, 
n. 68, per la copertura di due posti di categoria D, profilo professionale 
di funzionario tecnico-professionale, trattamento economico tabellare 
iniziale D1. 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice utilizzando, esclusivamente l’apposito modulo (allegato al bando), 
deve essere trasmessa, esclusivamente in via telematica, secondo le 
modalità riportate nel bando di concorso. 

 La scadenza del termine è il 17 novembre 2017. 
 Copia integrale del bando del concorso pubblico è disponibile sul 

sito internet della Regione Toscana: www.regione.toscana.it - «Concorsi 
e avvisi sul personale».   

  17E07604 

       Concorso pubblico, per esami, per assunzioni di disabili, ai 
sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di 
due posti di categoria D, profilo professionale di funzio-
nario gestione risorse finanziarie, trattamento economico 
tabellare iniziale D1.    

     È indetto avviso di selezione relativo a concorso pubblico, per 
esami, per assunzioni di disabili, ai sensi della legge 12 marzo 1999, 
n. 68, per la copertura di due posti di categoria D, profilo professio-
nale di funzionario gestione risorse finanziarie, trattamento economico 
tabellare iniziale D1. 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice utilizzando, esclusivamente l’apposito modulo (allegato al bando), 
deve essere trasmessa, esclusivamente in via telematica, secondo le 
modalità riportate nel bando di concorso. 

 La scadenza del termine è il 17 novembre 2017. 
 Copia integrale del bando del concorso pubblico è disponibile sul 

sito internet della Regione Toscana: www.regione.toscana.it - «Concorsi 
e avvisi sul personale».   

  17E07605 

   UNIONE DI COMUNI VALDARNO
E VALDISIEVE

      Concorso riservato, per titoli ed esami, per due posti nel pro-
filo professionale di farmacista categoria D.3 finalizzato 
alla stabilizzazione del personale, ai sensi dell’articolo 4, 
comma 6, del decreto-legge n. 101/2013, convertito con 
modifiche nella legge n. 125/2013, presso il Comune di 
Pontassieve.    

     È indetto un concorso riservato, per titoli ed esami, per due posti 
nel profilo professionale di farmacista - categoria D.3 contratto col-
lettivo nazionale di lavoro regioni - autonomie locali - per la stabiliz-
zazione del personale ai sensi dell’art. 4, comma 6 del decreto-legge 
n. 101/2013, convertito con modifiche nella legge n. 125/2013. 

 Requisiti di ammissione: aver maturato, alla data del 30 ottobre 
2013, almeno tre anni di servizio effettivi negli ultimi cinque anni, 
anche non continuativi, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato, presso il Comune di Pontassieve o presso la    ex   -Provincia 
di Firenze con servizio al profilo professionale di farmacista, categoria 
D.3. 

 Formazione graduatoria: al termine delle procedure selettive di sta-
bilizzazione, sarà formata una graduatoria di merito dei candidati idonei 
in base alla maggiore anzianità di servizio nel profilo professionale di 
farmacista. 

 Il bando completo è consultabile sul sito internet del Comune di 
Pontassieve e dell’Unione di Comuni Valdarno e Valdisieve. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Per informazioni rivolgersi al servizio personale associato, 
tel. 0558360280.   

  17E07637 

   UNIONE DEI COMUNI VALLI DEL RENO, 
LAVINO E SAMOGGIA

      Procedura esplorativa di mobilità esterna per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo amministrativo cate-
goria D, posizione giuridica D1 servizio scuola, cultura, 
sanità, sociale per il Comune di Valsamoggia.    

     È indetta la procedura, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, per la copertura di 
un posto di Istruttore direttivo amministrativo, categoria D posizione 
giuridica D1, per il Comune di Valsamoggia (Bologna) per il Servizio 
scuola, cultura, sanità, sociale. 

 Termine di presentazione domande: 16 novembre 2017. 

  Per tutti i requisiti richiesti e le informazioni si rimanda alla copia 
integrale dell’avviso, comprensivo di schema di domanda, consultabile 
e scaricabile dal sito internet:  

 www.unionerenolavinosamoggia.bo.it pagina «Amministra-
zione trasparente» – sezione «Bandi di concorso». 

 Per informazioni Ufficio trattamento giuridico – Servizio personale 
associato – Unione Valli del Reno, Lavino e Samoggia (tel. 051/598288 
– interno 9224).   

  17E07569 
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       Procedura esplorativa di mobilità esterna per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo amministrativo cate-
goria D, posizione giuridica D3 servizio affari generali, 
legale e contratti per il Comune di Valsamoggia.    

     È indetta la procedura, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D posizione 
giuridica D3, per il Comune di Valsamoggia (Bologna) per il Servizio 
affari generali, legale e contratti. 

 Termine di presentazione domande: 16 novembre 2017. 
  Per tutti i requisiti richiesti e le informazioni si rimanda alla copia 

integrale dell’avviso, comprensivo di schema di domanda, consultabile 
e scaricabile dal sito internet:  

 www.unionerenolavinosamoggia.bo.it pagina «Amministra-
zione trasparente» – sezione «Bandi di concorso». 

 Per informazioni Ufficio trattamento giuridico – Servizio personale 
associato – Unione Valli del Reno, Lavino e Samoggia (tel. 051/598288 
– interno 9224).   

  17E07570 

   UNIONE RENO GALLIERA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

nel profilo professionale di istruttore direttivo tecnico 
presso il Settore territorio e patrimonio del Comune di 
Pieve di Cento, a tempo pieno e indeterminato, categoria 
D, posizione economica D1.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto nel profilo professionale di istruttore direttivo tecnico presso il 
settore territorio e patrimonio del Comune di Pieve di Cento (Bologna), 
a tempo pieno e indeterminato, categoria D, posizione economica D1. 

 Scadenza del bando: trenta giorni dal giorno di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando in formato integrale e modulo di domanda sono disponi-
bili sul sito   www.renogalliera.it   

  17E07638 

   UTI FRIULI CENTRALE

      Procedura di mobilità per la copertura di sei posti a tempo 
pieno ed indeterminato di agente di polizia locale - cate-
goria PLA.    

     È indetta una procedura di mobilità anche    ex    art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001 per la copertura di sei posti a tempo pieno ed 
indeterminato di agente di polizia locale (categoria   PLA)  . 

 I requisiti richiesti per la partecipazione e le modalità di partecipa-
zione sono specificati nell’Avviso integrale reperibile sul sito internet 
dell’UTI Friuli Centrale all’indirizzo   www.friulicentrale.utifvg.it 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al servizio 
risorse umane dell’UTI Friuli Centrale (per tramite dell’ufficio proto-
collo del Comune di Udine, via Lionello 1 - Udine) entro l’8 novembre 
2017. È ammesso anche l’inoltro con posta elettronica certificata all’in-
dirizzo   uti.friulicentrale@certgov.fvg.it   entro la medesima data, con le 
modalità meglio precisate nell’avviso integrale. 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al servizio risorse umane (te
l. 0432/1272634/12712636/1272575).   

  17E07751  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA PER L’ASSISTENZA SANITARIA N. 5 
«FRIULI OCCIDENTALE» PORDENONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo indeterminato, di un posto di dirigente medico - 
disciplina di Allergologia e immunologia clinica.    

     In esecuzione del decreto del direttore generale n. 566 del 1° set-
tembre 2017, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura, a tempo indeterminato, di un posto di dirigente medico - 
disciplina di Allergologia e immunologia clinica, presso l’Azienda per 
l’assistenza sanitaria n. 5 «Friuli Occidentale» di Pordenone. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non 
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 I bandi integrali, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione e svolgimento della selezione, sono stati pubblicati 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 37 del 
13 settembre 2017. 

 Per informazioni e chiarimenti, rivolgersi alla S.C. gestione e 
sviluppo personale dipendente e convenzionato - Ufficio concorsi - 

dell’Azienda per l’assistenza sanitaria n. 5 «Friuli Occidentale», in 
Pordenone, via della Vecchia Ceramica n. 1, tutti i giorni feriali, sabato 
escluso (tel. 0434 369897 - 369620 - 369619). 

 I bandi integrali saranno inoltre consultabili sui siti internet: 
  www.aopn.sanita.fvg.it   e   www.ass6.sanita.fvg.it   sezione Azienda 
Informa - Concorsi.   

  17E07586 

   AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE
«SAN CARLO» DI POTENZA

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direzione della struttura 
complessa ostetricia e ginecologia - disciplina di Ostetri-
cia e ginecologia, presso il Presidio ospedaliero di Melfi.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale di direzione della struttura complessa 
ostetricia e ginecologia - disciplina di Ostetricia e ginecologia - presso 
il Presidio ospedaliero di Melfi. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando integrale è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Basilicata n. 34 del 1° settembre 2017 e sul sito internet 
dell’Azienda   www.ospedalesancarlo.it   - Sezione «Amministrazione 
Trasparente» - link «Avvisi Direttore Struttura Complessa». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. Gestione e sviluppo delle 
risorse umane - tel. 0971/612743 - 613032.   

  17E07527 

       Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direzione della struttura 
complessa di chirurgia generale - disciplina di Chirurgia 
generale, presso il Presidio ospedaliero di Villa D’Agri.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale di direzione della struttura complessa 
di chirurgia generale - disciplina di Chirurgia generale, presso il Presi-
dio ospedaliero di Villa D’Agri. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando integrale è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Basilicata n. 34 del 1° settembre 2017 e nel sito inter-
net dell’Azienda www.ospedalesancarlo.it - sezione «Amministrazione 
Trasparente» - link «Avvisi Direttore Struttura Complessa». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. gestione e sviluppo delle 
risorse umane - tel. 0971/612743 - 613032.   

  17E07528 

       Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direzione della struttura com-
plessa di accettazione pronto soccorso e medicina d’urgenza 
- disciplina di Medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-
genza, presso il Presidio ospedaliero San Carlo di Potenza.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale di direzione della struttura complessa 
di accettazione pronto soccorso e medicina d’urgenza - disciplina di 
Medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, presso il Presidio 
ospedaliero San Carlo di Potenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando integrale è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Basilicata n. 34 del 1° settembre 2017 e nel sito inter-
net dell’Azienda www.ospedalesancarlo.it - sezione «Amministrazione 
Trasparente» - link «Avvisi Direttore Struttura Complessa». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. gestione e sviluppo delle 
risorse umane - tel. 0971/612743 - 613032.   

  17E07529 

       Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direzione della struttura 
complessa pediatria - disciplina di Pediatria, presso il Pre-
sidio ospedaliero di Melfi.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direzione della struttura complessa pedia-
tria - disciplina di Pediatria, presso il Presidio ospedaliero di Melfi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando integrale è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Basilicata n. 34 del 1° settembre 2017 e nel sito inter-
net dell’Azienda www.ospedalesancarlo.it - sezione «Amministrazione 
Trasparente» - link «Avvisi Direttore Struttura Complessa». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. gestione e sviluppo delle 
risorse umane - tel. 0971/612743 - 613032.   

  17E07530 

       Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direzione della struttura 
complessa (SIC) di medicina legale - disciplina di Medi-
cina legale.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale di direzione della struttura complessa 
(SIC) di medicina legale - disciplina di Medicina legale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando integrale è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Basilicata n. 34 del 1° settembre 2017 e nel sito inter-
net dell’Azienda www.ospedalesancarlo.it - sezione «Amministrazione 
Trasparente» - link «Avvisi Direttore Struttura Complessa». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. gestione e sviluppo delle 
risorse umane - tel. 0971/612743 - 613032.   

  17E07531 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico della disciplina di Medicina 
trasfusionale.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico della disciplina di Medicina trasfusionale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai 
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Il bando integrale è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Basilicata n. 34 del 1° settembre 2017 e nel sito inter-
net dell’Azienda www.ospedalesancarlo.it - sezione «Amministrazione 
Trasparente» - link «concorsi». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. gestione risorse umane 
- tel. 0971/613032.   

  17E07532 

   AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA 
«POLICLINICO - VITTORIO EMANUELE»

DI CATANIA

      Procedura concorsuale pubblica, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di quattro posti di diri-
gente farmacista disciplina di Farmacia ospedaliera di 
cui due posti riservati, ai sensi dell’articolo 1, comma 543 
della legge n. 208 del 28 dicembre 2015 s.m.i.    

     Si rende noto che con deliberazione n. 1495 del 12 settembre 2017 
è stata indetta la procedura concorsuale pubblica, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di quattro posti di dirigente far-
macista disciplina di Farmacia ospedaliera di cui due posti riservati, ai 
sensi dell’articolo 1, comma 543 della legge n. 208 del 28 dicembre 
2015 s.m.i. 
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 Il termine utile per la presentazione delle domande di partecipa-
zione scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande di ammissione al concorso in questione, debita-
mente sottoscritte, redatte in carta libera, secondo lo schema esempli-
ficativo allegato A del bando, devono essere indirizzate all’Azienda 
ospedaliero universitaria «Policlinico - Vittorio Emanuele» di Catania, 
via S. Sofia n. 78 - 95123 Catania, a mezzo raccomandata postale 
a.r. o tramite PEC all’indirizzo «protocollo@pec.policlinico.unict.it», 
ovvero presentata direttamente all’Ufficio protocollo dell’azienda sito 
allo stesso indirizzo, dalle ore 10,00 alle 12,00 da lunedì a venerdì 
tranne i festivi. 

 Il bando integrale unitamente al modello della domanda di parteci-
pazione e gli allegati sono reperibili sul sito istituzionale dell’Azienda. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore risorse umane 
dell’Azienda tel. 095-3781665/1689/1812 - esclusivamente il martedì 
dalle 15,00 alle 17,00.   

  17E07580 

   AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA 
SAN GIOVANNI DI DIO E RUGGI 

D’ARAGONA DI SALERNO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato interamente riservato a disabili di 
cui all’articolo 1 della legge 68/99.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 472 del 
10 luglio 2017 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, intera-
mente riservato a disabili di cui all’art. 1 legge n. 68/99, per la copertura 
a tempo indeterminato di:  

 cinque posti di collaboratore amministrativo professionale, cate-
goria D; 

 nove posti di assistente amministrativo, categoria C; 

 quattro posti di collaboratore professionale assistente sociale, 
categoria D; 

 sedici posti di operatore socio-sanitario, categoria B, livello BS.; 

 un collaboratore professionale fisioterapista non vedente, cate-
goria D; 

 presso l’A.O.U. «San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona» di 
Salerno. 

 Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici e delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 63 del 14 agosto 2017 è 
sarà scaricabile, dal sito internet dell’Azienda Ospedaliero Universitaria 
«San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona - Scuola Medica Salernitana» 
http://www.sangiovannieruggi.it link «concorsi» all’atto della pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni scrivere esclusivamente tramite posta elet-
tronica all’indirizzo e-mail concorsi.mobilita@pec.sangiovannieruggi.it   

  17E07749 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 2

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilità nazionale 
tra aziende ed enti del Servizio sanitario, per la coper-
tura tempo pieno ed indeterminato di tre posti di diri-
gente delle professioni sanitarie tecnico della prevenzione 
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, da assegnare all’ASL 
Roma 1, ASL Roma 2 ed ASL di Rieti.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilità nazio-
nale tra aziende ed enti del Servizio sanitario, per la copertura tempo 
pieno ed indeterminato di tre posti di dirigente delle professioni sani-
tarie tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, da 
assegnare all’ASL Roma 1, ASL Roma 2 ed ASL di Rieti. 

 La domanda di partecipazione all’avviso, alla quale va acclusa la 
documentazione, deve essere intestata al direttore generale e va inoltrata, 
a mezzo del servizio pubblico postale con raccomandata con avviso di 
ricevimento, Azienda USL Roma 2 al seguente indirizzo: via Filippo 
Meda n. 35 - 00157 Roma - oppure consegnata direttamente, entro il 
termine fissato dal bando, all’ufficio del protocollo, al suddetto indi-
rizzo, oppure spedita a mezzo PEC, in un unico file in formato pdf che 
deve comprendere la domanda di partecipazione, i titoli ed il documento 
di identità, all’indirizzo:   mobilitàdirigentesanitariotdp@pec.aslroma2.it 

 Sul plico contenente la domanda e la documentazione deve essere 
indicato il cognome, il nome del candidato, il domicilio e la disciplina 
al quale quest’ultimo intende partecipare. Nel caso di presentazione a 
mezzo PEC è obbligatorio indicare nell’oggetto: «Avviso pubblico, per 
titoli e colloquio, di mobilità nazionale tra aziende ed enti del Servizio 
sanitario, per la copertura tempo pieno ed indeterminato di tre posti di 
dirigente delle professioni sanitarie tecnico della prevenzione nell’am-
biente e nei luoghi di lavoro. 

 I candidati all’atto dell’invio della domanda di partecipazione 
devono indicare in ordine decrescente le sedi di destinazione preferite. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
all’avviso di mobilità scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale. Qualora 
detto giorno sia festivo il termine è prorogato al giorno successivo non 
festivo. La data di spedizione è comprovata dal timbro e data dell’uffi-
cio postale accettante. 

 Il testo integrale dell’avviso con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione allo stesso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lazio n. 81 del 10 ottobre 2017. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi a: 
responsabile del procedimento - P.O. gestione mobilità ASL Roma 2 
sig.ra Diomira Ingrassia - tel. (06) 51004647 - 51004641. 

 Il direttore UOC Gestione giuridica risorse umane ASL Roma 2 
dott.ssa Sabrina Santi.   

  17E07633 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di quattro posti di dirigente dell’area 
della dirigenza delle professioni sanitarie - tecnico della 
prevenzione da assegnare alla ASL Roma 3, ASL Roma 5, 
ASL Latina e ASL Viterbo.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di quattro posti di dirigente dell’area della diri-
genza delle professioni sanitarie - tecnico della prevenzione da asse-
gnare alla ASL Roma 3, ASL Roma 5, ASL Latina e ASL Viterbo. 

 La domanda di partecipazione al concorso, alla quale va acclusa la 
documentazione, deve essere intestata al direttore generale e va inoltrata 
a mezzo del servizio pubblico postale con raccomandata con avviso di 
ricevimento al seguente indirizzo: ASL Roma 2 - via Filippo Meda, 
35 - 00157 Roma - oppure consegnata direttamente entro il termine 
fissato dal bando all’ufficio del protocollo al suddetto indirizzo oppure 
spedita a mezzo PEC all’indirizzo   concorsodirigentesanitariotdp@pec.
aslroma2.it 
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 Sul plico contenente la domanda e la documentazione deve essere 
indicato il cognome, il nome del candidato, il domicilio e la disciplina 
al quale quest’ultimo intende partecipare. 

 Nel caso di presentazione a mezzo PEC è obbligatorio indicare 
nell’oggetto: «Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di quattro posti di dirigente dell’area della diri-
genza delle professioni sanitarie - tecnico della prevenzione da asse-
gnare alla ASL Roma 3, ASL Roma 5, ASL Latina e ASL Viterbo». 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione al 
concorso pubblico scade il trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso pubblico con l’indicazione dei requi-
siti e della modalità di partecipazione allo stesso, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 81 del 10 ottobre 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda unità sanitaria 
locale Roma «2» - UOC gestione giuridica risorse umane - sede operativa 
via Primo Carnera, 1 - 00142 Roma - telefono: 06/51004645/4654/6530.   

  17E07634 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 4
      Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-

nale con contratto a tempo determinato in attuazione del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 
2015 e del decreto del commissario     ad acta     n. U00539 del 
12 novembre 2015 per come modificato dal decreto del 
commissario     ad acta     n. U00154 del 12 maggio 2016, per due 
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico di 
radiologia medica - categoria D - comparto sanità.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 1045 del 7 luglio 2017 
è indetta, tra le altre, la procedura selettiva, per la stabilizzazione di due 
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico di radiologia 
medica - categoria D - comparto sanità. Il termine di scadenza per la 
presentazione delle domande di partecipazione è fissato il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione della procedura selettiva 
di che trattasi nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Le 
domande di partecipazione andranno spedite al direttore generale ASL 
Roma 4 - via Terme di Traiano 39/a - 00053 Civitavecchia (Roma). Per 
eventuali informazioni rivolgersi alla UOC Personale - ufficio concorsi 
- tel. 06/96669597, oppure consultare il sito internet aziendale www.
aslroma4.it   

  17E07628 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale con contratto a tempo determinato in attuazione 
del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 
6 marzo 2015 e del decreto del commissario     ad acta     n. 
U00539 del 12 novembre 2015 per come modificato dal 
decreto del commissario     ad acta     n. U00154 del 12 maggio 
2016, per tre posti di dirigente veterinario - area sanità 
animale.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 1045 del 7 luglio 2017 
è indetta, tra le altre, la procedura selettiva, per la stabilizzazione di tre 
posti di dirigente veterinario - area sanità animale. Il termine di sca-
denza per la presentazione delle domande di partecipazione è fissato 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione della proce-
dura selettiva di che trattasi nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. Le domande di partecipazione andranno spedite al direttore 
generale ASL Roma 4 - via Terme di Traiano n. 39/a - 00053 Civitavec-
chia (Roma). Per eventuali informazioni rivolgersi alla UOC Personale 
- ufficio concorsi - tel. 06/96669597, oppure consultare il sito internet 
aziendale   www.aslroma4.it   

  17E07629 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale con contratto a tempo determinato in attuazione 
del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 
6 marzo 2015 e del decreto del commissario     ad acta     n. 
U00539 del 12 novembre 2015 per come modificato dal 
decreto del commissario     ad acta     n. U00154 del 12 maggio 
2016, per cinque posti di operatore tecnico specializzato 
categoria Bs - comparto sanità.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 1045 del 7 luglio 2017 
è indetta la procedura selettiva, per la stabilizzazione di cinque posti 
di operatore tecnico specializzato categoria «Bs» - comparto sanità. Il 
termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipa-
zione è fissato il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
della procedura selettiva di che trattasi nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. Le domande di partecipazione andranno spedite al 
direttore generale ASL Roma 4 - via Terme di Traiano n. 39/a - 00053 
Civitavecchia (Roma). Per eventuali informazioni rivolgersi alla UOC 
Personale - ufficio concorsi - tel. 06/96669597, oppure consultare il sito 
internet aziendale   www.aslroma4.it   

  17E07630 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale con contratto a tempo determinato in attuazione 
del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 
6 marzo 2015 e del decreto del commissario     ad acta     n. 
U00539 del 12 novembre 2015 per come modificato dal 
decreto del commissario     ad acta     n. U00154 del 12 maggio 
2016, per un posto di collaboratore professionale sanita-
rio - logopedista - categoria D - comparto sanità.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 1045 del 7 luglio 2017 
è indetta, tra le altre, la procedura selettiva, per la stabilizzazione di un 
posto di collaboratore professionale sanitario - logopedista - categoria 
D - comparto sanità. Il termine di scadenza per la presentazione delle 
domande di partecipazione è fissato il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione della procedura selettiva di che trattasi nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Le domande di partecipazione 
andranno spedite al direttore generale ASL Roma 4 - via Terme di Tra-
iano 39/a - 00053 Civitavecchia (Roma). Per eventuali informazioni 
rivolgersi alla UOC Personale - ufficio concorsi - tel. 06/96669597, 
oppure consultare il sito internet aziendale   www.aslroma4.it   

  17E07631 

       Avviso pubblico di mobilità regionale, per titoli e colloquio, 
per la copertura di un posto a tempo indeterminato di 
dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 1376 dell’11 settembre 
2017 è indetto avviso di mobilità regionale, per titoli e colloquio, per un 
posto di dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche. Il termine 
di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione è fis-
sato il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’av-
viso di che trattasi nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 
Le domande di partecipazione andranno spedite al direttore generale 
ASL RM 4 - via Terme di Traiano 39/a - 00053 Civitavecchia (Roma). 
Per eventuali informazioni rivolgersi presso la UOC Personale - ufficio 
concorsi - tel. 06/96669597, oppure consultare il sito internet aziendale 
www.aslroma4.it   

  17E07632 
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   AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE 
AREA VASTA N. 2 - FABRIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di quattro posti di dirigente medico - disciplina di Medi-
cina interna - area medica e delle specialità mediche.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico - disciplina di Medicina interna - area 
medica e delle specialità mediche, con le procedure previste dal decreto 
del Presidente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta semplice 
e correlate dei documenti prescritti, scade il trentesimo successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel B.U.R. della 
Regione Marche n. 93 del 7 settembre 2017. 

 Lo stesso è altresì consultabile nei seguenti siti internet   www.asur-
zona4.marche.it   -   www.asurzona5.marche.it   -   www.asurzona6.marche.
it   -   www.asurzona7.marche.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione personale 
- Area Vasta n. 2 - tel. 0732/634128-634182-634168 - 0731/534864-
534828-534892 - 071/79092503-79092226.   

  17E07535 

       Avviso per il conferimento di un incarico quinquennale per 
dirigente medico, direttore di struttura complessa, disci-
plina di Neurologia, Presidio ospedaliero unico di Area 
Vasta n. 2 - stabilimento di Senigallia.    

     In esecuzione della determina n. 1193/AV2 dell’11 agosto 2017, 
il direttore dell’Area Vasta n. 2 ha indetto avviso pubblico per il confe-
rimento di un incarico quinquennale per dirigente medico - direttore di 
struttura complessa - disciplina di Neurologia con attività da prestare 
presso il Presidio unico di Area Vasta n. 2 - stabilimento di Senigallia. 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 93 del 7 settembre 2017. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, 
redatta su carta semplice e correlate della documentazione di rito, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al giorno 
successivo non festivo. 

 Lo stesso è altresì consultabile nei seguenti siti internet www.asur-
zona4.marche.it - www.asurzona5.marche.it - www.asurzona6.marche.it - 
www.asurzona7.marche.it 

 Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione personale - Area 
Vasta n. 2 - tel. 0732/634128 - 634168 - 634180 (Fabriano) - 0731/534864 
- 534828 - 534892 (Jesi) - 071/79092053 - 79092226 (Senigallia).   

  17E07578 

       Avviso per il conferimento di un incarico quinquennale per 
dirigente medico, direttore di struttura complessa, disci-
plina di Neurologia, Presidio ospedaliero unico di Area 
Vasta n. 2 - stabilimento di Jesi.    

     In esecuzione della determina n. 1192/AV2 dell’11 agosto 2017, il 
direttore dell’Area Vasta n. 2 ha indetto avviso pubblico per il conferi-
mento di un incarico quinquennale per dirigente medico - direttore di 
struttura complessa - disciplina di Neurologia con attività da prestare 
presso il Presidio unico di Area Vasta n. 2 - stabilimento di Jesi. 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 93 del 7 settembre 2017. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, 
redatta su carta semplice e correlate della documentazione di rito, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al giorno 
successivo non festivo. 

 Lo stesso è altresì consultabile nei seguenti siti internet www.asur-
zona4.marche.it - www.asurzona5.marche.it - www.asurzona6.marche.
it - www.asurzona7.marche.it 

 Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione personale - Area 
Vasta n. 2 - tel. 0732/634128 - 634168 - 634180 (Fabriano) - 0731/534864 
- 534828 - 534892 (Jesi) - 071/79092053 - 79092226 (Senigallia).   

  17E07579 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 3
DI GENOVA

      Avviso pubblico per attribuzione a dirigente medico, area 
della medicina diagnostica e dei servizi e disciplina di 
Medicina trasfusionale, di incarico quinquennale di dire-
zione della struttura complessa Immunoematologia e 
medicina trasfusionale.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 356 del 
26 luglio 2017, è indetto avviso pubblico per attribuzione a dirigente 
medico, area della medicina diagnostica e dei servizi e disciplina di 
Medicina trasfusionale, di incarico quinquennale di direzione della 
struttura complessa Immunoematologia e medicina trasfusionale, presso 
l’Azienda socio-sanitaria ligure 3 di Genova. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo ufficiale verrà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Liguria n. 40 del 4 ottobre 2017 e sarà inoltre a disposizione 
sul sito www.asl3.liguria.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla 
struttura complessa servizio amministrazione del personale - settore 
selezione del personale e procedure concorsuali, tutti i giorni feriali, 
escluso il sabato, telefonando al numero 010/8497324.   

  17E07583 

       Avviso pubblico per attribuzione a dirigente medico, a diri-
gente biologo ovvero a dirigente chimico - disciplina di 
Igiene degli alimenti e della nutrizione, di incarico quin-
quennale di direzione della struttura complessa Igiene 
degli alimenti e della nutrizione.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 389 del 
2 agosto 2017, è indetto avviso pubblico per attribuzione a dirigente 
medico, a dirigente biologo ovvero a dirigente chimico - disciplina 
di Igiene degli alimenti e della nutrizione, di incarico quinquennale di 
direzione della struttura complessa Igiene degli alimenti e della nutri-
zione, presso l’Azienda socio-sanitaria ligure 3 di Genova. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo ufficiale verrà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Liguria n. 40 del 4 ottobre 2017 e sarà inoltre a disposizione 
sul sito www.asl3.liguria.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla 
struttura complessa servizio amministrazione del personale - settore 
selezione del personale e procedure concorsuali, tutti i giorni feriali, 
escluso il sabato, telefonando al numero 010/8497324.   

  17E07584 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di due dirigenti medici area medica 
e delle specialità mediche e disciplina di Cardiologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 286 del 14 giugno 2017 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di due dirigenti medici area medica e delle specialità 
mediche e disciplina di Cardiologia da assegnare l’Azienda socio-sani-
taria ligure 3 di Genova. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo ufficiale sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Liguria n. 40 del 4 ottobre 2017 e sarà inoltre a disposizione 
sul sito   www.asl3.liguria.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla 
struttura complessa servizio amministrazione del personale - set-
tore selezione del personale e procedure concorsuali, tutti i giorni feriali, 
escluso il sabato, telefonando ai numeri 010/8497324-7322-7580.   

  17E07585 

   AZIENDA U.L.S.S. N. 6 EUGANEA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente medico nella disci-
plina di Medicina fisica e riabilitazione.    

     Con deliberazione n. 507 del 13 luglio 2017 è stato indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indetermi-
nato di un dirigente medico nella disciplina di Medicina fisica e riabili-
tazione, presso l’Azienda U.L.S.S. n. 6 Euganea. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 24,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto di bando di concorso pubblico. 

 Il testo integrale del bando suindicato è stato pubblicato nel B.U.R. 
Veneto n. 71 del 28 luglio 2017. 

 Il bando di partecipazione è disponibile sul sito internet   www.
aulss6.veneto.it 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Risorse umane 
- sede di Camposampiero - tel. 0499324267 (dal lunedì al venerdì - 
ore 10,30 -13,00).   

  17A07541 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE
SOCIO-SANITARIA 3 SERENISSIMA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di cinque posti di dirigente medico    

      Sono stati indetti presso l’Azienda unità locale socio-sanitaria n. 3 
Serenissima le seguenti procedure:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre 
posti di dirigente medico di Medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-
genza - area medica e delle specialità mediche - ruolo sanitario - profilo 
professionale: medici - a rapporto esclusivo (bando n. 10/2017); 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due 
posti di dirigente medico di Anestesia e rianimazione - area della medi-
cina diagnostica e dei servizi - ruolo sanitario - profilo professionale: 
medici - a rapporto esclusivo (bando n. 11/2017). 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Veneto n. 91 del 22 settembre 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Amministrazione e 
gestione risorse umane - ufficio concorsi dell’Azienda ULSS 3 Serenis-
sima, sita in via Don Federico Tosatto n. 147, 30174 Mestre - Venezia, 
tel. 041 2608776-8758-8791 (sito internet www.aulss3.veneto.it).   

  17E07582 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI LATINA

      Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato per sessantasette 
posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere 
e un posto di personale tecnico - programmatore.    

     In attuazione della deliberazione del commissario straordinario 
n. 06 del 5 gennaio 2017, come confermata con deliberazione n. 440 
del 19 luglio 2017 si è stabilito di indire procedura selettiva finalizzata 
alla stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015 e del decreto del commissario    ad acta    n. U00539/2015 per come 
modificato dal decreto del commissario    ad acta     n. U00154/2016, per la 
copertura a tempo indeterminato di:  

 sessantasette posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere; 
 un posto di personale tecnico - programmatore. 

  Le domande di partecipazione, alle quali va acclusa la documen-
tazione, devono essere presentate al commissario straordinario utiliz-
zando esclusivamente una delle seguenti modalità:  

 posta elettronica certificata; 
 procedura telematica. 

 Per la presentazione tramite posta elettronica certificata, la 
domanda deve essere inviata al seguente indirizzo PEC: concorsi@pec.
ausl.latina.it 

 La validità dell’invio mediante PEC è subordinata all’utilizzo da 
parte dei candidati di casella di posta elettronica certificata personale. 

 Per la presentazione tramite procedura telematica, collegarsi al sito 
dell’Azienda al seguente indirizzo:   https://www.ausl.latina.it/iscrizione-
concorsi   seguendo le istruzioni riportate nel bando. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
al concorso scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora la scadenza del termine coincida con una giornata festiva, 
il termine stesso è prorogato alla giornata feriale successiva. 

 Il testo integrale della procedura selettiva, con l’indicazione 
dei requisiti e delle modalità di partecipazione allo stesso, è stato 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 79 del 
3 ottobre 2017. 
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 Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi 
all’A.U.S.L. di Latina, area dipartimentale gestione e sviluppo risorse umane, 
U.O.C. Reclutamento, stato giuridico ed economico - tel. 0773/6553923.   

  17E07625 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale con contratto a tempo determinato per complessivi 
due posti di dirigente medico nella disciplina di Medicina 
e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.    

     In attuazione della deliberazione del commissario straordi-
nario n. 6 del 5 gennaio 2017, come modificata con deliberazione 
n. 440 del 19 luglio 2017, si è stabilito di indire procedura selettiva 
finalizzata alla stabilizzazione del personale con contratto a tempo 
determinato in attuazione del decreto del Presidente del Consiglio 
dei ministri 6 marzo 2015 e del decreto del commissario ad acta n. 
U00539/2015 per come modificato dal decreto del commissario ad 
acta n. U00154/2016 per la copertura a tempo indeterminato di: due 
posti di dirigente medico disciplina Medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza. 

  Le domande di partecipazione, alle quali va acclusa la documen-
tazione, devono essere presentate al commissario straordinario utiliz-
zando esclusivamente una delle seguenti modalità:  

 posta elettronica certificata; 
 procedura telematica. 

 Per la presentazione tramite posta elettronica certificata, la 
domanda deve essere inviata al seguente indirizzo PEC: concorsi@pec.
ausl.latina.it 

 La validità dell’invio mediante PEC è subordinata all’utilizzo da 
parte dei candidati di casella di posta elettronica certificata personale. 

 Per la presentazione tramite procedura telematica, collegarsi al sito 
dell’Azienda al seguente indirizzo:   https://www.ausl.latina.it/iscrizione-
concorsi  , seguendo le istruzioni riportate nel bando. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
al concorso scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora la scadenza del termine coincida con una giornata festiva, 
il termine stesso è prorogato alla giornata feriale successiva. 

 Il testo integrale della procedura selettiva, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione allo stesso, è stato pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 79 del 3 ottobre 2017. 

 Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi 
all’A.U.S.L. di Latina, area dipartimentale gestione e sviluppo 
risorse umane, U.O.C. Reclutamento, stato giuridico ed economico 
- tel. 0773/6553923.   

  17E07626 

       Avviso di mobilità interregionale, tra aziende ed enti del Ser-
vizio sanitario, per titoli e colloquio, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di collaboratore 
professionale sanitario terapista della riabilitazione non 
vedente - categoria D.    

     In attuazione della deliberazione n. 452/C.S del 20 luglio 2017, da 
intendersi qui richiamata, è indetto un avviso di mobilità interregionale, 
tra aziende ed enti del Servizio sanitario, per titoli e colloquio, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di collaboratore 
professionale sanitario terapista della riabilitazione non vedente - cate-
goria D. 

 Le domande di ammissione al concorso, alle quali va acclusa la 
documentazione, devono essere intestate al commissario straordinario e 
vanno inoltrate, a mezzo del servizio pubblico postale, con raccoman-
data con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: viale Pier Luigi 
Nervi, s.n.c., Torre G/2 - 04100 Latina - ovvero spedite a mezzo PEC 
all’indirizzo concorsi@pec.ausl.latina.it 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
al concorso scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione allo stesso, è stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lazio n. 79 del 3 ottobre 2017. 

 Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi 
all’A.U.S.L. di Latina, area dipartimentale gestione e sviluppo 
risorse umane, U.O.C. Reclutamento, stato giuridico ed economico 
- tel. 0773/6556533.   

  17E07627 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
UMBRIA 2

      Avvisi pubblici per il conferimento di incarichi quinquennali 
di strutture complesse per varie discipline    

      La A.U.S.L. Umbria 2 con delibere del direttore generale n. 772, 
n. 773, n. 774 del 29 giugno 2017, n. 786 del 2 luglio 2017, n. 888 del 
28 luglio 2017 ha indetto rispettivamente i sottoelencati avvisi pubblici:  

 avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale 
di direzione struttura complessa - disciplina di Medicina e chirurgia 
d’accettazione e d’urgenza per P.O. di Foligno; 

 avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale 
di direzione struttura complessa - disciplina di Medicina e chirurgia 
d’accettazione e d’urgenza per P.O. di Spoleto; 

 avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale 
di direzione struttura complessa - disciplina di  Ostetricia e ginecologia 
per P.O. di Orvieto; 

 avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale 
di direzione struttura complessa - disciplina di Medicina fisica e riabili-
tazione per riabilitazione neuromotoria di Trevi;  

  avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di direzione struttura complessa - disciplina di Medicina e chirurgia 
d’accettazione e d’urgenza per P.O. di Orvieto. 

 Il termine di presentazione delle domande di partecipazione ai 
predetti avvisi, corredati dei documenti prescritti, da far pervenire al 
direttore del servizio amministrazione del personale dell’azienda U.S.L. 
Umbria 2 - Piazza Dante Perilli n. l - Palazzina Micheli - 06049 Spoleto, 
scade alle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 I testi integrali degli avvisi, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, sono pubblicati nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Umbria n. 38 del 19 settembre 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi della 
A.U.S.L. Umbria 2, tel. 0743/210344.   

  17E07587 



—  24  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 7917-10-2017

   FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO
SAN MATTEO DI PAVIA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’attribuzione 
di quattro incarichi quinquennali di direzione di struttura 
complessa delle UU.OO.CC. Radioterapia oncologica; 
Chirurgia generale III - senologica e dei tessuti molli; 
Servizio immunoematologia e medicina trasfusionale 
(SIMT); Dietetica e nutrizione clinica della Fondazione.    

     Sono indetti avvisi di selezione pubblica per l’attribuzione di 
quattro incarichi quinquennali di direzione di struttura complessa delle 
UU.OO.CC. Radioterapia oncologica; Chirurgia generale III - senolo-
gica e dei tessuti molli; Servizio immunoematologia e medicina trasfu-
sionale (SIMT); Dietetica e nutrizione clinica (ruolo: sanitario, categoria 
professionale dei medici, discipline di Radioterapia; Chirurgia generale; 
Medicina trasfusionale; Scienza dell’alimentazione e dietetica). 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei documenti 
prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. I 
bandi integrali sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia - Serie concorsi - n. 39 del 27 settembre 2017 e sul sito 
http://www.sanmatteo.org - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Risorse umane e 
politiche del personale della fondazione in Pavia, V.le Golgi n. 19 - 
tel. 0382/503388 - 503021.   

  17E07577 

   IRCCS - CENTRO DI RIFERIMENTO 
ONCOLOGICO DI AVIANO

      Avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico - direttore della struttura ope-
rativa complessa di oncologia A - disciplina di Oncologia 
- area medica e delle specialità mediche - profilo professio-
nale medici - ruolo sanitario.    

      È indetto avviso pubblico per l’attribuzione di un:  
 incarico quinquennale di dirigente medico - direttore della Strut-

tura operativa complessa di oncologia A - disciplina: Oncologia - area 
medica e delle specialità mediche - profilo professionale medici - ruolo 
sanitario. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Parte Terza - n. 38 del 20 set-
tembre 2017 (pp. 175-193) e sul sito web dell’Istituto all’indirizzo 
  www.cro.sanita.fvg.it 

 Il termine per la presentazione delle domande, da redigere in carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 La partecipazione al concorso è gravata da una tassa di euro 10,33 
da versare sul C.C.P. n. 10585594 intestato al tesoriere del Centro di 
riferimento oncologico di Aviano (PN) (va allegata alla domanda rice-
vuta originale del versamento). 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
rivolgersi dalle ore 11,00 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 
di tutti i giorni feriali escluso il sabato all’amministrazione del Centro 

di riferimento oncologico - via Franco Gallini, 2 - Aviano (PN) - S.O.C. 
legale, affari generali e gestione risorse umane (ufficio concorsi) tele-
fono 0434/659 350 - email:   concorsi@cro.it   - web:   www.cro.sanita.fvg.it   

  17E07540 

   ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO
E LA CURA DEI TUMORI - FONDAZIONE 

«G. PASCALE» - NAPOLI

      Avviso pubblico di mobilità, per titoli e colloquio, in ambito 
nazionale tra aziende ed enti del comparto sanità, per la 
copertura di quattro posti di dirigente medico con specia-
lizzazione in Radioterapia.    

     Avviso pubblico di mobilità, per titoli e colloquio, in ambito nazio-
nale tra aziende ed enti del comparto sanità, ai sensi dell’art. 20 del con-
tratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza medica e dell’art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i., per la copertura di quattro 
posti di dirigente medico con specializzazione in Radioterapia, a rap-
porto esclusivo, per l’U.O.C. di Radioterapia dell’istituto, il cui bando 
è stato pubblicato integralmente nel B.U.R. Campania n. 69 del 18 set-
tembre 2017 ed è reperibile sul sito web dell’istituto web aziendale: 
  www.istitutotumori.na.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’U.O.C. Gestione risorse umane dell’Istituto in epigrafe, dalle 
ore 10,00 alle ore 13,00 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato (tel. 081 
5903.435 - fax 081.5462043).   

  17E07539 

   ISTITUTO TUMORI IRCCS
«GIOVANNI PAOLO II» DI BARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo pieno e indeterminato di due dirigenti medici della 
disciplina di Ematologia, con riserva di un posto ai sensi 
dell’articolo 1, comma 543 della legge 28 dicembre 2015, 
n. 208 (Legge di stabilità 2016).    

     Si rende noto che in esecuzione della deliberazione del direttore 
generale n. 430 del 27 luglio 2017 è indetto concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di due 
dirigenti medici della disciplina di Ematologia, con riserva di un posto 
ai sensi dell’art. 1, comma 543 della legge 28 dicembre 2015, n. 208 
(Legge di stabilità 2016). 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla selezione pubblica è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 102 del 31 agosto 2017. 

 Le domande di partecipazione devono essere inviate entro e non oltre 
il termine perentorio di giorni trenta, decorrenti dal giorno successivo a 
quello della pubblicazione del presente estratto su questa   Gazzetta Ufficiale  . 

 Qualora il termine di scadenza dovesse coincidere con un giorno 
festivo, lo stesso è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’area gestione risorse umane, Ufficio concorsi dell’Istituto tumori 
«Giovanni Paolo II» di Bari, viale Orazio Flacco n. 65 - 70124 Bari - 
dal lunedì al venerdì, dalle ore 9,00 alle ore 12,00, ai seguenti recapiti: 
tel. 080/5555146 - 080/5555148; fax 080/5555147.   

  17E07581  
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 ALTRI ENTI 
  AERO CLUB D’ITALIA

      Richiesta di disponibilità al trasferimento in mobilità volon-
taria ex articolo 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165 per ricoprire un posto in organico a tempo pieno ed 
indeterminato di area C, livello economico C1 comparto 
EPNE mediante procedura di passaggio diretto di perso-
nale tra amministrazioni diverse.    

     L’Aero Club d’Italia, ente pubblico non economico, tel. 06/36084652 
- fax 06/32609226 - email:   infoaeci@aeroclubitalia.it  , intende rico-
prire un posto in organico a tempo pieno ed indeterminato di area C, 
livello economico C1 comparto EPNE mediante procedura di passaggio 
diretto di personale tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’art. 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001, per la sua sede in Roma, via Cesare 
Beccaria, 35/A, 00196. 

 Il bando di mobilità, approvato con ordinanza presidenziale Ae.C.I. 
n. 114/2017, è accessibile, nella versione integrale, sul sito dell’ente: 
www.aeci.it - sezione Amministrazione trasparente - Personale - Bandi 
di concorso. 

 Il termine finale per la presentazione delle domande (inoltro del 
plico) è fissato alle ore 12,00 del 10 novembre 2017. 

 Responsabile del procedimento: avv. Ruggero Fidanza - 0636084652.   

  17E07590 

   AGENZIA REGIONALE PER LA CASA
E L’ABITARE ARCA SUD SALENTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un istruttore - categoria giuridica 
C, profilo tecnico-informatico - contratto collettivo nazio-
nale di lavoro comparto regioni ed autonomie locali.    

     L’Arcasudsalento bandisce un concorso pubblico, per titoli ed 
esami (una prova scritta e prova orale) per la formazione di una gradua-
toria di aspiranti, dalla quale assumere, con contratto di lavoro a tempo 
indeterminato, personale idoneo all’esercizio di funzioni, ascrivibili alla 
categoria giuridica C - profilo professionale tecnico-informatico - com-
parto regioni ed autonomie locali. 

 Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando e regolarmente sottoscritte, 
con allegata la ricevuta di versamento di euro 15,00 dovranno essere 
inviate all’Agenzia regionale per la casa e l’abitare - Arcasudsalento - 
via S. Trinchese n. 61/d - Lecce, a mezzo del servizio postale o agenzia 
di recapito autorizzata esclusivamente a mezzo di raccomandata a.r. - 
ovvero - da casella di posta elettronica certificata, al seguente indirizzo 
PEC: info@cert.iacplecce.it entro e non oltre, il trentesimo giorno dalla 
data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. Saranno considerate pervenute nei termini tutte le 
domande, accettate dalla casella di P.E.C. o consegnate dal servizio di 
recapito entro il termine sopra indicato (orario ufficio). 

 Non è prevista la consegna diretta presso il protocollo 
dell’Arcasudsalento. 

 Il testo integrale del bando è reperibile presso la sede dell’Arcasud-
salento - via S. Trinchese n. 61/d - Lecce, oppure direttamente dal sito 
dell’Agenzia:   www.arcasusalento.it 

 Ulteriori informazioni potranno essere richieste presso gli 
uffici dell’Arcasudsalento, oppure, ai seguenti recapiti telefonici: 
0832/446276 - 446273 - 446256 (orario per il pubblico - tutti i giorni - 
escluso il sabato - dalle ore 10,00 alle ore 12,00 il pomeriggio di martedì 
dalle ore 16,30 alle ore 18,00).   

  17E07588 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un istruttore - categoria giuri-
dica C, profilo contabile - contratto collettivo nazionale di 
lavoro comparto regioni ed autonomie locali.    

     L’Arcasudsalento bandisce un concorso pubblico, per titoli ed 
esami (una prova scritta e prova orale), per la formazione di una gradua-
toria di aspiranti, dalla quale assumere, con contratto di lavoro a tempo 
indeterminato, personale idoneo all’esercizio di funzioni, ascrivibili 
alla categoria giuridica C - profilo professionale contabile - comparto 
regioni ed autonomie locali. 

 Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando e regolarmente sottoscritte, 
con allegata la ricevuta di versamento di euro 15,00 dovranno essere 
inviate all’Agenzia regionale per la casa e l’abitare - Arcasudsalento - 
via S. Trinchese n. 61/d - Lecce, a mezzo del servizio postale o agenzia 
di recapito autorizzata esclusivamente a mezzo di raccomandata a.r. - 
ovvero - da casella di posta elettronica certificata, al seguente indirizzo 
PEC: info@cert.iacplecce.it entro e non oltre il trentesimo giorno dalla 
data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. Saranno considerate pervenute nei termini tutte le 
domande, accettate dalla casella di PEC o consegnate dal servizio di 
recapito entro il termine sopra indicato (orario ufficio). 

 Non è prevista la consegna diretta presso il protocollo dell’Arcasudsalento. 

 Il testo integrale del bando è reperibile presso la sede dell’Arca-
sudsalento via S. Trinchese n. 61/d - Lecce, oppure direttamente dal sito 
dell’agenzia: www.arcasusalento.it 

 Ulteriori informazioni potranno essere richieste presso gli 
uffici dell’Arcasudsalento, oppure, ai seguenti recapiti telefonici: 
0832/446276 - 446273 - 446256 (orario per il pubblico - tutti i giorni - 
escluso il sabato - dalle ore 10,00 alle ore 12,00 il pomeriggio di martedì 
dalle ore 16,30 alle ore 18,00).   

  17E07589 

   AZIENDA FARMACEUTICA MUNICIPALE S.R.L. 
DI CASALMAGGIORE

      Avviso di selezione ad evidenza pubblica, per titoli ed esami, 
per la formazione di una graduatoria da cui attingere per 
l’assunzione di un farmacista o più farmacisti collabora-
tore full-time a tempo indeterminato 1° livello.    

     L’Azienda farmaceutica municipale S.r.l. con sede in Casalmag-
giore (Cremona) - Piazza Garibaldi n. 8 - ha indetto un avviso di sele-
zione ad evidenza pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di 
una graduatoria da cui attingere per l’assunzione di un farmacista o più 
farmacisti collaboratore full-time a tempo indeterminato 1° livello. 

 La scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione 
è stabilita nel trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo dell’avviso di selezione, completo di allegati, è stato pub-
blicato in data 26 settembre 2017 sul sito istituzionale del Comune di 
Casalmaggiore www.comune.casalmaggiore.cr.it e sul sito dell’Azienda 
  www.afmcasalmaggiore.it   

  17E07640  
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 DIARI 
  ARPA LAZIO

      Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato 
di due posti di collaboratore tecnico professionale - geo-
logo - categoria D - del Contratto collettivo nazionale di 
lavoro del comparto del personale del Servizio sanitario 
nazionale. Codice concorso 03.    

     Si rende noto che la prova scritta del concorso pubblico in oggetto, 
indetto con deliberazione del direttore generale di ARPA Lazio n. 45 del 
17 marzo 2017, si svolgerà in data 3 novembre 2017 alle ore 9,00 presso 
l’edificio PP2 - aula n. 2 - macroarea Scienze MM.FF.NN. dell’Univer-
sità Tor Vergata in via della Ricerca Scientifica, snc (edifici attinenti la 
facoltà situati oltre il cavalcavia).  (Bando pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 27 del 7 aprile 2017 e BUR Lazio n. 29 dell’11 aprile 2017). 

 Sono convocati a sostenere la prova scritta i candidati ammessi e 
ammessi con riserva i cui elenchi sono pubblicati sul sito istituzionale 
dell’Agenzia. 

 I candidati che per qualunque motivo non si presenteranno a soste-
nere la prova saranno esclusi dal concorso. 

 I candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di ricono-
scimento in corso di validità e di una penna di colore nero. 

 Si comunica che, a pena di esclusione, non possono essere intro-
dotti nell’aula di esame testi, manoscritti di qualunque genere e natura, 
dispositivi mobili (telefoni cellulari, smartphone, tablet, palmari, smart 
watch ecc...) 

 Eventuali dispositivi mobili, di qualunque natura, dovranno essere 
depositati presso l’area di registrazione, senza alcuna responsabilità da 
parte dell’ARPA Lazio e del personale addetto. 

 Ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/1992, i candidati che si tro-
vassero in situazioni di handicap ovvero necessitassero di un particolare 
ausilio o di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove d’esame 
devono informare preventivamente la commissione esaminatrice tra-
mite comunicazione da inviarsi all’indirizzo   direzione.centrale@arpa-
lazio.legalmailpa.it   almeno dieci giorni prima del giorno della prova 
scritta, al fine di consentire la predisposizione dei mezzi e degli stru-
menti atti a garantire i benefici richiesti. 

 Il presente diario è pubblicato nel sito istituzionale dell’Agenzia 
  www.arpalazio.gov.it   - amministrazione trasparente/concorsi. 

 La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti dei candidati.   

  17E07537 

       Rinvio del diario della prova scritta del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed inde-
terminato di una unità di qualifica dirigenziale: ruolo tec-
nico, dirigente ambientale - biologo, contratto collettivo 
nazionale di lavoro, area III, dirigenza S.P.T.A. del Servi-
zio sanitario nazionale. Codice concorso 01.    

     Si rende noto che la pubblicazione del diario della prova scritta del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed 
indeterminato di un’unità di qualifica dirigenziale: ruolo tecnico, diri-
gente ambientale - biologo, contratto collettivo nazionale del lavoro, 
area III, dirigenza S.P.T.A. del Servizio sanitario nazionale. Codice 
concorso 01(bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del 7 aprile 2017 

e Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 29 dell’11 aprile 2017, 
indetto con deliberazione del direttore generale di ARPA Lazio n. 43 
del 17 marzo 2017, è rinviata e sarà effettuata nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del 
17 novembre 2017, nonché nel sito istituzionale dell’Agenzia www.
arpalazio.gov.it - amministrazione trasparente/concorsi. 

 La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti dei candidati.   

  17E07592 

       Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato 
di due posti di collaboratore tecnico professionale - geo-
logo - categoria D - del contratto collettivo nazionale di 
lavoro del comparto del personale del Servizio sanitario 
nazionale. Codice concorso 03.    

     Si rende noto che la prova scritta del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti 
di collaboratore tecnico professionale - geologo - categoria D - del con-
tratto collettivo nazionale del lavoro del comparto del personale del Ser-
vizio sanitario nazionale. Codice concorso 03 (bando pubblicato nella 
Gazzeta Ufficiale della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 27 del 7 aprile 2017 e Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio n. 29 dell’11 aprile 2017), indetto con deliberazione del direttore 
generale di ARPA Lazio n. 45 del 17 marzo 2017, si svolgerà in data 
3 novembre 2017 alle ore 9,00 presso l’edificio PP2 - Aula n. 2 - Macro-
area Scienze MM.FF.NN. dell’Università di Roma 2 Tor Vergata in via 
della Ricerca scientifica, snc - 00133 Roma (edifici attinenti la facoltà 
situati oltre il cavalcavia). 

 Sono convocati a sostenere la prova scritta i candidati ammessi e 
ammessi con riserva i cui elenchi sono pubblicati sul sito istituzionale 
dell’Agenzia. 

 I candidati che per qualunque motivo non si presenteranno a soste-
nere la prova saranno esclusi dal concorso. 

 I candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di ricono-
scimento in corso di validità e di una penna di colore nero. 

 Si comunica che, a pena di esclusione, non possono essere intro-
dotti nell’aula di esame testi, manoscritti di qualunque genere e natura, 
dispositivi mobili (telefoni cellulari, smartphone, tablet, palmari, smart 
watch ecc..) 

 Eventuali dispositivi mobili, di qualunque natura, dovranno essere 
depositati presso l’area di registrazione, senza alcuna responsabilità da 
parte dell’ARPA Lazio e del personale addetto. 

 Ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/1992, i candidati che si tro-
vassero in situazioni di handicap ovvero necessitassero di un particolare 
ausilio o di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove d’esame 
devono informare preventivamente la Commissione esaminatrice tra-
mite comunicazione da inviarsi all’indirizzo   direzione.centrale@arpa-
lazio.legalmailpa.it   almeno dieci giorni prima del giorno della prova 
scritta, al fine di consentire la predisposizione dei mezzi e degli stru-
menti atti a garantire i benefici richiesti. 

 Il presente diario è pubblicato nel sito istituzionale dell’Agenzia 
www.arpalazio.gov.it - amministrazione trasparente/concorsi. 

 La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti dei candidati.   

  17E07593 
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       Rinvio del diario della prova scritta del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed 
indeterminato di due posti di collaboratore tecnico pro-
fessionale - biologo - categoria D - del contratto collettivo 
nazionale di lavoro del comparto del personale del Servi-
zio sanitario nazionale. Codice concorso 02.    

     Si rende noto che la pubblicazione del diario della prova scritta 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di due posti di collaboratore tecnico profes-
sionale - biologo - categoria D - del contratto collettivo nazionale del 
lavoro del comparto del personale del Servizio sanitario nazionale. 
Codice concorso 02 (bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 
del 7 aprile 2017 e nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 29 
dell’11 aprile 2017), indetto con deliberazione del direttore generale 
di ARPA Lazio n. 44 del 17 marzo 2017, è rinviata e sarà effettuata 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - del 17 novembre 2017, nonchè nel sito isti-
tuzionale dell’Agenzia www.arpalazio.gov.it - amministrazione 
trasparente/concorsi. 

 La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti dei candidati.   

  17E07594 

   AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA
      Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-

blico, per titoli ed esami,  ad un posto di dirigente psico-
logo per il coordinamento regionale per le malattie rare 
disciplina di psicoterapia (area di psicologia) profilo pro-
fessionale psicologo ruolo sanitario.    

     Si comunica il diario delle prove del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, un posto di dirigente psicologo per il coordinamento regio-
nale per le malattie rare disciplina: psicoterapia profilo professionale: 
psicologo ruolo: sanitario, il cui bando è stato pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 52 dell’11 luglio 2017, 
con scadenza del bando: 10 agosto 2017. 

 Tutti i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione 
al concorso sono stati ammessi con riserva. Questa azienda ospedaliera 
procederà alle verifiche dei requisiti di accesso all’impiego solo dopo la 
chiusura dei lavori della commissione esaminatrice: i candidati inseriti 
nella graduatoria di merito, che risultino privi dei requisiti prescritti, 
saranno esclusi dalla procedura e non verranno inseriti nella graduatoria 
finale. 

  I candidati dovranno presentarsi alla prova scritta con i seguenti 
documenti:  

   a)   e-mail di conferma iscrizione concorso; 
   b)   domanda di iscrizione, allegata alla e-mail, stampata e firmata; 
   c)   originale e relativa fotocopia del documento di riconosci-

mento valido dichiarato nella domanda. 
 Prova scritta: avrà luogo il giorno mercoledì 22 novembre ore 13,30 

presso l’aula Morgagni del Policlinico Universitario dell’Azienda ospe-
daliera in via Giustiniani n. 2 - Padova. 

 L’esito della prova scritta verrà reso noto lunedì 4 dicembre 2017 
con la pubblicazione sul sito internet dell’Azienda Ospedaliera www.
sanita.padova.it - sezione «Concorsi e avvisi» - calendari e esiti prove 
a partire dalle ore 12,00. 

 In merito si precisa che accederanno alla prova pratica coloro che 
avranno superato la prova scritta e conseguentemente alla prova orale 
coloro che avranno superato anche la prova pratica. 

 Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici 
di almeno 21/30. 

 Prova pratica avrà luogo il giorno mercoledì 6 dicembre ore 12,30 
presso l’aula Morgagni del Policlinico Universitario dell’Azienda ospe-
daliera in via Giustiniani n. 2 - Padova. Lunedì 11 dicembre verrà reso 

noto l’esito della prova pratica con la pubblicazione sul sito internet 
dell’Azienda ospedaliera www.sanita.padova.it - sezione «Concorsi e 
avvisi» - Calendari e esiti prove a partire dalle ore 12,00. 

 Prova orale: avrà luogo il giorno venerdì 13 dicembre 2017 
ore 13,30 presso coordinamento MR, via Pietro Donà n. 11 Padova. 
L’esito della prova orale verrà reso noto dalla commissione esamina-
trice il giorno stesso, al termine dei lavori. 

 La mancata presentazione nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita, 
per l’espletamento delle prove, comporta l’esclusione dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti di tutti i candidati. 

 Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. risorse umane/proce-
dure concorsuali, via Giustiniani n. 2 - Padova - tel. 049/821.3938 
- 8207-8206-3793.   

  17E07533 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI LODI

      Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di sei posti a tempo indeterminato di diri-
gente medico - disciplina di Medicina e chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza.    

      Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di sei posti a tempo indeterminato di dirigente medico - disci-
plina: Medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza - indetto con 
deliberazione n. 325 del 27 aprile 2017 - si comunica che le prove con-
corsuali si terranno secondo il seguente calendario:  

 Prova scritta, pratica e orale: giovedì 16 novembre 2017, con 
convocazione dei candidati alle ore 9,00 presso la Sala Serena della 
ASST di Lodi, sita in Lodi, Piazza Ospitale, 10. 

 Eventuali modifiche alla data, orario e luogo di convocazione ver-
ranno comunicati ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione 
sul sito web aziendale (www.asst-lodi.it - pagina Concorsi).   

  17E07641 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 6 EUGANEA

      Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente 
medico nella disciplina di Radiologia.    

     Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico nella disciplina 
di Radiologia (pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto 
n. 56 del 9 giugno 2017, parte II, e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
Repubblica italiana n. 50 del 4 luglio 2017 - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - con scadenza il 3 agosto 2017), si comunica che le prove 
d’esame si svolgeranno il giorno 13 novembre 2017, con inizio alle 
ore 9,00 presso l’aula A del Presidio ospedaliero di Camposampiero, via 
P. Cosma n. 1 - Camposampiero. 

 I candidati dovranno presentarsi il giorno e l’ora stabiliti muniti di 
documento di identità valido (quello caricato nel format on-line). 

 In apposito avviso pubblicato sul sito internet aziendale www.
aulss6.veneto.it è riportato l’elenco dei candidati ammessi al concorso 
nonché la nota di convocazione alle prove. 

 La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti 
di legge.   

  17E07596 
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   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI IMOLA

      Diario delle prove relative al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura definitiva di un posto del profilo 
di collaboratore professionale sanitario - tecnico della pre-
venzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.    

     Si comunica che le prove del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura definitiva di un posto del profilo di collabora-
tore professionale sanitario - tecnico della prevenzione nell’ambiente e 
nei luoghi di lavoro, il cui bando risulta pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 208 del 19 luglio 
2017 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale    n. 58 del 1° agosto 2017, 
i cui termini per la presentazione delle domande sono scaduti in data 
31 agosto 2017, avranno il seguente svolgimento:  

 prova scritta e pratica: lunedì 6 novembre 2017 alle ore 9,00 
presso il «Palazzetto dello Sport Amedeo Ruggi», sito in Imola, viale 
Oriani n. 2/4 (adiacente la piscina comunale); 

 prova orale: si svolgerà, anche in ragione del numero dei can-
didati ammessi alla stessa, nelle giornate di martedì 19 dicembre 2017, 
mercoledì 20 dicembre 2017, giovedì 21 dicembre 2017 e/o venerdì 
22 dicembre 2017 secondo un calendario che sarà reso noto unitamente 
all’elenco degli ammessi alla prova orale (in tale occasione sarà resa 
nota la sede di espletamento della prova orale). 

 La S.V. deve quindi intendersi sin d’ora convocata, nel rispetto dei 
termini previsti dalla normativa vigente, per tutte le suddette giornate. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi nel giorno, ora e sede indicati 
muniti di valido documento di riconoscimento. 

 La mancata presentazione alle prove di esame, nel giorno ed ora 
stabiliti, qualunque ne sia la causa, comporterà l’automatica esclusione 
dal concorso. 

 L’ammissione alla prova pratica è subordinata al raggiungimento 
di una valutazione di sufficienza nella prova scritta, espressa in ter-
mini numerici, pari ad almeno 21/30 e l’ammissione alla prova orale 
è subordinata al raggiungimento di una valutazione di almeno 14/20 
nella prova pratica. 

 L’elenco dei candidati ammessi al concorso è visibile sul sito inter-
net aziendale e www.ausl.imola.bo.it alla pagina concorsi - concorsi 
aperti, a partire dal 17 ottobre 2017. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, nonché il relativo 
calendario di espletamento, sarà pubblicato sul sito internet aziendale 
www.ausl.imola.bo.it alla pagina concorsi- concorsi aperti, a partire 
dalle ore 20,00 del giorno 13 dicembre 2017. Il calendario di espleta-
mento della prova orale, per ovvie ragioni organizzative, sarà tassativa-
mente invariabile. 

 Relativamente alle varie date di espletamento delle prove, i can-
didati devono intendersi convocati per «le giornate intere» a fronte 
delle quali, fra l’altro, potrà essere rilasciata, a richiesta, apposita 
giustificazione.   

  17E07595 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI MODENA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di 
un posto nella posizione funzionale di dirigente medico - 
disciplina di Ortopedia e traumatologia.    

     Ai sensi dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/1997, si comunica il diario delle prove d’esame del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto nella posi-
zione funzionale di dirigente medico di Ortopedia e traumatologia, il cui 

bando è stato pubblicato in forma integrale sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Emilia Romagna n. 146 del 24 maggio 2017 e per estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 47 del 23 giugno 2017, 
come di seguito specificato:  

 la prova scritta si terrà mercoledì 8 novembre 2017 alle ore 9,00 
presso la sala D, sala conferenze di Palazzo Europa, via Emilia Ovest 
n. 101 - 41124 Modena; 

 la prova pratica, per i candidati che supereranno la prova scritta, 
si terrà lunedì 20 novembre 2017 alle ore 9,00 presso la sala sindacale 
- piano terra, sede AUSL via San Giovanni del Cantone n. 23 - 41121 
Modena; 

 la prova orale, per i candidati che supereranno la prova pratica, 
si terrà nel giorno 20 novembre 2017 a seguire l’esito della prova pra-
tica presso la Sala Sindacale - piano terra, sede AUSL via San Giovanni 
del Cantone n. 23 - 41121 Modena. 

 I candidati che non hanno ricevuto comunicazione di esclusione al 
concorso dovranno quindi presentarsi il giorno 8 novembre 2017 muniti 
di un valido documento di riconoscimento. 

 La mancata presentazione alle sedi di esame nelle date e orari sta-
biliti o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di forza 
maggiore, comporterà l’irrevocabile esclusione dal concorso. 

 L’elenco dei candidati che supereranno la prova scritta e la prova 
pratica sarà reso noto tramite il sito internet aziendale   www.ausl.
mo.it   nella sezione «bandi di concorso» «convocazioni».   

  17E07536 

   COMUNE DI CORSICO

      Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato ed a tempo pieno di un istrut-
tore delle attività contabili - categoria C, presso il Settore 
istituzionale - servizio contabilità e bilancio Sit/Tributi.    

     In relazione al concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato ed a tempo pieno di un istruttore delle attività con-
tabili - categoria C, presso il Settore istituzionale - servizio contabilità 
e bilancio sit/tributi, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   in data 12 set-
tembre 2017, si comunica, come indicato nel bando di concorso, che 
a seguito dell’esito negativo della procedura di mobilità esterna di cui 
all’art. 30, comma 2  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001, prevista 
dalla vigente normativa, la presente procedura concorsuale è indetta per 
due posti di istruttore delle attività contabili - categoria C. 

 La prova preselettiva per il concorso di cui all’oggetto si terrà il 
giorno 19 ottobre alle ore 14,00 - presso la palestra dell’   ex    scuola ele-
mentare Travaglia sita in via Leonardo da Vinci n. 5 - Corsico.   

  17E07755 

       Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato ed a tempo pieno di un 
istruttore direttivo delle attività contabili - categoria D1, 
presso il Settore istituzionale - servizio contabilità e bilan-
cio Sit/Tributi.    

     In relazione al concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato ed a tempo pieno di un istruttore direttivo delle 
attività contabili - categoria D1, presso il settore istituzionale - Servizio 
contabilità e bilancio sit/tributi, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   in 
data 12 settembre 2017, si comunica che il calendario delle prove con-
corsuali sarà comunicato ai candidati a mezzo mail.   

  17E07756 
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   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLA LOMBARDIA
E DELL’EMILIA-ROMAGNA «BRUNO UBERTINI» BRESCIA

      Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di collaboratore tecnico professionale 
addetto ai servizi di laboratorio - categoria D - da assegnare uno al reparto chimico degli alimenti di Bologna e uno al 
reparto chimica applicata alle tecnologie alimentari della sede di Brescia.    

     In riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di collaboratore tecnico professionale addetto ai servizi 
di laboratorio - categoria D - da assegnare uno al reparto chimico degli alimenti di Bologna e uno al reparto chimica applicata alle tecnologie 
alimentari della sede di Brescia, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    n. 54 del 18 luglio 2017, si comunica che le prove previste dal bando avranno 
luogo secondo il seguente calendario:  

 prova scritta - 6 novembre 2017 alle ore 10,00 presso la sezione di Bologna dell’Istituto zooprofilattico sperimentale della Lombardia e 
dell’Emilia-Romagna, via Pietro Fiorini n. 5 - Bologna; 

 prova pratica - 8 novembre 2017 alle ore 10,00 presso la sezione di Bologna dell’Istituto zooprofilattico sperimentale della Lombardia e 
dell’Emilia-Romagna - via Pietro Fiorini n. 5 - Bologna; 

 prova orale - 9 novembre 2017 alle ore 10,00 presso la sezione di Bologna dell’Istituto zooprofilattico sperimentale della Lombardia e 
dell’Emilia-Romagna - via Pietro Fiorini n. 5 - Bologna. 

 Si rammenta che l’ammissione alla prova pratica è subordinata al raggiungimento nella prova scritta di una valutazione di sufficienza pari a 
21/30 e l’ammissione alla prova orale è subordinata al raggiungimento nella prova pratica di una valutazione di sufficienza pari a 14/20. 

 Entro le ore 19,00 del giorno 7 novembre 2017 verrà comunicato ai candidati presenti alla prova scritta l’esito della medesima con le modalità 
che verranno descritte prima dell’inizio della prova. 

 Il giorno 8 novembre 2017, al termine della prova pratica, presso la sede della prova sarà affisso l’elenco dei candidati ammessi alla prova 
orale con l’indicazione del voto riportato nella prova pratica e del risultato della valutazione dei titoli. 

 I candidati che non riceveranno comunicazione di esclusione dal concorso dovranno presentarsi muniti di valido documento d’identità nel 
giorno ora e sede sopraindicate per lo svolgimento delle prove. 

 La mancata presentazione presso la sede delle prove nella data e nell’ora stabilite o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta a cause di 
forza maggiore, comporterà l’esclusione dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. Il presente avviso è stato pubblicato anche sul sito 
internet dell’Istituto - www.izsler.it 

 Sul sito medesimo verrà pubblicata ogni eventuale variazione concernente il presénte avviso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a U.O Gestione del personale tel. 0302290568 - 0302290346-0302290565.   

  17E07591  
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