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 Comune di Buttigliera Alta: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo contabile, catego-
ria D, a tempo pieno ed indeterminato. (22E12051)  . . .  Pag. 19 

 Comune di Carnate: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertu-
ra di tre posti di istruttore amministrativo contabile, 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, per il 
settore economico finanziario - ragioneria tributi, di 
cui un posto riservato ai volontari delle Forze armate. 
(22E12021) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 19 

 Comune di Cassano all’Ionio: 

 Rettifica della selezione pubblica, per titoli ed esa-
mi, per la copertura di un posto di operaio specializzato 
escavatorista, categoria B3, a tempo pieno ed indeter-
minato. (22E12042) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 19 

 Rettifica della selezione pubblica, per titoli ed esa-
mi, per la copertura di un posto di autista mezzi spe-
ciali, categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato. 
(22E12043) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 19 

 Comune di Cassano d’Adda: 

 Concorso pubblico congiunto, per esami, per la co-
pertura di cinque posti di agente di polizia locale, cate-
goria C, a tempo pieno ed indeterminato, di cui tre posti 
per il Comune di Cassano d’Adda e due per il Comune 
di Trezzo sull’Adda, con riserva di due posti in favore 
dei volontari delle Forze armate. (22E12014) . . . . . . . .  Pag. 20 

 Comune di Cavaion Veronese: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di operaio professionale, categoria B, a 
tempo pieno ed indeterminato, per l’area edilizia pub-
blica patrimonio ed ecologia. (22E12019) . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Comune di Cazzago San Martino: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a 
tempo pieno e indeterminato, per l’area affari generali 
- servizi demografici. (22E12004) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 
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 Comune di Cinisello Balsamo: 

 Concorso pubblico, per la copertura di due posti di 
agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato, con riserva in favore dei volontari delle 
Forze armate. (22E12035) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo dei servizi ammini-
strativi, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, 
con riserva in favore dei volontari delle Forze armate. 
(22E12036) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 21 

 Comune di Clusone: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di assistente di biblioteca, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato. (22E12010) . . . . . . . . . .  Pag. 21 

 Comune di Condofuri: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo contabile, catego-
ria D, a tempo pieno ed indeterminato. (22E12033)  . . .  Pag. 21 

 Comune di Dolcedo: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore tecnico, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato. (22E12020) . . . . . . . . . .  Pag. 21 

 Comune di Domodossola: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tem-
po pieno ed indeterminato, per l’Area patrimonio, ge-
stione del territorio, protezione civile, gare. (22E12046)  Pag. 21 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tem-
po pieno ed indeterminato, per l’Area pianificazione 
territoriale, ambiente, attività produttive, entrate tribu-
tarie - Ufficio ambiente. (22E12047) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Comune di Firenze: 

 Selezione pubblica, mediante esame comparativo 
dei curricula ed eventuale colloquio, per il conferimen-
to di un incarico di direttore della direzione del Corpo 
Polizia Municipale. (22E12037)  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Comune di Fonte: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, riservato prioritariamente ai volonta-
ri delle Forze armate. (22E12025) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Comune di Galatro: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore direttivo amministra-
tivo, categoria D, a tempo indeterminato e parziale 
ventiquattro ore settimanali, per l’U.O. Affari generali. 
(22E12002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Comune di Gavardo: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore amministrativo assistente di bi-
blioteca, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, 
per l’area servizi alla persona. (22E12000) . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore amministrativo contabile, ca-
tegoria C, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area 
economico finanziaria. (22E12006) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 Comune di Gioi: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di due posti per vari profili professionali, categoria C, a 
tempo indeterminato e parziale diciotto ore settimanali. 
(22E12013) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 Comune di Longare: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di operaio qualificato, categoria B3, a tempo pie-
no ed indeterminato. (22E12034) . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 Comune di Montagnana: 

 Rettifica, integrazione e riapertura dei termini del 
concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tem-
po pieno, per l’area 3ª Lavori pubblici e manutenzioni, 
settore lavori pubblici. (22E12039) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 Comune di Orbetello: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo messo di notifi-
cazione, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato. 
(22E12040) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 24 

 Comune di Padova: 

 Concorsi pubblici, per esami, per la copertura di 
quattro posti di vari profili professionali, a tempo pieno 
ed indeterminato. (22E12161) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 24 

 Comune di Palestrina: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertu-
ra di un posto di collaboratore professionale, catego-
ria B, a tempo pieno ed indeterminato, riservato alle 
categorie protette di cui all’ articolo 1 della legge 
n. 68/1999. (22E12016) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 24 

 Comune di Perarolo di Cadore: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertu-
ra di un posto di operaio specializzato/conduttore di 
macchine operatrici complesse, categoria B3, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’area tecnico/manutentiva. 
(22E12003) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 24 
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 Comune di Piove di Sacco: 

 Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto istruttore tecnico geometra, catego-
ria C, a tempo pieno e determinato. (22E12005) . . . . . .  Pag. 24 

 Comune di Portoscuso: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di istruttore amministrativo-contabi-
le, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, con 
riserva di un posto ai volontari delle Forze armate. 
(22E12041) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Comune di Rieti: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di due posti di istruttore direttivo tecnico, cate-
goria D, a tempo pieno e determinato. (22E12038) . . . .  Pag. 25 

 Comune di Rocca di Mezzo: 

 Procedura di selezione, per esami, per la formazione 
di un elenco di idonei per la copertura di vari profili 
professionali, a tempo pieno e parziale, determinato ed 
indeterminato, per i Comuni di Rocca di Mezzo, Rocca 
di Cambio, e Gagliano Aterno. (22E12031) . . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore tecnico - conduttore macchi-
ne operatrici complesse, operatore ecologico, categoria 
B3, a tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeter-
minato. (22E12032) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Comune di Rocca Pietore: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore professionale - conduttore 
di macchine operatrici complesse - addetto ai servizi ci-
miteriali, categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato. 
(22E12009) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Comune di Segusino: 

 Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di collaboratore professionale, ca-
tegoria B3, a tempo indeterminato e parziale venti ore 
settimanali. (22E12029) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 

 Comune di Siniscola: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di tre posti di istruttore amministrativo contabile, 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, per vari 
servizi, di cui un posto prioritariamente riservato ai vo-
lontari delle Forze armate. (22E12048) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pie-
no ed indeterminato, per il Servizio pianificazione urbani-
stica e gestione del territorio. (22E12049) . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 

 Comune di Sirmione: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tem-
po pieno ed indeterminato, per il settore urbanistica ed 
edilizia privata. (22E12027) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 

 Comunità di montagna delle Prealpi Friulane 
Orientali di Maniago: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
un posto di funzionario amministrativo, categoria D, a 
tempo pieno e indeterminato, per l’area amministrativa 
- cultura - sport del Comune di Montereale Valcellina. 
(22E11995) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 27 

 Provincia di Belluno: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
due posti di operaio professionale, categoria B, a tempo 
pieno ed indeterminato. (22E12017) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 27 

 Provincia di Bergamo: 

 Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore informatico, categoria C, a tem-
po pieno ed indeterminato, per il settore servizi gene-
rali e risorse umane, servizio sistemi informativi, prio-
ritariamente riservato ai volontari delle Forze armate. 
(22E11996) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 27 

 Provincia di Brescia: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di trentatré posti di operatore mercato del la-
voro, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato. 
(22E12007) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 27 

 Provincia di Piacenza: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di dirigente area finanziaria e contabile, a tempo 
pieno ed indeterminato. (22E12044) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 27 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di specialista in sistemi informativi, categoria D, 
a tempo pieno ed indeterminato. (22E12045)  . . . . . . . .  Pag. 28 

 Regione Marche: 

 Concorso pubblico, per titoli e prova di idoneità, per 
l’attivazione di due tirocini finalizzati alla copertura 
di posti di esecutore dei servizi di supporto, categoria 
B1/AF, a tempo indeterminato, riservato ai sogget-
ti iscritti negli elenchi di cui all’articolo 8 della legge 
n. 68/1999. (22E12018) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 28 

 Unione dei comuni modenesi Area Nord di 
Medolla: 

 Conferimento di un posto di specialista tecnico di 
alta specializzazione, categoria D, a tempo determina-
to, per il servizio struttura tecnica sismica. (22E12028)  Pag. 28 
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE 
ISTITUZIONI SANITARIE 

 Azienda ospedaliera Ospedali riuniti Villa 
Sofia-Cervello di Palermo: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cinque posti di dirigente medico, per varie disci-
pline, a tempo pieno ed indeterminato. (22E12150)  . . .  Pag. 28 

 Azienda ospedaliera di rilievo nazionale e di 
alta specializzazione Garibaldi di Catania: 

 Revoca e contestuale nuova indizione del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre po-
sti di collaboratore professionale sanitario, logopedista, 
categoria D, a tempo indeterminato. (22E12116)  . . . . .  Pag. 29 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente delle professioni sanitarie, 
a tempo indeterminato, area ostetrica. (22E12117) . . . .  Pag. 29 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di dirigente delle professioni sanitarie, a tempo 
indeterminato, area infermieristica. (22E12118) . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Azienda ospedaliera San Giuseppe Moscati di 
Avellino: 

 Concorso pubblico per la copertura di un posto di 
dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche e 
ostetriche, a tempo indeterminato. (22E12138) . . . . . . .  Pag. 29 

 Concorso pubblico, per la copertura di un posto di 
dirigente delle professioni tecnico-sanitarie, a tempo 
indeterminato. (22E12145) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Azienda sanitaria locale di Avellino: 

 Conferimento di un incarico di sostituzione di di-
rettore della U.O.C. Gestione risorse umane, a tempo 
determinato. (22E12148) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Azienda sanitaria locale CN2 Alba-Bra di Alba: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, disciplina di igiene degli alimenti e della nutrizio-
ne, per la S.C. SIAN. (22E12119) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico a tempo inde-
terminato, disciplina di igiene, epidemiologia e sanità 
pubblica, per la S.C. SISP. (22E12120) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente biologo a tempo indetermi-
nato, disciplina di epidemiologia ovvero igiene degli ali-
menti e nutrizione, per il Dipartimento di prevenzione. 
(22E12121) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, disciplina di medicina del lavoro e sicurezza degli 
ambienti di lavoro, per la S.C. SPRESAL. (22E12122)  Pag. 30 

 Azienda sanitaria locale di Matera: 

 Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di due posti di dirigente biologo, discipli-
na di microbiologia e virologia, a tempo indeterminato. 
(22E12506) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Azienda sanitaria locale Napoli 2 Nord di 
Frattamaggiore: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cinque posti di dirigente biologo - dirigenza sa-
nitaria non medica, a tempo indeterminato. (22E12123)  Pag. 30 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, disciplina di neurochirurgia. (22E12124) . . . . . . .  Pag. 31 

 Azienda sanitaria locale NO di Novara: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di dirigente medico, disciplina di 
psichiatria, a tempo indeterminato. (22E12136)  . . . . . .  Pag. 31 

 Azienda sanitaria provinciale di Cosenza: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cinque posti di dirigente medico, disciplina di 
psichiatria. (22E12109)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 31 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sette posti di dirigente medico, disciplina di pe-
diatria. (22E12110) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 31 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cinque posti di dirigente medico, disciplina di 
ginecologia e ostetricia. (22E12111) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 31 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cinque posti di dirigente medico, disciplina di 
ortopedia. (22E12112) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sei posti di dirigente medico, disciplina di ane-
stesia e rianimazione. (22E12113) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di tre posti di dirigente medico, disciplina di chi-
rurgia generale (22E12114) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico, disciplina di me-
dicina del lavoro. (22E12115) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 

 Azienda sanitaria provinciale di Messina: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di ventotto posti di dirigente medico per varie di-
scipline, a tempo indeterminato. (22E12137)  . . . . . . . .  Pag. 32 

 Azienda sanitaria provinciale di Reggio Calabria: 

 Mobilità volontaria e contestuale concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di diri-
gente medico, disciplina di medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza, area medica e delle specialità 
mediche. (22E12128) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 
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 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sette posti di dirigente medico, disciplina di ane-
stesia e rianimazione, area della medicina diagnostica e 
dei servizi. (22E12129)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Azienda sanitaria unica regionale Area vasta 
n. 5 di Ascoli Piceno -  San Benedetto del 
Tronto: 

 Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, 
per la copertura di otto posti di dirigente medico, di-
sciplina di nefrologia, a tempo pieno ed indeterminato. 
(22E12143) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale 
di Udine: 

 Riapertura dei termini del conferimento dell’incari-
co quinquennale di direttore di struttura operativa com-
plessa SOC Clinica urologica, disciplina di urologia, 
per il Presidio ospedaliero universitario Santa Maria 
della Misericordia di Udine. (22E12125) . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Conferimento dell’incarico quinquennale di diret-
tore di struttura operativa complessa SOC Oculistica, 
disciplina di oftalmologia, per il Presidio ospedaliero 
universitario Santa Maria della Misericordia di Udine. 
(22E12126) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Conferimento dell’incarico quinquennale di diret-
tore di struttura operativa complessa SOC Oculisti-
ca Palmanova-Latisana, disciplina di oftalmologia. 
(22E12127) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Azienda sanitaria universitaria Giuliano 
Isontina di Trieste: 

 Riapertura dei termini del concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per la copertura di due posti di dirigente 
medico, disciplina di neurochirurgia, a tempo indeter-
minato. (22E12139) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Azienda socio-sanitaria ligure 3 di Genova: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di reu-
matologia, a tempo indeterminato. (22E12144) . . . . . . .  Pag. 34 

 Conferimento dell’incarico quinquennale di direzio-
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE

E DELLA MOBILITÀ SOSTENIBILI

      Concorso pubblico per la copertura di due posti di ormeg-
giatore nella società cooperativa A.r.l. Gruppo ormeggia-
tori Portovesme, S. Antioco, Calasetta e della rada del 
Golfo di Palmas.    

     È indetto bando di concorso per due posti di ormeggiatore nella 
società cooperativa A.r.l. Gruppo ormeggiatori Portovesme, S. Antioco, 
Calasetta e della rada del Golfo di Palmas. 

 Il bando integrale è consultabile sul sito web dell’ufficio circonda-
riale marittimo di Portoscuso al seguente indirizzo: htpp://www.guar-
diacostiera.gov.it/portoscuso - sezione «avvisi», nonché presso gli uffici 
delle capitanerie di porto, uffici circondariali marittimi, uffici locali 
marittimi e delegazioni di spiaggia. 

 La domanda di ammissione al concorso, presentata secondo i 
dettami dell’art. 3 del bando, dovrà pervenire all’Ufficio circondariale 
marittimo di Portoscuso entro il termine perentorio di trenta giorni dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  22E12057 

       Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di otto posti di operatore di 
esercizio, par. 140, area professionale 3ª, area operativa 
esercizio, a tempo indeterminato e parziale verticale della 
durata di dieci mesi, presso la Gestione governativa fer-
rovia Circumetnea, di cui quattro posti riservati al perso-
nale di ruolo.    

     Si rende noto che a seguito dell’espletamento del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di otto posti di operatore 
di esercizio, par. 140, area professionale 3ª, area operativa esercizio, 
a tempo indeterminato e parziale verticale della durata di dieci mesi, 
presso la Gestione governativa ferrovia Circumetnea, di cui quattro 
posti riservati al personale di ruolo (  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 52 del 2 luglio 
2021), ed in esecuzione della delibera del gestore n. 80 del 26 agosto 
2022, è pubblicata nel sito internet:   www.circumetnea.it   - sezione con-
corsi, la graduatoria finale di merito dei candidati risultati idonei.   

  22E12058 

   MINISTERO DELL’INTERNO

      Scioglimento delle riserve relative al concorso pubblico, per 
esame e titoli, per l’assunzione di milletrecentocinquanta 
allievi agenti della Polizia di Stato.    

     Con decreto del direttore centrale per gli affari generali e le poli-
tiche del personale della Polizia di Stato del 22 settembre 2022, sono 
state sciolte le riserve formulate ai sensi degli articoli 1 e 2 del decreto 
del direttore centrale per gli affari generali e le politiche del personale 
della Polizia di Stato del 9 ottobre 2021, relativo al concorso pubblico, 
per esame e titoli, per l’assunzione di  milletrecentocinquanta allievi 
agenti della Polizia di Stato, riservato ai volontari in ferma prefissata 
di un anno o quadriennale ovvero in rafferma annuale in servizio o in 
congedo, indetto con decreto del Capo della Polizia - Direttore generale 
della pubblica sicurezza del 13 maggio 2020, e pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami», n. 38 del 15 maggio 2020. 

 Il decreto è pubblicato nel Bollettino Ufficiale del personale del 
Ministero dell’interno, supplemento straordinario n. 1/35 del 30 settem-
bre 2022. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.   

  22E12362 

       Concorso pubblico, per esami, a novantasette posti per l’ac-
cesso alla qualifica di ispettore antincendio del Corpo 
nazionale dei vigili del fuoco.    

     IL CAPO DIPARTIMENTO
   DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE  

 Visto il decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, recante «Ordi-
namento del personale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco a norma 
dell’articolo 2 della legge 30 settembre 2004, n. 252» come modificato 
dal decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 97 e dal decreto legislativo 
6 ottobre 2018, n. 127; 

 Visto il decreto del Ministro dell’interno 30 aprile 2020, n. 58, con-
cernente il «Regolamento recante modalità di svolgimento del concorso 
pubblico e del concorso interno per l’accesso alla qualifica di ispettore 
antincendi del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, ai sensi dell’arti-
colo 19 del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217»; 

 Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 ed il decreto del Ministro dell’univer-
sità e della ricerca del 16 marzo 2007, di determinazione delle classi 
di laurea; 

 Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca di concerto con il Ministro per la pubblica amministrazione e 
l’Innovazione del 9 luglio 2009, di equiparazione tra classi delle lau-
ree di cui al decreto n. 509/1999 e classi delle lauree di cui al decreto 
n. 270/2004, ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi; 

 Visto il decreto del Ministro dell’interno del 4 novembre 2019, 
n. 166, concernente il «Regolamento recante requisiti d’idoneità fisica, 
psichica e attitudinale per l’ammissione ai concorsi pubblici e alle pro-
cedure selettive di accesso ai ruoli del personale del Corpo nazionale 
dei vigili del fuoco»; 

 Visto il decreto del Ministro dell’interno 5 novembre 2019, n. 167, 
concernente il «Regolamento recante norme per l’individuazione dei 
limiti di età per l’ammissione ai concorsi pubblici e alle procedure selet-
tive di accesso ai ruoli del personale del Corpo nazionale dei vigili del 
fuoco»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487, concernente il «Regolamento recante norme sull’accesso agli 
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento 
dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei 
pubblici impieghi» e successive modificazioni; 

 Visto l’articolo 1005, comma 11, del decreto legislativo 15 marzo 
2010, n. 66, recante «Codice vigente dell’ordinamento militare»; 

 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in 
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai docu-
menti amministrativi» e successive modificazioni; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, recante il «Testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa» e successive 
modificazioni; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente 
il «Codice in materia di protezione dei dati personali (recante dispo-
sizioni per l’adeguamento dell’ordinamento nazionale al regolamento 
(UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trat-
tamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 
che abroga la direttiva 95/46/CE)» e successive modificazioni; 
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 Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il «Codice 
dell’amministrazione digitale» e successive modificazioni; 

 Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante il «Codice 
delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge 
28 novembre 2005, n. 246» e successive modificazioni; 

 Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per 
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella 
pubblica amministrazione» e successive modificazioni; 

 Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante il «Rior-
dino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni» 
e successive modificazioni; 

 Vista la nota della Direzione centrale per le risorse umane n. 49031 
in data 8 settembre 2022 concernente i posti disponibili del concorso in 
argomento; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti a concorso    

     È indetto concorso pubblico, per esami, a novantasette posti nella 
qualifica di ispettore antincendi del Corpo nazionale dei vigili del fuoco. 

  Ai candidati appartenenti alle sottoelencate categorie sono rispet-
tivamente riservati:  

   a)   un sesto dei posti messi a concorso, per tutto il personale che 
espleta funzioni operative in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2 
del presente bando, ad esclusione dei limiti di età; 

   b)   il dieci per cento dei posti al personale volontario del Corpo 
nazionale dei vigili del fuoco che, alla data di scadenza del termine 
stabilito nel presente bando per la presentazione della domanda di par-
tecipazione, sia iscritto negli appositi elenchi da almeno sette anni ed 
abbia effettuato non meno di duecento giorni di servizio, fermi restando 
gli altri requisiti previsti dal predetto articolo 2; 

   c)   il due per cento dei posti agli ufficiali delle Forze armate 
che abbiano terminato senza demerito, alla data di scadenza del termine 
utile stabilito nel presente bando per la presentazione della domanda 
di partecipazione, la ferma biennale, fermi restando gli altri requisiti 
previsti dal citato articolo 2. 

 Non è ammesso a fruire delle riserve di cui al comma precedente 
lettere   a)   e   b)   il personale che abbia riportato, nel triennio precedente 
la data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di 
partecipazione al presente concorso, una sanzione disciplinare pari o più 
grave della sanzione pecuniaria. 

 I posti riservati non coperti sono conferiti agli altri concorrenti, 
secondo l’ordine della graduatoria di merito. 

 Coloro che intendano avvalersi della suddetta riserva devono 
dichiararlo nella domanda di partecipazione al concorso.   

  Art. 2.
      Requisiti di ammissione    

      Per l’ammissione al concorso sono richiesti i seguenti requisiti:  
   a)   cittadinanza italiana; 
   b)   godimento dei diritti politici; 
   c)   età non superiore agli anni trenta. Non è soggetta ai limiti 

massimi di età, ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legisla-
tivo 13 ottobre 2005, n. 217, la partecipazione al concorso del perso-
nale che espleta funzioni operative del Corpo nazionale dei vigili del 
fuoco destinatario della riserva di un sesto dei posti di cui all’articolo 1, 
comma 2, lettera   a)  , del presente bando. Il limite di età è fissato, invece, 
in trentasette anni per la partecipazione al concorso del personale volon-
tario del Corpo nazionale dei vigili del fuoco; 

   d)   idoneità fisica, psichica e attitudinale al servizio, secondo i 
requisiti stabiliti dal regolamento del Ministro dell’interno del 4 novem-
bre 2019, n. 166; 

   e)   laurea conseguita al termine di un corso di laurea nell’am-
bito delle facoltà di ingegneria o architettura, ai sensi del decreto del 

Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca del 22 ottobre 
2004, n. 270, e del decreto del Ministro dell’università e della ricerca 
del 16 marzo 2007, di determinazione delle classi di laurea. Sono fatte 
salve, ai fini dell’ammissione al concorso, le lauree universitarie in 
ingegneria e architettura conseguite secondo gli ordinamenti didattici 
previgenti ed equiparate ai sensi del decreto del Ministro dell’istru-
zione, dell’università e della ricerca di concerto con il Ministro per la 
pubblica amministrazione e l’Innovazione del 9 luglio 2009. I titoli di 
studio conseguiti all’estero presso università e istituti di istruzione uni-
versitaria sono considerati validi se sono stati dichiarati equivalenti a 
titoli universitari italiani e riconosciuti ai sensi della vigente normativa 
in materia. Sarà cura del candidato specificare nella domanda di parte-
cipazione gli estremi del provvedimento di equiparazione o equivalenza 
ovvero della richiesta di equiparazione o equivalenza del titolo di studio 
conseguito all’estero e l’ente che ha effettuato il riconoscimento; 

   f)   abilitazione professionale attinente ai titoli di studio di cui 
alla lettera   e)  ; 

   g)   possesso delle qualità morali e di condotta di cui agli articoli 
26 della legge 1° febbraio 1989, n. 53. 

 Non sono ammessi al concorso coloro che siano stati espulsi dalle 
forze armate e dai corpi militarmente organizzati o che abbiano ripor-
tato sentenza irrevocabile di condanna per delitti non colposi ovvero 
siano stati sottoposti a misura di prevenzione nonché coloro che siano 
stati destituiti da pubblici uffici o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione ovvero siano stati dichiarati decaduti da un 
impiego statale. 

 I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione delle 
domande di partecipazione. 

 Il requisito dell’idoneità psico-fisica ed attitudinale deve sussistere 
al momento degli accertamenti effettuati dalla commissione medica e 
permanere fino alla data di immissione in ruolo.   

  Art. 3.
      Esclusione dal concorso    

     Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli aspi-
ranti sono ammessi con riserva alle prove concorsuali. 

 L’amministrazione può disporre in ogni momento, con motivato 
provvedimento, l’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti pre-
scritti, nonché per la mancata osservanza dei termini perentori stabiliti 
nel presente bando.   

  Art. 4.
      Domanda di partecipazione    

     La domanda di partecipazione al concorso deve essere inviata 
per via telematica esclusivamente attraverso l’applicazione disponibile 
all’indirizzo https://concorsionline.vigilfuoco.it seguendo le istruzioni 
ivi specificate. 

 Per accedere all’applicazione i candidati devono essere in pos-
sesso di un’identità nell’ambito del Sistema pubblico d’identità digitale 
(SPID). Chi ne fosse sprovvisto può richiederla secondo le procedure 
indicate nel sito www.spid.gov.it 

 La procedura di compilazione ed invio on-line della domanda dovrà 
essere effettuata entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti 
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora l’ultimo giorno per la presentazione telematica 
della domanda coincida con un giorno festivo, il termine è prorogato al 
giorno successivo non festivo. 

 La data di presentazione telematica della domanda di parteci-
pazione al concorso è certificata dal sistema informatico che, alle 
ore 24,00 del termine utile, non permetterà più l’invio della domanda, 
ma soltanto l’accesso per la visione e la stampa della domanda prece-
dentemente inviata. 

 Non sono ammesse altre forme di produzione o di invio delle 
domande di partecipazione al concorso oltre a quella di compilazione 
e di invio on-line. 
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 In caso di avaria temporanea del sistema informatico di acquisi-
zione delle domande, l’amministrazione si riserva di posticipare il ter-
mine per il solo invio on-line delle stesse, fermo restando il termine 
di scadenza previsto nel presente bando per il possesso dei requisiti e 
dei titoli. Dell’avvenuto ripristino e dell’eventuale proroga verrà data 
notizia con avviso sul sito del Dipartimento dei vigili del fuoco, del 
soccorso pubblico e della difesa civile http://www.vigilfuoco.it nonché 
all’indirizzo https://concorsionline.vigilfuoco.it 

 Qualora il candidato compili più volte il format on-line si terrà 
conto unicamente dell’ultima domanda inviata nei termini. 

 Ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni, i candidati dichia-
rano nella domanda di essere a conoscenza delle responsabilità penali 
cui possono andare incontro in caso di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci. 

 L’amministrazione procederà ai controlli previsti dall’art. 71 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e 
successive modificazioni sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive, 
anche per gli effetti del successivo art. 75. 

  I candidati devono dichiarare nella domanda:  
   a)   cognome e nome, luogo, data di nascita e codice fiscale; 
   b)   l’esatta indicazione della residenza anagrafica con la precisa-

zione dell’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC); 
   c)   il possesso della cittadinanza italiana e il godimento dei diritti 

politici; 
   d)   il titolo di studio posseduto tra quelli di cui all’art. 2, let-

tera   e)  , del presente bando per l’ammissione al concorso, precisando la 
denominazione dell’Istituto, il luogo e la data di conseguimento. Nel 
caso in cui il titolo di studio sia stato conseguito all’estero, il candidato 
deve indicare gli estremi del provvedimento di equiparazione o equiva-
lenza ovvero della richiesta di equiparazione o equivalenza del titolo di 
studio conseguito all’estero e l’ente che ha effettuato al riconoscimento; 

   e)   il possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione, 
precisando l’Ateneo, il luogo e la data di conseguimento; 

   f)   di non essere stati espulsi dalle Forze armate e dai corpi mili-
tarmente organizzati, di non essere stati destituiti da pubblici uffici o 
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, di non 
essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale; 

   g)   di non avere riportato sentenza irrevocabile di condanna per 
delitto non colposo; 

   h)   di non essere stati sottoposti a misure di prevenzione; 
   i)   la lingua straniera prescelta per il colloquio tra inglese, fran-

cese, spagnolo e tedesco; 
   j)   l’eventuale diritto alle riserve, di cui all’art. 1 del presente 

bando; 
   k)   l’eventuale appartenenza al Corpo nazionale dei vigili 

del fuoco, prevista quale titolo di preferenza, a parità di punteggio, 
dall’art. 20, comma 3, del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217 e 
successive modificazioni; 

   l)   il possesso di eventuali titoli di preferenza, tra quelli previsti 
dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487. 

 I requisiti di ammissione e gli eventuali titoli indicati nel presente 
articolo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine sta-
bilito per la presentazione della domanda; i titoli non espressamente 
dichiarati nella domanda di partecipazione non saranno presi in consi-
derazione in sede di formazione della graduatoria dei vincitori. 

 Il candidato ha inoltre l’obbligo di comunicare le successive even-
tuali variazioni di indirizzo accedendo con le proprie credenziali al 
Portale dei concorsi https://concorsionline.vigilfuoco.it ed inserendo i 
nuovi dati nella sezione «Il mio profilo». 

 L’amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di 
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte o incomplete indi-
cazioni riportate nella domanda di partecipazione o nel caso di mancata, 
inesatta, incompleta o tardiva comunicazione del cambiamento degli 
indirizzi stessi, né per eventuali disguidi informatici o di altra natura o 
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.   

  Art. 5.
      Commissione esaminatrice    

     La commissione esaminatrice, nominata con decreto del Capo del 
Dipartimento, è presieduta da un dirigente del Corpo nazionale, con 
qualifica non inferiore a dirigente superiore, e composta da un numero 
di componenti esperti nelle materie oggetto delle prove di esame non 
inferiore a quattro, dei quali almeno uno non appartenente all’ammi-
nistrazione emanante, e da un segretario. Con il medesimo decreto è 
nominato, per ciascun componente, un membro supplente, per le ipotesi 
di assenza o impedimento del componente effettivo. Per le prove di lin-
gua straniera e di informatica, il giudizio è espresso dalla commissione 
con l’integrazione, ove occorra, di un esperto delle lingue previste nel 
presente bando di concorso e di un esperto di informatica. Ove non 
sia disponibile personale in servizio nel Dipartimento, si applicano le 
disposizioni di cui all’articolo 9, comma 4, del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. 

 Le funzioni di segretario della commissione sono svolte da per-
sonale con qualifica non inferiore a ispettore logistico-gestionale del 
Corpo nazionale ovvero da un appartenente ai ruoli dell’amministra-
zione civile dell’interno di equivalente qualifica in servizio presso il 
Dipartimento.   

  Art. 6.
      Presentazione alle prove    

      Per essere ammessi a sostenere l’eventuale prova preselettiva 
e le prove d’esame, i candidati devono presentarsi muniti di uno dei 
seguenti documenti di riconoscimento in corso di validità:  

   a)   carta d’identità; 
   b)   patente di guida; 
   c)   passaporto; 
   d)   tessera di riconoscimento rilasciata da una amministrazione 

dello Stato; 
   e)   altro documento di riconoscimento previsto dall’art. 35 del 

decreto del Presidente della Repubblica, 28 dicembre 2000, n. 445 e 
successive modificazioni. 

 La mancata presentazione alla prova preselettiva, alle prove scritte 
o anche soltanto ad una di esse è considerata rinuncia al concorso, quale 
ne sia stata la causa che l’ha determinata. 

 La mancata presentazione, senza giustificato motivo, alla prova 
orale ovvero alla visita fissata per l’accertamento dei requisiti psico-
fisici ed attitudinali è considerata rinuncia al concorso.   

  Art. 7.
      Prova preselettiva    

     Qualora il numero delle domande presentate superi di dieci volte 
il numero dei posti messi a concorso, l’ammissione alle prove di esame 
può essere subordinata, con decreto del Capo del Dipartimento, al supe-
ramento di una prova preselettiva. 

 Nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 92 del 22 novembre 2022, nonché sul 
sito del Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della 
difesa civile   http://www.vigilfuoco.it   sarà data comunicazione dello 
svolgimento dell’eventuale prova preselettiva o delle prove scritte. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati. 

 L’eventuale prova preselettiva consiste nella risoluzione di quesiti 
a risposta multipla vertenti sulle materie oggetto delle prove di esame. 

 Per la formulazione dei quesiti e l’organizzazione della presele-
zione si applica la disposizione dell’articolo 7, comma 2  -bis  , del decreto 
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. 

 Alle operazioni di preselezione sovrintende la commissione esami-
natrice di cui al precedente articolo 5. 

 La correzione dell’eventuale prova preselettiva è effettuata 
mediante procedimenti automatizzati. 
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 È ammesso a sostenere le prove di esame di cui al successivo art. 8 
un numero di candidati pari a dieci volte il numero dei posti messi a 
concorso fermo restando che la votazione riportata dal concorrente 
nella predetta prova non può essere inferiore a 6/10. Sono ammessi alle 
prove di esame anche i candidati che abbiano riportato un punteggio 
pari all’ultimo degli ammessi. 

 La commissione redige, secondo l’ordine della votazione, l’elenco 
dei candidati che hanno superato la prova preselettiva. Tale elenco è 
approvato con decreto del Capo del Dipartimento. 

 Con avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana è data notizia, con valore di notifica a tutti gli effetti, della pub-
blicazione, sul sito internet istituzionale www.vigilfuoco.it dell’elenco 
dei candidati ammessi a sostenere le prove di esame. 

 Il punteggio della prova preselettiva non concorre alla formazione 
del voto finale di merito.   

  Art. 8.
      Prove di esame    

     Le prove di esame sono costituite da due prove scritte e da una 
prova orale. 

 La prima prova scritta consiste nella stesura, senza l’ausilio di 
strumenti informatici, di un elaborato, ovvero nella risposta sintetica 
a quesiti, e verte, congiuntamente o disgiuntamente, su geometria delle 
masse e scienza delle costruzioni. 

  La seconda prova scritta consiste nella stesura, senza l’ausilio di 
strumenti informatici, di un elaborato, ovvero nella risposta sintetica 
a quesiti e verte, a scelta del candidato, su una delle seguenti materie:  

   a)   elettrotecnica e impianti; 
   b)   meccanica e macchine; 
   c)   idraulica. 

 Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato in 
ciascuna prova scritta una votazione non inferiore a 21/30. 

  La prova orale verte, oltre che sulle materie oggetto delle prove 
scritte, sulle seguenti materie:  

   a)   fisica; 
   b)   chimica; 
   c)   topografia; 
   d)   elementi di normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro; 
   e)   elementi di normativa tecnica e procedurale di prevenzione 

incendi; 
   f)   elementi di diritto amministrativo e di diritto costituzionale; 
   g)   ordinamento del Ministero dell’interno, con particolare rife-

rimento al Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e 
della difesa civile, e ordinamento del personale del Corpo nazionale dei 
vigili del fuoco. 

 Nell’ambito della prova orale è accertata la conoscenza della lingua 
straniera, scelta dal candidato all’atto della presentazione della domanda 
tra inglese, francese, spagnolo e tedesco e la conoscenza dell’uso delle 
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse. 

 La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una vota-
zione non inferiore a 21/30.   

  Art. 9.
      Formazione della graduatoria    

     La commissione esaminatrice forma la graduatoria di merito sulla 
base delle risultanze delle prove di esame, sommando la media dei voti 
conseguiti nelle prove scritte al voto conseguito nella prova orale. 

 L’amministrazione redige la graduatoria finale del concorso, 
tenendo conto, in caso di parità nella graduatoria di merito, in via prio-
ritaria dei titoli di preferenza previsti dall’articolo 20, comma 3, del 
decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217 e, successivamente di quelli 
di cui all’articolo 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487. 

 Qualora a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli pre-
ferenziali due o più candidati si collochino in pari posizione, è preferito 
il candidato più giovane di età, ai sensi dell’articolo 3, comma 7, della 
legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni. 

 I predetti titoli di preferenza e precedenza devono essere posseduti 
al termine di scadenza per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al concorso. 

 Non sono valutati i titoli non dichiarati nella domanda di parteci-
pazione al concorso. 

 Non sono, altresì, valutati i titoli di preferenza e di precedenza la 
cui documentazione non sia conforme a quanto prescritto dal presente 
bando ovvero che siano pervenuti all’amministrazione dopo la scadenza 
del termine di seguito indicato nel presente articolo. 

 Al fine di consentire lo svolgimento degli accertamenti d’ufficio, 
coloro che nella domanda di partecipazione hanno dichiarato di appar-
tenere ad una delle categorie riservatarie di cui all’articolo 1 del pre-
sente bando e/o di possedere titoli di preferenza, devono trasmettere, 
ad integrazione della domanda, dichiarazioni sostitutive, comprensive 
degli elementi indispensabili per lo svolgimento delle verifiche neces-
sarie, redatte ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente 
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni. 

 Tali dichiarazioni sostitutive dovranno essere trasmesse, attra-
verso l’utilizzo della posta elettronica certificata, all’indirizzo 
ag.concorsiaccesso@cert.vigilfuoco.it entro e non oltre il termine 
perentorio di quindici giorni, che decorre dal giorno successivo a quello 
in cui i candidati hanno sostenuto la prova orale. A tal fine farà fede la 
data di invio on-line per l’inoltro a mezzo posta certificata.   

  Art. 10.
      Approvazione e pubblicazione della graduatoria finale    

     Con decreto del Capo del Dipartimento è approvata la graduatoria 
finale del concorso e sono dichiarati vincitori i candidati utilmente col-
locati nella medesima graduatoria. Detto decreto è pubblicato sul sito 
internet istituzionale www.vigilfuoco.it con avviso della pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge e 
nei confronti di tutti gli interessati. 

 Dalla data di pubblicazione del suddetto avviso decorre il termine 
per le eventuali impugnative.   

  Art. 11.
      Accertamento dei requisiti psico-fisici e attitudinali    

     Ai fini dell’accertamento del possesso dei requisiti di idoneità 
fisica, psichica e attitudinale dei candidati utilmente collocati nella gra-
duatoria finale, si applica il decreto del Ministro dell’interno 4 novem-
bre 2019, n. 166.   

  Art. 12.
      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e succes-
sive modificazioni, recante il Codice in materia di protezione dei dati 
personali, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il 
Ministero dell’interno - Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso 
pubblico e della difesa civile – Direzione centrale per l’amministra-
zione generale - Ufficio II – Affari concorsuali e contenzioso – Roma 
e trattati, anche attraverso procedure informatizzate, per le finalità di 
gestione del concorso. 

 Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di ammissione, delle riserve e dei titoli di preferenza. 

 L’interessato ha il diritto di accesso ai dati personali, di rettifica, 
limitazione, cancellazione degli stessi nonché il diritto di opporsi per 
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motivi legittimi al loro trattamento. Tali diritti possono essere fatti 
valere nei confronti del Ministero dell’interno – Dipartimento dei vigili 
del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile – Direzione cen-
trale per l’amministrazione generale – Ufficio II – Affari concorsuali e 
contenzioso – Via Cavour 5 – 00184 Roma. L’interessato può, altresì, 
esercitare il diritto di proporre reclamo all’Autorità garante per la prote-
zione dei dati personali o ricorso dinanzi all’autorità giudiziaria.   

  Art. 13.

      Accesso agli atti    

     I candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti della 
procedura concorsuale ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 

 Il responsabile del procedimento concorsuale è il dirigente dell’Uf-
ficio II – Affari concorsuali e contenzioso della Direzione centrale per 
l’amministrazione generale.   

  Art. 14.

      Disposizioni finali    

     Per quanto non previsto dal presente bando, si applicano, in quanto 
compatibili, le disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica 
9 maggio 1994, n. 487. 

 Avverso il presente bando è ammesso ricorso in sede giurisdizio-
nale al Tribunale amministrativo regionale del Lazio entro sessanta 
giorni dalla data di pubblicazione o ricorso straordinario al Presidente 
della Repubblica entro centoventi giorni dalla stessa data. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - nonché sul 
sito del Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della 
difesa civile   http://www.vigilfuoco.it 

 Roma, 26 settembre 2022 

 Il Capo Dipartimento: LEGA   

  22E12391  

 ENTI PUBBLICI 
  AUTORITÀ DI REGOLAZIONE

PER ENERGIA RETI E AMBIENTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di tre posti di funzionario    

     L’Autorità di regolazione per energia reti e ambiente ha indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione in prova di tre unità di 
personale da inquadrare nella carriera dei funzionari di ruolo. 

 Il termine per la presentazione della domanda decorre dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e 
scade improrogabilmente alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo 
alla suddetta pubblicazione. 

 Per informazioni dettagliate circa i profili banditi, i requisiti richiesti 
per l’ammissione, le modalità ed i tempi di presentazione delle domande 
di partecipazione ed ogni altro aspetto concernente la selezione in oggetto, 
si rinvia al bando di concorso pubblicato sul sito internet dell’Autorità di 
regolazione per energia reti ed ambiente:   http://www.arera.it/   - sezione 
«Amministrazione trasparente» - Bandi di concorso, https://www.arera.it/
it/bandi_concorso.htm   

  22E12077 

   AUTORITÀ DI SISTEMA PORTUALE
DEL MAR LIGURE ORIENTALE DI LA SPEZIA

      Proroga dei termini della selezione pubblica per la copertura 
di un posto di impiegato amministrativo III livello, a tempo 
pieno ed indeterminato, per il servizio contabilità e bilancio.    

     L’Autorità di sistema portuale del Mar Ligure Orientale rende nota la 
proroga dei termini della selezione pubblica, per la copertura di un posto 
da impiegato amministrativo di III livello da adibire al servizio «contabilità 
e bilancio» con contratto di lavoro dipendente a tempo pieno ed indeter-
minato, con trattamento economico previsto dal CCNL dei lavoratori dei 
porti. Tale proroga viene effettuata in quanto l’avviso di selezione, per 

mero errore materiale, non è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». L’inoltro delle 
candidature potrà avvenire esclusivamente on-line, pena esclusione, entro 
e non oltre il termine del 31 ottobre 2022 ore 12,00, attraverso il sito inter-
net:   https://www.adspmarligureorientale.it   - nella sezione amministrazione 
trasparente/bandi di concorso, dove il candidato sarà reindirizzato su una 
piattaforma fornita dalla Società    Synergie    Italia Agenzia per il lavoro S.p.a. 

 Autorità di sistema portuale del Mar Ligure Orientale - via del Molo 
n. 1 - 19126 - La Spezia. tel. 0187/546320 - fax 0187/599664.   

  22E12059 

   AUTORITÀ DI SISTEMA PORTUALE
DEL MAR TIRRENO SETTENTRIONALE

DI LIVORNO

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di profilo B6, a tempo pieno ed indeterminato, per la 
Direzione bilancio, finanza risorse umane - area bilancio e 
contabilità.    

     L’Autorità di sistema portuale del Mar Tirreno Settentrionale ricerca, 
attraverso un bando di selezione pubblica, per titoli ed esami, una figura 
professionale categoria quadro B, profilo B6, da inserire nel proprio orga-
nico con contratto di lavoro dipendente a tempo pieno ed indeterminato, per 
la Direzione bilancio, finanza risorse umane - area bilancio e contabilità. 

 Il trattamento economico è quello previsto dal vigente CCNL dei lavo-
ratori dei porti e dalla contrattazione integrativa del personale impiegatizio 
e quadro. 

 Il testo integrale del bando di selezione pubblica, con il    fac-simile    
di domanda, è visionabile e scaricabile dal sito istituzionale dell’ente al 
seguente indirizzo: www.portialtotirreno.it - sezione «Amministrazione tra-
sparente - bandi di concorso» - profilo B6. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire, a pena esclu-
sione, entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 7 ottobre 2022.   

  22E12061 
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   AUTORITÀ DI SISTEMA PORTUALE
DELLO STRETTO DI MESSINA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente dell’area informatica a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     L’Autorità di sistema portuale dello Stretto in esecuzione del decreto 
presidenziale n. 176 in data 24 agosto 2022 indice selezione, per titoli ed 
esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente dell’area infor-
matica a tempo pieno ed indeterminato, col trattamento economico e nor-
mativo previsto dal vigente CCNL dei dirigenti di aziende produttrici beni 
e servizi e dalla contrattazione integrativa del personale dirigente dell’AdSP. 

 Le domande di ammissione al concorso devono essere inviate 
con le modalità indicate nell’avviso entro e non oltre trenta giorni che 
decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione pubblica è disponibile 
sul sito internet istituzionale dell’ente:   http://www.adspstretto.it/   - alla 
sezione «amministrazione trasparente - bandi di concorso».   

  22E12060 

   ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA 
PROVINCIA DI TREVISO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, area B.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura un posto di istruttore amministrativo, area B, posizione econo-
mica B1 - C.N.L.L. Comparto funzioni centrali,    ex    Enti pubblici non 
economici. 

 I candidati dovranno presentare la domanda di partecipazione entro 
il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso, con indicazione dei requi-
siti, ed il modello della domanda di partecipazione sono pubblicati nel 
sito internet https://www.ingtv.it - al seguente percorso: https://www.
ingtv.it/Trasparenza/bandi-di-concorso 

 Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell’Ordine degli inge-
gneri di Treviso, tel. 0422/583665; e-mail: segreteria@ingegneritreviso.it   

  22E12062  

 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

sette posti di operatore tecnico VIII livello e di sette posti 
di funzionario di amministrazione V livello, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     Si comunica sono pubblicati sul sito istituzionale del Consiglio nazio-
nale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (sezione lavoro e formazione) e 
nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionionline.cnr.it i bandi 
di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione con contratto di 
lavoro a tempo pieno ed indeterminato di sette unità di personale, profilo 
operatore tecnico VIII livello professionale, da assegnare alle aree della 
ricerca del Consiglio nazionale delle ricerche e sette unità di personale con 
profilo di funzionario di amministrazione, V livello professionale, da asse-
gnare all’amministrazione centrale del Consiglio nazionale delle ricerche: 
bando n. 367.378 OTP area RM1 - bando n. 367.379 OTP area RM1 - 
bando n. 367.380 OTP area GE - bando n. 367.381 OTP area NA1 - bando 
n. 367.382 OTP area RM2 - bando n. 367.383 OTP area RM2 - bando 
n. 367.384 OTP area SS - bando n. 367.385 FA SAC. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.   

  22E12064 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI LINGUISTICA COMPUTAZIONALE

ANTONIO ZAMPOLLI DI PISA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.it, il 

provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Discipli-
nare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a 
tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. 
del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di 
ricercatore - III livello di cui al bando n. 390.26 RIC ILC, pubblicato, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 47 del 14 giugno 2022.   

  22E12063 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE DI MONTELIBRETTI

      Conferimento di una borsa di studio
da usufruirsi presso la sede di Bari    

     Si avvisa che l’Istituto di ricerca sulle acque (IRSA) del CNR ha 
indetto selezione pubblica per una borsa di studio per laureati (bando 
n. 126.114.BS.006/2022   BA)   per la seguente tematica: «Trattamento e 
riuso di acque reflue a fini irrigui», da usufruirsi presso l’Istituto di 
ricerca sulle acque - sede di Bari. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami», secondo quanto previsto dall’art. 4 
del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale della sede dell’Istituto di ricerca 
sulle acque ed è altresì disponibile sul sito internet del CNR all’indi-
rizzo www.urp.cnr.it - link formazione.   

  22E12066 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE

A. FAEDO DI PISA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della procedura di selezione, per titoli e colloquio, per 
la copertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo 
determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.it il 
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione con contratto di 
lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. del com-
parto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 
2018, di una unità di personale con profilo professionale di tecnologo III 
livello, presso l’Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione «A. 
Faedo» di Pisa di cui al bando n. 390.17 TEC ISTI. (Avviso pubblicato, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 43 del 31 maggio 2022).   

  22E12065 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SISTEMI E TECNOLOGIE INDUSTRIALI INTELLIGENTI 

PER IL MANIFATTURIERO AVANZATO DI MILANO

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.it, il 
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Discipli-
nare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a 
tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. 
del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di 
ricercatore III livello, presso l’Istituto di sistemi e tecnologie industriali 
intelligenti per il manifatturiero avanzato (STIIMA), Milano, di cui al 
bando n. 390.16 RIC STIIMA, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 38 del 13 maggio 2022.   

  22E12067 

       Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni    on-line    https://selezionionline.cnr.it   il 
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del «Discipli-
nare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a 
tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del 
comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 
2018, di una unità di personale con profilo professionale di ricercatore 
III livello, presso l’Istituto di sistemi e tecnologie industriali intelli-
genti per il manifatturiero avanzato (STIIMA), Biella di cui al bando 
n. 390.12 RIC STIIMA, pubblicato, per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 
del 3 maggio 2022.   

  22E12068 

   ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA
E VULCANOLOGIA

      Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di ricercatore 
a tempo indeterminato.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geo-
fisica e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/
it/amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/
concorsi-anno-2021/tempo-indeterminato.html è pubblicata la gradua-
toria generale di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale nel pro-
filo professionale di ricercatore presso l’Istituto nazionale di geofisica 
e vulcanologia - Area tematica «Analisi dati multiparametrìci» - codice 
bando 1RIC-ATV-03-2021, indetto con DG f.f. n. 86 dell’11 marzo 
2021, il cui avviso di concorso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 21 
del 16 marzo 2021.   

  22E12069 

       Graduatoria generale di merito e approvazione senza vin-
citore del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di funzionario di amministrazione V 
livello, a tempo determinato, per l’Osservatorio nazionale 
terremoti.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geo-
fisica e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/
it/amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/
concorsi-anno-2022/tempo-determinato-1.html è pubblicata l’appro-
vazione graduatoria senza vincitore, del concorso pubblico, per titoli 
e colloquio, per l’assunzione a tempo determinato di una unità di 
personale nel profilo professionale di funzionario di amministrazione 
- V livello retributivo presso l’Istituto nazionale di geofisica e vulca-
nologia - Osservatorio nazionale terremoti - codice bando 1FUNZ-
ONT-03-2022, indetto con decreto del direttore generale n. 160 del 
16 marzo 2022 il cui avviso di concorso è pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 25 del 29 marzo 2022.   

  22E12070 

       Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di collabo-
ratore di amministrazione VII livello, a tempo indetermi-
nato, per la sede di Roma, con talune riserve.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geofisica 
e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/it/ammi-
nistrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/concorsi-
anno-2022/tempo-indeterminato-1.html è pubblicata la graduatoria 
generale di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato a 
soggetti appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, 
della legge n. 68/1999 e a soggetti appartenenti alle categorie di cui alla 
legge 23 novembre 1998, n. 407, ovvero a soggetti appartenenti ad altre 
categorie ad esse equiparate, per l’assunzione a tempo indeterminato di 
una unità di collaboratore di amministrazione - VII livello retributivo 
presso l’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia - sede di lavoro 
di Roma - codice bando 1CAM-CP-03-2022 , indetto con DG n. 159 
del 16 marzo 2022, il cui avviso di concorso è pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 23 del 22 marzo 2022.   

  22E12071 
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       Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per 
titoli e colloquio, per la copertura di quattro posti di col-
laboratore tecnico VI livello, a tempo determinato, per la 
sezione di Roma 1 e l’Osservatorio nazionale terremoti, 
sede di Ancona, profilo A.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geo-
fisica e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/
it/amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/
concorsi-anno-2022/tempo-determinato-1.html è pubblicata la gradua-
toria generale di merito del concorso pubblico, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione a tempo determinato di quattro unità di personale nel 
profilo professionale di collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI 
livello retributivo presso l’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia 
da destinare alla Sezione di Roma 1 e all’Osservatorio nazionale terre-
moti - sede distaccata di Ancona - codice bando 4CTER-RM1ONT-03-
2022-profilo   A)  , indetto con decreto del direttore generale n. 161 del 
16 marzo 2022 il cui avviso di concorso è pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 25 del 29 marzo 2022.   

  22E12072 

       Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per 
titoli e colloquio, per la copertura di quattro posti di col-
laboratore tecnico VI livello, a tempo determinato, per la 
sezione di Roma 1 e l’Osservatorio nazionale terremoti, 
sede di Ancona, profilo B.    

     Si comunica che sul sito    internet    dell’Istituto nazionale di geofisica 
e vulcanologia (INGV) alla pagina    web   : 

 https://istituto.ingv.it/it/amministrazionetrasparente/bandi-di-con-
corso/concorsi-pubblici/concorsi-anno-2022/tempo-determinato-1.html 

 è pubblicata la graduatoria generale di merito del concorso pubblico, 
per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo determinato di quat-
tro unità di personale nel profilo professionale di collaboratore tecnico 
degli enti di ricerca - VI livello retributivo presso l’Istituto nazionale di 
geofisica e vulcanologia da destinare alla sezione di Roma 1 e all’Osser-
vatorio nazionale terremoti - sede distaccata di Ancona - codice bando 
4CTER-RM1ONT-03-2022-profilo  B), indetto con decreto del direttore 
generale n. 161 del 16 marzo 2022 il cui avviso di concorso è pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 25 del 29 marzo 2022.   

  22E12073 

       Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di collabora-
tore di amministrazione VII livello, a tempo determinato, 
per la sezione di Pisa.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geo-
fisica e vulcanologia (INGV) alla pagina web:   https://istituto.ingv.it/
it/amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/
concorsi-anno-2022/tempo-determinato-1.html   è pubblicata la gra-
duatoria generale di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’assunzione a tempo determinato di un unità di personale nel pro-
filo professionale di collaboratore di amministrazione – VII livello 
retributivo presso l’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia – 
Sezione di Pisa – Area tematica: «Attività amministrativo-contabile 
e procedure di acquisto» – Codice bando 1CAM-PI-05-2022, indetto 
con decreto del direttore generale n. 249 del 9 maggio 2022 il cui 
avviso di concorso è  pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami» n. 37 del 
10 maggio 2022.   

  22E12074  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un 
posto di categoria D1, a tempo indeterminato e pieno, area 
amministrativa-gestionale, per l’area ricerca, innovazione 
e rapporti con le imprese - career service.    

     È indetta procedura di selezione pubblica, per esami, D.D. n. 8945 
del 19 settembre 2022, prot. n. 0212912, a un posto a tempo indeter-
minato, di categoria e posizione economica D1, area professionale 
amministrativa - gestionale, a tempo pieno (trentasei ore settimanali) 
per l’Area ricerca, innovazione e rapporti con le imprese del politecnico 
di Milano - Career Service, 2022_PTA_TI_D_ARES_5. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a     
Serie speciale «Concorsi ed esami». La domanda di ammissione alla 
procedura di selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se 
spedita entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo 
una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana- 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami», all’Area sistema archivistico e bibliotecario - Servizio posta, 
protocollo e archivio / mail,    Registration office     and archive    del Politec-
nico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32, dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza L. da Vinci n. 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il 
timbro portante la data dell’ufficio postale accettante. Tale modalità è 
indispensabile qualora la scadenza del bando coincida con un giorno 
non lavorativo; 

 a mezzo Posta elettronica certificata (PEC), inviando dal proprio 
indirizzo di Pec personale all’indirizzo pecateneo@cert.polimi.it entro 
il suddetto termine. L’invio della domanda potrà essere effettuato esclu-
sivamente da altra Pec: non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa 
da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa da una 
casella di posta elettronica certificata diversa dalla propria. La domanda 
e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati in formati portabili 
statici non modificabili (es. PDF ) che non possono contenere macroi-
struzioni o codici eseguibili e che non superino i 35 Mb di dimensione. 
La domanda debitamente sottoscritta, dovrà essere comprensiva dei 
relativi allegati e copia di un documento di identità in corso di vali-
dità. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: Pec 
domanda-procedura di selezione pubblica 2022_PTA_TI_D_ARES_5. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’Albo ufficiale del politecnico di 
Milano:  

 https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html 
  sarà altresì disponibile in internet all’indirizzo:  

 http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi 
 e sarà inoltre disponibile presso l’Area risorse umane e organiz-

zazione - Servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  22E12099 
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   POLITECNICO DI TORINO

      Procedure di selezione per la chiamata di sei professori
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Con decreto rettorale n. 901 del 14 settembre 2022 sono indette le 
procedure di selezione per la copertura di sei posizioni per professore 
universitario di ruolo di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge n. 240/2010. 

  settore concorsuale   settore scientifico-
disciplinare   Dipartimento  Numero 

posizioni 
  09/H1 - Sistemi di 
elaborazione delle 
informazioni
codice interno 
17/22/P/O 

   ING-INF/05 
- Sistemi di 
elaborazione delle 
informazioni 

   Automatica 
e informatica  3 

   09/A1 - Ingegneria 
aeronautica,
aerospaziale e navale
codice interno 
18/22/P/O 

 ING-IND/03 - 
Meccanica del 
volo 

  Ingegneria 
meccanica e 
aerospaziale 

 1 

  09/A2 - Meccanica 
applicata alle macchine
codice interno 
19/22/P/O 

  ING-IND/13 
- Meccanica 
applicata alle 
macchine 

   Ingegneria 
meccanica e 
aerospaziale 

 1 

   09/A2 - Mecca-
nica applicata alle 
macchine
codice interno 
20/22/P/O 

  ING-IND/13 
- Meccanica 
applicata alle 
macchine 

  Ingegneria 
meccanica e 
aerospaziale 

 1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 30 settembre 2022 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo   https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR   http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a mercoledì 2 novembre 2022.   

  22E12078 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 09/A1 - Ingegneria 
aeronautica, aerospaziale e navale, per il Dipartimento di 
ingegneria meccanica e aerospaziale.    

     Con decreto rettorale n. 904 del 14 settembre 2022 è indetta la 
procedura di selezione, riservata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della 
legge n. 240/2010, per la copertura di una posizione per professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, da coprire mediante chiamata, ai 
sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010. 

  settore concorsuale   settore scientifico-
disciplinare   Dipartimento  Numero 

posizioni 
  09/A1 - Ingegneria 
aeronautica,
aerospaziale navale
codice interno 
01/22/PA/RE 

  ING-IND/07 
- Propulsione 
aerospaziale 

  Ingegneria 
meccanica e 
aerospaziale 

 1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 30 settembre 2022 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo   https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR   http://bandi.miur.it/ 

 sul sito web dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess/ 
 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-

tecipazione è fissato a mercoledì 2 novembre 2022.   

  22E12079 

       Procedure di selezione per la chiamata di quattro professori 
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Con decreto rettorale n. 902 del 14 settembre 2022 sono indette le 
procedure di selezione per la copertura di quattro posizioni per profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge n. 240/2010. 

  settore concorsuale   settore scientifico-
disciplinare   Dipa  rt  imento  Numero 

posizioni 
   09/C2 - Fisica 
tecnica e ingegneria 
nucleare
codice interno 
21/22/P/O 

  ING-IND/11 - 
Fisica tecnica 
ambientale 

  Energia  1 

  08/B1 - Geotecnica
codice interno 
22/22/P/O 

  ICAR/07 
- Geotecnica 

  Ingegneria 
strutturale, 
edile e 
geotecnica 

 2 

  08/B3 - Tecnica 
delle costruzioni
codice interno 
23/22/P/O 

  ICAR/09 - 
Tecnica delle 
costruzioni 

  Ingegneria 
strutturale, 
edile e 
geotecnica 

 1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 30 settembre 2022 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo   https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR   http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a mercoledì 2 novembre 2022.   

  22E12080 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 08/B3 - Tecnica delle 
costruzioni, per il Dipartimento di ingegneria strutturale, 
edile e geotecnica.    

     Con decreto rettorale n. 903 del 14 settembre 2022 è indetta la 
procedura di selezione per la copertura di una posizione per professore 
universitario di ruolo di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge n. 240/2010. 

  Settore concorsuale   Settore 
scientifico-disciplinare  Dipartimento   Numero 

posizioni 
  08/B3
 Tecnica delle 
costruzioni
 codice interno 
04/22/P/A 

  ICAR/09
 Tecnica delle 
costruzioni
 

  Ingegneria 
strutturale, 
edile e 
geotecnica 

 1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 30 settembre 2022 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo   https://careers.polito.it 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR   http://bandi.miur.it 
 sul sito web dell’Unione Europea:   http://ec.europa.eu/euraxess 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a mercoledì 2 novembre 2022.   

  22E12081 
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       Procedure di selezione per la copertura di sei posti di ricer-
catore a tempo determinato, per vari settori concorsuali e 
Dipartimenti.    

     Con decreto rettorale n. 905 del 14 settembre 2022 sono state 
indette le procedure di selezione per la copertura di sei posizioni di 
ricercatore universitario a tempo determinato di cui al comma 3, lettera 
  b)  , art. 24 della legge n. 240/2010. 

  Settore concorsuale   Settore scientifico-
disciplinare   Dipartimento  Numero 

posizioni 
  09/H1
Sistemi di
elaborazione delle 
informazioni
codice interno 
28/22/P/RB 

  ING-INF/05
 Sistemi di ela-
borazione delle 
informazioni 

  Auto-
matica e 
informatica  

 3 

  09/C1
Macchine e sistemi 
per l’energia e 
l’ambiente
codice interno 
29/22/P/RB 

  ING-IND/08
 Macchine a 
fluido
 

  Energia  1 

  08/D1
Progettazione
architettonica
codice interno 
30/22/P/RB 

  ICAR/15
 Architettura del 
paesaggio 

  Interateneo 
di scienze, 
progetto e 
politiche del 
territorio 

 1 

  08/E2
Restauro e storia 
dell’architettura
codice interno 
31/22/P/RB 

  ICAR/18
 Storia 
dell’architettura 

  Interateneo 
di scienze, 
progetto e 
politiche del 
territorio 

 1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 30 settembre 2022 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo   https://careers.polito.it 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR   http://bandi.miur.it 
 sul sito web dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a mercoledì 2 novembre 2022.   

  22E12082 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 08/F1 - 
Pianificazione e progettazione urbanistica e territoriale, 
per il Dipartimento interateneo di scienze, progetto e poli-
tiche del territorio.    

     Con decreto rettorale n. 928 del 19 settembre 2022 è indetta la 
procedura di selezione per la copertura di una posizione di ricercatore 
universitario a tempo determinato, con regime di impegno a tempo defi-
nito di cui al comma 3, lettera   a)  , art. 24 della legge n. 240/2010. 

  Settore 
concorsuale 

  Settore scientifico-
disciplinare   Dipartimento  Numero 

posizioni 
  08/F1
 Pianificazione e 
progettazione urba-
nistica e territoriale
 codice interno 
50/22/F/A 

  ICAR/20
 Tecnica e 
pianificazione 
urbanistica 

  Interateneo 
di scienze, 
progetto e 
politiche del 
territorio 

 1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 30 settembre 2022 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo   https://careers.polito.it 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR   http://bandi.miur.it 
 sul sito web dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a lunedì 17 ottobre 2022.   

  22E12083 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per il Centro di Ateneo per la tutela e promo-
zione della salute e sicurezza.    

     Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’impiego 
presso l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, adottato con decreto 
rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, così come da ultimo modificato dal 
decreto rettorale n. 1130/182043 dell’8 settembre 2020, è indetto concorso 
pubblico, per esami, a due posti di categoria D - posizione economica 1 - area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Centro di 
ateneo per la tutela e promozione della salute e sicurezza di questo ateneo. 
Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» decorre il termine di trenta giorni per la presentazione della domanda 
di partecipazione, secondo le modalità indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione al predetto concorso è consultabile al sito    web    dell’ate-
neo:   http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-e-avvisi-ta  #!   

  22E12090 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quindici posti 
di categoria C, area amministrativa con competenze contabili, 
di cui cinque posti riservati ai volontari delle Forze armate.    

     Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’impiego 
presso l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, adottato con 
decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, così come da ultimo 
modificato dal decreto rettorale n. 1130/182043 del 8 settembre 2020, è 
indetto concorso pubblico, per esami, a quindici posti di categoria C, posi-
zione economica 1, area amministrativa, con competenze contabili, per le 
esigenze delle strutture di questo ateneo, di cui cinque riservati a volontari 
delle Forze armate ai sensi dell’art. 11 del decreto legislativo n. 8/2014, 
e dell’art. 678 comma 9, del decreto legislativo n. 66/2010. Dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione della domanda di 
partecipazione, secondo le modalità indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione al predetto concorso è consultabile al sito    web    dell’ate-
neo:   http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-e-avvisi-ta  #!    

  22E12091 

   UNIVERSITAS MERCATORUM DI ROMA

      Valutazione comparativa per la chiamata
di un professore ordinario, settore concorsuale 9/H.    

      Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010, è indetta una proce-
dura di valutazione comparativa per la chiamata di un posto di prof. 
ordinario per i seguenti settori concorsuali/disciplinari:  

 Codice 
procedura  Tipologia  Settore 

concorsuale 
 Settore 

scientifico-disciplinare  Posto 

 18/2022  ordinario  9/H  ING-INF/05  1 
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 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione, 
secondo le modalità indicate nel bando, scade il 10 ottobre 2022. 

 Il testo integrale di ogni bando, con allegato il fac-simile di 
domanda (allegato   A)   e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione alla predetta procedura selettiva, è consultabile al sito 
web dell’Ateneo: www.unimercatorum.it (sezione «concorsi e bandi»); 

 oppure sul sito del MIUR all’indirizzo:   http://bandi.miur.it/ 
 oppure sul sito web dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/

euraxess/   

  22E12087 

       Valutazione comparativa per la copertura di sette posti
di ricercatore a tempo determinato, vari settori concorsuali.    

      Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010, sono state indette 
sette procedure di valutazione comparativa per la chiamata di sette posti 
di ricercatore a tempo determinato per i seguenti settori concorsuali/
disciplinari:  

 Codice 
Procedura   Tipologia   Settore-

concorsuale 
 Settore 

scientifico-disciplinare   Posto 

 11/2022  Ricercatore   1/A  MAT/05    1 
 12/2022  Ricercatore   10/L  L-LIN/10  1 
 13/2022   Ricercatore   10/L  L-LIN/12  1 
 14/2022  Ricercatore  12/B  IUS/04  1 
 15/2022  Ricercatore   12/B  IUS/07  1 
 16/2022  Ricercatore   13/D  SECS-S/01  1 
 17/2022  Ricercatore   13/B  SECS-P/10  1 

   
 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione, 

secondo le modalità indicate nel bando, scade il 10 ottobre 2022. 
 Il testo integrale di ogni bando, con allegato il    fac-   simile di 

domanda (allegato   A)   e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione alla predetta procedura selettiva, è consultabile al sito 
   web    dell’ateneo:   www.unimercatorum.it   (sezione «Concorsi e bandi»); 

 oppure sul sito del MIUR all’indirizzo:    http://bandi.miur.it/ 
 oppure sul sito    web    dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess/   

  22E12088 

       Valutazione comparativa per la chiamata di due professori 
associati, settori concorsuali 13/D e 13/B.    

      Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010, sono state indette due 
procedure di valutazione comparativa per la chiamata di due posti di 
prof. associato per i seguenti settori concorsuali/disciplinari:  

  Codice
procedura  Tipologia    Settore 

concorsuale 
 Settore scientifico-

disciplinare  Posto 

 9/2022  Associato  13/D  SECS-S/01  1 
 10/2022  Associato   3/B  SECS-P/08  1 

   
 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione, 

secondo le modalità indicate nel bando, scade il 10 ottobre 2022. 
 Il testo integrale di ogni bando, con allegato il    fac   -simile di 

domanda (allegato   A)   e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione alla predetta procedura selettiva, è consultabile al sito 
   web     dell’Ateneo:  

 www.unimercatorum.it   (sezione «Concorsi e bandi»); 
 oppure sul sito del MIUR all’indirizzo:   http://bandi.miur.it 
 oppure sul sito    web    dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess   

  22E12089 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di vari profili professionali, a tempo indetermi-
nato e pieno, prioritariamente riservati ai volontari delle 
Forze armate.    

      Si comunica che presso questa università sono indetti i seguenti 
concorsi pubblici:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di categoria C, pos. ec. 
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo profes-
sionale grafico, prioritariamente riservato alle categorie di militari di cui 
agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 del 
cod. sel. C/GRAF_33TA_2022; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di categoria D, pos. ec. 
D1, area informazione e comunicazione, profilo professionale funzio-
nario giornalista, prioritariamente riservato alle categorie di militari di 
cui agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 
del cod. sel. D/GIORN_34TA_2022. 

 Le domande di ammissione al concorso, nonché i titoli posseduti 
e i documenti ritenuti utili per la selezione, devono essere presentati, a 
pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione infor-
matica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre trenta 
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito    web    di Ateneo 
all’indirizzo https://dirpersonale.unica.it/settoreconcorsi/ 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Set-
tore concorsi personale T.A.A. (indirizzo e-mail: concorsi@amm.unica.
it indirizzo p.e.c.: concorsi@pec.unica.it).   

  22E12098 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Approvazione atti, graduatoria di merito e dichiarazione 
della vincitrice della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, per la copertura di un posto di categoria D, a tempo 
determinato e pieno, area amministrativa-gestionale.    

     Si avvisa che in data 9 settembre 2022 è pubblicato all’albo    on-line    
dell’ateneo, accessibile sul sito    internet    istituzionale   https://www.unict.
it   - il decreto direttoriale rep. n. 3028 del 9 settembre 2022, relativo 
all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichia-
razione della vincitrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
indetta con decreto direttoriale rep. n. 1138 dell’8 aprile 2022, della 
cui pubblicazione all’albo    on-line    dell’ateneo è dato avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» n. 31 del 19 aprile 2022, per l’assunzione di una unità di 
personale di categoria D, posizione economica D1, area amministra-
tiva-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determi-
nato, e orario di lavoro a tempo pieno, per attività di collaborazione 
alla gestione del progetto    Erasmus    K131 dell’Università degli Studi di 
Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  22E12094 
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       Approvazione atti, graduatoria di merito e dichiarazione 
della vincitrice della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, per la copertura di un posto di categoria D, a tempo 
determinato e pieno, area amministrativa-gestionale.    

     Si avvisa che in data 9 settembre 2022 è pubblicato all’albo    on-line    
dell’ateneo, accessibile sul sito    internet    istituzionale   https://www.unict.
it   - il decreto direttoriale rep. n. 3029 del 9 settembre 2022, relativo 
all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichia-
razione della vincitrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
indetta con decreto direttoriale rep. n. 1133 dell’8 aprile 2022, della 
cui pubblicazione all’albo    on-line    dell’ateneo è stato dato avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 31 del 19 aprile 2022, per l’assunzione di una unità 
di personale di categoria D -posizione economica D1 - area ammini-
strativa-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato, e orario di lavoro a tempo pieno, a supporto delle attività del 
   Work Package    5 (WP5 «   Training, Research & Development for indu-
stry-oriented problems   ») nell’ambito del progetto EUNICE «   European 
UNIversity for Customized Education   » dell’Università degli Studi di 
Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  22E12095 

   UNIVERSITÀ COMMERCIALE
LUIGI BOCCONI DI MILANO

      Procedura di selezione per la copertura di due posti di assi-
stant professor a tempo determinato di durata triennale 
e pieno, vari settori concorsuali, per il Dipartimento di 
finanza.    

     È indetta presso l’ateneo una procedura di selezione pubblica 
per la copertura di due posti di    assistant professor     a tempo determi-
nato in regime di impegno a tempo pieno di durata triennale, ai sensi 
dell’art. 24, della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di seguito 
specificato:     

  N. Posti   Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-disciplinare   Dipartimento  

  2 

  13/A5  
  13/B1  
  13/B4  
  13/D4  
  13/A1  

 SECS-P/05 Econometria 
 SECS-P/07 Economia 
aziendale 
 SECS-P/11 Economia degli 
intermediari finanziari 
 SECS-P/09 Finanza 
aziendale 
 SECS-S/06 Metodi 
matematici dell’economia 
e delle scienze attuariali e 
finanziarie 
 SECS-P/01 Economia 
politica; 

 Finanza 

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il 
sito internet dell’ateneo:   www.unibocconi.eu/jobmarket 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al Rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  22E12096 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di assi-
stant professor a tempo determinato di durata triennale 
e pieno, settore concorsuale 13/B1, per il Dipartimento di 
accounting.    

     È indetta presso l’ateneo procedura di selezione pubblica per la 
copertura di un posto di    assistant professor     a tempo determinato in 
regime di impegno a tempo pieno di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, 
della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di seguito specificato:  

 N. 
Posti 

 Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-disciplinare  Dipartimento 

 1  13/B1  SECS-P/07 Economia 
aziendale   Accounting  

   
 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il 

sito internet dell’ateneo:   www.unibocconi.eu/jobmarket    
 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 

domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  22E12097 

   UNIVERSITÀ DELL’INSUBRIA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 

di categoria C, a tempo indeterminato e pieno, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per l’Area 
infrastrutture e approvvigionamenti, riservato priorita-
riamente ai volontari delle Forze armate.    

     Si avvisa che l’Università degli studi dell’Insubria ha indetto con-
corso pubblico, per esami, per il reclutamento di due unità di personale 
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo 
pieno (trentasei ore settimanali), categoria C, posizione economica C1, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze 
dell’Area infrastrutture e approvvigionamenti, riservato prioritaria-
mente alle categorie di volontari delle forze armate di cui al decreto 
legislativo n. 66/2010 (codice BTA70). 

 La domanda di partecipazione alla procedura concorsuale, indiriz-
zata al direttore generale, deve pervenire entro e non oltre trenta giorni 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami», esclusivamente per via telematica, 
pena l’esclusione, utilizzando l’applicazione informatica dedicata, repe-
ribile alla pagina: https://pica.cineca.it/uninsubria/ 

 Il bando integrale e gli allegati sono pubblicati all’albo    on-line    di 
Ateneo e sono reperibili nel sito web di Ateneo: www.uninsubria.it/con-
corsi - personale tecnico amministrativo.   

  22E12084 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria EP, a tempo indeterminato e pieno, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per l’Area 
infrastrutture e approvvigionamenti, riservato priorita-
riamente ai volontari delle Forze armate.    

     Si avvisa che l’Università degli studi dell’Insubria ha indetto con-
corso pubblico, per esami, per il reclutamento di una unità di personale 
con rapporto di lavoro su ordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno 
(trentasei ore settimanali) di categoria EP, posizione economica EP1, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze dell’Area 
infrastrutture e approvvigionamenti, riservato prioritariamente alle catego-
rie di volontari delle Forze armate di cui al decreto legislativo n. 66/2010 
(codice BTA71). 

 La domanda di partecipazione alla procedura concorsuale, indiriz-
zata al direttore generale, deve pervenire entro e non oltre trenta giorni 
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che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami», esclusivamente per via telematica, 
pena l’esclusione, utilizzando l’applicazione informatica dedicata, repe-
ribile alla pagina:   https://pica.cineca.it/uninsubria/ 

 Il bando integrale e gli allegati sono pubblicati all’albo    on-line    di 
Ateneo e sono reperibili nel sito web di Ateneo: www.uninsubria.it/con-
corsi - personale tecnico amministrativo.   

  22E12085 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per l’Area 
sistemi informativi, riservato prioritariamente ai volon-
tari delle Forze armate.    

     Si avvisa che l’Università degli studi dell’Insubria ha indetto con-
corso pubblico per esami per il reclutamento di una unità di personale 
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo 
pieno, trentasei ore settimanali di categoria D, posizione economica D1 
– area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze 
dell’area sistemi informativi, riservato prioritariamente alle categorie 
di volontari delle forze armate di cui al decreto legislativo n. 66/2010 
(codice BTA69). 

 La domanda di partecipazione alla procedura concorsuale, indiriz-
zata al Direttore Generale, deve pervenire entro e non oltre trenta giorni 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami», esclusivamente per via telematica, 
pena l’esclusione, utilizzando l’applicazione informatica dedicata, repe-
ribile alla pagina:   https://pica.cineca.it/uninsubria 

 Il bando integrale e gli allegati sono pubblicati all’albo on line 
di Ateneo e sono reperibili nel sito web di Ateneo www.uninsubria.it/
concorsi - Personale tecnico amministrativo.   

  22E12086 

   UNIVERSITÀ DI FOGGIA

      Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi, 
settori concorsuali 05/E1 - Biochimica generale e 05/F1 - 
Biologia applicata, per il Dipartimento di medicina clinica 
e sperimentale.    

     Premesso che, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 
2009, n. 69, a far data dal 1° gennaio 2010, gli obblighi di pubblicazione 
di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicità legale 
si intendono assolti con la pubblicazione nei propri siti informatici da 
parte delle amministrazioni e degli enti pubblici obbligati, si comunica 
che l’Università di Foggia, ha indetto selezione pubblica per la copertura 
di due posti di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)  , legge n. 240/2010, per il settore 
concorsuale 05/E1 «Biochimica generale» - settore scientifico-discipli-
nare BIO/10 «Biochimica» e per il settore concorsuale 05/F1 «Biologia 
applicata» - settore scientifico-disciplinare BIO/13 «Biologia applicata» 
presso il Dipartimento di medicina clinica e sperimentale. 

 Il 12 ottobre 2022 è il termine per la presentazione delle domande 
di partecipazione alla procedura di selezione. 

 Il bando è pubblicato sul sito   https://www.unifg.it/it/ateneo/nor-
mativa-e-bandi/bandi-docenti/ricercatore-universitario-tempo-determi-
nato-ssssdd-bio10-biochimica-e-bio13-biologia-applicata       

  22E12075 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valutazione 
comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato e pieno, 
settore concorsuale 08/C1 - Design e progettazione tecnolo-
gica dell’architettura, per il Dipartimento di architettura.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione sull’albo ufficiale on-
line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’università: https://www.
unich.it/concorsigelmini2021 - il d.r. n. 1392/2022, prot. n. 60189 del 26 ago-
sto 2022 con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarato il vincitore per la 
valutazione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per il reclutamento 
di un posto di ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato - tempo 
pieno - ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 - set-
tore concorsuale 08/C1 -    Design    e progettazione tecnologica dell’architettura 
- settore scientifico-disciplinare ICAR/13 - Disegno industriale attivato per 
le esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento di architettura - decreto 
ministeriale n. 83/2020 (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 85 del 26 ottobre 2021). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E12103 

   UNIVERSITÀ MAGNA GRÆCIA
DI CATANZARO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 05/G1 - 
Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con 
decreto rettorale n. 1109 del 30 agosto 2022, è stata indetta procedura 
selettiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 per il 
settore concorsuale 05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica e far-
macognosia - settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia. 

 Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare apposita 
domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito    web    
dell’università al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-personale-
docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali e consecutivi 
decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - Area 
risorse umane - tel. +390961 - 3696042 e-mail - fiorentino@unicz.it   

  22E12102 

   UNIVERSITÀ DI MILANO

      Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca, per l’attribuzione 
di ulteriori borse, anno accademico 2022-2023.    

     L’Università degli studi di Milano ha emanato bando di concorso 
pubblico per l’ammissione ai corsi di dottorato dell’Università degli 
studi di Milano a.a. 2022/2023 per l’attribuzione di ulteriori borse 
decreto ministeriale n. 352 del 9 aprile 2022 a seguito dell’emanazione 
del decreto ministeriale 29 luglio 2022, n. 925. 

 La scadenza per la presentazione della domanda di ammissione è 
il 13 ottobre 2022 - ore 14,00, secondo le modalità descritte all’art. 3 
del bando di concorso. 

 Il bando è disponibile alla pagina https://www.unimi.it/it/corsi/
corsi-post-laurea/corsi-di-dottorato-phd e sui siti Miur ed Euraxess. 

 Eventuali modifiche e/o integrazioni ai bandi verranno pubblicate 
sul sito d’Ateneo.   

  22E12101 
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   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE DI VERCELLI

      Approvazione atti e graduatoria delle selezioni pubbliche, per esami, per la copertura di sette posti di categoria D,
a tempo indeterminato e pieno, area amministrativa-gestionale, varie destinazioni.    

      Si comunica che sono stati approvati gli atti e la graduatoria delle seguenti selezioni:  
 D.D.G. rep. n. 1451/2022 del 16 settembre 2022: approvazione atti selezione pubblica, per esami, per l’assunzione di quattro unità di catego-

ria D, posizione economica 1, con contratto a tempo indeterminato, a tempo pieno, Area amministrativa-gestionale per le esigenze della Divisione 
prodotti, sedi di Vercelli, Novara, Alessandria dell’Università del Piemonte orientale (codice concorso: 2022-PTA-ND-008), indetta con D.D.G. 
rep. n. 577/2022 del 13 aprile 2022, il cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami» n. 33 del 26 aprile 2022; 

 D.D.G. rep. n. 1450/2022 del 16 settembre 2022: approvazione atti selezione pubblica per esami, per l’assunzione di tre unità di personale di 
categoria D, posizione economica 1, con contratto a tempo indeterminato, a tempo pieno, Area amministrativa-gestionale, per le sedi dell’Università 
del Piemonte orientale (codice concorso: 2022-PTA-ND-004), indetta con D.D.G. rep. n. 573/2022 del 13 aprile 2022, il cui avviso è pubblicato 
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 33 del 26 aprile 2022. 

 Le graduatorie di merito sono state pubblicate all’albo e sul sito    web    di Ateneo all’indirizzo: https://www.uniupo.it/it/concorsi/concorsi-personale-
tecnico-amministrativo-e-mobilit%C3%A0/pta 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» decorrono i 
termini per la presentazione di eventuali impugnative.   

  22E12100 

   UNIVERSITÀ ROMA TRE DI ROMA

      Approvazione atti delle procedure di selezione per la copertura
di posti di ricercatore a tempo determinato, per vari Dipartimenti.    

     Si comunica che sono pubblicati, mediante affissione all’albo pretorio dell’Università degli Studi Roma Tre i decreti di approvazione degli atti 
delle procedure pubbliche di selezione per posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   B)    della legge n. 240/2010, 
come riportato nella seguente tabella:  

 Dipartimento  Settore concorsuale -
settore scientifico-disciplinare  Indizione con decreto rettoriale  Avviso in Gazzetta Ufficiale  Affissione albo 

 Giurisprudenza  12/E2 - IUS/02   n. 43657 del 21 aprile 2022  n. 39 del 17 maggio 2022  9 settembre 2022 
 Giurisprudenza  13/A1 - SECS-P/01   n. 47579 del 4 maggio 2022  n. 40 del 20 maggio 2022  13 settembre 2022 
 Economia aziendale  13/B1 - SECS-P/07   n. 47728 del 5 maggio 2022  n. 40 del 20 maggio 2022  9 settembre 2022 
 Ingegneria industriale, 
elettronica e meccanica  09/E2 - ING-IND/32   n. 47728 del 5 maggio 2022  n. 40 del 20 maggio 2022  8 settembre 2022 

   
 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 

decorre il termine per l’eventuali impugnative.   

  22E12092 

       Approvazione atti della procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato, settore concorsuale 14/C2, per il Dipartimento di filosofia, comunicazione e spettacolo.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione all’albo pretorio dell’Università degli Studi Roma Tre il decreto di approvazione degli 
atti della procedura pubblica di selezione per un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   B)    della legge 
n. 240/2010, come riportato nella seguente tabella:  

 Dipartimento  Settore concorsuale -
settore scientifico-disciplinare  Indizione con decreto rettoriale  Avviso in Gazzetta Ufficiale  Affissione albo 

 Filosofia, comunica-
zione e spettacolo  14/C2 - SPS/08   n. 43660 del 21 aprile 2022  n. 39 del 17 maggio 2022  16 settembre 2022 

   
 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 

decorre il termine per l’eventuali impugnative.   

  22E12093 
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   UNIVERSITÀ TELEMATICA LEONARDO
DA VINCI DI TORREVECCHIA TEATINA

      Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per 
la copertura di tre posti di ricercatore a tempo determi-
nato di durata triennale e definito, vari settori concor-
suali, per il Dipartimento di scienze umane giuridiche e 
dell’economia.    

     Sono indette procedure di selezione per il reclutamento di tre ricer-
catori a tempo determinato di durata triennale, in regime di impegno 
a tempo definito, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 
n. 240 del 30 dicembre 2010, presso l’Università telematica Leonardo 
Da Vinci (UniDav). Le posizioni a bando sono le seguenti:  

  RTDA - IUS/01 - Diritto privato:  

 numero di posti: uno; 

 settore concorsuale: 12/A1 - Diritto privato; 

 settore scientifico-disciplinare: IUS/01 - Diritto privato; 

 durata del contratto: tre anni, eventualmente prorogabile per 
una sola volta, fino ad un massimo di due anni, previa positiva valuta-
zione delle attività didattiche e di ricerca svolte; 

 regime di impegno: a tempo definito; 

 struttura di riferimento: Dipartimento di scienze umane giuri-
diche e dell’economia. 

  RTDA - L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana:  

 numero di posti: uno; 

 settore concorsuale: 10 F/3; 

 settore scientifico-disciplinare: L-FIL-LET/12 (Linguistica 
italiana); 

 durata del contratto: tre anni, eventualmente prorogabile per 
una sola volta, fino ad un massimo di due anni, previa positiva valuta-
zione delle attività didattiche e di ricerca svolte; 

 regime di impegno: a tempo definito; 

 struttura di riferimento: Dipartimento di scienze umane giuri-
diche e dell’economia. 

  RTDA - IUS/04 - Diritto commerciale:  

 numero di posti: uno; 

 settore concorsuale: 12/B1 - Diritto commerciale; 

 settore scientifico-disciplinare: IUS/04 - Diritto commerciale; 

 durata del contratto: tre anni, eventualmente prorogabile per 
una sola volta, fino ad un massimo di due anni, previa positiva valuta-
zione delle attività didattiche e di ricerca svolte; 

 regime di impegno: a tempo definito; 

 struttura di riferimento: Dipartimento di scienze umane giuri-
diche e dell’economia. 

 Le domande devono pervenire nel termine perentorio delle 
ore 23,59 del trentesimo giorno a decorrere dal giorno successivo a 
quella di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per la versione integrale della procedura pubblica in que-
stione, si rinvia al sito di Ateneo   https://www.unidav.it/index.php/
bandi-di-concorso   

  22E12105 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA PEGASO
DI NAPOLI

      Valutazioni comparative per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato e per la chiamata di due 
professori associati, per vari settori concorsuali e facoltà.    

      Con i decreti rettorali numeri 75, 76 e 77 del 28 luglio 2022 sono 
indette le seguenti procedure di valutazione comparativa:  

 un posto di ricercatore RTT a tempo determinato nel settore 
scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale - settore con-
corsuale 13/B1 - Economia aziendale - ai sensi della legge n. 240/2010, 
art. 24, comma 3, presso la facoltà di giurisprudenza; 

 un posto di professore associato nel settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/07 - Economia aziendale - settore concorsuale 13/
B1 - Economia aziendale - mediante chiamata ai sensi della legge 
n. 240/2010, art. 18, comma 1, presso la facoltà di giurisprudenza; 

 un posto di professore associato nel settore scientifico-discipli-
nare M-STO/02 - Storia moderna - settore concorsuale 11/A2 - Storia 
moderna - mediante chiamata ai sensi della legge n. 240/2010, art. 18, 
comma 1, presso la facoltà di scienze umanistiche. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nei bandi. 

 Il testo integrale dei bandi, con allegato il fac-simile di domanda 
(allegato A ) e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di parte-
cipazione alle predette procedure selettive, è consultabile al sito web 
dell’Ateneo: www.unipegaso.it (sezione «Ricerca/Bandi e Concorsi»); 

 oppure sul sito del MIUR all’indirizzo:   http://bandi.miur.it 

 oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess   

  22E12104 

   UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Conferimento di sei borse di dottorato di ricerca,
XXXVIII ciclo, anno accademico 2022-2023.    

     È indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica per 
l’ammissione al dottorato di ricerca per l’assegnazione di sei posti sup-
portati da borsa di studio a valere sul PNRR Missione 4, componente 2 
per l’a.a. 2022/2023, ciclo 38. 

 Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet 
all’indirizzo:   https://www.unitn.it/bandi-phd-pnrr 

 Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno 
pubblicizzate sul medesimo sito. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla 
selezione, secondo le modalità indicate nel bando stesso, è il 17 ottobre 
2022 (ore 16,00 - ora italiana). 

  Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi a:  

 Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione - Polo Col-
lina - Università degli Studi di Trento - via Sommarive n. 14 - 38123 
Trento - E-mail:   phd.office-st@unitn.it   

  22E12076  
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 ENTI LOCALI 
  AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 
COMUNITÀ SENSIBILE DI NAPOLI

AMBITO TERRITORIALE S01_02
      Conferimento dell’incarico di direttore

a tempo determinato e pieno    

     È indetto avviso per la selezione comparativa per il conferimento 
di un incarico a tempo determinato e pieno di direttore dell’Azienda spe-
ciale consortile «Comunità Sensibile» posizione organizzativa EE.LL. 

 Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 14,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è reperibile sul sito    web    dell’Azienda www.comuni-
tasensibile.it 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio di Piano aziendale, 
tel. 081/19175396.   

  22E12106 

   CITTÀ METROPOLITANA DI BOLOGNA
      Proroga dei termini del concorso pubblico, per soli esami, per la 

copertura di un posto di tecnico di interventi di promozione 
e coordinamento dello sviluppo delle politiche dell’abitare in 
integrazione con le politiche di welfare, categoria D, a tempo 
indeterminato e pieno, per l’area sviluppo sociale.    

     È prorogato il termine per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo indeter-
minato e pieno di un posto con profilo professionale di «Tecnico di interventi 
di promozione e coordinamento dello sviluppo delle politiche dell’abitare 
in integrazione con le politiche di    welfare   », categoria D, presso l’area svi-
luppo sociale. Le domande di partecipazione al concorso pubblico suddetto, 
corredate dalle dichiarazioni richieste, dovranno essere presentate perento-
riamente entro le ore 15,00 del giorno 7 ottobre 2022, nello schema e nelle 
modalità indicate dal bando, pubblicato in estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 67 del 
23 agosto 2022, come modificato con determinazione dirigenziale n. 1872 del 
14 settembre 2022, polizia giudiziaria n. 55769/2022. 

 Restano valide le domande presentate in precedenza. 
 Si consiglia di leggere attentamente il bando di concorso integrale 

prima della compilazione della domanda. 
 Il bando di concorso modificato è in pubblicazione all’albo pretorio    on-

line    e sul sito internet istituzionale della Città metropolitana di Bologna:   www.
cittametropolitana.bo.it   area «Avvisi e concorsi» «Concorsi e selezioni». 

 Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste a: U.O. 
Programmazione e sviluppo risorse umane: telefono: 051/659.8674 - 
659.8624 - 659.8064. 

 E-mail: selezione.dotatazioneorganica@cittametropolitana.bo.it   

  22E12030 

   COMUNE DI ABBIATEGRASSO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti 

di istruttore amministrativo-contabile, a tempo pieno ed 
indeterminato, per vari uffici.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di tre posti di istruttore amministrativo-conta-
bile, CCNL comparto funzioni locali, da destinare a vari uffici dell’ente. 

 Requisiti di accesso alla pubblica amministrazione: come specifi-
cato nel bando di concorso. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di istituto tecnico settore eco-
nomico, indirizzo «Amministrazione, finanza e marketing» (e sue deri-
vazioni dall’ordinamento previgente la riforma Gelmini)/diploma di 
ragioniere perito commerciale, o titolo di studio superiore assorbente. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro e non oltre il 
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», come specificato nel bando di concorso; le 
domande devono essere presentate unicamente per via telematica attra-
verso il Sistema pubblico di identità digitale, compilando l’apposito 
modulo elettronico sulla piattaforma digitale alla quale si accede attra-
verso il percorso: www.comune.abbiategrasso.mi.it - Amministrazione 
Trasparente - Bandi di Concorso - Selezioni aperte - Concorsi - Bando 
di concorso in oggetto. 

  Diario e sedi delle prove:  
  le sedi e le date di svolgimento delle prove concorsuali sono 

stabilite come segue:  
 eventuale prova preselettiva: mercoledì 9 novembre 2022, 

ore 11,00, presso l’   ex    Convento dell’Annunciata - via Pontida 22 - 
Abbiategrasso (MI); 

 prova scritta: mercoledì 16 novembre 2022, ore 11,00, presso 
l’   ex    convento dell’Annunciata - via Pontida 22 - Abbiategrasso (MI); 

 prova orale: mercoledì 23 novembre 2022, ore 10,00, presso 
la Sala Consiliare del Castello Visconteo - piazza Castello 1 - Abbia-
tegrasso (MI). 

 Le sedi di svolgimento delle prove saranno confermate con pubbli-
cazione sul sito istituzionale del Comune di Abbiategrasso. 

 Il sito istituzionale del Comune di Abbiategrasso è: www.comune.
abbiategrasso.mi.it 

 Per informazioni, ritiro copia integrale del bando, rivolgersi al ser-
vizio risorse umane del Comune di Abbiategrasso - piazza Marconi, 1, 
tel. 02.94692221 - 02.94692216 - e-mail: personale@comune.abbiate-
grasso.mi.it 

 Il bando è scaricabile dal sito internet del Comune di Abbiate-
grasso: www.comune.abbiategrasso.mi.it   

  22E12022 

   COMUNE DI ACCEGLIO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno, per i Comuni di Acceglio e Canosio.    

     È indetto un concorso pubblico in forma associata, per la copertura 
a tempo indeterminato e pieno di due posti di «Istruttore amministra-
tivo», categoria C, C.C.N.L. Funzioni locali da destinarsi come segue 

 un posto a tempo pieno ed indeterminato per il Comune di 
Acceglio; 

 un posto a tempo pieno ed indeterminato per il Comune di 
Canosio. 

 I requisiti richiesti sono quelli di cui al bando di concorso pubbli-
cato integralmente sul sito    web    del Comune: di Acceglio www.comune.
acceglio.cn.it nella «Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di 
concorso» e all’albo pretorio on-line dell’ente. 

 Le date, l’ora e la sede dell’eventuale prova preselettiva e delle 
prove d’esame saranno pubblicate con avviso aventi valore di noti-
fica sul sito internet istituzionale del Comune di Acceglio all’indirizzo 
www.comune.acceglio.cn.it - «Sezione Amministrazione Trasparente - 
Bandi di concorso». 
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 Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni, rivolgersi alla segreteria del Comune di Acceglio 
al numero telefonico 0171/99013 dal martedì al sabato (orario: 9-12).   

  22E12012 

   COMUNE DI ALAGNA VALSESIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo indeter-
minato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
a tempo indeterminato, orario pieno, profilo professionale di agente di 
polizia locale, categoria giuridica C1. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il diario delle prove: il giorno, l’ora, la sede della prova scritta e 
della prova orale saranno resi noti mediante pubblicazione sul sito del 
Comune di Alagna Valsesia:   http://www.comune.alagnavalsesia.vc.it   
nell’apposita area. 

 Eventuale prova preselettiva: nel caso di candidati ammessi supe-
riori a venti. 

 Copia integrale del bando di concorso, pubblicato all’albo pretorio 
digitale del Comune di Alagna Valsesia, potrà essere scaricata diretta-
mente dal sito web dell’ente:   www.comune.alagnavalsesia.vc.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Alagna Valsesia: 
tel. 0163/922944. 

 Il concorso è subordinato all’esito negativo delle procedure di 
mobilità obbligatorie    ex    art. 34  -bis  , decreto legislativo n. 165/2001.   

  22E11998 

   COMUNE DI ALBA

      Concorso pubblico, per esami per la copertura di un posto 
di esecutore specializzato muratore, categoria B.1, a 
tempo pieno ed indeterminato, per la ripartizione opere 
pubbliche.    

     Il Comune di Alba con determinazione dirigenziale n. 2198 del 
26 agosto 2022 ha attivato un bando di concorso pubblico, per esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato un posto di esecutore 
specializzato muratore (categoria B.1) presso la ripartizione «Opere 
pubbliche». 

 Gli interessati in possesso dei requisiti, potranno presentare le 
domande di partecipazione come specificato nel relativo bando inte-
grale, pubblicato sul portale del Comune di Alba (CN:   www.comune.
alba.cn.it   nella sezione Concorsi. 

 Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo 
alla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale, 
tel. 0173/292213-428-429.   

  22E11999 

   COMUNE DI ALTO SERMENZA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore direttivo, categoria D, a tempo pieno ed inde-
terminato, per l’area finanze-tributi.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo area finanze-tributi, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato. 

 Termine perentorio di presentazione delle domande: trenta giorni 
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Nel computo dei trenta giorni non si include la data iniziale, mentre 
si include quella finale di pubblicazione. Nel caso in cui il termine ultimo 
coincida con un giorno festivo, il termine finale si intende automatica-
mente prorogato al primo giorno feriale immediatamente successivo. 

 Nel caso di spedizione a mezzo raccomandata A.R., la domanda 
dovrà essere spedita entro il suddetto termine (farà fede la data di par-
tenza riportata sul timbro postale) e dovrà pervenire entro e non oltre 
cinque giorni dalla scadenza. 

 Il bando integrale con lo schema di domanda di partecipazione 
è pubblicato sul sito: www.comune.altosermenza.vc.it/ nella sezione 
amministrazione trasparente/bandi di concorso, nonché all’albo pretorio 
del Comune di Alto Sermenza.   

  22E12008 

   COMUNE DI ANAGNI
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di collaboratore amministrativo, categoria B3, a tempo 
indeterminato e parziale sedici ore settimanali.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore amministrativo, categoria B3, con rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato e parziale sedici ore settimanali. 

 I requisiti richiesti e tutte le condizioni sono indicati nel bando 
di concorso pubblicato integralmente sul sito istituzionale del comune: 
www.comune.anagni.fr.it nella sezione «Amministrazione Trasparente» 
- sottosezione «Bandi di concorso». 

 Termine per la presentazione delle domande: entro e non oltre il 
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami».   

  22E12026 

   COMUNE DI AREZZO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di sei posti di 

esperto in erogazione di servizi in campo sociale, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura con con-
tratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di sei posti di categoria D, 
profilo professionale di esperto in erogazione di servizi in campo sociale. 

 Data di scadenza per la presentazione delle domande: trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del 
presente avviso. Se la data di scadenza coincide con un giorno festivo, 
è indicata tale data lasciando al lettore l’applicazione del principio della 
posticipazione «   ipso iure   », ex art. 2963 del codice civile e 155 del 
codice di procedura civile. 

 L’avviso integrale è disponibile sul sito www.comune.arezzo.it   

  22E12024 
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   COMUNE DI BARGAGLI

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di 
istruttore tecnico - geometra, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’area tutela del territorio.    

     È indetto bando di selezione pubblica, per esami, per la copertura 
di un posto di istruttore tecnico (geometra), categoria C, posizione eco-
nomica C1, da assegnare all’area tutela del territorio a tempo pieno ed 
indeterminato. 

 I requisiti per la partecipazione sono indicati nel bando integrale 
pubblicato nel sito internet: www.comune.bargagli.ge.it nella sezione 
Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso. 

 Termine di scadenza del bando: trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E12023 

   COMUNE DI BENEVENTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla 
copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di assistente 
sociale, categoria D, posizione economica D1. 

 Le domande di partecipazione - redatte esclusivamente attraverso 
il form on-line accessibile all’indirizzo   https://selezioni.comune.bene-
vento.it   - dovranno essere inoltrate entro il termine perentorio di trenta 
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» secondo le modalità previste dal bando. 

 Il testo integrale del bando di concorso è disponibile sul sito inter-
net del Comune di Benevento al seguente link:   https://web.comune.
benevento.it/zf/index.php/bandi-di-concorso   - C.F. n. 00074270620   

  22E11997 

       Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di specialista della comunicazione istituzionale, 
specialista nei rapporti con i media, giornalista pubblico, 
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esame, per l’assunzione, 
a tempo pieno ed indeterminato, di uno specialista della comunicazione 
istituzionale/specialista nei rapporti con i media, giornalista pubblico, 
categoria D, posizione di accesso D1. 

 Termine di scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul sito inter-
net del Comune di Benevento www.comune.benevento.it - amministra-
zione trasparente - sezione bandi di concorso.   

  22E12052 

   COMUNE DI BRA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami previa eventuale 
preselezione, per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo tecnico, categoria D, per la ripartizione lavori 
pubblici.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, previa even-
tuale preselezione, per la copertura di un posto di «Istruttore direttivo 
tecnico» della Ripartizione lavori pubblici, ascritto alla categoria pro-
fessionale D del CCNL delle Funzioni locali. 

 I requisiti richiesti sono quelli generali e di studio di livello univer-
sitario di cui al bando di concorso, che è pubblicato integralmente sul 
sito    web    del comune: www.comune.bra.cn.it nella sezione Amministra-
zione Trasparente (sotto-sezione bandi di concorso) e all’albo pretorio 
on-line dell’ente. 

 È inoltre necessario essere dotati e fare utilizzo di una propria 
casella personale di posta elettronica certificata (P.E.C.). 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata, 
esclusivamente in formato elettronico immodificabile, secondo lo 
schema allegato al bando e contenere tutte le dichiarazioni ivi previste. 
La domanda e i documenti allegati, indirizzati all’Ufficio personale del 
Comune di 12042 Bra (CN), piazza Caduti per la Libertà n. 14, devono 
pervenire alla casella di posta certificata del comune stesso entro le 
ore 24,00 del quindicesimo giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» (ove detto termine scada in 
un giorno festivo, deve intendersi prorogato automaticamente al giorno 
seguente non festivo). 

 L’inoltro può avvenire esclusivamente tramite invio alla casella di 
posta elettronica certificata (P.E.C.) comunebra@postecert.it mediante 
spedizione da una casella P.E.C. intestata univocamente al concorrente. 
Non verranno accettate domande di partecipazione spedite con altri 
mezzi, in particolare tramite raccomandata, fax o posta elettronica non 
certificata o non intestata inequivocabilmente al concorrente. 

 I concorrenti verranno via via sottoposti, con un percorso selettivo 
ad eliminazione progressiva, ad una eventuale pre-selezione (in caso di 
alto numero di partecipanti, indicato nel bando), ad una prova scritta, ad 
una prova scritta teorico-pratica e ad una prova orale. 

 Tali prove saranno finalizzate, oltre che all’accertamento delle 
conoscenze delle materie specifiche elencate nel bando, anche all’os-
servazione e valutazione comparativa delle capacità, attitudini e moti-
vazioni individuali per la copertura del posto a concorso. 

 Salvo divieti generali imposti da normative emanate successi-
vamente all’indizione del concorso, tutte le prove suddette si svolge-
ranno in presenza, nel rispetto delle normative e protocolli anti-COVID 
vigenti alla data del loro espletamento. 

 Il diario dell’eventuale prova preselettiva, delle prove scritte (le 
quali verranno espletate su postazioni informatiche) e della prova orale 
verranno ogni volta pubblicate sul sito    web    del comune www.comune.
bra.cn.it nella sezione albo pretorio e nella sezione Amministrazione 
Trasparente, sottosezione bandi di concorso, nonché confermate indivi-
dualmente via PEC. Salvo eventuali necessità impreviste, oltre al pre-
sente avviso iniziale relativo alla pubblicazione del bando e a quello 
conclusivo che seguirà relativamente alla graduatoria finale, non ver-
ranno pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami», altri avvisi o comunicazioni. Si 
raccomanda dunque ai candidati di consultare frequentemente il sito 
   web    del comune, nonché la propria casella di posta elettronica certifi-
cata, in quanto sono gli unici due mezzi attraverso i quali possono avere 
tempestivamente le ulteriori comunicazioni ufficiali sul concorso, com-
prese eventuali richieste di integrazione delle istanze di partecipazione, 
oppure modifiche, rettifiche o rinvii dei diari delle prove, degli elenchi 
degli ammessi e non ammessi al concorso ed alle prove, ecc. 

 Altre informazioni, direttamente sul sito    web     comunale oppure 
presso l’Ufficio personale e organizzazione:  

 telefono 0172/ 438215, 438219, 438288; 
 mail studi@comune.bra.cn.it 
 PEC comunebra@postecert.it   

  22E12011 
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   COMUNE DI BUCCINASCO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un istruttore tecnico, categoria C, posi-
zione economica C.1. 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà pervenire, a pena 
di esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando integrale e il modello di domanda sono disponibili sul 
sito www.comune.buccinasco.mi.it e presso il Servizio risorse umane, 
tel. 02/45797211-348-373.   

  22E12015 

   COMUNE DI BUSALLA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo - agente di polizia locale, 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area 
polizia locale, prioritariamente riservato ai volontari delle 
Forze armate.    

     Il responsabile dell’area polizia locale rende noto che è indetto 
concorso pubblico, per esami, per la copertura, con contratto di lavoro a 
tempo pieno ed indeterminato, di un posto, categoria C, posizione eco-
nomica C1, istruttore amministrativo - agente di P.L. - presso l’area poli-
zia locale, prioritariamente riservato ai volontari delle Forze armate ai 
sensi di quanto disposto dagli articoli 1014 e 678, comma 9, del decreto 
legislativo n. 66/2010 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 L’avviso integrale e il fac-simile di domanda sono disponibili sul 
sito   www.comune.busalla.ge.it   - Amministrazione Trasparente – Bandi 
di concorso.   

  22E12001 

   COMUNE DI BUTTIGLIERA ALTA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e pieno, di un istruttore direttivo contabile, catego-
ria D, posizione economica D1, del CCNL Funzioni locali. 

 L’avviso integrale del bando è pubblicato all’albo pretorio    on-line    
dell’ente e sul sito istituzionale del Comune di Buttigliera Alta - sezione 
Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere redatte, a pena di 
esclusione, utilizzando esclusivamente l’apposita piattaforma accessi-
bile dal sito dell’ente come indicato nel bando di concorso. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro le ore 24,00 
del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami»; a tal fine faranno fede data e ora registrata 
dal    server    all’atto dell’acquisizione dell’istanza. Non saranno accettate 
domande consegnate manualmente o inviate con altre modalità. 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Buttigliera 
Alta - servizio personale: tel: 011.9329341-42 - pec: personale@pec.
comune.buttiglieraalta.to.it   

  22E12051 

   COMUNE DI CARNATE
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di tre 

posti di istruttore amministrativo contabile, categoria C, 
a tempo pieno ed indeterminato, per il settore economico 
finanziario - ragioneria tributi, di cui un posto riservato ai 
volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di tre 
posti di istruttore amministrativo contabile, categoria C, posizione eco-
nomica C1, da assegnare al settore economico finanziario (ragioneria e 
tributi) di cui un posto riservato ai volontari delle Forze armate. 

 Scadenza di presentazione domande: giorni trenta successivi alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è reperibile sul sito istituzionale del Comune di 
Carnate www.comune.carnate.mb.it amministrazione trasparente - sot-
tosezione Bandi e concorsi.   

  22E12021 

   COMUNE DI CASSANO ALL’IONIO
      Rettifica della selezione pubblica, per titoli ed esami, per la 

copertura di un posto di operaio specializzato escavatori-
sta, categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della determinazione del segretario generale n. 468 del 
26 agosto 2022 con la quale veniva rettificato il bando di concorso già appro-
vato con determinazione n. 441 dell’8 agosto 2022, si rende noto la rettifica 
del bando di concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo indeter-
minato di un lavoratore con la qualifica di escavatorista categoria B3 pubbli-
cato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 74 del 16 settembre 2022. 

 Nello specifico con riferimento ai requisiti di accesso è stata pre-
vista l’ammissione anche dei candidati in possesso della licenza della 
scuola dell’obbligo con esperienza almeno biennale nell’attività di 
escavatorista. 

 Sono contestualmente prorogati i termini per la presentazione delle 
domande fino al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Restano acquisite le domande di partecipazione già pervenute 
entro il termine di scadenza originariamente previsto, con facoltà dei 
medesimi candidati di trasmettere eventuale documentazione integra-
tiva nei termini del presente avviso. 

 Il testo integrale del bando di rettifica è disponibile consultando il 
sito internet https://www.comune.cassanoalloionio.cs.it/ nella sezione: 
Amministrazione trasparente/bandi di concorso   

  22E12042 

       Rettifica della selezione pubblica, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di autista mezzi speciali, categoria 
B3, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della determinazione del segretario generale n. 467 
del 26 agosto 2022 con la quale veniva rettificato il bando di concorso 
già approvato con determinazione n. 431 dell’8 agosto 2022, si rende 
noto la rettifica del bando di concorso pubblico, per esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di un lavoratore con la qualifica di 
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autista mezzi speciali categoria B3, pubblicato, per estratto, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 74 del 16 settembre 2022. 

 Nello specifico con riferimento ai requisiti di accesso è stata pre-
vista l’ammissione anche dei candidati in possesso della licenza della 
scuola dell’obbligo con esperienza almeno biennale nella conduzione 
di mezzi speciali. 

 Sono contestualmente prorogati i termini per la presentazione delle 
domande fino al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Restano acquisite le domande di partecipazione già pervenute 
entro il termine di scadenza originariamente previsto, con facoltà dei 
medesimi candidati di trasmettere eventuale documentazione integra-
tiva nei termini del presente avviso. 

 Il testo integrale del bando di rettifica è disponibile consultando il 
sito internet https://www.comune.cassanoalloionio.cs.it/ nella sezione: 
Amministrazione trasparente/bandi di concorso.   

  22E12043 

   COMUNE DI CASSANO D’ADDA

      Concorso pubblico congiunto, per esami, per la copertura 
di cinque posti di agente di polizia locale, categoria C, 
a tempo pieno ed indeterminato, di cui tre posti per il 
Comune di Cassano d’Adda e due per il Comune di Trezzo 
sull’Adda, con riserva di due posti in favore dei volontari 
delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno e indeterminato di cinque posti di «Agente di polizia locale», 
categoria C, di cui tre posti da assegnare al Comune di Cassano d’Adda 
e due posti al Comune di Trezzo sull’Adda. 

 I requisiti richiesti, le modalità ed ogni altra informazione relativa 
alla procedura concorsuale sono specificati nel bando integrale reperi-
bile sul sito internet www.comune.cassanodadda.mi.it e www.comune.
trezzosulladda.mi.it - sezione Amministrazione Trasparente «Bandi di 
concorso». 

 La domanda di ammissione al concorso può essere presentata uni-
camente on-line, a pena di esclusione, al link di selezioni on-line ripor-
tato sul bando. 

 Termine perentorio per la presentazione delle domande: trenta 
giorni successivi alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio personale: tel. 0363366243 
o 0363366283, e-mail: personale@comune.cassanodadda.mi.it   

  22E12014 

   COMUNE DI CAVAION VERONESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di operaio professionale, categoria B, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’area edilizia pubblica patri-
monio ed ecologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di operaio professionale, categoria B - posizione economica 
B3 a tempo pieno ed indeterminato, da assegnare all’Area edilizia pub-
blica patrimonio ed ecologia. 

 Gli ammessi alle prove di esame e le date di svolgimento delle 
stesse saranno pubblicate sul sito    internet    del Comune di Cavaion Vero-
nese al seguente indirizzo: www.comunecavaion.it nella sezione «Bandi 
di concorso» di Amministrazione trasparente. 

 Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di 
trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, 
dando atto che contestualmente il presente bando sarà pubblicato sul sito 
istituzionale del Comune di Cavaion Veronese www.comunecavaion.it 
nella sezione «Bandi di concorso» di Amministrazione trasparente. 

 Il bando integrale, con l’indicazione delle modalità per la compila-
zione ed invio della domanda di partecipazione alla selezione è disponi-
bile sul sito istituzionale del Comune di Cavaion Veronese www.comu-
necavaion.it nella sezione «Bandi di concorso» di Amministrazione 
trasparente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio personale: e-mail: 
personale@comunecavaion.it   

  22E12019 

   COMUNE DI CAZZAGO SAN MARTINO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
pieno e indeterminato, per l’area affari generali - servizi 
demografici.    

     In esecuzione della determinazione n. 276 del 2 settembre 2022 è 
indetto un concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione, a tempo 
pieno ed indeterminato, di un istruttore amministrativo, categoria C, 
posizione economica C1, da assegnare all’area affari generali - servizi 
demografici. 

 Termine di scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Tutte le informazioni, la copia integrale dell’avviso di selezione ed 
il    fac-simile    di domanda sono disponibili sul sito internet istituzionale: 
www.comune.cazzago.bs.it alla sezione Amministrazione trasparente - 
Bandi di concorso.   

  22E12004 

   COMUNE DI CINISELLO BALSAMO

      Concorso pubblico, per la copertura di due posti di agente 
di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed indeter-
minato, con riserva in favore dei volontari delle Forze 
armate.    

     È indetto concorso pubblico per la copertura a tempo indetermi-
nato, tempo pieno, di due posti di agente di polizia locale, categoria C, 
posizione economica C1. 

  Prevista la riserva di posto, ai sensi dell’art. 5, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, per i militari volontari congedati senza demerito, secondo il 
seguente ordine di priorità:  

 alla categoria di cui all’art. 1014, commi 3 e 4, del decreto legi-
slativo 15 marzo 2010, n. 66 «Codice dell’ordinamento militare»; 

 alla categoria di cui all’art. 678, comma 9, del citato decreto 
legislativo n. 66/2010. 

 Termine di scadenza per la presentazione della domanda di ammis-
sione: 10 ottobre 2022, ore 12:00. 

 Requisiti di ammissione, modalità di iscrizione attraverso modulo 
   on-line    , nonché ulteriori indicazioni sul concorso e sulle materie d’esame 
sono riportati nel bando di selezione, il cui testo integrale è pubblicato 
sul sito istituzionale http://www.comune.cinisello-balsamo.mi.it nella 
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sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di Concorso / Concorsi e 
Selezioni in corso / Concorso pubblico per n. 2 posti di Agente di polizia 
locale - categoria C, ovvero al link di seguito riportato:  

 http://www.comune.cinisello-balsamo.mi.it/spip.php?article35501   

  22E12035 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo dei servizi amministrativi, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato, con riserva in favore 
dei volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato, tempo pieno, di un posto di istruttore direttivo dei servizi 
amministrativi, categoria D, posizione economica D1. 

  È prevista la riserva di posto, ai sensi dell’art. 5, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, per i militari volontari congedati senza demerito, secondo il 
seguente ordine di priorità:  

 alla categoria di cui all’art. 1014, commi 3 e 4, del decreto legi-
slativo 15 marzo 2010, n. 66 «Codice dell’ordinamento militare»; 

 alla categoria di cui all’art. 678, comma 9, del citato decreto 
legislativo n. 66/2010. 

 Termine di scadenza per la presentazione della domanda di ammis-
sione: 13 ottobre 2022, ore 12:00. 

 Requisiti di ammissione, modalità di iscrizione attraverso modulo 
   on-line    , nonché ulteriori indicazioni sul concorso e sulle materie d’esame 
sono riportati nel bando di selezione, il cui testo integrale è pubblicato sul 
sito istituzionale http://www.comune.cinisello-balsamo.mi.it nella sezione 
Amministrazione Trasparente / Bandi di Concorso / Concorsi e Selezioni 
in corso / Concorso pubblico per n. 1 posto di Istruttore direttivo dei servizi 
amministrativi - categoria D, ovvero al link di seguito riportato:  

 http://www.comune.cinisello-balsamo.mi.it/spip.php?article35502   

  22E12036 

   COMUNE DI CLUSONE
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di assistente di biblioteca, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per soli esami, per 
assunzione a tempo pieno ed indeterminato, di un assistente di biblioteca, 
categoria C. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito istituzionale del Comune di 
Clusone (www.comune.clusone.bg.it). 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il termine 
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E12010 

   COMUNE DI CONDOFURI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
presso il Comune di Condofuri (RC), a tempo pieno ed indeterminato, di 
un istruttore direttivo contabile, categoria D, posizione economica D1, del 
vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro - comparto funzioni locali. 

 I requisiti richiesti e tutte le condizioni sono indicati nel bando 
di concorso pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Condo-
furi: www.comune.condofuri.rc.it e su Amministrazione Trasparente - 
sezione Bandi di concorso. 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande da inviare 
tramite PEC: ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi al Comune di Condofuri (RC), via 
Croce 89030 - tel. 0965.776000 - pec: protocollo.condofuri@asmepec.it   

  22E12033 

   COMUNE DI DOLCEDO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     Questo Comune ha bandito un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il posto a tempo pieno ed indeterminato: un istruttore tecnico 
- categoria C - posizione economica C1. 

 Si ricorda agli interessati che la scadenza delle istanze di partecipa-
zione è fissata entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Sezione speciale «Concorsi ed esami» (con spostamento 
del termine suddetto, se ricadente in giorno festivo o non lavorativo, al 
primo giorno feriale utile). 

 Le prove si svolgeranno secondo il calendario indicato nel bando: 
eventuali modifiche verranno rese note esclusivamente tramite appo-
sito avviso pubblicato sul sito ufficiale del Comune di Dolcedo www.
comune.dolcedo.im.it (   link   : Entra nel sito comunale - L’Amministra-
zione - Amministrazione trasparente - sottosezione di primo livello: 
Bandi di concorso - oppure Amministrazione trasparente - sottosezione 
di primo livello: Bandi di concorso). 

 Per eventuali informazioni, nonché per il ritiro del bando di con-
corso e dello schema di istanza per l’ammissione, visionabili e scari-
cabili gratuitamente dal sito www.comune.dolcedo.im.it (   link   : Entra 
nel sito comunale - L’Amministrazione - Amministrazione trasparente 
- sottosezione di primo livello: Bandi di concorso - oppure Ammini-
strazione Trasparente - sottosezione di primo livello: Bandi di con-
corso) gli/le interessati/e potranno rivolgersi, anche telefonicamente 
(tel. 0183/280004), all’Ufficio personale il lunedì e il giovedì, dalle 
ore 10.00 alle ore 12.30 e dalle ore 15.00 alle ore 17.00.   

  22E12020 

   COMUNE DI DOMODOSSOLA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’Area patrimonio, gestione del ter-
ritorio, protezione civile, gare.    

     Il Comune di Domodossola (VB) ha indetto concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione economica D1, da 
assegnare all’Area patrimonio, gestione del territorio, protezione civile, 
gare. 

 Scadenza del termine di presentazione della domanda, corredata 
dai documenti prescritti: entro il termine perentorio di trenta giorni 
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» e dalla contestuale pubblicazione del bando 
di concorso all’albo pretorio comunale. 

 I documenti e i requisiti necessari, per la partecipazione al citato 
concorso sono indicati nel bando pubblicato in forma integrale nel sito 
del Comune di Domodossola (VB): www.comune.domodossola.vb.it 
all’albo pretorio    on-line    e nella sezione Amministrazione Trasparente 
«bandi di concorso». 
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 L’elenco dei candidati ammessi e l’elenco dei candidati esclusi 
sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’ente nella Sezione Ammini-
strazione Trasparente - «bandi di concorso» e avrà valore di notifica per 
i candidati ammessi ed esclusi dalla procedura concorsuale. 

 La data e il luogo delle prove d’esame saranno rese note con avviso 
da pubblicarsi sul sito internet del Comune di Domodossola (www.
comune.domodossola.vb.it), Sezione Amministrazione Trasparente - 
«bandi di concorso». 

 Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e, per-
tanto, i candidati ammessi sono tenuti a presentarsi senza alcun altro 
preavviso all’indirizzo, nell’ora e nei giorni indicati. 

 Eventuali informazioni potranno essere richieste al servizio perso-
nale del Comune di Domodossola al numero 0324/492241 o all’indi-
rizzo e-mail: ufficio.personale@comune.domodossola.vb.it   

  22E12046 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’Area pianificazione territoriale, 
ambiente, attività produttive, entrate tributarie - Ufficio 
ambiente.    

     Il Comune di Domodossola (VB) ha indetto concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione economica D1, da 
assegnare all’Area pianificazione territoriale, ambiente, attività produt-
tive, entrate tributarie - ufficio ambiente. 

 Scadenza del termine di presentazione della domanda, corredata 
dai documenti prescritti: entro il termine perentorio di trenta giorni 
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» e dalla contestuale pubblicazione del bando 
di concorso all’albo pretorio comunale. 

 I documenti e i requisiti necessari, per la partecipazione al citato 
concorso sono indicati nel bando pubblicato in forma integrale nel sito 
del Comune di Domodossola (VB): www.comune.domodossola.vb.it 
all’albo pretorio    on-line    e nella sezione Amministrazione Trasparente 
«bandi di concorso». 

 L’elenco dei candidati ammessi e l’elenco dei candidati esclusi 
sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’ente nella Sezione Ammini-
strazione Trasparente - «bandi di concorso» e avrà valore di notifica per 
i candidati ammessi ed esclusi dalla procedura concorsuale. 

 La data e il luogo delle prove d’esame saranno rese note con avviso 
da pubblicarsi sul sito internet del Comune di Domodossola (www.
comune.domodossola.vb.it), Sezione Amministrazione Trasparente 
-«bandi di concorso». 

 Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e, per-
tanto, i candidati ammessi sono tenuti a presentarsi senza alcun altro 
preavviso all’indirizzo, nell’ora e nei giorni indicati. 

 Eventuali informazioni potranno essere richieste al servizio perso-
nale del Comune di Domodossola al numero 0324/492241 o all’indi-
rizzo e-mail: ufficio.personale@comune.domodossola.vb.it   

  22E12047 

   COMUNE DI FIRENZE

      Selezione pubblica, mediante esame comparativo dei cur-
ricula ed eventuale colloquio, per il conferimento di un 
incarico di direttore della direzione del Corpo Polizia 
Municipale.    

     È aperta una procedura di selezione pubblica, mediante esame com-
parativo dei    curricula    ed eventuale colloquio, per il conferimento di un 
incarico a tempo determinato    ex    art. 110, comma 1, del decreto legisla-
tivo n. 267/2000 di direttore della Direzione Corpo polizia municipale. 

 Il relativo avviso può essere consultato nel sito web del Comune 
di Firenze   www.comune.fi.it   (percorso: Menu/Amministrazione Traspa-
rente/Bandi di concorso/Selezioni esterne/Bandi Aperti). 

 Le domande possono essere presentate entro quindici giorni 
da quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami».   

  22E12037 

   COMUNE DI FONTE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, riservato prioritariamente ai volontari delle 
Forze armate.    

     Il Comune di Fonte, in esecuzione della determinazione n. 328, 
reg. gen. del 5 settembre 2022, indice concorso pubblico, per esami, per 
l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore tecnico, 
categoria giuridica C, vigente CCNL del comparto funzioni locali, da 
assegnare all’area urbanistico finanziaria del Comune di Fonte. 

 Ai sensi dell’art. 1014, comma 4 e dell’art. 678, comma 9 del 
decreto legislativo n. 66/2010, essendosi determinato un cumulo di fra-
zioni di riserva pari/superiore all’unità, il posto in concorso è riservato 
prioritariamente a volontario delle Forze armate. 

 Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni decorrenti 
dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 La data e la sede di svolgimento delle prove, nonché dell’eventuale 
preselezione, sarà oggetto di pubblicazione all’albo pretorio    on-line    del 
Comune di Fonte e sul sito istituzionale dell’ente, nella sezione Ammi-
nistrazione trasparente - sottosezione «Bandi di concorso». 

 L’avviso integrale, con l’indicazione di tutti i requisiti e delle 
modalità di presentazione e lo schema di domanda sono pubblicati sul 
sito internet del Comune di Fonte (TV) www.comune.fonte.tv.it nell’ap-
posita sezione «Amministrazione Trasparente» - sottosezione «Bandi di 
concorso» e all’albo pretorio    on-line    dell’ente. 

 Per eventuali ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi all’uf-
ficio del personale del Comune di Fonte (TV), tel. 0423/948272, int. 5; 
mail: servizi amministrativi@comune.fonte.tv.it   

  22E12025 

   COMUNE DI GALATRO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria 
D, a tempo indeterminato e parziale ventiquattro ore set-
timanali, per l’U.O. Affari generali.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione di un posto di istruttore direttivo amministrativo a tempo indeter-
minato e parziale ventiquattro ore settimanali, categoria D, posizione 
economica D1 da destinare all’U.O. Affari generali. Il bando integrale 
con i requisiti richiesti e lo schema di istanza di partecipazione sono 
reperibili e scaricabili sul sito internet istituzionale del Comune di Gala-
tro: http://www.comune.galatro.rc.it/ nella sezione «Amministrazione 
trasparente - Bandi di concorso» ed all’albo pretorio    on-line    dell’ente. 

 Le prove, nel rispetto delle vigenti norme e protocolli in tema di 
sicurezza Covid-19, avranno luogo secondo il calendario reso noto 
mediante pubblicazione sul sito internet istituzionale all’interno della 
sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso» ed all’albo 
pretorio    on-line    dell’ente. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 
 Tutte le informazioni e comunicazioni riguardanti la selezione in 

oggetto verranno rese note con i medesimi strumenti. 
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 Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - ai sensi del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, art. 4. 

 Il bando è approvato con determinazione dell’area amministrativa 
n. 67 del giorno 11 agosto 2022 (reg. gen. n. 322). 

 Responsabile unico del procedimento è il dott. Salvatore Galluzzo, 
responsabile f.f. dell’area amministrativa di questa amministrazione, 
tel. 0966.9903041, fax 0966903149, e-mail comgalatro.protocollo@
pec.it   

  22E12002 

   COMUNE DI GAVARDO
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore amministrativo assistente di biblioteca, 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area 
servizi alla persona.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per assunzione un 
istruttore amministrativo assistente di biblioteca, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato presso l’area servizi alla persona. 

 Titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado che 
consenta l’accesso a corso universitario di laurea. 

 Per il contenuto e le modalità di svolgimento delle prove si rinvia 
al bando di concorso. 

  Calendario delle prove:  
 il calendario ed il luogo di svolgimento del concorso verranno 

resi noti il 15 ottobre 2022 mediante avviso pubblicato sul sito comu-
nale www.comune.gavardo.bs.it nella sezione Amministrazione traspa-
rente/Bandi di concorso. 

 Scadenza: entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per informazioni: tel. 0365 377423 oppure segreteria@comune.
gavardo.bs.it   

  22E12000 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria 
C, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area economico 
finanziaria.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per assunzione di un 
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria c, a tempo pieno 
ed indeterminato, presso l’area economico finanziaria. 

 Titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado che 
consenta l’accesso a corso universitario di laurea. 

 Per il contenuto e le modalità di svolgimento delle prove si rinvia 
al bando di concorso. 

  Calendario delle prove:  
 il calendario ed il luogo di svolgimento del concorso verranno 

resi noti il 15 ottobre 2022 mediante avviso pubblicato sul sito comu-
nale:   www.comune.gavardo.bs.it   - nella sezione amministrazione tra-
sparente/bandi di concorso. 

 Scadenza: entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per informazioni: tel. 0365 377423 - oppure:   segreteria@comune.
gavardo.bs.it   

  22E12006 

   COMUNE DI GIOI

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti per vari profili professionali, categoria C, a tempo 
indeterminato e parziale diciotto ore settimanali.    

      È indetto un concorso pubblico, per soli esami, finalizzato all’as-
sunzione, a tempo indeterminato e parziale (diciotto ore settimanali), di 
due unità di personale di categoria C, posizione economica C1, per il 
reclutamento dei seguenti profili professionali:  

 un istruttore contabile ragioniere; 
 un istruttore amministrativo; 

 da destinare all’area amministrativa-finanziaria del Comune di 
Gioi. 

 Il bando è disponibile, in versione integrale, sul sito del Comune di 
Gioi (www.comune.gioi.sa.it), nell’apposita sezione Amministrazione 
Trasparente, sottosezione «Bandi di concorso». 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto 
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo. 

 Per eventuali informazioni gli aspiranti candidati potranno rivol-
gersi all’Ufficio personale 0974991026 email: ragioneriagíoi@gmail.
com).   

  22E12013 

   COMUNE DI LONGARE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di operaio qualificato, categoria B3, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’eventuale assunzione 
di un operaio qualificato, dell’uno o dell’altro sesso, a tempo pieno ed 
indeterminato, di categoria giuridica B.3, posizione economica B.3. 

 I requisiti di partecipazione sono indicati nel bando di concorso. 
 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate o tra-

smesse al Comune di Longare, secondo le modalità indicate nel bando 
di concorso, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso, con allegato il fac-simile 
della domanda di partecipazione, è disponibile sul sito internet del 
Comune di Longare all’indirizzo: www.comune.longare.vi.it - sezione: 
«Amministrazione trasparente» - sottosezione «Bandi di Concorso».   

  22E12034 

   COMUNE DI MONTAGNANA

      Rettifica, integrazione e riapertura dei termini del concorso 
pubblico, per esami, per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno, per 
l’area 3ª Lavori pubblici e manutenzioni, settore lavori 
pubblici.    

     Si comunica che il bando di concorso pubblico, per esami, per la 
copertura di un posto a tempo pieno (trentasei   ore)   di istruttore direttivo 
tecnico, categoria D, posizione economica D1, da assegnare all’area 
3ª lavori pubblici e manutenzioni, settore lavori pubblici, pubblicato, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
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speciale «Concorsi ed esami» - n. 70 del 2 settembre 2022,  è stato 
rettificato e integrato nell’operatività della riserva a favore delle Forze 
armate e nei requisiti generali di ammissione. 

 Termine presentazione domande: quindici giorni dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Copia integrale dell’avviso di rettifica e del bando, con la previ-
sione dei requisiti, è pubblicata sul sito:   www.comune.montagnana.pd.it   

  22E12039 

   COMUNE DI ORBETELLO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore amministrativo messo di notificazione, cate-
goria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di un 
istruttore amministrativo messo di notificazione (categoria   C)   del 
C.C.N.L. Comparto funzioni locali con rapporto di lavoro a tempo 
pieno ed indeterminato. 

 La data e la sede di svolgimento delle prove verranno comunicate 
ai candidati ammessi con avviso pubblicato all’albo pretorio e sul sito 
istituzionale internet di questo Comune. Le domande di partecipazione 
al concorso dovranno pervenire entro il termine di trenta giorni succes-
sivi alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Informazioni, copia integrale del bando e facsimile della domanda 
sono reperibili sul sito internet: www.comune.orbetello.gr.it   

  22E12040 

   COMUNE DI PADOVA
      Concorsi pubblici, per esami, per la copertura di quat-

tro posti di vari profili professionali, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

      Sono indetti concorsi pubblici, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di:  

 tre posti di assistente sociale, categoria D; 
 un posto di insegnante scuola infanzia, categoria C. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il 31 ottobre 
2022. 

 Per tutte le informazioni, per i testi integrali dei bandi e per la com-
pilazione delle domande, consultare il sito internet www.padovanet.it 

 Ulteriori informazioni, telefono: 049 8205483.   

  22E12161 

   COMUNE DI PALESTRINA
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di collaboratore professionale, categoria B, a tempo 
pieno ed indeterminato, riservato alle categorie protette di 
cui all’ articolo 1 della legge n. 68/1999.    

     È indetto un concorso pubblico per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di un posto di collaboratore professionale - categoria 
B posizione economica B3, riservato alle categorie protette    ex    legge 
n. 68/1999 art. 1. 

 Titolo di studio: diploma di scuola media superiore. 
 Iscrizione alle liste di cui alla legge n. 68/1999 art. 1, presso il 

centro dell’impiego competente. 

 Presentazione delle domande entro i trenta giorni successivi a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio personale del Comune di 
Palestrina telefono 06/95302223 - 06/95302203, all’indirizzo    mail   : per-
sonale@comune.palestrina.rm.it sito    Internet    www.comune.palestrina.
rm.it - sezione «Amministrazione trasparente».   

  22E12016 

   COMUNE DI PERAROLO DI CADORE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di operaio specializzato/conduttore di macchine 
operatrici complesse, categoria B3, a tempo pieno ed inde-
terminato, per l’area tecnico/manutentiva.    

     Il Comune di Perarolo di Cadore (BL) indice un concorso pubblico, 
per soli esami, per la copertura di un posto di operaio specializzato/con-
duttore di macchine operatrici complesse - area tecnico/manutentiva, 
categoria di accesso B3, a tempo pieno ed indeterminato. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di Perarolo di Cadore entro il trentesimo giorno 
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- con proroga al giorno successivo qualora tale termine cada in giorno 
festivo. 

 Le modalità di partecipazione, i requisiti ed il modello della 
domanda di partecipazione sono pubblicati sul sito istituzionale del 
Comune di Perarolo di Cadore all’indirizzo: www.comune.perarolo-
dicadore.bl.it nella sezione «Amministrazione trasparente» alla voce 
«Bandi di Concorso» e nelle «Notizie in evidenza». 

 Con le stesse modalità verranno pubblicate tutte le informazioni 
relative al calendario delle prove, all’ammissione ed esito delle stesse. 
Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sarà 
effettuata nessun’altra comunicazione scritta ai candidati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio ragioneria del 
Comune di Perarolo di Cadore - via Regina Margherita n. 3 - tel. 0435 
71036.   

  22E12003 

   COMUNE DI PIOVE DI SACCO

      Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto istruttore tecnico geometra, categoria C, a tempo 
pieno e determinato.    

     Il responsabile del servizio personale rende noto che ha indetto con-
corso pubblico, per soli esami per la copertura, con contratto di lavoro 
a tempo pieno e determinato, fino al 10 settembre 2024 di un posto di 
istruttore tecnico geometra, categoria C, posizione economica C1. 

 Termine per la presentazione delle domande: ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 L’avviso integrale è disponibile sul sito:   www.comune.piovedi-
sacco.pd.it   

  22E12005 



—  25  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 7830-9-2022

   COMUNE DI PORTOSCUSO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

due posti di istruttore amministrativo-contabile, catego-
ria C, a tempo pieno ed indeterminato, con riserva di un 
posto ai volontari delle Forze armate.    

     Il Comune di Portoscuso rende noto che è indetto concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di due posti a tempo pieno ed indeter-
minato, per il profilo professionale di istruttore amministrativo-contabile da 
assegnare all’area 1, categoria C, posizione giuridica ed economica C1 con 
riserva di un posto in favore dei volontari delle Forze armate (   ex    art. 1014, 
comma 3 e 4, e art. 678, comma 9, del decreto legislativo n. 66/2010). 

 Termine presentazione delle domande: trenta giorni decorrenti dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Copia integrale del bando e del modello di domanda di parteci-
pazione sono disponibili sul sito istituzionale dell’ente   https://www.
comune.portoscuso.ci.it   nella sezione «Concorsi e selezioni». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio personale telefono 07815111420 o al seguente indirizzo pec: 
  comune.portoscuso@pec.comune.portoscuso.ci.it   

  22E12041 

   COMUNE DI RIETI
      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 

di due posti di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a 
tempo pieno e determinato.    

     È pubblicato presso l’albo pretorio del Comune di Rieti un avviso 
pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di due posti 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno e determinato, 
ai sensi dell’art. 50  -bis   decreto-legge n. 189/2016. 

 La domanda dovrà pervenire entro trenta giorni successivi alla data 
di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - (termine perentorio) -  del presente 
avviso. 

 L’avviso è disponibile sul sito web istituzionale del Comune di 
Rieti nell’apposita sezione «Albo Pretorio» - «Bandi concorso/gare».   

  22E12038 

   COMUNE DI ROCCA DI MEZZO
      Procedura di selezione, per esami, per la formazione di un 

elenco di idonei per la copertura di vari profili professio-
nali, a tempo pieno e parziale, determinato ed indetermi-
nato, per i Comuni di Rocca di Mezzo, Rocca di Cambio, 
e Gagliano Aterno.    

     È indetta procedura selettiva ai sensi dell’art. 3  -bis   del decreto-
legge n. 80/2021, per esami, per la formazione di elenchi di idonei per 
l’eventuale assunzione a tempo pieno e parziale, determinato ed indeter-
minato, per vari profili professionali, per i Comuni di Rocca di Mezzo 
(AQ), Rocca di Cambio (AQ) e Gagliano Aterno (AQ) e precisamente: 
istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione economica D1, istrut-
tore amministrativo-contabile, categoria C, posizione economica C1 e 
istruttore tecnico, categoria C, posizione economica C1. 

 La domanda di ammissione alla selezione dovrà essere inviata per 
via telematica, pena l’esclusione, seguendo le istruzioni riportate sul 
sito istituzionale dell’ente alla home page del sito web del Comune di 
Rocca di Mezzo www.comune.roccadimezzo.aq.it entro e non oltre le 
ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si ricorda che per presentare la domanda sarà necessario essere 
in possesso delle credenziali del Sistema pubblico di identità digitale 
(SPID). 

 Il bando di selezione è integralmente pubblicato all’albo pretorio 
on-line del Comune di Rocca di Mezzo e alla pagina Amministrazione 
Trasparente, sezione «Bandi di concorso», del sito istituzionale del 
Comune: https://www.comune.roccadimezzo.aq.it/ 

 Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio per-
sonale del Comune di Rocca di Mezzo (tel. 0862/911224) indirizzo di 
posta elettronica: protocollo@comune.roccadimezzo.aq.it   

  22E12031 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di collaboratore tecnico - conduttore macchine operatrici 
complesse, operatore ecologico, categoria B3, a tempo 
parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato e parziale al 50% (diciotto ore settimanali) di due unità 
di collaboratore tecnico - conduttore macchine operatrici complesse, 
operatore ecologico categoria B3, da assegnare all’ufficio tecnico 
comunale. 

 La domanda di ammissione alla selezione dovrà essere effettuata 
esclusivamente per via telematica, pena l’esclusione, seguendo le istru-
zioni riportate sul sito istituzionale dell’ente collegandosi alla home 
page del sito web del Comune di Rocca di Mezzo www.comune.roc-
cadimezzo.aq.it ed inviata entro e non oltre le ore 23,59 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per presentare la domanda sarà necessario essere in possesso delle 
credenziali del Sistema pubblico di identità digitale (SPID). 

 Il bando di selezione è integralmente pubblicato all’albo pretorio 
on-line del Comune di Rocca di Mezzo e alla pagina Amministrazione 
Trasparente, sezione «Bandi di concorso», del sito istituzionale del 
Comune: https://www.comune.roccadimezzo.aq.it/ 

 Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio per-
sonale del Comune di Rocca di Mezzo (tel. 0862/911224) indirizzo di 
posta elettronica: protocollo@comune.roccadimezzo.aq.it   

  22E12032 

   COMUNE DI ROCCA PIETORE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore professionale - conduttore di mac-
chine operatrici complesse - addetto ai servizi cimiteriali, 
categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, a 
tempo pieno ed indeterminato, di un posto di collaboratore professio-
nale B3 - CCNL funzioni locali, conduttore di macchine operatrici com-
plesse - addetto ai servizi cimiteriali, da assumersi presso il Comune di 
Rocca Pietore. 

 Il termine perentorio di scadenza per la presentazione delle 
domande è il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso integrale con la domanda di partecipazione sono dispo-
nibili nella sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso» 
del sito internet del Comune di Rocca Pietore https://www.comune.roc-
capietore.bl.it e nella    home page    del sito stesso. Sarà possibile chiedere 
altre informazioni all’indirizzo e-mail: anagrafe.rocca@agordino.bl.it o 
al numero di tel. 043721178 int. 2.   

  22E12009 
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   COMUNE DI SEGUSINO

      Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di collaboratore professionale, categoria B3, a 
tempo indeterminato e parziale venti ore settimanali.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
a tempo indeterminato   part-time    20/36 (55,55%) di collaboratore profes-
sionale, categoria B3 presso il Comune di Segusino (TV). 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di Segusino (TV) secondo le modalità e i termini 
indicati nel bando. 

 Le modalità di partecipazione, i requisiti ed il fac-simile della 
domanda di partecipazione sono disponibili presso l’ufficio del perso-
nale del Comune di Segusino in Corte Finadri, 1 a Segusino (TV), (tel 
0423984431) e sul sito istituzionale dell’ente all’indirizzo: http://www.
comune.segusino.tv.it nella sezione «Bandi di Concorso» 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - e all’albo pretorio comunale.   

  22E12029 

   COMUNE DI SINISCOLA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di istruttore amministrativo contabile, categoria 
C, a tempo pieno ed indeterminato, per vari servizi, di 
cui un posto prioritariamente riservato ai volontari delle 
Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti, a tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo 
contabile, categoria C, posizione economica C1, da assegnare: uno al 
servizio affari generali e istituzionali, uno al servizio lavori pubblici e 
uno ai servizi socio-assistenziali, con riserva prioritaria di un posto per 
i volontari delle Forze armate ai sensi degli articoli 1014 comma 3-4 e 
art. 678 comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Ai fini dell’ammissione al concorso è necessario che i candidati 
siano in possesso dei requisiti indicati nel bando. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dalla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», redatta, a pena 
esclusione, secondo lo schema allegato al bando. 

 Tutte le ulteriori comunicazioni inerenti il presente procedimento, 
verranno rese note mediante pubblicazione, con valenza di notifica a 
tutti gli effetti nell’albo pretorio on-line del sito internet istituzionale 
http://www.comune.siniscola.nu.it e nella sezione amministrazione tra-
sparente bandi e concorsi. 

 Il bando e lo schema di domanda sono disponibili nella sezione 
amministrazione trasparente bandi e concorsi del sito internet istituzio-
nale http://www.comune.siniscola.nu.it 

 Per eventuali informazioni gli interessati possono rivolgersi a: 
servizio risorse finanziarie e del personale Comune di Siniscola, via 
Roma, n. 125 - tel. 0784/870871 nell’orario di apertura al pubblico: tutti 
i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e nel pomeriggio 
del martedì dalle ore 15,30 alle ore 18,00 - indirizzo di posta elettronica 
protocollo@pec.comune.siniscola.nu.it.   

  22E12048 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, per il Servizio pianificazione urbani-
stica e gestione del territorio.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto, a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore tecnico, catego-
ria C, posizione economica C1, da assegnare al servizio pianificazione 
urbanistica e gestione del territorio. 

 Ai fini dell’ammissione al concorso è necessario che i candidati 
siano in possesso dei requisiti indicati nel bando. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni successivi 
alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», 
redatta, a pena esclusione, secondo lo schema allegato al bando. 

 Tutte le ulteriori comunicazioni inerenti il presente procedimento, 
verranno rese note mediante pubblicazione, con valenza di notifica a 
tutti gli effetti nell’albo pretorio    on-line    del sito internet istituzionale 
http://www.comune.siniscola.nu.it e nella sezione amministrazione tra-
sparente bandi e concorsi. 

 Il bando e lo schema di domanda sono disponibili nella sezione 
amministrazione trasparente bandi e concorsi del sito internet istituzio-
nale http://www.comune.siniscola.nu.it 

 Per eventuali informazioni gli interessati possono rivolgersi a 
servizio risorse finanziarie e del personale Comune di Siniscola, via 
Roma, n. 125 - tel. 0784/870871 nell’orario di apertura al pubblico: tutti 
i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e nel pomeriggio 
del martedì dalle ore 15,30 alle ore 18,00 - indirizzo di posta elettronica 
protocollo@pec.comune.siniscola.nu.it.   

  22E12049 

   COMUNE DI SIRMIONE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato, per il settore urbanistica ed edilizia 
privata.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo tecnico, categoria di 
inquadramento D1, presso il settore urbanistica ed edilizia privata. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso è disponibile sul sito web 
del Comune di Sirmione all’indirizzo   www.comune.sirmione.bs.it   nella 
sezione «bandi e gare» e in Amministrazione Trasparente. 

 Il termine perentorio di scadenza per la presentazione delle 
domande è il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il calendario delle prove è il seguente:  
 preselezione (se necessaria): lunedì 7 novembre 2022 alle 

ore 9,00; 
 prima prova scritta: mercoledì 9 novembre 2022 alle ore 9,00; 
 seconda prova scritta: mercoledì 9 novembre 2022 alle ore 11,00; 
 prova orale: venerdì 11 novembre 2022 alle ore 9.00. 

 Per tali giornate i candidati cui non sia stata comunicata l’esclu-
sione, si intendono sin d’ora convocati senza necessità di ulteriore 
avviso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale 
(tel. 030/9909104 - 105 - 106).   

  22E12027 
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   COMUNITÀ DI MONTAGNA DELLE PREALPI 
FRIULANE ORIENTALI DI MANIAGO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di funzionario amministrativo, categoria D, a tempo pieno 
e indeterminato, per l’area amministrativa - cultura - 
sport del Comune di Montereale Valcellina.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di funzionario amministrativo (cate-
goria D, posizione economica D.1, C.C.R.L. del personale degli EE.LL. 
del Friuli-Venezia Giulia - area non dirigenti), da assegnare all’area 
amministrativa - cultura - sport del Comune di Montereale Valcellina. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico devono 
pervenire alla Comunità di Montagna delle Prealpi Friulane Orien-
tali, seguendo le indicazioni riportate nel bando di concorso, entro le 
ore 23,59 del 7 ottobre 2022. 

 Le comunicazioni relative alla procedura in oggetto saranno rese 
note ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet   http://pfo.
comunitafvg.it 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione relativi alla procedura concorsuale, 
nonché il fac-simile di domanda, sono disponibili presso l’ufficio 
gestione del personale della Comunità di Montagna delle Prealpi Friu-
lane Orientali - via Venezia 18/A, Maniago (PN) ed è scaricabile dal 
sito istituzionale (http://pfo.comunitafvg.it) e dal sito della Regione 
Friuli-Venezia Giulia   www.regione.fvg.it   alla sezione concorsi degli 
enti pubblici. 

 Per ogni ulteriore informazione l’ufficio gestione del personale è a 
disposizione negli orari di apertura al pubblico, al tel. 0427/86369 int. 9 
e tramite e-mail:   personale@pfo.comunitafvg.it 

 Responsabile dell’Istruttoria a cui rivolgersi per ogni informazione 
attinente alla selezione responsabile del servizio gestione del personale: 
dott.ssa Facca Elisabetta, tel. 0427/86369 int. 9, e-mail:   elisabetta.
facca@pfo.comunitafvg.it   

  22E11995 

   PROVINCIA DI BELLUNO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di operaio professionale, categoria B, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per il reclutamento con 
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di due unità di per-
sonale con profilo di operaio professionale, categoria B, posizione eco-
nomica B3, del vigente CCNL del comparto funzioni locali. 

 Il testo integrale del bando, prot. n. 20604 del 18 agosto 2022, 
con l’indicazione di tutti i requisiti e le modalità di partecipazione, è 
pubblicato sul sito istituzionale dell’ente all’indirizzo: www.provincia.
belluno.it nella sezione Servizi per il cittadino/Concorsi pubblici, ed al 
   link   : Amministrazione trasparente - Bandi di concorso. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: 31 otto-
bre 2022. 

 Per informazioni: tel. 0437959210; email: personale@provincia.
belluno.it   

  22E12017 

   PROVINCIA DI BERGAMO
      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore informatico, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, per il settore servizi generali e risorse 
umane, servizio sistemi informativi, prioritariamente 
riservato ai volontari delle Forze armate.    

     La Provincia di Bergamo ha indetto selezione pubblica, per soli 
esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato, di un istruttore 
informatico, categoria C, posizione economica 1, prioritariamente riser-
vato a volontari delle Forze armate presso il settore servizi generali e 
risorse umane, servizio sistemi informativi, della Provincia di Bergamo. 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione ed il link per accedere 
direttamente alla procedura di registrazione e presentazione della 
domanda di ammissione al concorso, sono disponibili sul sito inter-
net della Provincia di Bergamo, www.provincia.bergamo.it alla voce 
concorsi. 

 La domanda di ammissione alla selezione deve essere presentata 
esclusivamente, a pena di esclusione, mediante iscrizione    on-line   , uti-
lizzando l’apposita procedura accessibile, previa registrazione, tramite 
link dal sito istituzionale della Provincia di Bergamo, www.provincia.
bergamo.it alla voce concorsi, entro il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E11996 

   PROVINCIA DI BRESCIA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

trentatré posti di operatore mercato del lavoro, categoria 
C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di trentatré posti di operatore mercato del lavoro, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato in esecuzione dell’intesa sottoscritta con Regione 
Lombardia per il reclutamento di personale aggiuntivo per i centri per 
l’impiego, tenuto conto del Piano regionale di potenziamento dei centri 
per l’impiego approvato con D.G.R. XI/2389 dell’11 novembre 2019 e 
aggiornato con D.G.R. XI/3837 del 17 novembre 2020, D.G.R. XI/5101 
del 26 luglio 2021 E D.G.R. XI/6765 del 25 luglio 2022. 

 Il testo integrale del bando, contenente i requisiti richiesti per la 
partecipazione al concorso, le informazioni relative alle prove d’esame 
e alle modalità di presentazione della domanda, è pubblicato sul sito 
internet della Provincia di Brescia www.provincia.brescia.it (   homepage   : 
«Concorsi e Mobilità» https://www.provincia.brescia.it/istituzionale/
concorsi) e all’albo pretorio    on-line    della Provincia. 

 Le domande di partecipazione al concorso devono essere presen-
tate entro il 31 ottobre 2022.   

  22E12007 

   PROVINCIA DI PIACENZA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di dirigente area finanziaria e contabile, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di dirigente area finanziaria e contabile con assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato, presso la Provincia di Piacenza. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni successivi 
alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è disponibile sul sito    web    istituzionale della Pro-
vincia di Piacenza http://www.provincia.piacenza.pc/amministrazione-
trasparente - sezione Bandi di concorso. 
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 L’unica modalità di candidatura ammessa è    on-line   , tramite lo 
sportello telematico, sul sito istituzionale della Provincia di Piacenza. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio di staff personale, affari 
generali, contratti, tel. 0523-795613/772, e-mail: personale@provincia.pc.it   

  22E12044 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di specialista in sistemi informativi, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di specialista in sistemi informativi, categoria D, posizione eco-
nomica D1, con assunzione a tempo pieno ed indeterminato, presso la 
Provincia di Piacenza. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni successivi 
alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è disponibile sul sito    web    istituzionale della Pro-
vincia di Piacenza http://www.provincia.piacenza.pc/amministrazione-
trasparente - sezione Bandi di concorso. 

 L’unica modalità di candidatura ammessa è    on-line   , tramite lo 
sportello telematico, sul sito istituzionale della Provincia di Piacenza. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio di staff personale, 
affari generali, contratti, tel. 0523-795613/772, e-mail: personale@pro-
vincia.pc.it   

  22E12045 

   REGIONE MARCHE
      Concorso pubblico, per titoli e prova di idoneità, per l’atti-

vazione di due tirocini finalizzati alla copertura di posti 
di esecutore dei servizi di supporto, categoria B1/AF, a 
tempo indeterminato, riservato ai soggetti iscritti negli 
elenchi di cui all’articolo 8 della legge n. 68/1999.    

     La Giunta regionale Marche indice un avviso pubblico, per titoli 
e prova di idoneità riservato ai soggetti iscritti negli elenchi di cui 
all’art. 8 della legge n. 68/1999, per l’attivazione di due tirocini fina-
lizzati all’assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, di 
categoria B1/AF, profilo professionale «Esecutore dei servizi di sup-
porto», nell’ambito delle strutture della Giunta regionale. 

 Le domande di partecipazione possono essere presentate a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Il termine ultimo per la presentazione delle 
domande è fissato al trentesimo giorno da tale data. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione alla prova 
di idoneità verrà pubblicato sul sito istituzionale della Regione Marche 
www.regione.marche.it sezione «Amministrazione trasparente - Bandi 
di concorso», al seguente    link    http://www.regione.marche.it/Ammini-
strazione-Trasparente/Bandi-di-concorso - Selezione pubblica riservata 
agli iscritti alla legge n. 68/1999. 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste alla Giunta Regione 
Marche - Direzione Risorse umane e strumentali alla mail avvisipub-
blici.statogiuridico@regione.marche.it   

  22E12018 

   UNIONE DEI COMUNI MODENESI
AREA NORD DI MEDOLLA

      Conferimento di un posto di specialista tecnico di alta spe-
cializzazione, categoria D, a tempo determinato, per il ser-
vizio struttura tecnica sismica.    

     È indetto avviso di selezione pubblica mediante prova selettiva 
per la copertura, con contratto di lavoro a tempo determinato, di alta 
specializzazione, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto legislativo 
n. 267/2000, di un posto di specialista tecnico, categoria professionale 
D, posizione economica D1, da assegnare al servizio struttura tecnica 
sismica Unione comuni modenesi Area Nord. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,30 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso nonché la domanda di adesione e tutte le comunicazioni 
relative alla selezione sono scaricabili dal sito istituzionale internet 
dell’Unione comuni modenesi Area Nord all’indirizzo:   http://www.
unioneareanord.mo.it/cartella-bandi-concorsi/concorsi 

 L’avviso è pubblicato all’albo pretorio    on-line   . Per eventuali infor-
mazioni rivolgersi al servizio personale giuridico, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 9,00 alle ore 12,00 al seguente numero telefonico: 0535-
29619/29544/29761/29653, mail:   personale@unioneareanord.mo.it   

  22E12028  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI 
VILLA SOFIA-CERVELLO DI PALERMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, per varie discipline, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

      Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 1349 del 5 ago-
sto 2022, l’Azienda ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello ha 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato ed a tempo pieno di complessivi cinque posti di dirigente 
medico per le unità operative e discipline come di seguito riportate, aperto 
alla partecipazione di candidati medici in formazione specialistica secondo 
i termini e le modalità di cui all’art. 1, comma 547, della legge 30 dicembre 
2018, n. 145 e successive modificazioni ed integrazioni:  

   a)   un posto per l’U.O.C. di Genetica medica (disciplina di gene-
tica medica); 

   b)   due posti di dirigente medico per l’U.O.S.D. Endoscopia 
digestiva (disciplina di gastroenterologia); 

   c)   due posti per l’U.O.C. di Medicina interna I P.O. Villa Sofia 
(disciplina di medicina interna); 

 Il bando è pubblicato per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Regione Siciliana - Serie speciale concorsi - n. 11 del 26 agosto 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione al concorso, sarà pubblicato nel sito internet dell’azienda: 
www.ospedaliriunitipalermo.it - sezione «concorsi» - «non scaduti». 
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 Per informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’U.O.C. Risorse 
umane - viale Strasburgo n. 233 - 90146 Palermo - tel. 091/7808791 - 8790 - 
4185 o tramite pec:   risorseumane.ospedaliriunitipalermo@postecert.it   

  22E12150 

   AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO 
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

GARIBALDI DI CATANIA
      Revoca e contestuale nuova indizione del concorso pubblico, per 

titoli ed esami, per la copertura di tre posti di collaboratore 
professionale sanitario, logopedista, categoria D, a tempo 
indeterminato.    

     Il direttore generale rende noto che con deliberazione n. 1028 del 
28 luglio 2022 è stato revocato il concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di due posti di collaboratore professionale sanitario logopedista, 
categoria D, a tempo indeterminato, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
n. 41 del 25 maggio 2021 ed è stato reindetto con la modifica del numero dei 
posti, da due a tre posti di collaboratore professionale sanitario logopedista, 
categoria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta semplice 
e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale 
del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione ai 
concorsi, è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Regione Siciliana n. 11 
del 26 agosto 2022 - Serie Speciale Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore gestione risorse umane 
dell’ARNAS Garibaldi - piazza S. Maria di Gesù n. 5 - Catania.   

  22E12116 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente delle professioni sanitarie, a tempo indeter-
minato, area ostetrica.    

     Il direttore generale rende noto che con deliberazione n. 973 del 
14 luglio 2022 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente delle professioni sanita-
rie - area ostetrica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai documenti 
prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione ai concorsi, è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Regione Siciliana n. 11 del 26 agosto 2022 - Serie Speciale Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore gestione risorse umane 
dell’ARNAS Garibaldi - piazza S. Maria di Gesù n. 5 - Catania.   

  22E12117 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre 
posti di dirigente delle professioni sanitarie, a tempo indeter-
minato, area infermieristica.    

     Il direttore generale rende noto che con deliberazione n. 971 del 
14 luglio 2022 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di tre posti di dirigente delle professioni sanitarie 
- area infermieristica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai documenti 
prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione ai concorsi, è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Regione Siciliana n. 11 del 26 agosto 2022 Serie Speciale Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore gestione umane dell’AR-
NAS Garibaldi - piazza S. Maria di Gesù n. 5 - Catania.   

  22E12118 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN GIUSEPPE 
MOSCATI DI AVELLINO

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente delle 
professioni sanitarie infermieristiche e ostetriche, a tempo 
indeterminato.    

     In esecuzione della delibera n. 881 del 4 agosto 2022, esecutiva ai sensi 
di legge, è indetto concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato 
di un posto di dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche e ostetriche. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione all’av-
viso pubblico scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Campania n. 75 del 6 settembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla S.C. 
gestione risorse umane - settore concorsi - A.O. Moscati - c.da Amoretta - 
83100 Avellino - tel. 0825/203627 - 203010.   

  22E12138 

       Concorso pubblico, per la copertura di un posto di dirigente 
delle professioni tecnico-sanitarie, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della delibera n. 881 del 4 agosto 2022, esecutiva ai sensi 
di legge, è indetto concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato 
di un posto di dirigente delle professioni tecnico- sanitarie. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione all’av-
viso pubblico scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Campania n. 74 del 5 settembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla S.C. 
gestione risorse umane - settore concorsi - A.O. Moscati - c.da Amoretta - 
83100 Avellino - tel. 0825/203627 - 203010.   

  22E12145 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI AVELLINO

      Conferimento di un incarico di sostituzione di direttore 
della U.O.C. Gestione risorse umane, a tempo determinato.    

     Si rende noto che è indetto avviso pubblico per il conferimento di 
un incarico di sostituzione a tempo determinato di direttore della U.O.C. 
gestione risorse umane. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta semplice 
e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
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Regione Campania n. 74 del 5 settembre 2022 e potrà essere consultato 
anche sul sito dell’azienda   www.aslavellino.it   - albo pretorio    on-line    - 
sezione concorsi ed avvisi. 

 Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla 
U.O.C. Gestione e valutazione risorse umane -  ufficio acquisizione e 
sviluppo risorse umane dell’ASL Avellino - tel. 0825/292146.   

  22E12148 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN2
ALBA-BRA DI ALBA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disciplina 
di igiene degli alimenti e della nutrizione, per la S.C. SIAN.    

     In esecuzione della determinazione n. 995 dell’11 luglio 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, in conformità alla vigente 
normativa concorsuale, per la copertura a tempo indeterminato di un 
posto di dirigente medico - disciplina igiene degli alimenti e della nutri-
zione da assegnare alla S.C. SIAN. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 32 dell’11 agosto 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. amm.ne del personale 
e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via Vida, 10 - 12051 
Alba - tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito: www.aslcn2.it   

  22E12119 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disciplina 
di igiene, epidemiologia e sanità pubblica, per la S.C. SISP.    

     In esecuzione della determinazione n. 993 dell’11 luglio 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, in conformità alla vigente 
normativa concorsuale, per la copertura a tempo indeterminato di un 
posto di dirigente medico - disciplina igiene, epidemiologia e sanità 
pubblica da assegnare alla S.C. SISP. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 32 dell’11 agosto 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. amm.ne del perso-
nale e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via Vida, 
10 - 12051 Alba - tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito: www.
aslcn2.it   

  22E12120 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente biologo a tempo indeterminato, disci-
plina di epidemiologia ovvero igiene degli alimenti e nutri-
zione, per il Dipartimento di prevenzione.    

     In esecuzione della determinazione n. 994 dell’11 luglio 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente biologo - disciplina di epidemio-
logia ovvero igiene degli alimenti e nutrizione da assegnare al Diparti-
mento di prevenzione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 32 dell’11 agosto 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. amm.ne del perso-
nale e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via Vida 
n. 10 - 12051 Alba - tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito: 
www.aslcn2.it   

  22E12121 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di 
lavoro, per la S.C. SPRESAL.    

     In esecuzione della determinazione n. 992 dell’11 luglio 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, in conformità alla vigente 
normativa concorsuale, per la copertura a tempo indeterminato di un 
posto di dirigente medico - disciplina medicina del lavoro e sicurezza 
degli ambienti di lavoro da assegnare alla S.C. SPRESAL. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 32 dell’11 agosto 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. amm.ne del perso-
nale e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via Vida 
n. 10 - 12051 Alba - tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito: 
www.aslcn2.it   

  22E12122 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA
      Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

copertura di due posti di dirigente biologo, disciplina di 
microbiologia e virologia, a tempo indeterminato.    

     Si porta a conoscenza che con deliberazione n. 654 del 28 settem-
bre 2022, il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente biologo - ruolo sanitario 
- disciplina di microbiologia e virologia, pubblicato per estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 20 del 12 marzo 2021, è stato revocato. 

 L’avviso di revoca può essere consultato sul sito internet 
dell’Azienda sanitaria di Matera   www.asmbasilicata.it   e nella sezione 
«Amministrazione trasparente», concorsi scaduti.   

  22E12506 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
NAPOLI 2 NORD DI FRATTAMAGGIORE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente biologo - dirigenza sanitaria non 
medica, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della delibera n. 726 del 9 maggio 2022 è indetto 
bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di cinque posti di dirigente biologo - dirigenza sanitaria 
non medica, da assegnare a tutte le strutture della ASL Napoli 2 Nord. 
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 Il termine di presentazione della domanda, redatta in carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso pubblico di che trattasi è pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 71 del 16 ago-
sto 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL NA 2 Nord - servizio 
gestione risorse umane - settore concorsi - via P.M. Vergara n. 228 - 
Frattamaggiore (Na).   

  22E12123 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di neurochirurgia.    

     In esecuzione della delibera n. 1306 del 26 luglio 2022 è indetto 
bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico disciplina di 
neurochirurgia. 

 Il termine di presentazione della domanda, redatta in carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso pubblico di che trattasi è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 71 del 16 agosto 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL NA 2 Nord - servizio 
gestione risorse umane - settore concorsi - via P.M. Vergara n. 228 - 
Frattamaggiore (Na).   

  22E12124 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
NO DI NOVARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico, disciplina di psichiatria, 
a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di quattro posti di dirigente medico, disciplina di 
psichiatria presso l’ASL «NO» di Novara. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il termine 
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida 
con un giorno festivo, o con il sabato, il termine di cui sopra si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 35 del 1° settembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Servizio gestione 
del personale e valorizzazione delle risorse umane - ufficio concorsi - 
dell’ASL NO di Novara tramite il servizio di assistenza tecnica acces-
sibile con l’apposita funzione presente nel portale ISON (procedura di 
iscrizione    on-line   ).   

  22E12136 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI COSENZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di cinque posti di dirigente medico, disciplina di psichiatria.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1260 del 28 luglio 2022 è 
indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di cinque posti di dirigente medico, disciplina di psichiatria. 

 Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di 
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante 
la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sani-
tario nazionale emanato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria n. 172 del 10 agosto 2022 parte terza. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa Amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 (Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito    internet    
aziendale www.asp.cosenza.it).   

  22E12109 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sette posti di dirigente medico, disciplina di pediatria.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1260 del 28 luglio 2022 è 
indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di sette posti di dirigente medico, disciplina di pediatria. 

 Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di 
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante 
la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sani-
tario nazionale emanato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria n. 172 del 10 agosto 2022 parte terza. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa Amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 (Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito    internet    
aziendale www.asp.cosenza.it).   

  22E12110 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina di ginecologia 
e ostetricia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1260 del 28 luglio 2022 è 
indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di cinque posti di dirigente medico, disciplina di ginecologia e ostetricia. 

 Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di espleta-
mento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante la disciplina 
concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sanitario nazionale ema-
nato con decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria n. 172 del 10 agosto 2022 parte terza. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa Amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 (Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito    internet    
aziendale www.asp.cosenza.it).   

  22E12111 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1260 del 28 luglio 2022 è 
indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di cinque posti di dirigente medico disciplina ortopedia. 

 Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di espleta-
mento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante la disciplina 
concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sanitario nazionale ema-
nato con decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria n. 172 del 10 agosto 2022 parte terza. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 (Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito internet 
aziendale www.asp.cosenza.it).   

  22E12112 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di sei posti di dirigente medico, disciplina di anestesia e 
rianimazione.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1260 del 28 luglio 2022 è 
indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di sei posti di dirigente medico disciplina anestesia e rianimazione. 

 Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di 
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante 
la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sani-
tario nazionale emanato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria n. 172 del 10 agosto 2022 parte terza. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 (Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito internet 
aziendale www.asp.cosenza.it).   

  22E12113 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia generale    

     In esecuzione della deliberazione n. 1260 del 28 luglio 2022 è 
indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di dirigente medico disciplina chirurgia generale. 

 Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di 
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante 
la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sani-
tario nazionale emanato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria n. 172 del 10 agosto 2022 parte terza. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 (Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito internet 
aziendale www.asp.cosenza.it).   

  22E12114 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di medicina del 
lavoro.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1260 del 28 luglio 2022 è 
indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico disciplina medicina del lavoro. 

 Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di 
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante 
la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sani-
tario nazionale emanato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria n. 172 del 10 agosto 2022 parte terza. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 (Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito internet 
aziendale www.asp.cosenza.it).   

  22E12115 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI MESSINA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
ventotto posti di dirigente medico per varie discipline, a 
tempo indeterminato.    

      In esecuzione della deliberazione n. 2972/CS dell’11 luglio 2022 è 
indetto avviso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato per 
la copertura dei seguenti posti:  

 tre posti di dirigente medico di gastroenterologia; 
 due posti di dirigente medico di ortopedia e traumatologia; 
 otto posti di dirigente medico di cardiologia; 
 quindici posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, compilata ed inviata 
in via telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Regione Siciliana -Serie Concorsi- n. 11 del 26 agosto 2022 e sul 
sito internet aziendale www.asp.messina.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Gestione dotazione 
organica e assunzione personale - tel. 090/3652751-3652752 nei giorni 
di martedì e giovedì dalle ore 11,00 alle ore 13,00.   

  22E12137 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI REGGIO CALABRIA

      Mobilità volontaria e contestuale concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di tre posti di dirigente 
medico, disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione 
e d’urgenza, area medica e delle specialità mediche.    

     In esecuzione della deliberazione n. 756 del 30 agosto 2022, è 
indetto avviso pubblico di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001 e contestuale concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di tre posti di dirigente medico - area 
della medica e delle specialità mediche - disciplina medicina e chirurgia 
d’accettazione e d’urgenza (MCAU) da assegnare ai PP.OO di questa 
ASP. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico di mobilità e del bando di 
concorso, con indicazione dei requisiti per l’ammissione e le moda-
lità di presentazione della domanda di partecipazione, è pubblicato nel 
B.U.R. della Regione Calabria - parte III, n. 191 del 1° settembre 2022, 
nonché sul sito web istituzionale dell’Azienda sanitaria di Reggio Cala-
bria www.asprc.it nella sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Qualora la procedura di mobilità dia esito negativo, in tutto o in 
parte, si procederà con l’espletamento del concorso pubblico, a coper-
tura dei suddetti posti non coperti. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio 
gestione risorse umane - settore reclutamento del personale sito in via 
Sant’Anna II tronco 18/P - cap. 89128 Reggio Calabria - tel. 0965347321.   

  22E12128 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sette posti di dirigente medico, disciplina di anestesia e ria-
nimazione, area della medicina diagnostica e dei servizi.    

     In esecuzione della deliberazione n. 757 del 30 agosto 2022, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sette 
posti di dirigente medico - area della medicina diagnostica e dei servizi - 
disciplina anestesia e rianimazione da assegnare ai PP.OO di questa ASP. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti per l’am-
missione e le modalità di presentazione della domanda di partecipa-
zione, è pubblicato nel B.U.R. della Regione Calabria - parte III, n. 191 
del 1° settembre 2022, nonché sul sito web istituzionale dell’Azienda 
sanitaria di Reggio Calabria www.asprc.it nella sezione «Concorsi e 
Avvisi». 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio 
gestione risorse umane - settore reclutamento del personale sito in via 
Sant’Anna II tronco 18/P - cap. 89128 Reggio Calabria - tel. 0965347321.   

  22E12129 

   AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE 
AREA VASTA N. 5 DI ASCOLI PICENO - 

SAN BENEDETTO DEL TRONTO
      Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 

copertura di otto posti di dirigente medico, disciplina di 
nefrologia, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della determina Asur n. 470/DG del 1° luglio 2022 
è indetto bando di concorso pubblico unificato degli enti del SSR, per 
titoli ed esami, per la copertura di otto posti di dirigente medico di 
nefrologia per l’Asur Marche. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche n. 75 del 1° settembre 2022 e sarà disponibile anche 
sul sito internet aziendale, indirizzo   http://www.asur.marche.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Organizzazione 
risorse umane e supporto area dipartimentale politiche del personale 
dell’area Vasta n. 5 di Ascoli Piceno e San Benedetto del Tronto dell’Asur 
Marche - via degli Iris, n. 1 - Ascoli Piceno (tel. 0736.358804 - 358109).   

  22E12143 

   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
FRIULI CENTRALE DI UDINE

      Riapertura dei termini del conferimento dell’incarico quin-
quennale di direttore di struttura operativa complessa 
SOC Clinica urologica, disciplina di urologia, per il Pre-
sidio ospedaliero universitario Santa Maria della Miseri-
cordia di Udine.    

     In esecuzione del decreto del direttore generale n. 894 del 18 ago-
sto 2022 si comunica la riapertura termini di partecipazione all’avviso di 
pubblica selezione per il conferimento dell’incarico temporaneo di: diret-
tore di struttura complessa SOC «Clinica urologica - Presidio ospedaliero 
universitario Santa Maria della Misericordia di Udine - disciplina: urolo-
gia», pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del 18 marzo 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso 
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo    on-line    
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di 
euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale 
n. 1049064114 - IBAN IT06V0760112300001049064114 - intestato 
alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 36 del 7 settembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane, 
ufficio concorsi dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale - 
tel. 0432-554705-06-07, oppure consultare il sito internet www.asufc.
sanita.fvg.it   

  22E12125 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore di 
struttura operativa complessa SOC Oculistica, disciplina 
di oftalmologia, per il Presidio ospedaliero universitario 
Santa Maria della Misericordia di Udine.    

      È indetto avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’in-
carico quinquennale di:  

 direttore di struttura complessa SOC Oculistica Presidio ospeda-
liero universitario Santa Maria della Misericordia di Udine - disciplina: 
oftalmologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso 
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo    on-line    
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di 
euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale 
n. 1049064114 - IBAN IT06V0760112300001049064114 - intestato 
alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 36 del 7 settembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane, 
ufficio concorsi dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale - 
tel. 0432-554705-06-07, oppure consultare il sito internet www.asufc.
sanita.fvg.it   

  22E12126 
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       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore di 
struttura operativa complessa SOC Oculistica Palma-
nova-Latisana, disciplina di oftalmologia.    

      È indetto avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’in-
carico quinquennale di:  

 direttore di struttura complessa SOC Oculistica Palmanova-
Latisana - disciplina: oftalmologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso 
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo    on-line    
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di 
euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale 
n. 1049064114 - IBAN IT06V0760112300001049064114 - intestato 
alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 36 del 7 settembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane, 
ufficio concorsi dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale - 
tel. 0432- 554705-06-07, oppure consultare il sito internet www.asufc.
sanita.fvg.it   

  22E12127 

   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
GIULIANO ISONTINA DI TRIESTE

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di due posti di dirigente medico, 
disciplina di neurochirurgia, a tempo indeterminato.    

     È indetta la riapertura dei termini relativi al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di due posti di 
dirigente medico in disciplina neurochirurgia, pubblicato, per estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 19 dell’8 marzo 
2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusiva-
mente in via telematica, scade il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
- 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale, contenente le indicazioni e le modalità di com-
pilazione e presentazione delle domande, è disponibile sul sito internet 
  http://www.asugi.sanita.fvg.it   - sezione concorsi e avvisi. 

 Il medesimo è stato altresì pubblicato nel B.U.R. della Regione 
Friuli-Venezia Giulia n. 5 d.d. 2 febbraio 2022.   

  22E12139 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 3
DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di reumatologia, a 
tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 391 del 3 agosto 2022 è indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, a tempo inde-
terminato, di un dirigente medico - disciplina: reumatologia, da asse-
gnare all’Azienda socio-sanitaria Ligure 3 di Genova. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo 

giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo ufficiale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Liguria n. 36 del 7 settembre 2022 e sarà inoltre a disposizione sul sito 
  www.asl3.1iguria.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi alla struttura complessa gestione e sviluppo delle risorse 
Umane - settore «Selezione del personale e procedure concor-
suali» - tutti i giorni feriali, escluso il sabato, telefonando ai numeri 
010/8497324-7580-7628-7627-7629-7643-7327-7338.   

  22E12144 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione della 
struttura complessa salute mentale Distretto socio sanita-
rio n. 12, disciplina di psichiatria.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 359 del 
20 luglio 2022, è indetto avviso pubblico, per l’attribuzione a dirigente 
medico, area medica e delle specialità mediche, disciplina di psichia-
tria, di incarico quinquennale di direzione della «Struttura complessa 
Salute mentale Distretto socio-sanitario n. 12», presso l’Azienda socio-
sanitaria Ligure 3 di Genova. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto sulla 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo ufficiale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Liguria n. 36 del 7 settembre 2022 e sarà inoltre a disposizione sul sito 
www.asl3.liguria.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla 
struttura complessa «Gestione e sviluppo delle risorse umane» - settore 
«Selezione del personale e procedure concorsuali», tutti i giorni feriali, 
escluso il sabato, telefonando al numero 010/8497324-7580.   

  22E12147 

       Conferimento dell’incarico di direzione della struttura com-
plessa cardiologia - Utic Ospedali P.A. Micone, Gallino, 
La Colletta e Territorio, disciplina di cardiologia.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 402 del 
10 agosto 2022, è indetto avviso pubblico per l’attribuzione a dirigente 
medico area medica e delle specialità mediche, disciplina: cardiolo-
gia, di incarico di Direzione della struttura complessa «Cardiologia - 
Utic Ospedali P.A. Micone, Gallino, La Colletta, e Territorio», presso 
l’Azienda sociosanitaria Ligure 3 di Genova. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo ufficiale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Liguria n. 37 del 14 settembre 2022 e sarà inoltre a disposizione sul sito: 
  www.asl3.liguria.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla 
struttura complessa «Gestione e sviluppo delle risorse umane» - settore 
«Selezione del personale e procedure concorsuali», tutti i giorni feriali, 
escluso il sabato, telefonando al numero 010/8497324-7580.   

  22E12149 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
BERGAMO EST DI SERIATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico, categoria D.    

     In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale è 
indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto del ruolo: sanitario, categoria D, profilo: collaboratore professio-
nale sanitario: profilo: tecnico sanitario di laboratorio biomedico. 

 Le domande di partecipazione al pubblico concorso dovranno 
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura tele-
matica, presente nel sito   https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it   e 
dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 35 - serie avvisi e concorsi – del 
31 agosto 2022 ed è consultabile sul sito web dell’azienda all’indirizzo 
  www.asst-bergamoest.it   e nel sito   https://asst-bergamoest.iscrizione-
concorsi.it   

  22E12141 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
MELEGNANO E DELLA MARTESANA

DI VIZZOLO PREDABISSI

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
U.O.C. Riabilitazione specialistica, disciplina di medi-
cina fisica e riabilitazione, area medica e delle specialità 
mediche.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di dirigente medico, ruolo sanitario - profilo professionale: 
medici, area medica e delle specialità mediche, disciplina di medicina 
fisica e riabilitazione, operativamente da assegnare quale direttore alla 
U.O.C. Riabilitazione specialistica - deliberazione del direttore generale 
n. 860 dell’8 agosto 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 34 del 
24 agosto 2022. 

  Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di avviso 
pubblico gli interessati potranno rivolgersi a:  

 ASST Melegnano e della Martesana - U.O.C. Gestione risorse 
umane - ufficio reclutamento e selezione del personale, P.O. di Vizzolo 
Predabissi - via Pandina n. 1 - 20070 Vizzolo Predabissi (MI). 

 Telefono n. 02/98058421, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 
alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,30. 

 Il bando è disponibile sul sito www.asst-melegnano-martesana.it - 
sezione bandi di concorso.   

  22E12107 

       Stabilizzazione del personale precario della dirigenza sani-
taria per la copertura di un posto di dirigente psicologo, 
disciplina di psicoterapia.    

     È indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di 
cui all’art. 20, comma 1 del decreto legislativo n. 75/2017 e successive 
modificazioni ed integrazioni del personale precario della dirigenza 
sanitaria per un posto di dirigente psicologo, disciplina di psicoterapia - 
deliberazione del direttore generale n. 830 del 4 agosto 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 34 del 
24 agosto 2022. 

  Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di avviso 
pubblico gli interessati potranno rivolgersi a:  

 ASST Melegnano e della Martesana - U.O.C. Gestione risorse 
umane - ufficio reclutamento e selezione del personale, P.O. di Vizzolo 
Predabissi - via Pandina n. 1 - 20070 Vizzolo Predabissi (MI). 

 Telefono n. 02/98058421, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 
alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,30. 

 Il bando è disponibile sul sito www.asst-melegnano-martesana.it - 
sezione bandi di concorso.   

  22E12108 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di operatore socio sanitario, categoria Bs    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di operatore socio-sanitario (profilo professionale: operatore 
socio sanitario, categoria contrattuale   Bs)  . 

 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. Termine per la presentazione 
delle domande: trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il presente bando è pubblicato nel B.U.R.L. n. 35 del 31 agosto 
2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-
nale ASST degli Spedali civili di Brescia (tel. 0303995965) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet: www.asst-spedalicivili.it   

  22E12154 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALCAMONICA DI BRENO

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di due posti di dirigente medico, 
per varie discipline.    

     Si porta a conoscenza che, in esecuzione del decreto del direttore 
generale n. 569 del 25 agosto 2022, sono riaperti i termini per la presen-
tazione delle domande di partecipazione al concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico - area medica 
e delle specialità mediche - disciplina: medicina e chirurgia d’accetta-
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zione e d’urgenza ed un posto di dirigente medico - area medica e delle 
specialità mediche - disciplina: psichiatria, pubblicati, per estratti, nella 
  Gazzetta Ufficiale   n. 47 del 14 giugno 2022. 

 Per partecipare alla selezione è necessario effettuare obbligatoria-
mente l’iscrizione    on-line    sul sito:   https://asst-valcamonica.iscrizione-
concorsi.it 

 La domanda di partecipazione dovrà essere, pena esclusione, pro-
dotta esclusivamente tramite procedura telematica, secondo le modalità 
indicate nel predetto sito internet con la conseguenza che l’utilizzo di 
modalità diverse di iscrizione non saranno prese in considerazione. 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attiva sino alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa 
ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Non saranno considerate in alcun caso le domande presentate ante-
cedentemente al giorno della pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Restano invariate le disposizioni del bando di concorso originario 
il cui testo integrale è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - serie avvisi e concorsi - n. 17 del 27 aprile 2022. 

 Il bando integrale è altresì disponibile sul sito   www.asst-valcamo-
nica.it 

 Per ulteriore informazioni rivolgersi all’area gestione risorse 
umane - settore concorsi - telefono: 0364 /369938.   

  22E12140 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 8 BERICA DI VICENZA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore 
dell’unità operativa complessa nefrologia    

     Presso l’AULSS n. 8 Berica è indetto l’avviso pubblico per il con-
ferimento di un incarico quinquennale di dirigente medico (responsabile 
di struttura complessa) - direttore della U.O.C. Nefrologia, area medica 
e delle specialità mediche, disciplina di nefrologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando di concorso sopraindicato è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto n. 104 in data 26 agosto 2022. 

 Per informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse umane - 
sezione giuridica-concorsi dell’U.L.SS. n. 8 Berica - Vicenza 
(telefono 0444/753641-757458). 

 Copia integrale del bando è reperibile anche nel sito internet www.
aulss8.veneto.it   

  22E12142 

   IRCCS CENTRO DI RIFERIMENTO 
ONCOLOGICO DI AVIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale di ricerca sanita-
ria, categoria D, a tempo determinato, area supporto alla 
ricerca clinica e alle attività del comitato etico.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore professionale di ricerca sanitaria, categoria 
D, a tempo determinato, area supporto alla ricerca clinica e alle attività 
del comitato etico - CE. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia – Parte Terza - n. 26 del 29 giu-
gno 2022 e nel sito web dell’Istituto all’indirizzo www.cro.sanita.fvg.it 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla 
procedura che dovranno essere prodotte esclusivamente tramite procedura 
telematica, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La partecipazione alla selezione è gravata da una tassa di euro 10,33 
da versare secondo le modalità descritte nella sezione «CONTRIBUTO 
SPESE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE» del bando. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi dalle ore 11,00 alle ore 12,30 
e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato 
all’amministrazione del Centro di riferimento oncologico - Via Franco 
Gallini, 2 - Aviano (PN) – S.O.C. Legale, affari generali e gestione 
risorse umane (ufficio concorsi) telefono 0434/659 350 - 186 - e-mail 
concorsi@cro.it   

  22E12130 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale di ricerca sanita-
ria, categoria D, a tempo determinato, area delle attività 
tecniche e di laboratorio.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale di ricerca sanitaria, categoria D, 
a tempo determinato, area delle attività tecniche e di laboratorio. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia - Parte Terza - n. 26 del 29 giu-
gno 2022 e nel sito web dell’Istituto all’indirizzo www.cro.sanita.fvg.it 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla 
procedura che dovranno essere prodotte esclusivamente tramite procedura 
telematica, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La partecipazione alla selezione è gravata da una tassa di euro 10,33 
da versare secondo le modalità descritte nella sezione «CONTRIBUTO 
SPESE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE» del bando. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi dalle ore 11,00 alle ore 12,30 e 
dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato all’am-
ministrazione del Centro di riferimento oncologico - Via Franco Gallini, 
2 - Aviano (PN) – S.O.C. Legale, affari generali e gestione risorse umane 
(ufficio concorsi) telefono 0434/659 350 - 186 - e-mail: concorsi@cro.it   

  22E12131 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di ricercatore sanitario, categoria D, a tempo determi-
nato, area statistica ed epidemiologia in ambito oncologico.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di ricercatore sanitario, categoria D, a tempo determinato, 
livello economico «super» area statistica ed epidemiologia in ambito 
oncologico. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia – Parte Terza - n. 26 del 29 giu-
gno 2022 e nel sito web dell’Istituto all’indirizzo www.cro.sanita.fvg.it 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
alla procedura che dovranno essere prodotte esclusivamente tramite 
procedura telematica, corredate dei documenti prescritti, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 La partecipazione alla selezione è gravata da una tassa di euro 10,33 
da versare secondo le modalità descritte nella sezione «CONTRIBUTO 
SPESE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE» del bando. 
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 Per ulteriori informazioni rivolgersi dalle ore 11,00 alle ore 12,30 
e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato 
all’amministrazione del Centro di riferimento oncologico - Via Franco 
Gallini, 2 - Aviano (PN) – S.O.C. Legale, affari generali e gestione 
risorse umane (ufficio concorsi) telefono 0434/659 350 - 186 - e-mail: 
concorsi@cro.it   

  22E12132 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di ricercatore sanitario, categoria D, a tempo 
determinato, area bioinformatica ed analisi di dati omici 
in ambito oncologico.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di ricercatore sanitario, categoria D, livello economico 
«super», a tempo determinato, area bioinformatica ed analisi di dati 
omici in ambito oncologico. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia – Parte Terza - n. 26 del 29 giu-
gno 2022 e nel sito web dell’Istituto all’indirizzo www.cro.sanita.fvg.it 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla 
procedura che dovranno essere prodotte esclusivamente tramite procedura 
telematica, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La partecipazione alla selezione è gravata da una tassa di euro 10,33 
da versare secondo le modalità descritte nella sezione «CONTRIBUTO 
SPESE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE» del bando. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi dalle ore 11,00 alle ore 12,30 
e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato 
all’amministrazione del Centro di riferimento oncologico - Via Franco 
Gallini, 2 - Aviano (PN) - S.O.C. Legale, affari generali e gestione 
risorse umane (ufficio concorsi) telefono 0434/659 350 - 186 - e-mail: 
concorsi@cro.it   

  22E12133 

   I.R.C.C.S. CENTRO DI RIFERIMENTO 
ONCOLOGICO DELLA BASILICATA

DI RIONERO IN VULTURE

      Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per 
la copertura di tre posti di dirigente medico della disci-
plina di chirurgia plastica e ricostruttiva, indetto in forma 
aggregata tra le aziende ed enti del servizio sanitario regio-
nale di Basilicata - IRCCS CROB di Rionero in Vulture e 
Azienda ospedaliera regionale San Carlo di Potenza.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale Vic. IRCCS 
CROB n. 457 del 23 agosto 2022 è indetto concorso unico regionale, 
per titoli ed esami, per la copertura di totali tre posti di dirigente medico 
della disciplina di chirurgia plastica e ricostruttiva di cui:  

 uno per l’IRCCS CROB di Rionero in Vulture; 
 due per l’Azienda ospedaliera regionale «San Carlo» di Potenza. 

 Il testo integrale del suddetto concorso pubblico è pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n. 46 del 1° settembre 2022. 

 Il termine previsto per la presentazione della domanda, redatta 
secondo la procedura indicata nel bando stesso, scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche - U.O.C. Affari generali e 
personale, tel. 0972/726383. 

 Sito internet: www.crob.it   

  22E12134 

       Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la 
copertura di dodici posti di dirigente medico, disciplina di 
radiodiagnostica indetto in forma aggregata tra le aziende 
ed enti del servizio sanitario regionale di Basilicata - IRCCS 
CROB DI Rionero in Vulture, Azienda ospedaliera San 
Carlo di Potenza e Azienda sanitaria locale di Matera.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale Vic. IRCCS 
CROB n. 458 del 23 agosto 2022 è indetto concorso unico regionale, 
per titoli ed esami, per la copertura di totali dodici posti di dirigente 
medico della disciplina di radiodiagnostica per l’IRCCS CROB di Rio-
nero in Vulture, Azienda ospedaliera regionale «San Carlo» di Potenza, 
Azienda sanitaria locale di Matera, di cui:  

 due per l’IRCCS CROB di Rionero in Vulture; 
 sette per l’Azienda ospedaliera regionale «San Carlo» di Potenza; 
 tre per l’Azienda sanitaria locale di Matera (ASM). 

 Il testo integrale del suddetto concorso pubblico è pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n. 46 del 1° settembre 2022. 

 Il termine previsto per la presentazione della domanda, redatta 
secondo la procedura indicata nel bando stesso, scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche - U.O.C. Affari generali e 
personale, tel. 0972/726383. 

 Sito internet: www.crob.it   

  22E12135 

   REGIONE LAZIO

      Stabilizzazione per il personale precario della dirigenza e del 
comparto per la copertura diciassette posti per vari profili 
professionali, a tempo pieno ed indeterminato nel triennio 
2021-2023, indetti dalla Azienda ospedaliera San Giovanni 
Addolorata.    

      Si comunica che con deliberazione del direttore generale n. 721, 
datata 29 luglio 2022, sono stati approvati, ai sensi del comma 1, 
dell’art. 20 del decreto legislativo n. 75/2017 e successive modificazioni 
ed integrazioni, gli avvisi pubblici per la copertura di posti a tempo 
pieno ed indeterminato, nel triennio 2021-2023, dei sottoelencati profili 
della dirigenza e del comparto:  

 un posto dirigente medico - disciplina oftalmologia; 
 quindici posti assistente amministrativo; 
 un posto operatore socio sanitario, 

 indetti dalla Azienda ospedaliera San Giovanni Addolorata. 
 I testi integrali degli avvisi, con l’indicazione dei requisiti e delle 

modalità di partecipazione agli stessi, sono pubblicati nel sito aziendale 
www.hsangiovanni.roma.it - sezione concorsi e avvisi nonché nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lazio n. 80 del 27 settembre 2022. 

 Per i termini di presentazione delle domande si rinvia alle disposi-
zioni contenute nei testi integrali di ciascun avviso aziendale, facendo 
presente che gli stessi decorrono dal giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione dei bandi nel Bollettino regionale. 

 Per informazioni e chiarimenti, è possibile rivolgersi direttamente 
agli uffici della UOC Politiche del personale e gestione delle risorse 
umane dell’Azienda ospedaliera San Giovanni Addolorata di Roma, che 
ha indetto le procedure. 

 Il presente avviso regionale è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», esclu-
sivamente al fine di dare la massima diffusione di quanto deliberato 
dall’azienda ospedaliera sopramenzionata agli interessati.   

  22E12450  
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 ALTRI ENTI 
  AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL BASSO LODIGIANO

DI CODOGNO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di infermiere, categoria D, a tempo indeterminato    

     È indetto concorso pubblico per due posti a tempo indeterminato nel profilo professionale: infermiere, categoria D, C.C.N.L. sanità pubblica. 
 La scadenza di detto bando è entro il trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 

  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel sito internet: http://www.aspbassolodigiano.it 
 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione dell’Azienda servizi alla persona del Basso Lodigiano, viale Gandolfi n. 27 - 26845 

Codogno, telefono: 0377/7721.   

  22E12151 

   CASA DI RIPOSO DI LEGNAGO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di istruttore amministrativo, categoria C,

a tempo pieno ed indeterminato.    

     La Casa di riposo di Legnago (IPAB) ha indetto bando di concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di istruttore amministrativo 
a tempo pieno ed a tempo indeterminato, categoria C, del C.C.N.L. funzioni locali. Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Copia del bando di concorso e dello schema di domanda sono pubblicati sul sito dell’ente al seguente indirizzo: www.casa-
riposolegnago.it Per ulteriori informazioni risvolgersi all’ufficio personale dell’ente: 0442 28555.   

  22E12153 

   ISTITUZIONE CAV. PAOLO SARTORI - CENTRO DI SERVIZI CASA NOSTRA
DI VALDASTICO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di operatore socio-sanitario, categoria B,
a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di operatore socio-sanitario, categoria B e posizione giuridica B1, con 
rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato. 

 Per partecipare al concorso gli aspiranti devono essere in possesso della qualifica di operatore socio sanitario riconosciuta dalla Regione 
Veneto, nonché possedere l’idoneità psico-fisica all’impiego senza alcun tipo di limitazione alla mansione specifica. 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta utilizzando obbligatoriamente il modello allegato al bando e reso disponibile 
nel sito istituzionale all’indirizzo www.casanostravaldastico.it sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso. 

 La domanda debitamente sottoscritta, pena esclusione, dovrà essere indirizzata all’ufficio personale e dovrà pervenire entro le ore 12,00 del 
31 ottobre 2022. 

 Eventuali altre informazioni potranno essere richieste al seguente indirizzo e-mail: risorseumane@casanostravaldastico.it   

  22E12152 

   VILLA SERENA LONIGO SERVIZI SOCIALI E SOCIO-SANITARI
ALLA PERSONA DI LONIGO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di manutentore operaio specializzato,
categoria B3 a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto, a tempo pieno ed indeterminato, di manutentore (operaio specializ-
zato), categoria B3 giuridica ed economica C.C.N.L. Comparto funzioni locali. 

 Titolo di studio richiesto: possesso di attestato almeno triennale di qualifica professionale o tecnica attinente alla posizione di lavoro richiesta 
(area tecnica, manutentiva, impiantistica, meccanica o idraulica). 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del 10 ottobre 2022. 
 Il bando di concorso è disponibile presso Villa Serena Lonigo - via Mura San Daniele n. 15 - 36045 Lonigo (VI) e nel sito dell’ente: www.

villaserenalonigo.it 
 Per informazioni rivolgersi a ufficio personale tel. 0444831331.   

  22E12050  
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 DIARI 
  AZIENDA SANITARIA LOCALE 02

LANCIANO - VASTO - CHIETI

      Diario della prova suppletiva del concorso pubblico per la 
copertura di trenta posti di collaboratore professionale sani-
tario, tecnico sanitario di radiologia medica, categoria D.    

     Con riferimento al concorso pubblico per la copertura di trenta posti 
di collaboratore professionale sanitario, tecnico sanitario di radiologia 
medica (categoria D, livello economico   D)  , decreto-legge n. 44/2021 
convertito con modificazioni dalla legge 28 maggio 2021, n. 76, pub-
blicato per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
n. 24 del 25 marzo 2022, si comunica che questa Azienda ha provveduto 
a fissare una prova suppletiva per il giorno 19 ottobre 2022 presso la 
sala conferenze V livello dell’Ospedale SS. Annunziata di Chieti per i 
soli candidati ammessi con riserva che siano risultati assenti alla prova 
unica tenutasi in data 18 maggio 2022 presso la fiera di Pescara poiché 
in isolamento per positività SARS-CoV-2. 

 La convocazione alla prova suppletiva in ogni caso verrà comuni-
cata individualmente ai candidati che risulteranno ammessi alla prova 
medesima sulla scorta della documentazione probante ai sensi di legge 
dagli stessi inviata. 

 In ordine alle specifiche modalità di espletamento della prova 
suppletiva si provvederà a pubblicare specifico avviso sul sito internet 
dell’Azienda www.asl2abruzzo.it - area avvisi e concorsi. 

 Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’U.O.C. ammi-
nistrazione e sviluppo delle risorse umane, ufficio Concorsi, ai numeri 
telefonici 0871/358986-7654-8886-8854.   

  22E12481 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA

      Rinvii dei diari delle prove scritte dei concorsi pubblici, per 
titoli ed esami, per la copertura di posti di vari profili 
professionali.    

      In riferimento alle seguenti procedure concorsuali:  
 1. concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 

tempo indeterminato di due posti di collaboratore professionale sani-
tario – educatore professionale, categoria D (pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 3 del 9 gennaio 2018 - con scadenza l’8 febbraio 2018); 

 2. concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente delle professioni sanita-
rie – area della prevenzione (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del 
17 marzo 2020, con scadenza il 16 aprile 2020); 

 3. concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la 
copertura di cinque posti di dirigente medico della disciplina di medi-
cina interna indetto in forma aggregata tra le aziende ed enti del Servi-
zio sanitario regionale di Basilicata (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 77 
del 28 settembre 2021, con scadenza il 28 ottobre 2021); 

 4. concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la 
copertura di tre posti di dirigente fisico della disciplina di fisica sanita-
ria indetto in forma aggregata tra le aziende ed enti del Servizio sani-
tario regionale di Basilicata (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 64 del 
13 agosto 2021, con scadenza il 13 settembre 2021); 

 5. concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la 
copertura di sei posti di dirigente medico della disciplina di psichiatria 
indetto in forma aggregata tra le aziende ed enti del Servizio sanitario 
regionale di Basilicata (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 64 del 13 ago-

sto 2021, con scadenza il 13 settembre 2021). Con delibera n. 550 del 
18 agosto 2022 è stata disposta l’elevazione del numero dei posti a con-
corso (da sei a sette) con riapertura dei termini di partecipazione, in 
corso di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
– 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si comunica che la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - dei diari 
delle relative prove scritte prevista per oggi 30 settembre 2022, è rin-
viata alla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 88 del giorno 8 novembre 2022.   

  22E12480 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI PAVIA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di collaboratore 
professionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia 
medica, categoria D.    

     Si rende noto che le prove del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di collaboratore professionale sani-
tario - tecnico sanitario di radiologia medica, categoria D, pubblicato, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a     Serie 
speciale «Concorsi ed esami» n. 28 dell’8 aprile 2022, si svolgeranno 
secondo il seguente calendario:  

 prova scritta: giovedì 27 ottobre 2022, presso il palazzetto poli-
funzionale «Palazzetto dello Sport» di Vigevano, strada Cappuccini 
oppure strada Casalino - 27029 - Vigevano (PV), come pubblicato al 
link:   https://concorsi.asst-pavia.it 

 gli esiti della prova scritta, unitamente all’elenco dei candi-
dati ammessi alla prova orale, verranno pubblicati, a decorrere dalle 
ore 17,00 di lunedì 31 ottobre 2022, al link:   https://concorsi.asst-pavia.it 

 prova orale: a partire da mercoledì 9 novembre 2022, come da 
dettaglio che verrà pubblicato dalle ore 17,00 di lunedì 31 ottobre 2022, 
unitamente agli esiti della prova scritta. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi alle prove con fotocopia di 
documento di identità in corso di validità. 

 I candidati che non si presenteranno negli orari e nelle sedi sopra 
indicati, anche per cause di forza maggiore, saranno considerati rinun-
ciatari e, pertanto, esclusi dal concorso pubblico medesimo. 

 Ai sensi dell’art.7 del decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220, la presente comunicazione vale quale convoca-
zione ufficiale a tutte le prove d’esame per i candidati ammessi.   

  22E10852 

   MINISTERO DELL’INTERNO
      Diario della prova preselettiva del concorso pubblico, per 

esami, a ventisette posti per l’accesso alla qualifica di vice 
direttore logistico gestionale del Corpo nazionale dei vigili 
del fuoco, con talune riserve.    

     La prova preselettiva del concorso pubblico, per esami, a venti-
sette posti nella qualifica di vice direttore logistico gestionale del Corpo 
nazionale dei vigili del fuoco, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 42 del 
27 maggio 2022, avrà luogo il 19 ottobre 2022 presso le Scuole centrali 
antincendi, piazza Scilla, 2 - Roma, con ingresso dei candidati, nell’ora-
rio di seguito indicato, esclusivamente dall’accesso di via Appia, 1145. 

 La prova sarà articolata su tre sessioni. 
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  I candidati sotto indicati dovranno presentarsi presso la sede citata 
nell’orario corrispondente:  

 19 ottobre 2022 ore 8,30 da Abbate a Di Dio; 
 19 ottobre 2022 ore 11,00 da Di Fortunato a Nicatore; 
 19 ottobre 2022 ore 14,00 da Nicolò a Zuzzaro. 

  I candidati dovranno essere muniti di un idoneo documento di 
riconoscimento in corso di validità, (carta d’identità, patente di guida, 
passaporto, tessera di riconoscimento rilasciata da una amministrazione 
dello Stato, altro documento di riconoscimento previsto dall’art. 35 del 
decreto del decreto del Presidente della Repubblica, 28 dicembre 2000, 
n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni). 

 Coloro che non si presenteranno nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabiliti per lo svolgimento della prova saranno considerati rinunciatari, 
ai sensi dell’art. 6 del bando di concorso. 

 La prova preselettiva avrà la durata di quaranta minuti e consisterà 
nella risoluzione di quaranta quesiti a risposta multipla, vertenti sulle 
materie oggetto delle prove d’esame, come previsto dall’art. 7 del bando 
di concorso. 

 L’esito della prova preselettiva sarà reso noto nella pagina perso-
nale di ciascun candidato sul sito   www.vigilfuoco.it 

 Durante la prova i candidati non potranno comunicare tra loro ver-
balmente o per iscritto, mettersi in relazione con altri, salvo che con gli 
incaricati della vigilanza o con i membri della commissione esamina-
trice, portare carta da scrivere, manoscritti, libri o pubblicazioni di qua-
lunque specie, apparecchi telefonici, ricetrasmettitori ed apparecchia-
ture elettroniche di qualsiasi tipo. L’amministrazione non assume alcuna 
responsabilità per il materiale dei candidati trattenuto dagli addetti alla 
vigilanza. 

 Ai sensi dell’art.7 del bando è ammesso a sostenere le successive 
prove di esame un numero di candidati pari a dieci volte il numero 
dei posti messi a concorso, fermo restando che la votazione riportata 
dal concorrente nella prova preselettiva non può essere inferiore a sei/
decimi. Sono ammessi alle prove di esame anche i concorrenti che 
abbiano riportato un punteggio pari all’ultimo degli ammessi. 

 Tutti i candidati si intendono, comunque, ammessi con riserva 
dell’accertamento del possesso dei requisiti richiesti dall’art. 2 del 
bando di concorso. 

 L’amministrazione può disporre in ogni momento, con motivato 
provvedimento, l’esclusione dal concorso per difetto dei suddetti requi-
siti, nonché per la mancata osservanza dei termini perentori stabiliti dal 
bando. 

 Nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 81 dell’11 ottobre 2022 nonché sul 
sito www.vigilfuoco.it sarà pubblicata la conferma della sede, del 
giorno e dell’ora della prova preselettiva oltre ad ulteriori eventuali 
comunicazioni. 

 Per ogni altra comunicazione relativa al concorso in argomento si 
raccomanda ai candidati di prendere visione del suddetto sito istituzionale 
anche nei giorni successivi, fino al giorno precedente la data della prova. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  22E12363 

       Diari della prova scritta dei concorsi pubblici, per titoli ed 
esami, per la copertura di cento posti di vice ispettore tec-
nico nel settore accasermamento e centonovantadue posti 
di vice ispettore tecnico nel settore telematica, del ruolo 
degli ispettori tecnici della Polizia di Stato.    

     Si comunica che, in data odierna sul sito istituzionale della Polizia di 
Stato, nelle pagine relative ai concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la 
copertura di cento posti di vice ispettore tecnico settore accasermamento 
e centonovantadue posti di vice ispettore tecnico settore telematica e, del 
ruolo degli ispettori tecnici della Polizia di Stato, indetti con decreti del 
Capo della Polizia - direttore generale della pubblica sicurezza del 28 giu-
gno 2022, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 52 del 1° luglio 2022, sono stati 
pubblicati i diari e il luogo di svolgimento della prova scritta.   

  22E12504 

       Diari della prova scritta dei concorsi pubblici, per titoli ed 
esami, per la copertura di dodici posti di vice ispettore tec-
nico settore polizia scientifica, dodici posti di vice ispettore 
tecnico settore psicologia, ventiquattro posti di vice ispet-
tore tecnico settore equipaggiamento e cinquanta posti 
di vice ispettore tecnico settore motorizzazione, del ruolo 
degli ispettori tecnici della Polizia di Stato.    

     Si comunica che in data odierna sul sito istituzionale della Polizia 
di Stato, nelle pagine relative ai concorsi pubblici, per titoli ed esami, 
per la copertura di dodici posti di vice ispettore tecnico settore polizia 
scientifica, dodici posti di vice ispettore tecnico settore psicologia, ven-
tiquattro posti di vice ispettore tecnico settore equipaggiamento e cin-
quanta posti di vice ispettore tecnico settore motorizzazione, del ruolo 
degli ispettori tecnici della Polizia di Stato, indetti con decreti del Capo 
della Polizia - direttore generale della pubblica sicurezza del 28 giugno 
2022, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 54 dell’8 luglio 2022, sono stati 
pubblicati i diari e il luogo di svolgimento della prova scritta.   

  22E12505  
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(WI-GU- 2022 -GUC- 078 ) Roma,  2022  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.



 

MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’Istituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma   06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
Vendita Gazzetta Ufficiale
Via Salaria, 691
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato
in contanti alla ricezione.
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della 1ª Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 2ª Serie Speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della 3ª Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 4ª Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA
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