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pertura di un posto di categoria D, a tempo determinato
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armate. (22E12825) . ...
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indeterminato e pieno, area amministrativa-gestionale,
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a tempo pieno ed indeterminato, area amministrati-
Va. (22E12838). . o oo

Universita Federico II di Napoli:

Procedure di selezione per la copertura di due po-
sti di ricercatore a tempo determinato della durata di
tre anni, per vari settori concorsuali e Dipartimen-
e (22E12857). oo

Universita LUM Giuseppe Degennaro di
Casamassima:

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
13/B1 - Economia aziendale, per il Dipartimento di ma-
nagement, finanza e tecnologia. (22E12860). ... .. ...

Universita Magna Graecia di Catanzaro:

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per la copertura di tre posti di categoria
D, a tempo determinato e pieno, per ’area servizi tec-
nici e negoziali. (22E12839)

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per la copertura di un posto di categoria
D, a tempo indeterminato e pieno, area amministrativa,
per I’area risorse umane. (22E12840) ... ...........

Universita di Messina:

Approvazione atti del concorso pubblico, per titoli
ed esami, la copertura di un posto di dirigente di secon-
da fascia, a tempo indeterminato, per il Dipartimento
amministrativo organizzazione e gestione delle risorse
finanziarie. (22E12865) .. .......................

Universita di Milano - Bicocca:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
per il Dipartimento di scienze umane per la formazione
«Riccardo Massa», prioritariamente riservato ai volon-
tari delle Forze armate. (22E12844). . ..............

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e
pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per il Dipartimento di fisica «G. Occhiali-
Ny, (22E12845) ... oo

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
per il Dipartimento di medicina e chirurgia «School of
Medicine and Surgery». (22E12846)...............
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
tre posti di categoria D, a tempo indeterminato e pieno,
area amministrativa-gestionale, per I’area infrastrutture
e approvvigionamenti - settore centrale di committen-
za, di cui un posto prioritariamente riservato ai volonta-
ri delle Forze armate. (22E12847) . ................

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
due posti di categoria D, a tempo indeterminato e pie-
no, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, per I’area infrastrutture e approvvigionamenti, di
cui un posto prioritariamente riservato ai volontari delle
Forze armate. (22E12848) ... ........ ... ... ......

Universita di Modena e Reggio Emilia:

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di prima fascia, settore concorsuale 06/D4 - Ma-
lattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’appa-
rato digerente, per il Dipartimento chirurgico, medico,
odontoiatrico e di scienze morfologiche con interesse
trapiantologico, oncologico e di medicina rigenerativa,
sede di Modena. (22E12861).....................

Universita di Parma:

Procedura di selezione, per la copertura di ventuno
posti di ricercatore a tempo determinato di durata trien-
nale e pieno, per vari settori concorsuali e Dipartimen-
t (22E12859). ..o

Universita di Pavia:

Procedura di selezione per la copertura di due posti
di ricercatore, vari settori concorsuali e Dipartimenti, a
tempo determinato. (22E12867). . .................

Universita di Perugia:

Procedura di selezione per la chiamata di un pro-
fessore di seconda fascia, settore concorsuale 04/A1
- Geochimica, mineralogia, petrologia, vulcanologia,
georisorse ed applicazioni, per il Dipartimento di fisica
e geologia. (22E12852) ..o

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di seconda fascia, settore concorsuale 14/B2 - Sto-
ria delle relazioni internazionali, delle societa e delle
istituzioni extraeuropee, per il Dipartimento di scienze
politiche. (22E12853). .. ... ... ... ... ... .. .....

Universita Saint Camillus International
University of Health Sciences di Roma:

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze infermieri-
stiche e statistica medica, per la facolta dipartimentale
di medicina. (22E12863) ... ...,

Universita di Sassari:

Nomina della commissione giudicatrice della va-
lutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
04/A2 - Geologia strutturale, geologia stratigrafica,
sedimentologia e paleontologia, per il Dipartimento di
architettura, design e urbanistica. (22E12841). .. .. ...
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Nomina della commissione giudicatrice della valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ri-
cercatore a tempo determinato, settore concorsuale 10/
H1 - Lingua, letteratura e cultura francese, per il Dipar-
timento di scienze umanistiche e sociali. (22E12842). .

Valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
09/G1 - Automatica, per il Dipartimento di scienze bio-
mediche. (22E12843). . ... oo

Universita Tor Vergata di Roma:

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
01/AS - Analisi numerica, per il Dipartimento di mate-
matica. (22E12855) .. oo

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
01/A1 - Logica matematica e matematiche complemen-
tari, per il Dipartimento di matematica. (22E12856). . .

Universita di Trento:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di categoria D, a tempo indeterminato
e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazio-
ne dati, per il laboratorio DMA del Centro interdiparti-
mentale di scienze mediche. (22E12862). ...........

Universita della Valle d’Aosta Université de la
Vallée d’Aoste:

Procedura di selezione per la copertura di tre posti di
ricercatore a tempo determinato e pieno, per il Diparti-
mento di scienze economiche e politiche. (22E12868) .

Universita Vita-Salute San Raffaele di Milano:

Procedura di selezione per la chiamata di due pro-
fessori di prima fascia, settore concorsuale 06/C1 -
Chirurgia generale, per la facolta di medicina e chirur-
gila. (22E12849) ...

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
06/L1 - Anestesiologia, per la facolta di medicina e chi-
rurgia. (22E12850). .. ...\

Procedure di selezione per la copertura di due posti
di ricercatore a tempo determinato, vari settori concor-
suali, per la facolta di medicina e chirurgia. (22E12851)
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Comune di Albano di Lucania:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1,
a tempo pieno ed indeterminato. (22E12872) ........
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Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo contabile, categoria
D1, a tempo pieno ed indeterminato. (22E12873). . . ..

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo contabile, cate-
goria Cl1, a tempo pieno ed indeterminato. (22E12889)

Comune di Bagnolo Cremasco:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di operaio specializzato/autista scuolabus/messo
notificatore, categoria B3, a tempo pieno ed indetermi-
nato. (22E12886) ... ... ..

Comune di Battipaglia:

Mobilita volontaria esterna, per titoli e colloquio,
per la copertura di un posto di dirigente con profilo
tecnico-urbanistica, a tempo pieno ed indetermina-
0. (22E12908) .. .o\t

Comune di Brescia:

Selezione pubblica per la copertura di cinque po-
sti di istruttore direttivo informatico, categoria D, con
contratto di formazione e lavoro a tempo determina-
t0. (22E12892) .. .

Comune di Budrio:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo conta-
bile, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per
il settore servizi economico-finanziari. (22E12887) . . .

Comune di Capiago Intimiano:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di collaboratore servizi tecnici, categoria B,
a tempo pieno ed indeterminato, per ’area gestione del
territorio. (22E12906). . ... ............. ... ..., .

Comune di Casier:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo assistente sociale, categoria
D1, a tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeter-
minato. (22E12876) .. . ... ...

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia locale, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato. (22E12877) ...............

Comune di Casirate d’Adda:

Concorso pubblico congiunto, per esami, per la co-
pertura di quattro posti di istruttore tecnico, categoria
C, a tempo pieno ed indeterminato, per vari comuni,
di cui due posti con riserva a favore delle Forze arma-
te. (22E12909) ... ... ..
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Comune di Castellanza:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato. (22E12895)..........

Comune di Cerisano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo amministrativo-
contabile, categoria D1, a tempo pieno ed indetermina-
t0. (22E12869) . . . . oo

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore tecnico, categoria C1, a
tempo pieno ed indeterminato. (22E12870)..........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo, categoria
C1, a tempo pieno ed indeterminato. (22E12871) . . . . .

Comune di Colverde:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1,
a tempo pieno ed indeterminato, per 1’area finanzia-
Ha. (22E12874). . .o oo

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo, categoria Cl, a
tempo pieno ed indeterminato, per 1’area tributi - perso-
nale. (22E12875) .. ..o

Comune di Fordongianus:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico, architetto/
ingegnere, categoria D, a tempo pieno ed indetermina-
to, per I’area urbanistica - edilizia privata. (22E12891).

Comune di Grosio:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di operaio specializzato, categoria B, a tem-
po pieno ed indeterminato. (22E12885).............

Comune di Inverigo:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di collaboratore amministrativo con funzio-
ni di messo comunale, categoria B3, a tempo indetermi-
nato e pieno, per I’area vigilanza. (22E12900) . ... ...

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di agente di polizia locale, categoria
Cl, a tempo indeterminato e pieno, per I’area vigilan-
za. (22E12902). ... ...

Comune di Larciano:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore di vigilanza, categoria C, a tem-
po pieno ed indeterminato, per i comuni di Larciano e
Lamporecchio. (22E12903) ......................
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Comune di Lodi Vecchio:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo contabile, cate-
goria C, a tempo pieno ed indeterminato. (22E12896) .

Comune di Monforte d’Alba:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertu-
ra di un posto di istruttore amministrativo contabile,
categoria C, a tempo indeterminato e pieno, per 1’area
segreteria/tributi/contabile. (22E12904). ............

Comune di Monticello Conte Otto:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di funzionario tecnico, categoria D1, a tem-
po pieno ed indeterminato. (22E12888).............

Comune di Monza:
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Azienda sanitaria locale di Avellino:

Conferimento di un incarico di sostituzione di diret-
tore della U.O.C. Provveditorato, a tempo determina-
tO (22E12944). . oot

Azienda sanitaria locale Citta di Torino:

Riapertura dei termini del conferimento dell’in-
carico quinquennale di direttore della S. C. Ortope-
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blico unico regionale, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di sei posti di dirigente medico, disciplina di psichia-
tria, indetto in forma aggregata tra le aziende ed enti del
Servizio sanitario regionale di Basilicata. (22E712953) .

Azienda sanitaria locale TO4 di Chivasso:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico, disciplina di
direzione medica di presidio ospedaliero, area di sanita
pubblica. (22E12922). .. .. ..o

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico, disciplina di
medicina interna, area medica e delle specialita medi-
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di vari posti di dirigente medico, per varie discipli-
ne (22E12954) .. ...
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Proroga dei termini del conferimento dell’incarico
quinquennale di dirigente medico-direttore della strut-
tura complessa di ortopedia del P.O. di Vibo Valen-
A, (22E12951). .. oo
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n. 4 di Fermo:

Stabilizzazione, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore tecnico professionale inge-
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Ovest di Treviglio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, disciplina di medicina trasfusionale o patologia
clinica. (22E12929) .......... .. i

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, disciplina di oftalmologia. (22E12930).........
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e Carlo di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di geria-
tria, neurologia, medicina fisica e riabilitazione, per la
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Azienda unita locale socio-sanitaria n. 1
Dolomiti di Belluno:

Conferimento dell’incarico di direzione della strut-
tura complessa U.O.C. di cure primarie del distretto di
Feltre, profilo professionale medico, discipline di ge-
riatria, medicina interna, igiene e sanita pubblica, orga-
nizzazione dei servizi sanitari di base. (22E12942). . . .

Azienda unita locale socio-sanitaria n. 7
Pedemontana di Bassano del Grappa:

Conferimento dell’incarico quinquennale di di-
rettore dell’unita operativa complessa direzione me-
dica Santorso del Presidio ospedaliero di Santorso,
profilo professionale medico, disciplina direzione
medica di presidio ospedaliero, area di sanita pubbli-
Ca. (22E12937) .

Azienda unita sanitaria locale di Reggio
Emilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di otorinolaringo-
iatria. (22E12956). . ... ...

Estar:

Concorso pubblico unificato per titoli ed esami, per
la copertura di quattro posti di operatore tecnico specia-
lizzato addetto all’accoglienza, riservato alle categorie
protette, per 1’Azienda Ospedaliero-Universitaria Se-
nese. (22E12955) . . ...

Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale
Maggiore Policlinico di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, disciplina di ematologia. (22E12926)..........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore professionale sanitario,
tecnico di neurofisiopatologia, categoria D, a tempo in-
determinato. (22E12927) ............. ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di cinque posti di collaboratore professionale
sanitario, infermiere pediatrico, categoria D, a tempo
indeterminato. (22E12928). . ..........cuiiuin...

Regione Lazio:

Procedura di stabilizzazione per il personale pre-
cario della dirigenza e del comparto per la copertura
di trentotto posti per vari profili professionali, indetto
dall’Azienda Usl Roma 5. (22E13235) .............
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Azienda sanitaria provinciale di Cosenza:
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Camera dei deputati:
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Consiglio nazionale dell’ordine degli psicologi:

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
dill fascia. (22EI3111).............c..uuiou...

Consiglio di Stato:

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a cinque posti di Consigliere di Sta-
0. (22E12960) . . .\ oo

Ministero della salute:

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di sette posti di funzionario in-
formatico - esperto in materie sanitarie, terza area fun-
zionale, a tempo pieno ed indeterminato. (22E13301). .
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Concorso pubblico, per titoli, a complessivi cinque posti
nella Sezione paralimpica Fiamme Azzurre del Corpo di
polizia penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE
DEL PERSONALE E DELLE RISORSE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, recante il Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante «Norme di esecuzione del Testo unico delle disposizioni
sullo statuto degli impiegati civili dello Statox;

Vista la legge 1° febbraio 1989, n. 53, recante «Modifiche alle
norme sullo stato giuridico degli appartenenti ai ruoli ispettori e appun-
tati e finanzieri del Corpo della guardia di finanza nonché disposizioni
relative alla polizia di Stato, alla polizia penitenziaria e al Corpo fore-
stale dello Stato» e in particolare I’art. 26 concernente le qualita morali
e di condotta di cui devono essere in possesso i candidati ai concorsi per
I’accesso ai ruoli del personale delle forze di polizia;

Visti la legge 15 dicembre 1990, n. 395, e il decreto legislativo
30 ottobre 1992, n. 443, sull’ordinamento del personale del Corpo di
polizia penitenziaria e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente
«Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche amministrazioni» e, in particolare, 1’art. 35,
comma 6, circa le qualita morali e di condotta che devono possedere
i candidati ai concorsi per I’accesso ai ruoli del personale di polizia
penitenziaria;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, di approvazione del «Regolamento recante norme sull’accesso
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione
nei pubblici impieghi» e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante il
«Codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell’art. 6
della legge 28 novembre 2005, n. 246y;

Visto il decreto legislativo 25 gennaio 2010, n. 5, recante «Attua-
zione della direttiva 2006/54/CE relativa al principio delle pari oppor-
tunita e della parita di trattamento fra uomini e donne in materia di
occupazione e impiego»;

Visto il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modi-
ficazioni dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, e, in particolare, I’art. 5
recante misure per il «Rafforzamento dell’impegno a favore dell’equi-
librio di genere»;

Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il «Codice
dell’amministrazione digitale»,

Visto il decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito con modifi-
cazioni, dall’art. 1, comma 1, della legge 4 aprile 2012, n. 35, e, in par-
ticolare, I’art. 8 concernente I’invio, esclusivamente per via telematica,
delle domande per la partecipazione a selezioni e concorsi per 1’assun-
zione nelle pubbliche amministrazioni,

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai docu-
menti amministrativi» e successive modifiche e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, in materia di semplificazione delle certificazioni amministrative
e successive integrazioni e modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006,
n. 184, concernente il «Regolamento recante disciplina in materia di
accesso ai documenti amministrativi»;

Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino
della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pub-
bliche amministrazioni»;

Visto la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante «Misure urgenti per
lo snellimento dell’attivitd amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo» e, in particolare, I’art. 3, comma 7»;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante
«Codice in materia di protezione dei dati personali, recante disposi-
zioni per 1’adeguamento dell’ordinamento nazionale al regolamento
(UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trat-
tamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE», come modificato dal decreto legisla-
tivo 10 agosto 2018, n. 101;

Visto il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisi-
che con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati);

Visto il decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95, recante «Dispo-
sizioni in materia di revisione dei ruoli delle Forze di polizia, ai sensi
dell’art. 8, comma 1, lettera a), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubblichey;

Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2018, n. 126, recante «Dispo-
sizioni integrative e correttive, a norma dell’art. 8, comma 6, della legge
7 agosto 2015, n. 124, al decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95,
recante: «Disposizioni in materia di revisione dei ruoli delle Forze di
polizia, ai sensi dell’art. 8, comma 1, lettera a), della legge 7 agosto
2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubblichey;

Visto il decreto legislativo 27 dicembre 2019, n. 172, recante
«Disposizioni integrative e correttive, a norma dell’art. 1, commi 2 e 3,
della legge 1° dicembre 2018, n. 132, al decreto legislativo 29 maggio
2017, n. 95»;

Visto il decreto legislativo 21 maggio 2000, n. 146, recante «Ade-
guamento delle strutture degli organici dell’amministrazione peniten-
ziaria e dell’Ufficio centrale per la giustizia minorile, nonché istituzioni
dei ruoli direttivi ordinari e speciale del Corpo di polizia penitenziaria,
a norma dell’art. 12 della legge 28 luglio 1999, n. 266»;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2021, n. 36, recante «Attua-
zione dell’art. 5 della legge 8 agosto 2019, n. 86, recante riordino e
riforma delle disposizioni in materia di enti sportivi professionistici
e dilettantistici, nonché di lavoro sportivo» e, in particolare, 1’art. 43,
comma 1, concernente I’istituzione della «Sezione paralimpica Fiamme
azzurre» del Corpo di polizia penitenziaria ¢ i commi 3 e 4 che pre-
vedono che con decreto del Ministro della giustizia sono stabiliti i
requisiti e le modalita di accesso nonché i requisiti di idoneita psicofi-
sica e il reimpiego per il personale non piu idoneo all’attivita sportiva
paralimpica;

Visto il decreto del Ministro della giustizia 29 ottobre 2021, n. 212,
recante «Regolamento relativo ai requisiti e alle modalita di accesso
nonché ai requisiti di idoneita psicofisica per gli atleti paralimpici alla
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“Sezione paralimpica Fiamme azzurre” del Corpo di polizia peniten-
ziaria e al reimpiego del personale non piu idoneo all’attivita sportiva
paralimpica»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 aprile 2002,
n. 132, concernente il «regolamento recante modalita per 1’assunzione
di atleti nei gruppi sportivi del Corpo di polizia penitenziariay;

Vista la legge 4 novembre 2010, n. 183, e, in particolare, ’art. 28,
secondo cui «Per particolari discipline sportive indicate dal bando di
concorso, i limiti minimo e massimo di eta per il reclutamento degli
atleti dei gruppi sportivi delle Forze di polizia e del Corpo nazionale
dei vigili del fuoco sono fissati, rispettivamente, in diciassette e tren-
tacinque anni»;

Visto I’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della Repub-
blica 17 dicembre 2015, n. 207, secondo cui «le disposizioni previste
dal medesimo regolamento non trovano applicazione per le procedure
di reclutamento e per I’accesso ai ruoli del personale militare delle
Forze armate, delle Forze di polizia a ordinamento militare e civile e
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco da destinare ai gruppi sportivi
in qualita di atleti o di istruttori»;

Visto I’art. 6, comma 2, del sopracitato decreto del Presidente della
Repubblica n. 207/2015, nel quale ¢ disposto che «non ¢ piu applicabile,
altresi, nessuna disposizione di natura regolamentare o amministrativa,
che preveda limiti di altezza in materia di reclutamenti del personale
delle Forze di polizia a ordinamento militare e civile e del Corpo dei
vigili del fuoco»;

Visto I’art. 43, comma 3, del citato decreto legislativo 28 febbraio
2021, n. 36, secondo il quale le Fiamme azzurre reclutano, nei limiti
assunzionali previsti dalla normativa vigente, con le modalita previste
dall’art. 1 del citato decreto del Presidente della Repubblica 30 aprile
2002, n. 132, nel limite del 5 per cento dell’organico del medesimo
gruppo sportivo, atleti tesserati nel Comitato italiano paralimpico attra-
verso pubblico concorso per titoli;

Vista la tabella F allegata al decreto legislativo 21 maggio 2000,
n. 146;

Considerata ’attuale dotazione organica dei Gruppi sportivi del
Corpo di polizia penitenziaria;

Vista la legge 30 dicembre 2021, n. 234, recante «Bilancio di pre-
visione dello Stato per ’anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale
per il triennio 2022-2024»;

Ritenuta la necessita di bandire concorso pubblico per I’assunzione
di cinque atleti paralimpici, dei quali uno del ruolo maschile e quattro
del ruolo femminile, nella «Sezione paralimpica Fiamme azzurre» del
Corpo di polizia penitenziariay;

Decreta:

Art. 1.

Posti disponibili per I’assunzione

1. E indetto concorso pubblico, per titoli, a complessivi cinque
posti nella «sezione paralimpica Fiamme azzurre» del Corpo di poli-
zia penitenziaria, di cui un posto nel ruolo maschile e quattro posti nel
ruolo femminile, riservato ad atleti paralimpici con disabilita fisiche o
sensoriali, inseriti dal Comitato italiano paralimpico (C.I.P.) nel «Club
italia paralimpico» ovvero comunque riconosciuti atleti paralimpici di
interesse nazionale dal predetto Comitato, ovvero dalle Federazioni
sportive di riferimento.

2. I posti messi a concorso sono ripartiti per discipline sportive nel
modo seguente:

ruolo maschile:

Disciplina Specialita c(l:iasl;%giﬁ%a Posti
Sci nordico «Long distance, Middle Sittin 1
distance, Sprint» g
ruolo femminile:
N TN Cat i .
Disciplina Specialita dias:t%i(l)irtls Posti
Judo «+ 70 Kg» 12 1
«100 metri farfalla, 100
Nuoto metri dorso, 100 metri S12/S13 1
stile libero»
«100 metri dorso; 200
metri misti, 400 metri
Nuoto stile libero, 50 metri S8/SM8 1
stile libero»
Tll’r;)rggn «Compound open» w2 1

3. Nel caso in cui i posti previsti per una o piu discipline non risul-
tassero coperti, I’amministrazione puo assegnarli ad altra disciplina fra
quelle indicate al comma 2.

4. L’amministrazione penitenziaria si riserva la facolta di revocare
o annullare il presente bando di concorso, sospendere o rinviare lo svol-
gimento del concorso stesso, nonché le connesse attivita di assunzione,
modificare, fino alla data di incorporamento dei vincitori, il numero dei
posti - in aumento o in decremento - sospendere la nomina dei vincitori
in ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché
in applicazione di disposizioni di contenimento della spesa pubblica che
impedissero, in tutto o in parte, assunzioni di personale per gli anni
2022-2023.

Di quanto sopra si provvedera a dare comunicazione con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - e nel sito istituzionale http://www.giu-
stizia.it/

5. 1 vincitori del concorso sono nominati agenti del Corpo di poli-
zia penitenziaria.

Art. 2.
Requisiti e condizioni per la partecipazione
1. T partecipanti al presente concorso devono essere in possesso

dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana;

b) godimento dei diritti civili e politici;

¢) aver compiuto gli anni diciassette e non aver compiuto e
quindi superato gli anni trentacinque;

d) essere in possesso delle qualita morali e di condotta previste
dall’art. 35, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, nonché dei
requisiti di cui all’art. 5, comma 2, del decreto legislativo n. 443/1992;

e) diploma di scuola secondaria di primo grado;
/) essere inseriti dal Comitato italiano paralimpico nel «Club
italia paralimpico» ovvero essere riconosciuti atleti paralimpici di inte-

resse nazionale dal predetto Comitato, ovvero dalle Federazioni spor-
tive di riferimento, nella disciplina per la quale si concorre;

g) essere in possesso dell’idoneita all’attivita sportiva agonistica
riferita alla disciplina sportiva per la quale si concorre;

h) idoneita fisica, psichica e attitudinale al servizio di Polizia
penitenziaria da accertare in conformita alle disposizioni contenute negli

e
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articoli 122, 124 e 125 del decreto legislativo n. 443/1992 e all’art. 6,
comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica n. 207/2015. Ai
fini dell’accertamento del possesso dei requisiti psico-fisici di cui agli
articoli 122 e 123 del citato decreto legislativo n. 443/1992, non si tiene
conto delle patologie invalidanti o ad esse connesse ovvero conseguenti
per le quali il candidato ha ottenuto la classificazione funzionale in base
alla disciplina sportiva praticata, di cui alla suddetta lettera g);

2. 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione
al concorso.

Art. 3.

Esclusione dal concorso

1. Sono esclusi dal concorso i candidati che non sono in possesso
dei requisiti previsti dall’art. 2, nonché i candidati che non si presentino
nel luogo, nel giorno e nell’ora stabilita per I’accertamento dei requisiti
psico-fisici e attitudinali.

2. Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano stati
destituiti dall’impiego presso una pubblica amministrazione, che hanno
riportato condanna a pena detentiva per delitto non colposo o siano o
sono stati sottoposti a misura di prevenzione.

3. Non possono, altresi, concorrere coloro che siano stati dichiarati
decaduti da altro impiego presso una pubblica amministrazione, per i
motivi di cui alla lettera d) dell’art. 127 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

4. L’amministrazione provvede d’ufficio ad accertare le cause di
esclusione di precedenti rapporti di pubblico impiego, la sussistenza dei
requisiti di moralita e di condotta stabiliti dalla legge per 1’accesso al
ruolo del personale del Corpo della polizia penitenziaria ¢ la veridicita
delle dichiarazioni rilasciate dai candidati. Fatta salva la responsabilita
penale, il candidato decade dei benefici conseguiti in virti di un prov-
vedimento emanato in suo favore sulla base di una dichiarazione non
veritiera.

5. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli aspi-
ranti partecipano «con riservay alla procedura concorsuale.

6. I concorrenti che risultano, ad una verifica anche successiva, in
difetto dei prescritti requisiti sono esclusi di diritto dal concorso con
decreto del direttore generale del personale e delle risorse.

Art. 4.

Domanda di partecipazione e comunicazioni

1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta
secondo il modello allegato (allegato 1), e inviata esclusivamente a
mezzo di posta elettronica certificata al seguente indirizzo PEC: arruo-
lamenti.poliziapenitenziaria.dap@giustiziacert.it indicando nell’og-
getto «CONCORSO 5 POSTI ATLETI PARALIMPICI FIAMME
AZZURREDY, entro trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

2. Il modulo della domanda e relativi allegati saranno anche dispo-
nibili dal giorno successivo alla suddetta pubblicazione sul sito del
Ministero della giustizia http://www.giustizia.it/

3. Per i candidati minorenni la domanda di partecipazione al con-
corso deve essere presentata, con le modalita e nei termini sopra indi-
cati, da uno dei genitori, purché esercente la potesta genitoriale o, in
mancanza di questi ultimi, dal tutore del minore. I genitori del candi-
dato minorenne devono, altresi, sottoscrivere e inviare in allegato alla
domanda, I’autorizzazione all’assunzione (allegato 2), con copia fronte/
retro dei loro documenti di identita.

4. Non saranno ammessi a partecipare al concorso i candidati le
cui domande siano state presentate o inviate con modalita diverse da
quelle sopra indicate.

5. I candidati devono inoltrare, unitamente alla domanda di parte-
cipazione al concorso, ’attestazione debitamente compilata dal C.I.P.,
controfirmata per presa visione e conferma dagli interessati, con 1’in-
dicazione dei titoli sportivi di cui al successivo art. 6, che intendono
far valere ai fini della determinazione del punteggio di merito. Nella
medesima attestazione il C.I.P. deve altresi indicare se il candidato sia
attualmente riconosciuto «atleta di interesse nazionale ¢ paralimpico».
Il mancato invio della suddetta attestazione con le modalita e nei termini
sopraindicati, comportera 1’esclusione dalla procedura concorsuale.

Art. 5.

Compilazione della domanda

1. I candidati, o chi per essi se minorenni, nella domanda di parte-
cipazione devono dichiarare:

a) cognome e nome;
b) luogo, data di nascita e codice fiscale;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) la residenza o il domicilio, precisando altresi il recapito e
I’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC), personalmente inte-
stata, per I’invio e la ricezione delle comunicazioni relative al concorso;

e) ’iscrizione alle liste elettorali, ovvero il motivo della mancata
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) di non aver a proprio carico condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale e di non avere
in corso procedimenti giudiziari penali o per I’applicazione di misure di
sicurezza o di prevenzione, né che risultino a proprio carico precedenti
penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 313/2002. In caso contrario, il can-
didato dovra precisare le condanne e i procedimenti a carico ed ogni
eventuale precedente penale, precisando la data di ogni provvedimento
e I’Autorita giudiziaria che lo ha emanato o presso la quale pende il
procedimento;

g) dinon essere stati dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego
in una pubblica amministrazione, licenziati dal lavoro alle dipendenze
di pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare;

h) il titolo di studio richiesto, con I’indicazione della scuola o
dell’istituto che lo ha rilasciato e della data in cui ¢ stato conseguito;

i) I’eventuale possesso di titoli di preferenza di cui all’art. 5,
comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 non-
ché all’art. 73, comma 14, del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69,
convertito con modificazioni dalla legge 9 agosto 2013, n. 98;

J) la disciplina sportiva per la quale si concorre;

k) di essere inserito dal Comitato italiano paralimpico nel «Club
italia paralimpico» ovvero essere riconosciuto atleta paralimpico di
interesse nazionale dal predetto Comitato, ovvero dalle Federazioni
sportive di riferimento, nella disciplina per la quale si concorre;

/) di inoltrare, unitamente alla domanda di partecipazione, 1’at-
testazione di cui al precedente art. 4, comma 5, compilata dal C.I.P. e
controfirmata per presa visione e conferma;

m) 1 titoli culturali e professionali posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso, di cui al successivo art. 6;

n) di essere a conoscenza delle responsabilita penali previste in
caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.
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2. Gli eventuali titoli di preferenza non dichiarati espressamente
nella domanda di partecipazione al concorso non saranno valutati in
sede di formazione della graduatoria concorsuale.

3. 1l candidato deve comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione di residenza, del proprio recapito e il nuovo indirizzo PEC,
dichiarato nella domanda per le comunicazioni relative al concorso,
nonché qualsiasi variazione della sua posizione giudiziaria successiva
alla dichiarazione di cui al comma 1, lettera f). A tal fine, I’interessato
dovra inviare dette comunicazioni, unitamente a copia fronte/retro di un
valido documento di identita, in formato PDF, all’indirizzo PEC indi-
cato all’art. 4, comma 1.

4. L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso
di dispersione delle comunicazioni, dipendente da inesatte o incomplete
indicazioni dell’indirizzo o del recapito fornito dai candidati, oppure
da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo o
recapito.

Art. 6.

Categorie dei titoli ammessi a valutazione e punteggi
massimi attribuibili a ciascuna di esse

1. I titoli ammessi a valutazione sono quelli riportati nella tabella
A, allegata all’art. 3, comma 1, del decreto ministeriale 29 ottobre 2021.

2. Sono ammessi a valutazione i titoli sportivi acquisiti nel biennio
precedente la data di pubblicazione del presente bando, fatta eccezione
per i titoli di studio e di abilitazione professionale che devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di presentazione delle
domande.

A) Categoria I
Speciali riconoscimenti: fino a punti 210;

Sono valutate le prestazioni sportive con 1’attribuzione del pun-
teggio di seguito indicato in relazione al particolare rilievo del risultato
ottenuto:

1) medaglia ai Giochi paralimpici: fino a punti 30,00,

2) medaglia ai Campionati mondiali paralimpici: fino a punti
25,00,

3) record mondiale paralimpico: punti 25,00;

4) vincitore di Coppa del mondo paralimpica: punti 20,00;

5) medaglia ai Campionati europei paralimpici: fino a punti
15,00

6) record europeo paralimpico: punti 15,00,

7) vincitore di Coppa europea paralimpica: punti 12,00;

8) medaglia alle Universiadi paralimpiche ovvero Giochi del
mediterraneo paralimpici: fino a punti 12,00;

9) Campione italiano paralimpico: punti 12,00;
10) record italiano paralimpico: punti 15,00,
11) vincitore di Coppa Italia paralimpica: punti 10,00;

12) classificato dal secondo al decimo posto nei campionati ita-
liani di categoria: da punti 6,00 a punti 10,00;

13) classificato dall’undicesimo al ventesimo posto nei campio-
nati italiani di categoria: fino a punti 5,00.

B) Categoria II
Titoli di studio e di abilitazione professionale:
1) diploma di laurea: punti 2,00;
a) corso di specializzazione post lauream: punti 0,5;
b) abilitazione all’esercizio della professione: punti 0,5;
2) diploma di scuola secondaria di secondo grado: punti 1,00;

3) attestato di tecnico specialista sportivo: punti 1,00.

I punteggi previsti ai punti 1) e 2) categoria Il non sono cumulabili
tra loro.

3. La commissione esaminatrice indicata al successivo art. 7 pre-
determina gli ulteriori criteri necessari per I’attribuzione dei punteggi
e annota i titoli valutati e i relativi punteggi su apposite schede indivi-
duali, sottoscritte da tutti i componenti, che saranno allegate al fascicolo
concorsuale di ciascun candidato.

Art. 7.

Commissione esaminatrice

1. La commissione esaminatrice per la valutazione dei titoli ¢
composta da un dirigente penitenziario, con funzioni di presidente,
dal responsabile del gruppo sportivo «Fiamme azzurre» ¢ da un terzo
membro appartenente alla carriera dei funzionari del Corpo di polizia
penitenziaria con qualifica non inferiore a dirigente aggiunto.

2. Le funzioni di segretario sono svolte da un appartenente al ruolo
degli ispettori del Corpo di polizia penitenziaria.

3. Per supplire ad eventuali, temporanee assenze o impedimenti del
presidente, di uno dei componenti o del segretario della commissione,
puo essere prevista la nomina di un presidente supplente, di quattro
componenti supplenti e di un segretario supplente, da effettuarsi con
lo stesso decreto di costituzione della Commissione esaminatrice o con
successivo provvedimento.

Art. 8.

Accertamenti psicofisici

1. I candidati non esclusi dalla partecipazione al concorso sono
tenuti a sottoporsi, nel luogo, giorno e ora che saranno loro preventi-
vamente comunicati, alla visita medica per I’accertamento dell’idoneita
psico-fisica.

2. I candidati devono presentarsi ai suddetti accertamenti muniti
di un valido documento di identificazione e, a pena di esclusione, di un
certificato di idoneita all’attivita sportiva agonistica riferito alla disci-
plina per la quale concorrono, recante data non anteriore a trenta giorni
dalla data di presentazione agli accertamenti. I requisiti di idoneita fisica
per I’accesso alla sezione paralimpica Fiamme azzurre del Corpo di
polizia penitenziaria sono quelli richiesti per la disciplina sportiva para-
limpica esercitata, secondo i criteri fissati dal C.I.P.

3. I candidati devono, altresi, presentare, a pena di esclusione, cer-
tificato anamnestico compilato dal medico curante con relativo timbro
e firma secondo il fac-simile allegato (allegato 3).

4. Ai fini dell’accertamento dei requisiti psico-fisici i candidati
sono sottoposti da parte della commissione medica ad una visita con-
sistente in:

a) raccolta anamnestica;

b) esame obiettivo generale;

¢) esami di laboratorio per la ricerca di sostanze psicoattive;
d) valutazione psichiatrica

5. Gli accertamenti psico-fisici sono effettuati da una commissione
composta ai sensi del terzo comma dell’art. 106 del decreto legisla-
tivo n. 443/1992 anche da medici del Servizio sanitario nazionale ope-
ranti presso strutture del Ministero della giustizia, ovvero individuabili
secondo le modalita di cui al secondo comma dell’art. 120 del mede-
simo decreto legislativo n. 443/1992.

6. Le funzioni di segretario sono svolte da un appartenente alla car-
riera dei funzionari di polizia penitenziaria in servizio presso il Diparti-
mento dell’amministrazione penitenziaria.

7. Avverso il giudizio di non idoneita, il candidato puo proporre
ricorso nel termine di trenta giorni dalla data della notifica.

e
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8. Il nuovo accertamento ¢ effettuato da una commissione medica
di seconda istanza composta ai sensi del quarto comma dell’art. 107 del
decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443, ovvero da dirigenti medici
superiori e dirigenti medici individuabili secondo le modalita di cui al
secondo comma dell’art. 120 del citato decreto legislativo 30 ottobre
1992, n. 443.

9. 1l giudizio di idoneita o di non idoneita espresso dalla com-
missione medica di seconda istanza ¢ definitivo e comporta, in caso di
inidoneita, 1’esclusione dal concorso che viene disposta con decreto dal
direttore generale del personale e delle risorse.

10. I candidati che non si presentano nel luogo, nel giorno e
nell’ora stabiliti per i suddetti accertamenti sono esclusi dal concorso.

Art. 9.

Accertamenti attitudinali

1. I candidati risultati idonei ai suddetti accertamenti psico-fisici
saranno sottoposti agli accertamenti attitudinali da parte di una commis-
sione presieduta da un dirigente penitenziario o ufficiale del disciolto
Corpo degli agenti di custodia e composta da due appartenenti alla car-
riera dei funzionari del Corpo di polizia penitenziaria in possesso del
titolo di selettore e da due psicologi o medici specializzati in psicologia
individuati ai sensi dell’art. 132 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 230/2000.

2. Le funzioni di segretario sono svolte da un appartenente alla car-
riera dei funzionari di polizia in servizio presso il Dipartimento dell’am-
ministrazione penitenziaria.

3. D’accertamento della idoneita attitudinale, mediante colloquio
con la commissione suddetta, ¢ diretto ad accertare la sussistenza dei
requisiti indicati dagli articoli 124 e 125 del decreto legislativo 30 set-
tembre 1992, n. 443, nei limiti di compatibilita con i particolari requisiti
psico-fisici previsti.

4. 11 giudizio di idoneita o di non idoneita, riportato in sede di
accertamento delle qualita attitudinali ¢ definitivo e comporta, in caso di
non idoneita, I’esclusione dal concorso che viene disposta con decreto
motivato del direttore generale del personale e delle risorse.

Art. 10.

Documentazione amministrativa

1. Ai fini della formazione della graduatoria finale di merito, i can-
didati risultati idonei agli accertamenti attitudinali, dovranno far perve-
nire a mezzo PEC all’Ufficio concorsi entro venti giorni dalla suddetta
idoneita le certificazioni comprovanti il possesso dei titoli di precedenza
e/o preferenza gia indicati nella domanda di partecipazione, pena il loro
mancato riconoscimento.

2. Non ¢ ammesso il riferimento a documenti prodotti in altri con-
corsi, anche se indetti dal Ministero della giustizia.

Art. 11.

Graduatoria

1. Ultimata la valutazione dei titoli, la commissione, individuata
dall’art. 7, forma le graduatorie di merito relative alle singole discipline
sportive, sulla base del punteggio finale, determinato ai sensi del prece-
dente art. 6, conseguito da ciascun candidato.

2. 11 direttore generale del personale e delle risorse, riconosciuta la
regolarita del procedimento, con proprio decreto approva le graduatorie
di merito e dichiara i vincitori e gli idonei del concorso, sotto condi-
zione dell’accertamento dei requisiti per I’ammissione all’impiego.

3. A parita di condizioni e di posizione nella graduatoria, sono
applicate le preferenze previste dall’art. 5, del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed
integrazioni;

4. La graduatoria dei vincitori e degli idonei ¢ pubblicata nel sito
istituzionale del Ministero della giustizia http://www.giustizia.it/ con
modalita che assicurino la riservatezza e la protezione dei dati perso-
nali. Di tale pubblicazione ¢ data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami». Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

Art. 12.

Nomina e assegnazione

1. Con decreto del direttore generale del personale e delle risorse,
i vincitori del concorso sono nominati agenti del Corpo di polizia peni-
tenziaria e assegnati alla «Sezione paralimpica Fiamme azzurre» del
Corpo di polizia penitenziaria.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

1. I dati personali forniti dai candidati con la domanda di parte-
cipazione al concorso sono raccolti e trattati ai sensi del regolamento
europeo (UE) n. 2016/679 e del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, e utilizzati esclusivamente per le finalita del concorso e per le
successive attivita inerenti all’eventuale procedimento di assunzione.

2. 1l conferimento dei dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dal concorso.

3. I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
Ministero della giustizia e potranno essere inseriti in apposite banche
dati automatizzate anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

4. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente ad amministrazioni o enti pubblici direttamente interessati allo
svolgimento del concorso, alla procedura di assunzione, alla posizione
giuridico-economica dei candidati o per altre finalita previste dalla
legge.

5. Ogni candidato puo esercitare, in merito ai propri dati personali,
alle condizioni e nei limiti di cui al regolamento UE 2016/679, 1 diritti
di accesso, rettifica, cancellazione e opposizione, nei casi previsti dagli
articoli 15 e seguenti del citato regolamento, nei confronti del Ministero
della giustizia - Dipartimento dell’amministrazione penitenziaria, Largo
Luigi Daga n. 2 - Roma.

Roma, 11 ottobre 2022

1l direttore generale: PARIsI

o ey
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ALLEGATO 1

DIPARTIMENTO DELL'’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
Direzione Generale del personale e delle risorse — Ufficio VI - Concorsi

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico per titoli a n. 5 posti nella “Sezione
Paralimpica FIAMME AZZURRE” del Corpo di polizia penitenziaria nel ruolo maschile e femminile,
indetto con PDG 11 ottobre 2022 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale Concorsi ed esami n. 83
del 18 ottobre 2022, per i posti:

n. 1 posto ruolo MASCHILE n. 4 posti ruolo FEMMINILE

per i posti di cui all’art. 1 del bando di concorso.

A tal fine, ai sensi dell’articolo 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, e successive modificazioni, e
consapevole delle responsabilita penali e civili che ai sensi dell’articolo 76 del medesimo D.P.R. possono
derivare da dichiarazioni mendaci

DICHIARA sotto la propria responsabilita

Cognome Nome

Sesso | F - Disciplina sportiva

Data di nascita /__/ Codice Fiscale

Luogo di nascita Prov. di nascita

Stato di nascita (solo se estero)

Comune di residenza Prov. di residenza

Indirizzo di residenza
(Event. Fraz.) C.A.P.
Recapito telefonico cellulare

Indirizzo di posta elettronica certificata PEC I

DOMICILIO (indicare solo se diverso dalla residenza per l'invio delle comunicazioni inerenti al concorso)
Comune di Prov. di

Indirizzo (Event. Fraz.) C.A.P.

Di essere in possesso del seguente titolo di studio:
conseguito in data /__/ presso l'istituto
con sede nel Comune di indirizzo

Categoria II - articolo 6, comma 2, lettera B

Diploma di laurea |:| Corso di specializzazione post lauream ,:l
Abilitazione all’esercizio della professione ]:I Attestato di Tecnico Specialista Sportivo |:|
Diploma di scuola secondaria di secondo grado | |

Annotazioni integrative titoli di studio e professionali

Il sottoscritto inoltre dichiara
- di essere cittadino italiano;
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- di godere dei diritti politici e civili e di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di residenza (nel
caso di mancata iscrizione o cancellazione dalle liste indicare il motivo nello spazio sottostante);

- di aver superato gli anni 17 e non aver compiuto e quindi superato gli anni 35;

- di non aver a proprio carico condanne penali o applicazioni di pena ai sensi dell’articolo 444 del c.p.p. e
di non avere in corso procedimenti giudiziari penali o per |'applicazione di misure di sicurezza o di
prevenzione, né che risultino a proprio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi
dell’articolo 3 del D.P.R. n. 313/2002. In caso contrario, il candidato dovra precisare le condanne e i
procedimenti a carico ed ogni eventuale precedente penale, precisando la data di ogni provvedimento e
I’Autorita Giudiziaria che lo ha emanato o presso la quale pende il procedimento;

(se SI indicare quali)

- di essere in possesso dell’idoneita all’attivita sportiva agonistica riferita alla disciplina sportiva per la
quale si concorre;

- di essere inserito dal Comitato italiano Paralimpico nel “Club Italia Paralimpico” ovvero essere
riconosciuto atleta paralimpico di interesse nazionale dal predetto Comitato, ovvero dalle Federazioni
sportive di riferimento, nella disciplina per la quale si concorre, sopra indicata;

Annotazioni integrative Titoli Sportivi - articolo 6, comma 2, lettera A)

ALLEGA Attestazione C.I.P. (articolo 4 - comma 5 del bando)

- di essere in possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’art. 35, comma 6, del D.Lgs. 30
marzo 2001, n. 165, nonché dei requisiti di cui all‘art. 5, comma 2, del D.Lgs. 30 ottobre 1992, n. 443;

- di non essere stato dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego in una pubblica amministrazione o
licenziato dal lavoro alle dipendenze di pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare;

- di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza e precedenza di cui all’art. 5, lett. h) del bando:

Annotazioni titoli di precedenza e preferenza

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente, con le modalita indicate nel bando, le eventuali variazioni
del recapito per le comunicazioni inerenti il presente concorso;

- di essere a conoscenza di tutte le altre disposizioni contenute nel bando di concorso ed in particolare di
quelle che prevedono che la domanda di partecipazione puod essere inviata esclusivamente con modalita
telematica di cui all’art. 4 del bando;

- di essere consapevole che, con la presente sottoscrizione, autorizza il trattamento dei dati personali ai
sensi del Regolamento Europeo (UE) n. 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196 e successive
integrazioni e modificazioni;

- di essere a conoscenza delle responsabilita penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi
dell’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Eventuali annotazioni integrative

Luogo Data Firma leggibile
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ALLEGATO 2

CONSENSO DEI GENITORI O DEL GENITORE ESERCENTE L’ESCLUSIVA
POTESTA’ GENITORIALE PER L’ ASSUNZIONE DEL MINORE
NEL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA

II sottoscritto nato il / /
In qualita di: PADRE Tutore del MINORE

e la sottoscritta ' nata il / /
In qualita di: MADRE___ Tutrice del MINORE
esercenti la potesta genitoriale o la tutela legale

del minore nato il / /
a ( ), residente a

via/piazza

esprimono/esprime, per il minore suindicato, il proprio consenso:

1) alla partecipazione del concorso pubblico, per titoli, per complessivi 5 atleti da assegnare alla “Sezione
paralimpica Fiamme Azzurre” che saranno assunti nella Polizia penitenziaria, indetto con PDG 11
ottobre 2022, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — IV Serie Speciale n. 83 del 18 ottobre 2022;

2) agli accertamenti psico-fisici ed attitudinali prescritti dal bando;

3) all’assunzione nei ruoli della Polizia penitenziaria.

Si allegano copie fronte/retro dei propri documenti di identita, compreso quello del minore.

il / /
Padre del minore/tutore legale Madre del minore/tutrice legale
Il minore esprime la propria volonta a partecipare al suddetto
€oncorso.
Il Minore
Note

11 consenso deve essere espresso da entrambi i genitori o dal genitore esercente 1’esclusiva potestd
genitoriale o, in mancanza di essi, dal tutore.
11 candidato minorenne privo della presente autorizzazione NON sard ammesso al concorso.
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ALLEGATO 3

Certificato anamnestico da compilare a cura del medico curante
ai sensi dell’art. 25 della legge 23 dicembre 1978, n. 833

Si certificano i seguenti dati anamnestici relativi a:

Cognome Nome

Nato/a a ( )il _ /[ residente in

Via/Piazza n Tel. Tipo documento

Numero rilasciata da in data

(barrare la voce interessata)
Sussistono patologie dell’apparato cardiocircolatorio NO SI

Se SI quali?

Sussiste diabete? NO SI

Se SI specificare trattamento

Sussistono patologie della tiroide/surreni/pancreas/ ipofisi NO SI
Se SI quali?
Sussistono turbe e/o patologie psichiche gia note NO S
Se SI quali?
Soffre di patologie neurologiche? _ NO SI
Se SI quali?
Ha mai avuto crisi epilettiche (o convulsioni)? - NO SI

Se Sl indicare la data dell’ultima crisi e la terapia eseguita

Assume o ha assunto farmaci psicotropi (ad. es. antidepressivi, tranquillanti, barbiturici, altro)? NO SI
Se SI quali?

‘Fa uso o ha mai fatto uso di sostanze stupefacenti? v NO SI
Se SI di che tipo?

Sussistono malattie del sangue? NO SI
Se SI quali?

Sussistono dell’apparato urogenitale? NO SI
Se SI quali?

Sussistono malattie e/o alterazioni dell’apparato visivo che comportino I’uso di occhiali da vista

o lenti a contatto? NO SI
Se SI quali?

Elencare eventuali condizioni morbose pregresse:

I/La sottoscritto/a afferma di aver fornito al proprio medico dichiarazione veritiera in merito ai dati anamnestici di cui sopra,
consapevole delle sanzioni a cui va incontro in caso di infedele dichiarazione.

Firma dell’interessato/a

Firma del Medico di fiducia e codice regionale
(Nome e Cognome, timbro)

Luogo e data,

22E13110
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MINISTERO DELL’INTERNO

Concorso pubblico, per titoli sportivi e culturali, per la
copertura di sette posti per I’accesso al ruolo degli atleti
del gruppo sportivo vigili del fuoco Fiamme Rosse.

IL CAPO DIPARTIMENTO
DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

Visto il decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, recante «Ordi-
namento del personale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco a norma
dell’art. 2 della legge 30 settembre 2004, n. 252» come modificato
dal decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 97 e dal decreto legislativo
6 ottobre 2018, n. 127;

Visto il decreto del Ministro dell’interno 20 aprile 2022, n. 74, con-
cernente il «Regolamento recante modalita di svolgimento del concorso
pubblico per I’accesso al ruolo degli atleti del gruppo sportivo dei vigili
del fuoco Fiamme Rosse del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, ai
sensi dell’art. 131 del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217»;

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca di concerto con il Ministro per la pubblica amministrazione e
I’innovazione del 9 luglio 2009 di equiparazione tra classi delle lau-
ree di cui al decreto n. 509/1999 e classi delle lauree di cui al decreto
n. 270/2004, ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi;

Visto I’art. 28 della legge 4 novembre 2010, n. 183, concernente il
personale dei gruppi sportivi delle Forze armate, delle Forze di polizia
e del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 17 dicembre 2015,
n. 207, concernente il «Regolamento in materia di parametri fisici per
I’ammissione ai concorsi per il reclutamento nelle Forze armate, nelle
Forze di polizia a ordinamento militare e civile e nel Corpo nazionale
dei vigili del fuoco, a norma della legge 12 gennaio 2015, n. 2»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il «Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento
dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi» e successive modificazioni,

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai docu-
menti amministrativi» ¢ successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, recante il «Testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativay e successive
modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
il «Codice in materia di protezione dei dati personali (recante dispo-
sizioni per ’adeguamento dell’ordinamento nazionale al regolamento
(UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trat-
tamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE)» e successive modificazioni,

Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il «Codice
dell’amministrazione digitale» e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante il «Codice
delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge
28 novembre 2005, n. 246» e successive modificazioni;

Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella
pubblica amministrazione» e successive modificazioni,

Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante il «Rior-
dino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»
e successive modificazioni;

Viste le note dell’Ufficio attivita sportive n. 19025 in data 21 set-
tembre 2022 e n. 20655 in data 10 ottobre 2022, concernenti i posti
disponibili del concorso in argomento;

Decreta:

Art. 1.
Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli sportivi e culturali, a sette
posti per ’accesso al ruolo degli atleti del gruppo sportivo vigili del
fuoco Fiamme Rosse cosi suddivisi:

un atleta di sesso femminile, disciplina canottaggio, categoria
pesi leggeri, specialita gran fondo singolo;

un atleta di sesso maschile, disciplina nuoto, specialita 400 misti;

un atleta di sesso femminile, disciplina pesistica, categoria kg

55;

un atleta di sesso femminile, disciplina pesistica, categoria kg.
59;

un atleta di sesso maschile, disciplina tackwondo, categoria -54
kg;

un atleta di sesso femminile, disciplina tackwondo, categoria
-46 kg;

un atleta di sesso femminile, disciplina tuffi, specialita piatta-
forma sincro m. 10.

Per ciascuna delle discipline sopraindicate, sara formulata apposita
graduatoria, nella quale si terra conto, qualora applicabili, delle riserve
previste dall’art. 131, comma 2, del decreto legislativo 13 ottobre 2005,
n. 217.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Il concorso ¢ riservato ai cittadini italiani che siano riconosciuti
atleti di interesse nazionale dal Comitato olimpico nazionale italiano
(CONI) o dalle federazioni sportive nazionali, che detengano almeno
uno dei titoli sportivi di cui all’allegato A al presente bando e che siano
in possesso dei seguenti requisiti:

1. godimento dei diritti politici;
2. eta non inferiore ad anni diciassette e non superiore ad anni
trentacinque;

3. idoneita fisica, psichica e attitudinale al servizio, secondo i
requisiti stabiliti dall’art. 3 del decreto ministeriale 20 aprile 2022 n. 74;

4. possesso del titolo di studio della scuola dell’obbligo;

5. possesso delle qualita morali e di condotta di cui all’art. 26
della legge 1° febbraio 1989, n. 53.

Non sono ammessi al concorso coloro che siano stati espulsi dalle
forze armate e dai corpi militarmente organizzati o che abbiano ripor-
tato sentenza irrevocabile di condanna per delitti non colposi ovvero
siano stati sottoposti a misura di prevenzione nonché coloro che siano
stati destituiti da pubblici uffici o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione delle
domande di partecipazione, ad eccezione dei requisiti di idoneita psico-
fisica ed attitudinale, che devono sussistere al momento degli accerta-
menti effettuati dalla Commissione medica e permanere fino alla data di
immissione in ruolo. A tal fine I’amministrazione si riserva la facolta di
procedere alla verifica della conservazione di tali requisiti.

Art. 3.
Esclusione dal concorso

Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli aspi-
ranti sono ammessi con riserva alla procedura concorsuale.

L’amministrazione pud disporre in ogni momento, con motivato
provvedimento, I’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti pre-
scritti, nonché per la mancata osservanza dei termini perentori stabiliti
nel presente bando.

Per le conseguenti comunicazioni relative allo svolgimento del
concorso in argomento, potra essere consultata la Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del
2 dicembre 2022.
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Art. 4.
Titoli

Le categorie dei titoli sportivi e culturali ed i punteggi da attri-
buire a ciascuna di esse sono riportati nell’allegato A, che costituisce
parte integrante del presente bando. Nell’allegato A sono indicati i pun-
teggi dei titoli afferenti ad ogni singola categoria, non cumulabili tra
loro; 1 punteggi dei titoli sportivi appartenenti a categorie diverse sono
cumulabili.

Al fini della valutazione dei titoli sportivi di cui al comma pre-
cedente sono presi in considerazione solo quelli certificati dal Comi-
tato olimpico nazionale italiano o dalle Federazioni sportive nazionali,
acquisiti nei diciotto mesi precedenti la data di scadenza indicata dal
bando per la presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso. I titoli non espressamente dichiarati nella domanda di partecipa-
zione non saranno presi in considerazione.

Nel caso di manifestazioni con cadenza anche pluriennale, quali
Olimpiadi, Campionati mondiali ed europei, si terra conto esclusiva-
mente dei titoli conseguiti nell’ultima edizione, anche oltre il termine di
diciotto mesi sopraindicato.

Al fini della valutazione dei titoli culturali di cui al comma 1, i
punteggi sono tra loro cumulabili, ad eccezione di quelli di cui ai numeri
2 e 4 del punto 2 «Titoli culturali» dell’allegato A, afferenti al mede-
simo corso di laurea, considerandosi assorbente il punteggio della lau-
rea magistrale. Sono, altresi, valutabili le lauree, le lauree specialistiche
ed i diplomi di laurea, conseguiti secondo gli ordinamenti didattici pre-
vigenti ed equiparati, ai sensi dei decreti del Ministro dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca 9 luglio 2009. Il punteggio da attribuire ¢
quello dei titoli di studio cui sono equiparati.

Art. 5.
Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione al concorso deve essere inviata
per via telematica esclusivamente attraverso ’applicazione disponibile
all’indirizzo https://concorsionline.vigilfuoco.it seguendo le istruzioni
ivi specificate.

Per accedere all’applicazione i candidati devono essere in pos-
sesso di un’identita nell’ambito del Sistema pubblico d’identita digitale
(SPID). Chi ne fosse sprovvisto puo richiederla secondo le procedure
indicate nel sito www.spid.gov.it

La procedura di compilazione ed invio on-/ine della domanda dovra
essere effettuata entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora I’ultimo giorno per la presentazione telematica
della domanda coincida con un giorno festivo, il termine € prorogato al
giorno successivo non festivo.

La data di presentazione telematica della domanda di parteci-
pazione al concorso ¢ certificata dal sistema informatico che, alle
ore 24,00 del termine utile, non permettera piu I’invio della domanda,
ma soltanto 1’accesso per la visione e la stampa della domanda prece-
dentemente inviata.

In caso di avaria temporanea del sistema informatico di acquisi-
zione delle domande, I’amministrazione si riserva di posticipare il ter-
mine per il solo invio on-line delle stesse, fermo restando il termine
di scadenza previsto nel presente bando per il possesso dei requisiti e
dei titoli. Dell’avvenuto ripristino e dell’eventuale proroga verra data
notizia con avviso sul sito del Dipartimento dei vigili del fuoco, del
soccorso pubblico e della difesa civile http://www.vigilfuoco.it nonché
all’indirizzo https://concorsionline.vigilfuoco.it

Qualora il candidato compili piu volte il format on-line si terra
conto unicamente dell’ultima domanda inviata nei termini.

Per i candidati che non hanno compiuto il 18° anno di eta, la
domanda di partecipazione al concorso deve essere presentata tramite
posta elettronica certificata (PEC) da uno dei genitori, purché esercente
la responsabilita genitoriale, o in mancanza di questi ultimi dal tutore
del minore, unitamente a copia dei documenti di identita compreso

quello del candidato, al seguente indirizzo ag.concorsiaccesso@cert.
vigilfuoco.it e deve contenere, per quanto compatibili, i dati relativi al
minore come di seguito indicati.
I candidati devono dichiarare nella domanda:
a) cognome e nome, luogo, data di nascita e codice fiscale;

b) ’esatta indicazione della residenza anagrafica con la precisa-
zione dell’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC);

¢) il possesso della cittadinanza italiana e il godimento dei diritti
politici;

d) di essere riconosciuti atleti di interesse nazionale dal Comi-
tato olimpico nazionale italiano (CONI) o dalle federazioni sportive
nazionali;

e) di detenere almeno uno dei titoli sportivi ammessi a valuta-
zione di cui all’allegato A al presente bando;

) il possesso del titolo di studio della scuola dell’obbligo;
g) ladisciplina o specialita sportiva per cui intendono concorrere;

h) i titoli di cui all’art. 4 del presente bando, con la precisazione
dell’ente che lo ha rilasciato e della data di conseguimento;

i) di non essere stati espulsi dalle forze armate e dai corpi mili-
tarmente organizzati, di non essere stati destituiti da pubblici uffici o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, di non
essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale;

) di non avere riportato sentenza irrevocabile di condanna per
delitto non colposo;

k) di non essere stati sottoposti a misure di prevenzione;

/) I’eventuale appartenenza al Corpo nazionale dei vigili del
fuoco, prevista quale titolo di preferenza, a parita di merito, dall’art. 131,
comma 5, del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217 e successive
modificazioni;

m) il possesso di eventuali titoli di preferenza, tra quelli previsti
dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487.

Ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni, i candidati dichia-
rano nella domanda di essere a conoscenza delle responsabilita penali
cui possono andare incontro in caso di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci.

L’amministrazione procedera ai controlli previsti dall’art. 71 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 ¢
successive modificazioni sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive,
anche per gli effetti del successivo art. 75.

Le successive eventuali variazioni di indirizzo dovranno essere
comunicate accedendo con le proprie credenziali al portale dei con-
corsi https://concorsionline.vigilfuoco.it ed inserendo i nuovi dati nella
sezione «Il mio profilo» ovvero mediante posta elettronica certificata
(PEC) da parte del genitore o tutore del minore.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte o incomplete indi-
cazioni riportate nella domanda di partecipazione o nel caso di mancata,
inesatta, incompleta o tardiva comunicazione del cambiamento degli
indirizzi stessi, né per eventuali disguidi informatici o di altra natura o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 6.
Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso, nominata con decreto
del Capo del Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e
della difesa civile, ¢ presieduta da un dirigente del Corpo nazionale che
espleta funzioni operative con qualifica non inferiore a dirigente supe-
riore o da un dirigente prefettizio con qualifica non inferiore a vicepre-
fetto in servizio presso il Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso
pubblico e della difesa civile ed ¢ composta da un componente appar-
tenente ai ruoli dei direttivi e dei dirigenti ginnico-sportivi del Corpo
nazionale e da un componente esperto non appartenente all’amministra-
zione. Ove non sia disponibile personale in servizio nel Dipartimento,
si applicano le disposizioni di cui all’art. 9, comma 4, del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.
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Le funzioni di segretario della commissione sono svolte da per-
sonale con qualifica non inferiore a ispettore logistico gestionale del
Corpo nazionale ovvero da un appartenente ai ruoli del personale
dell’amministrazione civile dell’interno, di equivalente qualifica in ser-
vizio presso il Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico
e della difesa civile.

Con il medesimo decreto sono nominati, per le ipotesi di assenza
o impedimento di ciascun componente effettivo, i relativi supplenti, per
I’individuazione dei quali si applicano gli stessi requisiti previsti per i
componenti effettivi.

Art. 7.

Formazione della graduatoria

La Commissione esaminatrice forma le graduatorie di disciplina o
specialita sportiva sulla base della valutazione dei titoli di cui all’art. 4
del presente bando.

L’amministrazione redige le graduatorie del concorso, tenendo
conto in caso di parita delle graduatorie di merito, nell’ordine, del cri-
terio di preferenza di cui all’art. 131, comma 5, del decreto legislativo
13 ottobre 2005, n. 217 e successive modificazioni, del tesseramento da
almeno due anni ad un gruppo sportivo dei vigili del fuoco e dei titoli
di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487.

Qualora a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli pre-
ferenziali due o piu candidati si collocano in pari posizione, ¢ preferito
il candidato piu giovane di eta ai sensi dell’art. 3, comma 7, della legge
15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni.

I predetti titoli di preferenza devono essere posseduti al termine di
scadenza stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione;
non saranno presi in considerazione i titoli non dichiarati nella domanda
di partecipazione al concorso.

Non sono, altresi, valutati i titoli di preferenza e di precedenza la
cui documentazione non sia conforme a quanto prescritto dal presente
bando ovvero che siano pervenuti all’amministrazione dopo la scadenza
del termine di seguito indicato nel presente articolo.

Al fine di consentire lo svolgimento degli accertamenti d’uffi-
cio, coloro che nella domanda di partecipazione hanno dichiarato di
possedere titoli di preferenza, devono trasmettere, ad integrazione
della domanda, dichiarazioni sostitutive, comprensive degli elementi
indispensabili per lo svolgimento delle verifiche necessarie, redatte ai
sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni.

Tali dichiarazioni sostitutive dovranno essere trasmesse, con le
modalita previste dagli articoli 46 ¢ 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni, attra-
verso l’utilizzo della posta elettronica certificata da inviare all’indi-
rizzo ag.concorsiaccesso(@cert.vigilfuoco.it entro e non oltre il termine
perentorio di quindici giorni, che decorre dalla richiesta dell’ammini-
strazione. A tal fine fara fede la data di invio on-line per I’inoltro a
mezzo posta certificata.

Art. 8.

Approvazione e pubblicazione delle graduatorie finali

Con decreto del Capo del Dipartimento dei vigili del fuoco, del
soccorso pubblico e della difesa civile ¢ approvata la graduatoria finale
di ciascuna disciplina o specialita sportiva e sono dichiarati vincitori i
candidati utilmente collocati nelle medesime graduatorie.

Detto decreto ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale del personale
del Ministero dell’interno sul sito del Dipartimento dei vigili del fuoco,
del soccorso pubblico e della difesa civile http://www.vigilfuoco.it con
avviso della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge e
nei confronti di tutti gli interessati.

Dalla data di pubblicazione del suddetto avviso decorre il termine
per le eventuali impugnative.

Art. 9.

Corso di formazione

Lo svolgimento del corso di formazione ¢ disciplinato dall’art. 6
del decreto ministeriale 20 aprile 2022, n. 74.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

At sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e succes-
sive modificazioni, recante il Codice in materia di protezione dei dati
personali, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il
Ministero dell’interno - Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso
pubblico e della difesa civile - Direzione centrale per I’amministrazione
generale - Ufficio II - Affari concorsuali e contenzioso - Roma e trattati,
anche attraverso procedure informatizzate, per le finalita di gestione del
€oncorso.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di ammissione e dei titoli.

L’interessato ha il diritto di accesso ai dati personali, di rettifica,
limitazione, cancellazione degli stessi nonché il diritto di opporsi per
motivi legittimi al loro trattamento. Tali diritti possono essere fatti
valere nei confronti del Ministero dell’interno - Dipartimento dei vigili
del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile - Direzione cen-
trale per I’amministrazione generale - Ufficio II - Affari concorsuali e
contenzioso - via Cavour n. 5 - 00184 Roma. L’interessato puo, altresi,
esercitare il diritto di proporre reclamo all’ Autorita garante per la prote-
zione dei dati personali o ricorso dinanzi all’autorita giudiziaria.

Art. 11.

Accesso agli atti

I candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti della
procedura concorsuale ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

Il responsabile del procedimento concorsuale ¢ il Dirigente dell’Uf-
ficio II - Affari concorsuali e contenzioso della Direzione centrale per
I’amministrazione generale.

Art. 12.

Disposizioni finali

Per quanto non previsto dal presente bando, si applicano, in quanto
compatibili, le disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487.

Avverso il presente bando ¢ ammesso ricorso in sede giurisdizio-
nale al Tribunale amministrativo regionale del Lazio entro sessanta
giorni dalla data di pubblicazione o ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica entro centoventi giorni dalla stessa data.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - nonché sul
sito del Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della
difesa civile http://www.vigilfuoco.it

Roma, 13 ottobre 2022

p. 1l Capo Dipartimento
1l vice Capo Dipartimento vicario
Parisi
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All. A

1. TITOLI SPORTIVI CERTIFICATI DAL COMITATO OLIMPICO NAZIONALE
ITALIANO O DALLE FEDERAZIONI SPORTIVE NAZIONALI

1. Campionati olimpici Punti
Campione olimpico 30
Secondo classificato alle Olimpiadi 28
Terzo classificato alle Olimpiadi 26
Record olimpico 30
Finalista alle Olimpiadi 24
Partecipazione alle Olimpiadi 20
2. Campionati mondiali Punti
Campione mondiale 25
Secondo classificato al campionato mondiale 23
Terzo classificato al campionato mondiale 21
Record mondiale 25
Finalista al campionato mondiale 19
Partecipazione al campionato mondiale 15
3. Campionati europei Punti
Campione europeo 20
Secondo classificato al campionato europeo 18
Terzo classificato al campionato europeo 16
Record europeo 20
Finalista al campionato europeo 14
Partecipazione al campionato europeo 12

4. Coppa del mondo Punti
Vincitore di coppa del mondo 15
Secondo classificato alla coppa del mondo 13
Terzo classificato alla coppa del mondo 11
Finalista alla coppa del mondo 9
Partecipazione alla coppa del mondo 5

5. Universiadi o Giochi del Mediterraneo Punti
Primo posto alle Universiadi o ai Giochi del Mediterraneo 12
Secondo posto alle Universiadi o ai Giochi del Mediterraneo 10
Terzo posto alle Universiadi o ai Giochi del Mediterraneo 8
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6. Campionati italiani assoluti Punti
Campione italiano assoluto 12
Secondo classificato al campionato italiano assoluto 10
Terzo classificato al campionato italiano assoluto 8
Record italiano assoluto 12
Classificato al quarto posto al campionato italiano assoluto 6
Classificato al quinto posto al campionato italiano assoluto 4
Classificato al sesto posto al campionato italiano assoluto 2

7. Campionati italiani di categoria Punti
Campione italiano di categoria 10
Secondo classificato al campionato italiano di categoria 8
Terzo classificato al campionato italiano di categoria 6
Record italiano di categoria 10

8. Componente la squadra nazionale assoluta Punti
con convocazione per competizioni ufficiali

Oltre venticinque convocazioni ufficiali 10

Da venticinque a ventitre convocazioni ufficiali 9

Da ventidue a venti convocazioni ufficiali 8

Da diciannove a diciassette convocazioni ufficiali 7

Da sedici a quattordici convocazioni ufficiali 6

Da tredici ad undici convocazioni ufficiali 5

Da dieci ad otto convocazioni ufficiali 4

Da sette a cinque convocazioni ufficiali 3

Da quattro a due convocazioni ufficiali 2
Una convocazione ufficiale 1

9. Componente la squadra nazionale di categoria Punti
con convocazione per competizioni ufficiali
Oltre venticinque convocazioni ufficiali

Da venticinque a venti convocazioni ufficiali
Da quindici a diciannove convocazioni ufficiali
Da quattordici a dieci convocazioni ufficiali
Da nove a cinque convocazioni ufficiali

Fino a quattro convocazioni ufficiali

— N [W[ A ||

10. Graduatoria federale nazionale assoluta Punti
1° classificato
2° classificato
3° classificato
4° classificato
5° classificato
6° classificato
7° classificato
8° classificato
9° classificato

10° classificato

—_
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11. Graduatoria federale nazionale di categoria Punti
1° classificato
2° classificato
3° classificato
4° classificato
5° classificato
6° classificato
7° classificato
8¢ classificato
9° classificato

10° classificato

o0
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2. TITOLI CULTURALI

1. Lauree magistrali in: Organizzazione e gestione dei servizi per lo sport e le attivita motorie (LM-
47), Scienze e tecniche delle attivita motorie preventive e adattate (LM-67), Scienze e tecniche

dello sport (LM-68): punti 3,00
2. Altre lauree magistrali: punti 2,50
3. Laurea in Scienze delle attivita motorie e sportive (L-22): punti 2,00
4. Alte lauree: punti 1,50
5. Diploma di istruzione secondaria di secondo grado: punti 1,00
22E13300
PRESIDENZA

DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Graduatorie finali di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di novantadue unita di personale
non dirigenziale, a tempo pieno ed indeterminato, da inquadrare nell’area funzionale III, fascia retributiva F1, in vari
profili, nei ruoli dell’Agenzia italiana per la cooperazione allo sviluppo e del Ministero della transizione ecologica.

Si rende noto che sono state validate dalla commissione RIPAM e pubblicate sul sito internet http://riqualificazione.formez.it le graduatorie
finali di merito dei codici TEC/AICS e AMM/AICS del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessive novantadue
unita di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed indeterminato, da inquadrare nell’area funzionale 11, fascia retributiva F1, per diversi profili
professionali, nei ruoli dell’ Agenzia italiana per la cooperazione allo sviluppo e del Ministero della transizione ecologica, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 43 del 5 giugno 2020 e n. 60 del 30 luglio 2021.

22E12817
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ENTI PUBBLICI

AGENZIA NAZIONALE PER I SERVIZI
SANITARI REGIONALI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di collaboratore amministrativo professionale, settore eco-
nomico, categoria D a tempo pieno ed indeterminato.

Si avvisa che viene indetto concorso pubblico, per esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di collaboratore
amministrativo professionale - settore economico, categoria D, ai sensi
dell’art. 16-septies del decreto-legge 21 ottobre 2021, n. 146, conver-
tito, con modificazioni, in legge 17 dicembre 2021, n. 215.

Saranno considerate valide esclusivamente le domande pervenute
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando integrale ¢ consultabile sul sito internet dell’Agenzia
nazionale per i servizi sanitari regionali http://www.agenas.gov.it -
sezione Bandi di concorso e avvisi/ concorsi attivi.

22E12948

COMMISSIONE DI VIGILANZA SUI FONDI
PENSIONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente con qualifica di condirettore
nella carriera direttiva del personale di ruolo, profilo
giuridico-economico.

Con deliberazione del 27 settembre 2022, la Commissione di vigi-
lanza sui fondi pensione (COVIP) ha indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per I’assunzione in prova di un dirigente con qualifica
di condirettore nella carriera direttiva del personale di ruolo (profilo
giuridico-economico - codice identificativo CIPGE).

Il termine per I’invio delle domande di partecipazione scade il tren-
tesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale - «Con-
corsi ed esami».

I1 testo integrale del bando di concorso, recante anche il modello di
domanda di partecipazione, ¢ disponibile nella sezione amministrazione
trasparente/Bandi di concorso del sito: www.covip.it

22E12819

ENTI DI RICERCA

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI NEUROSCIENZE DI P1saA

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della procedura di selezione, per titoli e colloquio, la copertura di un
posto di ricercatore III livello, a tempo determinato della durata di un anno, per la sede di Milano.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro e Formazione) e
nel Sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della sele-
zione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato,
per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di
personale con profilo professionale di ricercatore - 11 livello, presso I’Istituto di neuroscienze, sede di Milano, relativo al bando n. 390.20 RIC IN
pubblicata, per estratto, nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 44 del 3 giugno 2022.

22E12820

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di tecnologo I1I livello, a tempo determinato della durata di un anno e parziale al 50%, per la sede di Milano.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e Formazione)
e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della sele-
zione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato,
per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di
personale con profilo professionale di tecnologo - III livello, presso I’Istituto di neuroscienze, sede di Milano, relativo al bando n. 390.30 TEC
IN, pubblicata, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 del 5 luglio 2022.

22E12821
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ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI RoMA

Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli e colloquio, per la copertura di un posto di
ricercatore III livello a tempo pieno e determinato.

Si rende noto che, con determina direttoriale n. 204/2022, prot.
n. 0001701 del 12 settembre 2022, ¢ stata approvata la graduatoria
di merito del concorso pubblico, per titoli e colloquio, ad un posto di
ricercatore - III livello - con contratto di lavoro a tempo pieno e deter-
minato dal titolo «Staff effort in active optics analysis in Rubin com-
missioning and operations.: Definition of the science image quality by
using and developing software in the LSST Science Platform environ-
ment» nell’ambito del progetto di ricerca «Partecipazione LSST - Large
Synoptic Survey Telescope», presso I’Istituto nazionale di astrofisica -
Osservatorio astronomico di Roma (Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 44 del 3 giugno 2022).

La determina di approvazione degli atti, contenente la graduatoria
di merito, ¢ pubblicata sul sito dell’Osservatorio astronomico di Roma

www.oa-roma.inaf.it nonché sul sito dell’INAF www.inaf.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

22E12822

ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato, per
la sezione di oceanografia.

L’Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale -
OGS indice concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione con
contratto di lavoro a tempo determinato di una unita di personale nel
profilo di tecnologo, III livello professionale, per attivita di sviluppo
software per la gestione dei dati per I’infrastruttura di ricerca National
Oceanographic Data Center (NODC) della Sezione di oceanografia
(rif. bando 23/2022).

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso nonché le modalita di presenta-
zione della domanda sono disponibili sul sito dell’ente: http://www.ogs.
it nella sezione https://www.o0gs.it/it/concorsi

22E12823

ISTITUTO NAZIONALE
PER LA VALUTAZIONE DEL SISTEMA
EDUCATIVO DI ISTRUZIONE
E FORMAZIONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di collaboratore tecnico VI livello, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo pieno ed indeterminato presso I’Istituto nazionale per la valu-
tazione del sistema educativo di istruzione e di formazione (INVALSI),
di cinque unita di personale nel profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca (CTER), VI livello professionale di cui al decreto del Presidente
della Repubblica n. 171/1991.

I candidati devono produrre la domanda di partecipazione al con-
corso utilizzando le modalita indicate nel bando.

Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il tren-
tesimo giorno non festivo decorrente dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul sito inter-
net ufficiale dell’INVALSI: www.invalsi.it sezione Risorse umane -
Bandi e avvisi.

Date e luoghi di svolgimento delle prove verranno pubblicati sul
sito ufficiale dell’INVALSI. Tale comunicazione avra valore di notifica
a tutti gli effetti nei confronti dei soggetti interessati.

22E12056

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Selezioni pubbliche, per titoli e prova-colloquio, per la coper-
tura di due posti di vari profili professionali, a tempo
determinato, per varie destinazioni.

Sono indette selezioni pubbliche, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato di personale con i pro-
fili e le destinazioni sotto indicati:

una unita di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello pro-
fessionale - presso il Centro nazionale sangue (durata del contratto un
anno) - codice concorso: TD CTER CNS 2022 01;

una unita di ricercatore — III livello professionale - presso il
Dipartimento ambiente e salute (durata del contratto due anni) - codice
concorso: TD RIC DAMSA 2022 03.

I bandi delle selezioni sopra citate sono disponibili presso il sito
web dell’Istituto all’indirizzo www.iss.it nell’area «Bandi di con-
corso» e nella piattaforma selezionionline.iss.it ove ¢ possibile presen-
tare domanda di partecipazione in formato elettronico compilando il
«modulo di domanda» presente nell’applicazione stessa, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

22E12818




18-10-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 83

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

POLITECNICO DI MILANO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di categoria D1, a tempo indeterminato e pieno, area
amministrativa-gestionale, per I’area ricerca, innovazione
e rapporti con le imprese - ufficio Strategic Research Agre-
ements and Corporate Relations.

E indetta procedura di selezione pubblica, per esami, d.d. n. 9919
del 30 settembre 2022, prot. n. 0224796, ad un posto a tempo indetermi-
nato, di categoria e posizione economica D1, area professionale ammi-
nistrativa gestionale, a tempo pieno (trentasei ore settimanali) presso
area ricerca, innovazione e rapporti con le imprese - ufficio Strategic
Research Agreements and Corporate Relations - Politecnico di Milano,
2022 PTA TI D ARES 3.

La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica,
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovra
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra essere
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni,
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami». La domanda di ammissione alla
procedura di selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se
spedita entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo
una delle seguenti modalita:

a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami», all’area sistema archivistico e bibliotecario - servizio posta,
protocollo e archivio / mail, Registration Office and Archive del Poli-
tecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede
il timbro portante la data dell’ufficio postale accettante. Tale modalita
¢ indispensabile qualora la scadenza del bando coincida con un giorno
non lavorativo;

a mezzo Posta elettronica certificata (PEC), inviando dal pro-
prio indirizzo di PEC personale all’indirizzo pecateneo@cert.polimi.it
entro il suddetto termine. L’invio della domanda potra essere effettuato
esclusivamente da altra PEC: non sara ritenuta valida la domanda tra-
smessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa
da una casella di posta elettronica certificata diversa dalla propria. La
domanda e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati in for-
mati portabili statici non modificabili (es. PDF) che non possono con-
tenere macroistruzioni o codici eseguibili e che non superino i 35 MB
di dimensione. La domanda debitamente sottoscritta, dovra essere com-
prensiva dei relativi allegati e copia di un documento di identita in corso
di validita. Il messaggio dovra riportare nell’oggetto la seguente dici-
tura: PEC DOMANDA - PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA
2022 PTA TI D ARES 3.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile
di domanda, verra reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di
Milano:

https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html
sara altresi disponibile in internet all’indirizzo:

http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi

e sara inoltre disponibile presso ’area risorse umane e organizza-
zione - servizio gestione personale tecnico e amministrativo - tel. 02
23992271.

22E12831

Procedura di selezione per la chiamata di tre professori di
prima fascia, settore concorsuale 08/C1 - Design e proget-
tazione tecnologica dell’architettura, per il Dipartimento
di design.

Si comunica che con d.r. 22 settembre 2022, n. 9144 presso questo
Ateneo ¢ indetta procedura di selezione a tre posti di professore di ruolo
di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010,
codice procedura 2022 PRO_DESIGN 2 per il settore concorsuale e il
Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di design: settore concorsuale 08/C1 - Design e
progettazione tecnologica dell’architettura - settore scientifico-discipli-
nare ICAR/13 - Disegno industriale.

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/bandi-per-i-docenti

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione ¢ fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al
giorno seguente non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

22E12832

Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 02/B1 -
Fisica sperimentale della materia, per il Dipartimento di
fisica.

Si comunica che con d.d. 22 settembre 2022, n. 9207 - codice pro-
cedura: 2022 RTDB_DFIS 6 presso questo Ateneo ¢ indetta procedura
di selezione a due posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera b (senior) della legge n. 240/2010 per il
settore concorsuale e il dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di fisica: settore concorsuale 02/B1 - Fisica spe-
rimentale della materia - settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica
sperimentale.

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al giorno seguente
non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

22E12833
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POLITECNICO DI TORINO

Concorsi pubblici per la copertura di posti di vari profili professionali, per taluni Dipartimenti

Si avvisa che il Politecnico di Torino ha attivato i seguenti concorsi pubblici:

Scadenza presenta-

del 28 settembre 2022

17 novembre 2022

Codice concorso - Struttura Selezione
zione domande
Concorso pubblico, per esami, per la copertura di sei posti di
categoria D dell’area amministrativa-gestionale, posizione eco-
cod. 28/22/TD entro ¢ non oltre le nomica D1, con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno
DD.G.n 1446 ore 15.00 Amministrazione Ie) dﬁtermmato pelr le e?}gen;e delcll’/lkmmlmstraildone di qgelslto
19R cnt ? olitecnico, per la realizzazione del progetto «Manager della
del 28 settembre 2022 17 novembre 2022 ricerca e dell’Innovazione nell’ambito del PNRR e dell’Eco-
sistema dell’innovazione Nord Ovest (NODES) - Profilo
Innovation Manager».
Concorso pubblico, per esami, per la copertura di sei posti di
categoria D dell’area amministrativa-gestionale, posizione eco-
nomica D1, con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno
cod. 29/22/TD entro e non oltre le e determinato per le esigenze dell’ Amministrazione di questo
D.D.G. n. 1447 ore 15,00 Amministrazione Politecnico, per lo svolgimento dell’attivita di «Manager dei

rapporti con gli Stakeholder dell’ Innovazione e del Knowledge
Exchange nell’ambito del PNRR e dell’Ecosistema dell’inno-
vazione Nord Ovest (NODES)» - Profilo KEM Knowledge
Exchange Manager.

cod. 30/22/T1
D.D.G. n. 1464
del 30 settembre 2022

entro e non oltre le
ore 15,00
17 novembre 2022

Distretto del Diparti-
mento Scienza Applicata e
Tecnologia

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto

di categoria C, posizione economica C1, dell’area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro
subordinato a tempo pieno ed indeterminato, presso il distretto
del Dipartimento di scienza applicata e tecnologia di questo
Politecnico per lo svolgimento di attivita di tecnico di laborato-
rio con competenze specifiche relative alla caratterizzazione dei
materiali - Tecnico Laboratorio Materiali

cod. 31/22/TI
D.D.G. n. 1465
del 30
settembre 2022

entro e non oltre le
ore 15,00
17 novembre 2022

Distretto del Diparti-
mento Scienza Applicata e
Tecnologia

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di

un posto di categoria D, posizione economica D1, dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto
di lavoro subordinato a tempo pieno ed indeterminato, presso

il Distretto del Dipartimento di scienza applicata e tecnologia
di questo Politecnico - Tecnico laboratorio di stabilita termica e
termoossidativa di materiali.

n. 1466
del 30 settembre 2022

cod. 32/22/GR D.D.G.

entro e non oltre le
ore 15,00
17 novembre 2022

Amministrazione

Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria utile alla costituzione di rapporti di lavoro a tempo
indeterminato o determinato e in regime di tempo pieno di
categoria D, posizione economica D1, dell’area amministrativa
- gestionale, per le esigenze dell’ Amministrazione di questo
Politecnico, per il coordinamento, la gestione e la rendiconta-
zione di progetti finanziati a livello nazionale ed internazionale
(PNRR, Horizon Europe, Fondi strutturali) - RESEARCH
MANAGEMENT -

I testi completi dei bandi, contenenti i requisiti di partecipazione e i dettagli relativi alle prove d’esame, saranno pubblicati all’albo on-line
dell’Ateneo e sul sito web dell’amministrazione all’indirizzo https://careers.polito.it il giorno di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di ammissioni alle selezioni dovranno essere presentate esclusivamente secondo le modalita e i termini riportate nei bandi. Non
saranno ritenute valide le domande pervenute oltre i termini indicati nei bandi stessi.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso, si rinvia ai testi integrali dei bandi di concorso.

22E12834
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Procedure di selezione per la chiamata di sedici professori
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti

Con decreto rettorale n. 1001 del 29 settembre 2022 sono indette le
procedure di selezione per la copertura di sedici posizioni per professore
universitario di ruolo di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1,
della legge n. 240/2010.

Settore . .
Settore concorsuale scientifico- Diparti- | Numero
disciplinare mento | posizioni
09/C2
Fisica tecnica e ingegneria {:NG_IND/].O E : 1
nucleare I 1(sllca t_eclzmca nergia
codice interno 24/22/P/0 | ™ ustriale
E_lettro—
Elettronica ING-INFOL | (8|
codice interno 25/22/P/O munica-
zioni
Elettro-
09/F2 ING-INF/03 nica e
Telecomunicazioni Telecomunica- | teleco- 1
codice interno 26/22/P/O | zioni munica-
zioni
Elettro-
ING-INF/06 .
]%%(ifgegneria ggﬂ?ggigcgeéia ?ellceacg- 1
codice interno 27/22/P/O | . - munica-
informatica -
zioni
09/E4 ING-INF/07 | 1ot
Misure 1\/111;1; feh teleco- 1
codice interno 28/22/P/Q | S€triche munica-
elettroniche P
zioni
02/B1 Scienza
Fisica sperimentale della E-IS-/OI applicata 1
materia 1s1ca 1 e tecno-
codice interno 29/22/p/0 | SPerimentale o4,
02/B1 Scienza
“ . FIS/03 :
gl;g?i spenmentale della fni:ig?i E(liella 2[121;;3? |
codice interno 30/22/P/O logia
02/B1 Scienza
. . FIS/03 :
E:;g?i :penmentale della Il;i:igfi a(liella ?ot];xgta 1
codice interno 31/22/P/O logia
02/B1 Scienza
. . FIS/03 :
l;:;g?i asperlmentale della fni:icii :liella 2;2253? 1
codice interno 32/22/P/O ¢ logia
02/B2 Scienza
< . FIS/03 :
e I I i B
codice interno 33/22/P/O ¢ logia
09/D1 ING-IND/22 Scienza
Scienza e tecnologia dei Scienza e applicata 1
materiali tecnologia dei e tecno-
codice interno 34/22/P/O | materiali logia
09/D1 ING-IND/22 Scienza
Scienza e tecnologia dei Scienza e applicata 1
materiali tecnologia dei e tecno-
codice interno 35/22/P/O | materiali logia
09/D2 Scienza
Sistemi, metodi e tec- ING-IND/23 a liCZata
nologie dell’ingegneria Chimica fisica eptg cno- 1
chimica e di processo applicata logia
codice interno 36/22/P/O g

09/D2. . ING-IND/24 | Scienza
Sistemi, metodi e tec- Princini di .

: > . rincipi di applicata
nologie dell’ingegneria ingeeneria e fecno- 1
chimica e di processo chfi; mgica losia
codice interno 37/22/P/O g
09/D2 ING-IND/26 Scienza
Sistemi, metodi e tec- Teoria dello applicata
nologie dell’ingegneria sviluppo eptgcno— 1
chimica e di processo dei processi logia
codice interno 38/22/P/O | chimici g

Il relativo bando sara pubblicato in data martedi 18 ottobre 2022 all’albo
ufficiale dell’ Ateneo e sara consultabile da tale data sul sito internet del
Politecnico all’indirizzo https://careers.polito.it

Stralcio del bando di concorso sara consultabile:

sul sito del MiUR http://bandi.miur.it

sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione ¢ fissato a giovedi 17 novembre 2022.

22E12835

Procedure di selezione per la copertura di cinque posti di
ricercatore a tempo determinato, per vari settori concor-

suali e Dipartimenti.

Con decreto rettorale n. 1002 del 29 settembre 2022 sono indette le
procedure di selezione per la copertura di cinque posizioni di ricercatore
universitario a tempo determinato di cui al comma 3, lettera b), art. 24

della legge n. 240/2010.

Settore
Settore concorsuale scientifico- | Dipartimento I\(I)l;?zlforr?i
disciplinare p
wer ING-IND/09
Macchine e sistemi per Si )
> : > p istemi1 per .
I’energia e I’ambiente I'energia ¢ Energia 1
codice interno 32/22/P/ Pambiente
RB
09/E1
Elettrotecnica ING-IND/31 Enereia 1
codice interno 33/22/P/ | Elettrotecnica g
RB
09/E3 Elettroni
Elettronica ING-INF/01 | 2 O e © |
codice interno 34/22/P/ | Elettronica o
RB cazioni
08/E1 Ingegneria
Disegno ICAR/17 strutturale, 1
codice interno 35/22/P/ | Disegno edile e
RB geotecnica
07/C1 Interateneo
Ingegneria agraria, fore- | AGR/09 di scienze,
stale e dei biosistemi Meccanica progetto e 1
codice interno 36/22/P/ | agraria politiche del
RB territorio

11 relativo bando sara pubblicato in data martedi 18 ottobre 2022
all’albo ufficiale dell’Ateneo e sara consultabile da tale data sul sito

internet del Politecnico all’indirizzo https://careers.polito.it

Stralcio del bando di concorso sara consultabile:

sul sito del MiUR http://bandi.miur.it

sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione ¢ fissato a giovedi 17 novembre 2022.

22E12836
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SAPIENZA UNIVERSITA DI ROMA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 06/A3, per il Diparti-
mento di sanita pubblica e malattie infettive.

Si comunica che presso I’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, la procedura selettiva di chiamata per un posto di professore di
seconda fascia presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di sanita pubblica e malattie infettive - facolta di
farmacia e medicina - settore concorsuale 06/A3 - settore scientifico-
disciplinare MED/07 - un posto. Codice concorso 2022PAA006.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito: non superiore a 12 nell’arco temporale di cinque anni antece-
denti al bando con decorrenza dal 1° gennaio del quinto anno anteriore
all’anno di pubblicazione del bando. Tutti i lavori presentati per la valu-
tazione di merito devono essere stati pubblicati su riviste ISI con Impact
Factor superiore a 1.

Sono ammessi alla procedura selettiva i ricercatori a tempo inde-
terminato in servizio presso 1’Universita «La Sapienza» e presso le altre
istituzioni universitarie, ivi comprese quelle ad ordinamento speciale, in
possesso dell’abilitazione scientifica nazionale per la seconda o la prima
fascia in corso di validita ai sensi dell’art. 16 della legge n. 240/2010
per il settore concorsuale oggetto della procedura, ovvero per uno dei
settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore, purché non
gia titolari delle medesime funzioni o delle funzioni superiori nello
stesso settore scientifico-disciplinare o settore concorsuale o in settore
scientifico-disciplinare dello stesso MSC e comunque in possesso dei
requisiti curriculari minimi stabiliti dal bando.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://web.
uniromal.it/trasparenza/albo-pretorio relativa ai bandi di professore di
seconda fascia ex art. 18, comma 1, legge n. 240/2010, dovranno essere
inviate per via telematica al seguente indirizzo protocollosapienza@)
cert.uniromal.it entro il termine perentorio del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente
avviso.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

11 bando relativo alla procedura sara reso disponibile nella pagina
web del sito https://web.uniromal.it/trasparenza/albo-pretorio relativa
ai bandi di professore di seconda fascia ex art. 18, comma 1, legge
n. 240/2010.

11 bando sara inoltre disponibile sui siti web del Ministero dell’uni-
versita e della ricerca e dell’Unione europea.

22E12864

UNIVERSITA DI BRESCIA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
06/C1 - Chirurgia generale, per il Dipartimento di scienze
cliniche e sperimentali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge
30 dicembre 2010, n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul
reclutamento di ricercatori a tempo determinato (emanato da ultimo con
decreto del rettore n. 578 del 17 ottobre 2017 ed emendato con d.r.
n. 106 del 14 febbraio 2020), si comunica che, con delibera del Senato
con delibera del senato accademico n. 178 del 25 luglio 2022, delibera
del consiglio di amministrazione n. 210 del 26 luglio 202 e delibera
del Dipartimento di scienze cliniche e sperimentali n. 11 del 21 set-
tembre 2022, ¢ stata approvata 1’indizione della seguente procedura di
selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della legge n. 240/2010,

in regime di impegno a tempo pieno, nel settore concorsuale ¢ settore
scientifico-disciplinare di cui alla tabella seguente:

Settore N.
scientifico-disciplinare | posti

MED/18 - Chirurgia
generale

Settore
concorsuale

06/C1 - Chirur-
gia generale

Dipartimento

scienze cliniche e

sperimentali 1

La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore
di questo Ateneo, dovra pervenire, a pena di esclusione, entro il termine
perentorio delle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando 1’applicazione informatica dedi-
cata sul sito https://pica.cineca.it al /ink specificato nel bando.

Non sono ammesse altre forme di invio della domanda.

Lapplicazione informatica richiede necessariamente il possesso di
un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema.

Il candidato dovra inserire tutti i dati richiesti per la produzione
della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti
dal presente bando.

La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore
di PEC.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero
dell’universita e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno
rivolgersi direttamente all’U.O.C. Personale docente di questa Univer-
sita, tel. 030.2988.321-325 - e-mail: docenti-ricercatori@unibs.it

22E12828

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
06/11 - Diagnostica per immagini, radioterapia e neurora-
diologia, per il Dipartimento di specialita medico-chirur-
giche, scienze radiologiche e sanita pubblica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge
30 dicembre 2010, n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul
reclutamento di ricercatori a tempo determinato (emanato da ultimo con
decreto del rettore n. 578 del 17 ottobre 2017 ed emendato con d.r.
n. 106 del 14 febbraio 2020), si comunica che, con delibera del consi-
glio del Dipartimento di specialita medico-chirurgiche, scienze radiolo-
giche e sanita pubblica n. 222 del 15 giugno 2022, delibera del senato
accademico n. 211 del 12 settembre 2022 e delibera del Consiglio di
amministrazione n. 249 del 13 settembre 2022, ¢ approvata 1’indizione
della seguente procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a), della legge n. 240/2010, in regime di impegno a tempo pieno, nel
settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare di cui alla tabella
seguente:

settore N
Dipartimento settore concorsuale scientifico- "
disciplinare posti
Specialita medico- | 06/I1 - Diagnostica | MED/36 -
chirurgiche, scienze per immagini, Diagnostica 1
radiologiche e sanita radioterapia e per immagini e
pubblica neuroradiologia | radioterapia

La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore di
questo Ateneo, dovra pervenire, a pena di esclusione, entro il termine
perentorio delle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi esami».
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La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando 1’applicazione informatica dedi-
cata sul sito https://pica.cineca.it al link specificato nel bando.

Non sono ammesse altre forme di invio della domanda.

L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di
un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema.

11 candidato dovra inserire tutti i dati richiesti per la produzione
della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti
dal presente bando.

La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore
di PEC.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero
dell’universita e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno
rivolgersi direttamente all’U.O.C. Personale docente di questa univer-
sita - tel. 030.2988.321-235 - e-mail: docenti-ricercatori@unibs.it

22E12829

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
05/H1 - Anatomia umana, per il Dipartimento di scienze
cliniche e sperimentali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul reclutamento
di ricercatori a tempo determinato (emanato da ultimo con decreto
del rettore n. 578 del 17 ottobre 2017 ed emendato con d.r. n. 106 del
14 febbraio 2020), si comunica che, con delibera del senato accademico
n. 178 del 25 luglio 2022, delibera del consiglio di amministrazione
n. 210 del 26 luglio 2022 e delibera del Dipartimento di scienze cliniche
e sperimentali n. 12 del 21 settembre 2022, ¢ approvata I’indizione della
seguente procedura di selezione per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della
legge n. 240/2010, in regime di impegno a tempo pieno, nel settore
concorsuale e settore scientifico-disciplinare di cui alla tabella seguente:

Dipartimento settore settore scientifico- N.
P concorsuale disciplinare posti
Scienze cliniche e 05/H1 N BIO/16 - Anatomia
- - Anatomia 1
sperimentali umana
umana

La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore
di questo Ateneo, dovra pervenire, a pena di esclusione, entro il termine
perentorio delle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando 1’applicazione informatica dedi-
cata sul sito https://pica.cineca.it al link specificato nel bando.

Non sono ammesse altre forme di invio della domanda.

L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di
un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema.

11 candidato dovra inserire tutti i dati richiesti per la produzione
della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti
dal presente bando.

La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore
di PEC.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero
dell’universita e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno
rivolgersi direttamente all’U.O.C. Personale docente di questa Univer-
sita - tel. 030.2988.321-235 - e-mail: docenti-ricercatori@unibs.it

22E12830

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di categoria D, a tempo determinato della
durata di trenta mesi e parziale sedici ore settimanali,
area amministrativa-gestionale.

Si comunica che presso questa Universita ¢ indetta la selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura per trenta mesi di un
posto a tempo parziale - sedici ore settimanali - di categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa-gestionale, finanziato con
fondi esterni derivanti dal programma Progetto Horizon ESSPIN
- Economic, Social and Spatial Inequalities in Europe in the Era Of
Global Mega-Trends - Grant Agreement n. 101061104 - Cod. sel. D/
AMM_DSEA 35TA_2022.

Le domande di ammissione al concorso, nonché i titoli posseduti
e i documenti ritenuti utili per la selezione, devono essere presentati, a
pena di esclusione, per via telematica, utilizzando 1’applicazione infor-
matica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ - entro ¢ non oltre
trenta giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito web di Ateneo
all’indirizzo https://dirpersonale.unica.it/settoreconcorsi/

22E12858

UNIVERSITA CARLO BO DI URBINO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di tre posti di
personale tecnico-amministrativo, categoria EP, a tempo
indeterminato e pieno, area amministrativa-gestionale,
per un plesso dipartimentale, di cui un posto riservato
prioritariamente ai volontari delle Forze armate.

L’Universita degli studi di Urbino Carlo Bo, con decreto del diret-
tore generale n. 518 del 21 settembre 2022, ha indetto una selezione
pubblica, per esami, finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e pieno di tre unita di personale tec-
nico-amministrativo di categoria EP, posizione economica EP1 - area
amministrativa-gestionale - presso un plesso dipartimentale, di cui una
unita prioritariamente riservata, ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4 ¢
dell’art. 678, comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010, ai militari di
truppa delle Forze armate, congedati senza demerito dalle ferme con-
tratte anche al termine o durante le rafferme, nonché degli ufficiali di
complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che
hanno completato senza demerito la ferma contratta.

Il provvedimento ¢ pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita
degli studi di Urbino Carlo Bo e sul predetto sito internet: http:/www.
uniurb.it alla voce «Concorsi - personale tecnico amministrativo». E
inoltre disponibile presso 'ufficio amministrazione e reclutamento
personale tecnico amministrativo e CEL del settore del personale - via
Puccinotti n. 25 - Urbino.

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - esclusivamente per via telematica utilizzando ’applicazione
informatica dedicata, reperibile alla pagina: https://pica.cineca.it/uniurb

Il termine sopracitato, qualora venga a cadere in giorno festivo, ¢
prorogato al primo giorno feriale utile.

Per informazioni rivolgersi a: ufficio amministrazione e recluta-
mento personale tecnico amministrativo e CEL - settore del personale
al seguenti recapiti:

tel. 0722/304480 - 304479 - 304481 - 304458 - e-mail ammini-
strazione.pta@uniurb.it

22E12825
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Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di responsabile didattico, categoria D, a tempo indeter-
minato e pieno, area amministrativa-gestionale, per un
plesso dipartimentale.

L’Universita degli studi di Urbino Carlo Bo, con decreto del diret-
tore generale n. 516 del 21 settembre 2022, ha indetto una selezione
pubblica, per esami, finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato ¢ pieno di una unita di personale
tecnico-amministrativo di categoria D, posizione economica D1 - area
amministrativa-gestionale - profilo responsabile didattico - presso un
plesso dipartimentale.

Il provvedimento ¢ pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita
degli studi di Urbino Carlo Bo e sul predetto sito internet: http://www.
uniurb.it alla voce «Concorsi - personale tecnico amministrativo». E
inoltre disponibile presso 1’ufficio amministrazione e reclutamento
personale tecnico amministrativo e CEL del settore del personale - via
Puccinotti n. 25 - Urbino.

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - esclusivamente per via telematica utilizzando 1’applicazione
informatica dedicata, reperibile alla pagina: https://pica.cineca.it/uniurb

Il termine sopracitato, qualora venga a cadere in giorno festivo, ¢
prorogato al primo giorno feriale utile.

Per informazioni rivolgersi a: ufficio amministrazione e recluta-
mento personale tecnico amministrativo e CEL - settore del personale
al seguenti recapiti:

tel. 0722/304480 - 304479 - 304481 - 304458 - e-mail ammini-
strazione.pta@uniurb.it

22E12826

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di
personale tecnico-amministrativo, categoria EP, a tempo
indeterminato e pieno, area amministrativa-gestionale,
per il settore ricerca e Terza missione, riservato priorita-
riamente ai volontari delle Forze armate.

L’Universita degli studi di Urbino Carlo Bo, con decreto del diret-
tore generale n. 517 del 21 settembre 2022, ha indetto una selezione
pubblica, per esami, finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e pieno di una unita di personale
tecnico-amministrativo di categoria EP, posizione economica EP1 -
area amministrativa-gestionale - presso il settore ricerca e Terza mis-
sione, prioritariamente riservata, ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4 ¢
dell’art. 678, comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010, ai militari di
truppa delle Forze armate, congedati senza demerito dalle ferme con-
tratte anche al termine o durante le rafferme, nonché degli ufficiali di
complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che
hanno completato senza demerito la ferma contratta.

11 provvedimento ¢ pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita
degli studi di Urbino Carlo Bo e sul predetto sito internet: http://www.
uniurb.it alla voce «Concorsi - personale tecnico amministrativo». E
inoltre disponibile presso 1'ufficio amministrazione e reclutamento
personale tecnico amministrativo ¢ CEL del settore del personale - via
Puccinotti, n. 25 - Urbino.

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - esclusivamente per via telematica utilizzando 1’applicazione
informatica dedicata, reperibile alla pagina: https://pica.cineca.it/uniurb

Il termine sopracitato, qualora venga a cadere in giorno festivo, ¢
prorogato al primo giorno feriale utile.

Per informazioni rivolgersi a: ufficio amministrazione e recluta-
mento personale tecnico amministrativo e CEL - settore del personale
ai seguenti recapiti:

tel. 0722/304480 - 304479 - 304481 - 304458 - e-mail ammini-
strazione.pta@uniurb.it

22E12827

UNIVERSITA DELL’AQUILA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di dieci posti
di categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, area
amministrativa-gestionale.

Con D.D.G. rep. n. 646 - 2022 del 28 settembre 2022 1’Universita
degli studi dell’ Aquila ha emanato un bando per concorso pubblico, per
esami, per la copertura di dieci posti di categoria D, posizione econo-
mica D1, area amministrativa-gestionale con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo pieno ed indeterminato presso 1’Universita degli studi
dell’ Aquila.

AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE

Numero posizioni da ricoprire dieci unita

Area Amministrativa-gestionale

Categoria/livello inquadramento | D posizione economica D1

Profilo Amministrativa-gestionale

Universita degli studi

Sede di assegnazione dell’Aquila

La figura professionale deve
saper gestire una struttura
organizzativa semplice, secondo
criteri di economicita, efficienza
ed efficacia e garantire ’innova-
zione nei servizi e nei processi,
con particolare riguardo all’or-
ganizzazione e gestione delle
risorse umane, strumentali e
finanziarie a sua disposizione.

I candidati devono possedere:
ottima conoscenza del diritto
amministrativo;

ottima conoscenza della
legislazione universitaria e dei
Regolamenti di Ateneo;

ottima conoscenza della nor-
mativa in materia di pubblico
impiego;

ottima conoscenza della norma-
tiva in materia di contrattuali-
stica pubblica e della contabilita
di Stato;

capacita di redazione e revisione
di documenti amministrativi;
buona conoscenza della lingua
inglese;

buona conoscenza del pacchetto
Office (Word, Excel e Power
Point) e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse.

Conoscenze, capacita e compe-
tenze richieste

Diploma di laurea conseguito
con le modalita anteriori
all’entrata in vigore del decreto
ministeriale n. 509/1999.
Laurea specialistica conseguita
successivamente all’entrata in
vigore del decreto ministeriale
n. 509/1999.

Laurea magistrale conseguita
ai sensi del decreto ministeriale
n. 270/2004.

Titolo di studio
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Coloro che intendono partecipare alla selezione devono produrre domanda di ammissione alla procedura, a pena di esclusione, entro il termine
perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4” Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale e tutti gli atti successivi saranno pubblicati all’albo ufficiale del sito dell’Universita degli studi dell’ Aquila all’indirizzo
https://www.univaq.it/section.php?id=1391 ed alla pagina di Ateneo dedicata ai Concorsi e Selezioni per il Personale Tecnico-Amministrativo
all’indirizzo https://www.univagq.it/section.php?id=716

22E12837

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di amministrativo, autista, categoria C,
a tempo pieno ed indeterminato, area amministrativa.

Con D.D.G. rep. n. 647- 2022 del 28 settembre 2022 1’Universita degli studi dell’Aquila ha emanato un bando per concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno
ed indeterminato presso 1’Universita degli studi dell’ Aquila.

Numero posizioni da

. . 1 unita
ricoprire
Tipo di contratto Tempo indeterminato
Sede di assegnazione | Universita degli Studi dell’Aquila
Area Area Amministrativa
Categoriallivello - .
. C posizione economica C1
inquadramento
Titolo di studio Diploma di istruzione secondaria di Il grado
Profilo Amministrativo - Autista

Deve possedere una buona conoscenza:

- delle nozioni di diritto amministrativo;

- delle nozioni di legislazione universitaria;

- dei Regolamenti di Ateneo;

- del pacchetto Office (word, excel e power point);

- del codice della strada con particolare riguardo alla segnaletica
stradale, alle norme costruttive e di equipaggiamento, alle norme di
comportamento e agli illeciti previsti e alle relative sanzioni.

E richiesta una buona capacitda di guida anche su strade
extraurbane e in ore notturne.

E, altresi, richiesta una sufficiente conoscenza della lingua inglese.
La/il candidata/candidato deve essere in possesso della patente di
guida di Categoria B.

La/il candidata/o deve svolgere le mansioni di autista anche fuori
sede e provincia e, quando non impegnato, deve supportare la
Principali funzioni da Segreteria unica del Rettore e del Direttore Generale nelle
svolgere quotidiane partiche amministrative.

Alla/Al candidata/o & richiesta una flessibilitd di orario in caso di
viaggi/trasferte per motivi lavorativi.

Conoscenze e capacita
per svolgere le
seguenti attivita

Coloro che intendono partecipare alla selezione devono produrre domanda di ammissione alla procedura, a pena di esclusione, entro il termine
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I bando integrale e tutti gli atti successivi saranno pubblicati all’albo ufficiale del sito dell’Universita degli studi dell’Aquila all’indirizzo

https://www.univagq.it/section.php?id=1391ed alla pagina di Atenco dedicata ai Concorsi ¢ Selezioni per il Personale Tecnico-Amministrativo
all’indirizzo https://www.univagq.it/section.php?id=716

22E12838
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UNIVERSITA FEDERICO II DI NAPOLI

Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato della durata di tre anni, per
vari settori concorsuali e Dipartimenti.

Sono indette le selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per il
reclutamento di due ricercatori con rapporto di lavoro subordinato a
tempo determinato, per la durata di anni tre, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera @) della legge n. 240/2010, per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli stu-
denti (codici di riferimento 4P_RTDA_ 2022 ¢ 2C_RTDA_2022), come
di seguito specificato:

. . Settore Codice iden-
12:12 ?11:(;_ corslg(t)trosreale scientifico- I(:Iéti tificativo
4 disciplinare p procedura
Ingegne- | 09/C2 - Fisica ING-IND/11
ria indu- | tecnica e ingegne- | . Fls.lca 1 4p_
: . 88N | tecnica RTDA 2022
striale | ria nucleare - —
ambientale
Sanita | 06/H1 - Gineco- | pnial - | 2c_
pubblica | logia e ostetricia 08 RTDA 2022
€ ostetricia

Coloro che intendono partecipare alle selezioni sopra riportate
dovranno presentare la domanda, a pena di esclusione, entro e non oltre
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami», secondo le modalita previste dai bandi
di selezione i cui testi integrali sono disponibili sul sito internet isti-
tuzionale dell’Universita degli studi di Napoli Federico II al seguente
indirizzo:

http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-docenti-e-ricerca-
tori/reclutamento-ricercatori-a-tempo-determinato

11 responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Antonella Sannino
- capo dell’ufficio concorsi personale docente e ricercatore, via Giulio
Cesare Cortese n. 29 - 80133 Napoli, tel. 081-2537729-33917-31046;
e-mail: gi.pagano@unina.it - antonio.limongelli@unina.it - carmine.
vecchione@unina.it

22E12857

UNIVERSITA LUM GIUSEPPE DEGENNARO
DI CASAMASSIMA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 13/B1 -
Economia aziendale, per il Dipartimento di management,
finanza e tecnologia.

Si rende noto che, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, I’Universita LUM Giuseppe Degen-
naro di Casamassima (BA) ha bandito con d.p. n. 247/22 del 3 ottobre
2022 la selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con
contratto a tempo determinato - senior, per il Dipartimento e il settore
concorsuale di seguito specificato:

Dipartimento di Management, finanza e tecnologia:
un posto di ricercatore a tempo determinato, lettera B
area concorsuale: 13/B - Economia aziendale
settore concorsuale: 13/B1 - Economia aziendale

settore  scientifico-disciplinare: SECS-P/07 - Economia

aziendale

La domanda di ammissione alle selezioni, redatta in carta semplice,
deve essere indirizzata al Presidente del CDA della LUM «Giuseppe
Degennaro» universita non statale legalmente riconosciuta mediterranea
di Casamassima (Bari), e presentata con le modalita previste dal bando
entro e non oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a
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quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda
e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di valutazione comparativa ¢ disponibile:

a) per via telematica sul sito: https://www.lum.it/concorsi

b) sul sito del Ministero dell’Istruzione, dell’universita e della
ricerca all’indirizzo http://bandi.miur.it ¢ sul portale dell’'unione euro-
pea all’indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess

¢) presso 'ufficio concorsi - LUM «Giuseppe Degennaro» -
Casamassima (Bari)

Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalita di pre-

sentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio concorsi
tel. n. 0806978219 - e-mail santaloia@lum.it

22E12860

UNIVERSITA MAGNA GRACIA
DI CATANZARO

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di tre posti di categoria D, a tempo
determinato e pieno, per I’area servizi tecnici e negoziali.

L’Universita Magna Graecia di Catanzaro, con avviso del 29 set-
tembre 2022, ha riaperto il termine di presentazione delle domande del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti,
categoria D, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati e un
posto di categoria D - posizione economica D1 - area amministrativa
- gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato
con regime di impegno a tempo pieno, per le esigenze dell’area servizi
tecnici e negoziali di cui al d.r. n. 1014 del 3 agosto 2022 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esamiy» - n. 69 del 30 agosto 2022.

Nuova scadenza presentazione delle domande: 31 ottobre 2022.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel sito https://
web.unicz.it/it/category/concorsi-personale-tecnico-amministrativo

22E12839

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di categoria D, a tempo
indeterminato e pieno, area amministrativa, per ’area
risorse umane.

L’Universita Magna Graecia di Catanzaro, con avviso del 29 set-
tembre 2022, ha riaperto il termine di presentazione delle domande del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto,
categoria D, area amministrativa - gestionale, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, con regime di impegno a tempo
pieno, per le esigenze dell’area risorse umane di cui al d.r. n. 1013 del
3 agosto 2022 - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 69 del 30 agosto 2022.

Nuova scadenza presentazione delle domande: 31 ottobre 2022.
11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel sito https://

web.unicz.it/it/category/concorsi-personale-tecnico-amministrativo

22E12840
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UNIVERSITA DI MESSINA

Approvazione atti del concorso pubblico, per titoli ed esami,
la copertura di un posto di dirigente di seconda fascia, a
tempo indeterminato, per il Dipartimento amministrativo
organizzazione e gestione delle risorse finanziarie.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16 del regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di
questa universita, si comunica che sara pubblicata, mediante affissione
all’albo dell’Ateneo — sito in piazza Pugliatti n. 1 — Messina e nel sito
istituzionale (www.unime.it alla sezione riservata ai bandi e concorsi),
I’approvazione atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente di seconda fascia, con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato con assegnazione di primo
incarico al Dipartimento amministrativo organizzazione e gestione delle
risorse finanziarie (D.D. n. 2567/2020 del 18 novembre 2020 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 98 del 18 dicembre 2020).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

22E12865

UNIVERSITA DI MILANO - BICOCCA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il Dipar-
timento di scienze umane per la formazione «Riccardo
Massa», prioritariamente riservato ai volontari delle
Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
pieno presso il Dipartimento di scienze umane per la formazione «Ric-
cardo Massay per le attivita legate al Laboratorio informatico di speri-
mentazione pedagogica «Lisp», prioritariamente riservato alle categorie
di volontari delle Forze armate di cui agli articoli 1014 ¢ 678 del decreto
legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (cod. 22PTA030).

Le domande di ammissione alla procedura devono essere comple-
tate secondo le modalita previste dal bando di concorso entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di
ammissione alla procedura e delle modalita di partecipazione al con-
corso, ¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Milano-
Bicocca all’indirizzo www.unimib.it/concorsi

Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo mail a:
ufficio.concorsi@unimib.it

22E12844

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il Dipar-
timento di fisica «G. Occhialini».

E indetto concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
pieno presso il Dipartimento di fisica «G. Occhialini» (cod. 22PTA031).

Le domande di ammissione alla procedura devono essere comple-
tate secondo le modalita previste dal bando di concorso entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di
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pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di
ammissione alla procedura e delle modalita di partecipazione al con-
corso, ¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Milano-
Bicocca all’indirizzo www.unimib.it/concorsi

Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo mail a:
ufficio.concorsi@unimib.it

22E12845

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il Dipar-
timento di medicina e chirurgia «School of Medicine and
Surgery».

E indetto concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
pieno per le esigenze del Dipartimento di medicina e chirurgia «School
of Medicine and Surgery» (cod. 22PTA032).

Le domande di ammissione alla procedura devono essere comple-
tate secondo le modalita previste dal bando di concorso entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di
ammissione alla procedura e delle modalita di partecipazione al con-
corso, ¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Milano-
Bicocca all’indirizzo www.unimib.it/concorsi

Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo mail a:
ufficio.concorsi@unimib.it

22E12846

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area ammi-
nistrativa-gestionale, per I’area infrastrutture e approv-
vigionamenti - settore centrale di committenza, di cui un
posto prioritariamente riservato ai volontari delle Forze
armate.

E indetto concorso pubblico, per esami, a tre posti di categoria
D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno presso 1’area
infrastrutture e approvvigionamenti - settore centrale di committenza di
cui uno prioritariamente riservato alle categorie di volontari delle Forze
armate di cui agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo
2010, n. 66 (cod. 22PTA033).

Le domande di ammissione alla procedura devono essere comple-
tate secondo le modalita previste dal bando di concorso entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di
ammissione alla procedura e delle modalita di partecipazione al con-
corso, ¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Milano-
Bicocca all’indirizzo www.unimib.it/concorsi

Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo mail a:
ufficio.concorsi@unimib.it

22E12847
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per I’area
infrastrutture e approvvigionamenti, di cui un posto prio-
ritariamente riservato ai volontari delle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per esami, a due posti di categoria
D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
e pieno, presso I’area infrastrutture e approvvigionamenti di cui uno
prioritariamente riservato alle categorie di volontari delle Forze armate
di cui agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010,
n. 66 (cod. 22PTA034).

Le domande di ammissione alla procedura devono essere comple-
tate secondo le modalita previste dal bando di concorso entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di
ammissione alla procedura e delle modalita di partecipazione al con-
corso, ¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Milano-
Bicocca all’indirizzo www.unimib.it/concorsi

Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo mail a:
ufficio.concorsi@unimib.it

22E12848

UNIVERSITA DI MODENA E REGGIO EMILIA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 06/D4 - Malattie cuta-
nee, malattie infettive e malattie dell’apparato digerente,
per il Dipartimento chirurgico, medico, odontoiatrico e di
scienze morfologiche con interesse trapiantologico, onco-
logico e di medicina rigenerativa, sede di Modena.

Ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia
di organizzazione delle universita, di personale accademico e recluta-
mento, nonché delega al governo per incentivare la qualita e I’efficienza
del sistema Universitario», in particolare gli articoli 18 e 29; il d.r. rep
n. 569/2020, prot. n. 152689 del 16 luglio 2020, «Regolamento per il
reclutamento dei professori di prima fascia e seconda fascia mediante
procedura di chiamata, di cui agli articoli 18 e 24 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240»; visto il decreto ministeriale n. 1096 del 24 settem-
bre 2021 con il quale ¢ stato fissato il contingente assunzionale delle
Universita statali per I’anno 2021; visto lo Statuto dell’Universita degli
studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con decreto del rettore n. 3
del 6 febbraio 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. 45 del 23 febbraio 2012 ed in esecuzione delle delibere
del Consiglio di amministrazione del 22 luglio 2022 e del 23 settembre
2022, si comunica che I’Universita degli studi di Modena e Reggio Emi-
lia ha bandito una procedura per la copertura del sotto elencato posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia per il quale ¢ stata
accertata la relativa copertura finanziaria:

Sede di Modena

Dipartimento chirurgico, medico, odontoiatrico e di scienze
morfologiche con interesse trapiantologico, oncologico ¢ di medicina
rigenerativa

1 posto di professore ordinario mediante chiamata di cui all’art. 18,
comma 1, legge n. 240/10

06/D4 - Malattie cutanee, malat-
tie infettive e malattie dell’appa-
rato digerente

Settore concorsuale

Settore scientifico-disciplinare MED/17 - Malattie infettive

11 termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il ventesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di parte-
cipazione e delle modalita di presentazione delle domande e della rela-
tiva documentazione ¢ liberamente accessibile presso 1’albo on-line di
Ateneo all’indirizzo: https://titulus-unimore.cineca.it/albo

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresi
rivolgersi all’ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia - via Universita, 4 - 41121 Modena,
tel. 059/2056447-7077-6451; e-mail ufficio.concorsidocenti@unimore.
it - rocco.larocca@unimore.it

22E12861

UNIVERSITA DI PARMA

Procedura di selezione, per la copertura di ventuno posti
di ricercatore a tempo determinato di durata triennale e
pieno, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

Si comunica che, presso I’Universita degli studi di Parma, con
decreto rettorale n. 1694/2022 prot. 249816 in data 4 ottobre 2022, ¢
stata indetta una procedura pubblica di selezione per il reclutamento
di ventuno ricercatori a tempo determinato, destinatari di contratto di
lavoro subordinato, di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a), della legge n. 240/2010, nell’ambito del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR), Missione 4 Componente 2 Investimento
1.3 - Creazione di «Partenariati estesi alle Universita, ai centri di
ricerca, alle Aziende per il finanziamento di progetti di ricerca base»,
del PNRR, finanziati dall’Unione europea - NextGenerationEU, come
di seguito riportato:

AMBITO RELATIVO ALLA PROPOSTA PROGETTUALE DAL TITOLO «NATIONAL
QUANTUM SCIENCE AND TECHNOLOGY INSTITUTE» PER UN PARTENARIATO
ESTESO INERENTE ALLA TEMATICA 4. - SCIENZE E TECNOLOGIE
QUANTISTICHE DELLA MISSIONE 4 COMPONENTE 2, INVESTIMENTO 1.3
- CREAZIONE DI «PARTENARIATI ESTESI ALLE UNIVERSITA, Al CENTRI DI
RICERCA, ALLE AZIENDE PER IL FINANZIAMENTO DI PROGETTI DI RICERCA
BASE», DEL PNRR:

sede di servizio: Dipartimento di scienze matematiche,
fisiche e informatiche

Posti: due - in regime di impegno a tempo pieno.
Settore concorsuale 02/B2 - Fisica teorica della materia.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: FIS/03 - Fisica della
materia.

AMBITO RELATIVO ALLA PROPOSTA PROGETTUALE DAL TITOLO «ON F0ODS -
RESEARCH AND INNOVATION NETWORK ON Foop 4AND NUTRITION
SUSTAINABILITY, SAFETY AND SECURITY - WORKING ON FOODS» PER UN
PARTENARIATO ESTESO INERENTE ALLA TEMATICA 10. - MODELLI PER
UN’ALIMENTAZIONE ~SOSTENIBILE DELLA MISSIONE 4 COMPONENTE
2, INVESTIMENTO 1.3 - CREAZIONE DI «PARTENARIATI ESTESI ALLE
UNIVERSITA, Al CENTRI DI RICERCA, ALLE AZIENDE PER IL FINANZIAMENTO
DI PROGETTI DI RICERCA BASE», DEL PNRR.

Sede di servizio: Dipartimento di ingegneria e architettura

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.

Settore concorsuale: 09/A3 - Progettazione industriale, costruzioni
meccaniche e metallurgia.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: ING-IND/14 - Progetta-
zione meccanica e costruzione di macchine.
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Sede di servizio: Dipartimento di medicina e chirurgia

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.

Settore concorsuale: 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze
della alimentazione e del benessere.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/49 - Scienze tecni-
che dietetiche applicate.

Sede di servizio: Dipartimento scienze chimiche,
della vita e della sostenibilita ambientale
Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.
Settore concorsuale: 03/A1 - Chimica analitica.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: CHIM/01 - Chimica

analitica.

Sede di servizio: Dipartimento di scienze
degli alimenti e del farmaco
Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.
Settore concorsuale: 07/F1 - Scienze e tecnologie alimentari.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: AGR/15 - Scienze e tec-
nologie alimentari.

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno - (Modelli educa-
tivi per diete sane e sostenibili).

Settore concorsuale: 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze
della alimentazione e del benessere.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/49 - Scienze tecni-
che dietetiche applicate.

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno - (Metodiche di
analisi bioinformatica e biostatistica avanzate per I’impatto della dieta
sulla salute umana).

Settore concorsuale: 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze
della alimentazione e del benessere.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/49 - Scienze tecni-
che dietetiche applicate.

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.
Settore concorsuale: 07/A1 - Economia agraria ed estimo.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: AGR/01 - Economia ed
estimo rurale.

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.
Settore concorsuale: 07/I1 - Microbiologia agraria.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: AGR/16 - Microbiologia
agraria.

Sede di servizio: Dipartimento di scienze
economiche e aziendali
Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.
Settore concorsuale: 07/A1 - Economia agraria ed estimo.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: AGR/01 - Economia ed
estimo rurale.

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.
Settore concorsuale: 13/B2 - Economia e gestione delle imprese.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08 - Economia e
gestione delle imprese.
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AMBITO RELATIVO ALLA PROPOSTA PROGETTUALE DAL TITOLO «MNESYS -
A MULTISCALE INTEGRATED APPROACH TO THE STUDY OF THE NERVOUS
SYSTEM IN HEALTH AND DISEASE» PER UN PARTENARIATO ESTESO
INERENTE ALLA TEMATICA 12. - NEUROSCIENZE E NEUROFARMACOLOGIA
DELLA MISSIONE 4 COMPONENTE 2, INVESTIMENTO 1.3 - CREAZIONE DI
«PARTENARIATI ESTESI ALLE UNIVERSITA, Al CENTRI DI RICERCA, ALLE
AZIENDE PER IL FINANZIAMENTO DI PROGETTI DI RICERCA BASE», DEL
PNRR:

Sede di servizio: Dipartimento di medicina e chirurgia

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno - (Algoritmi avan-
zati di analisi di segnali neurali e approcci di machine learning).

Settore concorsuale: 11/E1 - Psicologia generale, psicobiologia e
psicometria.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: M-PSI/02 - Psicobiologia
e psicologia fisiologica.

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno - (Metodi di ana-
lisi dei dati comportamentali biologici e di neuro immagine avanzati
nell’ambito delle malattie neurologiche).

Settore concorsuale: 11/E1 - Psicologia generale, psicobiologia ¢
psicometria.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: M-PSI/02 - Psicobiologia
e psicologia fisiologica.

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.

Settore concorsuale: 05/D1 - Fisiologia.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: BIO/09 - Fisiologia.

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno - (Impatto dello
stress sociale e dei suoi mediatori neuroendocrini sulle comorbidita
metaboliche e neurologiche associate all’invecchiamento).

Settore concorsuale: 05/F1 - Biologia applicata.

Profilo: settore BIO/13 -
applicata.

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno - (Valutazione
degli effetti dell’ambiente materno e degli interferenti endocrini sullo
sviluppo neuro-comportamentale).

scientifico-disciplinare: Biologia

Settore concorsuale: 05/F1 - Biologia applicata.

Profilo: settore BIO/13 -
applicata.

scientifico-disciplinare: Biologia
Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.
Settore concorsuale: 06/G1 - Pediatria generale, specialistica e
neuropsichiatria infantile.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/38 - Pediatria gene-
rale e specialistica.

Sede di servizio: Dipartimento di scienze degli alimenti
e del farmaco

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.
Settore concorsuale: 03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche,
tossicologiche e nutraceutico-alimentari.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: CHIM/08 - Chimica
farmaceutica.

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.

Settore concorsuale: 05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica
e farmacognosia.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: BIO/14 - Farmacologia.

Sede di servizio: Dipartimento di scienze matematiche,
fisiche e informatiche

Posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno.
Settore concorsuale: 02/A2 - Fisica teorica delle interazioni
fondamentali.

Profilo: settore scientifico-disciplinare: FIS/02 - Fisica teorica
modelli e metodi matematici.
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11 bando relativo alla procedura selettiva di cui sopra ¢ disponibile
sul sito web istituzionale dell’Universita degli studi di Parma: http://
www.unipr.it - Ateneo - alla Sezione Concorsi e mobilita - Personale
Docente - Procedure di reclutamento: per ricercatori a tempo determi-
nato di tipologia a) - legge n. 240/2010 - del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR), nonché sul sito del Ministero dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca e su quello dell’Unione europea.

La domanda di partecipazione alla selezione di cui sopra dovra
essere prodotta, in carta libera, con le modalita di cui all’art. 3 del
bando, entro e non oltre venti giorni, decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione della domanda possono essere richiesti alla sig.ra Enrica
Martini - servizio ricercatori - U.O. Amministrazione personale docente
dell’ Area dirigenziale personale e organizzazione - dell’Universita degli
studi di Parma (tel. 0521034299 - 0521034320 - 0521034630 - e-mail:
enrica.martini@unipr.it).

22E12859

UNIVERSITA DI PAVIA

Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore, vari settori concorsuali e Dipartimenti, a tempo
determinato.

E indetta presso I"Universita degli studi di Pavia, con decreto
rettorale prot. n. 147411, rep. n. 2171/2022 del 28 settembre 2022, la
procedura di selezione per I’assunzione di due ricercatori a tempo deter-
minato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @) della legge n. 240/2010
presso le strutture sotto indicate e per i settori concorsuali e i settori
scientifico-disciplinari indicati nella tabella:

Settore N
Dipartimento Settore concorsuale | scientifico-disci- osti
plinare p
Ingegneria 09/HI - Sistemi di | ING-INF/05
. : : - Sistemi di ela-
industriale e elaborazione delle - 1
> . ) SO borazione delle
dell’informazione | informazioni - L
informazioni
S'cienze del
sistema ner- 06/D6 - Neurologia MED/26 . 1
voso e del - Neurologia
comportamento

Codice concorso 2022RTDA-2ING-INF-05.

Le domande di partecipazione, da presentare esclusivamente per
via telematica secondo le modalita previste nel bando, devono essere
inviate entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando integrale ¢ disponibile all’indirizzo: http://wem-3.unipv.
it/site/home/ateneo/bandi-e-concorsi/concorsi-per-personale-docente/
articolo14484.html - del sito web dell’Universita degli studi di Pavia
alla pagina del Servizio carriere e concorsi del personale di Ateneo e
rapporti con il Servizio sanitario nazionale - sezione Concorsi Personale
docente e pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita di Pavia, sul sito
del MIUR e sul portale dell’Unione europea.

Responsabile del procedimento: dott. Salvatore Giglio -
tel. 0382/984978 - 984934 - 984960 - e-mail: servizio.personaledo-
cente@unipv.it

22E12867

UNIVERSITA DI PERUGIA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 04/A1 - Geochimica,
mineralogia, petrologia, vulcanologia, georisorse ed appli-
cazioni, per il Dipartimento di fisica e geologia.

Si rende noto che sono aperti i termini per la presentazione delle
domande di ammissione alla selezione per la copertura del sottoindicato
posto di professore universitario, seconda fascia, ai sensi dell’art. 18,
comma 4, della legge n. 240/2010:

un posto di professore universitario, seconda fascia, per il settore
concorsuale 04/A1 - Geochimica, mineralogia, petrologia, vulcanolo-
gia, georisorse ed applicazioni - settore scientifico-disciplinare GEO/08
- Geochimica e vulcanologia, per le esigenze del Dipartimento di fisica
e geologia.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande, secondo le modalita stabilite dal bando.

11 testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
sopraindicata procedura di selezione, ¢ pubblicato: all’albo on-line
dell’Universita degli studi di Perugia e sul sito web dell’ Atenco (http://
www.unipg.it/) selezionando in sequenza le voci: Ateneo - Concorsi -
Personale docente, procedure di valutazione comparativa art. 18, legge
n. 240/2010. Inoltre sara data pubblicita nei siti istituzionali del MUR
e dell’Unione europea.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi, p.zza dell’Universita, 1 - Perugia, (tel. 0755852368 -
0755852219 - e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it).

22E12852

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 14/B2 - Storia delle
relazioni internazionali, delle societa e delle istituzioni
extraeuropee, per il Dipartimento di scienze politiche.

Si rende noto che sono aperti i termini per la presentazione delle
domande di ammissione alla selezione per la copertura del sottoindicato
posto di professore universitario, seconda fascia, ai sensi dell’art. 18,
comma 4, della legge n. 240/2010:

un posto di professore universitario, seconda fascia, per il settore
concorsuale 14/B2 - Storia delle relazioni internazionali, delle societa e
delle istituzioni extraeuropee - settore scientifico-disciplinare SPS/05 -
Storia e istituzioni delle americhe, per le esigenze del Dipartimento di
scienze politiche.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande, secondo le modalita stabilite dal bando.

1l testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
sopraindicata procedura di selezione, ¢ pubblicato: all’albo on-line
dell’Universita degli studi di Perugia e sul sito web dell’ Ateneo (http://
www.unipg.it/) selezionando in sequenza le voci: Ateneo - Concorsi -
Personale docente, procedure di valutazione comparativa art. 18, legge
n. 240/2010. Inoltre sara data pubblicita nei siti istituzionali del MUR
e dell’Unione europea.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi, p.zza dell’Universita, 1 - Perugia, (tel. 0755852368 -
0755852219 - e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it).

22E12853
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UNIVERSITA SAINT CAMILLUS
INTERNATIONAL UNIVERSITY OF HEALTH
SCIENCES DI ROMA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/M1 -
Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e sta-
tistica medica, per la facolta dipartimentale di medicina.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 261 del 27 settembre
2022, ¢ indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, let-
tera a), della legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di Ateneo,
settore concorsuale 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze infer-
mieristiche e statistica medica - settore scientifico-disciplinare MED/45
- Scienze infermieristiche generali cliniche e pediatriche, per la facolta
dipartimentale di medicina, in lingua inglese.

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere
prodotta, esclusivamente, con le modalita, di cui all’art. 3 del bando,
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti web:

dell’ Ateneo: https://www.unicamillus.org/it/
docenza-unicamillus

del Ministero dell’universita e della ricerca: http://bandi.miur.it
dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

22E12863

UNIVERSITA DI SASSARI

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato, settore concorsuale 04/A2 - Geo-
logia strutturale, geologia stratigrafica, sedimentologia e
paleontologia, per il Dipartimento di architettura, design
e urbanistica.

IL RETTORE

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, recante «Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al
governo per incentivare la qualita e I’efficienza del sistema universita-
rioy, con particolare riferimento all’art. 24, comma 3, lettera a), riferito
alle modalita di reclutamento dei ricercatori a tempo determinato di tipo
a (junior);

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Sassari;

Visto il codice etico e di comportamento del personale dell’Univer-
sita degli studi di Sassari;

Visto il regolamento di Ateneo per le chiamate dei professori e
per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato, rep. 1394, prot.
n. 43751 del 21 aprile 2022;

Visto il decreto rettorale n. 2569, prot. n. 84721 del 22 luglio
2022, con il quale ¢ stata bandita una procedura comparativa pubblica
per un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
presso il Dipartimento di architettura, design e urbanistica, per 1’Area
04 - Scienze della terra, macrosettore 04/A - Geoscienze, settore concor-
suale 04/A2 - Geologia strutturale, geologia stratigrafica, sedimentolo-
gia e paleontologia, settore scientifico-disciplinare GEO/02 - Geologia
stratigrafica e sedimentologica, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 58 del 22 luglio 2022;

Vista la delibera del Consiglio del dipartimento di Scienze uma-
nistiche e sociali di Ateneo del 5 settembre 2022, pervenuta con proto-
collo di Ateneo n. 96353 del 6 settembre 2022, con la quale ¢ stato tra-

— 30 — [

smesso il nominativo del membro designato - prof. Stefano Andreucci
- Associato presso 1’Universita degli studi di Cagliari, settore scienti-
fico-disciplinare GEO/02 - nonché I’elenco dei docenti sorteggiabili
per la composizione della commissione giudicatrice della richiamata
procedura comparativa:

1) prof. Fabrizio Berra - Ordinario presso 1’Universita degli
studi di Milano, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

2) prof. Francesco Latino Chiocci - Ordinario presso 1I’Univer-
sita di Roma «Sapienzay, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

3) prof.ssa Simonetta Cirilli - Ordinario presso 1’Universita
degli studi di Perugia, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

4) prof. Salvatore Critelli - Ordinario presso 1’Universita della
Calabria, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

5) prof.ssa Luisa Sabato - Ordinario presso 1’Universita degli
studi di Bari, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

6) prof. Attilio Sulli - Ordinario presso 1’Universita degli studi
di Palermo, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

Visto il decreto rettorale n. 1628, prot. n. 49850 del 12 mag-
gio 2022 di nomina della commissione incaricata delle operazioni di
sorteggio per la formazione delle commissioni giudicatrici, ai sensi
dell’art. 18 del regolamento di Ateneo per le chiamate dei professori e
per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato;

Visto il verbale, rep. n. 494, prot. n. 99845 del 15 settembre 2022,
della commissione incaricata ad effettuare il sorteggio relativo ai com-
ponenti della commissione giudicatrice della citata procedura compa-
rativa pubblica;

Considerato necessario procedere alla nomina della commissione
giudicatrice della richiamata procedura comparativa pubblica;

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura comparativa pub-
blica per un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, presso il Dipartimento di architettura, design e urbanistica, per
I’Area 04 - Scienze della terra, macro settore 04/A - Geoscienze, set-
tore concorsuale 04/A2 - Geologia strutturale, Geologia stratigrafica,
sedimentologia e paleontologia, settore scientifico-disciplinare GEO/02
- Geologia stratigrafica e sedimentologica, il cui avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 58 del 22 luglio 2022, decreto rettorale n. 2569, prot. n. 84721
del 22 luglio 2022, ¢ cosi costituita:

membro designato:

prof. Stefano Andreucci - Associato presso I’Universita degli
studi di Cagliari, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

nominativi dei componenti estratti:

prof. Salvatore Critelli - Ordinario presso I’Universita della
Calabria, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

prof. Fabrizio Berra - Ordinario presso I’Universita degli
studi di Milano, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

supplenti estratti nell’ordine:

prof.ssa Luisa Sabato - Ordinario presso 1’Universita degli
studi di Bari, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

prof.ssa Simonetta Cirilli - Ordinario presso I’Universita degli
studi di Perugia, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

prof. Attilio Sulli - Ordinario presso I’Universita degli studi di
Palermo, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

prof. Francesco Latino Chiocci - Ordinario presso I’Univer-
sita di Roma “Sapienza, settore scientifico-disciplinare GEO/02;

Art. 2.

11 decreto ¢ pubblicato integralmente nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
decreto, decorrono i termini per eventuali impugnative avverso i com-
ponenti nominati.

Avverso il presente decreto ¢ ammesso ricorso, entro sessanta
giorni dalla pubblicazione, al Tribunale amministrativo della Regione
Sardegna ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica
entro centoventi giorni.

Sassari, 23 settembre 2022

1l rettore: MARIOTTI

22E12841

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato, settore concorsuale 10/H1 - Lin-
gua, letteratura e cultura francese, per il Dipartimento di
scienze umanistiche e sociali.

IL RETTORE

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, recante «Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al
governo per incentivare la qualita e 1’efficienza del sistema universita-
rio», con particolare riferimento all’art. 24, comma 3, lettera a), riferito
alle modalita di reclutamento dei ricercatori a tempo determinato di tipo
a (junior);

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Sassari;

Visto il codice etico e di comportamento del personale dell’Univer-
sita degli studi di Sassari;

Visto il regolamento di Ateneo per le chiamate dei professori e
per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato, rep. 1394, prot.
n. 43751 del 21 aprile 2022;

Visto il decreto rettorale n. 2673, prot. n. 88314 del 29 luglio
2022, con il quale ¢ stata bandita una procedura comparativa pub-
blica per un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, presso il Dipartimento di scienze umanistiche e sociali, Area
10 - Scienze dell’antichita, filologico letterarie e storico-artistiche,
macro-settore 10/H - Francesistica, settore concorsuale 10/H1 - Lingua,
letteratura e cultura francese, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04
- Lingua e traduzione lingua francese, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 60 del 29 luglio 2022;

Visto la delibera del Consiglio del dipartimento di scienze uma-
nistiche e sociali di Ateneo del 5 settembre 2022, pervenuta con proto-
collo di Ateneo n. 96353 del 6 settembre 2022, con la quale ¢ stato tra-
smesso il nominativo del membro designato - prof. Michele De Gioia,
Ordinario presso I’Universita degli studi di Padova, settore scientifico-
disciplinare L-LIN/04 - nonché I’elenco dei docenti sorteggiabili per la
composizione della commissione giudicatrice della richiamata proce-
dura comparativa:

1) prof.ssa Jana Altmanova - Ordinario presso 1’Universita degli
studi di Napoli «L’Orientaley, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04;

2) prof.ssa Caterina Falbo - Ordinario presso 1’Universita degli
studi di Trieste, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04;

3) prof. Oreste Floquet - Associato presso I’Universita di Roma
«Sapienzay, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04;

4) prof.ssa Marie-Christine Jamet - Associato presso 1’Univer-
sita «Ca’ Foscari» di Venezia, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04;

5) prof.ssa Micaela Rossi - Ordinario presso I’Universita degli
studi di Genova, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04;

6) prof.ssa Loredana Trovato - Associato presso 1I’Universita
degli studi di Trieste, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04;

Visto il decreto rettorale n. 1628, prot. n. 49850 del 12 maggio
2022 di nomina commissione incaricata delle operazioni di sorteggio
per la formazione delle commissioni giudicatrici, ai sensi dell’art. 18

— 31 —

del regolamento di Ateneo per le chiamate dei professori e per il reclu-
tamento dei ricercatori a tempo determinato;

Visto il verbale rep. n. 494, prot. n. 99845 del 15 settembre 2022,
della commissione incaricata ad effettuare il sorteggio relativo ai com-
ponenti della commissione giudicatrice della citata procedura compa-
rativa pubblica;

Considerato necessario procedere alla nomina della commissione
giudicatrice della richiamata procedura comparativa pubblica;

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura comparativa pub-
blica per un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, presso il Dipartimento di scienze umanistiche e sociali, Area 10,
Scienze dell’antichita, filologico letterarie e storico-artistiche, macro-
settore 10/H - Francesistica, settore concorsuale 10/H1 - Lingua, let-
teratura e cultura francese, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 -
Lingua e traduzione lingua francese, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 60 del 29 luglio 2022, ¢ cosi costituita:

membro designato:
prof. Michele De Gioia, Ordinario presso I’Universita degli
studi di Padova, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04;
nominativi dei componenti estratti:
prof.ssa Marie-Christine Jamet - Associato presso 1’Univer-
sita «Ca’ Foscari» di Venezia, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04;
prof.ssa Jana Altmanova - Ordinario presso 1’Universita degli
studi di Napoli «L’Orientale», settore scientifico-disciplinare L-LIN/04;
supplenti estratti nell’ordine:
prof.ssa Micaela Rossi - Ordinario presso 1I’Universita degli
studi di Genova, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04;
prof. Oreste Floquet - Associato presso 1I’Universita di Roma
«Sapienzay, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04;
prof.ssa Loredana Trovato - Associato presso 1’Universita
degli studi di Trieste, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04;
prof.ssa Caterina Falbo - Ordinario presso I’Universita degli
studi di Trieste, settore scientifico-disciplinare L-LIN/04.

Art. 2.

11 decreto € pubblicato integralmente nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
decreto, decorrono i termini per eventuali impugnative avverso i com-
ponenti nominati.

Avverso il presente decreto ¢ ammesso ricorso, entro sessanta
giorni dalla pubblicazione, al Tribunale amministrativo della Regione
Sardegna ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica
entro centoventi giorni.

Sassari, 23 settembre 2022

1l rettore: MARIOTTI

22E12842

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
09/G1 - Automatica, per il Dipartimento di scienze
biomediche.

Si informano gli interessati che 1’Universita degli studi di Sassari
ha indetto una procedura comparativa pubblica per un posto di ricer-
catore universitario a tempo determinato di tipo b) (senior), ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera b, della legge n. 240/2010, presso il Dipar-
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timento di scienze biomediche dell’Universita degli studi di Sassari
come specificato:

Dipartimento di scienze biomediche - area 09 - ingegneria indu-
striale e dell’informazione - settore concorsuale 09/G1 - Automatica -
settore scientifico-disciplinare ING-INF/04 Automatica: un posto.

Le domande di ammissione alla procedura pubblica comparativa,
redatte su carta semplice in conformita allo schema esemplificativo
allegato al bando e firmate dai candidati, devono essere indirizzate al
magnifico rettore dell’Universita degli studi di Sassari, ufficio concorsi
- piazza Universita n. 21 - 07100 Sassari.

Il termine previsto per la presentazione delle domande ¢ di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Le domande possono essere presentate per via telematica tramite
la propria PEC (Posta elettronica certificata), indirizzata unicamente al
seguente indirizzo istituzionale: protocollo@pec.uniss.it

La versione integrale del bando ¢ visibile sul sito istituzionale
dell’Universita degli studi di Sassari ai seguenti link:

https://www.uniss.it/ateneo/bandi
https://www.uniss.it/ateneo/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso

11 responsabile del procedimento riferito alla procedura sopra indi-
cata ¢ la dott.ssa Franca Sanna - ufficio concorsi - e-mail fsanna@uniss.
it

Si fa presente che a seguito dell’emergenza sanitaria in corso tutti
gli atti sono stati trasmessi esclusivamente via pec.

22E12843

UNIVERSITA TOR VERGATA DI ROMA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 01/AS -
Analisi numerica, per il Dipartimento di matematica.

Con decreto rettorale n. 2675 del 20 settembre 2022 ¢ indetta una
procedura pubblica selettiva, per il reclutamento di un ricercatore, con
contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b),
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di mate-
matica dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata», per il settore
concorsuale 01/A5 - Analisi numerica e settore scientifico-disciplinare
MAT/08 - Analisi numerica.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.uniroma?2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori_lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it/ e http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti, nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

22E12855

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 01/A1 -
Logica matematica e matematiche complementari, per il
Dipartimento di matematica.

Con decreto rettorale n. 2677 del 20 settembre 2022 ¢ indetta una
procedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con
contratto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b)
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della legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di mate-
matica dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata», per il settore
concorsuale 01/A1 - Logica matematica e matematiche complementari e
settore scientifico-disciplinare MAT/04 - Matematiche complementari.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi
di Roma «Tor Vergata» all’indirizzo:

https://web.uniroma?2.it/it/percorso/ufficio_concorsi/sezione/
bandi_ricercatori_lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli ¢ i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti, nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

22E12856

UNIVERSITA DI TRENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di categoria D, a tempo indeterminato e pieno,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per
il laboratorio DMA del Centro interdipartimentale di
scienze mediche.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
di due unita di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato a tempo pieno, nella categoria D posizione economica
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il labo-
ratorio DMA (Diagnostica molecolare avanzata) del Centro interdiparti-
mentale di scienze mediche - Cismed dell’Universita di Trento.

11 testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda,
¢ pubblicato in data 18 ottobre 2022 sul sito web dell’Universita di
Trento (www.unitn.it) alle voci «Lavorare con noi», «Area staff tecnico
amministrativo, collaboratore esperto linguistico e dirigente», «Nuovi
bandi» e all’albo ufficiale dell’ Ateneo.

Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi esclusivamente della modalita di compilazione e presentazione
online a tal fine predisposta.

Le domande dovranno essere inviate entro trenta qiorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4 Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Il giorno di scadenza dei termini del bando
la procedura di iscrizione si chiudera alle ore 12,00. Qualora il termine
di trenta giorni scada in un giorno festivo, il termine di presentazione
delle domande ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

II bando di concorso riporta anche il diario delle prove o 1’indi-
cazione della pubblicazione delle stesse. Tale indicazione ha valore di
notifica a tutti gli effetti. L’assenza del candidato alle prove sara consi-
derata come rinuncia al concorso quale ne sia la causa.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi e selezioni, via Verdi n. 6 - 38122 Trento (tel. 0461 28
35 50 — 0461 28 31 13 - 0461 28 28 08; fax 0461 28 70 09; email
concorsi@unitn. iz).

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando ¢ il dott. Leonardo Facchini, Direzione risorse umane e organiz-
zazione, Universita degli Studi di Trento, via Verdi, 6 — 38122 Trento,
telefono: 0461 28 35 50: fax: 0461 28 70 09: e-mail: concorsi@unitn.it .

22E12862




18-10-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 83

UNIVERSIT;& DELLA VALLE D’AOSTA
UNIVERSITE DE LA VALLEE D’AOSTE

Procedura di selezione per la copertura di tre posti di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, per il Dipartimento di
scienze economiche e politiche.

Al sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, nel testo vigente alla data del 28 giugno 2022, e del
regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori mediante il
conferimento di contratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
si comunica che I’Universita della Valle d’Aosta - Université de la Val-
1ée d’Aoste ha indetto, con decreto del rettore n. 132, del 29 settembre
2022, la seguente procedura selettiva per il reclutamento di tre ricer-
catori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di scienze
economiche e politiche dell’Universita della Valle d’Aosta - Université
de la Vallée d’Aoste, a valere sulle risorse del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR), progetto NODES - Nord Ovest digitale e sosteni-
bile, Missione 4 «Istruzione e ricerca», componente 2 «Dalla ricerca
all’impresa», investimento 1.5 - Creazione e rafforzamento di «Eco-
sistemi dell’innovazione», costruzione di «/eader territoriali di R&S»,
finanziato dall’Unione europea NextGenerationEU:

un posto - in regime di impegno a tempo pieno.

Settore concorsuale: 01/B1 - Informatica.

INF/01 - Informatica.

Settore scientifico-disciplinare:

un posto - in regime di impegno a tempo pieno.

Settore concorsuale: 13/B3 - Organizzazione aziendale.

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/10 - Organizzazione

aziendale.

un posto - in regime di impegno a tempo pieno

13/D4 - Metodi matematici dell’economia e
delle scienze attuariali e finanziarie.

Settore
concorsuale:

SECS-S/06 - Metodi matematici dell’economia
e delle scienze attuariali e finanziarie.

Settore scienti-

fico-disciplinare:

La domanda, corredata di tutta la documentazione, deve pervenire
esclusivamente per via telematica, utilizzando 1’applicazione informa-
tica dedicata alla pagina della piattaforma Pica: https://pica.cineca.it/
univda/univda-sep-rtda-01-2022/domande

Al riguardo i candidati sono invitati a consultare le linee guida
Pica, disponibili alla pagina: https://www.univda.it/tipologia bando/
procedure-di-valutazione-comparativa

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda
dovra essere completata entro e non oltre le ore 23,59 (ora italiana) del
trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

All’applicazione informatica ¢ possibile accedere tramite SPID,
scegliendo dalla pagina delle federazioni disponibili ’ente Universita
della Valle d’Aosta - Université de la Vallée d’Aoste; in alternativa,
I’applicazione richiedera necessariamente il possesso di un indirizzo di
posta elettronica per poter effettuare la registrazione al sistema. Il candi-
dato dovra inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda
e allegare, in formato elettronico, i documenti di cui al bando.

Entro il termine di scadenza di presentazione della domanda, il

sistema consente il salvataggio in modalita bozza. La data di presen-
tazione telematica della domanda di partecipazione alla selezione ¢

certificata dal sistema informatico mediante ricevuta, che verra automa-
ticamente inviata via e-mail. Allo scadere del termine utile per la pre-
sentazione, il sistema non permettera piu I’accesso e I’invio del modulo
elettronico.

In caso di accesso tramite SPID, non verra richiesta alcuna firma
in fase di presentazione della domanda. In caso di accesso al sistema
con un’altra modalita, la presentazione della domanda di partecipazione
dovra essere perfezionata e conclusa mediante firma digitale o auto-
grafa, secondo quanto indicato nel foglio riepilogativo dell’applicazione
informatica.

E onere del candidato accertarsi, prima della presentazione della
domanda, di aver caricato tutte le pubblicazioni.

Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte o
sottoscritte in modalita diversa da firma digitale o autografa.

Non saranno, altresi, prese in considerazione le domande inviate
con modalita diverse da quella prevista dal bando.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato all’albo on-line dell’Atenco e
disponibile per via telematica:

a. sul sito web dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univda.it -
sezione Bandi, avvisi appalti;

b. sul sito web del Ministero dell’universita e della ricerca all’in-
dirizzo: http://bandi.miur.it

11 responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Valeria Vichi, fun-
zionario dell’ufficio personale docente e collaboratore dell’Universita
della Valle d’Aosta - Université de la Vallée d’Aoste (e-mail: persona-
ledocente@univda.it).

22E12868

UNIVERSITA VITA-SALUTE SAN RAFFAELE
DI MILANO

Procedura di selezione per la chiamata di due professori di
prima fascia, settore concorsuale 06/C1 - Chirurgia gene-
rale, per la facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che I’Universita Vita-Salute S. Raffaele di Milano ha
bandito con decreto rettorale n. 7776 del 29 settembre 2022, una proce-
dura selettiva per la copertura di due posti di professore universitario di
ruolo di prima fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della legge n. 240/2010, come di seguito specificato:

facolta di medicina e chirurgia:

macrosettore: 06/C - Clinica chirurgica generale (in lingua
inglese: Group of academic recruitment fields: 06/C - General clinical
surgery) - settore concorsuale: 06/C1 - Chirurgia generale (in lingua
inglese: Academic recruitment field: 06/C1 - General surgery) - profilo:
settore scientifico-disciplinare: MED/18 - Chirurgia generale (in lingua
inglese: profile: Academic discipline: MED/18 - General surgery) - due
posti.

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché i
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la proce-
dura, possono essere presentati per via telematica, utilizzando I’applica-
zione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’Universita:

https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-I-11-fascia

oppure alla pagina della piattaforma Pica: https:/pica.cineca.it/
unist/tipologia/docenti

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda
dovra essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza
¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

In caso di comprovata impossibilita, I’amministrazione si riserva
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei
termini e delle condizioni previste dal bando.
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11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva ¢ pub-
blicato sul sito dell’Ateneo https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/
procedure-I-11-fascia

22E12849

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/L.1 -
Anestesiologia, per la facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che I’Universita Vita-Salute S. Raffaele di Milano ha
bandito con decreto rettorale n. 7775 del 29 settembre 2022, una proce-
dura di selezione per I’assunzione di un ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della legge n. 240/2010, come
di seguito specificato:

facolta di medicina e chirurgia:

settore concorsuale: 06/L1 - Anestesiologia (in lingua inglese:
Academic recruitment field: 06/L1 - Anaesthesiology) - profilo: settore
scientifico-disciplinare: MED/41 - Anestesiologia (in lingua inglese:
profile: Academic discipline: MED/41 - Anaesthesiology) - un posto.

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché i
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la proce-
dura, possono essere presentati per via telematica, utilizzando ’applica-
zione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’Universita:

https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-selezione

oppure alla pagina della piattaforma Pica: https://pica.cineca.it/
unisr/tipologia/docenti

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda
dovra essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza
¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

In caso di comprovata impossibilita, I’amministrazione si riserva
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei
termini e delle condizioni previste dal bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva ¢ pub-
blicato sul sito dell’Ateneo https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/
procedure-selezione

22E12850

Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, vari settori concorsuali, per
la facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che I’Universita Vita-Salute S. Raffaele di Milano ha
bandito con decreto rettorale n. 7774 del 29 settembre 2022, due pro-
cedure di selezione per I’assunzione di due ricercatori a tempo determi-
nato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge n. 240/2010,
come di seguito specificato:

facolta di medicina e chirurgia:

settore concorsuale: 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e
scienze della alimentazione e del benessere (in lingua inglese: Academic
recruitment field: 06/D2 - Endocrinology, nephrology, food and wellness
science) - profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/13 - Endocrino-
logia (in lingua inglese: profile: Academic discipline: MED/13 - Endo-
crinology and metabolism) - un posto;

settore concorsuale: 06/M2 - Medicina legale e del lavoro (in
lingua inglese: Academic recruitment field: 06/M2 - Forensic and occu-
pational medicine) - profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/43
- Medicina legale (in lingua inglese: profile: Academic discipline:
MED/43 - Forensic medicine) - un posto.

Le domande di partecipazione alle procedure di selezione, nonché i
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per le proce-
dure, possono essere presentati per via telematica, utilizzando I’applica-
zione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’Universita:

https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-selezione

oppure alla pagina della piattaforma Pica: https:/pica.cineca.it/
unisr/tipologia/docenti

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda
dovra essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza
¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

In caso di comprovata impossibilita, I’amministrazione si riserva
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei
termini e delle condizioni previste dal bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alle sopraindicate procedure selettive ¢ pub-
blicato sul sito dell’Ateneo https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/
procedure-selezione

22E12851

ENTI LOCALI

COMUNE DI ALBANO DI LUCANIA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo
pieno ed indeterminato.

Il responsabile dell’ Area amministrativa contabile, servizio perso-
nale, rende noto che con dt. del servizio personale ¢ indetto concorso
pubblico, per soli esami, finalizzato all’assunzione di un istruttore diret-
tivo tecnico, categoria D1, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
pieno ed indeterminato.

Gli interessati, in possesso dei requisiti previsti, utilizzando la pro-
cedura informatica con le modalita descritte nel bando, devono presen-
tare domanda di partecipazione al concorso esclusivamente mediante
compilazione del modulo on-line, entro la data di scadenza prevista per
le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4" Serie speciale «Concorsi ed esami». Non saranno prese in conside-
razione le domande pervenute oltre tale termine perentorio.

— 34 —}

E previsto, pena I’esclusione, I’obbligo del possesso della pec
(posta elettronica certificata).

L’amministrazione si riserva la facolta di sottoporre i candidati a
prova preselettiva, qualora il numero delle domande di concorso presen-
tate risulti superiore a quaranta.

La data, I’ora e la sede delle prove saranno rese note ai candidati
mediante pubblicazione, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge,
sul sito istituzionale del Comune di Albano di Lucania (http:/www.
comune.albanodilucania.pz.it/).

L’amministrazione si riserva la facolta di rettificare, prorogare,
riaprire il termine di scadenza o revocare il concorso qualora si rav-
visino effettive motivazioni di pubblico interesse. Copia integrale del
bando e I’accesso al modulo di domanda on-line sono disponibili sul
sito internet del Comune di Albano di Lucania (PZ), sezione «Bandi
di concorso».

Per tutte le informazioni contattare il numero di tel. 0971984006.

22E12872




18-10-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 83

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1, a
tempo pieno ed indeterminato.

11 responsabile dell’area amministrativa contabile, servizio perso-
nale, rende noto che con dt. del servizio personale ¢ indetto concorso
pubblico, per soli esami, finalizzato all’assunzione di un istruttore diret-
tivo contabile, categoria D1, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
pieno ed indeterminato.

Gli interessati, in possesso dei requisiti previsti, utilizzando la pro-
cedura informatica con le modalita descritte nel bando, devono presen-
tare domanda di partecipazione al concorso esclusivamente mediante
compilazione del modulo on-line, entro la data di scadenza prevista per
le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Non saranno prese in conside-
razione le domande pervenute oltre tale termine perentorio.

E previsto, pena ’esclusione, ’obbligo del possesso della pec
(posta elettronica certificata).

L’amministrazione si riserva la facolta di sottoporre i candidati a
prova preselettiva, qualora il numero delle domande di concorso presen-
tate risulti superiore a quaranta.

La data, I’ora e la sede delle prove saranno rese note ai candidati
mediante pubblicazione, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge,
sul sito istituzionale del Comune di Albano di Lucania (http://www.
comune.albanodilucania.pz.it/).

L’amministrazione si riserva la facolta di rettificare, prorogare,
riaprire il termine di scadenza o revocare il concorso qualora si rav-
visino effettive motivazioni di pubblico interesse. Copia integrale del
bando e ’accesso al modulo di domanda on-line sono disponibili sul
sito internet del Comune di Albano di Lucania (PZ), sezione «Bandi
di concorso».

Per tutte le informazioni contattare il numero di tel. 0971984006.

22E12873

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria C1,
a tempo pieno ed indeterminato.

11 responsabile dell’area amministrativa contabile - servizio perso-
nale rende noto che con Dt. del servizio personale ¢ indetto concorso
pubblico per soli esami finalizzato all’assunzione di un’istruttore ammi-
nistrativo contabile - categoria C1 - con rapporto di lavoro subordinato
a tempo pieno ed indeterminato.

Gli interessati, in possesso dei requisiti previsti, utilizzando la pro-
cedura informatica con le modalita descritte nel bando, devono presen-
tare domanda di partecipazione al concorso esclusivamente mediante
compilazione del modulo on-line, entro la data di scadenza prevista per
le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Non saranno prese in considera-
zione le domande pervenute oltre tale termine perentorio.

E previsto, pena I’esclusione, I’obbligo del possesso della pec
(posta elettronica certificata).

L’amministrazione si riserva la facolta di sottoporre i candidati a
prova preselettiva, qualora il numero delle domande di concorso presen-
tate risulti superiore a quaranta.

La data, I’ora e la sede delle prove saranno rese note ai candidati
mediante pubblicazione, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge,
sul sito istituzionale del Comune di Albano di Lucania: http://www.
comune.albcrnodilucania.pz.it

L’amministrazione si riserva la facolta di rettificare, prorogare,
riaprire il termine di scadenza o revocare il concorso qualora si rav-
visino effettive motivazioni di pubblico interesse. Copia integrale del
bando e I’accesso al modulo di domanda on-line sono disponibili sul
sito internet del Comune di Albano di Lucania (PZ), sezione «Bandi
di concorso».

Per tutte le informazioni contattare il numero di tel. 0971 984006.

22E12889

COMUNE DI BAGNOLO CREMASCO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di operaio specializzato/autista scuolabus/messo notifica-
tore, categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di operaio specializzato/autista scuo-
labus/messo notificatore, categoria giuridica B3.

Scadenza presentazione domande: 19 novembre 2022.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito web del Comune
di Bagnolo Cremasco all’indirizzo: https://www.comune.bagnolocre-
masco.cr.it/amministrazione-trasparente/bandi-concorso

Per eventuali informazioni rivolgersi al servizio personale:
0373/237-850-855.

22E12886

COMUNE DI BATTIPAGLIA

Mobilita volontaria esterna, per titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di dirigente con profilo tecnico-
urbanistica, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto avviso pubblico di mobilita volontaria esterna, ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, per titoli e colloquio, per
la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di un posto di dirigente con
profilo tecnico—urbanistica.

I requisiti richiesti sono quelli di cui al bando di concorso pubbli-
cato integralmente sul sito internet istituzionale del Comune di Battipa-
glia (SA), nell’apposita sezione «Amministrazione trasparente», sotto-
sezione «Bandi di concorso».

Il termine per la presentazione delle domande scade entro e non
oltre le ore 24,00 del trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 bando integrale, il modello di domanda di partecipazione e gli
allegati sono reperibili sul sito della rete civica www.comune.battipa-
glia.sa.it del Comune di Battipaglia (SA), nella sezione Amministra-
zione trasparente - Sottosezione bandi di concorso.

22E12908

COMUNE DI BRESCIA

Selezione pubblica per la copertura di cinque posti di istrut-
tore direttivo informatico, categoria D, con contratto di
formazione e lavoro a tempo determinato.

E indetta selezione pubblica per 1’assunzione a tempo determinato
con contratto di formazione e lavoro di cinque unita di personale da
inquadrare nel profilo professionale di istruttore direttivo informatico
- categoria D.

11 testo integrale del bando, contenente i requisiti richiesti per la
partecipazione al concorso, le informazioni relative alle prove d’esame
e le modalita di presentazione delle domande, ¢ pubblicato sul sito inter-
net del Comune di Brescia www.comune.brescia.it>il comune>concorsi
e mobilita>concorso>concorsi aperti ¢ in fase di espletamento>Istruttore
direttivo informatico CFL) e all’albo pretorio on-line del Comune a par-
tire dal giorno 18 ottobre 2022.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente tramite piattaforma informatica raggiungibile dal sito internet del
Comune di Brescia, entro il giorno 18 novembre 2022.

Per informazioni rivolgersi al servizio assunzioni del Comune di
Brescia - Tel. 030.297.8314-8317-8318-8319-7370.

22E12892
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COMUNE DI BUDRIO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo contabile,
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per il settore
servizi economico-finanziari.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a
tempo indeterminato e pieno di un posto di istruttore direttivo ammi-
nistrativo-contabile, categoria di ingresso D, posizione economica D1
- Settore servizi economico finanziari.

Scadenza del bando trenta giorni successivi alla pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» del presente avviso.

11 bando in formato integrale ¢ disponibile sul sito: www.comune.
budrio.bo.it nella sezione bandi di concorso.

22E12887

COMUNE DI CAPIAGO INTIMIANO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di collaboratore servizi tecnici, categoria B, a tempo
pieno ed indeterminato, per ’area gestione del territorio.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto, a tempo pieno e indeterminato di collaboratore servizi tecnici,
categoria B — posizione giuridica B3, Area gestione del territorio.

Termine per la presentazione delle domande: entro trenta giorni
successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi
e esami».

Il testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda di
ammissione al concorso sono disponibili sul sito internet del Comune
di Capiago Intimiano www.comune.capiago-intimiano.co.it .

22E12906

COMUNE DI CASIER

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo assistente sociale, categoria D1, a
tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore direttivo assistente sociale, cate-
goria D1 - tempo parziale diciotto ore settimanali.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni successivi
alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Le date, I’ora e la sede della eventuale prova preselettiva e delle
prove d’esame saranno pubblicati sul sito internet del Comune di
Casier: www.comunecasier.it e nella sezione «Amministrazione Tra-
sparente» sottosezione «Bandi di Concorso».

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito: www.comunecasier.it nella sezione «Amministrazione
Trasparente» sottosezione «Bandi di Concorso».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane - del
Comune di Casier (TV) tel. 0422-490052 dal lunedi al venerdi dalle
ore 8,30 alle ore 13,00.

22E12876

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di agente di polizia locale, categoria
C.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni successivi
alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Le date, I’ora ¢ la sede della eventuale prova preselettiva e delle
prove d’esame saranno pubblicati sul sito internet del Comune di Casier:
www.comunecasier.it e nella sezione «Amministrazione Trasparente»
sottosezione «Bandi di concorso».

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito: www.comunecasier.it nella sezione «Amministrazione
Trasparente» sottosezione «Bandi di concorso».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio risorse umane - del
Comune di Casier (TV) tel. 0422-490052 dal lunedi al venerdi dalle
ore 8,30 alle ore 13,00.

22E12877

COMUNE DI CASIRATE D’ADDA

Concorso pubblico congiunto, per esami, per la copertura
di quattro posti di istruttore tecnico, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato, per vari comuni, di cui due posti
con riserva a favore delle Forze armate.

Il Comune di Comune di Casirate d’Adda (BG) - il Comune di
Pozzo d’Adda (MI) — il Comune di Capriate San Gervasio (BG) - il
Comune di Trezzo sull’Adda (MI), in forza di accordo di collaborazione
ex art. 15 legge n. 241/1990, indicono un concorso pubblico congiunto,
per esami, per la copertura di quattro posti a tempo pieno e indetermi-
nato per il profilo professionale di istruttore tecnico categoria C, da
assegnare come segue:

un posto da assegnare al Comune di Casirate d’Adda, con riserva
a favore delle Forze armate ai sensi degli articoli 1014, comma 1, lettera
a) e n. 678, comma 9, decreto legislativo n. 66/2010;

un posto da assegnare al Comune di Pozzo d’Adda;
un posto da assegnare al Comune di Capriate San Gervasio;

un posto da assegnare al Comune di Trezzo sull’Adda, con
riserva a favore delle Forze armate, ai sensi degli articoli 1014,
comma 1, lettera @) e n. 678, comma 9, decreto legislativo n. 66/2010.

I1 termine per la presentazione delle domande di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente estratto nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato e scaricabile:

dal sito web del Comune di Casirate d’Adda (BG): www.
comune.casirate.bg.it - sezione amministrazione trasparente - bandi di
concorso.

dal sito web del Comune di Pozzo d’Adda (MI): www.comune.
pozzodadda.mi.it - sezione amministrazione trasparente - bandi di
€oncorso,

dal sito web del Comune di Capriate San Gervasio (BG): www.
comune.capriate-san-gervasio.bg.it - sezione amministrazione traspa-
rente - bandi di concorso.

dal sito web del Comune di Trezzo sull’Adda (MI): www.
comune.trezzosulladda.mi.it - sezione amministrazione trasparente -
bandi di concorso.

22E12909
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COMUNE DI CASTELLANZA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo contabile, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato.

L’amministrazione comunale di Castellanza rende noto che ¢
indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria D, posizione economica 1, a tempo pieno ed indeterminato,
profilo professionale istruttore direttivo contabile.

Gli interessati possono presentare apposita domanda da far perve-
nire all’ufficio protocollo entro trenta giorni successivi alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

L’avviso pubblico integrale ¢ pubblicato sul sito istituzionale
http://www.comune.castellanza.va.it - al link amministrazione traspa-
rente, bandi di concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del
Comune di Castellanza - tel. 0331- 526.284/239.

22E12895

COMUNE DI CERISANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo-contabile,
categoria D1, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo ammi-
nistrativo-contabile, categoria D1.

Titolo di studio: requisiti indicati nel bando.

Le domande dovranno pervenire al Comune di Cerisano (CS),
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito internet del
Comune di Cerisano (CS) www.comune.cerisano.cs.it - in «Ammini-
strazione trasparente - Bandi di concorso» e in «Albo pretorioy.

22E12869

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo pieno
ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore tecnico, categoria
Cl.

Titolo di studio: requisiti indicati nel bando.

Le domande dovranno pervenire al Comune di Cerisano (CS),
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito internet del
Comune di Cerisano (CS), www.comune.cerisano.cs.it in «Amministra-
zione trasparente - Bandi di concorso» e in «Albo pretorio».

22E12870

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo, categoria C1, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore amministrativo,
categoria C1.

Titolo di studio: requisiti indicati nel bando.

Le domande dovranno pervenire al Comune di Cerisano (CS),
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito internet del
Comune di Cerisano (CS), www.comune.cerisano.cs.it in «Amministra-
zione trasparente - Bandi di concorso» e in «Albo pretorio».

22E12871

COMUNE DI COLVERDE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo contabile, categoria D1, a tempo
pieno ed indeterminato, per ’area finanziaria.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1, a tempo pieno
ed indeterminato, per I’area finanziaria, presso il Comune di Colverde.

Scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo alla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando in formato integrale ¢ disponibile sul sito: www.comune.
colverde.co.it nella sezione «Amministrazione trasparente» alla voce
«Bandi di concorso.

22E12874

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo, categoria C1, a tempo pieno
ed indeterminato, per I’area tributi - personale.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo, categoria C1, a tempo pieno ed inde-
terminato, per ’area tributi-personale, presso il Comune di Colverde.

Scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo alla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 bando in formato integrale ¢ disponibile sul sito: www.comune.
colverde.co.it nella sezione «Amministrazione trasparente» alla voce
«Bandi di concorso.

22E12875

COMUNE DI FORDONGIANUS

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo tecnico, architetto/inge-
gnere, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per
I’area urbanistica - edilizia privata.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo tecnico,
architetto/ingegnere, categoria D, posizione economica D1, da destinare
all’area urbanistica-edilizia privata.

Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 23,59
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente

e — e
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avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti
e delle modalita di partecipazione al concorso pubblico ¢ disponibile
sul sito web del Comune di Fordongianus all’indirizzo: http://www.
comune.fordongianus.or.it

Per informazioni rivolgersi al Comune di Fordongianus,
tel. 0783/60123.
22E12891
COMUNE DI GROSIO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di operaio specializzato, categoria B, a tempo pieno
ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di operaio specializzato a tempo pieno ed indeterminato, categoria
B, posizione economica B3, comparto funzioni locali.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

Il testo integrale del bando ¢ reperibile dai concorrenti nel sito
internet del Comune di Grosio (Sondrio) www.comune.grosio.so.it in
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso.

Per eventuali informazioni contattare ’ufficio segreteria - servi-
zio affari generali e servizi interni del Comune di Grosio (Sondrio),
tel. 0342/841214.

22E12885

COMUNE DI INVERIGO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo con funzioni di
messo comunale, categoria B3, a tempo indeterminato e
pieno, per I’area vigilanza.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione di un
collaboratore amministrativo anche con funzioni di messo comunale,
categoria B3, a tempo indeterminato ¢ pieno, da destinare all’Area vigi-
lanza del Comune di Inverigo (CO).

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 diario e la sede delle prove di esame nonché ogni utilie informa-
zione e comunicazione,verranno rese note, con valore di notifica agli
effetti di legge, solo ed esclusivamente tramite il sito web del comune
www.comune.inverigo.co.it sezione Amministrazione Trasparente -
Bandi di concorso.

11 testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono
scaricabili dal sito internet del Comune di Inverigo www.comune.inve-
rigo.co.it sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso.

Per informazioni di dettaglio e copia del bando, che inversione
integrale ¢ pubblicato on-line, rivolgersi al Comune Inverigo - Area
affari generali - tel. +39.031.35.94.200 e-mail: affari.generali@comune.
inverigo.co.it

22E12900

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo
indeterminato e pieno, per I’area vigilanza.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione di
un agente di polizia locale, categoria giuridica C, posizione economica
C1, a tempo indeterminato e pieno, da destinare all’Area vigilanza del
Comune di Inverigo (CO).

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 diario e la sede delle prove di esame nonch¢ ogni utilie informa-
zione e comunicazione,verranno rese note, con valore di notifica agli
effetti di legge, solo ed esclusivamente tramite il sito web del comune
http://www.comune.inverigo.co.it sezione Amministrazione Traspa-
rente - Bandi di concorso.

11 testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono
scaricabili dal sito internet del Comune di Inverigo http:/www.
comune.inverigo.co.it sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di
€ONcorso.

Per informazioni di dettaglio e copia del bando, che in versione
integrale ¢ pubblicato on-line, rivolgersi al Comune Inverigo - Area
affari generali - tel. +39.031.35.94.200 e-mail: affari.generali@comune.
inverigo.co.it

22E12902

COMUNE DI LARCIANO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore di vigilanza, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato, per i comuni di Larciano e
Lamporecchio.

Si comunica che il Comune di Larciano ha indetto concorso pub-
blico, per soli esami, per la copertura di un posto ai istruttore ai vigi-
lanza, categoria giuridica C, posizione economica C1, a tempo pieno ed
indeterminato, in seguito alla sottoscrizione in data 13 luglio 2022 di un
accordo per I’espletamento di una procedura selettiva tra i Comuni di
Larciano e Lamporecchio.

I1 bando del concorso ¢ disponibile sul sito web istituzionale:
www.comune.larciano.pt.it , nella sezione «Amministrazione traspa-
rente - Bandi di concorso» e sull’albo pretorio on-line del Comune di
Larciano. Per i requisiti richiesti si rinvia al bando disponibile sul sito
istituzionale indicato.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Tutte le informazioni relative alla presentazione delle domande,
all’ammissione, alla prova scritta e-alla prova orale verranno pubblicate
all’albo pretorio e nel sito internet del Comune di Larciano.

La suddetta pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti per
tutti i candidati ammessi alla procedura concorsuale.

Per informazioni, contattare 1’ufficio personale del Comune di
Larciano ai seguenti recapiti: e-mail: f.beneforti@comune.larciano.pt.it
- tel. 0573/858121.

22E12903
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COMUNE DI LODI VECCHIO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria C,
a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a
tempo pieno - trentasei ore settimanali ed indeterminato di uno posto
di istruttore amministrativo contabile - categoria C - posizione giuridica
Cl.

Scadenza termine presentazione omande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami», secondo le indicazioni previste dal bando di concorso.

Eventuali variazioni alle date delle prove di esame indicate nel
bando di concorso saranno comunicate nelle modalita stabilite nel
bando medesimo mediante pubblicazione esclusivamente sul sito isti-
tuzionale dell’Ente.

Per informazioni e copia del bando di concorso sito web: www.
comune.lodivecchio.lo.it

22E12896

COMUNE DI MONFORTE D’ALBA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria
C, a tempo indeterminato e pieno, per ’area segreteria/
tributi/contabile.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato e pieno di istruttore amministrativo/conta-
bile in area segreteria/tributi/contabile — categoria C, posizione econo-
mica C.1. Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria superiore -
maturita quinquennale come indicato nel bando.

Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni succes-
sivi alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando e fac-simile di domanda sono disponibili
sul sito internet del Comune di Monforte D’Alba http://www.comune.
monforte.cn.it nonché presso 1’ufficio di Segreteria del predetto Ente
Tel 0173/78202 — fax 0173/78282 — ed e-mail protocollo@comune.
monforte.cn.it .

22E12904

COMUNE DI MONTICELLO CONTE OTTO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di funzionario tecnico, categoria D1, a tempo pieno
ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un funzionario tecnico - categoria giu-
ridica ed economica D1.

Scadenza presentazione domande: entro e non oltre trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, nonché il modello di domanda, dispo-
nibili presso I'ufficio personale del Comune di Monticello Conte Otto
(VI), via Roma n. 1 - 36010 Monticello Conte Otto (VI), sono sca-
ricabili dal sito istituzionale dell’ente: www.comune.monticello.vi.it
- nell’home page e nell’apposita sezione amministrazione trasparente
- Bandi di concorso oltre ad essere pubblicatati all’albo pretorio on-line
del Comune di Monticello Conte Otto.

Ulteriori informazioni presso 1’ufficio personale del Comune di
Monticello Conte Otto - tel. 0444/947523-4 - segreteria@comune.mon-
ticello.vi.it - urp.comune.monticello.vi@pecveneto.it

22E12888

COMUNE DI MONZA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di specialista psicologo del lavoro, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico per esami per I’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di una figura di specialista psicologo del lavoro/
psicologa del lavoro - categoria D — Contratto collettivo nazionale del
lavoro - Comparto funzioni locali.

Il bando di concorso integrale ¢ reperibile sul sito istituzionale
http://www.comune.monza.it/ - sezione Comune/Lavora con noi/Con-
corsi pubblici.

I titoli di studio richiesti per I’ammissione al concorso sono elen-
cati nel bando integrale.

L’unica modalita di presentazione della domanda di ammissione
al concorso, pena esclusione, ¢ per via telematica, all’indirizzo http://
www.comune.monza.it/ -sezione: Comune/Lavora con noi/Concorsi
pubblici.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno suc-
cessivi alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso.

Informazioni: ufficio selezione e gestione contrattuale risorse
umane - Tel. 039.2372.286-287367-399 - mail: concorsi@comune.
monza.it

22E1289%4

COMUNE DI MUSSOLENTE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore di vigilanza, categoria C1, a tempo
pieno ed indeterminato, per I’area amministrativa - ser-
vizio polizia locale.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore di vigilanza, categoria giuridica C1, da assegnare
all’ Area amministrativa - servizio polizia locale.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti
e delle modalita di presentazione relativi alla procedura sono pubbli-
cati nel sito istituzionale dell’ente (www.comune.mussolente.vi.it) nella
home page e nell’apposita sezione «Amministrazione Trasparente -
Bandi di concorsoy, oltre ad essere pubblicati all’Albo pretorio on-line
del Comune di Mussolente.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio personale del
Comune di Mussolente, piazza della Vittoria n. 2, tel. 0424/578408
- e-mail: ragioneria@comune.mussolente.vi.it pec: protocollo@pec.
comune.mussolente.vi.it

22E12901
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COMUNE DI NERVIANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo amministrativo, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato, per I’area servizi alla persona -
ufficio pubblica istruzione e sport, con riserva a favore dei
volontari delle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D1, a tempo pieno
ed indeterminato presso 1’Area servizi alla persona - Ufficio pubblica
istruzione e sport, con riserva del posto ai volontari delle FF.AA. ai
sensi del decreto legislativo n. 66/2010, art. 1014, commi 3 e 4.

11 bando integrale corredato dal modello di domanda ¢ pubblicato
sul sito internet del Comune di Nerviano - www.comune.nerviano.mi.it
- nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso - e
all’Albo pretorio.

La scadenza delle domande ¢ fissata nel trentesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso.

Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio per-
sonale - tel. 0331/438962 - e-mail: personale@comune.nerviano.mi.it

22E12898

COMUNE DI NUMANA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore amministrativo contabile, categoria C, a
tempo indeterminato pieno e parziale 50%.

E indetto bando di concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto a tempo pieno con profilo di istruttore
amministrativo-contabile - categoria C - Contratto collettivo nazionale
del lavoro 21 maggio 2018;

un posto a tempo part-time 50% con profilo di istruttore ammi-
nistrativo-contabile - categoria C - Contratto collettivo nazionale del
lavoro 21 maggio 2018.

11 testo integrale dell’avviso e il modello di domanda di ammis-
sione sono pubblicati sul sito web del Comune: www.comune.numana.
an.it

Scadenza presentazione domande: 18 novembre 2022.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Comune di
Numana tel. 071/9339824 - 071/9339832.

22E12897

COMUNE DI ORIO LITTA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo tecnico,
categoria D, posizione economica D1, del C.C.N.L. 2016-2018 funzioni
locali.

Scadenza termine di presentazione delle domande: trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

I requisiti richiesti, le modalita di partecipazione nonche lo schema
di domanda sono contenuti nel bando integrale pubblicato sul sito isti-
tuzionale dell’ente all’indirizzo: www.comune.oriolitta.lo.it - sezione
Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso.

22E12879

COMUNE DI OTRICOLI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di assistente tecnico, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di assistente tecnico, categoria giu-
ridica C, del C.C.N.L. comparto funzioni locali.

Scadenza: ore 12,00 del trentesimo giorno decorrente dal giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del pre-
sente avviso.

11 testo integrale del bando di concorso, i requisiti per partecipare e
il modulo della domanda sono disponibili nel sito istituzionale dell’ente
www.comune.otricoli.tr.it all’albo online e nella sezione Amministra-
zione Trasparente, alla voce Bandi di concorso.

Per informazioni: Comune di Otricoli, ufficio risorse umane —
recapito telefonico 0744 719628 - int 4 2.

22E12878

COMUNE DI PULA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D,
a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria giuridica D,
posizione economica DI, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato.

Scadenza presentazione domande: quindici giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale puo essere scaricato dal sito www.comune.pula.
ca.it

Le domande dovranno essere inoltrate solo ed esclusivamente tra-
mite la piattaforma Asmelab raggiungibile nel sito www.asmelab.it

Per informazioni telefonare al n. 070/92440200 - pec: protocollo@
pec.comune.pula.ca.it

22E12884

COMUNE DI REGGIO NELI’EMILIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di dirigente amministrativo/giuridico/economico, a tempo
pieno.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di dirigente, qualifica dirigenziale, a tempo pieno di ambito ammi-
nistrativo/giuridico/economico, presso il Comune di Reggio Emilia
(cfr: determinazione dirigenziale n. 1650 di R.U.A.D. del 27 settembre
2022).

Termine di scadenza del bando e della presentazione delle
domande: entro e non oltre le ore 13,00 del trentesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta
unicamente, a pena d’esclusione, con le modalita previste sul bando
di concorso.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso, sono pubblicati sul sito
internet del Comune di Reggio Emilia all’indirizzo www.comune.re.it/
concorsi

22E12880
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COMUNE DI SAN COSMO ALBANESE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo amministrativo, categoria D1, a
tempo parziale dodici ore settimanali ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione di un
istruttore direttivo amministrativo, categoria D1 - tempo parziale
(dodici ore) ed indeterminato.

I requisiti richiesti per 1’accesso al concorso sono specificati nel
bando integrale reperibile sul sito internet, http://www.comune.san-
cosmoalbanese.cs.it/ sezione Amministrazione trasparente/ bandi di
concorso.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

22E12907

COMUNE DI SEDICO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per ’assunzione
a tempo indeterminato e pieno di un istruttore tecnico, categoria Cl,
presso il Comune di Sedico (BL).

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di Sedico (BL) secondo le modalita e i termini indi-
cati nel bando.

Le modalita di partecipazione, i requisiti ed il fac-simile della
domanda di partecipazione sono disponibili presso 1’ufficio segreteria
del Comune di Sedico (tel 0437/8555 - opzione 3 - opzione 1, e-mail
segreteria@comune.sedico.bl.it) e sul sito istituzionale dell’ente all’in-
dirizzo: https://www.comune.sedico.bl.it nella sezione amministrazione
trasparente, sottosezione bandi di concorso.

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

22E12883

COMUNE DI SORDIO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo contabile,
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per il servi-
zio amministrazione generale - servizio economico-finan-
ziario - servizi alla persona.

E indetto concorso pubblico per soli esami, per I’assunzione di un
posto di istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria D, posi-
zione economica D.1 del CCNL comparto regioni - Enti locali, a tempo
pieno ed indeterminato. Da assegnare al servizio amministrazione gene-
rale - servizio economico-finanziario - servizi alla persona.

Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 23,59
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

I bando integrale ¢ reperibile sul sito web del Comune di Sor-
dio - www.comune.sordio.lo.it - amministrazione trasparente - sezione
concorsi

22E12914

COMUNE DI TORTORETO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di esecutore tecnico specializzato, operaio, categoria
B1, a tempo indeterminato e parziale 50%, per il settore
n. 6 Ambiente - protezione civile - manutenzione - auto-
parco - magazzino unico - demanio - commercio - S.U.A.P.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di esecutore tecnico specializzato - operaio, categoria B1, a tempo
indeterminato e parziale (part-time verticale al 50%), nel Settore n. 6
«Ambiente - Protezione civile - manutenzione - autoparco - magazzino
unico - demanio - commercio - S.U.A.P.».

11 testo integrale dell’avviso ¢ consultabile sul sito istituzionale del
Comune di Tortoreto - www.comune.tortoreto.te.it sulla relativa sezione
di «Amministrazione trasparente - Bandi e concorsi».

Scadenza della domanda di partecipazione entro il trentesimo
giorno successivo la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4 Serie speciale «Concorsi» del presente avviso.

Per informazioni: Ufficio personale del Comune di Tortoreto,
tel. 0861/785309, mail: ufficiopersonale(@comune.tortoreto.te.it

22E12899

COMUNE DI UDINE

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di funziona-
rio amministrativo, categoria D1, a tempo pieno ed inde-
terminato, per il servizio finanziario, programmazione e
controllo.

E indetta una mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 decreto
legislativo n. 165/2001 per la copertura di un posto a tempo pieno ed
indeterminato nel profilo di funzionario amministrativo - categoria D1
presso il servizio finanziario, programmazione e controllo.

I requisiti richiesti per la partecipazione e le modalita di presenta-
zione delle istanze sono specificati nell’avviso integrale reperibile sul
sito internet del Comune di Udine all’indirizzo: www.comune.udine.it

Le domande di partecipazione alla procedura dovranno pervenire
telematicamente al Comune di Udine mediante il portale raggiungibile
all’indirizzo: https://comuneudine.iscrizioneconcorsi.it entro il 27 otto-
bre 2022.

Per ulteriori informazioni in merito si rinvia al testo integrale
dell’avviso.

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi all’U.O. Acquisizione
risorse umane (tel. 0432/1272034/1272175/1272542/1272486).

22E12893

COMUNE DI VALDOBBIADENE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo amministrativo-contabile, categoria
D1, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione, a tempo
pieno ed indeterminato C.C.N.L. Funzioni locali, di un istruttore diret-
tivo amministrativo-contabile, categoria D1.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale dei bandi e lo schema di domanda sono disponi-
bili sul sito: www.comune.valdobbiadene.tv.it nella sezione Ammini-
strazione trasparente - Bandi di concorso.

Ulteriori requisiti sono dettagliati all’interno dei bandi di concorso.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale del Comune di
Valdobbiadene (TV) tel. 0423 - 976963 negli orari d’ufficio.

22E12882
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COMUNE DI VERANO BRIANZA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato, per il settore servizi tecnici.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per due posti di istrut-
tore direttivo tecnico, categoria giuridica D, posizione economica D1, a
tempo pieno e indeterminato da assegnare al Settore servizi tecnici. Un
posto a partire dall’anno 2022 e ’altro a partire dall’anno 2023.

La domanda di ammissione dovra essere presentata entro le
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami», a pena di esclusione dal concorso,
con le seguenti modalita: Direttamente mediante consegna all’Ufficio
protocollo del Comune di Verano Brianza dal lunedi al venerdi dalle
8,30 alle 12,30; o mediante raccomandata con avviso di ricevimento
all’Ufficio protocollo del Comune di Verano Brianza via Sauro n. 24
- 20843 Verano Brianza; o trasmessa da una casella di posta elettro-
nica certificata intestata al candidato, alla casella di posta elettronica
certificata istituzionale (PEC) del Comune di Verano Brianza: comune.
veranobrianza@pec.regione.lombardia.it . Non si considerano prodotte
in tempo utile le domande che perverranno al Protocollo del Comune
oltre la scadenza sopra indicata anche se inviate per raccomandata entro
i termini di scadenza. Il bando di concorso ¢ consultabile nella sezione
«Amministrazione trasparente - Bandi di concorso» del sito internet del
Comune di Verano Brianza https://veranobrianza.trasparenza-valuta-
zione-merito.it/web/trasparenza/papca-g/-/papca/grid/1222038/

Per informazioni rivolgersi al Settore servizi tecnici — via Sauro,
24 - 20843 Verano Brianza — 0362 9085.224 — 228.

22E12905

CONSORZIO OVEST SOLIDALE DI RIVOLI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed
indeterminato.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per esami, per
la copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno, di assistente
sociale, categoria D, posizione economica D1 e per il successivo uti-
lizzo della graduatoria in convenzione con i consorzi CON.L.S.A. Valle
di Susa, Val Sangone e Consorzio C.I.S.S.A..

Termine presentazione domande: trenta giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando e le informazioni per la presentazione
della domanda, sono reperibili sul sito del Consorzio ovest solidale,
al seguente indirizzo http://www.consorziovestsolidale.it/ sezione
«Amministrazione trasparente - bandi di concorso».

22E12881

PROVINCIA DI MANTOVA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo inde-
terminato e pieno, per il servizio pianificazione territo-
riale provinciale di coordinamento, con riserva prioritaria
a favore dei volontari delle Forze armate.

La Provincia di Mantova ha indetto concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D,
a tempo indeterminato e pieno, da assegnare al Servizio pianificazione
territoriale provinciale di coordinamento. Attivita estrattive (Area 3 -

— 42 —§

Pianificazione territoriale e della navigazione - edilizia) con riserva
prioritaria ai volontari delle Forze armate ai sensi del decreto legislativo
n. 66/2010.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato all’albo pretorio on-line e
sul sito internet della Provincia di Mantova all’indirizzo www.provin-
cia.mantova.it nella sezione amministrazione trasparente - sottosezione
bandi di concorso.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere presentata
esclusivamente per via telematica, mediante iscrizione on-line, utiliz-
zando 1’apposita procedura accessibile, tramite link dal sito istituzio-
nale della Provincia di Mantova, https://sportellotelematico.provincia.
mantova.it/bandi-concorso entro il termine perentorio delle ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida con un giorno
festivo, il termine di presentazione delle domande si intende prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

Per ogni informazione gli interessati potranno rivolgersi agli uffici
del servizio gestione del personale e formazione della Provincia di Man-
tova, tel. 0376/204715 - 0376/204307.

22E12890

UNIONE BASSA EST PARMENSE
DI SORBOLO MEZZANI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo conta-
bile, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per
il servizio economico-finanziario del Comune di Sorbolo
Mezzani.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di un istruttore direttivo amministrativo-Ccontabile, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo pieno ed indeterminato, categoria
D, posizione economica iniziale 1, da assegnare al servizio economico-
finanziario del Comune di Sorbolo Mezzani.

Le domande di ammissione al concorso devono essere presentate,
direttamente all’ufficio protocollo dell’Unione, o pervenire allo stesso
ufficio mediante raccomandata con avviso di ricevimento o posta elet-
tronica certificata da spedire all’indirizzo: unionebassaestparmense@)
legalmail.it con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine
perentorio di trenta giorni successivi alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» del presente avviso.

Il bando, recante, tra ’altro, 1’indicazione dei titoli di studio
prescritti per I’ammissione al concorso nonché il diario delle prove
d’esame, ¢ integralmente pubblicato sul sito web di questa Unione,
all’indirizzo www.unione.bassaestparmense.pr.it

22E12916

UNIONE DEI COMUNI DELI’APPENNINO
BOLOGNESE DI VERGATO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di conduttore macchine operatrici complesse, categoria
B3, a tempo pieno ed indeterminato, per il Comune di
Monzuno.

E indetto bando di concorso per esami, per la copertura di due posti
a tempo pieno ed indeterminato nel profilo di conduttore macchine ope-
ratrici complesse, categorie B3 presso il Comune di Monzuno.

Scadenza: trenta giorni successivi alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» del presente avviso.




18-10-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 83

11 bando, contenente i requisiti di ammissione, le materie oggetto
delle prove e le modalita di partecipazione al concorso, ¢ integralmente
pubblicato sul sito www.unioneappennino.bo.it - sezione « Amministra-
zione trasparente - Bandi di concorso».

Sullo stesso sito e con le medesime modalita verranno pubblicate
tutte le informazioni relative alla procedura concorsuale: ammissione
alle prove, data, ora e luogo di svolgimento ed esito delle stesse. Tale
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sara effettuata
nessun’altra comunicazione scritta ai candidati.

Informazioni possono essere richieste al servizio associato per la
gestione del personale dell’Unione dei Comuni dell’ Appennino Bolo-
gnese, piazza della Pace, n. 4 a Vergato (BO) tel. 051.911056, e-mail:
concorsi@unioneappennino.bo.it

22E12918

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di operatore socio-sanitario, categoria B1, a tempo pieno
ed indeterminato, per il servizio Casa residenza anziani
«Colonie Dallolio» del Comune di Castiglione dei Pepoli.

E indetto bando di concorso per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno e indeterminato nel profilo di operatore socio sanitario,
categoria B1 presso il servizio Casa residenza anziani «Colonie Dallo-
lio» sita nel Comune di Castiglione dei Pepoli.

Scadenza: trenta giorni successivi alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» del presente avviso.

11 bando, contenente i requisiti di ammissione, le materie oggetto
delle prove e le modalita di partecipazione al concorso, ¢ integralmente
pubblicato sul sito www.unioneappennino.bo.it - sezione « Amministra-
zione trasparente - Bandi di concorso».

Sullo stesso sito e con le medesime modalita verranno pubblicate
tutte le informazioni relative alla procedura concorsuale: ammissione
alle prove, data, ora e luogo di svolgimento ed esito delle stesse. Tale
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sara effettuata
nessun’altra comunicazione scritta ai candidati.

Informazioni possono essere richieste al servizio associato per la
gestione del personale dell’Unione dei Comuni dell’ Appennino Bolo-
gnese, piazza della Pace, n.4 a Vergato (BO) tel. 051.911056, e-mail:
concorsi@unioneappennino.bo.it.

22E12919

UNIONE DEI COMUNI DEL DISTRETTO
CERAMICO DI SASSUOLO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di esecutore tecnico, categoria B1, a tempo indeterminato
e pieno, per il Comune di Montefiorino.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di esecutore tecnico, categoria Bl a tempo indeterminato e pieno, del
comparto funzioni locali, da assegnare al comune di Montefiorino.

Scadenza presentazione domande: 18 novembre 2022 ore 12,00.

I requisiti richiesti per la partecipazione sono indicati nel singolo
bando di concorso.

Tutte le comunicazioni ai candidati, ove non diversamente spe-
cificato, si intendono date mediante avvisi pubblicati sul sito internet
dell’Unione dei Comuni del Distretto Ceramico.

Le copie integrali del bando di concorso sono reperibili sul sito
internet https://www.distrettoceramico.mo.it

Per informazioni: giuridico@distrettoceramico.mo.it

22E12920

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore direttivo socio-assistenziale educativo, cate-
goria D, a tempo indeterminato e pieno, per il settore poli-
tiche sociali.

E indetta selezione pubblica, per esami, per I’assunzione - a tempo
pieno e indeterminato al profilo professionale di due posti al profilo pro-
fessionale di istruttore direttivo socio assistenziale educativo - catego-
ria D - da assegnare al settore politiche sociali dell’Unione dei Comuni
del Distretto Ceramico.

Scadenza presentazione domande: 18 novembre 2022 ore 12,00.

Tutte le comunicazioni ai candidati, ove non diversamente spe-
cificato, si intendono date mediante avvisi pubblicati sul sito internet
dell’Unione dei Comuni del Distretto Ceramico.

Le copie integrali del bando di concorso sono reperibili sul sito
internet https://www.distrettoceramico.mo.it

Per informazioni: giuridico@distrettoceramico.mo.it

22E12921

UNIONE DEI COMUNI VALLI E DELIZIE
DI PORTOMAGGIORE

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di
specialista attivita amministrative contabili, categoria D, a
tempo indeterminato e pieno, per il Comune di Argenta.

Si rende noto che ¢ indetta una selezione per esami per I’assun-
zione a tempo indeterminato e pieno di un posto di specialista attivita
amministrative contabili, categoria D, presso il Comune di Argenta, con
applicazione, solo in caso di scorrimento della graduatoria, della riserva
obbligatoria ai sensi del decreto legislativo n. 66/2010 «Codice dell’or-
dinamento militare».

Termine di scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I1 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione alla selezione sono pubblicati sui siti
internet dell’Unione dei comuni Valli e Delizie e del Comune di Argenta
www.unionevalliedelizie.fe.it ¢ www.comune.argenta.fe.it in Ammini-
strazione trasparente Sezione «Bandi di concorso».

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al servi-
zio risorse umane dell’Unione dei comuni Valli e Delizie - tele-
fono 0532/330262 - 0532/330357.

22E12915

UNIONE DELLE TERRE D’ARGINE DI CARPI

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti di istruttore direttivo tributi, categoria D, a tempo
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di due posti di istruttore direttivo tributi, categoria
D, da assegnare all’Unione delle Terre d’Argine.

Il bando di concorso, nel quale sono indicati i requisiti di ammis-
sione, le modalita e i termini per la presentazione dell’istanza di parteci-
pazione, ¢ pubblicato sul sito internet dell’Unione delle Terre d’Argine
http://www.terredargine.it nella pagina dedicata alla «kAmministrazione
trasparente», e all’albo pretorio on line dell’Unione delle Terre d’ Argine.

Il termine per la presentazione della domanda ¢ fissato alle
ore 12,30 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

22E12917
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DELLA BRIANZA DI MONZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di dirigente psicologo a tempo pieno ed
indeterminato, disciplina di psicoterapia, di cui due posti
riservati al personale precario.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, in nome e per
conto di ASST Brianza, per la copertura a tempo pieno e indetermi-
nato di quattro posti, di cui due con riserva art. 20 decreto legislativo
n. 75/2017 nella figura professionale dirigente psicologo - disciplina
psicoterapia (decreto direttore generale n. 294 del 6 settembre 2022).

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia n. 38 del 21 settembre 2022 serie avvisi e
concorsi.

Per eventuali informazioni, rivolgersi alla UOC Sviluppo risorse
umane dell’Agenzia di tutela della salute della Brianza sede legale -
viale Elvezia n. 2 - 20900 Monza (Tel.039/2384335/4224/4354).

11 testo del bando ¢ disponibile sul sito dell’ATS al seguente indi-
rizzo: www.ats-brianza.it .

22E12924

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di collaboratore professionale sanitario, assistente
sanitario, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato,
indetto in forma aggregata tra I’Agenzia di tutela della
salute della Brianza di Monza e I’Azienda socio-sanitaria
territoriale della Brianza di Vimercate.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, in forma aggregata
ATS Brianza ¢ ASST Brianza, per la copertura a tempo pieno ¢ inde-
terminato di tre posti nel profilo di collaboratore professionale sanitario
- assistente sanitario, categoria D (decreto direttore generale n. 294 del
6 settembre 2022).

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami»

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia n. 38 del 21 settembre 2022 serie avvisi
CONCorsi.

Per eventuali informazioni, rivolgersi alla UOC Sviluppo risorse
umane dell’agenzia di tutela della salute della Brianza sede legale -
viale Elvezia n. 2 - 20900 Monza (Tel. 039/2384335/4224/4354).

11 testo del bando ¢ disponibile sul sito dell’ATS al seguente indi-

rizzo: www.ats-brianza.it .

22E12925

AZIENDA OSPEDALIERA NAZIONALE
SS. ANTONIO E BIAGIO E CESARE ARRIGO
DI ALESSANDRIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di assistente tecnico, categoria C, a tempo indeterminato,
per ’area ICT.

In esecuzione della deliberazione n. 393 del 20 settembre 2022, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
determinato di:

ruolo tecnico;
profilo professionale: assistente tecnico;
un assistente tecnico, categoria C, area ICT.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade perentoriamente
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida con un giorno
festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo non
festivo. Le domande di ammissione al concorso dovranno essere esclu-
sivamente prodotte mediante procedura telematica (pena 1’esclusione)
con le modalita descritte sul bando. La procedura ¢ attiva ventiquattro
ore su ventiquattro da qualsiasi postazione collegata alla rete in internet:
le domande potranno essere inoltrate sino alle ore 23,59 del giorno di
scadenza. Dopo tale termine la procedura informatica sara disattivata.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 39 del 29 settembre 2022.

Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, sara con-
sultabile sul sito web aziendale: www.ospedale.al.it sezione «Lavora
con noi» - Concorsi - «Bandi di concorso» - «Concorsi assunzioni a
tempo indeterminato».

Tutte le comunicazioni inerenti le presenti procedure concorsuali
saranno notificate nella medesima modalita e avranno valore ufficiale
di notifica: non sara inviata alcuna altra comunicazione all’indirizzo
indicato sulla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Area politiche risorse
umane - telefoni: 0131/206728 - 206261.

22E12946

AZIENDA OSPEDALIERA PUGLIESE
CIACCIO DI CATANZARO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, ruolo sanitario, disciplina di
gastroenterologia ed endoscopia digestiva, a tempo pieno
ed indeterminato.

In esecuzione della deliberazione del commissario straordinario
n. 644/2022 del 19 agosto 2022 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura, presso 1’Azienda ospedaliera «Pugliese-
Ciaccio» di Catanzaro un posto di dirigente medico - disciplina gastro-
enterologia ed endoscopia digestiva - rapporto di lavoro a tempo pieno
ed indeterminato.

I1 termine ultimo per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice secondo lo schema allegato al bando, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno
sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno successivo non festivo.
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I testo integrale del bando di concorso, con I’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione sono pubblicati nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Calabria n. 190 del 31 agosto 2022 (parte
III) ed ¢ disponibile integralmente sul sito aziendale: www.aocz.it

Le domande di partecipazione indirizzate al commissario stra-
ordinario dell’Azienda ospedaliera «Pugliese-Ciaccio» di Catanzaro
dovranno pervenire secondo le modalita previste dal bando di concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda ospedaliera «Pugliese-Ciaccioy - via Vinicio Cortese n. 25
- 88100 Catanzaro, telefono 0961/883584 - 883503 dalle ore 10,00 alle
ore 13,00.

22E12950

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CITTA DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA
DI TORINO

Mobilita volontaria regionale ed interregionale, per titoli e
colloquio, per la copertura di un posto di collaboratore
professionale sanitario - tecnico della prevenzione nell’am-
biente e dei luoghi di lavoro, categoria D, a tempo indeter-
minato, per la S.C. Servizio prevenzione e protezione.

Si comunica che con deliberazione n. 1273 del 22 settembre 2022
¢ stato indetto ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001
e successive modifiche e integrazioni., avviso di mobilita volontaria
regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professionale sani-
tario - tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro,
categoria D, da assegnare alla S.C. Servizio prevenzione e protezione
(S.P.P)) dell’Azienda ospedaliero-universitaria Citta della salute e della
scienza di Torino.

L’avviso pubblico di mobilita volontaria regionale ed interre-
gionale ¢ pubblicato sul sito internet istituzionale di questa Azienda
ospedaliero-universitaria www.cittadellasalute.to.it alla voce «Bandi
di gara e avvisi» - sezione «concorsi ¢ mobilita» - «bandi in corso»,
il giorno 28 settembre 2022. Pertanto il termine utile per I’invio delle
domande, esclusivamente on-line, ¢ fissato alle ore 23:59:59 del
28 ottobre 2022.

Per chiarimenti rivolgersi alla S.C. pianificazione, sviluppo e attua-
zione delle politiche del personale - Presidio ospedaliero Molinette, set-
tore concorsi ¢ mobilita, dell’Azienda ospedaliero-universitaria Citta
della salute e della scienza di Torino, corso Bramante n. 90 - 10126
Torino; tel. 011/6335445 - 6336421 - 6336415.

22E12940

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia, a
tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina
neurologia.

11 testo del bando del concorso sopra indicato ¢ pubblicato integral-
mente nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 278
del 21 settembre 2022.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi e
contratti atipici dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma
(tel. 0521/702469 - 702566 - 703414), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma
o consultare il sito internet: www.ao.pr.it

22E12949

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO UMBERTO I DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di dirigente medico a tempo indeterminato,
disciplina di pediatria, per P’'UOC Oncologia pediatrica.

In esecuzione della deliberazione n. 585 del 26 settembre 2022,
parzialmente modificata con delibera n. 606 del 3 ottobre 2022 ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di cinque posti di dirigente medico, disciplina di pediatria per le
esigenze della U.O.C. Oncologia pediatrica - BC14/22.

Il termine per la presentazione della domanda, da produrre esclu-
sivamente tramite procedura telematica, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale del bando ¢ consultabile nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 84 dell’11 ottobre 2022 e sul sito dell’Azienda
ospedaliero-universitaria Policlinico Umberto I www.policlinicoum-
bertol.it sezione «Bandi di concorso».

22E12961

AZIENDA SANITARIA LOCALE 4
DI CHIAVARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico, disciplina di cardiologia.

In esecuzione della deliberazione n. 458/2022 ¢ indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di tre posti di dirigente
medico, disciplina di cardiologia

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo o di sabato il termine sara
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. |
requisiti di ammissione e le modalita di espletamento della selezione
sono indicati nel relativo bando.

Copia integrale del bando ¢ pubblicata nel BUR Regione Liguria
n. 38 del 21 settembre 2022 ed ¢ altresi disponibile sul sito internet
aziendale all’indirizzo www.asl4.liguria.it - concorsi.

Per ulteriori informazioni contattare i numeri 0185/329213
-329215.

22E12943

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI AVELLINO

Conferimento di un incarico di sostituzione di direttore
della U.O.C. Provveditorato, a tempo determinato

Si rende noto che ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento di
un incarico di sostituzione a tempo determinato di direttore della U.O.C.
Provveditorato.

— 45 — ) S o
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11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Campania n. 74 del 5 settembre 2022 e potra essere consultato
anche sul sito dell’Azienda www.aslavellino.it - albo pretorio on-line -
sezione concorsi ed avvisi.

Per. ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla
U.O.C. Gestione e valutazione risorse umane - ufficio acquisizione ¢
sviluppo risorse umane dell’ASL Avellino - tel. 0825/292146.

22E12944

AZIENDA SANITARIA LOCALE CITTA
DI TORINO

Riapertura dei termini del conferimento dell’incarico quin-
quennale di direttore della S. C. Ortopedia e traumatolo-
gia 2 - Ospedale San Giovanni Bosco.

In esecuzione di deliberazione del direttore generale, sono riaperti
i termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al pubblico
avviso per il conferimento di incarico di durata quinquennale di diret-
tore della Struttura complessa di ortopedia e traumatologia 2, Ospedale
San Giovanni Bosco, con scadenza il trentesimo giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si rende noto altresi che le procedure dell’avviso pubblico per
il conferimento di incarico di Direzione della Struttura complessa di
ortopedia e traumatologia 2 - Ospedale San Giovanni Bosco sono state
adeguate alle disposizioni contenute all’art. 20 della legge n. 118 del
5 agosto 2022.

11 testo del bando di avviso, gia pubblicato integralmente sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 25 del 23 giugno 2021 e per
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» n. 56 del 16 luglio 2021, ¢ pertanto sostituito
dal bando pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regiona Piemonte
n. 41 del 13 ottobre 2022.

11 testo del bando ¢ pubblicato anche sul sito internet dell’A.S.L.
Citta di Torino al seguente indirizzo: aziendale: http://www.aslcittadito-
rino.it/ - sezione «Concorsi Pubblici» e all’interno, «Incarichi Direttore
Struttura Complessa».

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’ Uffi-
cio concorsi: tel. 011/5662140 2297 - 2059 in orario d’ufficio nei giorni
feriali.

22E12938

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA

Modifica e riapertura dei termini del concorso pubblico
unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura di sei
posti di dirigente medico, disciplina di psichiatria, indetto
in forma aggregata tra le aziende ed enti del Servizio sani-
tario regionale di Basilicata.

In esecuzione della deliberazione n. 550 del 18 agosto 2022, il con-
corso unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura di sei posti di
dirigente medico della disciplina di psichiatria, per I’Azienda sanitaria
locale di Matera e per 1’Azienda sanitaria locale di Potenza, indetto
con deliberazione n. 449 del 2 luglio 2021, pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Basilicata n. 62 del 16 luglio 2021 - Parte II - e,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 64 del 13 agosto 2021, con scadenza
il giorno 13 settembre 2021, ¢ modificato prevedendo la copertura di

sette posti (anziché di sei posti) di dirigente medico di psichiatria, con
riapertura dei termini di partecipazione.

Sono fatte salve le domande di partecipazione gia pervenute ai
sensi del precedente bando, con possibilita di integrazione da parte
degli interessati entro il nuovo termine di scadenza del presente bando
e secondo le modalita ivi previste.

Le domande di ammissione e le integrazioni, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale di Matera - via Montesca-
glioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - entro il trentesimo
giorno successivo, a pena di esclusione.

11 testo integrale del nuovo bando, con la precisazione dei requisiti
e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Basilicata n. 47 del 16 settembre 2022 - Parte II.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’unita
operativa gestione risorse umane, telefonando, dal lunedi al venerdi,
dalle ore 12,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-252704, o scri-
vendo al seguente recapito e-mail: ufficioconcorsi@asmbasilicata.it

Il bando ¢ consultabile sul sito internet aziendale: www.asmbasi-
licata.it

22E12953

AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4
DI CHIVASSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di direzione medica
di presidio ospedaliero, area di sanita pubblica.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 841 del
26 settembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per un posto di dirigente medico nella disciplina di direzione medica di
presidio ospedaliero, area di sanita pubblica.

I termine per la presentazione delle domande on-line, scade alle
ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno sia festivo,
il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte n. 40 del 6 ottobre 2022, e puo essere consultato sul
sito internet dell’ ASL TO4 all’indirizzo http: www.aslto4.piemonte.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL
TO4, via Po, 11- Chivasso (TO) dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle
12,00 al numero tel. 011-9176299/011-9176558.

22E12922

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di medicina interna,
area medica e delle specialita mediche.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 842 del
26 settembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
un posto di dirigente medico nella disciplina di medicina interna (Area
medica e delle specialita mediche).

I termine per la presentazione delle domande on-line, scade alle
ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno sia festivo,
il termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte n. 40 del 6 ottobre 2022, e puo essere consultato sul
sito internet dell’ ASL TO4 all’indirizzo http:www.aslto4.piemonte.it .
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Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore concorsi dell’ASL
TO4 - via Po, 11 - Chivasso (TO) dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle
12,00 al numero tel. 011-9176299 / 011-9176558.

22E12923

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI PALERMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di vari posti di dirigente medico, per varie discipline

In esecuzione della deliberazione del direttore generale dell’ASP
di Palermo n. 1113 del 22 luglio 2022, e della delibera n. 1247 del
25 agosto 2022 si comunica che ¢ indetto, concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di:

ventotto posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione;
sei posti di dirigente medico di audiologia e foniatria;
ventidue posti di dirigente medico di chirurgia generale;

due posti di dirigente medico di gastroenterologia;

sedici posti di dirigente medico di ginecologia ed ostetricia;

~quattro posti dirigente medico di igiene degli alimenti ¢ della

nutrizione;

un posto di dirigente medico di malattie infettive;

quattro posti di dirigente medico di malattie metaboliche e
diabetologia;

nove posti di dirigente medico di malattie dell’apparato
respiratorio;

dieci posti di dirigente medico di medicina del lavoro e sicu-
rezza degli ambienti di lavoro;

tre posti di dirigente medico di medicina dello sport;

dieci posti di dirigente medico di medicina e chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza;

un posto di dirigente medico di medicina genetica;

quindici posti di dirigente medico di medicina legale;

un posto di dirigente medico di medicina trasfusionale;

quattro posti di dirigente medico di neonatologia;

dodici posti di dirigente medico di neurologia;

un posto di dirigente medico di oncologia;

trentasei posti di dirigente medico di organizzazione servizi
sanitari di base;

diciotto posti di dirigente medico di ortopedia e traumatologia;

un posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria;

dieci posti di dirigente medico di psichiatria;

tre posti di dirigente medico di urologia.

La domanda di partecipazione dovra essere compilata ed inviata
solo in via telematica a pena di esclusione, utilizzando la specifica
applicazione informatica disponibile sul sito internet dell’azienda
(www.asppalermo.org - sezione concorsi) seguendo le relative istru-
zioni formulate dal sistema informatico.

11 termine di presentazione delle domande scade alle ore 23,59,59
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - qualora il termine di presentazione delle
domande sia festivo il termine s’intende prorogato nel successivo
giorno non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della regione siciliana - Concorsi - n. 10 del 29 luglio 2022 ed ¢ sca-
ricabile dal sito internet dell’azienda www.asppalermo.org - sezione
concorsi.

11 testo integrale dell’avviso di revoca della selezione per tre posti
di dirigente medico di oftalmologia ¢ visionabile nella Gazzetta Uffi-
ciale della regione siciliana - Concorsi - n. 12 del 30 settembre 2022.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’ASP
Palermo presso il Dipartimento risorse umane e sviluppo organizzativo
U.O.C. Gestione giuridica e sviluppo organizzativo U.O.S. Acquisizione
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risorse umane dell’ASP di Palermo - via Pindemonte n. 88 - 90129
Palermo pad. 23 - tel. 0917033944 (nei giorni di martedi e giovedi dalle
ore 9,00 alle 13,00 e dalle ore 15,00 alle ore 17,00), oppure visitare la
sezione concorsi del sito web aziendale: www.asppalermo.org

22E12954

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI VIBO VALENTIA

Proroga dei termini del conferimento dell’incarico quin-
quennale di dirigente medico-direttore della struttura
complessa di ortopedia del P.O. di Vibo Valentia.

Con delibera n. 90/CS/2022 ¢ indetto avviso pubblico per la coper-
tura dell’incarico quinquennale di dirigente medico-direttore della strut-
tura complessa di ortopedia - P.O. di Vibo Valentia - proroga termini.

La proroga dei termini della domanda di partecipazione, richie-
sta per problemi tecnici nella procedura telematica, redatta in confor-
mita all’avviso dovra pervenire entro e non oltre entro le ore 15,00 del
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

L’avviso ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 74 del 16 settembre
2022.

L’avviso ¢ disponibile presso la S.C. Gestione e sviluppo risorse
umane e formazione dell’ Azienda sanitaria provinciale di Vibo Valentia
e pubblicato sul sito aziendale www.aspvv.it - nella sezione Ammini-
strazione trasparente - sezione bandi di concorso.

I partecipanti alla selezione pubblica sono tenuti ad accettare tutte
le disposizioni contenute nell’avviso.

Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi alla
S.C. Gestione e sviluppo risorse umane e formazione - ufficio reclu-
tamento personale - dell’Azienda sanitaria provinciale di Vibo Valentia
- via Dante Alighieri (pal. ex Inam) - tel. 0963.962629 - 962628, dalle
ore 11,00 alle ore 12,00 nei giorni di martedi, mercoledi e venerdi.

22E12951

AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE
AREA VASTA N. 4 DI FERMO

Stabilizzazione, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore tecnico professionale ingegnere
gestionale, categoria D.

In esecuzione della determina 626/AV4 dell’8 agosto 2022 del
direttore di Area Vasta dell’ASUR Marche - Area Vasta n. 4 di Fermo
¢ indetto bando di concorso, per titoli ed esami, riservato ai soggetti in
possesso dei requisiti per la stabilizzazione di cui all’art. 20, comma 2,
del decreto legislativo n. 75/2017, per la copertura di:

un posto di collaboratore tecnico professionale ingegnere gestio-
nale, categoria D, ruolo: tecnico; profilo professionale: collaboratore
tecnico professionale ingegnere gestionale, categoria D, indetto con
determina n. 626/AV4 dell’§ agosto 2022.

Il termine di presentazione delle domande, redatte secondo lo
schema allegato al bando, corredate dai documenti prescritti, ed indiriz-
zate al direttore dell’Area Vasta n. 4 - Fermo - via Zeppilli n. 18 - 63900
Fermo (FM), scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno
sia festivo, il termine € prorogato al giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando di pubblico concorso con I’indicazione
dei requisiti e delle modalita di partecipazione, corredato dallo schema
di domanda, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Mar-
che n. 76 dell’8 settembre 2022 e sara disponibile integralmente sul
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sito www.asur.marche.it alla sezione «Bandi di Concorso» - «Struttura
Organizzativa Area Vasta 4».

Si precisa che I’invio di documentazione tramite «PEC» dovra
essere effettuata esclusivamente in formato «PDF/A».

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi
all’U.O.C. Supporto all’area politiche del personale di questa Area
Vasta (telefono 0734/6252009-6252034).

22E12947

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
BERGAMO OVEST DI TREVIGLIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di medicina trasfusionale o patologia clinica.

In esecuzione del provvedimento n. 1320 del 1° settembre 2022 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina medicina tra-
sfusionale o patologia clinica.

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 testo integrale del concorso pubblico ¢ pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia serie inserzioni e concorsi n. 38 del
1° settembre 2022 e sara disponibile sul sito internet aziendale www.
asst-bgovest.it - Area amministrazione trasparente - Bandi di concorso
- Concorsi pubblici/mobilita.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate
ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, p.le Ospedale n. 1 - 24047
Treviglio (BG) - orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle
ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedi al venerdi
- telefono 0363/424533.

22E12929

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di oftalmologia.

In esecuzione del provvedimento n. 1367 del 1° settembre 2022 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina oftalmologia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del concorso pubblico ¢ pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia Serie inserzioni e concorsi n. 38 del
1° settembre 2022 e sara disponibile sul sito infernet aziendale www.
asst-bgovest.it - Area amministrazione trasparente - Bandi di concorso -
Concorsi pubblici/mobilita.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate
ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, pie Ospedale n. 1 - 24047
Treviglio (BG) - orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle
ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedi al venerdi
- telefono 0363/424533.

22E12930

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente ingegnere biomedico a tempo indeter-
minato, per lo sviluppo di progetti nell’ambito del PNRR.

In esecuzione del provvedimento n. 1400 del 1° settembre 2022 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente ingegnere biomedico da asse-
gnare allo sviluppo di progetti nell’ambito del PN.R.R.

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Il testo integrale del concorso pubblico ¢ pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi
n. 37 del 14 settembre 2022 e sara disponibile sul sito internet azien-
dale www.asst-bgovest.it — Area amministrazione trasparente — Bandi di
concorso — Concorsi pubblici/mobilita.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate
ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, p.le Ospedale n. 1 — 24047
Treviglio (BG) — orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle
ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedi al venerdi
- telefono 0363/424533.

22E12931

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente amministrativo a tempo indetermi-
nato, per I’'UOS Affari generali e legali.

In esecuzione del provvedimento n. 1350 del 1° settembre 2022 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente amministrativo da assegnare
all’UOS affari generali e legali.

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del concorso pubblico ¢ stato pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi
n. 37 del 14 settembre 2022 ¢ sara disponibile sul sito internet azien-
dale www.asst-bgovest.it — Area amministrazione trasparente — Bandi di
concorso — Concorsi pubblici/mobilita.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate
ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, p.le Ospedale n. 1 — 24047
Treviglio (BG) — orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle
ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedi al venerdi
- telefono 0363/424533.

22E12932

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO
NIGUARDA DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di oftalmologia,
per la S.C. oculistica pediatrica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:
ruolo sanitario:

profilo professionale: dirigente medico;
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un posto di dirigente medico per la disciplina di oftalmologia
da assegnare alla S.C. Oculistica pediatrica.

11 testo integrale del bando del suddetto concorso pubblico ¢ stato
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 40 del
5 ottobre 2022.

11 termine previsto per la presentazione delle domande, scade alle
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

Gli interessati possono prendere visione del bando del concorso

pubblico sopra citato direttamente sul sito internet di questa Azienda:
http://www.ospedaleniguarda.it/ - lavora con noi - concorsi.

22E12939

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI MANTOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina nucle-
are, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di dirigente medico,
disciplina di medicina nucleare.

Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» (qualora detto giorno sia sabato o festivo, il termine di scadenza
¢ prorogato al primo giorno lavorativo successivo escluso il sabato).

La domanda di partecipazione dovra essere inoltrata dal candidato
in modo telematico, avvalendosi della modalita di compilazione e pre-
sentazione on-line - collegandosi al portale gestione Concorsi - https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it rispettando le modalita procedurali
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso.

Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le
domande che risulteranno inviate secondo modalita diverse da quelle
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - serie avvisi e concorsi n. 34 del
24 agosto 2022.

Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet
dell’ Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente
indirizzo:  https://www.asst-mantova.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso

Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane
- area amministrazione fabbisogni di personale dell’ Azienda socio-sani-
taria territoriale di Mantova (telefono 0376/464030 - 387 - 911 — 436
- 203) nel rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:

fascia oraria mattutina: dal lunedi al venerdi dalle ore 11,00 alle
ore 13,00;

fascia oraria pomeridiana: lunedi e mercoledi dalle ore 14,30
alle ore 16,30.

22E12941

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI MONZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, area medica e delle specialita
mediche, disciplina di neurologia, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, area medica
e delle specialita mediche, disciplina neurologia. (Provvedimento del
direttore generale n. 880 del 15 settembre 2022).

I1 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

L’iscrizione alla procedura selettiva potra avvenire esclusivamente
tramite procedura telematica con le modalita dettagliate nel bando il
cui testo integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia n. 40 del 5 ottobre 2022 ed ¢ disponibile sul sito internet:
http://www.asst-monza.it/

Per eventuali informazioni, rivolgersi al settore concorsi della
Struttura complessa gestione risorse umane dell’ASST di Monza, via
Pergolesi n. 33 - Monza, tel. 039/2339857.

22E12935

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
PAPA GIOVANNI XXIII DI BERGAMO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di collaboratore professionale sanitario - tecnico della
riabilitazione psichiatrica, categoria D, a tempo indeter-
minato, di cui un posto riservato ai volontari delle Forze
armate.

In esecuzione della deliberazione n. 1190 del 25 agosto 2022 e
n. 1230 dell’8 settembre 2022 I’ASST Papa Giovanni XXIII di Ber-
gamo indice concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di collaboratore professionale sanitario -
tecnico della riabilitazione psichiatrica, categoria D, con riserva di un
posto a volontari delle Forze armate.

Il termine della presentazione della domanda scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno
festivo, la stessa verra posticipata al primo giorno feriale successivo. Il
testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel BURL n. 38 del 21 set-
tembre 2022 - serie Avvisi e Concorsi; inoltre, sara pubblicato sul sito
internet aziendale www.asst-pg23.it nella sezione «concorsi».

22E12945

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
SANTI PAOLO E CARLO DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di geriatria, neu-
rologia, medicina fisica e riabilitazione, per la S.C. area
territoriale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di geriatria, neurologia, medi-
cina fisica e riabilitazione da assegnare alla S.C. Area territoriale.

Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito: https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it - dovranno
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pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il bando integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia - Serie avvisi ¢ concorsi - n. 38 del 21 set-
tembre 2022.

Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Risorse umane - uffi-
cio concorsi - via A. di Rudini n. 8 - 20142 Milano - tel. 02/8184.4532-
3990-3950, dal lunedi al venerdi nei seguenti orari: dalle ore 10,00 alle
ore 12,00 - sito internet: http//www.asst-santipaolocarlo.it - sezione
bandi di concorso/avvisi pubblici.

22E12952

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA VALCAMONICA DI BRENO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di neurologia, area medica e delle specialita mediche.

In esecuzione del decreto n. 588 assunto dal direttore generale in
data 1° settembre 2022 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
- area medica e delle specialita mediche, disciplina di neurologia.

Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il
bando integrale ¢ riportato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lom-
bardia serie avvisi e concorsi n. 37 del 14 settembre 2022.

11 bando integrale ¢ altresi disponibile sul sito www.asst-valcamo-
nica.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area gestione risorse
umane - settore concorsi, tel. 0364/369938.

22E12933

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di anestesia e rianimazione, area della medicina dia-
gnostica e dei servizi.

In esecuzione del decreto n. 592 assunto dal direttore generale in
data 1° settembre 2022 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
- area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di anestesia e
rianimazione.

Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il
bando integrale ¢ riportato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lom-
bardia serie avvisi e concorsi n. 37 del 14 settembre 2022.

11 bando integrale ¢ altresi disponibile sul sito www.asst-valcamo-
nica.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area gestione risorse
umane - settore concorsi, tel. 0364/369938.

22E12934

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 1 DOLOMITI DI BELLUNO

Conferimento dell’incarico di direzione della struttura com-
plessa U.O.C. di cure primarie del distretto di Feltre, pro-
filo professionale medico, discipline di geriatria, medicina
interna, igiene e sanita pubblica, organizzazione dei ser-
vizi sanitari di base.

Presso I’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti di Belluno ¢ indetto:

avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direzione
della struttura complessa U.O.C. di cure primarie del distretto di Feltre,
ruolo sanitario; profilo professionale di medico; discipline di geriatria,
medicina interna, igiene e sanita pubblica, organizzazione dei servizi
sanitari di base.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione del Veneto n. 109 del 9 settembre 2022.

Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno
essere prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade alle
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo,
il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - sede
di Feltre dell’U.L.S.S. n. 1 Dolomiti telefono 0439/883746 - 883693
- 883586.

11 testo del bando ¢ altresi disponibile consultando il sito internet:
www.aulss1.veneto.it

22E12942

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 7 PEDEMONTANA DI BASSANO
DEL GRAPPA

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore
dell’unita operativa complessa direzione medica Santorso
del Presidio ospedaliero di Santorso, profilo professionale
medico, disciplina direzione medica di presidio ospeda-
liero, area di sanita pubblica.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1701 di
reg. in data 16 settembre 2022 ¢ indetto avviso pubblico per il confe-
rimento di un incarico quinquennale di direttore Unita operativa com-
plessa direzione medica Santorso del Presidio ospedaliero di Santorso,
profilo professionale: medici - disciplina: Direzione medica di presidio
ospedaliero - Area di sanita pubblica - bando n. 78/2022.

I1 termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ pubblicato integralmente nel
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 118 del 30 settembre 2022
e sara inoltre disponibile sul sito http://www.aulss7.veneto.it/

Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse umane -
Ufficio gestione reperimento personale e incarichi dell’ Azienda U.L.SS.
n. 7 Pedemontana - tel. 0445/389116.

22E12937
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria.

Presso I’Azienda USL di Reggio Emilia ¢ indetto il seguente pub-
blico concorso per titoli ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483: un posto di
dirigente medico di otorinolaringoiatra.

11 termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia - Romagna (parte terza) del 5 ottobre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuri-
dica del personale - Ufficio Concorsi - dell’Azienda U.S. L. di Reggio
Emilia, via Sicilia, n. 44 - 42122 Reggio Emilia - Tel. 0522/ 335171~
335479 - (orario apertura uffici: da lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle
ore 13.00; martedi e giovedi dalle 14,30 alle 16,30) ovvero collegarsi
all’indirizzo telematico dell’Azienda: www.ausl.re.it - link bandi, con-
corsi, incarichi.

22E12956

ESTAR

Concorso pubblico unificato per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di operatore tecnico specializzato
addetto all’accoglienza, riservato alle categorie protette,
per I’Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar
n. 401 del 20 settembre 2022, esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato agli appartenenti alle
categorie di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999 e iscritti nelle liste di
cui all’art. 8, per la copertura di quattro posti di operatore tecnico spe-
cializzato addetto all’accoglienza da assegnare all’ Azienda ospedaliero-
universitaria senese (73/2022/CON).

I candidati vincitori saranno i primi quattro candidati collocati in
graduatoria.

La graduatoria potra essere utilizzata dall’Azienda ospedaliero-
universitaria senese per la copertura di posti riservati agli appartenenti
alle categorie di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999, iscritti nelle liste
di cui all’art. 8.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar:
www.estar.toscana.it seguendo il percorso:

concorsi e selezioni — bandi aperti — concorsi.

11 termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio e
deve avvenire entro ¢ non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Toscana - Parte III - n. 39 del 28 settembre 2022 e
potra essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di
presentazione domande.

Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo: concorsion-
line@estar.toscana.it

22E12955

FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di ematologia.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico — disciplina di
ematologia.

Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente tramite procedura telematica come previsto dal bando di con-
corso e corredate della ricevuta di versamento di euro 15,00. da effet-
tuarsi, da effettuarsi tramite il Portale dei pagamenti PagoPa di Regione
Lombardia dell’Ente:

https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?ente
ToChange=UF94 11&redirectUrl=home.html scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul Bollettino
Uftficiale della Regione Lombardia n. 38 del 21 settembre 2022 ed ¢
disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.
mi.it , sezione «Lavora con noi».

22E12926

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario, tecnico di
neurofisiopatologia, categoria D, a tempo indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore professionale
sanitario-tecnico di neurofisiopatologia, categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente tramite procedura telematica come previsto dal bando di con-
corso e corredate della ricevuta di versamento di euro 15,00 da effet-
tuarsi, da effettuarsi tramite il Portale dei pagamenti PagoPa di Regione
Lombardia dell’Ente:

https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?ente
ToChange=UF9411&redirectUrl=home.html scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 38 del 21 settembre 2022 ed ¢
disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.
mi.it , sezione «Lavora con noi».

22E12927

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di collaboratore professionale sanitario, infer-
miere pediatrico, categoria D, a tempo indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di cinque posti di collaboratore professionale
sanitario-infermiere pediatrico, categoria D.




18-10-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 83

Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente tramite procedura telematica come previsto dal bando di con-
corso ¢ corredate della ricevuta di versamento di euro 15,00. da effet-
tuarsi, da effettuarsi tramite il Portale dei pagamenti PagoPa di Regione
Lombardia dell’Ente:

https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?ente
ToChange=UF9411&redirectUrl=home.html scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul Bollettino
Uftficiale della Regione Lombardia n. 38 del 21 settembre 2022 ed ¢
disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.
mi.it , sezione «Lavora con noi».

22E12928

REGIONE LAZIO

Procedura di stabilizzazione per il personale precario della
dirigenza e del comparto per la copertura di trentotto
posti per vari profili professionali, indetto dall’Azienda
Usl Roma 5.

Si comunica che con deliberazione del direttore generale dell’Asl
Roma 5 n. 1690, datata 30 settembre 2022, ¢ stato approvato, ai sensi
del comma 1 dell’art. 20 del decreto legislativo n. 75/2017 e successive
modificazioni ed integrazioni, I’avviso pubblico per la copertura dei
posti, a tempo pieno ed indeterminato, dei sottoelencati profili profes-
sionali della dirigenza e del comparto:

due posti dirigente biologo, disciplina microbiologia e virologia;

tre posti dirigente psicologo, disciplina psicoterapia;
un posto dirigente medico, disciplina medicina interna;
un posto dirigente amministrativo;

tre posti assistente amministrativo;

venticinque posti collaboratore professionale sanitario,

infermiere;
un posto collaboratore professionale sanitario, ostetrica;

due posti collaboratore professionale sanitario - tecnico di radio-
logia medica.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, ¢ pubblicato nel sito aziendale
www.aslromaS5.it - Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso
- Avvisi e nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 85 del 13 otto-
bre 2022.

Per i termini di presentazione delle domande si rinvia alle dispo-
sizioni contenute nel testo integrale dell’avviso aziendale, facendo pre-
sente che gli stessi decorrono dalla data di pubblicazione del bando nel
Bollettino Regionale.

Per informazioni e chiarimenti, ¢ possibile rivolgersi direttamente
agli uffici della U.O.C. gestione del personale dell’ASL Roma 5, che ha
indetto la procedura.

Il presente avviso ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - esclu-
sivamente al fine di dare la massima diffusione di quanto deliberato
dall’azienda sopramenzionata agli interessati.

22E13235

ALTRI ENTI

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA
PERSONA ASILO SAVOIA DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a
tempo parziale al 50% ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione,
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e parziale al 50% (diciotto
ore settimanali), di una unita di personale con il profilo professionale
di istruttore direttivo tecnico, categoria di ingresso D/1 del C.C.N.L.
comparto funzioni locali.

Il termine per la presentazione delle istanze, redatte su carta sem-
plice sulla base dello schema di domanda allegato al bando integrale
reperibile sul sito internet istituzionale www.asilosavoia.it ¢ fissato
entro il trentesimo giorno a partire dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni relative alla procedura selettiva de qua ¢
possibile rivolgersi al R.U.P., dr.ssa Benedetta Bultrini ai seguenti reca-
piti: telefono 06684061; e-mail: b.bultrini@asilosavoia.it - Pec: con-
corsi.asilosavoia@pec.it

22E12957

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore contabile, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione,
con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, di un’unita di
personale con il profilo professionale di istruttore contabile categoria di
ingresso C/1 del C.C.N.L. Comparto funzioni locali.

Il termine per la presentazione delle istanze, redatte su carta sem-
plice sulla base dello schema di domanda allegato al bando integrale
reperibile sul sito internet istituzionale www.asilosavoia.it ¢ fissato
entro il trentesimo giorno a partire dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni relative alla procedura selettiva de qua
¢ possibile rivolgersi al R.U.P., dr.ssa Benedetta Bultrini ai seguenti
recapiti: telefono 06684061; e-mail: b.bultrini@asilosavoia.it - PEC:
concorsi.asilosavoia@pec.it

22E12958
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DIARI

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1
DI ROMA

Diario delle prove scritta e orale del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di due posti di collabora-
tore tecnico professionale, categoria D, a tempo pieno ed
indeterminato, per il settore gestionale.

Si comunica che, con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di due posti di collabora-
tore professionale, categoria D, settore gestionale per le esigenze della
Asl Roma 1, indetto con deliberazione n. 136 del 15 febbraio 2022, pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 59 del 14 luglio
2022 e per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 62 del 5 agosto 2022, le prove
scritta e orale si terranno presso la sede di Borgo Santo Spirito, 3 della
Asl Roma 1 - 00193 Roma secondo il seguente calendario:

prova scritta: lunedi 7 novembre ore 9,30 - Sala Alessandrina;

prova orale: lunedi 5 dicembre 2022 ore 9,00 - Sala Piccola
Spezieria.

Eventuali modifiche dell’ora, della sede e delle modalita di svol-
gimento delle suddette prove verranno comunicate successivamente e
pubblicate sul sito internet della ASL Roma 1 www.aslromal.it sezione
amministrazione trasparente sotto sezione concorsi e avvisi.

I candidati dovranno presentarsi alla prove, muniti di valido docu-
mento d’identita.

Si raccomanda durante tutte le fasi di espletamento delle prove
concorsuali I’'uso della mascherina chirurgica.

I candidati che non si presenteranno per sostenere le prove nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari
alla selezione, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volonta dei candidati medesimi.

Le ulteriori comunicazioni inerenti alla procedura concorsuale in
epigrafe indicata saranno pubblicate esclusivamente sul sito internet
aziendale ed avranno per i candidati valore di notifica ad ogni effetto
di legge.

22E12913

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI COSENZA

Diario della prova pratica ed orale del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di sedici posti di CPS
- fisioterapista di cui otto posti riservati.

Si comunica che i candidati a sostenere la prova pratica ed orale
del concorso pubblico, per titoli ed esami, a sedici posti di CPS — fisio-
terapisti di cui otto riservati, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 90 del
24 novembre 2017, sono convocati giorno 7 novembre 2022 presso la
sala congressi del seminario Arcidiocesi chi Cosenza — Bisignano Via
Gioacchino Rossini, 87036 Rende (CS) secondo il seguente orario:

Primo turno: Candidati il cui cognome ¢ compreso tra la let-
tera A e la lettera L:

Ore 9.00 Registrazione candidati;
Ore 10.00 Inizio prova;
Ore 11,00 Fine prova;

Secondo turno: Candidati il cui cognome ¢ compreso tra la let-
tera M e la lettera Z:

Ore 14,00 Registrazione candidati;
Ore 15,00 Inizio prova;
Ore 16,00 Fine prova.

I candidati ammessi, di cui all’elenco pubblicato sul sito web
aziendale, sono invitati a presentarsi nel luogo, nel giorno e nell’ora
indicata muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso di vali-
dita, mascherina FFP2, penna biro nera, autocertificazione e copia del
documento di identita da allegare. Il superamento della prova pratica ¢
subordinato ad una valutazione di sufficienza conseguita nella prova di
almeno 14/20.

L’esito della prova sara comunicato sul sito web aziendale cosi
come le comunicazioni relative alla calendarizzazione delle prove orali
e relativa sede che avranno inizio il giorno 21 novembre 2022. La man-
cata presentazione equivale a rinuncia alle prove di esame qualunque ne
sia la causa. Entro i dieci giorni precedenti lo svolgimento della prova
sara pubblicato sul sito web aziendale dell’ASP di Cosenza il piano
operativo della prova in applicazione del protocollo di svolgimento dei
concorsi pubblici previsto dalla Presidenza del Consiglio dei ministri
finalizzato a consentire lo svolgimento delle prove in presenza in condi-
zioni di sicurezza, rispetto al rischio di contagio da COVID-19.

22E13236

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
LARIANA DI COMO

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di collaboratore
professionale sanitario - assistente sanitario, categoria D,
a tempo indeterminato.

Le prove d’esame relative al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti di collaboratore professionale sanitario -
assistente sanitario, categoria D, di cui al bando pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» — n. 53 del 5 luglio 2022, si svolgeranno nella giornata di mar-
tedi 8 novembre 2022 dalle ore 9,00 presso I’ Auditorium della palazzina
uffici amministrativi dell’Azienda socio sanitaria territoriale lariana —
via Ravona n. 20 — San Fermo della Battaglia (CO).

I candidati sono convocati per I’espletamento della prova succitata
nel giorno ed ora sopraindicati.

Per I'identificazione ¢ per essere ammessi a sostenere la prova
d’esame, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento.

Si precisa che durante lo svolgimento della prova scritta non sara
permessa la consultazione di libri, testi o appunti di qualsiasi genere
né sara consentito di porsi in comunicazione con l’esterno con tele-
foni cellulari o con qualsiasi altro mezzo a pena di allontanamento e di
annullamento della prova.

In applicazione del «Protocollo per lo svolgimento dei concorsi
pubblici» del 25 maggio 2022 e delle misure previste dal piano opera-
tivo aziendale, i candidati dovranno:

1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situa-
zioni eccezionali, da documentare);

2) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o
piu dei seguenti sintomi:
1) temperatura superiore a 37,5° C e brividi;
2) tosse di recente comparsa;
3) difficolta respiratoria;
4) perdita improvvisa dell’olfatto;

3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto
alla misura della quarantena o isolamento domiciliare fiduciario e/o al
divieto di allontanamento della propria dimora/abitazione come misura
di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19;

4) esibire all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale, ai sensi
dell’art. 3, comma 1, lettera i), del decreto-legge 23 luglio 2021, n. 105,
certificazione verde COVID-19 (green pass);
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5) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso
all’area concorsuale sino all’uscita, i facciali filtranti FFP2 messi a
disposizione dall’amministrazione organizzatrice.

Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere esplicitati nell’ap-
posita autodichiarazione da prodursi ai sensi degli articoli 46 e 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Il mancato rispetto delle indicazioni sopra fornite non consentira
I’ingresso del candidato nell’area concorsuale.

La mancata presentazione alla prova verra considerata rinuncia.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi (tel. 031/5854726)
dell’ Azienda socio sanitaria territoriale lariana — Via Ravona n. 20 — San
Fermo della Battaglia (CO).

22E13237

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE N. 4
DI TERAMO

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di posti di dirigente medico,
disciplina di ginecologia e ostetricia, a tempo indeter-
minato, procedura aggregata regionale per le Aziende
UUSSLL di Teramo, Avezzano-Sulmona-L’Aquila e
Lanciano-Vasto-Chieti.

Si comunica che, ai sensi del bando di concorso pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo n. 55 speciale
(Concorsi) del 13 maggio 2022, la prova scritta, prova pratica e prova
orale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a
tempo indeterminato di dirigenti medici della disciplina di ginecologia e
ostetricia per le esigenze delle Aziende UUSSLL di Teramo, Avezzano,
Sulmona, L’ Aquila e Lanciano Vasto Chieti, bandito con deliberazione
n. 717 del 8 aprile 2022, e successivamente rettificata con deliberazione
n. 1149 del 17 giugno 2022 di cui all’avviso pubblicato in estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 47 del 14 giugno 2022 avranno luogo:

il giorno 16 novembre 2022 alle ore 9,00, presso 1’aula Conve-
gni II lotto Ospedale Mazzini, piazza Italia n. 1, Teramo (TE).

Al sensi dell’art. 26 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997 le prove saranno le seguenti:

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti
inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa. La prova potra
essere effettuata anche mediante 1’utilizzo di strumenti informatici.

prova pratica: su tecniche ¢ manualita peculiari della disciplina
messa a concorso. Per le discipline dell’area chirurgica la prova, in rela-
zione anche al numero dei candidati, si svolge su cadavere o materiale
anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalita a giudizio insin-
dacabile della commissione. La prova pratica deve comunque essere
anche illustrata schematicamente per iscritto. La prova potra essere
effettuata anche mediante 1’utilizzo di strumenti informatici.

prova orale: su materie inerenti alla disciplina a concorso nonché
su compiti connessi alla funzione da conferire. Nel corso della prova
orale verra accertata inoltre la conoscenza dell’uso delle apparecchia-
ture e delle applicazioni informatiche piu diffuse e della lingua inglese.

I superamento di ciascuna delle suddette prove ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa, rispettiva-
mente, in termini numerici di almeno 21/30, 21/30, 14/20.

L’esito delle predette prove sara affisso nella sede d’esame nonché
pubblicato nell’apposita sezione del sito web aziendale, senza ulteriore
comunicazione ai candidati.

— 54 —

I candidati, che non hanno ricevuto nessuna comunicazione di
esclusione, sono invitati a presentarsi nel giorno, sede ed orario sopra
indicati.

In occasione dello svolgimento della suddetta prova scritta e suc-
cessive prove pratica e orale, i candidati, ai fini del rispetto della nor-
mativa in materia di distanziamento sociale e divieto di assembramento
per la prevenzione ed il contrasto al COVID-19, sono convocati muniti
di mascherina e tenuti al rigoroso rispetto degli orari suddetti e non
potranno fruire della presenza di accompagnatori (salvo nei casi pre-
scritti dalla norma), al fine di evitare gli assembramenti.

I candidati sono invitati a prendere visione del Protocollo per
lo svolgimento dei concorsi pubblici in relazione al rischio di conta-
gio da COVID-19 e del Piano operativo specifico della procedura
concorsuale, consultabili al seguente link https://www.aslteramo.it/
protocollo-operativo-per-la-prevenzione-del-covid-19/

In particolare si ricorda ai candidati che nel rispetto delle disposi-
zioni di cui all’art. 9-bis, lettera i), del decreto-legge n. 52/2021 conver-
tito in legge n. 87/2021 e del succitato Piano operativo ¢ indispensabile:

consegnare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale autodi-
chiarazione gia compilata e sottoscritta unitamente alla fotocopia del
documento di identita (scaricabile all’indirizzo web suindicato).

E assolutamente vietato I’utilizzo nella sede d’esame di telefoni
cellulari e apparecchi multimediali quali tablet, smartwatch, etc.

Il candidato che contravvenga a tale divieto sara immediatamente
escluso dalla procedura.

Eventuali squilli e/o vibrazioni di cellulari, avvistamenti di appa-
recchi multimediali (cellulari, tablet, smartwatch) da parte della com-
missione o da parte del personale di vigilanza comportera I’'immediata
esclusione dalla procedura del candidato colto in flagranza.

Per I’espletamento delle prove i candidati dovranno presentarsi
presso la sede sopra indicata tassativamente muniti del documento per-
sonale di identita in corso di validita, pena I’esclusione dalla procedura.

Si fa presente, inoltre, che la mancata presentazione comporta 1’au-
tomatica esclusione dal concorso.

La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comuni-
cazione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento, cosi
come previsto nel bando.

11 presente avviso sara pubblicato altresi nell’apposita sezione del
sito web aziendale: http://www.aslteramo.it/

22E12936

CAMERA DEI DEPUTATI

Rinvio della pubblicazione di ulteriori comunicazioni relative
allo svolgimento delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, a dieci posti di Tecnico della Camera dei depu-
tati (D.P. 23 giugno 2021, n. 1262) e della pubblicazione
delle informazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco
dei candidati ammessi alla prova orale e delle informa-
zioni inerenti al diario della medesima prova orale.

Le ulteriori comunicazioni relative allo svolgimento delle prove
scritte del concorso pubblico, per esami, a dieci posti di Tecnico della
Camera dei deputati, bandito con D.P. 23 giugno 2021, n. 1262, e pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 51 del 29 giugno 2021, e le informazioni
inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova
orale, nonché le informazioni inerenti al diario della medesima prova
orale saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 87 del 4 novembre
2022.

22E13304
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CONSIGLIO NAZIONALE DELI’ORDINE
DEGLI PSICOLOGI

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente di II
fascia.

In relazione all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 63 del
9 agosto 2022, si comunica che le prove scritte previste dal bando si
svolgeranno presso il Centro congressi Cavour, via Cavour n. 50/A,
Roma, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 3 novembre ore 10,00;
seconda prova scritta: 4 novembre ore 10,00.

L’elenco degli ammessi alle prove scritte e le istruzioni com-
plete per lo svolgimento della prova, sono rinvenibili sul sito istitu-
zionale del Consiglio nazionale dell’ordine degli psicologi, sezione
Amministrazione trasparente, al seguente link: https:/www.psy.it/

amministrazione-trasparente

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

22E13111

CONSIGLIO DI STATO

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a cinque posti di Consigliere di Stato.

Si comunica che le prove scritte del concorso, per titoli ed esami, a
cinque posti di Consigliere di Stato, bandito con decreto del Presidente
del Consiglio di Stato n. 214 del 22 aprile 2022 e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 35 del 3 maggio 2022, sono fissate per i giorni 8, 9, 10, 12
e 13 maggio 2023, presso la sede del Consiglio di Stato, Roma - piazza
Capo di Ferro n. 13 - con inizio alle ore 8,00.

Il codice e i testi normativi che i candidati desiderano consultare
durante le prove scritte, corredati di elenco redatto in ordine progres-
sivo, dovranno pervenire alla sede del Consiglio di Stato - Ufficio per
il personale di magistratura - piazza Capo di Ferro n. 13 - 00186 Roma,
entro e non oltre il 2 maggio 2023. In caso di consegna a mano della
documentazione, la stessa dovra eseguirsi presso il suddetto ufficio nei
giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle
ore 14,30 alle ore 16,30.

Sul frontespizio di ciascun codice o testo, dovra essere apposta
preventivamente dal candidato un’etichetta, recante 1’indicazione del
cognome, nome, data e luogo di nascita e il numero d’ordine progres-
sivo corrispondente a quello riportato in elenco.

Analoga etichetta (con indicazione del cognome e del nome)
andra apposta sulla scatola e/o valigia contenente i testi normativi da
depositare.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - del 21 marzo 2023 sara pubblicato avviso
di conferma o di eventuale variazione del diario delle prove scritte e/o
comunicazioni organizzative che si dovessero rendere necessarie.

22E12960

MINISTERO DELLA SALUTE

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di sette posti di funzionario informatico
- esperto in materie sanitarie, terza area funzionale, a
tempo pieno ed indeterminato.

La prova scritta del concorso pubblico, per esami, per I’assunzione
a tempo pieno ed indeterminato di sette unita di personale non dirigen-
ziale con il profilo di funzionario informatico (esperto in materie sanita-
rie), da inquadrare nella terza area funzionale - fascia retributiva F1 del
ruolo dei dipendenti del Ministero della salute (Codice concorso 818),
avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 64 del 12 agosto 2022, si svol-
gera il giorno 7 novembre 2022, in due sessioni d’esame, presso la sede
del Ministero della salute sito in viale G. Ribotta n. 5 - Roma-EUR.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

I candidati, pertanto, sono invitati a presentarsi secondo il seguente
ordine di convocazione:

prima sessione del 7 novembre 2022: ore 9,00 da Amato a
Lavalle;

seconda sessione del 7 novembre 2022: ore 14,00 da Lafiosca
a Zucchetta.

Per motivi organizzativi non sono consentiti cambi di sessione.

Le modalita di svolgimento della prova scritta saranno pubbli-
cate sul sito istituzionale del Ministero all’indirizzo: www.salute.gov.
it sezione “Concorsi”, nel quale saranno, inoltre, disponibili tutti gli
aggiornamenti relativi alla procedura, il Piano operativo unitamente al
Protocollo anti contagio per lo svolgimento dei concorsi pubblici, non-
ché ’autodichiarazione comprensiva di informativa per il trattamento
dei dati personali.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova d’esame,
qualunque sia la motivazione, saranno dichiarati esclusi dalla procedura.

I candidati sono ammessi con riserva e possono essere esclusi in
ogni fase della procedura ove non in possesso dei requisiti previsti dal
bando, sono pertanto invitati a verificare che il titolo di studio in proprio
possesso rientri tra quelli previsti dall’art. 2 del bando di concorso.

I candidati dovranno presentarsi muniti di:

stampa della domanda di partecipazione al concorso;

documento di riconoscimento in corso di validita;

autodichiarazione, comprensiva di informativa per il trattamento
dei dati personali, che dovra essere stampata, compilata, e sottoscritta
alla presenza del personale addetto all’identificazione.

In relazione all’evoluzione della situazione epidemiologica, I’am-
ministrazione si riserva di rinviare la prova scritta, declinando in propo-
sito qualsiasi responsabilita in merito a ogni spesa sostenuta dal candi-
dato per la partecipazione al concorso.

22E13301

ROMA CAPITALE

Elenco degli ammessi alla prova orale del concorso pubblico,
per esami, per la copertura di quarantadue posti per ’ac-
cesso ai profili dirigenziali di cui dieci posti di dirigente
tecnico.

Si rende noto che sul sito di Formez PA http://riqualificazione.for-
mez.it ¢ stato pubblicato, con valore di notifica a tutti gli effetti, I’elenco
degli ammessi alla prova orale con i relativi punteggi conseguiti nella
prova scritta, espletata il giorno 4 agosto 2022, del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di quarantadue posti per 1’accesso ai pro-
fili dirigenziali di cui dieci posti nel profilo di dirigente tecnico il cui
avviso di indizione ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 61 del 7 agosto
2020.

22E13302
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ERRATA-CORRIGE

Avvertenza. — Lerrata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella Gaz-
zetta Ufficiale. Il relativo comunicato € pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo alla selezione pubblica, per colloquio, per la copertura di due posti di categoria C, area amministra-
tiva, a tempo indeterminato, riservata alle categorie protette di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999, della Scuola normale
superiore di Pisa. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 81 dell’11 ottobre 2022).

Nell’avviso citato in epigrafe, contraddistinto dal n. 22E12544, pubblicato nella sopra indicata Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami», sia nel sommario che alla pag. 19, prima colonna, I’intestazione dell’ente emanante: «SCUOLA NOR-
MALE SUPERIORE DI PISA», deve intendersi sostituita da: «SSCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA DI PISA».

22E13303

Annullamento degli avvisi relativi ai concorsi pubblici, per soli esami, per la copertura di un posto di istruttore tecnico,
geometra, categoria C1 ed un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1, per il Comune di Pandino. (Avvisi
pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 82 del 14 ottobre 2022).

L’avviso relativo al concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di istruttore tecnico, geometra, categoria C1, a tempo pieno
ed indeterminato, con riserva prioritaria a favore dei volontari delle Forze armate, contraddistinto dal n. 22E12699 e I’avviso relativo al concorso
pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1, a tempo pieno ed indeterminato, per 1’area
economico finanziaria tributi e personale, contraddistinto dal n. 22E12815, riportati nel sommario e a pag. 66, prima colonna, della sopraindicata
Gazzetta Ufficiale, sono da intendersi annullati.

22E13310

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DeLia CHIARA, vice redattore

(WI-GU-2022-GUC-083) Roma, 2022 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.










MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’lstituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma & 06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L'Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.

Vendita Gazzetta Ufficiale

Via Salaria, 691
00138 Roma

fax: 06-8508-3466

e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it
avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, I'indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato

in contanti alla ricezione.







GAZZETTA § UFFICIALE

DELLA REPUBICA ITALTANA

i

CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
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CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04)* - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52)* - semestrale € 239,00
Tipo B Abbonamento ai fascicoli della 12 Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29)* - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64)* -semestrale € 43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 22 Serie Speciale destinata agli atti della UE:

(di cui spese di spedizione € 41,27)* - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63)* -semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento ai fascicoli della 32 Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31)* - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione €  7,65)* -semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 42 Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02)* - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01)* -semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93)* - annuale € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191,46)* -semestrale € 431,00

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
L.V.A. 4% a carico dell’Editore
PARTE | - 52 SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
(di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale € 302,47
(di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale € 166,36
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale € 86,72
(di cui spese di spedizione € 20,95)* -semestrale € 55,46
Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5% Serie Speciale e della Parte Il viene imposta I.V.A. al 22%.

Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% € 180,50
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli iniziera entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’'Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.
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