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 Università di Verona: 
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 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1, a 
tempo parziale dodici ore settimanali ed indetermina-
to. (22E15705) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 
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 Comune di Rapone: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a 
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assistenziali dei comuni dell’Alessandrino 
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te. (22E15751) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 

 Provincia di Ferrara: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
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 Unione di comuni della Romagna Forlivese - 
Unione montana di Predappio: 

 Selezione pubblica per la copertura di un posto di 
istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo parzia-
le diciotto ore settimanali, per l’area tecnica - sezione 
urbanistica edilizia privata e ambiente del Comune di 
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salute di Udine: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
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Friuli Venezia Giulia. (22E15640) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 
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 Azienda sanitaria locale di Matera: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di tre posti di dirigente medico di chirurgia genera-
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

      Concorso, per esame, a quattrocento posti di notaio    

     IL DIRETTORE GENERALE
   DEGLI AFFARI INTERNI

UFFICIO II - REPARTO NOTARIATO  

 Vista la legge 16 febbraio 1913, n. 89, e successive modifiche, 
«Ordinamento del notariato e degli archivi notarili»; 

 Visto il regio decreto 10 settembre 1914, n. 1326, di approvazione 
del regolamento per l’esecuzione della legge 16 febbraio 1913, n. 89, 
«Ordinamento del notariato e degli archivi notarili»; 

 Vista la legge 6 agosto 1926, n. 1365, e successive modifiche, 
«Norme per il conferimento dei posti notarili»; 

 Visto il regio decreto 14 novembre 1926, n. 1953, e successive 
modifiche, «Disposizioni sul conferimento dei posti di notaro»; 

 Visto il regio decreto 22 dicembre 1932, n. 1728, «Modificazioni 
alle disposizioni regolamentari sul conferimento dei posti di notaio»; 

 Vista la legge 22 gennaio 1934, n. 64, «Norme complementari 
sull’ordinamento del notariato»; 

 Visto il regio decreto-legge 14 luglio 1937, n. 1666, convertito 
dalla legge 30 dicembre 1937, n. 2358, «Modificazioni all’ordinamento 
del notariato e degli archivi notarili»; 

 Vista la legge 25 maggio 1970, n. 358, «Modifica delle norme con-
cernenti la documentazione delle domande di ammissione ai concorsi 
per esame per la nomina a notaio»; 

 Vista la legge 18 maggio 1973, n. 239, «Nuove disposizioni in 
materia di assegnazione dei posti nei concorsi notarili»; 

 Visto l’art. 31 del decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 
1988, n. 574, «Norme di attuazione dello statuto speciale per la Regione 
Trentino-Alto Adige in materia di uso della lingua tedesca e della lingua 
ladina nei rapporti dei cittadini con la pubblica amministrazione e nei 
procedimenti giudiziari», in relazione con il decreto del Presidente della 
Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, e successive modifiche, «Norme di 
attuazione dello Statuto speciale della Regione Trentino-Alto Adige in 
materia di proporzione negli uffici statali siti nella Provincia di Bolzano 
e di conoscenza delle due lingue nel pubblico impiego»; 

 Visto l’art. 2, terzo comma, del decreto del Presidente del Consi-
glio dei ministri del 21 dicembre 1990, «Adeguamento delle aliquote di 
importo fisso di taluni tributi nei limiti delle variazioni percentuali del 
valore dell’indice dei prezzi al consumo»; 

 Visto l’art. 7, quinto comma, della legge 29 dicembre 1990, n. 405, 
«Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello 
Stato»; 

 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, «Legge quadro per l’as-
sistenza, l’integrazione sociale e i diritti delle persone portatrici di 
   handicap   »; 

 Visto l’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 
1994, n. 487, e successive modifiche, «Regolamento sull’accesso agli 
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento 
dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei 
pubblici impieghi»; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 
23 marzo 1995, «Determinazione dei compensi da corrispondere ai 
componenti delle commissioni esaminatrici e al personale addetto alla 
sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle amministrazioni 
pubbliche»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa»; 

 Visto il decreto legislativo 22 maggio 2001, n. 263, «Norme di 
attuazione dello statuto speciale della Regione Valle d’Aosta in materia 
di accertamento della conoscenza della lingua francese per l’assegna-
zione di sedi notarili»; 

 Visto il decreto ministeriale 11 dicembre 2001, n. 475, «Rego-
lamento concernente la valutazione del diploma conseguito presso le 
scuole di specializzazione per le professioni legali ai fini della pratica 
forense e notarile, ai sensi dell’art. 17, comma 114, della legge 15 mag-
gio 1997, n. 127»; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, «Codice in 
materia di protezione dei dati personali»; 

 Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, «Codice dell’am-
ministrazione digitale»; 

 Visto il decreto legislativo 24 aprile 2006, n. 166, «Norme in 
materia di concorso notarile, pratica e tirocinio professionale, nonché 
in materia di coadiutori notarili in attuazione dell’art. 7, comma 1, della 
legge 28 novembre 2005, n. 246»; 

 Visto l’art. 66 della legge 18 giugno 2009, n. 69, «Disposizioni per 
lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, nonché in 
materia di processo civile»; 

 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 233, «Disposizioni in materia 
di concorso notarile»; 

 Visto l’art. 28 del decreto legislativo 3 febbraio 2011, n. 71, 
«Ordinamento e funzioni degli uffici consolari, ai sensi dell’art. 14, 
comma 18, della legge 28 novembre 2005, n. 246»; 

 Visto il decreto-legge 24 gennaio 2012, n. 1, convertito con modi-
ficazioni dalla legge 24 marzo 2012, n. 27, «Disposizioni urgenti per la 
concorrenza, lo sviluppo delle infrastrutture e la competitività»; 

 Visto il decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito con modifi-
cazioni dalla legge 4 aprile 2012, n. 35, «Disposizioni urgenti in materia 
di semplificazione e di sviluppo»; 

 Visto il decreto-legge 18 ottobre 2012, n. 179, convertito con 
modificazioni dalla legge 17 dicembre 2012, n. 221, «Ulteriori misure 
urgenti per la crescita del Paese»; 

 Visto il decreto interministeriale del Ministro della giustizia, di 
concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, del 16 settem-
bre 2014, «Determinazione delle modalità di versamento dei contributi 
per la partecipazione ai concorsi indetti dal Ministero della giustizia, ai 
sensi dell’art. 1, commi da 600 a 603, della legge 27 dicembre 2013, 
n. 147»; 

 Visto l’art. 1, comma 496, della legge 27 dicembre 2017, n. 205 
«Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2018 e bilan-
cio pluriennale per il triennio 2018-2020»; 

 Visto il decreto ministeriale 6 febbraio 2020, con il quale è stata 
istituita la Direzione generale degli affari interni, cui sono state asse-
gnate le competenze della soppressa Direzione generale della giustizia 
civile con riguardo, tra l’altro, al reparto notariato e all’organizzazione 
del concorso notarile; 

 Vista la sentenza del 3 giugno 2021 della Corte di giustizia 
dell’Unione europea nella causa C 914/19 in materia di parità di trat-
tamento in materia di occupazione e di condizioni di lavoro, che ha 
ritenuto non conforme al diritto dell’Unione il limite di età di cinquanta 
anni per partecipare al concorso per l’accesso alla professione di notaio; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti a concorso    

     1. È indetto concorso, per esame, a quattrocento posti di notaio.   

  Art. 2.
      Requisiti per l’ammissione    

     1. Per essere ammessi al concorso, gli aspiranti devono essere 
in possesso, alla data di scadenza del termine di presentazione della 
domanda, dei requisiti stabiliti dall’art. 5, numeri 1), 2), 3), 4) e 5), della 
legge 16 febbraio 1913, n. 89, e successive modificazioni. 
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 2. È altresì necessario che, alla data di scadenza del termine per la 
presentazione della domanda, gli aspiranti non siano stati dichiarati non 
idonei in cinque precedenti concorsi, per esami, a posti di notaio, ban-
diti successivamente all’entrata in vigore della legge 18 giugno 2009, 
n. 69. Equivalgono a dichiarazione di inidoneità l’espulsione del candi-
dato dopo la dettatura del tema e l’annullamento di una prova da parte 
della commissione.   

  Art. 3.
      Presentazione della domanda: termini e modalità    

     1. La domanda di ammissione al concorso - deve essere presentata 
o spedita al Procuratore della Repubblica presso il Tribunale compe-
tente in relazione al luogo di residenza dell’aspirante, previa compila-
zione della domanda telematica di cui al successivo comma 4, entro il 
termine perentorio di giorni trenta decorrenti dal 10 gennaio 2023. 

 2. La domanda si considera formulata in tempo utile anche se spe-
dita al suddetto Procuratore della Repubblica, a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento, entro il termine sopra stabilito: a tal fine fa 
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

 3. Non sono ammessi a partecipare al concorso gli aspiranti le cui 
domande sono state presentate o spedite oltre il termine sopra indicato, 
o con modalità diverse. 

 4. La domanda telematica di partecipazione al concorso deve 
essere redatta utilizzando l’apposita procedura, disponibile sul sito 
internet del Ministero della giustizia, «www.giustizia.it», alla voce 
«Strumenti/Concorsi, esami, selezioni e assunzioni», tipo di selezione 
«Notaio» autenticandosi tramite SPID di secondo livello, o con carta 
di identità elettronica (CIE), o con carta nazionale dei servizi (CNS). 

 5. Il modulo sarà disponibile dal 10 gennaio 2023 e fino alla sca-
denza del termine per la presentazione della domanda. 

 La procedura di compilazione e invio telematico deve essere com-
pletata entro il termine di scadenza sopra indicato. 

 7. Allo scadere del termine suddetto, il sistema informatico non 
permette più l’invio della domanda di partecipazione. 

 8. Il candidato, durante la compilazione della domanda è guidato 
ad effettuare il versamento online tramite PagoPA di un unico paga-
mento di euro 117,13 (importo comprensivo di euro 16,00, ai sensi 
dell’art. 1 della legge 25 maggio 1970, n. 358, euro 49,58, a titolo di 
tassa di cui all’art. 4, legge 8 dicembre 1956, n. 1378, e di euro 51,55 
a titolo di tassa di concorso e contributo alle spese di concorso, di cui 
all’art. 1 della legge 25 maggio 1970, n. 358). Solo dopo aver assolto il 
pagamento sarà possibile completare la compilazione e l’invio telema-
tico della domanda alla procura di competenza. 

  Con l’invio della domanda il sistema informatico comunica l’av-
venuta acquisizione della domanda di partecipazione via mail e rende 
disponibili al candidato due documenti in formato PDF:  

 la ricevuta di acquisizione della domanda che riporta il codice 
identificativo attribuito dal sistema, comprensivo del codice a barre, tale 
ricevuta deve essere stampata e conservata a cura del candidato, nonché 
esibita per facilitare le procedure di identificazione per la partecipazione 
alle prove scritte; 

 la domanda di partecipazione. 
 9. Il candidato dopo aver stampato la domanda di partecipazione, 

che conterrà anche tutti gli estremi del pagamento effettuato, dovrà 
consegnarla, entro il termine di scadenza del bando, alla Procura della 
Repubblica competente in relazione al luogo di residenza; deve infine 
firmarla con sottoscrizione autenticata. Il funzionario della Procura che 
provvede alla ricezione, verificata la regolarità formale della domanda, 
procede alla validazione della domanda telematica e alla trasmissione 
della domanda cartacea al Ministero della giustizia, Dipartimento per 
gli affari di giustizia - Direzione generale degli affari interni - ufficio 
II - reparto notariato - via Arenula n. 70 - 00186, Roma. 

 10. In alternativa, il candidato deve stampare la domanda, firmarla 
con sottoscrizione autenticata e spedirla a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento, alla Procura della Repubblica suddetta. 

 11. Per le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento fa fede la data risultante dal timbro apposto dall’ufficio 
postale accettante. 

 12. A pena di esclusione dal concorso, le domande presentate per la 
validazione o spedite non devono riportare cancellazioni e/o modifiche 
rispetto a quelle inserite telematicamente. Nel caso di inserimento di 
più domande nel sistema informatico è ritenuta valida quella inserita 
per ultima. 

  13. Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda:  
   a)   il proprio cognome e nome; 
   b)   la data e il luogo di nascita; 
   c)   il codice fiscale; 
   d)   il luogo di residenza (comune, provincia, indirizzo e C.A.P.); 
   e)   i numeri telefonici di reperibilità; 
   f)   l’indirizzo completo di recapito, inteso come luogo ove 

desiderano ricevere eventuali comunicazioni relative al concorso, ove 
diverso da quello di residenza; 

   g)   il possesso della cittadinanza italiana o di un altro Stato mem-
bro dell’Unione europea; 

   h)   il comune nella cui lista elettorale sono iscritti, ovvero i 
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalla lista medesima; 

   i)   di non aver riportato condanne penali; 
   j)   l’inesistenza di sentenze di fallimento, interdizione o inabili-

tazione pronunciate nei propri confronti; 
   k)   il possesso del diploma di laurea in giurisprudenza o della lau-

rea specialistica o magistrale in giurisprudenza, rilasciato o confermato 
da una università italiana, con l’esatta menzione della data e dell’uni-
versità in cui il titolo è stato conseguito, oppure il possesso di un titolo 
riconosciuto equipollente ai sensi della legge 11 luglio 2002, n. 148; 

   l)   il compimento, entro il termine utile per la presentazione della 
domanda di ammissione al concorso, della prescritta pratica notarile, 
con l’indicazione del relativo periodo e del consiglio notarile nella cui 
circoscrizione la pratica stessa è stata effettuata, nonché del titolo giu-
stificativo della eventuale pratica notarile ridotta, ovvero il consegui-
mento della idoneità in un concorso per esame per la nomina a notaio, 
precisandone gli estremi; 

   m)   l’inesistenza di difetti che importino inidoneità all’esercizio 
delle funzioni notarili; 

   n)   se, nel caso in cui siano portatori di    handicap   , abbiano l’esi-
genza - ai sensi degli articoli 4 e 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 
- di essere assistiti durante le prove scritte, indicando, in caso affer-
mativo, l’ausilio necessario in relazione al proprio    handicap   , nonché 
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi; 

   o)   gli eventuali titoli di preferenza di cui all’art. 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, posseduti non oltre 
la data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di 
partecipazione al concorso. 

 14. Gli aspiranti portatori di    handicap    che abbiano fatto richiesta di 
assistenza per lo svolgimento delle prove scritte, ai sensi degli articoli 
4 e 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono altresì allegare alla 
domanda di partecipazione apposita certificazione rilasciata da compe-
tente struttura sanitaria. 

 15. Ai fini dell’autenticazione, la sottoscrizione in calce alla 
domanda può essere apposta dal candidato in presenza del dipendente 
addetto alla ricezione, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del decreto del 
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 

 16. Nell’ipotesi di spedizione a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento o di sottoscrizione apposta non in presenza del dipendente 
addetto alla ricezione, la sottoscrizione in calce alla domanda deve 
essere autenticata da un notaio o dal segretario comunale del luogo di 
residenza dell’aspirante. Per i dipendenti statali è sufficiente il visto del 
capo dell’ufficio nel quale prestano servizio. 

 17. Ogni cambiamento di indirizzo o recapito deve essere comuni-
cato al Ministero della giustizia, Dipartimento per gli affari di giustizia 
- Direzione generale degli affari interni - ufficio II - reparto notariato 
- via Arenula n. 70 - 00186, Roma, con lettera raccomandata o mezzo 
equivalente. La comunicazione produce effetto dal momento in cui essa 
perviene al suddetto ufficio. 

 18. I candidati che si trovino all’estero possono assolvere gli 
adempimenti di cui sopra a mezzo delle Autorità consolari, ai sensi 
dell’art. 28 del decreto legislativo 3 febbraio 2011, n. 71. 
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 19. L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione 
del cambiamento dell’indirizzo risultante dalla domanda, né per eventuali 
disguidi postali non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.   

  Art. 4.
      Cause di non ammissione al concorso    

      1. Non sono ammessi al concorso:  
   a)   coloro che non siano in possesso di uno o più tra i requisiti di 

ammissione di cui all’art. 2 del presente bando; 
   b)   coloro che, alla data di scadenza del termine per la presen-

tazione della domanda, sono stati dichiarati non idonei in cinque pre-
cedenti concorsi, per esami, a posti di notaio, banditi successivamente 
all’entrata in vigore della legge 18 giugno 2009, n. 69. L’espulsione del 
candidato dopo la dettatura del tema, durante le prove scritte, equivale 
ad inidoneità. Produce inoltre gli stessi effetti dell’inidoneità l’annulla-
mento di una prova da parte della commissione; 

   c)   coloro le cui domande per la partecipazione siano state pre-
sentate o spedite oltre il termine di scadenza di presentazione della 
domanda; 

   d)   coloro le cui domande di partecipazione risultino incomplete 
o irregolari; 

   e)   coloro i quali abbiano inviato la domanda di partecipazione 
direttamente al Ministero della giustizia. 

 2. Tutti i candidati sono ammessi al concorso con riserva di accer-
tamento del possesso dei requisiti di ammissione. Il direttore generale 
degli affari interni può disporre l’esclusione dei candidati in qualsiasi 
momento della procedura concorsuale, ove sia accertata la mancanza 
di uno o più requisiti di ammissione al concorso stesso, nonché per la 
mancata osservanza dei termini perentori stabiliti nel presente bando. 

 3. L’esclusione dal concorso sarà comunicata all’interessato con 
provvedimento motivato.   

  Art. 5.
      Prove di concorso    

     1. L’esame scritto consta di tre distinte prove teorico-pratiche, 
riguardanti un atto di ultima volontà e due atti tra vivi, di cui uno di 
diritto commerciale. In ciascun tema sono richiesti la compilazione 
dell’atto e lo svolgimento dei principi attinenti agli istituti giuridici 
relativi all’atto stesso. 

  2. L’esame orale consta di tre distinte prove sui seguenti gruppi 
di materie:  

   a)   diritto civile, commerciale e volontaria giurisdizione, con 
particolare riguardo agli istituti giuridici in rapporto ai quali si esplica 
l’ufficio di notaio; 

   b)   disposizioni sull’ordinamento del notariato e degli archivi 
notarili; 

   c)   disposizioni concernenti i tributi sugli affari.   

  Art. 6.
      Commissione esaminatrice    

     1. Alle operazioni concorsuali sovrintende una commissione esami-
natrice, costituita ai sensi dell’art. 5 del decreto legislativo 24 aprile 2006, 
n. 166, come modificato dall’art. 66 della legge 18 giugno 2009, n. 69. La 
commissione esaminatrice è nominata almeno dieci giorni prima dell’ini-
zio delle prove d’esame, con decreto del Ministro della giustizia.   

  Art. 7.
      Diario delle prove scritte    

     1. I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal 
concorso sono tenuti a presentarsi, a pena di decadenza, per sostenere 
le prove scritte, nel luogo, giorno ed ora di inizio delle stesse, secondo 
quanto sarà indicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 14 marzo 2023. 

 2. In detta   Gazzetta Ufficiale   si darà comunicazione di eventuali 
rinvii di quanto previsto al comma precedente. 

 3. La pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

  4. I candidati, prima dello svolgimento delle prove scritte, sono 
inoltre tenuti a compiere i seguenti adempimenti:  

   a)   identificazione personale; 
   b)   ritiro della tessera di ammissione; 
   c)   consegna dei testi di consultazione per la preventiva verifica 

da parte della commissione esaminatrice. 
 Al predetto fine i candidati devono presentarsi nella sede e nei 

giorni ugualmente indicati nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - di cui al comma 1 o in 
una successiva, in caso di rinvio. 

 5. Non sono, in ogni caso, accettati i testi presentati nei giorni delle 
prove scritte. 

 6. Ai sensi dell’art. 18, secondo comma, del regio decreto 
14 novembre 1926, n. 1953, è consentita la consultazione, in sede di 
esame, soltanto dei testi dei codici, delle leggi e dei decreti dello Stato. 
È altresì ammessa la consultazione di dizionari della lingua italiana. 

 7. I predetti testi, sulla copertina esterna e anche sulla prima pagina 
interna, dovranno contenere, scritto in modo chiaro, il cognome, il nome 
e la data di nascita del candidato cui si riferiscono. 

 8. In sede di verifica sono esclusi tutti i testi non consentiti dal 
comma 6 del presente articolo; in particolare sono esclusi quelli conte-
nenti: note, commenti, annotazioni, anche a mano, raffronti o richiami 
diversi da quelli relativi a fonti normative. Sono altresì esclusi mano-
scritti, dattiloscritti, fotocopie dei testi consentiti e le riproduzioni a 
stampa degli stessi. È consentita la consultazione di fotocopie della 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana recanti testi normativi. 

 9. Per i candidati affetti da patologie limitatrici dell’autonomia 
che abbiano dichiarato nella domanda di partecipazione al concorso la 
necessità di essere assistiti da personale dell’amministrazione durante 
lo svolgimento delle prove scritte, ovvero nel caso di patologie insorte 
successivamente alla presentazione o alla spedizione della stessa, debi-
tamente documentate, la commissione esaminatrice, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, oltre che autorizzare 
l’assistenza richiesta, può aumentare il tempo a disposizione per lo 
svolgimento delle prove. 

 10. Prima delle prove scritte e di quella orale, i candidati devono 
dimostrare la propria identità personale, presentando uno dei docu-
menti di cui al comma 11 e la tessera di ammissione, rilasciata all’atto 
dell’identificazione. 

 11. I candidati, al fine di ritirare la tessera di ammissione di cui al 
precedente comma 4, lettera   b)  , devono presentare un valido documento 
di identificazione, rilasciato da un’Autorità dello Stato. 

 12. I predetti documenti di identificazione devono recare, in ogni 
caso, l’effigie del candidato.   

  Art. 8.
      Esame orale e attribuzione dei punteggi    

     1. Sono ammessi alle prove orali soltanto i concorrenti giudicati 
idonei dalla commissione esaminatrice all’esito della lettura dei tre ela-
borati scritti. Il giudizio di idoneità comporta l’attribuzione del voto 
minimo di trentacinque punti per ciascuna delle tre prove scritte. 

 2. I risultati delle prove scritte saranno affissi nei locali del Mini-
stero della giustizia ai sensi dell’art. 23, comma 3, del regio decreto 
14 novembre 1926, n. 1953; dalla data di affissione decorrono i termini 
di cui al decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. 

 3. L’esame orale si intende superato se il concorrente avrà riportato 
almeno trentacinque punti in ciascun gruppo di materie. 

 4. Il voto complessivo assegnato ai concorrenti che avranno con-
seguito in ciascuna delle prove almeno trentacinque punti e siano stati 
dichiarati idonei in uno o più dei precedenti concorsi per esame a posti 
di notaio, è aumentato di due punti per ciascuna delle idoneità prece-
dentemente conseguite. 
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 5. Il diritto di precedenza, stabilito nell’art. 26 del regio decreto 
14 novembre 1926, n. 1953, e successive modificazioni, è attribuito ai 
concorrenti a favore dei quali è applicato l’aumento di cui al comma 4 
e solo in confronto ai concorrenti cui sia stato attribuito il medesimo 
aumento. 

 6. Saranno dichiarati idonei coloro che avranno conseguito, 
nell’insieme delle prove scritte e orali, non meno di duecentodieci punti 
su trecento.   

  Art. 9.
      Titoli di preferenza    

      1. Ai sensi dell’art. 5, comma 4, del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche, a parità di 
merito, sono preferiti:  

   a)   gli insigniti di medaglia al valor militare; 
   b)   i mutilati ed invalidi di guerra    ex    combattenti; 
   c)   i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 
   d)   i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e 

privato; 
   e)   gli orfani di guerra; 
   f)   gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 
   g)   gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 
   h)   i feriti in combattimento; 
   i)   gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale 

di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa; 
   j)   i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra    ex    combattenti; 
   k)   i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 
   l)   i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-

blico e privato; 
   m)   i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra; 
   n)   i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra; 
   o)   i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato; 

   p)   coloro che abbiano prestato il servizio militare come 
combattenti; 

   q)   coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque 
titolo, per non meno di un anno, nell’Amministrazione della giustizia; 

   r)   i coniugati e i non coniugati, con riguardo al numero dei figli 
a carico; 

   s)   gli invalidi e i mutilati civili; 
   t)   i militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-

rito al termine della ferma o rafferma. 
  2. A parità di merito e di titoli, la preferenza è determinata:  

   a)   dal numero dei figli a carico indipendentemente dal fatto che 
il candidato sia coniugato o meno; 

   b)   dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni 
pubbliche; 

   c)   dalla minore età.   

  Art. 10.
      Termini per la produzione dei titoli di preferenza    

     1. I titoli di preferenza, elencati al precedente art. 9, devono essere 
posseduti non oltre la data di scadenza del termine per la presentazione 
delle domande di partecipazione al concorso. 

 2. I documenti comprovanti il possesso dei titoli di preferenza o le 
relative dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto 
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, accompa-
gnati dalla fotocopia di un documento di identità, devono essere presen-
tati, a pena di decadenza, al Ministero della giustizia, Dipartimento per 
gli affari di giustizia - Direzione generale degli affari interni - ufficio II 

- reparto notariato - via Arenula n. 70 - 00186, Roma, entro il termine di 
giorni trenta, decorrenti dalla data di notifica della richiesta degli stessi 
da parte della Procura della Repubblica competente.   

  Art. 11.
      Documentazione per la nomina    

      1. I concorrenti che abbiano superato la prova orale, al fine dell’ac-
certamento dei requisiti per la nomina, devono far pervenire al Mini-
stero della giustizia, Dipartimento per gli affari di giustizia - Direzione 
generale degli affari interni - ufficio II - reparto notariato - via Arenula 
n. 70 - 00186, Roma, a pena di decadenza, entro il termine previsto dal 
secondo comma del precedente articolo, i seguenti documenti:  

   a)   dichiarazione sostitutiva di certificazione comprovante l’atto 
di nascita con indicazione eventuale di pluralità di nomi; 

   b)   dichiarazione sostitutiva di certificazione di cittadinanza ita-
liana o di cittadinanza di uno stato membro dell’Unione europea; 

   c)   il diploma originale di laurea in giurisprudenza o di laurea 
specialistica o magistrale in giurisprudenza o del titolo riconosciuto 
equipollente ai sensi della legge 11 luglio 2002, n. 148, o copia notarile 
di esso, ovvero, nel caso in cui il diploma originale non sia stato ancora 
rilasciato, un certificato della competente autorità accademica che, men-
zionando tale circostanza, lo sostituisca; 

   d)   il certificato di compiuta pratica notarile e, nel caso di pratica 
notarile ridotta, il relativo titolo giustificativo; 

   e)   il certificato medico, rilasciato dalla unità sanitaria compe-
tente per territorio o da un medico militare, attestante lo stato fisico del 
candidato e quant’altro possa essere utile per l’accertamento, da parte 
dell’Amministrazione, della esclusione di difetti che importino la inido-
neità all’esercizio delle funzioni notarili. 

 2. I concorrenti che appartengono al personale di ruolo di una 
Amministrazione dello Stato sono dispensati dalla presentazione dei 
documenti di cui alle lettere   b)   ed   e)   del primo comma del presente 
articolo, ma devono produrre copia autentica del loro stato di servizio 
avente data non anteriore a quella fissata nella comunicazione indicata 
nel comma citato. 

 3. I concorrenti che siano risultati idonei in un concorso, per 
esame, per la nomina a notaio sono dispensati dalla presentazione del 
documento relativo al compimento della pratica notarile. 

 4. Il documento di cui al primo comma, lettera   e)  , del presente 
articolo deve recare una data non anteriore a tre mesi rispetto a quella 
fissata nella comunicazione di cui al comma medesimo. 

 5. I concorrenti, all’esclusivo fine dell’accertamento del possesso 
dei requisiti per il decreto di nomina a notaio e relativa assegnazione 
della sede, devono, altresì, far pervenire al Ministero della giustizia, 
Dipartimento per gli affari di giustizia - Direzione generale degli 
affari interni - ufficio II - reparto notariato - via Arenula n. 70 - 00186, 
Roma, il certificato del tirocinio obbligatorio introdotto dal decreto 
legislativo 24 aprile 2006, n. 166. Tale certificato, registrato dal Con-
siglio notarile competente, dovrà pervenire all’indirizzo di cui sopra 
entro centocinquanta giorni dalla data dell’avvenuto superamento 
delle prove orali. 

 6. Tutti i documenti richiesti dal presente e dal precedente arti-
colo devono essere assoggettati alla imposta di bollo, fatta eccezione 
per i documenti esenti ai sensi dell’art. 7 della legge 29 dicembre 1990, 
n. 405. 

 7. L’Amministrazione provvede d’ufficio all’accertamento, in 
capo ai concorrenti che abbiano superato la prova orale, della mora-
lità e della condotta incensurabile, dell’assenza di precedenti penali, 
di carichi pendenti, di declaratorie di fallimento, di interdizione e di 
inabilitazione.   

  Art. 12.
      Formazione della graduatoria    

     1. In base al totale dei voti assegnati a ciascun candidato è formata 
la graduatoria generale dei vincitori del concorso e degli altri concor-
renti dichiarati idonei.   
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  Art. 13.
      Approvazione della graduatoria    

     1. La graduatoria, riconosciuta la regolarità delle operazioni di 
concorso, è approvata con decreto del Ministro della giustizia. 

 2. Con lo stesso decreto il numero dei posti messi a concorso, nei 
limiti dei posti disponibili in seguito a concorsi per trasferimento andati 
deserti, esistenti al momento della formazione della graduatoria, può 
essere aumentato nella misura prevista dall’art. 1 della legge 18 maggio 
1973, n. 239, come modificato dalla legge 30 dicembre 2010, n. 233, 
sentito il Consiglio nazionale del notariato. 

 3. A norma dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, la gra-
duatoria sarà pubblicata sul sito internet del Ministero della giustizia 
insieme all’elenco delle sedi da assegnare ai vincitori del concorso. Tale 
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.   

  Art. 14.
      Assegnazione delle sedi    

     1. Entro quindici giorni dalla data di pubblicazione sul sito inter-
net del Ministero della graduatoria e dell’elenco delle sedi di cui al 
precedente articolo, i vincitori del concorso potranno far pervenire al 
Ministero della giustizia, Dipartimento per gli affari di giustizia - Dire-
zione generale degli affari interni - ufficio II - reparto notariato, via 
Arenula n. 70 - 00186, Roma, una dichiarazione in bollo contenente 
l’indicazione delle sedi alle quali aspirano ad essere destinati, in ordine 
di preferenza. 

 2. Per ottenere l’assegnazione in una sede notarile ubicata nella 
Provincia di Bolzano è richiesta - ai sensi dell’art. 31 del decreto del 
Presidente della Repubblica 15 luglio 1988, n. 574 - anche la cono-
scenza della lingua tedesca, accertata ai sensi delle disposizioni di cui 
al titolo I del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, 
n. 752, e successive modifiche. I posti notarili ubicati nella Provincia di 
Bolzano sono assegnati ai vincitori del concorso che siano in possesso 
dell’attestato di conoscenza della lingua italiana e quella tedesca, pre-
visto dall’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 
1976, n. 752, modificato dall’art. 4 del decreto del Presidente della 
Repubblica 19 novembre 1987, n. 521. Tale attestato deve essere alle-
gato in bollo, in originale oppure in copia autenticata, alla dichiarazione 
contenente l’indicazione delle sedi prescelte. 

 3. Per ottenere l’assegnazione di una sede notarile nella Regione 
Valle d’Aosta è richiesta anche la conoscenza della lingua francese, 
accertata con le modalità di cui agli articoli 1 e 2 del decreto legislativo 
22 maggio 2001, n. 263. I vincitori del concorso che aspirano a uno dei 
posti della Regione Valle d’Aosta devono allegare alla dichiarazione 
contenente l’indicazione delle sedi prescelte l’esito delle prove di accer-
tamento della conoscenza della lingua francese, in bollo, in originale o 
in copia autenticata. 

 4. Oltre all’indicazione del posto o dei posti della Provincia di Bol-
zano o della Regione Valle d’Aosta, i vincitori del concorso possono, 
ove occorra, completare la predetta dichiarazione con l’indicazione di 
altri posti notarili disponibili, sino a concorrenza del numero corrispon-
dente a quello relativo alla propria posizione in graduatoria. 

 5. Qualora manchino le dichiarazioni di cui ai precedenti commi, 
il direttore generale degli affari interni provvederà d’ufficio all’asse-
gnazione della sede. Si procederà di ufficio all’assegnazione della sede 
qualora le sedi prescelte non possano essere assegnate in base alla posi-
zione di graduatoria o per ragioni di servizio.   

  Art. 15.
      Trattamento dei dati personali    

     1. Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il Mini-
stero della giustizia, Dipartimento per gli affari di giustizia - Direzione 
generale degli affari interni - ufficio II - reparto notariato - via Arenula 
n. 70 - 00186, Roma, per le finalità di gestione del concorso e sono 
trattati presso una banca dati automatizzata. 

 2. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso. 

 3. I predetti dati possono essere comunicati unicamente alle ammi-
nistrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento del 
concorso. 

 4. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto 
legislativo e può esercitarli con le modalità di cui agli articoli 8 e 9 del 
predetto decreto. 

 5. Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti del Mini-
stero della giustizia, Dipartimento per gli affari di giustizia - Direzione 
generale degli affari interni - ufficio II - reparto notariato - via Arenula 
n. 70 - 00186, Roma, titolare del trattamento. 

 6. Il responsabile del trattamento dei dati personali è il direttore 
generale degli affari interni.   

  Art. 16.
      Comunicazioni dei candidati    

      1. I candidati possono comunicare con l’Amministrazione, nel 
corso della procedura concorsuale, con una delle seguenti modalità:  

 dal proprio indirizzo di posta elettronica ordinaria, utilizzando 
l’indirizzo concorsonotai@giustizia.it 

 con posta raccomandata A/R all’indirizzo: Ministero della giu-
stizia, Dipartimento per gli affari di giustizia - Direzione generale degli 
affari interni - ufficio II - reparto notariato - via Arenula n. 70 - 00186, 
Roma; 

 da un proprio indirizzo PEC utilizzando l’indirizzo PEC del 
Dipartimento per gli affari di giustizia: prot.dag@giustiziacert.it 

 2. L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso 
di mancata ricezione delle comunicazioni del candidato ovvero nel 
caso in cui le proprie comunicazioni non siano ricevute dal candidato 
a causa dell’inesatta indicazione del recapito o della mancata o tardiva 
segnalazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né 
per eventuali disguidi informatici, postali o telegrafici non imputabili a 
colpa dell’Amministrazione stessa. 

 Roma, 13 dicembre 2022 

 Il direttore generale: MIMMO   

  22E16220 

   MINISTERO DELL’INTERNO

      Graduatorie di merito e dichiarazione dei vincitori del con-
corso pubblico, per titoli, per l’assunzione di quattordici 
atleti riconosciuti di interesse nazionale e paralimpico dal 
Comitato italiano paralimpico, che saranno inquadrati 
nei ruoli degli agenti tecnici del ruolo del personale della 
Polizia di Stato che espleta attività tecnico-scientifica o 
tecnica, con la qualifica di agente tecnico.    

     Con decreto del direttore centrale per gli affari generali e le poli-
tiche del personale della Polizia di Stato del 14 dicembre 2022, sono 
state approvate le graduatorie di merito e sono stati dichiarati i vincitori 
del concorso pubblico, per titoli, per l’assunzione di quattordici atleti 
da assegnare ai Gruppi sportivi della Polizia di Stato «Sezione para-
limpica Fiamme Oro», che saranno inquadrati nel ruolo degli agenti e 
assistenti tecnici del personale della Polizia di Stato che espleta attività 
tecnico-scientifica o tecnica, indetto con decreto del Capo della Polizia 
- Direttore generale della Pubblica sicurezza del 21 settembre 2022, 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» n. 77 del 27 settembre 2022. 

 Il relativo decreto è pubblicato sul sito    web    istituzionale della Poli-
zia di Stato, nella pagina relativa al concorso. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.   

  22E16509 
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   MINISTERO DELL’UNIVERSITÀ
E DELLA RICERCA

      Nomina della commissione     giudicatrice     per il rinnovo della 
procedura di valutazione comparativa per la copertura 
di un posto di ricercatore, settore scientifico-disciplinare 
IUS/12 - Diritto tributario, per il Dipartimento di giuri-
sprudenza     dell’Università di Macerata    .    

      LA COMMISSARIA      AD ACTA
     DIRETTRICE GENERALE DELLE ISTITUZIONI

DELLA FORMAZIONE SUPERIORE  

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 

n. 117; 
 Visto l’art. 1, comma 5, del decreto-legge 10 novembre 2008, 

n. 180, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 gennaio 2009, n. 1; 
 Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 

ricerca del 27 marzo 2009 recante «Modalità di svolgimento delle elezioni 
per la costituzione delle commissioni giudicatrici di valutazione compa-
rativa per il reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari»; 

 Visto il decreto del rettore dell’Università degli studi di Mace-
rata del 20 dicembre 2010, n. 1378, con il quale l’Ateneo ha indetto 
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/12 - 
Diritto Tributario, presso il Dipartimento di giurisprudenza (   ex    Facoltà 
di giurisprudenza), pubblicato con avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 2 del 
7 gennaio 2011; 

 Visto il decreto del rettore dell’Università degli studi di Macerata 
n. 398, prot. 4991 del 26 luglio 2013, con il quale sono stati approvati 
gli atti concorsuali della procedura di valutazione comparativa per la 
copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario, presso il Dipartimento di 
giurisprudenza (   ex    Facoltà di giurisprudenza); 

 Vista la sentenza del Tribunale amministrativo regionale Marche, 
sezione I, n. 615/2014 che ha accolto, sia pure parzialmente, i ricorsi 
proposti dai candidati Paolo Stizza e Valeria Nucera avverso gli esiti 
della riferita procedura di valutazione comparativa; 

 Vista la sentenza del Consiglio di Stato, sez. VI, n. 3307/2017 che, 
in riforma della sentenza Tribunale amministrativo regionale Marche, 
sez. I, n. 438/2016, ha accolto il ricorso proposto dal dott. Paolo Stizza 
avverso gli atti posti in essere dall’ateneo in esecuzione della sentenza 
TAR, n. 615/2014 ed ha ordinato il rinnovo della procedura concorsuale 
attraverso la nomina di una Commissione in diversa composizione; 

 Vista la sentenza n. 3332/2022 con cui il Consiglio di Stato, in 
accoglimento del ricorso promosso da entrambi gli interessati per la 
corretta ottemperanza del giudicato formatosi sulla precedente pronun-

cia n. 3307/2017, ha ordinato all’Ateneo di procedere al rinnovo delle 
operazioni concorsuali e ha designato commissario ad acta «la persona 
del capo di gabinetto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca, cui attribuita delega per la nomina, in sua vece, per l’esercizio 
della funzione in questione, di un dirigente dell’amministrazione cen-
trale che provvederà, entro sessanta giorni, alla nomina diretta della 
intera commissione per l’espletamento della procedura concorsuale»; 

 Vista la nota prot. n. 9109 del 5 luglio 2022 con cui il capo di gabi-
netto del MUR ha delegato la dott.ssa Marcella Gargano, in qualità di 
direttrice generale delle istituzioni della formazione superiore all’eser-
cizio delle funzioni di commissario ad acta; 

 Vista la nota direttoriale n. 11638 del 28 settembre 2022 con cui 
la direttrice delegata ha comunicato alle parti la data di esecuzione del 
sorteggio dei tre componenti della Commissione incaricata di procedere 
al rinnovo delle operazioni concorsuali; 

 Visto l’esito del sorteggio tenutosi in data 5 ottobre 2022; 
 Vista la nota prot. n. 12034 del 6 ottobre 2022 con cui la direttrice 

delegata ha comunicato agli interessati i nominativi dei docenti estratti 
al fine di procedere al rinnovo delle operazioni concorsuali; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      1. Ai fini di cui in premessa, la commissione giudicatrice incaricata 

di procedere al rinnovo delle operazioni concorsuali relativamente alla 
procedura comparativa bandita dall’Università degli stuti di Macerata 
a mezzo d.r. n. 1378/2010 per la copertura di un posto di ricercatore 
universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tri-
butario, presso il Dipartimento di Giurisprudenza è composta dai pro-
fessori ordinari:  

   

 1  Giuseppe Marini  Università degli studi di Roma Tre; 
 2  Salvatore Muleo  Università degli studi della Calabria 
  3   Livia Salvini  Università degli studi Luiss Guido Carli 

 2. Le operazioni di valutazione, che si terrano presso l’Università degli 
studi di Macerata, saranno condotte secondo quanto statuito nelle pro-
nunce del giudice amministrativo citate in premessa. 

 3. Il presente decreto è trasmesso all’Università degli studi di 
Macerata. Lo stesso sarà altresì pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Roma, 9 novembre 2022 
  La commisaria     ad acta

    GARGANO    

  22E15622  

 ENTI PUBBLICI 
  AGENZIA PER LA PREVENZIONE E 

PROTEZIONE AMBIENTALE DEL VENETO
DI PADOVA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di collaboratore tecnico professionale, indirizzo 
fisica ambientale, a tempo pieno ed indeterminato, di cui 
un posto riservato ai volontari delle Forze armate.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per soli esami, per 
la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di due posti di collabo-
ratore tecnico professionale, indirizzo fisica ambientale - area dei pro-
fessionisti della salute e dei funzionari, di cui uno riservato ai militari 
volontari congedati senza demerito. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Veneto in data 16 dicembre 2022, nonché sul sito internet: 
www.arpa.veneto.it 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade alle ore 24,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine è 
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrazione 
risorse umane di ARPAV - tel. 049/8239396-7.   

  22E15910 
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   AGENZIA REGIONALE PER LA 
PREVENZIONE E LA PROTEZIONE 

DELL’AMBIENTE DELLA PUGLIA DI BARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di quattro posti di collaboratore tecnico professionale - 
scienze ambientali, categoria D, a tempo pieno ed indeter-
minato, per varie sedi.    

     Richiamata la deliberazione del direttore generale di ARPA Puglia 
n. 615 dell’8 novembre 2022, dichiarata immediatamente eseguibile, è 
indetto – in attuazione del «Piano straordinario assunzioni» (cd. Piano 
Taranto) di cui alla D.G.R. n. 1830/2017 recepita con D.D.G. ARPA 
Puglia n. 311/2018 e del Piano ordinario del fabbisogno di personale 
2022-2024 di cui alla D.D.G. n. 394/2022 - un concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno ed indeterminato di 
quattro unità di personale con profilo di collaboratore tecnico profes-
sionale – scienze ambientali, di cui tre unità da assegnare alla sede di 
Taranto dell’Agenzia e una unità da assegnare alla sede del D.A.P. di 
Lecce. 

 Il candidato deve produrre la domanda di partecipazione esclu-
sivamente in via telematica utilizzando il    form on-line    disponibile 
nel sito internet istituzionale https://arpapuglia.portaleamministra-
zionetrasparente.it - sezione «bandi di concorso/concorsi domande 
   on-line   ». 

 La procedura di compilazione delle domande deve essere effet-
tuata entro e non oltre le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» attraverso 
il sistema pubblico di identità digitale (SPID). Per la partecipazione al 
concorso, il candidato deve essere in possesso di un indirizzo di posta 
elettronica certificata. 

 Per eventuali informazioni, gli interessati possono rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane dell’ARPA Puglia, corso Trieste n. 27 - 
70126 Bari; tel. 080/5460503 - 506 - 508 - 509 - 512 secondo i seguenti 
orari: lunedì - venerdì dalle ore 10,00 alle ore 13,00.   

  22E15666 

   AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 
AMBIENTALE DEL LAZIO DI RIETI

      Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di due posti di assistente 
tecnico, ruolo tecnico, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si comunica che la graduatoria finale di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeter-
minato, di due posti di assistente tecnico, categoria C, ruolo tecnico, 
del CCNL del comparto del personale del Servizio sanitario nazionale, 
codice concorso 01 (avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 28 
dell’8 aprile 2022), è approvata con deliberazione del direttore generale 
di ARPA Lazio n. 221 del 25 novembre 2022 a norma dell’art. 32, legge 
n. 69/2009 e dell’art. 10 del bando di concorso ed è stata pubblicata nel 
sito istituzionale dell’agenzia:   https://arpalazio.portaleamministrazione-
trasparente.it/   - sezione bandi di concorso. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E15643 

   AUTORITÀ DI SISTEMA PORTUALE DEI 
MARI TIRRENO MERIDIONALE E IONIO

DI GIOIA TAURO

      Selezione comparativa, per titoli ed esami, per la copertura 
di dodici posti a tempo pieno ed indeterminato, per varie 
destinazioni.    

      Si comunica l’assunzione mediante procedura selettiva di natura 
comparativa, per titoli ed esami, per le seguenti figure:  

 una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale 
quadro A dell’area Demanio - patrimonio - lavoro portuale - settore 
Demanio e SID sede di Gioia Tauro; 

 una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale 
IV livello dell’area Demanio - patrimonio - lavoro portuale - settore 
lavoro portuale - SUA - contratti sede di Gioia Tauro; 

 una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale 
quadro A dell’area finanza, controllo e risorse umane - settore risorse 
finanziarie e contabilità sede di Gioia Tauro; 

 una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale 
IV livello dell’area pianificazione e sviluppo - settore pianificazione e 
sviluppo sede di Gioia Tauro; 

 una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale 
IV livello dell’area pianificazione e sviluppo - settore protocollo sede 
di Gioia Tauro; 

 una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale 
quadro A dell’area sedi periferiche sede di Crotone; 

 una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale 
II livello dell’area sedi periferiche sede di Vibo Valentia; 

 una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale 
II livello dell’area sedi periferiche sede di Crotone; 

 una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale 
IV livello dell’area di presidenza (commesso/autista) sede di Gioia 
Tauro; 

 una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale 
II livello dell’area di presidenza sede di Gioia Tauro; 

 una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale 
quadro A dell’area tecnica - settore gare sede di Gioia Tauro; 

 una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale 
quadro B dell’area tecnica - settore progettazione sede di Gioia Tauro. 

 La domanda di partecipazione deve essere presentata entro trenta 
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Per scaricare il relativo bando collegarsi al sito istitu-
zionale www.portodigioiatauro.it nella sezione amministrazione traspa-
rente - bandi di concorso.   

  22E15749 

   CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI BARI

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di diri-
gente, a tempo pieno ed indeterminato    

     Si rende noto che è indetta procedura di mobilità volontaria, ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, per la copertura di un posto di dirigente a tempo 
pieno ed indeterminato, profilo professionale «vice segretario generale» 
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- presso la Camera di commercio di Bari, riservato al personale dipen-
dente delle Camere di commercio I.I.A o di una pubblica amministra-
zione di cui all’art. 1, comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001. 

 Data scadenza per la presentazione della domanda: trenta giorni 
decorrenti dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Per conoscere nel dettaglio i titoli di accesso, le modalità ed i 
tempi della selezione gli interessati sono invitati a consultare il testo 
dell’avviso di mobilità disponibile, nella versione integrale, sulla piat-
taforma InPa rinvenibile all’indirizzo: https://www.inpa.gov.it e sul sito 
internet della Camera di commercio di Bari all’indirizzo:   http://www.
ba.camcom.it   - sezione «trasparenza - concorsi».   

  22E15645  

 ENTI DI RICERCA 
  AGENZIA SPAZIALE ITALIANA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico VI livello, area risorse 
umane, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che l’A.S.I. (Agenzia spaziale italiana) ha emanato 
un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a 
tempo pieno ed indeterminato nell’Agenzia spaziale italiana, nel profilo 
di collaboratore tecnico Enti di ricerca (CTER), VI livello professionale 
- area risorse umane (bando n. 25/2022). 

 Il bando di concorso in versione integrale (completo del    format    
per la presentazione delle candidature), ove sono riportati i requisiti di 
partecipazione e le condizioni di ammissione, i motivi di esclusione e 
le modalità di svolgimento della selezione, è reperibile sulla pagina del 
sito web dell’ASI: https://www.asi.it/concorsi_e_opportunita/concorsi 
ed è l’unico testo definitivo che prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature, complete di ogni elemento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, devono essere presentate in formato PDF 
mediante invio da un indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC) 
all’indirizzo concorsi@asi.postacert.it 

 Nell’oggetto della mail dovrà essere riportata la seguente dicitura 
«Domanda di partecipazione al bando di concorso n. 25/2022. 

 Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il ter-
mine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora 
tale termine venga a cadere in un giorno festivo si intenderà protratto al 
primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  22E15659 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di otto posti di tecnologo, III livello, per l’area scienza e 
ricerca, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che l’A.S.I. (Agenzia spaziale italiana) ha emanato un 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di otto posti a 
tempo pieno ed indeterminato nell’Agenzia spaziale italiana, nel profilo 
di tecnologo, III livello professionale, prima fascia stipendiale - area 
scienza e ricerca (bando n. 26/2022). 

 Il bando di concorso in versione integrale (completo del    format    
per la presentazione delle candidature), ove sono riportati i requisiti di 
partecipazione e le condizioni di ammissione, i motivi di esclusione e 
le modalità di svolgimento della selezione, è reperibile sulla pagina del 
sito web dell’ASI: https://www.asi.it/concorsi_e_opportunita/concorsi 
ed è l’unico testo definitivo che prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature, complete di ogni elemento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, devono essere presentate in formato PDF 
mediante invio da un indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC) 
all’indirizzo concorsi@asi.postacert.it 

 Nell’oggetto della mail dovrà essere riportata la seguente dicitura 
«Domanda di partecipazione al bando di concorso n. 26/2022 - codice 
…», specificando il codice del profilo per il quale si concorre. 

 Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione dell’avviso della presente procedura nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
Qualora tale termine venga a cadere in un giorno festivo si intenderà 
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  22E15660 

   AREA DI RICERCA SCIENTIFICA E 
TECNOLOGICA DI TRIESTE -

AREA SCIENCE PARK

      Graduatoria finale e dei vincitori del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di tre posti di tecnologo 
III livello, vari settori, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che, con disposizione n. 360 d.d. 18 novembre 
2022, è stata approvata la graduatoria finale e dei vincitori del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione con contratto di 
lavoro subordinato a tempo pieno ed indeterminato di tre tecnologi di III 
livello professionale del C.C.N.L. istruzione e ricerca. Profilo A: settore 
ingegneria civile; profilo B: settore ingegneria degli impianti meccanici 
ed elettrici. Riferimento bando n. 6/2022 pubblicato, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 69 del 30 agosto 2022. 

 La graduatoria di merito e dei vincitori è stata pubblicata sul 
sito    internet    dell’Area di ricerca scientifica e tecnologica di Trieste 
- Area    Science Park   , all’indirizzo: https://www.areasciencepark.it/
lavora-in-area/selezioni-pubbliche/ 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  22E15667 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCA SU INNOVAZIONE E SERVIZI

PER LO SVILUPPO DI NAPOLI

      Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa di studio 
della durata di dodici mesi.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
segnazione di una borsa di studio per laureati nel campo dell’ambito 
disciplinare «Ingegneria ed architettura» presso l’Istituto di ricerca su 
innovazione e servizi per lo sviluppo di Napoli - bando n. IRISS BS 
1/2022. 

 Il contratto avrà la durata di dodici mesi. 
 La domanda di partecipazione alla selezione redatta esclusiva-

mente utilizzando il modulo (allegato   A)   del bando di selezione n. 
IRISS BS 1/2022 dovrà essere inviata all’Istituto di ricerca su innova-
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zione e servizi per lo sviluppo, esclusivamente tramite Posta Elettro-
nica Certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.iriss@pec.cnr.it entro il 
termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso del bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Copia integrale del bando è disponibile su internet ai seguenti indi-
rizzi: www.iriss.cnr.it è www.urp.cnr.it - sezione «formazione e lavoro».   

  22E15661 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE DI MONTELIBRETTI

      Conferimento di una borsa di studio da usufruirsi presso
la sede secondaria di Brugherio    

     Si avvisa che l’Istituto di ricerca sulle acque (IRSA) del C.N.R. 
ha indetto pubblica selezione a una borsa di studio per laureati - bando 
n. 126.114. BS.011/2022 BR - per la seguente tematica: «Studio delle 
interazioni tra fattori di habitat e comunità biologiche fluviali (con 
particolare riferimento agli invertebrati bentonici). Attività di monito-
raggio e analisi delle comunità bentoniche fluviali (invertebrati acqua-
tici) e degli habitat fluviali e ripari con la finalità di caratterizzare i 
tratti fluviali per successive valutazioni ai sensi della direttiva quadro 
acque, 2000/60/EC e della direttiva habitat, 92/43/CEE e per finalità 
connesse allo studio della biodiversità», da usufruirsi presso l’Istituto 
di ricerca sulle acque, sede secondaria di Brugherio    (Bando n. 126.114.
BS.011/2022   BR)  .  

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 4 
del bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale del C.N.R. 
Istituto di ricerca sulle acque, sede di Brugherio, ed è altresì disponibile 
sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link formazione).   

  22E15656 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE

A. FAEDO DI PISA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato.    

     Si avvisa che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione lavoro 
e formazione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionion-
line.cnr.it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina 
del vincitore della selezione per titoli e colloquio per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore - III livello, presso l’Istituto di scienza e tecnologie 
dell’informazione «A. Faedo» di Pisa di cui al bando n. 390.39 RIC 
ISTI. (Avviso pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 57 del 
19 luglio 2022).   

  22E15664 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE MARINE DI VENEZIA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede di Napoli.    

     Si avvisa che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Consi-
glio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione lavoro e 
formazione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.
cnr.it, il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del 
vincitore della selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore - III livello, presso l’Istituto di scienze marine - CNR-
ISMAR (Napoli) di cui al bando n. 390.8 ISMAR RIC., pubblicata, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 48 del 17 giugno 2022.   

  22E15663 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA
      Conferimento, per titoli ed esame-colloquio, di un assegno di 

ricerca, da usufruirsi presso il Centro di ricerca orticol-
tura e florovivaismo di Pontecagnano.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, finaliz-
zata al conferimento di un assegno di ricerca da svolgere presso il Cen-
tro di ricerca orticoltura e florovivaismo, sede di Pontecagnano (SA) 
nell’ambito della tematica: caratterizzazione bio-morfo-agronomica in 
pieno campo di genotipi di leguminose da granella ad uso alimentare 
umano inoculati e non inoculati con rizobi. Il bando di selezione in 
versione integrale, ove sono riportati i requisiti di partecipazione, le 
condizioni di ammissione, i motivi di esclusione, la valutazione dei 
titoli, completo del    format    per la presentazione delle candidature, è 
disponibile sul sito internet: https://www.crea.gov.it/borse-di-studio-e-
assegni-di-ricerca e costituisce l’unico testo definitivo che prevale in 
caso di discordanza. Le candidature, complete di ogni riferimento, come 
precisato nel bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con 
le modalità previste nel bando al CREA - Centro di ricerca orticoltura 
e florovivaismo, entro il termine perentorio di giorni trenta dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente.   

  22E15665 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  ISTITUTO DI ASTROFISICA E PLANETOLOGIA SPAZIALI DI ROMA

      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di ricercatore III 
livello, a tempo determinato e pieno.    

     Si rende noto che sul sito dell’INAF www.inaf.it e sul sito dell’IAPS 
www.iaps.inaf.it è stata pubblicata la graduatoria di merito del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore - III livello - con 
contratto di lavoro a tempo pieno e determinato presso l’INAF-Istituto 
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di astrofisica e planetologia spaziali di Roma (bando 2022-TD_16_
RIC), ai sensi dell’art. 83 del CCNL Enti di ricerca 2016/2018, il cui 
avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 57 del 19 luglio 2022.   

  22E15662 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI PADOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato della 
durata di dodici mesi e pieno.    

     Si comunica che l’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio astronomico di Padova indice, ai sensi degli articoli 83 e 84 del 
«Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto 
istruzione e ricerca per il triennio normativo 2016-2018», sottoscritto il 
19 aprile 2018, e dell’art. 11, comma 1, lettera   a)  , del «Regolamento del 
Personale», approvato dal Consiglio di amministrazione con delibera 
dell’11 maggio 2015, numero 23, e nel rispetto delle «Linee guida sulle 
procedure concorsuali», definite dal Ministro per la semplificazione e 
la pubblica amministrazione con direttiva del 24 aprile 2018, numero 3, 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di un tecno-
logo, III livello professionale, con contratto di lavoro a tempo determi-
nato e regime di impegno a tempo pieno, della durata di dodici mesi 
dal titolo «Sviluppo e analisi di modelli matematici complessi orientati 
alla di strumentazione astronomica di nuova generazione per grandi 
telescopi», da usufruirsi presso l’Osservatorio astronomico di Padova 
dell’Istituto nazionale di astrofisica (INAF). Codice concorso: «Con-
corso/TD/TEC/MORFEO 2023». 

 Il testo integrale del bando con i relativi allegati è disponibile sul 
«Sito web» dell’«Osservatorio astronomico di Padova», nelle sezioni 
«Amministrazione OAPD» e «Albo», e sul «Sito web» dell’Istituto 
nazionale di astrofisica», al seguente indirizzo «www.inaf.it», Sezione 
«Lavora con noi». 

 Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso della   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande di partecipazione.   

  22E15695 

   ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA
E VULCANOLOGIA

      Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di tecnologo 
III livello, a tempo determinato, per la Sezione di Roma 2.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geofi-
sica e vulcanologia (INGV) alla pagina web:   https://istituto.ingv.it/it/
amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/con-
corsi-anno-2022/tempo-determinato-1.html   - è pubblicata la graduatoria 
generale di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo determinato di una unità di personale nel profilo pro-
fessionale di tecnologo - III livello retributivo presso l’Istituto nazionale 
di geofisica e vulcanologia - Sezione di Roma 2, area tematica «Vali-
dazione, gestione e integrazione di dati e algoritmi ionosferici del nodo 
INGV nel progetto PITHIA-NRF» codice bando 1TEC-RM2-05-2022, 
indetto con DG n. 347 del 10 giugno 2022, il cui avviso di concorso è 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 47 del 14 giugno 2022.   

  22E15646 

       Esito infruttuoso del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di tecnologo III livello, a 
tempo determinato, per la Sezione di Roma 1.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geofisica 
e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/it/ammi-
nistrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/concorsi-
anno-2022/tempo-determinato-1.html - è pubblicato l’esito infruttuoso 
della procedura concorsuale, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo determinato di una unità di personale nel profilo professionale di 
tecnologo - III livello retributivo presso l’Istituto nazionale di geofisica 
e vulcanologia - Sezione di Roma 1 nell’ambito delle attività per la 
distribuzione di dati, prodotti e servizi    software    per il candidate TCS 
Tsunami in EPOS e di sviluppo e operative per il Centro allerta tsunami 
dell’INGV - codice bando 1TEC-RM1-07-2022, indetto con decreto del 
direttore generale n. 376 del 28 giugno 2022 il cui avviso di concorso 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 del 5 luglio 2022.   

  22E15647 

       Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di ricercatore 
a tempo indeterminato, per il Dipartimento ambiente.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geo-
fisica e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/
it/amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/
concorsi-anno-2021/tempo-indeterminato.html - è pubblicata la gra-
duatoria generale di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale nel 
profilo professionale di ricercatore presso l’Istituto nazionale di geo-
fisica e vulcanologia - Dipartimento ambiente - area tematica «Clima 
e cambiamenti climatici» - codice bando 1RIC-AMB-03-2021, indetto 
con DG n. 85 dell’11 marzo 2021, il cui avviso di concorso è pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 21 del 16 marzo 2021.   

  22E15648 

       Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di due posti di funzionario 
di amministrazione V livello, a tempo indeterminato, per 
il settore reclutamento risorse umane.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geofi-
sica e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/it/
amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/con-
corsi-anno-2022/tempo-indeterminato-1/altri-2022.html è pubblicata 
la graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di due unità di personale 
nel profilo professionale di funzionario di amministrazione - V livello 
retributivo presso l’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia - 
Direzione centrale affari del personale - settore reclutamento risorse 
umane - codice bando 2FUNZ-AC-SR-03-2022, indetto con DG n. 130 
del 3 marzo 2022, il cui avviso di concorso è pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 19 dell’8 marzo 2022.   

  22E15649 

       Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di collabo-
ratore VI livello, a tempo indeterminato, per la Direzione 
centrale affari generali e bilancio.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geo-
fisica e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/
it/amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/
concorsi-anno-2022/tempo-indeterminato-1.html è pubblicata la gra-
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duatoria generale di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di quattro unità di personale nel 
profilo professionale di collaboratore degli enti di ricerca - VI livello 
retributivo presso l’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia - Dire-
zione centrale affari generali e bilancio - codice bando 4CTER-AC-
AG-04-2022 - profilo   A)  , indetto con decreto del direttore generale 
n. 214 dell’11 aprile 2022 il cui avviso di concorso è pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 29 del 12 aprile 2022.   

  22E15650 

       Esito infruttuoso del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di quattro posti di collaboratore VI 
livello, a tempo indeterminato, per la Direzione centrale 
affari generali e bilancio.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geofisica 
e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/it/ammi-
nistrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/concorsi-
anno-2022/tempo-indeterminato-1.html è pubblicato l’esito infruttuoso 
della procedura concorsuale, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di quattro unità di personale nel profilo professio-
nale di collaboratore degli enti di ricerca - VI livello retributivo presso 
l’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia - Direzione centrale 
affari generali e bilancio - codice bando 4CTER-AC-AG-04-2022 - pro-
filo   B)  , indetto con decreto del direttore generale n. 214 dell’11 aprile 
2022 il cui avviso di concorso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 29 
del 12 aprile 2022.   

  22E15651 

       Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di collabo-
ratore amministrativo VII livello, a tempo indeterminato, 
per la Sezione di Bologna.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geo-
fisica e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/
it/amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/
concorsi-anno-2022/tempo-indeterminato-1.html è pubblicata la gra-
duatoria generale di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale nel 
profilo professionale di collaboratore amministrativo - VII livello retri-
butivo presso l’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia - sezione 
di Bologna - area tematica: «Servizi amministrativi» - codice bando 
1CAM-BO-04-2022, indetto con decreto del direttore generale n. 216 
dell’11 aprile 2022 il cui avviso di concorso è pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 29 del 12 aprile 2022.   

  22E15652 

       Graduatorie generali di merito del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di dieci posti di collabora-
tore tecnico, a tempo indeterminato, per varie sedi.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geofisica 
e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/it/ammi-
nistrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/concorsi-
anno-2022/tempo-indeterminato-1.html sono pubblicate le graduatorie 
generali di merito relative ai profili   A)  ,   C)  ,   D)  ,   E)  ,   F)  ,   G)  ,   H)  ,   I)  ,   J)   del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per dieci posti di collaboratore 
tecnico degli enti di ricerca (CTER), con contratto di lavoro a tempo 
indeterminato, presso l’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia da 

destinare a varie sedi dell’Istituto - codice bando 10CTER-VS-03-2022, 
indetto con decreto del direttore generale n. 180 del 18 marzo 2022 
il cui avviso di concorso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 25 del 
29 marzo 2022.   

  22E15653 

       Graduatorie generali di merito del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di dodici posti di ricer-
catore III livello, a tempo indeterminato, per varie sedi.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geofisica 
e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/it/ammi-
nistrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/concorsi-
anno-2022/tempo-indeterminato-1.html sono pubblicate le graduatorie 
generali di merito relative ai profili   A)  ,   B)  ,   C)  ,   D)  ,   E)  ,   F)  ,   G)  ,   H)  ,   I)   del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, in attuazione del decreto ministe-
riale n. 802/2020, per l’assunzione a tempo indeterminato di dodici unità 
di personale nel profilo professionale di ricercatore - III livello retribu-
tivo presso l’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia da destinare 
a varie sedi dell’Istituto - codice bando 12RIC-DM802-05-2022, indetto 
con decreto del direttore generale n. 326 del 27 maggio 2022 il cui 
avviso di concorso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 43 del 31 mag-
gio 2022.   

  22E15654 

       Graduatorie generali di merito del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di sette posti di tecnologo 
III livello, a tempo indeterminato, per varie sedi.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Istituto nazionale di geofi-
sica e vulcanologia (INGV) alla pagina web: https://istituto.ingv.it/it/
amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso/concorsi-pubblici/con-
corsi-anno-2022/tempo-indeterminato-1.html sono state pubblicate le 
graduatorie generali di merito relative ai profili   A)  ,   B)  ,   C)  ,   D)  ,   E)  ,   F)   del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, in attuazione del decreto ministe-
riale n. 802/2020, per l’assunzione a tempo indeterminato di sette unità 
di personale nel profilo professionale di tecnologo - III livello retribu-
tivo presso l’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia da destinare 
a varie sedi dell’Istituto - codice bando 7TEC-DM802-05-2022, indetto 
con decreto del direttore generale n. 327 del 27 maggio 2022 il cui 
avviso di concorso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 43 del 31 mag-
gio 2022.   

  22E15655 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLA PUGLIA E

DELLA BASILICATA DI FOGGIA

      Concorso pubblico, per titoli, prova teorico-pratica e orale, 
per la copertura di sette posto di ricercatore, categoria 
DS, a tempo pieno e determinato.    

      In esecuzione della deliberazione n. 335 del 18 novembre 2022, 
è indetto, ai sensi della normativa di cui all’art. 1, comma 426, legge 
n. 205/2017, concorso pubblico per titoli, prova teorico-pratica e prova 
orale, per l’assunzione a tempo determinato e pieno di personale non 
dirigenziale della ricerca sanitaria come di seguito specificato:  

 cinque ricercatori (categoria   Ds)   laureati in biologia/
biotecnologia; 
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 un ricercatore (categoria   Ds)   laureato in chimica; 
 un ricercatore (categoria   Ds)   laureato in farmacia. 

 Le domande di partecipazione, dovranno essere presentate dai 
candidati unicamente in modalità telematica, non oltre le ore 24,00 del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami»; a tal fine l’Ente mette a disposizione sul sito 
web nella categoria «Concorsi e avvisi» un    format    elettronico per la 
compilazione e l’inoltro della domanda. 

 Il termine per la presentazione della domanda è perentorio. 
 Il bando viene pubblicato integralmente sul sito web dell’Ente 

www.izsfg.it nella sezione «Concorsi e avvisi», ed in estratto anche sul 
B.U.R. della Regione Puglia e della Regione Basilicata. 

 La pubblicazione sul sito di tali informazioni ha effetto di notifica; 
pertanto sarà cura dei candidati accedere periodicamente sul sito stesso. 

 Responsabile del procedimento è il dirigente amministrativo 
della S.S. personale - dott.ssa Daniela Varracchio - tel. 0881/786333 
(ore 12,00 - 13,00); e-mail: daniela.varracchio@izspb.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla 
S.S. personale dell’Istituto zooprofilattico sperimentale della Puglia e 
della Basilicata sito in via Manfredonia n. 20 - 71121 Foggia ai seguenti 
numeri: 0881/786380 (dott. Antonio Maio) - 0881/786200 (dott. Giu-
seppe Querques) - fax 0881/786362.   

  22E15658 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELL’UMBRIA E DELLE 

MARCHE TOGO ROSATI DI PERUGIA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di ricercatore sanitario - chimico, categoria DS, 
a tempo pieno e determinato della durata di cinque anni.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo pieno e determinato, della durata di cinque anni, ai sensi del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 21 aprile 2021 e del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 487 del 1994, per un posto 
di ricercatore sanitario, categoria DS, profilo di chimico da assegnare 
presso la sede centrale o le sezioni territoriali dell’Istituto sulla base 
delle necessità delle attività di ricerca. 

 Il testo del bando di concorso è integralmente pubblicato nel sito 
web dell’Istituto www.izsum.it 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOS gestione risorse 
umane dell’Istituto (tel. 075.343.216 – 075.343.279) o consultare il sito 
internet www.izsum.it   

  22E15657  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  CONSERVATORIO DI MUSICA A. SCONTRINO 

DI TRAPANI
      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un 

posto di direttore amministrativo, categoria EP2, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico (delibere CdA n. 162 del 26 ottobre 
2022 e n. 168 del 16 novembre 2022), per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato e pieno di un posto di categoria EP2 - Diret-
tore amministrativo, CCNL istruzione e ricerca, settore AFAM, per le 
esigenze del conservatorio di Musica «A. Scontrino» - Trapani. 

 La domanda di ammissione redatta in conformità allo schema 
esemplificativo allegato al bando (Allegato   A)  , dovrà essere inviata 
entro e non oltre il termine di trenta giorni che decorre dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Ogni altra informazione è presente sul portale web del conservatorio 
di musica «A. Scontrino» - Trapani http://www.constp.it/bando-concorso-
pubblico-titoli-ed-esami-copertura-tempo-indeterminato-posto-area-ep2-
direttore-0 sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso. 

 L’invio della domanda potrà essere effettuato esclusivamente e, a 
pena di esclusione, tramite posta elettronica certificata (Pec) personale 
del candidato (non sono ammesse Pec istituzionali accreditate ad enti 
pubblici, privati ecc.) secondo le vigenti disposizioni, al seguente indi-
rizzo di posta elettronica certificata: conservatoriotp@postecert.it 

 Il testo integrale del bando, con allegato il relativo    fac-simile     di 
domanda, viene reso pubblico sull’albo on line del Conservatorio di 
Musica «A. Scontrino» - Trapani ed è reperibile anche ai seguenti indirizzi:  

  http://www.constp.it/bando-concorso-pubblico-titoli-ed-esami-
copertura-tempo-indeterminato-posto-area-ep2-direttore-0    - sezione 
Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso; 

 h t tp : / /www.constp . i t / s i tes /defaul t / f i les /amminis t ra-
tivo/19376%20Bando.pdf   

  22E15623 

   LIBERA UNIVERSITÀ INTERNAZIONALE 
DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI

DI ROMA

      Procedura comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato di durata triennale e 
pieno, settore concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle 
imprese, per il Dipartimento di impresa e     management    .    

     La LUISS Libera università internazionale degli studi sociali 
Guido Carli ha bandito, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di 
entrata in vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79, valutazione com-
parativa per il conferimento di un contratto di diritto privato di lavoro 
subordinato per ricercatore a tempo determinato, per lo svolgimento di 
attività di ricerca, didattiche e di servizi agli studenti con le seguenti 
caratteristiche:  

 numero posti: uno; 

 durata triennale; 

 regime di impegno a tempo pieno; 

 settore concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle imprese; 

 settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e 
gestione delle imprese; 

 Dipartimento di impresa e    management   ; 

 codice concorso DIM-RICB-10/2022. 

 Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando dovranno 
pervenire con le modalità previste dall’art. 3 del bando di concorso, 
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 
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 Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento Luiss Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per 
attività didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito web 
dell’Università http://www.luiss.it e presso l’ufficio del personale 
docente dell’Ateneo in viale Pola n. 12 - 00198 Roma.   

  22E15679 

   POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/E3 - 
Elettronica, per il Dipartimento di elettronica, informa-
zione e bioingegneria.    

     Si comunica che con d.d. 24 novembre 2022, n. 12365 - codice 
procedura: 2022_RTDB_DEIB_31 presso questo Ateneo è indetta pro-
cedura di selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   (   senior    ) della legge n. 240/2010 
per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

  Dipartimento di elettronica, informazione e bioingegneria:  
 settore concorsuale 09/E3 - Elettronica; 
 settore scientifico-disciplinare ING/INF-01 - Elettronica. 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  22E15668 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 08/E2 - 
Restauro e storia dell’architettura, per il Dipartimento di 
architettura e studi urbani.    

     Si comunica che con d.d. 15 novembre 2022, n. 11783 - codice 
procedura: 2022_RTDB_DASTU_21 presso questo Ateneo è indetta 
procedura di selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   (   senior    ) della legge n. 240/2010 
per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

  Dipartimento di architettura e studi urbani:  
 settore concorsuale 08/E2 - Restauro e storia dell’architettura; 
 settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - Storia 

dell’architettura. 
 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 

Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 
 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-

sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  22E15669 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 14/D1 
- Sociologia dei processi economici, del lavoro, dell’am-
biente e del territorio, per il Dipartimento di architettura 
e studi urbani.    

     Si comunica che con d.d. 21 novembre 2022, n. 12062 - codice 
procedura: 2022_RTDB_DASTU_20 presso questo Ateneo è indetta 
procedura di selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   (   senior    ) della legge n. 240/2010 
per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

  Dipartimento di architettura e studi urbani:  
 settore concorsuale 14/D1 - Sociologia dei processi econo-

mici, del lavoro, dell’ambiente e del territorio; 
 settore scientifico-disciplinare. 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  22E15670 

       Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica, 
per esami, per la copertura di un posto di categoria D1, 
a tempo pieno ed indeterminato, area amministrativa 
gestionale, per il servizio pianificazione e controllo.    

     Sono state pubblicate all’albo ufficiale del Politecnico di Milano, 
protocollo 0218323, repertorio 9321 (consultabili sul sito: https://www.
protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html), la graduatoria di merito e 
il relativo decreto di approvazione degli atti in data 23 settembre 2022, 
della procedura di selezione pubblica, per esami, a una unità di perso-
nale, tempo indeterminato, categoria e posizione economica D1, area 
amministrativa gestionale, tempo pieno, per servizio pianificazione 
e controllo, Direzione Generale_ POLIMI, 2022_PTA_TI_D_DIR-
GEN_4, d.d. n. 6323 del 4 luglio 2022, pubblicato, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 57 del 19 luglio 2022. 

  Tale pubblicazione è presente anche al sito del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.polimi.it/docenti-e-ricercatori/bandi-e-concorsi/
bandi-e-concorsi-pta/bandi-e-concorsi-per-il-personale-tecnico
-amministrativo   

  22E15671 

       Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un 
posto di categoria D1, nell’area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per 
il Dipartimento di chimica, materiali e ingegneria chimica 
Giulio Natta.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, d.d. 
n. 12771 del 5 dicembre 2022, prot.n. 0281219, a un posto a tempo 
indeterminato, di categoria e posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno presso 
Dipartimento di chimica, materiali e ingegneria chimica Giulio 
Natta_Polimi_2022_PTA_TI_D_DCMC_6. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
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che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». La domanda di ammissione alla 
procedura di selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se 
spedita entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo 
una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - all’area sistema archivistico e bibliotecario - Servizio posta, 
protocollo e archivio/mail,    Registration office and archive    del Politec-
nico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il 
timbro portante la data dell’ufficio postale accettante. Tale modalità è 
indispensabile qualora la scadenza del bando coincida con un giorno 
non lavorativo; 

 a mezzo Posta elettronica certificata (PEC), inviando dal pro-
prio indirizzo di PEC personale all’indirizzo pecAteneo@cert.polimi.
it entro il suddetto termine. L’invio della domanda potrà essere effet-
tuato esclusivamente da altra PEC: non sarà ritenuta valida la domanda 
trasmessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se tra-
smessa da una casella di posta elettronica certificata diversa dalla pro-
pria. La domanda e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati 
in formati portabili statici non modificabili (es.   PDF)   che non pos-
sono contenere macroistruzioni o codici eseguibili e che non superino 
i 35 MB di dimensione. La domanda debitamente sottoscritta, dovrà 
essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un documento di 
identità in corso di validità. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto 
la seguente dicitura: PEC Domanda - Procedura di selezione pubblica 
2022_PTA_TI_D_DCMC_6. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

  https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html  
  sarà altresì disponibile in Internet all’ indirizzo:  

  http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi  
 e sarà inoltre disponibile presso l’area risorse umane e organiz-

zazione - Servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  22E15911 

   SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato, settore concorsuale 13/B1, 
per il Dipartimento di diritto ed economia delle attività 
produttive.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della 
legge 29 giugno 2022, n. 79 (pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale    - Serie 
generale - n. 150 del 29 giugno 2022) di conversione, con modifica-
zioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, si comunica che presso 
l’Università di Roma «La Sapienza» è indetta la procedura selettiva di 
chiamata per un posto di ricercatore a tempo determinato tipologia B 
(codice concorso 2022RTDB017), presso il dipartimento sottoindicato:  

 Dipartimento di diritto ed economia delle attività produttive - 
facoltà di economia - settore concorsuale 13/B1 - settore scientifico-
disciplinare SECS-P/07 - un posto. 

 Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione 
di merito nell’ambito della propria intera produzione scientifica: non 
superiore a 15 nell’arco temporale di dieci anni precedenti la pubblica-
zione del bando con decorrenza dal 1° gennaio. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://web.
uniroma1.it/trasparenza/albo-pretorio relativa ai bandi di ricercatore a 

tempo determinato di tipologia B, dovranno essere inviate esclusiva-
mente per via telematica al seguente indirizzo protocollosapienza@cert.
uniroma1.it entro il termine perentorio del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso di 
indizione della selezione. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

 Il bando relativo alla procedura sarà reso disponibile sul sito di 
questa università al seguente indirizzo: sito https://web.uniroma1.it/
trasparenza/albo-pretorio 

 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sità e della ricerca e dell’Unione europea.   

  22E15684 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 05/A1, 
per il Dipartimento di biologia ambientale.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della 
legge 29 giugno 2022, n. 79 (pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale    - Serie 
generale - n. 150 del 29 giugno 2022) di conversione, con modifica-
zioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, si comunica che presso 
l’Università di Roma «La Sapienza» è indetta la procedura selettiva di 
chiamata per un posto di ricercatore a tempo determinato tipologia B 
(codice concorso 2022RTDB016), presso il dipartimento sottoindicato:  

 Dipartimento di biologia ambientale - facoltà di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali - settore concorsuale 05/A1 - settore scienti-
fico-disciplinare BIO/15 - un posto. 

 Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione 
di merito nell’ambito della propria intera produzione scientifica: non 
superiore a 20 nell’arco temporale di dieci anni precedenti la pubblica-
zione del bando con decorrenza dal 1° gennaio. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://web.
uniroma1.it/trasparenza/albo-pretorio relativa ai bandi di ricercatore a 
tempo determinato di tipologia B, dovranno essere inviate esclusiva-
mente per via telematica al seguente indirizzo protocollosapienza@cert.
uniroma1.it entro il termine perentorio del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso di 
indizione della selezione. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

 Il bando relativo alla procedura sarà reso disponibile sul sito di 
questa università al seguente indirizzo: sito https://web.uniroma1.it/
trasparenza/albo-pretorio 

 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sità e della ricerca e dell’Unione europea.   

  22E15685 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi e 
definito, settore concorsuale 12/D2 - Diritto tributario, per 
il Dipartimento di sociologia e diritto dell’economia.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive 
modificazioni ed integrazioni, è indetta procedura selettiva per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato di tipo   a)   (   junior   ) 
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con regime di impegno a tempo definito della durata di trentasei mesi - 
settore concorsuale 12/D2 - Diritto tributario e per il settore scientifico-
disciplinare IUS/12 - Diritto tributario. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di sociologia e diritto dell’economia - SDE. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  22E15734 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
settore concorsuale 06/N2, per il Dipartimento di scienze 
mediche e sanità pubblica.    

     Si comunica che presso questa università è indetta la selezione 
pubblica per il reclutamento di un/una ricercatore/ricercatrice a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto trien-
nale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   a)    
del vigente «Regolamento per l’assunzione di ricercatori e ricercatrici 
a tempo determinato presso l’Università degli studi di Cagliari», presso 
il seguente dipartimento:  

 numero 1 - codice selezione rtda_35D_1222_06/N2 - settore 
concorsuale 06/N2 - profilo (settore scientifico-disciplinare) M-EDF/01 
- Dipartimento di scienze mediche e sanità pubblica. 

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli pos-
seduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica 
dedicata alla pagina https://pica.cineca.it - entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa 
università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  22E15638 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
settore concorsuale 08/B3, per il Dipartimento di ingegne-
ria civile, ambientale e architettura.    

     Si comunica che presso questa università è indetta la selezione 
pubblica per il reclutamento di un/una ricercatore/ricercatrice a tempo 
determinato e a tempo definito, mediante stipula di un contratto trien-
nale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia   a)  , 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   a)    

del vigente «Regolamento per l’assunzione di ricercatori e ricercatrici 
a tempo determinato presso l’Università degli studi di Cagliari», presso 
il seguente Dipartimento:  

  un posto, codice di selezione: rtda_34D_1222_08/B3, settore 
concorsuale 08/B3, profilo settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - 
Dipartimento ingegneria civile, ambientale e architettura.  

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli pos-
seduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica 
dedicata alla pagina   https://pica.cineca.it   - entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa 
università all’indirizzo: http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo: http://bandi.miur.it e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo: 
  http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  22E15639 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
settore concorsuale 02/C1, per il Dipartimento di fisica.    

     Si comunica che presso questa università è indetta la selezione 
pubblica per il reclutamento di un/una ricercatore/ricercatrice a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto trien-
nale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia   a)  , 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   a)    
del vigente «Regolamento per l’assunzione di ricercatori e ricercatrici 
a tempo determinato presso l’Università degli studi di Cagliari», presso 
il seguente Dipartimento:  

 un posto, codice di selezione rtda_33D_1222_02/C1, settore 
concorsuale 02/C1, profilo settore scientifico-disciplinare FIS/05, 
Dipartimento fisica. 

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli pos-
seduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica 
dedicata alla pagina https://pica.cineca.it - entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa 
università all’indirizzo: http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo: http://bandi.miur.it e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo: 
  http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  22E15641 

       Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si comunica che presso questa università è indetta la selezione 
pubblica per il reclutamento di due ricercatori/ricercatrici a tempo deter-
minato, mediante stipula di un contratto triennale di lavoro subordinato, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia   a)  , della legge 30 dicembre 
2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   a)    del vigente «Regolamento 
per l’assunzione di ricercatori e ricercatrici a tempo determinato presso 
l’Università degli studi di Cagliari», presso i seguenti Dipartimenti:  

 un posto, codice selezione rtda_32D_1222_08/E2, settore con-
corsuale 08/E2, profilo scientifico-disciplinare ICAR/19, Dipartimento 
ingegneria civile, ambientale e architettura, tempo definito; 
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 un posto, codice selezione rtda_32D_1222_01/B1, settore con-
corsuale 01/B1, profilo scientifico-disciplinare INF/01, Dipartimento 
matematica e informatica, tempo pieno. 

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli pos-
seduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica 
dedicata alla pagina:   https://pica.cineca.it   - entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa 
Università all’indirizzo: http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo: http://bandi.miur.it e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo: 
  http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  22E15642 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
settore concorsuale 06/A3, per il Dipartimento di scienze 
biomediche.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta selezione pub-
blica per il reclutamento di un ricercatore/ricercatrice a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto triennale di lavoro 
subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia   a)  , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   a)   del vigente 
«Regolamento per l’assunzione di ricercatori e ricercatrici a tempo 
determinato presso l’Università degli studi di Cagliari», finanziato con 
risorse del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - partenariati 
estesi - progetto: INF-ACT -    One health basic and translational rese-
arch actions addressing unmet needs on emerging infectious diseases     
- CUP F53C22000720007 - codice MUR PE0000007- codice selezione: 
rtda6_31D_1222, presso il seguente Dipartimento:  

  N.  Codice selezione  Settore 
concorsuale 

 Profilo 
(SSD) 

   Diparti-
mento 

  1   rtda6_31D_1222_06/
A3  06/A3  MED/07   Scienze 

biomediche 
   

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli pos-
seduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica 
dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa 
Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  22E15682 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto, categoria D, a tempo determinato per dodici 
mesi e pieno, per l’area amministrativa-gestionale.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta la selezione 
pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura per dodici mesi di un 
posto a tempo pieno di categoria D, posizione economica D1, area 
amministrativa-gestionale, profilo professionale tutor di corso di studio 
per attività di orientamento e monitoraggio, finanziato con fondi d’Ate-
neo - cod. sel. D/AMM_COM_38TA_2022. 

 Le domande di ammissione al concorso, nonché i titoli posseduti 
e i documenti ritenuti utili per la selezione, devono essere presentati, a 
pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione infor-
matica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre trenta 
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito web di Ateneo 
all’indirizzo https://dirpersonale.unica.it/settoreconcorsi/ 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al set-
tore concorsi personale T.A.A. (indirizzo e-mail: concorsi@amm.unica.
it - indirizzo p.e.c.: concorsi@pec.unica.it).   

  22E15692 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il 
servizio prevenzione e protezione, prioritariamente riser-
vato a favore dei volontari delle Forze armate.    

     Si comunica che presso questa Università è indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo inde-
terminato e a tempo pieno di categoria D, posizione economica D1, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del 
servizio prevenzione e protezione, prioritariamente riservato alle cate-
gorie di militari di cui agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 
15 marzo 2010, n. 66, cod. sel. D/SPP_39TA_2022. 

 Le domande di ammissione al concorso, nonché i titoli posseduti 
e i documenti ritenuti utili per la selezione, devono essere presentati, a 
pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione infor-
matica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre trenta 
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito web di Ateneo 
all’indirizzo https://dirpersonale.unica.it/settoreconcorsi/ 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al set-
tore concorsi personale T.A.A. (indirizzo e-mail: concorsi@amm.unica.
it - indirizzo p.e.c.: concorsi@pec.unica.it).   

  22E15693 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
due posti di categoria D, a tempo determinato per dieci 
mesi e parziale diciotto e ventinove ore settimanali, per 
l’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato e a 
tempo parziale di due posti di categoria D, posizione economica D1, 
area tecnica, tecnica-scientifica ed elaborazione dati finanziati con fondi 
del programma ENI CBC MED TECHLOG    Technological transfer for 
logistics innovation in mediterranean    , di cui:  

 un posto di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnica-scientifica ed elaborazione dati, a tempo determi-
nato (dieci mesi) e a tempo parziale (ventinove ore settimanali), 
profilo professionale LIVING LAB Coordinator - cod. sel. D/
TECHLOG_COORDINATOR_CIREM_40TA_2022; 

 un posto di categoria D, posizione economica D1, area 
tecnica, tecnica-scientifica ed elaborazione dati, a tempo deter-
minato (dieci mesi) e a tempo parziale (diciotto ore settima-
nali), profilo professionale LIVING LAB Secretary - cod. sel. D/
TECHLOG_SECRETARY_CIREM_40TA_2022. 
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 Le domande di ammissione al concorso, nonché i titoli posseduti 
e i documenti ritenuti utili per la selezione, devono essere presentati, a 
pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione infor-
matica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre trenta 
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito web di Ateneo 
all’indirizzo https://dirpersonale.unica.it/settoreconcorsi/ 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al set-
tore concorsi personale T.A.A. (indirizzo e-mail: concorsi@amm.unica.
it - indirizzo p.e.c.: concorsi@pec.unica.it).   

  22E15694 

   UNIVERSITÀ CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

      Procedure di valutazione per la copertura di cinque posti di 
ricercatore a tempo determinato, per vari settori concor-
suali e facoltà.    

     Ai sensi dell’articolo 24 comma 3, lettere a e b, della legge 
n. 240/2010 e del regolamento relativo alla disciplina dei ricercatori a 
tempo determinato emanato con decreto rettorale n. 9124 del 10 ottobre 
2022, si comunica che l’Università Cattolica del Sacro Cuore ha ban-
dito, con decreti rettorali n. 9251 e n. 9250 del 18 novembre 2022, le 
seguenti procedure di valutazione di ricercatore a tempo determinato. 
 Ricercatore a tempo determinato    ex    art. 24, comma 3, lettera A - (quattro 
posti). 

   Facoltà di economia:   
 settore concorsuale: 12/A1 - Diritto privato; 
 settore scientifico-disciplinare: IUS/01 - Diritto privato. 

   Facoltà di scienze politiche e sociali:   
 settore concorsuale: 13/D3 - Demografia e statistica sociale; 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-S/05 - Statistica sociale; 
 settore concorsuale: 14/A2 - Scienza politica; 
 settore scientifico-disciplinare: SPS /04 - Scienza politica. 

   Facoltà di economia e giurisprudenza:   
 settore concorsuale: 13/D4 - Metodi matematici dell’economia e 

delle scienze attuariali e finanziarie; 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-S/06 - Metodi matematici 

dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie. 
 Ricercatori a tempo determinato    ex    art. 24, comma 3, lettera B - (un 
posto) 

   Facoltà di psicologia:   
 settore concorsuale: 11/C2 - Logica, storia e filosofia della 

scienza; 
 settore scientifico-disciplinare: M-FIL/02 - Logica e filosofia 

della scienza. 
 Per i posti da ricercatore a tempo determinato    ex    art. 24, comma 3, 

lettera a, sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in pos-
sesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente. 

 Per i posti da ricercatore a tempo determinato    ex     art. 24, comma 3, 
lettera b, sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in pos-
sesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente che:  

   a)   hanno usufruito dei contratti di durata triennale, proroga-
bili per soli due anni, di cui all’art. 24, comma 3 lettera   a)   della legge 
30 dicembre 2010, n. 240; 

   b)   hanno conseguito l’abilitazione scientifica nazionale alle fun-
zioni di professore di prima o di seconda fascia di cui all’articolo 16 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

   c)   sono in possesso del titolo di   s  pecializzazione medica; 

   d)    hanno usufruito per almeno tre anni anche non consecutivi:  
 di contratti ai sensi dell’articolo 1, comma 14, della legge 

4 novembre 2005, n. 230; 
 di assegni di ricerca ai sensi dell’articolo 51, comma 6, della 

legge 27 dicembre 1997, n. 449; 
 di assegni di ricerca ai sensi dell’articolo 22 della legge 

30 dicembre 2010, n. 240; 
 di borse post dottorato ai sensi dell’articolo 4 della legge 

30 novembre 1989, n. 398; 
 di analoghi contratti, assegni o borse in atenei stranieri. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dai bandi. 

 I testi integrali dei bandi, con allegati il    fac-simile    della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di valutazione, sono disponibili presso l’ufficio 
amministrazione concorsi e segreteria docenti - Università Cattolica del 
Sacro Cuore, Largo A. Gemelli, n. 1 - 20123 Milano e per via telematica 
al seguente indirizzo:   http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milano-
brescia-piacenza-e-cremona-ricercatori-a-tempo-determinato-legge-
240-2010-art-24#content   

  22E15676 

   UNIVERSITÀ DI FOGGIA
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 

prima fascia, settore concorsuale 07/I1 - Microbiologia 
agraria, per il Dipartimento di scienze agrarie, alimenti, 
risorse naturali e ingegneria.    

     Si comunica che l’Università di Foggia ha indetto procedura selet-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di 
prima fascia per il settore concorsuale 07/I1 - Microbiologia agraria, set-
tore scientifico-disciplinare AGR/16 - Microbiologia agraria, mediante 
chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, presso 
il Dipartimento di scienze agrarie, alimenti, risorse naturali e ingegneria. 

 Il 4 gennaio 2023 è il termine per la presentazione delle domande 
di partecipazione alla procedura di selezione. 

 Il bando è pubblicato sul sito https://www.unifg.it/it/ateneo/nor-
mativa-e-bandi/bandi-docenti/professore-universitario-di-prima-fascia-
ssd-agr16-microbiologia-agraria   

  22E15672 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione atti e graduatoria di merito della selezione 
pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti 
di tecnologo di ricerca, categoria D4, a tempo determinato 
di durata triennale e pieno, per attività di supporto tec-
nico ed amministrativo.    

     Si rende noto che in data 23 novembre 2022, con atto n. 22341 
è pubblicato all’albo pretorio on-line di questo Ateneo il D.D. rep. 
n. 500/2022, prot. n. 85088 del 22 novembre 2022 con il quale sono 
stati approvati gli atti e la graduatoria di merito della selezione per titoli 
ed esami, per la copertura di tre posti di tecnologo di ricerca di categoria 
stipendiale pari al D4 per attività di supporto tecnico ed amministrativo 
alla ricerca nell’ambito del progetto    «Innovation ecosystem:innovation, 
digitalisation and sustainability for the diffused economy in central italy 
(vitality)»    presso l’Università degli studi «G. d’Annunzio» di Chieti-



—  18  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 9916-12-2022

Pescara, da assumere mediante contratto di lavoro a termine, tempo 
pieno, per trentasei mesi, ai sensi dell’art. 24  -bis   della legge 30 dicembe 
2010, n. 240 e del C.C.N.L. 16 ottobre 2008 - Codice selezione: 2022 
- 03TECN-VIT - rif. bando D.D. rep. n. 370/2022, prot. n. 63021 del 
9 settembre 2022 pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 72 del 9 settembre 
2022. 

 Il decreto è consultabile telematicamente sull’albo pretorio on-line 
di Ateneo e sul sito web di Ateneo al link https://www.unich.it/ateneo/
concorsi-e-gare/bandi-tecnologi-ex-art-24bis-l-n-2402010 

 Il presente avviso ha valore di notifica agli interessati a tutti gli 
effetti di legge.   

  22E15675 

       Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della proce-
dura comparativa, per titoli e discussione pubblica, per 
la copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato e pieno, settore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, 
malattie infettive e malattie dell’apparato digerente, per il 
Dipartimento di medicina e scienze dell’invecchiamento.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione sull’albo uffi-
ciale    on-line    dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Università 
https://www.unich.it/concorsigelmini2021 il d.r. n. 1813/2022, prot. 
n. 83851 del 18 novembre 2022 con il quale sono stati approvati gli 
atti e dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli 
e discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore 
con rapporto di lavoro a tempo determinato - tempo pieno - ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 , settore concor-
suale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’appa-
rato digerente - settore scientifico-disciplinare MED/17 - Malattie infet-
tive - attivato per le esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento di 
medicina e scienze dell’invecchiamento, emanata con d.r. n. 861/2022 
prot. n. 39249 del 31 maggio 2022 il cui avviso è pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 47 del 14 giugno 2022. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E15683 

       Selezioni pubbliche per la copertura di tre posti di tecnologo 
di ricerca, categoria D4, a tempo determinato trentasei 
mesi, pieno e parziale al 50%.    

      Si comunica che l’Università «G. d’Annunzio» di Chieti-Pescara 
ha indetto le seguenti selezioni per:  

 un tecnologo di ricerca a tempo determinato e a tempo pieno, 
categoria D4, per trentasei mesi, eventualmente prorogabili, ai sensi 
dell’art. 24  -bis  , legge n. 240/2010, per attività di supporto tecnico-
amministrativo, nell’ambito del progetto «   Innovation ecosystem: inno-
vation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in 
central Italy (Vitality)   » nelle tre macro-aree scientifiche ERC: LS -    Life 
sciences   , PE -    Physical sciences and engineering    e SH -    Sciences and 
humanities    - codice selezione 03BIS TECN-VIT; 

 un tecnologo di ricerca a tempo determinato (   part-time    al 
50%), categoria D4, per trentasei mesi, eventualmente prorogabili, ai 
sensi dell’art. 24  -bis  , legge n. 240/2010, per attività di supporto tec-
nico amministrativo alla ricerca, nell’ambito del progetto «   Innovation 
ecosystem: innovation, digitalisation and sustainability for the diffused 
economy in central Italy (Vitality)   », nelle tre macro-aree scientifiche 
ERC: LS -    Life sciences   , PE -    Physical sciences and engineering    e SH - 
   Sciences and humanities    - codice selezione 04BIS TECN-VIT; 

 un tecnologo di ricerca a tempo determinato (   part-time    al 
50%), categoria D4, per trentasei mesi, eventualmente prorogabili, ai 
sensi dell’art. 24  -bis  , legge n. 240/2010, per attività di supporto tec-
nico amministrativo alla ricerca, mediante attività giuridico-contabile, 
nell’ambito del progetto «   Innovation ecosystem: innovation, digita-

lisation and sustainability for the diffused economy in central Italy 
(Vitality)   », nelle tre macro-aree scientifiche ERC: LS -    Life sciences   , 
PE -    Physical sciences and engineering    e SH -    Sciences and humanities    
- codice selezione 05BIS TECN-VIT. 

 Sono ammessi a partecipare alle selezioni i candidati in possesso 
dei requisiti richiesti dall’art. 1 di ciascun bando di selezione. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande di partecipazione secondo le modalità 
indicate all’art. 2 di ciascun bando. 

 Il testo integrale dei bandi è pubblicato sull’albo    on-line    e 
sul sito web dell’Ateneo al percorso: https://www.unich.it/ateneo/
concorsi-e-gare/bandi-tecnologi-ex-art-24bis-l-n-2402010 

 I bandi sono inoltre disponibili sui siti del MIUR (http://bandi.
miur.it) e dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess). 

 Per eventuali informazioni e/o chiarimenti in merito rivolgersi al 
settore reclutamento personale TAB E CEL, e-mail: reclutamento.pta@
unich.it   

  22E15735 

   UNIVERSITÀ DI MACERATA
      Approvazione atti e graduatoria del concorso pubblico, per 

titoli ed esami, per la copertura di tre posti di categoria C, 
a tempo indeterminato, per l’area biblioteche.    

     Si avvisa che è pubblicato all’albo ufficiale    on-line    dell’Università 
degli studi di Macerata e sul sito internet all’indirizzo: https://www.
unimc.it/it/ateneo/bandi-e-concorsi/bandi-personale-tecnico-ammini-
strativo/concorsi-attivi  - il decreto di approvazione degli atti, con la 
relativa graduatoria, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di tre posti a tempo indeterminato di categoria C, posizione 
economica C1 - area biblioteche (  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del 10 giugno 2022, 
n. 46).   

  22E15678 

   UNIVERSITÀ DI MODENA E REGGIO EMILIA
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato, settore concorsuale 01/B1 - 
Informatica, per il Dipartimento di scienze fisiche infor-
matiche e matematiche, per la sede di Modena.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Modena e Reggio Emi-
lia ha bandito una procedura per la copertura dei sotto elencati posti 
di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 2 e comma 3 - lettera   b)   , legge 30 dicembre 2010, n. 240, per le 
quali è stata accertata la relativa copertura finanziaria:  

 Sede di Modena 

 Dipartimento di scienze fisiche informatiche e matematiche 

  Un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui 
all’art. 24, comma 3 - lettera   b)  , legge n.  240/10 
  Settore concorsuale:  01/B1 - Informatica  
  Settore scientifico disciplinare:  INF/01 - Informatica 

   
 Il termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-

mentazione scade improrogabilmente il venticinquesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di parte-
cipazione e delle modalità di presentazione delle domande e della rela-
tiva documentazione è liberamente accessibile presso albo on line di 
Ateneo all’indirizzo: https://titulus-unimore.cineca.it/albo/ 

 Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresì 
rivolgersi all’ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Univer-
sità di Modena e Reggio Emilia, via Università, 4 - 41121 Modena, 
tel. 059/2057077-6451-7056-6447, email ufficio.concorsidocenti@uni-
more.it rocco.larocca@unimore.it   

  22E15677 

   UNIVERSITÀ DEL MOLISE DI CAMPOBASSO
      Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso pub-

blico, per esami, per la copertura di quattro posti di tecnico-
amministrativo, categoria C, a tempo determinato della 
durata di dodici mesi e pieno, per l’area amministrativa, 
di cui due posti riservati ai volontari delle Forze armate.    

     Si rende noto che, ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994, all’albo ufficiale 
on-line dell’Università degli studi del Molise (http://www.albo.unimol.
it) è stato pubblicato al numero di repertorio 837 in data 17 novembre 
2022, la determina n. 281/2022 prot. n. 49022 del 17 novembre 2022, 
con la quale sono stati approvati gli atti e la graduatoria di merito del 
concorso pubblico per la copertura di quattro posti di personale tecnico-
amministrativo di categoria C, posizione economica C1, area ammini-
strativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, della 
durata di dodici mesi, in regime orario a tempo pieno, presso l’Univer-
sità degli studi del Molise, di cui due riservati alle categorie di volontari 
delle Forze armate in ferma breve o in ferma prefissata di cui al decreto 
legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (cod. 7/2022), pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 71 del 6 settembre 2022. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale     Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative. 

 Il provvedimento è consultabile anche sul sito internet all’indirizzo 
http://www.unimol.it – Sezione Bandi di Gara e Concorsi/Concorsi/Per-
sonale Tecnico-Amministrativo/Concorsi pubblici a tempo determinato 
dell’Università degli studi del Molise.   

  22E15681 

   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE
DI VERCELLI

      Approvazione atti della procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
e pieno, settore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, 
malattie infettive e malattie dell’apparato digerente, per 
il Dipartimento di scienze della salute.    

     Si comunica che, con decreto rettorale rep. n. 1797/2022 del 
10 novembre 2022, sono stati approvati gli atti della procedura selettiva 
ad un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera B della legge n. 240/2010, con regime di impegno a 
tempo pieno, nel settore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie 
infettive e malattie dell’apparato digerente e settore scientifico-disci-
plinare MED/35 - Malattie cutanee e veneree per il Dipartimento di 
scienze della salute («piano straordinario 2019 per il reclutamento di 
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettera B della legge n. 240/2010» 
- codice bando: 2022-RTDB-PS19). 

 La procedura era stata indetta con decreto rettorale rep. 
n. 1257/2022 del 29 luglio 2022, e il relativo avviso è pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 72 del 9 settembre 2022. 

 Il decreto rettorale suddetto è pubblicato sul sito web di ateneo 
all’indirizzo: https://www.uniupo.it/it/concorsi/concorsi-il-personale-
docente-e-ricercatore-e-asn/ricercatori-tempo-determinato e all’albo di 
ateneo. 

 Dalla data di pubblicazione all’albo decorrono i termini previsti 
dal vigente ordinamento per la presentazione di eventuali impugnative.   

  22E15637 

       Procedura per la chiamata di due professori di prima fascia, 
per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      L’Università del Piemonte orientale ha indetto le seguenti pro-
cedure di chiamata, da svolgersi ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 
n. 240/2010, a posti di professore di prima fascia:  

 D.R. di 
indizione 

 Settore 
concorsuale 

 Settore 
scintifico-
disciplinare 

 Diparti-
mento 

 Codice 
bando 

 n. 1871/2022 
del 
18 novembre 
2022 

 12/B1 
- Diritto 
commerciale 

 IUS/04 - 
Diritto com-
merciale  

 Diparti-
mento di 
studi per 
l’economia 
e l’impresa, 
Novara 

 2022-
PO-003 

 n. 1871/2022 
del 
18 novembre 
2022 

 01/A3 - 
Analisi 
matematica, 
probabilità 
e statistica 
matematica 

 MAT/05 
- Analisi 
matematica 

 Diparti-
mento di 
scienze 
e inno-
vazione 
tecnologica 

 2022-
PO-003 

   
 Le domande di ammissione alle procedure di chiamata devono 

essere presentate, esclusivamente in via telematica, tramite la piatta-
forma PICA https://pica.cineca.it/uniupo/ entro le ore 15,00 del tren-
tesimo giorno decorrente da quello successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I bandi integrali sono pubblicati sul sito web: https://www.uniupo.
it/it/concorsi/concorsi-il personale-docente-e-ricercatore-e-asn/pro-
fessori-i-fascia e all’albo on line di Ateneo. Dei bandi è data comu-
nicazione sui siti web del MUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it e 
dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess. 

 Il responsabile del procedimento è la dirigente della divisione 
risorse. Per ulteriori informazioni contattare il settore risorse umane - 
Reclutamento e concorsi - tel. 0161/261.535 587 - E-mail:   concorsi@
uniupo.it   

  22E15674 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 
13/A1 - Economia politica, per il Dipartimento di studi per 
l’economia e l’impresa.    

     L’Università del Piemonte Orientale ha indetto una procedura selet-
tiva a un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera B, legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo 
pieno, nel settore concorsuale 13/A1 - Economia politica e settore 
scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica per il Diparti-
mento di studi per l’economia e l’impresa. 

 Il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande di 
partecipazione, con le modalità indicate nel bando, decorre dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 
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 Il bando, con allegato modello di domanda, è pubblicato all’albo 
on-line e sul sito web dell’Ateneo al seguente indirizzo: https://www.
uniupo.it/it/concorsi/concorsi-il-personaledocente-e-ricercatore-e-asn/
ricercatori-tempo-determinato 

 Avviso di avvenuta indizione è pubblicato inoltre sul sito web del 
Ministero dell’università e della ricerca, all’indirizzo: http://bandi.miur.
it e sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess 

 Il responsabile del procedimento è la dirigente della divisione 
risorse. Per ulteriori informazioni contattare il settore risorse umane - 
reclutamento e concorsi - tel. 0161/261.535-587 - e-mail: concorsi@
uniupo.it   

  22E15696 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 
05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica e farmacogno-
sia, per il Dipartimento di scienze del farmaco.    

     L’Università del Piemonte Orientale ha indetto una procedura selet-
tiva a un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera B, legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo 
pieno, nel settore concorsuale 05/G1 - Farmacologia, farmacologia cli-
nica e farmacognosia e settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farma-
cologia per il Dipartimento di scienze del farmaco. 

 Il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande di par-
tecipazione, con le modalità indicate nel bando, decorre dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando, con allegato modello di domanda, è pubblicato all’albo 
on-line e sul sito web dell’Ateneo al seguente indirizzo: https://www.
uniupo.it/it/concorsi/concorsi-il-personaledocente-e-ricercatore-e-asn/
ricercatori-tempo-determinato 

 Avviso di avvenuta indizione è pubblicato inoltre sul sito web del 
Ministero dell’università e della ricerca, all’indirizzo: http://bandi.miur.
it e sul sito web dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess 

 Il responsabile del procedimento è la dirigente della divisione risorse. 
 Per ulteriori informazioni contattare il settore risorse umane - 

reclutamento e concorsi - tel. 0161/261.535-587 - e-mail:   concorsi@
uniupo.it   

  22E15697 

   UNIVERSITÀ DEL SANNIO DI BENEVENTO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di categoria D, esperto in gare e appalti pubblici, 
per l’area amministrativa gestionale.    

     Si comunica che l’Università degli studi del Sannio, ha indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, 
esperto in gare e appalti pubblici. 

 La domanda di partecipazione al concorso, indirizzata al direttore 
generale dell’Università degli studi del Sannio - piazza Guerrazzi n. 1 
- Benevento, dovrà essere presentata, a pena di esclusione, entro e non 
oltre il ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 L’istanza di partecipazione al concorso va presentata, a pena di 
esclusione unicamente tramite procedura telematica, accedendo al 
seguente indirizzo web: https://unisannio.selezionieconcorsi.it 

 Il testo integrale del bando è pubblicato in albo    on-line    al seguente 
indirizzo: https://www.unisannio.it/it/amministrazione/albo-online/
concorsi/personale-non-docente 

 Ogni informazione relativa alla predetta procedura concorsuale 
può essere richiesta all’unità organizzativa «personale tecnico ammini-
strativo e dirigenti», dal lunedì al venerdì, dalle ore 10,00 alle ore 12,00, 
chiamando ai numeri telefonici 0824/305046 - 305077.   

  22E15680 

   UNIVERSITÀ DI SCIENZE GASTRONOMICHE 
DI POLLENZO

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale Area 11 - Scienze stori-
che, filosofiche, pedagogiche e psicologiche.    

      Si comunica che, ai sensi della legge n. 240/2010, art. 18, 
comma 1, l’Università degli studi di Scienze gastronomiche ha bandito, 
con decreto rettorale n. 421/22 del 18 novembre 2022, procedura selet-
tiva per la chiamata di un professore di prima fascia presso l’Università 
degli studi di Scienze gastronomiche:  

 settore concorsuale: Area 11 - Scienze storiche, filosofiche, 
pedagogiche e psicologiche; 

 settore scientifico-disciplinare: M-STO/04 - Storia contempora-
nea, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande, secondo le modalità del bando. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di selezione pubblica, è disponibile:  

   a)   per via telematica, sul sito dell’Ateneo - https://www.unisg.
it/docenti-ricerca/procedure-di-valutazione-comparativa/ e sul sito del 
Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca - http://bandi.
miur.it/ 

   b)   presso l’ufficio valutazioni comparative dell’Università degli 
studi di Scienze gastronomiche - piazza Vittorio Emanuele n. 9 - 12042 
Frazione Pollenzo Bra (Cuneo). 

 Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio valutazioni comparative (tel. 0172/458514). Il responsabile del 
procedimento è la dott.ssa Stefania Ribotta.   

  22E15673 

   UNIVERSITÀ DI TORINO

      Selezioni pubbliche, per esami, per la copertura di quat-
tordici posti di categoria D, a tempo indeterminato, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per vari 
Dipartimenti.    

      Sono indette le seguenti selezioni:  
 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-

goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - 
Dipartimento di scienze agrarie, forestali e alimentari - sede di Cuneo 
- Università di Torino - codice selezione n. 345; 

 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico scientifica ed 
elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - Dipar-
timento di scienze agrarie, forestali e alimentari (meccanica e meccatro-
nica agraria) - Università di Torino - codice selezione n. 346; 

 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico scientifica ed 
elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - Dipar-
timento di scienze agrarie, forestali e alimentari (   crop testing and tissue 
culture   ) - Università di Torino - codice selezione n. 347; 

 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato 
- Dipartimento di scienze agrarie, forestali e alimentari (spettrometria 
di massa e cromatografia) - Università di Torino - codice selezione 
n. 348; 
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 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico scientifica ed 
elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - Dipar-
timento di scienze agrarie, forestali e alimentari (viticoltura ed enologia 
- Chieri) - Università di Torino - codice selezione n. 349; 

 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - 
Dipartimento di scienze della vita e biologia dei sistemi - Università di 
Torino - codice selezione n. 350; 

 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - 
Dipartimento di fisica - Università di Torino - codice selezione n. 351; 

 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - 
Dipartimento di neuroscienze «Rita Levi Montalcini» - Università di 
Torino - codice selezione n. 352; 

 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - Dipar-
timento di neuroscienze «Rita Levi Montalcini» (Olma) - Università di 
Torino - codice selezione n. 353; 

 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - 
Dipartimento di scienze veterinarie - procedura a - Università di Torino 
- codice selezione n. 354; 

 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - 
Dipartimento di scienze veterinarie - procedura B - Università di Torino 
- codice selezione n. 355; 

 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - 
Dipartimento di scienze veterinarie - procedura C - Università di Torino 
- codice selezione n. 356; 

 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - Dipar-
timento di scienze economico-sociali e matematico-statistiche - Univer-
sità di Torino - codice selezione n. 357; 

 selezione pubblica, per esami, per una unità di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - Dipar-
timento di filosofia e scienze dell’educazione - Università di Torino - 
codice selezione n. 358. 

 La versione integrale dei bandi, contenente i requisiti di partecipa-
zione e i dettagli relativi alle prove d’esame, viene pubblicata all’albo 
ufficiale di ateneo il giorno di pubblicazione di questo estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   ed è disponibile sul sito web www.unito.it seguendo 
il percorso: «Università e lavoro - Opportunità ed esperienze di lavoro 
- Per lavorare come tecnico amministrativo e dirigente - Selezioni a 
tempo indeterminato». 

 Le domande di partecipazione ai sensi dell’art. 3 del bando 
dovranno essere presentate, esclusivamente con procedura telematica, 
entro il termine perentorio delle ore 15,00 (ora italiana) del trentesimo 
giorno che decorre dal giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il diario dell’eventuale prova preselettiva, delle prove scritte, della 
prova orale e ogni ulteriore informazione relativa alla selezione sarà 
pubblicato dal 13 febbraio 2023 all’albo ufficiale di questo ateneo e sarà 
altresì disponibile sul sito web www.unito.it al percorso: «Università e 
lavoro - Opportunità ed esperienze di lavoro - Per lavorare come tecnico 
amministrativo e dirigente - Selezioni a tempo indeterminato». 

 La pubblicazione all’albo ufficiale del diario delle prove di esame 
ha valore di notifica ai sensi di legge. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi alle prove senza ulteriore 
preavviso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’area programmazione organico e reclutamento - reclutamento per-
sonale tecnico-amministrativo - tel. 011.670.2767/2768/2769/2771/24
28 dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 11,00 e il martedì e il giovedì 
anche nel pomeriggio, dalle 14,00 alle 15,30, e-mail: concorsi@unito.it   

  22E15636 

       Selezioni pubbliche, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria C e di tre posti di categoria D, a tempo inde-
terminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per vari Dipartimenti.    

      Sono indette le seguenti selezioni:  
 selezione pubblica, per esami, per un’unità di personale, cate-

goria D, posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - Dipar-
timento interateneo di scienze, progetto e politiche del territorio - Uni-
versità di Torino - codice selezione n. 359; 

 selezione pubblica, per esami, per un’unità di personale, catego-
ria C, posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - Diparti-
mento di scienze agrarie, forestali e alimentari (sperimentazioni arboree 
e in serra) - Università di Torino - codice selezione n. 360; 

 selezione pubblica, per esami, per un’unità di personale, cate-
goria D, posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - 
Dipartimento di psicologia - Università di Torino - codice selezione 
n. 361; 

 selezione pubblica, per esami, per un’unità di personale, cate-
goria D, posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - Dipar-
timento di scienze cliniche e biologiche - Università di Torino - codice 
selezione n. 362. 

 La versione integrale dei bandi, contenente i requisiti di partecipa-
zione e i dettagli relativi alle prove d’esame, viene pubblicata all’albo 
ufficiale di Ateneo il giorno di pubblicazione di questo estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - ed è disponibile sul sito web www.unito.it seguendo 
il percorso: «Università e lavoro - Opportunità ed esperienze di Lavoro 
- Per lavorare come Tecnico Amministrativo e Dirigente - Selezioni a 
tempo indeterminato». 

 Le domande di partecipazione ai sensi dell’art. 3 del bando 
dovranno essere presentate, esclusivamente con procedura telematica, 
entro il termine perentorio delle ore 15,00 (ora italiana) del trentesimo 
giorno che decorre dal giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il diario dell’eventuale prova preselettiva, delle prove scritte, 
della prova orale e ogni ulteriore informazione relativa alla selezione 
sarà pubblicato dal 13 febbraio 2023 all’albo ufficiale di questo Ate-
neo e sarà altresì disponibile sul sito web www.unito.it al percorso: 
«Università e lavoro - Opportunità ed esperienze di Lavoro - Per lavo-
rare come Tecnico Amministrativo e Dirigente - Selezioni a tempo 
indeterminato». 

 La pubblicazione all’albo ufficiale del diario delle prove di esame 
ha valore di notifica ai sensi di legge. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi alle prove senza ulteriore 
preavviso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’area programmazione organico e reclutamento - reclutamento per-
sonale tecnico-amministrativo - tel. 011.670.2767/2768/2769/2771/24
28 dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 11,00 e il martedì e il giovedì 
anche nel pomeriggio, dalle 14,00 alle 15,30, e-mail: concorsi@unito.it   

  22E15736 
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   UNIVERSITÀ DI VERONA

      Procedure di selezione per la copertura di sette posti di ricercatore a tempo determinato e per la chiamata di sei professori 
ordinari ed uno associato, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010, si comunica l’indizione delle seguenti procedure di selezione per la copertura 
di sette posti di ricercatore a tempo determinato:  

  

CODICE 
BANDO DIPARTIMENTI UNITÀ SETTORE 

CONCORSUALE
SETTORE 
SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE

2022rtdb007
Neuroscienze 
Biomedicina e 

Movimento

1 06/D5 Psichiatria MED/25 Psichiatria

2022rtdb008 1 05/D1 Fisiologia BIO/09 Fisiologia

2022rtdb009 Culture e Civiltà 1 10/B1 Storia 
dell’Arte

L-ART/03 Storia 
dell’Arte 
contemporanea

2022rtdb010

Scienze chirurgiche 
odontostomatologich
e e materno-infantili 1

06/E2 Chirurgia 
plastica-
ricostruttiva, 
Chirurgia pediatrica 
e Urologia

MED/24 Urologia

2022rtdb011 Informatica 1
09/H1 Sistemi di
elaborazione delle 
informazioni

ING-INF/05 Sistemi
di elaborazione 
delle informazioni

2022rtdb012

Scienze Umane

1
14/C2 Sociologia 
dei processi 
culturali

SPS/08 Sociologia 
dei processi 
culturali e 
comunicativi

2022rtdb013 1
11/E2 Psicologia 
dello sviluppo e  
dell’educazione 

M-PSI/04 Psicologia 
dello sviluppo e 
psicologia 
dell’educazione
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    Ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, si comunica l’indizione delle seguenti procedure selettive per la chiamata di sei pro-
fessori ordinari e un professore associato per vari settori e Dipartimenti:  

  

CODICE 
BANDO

DIPARTIMENTI
UNITÀ SETTORE 

CONCORSUALE
SETTORE 
SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE

2022pa18002 Culture e Civiltà 1 PA 11/A1 Storia 
Medievale

M-STO/01 Storia 
Medievale

2022po18001

Scienze 
chirurgiche 
odontostomatologic
he e materno-
infantili

1 PO 06/H1 Ginecologia 
e Ostetricia

MED/40
Ginecologia e 
Ostetricia

2022po18002

Neuroscienze 
Biomedicina e 
Movimento 1 PO 05/F1 Biologia 

applicata

BIO/13 Biologia 
applicata

2022po18003
Scienze Umane

1 PO
11/D1 Pedagogia e 
Storia della 
Pedagogia

M-PED/01 
Pedagogia generale 
e sociale

2022po18004

Scienze 
Economiche 1 PO

13/D4 Metodi 
matematici 
dell’Economia e 
delle Scienze 
attuariali e 
finanziarie 

SECS-S/06 Metodi 
matematici 
dell’Economia e 
delle Scienze 
attuariali e 
finanziarie

2022po18005

Scienze giuridiche

1 PO 12/A1 Diritto 
privato

IUS/01 Diritto 
privato

2022po18006 1 PO
12/H1 Diritto 
romano e diritti
dell’Antichità

IUS/18 Diritto 
romano e diritti
dell’Antichità

   Le domande di ammissione a ciascuna procedura di selezione dovranno essere presentate esclusivamente con procedura telematica, secondo 
le modalità previste nel bando, entro il termine perentorio delle ore 20,00 del trentesimo giorno che decorre dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando delle procedure sopra indicate è pubblicato all’albo ufficiale dell’Università di Verona, sul sito web di Ateneo 
all’indirizzo http://www.univr.it/it/concorsi sul sito web del M.I.U.R. e sul sito web dell’Unione europea.   

  22E15959 
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   UNIVERSITÀ VITA-SALUTE SAN RAFFAELE 
DI MILANO

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 06/E1 - Chirurgia cardio-
toraco-vascolare, per la facoltà di medicina e chirurgia.    

      Si comunica che l’Università Vita-Salute S. Raffaele di Milano ha 
bandito con decreto Rettorale n. 7918 del 25 novembre 2022, una proce-
dura selettiva per la copertura di un posto di professore universitario di 
ruolo di prima fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge n. 240/2010, come di seguito specificato:  

 facoltà di medicina e chirurgia - macrosettore: 06/E - Clinica chi-
rurgica specialistica - (in lingua inglese:    Group of Academic Recruitment 
Fields    - 06/E -    Surgical specialities   ) - settore concorsuale 06/E1 - Chirur-
gia cardio-toraco-vascolare - (in lingua inglese:    Academic Recruitment 
Fields   : 06/E1 -    Heart, thoracic and vascular surgery   ) - profilo: settore 
scientifico-disciplinare: MED/21 - Chirurgia toracica - (in lingua inglese: 
   profile   :    Academic Discipline   : MED/21 -    Thoracic surgery   ) - un posto. 

 La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché i 
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la proce-
dura, possono essere presentati per via telematica, utilizzando l’applica-
zione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’università: 
  https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-I-II-fascia   oppure alla 
pagina della piattaforma Pica: https://pica.cineca.it/unisr/tipologia/docenti 

 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre i trenta giorni successivi a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza 
è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 In caso di comprovata impossibilità, l’amministrazione si riserva 
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione 
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei 
termini e delle condizioni previste dal bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva è pub-
blicato sul sito dell’Ateneo:   https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/
procedure-I-II-fascia   

  22E15698 

       Procedura di selezione per la chiamata di due professori di 
seconda fascia, settore concorsuale 06/F1 - Malattie odon-
tostomatologiche, per la facoltà di medicina e chirurgia.    

      Si comunica che l’Università Vita-Salute S. Raffaele di Milano 
ha bandito con decreto Rettorale n. 7919 del 25 novembre 2022, una 
procedura selettiva per la copertura di due posti di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai 
sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, come di seguito 
specificato:  

 facoltà di medicina e chirurgia macrosettore: 06/F - Clinica 
chirurgica integrata - (in lingua inglese:    Group of Academic Recruit-
ment Fields   : 06/F -    Integrated clinical surgery   ) - settore concorsuale: 
06/F1 - malattie odontostomatologiche - (in lingua inglese:    Academic 
Recruitment Field   : 06/F1 -    Oral diseases and dentistry   ) - profilo: settore 
scientifico-disciplinare: MED/28 - Malattie odontostomatologiche - (in 
lingua inglese:    Profile: Academic Discipline   : MED/28 -   Oral diseases 
and dentistry   ) - due posti. 

 La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché 
i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la pro-
cedura, possono essere presentati per via telematica, utilizzando l’ap-
plicazione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’uni-
versità:   https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-I-II-fascia   
- oppure alla pagina della piattaforma Pica:   https://pica.cineca.it/unisr/
tipologia/docenti 

 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza 
è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 In caso di comprovata impossibilità, l’amministrazione si riserva 
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione 
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei 
termini e delle condizioni previste dal bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva è pub-
blicato sul sito dell’Ateneo:   https://www.unisr.it/reclutamentodocenti/
procedure-I-II-fascia   

  22E15699  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI BORMIO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di specialista in attività tecniche, categoria D, a 
tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e pieno di una unità di personale di categoria giuri-
dica D con profilo professionale di specialista in attività tecniche presso 
il Comune di Bormio (SO). 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di Bormio (SO) secondo le modalità e i termini 
indicati nel bando. 

 Le modalità di partecipazione, i requisiti ed il fac-simile della 
domanda di partecipazione sono disponibili presso l’ufficio segre-
teria del Comune di Bormio in via Peccedi, n. 1 - Bormio (SO) - 
(tel. 0342912217) e sul sito istituzionale dell’ente all’indirizzo: https://
comune.bormio.so.it nella sezione «Bandi di Concorso». 

 Termine di scadenza: trenta giorni a partire dal giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E15744 

   COMUNE DI BRIATICO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto, a tempo pieno ed indeterminato, categoria D1, profilo pro-
fessionale di istruttore direttivo contabile. Il testo integrale del bando 
ed il modello di domanda di partecipazione, sono pubblicati sul sito 
del Comune di Briatico,   https://www.comune.briatico.vv.it/  , all’Albo 
pretorio online e nella sezione «Amministrazione Trasparente» - Bandi 
di concorso. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Briatico, 
telefono 0963.1952109.   

  22E15713 
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   COMUNE DI CASTENASO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
indeterminato e pieno, per l’esercizio delle funzioni in 
materia di sismica, in convenzione con l’Unione dei 
comuni Savena-Idice.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo tecnico, a tempo indeterminato e 
pieno, categoria D, posizione economica D1, per l’esercizio delle fun-
zioni in materia di sismica, in convenzione con l’unione dei Comuni 
Savena-Idice. 

 Scadenza del bando: trenta giorni successivi al giorno di pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Il bando in formato integrale è disponibile sul sito:   www.comune.
castenaso.bo.it   - sezione concorsi.   

  22E15701 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di istruttore amministrativo-contabile, categoria C, 
a tempo indeterminato e pieno, di cui un posto riservato 
alle categorie protette ai sensi dell’ex articolo 18, comma 2, 
della legge n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e pieno di due posti di istruttore amministrativo-
contabile, categoria C, posizione economica C1, di cui uno riservato 
alle categorie protette, ai sensi dell’ex art. 18 comma 2, della legge 
n. 68/99. 

 Scadenza del bando trenta giorni successivi al giorno di pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Il bando in formato integrale è disponibile sul sito:   www.comune.
castenaso.bo.it   sezione concorsi.   

  22E15702 

   COMUNE DI CASTRONNO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     L’Amministrazione comunale di Castronno (Varese) rende noto 
che è indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di categoria C, profilo professionale «istruttore amministrativo» a 
tempo pieno ed indeterminato. 

 Gli interessati possono presentare apposita domanda, con le moda-
lità espressamente indicate nel bando, entro trenta giorni dal giorno 
successivo alla data pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 L’avviso pubblico integrale è pubblicato sul sito istituzionale del 
Comune di Castronno all’indirizzo https://www.comune.castronno.va.it 
- Amministrazione Trasparente - sezione Bandi di concorso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi agli uffici comunali di 
Castronno ai seguenti numeri telefonici: 0332/896.207 oppure 
0332/896.221.   

  22E15755 

   COMUNE DI CASTROVILLARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di esperto informatico - istruttore direttivo, 
categoria D, a tempo indeterminato e parziale diciotto ore 
settimanali.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di esperto informatico - istruttore direttivo, categoria D, a 
tempo indeterminato e parziale 50% (diciotto ore settimanali). 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta 
unicamente, a pena d’esclusione, con le modalità previste sul bando 
di concorso. 

 Il bando di concorso, nel quale sono indicati i requisiti di ammis-
sione, le modalità e i termini per la presentazione della domanda di 
partecipazione, è pubblicato sul sito internet www.comune.castrovillari.
cs nella sezione Amministrazione trasparente - Concorsi. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni contattare il Dipartimento ammi-
nistrativo finanziario – settore risorse umane: tel. 0981/25225 
– 0981/25289.   

  22E15740 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di esperto legale - istruttore direttivo, categoria 
D1, a tempo indeterminato e pieno, riservato prioritaria-
mente ai volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di esperto legale, istruttore direttivo, categoria D1, a tempo 
pieno ed indeterminato, riservato prioritariamente ai volontari delle 
Forze armate ai sensi degli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 
n. 66/2010. 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta 
unicamente, a pena d’esclusione, con le modalità previste sul bando 
di concorso. 

 Il bando di concorso, nel quale sono indicati i requisiti di ammis-
sione, le modalità e i termini per la presentazione della domanda di 
partecipazione, è pubblicato sul sito internet www.comune.castrovillari.
cs nella sezione Amministrazione trasparente – Concorsi. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni contattare il Dipartimento ammi-
nistrativo finanziario – settore risorse umane: tel. 0981/25225 
– 0981/25289.   

  22E15741 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di istruttore direttivo, categoria D, a tempo 
indeterminato e pieno, con riserva di un posto a favore 
delle categorie protette di cui all’art. 18 della legge 
n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di istruttore direttivo, categoria D - a tempo pieno ed indeter-
minato, con riserva di un posto agli appartenenti alle categorie protette 
di cui all’art. 18 della legge n. 68/1999. 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta 
unicamente, a pena d’esclusione, con le modalità previste sul bando 
di concorso. 
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 Il bando di concorso, nel quale sono indicati i requisiti di ammis-
sione, le modalità e i termini per la presentazione della domanda di 
partecipazione, è pubblicato sul sito internet www.comune.castrovillari.
cs nella sezione Amministrazione trasparente - Concorsi. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni contattare il Dipartimento amministra-
tivo finanziario – settore risorse umane: tel. 0981/25225 – 0981/25289.   

  22E15742 

   COMUNE DI CELENZA VALFORTORE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo parziale 
quindici ore settimanali ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto un concorso pubblico, per esami, per 
l’assunzione a tempo parziale, quindici ore settimanali, ed indetermi-
nato di un agente di polizia locale - categoria C1 presso il Comune di 
Celenza Valfortore. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni successivi 
alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Il bando e la relativa domanda sono disponibili nel sito:   www.
comune.celenzavalfortore.fg.it    

 Per informazioni rivolgersi al dott. Francesco Potenza - Responsa-
bile del settore affari generali e del personale - tel. 0881 554016.   

  22E15703 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C1, a tempo par-
ziale dodici ore settimanali ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto un concorso pubblico, per esami, per 
l’assunzione a tempo parziale, dodici ore settimanali ed indeterminato 
di un istruttore amministrativo - categoria C1 presso il Comune di 
Celenza Valfortore. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni successivi 
alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Il bando e la relativa domanda sono disponibili nel sito:   www.
comune.celenzavalfortore.fg.it 

 Per informazioni rivolgersi al dott. Francesco Potenza - Responsa-
bile del settore affari generali e del personale - tel. 0881 554016.   

  22E15704 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo contabile, categoria D1, a tempo 
parziale dodici ore settimanali ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto un concorso pubblico, per esami, per 
l’assunzione a tempo parziale (dodici ore settimanali) ed indeterminato 
di un istruttore direttivo contabile - categoria D1 presso il Comune di 
Celenza Valfortore. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni successivi 
alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie peciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Il bando e la relativa domanda sono disponibili nel sito:   www.
comune.celenzavalfortore.fg.it  .

  Per informazioni rivolgersi al dott. Francesco Potenza - Responsa-
bile del settore affari generali e del personale - tel. 0881 554016.   

  22E15705 

   COMUNE DI CONCOREZZO
      Selezione pubblica per la copertura di un posto di istruttore 

tecnico, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetta selezione pubblica, per un posto di istruttore tecnico, 
categoria giur. C, a tempo pieno ed indeterminato. 

 Il calendario delle prove d’esame e dell’eventuale preselezione 
verrà pubblicato all’Albo pretorio e sul sito internet dell’ente alla voce 
«Amministrazione trasparente/bandi di concorso», almeno quindici 
giorni prima dell’inizio delle prove stesse. 

 Le domande di ammissione devono pervenire entro e non oltre 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il 
termine di scadenza è prorogato alla stessa ora del primo giorno suc-
cessivo non festivo. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Comune di 
Concorezzo tel. 03962800409. 

  Copia integrale del bando sul sito internet:  
 http://www.comune.concorezzo.mi.it/   alla voce «Amministra-

zione trasparente/bandi di concorso»,   

  22E15716 

   COMUNE DI CORATO
      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di dirigente tecnico, a tempo pieno ed indeter-
minato, per il III Settore - lavori pubblici ed assetto del 
territorio.    

     Il dirigente del Servizio personale comunica che è indetto il 
seguente avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di un’unità di 
dirigente tecnico – terzo settore lavori pubblici ed assetto del territorio. 

 Scadenza per la presentazione delle domande: entro il termine 
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e sul sito istitu-
zionale del Comune di Corato. 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono pubblicati, con 
decorrenza dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente 
avviso, su    home page    del sito istituzionale del Comune di Corato: www.
comune.corato.ba.it . 

  Eventuali informazioni potranno essere richieste, in orario di uffi-
cio, al seguente recapito:  

 Comune di Corato – Ufficio personale, piazza Matteotti, n. 7 - 
70033 Corato (BA). 

 Tel. 080-9592205; indirizzo    mail   : flora.perrone@comune.corato.
ba.it .   

  22E15709 

       Selezione pubblica per la copertura di un posto di dirigente, 
a tempo pieno e determinato, per il V Settore - servizi alla 
persona - piano di zona.    

     Il dirigente del secondo settore - servizio personale comunica 
che è indetto l’avviso di selezione pubblica per l’assunzione a tempo 
pieno e determinato di un dirigente a cui conferire l’incarico, ai sensi 
dell’art. 110, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000, di dirigente 
del quinto settore «servizi alla persona – piano di zona». 

 Scadenza per la presentazione delle domande: entro il termine 
perentorio di venti giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e sul sito istitu-
zionale del Comune di Corato. 



—  27  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 9916-12-2022

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono pubblicati, con 
decorrenza dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente 
avviso, su    home page    del sito istituzionale del Comune di Corato: www.
comune.corato.ba.it . 

  Eventuali informazioni potranno essere richieste, in orario di uffi-
cio, al seguente recapito:  

 Comune di Corato – Ufficio personale, piazza Matteotti, n. 7 - 
70033 Corato (BA). 

 Tel. 080-9592205; indirizzo    mail   : flora.perrone@comune.corato.
ba.it .   

  22E15710 

   COMUNE DI DAVAGNA

      Modifica e proroga dei termini della selezione pubblica, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di operaio, 
categoria B, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area 
tecnica, urbanistica e lavori pubblici.    

     Si comunica la modifica e la proroga dei termini della selezione 
pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di operaio, 
categoria B, posizione economica B/1, a tempo pieno ed indeterminato, 
per l’area tecnica, urbanistica e lavori pubblici, pubblicato, per estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» n. 87 del 4 novembre 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte sull’appo-
sito modulo allegato al bando di concorso e corredate dei documenti 
prescritti, viene prorogato e scade alle ore 12,00 del 27 dicembre 2022. 

 Il testo integrale del bando, con allegata la domanda di partecipa-
zione alla selezione, è reperibile sul sito internet   www.comune.davagna.
ge.it   del Comune Davagna (GE) nella sezione «Amministrazione tra-
sparente» - «Bandi di concorso». 

 Per eventuali informazioni contattare l’ufficio amministrativo - 
Comune di Davagna - tel. 010-907107 da lunedì a venerdì dalle 9,00 
alle 13,00. 

 indirizzo di posta elettronica:   info.davagna@comunedavagna.it 
 indirizzo di posta elettronica certificata:   comune.davagna@pec.net   

  22E15753 

   COMUNE DI DOMUS DE MARIA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato, per l’area tecnica.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico, categoria C, posizione economica C1 a 
tempo pieno ed indeterminato da assegnare all’area tecnica. 

 La data di scadenza per la presentazione delle domande di parte-
cipazione, è perentoriamente fissato in giorni trenta a partire dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 La domanda dovrà essere presentata esclusivamente in via telema-
tica, attraverso apposita piattaforma digitale già operativa e raggiungi-
bile al sito   www.asmelab.it 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito internet del Comune 
  www.comune.domusdemaria.ca.it   all’albo pretorio on-line dell’ente.   

  22E15715 

   COMUNE DI GARGNANO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed indeter-
minato, per l’area lavori pubblici e tecnico-manutentiva.    

     Si avvisa che il Comune di Gargnano ha indetto concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di un posto di istruttore tecnico, categoria 
giuridica C, posizione economica di accesso C.1, con contratto a tempo 
pieno ed indeterminato, presso l’Area lavori pubblici e tecnico-manu-
tentiva, di un istruttore tecnico. 

 Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il bando integrale ed il modulo per la presentazione delle domande 
di partecipazione sono consultabili sul sito internet del Comune di Gar-
gnano, all’indirizzo   https://www.comune.gargnano.bs.it   - nella Sezione 
«Amministrazione Trasparente» - sotto Sezione di 1° livello «Bandi 
di concorso» e sono altresì disponibili presso l’ufficio segreteria del 
Comune di Gargnano, al quale gli interessati possono rivolgersi per 
informazioni e chiarimenti (tel. 0365.7988303 - 300).   

  22E15757 

   COMUNE DI ISOLA VICENTINA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeterminato, 
pieno e parziale venticinque ore settimanale, di cui uno 
per il settore lavori pubblici-ecologia-patrimonio e uno 
per il settore edilizia-urbanistica AAPP.    

     Il Comune di Isola Vicentina ha indetto concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di due posti di istruttore tecnico categoria C, a 
tempo indeterminato, di cui uno a tempo pieno presso il settore lavori 
pubblici-ecologia-patrimonio, e uno parziale 25/36 ore, c/o il settore 
edilizia-urbanistica-AAPP. 

 Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - ter-
mine da intendersi prorogato al primo giorno non festivo, se coincidente 
con la domenica o con altro giorno festivo. 

 Copia integrale del bando e schema di domanda sono reperibili sul 
sito internet del Comune di Isola Vicentina: http://www.comune.isola-
vicentina.vi.it - amministrazione trasparente - bandi di concorso. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio per-
sonale dell’ente (tel. 0444599113).   

  22E15745 

   COMUNE DI LU E CUCCARO MONFERRATO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di cantoniere, categoria B3, a tempo indetermi-
nato e parziale trenta ore settimanale.    

     È indetto un bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di cantoniere, categoria B3, con contratto a tempo 
indeterminato e parziale (trenta   ore)  . 

 Il bando di concorso, contenente i requisiti di ammissione, le mate-
rie oggetto delle prove, le modalità di partecipazione nonché il modulo 
per la domanda, sono integralmente pubblicati all’albo pretorio e sul 
sito del Comune di Lu e Cuccaro Monferrato: www.comune.luecuc-
caromonferrato.al.it > Amministrazione trasparente > sezione Bandi di 
concorso. 
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 Scadenza termine per la presentazione delle domande: ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - ai sensi del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, art. 4. 

 Per informazioni rivolgersi al Comune di Lu e Cuccaro Monfer-
rato - via Colli n. 5 - 15037 Lu e Cuccaro Monferrato (AL), tel. 0131-
741121 o e-mail agli indirizzi comune.luecuccaromonferrato.al@legal-
mail.it - ragioneria@comune.luecuccaromonferrato.al.it   

  22E15717 

   COMUNE DI MATERA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di specialista servizi tecnici - ingegnere ambien-
tale, categoria D1, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto bando di concorso, per titoli ed esami, per l’assunzione 
di uno specialista servizi tecnici - ingegnere ambientale, categoria D1, 
a tempo pieno ed indeterminato. 

 Il candidato deve produrre la domanda di partecipazione utiliz-
zando unicamente il    form on-line    disponibile sul sito istituzionale del 
Comune di Matera www.comune.matera.it alla voce «Amministrazione 
trasparente - Bandi di concorso» e compilarla seguendo le istruzioni 
presenti nel sito internet. 

 La procedura di compilazione delle domande deve essere effettuata 
a partire dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» ed entro il termine perentorio di giorni trenta decorrente dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione.   

  22E15760 

   COMUNE DI MONTALTO UFFUGO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di operaio specializzato, categoria B, a tempo 
indeterminato e parziale diciotto ore settimanali.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti profilo operai specializzati, categoria B, tempo indeterminato 
e    part-time    diciotto ore. 

 Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Per il diario delle prove d’esame ed ogni altra informazione ine-
rente al concorso si rimanda al bando integrale pubblicato sul sito 
internet del Comune di Montalto Uffugo al    link    www.comune.montal-
touffugo.cs.it   (Albo Pretorio Online ed Amministrazione Trasparente - 
Bandi di Concorso). 

 Il responsabile del procedimento è il dott. Angelo Baffa, nella 
sua qualità di responsabile servizio personale del Comune di Montalto 
Uffugo pec: protocollo.montaltouffugo@certificatamail.it cui è pos-
sibile rivolgersi per ogni informazione necessaria inerente il presente 
bando di concorso.   

  22E15718 

   COMUNE DI MONTE SANT’ANGELO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato, con riserva a favore dei volontari 
delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo 
tecnico, posizione giuridica ed economica D1, con riserva di legge a 
favore dei volontari delle Forze armate. Scadenza: trenta giorni dal 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando e il modello di domanda sono reperibili 
presso il sito del Comune di Monte Sant’Angelo:   www.montesantan-
gelo.it   sezione Trasparenza - Bandi e concorsi. 

 Informazioni: ufficio personale tel. 0884 566211/222/226.   

  22E15737 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo informatico, categoria D, 
a tempo pieno ed indeterminato, con riserva a favore dei 
volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo informa-
tico, posizione giuridica ed economica D1, con riserva di legge a favore 
dei volontari delle Forze armate. Scadenza: trenta giorni dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando e il modello di domanda sono reperibili 
presso il sito del Comune di Monte Sant’Angelo:   www.montesantan-
gelo.it   sezione Trasparenza - Bandi e concorsi. 

 Informazioni: ufficio personale tel. 0884 566211/222/226.   

  22E15738 

   COMUNE DI MORTEGLIANO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’area amministrativo/
contabile.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un istruttore amministrativo, categoria 
C, posizione economica C1 - presso l’area amministrativo/contabile del 
Comune di Mortegliano (UD). 

 La domanda di partecipazione deve pervenire entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso, con indicazione dei 
requisiti e modalità di partecipazione, è disponibile sul sito internet 
del Comune di Mortegliano all’indirizzo: www.comune.mortegliano.
regione.fvg.it - Amministrazione trasparente alla sezione Bandi di Con-
corso e all’albo pretorio    on-line   .   

  22E15758 
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   COMUNE DI ORTONA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

due posti di istruttore direttivo amministrativo contabile, 
categoria D.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di categoria D, posizione economica D1, profilo professionale 
istruttore direttivo amministrativo contabile. 

 Termine presentazione domanda: trenta giorni successivi alla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del relativo avviso, pubblicato all’albo pretorio 
dell’ente, è consultabile sul sito internet del Comune   www.comuneor-
tona.ch.it   nella Sezione «Amministrazione Trasparente» - «Bandi di 
concorso».   

  22E15739 

   COMUNE DI OSSI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore contabile, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno, per i servizi finanziari e tributi.    

     È indetto presso il Comune di Ossi concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e 
pieno, di un posto di istruttore contabile, categoria C, posizione econo-
mica C, da assegnare ai servizi finanziari e tributi. 

 Termine presentazione domande: trenta giorni successivi alla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e nella sezione 
dedicata del sito del comune. L’avviso integrale ed il modulo per la 
domanda sono scaricabili dal sito internet istituzionale: www.comune.
ossi.ss.it nella sezione Amministrazione Trasparente - sotto sezione - 
Bandi di concorso. 

 Il diario delle prove d’esame, dell’eventuale test preselettivo e tutte 
le comunicazioni ai candidati saranno resi noti mediante avvisi pubbli-
cati nella medesima sezione del sito internet comunale. 

 Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Ossi 
(SS), servizio amministrativo (tel. 3403124/3403130).   

  22E15688 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, a 
tempo indeterminato e pieno, per i servizi amministrativi/
sociali.    

     È indetto presso il Comune di Ossi concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura, con contratto di lavoro a tempo indeterminato 
e pieno, di un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, 
posizione economica D1, da assegnare ai servizi amministrativi. 

 Termine presentazione domande: trenta giorni successivi alla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e nella sezione dedicata 
del sito del comune. L’avviso integrale ed il modulo per la domanda 
sono scaricabili dal sito internet istituzionale:   http://www.comune.ossi.
ss.it/   - nella sezione Amministrazione trasparente - sotto sezione - Bandi 
di concorso. 

 Il diario delle prove d’esame, dell’eventuale test preselettivo e tutte 
le comunicazioni ai candidati saranno resi noti mediante avvisi pubbli-
cati nella medesima sezione del sito internet comunale. 

 Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Ossi 
(SS), servizio amministrativo (tel. 3403124/3403130).   

  22E15700 

   COMUNE DI PIOSSASCO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di due posti di istruttore direttivo amministrativo 
contabile, categoria D, posizione economica D1. 

  Testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti è reperi-
bile sul sito del Comune di Piossasco:  

 http://www.comune.piossasco.to.it/Amministrazione Traspa-
rente/Bandi di concorso 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ente entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Piossasco 
(TO) - tel. 011/9027256, mail: personale@comune.piossasco.to.it   

  22E15759 

   COMUNE DI PORDENONE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore socio educativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore socio educativo (cate-
goria C - posizione economica C1). 

 Termine perentorio di scadenza: il candidato deve inoltrare la 
domanda di partecipazione al concorso esclusivamente in via telema-
tica, compilando l’apposito modulo entro le ore 18,00 del 16 gennaio 
2023, utilizzando l’applicazione informatica disponibile all’indirizzo 
(www.comune.pordenone.it) nella sezione «Concorsi e selezioni». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di presentazione della domanda di partecipazione 
sono pubblicati sul sito istituzionale del Comune di Pordenone (www.
comune.pordenone.it) nella sezione di cui sopra.   

  22E15686 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di otto posti 
di istruttore amministrativo contabile, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato, di cui quattro posti con 
talune riserve.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di otto 
posti a tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo con-
tabile (categoria C - posizione economica C1), di cui due posti riservati 
a favore dei soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, 
n. 68 e due posti riservati ai volontari delle Forze armate ai sensi del 
decreto legislativo n. 66/2010. 

 Termine perentorio di scadenza: il candidato deve inoltrare la 
domanda di partecipazione al concorso esclusivamente in via telema-
tica, compilando l’apposito modulo entro le ore 18,00 del 16 gennaio 
2023, utilizzando l’applicazione informatica disponibile all’indirizzo 
(www.comune.pordenone.it) nella sezione «Concorsi e selezioni». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di presentazione della domanda di partecipazione 
sono pubblicati sul sito istituzionale del Comune di Pordenone (www.
comune.pordenone.it) nella sezione di cui sopra.   

  22E15687 
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   COMUNE DI PORTO SANT’ELPIDIO
      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 

di operaio giardiniere, categoria B1, a tempo indetermi-
nato e pieno.    

     È indetta selezione pubblica, per esami, finalizzata all’assunzione 
a tempo indeterminato e a tempo pieno di un operaio-giardiniere, cate-
goria B1. 

 Le domande di ammissione potranno essere presentate diretta-
mente all’ufficio del protocollo oppure spedite tramite raccomandata 
a.r. oppure    on-line    sul sito del Comune di Porto S. Elpidio, mediante 
l’uso di SPID, CNS o CIE nel, entro il trentesimo giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è disponibile sul sito internet:   www.elpinet.it   Ammi-
nistrazione trasparente, sezione Bandi di Concorso. Per informa-
zioni: U.O. Gestione risorse umane Comune di Porto S.Elpidio, 
tel. 0734908228/0734908227   

  22E15754 

   COMUNE DI RAPONE
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, da assumere a tempo 
pieno ed indeterminato. 

 Il termine perentorio per la presentazione della domanda è fissato 
al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione di tutti i requisiti di 
ammissione, con allegata domanda di partecipazione, è disponibile 
presso il Comune di Rapone (Potenza) corso Umberto I (85020), e reso 
noto sul sito internet dell’ente   http://www.comune.rapone.pz.it   - alla 
sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso».   

  22E15756 

   COMUNE DI SAN BONIFACIO
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 

posti di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’area vigilanza.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di agente di polizia locale - area vigilanza, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato. 

 I requisiti richiesti e tutte le indicazioni sono contenute nell’avviso 
pubblicato sul sito istituzionale del Comune di San Bonifacio - ammi-
nistrazione trasparente sezione bandi di concorso. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la 
presentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto 
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo. 

 Per informazione e copia del bando di concorso rivolgersi al 
Comune di San Bonifacio - tel. 0456132730 - 0456132622; pec:   sanbo-
nifacio.vr@cert.ip-veneto.net   

  22E15747 

   COMUNE DI SAN GIORGIO
DELLA RICHINVELDA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo contabile, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’area servizi finanziari e tributi.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato, di un istruttore direttivo contabile, cate-
goria D, posizione economica D1, da assegnare all’area servizi finan-
ziari e tributi del Comune di San Giorgio della Richinvelda. 

 La domanda di partecipazione dovrà essere presentata per via tele-
matica secondo le modalità indicate nel bando entro e non oltre il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso, con indicazione dei requi-
siti e modalità di partecipazione, sarà pubblicato sul sito internet del 
Comune di San Giorgio della Richinvelda all’indirizzo:   http://www.
comune.sangiorgiodellarichinvelda.pn.it/   - amministrazione traspa-
rente - sezione «Bandi di concorso» e all’albo pretorio    on-line   .   

  22E15816 

   COMUNE DI SAN MARCO IN LAMIS
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di agente di polizia municipale e locale, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato, con riserva a favore dei 
volontari delle Forze armate.    

     Il Comune di San Marco in Lamis (FG) indice un concorso pub-
blico, per esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un 
agente di polizia municipale e locale con riserva a favore dei volontari 
delle Forze Armate, categoria C, posizione economica C/1. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande a pena di 
esclusione: entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine viene prorogato alle 
ore 12,00 del primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura, sono pubblicati sul sito 
web istituzionale dell’ente,   https://www.comune.sanmarcoinlamis.fg.it/   
- sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso». 

 Per informazioni rivolgersi al Comune di San Marco in Lamis 
(FG) tel. 0882 813222.   

  22E15706 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di specialista in attività socio assistenziali, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di San Marco in Lamis (FG) indice un concorso pubblico, 
per esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di uno specia-
lista in attività socio assistenziali, categoria D, posizione economica D/1. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande a pena di 
esclusione: entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine viene prorogato alle 
ore 12:00 del primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura, sono pubblicati sul sito 
   web    istituzionale dell’ente, https://www.comune.sanmarcoinlamis.fg.it - 
sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso». Per informa-
zioni rivolgersi al Comune di San Marco in Lamis (FG) tel. 0882 813222.   

  22E15707 
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       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico geometra, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, con riserva a favore dei volontari delle 
Forze armate.    

     Il Comune di San Marco in Lamis (FG) indice un concorso pub-
blico, per esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un 
istruttore tecnico geometra con riserva a favore dei volontari delle Forze 
armate, categoria C, posizione economica C1. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande a pena di 
esclusione: entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine viene prorogato alle 
ore 12,00 del primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura, sono pubblicati sul sito 
   web    istituzionale dell’ente, https://www.comune.sanmarcoinlamis.fg.it 
- sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso». Per infor-
mazioni rivolgersi al Comune di San Marco in Lamis (FG) tel. 0882 
813222.   

  22E15708 

   COMUNE DI SAN PAOLO D’ARGON

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo contabile, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato, per il settore finanziario.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo contabile, categoria C, posizione economica 
1, a tempo pieno ed indeterminato da assegnare al settore finanziario per 
il Comune di San Paolo d’Argon (BG). 

 Il testo integrale del bando, contenente i requisiti richiesti per la 
partecipazione al concorso, le informazioni relative alle prove d’esame 
ed alle modalità di presentazione della domanda, è pubblicato sul sito 
internet del Comune di San Paolo d’Argon (BG):   www.comune.san-
paolodargon.bg.it   sezione Amministrazione Trasparente - Sottosezione 
Bandi di Concorso e all’albo pretorio on-line del comune. 

 Le domande di partecipazione al concorso devono essere presen-
tate entro trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Comune di 
San Paolo d’Argon (BG) tel. 035/4253011 e-mail: comune@comune.
sanpaolodargon.bg.it   

  22E15719 

   COMUNE DI SASSOCORVARO AUDITORE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di collaboratore tecnico - cuoco, categoria B3, a 
tempo indeterminato e pieno, per il settore affari generali, 
servizi sociali e istruzione, con riserva di un posto a favore 
dei volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per il reclutamento 
presso il Comune di Sassocorvaro Auditore di due unità di personale 
a tempo indeterminato e pieno, nel profilo di collaboratore tecnico - 
cuoco di categoria B3, del CCNL 21 maggio 2018 comparto funzioni 
locali - con riserva di un posto in favore dei militari volontari congedati 
(articoli 678 e 1014 del decreto legislativo n. 66/2010) da assegnare al 
settore affari generali, servizi sociali e istruzione. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito web istituzionale www.
comune.sassocorvaroauditore.pu.it - sezione amministrazione traspa-
rente, bandi di concorso e all’albo informatico dell’ente. 

 La presentazione delle domande avviene esclusivamente mediante 
la piattaforma telematica Asmelab raggiungibile al seguente indirizzo: 
www.asmelab.it 

 Il termine per la presentazione della domanda scade il quindice-
simo giorno, non festivo, successivo alla pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per ogni altra informazione gli interessati potranno rivolgersi 
all’ufficio personale: tel. 0722/769019 - e-mail:   a.tontini@comune.sas-
socorvaroauditore.pu.it   

  22E15746 

   COMUNE DI SESTU

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di agente di polizia locale, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un agente di polizia locale, categoria 
C, comparto funzioni locali. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate esclusi-
vamente telematicamente attraverso l’apposito    form on-line    indicato nel 
bando entro il quindicesimo giorno successivo a quello di avvenuta pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora la scadenza 
coincida con giorno festivo, il termine si intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando di concorso e il    link    al    form on-line    per 
la presentazione della domanda di partecipazione sono reperibili presso 
il sito    web    del Comune di Sestu all’indirizzo   https://www.comune.
sestu.ca.it/index.php/amminìstrazione-trasparente/bandi-di-concorso/
concorsi-e-selezioni-2022/?_thumbnail_id=4105 

 Per informazioni sulla procedura è possibile contattare l’ufficio 
personale ai numeri 070-2360241/216/217 o inviare una email all’indi-
rizzo   personale@comune.sestu.ca.it 

 Codice procedura: 2022.12_Con_C_AgPol.   

  22E15761 

   COMUNE DI TORRAZZA COSTE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di cantoniere-operaio specializzato/operatore esterno, 
categoria B, a tempo parziale ed indeterminato.    

     Il Comune di Torrazza Coste (PV) rende noto che è indetto con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di cantoniere 
- operaio specializzato/operatore esterno, categoria B, posizione econo-
mica B3, a tempo parziale ed indeterminato presso il Comune di Tor-
razza Coste. 

 Il testo integrale del bando e lo schema di domanda sono consul-
tabili e scaricabili dal sito web dell’ente https://www.comune.torrazza-
coste.pv.it/ 

 I termini di presentazione dell’istanza di partecipazione alla pro-
cedura selettiva in oggetto scadono il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E15743 
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   COMUNE DI VARANO DE’ MELEGARI

      Selezione pubblica, per     curriculum     e colloquio, per la coper-
tura del posto di responsabile dell’area amministrativa, a 
tempo pieno e determinato.    

     Il Comune di Varano de’ Melegari indice selezione pubblica, per 
   curriculum    e colloquio, per la costituzione di un rapporto di lavoro 
subordinato a tempo pieno e determinato mediante contratto    ex    art. 110, 
comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, per il conferimento di 
incarico di responsabile dell’area amministrativa a cui assegnare poten-
zialmente l’incarico di vicesegretario. Gli interessati devono far perve-
nire apposita domanda entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di presentazione relativi alla procedura selettiva, nonché 
il fac-simile di domanda, sono pubblicati sul sito internet del Comune 
di Varano de’ Melegari   http://www.comune.varano-demelegari.pr.it   
nell’apposita sezione «Amministrazione Trasparente» - sottosezione 
«Bandi di concorso», ed all’albo pretorio    on-line    dell’ente.   

  22E15750 

   CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI 
SOCIO-ASSISTENZIALI DEI COMUNI 

DELL’ALESSANDRINO DI ALESSANDRIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di sette posti 
di istruttore direttivo assistente sociale, categoria D1, a 
tempo indeterminato e pieno, con riserva di due posti a 
favore dei volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di sette 
posti di istruttore direttivo assistente sociale (categoria D1) a tempo 
indeterminato e pieno, con riserva di due posti    ex    art. 18, decreto legi-
slativo n. 215/01. 

 Scadenza: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico, con l’indicazione dei requi-
siti, delle modalità di partecipazione e di ogni altra informazione utile, 
è disponibile sul sito internet del C.I.S.S.A.C.A., all’indirizzo www.
cissaca.it sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso. 

 Per ulteriori informazioni contattare l’U.O. Risorse umane, via 
Galimberti n. 2/A, Alessandria - tel. 334/10.70.675. - email pestarino.
simone@cissaca.it   

  22E15751 

   PROVINCIA DI FERRARA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
pieno e determinato per dodici mesi.    

     La Provincia di Ferrara indice concorso pubblico per soli esami, 
per l’assunzione a tempo pieno e determinato, tramite contratto di for-
mazione e lavoro per dodici mesi di una unità di personale da inqua-
drare in categoria «D» nel profilo professionale di istruttore direttivo 
tecnico. 

 Il termine ultimo per la presentazione delle domande è il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi e esami». 

 Il bando integrale è disponibile sul sito istituzionale della Provin-
cia di Ferrara alla pagina   http://www.provincia.fe.it/   - sezione Ammini-
strazione Trasparente/Bandi di concorso, nella pagina web del Bando 
di Concorso nella sezione «Documenti e dati > Bandi di Concorso» e 
sull’Albo pretorio on-line.   

  22E15712 

   PROVINCIA DI RIETI

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente 
amministrativo e di un posto di dirigente tecnico, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico per la copertura, a tempo pieno ed 
indeterminato, di un posto di dirigente amministrativo e di un posto di 
dirigente tecnico. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere redatte esclusiva-
mente per via telematica secondo le modalità indicate nel relativo bando 
e inviate entro le ore 23,59 del quindicesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale con l’indicazione dei requisiti di ammissione e 
le modalità di partecipazione sono disponibili sul sito istituzionale della 
Provincia di Rieti: www.provincia.rieti.it - sezione «Amministrazione 
trasparente» - sottosezione «Bandi di concorso».   

  22E15748 

   REGIONE PUGLIA

      Manifestazione di interesse per la copertura dell’incarico di 
direttore generale dell’Istituto zooprofilattico sperimen-
tale della Puglia e della Basilicata di Foggia.    

     La Regione Puglia, ai sensi del decreto legislativo n. 106/2012 
successive modificazioni ed integrazioni e dell’art. 12, comma 2, della 
legge regionale della Puglia n. 31/2014 e dell’analoga legge Regionale 
della Basilicata n. 28/2014, ha approvato l’avviso pubblico finalizzato 
all’acquisizione delle manifestazioni di interesse a ricoprire l’incarico 
di direttore generale dell’Istituto zooprofilattico sperimentale di Puglia 
e Basilicata - con sede legale a Foggia. 

 L’avviso è stato approvato con la deliberazione della Giunta 
regionale della Puglia n. 1493 del 28 ottobre 2022, pubblicata nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia n. 127 del 21 novembre 2022, 
sul sito web istituzionale della Regione Puglia   http://www.regione.
puglia.it/   e sul portale della salute   http://www.sanita.puglia.it/  , nonché 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n. 58 del 14 novem-
bre 2022. 

 Per ciò che concerne le modalità di presentazione delle istanze, 
la domanda, corredata dal    curriculum    professionale, redatta secondo lo 
schema allegato all’avviso stesso, entrambi datati e firmati digitalmente, 
deve essere presentata esclusivamente all’indirizzo pec:   ufficio.rapp.ist.
regione@pec.rupar.puglia.it   entro le ore 24,00 del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine innanzi indicato cada in un giorno festivo, lo 
stesso si intende prorogato al primo giorno lavorativo successivo. 

 Per informazioni inerenti l’avviso è possibile contattare la sig.ra 
Cecilia Romeo, tel. 080/5403123, del Servizio rapporti istituzionali 
e capitale umano SSR - Sezione strategie e Governo dell’offerta del 
Dipartimento salute della Regione Puglia.   

  22E15714 
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   REGIONE TOSCANA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
otto posti di dirigente di area giuridico-amministrativa/
economico-finanziaria, a tempo indeterminato, per il pre-
sidio delle attività di competenza della Regione.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di otto posti di personale di qualifica dirigenziale 
di area giuridico-amministrativa/economico-finanziaria per il presidio 
delle attività di competenza della Regione. 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere trasmessa 
con le modalità telematiche riportate nel bando, entro e non oltre le 
ore 12,00 del termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del bando sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana (B.U.R.T.). 

 La scadenza del termine di presentazione delle domande è il 
20 gennaio 2023, ore 12,00. 

 Copia integrale del bando di concorso pubblico è disponibile sul 
sito    internet    della Regione Toscana: www.regione.toscana.it – «Ammi-
nistrazione trasparente» - «Bandi di concorso» – «Bandi di concorso e 
avvisi sul personale» - «Concorsi per tempo indeterminato».   

  22E15711 

   UNIONE ANTICHI BORGHI
DI VALLECAMONICA DI BRENO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     L’Unione Antichi Borghi di Vallecamonica (Provincia di Brescia) 
indice concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto, a 
tempo pieno ed indeterminato, di istruttore direttivo contabile, categoria 
giuridica D, posizione economica D1. 

 I requisiti per l’ammissione sono indicati nel bando integrale pub-
blicato, unitamente al modello della domanda di partecipazione, all’albo 
   on-line    dell’Unione Antichi Borghi di Vallecamonica e sul sito    internet    
dell’ente: www.unioneantichiborghivallecamonica.bs.it - AMMINI-
STRAZIONE TRASPARENTE - Sezione Bandi di Concorso. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il 16 gennaio 
2023. 

 Data, orari e sede delle prove, sono indicati nel bando. 
 Per informazioni: Unione Antichi Borghi di Vallecamonica, 

tel. 0364/22257,    e-mail   : protocollo@pec.unioneantichiborghivalleca-
monica.bs.it - dott. Paolo Scelli segretario dell’ente.   

  22E15765 

   UNIONE DEI COMUNI
DEL DISTRETTO CERAMICO DI SASSUOLO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo/culturale, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato, per il servizio cultura del 
Comune di Formigine.    

     È indetta selezione pubblica, per esami, per l’assunzione, a tempo 
pieno ed indeterminato al profilo professionale di istruttore ammini-
strativo/culturale, categoria C (C.C.N.L. Comparto funzioni locali) da 
assegnare al servizio culturale del Comune di Formigine. 

 Scadenza presentazione domande: 16 gennaio 2023 ore 12,00. 

 I requisiti richiesti per la partecipazione sono indicati nel singolo 
bando di concorso. 

 Tutte le comunicazioni ai candidati, ove non diversamente spe-
cificato, si intendono date mediante avvisi pubblicati sul sito internet 
dell’Unione dei comuni del Distretto ceramico. 

 Le copie integrali del bando di concorso sono reperibili sul sito 
internet https://www.distrettoceramico.mo.it   

  22E15763 

   UNIONE DEI COMUNI DEL FRIGNANO
DI PAVULLO NEL FRIGNANO

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di tre 
posti di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo 
indeterminato, da espletare in forma unificata con il 
Comune di Pavullo nel Frignano e il Comune di Lama 
Mocogno, con talune riserve.    

     È indetta selezione pubblica, per soli esami, da espletare in forma 
unificata con il Comune di Pavullo nel Frignano e il Comune di Lama 
Mocogno per la copertura a tempo indeterminato di tre posti al profilo 
professionale di istruttore direttivo tecnico, categoria D1. 

 Per la copertura del posto vacante presso il Comune di Pavullo nel 
Frignano opera la riserva a favore dei militari e degli ufficiali congedati 
senza demerito, di cui agli articoli 678 e 1014 del decreto legislativo 
n. 66/2010. 

 Il termine per la presentazione delle domande d’ammissione è fis-
sato al 9 gennaio 2023. 

 I requisiti richiesti per l’ammissione e le modalità di accesso alla 
selezione sono indicati nel bando integrale pubblicato sul sito    internet    
istituzionale dell’ente: http://www.unionefrignano.mo.it 

 Non è ancora stato fissato il diario delle prove d’esame. 
 Ogni comunicazione riferita alla selezione sarà pubblicata sul sito 

   internet    istituzionale dell’ente. 
 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale 

dell’Unione dei Comuni del Frignano presso il Comune di Pavullo nel 
Frignano (Modena),    e-mail   : servizio.personale@comune.pavullo-nel-
frignano.mo.it - tel. 0536-29935, oppure alla segreteria dell’Unione, 
tel. 0536-327542.   

  22E15766 

   UNIONE DI COMUNI DELLA ROMAGNA 
FORLIVESE - UNIONE MONTANA

DI PREDAPPIO

      Selezione pubblica per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo tecnico, categoria D, a tempo parziale diciotto 
ore settimanali, per l’area tecnica - sezione urbanistica 
edilizia privata e ambiente del Comune di Modigliana.    

     È indetto avviso per la selezione di una figura di alta specializza-
zione ai sensi dell’art. 110, comma 2, con il profilo di istruttore diret-
tivo tecnico, categoria D, posizione economica D1,    part-time    diciotto 
ore da destinare all’area tecnica - sezione urbanistica edilizia privata e 
ambiente del Comune di Modigliana. 

 Scadenza del bando: trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Il bando in formato integrale e modulo di domanda sono disponi-
bili sul sito http://www.romagnaforlivese.it/   

  22E15762 
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   UNIONE TERRED’ACQUA
DI SAN GIOVANNI IN PERSICETO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo specializzato in servizi finanziari,
categoria D, a tempo indeterminato e pieno, per il servizio finanziario del Comune di Sala Bolognese.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per assunzioni a tempo indeterminato di istruttore direttivo specializzato in servizi finanziari, categoria 
giuridica D, assunzioni già programmata: un posto a tempo pieno - Comune di Sala Bolognese - da destinare inizialmente al servizio finanziario. 

 Data di scadenza del bando: 23 dicembre 2022. 
 L’avviso di selezione in formato integrale e il modulo di domanda sono consultabili sul sito: www.terredacqua.net   

  22E15764  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIUSEPPE MOSCATI DI AVELLINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di urologia, a 
tempo indeterminato.    

     In esecuzione della delibera n. 1153 del 4 novembre 2022, esecu-
tiva ai sensi di legge, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, 
disciplina di urologia. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
all’avviso pubblico scade il trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 97 del 21 novembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
S.C. Gestione risorse umane, settore concorsi - A.O. «Moscati», c.da 
Amoretta - 83100 Avellino, tel. 0825/203627 - 203010.   

  22E15802 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO GAETANO MARTINO

DI MESSINA
      Concorso pubblico, per titoli e prove d’esame, per la coper-

tura di due posti di dirigente medico, disciplina di medi-
cina e chirurgia di accettazione e d’urgenza, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che con delibera del commissario straordinario 
n. 2043 del 27 ottobre 2022, è indetta procedura concorsuale, per titoli 
e prove d’esame, per il reclutamento a tempo pieno ed indeterminato di 
due posti di dirigente medico per la disciplina di medicina e chirurgia 
di accettazione e d’urgenza. 

 Il bando integrale può essere consultato sul sito istituzionale 
dell’A.O.U. (www.polime.it - Amministrazione Trasparente - Bandi di 
Concorso). 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto 

termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo. Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interessati 
possono rivolgersi al settore risorse umane (tel. 090/221.3431 - 3901 
- 3694).   

  22E15795 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO PAOLO GIACCONE

DI PALERMO

      Conferimento dell’incarico di direzione dell’UOC delle 
professioni sanitarie infermieristiche e ostetriche    

     Si comunica che con delibera n. 1292 del 10 novembre 2022 è 
indetta la selezione pubblica per il conferimento di un incarico di dire-
zione dell’UOC delle professioni sanitarie infermieristiche e ostetriche 
di questa AOUP. 

 La spedizione delle domande di partecipazione deve essere fatta, 
pena esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando può essere ritirato presso l’ufficio concorsi, via Monte-
grappa, 58 - 90128 Palermo o scaricato dal sito internet aziendale all’in-
dirizzo   www.policlinico.pa.it/   dove è pubblicato per esteso. 

 Per informazioni consultare l’ufficio concorsi dell’azienda, 
tel. 091-6555583-80 tutti i giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 
alle ore 12,00.   

  22E15796 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI MODENA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente fisico, disciplina di fisica sanitaria    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente fisico - disciplina di fisica sanitaria, in Azienda 
ospedaliero-universitaria di Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna del 2 novembre 2022. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al servizio unico gestione giuridica del personale - uff. concorsi - 41121 
Modena - tel. 059/435685.   

  22E15768 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina di medicina 
d’emergenza-urgenza.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico – disciplina: medicina d’emergenza-
urgenza, in Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia Romagna del 16 novembre 2022. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al servizio unico gestione giuridica del personale - Ufficio concorsi - 
41121 Modena - tel. 059/435685.   

  22E15771 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
POLICLINICO G. RODOLICO SAN MARCO DI 

CATANIA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

due posti di C.P.S. igienista dentale, categoria D    

     Si rende noto che con deliberazione n. 2247 del 18 ottobre 2022 
esecutiva, è stato indetto il concorso pubblico, per la copertura di due 
posti di C.P.S. igienista dentale, categoria D. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande di partecipa-
zione da presentare per via telematica, a pena di esclusione, utilizzando 
la specifica applicazione informatica disponibile sul sito internet isti-
tuzionale dell’azienda   www.policlinicovittorioemanuele.it/   - sezione 
bandi di concorso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è reperibile sul sito istituzionale dell’azienda. 
 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore risorse umane 

dell’azienda - e-mail:   a.moschella@ao-ve.it   -   p.iudica@policlinico.
unict.it   -   santangelo@policlinico.unict.it   

  22E15801 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
POLICLINICO RIUNITI DI FOGGIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia gene-
rale, a tempo indeterminato.    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del commis-
sario straordinario n. 561 del 10 novembre 2022, è indetto pubblico 
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato 
di due posti di dirigente medico della disciplina di chirurgia generale. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla pubblica selezione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia n. 126 del 17 novembre 2022. 

 Le domande di partecipazione devono essere inviate entro e non 
oltre il termine perentorio di giorni trenta, decorrenti dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Qualora il termine di scadenza dovesse coincidere con un giorno 
festivo, lo stesso è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’area 
per le politiche del personale - U.O. Concorsi e assunzioni del «Poli-
clinico Foggia ospedaliero-universitario» - piazza Padre Pio - 71121 
Foggia - dalle ore 11,30 alle ore 13,30. Responsabile del procedimento 
dott. Luigi Granieri - Collaboratore amministrativo professionale - tel.  
0881- 733705.   

  22E15774 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di psichiatria, a 
tempo indeterminato.    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del commis-
sario straordinario n. 560 del 10 novembre 2022, è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di 
due posti di dirigente medico della disciplina di psichiatria. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla pubblica selezione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia n. 126 del 17 novembre 2022. 

 Le domande di partecipazione devono essere inviate entro e non 
oltre il termine perentorio di giorni trenta, decorrenti dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Qualora il termine di scadenza dovesse coincidere con un giorno 
festivo, lo stesso è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’area per le politiche del personale - U.O. Concorsi e assunzioni 
del «Policlinico Foggia ospedaliero-universitario» - piazza Padre 
Pio - 71121 Foggia - dalle ore 11,30 alle ore 13,30. Responsabile 
del procedimento dott. Luigi Granieri - Collaboratore amministrativo 
professionale - tel. 0881- 733705.   

  22E15775 

   AZIENDA REGIONALE DI COORDINAMENTO 
PER LA SALUTE DI UDINE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
seicentotrentanove posti di infermiere, per le aziende del 
servizio sanitario della Regione autonoma Friuli Venezia 
Giulia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di seicentotrentanove posti di infermiere, per le aziende del servizio 
sanitario della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia. 

 Le domande di partecipazione al concorso vanno presentate esclu-
sivamente tramite procedura telematica entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Friuli-Venezia Giulia - n. 48 del 30 novembre 2022. 

 Per informazioni rivolgersi a SC Gestione risorse umane - tel. 0432 
1438049 -   infermieri2023@arcs.sanita.fvg.it   

  22E15640 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE BI
DI BIELLA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di endocrinologia    

     In esecuzione della determinazione n. 1291 del 4 novembre 2022 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico disciplina di endocrinologia presso l’ASL BI 
di Biella. 

 Modalità di presentazione della domanda mediante procedura on-
line entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente concorso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - mediante 
accesso al sito https://aslbi.iscrizioneconcorsi.it accedendo alla pagina 
di registrazione. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 42 del 20 ottobre 2022 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - via dei Pondera-
nesi, n. 2 - 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 9,00 alle ore 11,00 - telefono 015/15153417 o richiedere informa-
zioni al seguente indirizzo di posta elettronica:   personale.assunzioni@
aslbi.piemonte.it   

  22E15780 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
legale.    

     In esecuzione della determinazione n. 1308 dell’8 novembre 2022 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quat-
tro posti di dirigente medico disciplina di medicina legale presso l’ASL 
BI di Biella. 

 Modalità di presentazione della domanda mediante procedura on-
line entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - mediante 
accesso al sito https://aslbi.iscrizioneconcorsi.it accedendo alla pagina 
di registrazione. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 46 del 17 novembre 
2022 consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it 
(alla voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - via dei Pondera-
nesi, n. 2 - 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 9,00 alle ore 11,00 - telefono 015/15153417 o richiedere informa-
zioni al seguente indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@
aslbi.piemonte.it   

  22E15781 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di igiene degli ali-
menti e della nutrizione.    

     In esecuzione della determinazione n. 1261 del 27 ottobre 2022 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico disciplina di igiene degli alimenti e della 
nutrizione presso l’ASL BI di Biella. 

 Modalità di presentazione della domanda mediante procedura on-
line entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente concorso nella   Gazzetta Ufficiale   della 

Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - mediante 
accesso al sito https://aslbi.iscrizioneconcorsi.it accedendo alla pagina 
di registrazione. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 46 del 17 novembre 
2022 consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it 
(alla voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’ufficio 
concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - via dei Ponderanesi, n. 2 - 
13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle 
ore 11,00 - telefono 015/15153417 o richiedere informazioni al seguente 
indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@aslbi.piemonte.it   

  22E15782 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico per la direzione sanitaria di 
presidio.    

     In esecuzione della determinazione n. 1259 del 27 ottobre 2022 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico per la Direzione sanitaria di presidio presso 
l’ASL BI di Biella. 

 Modalità di presentazione della domanda mediante procedura on-line 
entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - mediante accesso al sito 
https://aslbi.iscrizioneconcorsi.it accedendo alla pagina di registrazione. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 46 del 17 novembre 
2022 consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it 
(alla voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - via dei Pondera-
nesi, n. 2 - 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 9,00 alle ore 11,00 - telefono 015/15153417 o richiedere informa-
zioni al seguente indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@
aslbi.piemonte.it   

  22E15783 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN2
ALBA-BRA DI ALBA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, a tempo indeterminato, per 
la S.S. Verifica, vigilanza e valutazione dell’appropria-
tezza prescrittiva.    

     In esecuzione della determinazione n. 1281 del 23 settembre 2022 è 
indetto: concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico - medicina legale ovvero 
igiene, epidemiologia e sanità pubblica ovvero geriatria da assegnare 
alla s.s. verifica, vigilanza e valutazione dell’appropriatezza prescrittiva. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 43 del 27 ottobre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. amministrazione del 
personale e Sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via 
Vida n. 10 - 12051 Alba - Tel 0173/316521/205 oppure consultare il 
sito:   www.aslcn2.it      

  22E15772 
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       Conferimento dell’incarico di direttore della struttura com-
plessa di urologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 635 del 21 ottobre 2022 è 
indetto pubblico avviso per il conferimento del seguente incarico: diret-
tore di struttura complessa di urologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 44 del 3 novembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. amministrazione del 
personale dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via Vida n. 10 - 12051 Alba - 
Tel. 0172/1408036 - 0173/316521/205 oppure consultare il sito:   www.
aslcn2.it   

  22E15773 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico sanitario di radiologia medica, categoria D, a tempo 
indeterminato.    

     In esecuzione della determinazione n. 624 del 21 ottobre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico sanitario di radiologia medica - categoria D, per assunzione esclu-
siva all’ASL CN2 in quanto la graduatoria non verrà ceduta ad alcuna 
altra azienda. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 44 del 3 novembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amm.ne del perso-
nale e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via Vida, 
10 - 12051 Alba - tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito: www.
aslcn2.it   

  22E15778 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere pediatrico, categoria D, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della determinazione n. 1375 del 12 ottobre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di collaboratore professionale sanitario - 
infermiere pediatrico - categoria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 43 del 27 ottobre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. amministrazione del 
personale e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via 
Vida, 10 - 12051 Alba - tel 0173/316521/205 oppure consultare il sito: 
www.aslcn2.it   

  22E15779 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI FOGGIA
      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-

nale di direttore della S.C. di ginecologia e ostetricia del 
Presidio ospedaliero di San Severo.    

     Si rende noto che l’Azienda sanitaria locale di Foggia ha indetto, con 
deliberazione CS n. 645 del 2 novembre 2022, avviso pubblico, per titoli 
e colloquio, per il conferimento di incarico quinquennale di direttore della 
S.C. di ginecologia e ostetricia del Presidio ospedaliero di San Severo. 

 Il testo integrale del bando, pubblicato sul B.U.R.P. n. 123 del 
10 novembre 2022, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di 
partecipazione, è consultabile sul sito web aziendale   www.sanità.puglia.
it/web/asl-foggia   albo pretorio - sezione avvisi e concorsi. 

 Dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami», decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande, nelle modalità stabilite dal bando.   

  22E15804 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di tre posti di dirigente medico di chirurgia generale, a 
tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 574 del 1° settembre 2022, 
ai sensi del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni 
ed integrazioni, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni e del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/1997 e successive modificazioni ed integrazioni, è indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indetermi-
nato di tre posti di dirigente medico di chirurgia generale. 

 Ai sensi dell’art. 7 del decreto legislativo n. 165/2001, sono garan-
tite parità e pari opportunità tra uomini e donne. 

 La partecipazione è consentita a persone dell’uno e dell’altro 
sesso. Pertanto, ogni richiesta del presente bando deve intendersi rivolta 
a persone dell’uno e dell’altro sesso, ai sensi dell’art. 27 del decreto 
legislativo n. 198/2006. 

 Le domande di ammissione, redatte secondo le modalità previste nel 
bando, corredate dai documenti previsti ed indirizzate al direttore gene-
rale dell’Azienda sanitaria locale di Matera - via Montescaglioso - 75100 
Matera, devono essere presentate entro il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con la precisazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Basilicata n. 59 del 16 novembre 2022, parte II. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’unità 
operativa Gestione risorse umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 12,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543 - 252704, o scri-
vendo al seguente recapito:  

 Pec: concorsieassunzioni@pec.asmbasilicata.it   

  22E15794 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 
CENTRO DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dieci posti di dirigente medico di direzione medica di pre-
sidio ospedaliero, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del 27 settembre 2022, n. 1653, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato, di dieci posti di dirigente medico di direzione medica di 
presidio ospedaliero. 
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 Il termine ultimo per l’inoltro delle domande è fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Campania n. 93 del 7 novembre 2022 e sul sito internet 
aziendale   http://www.aslnapoli1centro.it/ 

 Per chiarimenti rivolgersi alla U.O.C. Gestione risorse umane, via 
Comunale del Principe, 13/a - 80145 Napoli, telefono 081/2542152 - 
2211 - 2260 - 2494 - 2930 - 2201.   

  22E15797 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1
DI ROMA

      Stabilizzazione del personale precario del comparto sanita-
rio e socio sanitario, per la copertura di novantatré posti 
di vari profili professionali.    

     Con deliberazione n. 77 del 28 ottobre 2022, è indetto avviso pub-
blico per la procedura di stabilizzazione di cui all’art. 1, comma 268, 
lettera   b)   della legge n. 234/2021 per il personale di comparto del ruolo 
sanitario e socio sanitario, in possesso dei requisiti previsti al 30 giugno 
2022, a copertura di novantatré posti, vari profili professionali. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 97 del 24 novembre 2022 ed è disponibile sul sito 
aziendale: http://www.aslroma1.it nella sezione Bandi e Concorsi/con-
corsi ed avvisi. 

 La presentazione delle domande deve avvenire entro e non oltre 
trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami».   

  22E15786 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 4
DI ROMA

      Stabilizzazione del personale precario del comparto sanita-
rio e socio sanitario, per la copertura di quattro posti di 
collaboratore professionale assistente sociale, categoria D.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 870 del 30 settembre 
2022 è indetto avviso pubblico, per la procedura di stabilizzazione di cui 
all’art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge n. 234/2021, per il personale 
precario del comparto ruolo sanitario e socio sanitario, per quattro posti 
di collaboratore professionale assistente sociale, categoria D. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Le domande di par-
tecipazione andranno indirizzate al direttore generale ASL Roma 4 ed 
inviate esclusivamente a mezzo PEC al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@pec.aslroma4.it 

 Per eventuali informazioni rivolgersi alla UOC Personale - uffi-
cio concorsi - tel. 06/96669180 - 172, oppure consultare il sito internet 
aziendale www.aslroma4.it 

 Il bando del presente avviso pubblico è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 97 del 24 novembre 
2022.   

  22E15787 

       Stabilizzazione del personale precario del comparto sanita-
rio e socio sanitario, per la copertura di quindici posti di 
operatore socio sanitario (OSS), categoria Bs.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 870 del 30 settembre 
2022 è indetto avviso pubblico, per la procedura di stabilizzazione di 
cui all’art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge n. 234/2021, per il perso-
nale precario del comparto ruolo sanitario e socio sanitario, per quindici 
posti di operatore socio sanitario (OSS), categoria Bs. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Le domande di par-
tecipazione andranno indirizzate al direttore generale ASL Roma 4 ed 
inviate esclusivamente a mezzo PEC al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@pec.aslroma4.it 

 Per eventuali informazioni rivolgersi alla UOC Personale - uffi-
cio concorsi - tel. 06/96669180 - 172, oppure consultare il sito internet 
aziendale www.aslroma4.it 

 Il bando del presente avviso pubblico è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 97 del 24 novembre 
2022.   

  22E15788 

       Stabilizzazione del personale precario del comparto sanita-
rio e socio sanitario, per la copertura di due posti di col-
laboratore professionale sanitario tecnico di radiologia 
medica, categoria D.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 870 del 30 settembre 
2022 è indetto avviso pubblico, per la procedura di stabilizzazione di cui 
all’art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge n. 234/2021, per il personale 
precario del comparto ruolo sanitario e socio sanitario, per due posti 
di collaboratore professionale sanitario tecnico di radiologia medica, 
categoria D. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Le domande di par-
tecipazione andranno indirizzate al direttore generale ASL Roma 4 ed 
inviate esclusivamente a mezzo PEC al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@pec.aslroma4.it 

 Per eventuali informazioni rivolgersi alla UOC Personale - uffi-
cio concorsi - tel. 06/96669180 - 172, oppure consultare il sito internet 
aziendale www.aslroma4.it 

 Il bando del presente avviso pubblico è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 96 del 22 novembre 
2022.   

  22E15789 

       Stabilizzazione del personale precario del comparto sanita-
rio e socio sanitario, per la copertura di tre posti di colla-
boratore professionale sanitario tecnico della prevenzione 
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, categoria D.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 870 del 30 settembre 
2022 è indetto avviso pubblico, per la procedura di stabilizzazione di cui 
all’art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge n. 234/2021, per il personale 
precario del comparto ruolo sanitario e socio sanitario, per tre posti di 
collaboratore professionale sanitario tecnico della prevenzione nell’am-
biente e nei luoghi di lavoro, categoria D. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Le domande di par-
tecipazione andranno indirizzate al direttore generale ASL Roma 4 ed 
inviate esclusivamente a mezzo PEC al seguente indirizzo:   ufficio.con-
corsi@pec.aslroma4.it 
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 Per eventuali informazioni rivolgersi alla UOC Personale - uffi-
cio concorsi - tel. 06/96669180 - 172, oppure consultare il sito internet 
aziendale www.aslroma4.it 

 Il bando del presente avviso pubblico è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 97 del 24 novembre 2022.   

  22E15790 

       Stabilizzazione del personale precario del comparto sanita-
rio e socio sanitario, per la copertura di un posto di col-
laboratore professionale sanitario ostetrica, categoria D.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 870 del 30 settembre 
2022 è indetto avviso pubblico, per la procedura di stabilizzazione di cui 
all’art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge n. 234/2021, per il personale 
precario del comparto ruolo sanitario e socio sanitario, per un posto di 
collaboratore professionale sanitario ostetrica, categoria D. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Le domande di par-
tecipazione andranno indirizzate al direttore generale ASL Roma 4 ed 
inviate esclusivamente a mezzo PEC al seguente indirizzo:   ufficio.con-
corsi@pec.aslroma4.it 

 Per eventuali informazioni rivolgersi alla UOC Personale - uffi-
cio concorsi - tel. 06/96669180 - 172, oppure consultare il sito internet 
aziendale www.aslroma4.it 

 Il bando del presente avviso di concorso pubblico è pubblicato 
integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 97 del 
24 novembre 2022.   

  22E15791 

       Stabilizzazione del personale precario del comparto ruolo 
sanitario e socio sanitario, per la copertura di venticinque 
posti di collaboratore professionale sanitario infermiere, 
categoria D.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 870 del 30 settembre 
2022 è indetto avviso pubblico, per la procedura di stabilizzazione di cui 
all’art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge n. 234/2021, per il personale 
precario del comparto ruolo sanitario e socio sanitario, per venticinque 
posti di collaboratore professionale sanitario infermiere, categoria D. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Le domande di par-
tecipazione andranno indirizzate al direttore generale ASL Roma 4 ed 
inviate esclusivamente a mezzo PEC al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@pec.aslroma4.it 

 Per eventuali informazioni rivolgersi alla UOC Personale - uffi-
cio concorsi - tel. 06/96669180 - 172, oppure consultare il sito internet 
aziendale www.aslroma4.it 

 Il bando del presente avviso pubblico è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 97 del 24 novembre 2022.   

  22E15792 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5
DI ROMA

      Stabilizzazione del personale precario del comparto per 
la copertura di centoquaranta posti di vari profili 
professionali.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1721 del 10 ottobre 2022 è 
indetto presso l’Azienda sanitaria locale Roma 5, un avviso pubblico 
per la stabilizzazione del personale precario del comparto, ai sensi 
dell’art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge n. 234/2021, a copertura 
di centoquaranta posti, vari profili professionali. 

 Le istanze di partecipazione dovranno essere inviate esclusiva-
mente a mezzo pec, all’indirizzo concorsi.concorsi@pec.aslromag.it 
corredate dei documenti prescritti. Il termine per la presentazione delle 
stesse scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 97 del 24 novembre 2022.   

  22E15793 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI TARANTO
      Conferimento dell’incarico di direttore della struttura com-

plessa della disciplina di radiologia del Presidio ospeda-
liero Orientale.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 2409 del 
10 novembre 2022 è indetto avviso pubblico per il conferimento di un 
incarico di direttore della struttura complessa della disciplina di radio-
logia del Presidio ospedaliero Orientale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al direttore 
generale dell’Azienda sanitaria Taranto, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso pubblico, è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Puglia n. 126 del 17 novembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul sito    web    aziendale dell’Asl di Taranto - albo pretorio    on-
line    - Amministrazione trasparente - bandi di concorso - bandi di con-
corso dal 16 luglio 2018 oppure potranno rivolgersi all’unità operativa 
concorsi, assunzioni, gestione del ruolo e gestione del personale con-
venzionato e pac dell’Azienda, sita in Taranto, al viale Virgilio n. 31, 
terzo piano - tel. 099/7786538 - 099/7786539 dal lunedì al venerdì 
(dalle ore 10,00 alle ore 13,00).   

  22E15798 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO 

NIGUARDA DI MILANO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

tre posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico, 
categoria D.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:  
 ruolo sanitario; 
 profilo professionale: tecnico sanitario di laboratorio biomedico, 

categoria D; 
 tre posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico, categoria 

D. 
 Il testo integrale del bando del suddetto concorso pubblico è 

pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 50 del 
14 dicembre 2022. 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande, scade alle 
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Gli interessati possono prendere visione del bando del concorso 
pubblico sopra citato direttamente sul sito internet di questa azienda: 
www.ospedaleniguarda.it - lavora con noi - concorsi.   

  22E15912 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI MONZA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione della 
struttura complessa chirurgia toracica    

     È indetto avviso pubblico, per il conferimento di incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa chirurgia toracica (provve-
dimento del direttore generale n. 991 del 21 ottobre 2022). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia n. 45 del 9 novembre 2022. 

 Per eventuali informazioni, rivolgersi al settore concorsi della 
struttura complessa gestione e sviluppo delle risorse umane dell’ASST 
di Monza, via Pergolesi n. 33, Monza, tel. 039/2339857-6619. 

 Il bando integrale, unitamente al facsimile della domanda, è dispo-
nibile sul sito internet:   www.asst-monza.it/   

  22E15806 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Stabilizzazione del personale precario della dirigenza    

     È indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di 
cui all’art. 20, comma 1, del decreto legislativo n. 75/2017 e successive 
modificazioni ed integrazioni del personale precario della dirigenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - serie avvisi e concorsi - n. 48 del 30 novem-
bre 2022 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’azienda   www.asst-
rhodense.it/   - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI), tel. 02 994302515 - 994302755/2756.   

  22E15803 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEI SETTE LAGHI DI VARESE

      Conferimento, per titoli ed esami, dell’incarico di dirigente 
medico, disciplina di neurologia, a tempo indeterminato e 
pieno, per la struttura complessa neurologia e stroke unit.    

     Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il conferimento a tempo indeterminato e pieno di un incarico 
nel profilo di dirigente medico - disciplina di neurologia da assegnare 
alla struttura complessa neurologia e    stroke unit    di questa ASST (in 
esecuzione della deliberazione n. 538 del 3 ottobre 2022). 

 Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 45 del 9 novembre 2022 ed il testo del presente bando è 
disponibile sul sito:   http://www.asst-settelaghi.it   nella sezione «lavora 
con noi - personale - bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi» - viale 
L. Borri n. 57 – 21100 Varese - tel. 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  22E15776 

       Conferimento, per titoli ed esami, dell’incarico di dirigente 
sanitario - fisico, a tempo indeterminato e pieno, per la 
struttura complessa fisica sanitaria.    

     Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il conferimento a tempo indeterminato e pieno di un incarico 
nel profilo di Dirigente sanitario - fisico da assegnare alla struttura com-
plessa fisica sanitaria di questa ASST (in esecuzione della deliberazione 
n. 535 del 3 ottobre 2022). 

 Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 45 del 9 novembre 2022 ed il testo del presente bando è 
disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella sezione «lavora 
con noi - personale - bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di circolo e fondazione Macchi” - viale L. 
Borri n. 57 - 21100 Varese - telefono 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  22E15777 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALTELLINA E DELL’ALTO LARIO

DI SONDRIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico sanitario di radiologia medica, categoria D, a tempo 
indeterminato, di cui due posti riservati ai volontari delle 
Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di tre posti di collaboratore professionale sanitario 
- tecnico sanitario di radiologia medica, categoria D, di cui due posti 
riservati ai volontari delle Forze armate, di cui al decreto legislativo 
n. 66/2010 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia, serie inserzioni concorsi in data 23 novembre 
2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore gene-
rale dell’ASST Valtellina e Alto Lario, via Stelvio 25 - 23100 Sondrio, 
scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi ufficio concorsi, (0342 521083 - 523. 
-   www.asst-val.it/   - albo on-line - concorsi e avvisi - concorsi tempo 
indeterminato.   

  22E15799 
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   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 2 MARCA TREVIGIANA DI TREVISO

      Conferimento dell’incarico quinquennale eventualmente 
rinnovabile di dirigente medico per la direzione di strut-
tura complessa per l’U.O. Neuropsichiatria infantile, area 
medica e delle specialità mediche, disciplina di neuropsi-
chiatria infantile.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 
20 gennaio 2022, n. 104, è indetto avviso pubblico, per il conferimento 
dell’incarico di direzione di struttura complessa per l’U.O. Neuropsi-
chiatria infantile - Treviso, posizione funzionale di dirigente medico, 
area medica e delle specialità mediche disciplina di neuropsichiatria 
infantile. 

 L’incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinnovato, 
sarà conferito secondo le modalità e alle condizioni previste dalla deli-
berazione della Giunta regionale del Veneto del 19 marzo 2013, n. 343. 

 Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia 
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e indirizzate al direttore generale dell’A.U.L.S.S. n. 2 Marca 
Trevigiana - ufficio protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, 
reperibile anche sul sito internet   www.aulss2.veneto.it/   gli interessati 
potranno rivolgersi al U.O.C. Gestione risorse umane, area dotazione 
organica e assunzioni, sede    ex    P.I.M.E., via Terraglio, 58 - 31022 Pre-
ganziol (TV), tel. 0422-323507-06-09 dalle ore 9,00 alle ore 12,00. 

 Il testo integrale del presente avviso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 131 del 4 novembre 2022.   

  22E15805 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 7 PEDEMONTANA

DI BASSANO DEL GRAPPA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore 
dell’unità operativa complessa direzione medica Bassano 
del Presidio ospedaliero di Bassano, disciplina di direzione 
medica di presidio ospedaliero, area di sanità pubblica.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 2087 di 
reg. in data 11 novembre 2022 è indetto avviso pubblico per il confe-
rimento di un incarico quinquennale di direttore unità operativa com-
plessa direzione medica Bassano del Presidio ospedaliero di Bassano, 
profilo professionale: medici, disciplina: direzione medica di presidio 
ospedaliero - area di sanità pubblica - bando n. 92/2022. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 141 del 25 novembre 2022 
e sarà inoltre disponibile sul sito   www.aulss7.veneto.it/ 

 Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse umane - 
Ufficio gestione reperimento personale e incarichi dell’Azienda U.L.SS. 
n. 7 Pedemontana, tel. 0445/389116.   

  22E15800 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI MODENA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di urologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto nella posizione funzionale di dirigente medico - disciplina di 
«urologia» per le esigenze dell’Azienda USL di Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna del 16 novembre 2022. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al servizio unico gestione giuridica del personale - ufficio concorsi - 
41121 Modena - tel. 059/435685.   

  22E15769 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di ortopedia e 
traumatologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto nella posizione funzionale di dirigente medico - disciplina 
di «ortopedia e traumatologia» per le esigenze dell’Azienda USL di 
Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna del 16 novembre 2022. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al servizio unico gestione giuridica del personale - ufficio concorsi - 
41121 Modena - tel. 059/435685.   

  22E15770 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI REGGIO EMILIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di anatomia patologica    

     Presso l’Azienda USL di Reggio Emilia è indetto il concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, per la copertura di 
un posto di dirigente medico di anatomia patologica. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera e 
corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna (parte terza) n. 291 del 5 ottobre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica 
del personale - ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L. di Reggio Emilia 
- via Sicilia n. 44 - 42122 Reggio Emilia - tel. 0522/ 335479 - 335348 
- 335479 (orario apertura uffici: da lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle 
ore 13,00; martedì e giovedì dalle 14,30 alle 16,30) ovvero collegarsi 
all’indirizzo telematico dell’Azienda: www.ausl.re.it -    link    bandi, con-
corsi, incarichi.   

  22E15767  



—  42  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 9916-12-2022

 ALTRI ENTI 
  ISTITUTO PER SERVIZI DI RICOVERO E 
ASSISTENZA AGLI ANZIANI DI TREVISO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti 
di psicologo, categoria D1, a tempo determinato della 
durata di dodici mesi e pieno.    

     È indetta selezione pubblica, per esami, per l’assunzione di due 
psicologi, categoria D1, a tempo determinato, dodici mesi e pieno. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 

nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presen-
tazione delle domande coincidesse con un giorno festivo, il predetto 
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è disponibile sul sito   www.israa.it/   - sezione 
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane 
dell’I.S.R.A.A., Borgo Mazzini 48 - Treviso, tel. 0422/414739/414769.   

  22E15807  

 DIARI 
  AUTOMOBILE CLUB DI TREVISO

      Rinvio del diario della prova scritta del concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di un posto di assistente, a 
tempo indeterminato.    

     In riferimento al bando di concorso pubblico, per esami, a un posto 
di assistente, per personale da assumere con contratto a tempo indeter-
minato da assegnare presso gli uffici dell’ente, pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 86 del 28 ottobre 2022, si porta a conoscenza che la data 
relativa alla prova scritta sarà pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del 
17 gennaio 2023.   

  22E15644 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1
DI ROMA

      Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di cinque posti 
di dirigente medico, disciplina di medicina del lavoro e 
sicurezza degli ambienti di lavoro - medico competente, a 
tempo indeterminato.    

     Si comunica che, con riferimento al concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di cinque posti nel 
profilo professionale di dirigente medico, disciplina medicina del lavoro 
e sicurezza degli ambienti di lavoro - medico competente, per le esi-
genze della ASL Roma 1, indetto con deliberazione n. 970 del 23 luglio 
2021, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 26 del 
24 marzo 2022 e nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 32 del 22 aprile 2022, le prove 
scritta, pratica ed orale si terranno secondo il seguente calendario:  

 prova scritta e prova pratica: 10 gennaio 2023; 
 prova orale: 7 febbraio 2023. 

 L’ora, la sede e le modalità di svolgimento delle suddette prove 
verranno comunicate successivamente e pubblicate sul sito internet 
della ASL Roma 1   www.aslroma1.it   - sezione «Concorsi e Avvisi». 

  I candidati dovranno presentarsi presso la suddetta sede muniti 
obbligatoriamente di:  

 valido documento di identità personale; 
 idonei mezzi di protezione individuale: mascherina FFP2; 

 autodichiarazione sanitaria Covid-19 debitamente compilata e 
sottoscritta quale misura di prevenzione correlata con l’emergenza pan-
demica da Covid-19 che potrà essere scaricata dal sito web aziendale 
www.aslroma1.it nella sezione avvisi e concorsi. 

 I candidati sono invitati altresì a rispettare in tutte le fasi della 
procedura il distanziamento personale previsto dai protocolli e dalle 
disposizioni vigenti. 

 I candidati che non si presenteranno per sostenere la prova, nel 
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari 
alla selezione, quale che sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei candidati medesimi. 

 La presente convocazione ha valore di notifica ad ogni effetto di 
legge. 

 Le ulteriori comunicazioni relative alle prove in oggetto saranno 
pubblicate esclusivamente sul sito internet aziendale ed avranno valore 
di notifica ad ogni effetto di legge.   

  22E15784 

       Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di cinque posti 
di dirigente medico, disciplina di medicina del lavoro e 
sicurezza degli ambienti di lavoro, a tempo indeterminato.    

     Si comunica che, con riferimento al concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di cinque posti nel 
profilo professionale di dirigente medico, disciplina medicina del lavoro 
e sicurezza degli ambienti di lavoro, per le esigenze della ASL Roma 
1, indetto con deliberazione n. 970 del 23 luglio 2021, pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 26 del 24 marzo 2022 e nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 32 del 22 aprile 2022, le prove scritta, pratica ed 
orale si terranno secondo il seguente calendario:  

 prova scritta e prova pratica: 10 gennaio 2023; 
 prova orale: 8 febbraio 2023. 

 L’ora, la sede e le modalità di svolgimento delle suddette prove 
verranno comunicate successivamente e pubblicate sul sito internet 
della ASL Roma 1 www.aslroma1.it - sezione «Concorsi e Avvisi». 

  I candidati dovranno presentarsi presso la suddetta sede muniti 
obbligatoriamente di:  

 valido documento di identità personale; 
 idonei mezzi di protezione individuale: mascherina FFP2; 
 autodichiarazione sanitaria Covid-19 debitamente compilata e 

sottoscritta quale misura di prevenzione correlata con l’emergenza pan-
demica da Covid-19 che potrà essere scaricata dal sito web aziendale 
www.aslroma1.it nella sezione avvisi e concorsi. 
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 I candidati sono invitati altresì a rispettare in tutte le fasi della 
procedura il distanziamento personale previsto dai protocolli e dalle 
disposizioni vigenti. 

 I candidati che non si presenteranno per sostenere la prova, nel 
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari 
alla selezione, quale che sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei candidati medesimi. 

 La presente convocazione ha valore di notifica ad ogni effetto di 
legge. 

 Le ulteriori comunicazioni relative alle prove in oggetto saranno 
pubblicate esclusivamente sul sito internet aziendale ed avranno valore 
di notifica ad ogni effetto di legge.   

  22E15785 

   CAMERA DEI DEPUTATI
      Rinvio della pubblicazione del diario della prova selettiva e 

di ulteriori informazioni inerenti alle modalità di svolgi-
mento della medesima prova selettiva del concorso pub-
blico, per esami, a sessantacinque posti di Documentarista 
della Camera dei deputati, con indirizzo giuridico e con 
indirizzo economico (D.P. 15 giugno 2022, n. 1650).    

     Il diario della prova selettiva e le ulteriori informazioni inerenti 
alle modalità di svolgimento della medesima prova selettiva del con-
corso pubblico, per esami, a sessantacinque posti di Documentarista 
della Camera dei deputati, bandito con D.P. 15 giugno 2022, n. 1650, e 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 51 del 28 giugno 2022, saranno pub-
blicati nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 101 del 23 dicembre 2022.   

  22E16618 

       Modifica del diario della prova orale e comunicazioni circa 
lo svolgimento della medesima prova orale del concorso 
pubblico, per esami, a sessantacinque posti di Segretario 
parlamentare della Camera dei deputati (D.P. 26 maggio 
2021, n. 1233).    

     In base alle determinazioni assunte dalla Commissione esamina-
trice nella riunione del 13 dicembre 2022, il diario della prova orale 
del concorso pubblico, per esami, a sessantacinque posti di Segretario 
parlamentare della Camera dei deputati, bandito con D.P. 26 maggio 
2021, n. 1233, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 45 dell’8 giugno 2021, 
già pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a     
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 95 del 2 dicembre 2022, è così 
modificato:  

 Giorno  Ora   Da  A 
 16/01/2023  10,30  Zavaglio  Babudri 
 16/01/2023  15,00  Barcaro  Brodolini 
 17/01/2023  10,30  Brogi  Caimmi 
 17/01/2023  15,00  Calzetta  Carroni 
 18/01/2023  10,30  Caruso  Ciccarese 
 18/01/2023  15,00  Cipolla  C  o  rso 
 19/01/2023  10,30  Costantini  Danti 
 19/01/2023  15,00  Dardi  De Santis 
 23/01/2023  10,30  De Vitis  Disca 
 23/01/2023  15,00  Fabbri  Garofalo 
 24/01/2023  10,30  Giallomba  r  do  Giulianelli 

 24/01/2023  15,00  Giurato  Lo Vasto 
 25/01/2023  10,30  Loira  Maglio 
 25/01/2023  15,00  Maioli  Minardi 
 26/01/2023  10,30  Moffa  Nardiello 
 26/01/2023  15,00  Natale  Perillo 
 27/01/2023  10,30  Pernice  Pietrangeli 
 27/01/2023  15,00  Porchia  Rex 
 30/01/2023  10,30  Righini  Rossi 
 30/01/2023  15,00  Sangermano  Soprano 
 31/01/2023  10,30  Sorrentino  Tescarollo 
 31/01/2023  15,00  Tomassini  Vitale 

   
 I candidati ammessi alla prova orale devono presentarsi presso la 

Camera dei deputati, piazza del Parlamento n. 24, nel giorno e nell’ora 
sopra riportati, muniti del documento di riconoscimento indicato nella 
domanda di partecipazione. Qualora il suddetto documento sia nel frat-
tempo scaduto, devono presentarsi muniti di altro documento di rico-
noscimento, in corso di validità. Si intende per documento di ricono-
scimento uno dei documenti di cui all’art. 35 del decreto del Presidente 
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Non sarà consentito l’in-
gresso ai candidati che si presentino senza il documento di riconosci-
mento. L’assenza nel luogo, nel giorno e nell’ora indicati comporta la 
rinuncia al concorso. 

 Nella medesima riunione del 13 dicembre 2022, la Commissione 
esaminatrice ha inoltre deliberato le seguenti istruzioni per lo svolgi-
mento della prova orale. 

 Non è consentito introdurre, nella sala in cui ha luogo la prova 
orale, borse, giornali, telefoni cellulari, supporti per la memorizzazione 
in formato elettronico, apparecchi elettronici in genere o altri oggetti. 
Sarà disponibile un servizio di guardaroba. 

  I candidati devono attenersi alle seguenti disposizioni, atte ad assi-
curare il rispetto delle regole previste per il contrasto e il contenimento 
della diffusione del virus COVID-19:  

 presentarsi da soli alla sede concorsuale, al fine di ridurre la 
possibile formazione di assembramenti; 

 non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposti alla 
misura dell’isolamento come misura di prevenzione della diffusione del 
contagio da COVID-19; 

 consegnare il modulo, compilato e sottoscritto, reso disponibile 
nell’area personale dell’applicazione all’indirizzo concorsi.camera.
it raggiungibile anche dal sito istituzionale della Camera dei deputati 
camera.it con il quale i candidati stessi, sotto la propria responsabilità, 
dichiarano di essere a conoscenza che non possono accedere alla sede 
concorsuale se sottoposti alla misura dell’isolamento come misura di 
prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19; 

 obbligo di indossare, dal momento dell’accesso alla sede con-
corsuale e sino all’uscita, una mascherina di tipo «FFP2», che sarà 
messa a disposizione dalla Camera dei deputati. In caso di rifiuto a 
indossare tale mascherina, il candidato non potrà partecipare alla prova; 

 obbligo di seguire, per l’ingresso nella sede concorsuale, il per-
corso identificato, volto a garantire la formazione di file ordinate, e ad 
assicurare il rispetto della distanza minima di un metro tra persona e 
persona. 

 Nell’area personale dell’applicazione di cui all’art. 5, comma 1, del 
bando di concorso sono pubblicati, a far data dal 16 dicembre, l’avviso 
di convocazione e una comunicazione ai candidati ammessi alla prova 
orale, contenente ulteriori istruzioni per lo svolgimento della prova. 

 Le istruzioni per lo svolgimento della prova orale dovranno essere 
scrupolosamente seguite dai candidati, con particolare riferimento alle 
misure di sicurezza sanitaria. 

 Eventuali ulteriori informazioni potranno essere fornite nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 2 del 10 gennaio 2023.   

  22E16619 
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       Rinvio delle informazioni inerenti alla pubblicazione 
dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale e al 
diario della medesima prova orale del concorso pubblico, 
per esami, a venti posti di Tecnico della Camera dei depu-
tati con specializzazione informatica (D.P. 23 giugno 2021, 
n. 1261).    

     Le informazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei can-
didati ammessi alla prova orale e al diario della medesima prova orale 
del concorso pubblico, per esami, a venti posti di Tecnico della Camera 
dei deputati con specializzazione informatica (D.P. 23 giugno 2021, 
n. 1261), pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 51 del 29 giugno 2021, saranno pubblicate nella 
Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 100 del 
20 dicembre 2022.   

  22E16667 

   ISTITUTO NAZIONALE
DI PREVIDENZA SOCIALE

NATIONAL INSTITUT
FÜR SOZIALE FÜRSORGE

      Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, a 
22 posti per il ruolo locale dell’INPS di Bolzano, area C, 
posizione economica C1, profilo amministrativo.  

  Hinweis zum öffentlichen Wettbewerb, nach Titeln und 
Prüfungen, für 22 Stellen für den lokalen Stellenplan 
des NISF Bozen, Rang C, wirtschaftliche Einstufung C1, 
Verwaltungsprofil.    

     Diario prova scritta: 9 gennaio 2023 ore 10,30 presso l’Università 
di Bolzano-Piazza Università 1- Aula D1.02 - primo piano. (  Gazzetta 
Ufficiale   n. 76 del 23 settembre 2022). 

  Indicazioni per la prova scritta:  
 Si rammenta che, ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso i 

candidati sosterranno le prove d’esame nella lingua, italiana o tedesca, 
prescelta nella domanda di ammissione al concorso. 

 Il/la candidato/a che non si presenta nel giorno, luogo ed ora 
stabiliti o si ritiri dalle prove scritte, qualunque ne sia la causa, è escluso 
dal concorso. 

 Dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita 
viene consigliato ai candidati l’uso della mascherina chirurgica. 

 Nel caso in cui, per circostanze straordinarie e imprevedibili, 
si renda necessario, dopo la pubblicazione del calendario delle prove 
scritte, rinviarne lo svolgimento, la notizia del rinvio e il nuovo calenda-
rio saranno egualmente diffusi mediante avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami», nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Trentino - Alto Adige, e sul 
sito internet dell’INPS, all’indirizzo www.inps.it nella sezione «Avvisi, 
bandi e fatturazione» sotto sezione «Concorsi». 

 Durante le prove scritte non è permesso ai concorrenti di comuni-
care tra loro verbalmente o per iscritto ovvero di mettersi in relazione 
con altri, salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i componenti 
della Commissione esaminatrice. 

 I candidati non possono portare carta da scrivere, appunti, mano-
scritti, libri o pubblicazioni di qualunque genere. I candidati non pos-
sono usare telefoni cellulari, lettori MP3, palmari, tablet, computer por-
tatili o qualsiasi altro strumento elettronico idoneo alla memorizzazione 
di informazioni o alla trasmissione di dati. 

 Il/la candidato/a che contravviene alle predette disposizioni è 
escluso dal concorso. 

 Per essere ammessi a sostenere le prove scritte, i candidati devono 
essere muniti di un valido documento di riconoscimento. 

 Il presente avviso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Trentino - Alto Adige ed, inoltre, sul sito istituzionale dell’INPS 
all’indirizzo www.inps.it e nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Zeitplan für schriftliche Prüfung: 9. Januar 2023 um 10:30 Uhr  an 
der Universität Bozen -Universitätsplatz 1 - Aula D1.02 – Erster Stock 
(Gazzzetta Ufficiale n. 76 del 23 settembre 2022). 

  Anweisungen für die schriftliche Prüfung:  
  Es wird darauf hingewiesen, dass laut Art. 5 das Auswahlverfah-

ren von den Bewerbern in der Sprache abgewickelt wird, welche sie im 
Gesuch um Teilnahme angegeben haben.  

  Die Bewerber/innen, welche sich zu diesem Termin nicht am 
angegebenen Ort und Zeit einfinden oder die sich während der Prüfung 
zurückziehen, aus welchem Grund auch immer, sind vom Verfahren 
ausgeschlossen.  

  Ab Betreten der Prüfungsräumlichkeiten bis zu deren Verlas-
sen wird den Kandidaten die Verwendung einer chirurgischen Maske 
empfohlen.  

  Sollte es sich aus außergewöhnlichen und unvorhersehbaren 
Gründen als erforderlich erweisen, nach Veröffentlichung der Termine 
für die schriftlichen Prüfungen, den Prüfungskalender abzuändern, so 
wird   dies   auch auf der Internetseite des INPS/NISF www.inps.it unter 
«Avvisi, bandi e fatturazione», Bereich «Concorsi», sowie im Gesetze-
sanzeiger der Republik – IV Sonderserie – Wettbewerbe und Prüfungen 
und im Amtsblatt der Region Trentino-Südtirol bekannt gegeben.  

  Während der schriftlichen Prüfungen ist es den Kandidaten 
nicht erlaubt, untereinander zu sprechen oder sich zu schreiben oder 
mit anderen in Kontakt zu treten, außer mit dem Aufsichtspersonal oder 
den Kommissionsmitgliedern.  

  Die Kandidaten können nicht Schreibpapier, Merkzettel, Han-
dschriften, Bücher oder Veröffentlichungen jeglicher Art mitbringen. 
Weiters dürfen sie keine Telefone, MP3-Geräte, PDA (Personal Digital 
Assistant), Tablets, tragbare Computer oder andere elektronische Geräte 
benutzen, welche Daten speichern und übertragen können.  

  Der/die Kandidat/in, der/die sich nicht an diese Vorschriften 
hält, wird vom Wettbewerb ausgeschlossen.  

  Um zu den jeweiligen Prüfungen zugelassen zu werden, müssen 
die Bewerber einen gültigen Personalausweis mitbringen.  

  Dieser Hinweis wird im Amtsblatt der Region Trentino – Südti-
rol und auf der Internetseite des NISF www.inps.it unter «Avvisi, bandi 
e fatturazione», Bereich «Concorsi», veröffentlicht.  

  Ebenso erfolgt    eine öffentliche Bekanntmachung im Gesetzesan-
zeiger der Republik - Sonderserie IV – Wettbewerbe und Prüfungen.   

  22E15624 

   MINISTERO DELL’INTERNO

      Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di quattro posti per l’accesso 
alla qualifica di vice direttore tecnico-scientifico, nell’am-
bito professionale di psicologia, del Corpo nazionale dei 
vigili del fuoco.    

     Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico per esami a quattro posti nella qualifica di vice direttore tecnico-
scientifico, nell’ambito professionale di psicologia, del Corpo nazionale 
dei vigili del fuoco, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 86 del 28 ottobre 
2022 sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 5 del 20 gennaio 2023, nonché 
sul sito del Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e 
della difesa civile http://www.vigilfuoco.it 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  22E16506 
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       Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di quattro posti per l’accesso 
alla qualifica di vice direttore tecnico-scientifico, nell’am-
bito professionale di biologia, del Corpo nazionale dei 
vigili del fuoco.    

     Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico per esami a quattro posti nella qualifica di vice direttore tecnico-
scientifico, nell’ambito professionale di biologia, del Corpo nazionale 
dei vigili del fuoco, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 86 del 28 ottobre 
2022 sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 5 del 20 gennaio 2023, nonché 
sul sito del Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e 
della difesa civile http://www.vigilfuoco.it 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  22E16507 

       Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di quattro posti per l’accesso 
alla qualifica di vice direttore tecnico-scientifico, nell’am-
bito professionale di chimica, del Corpo nazionale dei 
vigili del fuoco.    

     Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico per esami a quattro posti nella qualifica di vice direttore tecnico-
scientifico, nell’ambito professionale di chimica, del Corpo nazionale 
dei vigili del fuoco, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 86 del 28 ottobre 
2022 sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 5 del 20 gennaio 2023, nonché 
sul sito del Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e 
della difesa civile http://www.vigilfuoco.it 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  22E16508  
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