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 ORGANI COSTITUZIONALI 
  CAMERA DEI DEPUTATI

      Modifica della composizione della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami, a venti posti di Tecnico 
della Camera dei deputati con specializzazione informatica      (D.P. 2 marzo 2023, n. 309).     

     IL PRESIDENTE
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI 

 Visto il decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1261 del 23 giugno 2021, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 51 del 29 giugno 
2021, con il quale è stato indetto un concorso pubblico, per esami, a 20 posti di Tecnico della Camera dei deputati con specializzazione informatica; 

 Visto l’art. 7 del Regolamento dei Servizi e del personale; 
 Visto il Regolamento dei concorsi per l’assunzione del personale della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio di 

Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999, pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 171 del 23 luglio 1999, e modificato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio 2000, 
resa esecutiva con Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 178 del 
1° agosto 2000; 

 Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1415 del 20 dicembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 101 del 
21 dicembre 2021, con il quale è stata costituita la Commissione esaminatrice del predetto concorso; 

 Visti i Decreti del Presidente della Camera dei deputati n. 1466 del 1° febbraio 2022, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 11 
dell’8 febbraio 2022, e n. 1664 del 1° luglio 2022, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 53 del 5 luglio 2022, e n. 3 del 18 ottobre 2022, 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 85 del 25 ottobre 2022, con i quali è stata modificata la composizione della medesima Commissione 
esaminatrice; 

 Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 300 del 22 febbraio 2023, con il quale il Dott. Francesco Comparone, Consigliere 
Capo Servizio, è stato distaccato a prestare servizio presso il Ministero della giustizia, a decorrere dal 22 febbraio 2023; 

 Visto il decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 308 del 2 marzo 2023, con il quale è stato conferito al Dott. Paolo Nuvoli, Consi-
gliere Capo Servizio, l’incarico di Capo del Servizio del Personale a decorrere dal 6 marzo 2023; 

  Decreta:  

  A decorrere dal 6 marzo 2023, la Commissione esaminatrice del concorso pubblico, in premessa indicato, è così modificata:  
 On. Lorenzo FONTANA, Presidente della Camera dei deputati, Presidente; 
  Dott. Fabrizio CASTALDI, Segretario generale, Membro; 
 Prof. Alessandro MEI, Ordinario di informatica, Università La Sapienza - Roma, Membro; 
 Prof.ssa Francesca CUOMO, Ordinario di Telecomunicazioni Università La Sapienza - Roma, Membro; 
 Prof. Massimo MECELLA, Ordinario di Sistemi di elaborazione delle informazioni, Università La Sapienza - Roma, Membro; 
 Prof. Emanuele PANIZZI, Associato di Informatica, Università La Sapienza - Roma, Membro;  
 Dott. Costantino RIZZUTO CSAKY, Vicesegretario generale, Membro; 
 Dott. Annibale FERRARI, Vicesegretario generale, Membro; 
 Dott.ssa Claudia DI ANDREA, Vicesegretaria generale, Membro; 
 Dott. Paolo NUVOLI, Consigliere Capo Servizio del Personale, Membro e Segretario; 
 Dott. Giuseppe RENNA, Consigliere Capo Segreteria on. Presidente, Segretario; 
 Dott.ssa Elisa FAILLA, Consigliera parlamentare, Segretaria. 

 Il Prof. Alessandro MEI è delegato ad assumere, in caso di assenza o di impedimento del Presidente, le sue funzioni. 
 A norma dell’art. 12, comma 2, del bando di concorso, la Commissione potrà aggregarsi membri esperti, anche per singole fasi della procedura 

del concorso. 

 Roma, 2 marzo 2023 

 Il Presidente: FONTANA 

 Il Segretario generale: CASTALDI   

  23E03146  
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  MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

      Cancellazione dal registro dei revisori legali di trecentodieci revisori persone fisiche.    

     Con decreto dell’Ispettore generale capo di finanza del 13 febbraio 2023 è stata disposta la cancellazione dal registro dei revisori legali di 
trecentodieci revisori persone fisiche. 

 Il testo integrale del provvedimento è consultabile sul sito internet della Ragioneria generale dello Stato all’indirizzo: http://www.revisione-
legale.mef.gov.it   

  23E02361 

       Iscrizione dal registro dei revisori legali di cinquantadue nominativi.    

     L’ISPETTORE GENERALE
CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, come modificato dal decreto legislativo 17 luglio 2016, n. 135, concernente l’attuazione 
della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/
CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i DD.MM. nn. 144 e 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 29 agosto 2012, n. 201, 
concernenti rispettivamente le modalità di iscrizione e cancellazione dal registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il tirocinio, in 
applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regolamenti 
del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera   e)   del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, n. 103, 
che affidano al Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al 
Ministero dell’economia e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 30 settembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   del 8 novembre 2021, n. 266, di individuazione e di attribuzioni 
degli uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze, ed, in particolare, l’art. 3, comma 2 
che definisce gli uffici e le funzioni dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Visto l’articolo 9, comma 14, del decreto legge 30 dicembre 2013, n. 150, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana del 
30 dicembre 2013, n. 304, convertito, con modificazioni, dalla legge 27 febbraio 2014, n. 15, pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana del 28 febbraio 2014, n. 49; 

 Viste le istanze presentate da cinquantadue nominativi tendenti ad ottenere l’iscrizione al registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali cinquantadue nominativi in possesso dei requisiti prescritti per l’iscrizione nel regi-
stro dei revisori legali; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, sono iscritti cinquantadue nominativi indicati nell’elenco allegato al presente 
decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 13 febbraio 2023 

 L’ispettore generale capo: TANZI   

 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
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    ALLEGATO    

     Elenco dei revisori iscritti nel registro dei revisori  legali ai sensi dell’art. 8 del D.M. n. 144 del 20 giugno 2012        
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  23E02362 

       Iscrizione nel registro dei revisori legali di tre società di revisione.    

     L’ISPETTORE GENERALE
CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39 e successive modificazioni ed integrazioni, concernente l’attuazione della direttiva 2006/43/
CE, relativa alle revisioni legali dei conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che abroga la 
direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i DD.MM. nn. 144 e 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 29 agosto 2012, n. 201, 
concernenti rispettivamente le modalità di iscrizione e cancellazione dal registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il tirocinio, in 
applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle finanze; 
 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regolamenti 

del Ministero dell’economia e delle finanze; 
 Visti gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera   e)   del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, n. 103, 

che affidano al Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al 
Ministero dell’economia e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 30 settembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   del 8 novembre 2021, n. 266, di individuazione e di attribuzioni 
degli uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze, ed, in particolare, l’art. 3, comma 2 
che definisce gli uffici e le funzioni dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Viste le istanze presentate da tre società, tendenti ad ottenere l’iscrizione nel registro dei revisori legali; 
 Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali le società indicate nell’elenco allegato al presente decreto, in possesso dei requisiti 

previsti per l’iscrizione nel suddetto registro; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1, 
comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, sono iscritte n. 3 società indicate nell’elenco allegato al presente decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 13 febbraio 2013 

 L’ispettore generale capo: TANZI   
  

  ALLEGATO    

     Elenco delle società iscritte nel registro dei revisori legali ai sensi dell’art. 8 del decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012   

     1) 186609 Auding & Data Processing Srl, partita iva 10179421218, sede legale in Napoli (NA). 
 2) 186610 Merkel Rev S.r.l., partita iva 07229340489, sede legale in Firenze (FI). 
 3) 186611 Phoenix & Associati, partita iva 02223590411, sede legale in Pesaro (PU).   

  23E02363 
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       Iscrizione nel registro dei revisori legali di tre società
di revisione.    

     L’ISPETTORE GENERALE
CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39 e successive 
modificazioni ed integrazioni, concernente l’attuazione della direttiva 
2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti annuali e dei conti 
consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che 
abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i DD.MM. nn. 144 e 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del 
25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 29 agosto 2012, 
n. 201, concernenti rispettivamente le modalità di iscrizione e cancel-
lazione dal registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il 
tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 
27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in 
materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle 
finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone 
l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regola-
menti del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera   e)   
del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, 
n. 103, che affidano al Dipartimento della Ragioneria generale dello 
Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i com-
piti attribuiti al Ministero dell’economia e delle finanze dal decreto legi-
slativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 30 settembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   del 8 novembre 2021, n. 266, di individuazione e di attribuzioni 
degli uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti del Mini-
stero dell’economia e delle finanze, ed, in particolare, l’art. 3, comma 2 
che definisce gli uffici e le funzioni dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Viste le istanze presentate da tre società, tendenti ad ottenere 
l’iscrizione nel registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali le società 
indicate nell’elenco allegato al presente decreto, in possesso dei requi-
siti previsti per l’iscrizione nel suddetto registro; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro 
dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1, 
comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, sono 
iscritte tre società indicate nell’elenco allegato al presente decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Roma, 13 febbraio 2023 
 L’ispettore generale capo: TANZI   

  

  ALLEGATO    

      Elenco delle società iscritte nel registro dei revisori legali ai sensi 
dell’art. 8

del decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012   

     1) 186486 Ita Advisor S.r.l., partita iva 01827830629, sede legale 
in Montesarchio (BN). 

 2) 186487 Revimib S.r.l., partita iva 12669010964, sede legale in 
Milano (MI). 

 3) 186488 Tria Audit S.r.l., partita iva 12668400968, sede legale 
in Milano (MI).   

  23E02364 

       Iscrizione nel registro dei revisori legali di trentanove 
nominativi.    

     L’ISPETTORE GENERALE
CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, come modifi-
cato dal decreto legislativo 17 luglio 2016, n. 135, concernente l’attua-
zione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti 
annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 
83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i DD.MM. nn. 144 e 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del 
25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 29 agosto 2012, 
n. 201, concernenti rispettivamente le modalità di iscrizione e cancel-
lazione dal registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il 
tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 
27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in 
materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle 
finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone 
l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regola-
menti del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera   e)   
del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, n.  
103, che affidano al Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato 
- Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti 
attribuiti al Ministero dell’economia e delle finanze dal decreto legisla-
tivo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 30 settembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   del 8 novembre 2021, n. 266, di individuazione e di attribu-
zioni degli uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti 
del Ministero dell’economia e delle finanze, ed, in particolare, l’art. 3, 
comma 2 che definisce gli uffici e le funzioni dell’Ispettorato generale 
di finanza; 

 Visto l’art. 9, comma 14, del decreto-legge 30 dicembre 2013, 
n. 150, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
del 30 dicembre 2013, n. 304, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 27 febbraio 2014, n. 15, pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana del 28 febbraio 2014, n. 49; 

 Viste le istanze presentate da trentanove nominativi tendenti ad 
ottenere l’iscrizione al registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali trenta-
nove nominativi in possesso dei requisiti prescritti per l’iscrizione nel 
registro dei revisori legali; 

 La riproduzione su supporto cartaceo del seguente documento 
costituisce una copia del documento firmato digitalmente e conservato 
presso il MEF ai sensi della normativa vigente; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Mini-
stro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi 
dell’art. 1, comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, 
n. 39, sono iscritti trentanove nominativi indicati nell’elenco allegato al 
presente decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Roma, 20 febbraio 2023 
 L’Ispettore generale capo: TANZI   

  

  ALLEGATO    

     Elenco dei revisori iscritti nel registro dei revisori legali ai sensi 
dell’art. 8 del D.M. n. 144 del 20 giugno 2012        
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  23E02365 

   MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DEI TRASPORTI

      Nuova graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di otto posti di operatore di 
esercizio, par.140, area professionale terza, a tempo indeterminato e parziale verticale della durata di dieci mesi, presso la 
Gestione governativa ferrovia Circumetnea, di cui quattro posti riservati al personale di ruolo.    

     Si rende noto che in ottemperanza all’ordinanza del TARS Catania n. 583/2022 ed in esecuzione della delibera del gestore n. 5 del 6 feb-
braio 2023, è pubblicata nel sito internet: www.circumetnea.it - sezione concorsi - la nuova graduatoria finale di merito dei candidati risultati 
idonei al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di otto posti di operatore di esercizio, par.140, area professionale terza, a tempo 
indeterminato e parziale verticale della durata di dieci mesi, presso la Gestione governativa ferrovia Circumetnea, di cui quattro posti riservati 
al personale di ruolo, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 52 
del 2 luglio 2021.   

  23E02366 

       Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di capo unità organizza-
tiva tecnica infrastrutture civili, par. 230, area professionale prima, a tempo indeterminato presso la Gestione governativa 
ferrovia circumetnea.    

     Si rende noto che a seguito dell’espletamento del concorso in oggetto (  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 63 del 10 agosto 2021), ed in esecuzione della delibera del gestore n. 4 del 6 febbraio 2023, è pubblicata nel sito internet: 
www.circumetnea.it - sezione concorsi - la graduatoria finale di merito dei candidati risultati idonei al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di capo unità organizzativa tecnica infrastrutture civili, par. 230, area professionale prima, a tempo indeterminato, presso 
la Gestione governativa ferrovia circumetnea.   

  23E02367 

   MINISTERO DELL’INTERNO

      Conferimento, per titoli, di sedici borse di studio, per l’anno scolastico/accademico 2022-2023, riservato ai figli e agli 
orfani dei segretari delle comunità montane, consorzi ed unioni di comuni.    

     IL VICE CAPO DIPARTIMENTO VICARIO
   PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI  

 Visto l’art. 42 della legge 8 giugno 1962, n. 604; 
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 Visto l’art. 7, comma 5, della legge 29 ottobre 1987, n. 440, che ha istituito un apposito fondo presso il Ministero dell’interno costituito dal 
10% dei diritti di segreteria spettanti alle comunità montane ed ai consorzi dei comuni per il rogito degli atti e dei contratti di cui all’art. 8 della 
legge 23 marzo 1981, n. 93; 

 Visto l’art. 13 della legge 23 dicembre 1993, n. 559; 
 Visto l’art. 32, comma 5  -ter   del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni; 
 Considerato che nello stato di previsione della spesa di questo Ministero è istituito il cap. 1207/1 «Spese e contributi per le attività sociali, 

culturali ed assistenziali delle comunità montane e dei consorzi di comuni, nonché per il funzionamento delle relative commissioni di concorso»; 
 Ritenuto pertanto che occorre indire il concorso, per titoli, allo scopo di ripartire il fondo di cui sopra attraverso il conferimento di borse di stu-

dio, per l’anno scolastico/accademico 2022-2023, a favore dei figli e degli orfani dei segretari delle comunità montane, consorzi ed unioni di comuni; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Definizioni    

      Ai fini del presente decreto si intende:  
   a)   per laurea, il titolo universitario rilasciato ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera   a)   del decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università 

e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270; 
   b)   per laurea magistrale, il titolo universitario rilasciato ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera   b)   del decreto del Ministro dell’istruzione, 

dell’università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270; 
   c)   per corsi di laurea, i corsi di studio al termine dei quali sono rilasciati i titoli di cui alla precedente lettera   a)  ; 
   d)   per corso di laurea magistrale, il corso di studio al termine del quale è rilasciato il titolo di cui alla precedente lettera   b)  .   

  Art. 2.
      Indizione del concorso e ripartizione delle borse di studio    

     1. È indetto un concorso, per titoli, per il conferimento di sedici borse di studio, per l’anno scolastico/accademico 2022-2023 ai figli e agli 
orfani dei segretari appartenenti ai ruoli delle comunità montane, consorzi ed unioni di comuni che siano, alla data di scadenza dei termini per 
l’invio della domanda, in attività di servizio ovvero in posizione di quiescenza. 

  2. Le borse di studio di cui al comma 1 sono ripartite nelle seguenti sezioni:  
   A)   studenti scuole medie inferiori: una da euro 110,00; 
   B)   studenti scuole medie superiori: cinque da euro 210,00 ciascuna; 
   C)   studenti università (statali o legalmente riconosciute) ed istituti di istruzione superiore equiparati (conservatorio, accademia di belle 

arti, accademia di arte drammatica, accademia di danza etc.): due da euro 300,00 ciascuna, per gli iscritti al primo anno di corso di laurea/laurea 
magistrale; 

   D)    studenti università (statali o legalmente riconosciute) ed istituti di istruzione superiore equiparati (conservatorio, accademia di belle arti, 
accademia di arte drammatica, accademia di danza etc.): otto così ripartite:  

 d1) iscritti agli anni successivi al primo dei corsi di laurea/laurea magistrale: sei da euro 360,00 ciascuna; 
 d2) laureati nell’anno accademico 2022-2023, in possesso del titolo di laurea: una da euro 500,00; 
 d3) laureati nell’anno accademico 2022-2023 in possesso del titolo di laurea magistrale: una da euro 600,00. 

 3. L’ammontare delle borse di studio non attribuite va a beneficio dei candidati risultati idonei, nei limiti della disponibilità di cassa del capi-
tolo 1207/1. Qualora dovesse ancora residuare una somma, la stessa verrà ripartita, tra tutti i vincitori del concorso. Nel caso in cui non vi fossero 
candidati idonei la somma disponibile verrà ripartita, in parti uguali, tra tutti i vincitori del concorso. 

 4. Il premio verrà erogato ai vincitori mediante accredito sul c/c bancario o postale.   

  Art. 3.
      Cause di inammissibilità    

     1. Non sono ammesse le domande degli studenti di cui all’art. 2, comma 2, lettere   A)   e   B)   che abbiano frequentato da ripetenti l’anno scolastico 
2022-2023 e che non abbiano conseguito, nello stesso anno, la promozione senza debiti formativi alla classe o al corso successivo, riportando una 
votazione media non inferiore a 7. 

 2. Non sono ammesse le domande degli studenti di cui all’art. 2, comma 2, lettera   C)  , che abbiano conseguito il diploma di scuola media 
superiore nell’anno scolastico 2021-2022 da ripetenti e che abbiano riportato nell’esame di Stato una votazione inferiore a 70/100 e di quelli che 
non abbiano sostenuto più di un esame previsto dal proprio piano di studio per l’anno accademico 2022-2023. 

 3. Non sono ammesse le domande degli studenti di cui all’art. 2, comma 2, lettere   C)   e D-d1), che abbiano riportato negli esami sostenuti 
relativi al proprio piano di studio dell’anno accademico 2022-2023 una media inferiore a 24. 

 4. Non sono ammesse le domande degli studenti di cui all’art. 2, comma 2, lettere D-d2) e D-d3), che, a conclusione del periodo di durata 
legale prevista dall’ordinamento per gli studi universitari, abbiano conseguito una votazione nell’esame di laurea inferiore a 100/110. 

 5. Non sono ammesse le domande degli studenti universitari fuori corso. 
 6. Non sono ammesse le domande dei figli dei segretari comunali e dei segretari titolari del servizio di segreteria di più comuni in con-

venzione, anche se facenti parte di una Comunità montana o di un consorzio di comuni, nonché i figli dei segretari delle unioni di comuni 
che non abbiano versato, ai sensi dei citati in premessa, articoli 42 della legge 8 giugno 1962, n. 604 e 7, comma 5, della legge 29 ottobre 
1987, n. 440 e art. 32, comma 5  -ter  , del decreto legislativo 7 aprile 2014 e gli appartenenti ai ruoli di altre pubbliche amministrazioni. Sono, 
altresì, esclusi gli studenti di istituti di qualsiasi ordine e grado la cui retta, per l’anno 2022/2023, sia interamente a carico della pubblica 
assistenza.   
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  Art. 4.

      Modalità di presentazione delle domande    

     1. La domanda di partecipazione al concorso, predisposta utilizzando 
i modelli allegati al presente decreto, può essere presentata per una sola 
sezione e deve essere trasmessa mediante posta elettronica certificata, 
all’indirizzo utgautonomie.personaleentilocali@pec.interno.it ovvero 
mediante raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine del 
2 ottobre 2023, indirizzata al Ministero dell’interno – Dipartimento per gli 
affari interni e territoriali – Direzione centrale per le autonomie – ufficio 
V - affari degli enti locali. A tal fine, fa fede il timbro a data dell’ufficio 
postale accettante, nonché la data d’invio della posta elettronica certificata. 

 2. Non saranno prese in considerazione le domande presentate 
oltre i termini previsti dal comma precedente, ovvero ad un indirizzo 
di posta elettronica certificata diverso da quello espressamente indicato. 

 3. La domanda deve essere sottoscritta dal genitore-segretario di 
Comunità montana, consorzio o unione di comuni in attività di servizio 
o in posizione di quiescenza o da chi esercita la potestà genitoriale o la 
tutela, se il candidato è minorenne o orfano, o dal candidato medesimo, 
se maggiorenne. 

 4. Nella domanda deve essere espressamente dichiarato che il 
candidato non si trova in alcuna delle condizioni di inammissibilità al 
concorso previste dall’art. 3 del presente decreto e che il medesimo, ai 
sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modificazioni e 
integrazioni, autorizza l’amministrazione al trattamento dei dati, ai soli 
fini dello svolgimento della presente procedura concorsuale. 

 Deve, inoltre, essere specificata la denominazione e l’indirizzo 
dell’istituto frequentato nell’anno 2022/2023 e, per gli iscritti al 1° anno 
di università o equiparati, anche la denominazione ed indirizzo relativo 
all’istituto presso il quale si è conseguito il diploma di scuola media 
superiore. 

  5. La domanda deve essere corredata dalla seguente 
documentazione:  

   a)   autocertificazione del genitore da cui risulti che il candidato 
è figlio di segretario generale di una Comunità montana, consorzio o 
unione di comuni in servizio o in posizione di quiescenza, con l’indi-
cazione, in tal caso, dell’ultima sede e dell’ultimo anno di servizio. Nel 
caso di candidato minorenne orfano, la dichiarazione sarà resa da chi 
esercita la potestà genitoriale o la tutela (modello 1); 

   b)    autocertificazione relativa alle valutazioni di merito (modello 2):  

 per i candidati di cui alle lettera   A)   e   B)   dell’art. 2, comma 2: 
autocertificazione della votazione, conseguita nelle singole materie dal 
candidato, nell’anno scolastico 2022-2023; 

 per i candidati di cui alla lettera   C)   dell’art. 2, comma 2: auto-
certificazione della votazione conseguita in sede di esame di Stato non-
ché degli esami sostenuti con le relative votazioni conseguite nel primo 
anno di corso universitario; 

 per i candidati di cui all’art. 2, comma 2, lettera   D)  : 

 d1) autocertificazione relativa agli esami sostenuti con le 
relative votazioni conseguite nell’anno accademico 2022-2023; 

 d2) e d3) autocertificazione relativa alla votazione conse-
guita per l’esame finale; 

   c)   copia del piano di studio approvato dalla facoltà frequen-
tata dai candidati di cui all’art. 2, comma 2, lettera C e D; 

   d)   modello ISEE 2022; 

   e)   indicazione della modalità di pagamento prescelta (modello 
3); 

   f)   fotocopia di un documento di identità del sottoscrittore, in 
corso di validità.   

  Art. 5.

      Commissione per la formulazione delle graduatorie    

     1. Con successivo decreto ministeriale, secondo i criteri di cui 
all’art. 1 del decreto ministeriale 8803 del 9 giugno 2017, è nominata la 
commissione che provvederà alla formulazione di distinte graduatorie 
per ciascuna delle sezioni previste dall’art. 2 del presente decreto. 

 2. La commissione di cui al comma 1 attribuisce il punteggio ai 
candidati per la sezione di cui all’art. 2, comma 2, lettere   A)   e   B)  , sulla 
base della media aritmetica delle votazioni conseguite da ciascuno di 
essi, con esclusione delle votazioni conseguite in religione o materie 
alternative ed educazione motoria. 

 L’attribuzione del punteggio ai candidati per la sezione di cui 
all’art. 2, comma 2, lettera   C)   e D-d1) è effettuata sulla base del numero 
di esami sostenuti in rapporto al piano di studio ed, a parità di esami, 
della media aritmetica delle votazioni espresse in trentesimi, ottenute 
negli esami medesimi. Sono esclusi dal calcolo gli esami che danno 
luogo ad un giudizio o ad una idoneità. 

 L’attribuzione del punteggio ai candidati per la sezione di cui 
all’art. 2, comma 2, lettera D-d2) e D-d3) è effettuata sulla base della 
votazione conseguita da ciascuno di essi per la prova finale. 

 Per le sezioni di cui all’art. 2, comma 2, lettere C e D-d1), d2) e 
d3), è attribuito specifico punteggio alla lode. 

 Per tutte le sezioni, a parità di merito, si tiene conto del modello 
ISEE 2022. 

 3. La commissione di cui al comma 1 fissa i criteri di equipara-
zione e di conversione numerica dei voti conseguiti dai candidati e, 
oltre a quelli già stabiliti dal bando di concorso, ulteriori criteri per la 
formulazione delle graduatorie – sezione università.   

  Art. 6.

      Disposizioni finali    

     1. L’amministrazione, in ottemperanza alle disposizioni di cui 
al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, 
art. 71 (modalità dei controlli) verifica, a campione, la veridicità delle 
autocertificazioni prodotte. 

 2. La spesa occorrente per l’esecuzione del presente decreto è 
imputata al capitolo n. 1207/1 nello stato di previsione della spesa del 
Ministero dell’interno. 

 3. Il direttore centrale per le autonomie è incaricato dell’esecu-
zione del presente decreto, che sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 4. Dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - il bando e gli allegati 
modelli saranno resi disponibili, in formato elettronico scaricabile, sul 
portale del Ministero dell’interno all’indirizzo: dait.interno.gov.it pari-
menti al nominativo dei vincitori del concorso, al termine dell’espleta-
mento dell’  iter   concorsuale. 

 5. L’amministrazione si riserva di rettificare il presente bando in 
presenza di eventuali, sopravvenute diverse disposizioni normative. 

 Roma, 21 dicembre 2022 

 Il vice Capo Dipartimento vicario: AMATO   
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  ALLEGATO    

  

 

 

        
 
 
(Barrare con una X la casella relativa al concorso cui si intende partecipare) 

 N. 1 Borse di studio da euro 110,00 per la scuola media inferiore (art. 2, lett. A); 
 N. 5 Borse di studio da euro 210,00 per la scuola media superiore (art. 2, lett. B); 
 N. 2 Borse di studio da euro 300,00 per gli studenti iscritti al primo anno di corso di     

università o istituti equiparati (art. 2, lett. C); 
 N. 6 Borse di studio da euro 360,00 per gli iscritti agli anni successivi al primo dei corsi 

di Laurea/Laurea Magistrale (art. 2, lett. D-d1); 
 N. 1 Borse di studio da euro 500,00 per i laureati in possesso del titolo di Laurea (art. 2, 

lett. D-d2); 
 N. 1 Borse di studio da euro 600,00 per i laureati in possesso del titolo di Laurea 

Magistrale (art. 2, lett. D-d3). 
 
Dati anagrafici del candidato: 
 
Cognome_______________________________________________________________________ 
Nome __________________________________________________________________________ 
Luogo e data di nascita ___________________________________________________________ 
Cod. fiscale______________________________________________________________________ 
Residente a _____________________________________________________________________ 
Via ____________________________________________________________________________ 
Tel____________________________________________________________________ 
Denominazione e indirizzo dell’Istituto/Università frequentato nell’anno scolasti-
co/accademico 2022/2023_________________________________________________________ 
 
Dati anagrafici del genitore - Segretario   
 

 della Comunità Montana ____________________________________________ 
 del Consorzio di Comuni ____________________________________________ 
 dell’Unione di Comuni ______________________________________________   

 
Cognome _____________________________________________________________ 
Nome ________________________________________________________________ 
Luogo e data di nascita__________________________________________________ 
Cod. Fiscale____________________________________________________________ 
Residente a ____________________________________________________________ 
Via____________________________________________________________________ 
 
Data_____________             Firma genitore/tutore candidato minorenne________________ 

    Firma candidato maggiorenne_____________________________ 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER N. 16 BORSE DI STUDIO 
PER L’ANNO SCOLASTICO/ACCADEMICO 2022/2023 RISERVATE AI FIGLI E 
AGLI ORFANI DEI SEGRETARI  DELLE COMUNITA’ MONTANE,  CONSORZI ED 
UNIONI DI COMUNI 
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Il sottoscritto/a dichiara di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inammissibilità di 
cui all’art 3 del bando; di essere a conoscenza delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del 
D.P.R. 445/2000 e dalle leggi speciali in materia di dichiarazioni mendaci, uso e falsità in 
atti; di autorizzare il Ministero dell’Interno al trattamento dei dati personali (ex L. 675/96), 
ai soli fini dello svolgimento della presente procedura concorsuale. 
 

 

Data_____________         Firma genitore/tutore candidato minorenne___________________ 

 

           Firma candidato maggiorenne_______________________________ 

 

 

 

 

Documentazione da allegare alla domanda : 

 

1)  Autocertificazione da cui risulti che il/la candidato è figlio/a /orfano/a di 

Segretario di una Comunità Montana, un Consorzio od Unione di Comuni con 

l’indicazione, ove occorra, dell’ultima sede di servizio (mod. 1). 

2) Autocertificazione relativa alle votazioni conseguite dal candidato nell’anno 

 scolastico/accademico 2022/2023 (mod. 2);  

3) Copia del piano di studio approvato dalla facoltà frequentata (studenti 

universitari);  

4)    Modello ISEE 2022; 

5)   Dichiarazione relativa alla modalità prescelta per il pagamento del premio (mod. 3); 
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Mod. 1 - candidato minorenne 

 

(a cura del Segretario in servizio) 

 

    Il/La sottoscritto/a_____________________________________in relazione alla 

domanda di partecipazione al bando di concorso per l’assegnazione di n. 16 borse di 

studio per l’anno scolastico 2022/2023 presentata per conto del/della 

figlio/a_________________________________________________________________________  

dichiara, sotto la propria responsabilità, di prestare servizio, in qualità di Segretario,  

 della Comunità Montana ______________________________________________________ 

 del Consorzio di Comuni ______________________________________________________  

 dell’Unione di Comuni ______________________________________________________  

Via____________________________Città________________Tel._________________________ 

 

Data       Firma_________________________________ 

 

(a cura del Segretario in quiescenza) 

 

   Il/La   sottoscritto/a____________________________________ in relazione alla domanda 

di partecipazione al bando di concorso per l’assegnazione di n. 16 borse di studio per 

l’anno scolastico 2022/2023 presentata per conto del figlio/a______________________ 

dichiara, sotto la propria responsabilità, che l’ultima sede in cui ha prestato servizio, in 

qualità di segretario, è: 

 la Comunità Montana _____________________________________________   

 il Consorzio di Comuni ___________________________________________     

  l’Unione di Comuni ______________________________________________ 

 

Via_____________________________ Città________________ e di essere in quiescenza 

dal____________. 

 

Data       Firma_________________________________ 
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(a cura dell’esercente la potestà genitoriale/tutela sul minore) 

 

 

 Il/La  sottoscritto/a________________________________________dichiara, sotto la propria 

responsabilità, che il/la candidato/a_____________________________________ è orfano/a 

di _________________________________, già segretario della/del 

 Comunità Montana ___________________________________________ 

 Consorzio di Comuni __________________________________________    

 Unione di Comuni _____________________________________________     

 

Via_____________________________ Città________________. 

 

Data       Firma_________________________________ 
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Mod 1 - candidato maggiorenne 

(figlio/a di Segretario in servizio)  

 

    Il/La sottoscritto/a_____________________________________in relazione alla 

domanda di partecipazione al bando di concorso per l’assegnazione di n. 16 borse di 

studio per l’anno scolastico/accademico 2022/2023 dichiara, sotto la propria 

responsabilità, di essere figlio/a del Segretario della/del 

   Comunità Montana ______________________________________________________ 

  Consorzio di Comuni ______________________________________________________   

  Unione di Comuni ______________________________________________________   

Via____________________________Città________________Tel._________________________ 

Data        Firma___________________________

   

 

(figlio/a di Segretario in quiescenza) 

 

   Il/La   sottoscritto/a____________________________________ in relazione alla domanda 

di partecipazione al bando di concorso per l’assegnazione di n. 16 borse di studio per 

l’anno scolastico/accademico 2022/2023 dichiara, sotto la propria responsabilità, che 

l’ultima sede in cui il genitore (in quiescenza dal_______) ha prestato servizio, in qualità di 

segretario, è:  

  Comunità Montana ___________________________________________________________ 

 Consorzio di Comuni __________________________________________________________   

 Unione di Comuni ____________________________________________________________   

 

Via_____________________________ Città________________ Tel._______________________ 

 

Data        Firma___________________________ 
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(orfano/a di Segretario) 

 

 

 Il/La sottoscritto/a___________________________________ dichiara, sotto la propria 

responsabilità, di essere orfano/a di _____________________________________ già 

Segretario della/del 

 Comunità Montana __________________________________________________________ 

 Consorzio di Comuni _________________________________________________________   

 Unione di Comuni _________________________________________________________    

 

Data_____________________   Firma_________________________________ 
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Mod. 2 

AUTOCERTIFICAZIONE VOTAZIONI 

 

 

SCUOLA MEDIA INFERIORE 

 Il/La sottoscritto/a_______________________dichiara che il/la 

candidato/a_______________________ è stato/a regolarmente iscritto/a per l’anno 

scolastico 2022/2023 al ____ anno 

dell’Istituto___________________________________________di_________________________ 

Via__________________________________________________ tel.________________________ 

ed ha frequentato l’anno scolastico  “non da ripetente” riportando le seguenti votazioni: 

- 

- 

- 

 

ovvero: 

Il/La sottoscritto/a ____________________dichiara che il/la 

candidato__________________________ ha conseguito nell’anno scolastico 2022/2023 “non 

da ripetente” il diploma di Scuola Media Inferiore presso 

l’Istituto_______________________________ di __________________ 

Via____________________________________________________ tel.______________________ 

conseguendo la seguente votazione: 

 

   

Dichiaro di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 

445/2000 e dalle leggi speciali in materia di dichiarazioni mendaci, uso e falsità in atti 

(codice penale). 

Data,               

Firma genitore/tutore candidato minorenne_______________________ 
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SCUOLA MEDIA SUPERIORE 

 

 Il/La sottoscritto/a____________________dichiara che il/la 

candidato/a________________________ ha frequentato nell’anno scolastico 2022/2023 

“non da ripetente” e senza debiti formativi, la classe______presso 

l’Istituto______________________________________di_____________ 

Via________________________________________tel.___________________, riportando le 

seguenti votazioni: 

- 

- 

- 

 

 

ovvero: 

 Il/La sottoscritto/a______________________dichiara che il/la 

candidato/a________________________ ha conseguito nell’anno scolastico 2022/2023 “non 

da ripetente” il diploma di Scuola Media Superiore presso 

l’Istituto_____________________________ di __________________ 

Via___________________________________ tel.______________________, riportando la 

seguente votazione: ____/100. 

 

Data      Firma genitore/tutore candidato minorenne 

        ____________________________________________ 

 

Firma candidato maggiorenne   

____________________________________ 
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UNIVERSITA’ /ISTITUTI SUPERIORI EQUIPARATI 

 

(art. 2, comma 2, lett. C) 

Il/La sottoscritto/a______________________dichiara di aver conseguito nell’anno 

scolastico 2021/2022 il diploma di Scuola Media Superiore presso 

l’Istituto________________________________________________ di ______________________ 

Via___________________________________ tel.______________________, riportando la 

seguente votazione: ____/100 e di aver sostenuto i seguenti esami previsti dall’allegato 

piano di studio per l’anno accademico 2022/2023.  

  Esame        Voto  

-         - 

-         - 

-         - 

-         - 

 

(art. 2, comma 2, lett. D-d1) 

Il/La sottoscritto/a _____________________________ dichiara di essere stato regolarmente 

iscritto/a, per l’anno accademico 2022/2023 al ……… anno del corso di Laurea/Laurea 

Magistrale, presso: 

l’Università/………………………….di__________________Facoltà_____________________ 

(indirizzo)______________________________________________________________________ 

e di aver sostenuto e superato, con le indicate votazioni, alla data di scadenza del bando, i 

seguenti esami previsti dal piano di studio allegato.  

  Esame        Voto  

-         - 

-         - 

-         - 

-         - 

Data_____________________   Firma______________________________ 
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(art. 2, comma 2, lett. D-d2 /d3) 

Il/La sottoscritto/a _____________________________, dichiara di aver sostenuto e 

superato in data_________________ la prova finale con la votazione di__________/110, 

conseguendo la Laurea/Laurea Magistrale/ presso: 

l’Università/………………………….di__________________Facoltà_____________________ 

(indirizzo)______________________________________________________________________ 

  

 

 

Data_____________________   Firma______________________________ 
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Mod. 3 

 

Scelta modalità di pagamento da compilare 

 a cura del genitore o del candidato maggiorenne 

(contrassegnare la casella che interessa) 

 

 Il/La  sottoscritto/a ___________________________________________________________ 

chiede che il pagamento venga effettuato mediante accredito su: 

 
CONTO CORRENTE BANCARIO  
 

Intestato a ___________________________________________________________________ 

Istituto di credito _____________________________________________________________ 

Agenzia n____________________________________________________________________ 

Via _________________________________________________________________________ 

Città ________________________________________________________________________ 

N. conto corrente _______________ Cod. ABI_______________ Cod. CAB_____________ 

IBAN________________________________________________________________________ 

 

CONTO CORRENTE POSTALE           
 

Intestato a _____________________________________________________________________ 

n. conto corrente __________________ Cod. ABI _____________ Cod. CAB _____________ 

IBAN__________________________________________________________________________ 

Ufficio Postale di ___________________________ Ag. n. ______________________________ 

 

Data                              Firma _________________________________ 

 
 
____________________________ 
 
Per il candidato maggiorenne il conto corrente deve essere intestato o cointestato al medesimo. 

  23E03001 
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   MINISTERO DELL’UNIVERSITÀ
E DELLA RICERCA

      Integrazione della nomina della commissione giudicatrice, 
per il rinnovo della procedura di valutazione compara-
tiva, per la copertura di un posto di ricercatore, settore 
scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario, per 
il Dipartimento di giurisprudenza dell’Università degli 
studi di Macerata.    

     IL DIRETTORE GENERALE
   DELLE ISTITUZIONI DELLA FORMAZIONE SUPERIORE  

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 

n. 117; 
 Visto l’art. 1, comma 5, del decreto-legge 10 novembre 2008, 

n. 180, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 gennaio 2009, n. 1; 
 Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 

ricerca del 27 marzo 2009 recante «Modalità di svolgimento delle 
elezioni per la costituzione delle commissioni giudicatrici di valuta-
zione comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricercatori 
universitari»; 

 Visto il decreto del rettore dell’Università degli studi di Mace-
rata n. 1378 del 20 dicembre 2010, con il quale l’Ateneo ha indetto la 
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/12 - 
Diritto tributario, presso il Dipartimento di giurisprudenza (   ex    facoltà 
di giurisprudenza), pubblicato con avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 
7 gennaio 2011; 

 Visto il decreto del rettore dell’Università degli studi di Macerata 
n. 398, prot. 4991 del 26 luglio 2013, con il quale sono stati approvati 
gli atti concorsuali della procedura di valutazione comparativa per la 
copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario, presso il Dipartimento di 
giurisprudenza (   ex    facoltà di giurisprudenza); 

 Vista la sentenza del Tribunale amministrativo regionale Marche, 
sezione I, n. 615/2014 che ha accolto, sia pure parzialmente, i ricorsi 
proposti dai candidati Paolo Stizza e Valeria Nucera avverso gli esiti 
della riferita procedura di valutazione comparativa; 

 Vista la sentenza del Consiglio di Stato, sez. VI, n. 3307/2017 che, 
in riforma della sentenza Tribunale amministrativo regionale Marche, 
sez. I, n. 438/2016, ha accolto il ricorso proposto dal dott. Paolo Stizza 
avverso gli atti posti in essere dall’Ateneo in esecuzione della sentenza 
Tribunale amministrativo regionale, n. 615/2014 ed ha ordinato il rin-
novo della procedura concorsuale attraverso la nomina di una commis-
sione in diversa composizione; 

 Vista la sentenza n. 3332/2022 con cui il Consiglio di Stato, in 
accoglimento del ricorso promosso da entrambi gli interessati per la 
corretta ottemperanza del giudicato formatosi sulla precedente pronun-
cia n. 3307/2017, ha ordinato all’Ateneo di procedere al rinnovo delle 
operazioni concorsuali e ha designato commissario    ad acta    «la persona 
del Capo di Gabinetto del Ministro dell’istruzione, dell’università e 
della ricerca, cui attribuita delega per la nomina, in sua vece, per l’eser-
cizio della funzione in questione, di un dirigente dell’amministrazione 
centrale che provvederà, entro sessanta giorni, alla nomina diretta della 
intera commissione per l’espletamento della procedura concorsuale»; 

 Vista la nota prot. n. 9109 del 5 luglio 2022 con cui il Capo di 
Gabinetto del MUR ha delegato la dott.ssa Marcella Gargano, in qua-
lità di direttrice generale delle istituzioni della formazione superiore, 
all’esercizio delle funzioni di commissario    ad acta   ; 

 Vista la nota direttoriale n. 11638 del 28 settembre 2022 con cui 
la direttrice delegata ha comunicato alle parti la data di esecuzione del 
sorteggio dei tre componenti della commissione incaricata di procedere 
al rinnovo delle operazioni concorsuali; 

 Visto l’esito del sorteggio tenutosi in data 5 ottobre 2022; 
 Visto il decreto n. 1812 del 9 novembre 2022 con cui la direttrice 

delegata ha provveduto alla nomina della predetta commissione; 
 Vista la nota prot. n. 15405 del 22 dicembre 2022 con cui il prof. 

Giuseppe Marini ha comunicato l’esistenza di cause di incompatibilità 
professionale con uno dei candidati partecipanti alla procedura; 

 Visto decreto n. 55 del 24 gennaio 2023 con cui la direttrice dele-
gata ha dichiarato la decadenza del prof. Giuseppe Marini da compo-
nente della commissione designata con d.d. n. 1812 del 9 novembre 
2022; 

 Vista la nota prot. n. 1244 del 1° febbraio 2023 con cui la direttrice 
delegata ha comunicato alle parti la data di esecuzione del sorteggio 
diretto all’individuazione del nuovo componente della commissione 
incaricata di procedere al rinnovo delle operazioni concorsuali; 

 Visto l’esito del sorteggio tenutosi in data 2 febbraio 2023; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     1. Ai fini di cui in premessa, è nominata componente della com-

missione giudicatrice incaricata di procedere al rinnovo delle operazioni 
concorsuali, la prof.ssa Silvia Cipollina, dell’Università degli studi di 
Pavia. 

  2. Ai fini di cui in premessa, la commissione giudicatrice incaricata 
di procedere al rinnovo delle operazioni concorsuali relativamente alla 
procedura comparativa bandita dall’Università degli studi di Macerata 
a mezzo d.r. n. 1378/2010 per la copertura di un posto di ricercatore 
universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tri-
butario, presso il Dipartimento di giurisprudenza, è composta dai pro-
fessori ordinari:  

 1  Salvatore 
Muleo  Università degli studi della Calabria 

 2  Livia Salvini  Università degli studi Luiss Guido Carli 

 3  Silvia 
Cipollina  Università degli Studi di Pavia 

   
 3. Le operazioni di valutazione, che si terrano presso l’Università 

degli studi di Macerata, saranno effettuate secondo quanto statuito nelle 
pronunce del giudice amministrativo citate in premessa. 

 4. Il presente decreto è trasmesso all’Università degli studi di 
Macerata. Lo stesso sarà altresì pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Roma, 16 febbraio 2023 

  La direttrice generale
commissario     ad acta

    GARGANO    

  23E02572 

       Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, per 
l’Istituto di informatica e telematica del Consiglio nazio-
nale delle ricerche, sede di Pisa.    

     In attuazione del decreto direttoriale n. 3277 del 30 dicembre 2021, 
l’Istituto di informatica e telematica del CNR (IIT) ha indetto una sele-
zione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Discipli-
nare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a 
tempo determinato» per l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 83 del CCNL del comparto istruzione e 
ricerca 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di 
personale con profilo professionale di ricercatore III livello, presso 
l’Istituto di informatica e telematica sede di Pisa, a valere sui fondi del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza PNRR Missione 4 - componente 
2 - investimento 1.5 - progetto «   Tuscany Health Ecosystem    (THE)» 
CUP B83C22003930001. 

 Codice progetto ECS00000017 un ricercatore. 
  Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno prendere visione 

del citato provvedimento attuativo come di seguito:   
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    Il presente comunicato viene pubblicato quale adempimento ai sensi degli articoli 24, comma 2, lettera   a)  , e 24  -bis   della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, solo con riferimento alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E02746 
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       Procedure di selezione per la copertura di vari posti, nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, per l’Istituto 
per il lessico intellettuale europeo e storia delle idee di Roma del Consiglio nazionale delle ricerche.    

      In attuazione del d.d. n. 3264 del 28 dicembre 2021 (avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per «Rafforzamento e cre-
azione di infrastrutture di ricerca» da finanziare nell’ambito del PNRR), l’Istituto per il lessico intellettuale europeo e storia delle idee di Roma 
(CNR- ILIESI Roma) ha in corso di pubblicazione, con risorse a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) missione 4, componente 
2, investimento 3.1 – «Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione», relativamente al progetto di 
infrastruttura di ricerca H2IOSC i seguenti bandi:  

 bando 400.01.ILIESI.PNRR - prot. 53543; 
 bando 400.04.ILIESI.PNRR - prot. 53555; 
 bando 400.07.ILIESI.PNRR - prot. 53573; 
 bando 400.08.ILIESI.PNRR - prot. 53585; 
 bando 400.09.ILIESI.PNRR - prot. 53593. 

  Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno prendere visione dei citati provvedimenti come di seguito indicato:  
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   Il presente comunicato viene pubblicato quale adempimento ai sensi degli articoli 24, comma 2, lettera   a)  , e 24  -bis   della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, solo con riferimento alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   
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       Procedure di selezione per la copertura di sette posti di ricercatore a tempo determinato, nell’ambito del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, per il Politecnico di Bari.    

     In attuazione dei d.d. n. 3138 del 16 dicembre 2021 e successive modificazioni ed integrazioni, n. 3264 del 28 dicembre 2021 e n. 341 del 
15 marzo 2022, il Politecnico di Bari ha avviato sette procedure selettive per il reclutamento di un totale di sette (uno per ogni avviso) ricercatori a 
tempo determinato    ex    art. 24, comma 3, lettera   a)  , della legge n. 240/2010, con risorse a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
missione 4, componente 2, investimento 1.3 - creazione di «Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di 
progetti di ricerca di base», investimento 1.4 - «Potenziamento strutture di ricerca e creazione di “campioni nazionali di R&S” su alcune    Key Ena-
bling Technologies    ”, investimento 3.1 - «Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione» così ripartiti:  

 PE00000001 un ricercatore; 
 PE00000021 due ricercatori; 
 CN00000023: tre ricercatori; 
 IR0000036: un ricercatore. 

  Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno prendere visione del citato provvedimento attuativo come di seguito:  
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   Il presente comunicato viene pubblicato quale adempimento ai sensi dell’art. 24, legge 30 dicembre 2010, n. 240, comma 2, lettera   a)  , solo 
con riferimento alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esmi».   

  23E03013 
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       Procedure di selezione per la copertura di vari posti, nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, per l’Istituto 
di linguistica computazionale Antonio Zampolli di Pisa, del Consiglio nazionale delle ricerche.    

     In attuazione del d.d. n. 3264 del 28 dicembre 2021 (Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per «Rafforzamento e crea-
zione di infrastrutture di ricerca» da finanziare nell’ambito del PNRR), l’Istituto di linguistica computazionale «Antonio Zampolli» ha in corso di 
pubblicazione, con risorse a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) Missione 4, Componente 2, Investimento 3.1 - «Fondo per 
la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione», relativamente al progetto di Infrastruttura di ricerca «   Humanities 
and cultural Heritage Italian Open Science Cloud    » (IR0000029) CUP B63C22000730005 i seguenti bandi:  

 bando 400.03.ILC.PNRR - prot. 49438; 
 bando 400.04.ILC.PNRR - prot. 49441; 
 bando 400.05.ILC.PNRR - prot. 49445; 
 bando 400.06.ILC.PNRR - prot. 49448; 
 bando 400.07.ILC.PNRR - prot. 49452; 
 bando 400.08.ILC.PNRR - prot. 49455; 
 bando 400.09.ILC.PNRR - prot. 49463; 
 bando 400.10.ILC.PNRR - prot. 49464; 
 bando 400.11.ILC.PNRR - prot. 49466; 
 bando 400.12.ILC.PNRR - prot. 49469. 

  Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno prendere visione dei citati provvedimenti come di seguito indicato:  
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   Il presente comunicato viene pubblicato quale adempimento ai sensi degli articoli 24, comma 2, lettera   a)  , e 24  -bis   della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, solo con riferimento alla pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E03018 
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       Procedure di selezione per la copertura di vari posti, nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, per l’Istituto
di Scienze del Patrimonio Culturale del Consiglio nazionale delle ricerche.    

      In attuazione del D.D. n. 3264 del 28 dicembre 2021 (Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per «Rafforzamento e 
creazione di infrastrutture di ricerca» da finanziare nell’ambito del PNRR), l’Istituto di scienze del patrimonio culturale del Consiglio nazionale 
delle ricerche ha in corso di pubblicazione, con risorse a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) Missione 4, componente 2, inve-
stimento 3.1 - «Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione», relativamente al progetto di infrastrut-
tura di ricerca «Humanities and cultural Heritage Italian Open Science Cloud - H2IOSC» (IR0000029) CUP B63C22000730005 i seguenti bandi:  

 bando 400.01-ISPF-PNRR-IR-H2IOSC - prot. 0057888 del 27 febbraio 2023; 
 bando 400.02-ISPF-PNRR-IR-H2IOSC - prot. 0057898 del 27 febbraio 2023. 

  Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno prendere visione dei citati provvedimenti come di seguito indicato:  
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   Il presente comunicato viene pubblicato quale adempimento ai sensi degli artt. 24 comma 2, lett.   a)  , e 24  -bis   della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, solo con riferimento alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E03066  
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 ENTI PUBBLICI 
  AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 

AMBIENTALE DEL PIEMONTE DI TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quindici posti di assistente tecnico, area degli assistenti, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Il responsabile del Dipartimento affari amministrativi e personale 
dell’ARPA Piemonte ha indetto, con propria determinazione n. 78 del 
7 febbraio 2023, concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione di quindici unità di personale con inquadramento nell’area degli 
assistenti, profilo professionale del ruolo tecnico - assistente tecnico, a 
tempo pieno ed indeterminato. 

 Il testo integrale del bando di concorso, i requisiti per partecipare, 
sono disponibili nel sito istituzionale dell’ente all’indirizzo: https://
www.arpa.piemonte.it/ nella sezione Lavora con noi/Concorsi. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere inoltrata colle-
gandosi al link: https://arpa-piemonte.concorsismart.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E02372 

   AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 
DELL’AMBIENTE DELLA LOMBARDIA

DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente, a tempo pieno ed indeterminato, per 
attività di comunicazione.    

     In esecuzione del decreto n. 51 del 6 febbraio 2023 è indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
dirigente da adibire alle attività di comunicazione dell’agenzia a tempo 
pieno ed indeterminato. 

 L’inquadramento giuridico ed economico nel ruolo professionale 
del personale dirigenziale dell’agenzia sarà effettuato conformemente 
al vigente contratto collettivo nazionale di lavoro applicato ai dirigenti 
amministrativi, tecnici e professionali di ARPA Lombardia. 

 L’ammissione al concorso e le modalità di espletamento dello 
stesso sono stabilite dalle normative di legge in materia nonché dal 
regolamento per l’accesso agli impieghi presso l’ARPA Lombardia per 
quanto applicabile e sulla base delle specificazioni e delle prescrizioni 
previste dal bando. 

 Tutti i requisiti, generali e specifici, di ammissione devono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di partecipazione al concorso. 

 Il testo integrale del bando e lo schema di domanda sono scari-
cabili dal sito ufficiale di ARPA Lombardia: www.arpalombardia.it - 
sezione «Assunzione del Personale - concorsi». 

 Termine di presentazione domande: entro e non oltre il termine del 
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo le modalità previste dal 
bando. 

 Per informazioni: U.O.C. Risorse umane - ufficio concorsi - 
tel. 0269666317/303 - e-mail: ufficioconcorsi@arpalombardia.it   

  23E02373 

   AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 
DELL’AMBIENTE DELLA SARDEGNA

DI CAGLIARI
      Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per titoli 

ed esami, per la copertura di tre posti di dirigente tecnico 
ambientale a tempo pieno ed indeterminato, per i Dipar-
timenti territoriali, di cui un posto riservato al personale 
interno.    

     Il dirigente del Servizio risorse umane dell’ARPAS rende noto 
che con propria determinazione n. 235/2023 del 7 febbraio 2023 è 
stata approvata la graduatoria finale di merito del concorso, per titoli 
ed esami, per un posto di dirigente tecnico ambientale da destinarsi ai 
Dipartimenti territoriali (codice 03),    ex    CCNL Area III SPTA, a tempo 
pieno ed indeterminato, ampliato a tre posti a seguito riapertura termini, 
di cui uno riservato al personale interno ai sensi dell’art. 52, comma 1  -
bis  , decreto legislativo n. 165/2001» pubblicato, per estratto, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 79 del 5 ottobre 2018. La determinazione, la graduato-
ria finale e tutti i documenti correlati al concorso sono pubblicati nel 
sito istituzionale dell’Agenzia   http://www.sardegnaambiente.it/arpas/   
nell’apposita sezione «Concorsi e selezioni».   

  23E02619 

   AGENZIA TERRITORIALE DELL’EMILIA-
ROMAGNA PER I SERVIZI IDRICI E RIFIUTI 

DI BOLOGNA
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di dirigente dell’area regolazione, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato della posizione di dirigente dell’area 
regolazione dell’Agenzia territoriale dell’Emilia-Romagna per i servizi 
idrici e rifiuti (ATERSIR). 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet: www.atersir.it 
 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate all’agen-

zia entro il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E02371 

   ASSOCIAZIONE PER LA SUSSIDIARIETÀ 
E LA MODERNIZZAZIONE DEGLI ENTI 

LOCALI DI GALLARATE
      Selezione pubblica per l’aggiornamento degli elenchi di ido-

nei per la copertura di vari profili professionali a tempo 
indeterminato e determinato.    

     ASMEL - Associazione per la sussidiarietà e la modernizzazione 
degli enti locali indice una selezione pubblica per l’aggiornamento degli 
elenchi di idonei per l’assunzione a tempo indeterminato e determinato 
di cui all’avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 29 in data 12 aprile 2022, 
per diversi profili ai sensi dell’art. 3  -bis   del decreto-legge n. 80/2021, con-
vertito in legge n. 113/2021 per conto dei comuni/enti locali Asmel aderenti 
all’Accordo per la gestione aggregata di elenchi di idonei alle assunzioni. 
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 L’elenco dei quattrocentosessantadue comuni/enti locali, 
attuali aderenti, viene aggiornato al    link    https://www.asmel.eu/
enti-locali-sottoscrittori-accordo-aggregato-elenco-di-idonei 

  I profili oggetto dell’avviso:  
 istruttore direttivo amministrativo - categoria D, posizione eco-

nomica di accesso D1; 
 istruttore direttivo amministrativo-contabile - categoria D, posi-

zione economica di accesso D1; 
 istruttore direttivo contabile - categoria D, posizione economica 

di accesso D1; 
 istruttore direttivo tecnico - categoria D, posizione economica 

di accesso D1; 
 istruttore direttivo di vigilanza - categoria D, posizione econo-

mica di accesso D1; 
 istruttore direttivo informatico - categoria D, posizione econo-

mica di accesso D1; 
 istruttore direttivo - assistente sociale - categoria D, posizione 

economica di accesso D1; 
 istruttore direttivo - agronomo - categoria D, posizione econo-

mica di accesso D1; 
 esperto rendicontazione - categoria D, posizione economica di 

accesso D1; 
 istruttore amministrativo - categoria C, posizione economica di 

accesso C1; 
 istruttore amministrativo - contabile - categoria C, posizione 

economica di accesso C1; 
 istruttore di vigilanza - categoria C, posizione economica di 

accesso C1; 
 istruttore tecnico - geometra - categoria C, posizione economica 

di accesso C1; 
 istruttore informatico - categoria C, posizione economica di 

accesso C1; 
 educatore asilo nido - categoria C, posizione economica di 

accesso C1. 
 Saranno considerate valide esclusivamente le candidature perve-

nute tramite la piattaforma telematica www.asmelab.it entro il termine 
perentorio di giorni quindici a decorrere dal giorno successivo a quello 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La prova selettiva si svolgerà a distanza mediante sommini-
strazione di un Quiz multidisciplinare con sessanta quesiti a risposta 
multipla. 

 Il bando integrale è consultabile sul sito internet dell’Associazione 
Asmel https://www.asmel.eu/elencodiidonei 

 Responsabile del procedimento è Demetria Femminella, mail 
asmelab.candidati@asmel.eu   

  23E02369 

       Selezione pubblica per la formazione di un elenco di idonei 
per la copertura di vari profili professionali a tempo inde-
terminato e determinato.    

     ASMEL - Associazione per la sussidiarietà e la modernizzazione 
degli enti locali indice selezione pubblica per la formazione di un 
elenco di idonei per l’assunzione a tempo indeterminato e determinato 
per diversi profili ai sensi dell’art. 3  -bis   del decreto-legge n. 80/2021, 
convertito in legge n. 113/2021 per conto dei comuni/enti locali ASMEL 
aderenti all’accordo per la gestione aggregata di elenchi di idonei alle 
assunzioni. 

 L’elenco dei quattrocentosessantadue comuni/enti locali, 
attuali aderenti, viene aggiornato al link: https://www.asmel.eu/
enti-locali-sottoscrittori-accordo-aggregato-elenco-di-idonei 

  I profili oggetto dell’avviso:  
 istruttore direttivo/funzionario farmacista, categoria D, posi-

zione giuridica ed economica di accesso D1; 
 istruttore direttivo/funzionario tecnico ingegnere ambientale, 

categoria D, posizione giuridica ed economica di accesso D1; 

 istruttore direttivo/funzionario avvocato, categoria D, posizione 
giuridica ed economica di accesso D1; 

 istruttore direttivo/funzionario psicologo, categoria D, posizione 
giuridica ed economica di accesso D1; 

 istruttore direttivo comunicazione e gestione eventi, categoria 
D, posizione giuridica ed economica di accesso D1; 

 istruttore turistico, categoria C, posizione giuridica ed econo-
mica di accesso C1; 

 istruttore comunicazione, categoria C, posizione giuridica ed 
economica di accesso C1; 

 istruttore contabile, categoria C, posizione giuridica ed econo-
mica di accesso C1; 

 messo notificatore, categoria B, posizione giuridica ed econo-
mica di accesso B3; 

 collaboratore amministrativo, categoria B, posizione giuridica 
ed economica di accesso B3; 

 collaboratore tecnico giardiniere, categoria B, posizione giuri-
dica ed economica di accesso B3; 

 collaboratore tecnico elettricista, categoria B, posizione giuri-
dica ed economica di accesso B3; 

 collaboratore tecnico falegname, categoria B, posizione giuri-
dica ed economica di accesso B3; 

 collaboratore tecnico muratore, categoria B, posizione giuridica 
ed economica di accesso B3; 

 collaboratore tecnico idraulico, categoria B, posizione giuridica 
ed economica di accesso B3; 

 autista scuolabus, categoria B, posizione giuridica ed economica 
di accesso B3. 

 Saranno considerate valide esclusivamente le candidature perve-
nute tramite la piattaforma telematica: www.asmelab.it - entro il termine 
perentorio di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La prova selettiva si svolgerà a distanza mediante somministrazione 
di un    quiz    multidisciplinare con sessanta quesiti a risposta multipla. 

 Il bando integrale è consultabile sul sito internet dell’associazione 
ASMEL https://www.asmel.eu/elencodiidonei 

 Responsabile del procedimento è Demetria Femminella, e-mail: 
asmelab.candidati@asmel.eu   

  23E02370 

   ORDINE DELLE PROFESSIONI 
INFERMIERISTICHE DI PORDENONE

      Graduatoria di merito e contestuale nomina del vincitore del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore amministrativo, area C, a tempo 
indeterminato e parziale ventiquattro ore settimanali.    

     Con deliberazione n. 3/2023 del 30 gennaio 2023 del consiglio 
direttivo dell’Ordine delle professioni infermieristiche di Pordenone è 
stata approvata la graduatoria finale di merito e nominato contestual-
mente il vincitore del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto in organico da inquadrare nell’area contrattuale 
C, posizione economica C1, a tempo indeterminato e parziale per ven-
tiquattro ore settimanali (al 66,66%) indetto con delibera consiliare 
n. 111/2022 dell’11 aprile 2022, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 39 
del 17 maggio 2022. La graduatoria finale di merito e la contestuale 
nomina del vincitore sono state affisse presso la sede dell’OPI di Por-
denone - piazzetta A. Furlan n. 2/10 - 33170 Pordenone e pubblicate sul 
sito istituzionale: www.opipordenone.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per 
eventuali impugnative.   

  23E02368  
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 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Graduatoria e nomina del vincitore della selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per la copertura di un posto 
di tecnologo III livello, a tempo determinato, per il settore 
organizzativo-gestionale.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consi-
glio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (sezione lavoro 
e formazione) e nel sistema di selezioni    on-line    CNR   https://sele-
zionionline.cnr.it   - il provvedimento di accertamento della regola-
rità del procedimento, approvazione della graduatoria e nomina del 
vincitore della selezione per titoli e colloquio con contratto di lavoro 
a tempo determinato di una unità di personale con profilo di tecno-
logo III livello, da assegnare all’amministrazione centrale del Con-
siglio nazionale delle ricerche per le esigenze dell’unità temporanea 
di scopo «procurement PNRR», afferente alla direzione generale 
con sede a Roma settore «organizzativo-gestionale» bando n. 400.4 
SAC TEC PNRR. (Bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 62 del 
5 agosto 2022).   

  23E02387 

       Nomina del vincitore della selezione pubblica, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di collaboratore 
tecnico VI livello, a tempo indeterminato, riservato alle 
categorie protette ai sensi degli articoli 1 e 18 della legge 
n. 68/1999, da assegnare all’Istituto di chimica dei compo-
sti organo metallici, della sede di Pisa    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (sezione lavoro e 
formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionion-
line.cnr.it il provvedimento di accertamento della regolarità del proce-
dimento e nomina del vincitore della selezione pubblica, per titoli ed 
esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di perso-
nale nel profilo di collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello 
professionale interamente riservato alle categorie riservatarie di cui 
all’art. 18 della legge 12 marzo 1999, n. 68, da assegnare all’Istituto di 
chimica dei composti organo metallici (ICCOM), sede di Pisa, bando 
n. 318.33. (Bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 59 del 26 luglio 
2022).   

  23E02388 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI BIOSCIENZE E BIORISORSE DI BARI

      Conferimento, di una borsa di studio da usufruirsi presso
la sede secondaria di Portici.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito CNR   www.urp.cnr.it  
  link    formazione il bando di selezione pubblica per il conferimento di 
una borsa di studio per laureati in scienze agrarie, scienze biologiche 
e scienze biotecnologiche oppure laurea specialistica/magistrale in 
scienze e tecnologie agrarie, biologia, biotecnologie agrarie, biotec-
nologie industriali da fruirsi presso il CNR - Istituto di bioscienze e 
biorisorse SS di Portici (NA) (Bando n. IBBR-BS-002-2023-POR). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inviata esclusivamente 
per posta elettronica certificata (PEC) all’Istituto di bioscienze e bio-
risorse del CNR all’indirizzo:   protocollo.ibbr@pec.cnr.it   entro trenta 
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami».   

  23E02390 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI CHIMICA DEI COMPOSTI ORGANOMETALLICI DI 

SESTO FIORENTINO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di ricercatore, III livello, a tempo determinato 
della durata di due anni prorogabile, per la sede secon-
daria di Pisa.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale 
con contratto di lavoro a tempo determinato» per l’assunzione, con 
contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore - III livello, presso l’Istituto di chimica dei com-
posti organometallici (ICCOM) sede di Pisa (PI), per lo svolgimento 
di attività di ricerca scientifico-tecnologica, per la seguente tema-
tica: «Ricerca su funzionalizzazione di superfici a base di compo-
siti polimerici (anche fibre o   TNT)   con sistemi ibridi nanostrutturati 
modificati con molecole attive da scarti agroalimentari», nell’ambito 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 «Istruzione 
e ricerca» - Componente 2 «Dalla ricerca all’impresa» - Investi-
mento 1.3, finanziato dall’Unione europea -    NextGenerationEU   », 
Partenariato esteso relativo al Programma di ricerca e innovazione 
dal titolo «3A-   ITALY   », identificato con codice PE0000004 - CUP 
B53C22004100001. 

 Il contratto individuale di lavoro a tempo determinato avrà la 
durata di due anni, prorogabile sino alla durata massima del progetto. 

 Il relativo bando N. 400.18 ICCOM PNRR è pubblicato sul 
sito istituzionale del Consiglio nazionale delle ricerche   https://www.
urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e Formazione), nel sistema di selezione 
   on-line    CNR   https://selezionionline.cnr.it/  , sul sito dell’Istituto 
di chimica dei composti organometallici   http://www.iccom.cnr.it/   
nella sezione Bandi, sul sito del Ministero dell’università e della 
ricerca   https://bandi.miur.it/   e dell’Unione europea   https://euraxess.
ec.europa.eu/  . 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   http://
selezionionline.cnr.it/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E02392 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI CRISTALLOGRAFIA DI BARI

      Conferimento, per titoli ed eventuale colloquio, di una borsa 
di studio, da usufruirsi presso la sede secondaria di Mon-
telibretti, della durata di sei mesi.    

     Si avvisa che l’Istituto di cristallografia (IC) del CNR ha 
indetto pubblica selezione, per titoli, eventualmente integrata da 
colloquio, per il conferimento di una borsa di studio per laureati per 
ricerche inerenti l’area scientifica «Scienze chimiche e scienze bio-
logiche» da usufruirsi presso l’Istituto di cristallografia del CNR, 
sede secondaria di Montelibretti, area della ricerca Roma 1, strada 
Provinciale 35d - n. 9 - 00010 Montelibretti (Roma) nell’ambito 
del progetto di ricerca dal titolo «Biosensori su carta    wireless    per 
la telemedicina in oncologia e la misura di emocromo ed elettro-
liti» (Acronimo E-CROME) finanziato a valere sull’avviso pub-
blico «Progetti gruppi di ricerca 2020» - POR FESR Lazio 2014-
2020, domanda n. PROT. A0375-2020-36563, codice progetto POR 
A0375E0041 - CUP E85F21001040002 - codice progetto sigla: 
DCM.AD007.217, repertorio contratti sigla n. 15252/2021 (Bando 
n. IC_001_2023_RM). 

 La borsa di studio avrà durata di sei mesi. 

 Le domande di partecipazione, redatte esclusivamente secondo 
lo schema riportato nello specifico modello allegato al bando n. 
IC_001_2023_RM (allegato A ), dovranno essere inviate esclusiva-
mente per PEC all’indirizzo indicato nel bando stesso, entro quin-
dici giorni a decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando 
stesso. 

 Copia integrale del bando è disponibile sul sito    internet    del CNR: 
  www.urp.cnr.it   (   link    lavoro e formazione).   

  23E02391 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI INGEGNERIA DEL MARE DI ROMA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e 
Formazione) e nel sistema di selezioni    online    CNR   https://selezio-
nionline.cnr.it   il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e 
nomina del vincitore della selezione, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale 
con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. del comparto 
«Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, 
di una unità di personale con profilo professionale di ricercatore III 
livello, presso l’Istituto di ingegneria del mare INM - Roma, di cui al 
bando n. 390.58 RIC INM, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 87 in 
data 4 novembre 2022.   

  23E02389 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI NANOTECNOLOGIA DI LECCE

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di ricercatore, III livello, a tempo determinato 
per la durata di dodici mesi prorogabile, per la sede secon-
daria di Roma.    

      Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e 
Formazione) e nel Sistema di selezioni on-line CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando:  

 selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore III livello, presso l’Istituto di nanotecnologia (NANO-
TEC) sede di Roma per lo svolgimento di attività di ricerca sulla tema-
tica «Ricerca sperimentale in ambito di fisica della materia attiva» da 
effettuarsi nell’ambito del progetto denominato SYGMA -    Synthe-
tic photobiology for light controllable active matter    ERC-2018-AdG 
SYGMA -    Grant Agreement    834615 - CUP B84I19002660006. Bando 
n. 331.1 NANOTEC RIC. 

 Durata dodici mesi prorogabile sino alla durata massima del 
progetto. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E02573 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI STUDI SUL MEDITERRANEO DI NAPOLI

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di ricercatore, III livello, a tempo determinato.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line    CNR   https://selezionionline.
cnr.it/    il seguente bando:  

 selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione con 
contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del CCNL 
del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di 
ricercatore III livello, presso l’Istituto di studi sul Mediterraneo, sede di 
Napoli. (Bando n. 400.3 ISMED RIC PNRR). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://
selezionionline.cnr.it/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E02393 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER IL RILEVAMENTO ELETTROMAGNETICO

DELL’AMBIENTE DI NAPOLI

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di tecnologo, III livello, a tempo determinato.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e 
formazione) e nel Sistema di selezioni    online     CNR https://selezionion-
line.cnr.it , il seguente bando:  

 selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione con 
contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del CCNL 
del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di 
tecnologo – III livello, presso l’Istituto per il rilevamento elettroma-
gnetico dell’ambiente del Consiglio nazionale delle ricerche – sede di 
Napoli, a valere su fondi del PNRR - Progetto CN00000013 – «   National 
centre for HPC, Big data and Quantum computing»    –    Spoke    5 - CUP 
B93C22000620006 (Bando n. 400.3 IREA PNRR) 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it . 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami. Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E02574 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA PROTEZIONE SOSTENIBILE DELLE PIANTE

DI TORINO

      Rettifica del conferimento di una borsa di studio da usufru-
irsi presso la sede secondaria di Portici.    

     Per un mero errore materiale l’avviso relativo al conferimento di 
una borsa di studio da usufruirsi presso la sede secondaria di Portici 
(Bando IPSP BS48 2022   NA)  , pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 12 
del 14 febbraio 2023, riporta come termine per la presentazione della 
domanda di partecipazione al bando, quindici giorni a decorrere dalla 
data di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», anziché trenta 
giorni come indicato nel bando.   

  23E02767 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA
      Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, 

per la copertura di due posti di collaboratore tecnico VI 
livello, a tempo pieno ed indeterminato, riservato alle 
categorie protette di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999.    

     Si comunica che la graduatoria finale del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per due posti di collaboratore tecnico degli enti 
di ricerca, sesto livello professionale del Consiglio per la ricerca in 
agricoltura e l’analisi dell’economia agraria (CREA), riservato ai sog-

getti appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 1 della legge 
n. 68/1999, da assegnare all’amministrazione centrale in Roma (Cod. 
L68-2 CTER-2021, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
n. 71 del 7 settembre 2021, è stata pubblicata sulla pagina dedicata 
alla presente procedura del sito    web    del CREA   https://www.crea.gov.it/
bandi-di-legge-68-99-categorie-protette   

  23E02395 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  ISTITUTO DI ASTROFISICA E PLANETOLOGIA SPAZIALI DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo pieno e determi-
nato per la durata di due anni.    

     L’Istituto di astrofisica e planetologia spaziali, via Fosso del Cava-
liere n. 100 - 00133 - Roma, ha indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esame, ai fini del reclutamento di un «Tecnologo», terzo livello profes-
sionale, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impe-
gno a tempo pieno, della durata di due anni, per lo svolgimento delle 
attività volte alla progettazione ed analisi termo-meccaniche, prove e 
   test    di laboratorio, nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo EMM/
LEM-X, che saranno realizzati nell’ambito della proposta progettuale 
«IR0000038 – EMM:    Earth-Moon-Mars   », codice unico di progetto: 
C53C22000870006, presentata a seguito dello «avviso pubblico» del 
28 dicembre 2021, numero 3264, e ammessa a finanziamento nell’am-
bito degli «Interventi» previsti dalla «Missione 4», denominata «Istru-
zione e ricerca», «Componente 2», denominata «Dalla ricerca alla 
impresa» («M4C2»), «Linea di Investimento 3.1», denominata «Raffor-
zamento e creazione di infrastrutture di ricerca», del «Piano nazionale 
di ripresa e resilienza» («PNRR»). 

 Il bando di concorso, con i relativi allegati, sarà pubblicato sul 
«Sito    Web   » dello Istituto nazionale di astrofisica al seguente indirizzo 
  http://www.inaf.it/   - sezione «Lavora con noi» e al seguente indirizzo 
  http://www.iaps.inaf.it/ 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale, redatta in 
carta semplice secondo le modalità indicate nel predetto bando di con-
corso e corredata di tutta la documentazione necessaria, dovrà essere 
inoltrata, a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» -, fermo restando che, qualora la scadenza del predetto termine 
coincida con un giorno festivo, la stessa verrà differita al giorno imme-
diatamente successivo non festivo.   

  23E02396 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTROFISICO DI CATANIA

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli e col-
loquio, per la copertura di un posto di tecnologo III livello, 
a tempo determinato e pieno.    

     Con determina del direttore dell’INAF-Osservatorio astrofisico di 
Catania n. 64 del 9 febbraio 2023 sono riaperti i termini del concorso 
pubblico, per titoli e colloquio, ad un posto di tecnologo - III livello, 
con contratto di lavoro tempo determinato e regime di impegno a tempo 
pieno dal titolo «Sviluppo di moduli software per CTAO relativi al 
   monitoring logging    e    alarm system   » indetto con determina n. 483 del 
14 dicembre 2022, da usufruirsi presso l’Istituto nazionale di astrofisica 
- Osservatorio astrofisico di Catania, pubblicato per estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 100 del 20 dicembre 2022. 
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 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
nuovamente attiva a partire dal giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Sono fatte salve le domande precedentemente già inviate entro 
il termine del 19 gennaio 2023 dai singoli candidati, i quali potranno, 
entro il nuovo termine di scadenza, integrare la propria domanda con 
ulteriore documentazione. 

 Il bando in versione integrale è pubblicato sul sito dell’INAF 
all’indirizzo   http://www.inaf.it/   «Lavora con noi» sottosezione «Tec-
nologi a tempo determinato» e sul sito dell’Osservatorio astrofisico di 
Catania «Lavora con noi».   

  23E02383 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTROFISICO DI TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura di 
tre posti di funzionario di amministrazione, V livello, a 
tempo pieno e determinato per la durata di due anni.    

     Si comunica che l’Istituto nazionale di astrofisica (INAF)-Osser-
vatorio astrofisico di Torino, bandisce concorso pubblico, per titoli ed 
esame, per il reclutamento di tre unità di personale con profilo di «fun-
zionario di amministrazione», V livello professionale, con contratto di 
lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, della 
durata di due anni, per lo svolgimento delle attività di «supporto ammi-
nistrativo alle attività di rendicontazione e monitoraggio», «   procure-
ment   » e «reclutamento e gestione del personale» dei progetti finanziati 
dalla Unione europea con il programma    Next Generation EU   , presso 
l’INAF-Osservatorio astrofisico di Torino. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusi-
vamente con la modalità indicata nel bando di selezione, a pena esclu-
sione, entro le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», fermo restando 
che, qualora la scadenza del predetto termine coincida con un giorno 
festivo, la stessa verrà differita al giorno immediatamente successivo 
non festivo. 

 Il bando in versione integrale è pubblicato sul sito dell’INAF 
all’indirizzo   http://www.inaf.it/   e sul sito dell’Osservatorio astrofisico 
di Torino   https://www.oato.inaf.it/   

  23E02384 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAPODIMONTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura 
di un posto di funzionario di amministrazione, V livello, 
a tempo pieno e determinato per la durata di due anni 
prorogabile.    

     Si comunica che l’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) – Osser-
vatorio astronomico di Capodimonte, Napoli indice concorso pub-
blico, per titoli ed esame, ai fini del reclutamento di un «funzionario 
di amministrazione», quinto livello professionale, con contratto di 
lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, della 
durata di due anni prorogabile, per il «settore professionale di atti-
vità» degli «appalti e contratti», nell’ambito delle proposte progettuali: 
1) «IR0000034    STILES: Strengthening the Italian leadership in ELT 
and SKA   », CUP: C33C22000640006; 2) «IR0000012 - CTA+», CUP: 
C53C22000430006; 3) «IR0000038 -    EMM: Earth-Moon-Mars   », CUP: 
C53C22000870006, presentate a seguito dello «avviso pubblico» del 
28 dicembre 2021, numero 3264, e ammesse a finanziamento nell’am-
bito degli «Interventi» previsti dalla «Missione 4», denominata «Istru-

zione e ricerca», «Componente 2», denominata «Dalla ricerca alla 
impresa» («M4C2»), «Linea di investimento 3.1», denominata «Raffor-
zamento e creazione di infrastrutture di ricerca», del «Piano nazionale 
di ripresa e resilienza» («PNRR»). 

 Il testo integrale del bando sarà disponibile sul sito internet 
dell’INAF   http://www.inaf.it/   e dell’Istituto nazionale di astrofisica 
osservatorio astronomico di Capodimonte Napoli   http://www.oacn.inaf.
it/ 

 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo 
lo schema allegato al bando, dovrà essere inoltrata entro il termine di 
trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - tramite una delle modalità indicate nel bando 
stesso.   

  23E02385 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI PADOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnologo, III livello, a tempo pieno e determi-
nato per la durata di due anni.    

     Si comunica che l’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) – Osser-
vatorio astronomico di di Padova indice un concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per il reclutamento di un «Tecnologo», terzo livello 
professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di 
impegno a tempo pieno, della durata di due anni, per lo «Sviluppo ed 
utilizzo scientifico di strumentazione a conteggio veloce di fotoni per 
l’astronomia in banda ottica e l’interferometria di intensità», che sarà 
realizzato nell’ambito della proposta progettuale «IR0000012 - CTA+», 
codice unico di progetto: C53C22000430006, presentata a seguito dello 
«avviso pubblico» del 28 dicembre 2021, numero 3264, e ammessa a 
finanziamento nell’ambito degli «Interventi» previsti dalla «Missione 
4», denominata «Istruzione e ricerca», «Componente 2», denominata 
«Dalla ricerca alla impresa» («M4C2»), «Linea di Investimento 3.1», 
denominata «Rafforzamento e creazione di infrastrutture di ricerca», del 
«Piano nazionale di ripresa e resilienza» («PNRR»). Codice concorso: 
«2023INAFTEC/OAPD/PNRRCTA+/Posizione01». 

 Il testo integrale del bando con i relativi allegati è disponibile sul 
«sito web» dello «Osservatorio astronomico di Padova», nelle sezioni 
«Amministrazione OAPD» e «Albo», e sul «Sito    Web   » dello Istituto 
nazionale di astrofisica», al seguente indirizzo «www.inaf.it», sezione 
«Lavora con noi». 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso della   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande 
di partecipazione. Qualora il termine di scadenza per la presentazione 
delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine si 
intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo.   

  23E02386 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO DI ASTROFISICA E SCIENZA DELLO SPAZIO

DI BOLOGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura di 
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato per 
la durata di due anni.    

     È indetta procedura concorsuale pubblica, per titoli ed esame, 
ad un posto di ricercatore – III livello - con contratto di lavoro a 
tempo determinato, presso l’Istituto nazionale di astrofisica/Osserva-
torio di astrofisica e scienza dello spazio di Bologna, della durata di 
due anni, per il coordinamento delle osservazioni ottiche/IR/radio che 
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sarà realizzato nell’ambito della proposta progettuale «IR0000012 - 
CTA+», codice unico di progetto: C53C22000430006, presentata a 
seguito dello «avviso pubblico» del 28 dicembre 2021, numero 3264, 
e ammessa a finanziamento nell’ambito degli «Interventi» previsti 
dalla «Missione 4», denominata «Istruzione e ricerca», «Componente 
2», denominata «Dalla ricerca alla impresa» («M4C2»), «Linea di 
investimento 3.1», denominata «Rafforzamento e creazione di infra-
strutture di ricerca», del «Piano nazionale di ripresa e resilienza» 
(«PNRR»). 

 Il bando di concorso, con i relativi allegati, sarà pubblicato, sul 
sito internet dell’INAF   http://www.inaf.it/   - sezione «Lavora con noi» 
sottosezione «Ricercatori a tempo determinato» e dell’INAF - Osser-
vatorio di astrofisica e scienza dello spazio di Bologna   www.oas.inaf.
it/it   sezione «Per il pubblico» e sottosezione «Opportunità di lavoro». 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale, redatta 
secondo le modalità indicate nel predetto bando di concorso e corredata 
di tutta la documentazione necessaria, dovrà essere inoltrata, a pena di 
esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», fermo restando 
che, qualora la scadenza del predetto termine coincida con un giorno 
festivo, la stessa verrà differita al giorno immediatamente successivo 
non festivo.   

  23E02380 

       Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato per 
la durata di due anni.    

     È indetta procedura concorsuale pubblica, per titoli ed esame, ad 
un posto di ricercatore – III livello - con contratto di lavoro a tempo 
determinato, presso l’Istituto nazionale di astrofisica/Osservatorio di 
astrofisica e scienza dello spazio di Bologna, della durata di due anni, 
per le esigenze del progetto CTA+ dal titolo «Studio alle alte e altis-
sime energie di fenomeni dell’universo estremo in campo galattico e/o 
extra-galattico in preparazione delle future strategie osservative del 
   Cherenkov telescope array   » che saranno realizzati nell’ambito della 
proposta progettuale «IR0000012 - CTA+», codice unico di progetto: 
C53C22000430006, presentata a seguito dello «Avviso Pubblico» del 
28 dicembre 2021, numero 3264, e ammessa a finanziamento nell’am-
bito degli «Interventi» previsti dalla «Missione 4», denominata 
«Istruzione e ricerca», «Componente 2», denominata «Dalla ricerca 
alla impresa» («M4C2»), «Linea di Investimento 3.1», denominata 
«Rafforzamento e creazione di infrastrutture di ricerca», del «Piano 
nazionale di ripresa e resilienza» («PNRR»). 

 Il bando di concorso, con i relativi allegati, sarà pubblicato, sul 
sito internet dell’INAF   http://www.inaf.it/   - sezione «Lavora con noi» 
sottosezione «Ricercatori a tempo determinato» e dell’INAF - Osser-
vatorio di astrofisica e scienza dello spazio di Bologna   www.oas.inaf.
it/it   sezione «Per il pubblico» e sottosezione «Opportunità di lavoro». 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale, redatta 
secondo le modalità indicate nel predetto bando di concorso e corredata 
di tutta la documentazione necessaria, dovrà essere inoltrata, a pena di 
esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», fermo restando 
che, qualora la scadenza del predetto termine coincida con un giorno 
festivo, la stessa verrà differita al giorno immediatamente successivo 
non festivo.   

  23E02381 

       Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura di 
un posto di ricercatore, III livello, a tempo pieno e deter-
minato per la durata di due anni.    

     È indetta procedura concorsuale pubblica, per titoli ed esame, 
ad un posto di ricercatore - III livello professionale, con contratto 
di lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, 

della durata di due anni, per le attività del WP1: HPC    codes enabling 
and optimization   , che saranno realizzate nell’ambito della proposta 
progettuale «IR0000013 -    National Centre for HPC   ,    Big Data and 
Quantum Computing   », codice unico di progetto: C53C22000350006, 
presentata a seguito dello «Avviso Pubblico» del 28 dicembre 2021, 
numero 3264, e ammessa a finanziamento nell’ambito degli «Inter-
venti» previsti dalla «Missione 4», denominata «Istruzione e ricerca», 
«Componente 2», denominata «Dalla ricerca alla impresa» («M4C2»), 
«Linea di Investimento 3.1», denominata «Rafforzamento e creazione 
di infrastrutture di ricerca», del «Piano nazionale di ripresa e resi-
lienza» («PNRR»). 

 Il bando di concorso, con i relativi allegati, sarà pubblicato, sul 
sito internet dell’INAF   http://www.inaf.it/   - sezione «Lavora con noi» 
sottosezione «Ricercatori a tempo determinato» e dell’INAF - Osser-
vatorio di astrofisica e scienza dello spazio di Bologna   www.oas.inaf.
it/it   sezione «Per il pubblico» e sottosezione «Opportunità di lavoro». 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale, redatta 
secondo le modalità indicate nel predetto bando di concorso e corredata 
di tutta la documentazione necessaria, dovrà essere inoltrata, a pena di 
esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», fermo restando 
che, qualora la scadenza del predetto termine coincida con un giorno 
festivo, la stessa verrà differita al giorno immediatamente successivo 
non festivo.   

  23E02382 

   ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA
E VULCANOLOGIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore amministrativo, VII livello, a 
tempo indeterminato, riservato alle categorie protette di 
cui all’art. 18, comma 2, della legge n. 68/1999.    

     L’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia indice concorso 
pubblico, per titoli ed esami, riservato a soggetti appartenenti alle 
categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, della legge n. 68/1999 
e a soggetti appartenenti alle categorie di cui alla legge 23 novembre 
1998, n. 407, ovvero a soggetti appartenenti ad altre categorie ad 
esse equiparate, per l’assunzione a tempo indeterminato di due unità 
di collaboratore di amministrazione - VII livello retributivo presso 
l’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia - sede di lavoro di 
Roma. 

 La domanda di partecipazione deve essere inoltrata entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione dell’av-
viso della presente procedura nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - esclusivamente in 
via telematica tramite il portale unico di reclutamento «inPA» della 
Funzione pubblica di cui all’indirizzo   http://www.inpa.gov.it/   - Qua-
lora tale termine venga a scadere di sabato o in un giorno festivo, lo 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. Al portale inPA si accede tramite SPID (Sistema pubblico di 
identità digitale), CIE (Carta d’identità elettronica), CNS (Carta nazio-
nale dei servizi) o eIDAS (   Electronic IDentification authentication 
and signature   ) e per la partecipazione al concorso il candidato deve 
essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC). 
Gli interessati dovranno accedere al portale   https://www.inpa.gov.it/   
effettuare la registrazione inserendo le proprie informazioni    curricu-
lari    nelle sezioni specifiche relative al    curriculum vitae    ed inviare la 
propria candidatura alla procedura. 

 Il bando sarà disponibile in versione integrale sul sito internet 
  http://www.ingv.it/   

  23E02394  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  CONSERVATORIO DI MUSICA F. VENEZZE

DI ROVIGO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di collaboratore informatico area III, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di collaboratore informa-
tico, area III, C.C.N.L. «Istruzione e ricerca» settore AFAM, per le esi-
genze del Conservatorio di musica «F. Venezze» di Rovigo. 

 La domanda di ammissione redatta in carta libera in conformità 
allo schema esemplificativo allegato al bando (Allegato   A)  , dovrà essere 
inviata entro e non oltre il termine di trenta giorni che decorre dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» al Presidente del Conservatorio di Rovigo, Corso del Popolo, 
241, Rovigo. 

 Ogni altra informazione è presente nell’albo petrorio del Conser-
vatorio di Rovigo all’indirizzo   https://conservatoriorovigo.it   e sul sito 
  https://afam.miur.it   sezione bandi del MUR. 

  L’invio della domanda potrà essere effettuato esclusivamente:  
 tramite posta elettronica certificata (PEC) personale del candi-

dato (non sono ammesse pec istituzionali accreditate ad enti pubblici, 
privati ecc.) secondo le vigenti disposizioni, al seguente indirizzo di 
posta elettronica certificata:   conservatoriorovigo@pcert.postecert.
it  , oppure, tramite raccomandata a/r, anticipando obbligatoriamente 
entro i termini di scadenza, pena esclusione, l’intera documentazione 
per mezzo peo all’indirizzo:   protocollo@conservatoriorovigo.it  . La 
domanda dovrà recare il seguente oggetto: «Concorso Collaboratore 
Informatico». Saranno accettati esclusivamente file in formato pdf. 

 Ai sensi dell’art. 3, comma 2, del decreto del Presidente del Con-
siglio dei ministri n. 38524 del 6 maggio 2009, per i cittadini che utiliz-
zano il servizio di posta elettronica certificata, l’indirizzo valido ad ogni 
effetto giuridico, ai fini dei rapporti con le pubbliche amministrazioni, 
è quello espressamente rilasciato ai sensi dell’art. 2, comma 1, dello 
stesso decreto del Presidente del Consiglio dei ministri. La validità di 
trasmissione e ricezione del messaggio di pec è attestata, rispettiva-
mente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta conse-
gna fornite dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del decreto 
del Presidente della Repubblica 11 febbraio 2005, n. 68. Il messaggio di 
posta elettronica certificato dovrà comunque contenere in allegato copia 
della domanda di partecipazione con sottoscrizione autografa o digitale 
del candidato nonché copia del documento di riconoscimento in corso 
di validità e copia degli altri documenti previsti dal bando. 

 È esclusa ogni altra forma di trasmissione della domanda di 
partecipazione. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di 
domanda, viene reso pubblico nell’albo petrorio del Conservatorio di 
Rovigo all’indirizzo   https://conservatoriorovigo.it   e sul sito   https://
afam.miur.it   sezione bandi del MUR.   

  23E02590 

   CONSERVATORIO STATALE DI MUSICA G.P. 
DA PALESTRINA DI CAGLIARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore area III, a tempo indeterminato, 
per l’area contabile ed economico-patrimoniale.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Conserva-
torio statale di musica G.P. da Palestrina di Cagliari   http://wwwconser-
vatoriocagliari.it   (Sezione albo pretorio concorsi e selezioni) un con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione con contratto di 

lavoro a tempo indeterminato di un posto per il profilo professionale di 
collaboratore - Area terza - con mansioni inerenti all’area contabile ed 
economico-patrimoniale. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando l’applicazione informatica 
link   https://portalemad.istruzioneweb.it/conscagliari 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni a partire dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 23,59 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E02591 

   GRAN SASSO SCIENCE INSTITUTE
DI L’AQUILA

      Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca, XXXIX ciclo, 
anno accademico 2023/2024.    

     Il GSSI bandisce concorso pubblico per l’ammissione al XXXIX 
ciclo del dottorato di ricerca in    Astroparticle physics, mathematics in 
natural social and life sciences, computer science, regional science and 
economic geography   , anno accademico 2023/2024. 

 La domanda di partecipazione, compilabile unicamente    on-line    sul 
sito   http://www.gssi.it/phd    deve pervenire:  

 entro le ore 15,00 (ora italiana) del giorno 30 maggio 2023 per 
i corsi di dottorato in    Astroparticle physics, computer science, regional 
science and economic geography   ; 

 entro le ore 15,00 (ora italiana) del giorno 2 maggio 2023 per il 
corso di dottorato in    Mathematics in natural, social and life sciences   . 

 Il testo integrale del bando è disponibile sulla pagina dedicata del 
sito web del GSSI (  http://www.gssi.it/phd  ) e sull’albo ufficiale    on-line    
(  http://www.gssi.it/albo-ufficiale-online-gssi  ).   

  23E02397 

   HUMANITAS UNIVERSITY
DI PIEVE EMANUELE

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore ordi-
nario, settore concorsuale 06/H1 - Ginecologia e ostetricia    

      Si comunica che Humanitas University ha attivato una procedura 
selettiva finalizzata alla copertura della seguente posizione:  

 n. 
posti  Fascia 

 Settore 
concor-
suale 

 Settore scientifico-
disciplinare  Riferimento 

 1  PO 

 06/H1 
- Gine-
cologia 
e oste-
tricia 

 MED/40 - Gineco-
logia e ostericia 

 D.R. 122/2022 
del 2 novembre 
2022 

   
 Il bando è disponibile sui siti web dell’Ateneo (  https://www.

hunimed.eu/it/lavora-con-noi/  ), del Ministero dell’università e della 
ricerca (  http://bandi.miur.it  ) e dell’Unione europea (  http://ec.europa.eu/
euraxess  ). 
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 Le domande di ammissione devono essere presentate tramite il 
sistema PICA (  https://pica.cineca.it/login  ) seguendo le modalità di com-
pilazione e presentazione indicate nel bando. 

 Le domande devono essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza cada in 
giorno festivo, la scadenza è prorogata al primo giorno feriale utile.   

  23E02579 

   LIBERA UNIVERSITÀ DI BOLZANO
FREIE UNIVERSITÄT BOZEN

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di pro-
fessore/professoressa di seconda fascia.  

  Auswahlverfahren für die Besetzung einer Stelle als Profes-
sor/Professorin zweiter Ebene.    

      La Libera università di Bolzano ha indetto una procedura per la 
copertura di un posto di professore/professoressa di seconda fascia per 
la struttura organizzativa e il settore scientifico-disciplinare di seguito 
indicati:  

 professore/professoressa di seconda fascia; 
 facoltà di scienze e tecnologie informatiche (dal 1° marzo 2023, 

facoltà di ingegneria); 
 settore concorsuale: 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle 

informazioni; 
 settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 - Sistemi di elabo-

razione delle informazioni. 
 Tipo di selezione: valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del 

   curriculum vitae   , dell’attività didattica, della prova didattica e della 
conoscenza dell’italiano. 

 Conoscenze linguistiche richieste: certificato per la conoscenza 
della lingua tedesca a livello B2 e della lingua inglese a livello C1 ai 
sensi della lista allegata dei «Certificati e attestati di lingua riconosciuti 
ai fini concorsuali e per il conseguimento dell’indennità lingue». Nel 
caso in cui una delle due lingue sopra citate (tedesco o inglese) fosse la 
madrelingua, non è necessario presentare il certificato per questa lingua. 
La comprovata conoscenza di queste lingue è requisito per l’ammis-
sione al procedimento. Buona conoscenza dell’italiano. 

 Numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato può pre-
sentare per la valutazione: dodici. 

  Le domande di partecipazione alle presenti procedure, redatte in 
carta libera, e le pubblicazioni dovranno essere indirizzate alla:  

 Libera Università di Bolzano - Ufficio personale accademico 
(concorsi), piazza Università n. 1 - C. p. 276 - 39100 Bolzano - Italia; 

 e dovranno essere presentate secondo le modalità previste dal 
bando entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni, è possibile prendere visione del bando 
disponibile sul sito web della Libera università di Bolzano https://www.
unibz.it/it/home/position-calls oppure rivolgersi all’ufficio personale 
accademico (tel. +39 0471 011312, e-mail: personnel_academic@
unibz.it). 

 Il responsabile del procedimento è il dott. Marco Carreri, tel. +39 
0471/011312; e-mail: personnel_academic@unibz.it 

 Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della 
Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige n. 8 del 22 febbraio 2023, 
è pubblicato nelle lingue italiana e tedesca il succitato avviso. 

 Gemäß Artikel 5 Absätze 2 und 3, des Dekretes des Präsidenten 
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass 
im Amtsblatt der Region Trentino-Südtirol Nr. 8 vom 22.02.2023, der 
oben angeführte Hinweis in zweisprachiger Fassung veröffentlicht ist.   

  23E02425 

       Avviso di indizione di sette procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di sette posti di ricercatore a 
tempo determinato junior e di due procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato senior.  

  Hinweis auf die Ausschreibung von 7 vergleichenden Bewer-
tungsverfahren für die Besetzung von 7 Stellen als For-
scher/in mit befristetem Arbeitsvertrag [Art. 24 Gesetz 
240/2010, RTDa)] sowie von 2 vergleichenden Bewertung-
sverfahren für die Besetzung von 2 Stellen als Juniorpro-
fessor/in mit befristetem Arbeitsvertrag [Art. 24 Gesetz 
240/2010, RTDb)].    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 2, lettera   a)   della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, si comunica che la Libera università di Bolzano ha bandito 
sette procedure di valutazione comparativa per la copertura di sette posti 
di ricercatore/ricercatrice a tempo determinato    junior     (di seguito indi-
cato «RTD»), pubblicati con decreti del rettore del 10 febbraio 2023, 
n. 302, 308, 298, 295, 313, 309, 306 per le facoltà / i centri di compe-
tenza ed i settori scientifico-disciplinari di seguito indicati:  

 Facoltà di economia; 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-P/10 - Organizzazione 

aziendale; 
 settore concorsuale: 13/B3 - Organizzazione aziendale; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: la gestione 

delle risorse umane in un contesto internazionale; 
 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami»; 

 Facoltà di design e arti; 
 settore scientifico-disciplinare: ICAR/13 - Disegno industriale; 
 settore concorsuale: 08/C1 - Design e progettazione tecnologica 

dell’architettura; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: ricerca di 

base e applicata su forme innovative del design di prodotto, con    focus    
nel campo digitale, tecnologico e/o dei materiali; 

 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre sessanta giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami»; 

 Facoltà di scienze e tecnologie informatiche; 
 settore scientifico-disciplinare: INF/01 – Informatica; 
 settore concorsuale: 01/B1 – Informatica; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca:    computer 

vision    e    deep learning    per l’analisi di immagini e video; 
 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre novanta giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami»; 

 Facoltà di scienze e tecnologie informatiche; 
 settore scientifico-disciplinare: INF/01 – Informatica; 
 settore concorsuale: 01/B1 – Informatica; 
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 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: intelligenza 
artificiale e metodi formali per l’analisi integrata di dati e processi; 

 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami»; 

  Facoltà di scienze e tecnologie:  
 settore scientifico-disciplinare: AGR/01 - Economia ed estimo 

rurale; 
 settore concorsuale: 07/A1 - Economia agraria ed estimo; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: ricerca empi-

rica economica e sociale applicata nel settore dell’agricoltura/orticoltura 
e dell’alimentazione; 

 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre quarantacinque giorni decor-

renti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami»; 

 Facoltà di scienze e tecnologie; 
 settore scientifico-disciplinare: FIS/03 - Fisica della materia; 
 settore concorsuale: 02/B1 - Fisica sperimentale della materia; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: elettronica 

flessibile a film sottile; 
 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre quarantacinque giorni decor-

renti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami»; 

 Facoltà di scienze della formazione; 
 settore scientifico-disciplinare: M-STO/04 - Storia 

contemporanea; 
 settore concorsuale: 11/A3 - Storia contemporanea; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: ricerca per 

la disseminazione della storia nella scuola dell’infanzia e/o elementare; 
 numero posti: uno; 
 Data di scadenza: entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Ai sensi dell’art. 24, comma 2, lettera   a)   della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, si comunica che la Libera università di Bolzano ha bandito 
due procedure di valutazione comparativa per la copertura di due posti 
di ricercatore/ricercatrice a tempo determinato    senior    (di seguito indi-
cato «RTD    senior    »), pubblicati con decreti del rettore del 10 febbraio 
2023, n. 300 e 311 per le facoltà / i centri di competenza ed i settori 
scientifico-disciplinari di seguito indicati:  

 Facoltà di scienze della formazione; 
 settore scientifico-disciplinare: L-FIL-LET/09 - Filologia e lin-

guistica romanza; 
 settore concorsuale: 10/E1 - Filologie e letterature medio-latina 

e romanze; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: studi socio-

linguistici e didattici sul ladino; 
 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami»; 

 Facoltà di scienze della formazione; 
 settore scientifico-disciplinare: SPS/09 - Sociologia dei processi 

economici e del lavoro; 
 settore concorsuale: 14/D1 - Sociologia dei processi economici, 

del lavoro, dell’ambiente e del territorio; 

 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: la sosteni-
bilità come approccio teorico multidisciplinare e pratica metodologica 
nella ricerca sociale; 

 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Gli interessati devono presentare domanda di ammissione avvalen-
dosi esclusivamente della modalità di compilazione e presentazione per 
via telematica a tal fine predisposta. 

 Nel giorno di scadenza la domanda di partecipazione alla valuta-
zione comparativa deve essere completata entro le ore 12 (mezzogiorno). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando disponibile sul sito web dell’Università https://www.unibz.it/
it/home/position-calls/positions-for-academic-staff/?group=16, oppure 
potranno rivolgersi all’ufficio personale accademico (tel. +39 0471 
011310; e-mail: personnel_academic@unibz.it). 

 Il responsabile del procedimento è il dott. Marco Carreri, tel. +39 
0471/011300; e-mail: personnel_academic@unibz.it 

 Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della 
Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino 
ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige n. 8 del 22 febbraio 2023 il 
presente avviso è pubblicato nelle lingue italiana e tedesca. 

 Gemäß Artikel 5 Absätze 2 und 3, des Dekretes des Präsidenten 
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass im 
Amtsblatt der Region Trentino-Südtirol Nr. 8 vom 22. Februar 2023 der 
oben angeführte Hinweis in zweisprachiger Fassung veröffentlicht ist.   

  23E02426 

   POLITECNICO DI MILANO

      Approvazione atti e graduatoria della procedura di sele-
zione, per esami, per la copertura di un posto di categoria 
D, a tempo indeterminato e pieno, area amministrativa 
gestionale, per il Dipartimento di matematica.    

     Sono state pubblicate all’albo ufficiale del Politecnico di Milano, 
protocollo 0141023 repertorio 5650 (consultabili sul sito: https://www.
protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html), la graduatoria di merito e 
il relativo decreto di approvazione degli atti in data 9 giugno 2022, della 
procedura di selezione pubblica, per esami, per una unità di personale 
a tempo indeterminato, di categoria D1, area amministrativa gestionale, 
a tempo pieno (trentasei ore settimanali) per il Dipartimento di mate-
matica del Politecnico di Milano, 2022_PTA_TI_D_DMAT_1, d.d. 
n. 5379 del 31 maggio 2022, con avviso pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 32 del 22 aprile 2022. 

 Tale pubblicazione è presente anche al sito del Poli-
tecnico di Milano: https://www.polimi.it/personale-tec-
nico-amminis t ra t ivo/ lavora-con-noi /bandi-e-concorsi -pta/
bandi-e-concorsi-per-il-personale-tecnico-amministrativo   

  23E02403 

       Approvazione atti e graduatoria della procedura di sele-
zione, per esami, per la copertura di un posto di categoria 
D, a tempo indeterminato e pieno, area amministrativa 
gestionale, per la direzione generale.    

     Sono state pubblicate all’albo ufficiale del Politecnico di Milano, 
protocollo 0154119 repertorio 6021 (consultabili sul sito: https://www.
protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html), la graduatoria di merito e 
il relativo decreto di approvazione degli atti in data 25 giugno 2022, 
della procedura di selezione pubblica, per esami, per una unità di perso-
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nale a tempo indeterminato, di categoria D1, area amministrativa gestio-
nale, a tempo pieno (trentasei ore settimanali) per la Direzione generale 
del Politecnico di Milano, d.d. n. 4190 del 27 aprile 2022, 2022_PTA_
TI_D_DIRGEN_3;   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 38 del 13 maggio 2022. 

 Tale pubblicazione è presente anche al sito del Poli-
tecnico di Milano https://www.polimi.it/personale-tec-
nico-amminis t ra t ivo/ lavora-con-noi /bandi-e-concorsi -pta/
bandi-e-concorsi-per-il-personale-tecnico-amministrativo   

  23E02404 

       Approvazione atti e graduatoria della procedura di sele-
zione, per esami, per la copertura di tre posti di categoria 
D, a tempo indeterminato e parziale al 50%, area tecnica, 
tecnico scientifica ed elaborazione dati, per l’area tecnico 
edilizia.    

     Sono state pubblicate all’albo ufficiale del Politecnico di Milano, 
protocollo 0215444 repertorio 9069 (consultabili sul sito: https://
www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html), la graduatoria di 
merito e il relativo decreto di approvazione degli atti in data 21 set-
tembre 2022, della procedura di selezione pubblica, per esami, per tre 
unità di personale a tempo indeterminato, di categoria D, posizione 
economica D1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, 
a tempo parziale (parziale 50% - diciotto ore settimanali) per area 
tecnico edilizia del Politecnico di Milano, 2022_PTA_TI_D_ATE_4, 
d.d. 7223 del 18 luglio 2022,   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 61 del 2 agosto 
2022. 

 Tale pubblicazione è presente anche al sito del Poli-
tecnico di Milano https://www.polimi.it/personale-tec-
nico-amminis t ra t ivo/ lavora-con-noi /bandi-e-concorsi -pta/
bandi-e-concorsi-per-il-personale-tecnico-amministrativo   

  23E02405 

       Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
nell’area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetta procedura di selezione pubblica, per esami, d.d. n. 2283 
del 24.02.2023, prot.n. 0046896, a un posto a tempo indeterminato di 
categoria C, posizione economica C1, area Tecnica, tecnico scientifica 
ed elaborazione dati, a tempo pieno (trentasei ore settimanali) presso 
il Polo territoriale di Cremona - Politecnico di Milano, procedura di 
selezione pubblica 2023_PTA_TI_C_PCR_1. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, Piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». La domanda di ammissione alla 
procedura di selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se 
spedita entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo 
una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», all’Area Sistema Archivistico e Bibliotecario - Servizio Posta, 
Protocollo e Archivio / Mail,    Registration Office and Archive    del Poli-
tecnico di Milano, Piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il 
suddetto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico 
di Milano, P.zza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il 
timbro portante la data dell’ufficio postale accettante. Tale modalità è 
indispensabile qualora la scadenza del bando coincida con un giorno 
non lavorativo; 

 a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviando dal 
proprio indirizzo di PEC personale all’indirizzo   mailto:pecateneo@
cert.polimi.it  entro il suddetto termine. L’invio della domanda potrà 
essere effettuato esclusivamente da altra pec: non sarà ritenuta 
valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica 
non certificata o se trasmessa da una casella di posta elettronica 
certificata diversa dalla propria. La domanda e gli allegati alla 
medesima dovranno essere inviati in formati portabili statici non 
modificabili (es.   pdf)   che non possono contenere macroistruzioni 
o codici eseguibili e che non superino i 35 MB di dimensione. La 
domanda debitamente sottoscritta, dovrà essere comprensiva dei 
relativi allegati e copia di un documento di identità in corso di vali-
dità. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: 
PEC DOMANDA - PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA 
2023_PTA_TI_C_PCR_1. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

  https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html  
  sarà altresì disponibile in internet all’ indirizzo:  

  http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi  
 e sarà inoltre disponibile presso l’area risorse umane e organiz-

zazione - servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  23E02643 

   SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA

      Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
selezione per la copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato, settore concorsuale 06/H1.    

     IL DIRETTORE
   DEL DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE E SCIENZE UROLOGICHE  

  Visti:  
 lo statuto dell’Università degli studi di Roma «La Sapienza», 

emanato con d.r. n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012; 
 la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed 

in particolare l’art. 24; 
 il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto a 

tempo determinato di tipologia «A», emanato con d.r. n. 2578/2017 del 
11 ottobre 2017; 

 la convenzione di ricerca stipulata tra il Dipartimento materno 
infantile e scienze urologiche Università degli studi di Roma «La 
Sapienza» e la Società Lumenis Ltd 

 la delibera del Consiglio di Dipartimento del 28 gennaio 2021 
contenente la proposta di avvio di una procedura selettiva di chiamata 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipologia 
A, con regime di impegno a tempo definito, per la durata di tre anni, 
per il settore scientifico-disciplinare MED/40, settore concorsuale 06/
H1; 

 la seduta del 14-15 dicembre 2021, verbale n. 22, nella quale 
il Collegio dei revisori dei conti, esaminata la documentazione giu-
stificativa trasmessa dal Dipartimento materno infantile e scienze 
urologiche e non ha rilevato motivi ostativi all’ulteriore corso del 
procedimento; 
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 la delibera del Consiglio di amministrazione n. 9/2022 del 
27 gennaio 2022 «Proposta di attivazione di una procedura di reclu-
tamento di un posto di ricercatore a tempo determinato di tipologia 
A con regime di impegno a tempo definito per il settore scientifico-
disciplinare MED/40 settore concorsuale 06/H1 presso il materno 
infantile e scienze urologiche con cui si approva l’avvio della pro-
cedura selettiva di chiamata per il reclutamento di un ricercatore a 
tempo determinato di categoria «A», con regime di impegno a tempo 
definito; 

 la pubblicazione   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 100 - data: 20 dicembre 2022 - 
data scadenza: 19 gennaio 2023; 

 le delibera del Consiglio di Dipartimento del 7 febbraio 2023, 
con cui si è approvata la composizione della commissione giudicatrice, 
attestandone il possesso dei requisiti di qualificazione previsti in base ai 
valori soglia vigenti alla data di emissione del bando; 

  Decreta:  

  che la commissione giudicatrice relativa al reclutamento di un 
ricercatore con contratto a tempo determinato tipologia A - settore 
scientifico-disciplinare MED/40 - settore concorsuale 06/H1 è così 
composta:  

  componenti designati effettivi:  
 prof. Ludovico Muzii (PO), Università degli studi di Roma 

«La Sapienza»; 
 prof. Edgardo Somigliana, Università di Milano; 
 prof. Michele Vignali, Università di Milano; 

  componenti supplenti:  
 prof. Errico Zupi, Università di Siena (PO); 
 prof.ssa Caterina Exacoustos, Università degli studi di Roma 

«Tor Vergata» (PA). 
 Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al diret-
tore del Dipartimento, da parte dei candidati, di eventuali istanze di 
ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo 
l’insediamento della Commissione, non sono ammesse istanze di ricu-
sazione dei commissari. 

 Le eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato 
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla 
qualità di componente della Commissione giudicatrice. 

 L’originale del presente decreto sarà acquisito alla raccolta interna 
del Dipartimento e sarà pubblicato sul sito web di Sapienza. 

 Roma, 14 febbraio 2023 

 Il direttore: MIDULLA   

  23E02575 

   SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE
DI STUDI AVANZATI DI TRIESTE

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti 
nell’area amministrativa, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato, di cui un posto prioritariamente riservato 
ai volontari delle Forze armate.    

     Si comunica che presso la SISSA è indetta procedura di sele-
zione pubblica, per esami, per la copertura di due posti di catego-
ria C, posizione economica C1, area amministrativa, con contratto 
subordinato a tempo indeterminato e pieno, per le necessità degli 
uffici caratterizzati da prevalenti attività amministrative della 

SISSA, di cui un posto prioritariamente riservato ai volontari delle 
Forze armate ai sensi del decreto legislativo n. 66/2010 (codice di 
riferimento: camm-2-2023). 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, 
secondo le modalità previste dal bando, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il bando integrale sarà disponibile presso l’albo ufficiale della 
SISSA di Trieste:   https://titulus-sissa.cineca.it/albo/viewer   - ovvero 
all’indirizzo telematico: https://www.sissa.it/recruitment 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio gestione e sviluppo risorse umane della SISSA - via Bonomea 
n. 265 - 34136 Trieste - tel. 0403787233/219/200 - e-mail: concorsi.
pta@sissa.it   

  23E02585 

   SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE 
SANT’ANNA DI PISA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, categoria D, a tempo pieno e determinato per 
la durata di ventiquattro mesi prorogabile.    

     La Scuola indice una selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per l’assunzione di una unità di personale appartenente alla cate-
goria D - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati con 
contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato della 
durata di ventiquattro mesi, prorogabile ai sensi della normativa 
vigente, per le esigenze della Scuola superiore Sant’Anna nell’am-
bito del progetto BRIEF: «   Biorobotics Research and Innovation 
Engineering Facilities   », finanziato dall’Unione europea -    Next-
Generation EU    attraverso il Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR). 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva dovrà pervenire 
entro il termine perentorio del giorno 15 marzo 2023, pena l’esclusione. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere 
visione del bando sul sito della Scuola (  https://www.santannapisa.it/
it/selezioni/pnrr-selezione-categoria-d-area-tecnica-tecnico-scientifi-
ca-ed-elaborazione-dati-tempo-1  ) oppure potranno rivolgersi all’U.O. 
personale tecnico amministrativo, via S. Cecilia n. 3, telefono 050 
883.552/577 (dal lunedì al giovedì dalle 9,00 alle 13,00 e dalle 15,00 
alle 17,00; il venerdì dalle 9,00 alle 13,00), e-mail   concorsi@santan-
napisa.it  .   

  23E02577 

   UNIVERSITÀ ALDO MORO DI BARI

      Selezioni pubbliche per la copertura di venti posti di ricerca-
tore, per vari settori concorsuali e dipartimenti, a tempo 
determinato.    

     Sono indette le selezioni pubbliche per il reclutamento di venti 
ricercatori universitari a tempo determinato, indette ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett.   b)    della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito 
indicato:    
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BIO/14 - Farmacologia

06/F1 - Malattie 
Odontostomatologiche

MED 28 - Malattie 
Odontostomatologiche
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13/B4 – Economia degli 
intermediari finanziari e 
finanza aziendale

07/C1 – Ingegneria 
Agraria, Forestale e dei 
Biosistemi

   Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami» decorre il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipazione, dei titoli e delle pubblicazioni, secondo 
le modalità indicate nei bandi. 

 Il testo integrale dei bandi è disponibile e consultabile telematicamente sul sito web della sezione procedure concorsuali dell’Università degli 
studi di Bari «Aldo Moro» all’indirizzo https://reclutamento.ict.uniba.it/reclutamento-ricercatori/scadenza-ricercatori 

 Della pubblicazione del predetto bando sarà data comunicazione anche nei siti web del Ministero dell’Università e della ricerca e dell’Unione 
europea.   

  23E02581 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM DI BOLOGNA
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato della durata di trentasei mesi e 

pieno, settore concorsuale 05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia, per il Dipartimento di farmacia 
e biotecnologie.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa univer-
sità con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive modifiche, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore 
a tempo determinato di tipo   b)   (senior) con regime di impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 05/G1 - Farma-
cologia, farmacologia clinica e farmacognosia e per il settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del Dipartimento di farmacia e biotecnologie - FaBiT. 
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-

corsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate nel bando. 
 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consultabile al 

sito web dell’ateneo: https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.miur.it oppure sul sito web 
dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess   

  23E02411 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 05/I2 - Microbiologia, per il 
Dipartimento di farmacia e biotecnologie.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., è 
indetta procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato di tipo   b)   (   senior   ) con regime di impegno a tempo 
pieno della durata di trentasei mesi, settore concorsuale 05/I2 - Micro-
biologia e per il settore scientifico disciplinare BIO/19 - Microbiologia. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di farmacia e biotecnologie - FaBiT. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 

  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 

  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess   

  23E02412 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 03/D1 - Chimica e tecnologie 
farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari, 
per il Dipartimento di farmacia e biotecnologie.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e succes-
sive modificazioni, è indetta procedura selettiva per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato di tipo   b)   (   senior   ) con regime 
di impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore con-
corsuale 03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e 
nutraceutico-alimentari e per il settore scientifico disciplinare CHIM/08 
- Chimica farmaceutica. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di farmacia e biotecnologie - FaBiT. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consultabile 
al sito    web    dell’Ateneo:   https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 

 oppure sul sito del Miur all’indirizzo:   http://bandi.miur.it/ 

 oppure sul sito    web    dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/
euraxess/   

  23E02413 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 03/D2 - Tecnologia, socioeco-
nomia e normativa dei medicinali, per il Dipartimento di 
farmacia e biotecnologie.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive 
modifiche, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato di tipo   b)   (   senior    regime di impe-
gno a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 
03/D2 - tecnologia, socioeconomia e normativa dei medicinali e per 
il settore scientifico-disciplinare CHIM/09 - Farmaceutico tecnologico 
applicativo. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di Farmacia e biotecnologie - FaBiT. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess   

  23E02414 

   UNIVERSITÀ DI BRESCIA
      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 

di categoria D, area socio-sanitaria.    

     Si comunica che, con disposizione del direttore generale n. 113, 
prot. n. 44577 del 13 febbraio 2023, è indetta una procedura selettiva 
per esami, per la stipula di un contratto di lavoro nella categoria D, 
posizione economica D1, area socio-sanitaria. 

 La domanda, debitamente firmata e indirizzata al direttore generale 
di questo ateneo, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio di trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica deve essere 
presentata, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’ap-
plicazione informatica dedicata, al link:   http://pica.cineca.it/unibs/
pta-d-2023-008     

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di 

un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione 

della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti 
dal presente bando. 

 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore 
di PEC. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul portale d’ateneo: www.unibs.it oppure potranno rivolgersi 
direttamente all’U.O.C. Personale tecnico amministrativo e dirigente 
di questa Università, tel. 030.2988.308/293 e-mail:   pta-e-non-strutt@
unibs.it   

  23E02423 
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       Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, per il Dipartimento di ingegneria 
dell’informazione.    

     Si comunica che, con disposizione del direttore generale n. 112, 
prot. n. 44576 del 13 febbraio 2023, è stata indetta una procedura selet-
tiva per titoli ed esami, per la stipula di un contratto di lavoro nella cate-
goria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati presso il Dipartimento di ingegneria dell’informazione. 

 La domanda, debitamente firmata e indirizzata al direttore generale 
di questo ateneo, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio di trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica deve essere 
presentata, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’ap-
plicazione informatica dedicata, al link:   http://pica.cineca.it/unibs/
pta-d-2023-007     

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di 

un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione 

della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti 
dal presente bando. 

 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore 
di PEC. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul portale d’Ateneo:   www.unibs.it   - oppure potranno rivol-
gersi direttamente all’U.O.C. personale tecnico amministrativo e diri-
gente di questa Università, tel. 030.2988.308/293 e-mail:   pta-e-non-
strutt@unibs.it 

     

  23E02424 

   UNIVERSITÀ CARLO BO DI URBINO
      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti 

di istruttore tecnico, nell’area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, per l’unità patrimonio immobiliare dell’area 
economico finanziaria.    

     L’Università degli studi di Urbino Carlo Bo, con decreto del diret-
tore generale n. 66 del 21 febbraio 2023, ha indetto selezione pubblica, 
per esami, finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro subordinato 
a tempo indeterminato e pieno di due unità di personale tecnico-ammi-
nistrativo di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, profilo istruttore tecnico, per le esigenze 
dell’Unità patrimonio immobiliare dell’area economico-finanziaria. 

 Il provvedimento è pubblicato all’albo ufficiale dell’Università 
degli studi di Urbino Carlo Bo e sul predetto sito internet: http://www.
uniurb.it - alla voce «Concorsi - personale tecnico amministrativo». 
È inoltre disponibile presso l’ufficio amministrazione e reclutamento 
personale tecnico-amministrativo e CEL del settore del personale - via 
Puccinotti n. 25 - Urbino. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire 
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - esclusivamente per via telematica utilizzando l’applicazione 
informatica dedicata, reperibile alla pagina: https://pica.cineca.it/uniurb 

 Il termine sopracitato, qualora venga a cadere in giorno festivo, è 
prorogato al primo giorno feriale utile. 

 Per informazioni rivolgersi a: ufficio amministrazione e recluta-
mento personale tecnico-amministrativo e CEL - settore del personale ai 
seguenti recapiti: tel. 0722/304480 - 304479 - 304481 - 304458 - e-mail: 
amministrazione.pta@uniurb.it   

  23E02588 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 06/L1 - Anestesiolo-
gia, per il Dipartimento di chirurgia generale e specialità 
medico-chirurgiche.    

      Si avvisa che l’Università degli studi di Catania ha avviato una pro-
cedura di selezione per la chiamata di un professore di seconda fascia, 
ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge n. 240/2010, per il seguente 
settore concorsuale, per il quale vengono indicati il Dipartimento di 
riferimento, il settore scientifico-disciplinare ai fini dell’individuazione 
dello specifico profilo, il numero massimo di pubblicazioni che ciascun 
candidato potrà presentare, la lingua straniera della quale verrà accer-
tata la competenza linguistica da parte dei candidati, nonché il titolo di 
specializzazione medica richiesto e la struttura sanitaria presso la quale 
si svolgerà l’attività assistenziale:  

 Dipartimento: chirurgia generale e specialità medico-chirurgi-
che - settore concorsuale: 06/L1 - Anestesiologia - settore scientifico-
disciplinare (profilo): MED/41 - Anestesiologia; 

 numero massimo di pubblicazioni: quindici. In caso di supera-
mento del numero massimo, si avverte che la commissione prenderà in 
considerazione esclusivamente le prime quindici pubblicazioni inserite 
nell’«elenco delle pubblicazioni»; 

 lingua straniera: inglese; 
 struttura presso la quale si svolgerà l’attività assistenziale: 

Azienda ospedaliero-universitaria Policlinico «G. Rodolico - San 
Marco», presso la quale insiste una Unità operativa complessa di ane-
stesia e rianimazione. Pertanto, l’esperienza professionale richiesta per 
lo svolgimento delle attività assistenziali comprende comprovate com-
petenze in terapia intensiva generale e, in particolar modo, in cardio-
toraco-vascolare con esperienza nel gestire pazienti in ECMO. Utili 
altresì competenze sia anestesiologiche nei pazienti da sottoporre a 
chirurgia toracica e a chirurgia nei trapianti d’organo (rene, polmone, 
fegato) sia competenze intensivistiche per i pazienti    post   -trapianto. 
Necessarie competenze in ecocardiografia    trans   -esofagea e    trans   -
toracica ed ecografia polmonare per la gestione dei pazienti in terapia 
intensiva; 

 titolo di specializzazione medica necessario per l’espletamento 
delle attività assistenziali: specializzazione medica in anestesia, riani-
mazione, terapia intensiva e del dolore. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione, in via telematica, 
delle domande di partecipazione. 

 Per informazioni in ordine alla procedura di chiamata si fa rimando 
al sito del Ministero dell’università e della ricerca (http://bandi.miur.it) 
e dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess). 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito dell’Università degli 
studi di Catania all’indirizzo: http://www.unict.it - alla voce «Bandi, 
Gare e Concorsi».   

  23E02899 

       Procedure di selezione per la copertura di otto posti di ricer-
catore a tempo determinato della durata di tre anni, per 
vari settori concorsuali e dipartimenti.    

     Si avvisa che con d.r. n. 934 del 2 marzo 2023 l’Università degli 
studi di Catania ha indetto otto selezioni pubbliche per la stipula di otto 
contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)   della legge n. 240/2010, della durata di tre anni, 
per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica, di didattica inte-
grativa e di servizio agli studenti, presso vari dipartimenti dell’Ateneo 
nell’ambito della Missione 4 «Istruzione e Ricerca» - Componente 2 
«Dalla ricerca all’impresa» - progetti finanziati dell’Unione europea in 
relazione all’iniziativa NextGenerationUE. 

  Nel prospetto di cui sotto vengono riportati il diparti-
mento, il progetto di riferimento, il settore concorsuale e il settore 
scientifico-disciplinare:  
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DIPARTIMENTO progetto 
numero 

posti Settore concorsuale  s.s.d. 
Chirurgia 
Generale e 

specialità Medico-
Chirurgiche 

HEAL ITALIA 

1 06/N1 – Scienze delle 
professioni sanitarie e 
delle tecnologie 
mediche applicate 

MED/50 Scienze 
tecniche mediche 
applicate 
 

Fisica e 
Astronomia 

GRINS 
Innovation Ecoystems for 
the Circular Economy - 
“Analysis and Modelling of 
Innovation Ecosystems”, 
Spoke 5 

1 
02/A2 – Fisica teorica 
delle interazioni 
fondamentali 
 
 

FIS/02 – Fisica torica 
modelli e metodi 
matematici 
 
 

 

Partenariato Esteso NQSTI 
“Nanosistemi e tecniche 
spettroscopiche avanzate per 
lo sviluppo di sensori 
quantistici in ambito 
biomedicale e ambientale”, 
Spoke 7 

1 

02/B1 Fisica 
sperimentale della 
materia 
 
 

FIS/01 Fisica 
sperimentale 
FIS/03 Fisica della 
Materia  
 

 

Partenariato Esteso NQSTI 
“Sistemi a base di GaN per 
il sensing quantistico”,  
Spoke 5 
 

1 
02/B1 Fisica 
sperimentale della 
materia 
 

FIS/01 Fisica 
sperimentale 
FIS/03 Fisica della 
Materia  
 

 

Partenariato Esteso NQSTI 
“Nanosistemi e tecniche 
spettroscopiche avanzate per 
lo sviluppo di sensori 
quantistici in ambito 
biomedicale e ambientale”, 
Spoke 1 

1 
02/A2 – Fisica teorica 
delle interazioni 
fondamentali 
 
 
 

FIS/02 – Fisica torica 
modelli e metodi 
matematici 
 
 
 

 

Centro Nazionale HPC, Big 
Data and quantum 
computing –  
Fundamental Research and 
Space Economy, Spoke 2 

1  
02/A1 Fisica 
sperimentale delle 
interazioni 
fondamentali 

FIS/01 – Fisica 
sperimentale 
 
 

Matematica e 
Informatica 

Partenariato Esteso NQSTI, 
Spoke 1 
 

1 
01/A4 Fisica 
matematica 

MAT/07 Fisica 
matematica 

 
Scienze Chimiche 

 

SAMOTHRACE 
 

1 03/B1 Fondamenti 
delle scienze chimiche 
e sistemi inorganici 

CHIM/03 Chimica 
generale ed inorganica 
 

 
 

 

  
 

    Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - decorre il termine di venti giorni per la presentazione, in via telematica, delle domande di partecipazione. 

 Per informazioni in ordine alle selezioni di cui al presente avviso si fa rimando al sito del Ministero dell’università e della ricerca (  http://bandi.
miur.it  ) e dell’Unione europea (  http://ec.europa.eu/euraxess  ). 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito dell’Università degli studi di Catania all’indirizzo:   http://www.unict.it   alla voce «Bandi, gare e 
concorsi».   

  23E03011 
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   UNIVERSITÀ COMMERCIALE LUIGI 
BOCCONI DI MILANO

      Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, vari settori concorsuali, per 
il Centro di ricerca DIRB.    

     In attuazione del d.d. n. 3277/2021, l’Università commerciale 
Luigi Bocconi ha avviato una procedura selettiva per il reclutamento 
di due ricercatori a tempo determinato, ai sensi del combinato disposto 
dell’art 22 e dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010, a 
valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) Missione 4, 
Componente 2, come di seguito specificato:  

 N. 
posti 

 Settore 
concorsuale  SSD 

 Cen-
tro di 

ricerca 

 1 

 13/A1,
13/B4,
02/D1,
04/A4,
05/C1 

 SECS-P/01 Economia 
politica,
SECS-P/11 Economia degli 
intermediari finanziari,
SECS-P/09 Finanza azien-
dale,
FIS/07 Fisica applicata,
GEO/11 Geofisica applicata,
BIO/07 Ecologia 

 DIRB 

 1 

 13/A1,
13/B4,
02/D1,
04/A4,
05/C1 

 SECS-P/01 Economia 
politica,
SECS-P/11 Economia degli 
intermediari finanziari,
SECS-P/09 Finanza azien-
dale,
FIS/07 Fisica applicata,
GEO/11 Geofisica applicata,
BIO/07 Ecologia 

 DIRB 

   

 Gli interessati potranno prendere visione dei bandi consultando il 
sito internet dell’Ateneo: www.unibocconi.eu/post-doc 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  23E02427 

       Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, vari settori concorsuali, per 
il Centro di ricerca DIRB.    

     In attuazione del d.d. n. 3277/2021, l’Università commerciale 
Luigi Bocconi ha avviato una procedura selettiva per il reclutamento 
di due ricercatori a tempo determinato, ai sensi del combinato disposto 
dell’art 22 e dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010, a 
valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) Missione 4, 
Componente 2, come di seguito specificato:  

  N. 
Posti  Settore Concorsuale  SSD  Centro di 

Ricerca 

 1 

 13/B1  SECS-P/07 - Eco-
nomia aziendale 

 DIRB  13/B2 
 SECS-P/08 - Eco-
nomia e gestione 
delle imprese 

 13/B3 
 SECS-P/10 - 
Organizzazione 
aziendale 

 1 

 13/B1  SECS-P/07 - Eco-
nomia aziendale 

 DIRB  13/B2 
 SECS-P/08 - Eco-
nomia e gestione 
delle imprese 

 13/B3 
 SECS-P/10 - 
Organizzazione 
aziendale 

   
 Gli interessati potranno prendere visione dei bandi consultando il 

sito internet dell’Ateneo: www.unibocconi.eu/post-doc 
 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 

domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  23E02428 

   UNIVERSITÀ DELL’AQUILA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di cinque 
posti nell’area amministrativa, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato per i servizi di internazionalizzazione.    

     Con D.D.G. n. 129 - 2023 del 21 febbraio 2023 l’Università degli 
studi dell’Aquila ha emanato un bando di concorso pubblico, per esami, 
per la selezione di cinque posti di categoria C, posizione economica 
C1, area amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
pieno ed indeterminato, per i servizi di internazionalizzazione presso 
l’Università degli studi dell’Aquila. 

 Numero 
posizioni da 
ricoprire 

 cinque unità 

 Tipo di 
contratto  Tempo indeterminato 

 Sede di 
assegnazione  Università degli studi dell’Aquila 

 Area  Area amministrativa 
 Categoria/
livello inqua-
dramento 

 C posizione economica C1 

 Titolo di 
studio  Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 

 Profilo  Amministrativo 

 Conoscenze 
e capacità 
per svolgere 
le seguenti 
attività/Mate-
rie d’esame 

 Deve possedere una buona conoscenza:
- delle nozioni di diritto amministrativo;
- delle nozioni di legislazione universitaria;
- dei Regolamenti di Ateneo;
- del pacchetto Office.
È, altresì, richiesta un’ottima conoscenza della 
lingua inglese, scritta e parlata di livello B2 o 
superiore (attestabile attraverso il percorso di studi 
o tramite attestato rilasciato da un ente certificatore 
di lingue straniere riconosciuto dal MUR:   https://
piattaformaenticert.pubblica.istruzione.it/pocl-piat-
taforma-enti-cert-web/elenco-enti-accreditati   ) 

 Principali 
funzioni da 
svolgere 

 La/il candidata/o deve svolgere le mansioni di    front-
office    a supporto dei servizi di internazionalizza-
zione di Ateneo.
Deve saper interagire verbalmente e tramite e-mail 
alle richieste degli utenti esterni e predisporre docu-
menti in lingua inglese. 
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Coloro che intendono partecipare alla selezione devono produrre 
domanda di ammissione alla procedura, a pena di esclusione, entro il 
termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il Bando integrale e tutti gli atti successivi saranno pubblicati 
all’Albo Ufficiale del sito dell’Università degli studi dell’Aquila all’in-
dirizzo   https://www.univaq.it/section.php?id=1391   ed alla pagina di 
Ateneo dedica ai Concorsi e Selezioni per il Personale Tecnico-Ammi-
nistrativo all’indirizzo   https://www.univaq.it/section.php?id=716  .   

  23E02580 

   UNIVERSITÀ DI FIRENZE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto, nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, 
prioritariamente riservato ai volontari delle Forze armate.    

     Si avvisa che l’Università degli studi di Firenze ha indetto concorso 
pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto di categoria D, 
posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico scientifica e elabo-
razione dati, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato 
e pieno, assegnare al Dipartimento di ingegneria civile e ambientale 
(DICEA) - Laboratorio di geomatica per l’ambiente e la conservazione 
dei beni culturali. 

 Si precisa che, ai sensi dell’art. 678, comma 9 e dell’art. 1014, 
commi 3 e 4, del decdreto legislativo n. 66/2010, nel caso in cui vi sia 
tra gli idonei un candidato appartenente ai volontari delle FF.AA., il 
posto in concorso sarà prioritariamente a lui riservato. 

 La domanda di ammissione al concorso nonché i titoli e i docu-
menti ritenuti utili per la selezione devono essere presentati, a pena di 
esclusione, tramite l’applicativo informatico disponibile all’indirizzo 
web https://sol.unifi.it/pao/ entro le ore 13,00 del 6 aprile 2023 (data di 
scadenza del bando). 

 Il bando, pubblicato sull’albo ufficiale dell’Università degli studi di 
Firenze, è reperibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo https://www.unifi.
it/vp-2839-personale-tecnico-e-amministrativo-concorsi-pubblici.html   

  23E02582 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per 
il Dipartimento di neuroscienze, area del farmaco e salute 
del bambino, laboratori didattici dell’Area del farmaco, 
riservato prioritariamente ai volontari delle Forze armate.    

     Si avvisa che l’Università degli studi di Firenze ha indetto un 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
categoria D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico scien-
tifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato e pieno, da assegnare al Dipartimento di neuroscienze, 
area del farmaco e salute del bambino (Neurofarba), per le esigenze 
dei laboratori didattici dell’area del farmaco dell’Università di Firenze. 

 Si precisa che, ai sensi dell’art. 678, comma 9 e dell’art. 1014, 
commi 3 e 4, del decreto legislativo 66/2010, nel caso in cui vi sia tra 
gli idonei un candidato appartenente ai volontari delle Forze armate, il 
posto in concorso sarà prioritariamente a lui riservato. 

 La domanda di ammissione al concorso nonché i titoli e i docu-
menti ritenuti utili per la selezione devono essere presentati, a pena di 
esclusione, tramite l’applicativo informatico disponibile all’indirizzo 
web   https://sol.unifi.it/pao/   entro le ore 13,00 del 6 aprile 2023 (data di 
scadenza del bando). 

 Il bando, pubblicato sull’albo ufficiale dell’Università degli studi 
di Firenze, è reperibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo   https://www.
unifi.it/vp-2839-personale-tecnico-e-amministrativo-concorsi-pubblici.
html   

  23E02589 

   UNIVERSITÀ DI FOGGIA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, 
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per il Dipar-
timento di scienze agrarie, alimenti, risorse naturali ed 
ingegneria.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D – posizione economica 1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato, a tempo 
indeterminato e pieno, per le esigenze del settore scientifico-disciplinare 
AGR09 del Dipartimento di scienze agrarie, alimenti, risorse naturali ed 
ingegneria dell’Università degli studi di Foggia (Cod. 1/2023). 

 Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di 
trenta giorni che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza 
è prorogata al primo giorno feriale utile. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata, 
a pena di esclusione, tramite l’applicativo informatico disponibile 
all’indirizzo    web    https://pica.cineca.it/unifg/   seguendo le istruzioni ivi 
specificate. 

 Il testo integrale del bando, contenente le indicazioni dei requi-
siti di ammissione, la modalità di presentazione delle domande e dei 
relativi allegati, la costituzione della commissione giudicatrice, nonché 
la modalità di svolgimento delle prove d’esame, è consultabile nella 
sezione informatica dell’albo ufficiale di Ateneo (  https://titulus-unifg.
cineca.it/albo/  ) nonché nell’apposita pagina    web    di Ateneo relativa ai 
bandi per il personale tecnico-amministrativo   https://www.unifg.it/
ateneo/concorsi-e-gare/bandi-personale/bandi-personale-esterno   

  23E02401 

       Procedura di selezione per la chiamata di due professori di 
prima fascia, vari settori concorsuali, per il Dipartimento 
di scienze mediche e chirurgiche.    

     Si comunica che l’Università di Foggia ha indetto procedura selet-
tiva per la copertura di due posti di professore universitario di ruolo 
di prima fascia per il settore concorsuale 06/E1 - Chirurgia cardio-
toraco-vascolare - settore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia 
cardiaca e per il settore concorsuale 06/B1 - Medicina interna - settore 
scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna, mediante chiamata 
ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 presso il Dipar-
timento di scienze mediche e chirurgiche. 

 Il 18 marzo 2023 è il termine per la presentazione delle domande 
di partecipazione alla procedura di selezione. 

 Il bando è pubblicato sul sito https://www.
u n i f g . i t / i t / a t e n e o / n o r m a t i v a - e - b a n d i / b a n d i - d o c e n t i /
professore-universitario-di-prima-fascia-ssd-med23-e-ssd-med09   

  23E02402 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per la Divisione 9 
- informatica, riservato prioritariamente ai volontari delle 
Forze armate.    

     Si rende noto che in data 26 gennaio 2023, con atto n. 22887 del 
26 gennaio2023 è pubblicato all’albo pretorio on-line di questo Ate-
neo il D.D. rep. n. 19/2023, prot. n. 6103 del 26 gennaio 2023 con il 
quale sono stati approvati gli atti e la graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo 
pieno e indeterminato di categoria C, posizione economica C1 - area 
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tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati per le esigenze della 
Divisione 9 - Informatica, riservato prioritariamente alle categorie di 
volontari delle Forze armate ai sensi degli artt. 1014, comma 1, lett.   a)   
e 678, comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010. Codice concorso: 
2022-1CTECINF (rif. bando D.D. rep. n. 16/2022, prot. n. 3646 del 
24 gennaio 2022 (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 14 del 18 febbraio 
2022). 

 Il decreto è consultabile telematicamente sull’albo pretorio on-line 
di Ateneo e sul sito web di Ateneo al link   https://www.unich.it/ateneo/
concorsi-e-gare/bandi-personale-ta 

 Il presente avviso ha valore di notifica agli interessati a tutti gli 
effetti di legge.   

  23E02583 

       Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
e pieno, settore concorsuale 13/A2 - Politica economica, 
per il Dipartimento di scienze filosofiche, pedagogiche ed 
economico-quantitative.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione sull’albo uffi-
ciale on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’univer-
sità: https://www.unich.it/concorsigelmini2022 - il decreto rettorale 
n. 250/2023, prot. n. 11169 del 14 febbraio 2023 con il quale sono stati 
approvati gli atti e dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, 
per titoli e discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricer-
catore con rapporto di lavoro a tempo determinato - tempo pieno - ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore 
concorsuale 13/A2 - Politica economica - settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/02 - Politica economica - attivato per le esigenze di stu-
dio e di ricerca del Dipartimento di scienze filosofiche, pedagogiche ed 
economico/quantitative - cod. Ud’A. 2022-047 (emanata con decreto 
rettorale n. 865/2022, prot. n. 39256 del 31 maggio 2022 il cui avviso è 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 47 del 14 giugno 2022). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E02584 

   UNIVERSITÀ DI GENOVA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, categoria D, a tempo determinato per la durata 
di un anno, rinnovabile per la durata massima di tre anni, 
di cui due posti a tempo pieno e due posti a tempo par-
ziale al 50 per cento, per il settore innovazione didattica, 
sviluppo e certificazione delle competenze.    

     È indetta procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la 
costituzione di rapporto di lavoro a tempo determinato per la durata di 
dodici mesi, rinnovabile annualmente entro la scadenza dei fondi e per 
una durata massima di ciascun rapporto di complessivi tre anni, con 
quattro unità di personale da inquadrare nella categoria D, posizione 
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, di 
cui due posti a tempo pieno e due posti a tempo parziale al 50%, per 
le esigenze del settore innovazione didattica, sviluppo e certificazione 
delle competenze, con profilo di tecnico a supporto delle attività del 
   Teaching and Learning Center    di Ateneo per l’   instructional design   . 

 La domanda di ammissione alla procedura, indetta con D.D.G. 
n. 617 del 9 febbraio 2023, dovrà essere redatta su apposito modulo 
utilizzando una specifica applicazione informatica disponibile all’indi-
rizzo   https://concorsi.unige.it 

 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro le ore 14,00 del trentesimo giorno, decor-
rente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso riferito 
al presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, sarà 
possibile procedere alla compilazione e al relativo invio della domanda 
entro le ore 14,00 del primo giorno feriale utile. 

 La modalità di espletamento, il giorno, l’ora e l’eventuale sede 
della prova scritta in presenza, saranno comunicati ai candidati, con 
almeno quindici giorni di preavviso, mediante pubblicazione nell’albo 
web nonché al seguente indirizzo telematico:   https://concorsi.unige.it 

 Il bando sarà disponibile presso il servizio personale tecnico-
amministrativo - Via Balbi 5 - 16126 Genova ovvero all’indirizzo tele-
matico   https://concorsi.unige.it   

  23E02578 

   UNIVERSITÀ IUAV DI VENEZIA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di tecnico-amministrativo, area amministrativa, catego-
ria C, a tempo pieno ed indeterminato, prioritariamente 
riservato ai volontari delle Forze armate per l’area didat-
tica e servizi agli studenti.    

     L’Università Iuav di Venezia indice un concorso pubblico, per 
esami, per un posto di personale tecnico-amministrativo a tempo inde-
terminato e pieno di categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa, prioritariamente riservato ai volontari delle Forze armate ai 
sensi del decreto legislativo n. 66/2010, per le esigenze dell’area didat-
tica e servizi agli studenti. 

 Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei requisiti 
indicati nell’art. 3 del relativo bando. 

 Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalità di pre-
sentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti 
necessari e qualsiasi altra informazione, si rinvia al bando di concorso, 
disponibile sul sito web di Ateneo al link:   https://www.iuav.it/Lavora-
con/CONCORSI1/personale-1/index.htm 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presentata, 
a pena di esclusione, unicamente per via telematica, utilizzando l’appli-
cazione informatica dedicata sul sito   https://pica.cineca.it/   e accessibile 
dal link specificato nel bando. Le domande dovranno pervenire entro 
e non oltre il quindicesimo giorno decorrente dal giorno successivo a 
quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - pena 
esclusione. Qualora il termine di quindici giorni scada in un giorno 
festivo, il termine di presentazione delle domande è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando di concorso riporta anche il diario delle prove o l’indica-
zione della data e delle modalità di pubblicazione dello stesso. Tale indi-
cazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. L’assenza del candidato alle 
prove sarà considerata come rinuncia al concorso quale ne sia la causa. 

 Per informazioni: servizio concorsi e carriere del personale tec-
nico amministrativo e previdenza -   personale.amministrativo@iuav.it   - 
041/257 1576-2323.   

  23E02576 

   UNIVERSITÀ L’ORIENTALE DI NAPOLI
      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 

di un posto di tecnologo, I livello, categoria EP, a tempo 
pieno e determinato per la durata di trenta mesi.    

     L’Università degli studi di Napoli «L’Orientale», con decreto del 
direttore generale n. 48 del 20 febbraio 2023 ha indetto selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di un tecnologo di primo 
livello, categoria EP, posizione economica EP1, con rapporto di lavoro 
subordinato a tempo determinato e pieno, della durata di trenta mesi 
(   Open science   ). 
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 Il bando completo è pubblicato nell’albo ufficiale dell’Università 
degli studi di Napoli «L’Orientale», sul sito internet:   http://www.unior.
it/   alla voce «Bandi, gare e Concorsi - Concorsi e bandi personale non 
docente» nonché sul portale   https://www.inpa.gov.it/   - È inoltre dispo-
nibile presso l’Ufficio risorse umane per le attività amministrative e 
tecniche - via Nuova Marina n. 59 - 80133 - Napoli - tel. 081/6909330 
- 081/6909096 -    e-mail   :   uffpers@unior.it 

 Il calendario del colloquio è previsto per il giorno 20 marzo 2023 
presso la sede di Ateneo di palazzo Corigliano, piazza S. Domenico 
Maggiore n. 12, IV piano. Salone Gabinetto degli Specchi, con inizio 
alle ore 9,00 e sarà pubblicata anche sul sito    web    di Ateneo   https://
www.unior.it/ateneo/4462/1/bandi-e-concorsi.html   parimenti saranno 
pubblicati nella sezione dedicata anche successive calendarizzazioni 
e/o eventuali rinvii. 

 Termine di presentazione delle domande: la procedura telema-
tica delle istanze di partecipazione, attiva sul    link    https://pica.cineca.
it/unior/   dovrà essere conclusa, a pena di esclusione, entro le ore 23,59 
del quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione dell’avviso del 
presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E02398 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di tecnologo, I livello, categoria EP, a tempo 
pieno e determinato per la durata di trenta mesi.    

     L’Università degli studi di Napoli «L’Orientale», con decreto del 
direttore generale n. 50 del 20 febbraio 2023 ha indetto selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di un tecnologo di primo 
livello, categoria EP, posizione economica EP1, con rapporto di lavoro 
subordinato a tempo determinato e pieno, della durata di trenta mesi 
(Digitalizzazione di materiali per archivi    on-line    2 e 3   D)  . 

 Il bando completo è pubblicato nell’albo ufficiale dell’Università 
degli studi di Napoli «L’Orientale», sul sito internet:   http://www.unior.
it/   alla voce «Bandi, gare e Concorsi - Concorsi e bandi personale non 
docente» nonché sul portale   https://www.inpa.gov.it/   - È inoltre dispo-
nibile presso l’Ufficio risorse umane per le attività amministrative e 
tecniche - via Nuova Marina n. 59 - 80133 - Napoli - tel. 081/6909330 
- 081/6909096 -    e-mail   :   uffpers@unior.it 

 Il calendario del colloquio è previsto per il giorno 20 marzo 2023 
presso la sede di Ateneo di palazzo Corigliano, piazza S. Domenico 
Maggiore n. 12, IV piano. Salone Gabinetto degli Specchi, con inizio 
alle ore 14,00 e sarà pubblicata anche sul sito    web    di Ateneo   https://
www.unior.it/ateneo/4462/1/bandi-e-concorsi.html   parimenti saranno 
pubblicati nella sezione dedicata anche successive calendarizzazioni 
e/o eventuali rinvii. 

 Termine di presentazione delle domande: la procedura telema-
tica delle istanze di partecipazione, attiva sul    link    https://pica.cineca.
it/unior/   dovrà essere conclusa, a pena di esclusione, entro le ore 23,59 
del quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione dell’avviso del 
presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E02399 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di tecnologo, II livello, categoria D, a tempo par-
ziale al 50% e determinato per la durata di ventiquattro 
mesi, eventualmente prorogabile per ulteriori sei.    

     L’Università degli studi di Napoli «L’Orientale», con decreto 
del direttore generale n. 49 del 20 febbraio 2023 ha indetto selezione 
pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di un tecnologo di 
secondo livello, categoria D, posizione economica D3, a tempo deter-
minato e parziale verticale al 50%, per ventiquattro mesi, eventualmente 
prorogabile per ulteriori sei mesi (attività di supporto al responsabile 
scientifico del progetto ESFRI RI RESILIANCE-ITSERR). 

 Il bando completo è pubblicato nell’albo ufficiale dell’Università 
degli studi di Napoli «L’Orientale», sul sito internet:   http://www.unior.
it/   alla voce «Bandi, gare e Concorsi - Concorsi e bandi personale non 
docente» nonché sul portale   https://www.inpa.gov.it/   - È inoltre dispo-

nibile presso l’Ufficio risorse umane per le attività amministrative e 
tecniche - via Nuova Marina n. 59 - 80133 - Napoli - tel. 081/6909330 
- 081/6909096 -    e-mail   :   uffpers@unior.it 

 Il calendario del colloquio è previsto per il giorno 20 marzo 2023 
presso la sede di Ateneo di palazzo Corigliano, piazza S. Domenico 
Maggiore n. 12, IV piano. Salone Gabinetto degli Specchi, con inizio 
alle ore 14,00 e sarà pubblicata anche sul sito    web    di Ateneo   https://
www.unior.it/ateneo/4462/1/bandi-e-concorsi.html   parimenti saranno 
pubblicati nella sezione dedicata anche successive calendarizzazioni 
e/o eventuali rinvii. 

 Termine di presentazione delle domande: la procedura telema-
tica delle istanze di partecipazione, attiva sul    link    https://pica.cineca.
it/unior/   dovrà essere conclusa, a pena di esclusione, entro le ore 23,59 
del quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione dell’avviso del 
presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E02400 

   UNIVERSITÀ DI MILANO
      Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per 

la copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato della durata di tre anni, settore concorsuale 01/B1 - 
Informatica, per il Dipartimento di informatica Giovanni 
Degli Antoni.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale 
n. 1328/2023 del 2 marzo 2023, una selezione pubblica per la copertura 
di un posto di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di con-
tratto di lavoro subordinato della durata di tre anni, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)  , legge n. 240/10, nel testo vigente prima della data 
di entrata in vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 di conversione 
con modificazioni del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, per lo svolgi-
mento di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di ser-
vizio agli studenti, per l’attuazione per l’attuazione della proposta pro-
gettuale dal titolo «   SEcurity and RIghts in the CyberSpace    (SERICS)», 
per il Partenariato esteso PE7 -    Cybersecurity    , nuove tecnologie e tutela 
dei diritti della missione 4, componente 2, investimento 1.5 - creazione 
di «Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende 
per il finanziamento di progetti di ricerca di base», nell’ambito del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), secondo la tabella sotto 
riportata:  

 Posti  Nell’am-
bito dello 

 Presso il 
Diparti-
mento di 

 Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-

discipli-
nare 

 Codice 
con-
corso 

 1 

 Spoke 
10:    Data 
Gover-

nance and 
Protection  

 infor-
matica 

«Giovanni 
Degli 

Antoni» 

 01/B1 
- Informa-

tica 

 INF/01 
- Informa-

tica 
 5271 

   
 La domanda di ammissione alla procedura di selezione dovrà 

essere presentata entro le ore 12,00 (ora italiana) del quindicesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è 
consultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it/node/581/ nonché 
sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca 
e sul Portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente 
procedura, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici 
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail:   valcomp@unimi.it  ).   

  23E03002 
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       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 10/D4 - Filologia clas-
sica e tardoantica, per il Dipartimento di studi letterari, 
filologici e linguistici.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale 
n. 1330/2023 del 2 marzo 2023, una procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di professore universitario di seconda fascia, da coprire 
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010 
e del decreto ministeriale n. 445/22 «Piani straordinari reclutamento 
personale universitario 2022-2026», secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti 
 Presso il 

Dipartimento 
di 

 Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-
disciplinare 

 Codice 
concorso 

 1 
 studi 

letterari, 
filologici e 
linguistici 

 10/D4 - Filo-
logia classica e 

tardoantica 
 L-ANT/05 

- Papirologia  5272 

   
 La domanda di ammissione alla procedura di selezione dovrà 

essere presentata entro le ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è 
consultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it/node/580/ nonché 
sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca 
e sul Portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente 
procedura, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici 
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).   

  23E03003 

       Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per 
la copertura di un posto di ricercatore, a tempo determi-
nato della durata di tre anni, settore concorsuale 05/E1 
- Biochimica generale, per il Dipartimento di bioscienze.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale 
n. 1321/2023 del 2 marzo 2023, una selezione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore a tempo determinato, in attuazione delle misure 
previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027, 
mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di tre 
anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , legge n. 240/10, nel testo 
vigente prima della data di entrata in vigore della legge 29 giugno 2022, 
n. 79 di conversione con modificazioni del decreto-legge 30 aprile 2022 
n. 36 per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti, secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti 

 presso 
il 

Dipar-
timento 

di 

 Settore 
concorsuale 

 Settore scientifico-
disciplinare 

 Codice 
concorso 

  1  bio-
scienze 

 05/E1 - 
Biochimica 

generale 
 BIO/10 

- Biochimica  5258 

   
 La domanda di ammissione alla procedura di selezione dovrà essere 

presentata entro le ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/581/   nonché 
sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca 
e sul portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente 
procedura, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici 
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel. 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).   

  23E03004 

       Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per 
la copertura di un posto di ricercatore, a tempo determi-
nato della durata di tre anni, settore concorsuale 13/B1 
- Economia aziendale, per il Dipartimento di scienze bio-
mediche per la salute.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale 
n. 1323/2023 del 2 marzo 2023, una selezione pubblica per la copertura 
di un posto di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di con-
tratto di lavoro subordinato della durata di tre anni, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)   , legge n. 240/10, per lo svolgimento di attività di 
ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, 
secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti 
 presso il 

Dipartimento 
di 

 Settore 
concorsuale 

 Settore scientifico-
disciplinare 

 Codice 
con-
corso 

  1 
 scienze bio-
mediche per 

la salute 

 13/B1 - 
Economia 
aziendale 

 SECS-P/07 - Eco-
nomia aziendale  5265 

   
 La domanda di ammissione alla procedura di selezione dovrà 

essere presentata entro le ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/581/   nonché 
sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca 
e sul Portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente 
procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici 
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel. 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).   

  23E03005 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 01/B1 - Informatica, per 
il Dipartimento di informatica Giovanni Degli Antoni.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale 
n. 1320/2023 del 2 marzo 2023, una procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di professore universitario di prima fascia, da coprire 
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010, 
secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  presso il Diparti-
mento di 

 Settore 
concor-
suale 

 Settore scientifico-
disciplinare 

 Codice 
con-
corso 

  1 
 informatica 

«Giovanni Degli 
Antoni» 

 01/B1 
- Informa-

tica 
 INF/01 

- Informatica  5257 
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 La domanda di ammissione alla procedura di selezione dovrà 
essere presentata entro le ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/580/   nonché 
sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca 
e sul portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente 
procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici 
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel. 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).   

  23E03006 

       Procedure di selezione per la chiamata di due professori di 
prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale 
n. 1319/2023 del 2 marzo 2023, una procedura di selezione per la coper-
tura di due posti di professore universitario di prima fascia, da coprire 
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010 
e del decreto ministeriale n. 445/22 «Piani straordinari reclutamento 
personale universitario 2022-2026», secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti 
 presso il 
Diparti-
mento di 

 Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-
disciplinare 

 Codice 
concorso 

 1  Chimica 
 03/A2 - Modelli 
e metodologie 
per le scienze 

chimiche 

 CHIM/02 
- Chimica 

fisica 
 5255 

  1 

 Studi inter-
nazionali, 
giuridici 
e storico 
politici 

 12/E1 - Diritto 
internazionale 

 IUS/01 - 
Diritto inter-

nazionale 
 5256 

   
 La domanda di ammissione alla procedura di selezione dovrà 

essere presentata entro le ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/580/   nonché 
sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca 
e sul portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente 
procedura, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici 
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel. 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).   

  23E03007 

       Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per 
la copertura di un posto di ricercatore, a tempo deter-
minato della durata di tre anni, settore concorsuale 06/
D3 - Malattie del sangue, oncologia e reumatologia, per il 
Dipartimento di scienze biomediche e cliniche.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale 
n. 1327/2023 del 2 marzo 2023, una selezione pubblica per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato con finanziamento 
esterno, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata 

di tre anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , legge n. 240/10, per 
lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa 
e di servizio agli studenti, secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti 
 presso il 
Diparti-
mento di 

 Settore concorsuale 
 Settore 

scientifico-
disciplinare 

 Codice 
concorso 

  1 
 scienze 

biomediche 
e cliniche 

  06/D3 - Malattie 
del sangue, oncolo-
gia e reumatologia 

 MED/16 
- Reumato-

logia 
 5270 

   

  La domanda di ammissione alla procedura di selezione dovrà 
essere presentata entro le ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla opraindicata procedura di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/581/ nonché 
sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca 
e sul Portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente 
procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici 
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).   

  23E03008 

       Procedure di selezione, per titoli e discussione pubblica, per 
la copertura di quattro posti di ricercatore a tempo deter-
minato della durata di tre anni, per vari settori concor-
suali e Dipartimenti.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale 
n. 1326/2023 del 2 marzo 2023, selezioni pubbliche per la copertura 
di quattro posti di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula 
di contratto di lavoro subordinato della durata di tre anni, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , legge n. 240/10, per lo svolgimento di 
attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 
studenti, secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti 
 presso il 
Diparti-
mento di 

 Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-
disciplinare 

 Codice 
con-
corso 

 1 
 diritto pri-

vato e storia 
del diritto 

 13/B1 - Econo-
mia aziendale 

 SECS-P/07 
- Economia 
aziendale 

 5266 

 1 
 scienze bio-
mediche per 

la salute 

 06/M1 - Igiene 
generale e appli-

cata, scienze 
infermieristiche e 
statistica medica 

 MED/45 
- Scienze 

infermieristi-
che generali, 

cliniche e 
pediatriche 

 5267 

 1 
 scienze per 
gli alimenti, 
la nutrizione 
e l’ambiente 

 07/I1 - Microbio-
logia agraria 

 AGR/16 - 
Microbiologia 

agraria 
 5268 

 1 
 Scienze per 
gli alimenti, 
la nutrizione 
e l’ambiente 

 03/D1 - Chimica 
e tecnologie 

farmaceutiche, 
tossicologiche 
e nutraceutico-

alimentari 

 CHIM/11 
- Chimica 
e biotecno-
logia delle 

fermentazioni 

 5269 

   



—  57  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 187-3-2023

  La domanda di ammissione alla procedura di selezione dovrà 
essere presentata entro le ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è 
consultabile alla pagina web   https://www.unimi.it/it/node/581/   nonché 
sul sito    web    del Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca 
e sul Portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti delle presenti 
procedure, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici 
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).   

  23E03009 

       Procedure di selezione, per titoli e discussione pubblica, per 
la copertura di sei posti di ricercatore, a tempo determi-
nato della durata di tre anni, per vari settori concorsuali 
e Dipartimenti    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale 
n. 1322/2023 del 2 marzo 2023, selezioni pubbliche, per la copertura di 
sei posti di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di con-
tratto di lavoro subordinato della durata di tre anni, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)   , legge n. 240/10 e del decreto ministeriale n. 445/22 
«Piani straordinari reclutamento personale universitario 2022-2026», 
per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica inte-
grativa e di servizio agli studenti, secondo la tabella sotto riportata:  

   

 Posti 
 presso il 
Diparti-
mento di 

 Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-
disciplinare 

 Codice 
con-
corso 

 1 

 Diritto 
pubblico 
italiano e 

sovranazio-
nale 

 12/C1 - Diritto 
costituzionale 

 IUS/08 
- Diritto 

costituzionale 
 5259 

 1 

 Diritto 
pubblico 
italiano e 

sovranazio-
nale 

 12/E1 - Diritto 
internazionale 

 IUS/13 
- Diritto 

internazionale 
 5260 

 1 
 Oncologia 
ed emato-
oncologia 

 06/I1 - Diagno-
stica per imma-

gini, radioterapia e 
neuroradiologia 

 MED/36 - 
Diagnostica 

per immagini, 
radioterapia 

 5261 

 1 
 Scienze 

farmaceu-
tiche 

 03/D2 -Tecnolo-
gia, socioecono-
mia e normativa 
dei medicinali 

 CHIM/09 - 
Farmaceutico 
tecnologico 
applicativo 

 5262 

 1 

 Scienze 
per gli 

alimenti, la 
nutrizione e 
l’ambiente 

 07/F1 - Scienze 
e tecnologie 
alimentari 

 AGR/15 - 
Scienze e 
tecnologie 
alimentari 

 5263 

  1 

 Scienze 
per gli 

alimenti, la 
nutrizione e 
l’ambiente 

 07/I1 - Microbio-
logia agraria 

 AGR/16 
- Microbiolo-

gia agraria 
 5264 

La domanda di ammissione alla procedura di selezione dovrà 
essere presentata entro le ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è 
consultabile alla pagina web   https://www.unimi.it/it/node/581/   nonché 
sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca 
e sul portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti delle presenti 
procedure, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici 
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel. 025031/3102-3103-
3122-3123 - e-mail: valcomp@unimi.it).   

  23E03010 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Procedure di selezione per la copertura di quattordici
posti di ricercatore, a tempo pieno e determinato    

     Sono indette procedure selettive per l’assunzione di quattordici 
ricercatori a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 - 2023RUB01 indette con decreto rettorale n. 781 del 21 febbraio 
2023. 

  I settori concorsuali e scientifico-disciplinari dei posti messi a con-
corso, nonché il testo integrale dei bandi con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione saranno pubblicati a queste pagine:  

 https://www.unipd.it/procedure-concorsuali-ricercatori-tipo-b 

 e sul sito del MIUR all’indirizzo:   http://bandi.miur.it 

 e sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nei bandi.   

  23E02379 

   UNIVERSITÀ DI PARMA

      Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di categoria D, a tempo indeter-
minato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, per l’area edilizia e infrastrutture.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che in data 13 dicembre 2022 è stata pubblicata, sul sito web di 
Ateneo, la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione di una unità di personale di categoria D dell’area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, con 
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno, 
per le esigenze dell’area edilizia e infrastrutture, presso l’Università 
degli studi di Parma, per le proprie sedi di Parma e Piacenza [cod. rif. 
2022ptaD009], indetto con determina rep. d.r.d. n. 2385/2022 prot. 
n. 239660 del 23 settembre 2022 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 80 
del 7 ottobre 2022 con scadenza il 6 novembre 2022. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E02415 
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       Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di categoria D, a tempo indeter-
minato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, per l’area edilizia e infrastrutture.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica 
che in data 13 dicembre 2022 è stata pubblicata, sul sito    web    di Ateneo, la 
graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di 
una unità di personale di categoria D dell’Area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze dell’Area edilizia 
e infrastrutture, presso l’Università degli studi di Parma, per le proprie sedi 
di Parma e Piacenza [Cod. Rif. 2022ptaD010], indetto con determina rep. 
D.R.D. n. 2384/2022 prot. n. 239659 del 23 settembre 2022 e pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 80 del 7 ottobre 2022 con scadenza il 6 novembre 2022. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E02416 

       Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di categoria EP, a tempo indeter-
minato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, per l’area edilizia e infrastrutture.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica 
che in data 13 dicembre 2022 è stata pubblicata, sul sito    web    di Ateneo, la 
graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di 
una unità di personale di categoria EP dell’Area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze dell’Area edilizia 
e infrastrutture, presso l’Università degli studi di Parma, per le proprie sedi 
di Parma e Piacenza [Cod. Rif. 2022ptaEP004], indetto con determina rep. 
D.R.D. n. 2386/2022 prot. n. 239659 del 23 settembre 2022 e pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 80 del 7 ottobre 2022 con scadenza il 6 novembre 2022. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E02417 

       Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di categoria EP, a tempo pieno e 
determinato della durata di ventisei mesi eventualmente 
rinnovabili, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per il Dipartimento di scienze chimiche, della 
vita e della sostenibilità ambientale.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica 
che in data 13 dicembre 2022 è stata pubblicata, sul sito    web    di Ateneo, la 
graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di 
un unità di personale di categoria EP, posizione economica EP1, dell’area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro 
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno, a tempo determinato per la 
durata di ventisei mesi, eventualmente rinnovabile, a supporto dell’attività 
di ricerca relativa al progetto «   Strengthening of the Italian Research Infra-
structure for Metrology and Open Access Data in support to the Agrifood   » 
/ «Realizzazione dell’Infrastruttura di ricerca nazionale per la Metrologia e i 
dati open access a supporto del settore agroalimentare» - METROFOOD-IT 
(CUP I83C22001040006) - Responsabile scientifico prof.ssa Maria Careri 
- presso il Dipartimento di scienze chimiche, della vita e della sostenibilità 
ambientale. [Cod. Rif. 2022ptaEP005], indetto con determina Rep. D.R.D. 
n. 2608/2022 prot. n. 257974 del 14 ottobre 2022 e pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» n. 85 del 25 ottobre 2022 con scadenza il 24 novembre 2022. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E02418 

       Procedure di selezione per la chiamata di quattro professori 
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      Si comunica che, presso l’Università degli studi di Parma, con 
decreto rettorale rep. n. 245/2023. Prot. n. 37675 in data 8 febbraio 
2023, sono state indette le procedure selettive per la chiamata di profes-
sori universitari di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito riportato:  

  struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di 
scienze matematiche, fisiche e informatiche:  

 posti: uno; 
 settore concorsuale: «01/A2 geometria e algebra». 
 settore scientifico-disciplinare: «MAT/03 geometria». 

  struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di 
scienze chimiche, della vita e della sostenibilità ambientale:  

 posti: uno; 
 settore concorsuale: «03/A1 chimica analitica»; 
  settore scientifico-disciplinare: «CHIM/01 chimica analitica»:  

 struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di 
ingegneria e architettura; 

 posti: uno; 
 settore concorsuale: «09/E3 elettronica». 
 settore scientifico-disciplinare: «ING-INF/01 elettronica»; 

  struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di 
scienze degli alimenti e del farmaco:  

 posti: uno; 
 settore concorsuale: «07/F1 Scienze e tecnologie alimentari»; 
 settore scientifico-disciplinare: «AGR/15 scienze e tecnologie 

alimentari». 
 Copia integrale del bando, relativo alle procedure selettive di cui 

sopra, è disponibile sull’albo    on-line    e nella sezione concorsi e mobilità 
del sito web istituzionale dell’ateneo di Parma:   https://www.unipr.it   - Le 
informazioni relative al summenzionato bando sono altresì pubblicate 
sul sito    web    del Ministero dell’Università e della ricerca, nonché sul sito 
web dell’Unione europea. 

 Termine per la presentazione delle domande, a pena di esclusione: 
trenta giorni naturali e consecutivi, decorrenti dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, non-
ché il    curriculum    e le pubblicazioni deve essere presentata, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione infor-
matica dedicata PICA disponibile all’indirizzo:   https://pica.cineca.it/
unipr/2023prima18c1-001 

 Al riguardo i candidati sono invitati a consultare le «linee guida» 
disponibili al medesimo indirizzo. 

 Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di docu-
mentazione utili per la partecipazione alla procedura. 

 Solo in caso di comprovata e certificata indisponibilità tecnica del 
sistema applicativo PICA, l’amministrazione si riserva di accettare la 
domanda di ammissione anche in formato cartaceo, purché trasmessa 
entro la data di scadenza del bando. 

 Allo scadere del termine utile stabilito per la presentazione delle 
domande, il sistema non permetterà più l’accesso e il conseguente invio 
della domanda telematica. 

 È onere del candidato accertarsi, prima del perfezionamento della 
domanda, di aver caricato tutte le pubblicazioni verificando la sezione 
«Inserimento delle pubblicazioni e dei prodotti della ricerca presenti 
nell’elenco». 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti al responsabile 
del procedimento amministrativo: dott.ssa Marina Scapuzzi - Respon-
sabile unità organizzativa (U.O.). 

 Amministrazione personale docente - area dirigenziale perso-
nale e organizzazione dell’Università degli studi di Parma (tel. 0521 
034318/0521 034333/0521 034084 - e-mail: concorsipersonaledo-
cente@unipr.it) 

 Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici contattare 
il supporto tramite il    link    https://pica.cineca.it/unipr       

  23E02419 
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       Procedure di selezione per la chiamata di tre professori di 
seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      Si comunica che, presso l’Università degli studi di Parma, con 
decreto rettorale rep. n. 242/2023 - Prot. n. 37672 in data 8 febbraio 
2023, sono state indette le procedure selettive per la chiamata di profes-
sori universitari di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4, 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito riportato:  

  struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di 
ingegneria e architettura:  

 posti: uno; 
 settore concorsuale: «08/A2 - Ingegneria sanitaria - ambien-

tale, ingegneria degli idrocarburi e fluidi nel sottosuolo, della sicurezza 
e protezione in ambito civile» 

 settore scientifico-disciplinare: «ICAR/03 Ingegneria 
sanitaria-ambientale»; 

  struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di 
scienze chimiche, della vita e della sostenibilità ambientale:  

 posti: uno; 
 settore concorsuale: «04/A1 – Geochimica, mineralogia, 

petrologia, vulcanologia, georisorse ed applicazioni». 
 settore scientifico-disciplinare: «GEO/06 – mineralogia». 

  struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di 
scienze economiche e aziendali:  

 posti: uno; 
 settore concorsuale: «13/C1 – Storia economica»; 
 settore scientifico-disciplinare: «SECS-P/12 – Storia 

economica». 
 Copia integrale del bando, relativo alle procedure selettive di cui 

sopra, è disponibile sull’albo    on-line    e nella sezione concorsi e mobilità 
del sito    web    istituzionale dell’ateneo di Parma:   https://www.unipr.it   - Le 
informazioni relative al summenzionato bando sono altresì pubblicate 
sul sito    web    del Ministero dell’università e della ricerca, nonché sul sito 
   web    dell’Unione europea. 

 Termine per la presentazione delle domande, a pena di esclusione: 
trenta giorni naturali e consecutivi, decorrenti dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, non-
ché il    curriculum    e le pubblicazioni deve essere presentata, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione infor-
matica dedicata PICA disponibile all’indirizzo:   https://pica.cineca.it/
unipr/2023seconda18c4-001 

 Al riguardo i candidati sono invitati a consultare le «linee guida» 
disponibili al medesimo indirizzo. 

 Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di docu-
mentazione utili per la partecipazione alla procedura. 

 Solo in caso di comprovata e certificata indisponibilità tecnica del 
sistema applicativo PICA, l’Amministrazione si riserva di accettare la 
domanda di ammissione anche in formato cartaceo, purché trasmessa 
entro la data di scadenza del bando. 

 Allo scadere del termine utile stabilito per la presentazione delle 
domande, il sistema non permetterà più l’accesso e il conseguente invio 
della domanda telematica. 

 È onere del candidato accertarsi, prima del perfezionamento della 
domanda, di aver caricato tutte le pubblicazioni verificando la sezione 
«Inserimento delle pubblicazioni e dei prodotti della ricerca presenti 
nell’elenco». 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti al Responsabile 
del procedimento amministrativo: dott.ssa Marina Scapuzzi - Respon-
sabile unità organizzativa (U.O.). 

 Amministrazione personale docente – area dirigenziale perso-
nale e organizzazione dell’Università degli studi di Parma (tel. 0521 
034318/0521 034333/0521 034084 – e-mail: concorsipersonaledo-
cente@unipr.it) 

 Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici contattare 
il supporto tramite il link   https://pica.cineca.it/unipr       

  23E02420 

       Procedure di selezione per la chiamata di tre professori di 
prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      Si comunica che, presso l’Università degli studi di Parma, con 
decreto rettorale rep. n. 241/2023 - Prot. n. 37671 in data 8 febbraio 
2023, sono state indette le procedure selettive per la chiamata di profes-
sori universitari di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4, 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito riportato:  

  struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di 
scienze medico-veterinarie:  

 posti: uno; 
 settore concorsuale: 07/H5 Cliniche chirurgica e ostetrica 

veterinarie; 
 settore scientifico-disciplinare: VET/09 Clinica chirurgica 

veterinaria; 
  struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di 

giurisprudenza, studi politici e internazionali:  
 posti: uno; 
 settore concorsuale: 12/H1 Diritto romano e diritti 

dell’antichità; 
 settore scientifico-disciplinare: IUS/18 Diritto romano e 

diritti dell’antichità; 
  struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di 

ingegneria e architettura:  
 posti: uno; 
 settore concorsuale: 13/D2 Statistica economica; 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-S/03 statistica 

economica. 
 Copia integrale del bando, relativo alle procedure selettive di cui 

sopra, è disponibile sull’albo    on-line    e nella sezione concorsi e mobilità 
del sito web istituzionale dell’ateneo di Parma:   https://www.unipr.it   - Le 
informazioni relative al summenzionato bando sono altresì pubblicate 
sul sito    web    del Ministero dell’università e della ricerca, nonché sul sito 
web dell’Unione europea. 

 Termine per la presentazione delle domande, a pena di esclusione: 
trenta giorni naturali e consecutivi, decorrenti dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, non-
ché il    curriculum    e le pubblicazioni deve essere presentata, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione infor-
matica dedicata PICA disponibile all’indirizzo:   https://pica.cineca.it/
unipr/2023prima18c4-001 

 Al riguardo i candidati sono invitati a consultare le «linee guida» 
disponibili al medesimo indirizzo. 

 Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di docu-
mentazione utili per la partecipazione alla procedura. 

 Solo in caso di comprovata e certificata indisponibilità tecnica del 
sistema applicativo PICA, l’amministrazione si riserva di accettare la 
domanda di ammissione anche in formato cartaceo, purché trasmessa 
entro la data di scadenza del bando. 

 Allo scadere del termine utile stabilito per la presentazione delle 
domande, il sistema non permetterà più l’accesso e il conseguente invio 
della domanda telematica. 

 È onere del candidato accertarsi, prima del perfezionamento della 
domanda, di aver caricato tutte le pubblicazioni verificando la sezione 
«Inserimento delle pubblicazioni e dei prodotti della ricerca presenti 
nell’elenco». 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti al responsabile 
del procedimento amministrativo: dott.ssa Marina Scapuzzi - Respon-
sabile unità organizzativa (U.O.) amministrazione personale docente - 
area dirigenziale personale e organizzazione dell’Università degli studi 
di Parma (tel. 0521 034318/0521 - 034333/0521 034084 - e-mail:   con-
corsipersonaledocente@unipr.it 

 Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici contattare 
il supporto tramite il    link    https://pica.cineca.it/unipr       

  23E02421 
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       Procedure di selezione per la chiamata di tre professori di 
seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      Si comunica che, presso l’Università degli studi di Parma, con 
decreto rettorale rep. n. 243/2023 - Prot. n. 37673 in data 8 febbraio 
2023, sono state indette le procedure selettive per la chiamata di profes-
sori universitari di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito riportato:  

 struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di 
ingegneria e architettura; 

 posti: uno; 
 settore concorsuale: «09/E3 elettronica»; 
 settore scientifico-disciplinare: «ING-INF/01 elettronica»; 

 struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento 
di medicina e chirurgia; 

 posti: uno; 
 settore concorsuale: «06/D4 malattie cutanee, malattie infet-

tive e malattie dell’appartato digerente»; 
 settore scientifico-disciplinare: «MED/12 gastroenterologia»; 

 struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento 
di medicina e chirurgia; 

 posti: uno; 
 settore concorsuale: «06/E1 chirurgia cardio-toraco-vascolare»; 
 settore scientifico-disciplinare: «MED/22 chirurgia 

vascolare». 
 Copia integrale del bando, relativo alle procedure selettive di cui 

sopra, è disponibile sull’albo    on-line    e nella Sezione Concorsi e mobi-
lità del sito    web    istituzionale dell’Ateneo di Parma: https://www.unipr.
it. Le informazioni relative al summenzionato bando sono altresì pub-
blicate sul sito    web    del Ministero dell’Università e della ricerca, nonché 
sul sito    web    dell’Unione europea. 

 Termine per la presentazione delle domande, a pena di esclusione: 
trenta giorni naturali e consecutivi, decorrenti dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, non-
ché il curriculum e le pubblicazioni deve essere presentata, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione infor-
matica dedicata PICA disponibile all’indirizzo:   https://pica.cineca.it/
unipr/2023seconda18c1-001 

 Al riguardo i candidati sono invitati a consultare le «linee guida» 
disponibili al medesimo indirizzo. 

 Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di docu-
mentazione utili per la partecipazione alla procedura. 

 Solo in caso di comprovata e certificata indisponibilità tecnica del 
sistema applicativo PICA, l’amministrazione si riserva di accettare la 
domanda di ammissione anche in formato cartaceo, purché trasmessa 
entro la data di scadenza del bando. 

 Allo scadere del termine utile stabilito per la presentazione delle 
domande, il sistema non permetterà più l’accesso e il conseguente invio 
della domanda telematica. 

 È onere del candidato accertarsi, prima del perfezionamento della 
domanda, di aver caricato tutte le pubblicazioni verificando la sezione 
«Inserimento delle pubblicazioni e dei prodotti della ricerca presenti 
nell’elenco». 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti al responsabile 
del procedimento amministrativo: dott.ssa marina scapuzzi – responsa-
bile unità organizzativa (U.O.) 

 Amministrazione personale docente - Area dirigenziale perso-
nale e organizzazione dell’Università degli Studi di Parma (tel. 0521 
034318/0521 034333/0521 034084 - e-mail: concorsipersonaledocen-
teunipr.it) 

 Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici contattare 
il supporto tramite il link   https://pica.cineca.it/unipr       

  23E02422 

   UNIVERSITÀ POLITECNICA
DELLE MARCHE DI ANCONA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, settore concorsuale 09/A3 - Progettazione indu-
striale, costruzioni meccaniche e metallurgia, per il Dipar-
timento di ingegneria industriale e scienze matematiche, a 
tempo determinato.    

     È indetta presso l’Ateneo procedura di selezione per la copertura 
di un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)   , della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di 
seguito specificato:  

 Posti  Settore concorsuale  Settore scientifico-
disciplinare  Struttura 

 1 
 09/A3 - Progetta-
zione industriale, 
costruzioni meccani-
che e metallurgia 

 ING-IND/14 - Pro-
gettazione mecca-
nica e costruzione 
di macchine 

 Dipartimento 
di ingegneria 
industriale 
e scienze 
matematiche 

    Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il sito 
internet dell’Ateneo all’indirizzo:   http://www.univpm.it/   sotto la voce 
«Ateneo - Bandi, Concorsi e Gare - concorsi e selezioni - personale 
docente - concorsi ricercatori a tempo determinato». 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al rettore dell’Università politecnica delle Marche entro il 
ventesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E02690 

       Procedure di selezione per la copertura di otto posti di ricer-
catore, vari settori concorsuali e dipartimenti, a tempo 
determinato.    

     Sono indette presso l’Ateneo procedure di selezione per la copertura di 
otto posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)    della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di seguito specificato:     

 Posti  Settore concorsuale 
  Settore 
scientifico-
disciplinare  

 Struttura 

 1 

 06/M1 - Igiene 
generale e applicata, 
scienze infermie-
ristiche e statistica 
medica 

 MED/01 - 
Statistica 
medica 

 Dipartimento di 
scienze biome-
diche e sanità 
pubblica 

 1 

 06/M1 - Igiene 
generale e applicata, 
scienze infermie-
ristiche e statistica 
medica 

 MED/42 
- Igiene 
generale e 
applicata 

 Dipartimento di 
scienze biome-
diche e sanità 
pubblica 

 1  05/H1 - Anatomia 
umana 

 BIO/16 - Ana-
tomia umana 

 Dipartimento di 
medicina speri-
mentale e clinica 

 1  06/B1 - Medicina 
interna 

 MED/09 - 
Medicina 
interna 

 Dipartimento di 
scienze cliniche e 
molecolari 

 1  06/M2 - Medicina 
legale e del lavoro 

 MED/44 - 
Medicina del 
lavoro 

 Dipartimento di 
scienze cliniche e 
molecolari 

 3 
 06/I1 - Diagno-
stica per immagini, 
radioterapia e 
neuroradiologia 

 MED/36 - 
Diagnostica 
per immagini 
e radioterapia 

 Dipartimento di 
scienze cliniche 
specialistiche ed 
odontostomatolo-
giche 
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 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il sito internet dell’Ateneo all’indirizzo:   http://www.univpm.it/   sotto la voce 
«Ateneo - Bandi, Concorsi e Gare - concorsi e selezioni - personale docente - concorsi ricercatori a tempo determinato». 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne domanda al rettore dell’Università politecnica delle Marche entro il 
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami».   

  23E02691 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore, settore concorsuale 13/A1 - Economia politica, per il 
Dipartimento di scienze economiche e sociali, a tempo determinato.    

     È indetta presso l’Ateneo procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)    della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di seguito specificato:  

   

 Posti  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  Struttura 
  1   13/A1 - Economia politica  SECS-P/01 - Economia politica  Dipartimento di scienze economiche e sociali 

 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il sito internet dell’Ateneo all’indirizzo:   http://www.univpm.it/   sotto la voce «Ate-
neo - Bandi, Concorsi e Gare - concorsi e selezioni - personale docente - concorsi ricercatori a tempo determinato». 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne domanda al rettore dell’Università politecnica delle Marche entro il 
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami».   

  23E02692 

       Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricercatore, vari settori concorsuali e dipartimenti, a tempo determinato.    

     Sono indette presso l’Ateneo procedure di selezione per la copertura di due posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)    della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di seguito specificato:  

 Posti  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  Struttura 
 1  06/B1 - Medicina interna  MED/09 - Medicina interna  Dipartimento di scienze cliniche e molecolari 
 1  09/E1 - Elettrotecnica  ING-IND/31 - Elettrotecnica  Dipartimento di ingegneria dell’informazione 

   
 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il sito internet dell’Ateneo all’indirizzo:   http://www.univpm.it/   sotto la voce 

«Ateneo - Bandi, Concorsi e Gare - concorsi e selezioni - personale docente - concorsi ricercatori a tempo determinato». 
 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne domanda al rettore dell’Università politecnica delle Marche entro il 

trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami».   

  23E02693 

   UNIVERSITÀ DEL SALENTO
      Selezione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore, settore concorsuale 02/D1 - Fisica applicata, didattica e 

storia della fisica, per il Dipartimento di matematica e fisica «Ennio De Giorgi», a tempo determinato.    

     Si comunica che l’Università del Salento, con decreto rettorale n. 185, in data 22 febbraio 2023 ha indetto selezione pubblica per la copertura 
di un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nell’ambito dei 
progetti di cui al decreto ministeriale M.U.R. n. 3264 del 28 dicembre 2021, finanziati con risorse rivenienti dal PNRR - Piano nazionale di ripresa 
e resilienza, come da tabella sotto riportata. 

 Dipartimento 
gestione 
progetto
e responsabile 
SSD 

 Nome 
progetto  CUP  n.

posti  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare 

 Matematica e 
fisica «Ennio 
De Giorgi» 

 IR0000028 
PRP@
CERIC 

 J97G22000400006  1 
 02/D1 - Fisica 
applicata, didattica e 
storia della fisica 

 FIS/07 - Fisica applicata (a beni culturali, 
ambientali, biologia e medicina) 

   
     Il testo integrale del bando completo di fac-simile di domanda, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla procedura 

selettiva, è consultabile in versione telematica:  
 all’albo on-line dell’Università del Salento, all’indirizzo:   https://www.unisalento.it/albo-online 
 sul sito web di Ateneo, all’indirizzo:   https://www.unisalento.it/bandi-concorsi/-/bandi/view/66474373 
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 sul sito del M.U.R. http://bandi.miur.it 

 Ai sensi dell’art. 3, comma 2, del bando di selezione, le istanze di partecipazione dei candidati dovranno pervenire entro il termine perentorio 
di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando sul sito del M.U.R. http://bandi.miur.it - avvenuta 
in data 22 febbraio 2023 (la scadenza coincide con il 24 marzo 2023). 

 Responsabile dei procedimenti e del trattamento dati è il capo ufficio reclutamento dell’Università del Salento, dott. Giuseppe Catalano, tel: 
0832/295418, e-mail: reclutamento@unisalento.it   

  23E02378 

   UNIVERSITÀ DI SASSARI

      Nomina delle commissioni delle procedure comparative per la copertura di quarantadue posti di ricercatore a tempo 
determinato, nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza.    

     Si informano gli interessati che l’Università degli Studi di Sassari ha pubblicato i decreti rettorali di nomina delle quaranta commissioni 
giudicatrici delle procedure comparative pubbliche per il reclutamento di quarantadue ricercatori universitari a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge n. 240/2010, nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), bandite con d.r. rep. 
n. 111/2023 prot. n. 4931 del 20 gennaio 2023, il cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 5 del 20 gennaio 2023, i cui termini per la presentazione delle domande sono stati prorogati con d.r. rep. 233, prot. 
n. 7926 del 31 gennaio 2023, il cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 8 del 31 gennaio 2023. 

 Dipartimento   N. 
posti   Finanziamento   Spoke   S.S.D  Decreto rettorale di nomina commissione 

 Agraria  

 1  NBFC (Biodi-
versità)  4  AGR/05  D.R. 500 - prot. 20693 del 24 febbraio 2023 

 1  NBFC 
(Biodiversità)   4  AGR  /08  D.R. 501 - prot. 20695 del 24 febbraio 2023 

 1  NBFC 
(Biodiversità)   4  AGR/10  D.R. 502 - prot. 20696 del 24 febbraio 2023 

 1  NBFC 
(Biodiversità)   4  BIO/03  D.R. 503 - prot. 20697 del 24 febbraio 2023 

 1 

 AGRITECH 
(cofinanziato 
per 18 mensi-
lità con fondi 
dipartimentali)  

 5  AGR/12  D.R. 505 - prot. 20700 del 24 febbraio 2023 

 1  AGRITECH   7  AGR/13  D.R. 506 - prot. 20701 del 24 febbraio 2023 
 1  AGRITECH   5  AGR/19  D.R. 507 - prot. 20702 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  2  AGR/01  D.R. 508 - prot. 20703 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  3  AGR/16  D.R. 509 - prot. 20706 del 24 febbraio 2023 

 Architettura, design 
e urbanistica 

 1  eINS  2  ICAR/08  D.R. 477 - prot. 20588 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  2  ICAR/13  D.R. 478 - prot. 20592 del 24 febbraio 2023 

 Scienze chimiche, 
fisiche, matemati-

che e naturali 

 1  NBFC 
(Biodiversità)  1  BIO/02  D.R. 510 - prot. 20712 del 24 febbraio 2023 

 1  NBFC 
(Biodiversità)  1  BIO/07  D.R. 511 - prot. 20714 del 24 febbraio 2023 

 1  eINS  6  MAT/05  D.R. 512 - prot. 20719 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  9  BIO/03  D.R. 514 - prot. 20722 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  9  GEO/06  D.R. 516 - prot. 20724 del 24 febbraio 2023 

 Giurisprudenza 

 1  eINS  4  ING-INF/05  D.R. 518 - prot. 20727 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  4  IUS/04  D.R. 517 - prot. 20729 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  4  IUS/09  D.R. 521 - prot. 20753 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  4  SECS-P/07  D.R. 522 - prot. 20773 del 2  4   febbraio 2023 
 1  eINS  4  SECS-P/07  D.R. 523 - prot. 20774 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  4  SECS-S/06  D.R. 524 - prot. 20776 del 24 febbraio 2023 
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 Medicina 
veterinaria 

 1  NBFC 
(Biodiversità)  1  BIO/05  D.R. n. 480 - prot. 20597 del 24 febbraio 2023 

 1  NBFC 
(Biodive  r  sità)  4  BIO/05  D.R. n. 481 - prot. 20601 del 24 febbraio 2023 

 1  AGRITECH  5  VET/10  D.R. n. 482 - prot. - 20603 del 24 febbraio 2023 

 Scienze biomediche 

 1  eINS  1  MED/03  D.R. n. 483 - prot. 20605 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  5  ING-IND/22  D.R. n. 484 - prot. 20606 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  5  ING-IND  /23  D.R. 485 - prot. 20607 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  5  ING-IND/  3  4  D.R. 486 - prot. 20609 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  5  ING-INF/06  D.R. 487 - prot. 20610 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  5  BIO/09  D.R. 489 - prot. 20612 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  5  BIO/10  D.R. 491 - prot. 20614 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  5  MED/07  D.R. 492 - prot. 20616 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  6  ING-INF/05  D.R. 493 - prot. 20617 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  6  ING-INF/05  D.R. 494 - prot. 20618 del 24 febbraio 2023 

 Medicina, chirurgia 
e farmacia  1  eINS  1  MED/01  D.R. 495 - prot. 20619 del 24 febbraio 2023 

 Scienze um  a  nistiche 
e sociali 

 1  eINS  1  M-DEA/01  D.R. 496 - prot. 20641 del 24 febbraio 2023 
 1  eINS  2  INF/01  D.R. 497 - prot. 20665 del 24 febbraio 2023 
 2  eINS  2  M-GGR/02  D.R. 498 - prot. 20690  del   24 febbraio 2023 
 2  eINS  2  SECS-P/08  D.R. 499 - prot. 20692 del 24 febbraio 2023 

   

 I decreti di nomina commissioni sono visionabili al    link   :   https://www.uniss.it/bandi/procedure-comparative-pubbliche-il-reclutamento-di-n-
42-ricercatori-universitari-tempo-determinato-ai-sensi-dellart-24-co-3-lettera-della-legge-n-240   

  23E02627 

   UNIVERSITÀ DI SIENA

      Procedura di valutazione comparativa, per la copertura di tre posti di ricercatore, a tempo pieno e determinato della 
durata di tre anni, per vari settori concorsuali e dipartimenti.    

     Si rende noto che sono bandite le procedure di valutazione comparativa, per titoli e discussione pubblica e prova orale, per il reclutamento di 
tre ricercatori a tempo determinato -    senior    - di durata triennale a tempo pieno, art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010 (decreto rettorale 
n. 409/2023, prot n. 29814 del 15 febbraio 2023) per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica e di didattica integrativa, presso i Dipartimenti 
e nei settori scientifico-disciplinari/concorsuali come di seguito indicati:  

 1) Dipartimento di scienze della vita - settore concorsuale 05/A1 - Botanica - settore scientifico-disciplinare BIO/02 - Botanica sistematica; 

 2) Dipartimento di scienze sociali, politiche e cognitive - settore concorsuale 10/G1 - Glottologia e linguistica - settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica; 

 3) Dipartimento di scienze fisiche, della terra e dell’ambiente - settore concorsuale 03/A1 - Chimica analitica - settore scientifico-discipli-
nare CHIM/12 - Chimica dell’ambiente e dei beni culturali. 

 La domanda di ammissione alle procedure e gli allegati indicati all’art. 3 del bando (in formato PDF - la dimensione massima consentita per 
un singolo PDF è di 30 MB ), devono essere presentati, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - esclusivamente per 
via telematica tramite la piattaforma: https://pica.cineca.it/unisi 

 Non sono ammesse modalità diverse di presentazione/invio della domanda di partecipazione, pena esclusione dalla selezione. Non sono 
ammesse integrazioni/modifiche alla domanda dopo la presentazione della medesima. Per qualsiasi problema di natura tecnica legato alla compila-
zione della domanda è possibile contattare il supporto di CINECA tramite il link presente in fondo alla pagina: https://pica.cineca.it/unisi - cliccando 
su «supporto». 

 Il bando, l’estratto in lingua inglese e ulteriori informazioni relative al presente avviso saranno consultabili sull’albo on-line di Ateneo, sul 
sito dell’Università di Siena all’indirizzo: https://www.unisi.it/ateneo/concorsi-gare-e-appalti - sul sito del Ministero dell’università e della ricerca 
all’indirizzo: https://bandi.miur.it/ - e sul portale dell’Unione europea all’indirizzo: http://ec.europa.eu/euraxess   

  23E02586 
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   UNIVERSITÀ PER STRANIERI DI SIENA
      Procedura di valutazione comparativa, per la chiamata di 

un professore di seconda fascia, settore concorsuale 10/N2 
- Culture del medio oriente antico e moderno e dell’Africa, 
per il Dipartimento di studi umanistici.    

      L’Università per stranieri di Siena indice procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore di ruolo 
di seconda fascia di cui all’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, presso il Dipartimento di studi umanistici, a valere sulle 
risorse del Piano straordinario A di cui al decreto ministeriale 6 maggio 
2022, n. 445 «Piani straordinari reclutamento personale universitario 
2022-2026» con le seguenti caratteristiche:  

 Settore 
concorsuale 

 10/N2 - Culture del Medio 
oriente antico e moderno e 
dell’Africa  Posti:

uno  Settore 
scientifico-
disciplinare 

 L-OR/11 - Archeologia e sto-
ria dell’arte musulmana 

   
   
 Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di 

trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando, è disponibile sul sito web dell’Ateneo 
all’indirizzo: http://www.unistrasi.it 

 Dell’avvenuta pubblicazione del bando è data informazione sui siti 
internet del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’area 
risorse umane dell’Ateneo (tel. 0577 240153/151/157 - e-mail: risorseu-
mane@unistrasi.it).   

  23E02587 

   UNIVERSITÀ DI TRENTO
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 

seconda fascia, settore concorsuale 06/I1 - Diagnostica per 
immagini, radioterapia e neuroradiologia, per il Centro 
interdipartimentale di scienze mediche.    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010 e del «Rego-
lamento per il reclutamento e la progressione di carriera di professori 
e di ricercatori e per il conferimento degli assegni di ricerca di cui 
all’art. 22, legge n. 240/2010» emanato con d.r. n. 8 del 10 gennaio 
2018, è indetta la seguente procedura selettiva per il reclutamento di 
un professore universitario di ruolo di seconda fascia presso il Centro 
interdipartimentale di scienze mediche per il settore concorsuale indi-
cato nella seguente tabella:  

 D.R.  Settore concorsuale  Settore scientifico-
disciplinare 

 N. 
posti 

 D.R. n. 150 
dd. 23 feb-
braio 2023 

 06/I1 - Diagno-
stica per immagini, 

radioterapia e 
neuroradiologia 

 MED/36 - Diagno-
stica per immagini e 

radioterapia 
 1 

   
 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-

dosi della modalità di compilazione e presentazione on-line a tal fine 
predisposta. 

 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiuderà alle ore 13,00. Qualora il termine di trenta giorni scada 
in un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della 
domanda di ammissione alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/bandi-
dr-valcomp/attivi oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale 
docente e ricercatore - via Verdi n. 6 - Trento - tel. 0461-283306-3348-
3052-3307-3380 - dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 13,00 
- recruitment@unitn.it   

  23E02406 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 09/E4 - Misure, per il 
Dipartimento di ingegneria industriale.    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010 e del «Rego-
lamento per il reclutamento e la progressione di carriera di professori 
e di ricercatori e per il conferimento degli assegni di ricerca di cui 
all’art. 22, legge n. 240/2010» emanato con d.r. n. 8 del 10 gennaio 
2018, è indetta la seguente procedura selettiva per il reclutamento di 
un professore universitario di ruolo di prima fascia presso il Diparti-
mento di ingegneria industriale per il settore concorsuale indicato nella 
seguente tabella:  

 D.R. 
 Settore 
concor-
suale 

 Settore scientifico-disciplinare  N. 
posti 

 D.R. n. 128 
dd 15 feb-
braio 2023 

 09/E4 
- Misure 

 ING-INF/07 - Misure elettriche e 
elettroniche

ING-IND/12 - Misure meccani-
che e termiche 

 1 

   
 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-

dosi della modalità di compilazione e presentazione on-line a tal fine 
predisposta. 

 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiuderà alle ore 13,00. Qualora il termine di trenta giorni scada 
in un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della 
domanda di ammissione alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/bandi-
dr-valcomp/attivi oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale 
docente e ricercatore - via Verdi n. 6 - Trento - tel. 0461-283306-3348-
3052-3380-3307 - dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 13,00 
- recruitment@unitn.it   

  23E02407 

       Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di quattro posti di categoria D, a 
tempo indeterminato e pieno, area amministrativa-gestio-
nale, per la Direzione centrale acquisti, di cui un posto 
riservato ai volontari delle Forze armate.    

     Si comunica che è stata pubblicata, mediante affissione all’albo 
ufficiale dell’Università degli studi di Trento, la graduatoria di 
merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
di quattro unità di personale con contratto di lavoro subordinato a 
tempo indeterminato a tempo pieno, nella categoria D, posizione 
economica D1, area amministrativa-gestionale, di cui un posto riser-
vato alle categorie di cui al decreto legislativo n. 66/2010, commi 3 e 
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4 dell’art. 1014 e commi 3 e 9 dell’art. 678, presso la Direzione cen-
trale acquisti dell’Università degli studi di Trento - determinazione 
n. 401/2022, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 81 dell’11 otto-
bre 2022.   

  23E02409 

       Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di categoria D, a tempo 
indeterminato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, per il Dipartimento di fisica.    

     Si comunica che è pubblicata, mediante affissione all’albo uffi-
ciale dell’Università degli studi di Trento, la graduatoria di merito 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di una 
unità di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato a tempo pieno, nella categoria D, posizione economica D1 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il Dipar-
timento di fisica dell’Università degli Studi di Trento - determina-
zione n. 488/2022 pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 94 in data 
29 novembre 2022.   

  23E02410 

   UNIVERSITÀ DELLA TUSCIA
DI VITERBO

      Approvazione atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di categoria C, profilo pro-
cedure di gara e monitoraggio appalti, a tempo indeter-
minato, area amministrativa prioritariamente riservato ai 
volontari delle Forze armate.    

     Si dà avviso che in data 10 gennaio 2023 è stato affisso all’albo 
   on-line    dell’Università degli studi della Tuscia di Viterbo, il D.D.G. 
n. 3/2023 del 10 gennaio 2023, con il quale sono stati approvati gli 

atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di una unità di personale T.A., dei cinque posti 
banditi complessivamente per cinque diversi profili per le esigenze 
dell’Università degli della Tuscia, categoria C, area amministrativa, 
profilo procedure di gara e monitoraggio appalti, posizione econo-
mica C1 da riservare, prioritariamente, alle categorie di volontari 
delle Forze armate in ferma breve o ferma prefissata di cui agli 
articoli 678, comma 9, e 1014, commi 3 e 4 del decreto legislativo 
15 marzo 2010, n. 66, indetto con D.D.G. n. 441/2022 del 29 giu-
gno 2022, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 61 del 2 agosto 
2022. Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» decorrerà il termine per le eventuali 
impugnative.   

  23E02429 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria C, a tempo indeterminato, area 
amministrativa.    

     L’Università degli studi della Tuscia ha indetto concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 
categoria C amministrativa - con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato. La procedura di concorso è stata bandita con decreto del 
direttore generale n. 103 del 20 febbraio 2023. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine perentorio di trenta giorni, 
a pena di esclusione, per la presentazione della domanda di partecipa-
zione, secondo le modalità indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato    il fac-simile    di domanda, 
l’indicazione dei requisiti e le modalità di partecipazione alla predetta 
procedura, nonché le altre modalità di svolgimento del concorso, è con-
sultabile all’Albo di Ateneo e al sito web.   

  23E02430  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI CAPPELLA MAGGIORE

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di agente di 
polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed indetermi-
nato, prioritariamente riservato ai volontari delle Forze 
armate.    

     È indetto concorso pubblico, per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di un agente di polizia locale di categoria C. Al posto 
si applica la riserva ai volontari delle Forze armate di cui al decreto 
legislativo n. 66/2010. 

 I requisiti di ammissione e le modalità di partecipazione sono 
riportate nel bando integrale pubblicato, unitamente al    fac-simile    
della domanda, sul sito internet istituzionale: www.comune.cappella-
maggiore.tv.it nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di 
concorso. 

 Termine di presentazione delle domande: entro le ore 12,00 del 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale, piazza Vitto-
rio Veneto n. 40 - 31012 Cappella Maggiore (Provincia di Treviso) 
- tel. 0438/9321.   

  23E02594 

   COMUNE DI CARAVINO
      Graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, per la 

copertura di un posto di istruttore direttivo amministrativo 
contabile, categoria D1, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Con riferimento al bando di concorso pubblico, per esami, per la 
copertura di un posto di istruttore direttivo amministrativo contabile, 
categoria D1, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 89 dell’11 novembre 
2022, si rende noto che in data 1° febbraio 2023 è stato pubblicato sul 
sito internet dell’ente: www.comune.caravino.to.it la determinazione 
n. 16/2023, recante l’approvazione della graduatoria finale dei candidati.   

  23E02595 
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   COMUNE DI CASIRATE D’ADDA

      Concorso pubblico congiunto, per esami, per la copertura di 
due posti di istruttore amministrativo/contabile, categoria 
C, a tempo pieno ed indeterminato, di cui un posto per il 
Comune di Casirate d’Adda e un posto per il Comune di 
Medolago.    

     Il Comune di Casirate d’Adda (BG) e il Comune di Medolago (BG), 
in forza di accordo di collaborazione    ex     art. 15, legge n. 241/1990, indi-
cono un concorso pubblico congiunto, per esami, per la copertura di due 
posti a tempo pieno ed indeterminato per il profilo professionale di istrut-
tore amministrativo/contabile, categoria C, da assegnare come segue:  

 un posto da assegnare al Comune di Casirate d’Adda; 
 un posto da assegnare al Comune di Medolago. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato e scaricabile:  

 dal sito    web    del Comune di Casirate d’Adda (BG): www.
comune.casirate.bg.it - sezione amministrazione trasparente - bandi di 
concorso; 

 dal sito    web    del Comune di Medolago (BG): www.comune.
medolago.bg.it - sezione amministrazione trasparente - bandi di 
concorso.   

  23E02599 

   COMUNE DI IONADI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo par-
ziale diciotto settimanali ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo parziale diciotto/trentasei ed indeterminato di 
un istruttore tecnico, categoria giuridica C. 

 Il termine per la presentazione della domanda è fissato per il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito ufficiale del 
Comune di Ionadi, all’indirizzo   https://www.comune.ionadi.vv.it   - 
all’albo pretorio    on-line    - sezione concorsi e nella sezione Amministra-
zione trasparente - Bandi di Concorso.   

  23E02598 

   COMUNE DI MANIAGO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di operaio generico, categoria B, a tempo pieno ed indeter-
minato, per l’area lavori pubblici, manutenzioni e patri-
monio, urbanistica ed edilizia privata, con riserva a favore 
dei volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di operaio generico, categoria B 
(posizione economica B1 - C.C.R.L. del personale degli enti locali del 
Friulia Venezia Giulia - Area non dirigenti) da assegnare area lavori 
pubblici, manutenzioni e patrimonio, urbanistica ed edilizia privata - da 
destinare al Comune di Maniago (PN), con riserva a favore dei volontari 
delle Forze armate. 

 Le domande di partecipazione devono pervenire entro e non oltre 
le ore 12,00 del 24 marzo 2023. 

 Il testo integrale del bando di concorso, con indicazione dei requi-
siti e modalità di partecipazione, è disponibile sul sito internet del 
Comune di Maniago all’indirizzo: http://www.maniago.it nella sezione 
Bandi di concorso.   

  23E02601 

   COMUNE DI MONFALCONE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 

di istruttore informatico / programmatore CED, categoria 
C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di Monfalcone indice concorso pubblico, per esami, per 
l’assunzione di due istruttori informatici /programmatori CED a tempo 
pieno ed indeterminato, categoria C. 

 Scadenza presentazione domande: 6 aprile 2023. 
 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet del Comune 

di Monfalcone all’indirizzo: www.comune.monfalcone.go.it alla sezione 
Amministrazione trasparente - bandi di concorso - concorsi e selezioni.   

  23E02431 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di funzionario tecnico - cartografo, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di Monfalcone indice concorso pubblico, per esami, per 
l’assunzione di un funzionario tecnico - cartografo a tempo pieno ed 
indeterminato, categoria D. 

 Scadenza presentazione domande: 6 aprile 2023. 
 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet del Comune 

di Monfalcone all’indirizzo: www.comune.monfalcone.go.it alla sezione 
Amministrazione trasparente - bandi di concorso - concorsi e selezioni.   

  23E02432 

        Concorso pubblico, per esami, per la copertura di cinque 
posti di agente di polizia locale, categoria PLA, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di Monfalcone indice concorso pubblico, per esami, 
per l’assunzione di cinque agenti di polizia locale a tempo pieno ed 
indeterminato, categoria PLA. 

 Scadenza presentazione domande: 6 aprile 2023. 
 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet del 

Comune di Monfalcone all’indirizzo: www.comune.monfalcone.go.it 
alla sezione Amministrazione trasparente - bandi di concorso - concorsi 
e selezioni.   

  23E02433 

   COMUNE DI PIANEZZA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di un posto di istruttore amministrativo, categoria C. 

 Termine di presentazione delle domande: venti giorni successivi 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Gli aspiranti al concorso devono presentare specifica domanda di 
ammissione al concorso esclusivamente a mezzo procedura telematica, 
mediante l’utilizzo di piattaforma predisposta per l’acquisizione delle 
domande, compilando l’apposito modulo ed utilizzando la specifica appli-
cazione disponibile all’indirizzo: www.comune.pianezza.to.it cliccando 
sul collegamento relativo alla selezione in oggetto del presente bando. 
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 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet dell’ente: 
www.comune.pianezza.to.it nella sezione «Amministrazione traspa-
rente - Bandi e Concorsi».   

  23E02593 

   COMUNE DI POGGIO MIRTETO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di operaio specializzato, categoria B3, a tempo 
parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami per due operai a 
tempo part-time per diciotto ore settimanali ed indeterminato, con profilo 
professionale operaio specializzato, categoria B3, posizione economica B3. 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà pervenire, a pena 
di esclusione, entro il termine di trenta giorni successivi alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione è visionabile all’albo    on-
line    del Comune di Poggio Mirteto all’indirizzo www.comune.poggio-
mirteto.ri.it   

  23E02600 

   COMUNE DI SAN MICHELE
AL TAGLIAMENTO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di comandante del corpo di polizia locale e pro-
tezione civile con profilo dirigenziale, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto a tempo pieno ed indeterminato di comandante del corpo di 
polizia locale e protezione civile, con profilo dirigenziale, del Comune 
di San Michele al Tagliamento. 

 Scadenza presentazione domande: la domanda potrà essere presen-
tata entro le ore 23,59 del 16 marzo 2023. 

 Il bando e tutte le comunicazioni relative al concorso sono scari-
catili dal sito www.comunesanmichele.it sezione albo    on-line    e/o bandi 
di concorso. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi al servizio personale, dal 
lunedì al venerdì, dalle ore 9,00 alle ore 12,00 ai seguenti numeri tele-
fonici: 0431/516142 - 0431/516342 - 0431/516323.   

  23E02592 

   COMUNE DI SAVIGLIANO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore direttivo tecnico, a tempo pieno ed indeter-
minato, per il 3° Settore - lavori pubblici, di cui un posto 
riservato prioritariamente ai volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti di istruttore direttivo tecnico (   ex    D1 del C.C.N.L. 21 maggio 2018) 
a tempo pieno ed indeterminato, per il 3° Settore - lavori pubblici, di cui 
uno riservato prioritariamente a volontario delle Forze armate. 

 Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e schema 
di domanda sono reperibili sul sito internet del Comune di Savigliano 
all’indirizzo: www.comune.savigliano.cn.it nella sezione «Servizi - 
Concorsi», nonché sul portale «inPA» nell’apposita sezione «Bandi e 
Avvisi», all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it 

 Per informazioni i concorrenti possono contattare l’ufficio gestione 
del personale tel. 0172/710265-276-234 dal lunedì al venerdì 8,30-12,30.   

  23E02596 

   COMUNE DI TROMELLO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo pieno ed inde-
terminato, per il servizio tecnico.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione, con 
rapporto di impiego a tempo pieno ed indeterminato, di un istruttore 
tecnico, categoria giuridica C, posizione economica C1, da assegnare 
al servizio tecnico. 

 Le domande di ammissione dovranno pervenire entro le ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando e schema di domanda sono reperibili 
sul sito istituzionale del Comune di Tromello (PV) http://www.comune.
tromello.pv.it nella sezione Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso, nonché all’albo pretorio on-line. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio per-
sonale dell’ente, tel. 03821868549.   

  23E02597 

   UNIONE DI COMUNI TERRE DI CASTELLI
DI VIGNOLA

      Selezione pubblica, per soli esami per la copertura di un 
posto di collaboratore amministrativo, categoria B3, a 
tempo indeterminato e pieno, riservato alle categorie pro-
tette di cui all’articolo 1, comma 1 della legge n. 68/1999.    

     È indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto, a tempo indeterminato e pieno, al profilo professionale di colla-
boratore amministrativo, categoria B3, riservato agli appartenenti alle 
categorie protette di cui all’art. 1, comma 1, legge n. 68/1999. 

 Termine presentazione domanda: 17 marzo 2023 ore 14,00. 
 Il testo integrale dell’avviso, le istruzioni e il    link    di accesso alla 

compilazione della domanda    on-line    sono consultabili sul sito internet: 
www.unione.terredicastelli.mo.it 

 Per informazioni: servizio risorse umane - gestione giuridica 
del personale - Unione Terre di Castelli - 41058 Vignola (MO) - 
tel. 059/777.750 - 756 - 759 -742.   

  23E02602 

   UNIONE DEI COMUNI DELLA VAL D’ENZA
DI MONTECCHIO EMILIA

      Proroga dei termini del concorso pubblico, per esami, per la 
copertura di un posto di istruttore direttivo informatico, 
categoria D, a tempo indeterminato e pieno, per il servizio 
informatico associato.    

     Il termine del concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e pieno, di un istruttore direttivo informatico, cate-
goria D, da assegnare al servizio informatico associato dell’Unione val 
d’Enza pubblicato, per estratto, nella      Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana     -     4ª Serie speciale «Concorsi ed    esami» - n. 9 del 3 feb-
braio 2023 è stato prorogato al 5 aprile 2023, ore 13,00. 

 Il bando è disponibile sul sito http://www.unionevaldenza.it 
 Per informazioni: Servizio unico del personale - tel. 0522/243776.   

  23E02768  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DI BERGAMO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quin-
quennale di direzione della SC appropriatezza della rete 
territoriale, disciplina di direzione medica di presidio 
ospedaliero.    

     Si porta a conoscenza che presso l’Agenzia di tutela della salute di 
Bergamo è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento dell’incarico quinquennale di direzione della SC così specifi-
cata: appropriatezza della rete territoriale (disciplina: Direzione medica 
di presidio ospedaliero). 

 Le domande d’ammissione redatte nei modi di legge e corre-
date dei prescritti documenti dovranno pervenire all’amministrazione 
dell’Agenzia di tutela della salute di Bergamo - via Gallicciolli n. 4 
- 24121 Bergamo - entro e non oltre le ore 12 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia (BURL) - Serie avvisi e concorsi n. 8 del 
22 febbraio 2023, dopo la pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   del 
presente estratto, il testo integrale dell’avviso sarà pubblicato sul sito 
internet dell’agenzia: www.ats-bg.it nella sezione dedicata «Lavora con 
noi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. gestione e sviluppo 
delle risorse umane dell’Agenzia di tutela della salute di Bergamo - 
stato giuridico/concorsi - tel. n. 035/385.156.218.   

  23E02609 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
CITTÀ DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA

DI TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di assistente tecnico - perito elettronico/elettro-
tecnico, area degli assistenti, a tempo indeterminato, per 
la S.C. Servizi tecnici e manutentivi, di cui un posto priori-
tariamente riservato ai volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a 
tempo indeterminato di tre assistenti tecnici, periti elettronici/elettro-
tecnici, area degli assistent, profilo professionale del ruolo tecnico da 
assegnare alla S.C. Servizi tecnici e manutentivi dell’Azienda ospeda-
liero - Universitaria Città della salute e della scienza di Torino. 

 Oltre ad ulteriori ed eventuali assunzioni per le altre Aziende 
sanitarie dell’area metropolitana di Torino (A.O. Ordine mauriziano di 
Torino, A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano, A.S.L. Città di Torino, 
A.S.L. TO 3, A.S.L. TO 4 e A.S.L. TO 5). 

 Relativamente ai suddetti tre posti per l’Azienda ospedaliero - Uni-
versitaria Città della salute e della scienza di Torino, un posto è riservato 
a favore dei militari volontari delle tre forze armate congedati senza 
demerito, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e dell’art. 678, comma 9 del 
decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 e successive modificazioni 
ed integrazioni. Nel caso non vi fossero candidati idonei appartenenti 
all’anzidetta categoria, il suddetto posto sarà assegnato ad altro candi-
dato utilmente collocato in graduatoria, tenuto conto di quanto previsto 
dalle disposizioni di legge che prevedono riserve in favore di particolari 
categorie di cittadini. 

 Il termine utile per l’invio delle domande, esclusivamente on-line, 
secondo le modalità indicate nel bando, è fissato improrogabilmente 
entro le ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Le istruzioni e le modalità per lo svolgimento delle prove saranno 
esclusivamente comunicate mediante pubblicazione sul sito inter-
net aziendale   www.cittadellasalute.to.it   alla voce «Bandi di gara e 
avvisi» sezione «Concorsi e mobilità» - «Diari delle prove d’esame 
(convocazioni)». 

 Il diario delle prove d’esame: scritta, pratica ed orale, sarà pub-
blicato sul sito internet dell’A.O.U. Città della salute e della scienza 
di Torino www.cittadellasalute.to.it alla voce «Bandi di gara e avvisi» 
sezione «Concorsi e mobilità» - «Diari delle prove d’esame (convoca-
zioni)» non meno di venti giorni prima dell’inizio delle prove mede-
sime. L’avviso ha valore di notifica nei confronti di tutti i candidati 
ammessi e la mancata presentazione nel giorno e nell’ora stabiliti sarà 
considerata come rinuncia alla partecipazione alla procedura, quale sia 
la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei singoli 
concorrenti. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel B.U.R.P. 
n. 6 del 9 febbraio 2023 e sarà altresì disponibile sul sito aziendale 
  www.cittadellasalute.to.it   alla voce «Bandi di gara e avvisi» sezione 
«Concorsi e Mobilità» - «Bandi in corso», entro cinque giorni lavorativi 
dalla data di pubblicazione  nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa pianificazione, 
sviluppo e attuazione delle politiche del personale - Presidio ospedaliero 
Molinette, settore concorsi e mobilità, dell’Azienda ospedaliero - Uni-
versitaria Città della salute e della scienza di Torino, C.so Bramante 
n.88/90 - 10126 Torino, tel. 011/6335231 - 6336416.   

  23E02453 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di assistente tecnico - perito meccanico, area degli 
assistenti, a tempo indeterminato, per la S.C. Servizi tec-
nici e manutentivi, di cui un posto prioritariamente riser-
vato ai volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a 
tempo indeterminato di tre assistenti tecnici, periti meccanici, area degli 
assistenti - Profilo professionale del ruolo tecnico da assegnare alla S.C. 
Servizi tecnici e manutentivi dell’Azienda ospedaliero - Universitaria 
Città della salute e della scienza di Torino. 

 Oltre ad ulteriori ed eventuali assunzioni per le altre Aziende 
sanitarie dell’area metropolitana di Torino (A.O. Ordine mauriziano di 
Torino, A.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano, A.S.L. Città di Torino, 
A.S.L. TO 3, A.S.L. TO 4 e A.S.L. TO 5). 

 Relativamente ai suddetti tre posti per l’Azienda ospedaliero - Uni-
versitaria Città della salute e della scienza di Torino, un posto è riservato 
a favore dei militari volontari delle tre forze armate congedati senza 
demerito, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e dell’art. 678, comma 9 
del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 e successive modificazioni 
ed integrazioni. Nel caso non vi fossero candidati idonei appartenenti 
all’anzidetta categoria, il suddetto posto sarà assegnato ad altro candi-
dato utilmente collocato in graduatoria, tenuto conto di quanto previsto 
dalle disposizioni di Legge che prevedono riserve in favore di partico-
lari categorie di cittadini. 
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 Il termine utile per l’invio delle domande, esclusivamente on-line, 
secondo le modalità indicate nel bando, è fissato improrogabilmente 
entro le ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Le istruzioni e le modalità per lo svolgimento delle prove saranno 
esclusivamente comunicate mediante pubblicazione sul sito inter-
net aziendale   www.cittadellasalute.to.it   alla voce «Bandi di gara e 
avvisi» sezione «Concorsi e Mobilità» - «Diari delle prove d’esame 
(convocazioni)». 

 Il diario delle prove d’esame: scritta, pratica ed orale, sarà pub-
blicato sul sito internet dell’A.O.U. Città della salute e della scienza 
di Torino http://www.cittadellasalute.to.it/alla voce «Bandi di gara e 
avvisi» sezione «Concorsi e mobilità» - «Diari delle prove d’esame 
(convocazioni)» non meno di venti giorni prima dell’inizio delle prove 
medesime. L’avviso ha valore di notifica nei confronti di tutti i candidati 
ammessi e la mancata presentazione nel giorno e nell’ora stabiliti sarà 
considerata come rinuncia alla partecipazione alla procedura, quale sia 
la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei singoli 
concorrenti. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel B.U.R.P. 
n. 6 del 9 febbraio 2023 e sarà altresì disponibile sul sito aziendale 
  www.cittadellasalute.to.it   alla voce «Bandi di gara e avvisi» sezione 
«Concorsi e Mobilità» - «Bandi in corso», entro cinque giorni lavorativi 
dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa pianificazione, 
sviluppo e attuazione delle politiche del personale - Presidio ospedaliero 
Molinette, settore concorsi e mobilità, dell’Azienda ospedaliero - Uni-
versitaria Città della salute e della scienza di Torino, C.so Bramante 
n.88/90 - 10126 Torino, tel. 011/6335231 - 6336416.   

  23E02454 

   AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI 
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA 

DI TRENTO

      Conferimento dell’incarico di direttore dell’U.O.M. Immu-
noematologia e trasfusione - Dipartimento laboratori - 
servizio ospedaliero provinciale, disciplina di medicina 
trasfusionale.    

     Si rende noto che è indetta la seguente selezione pubblica, indi-
zione di pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di direttore 
medico di struttura complessa - profilo professionale medico - ruolo 
sanitario - disciplina: Medicina trasfusionale - U.O.M. Immunoema-
tologia e trasfusione - Dipartimento laboratori - Servizio ospedaliero 
provinciale (deliberazione del direttore generale n. 112/2023 del 16 feb-
braio 2023 - scadenza: 22 marzo 2023). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte uti-
lizzando l’apposito modello, scade alle ore 12,00 del 22 marzo 2023. 

  Alla domanda deve essere allegata anche la ricevuta del versamento 
della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente modalità:  

 accedendo al    link   : http://pagopa.apss.tn.it/ - menù «Altre tipolo-
gie di pagamento» la voce «Tassa concorso a tempo indeterminato» o 
presso qualsiasi punto cassa APSS. 

 Il testo integrale dell’avviso, il profilo di ruolo e il modello di 
domanda sono pubblicati sul sito internet: http:/www.apss.tn.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi n. 79 - 
38123 Trento. Telefono: 0461/904084 - 904095 - 904085.   

  23E02449 

       Conferimento dell’incarico di direttore dell’Ospedale di 
Trento - servizio ospedaliero provinciale, disciplina di 
direzione medica di presidio ospedaliero.    

     Si rende noto che è stata indetta la seguente selezione pubblica: 
indizione pubblica, selezione per il conferimento dell’incarico di diret-
tore medico di struttura complessa - profilo professionale medico - ruolo 
sanitario - Direttore di struttura complessa - disciplina direzione medica 
di Presidio ospedaliero - Direzione medica dell’Ospedale di Trento - 
Servizio ospedaliero provinciale (deliberazione del direttore generale 
n. 111/2023 del 16 febbraio 2023 - scadenza domande: 22 marzo 2023); 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte uti-
lizzando l’apposito modello, scade alle ore 12,00 del 22 marzo 2023. 

  Alla domanda deve essere allegata anche la ricevuta del versamento 
della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente modalità:  

 accedendo al    link   : http://pagopa.apss.tn.it/ - menù «Altre tipolo-
gie di pagamento» la voce «Tassa concorso a tempo indeterminato» o 
presso qualsiasi punto cassa APSS. 

 Il testo integrale dell’avviso, il profilo di ruolo e il modello di 
domanda sono pubblicati sul sito internet: http:/www.apss.tn.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi n. 79 - 
38123 Trento. Telefono: 0461/904084 - 904095 - 904085.   

  23E02450 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE BI DI BIELLA

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di sette posti di collaboratore 
professionale sanitario tecnico della prevenzione nell’am-
biente e nei luoghi di lavoro ora tecnico della prevenzione 
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.    

     Si comunica la riapertura dei termini al bando di pubblico con-
corso, per titoli ed esami, per la copertura di sette posti di collaboratore 
professionale sanitario tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei 
luoghi di lavoro, ora tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luo-
ghi di lavoro presso l’Azienda sanitaria locale BI di Biella, indetto con 
determinazione dirigenziale n. 1202 del 18 ottobre 2022 e pubblicato 
sul BUR del Piemonte n. 43 del 27 ottobre 2022 e nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 96 del 6 dicembre 2022. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 9 del 2 marzo 2023 consultabile nel seguente 
sito:   www.regione.piemonte.it/   (alla voce Bollettino Ufficiale). 

 Modalità di presentazione della domanda mediante procedura    on-
line    entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», mediante 
accesso al sito   https://aslbi.iscrizioneconcorsi.it/   accedendo alla pagina 
di registrazione. 

 Trattandosi di riapertura dei termini si dà atto che i candidati che 
hanno già presentato la domanda, in adesione al bando pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 96 del 6 dicembre 2022, potranno eventualmente 
modificarla o integrarla e che, in assenza di modifiche ed integrazioni, 
verrà ritenuta valida la domanda a suo tempo presentata. 

 I candidati che vogliono modificare o integrare la domanda 
potranno procedere in autonomia annullandola. L’annullamento di una 
domanda manterrà tutte le informazioni precedentemente dichiarate e 
annulla l’iscrizione, consentendo al candidato di apporre modifiche o 
integrazioni. Una volta completata la domanda, il candidato dovrà pro-
cedere ad una nuova conferma ed invio per tornare ad essere iscritto. 

 Il diario, la sede di espletamento e il numero dei candidati ammessi 
alla prova scritta saranno comunicati ai candidati mediante pubblica-
zione nella pagina dedicata al concorso sul sito web aziendale almeno 
dieci giorni prima della preselezione (  http://www.aslbi.piemonte.it/  ) 
nella sezione Lavora con noi/Concorsi. 
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 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’A.S.L. 
Bi di Biella, via dei Ponderanesi n. 2 - 13875 Ponderano (BI), 
(tel. 015/1515-3417-3738), tutti i giorni dal lunedì al venerdì dalle 9,30 
alle 12,00 oppure su sito internet   www.aslbi.piemonte.it/Lavora   con noi 
alla voce concorsi, nel quale viene pubblicato integralmente il presente 
avviso.   

  23E02607 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CITTÀ
DI TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente odontoiatra a tempo indeterminato, 
disciplina di odontoiatria.    

     In esecuzione di provvedimenti del direttore generale, è indetto il 
seguente concorso pubblico, presso l’A.S.L. Città di Torino, concorso 
pubblico, per titoli ed esami, a un posto di dirigente odontoiatra - disci-
plina Odontoiatria a tempo indeterminato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica, secondo le modalità descritte nel bando, 
scade alle ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La visione del testo integrale è anche possibile sul sito internet 
della Regione Piemonte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it) 
nonché sul sito    web    http://www.aslcittaditorino.it 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi, 
sito in via San Secondo n. 29 – 10128 Torino - telefono: 
011/5662140-2297-2059/0116540425.   

  23E02451 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di 
lavoro.    

     In esecuzione di provvedimenti del direttore generale, è indetto 
il seguente concorso pubblico, presso l’A.S.L. Città di Torino, con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di dirigente medico 
di Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro a tempo 
indeterminato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica, secondo le modalità descritte nel 
bando, scade alle ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 La visione del testo integrale è anche possibile sul sito internet 
della Regione Piemonte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it) 
nonché sul sito web http://www.aslcittaditorino.it 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi, 
sito in via San Secondo n. 29 - 10128 Torino - telefono: 
011/5662140-2297-2059/0116540425.   

  23E02452 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 
SUD DI TORRE DEL GRECO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di quattro posti di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, disciplina di otorinolaringoiatria, per vari presidi 
ospedalieri.    

     In esecuzione della deliberazione n. 86 del 27 gennaio 2023, ese-
cutiva, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di quattro posti di dirigente medico disciplina 
otorinolaringoiatria, per i presidi ospedalieri della ASL Napoli 3 Sud. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le 
modalità descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo 
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso in questione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 13 del 13 febbraio 2023 
e sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
Servizio gestione risorse umane - Settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud – via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  23E02459 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di neurologia, area medica e delle specialità 
medica, per vari presidi ospedalieri.    

     In esecuzione della deliberazione n. 15 del 16 gennaio 2023, ese-
cutiva, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di 
quattro posti a tempo indeterminato di dirigente medico - disciplina 
neurologia - Area medica e delle specialità mediche - per i presidi ospe-
dalieri della ASL Napoli 3 Sud. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le 
modalità descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo 
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso in questione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 13 del 13 febbraio 2023 
e sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
Servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  23E02460 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dieci posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di medicina interna, area medica e delle specia-
lità mediche, per vari presidi ospedalieri.    

     In esecuzione della deliberazione n. 3 del 13 gennaio 2023, esecu-
tiva, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di dieci 
posti a tempo indeterminato di dirigente medico - disciplina medicina 
interna - area medica e delle specialità mediche - per i presidi ospeda-
lieri della ASL Napoli 3 Sud. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le 
modalità descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo 
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso in questione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 13 del 13 febbraio 2023 
e sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
Servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  23E02461 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BARI

      Conferimento degli incarichi quinquennali di direttore
di varie S.C.    

      Presso l’Azienda sanitaria locale della Provincia di Bari, in esecu-
zione della D.D.G. n. 213 del 1° febbraio 2023, sono stati indetti avvisi 
pubblici per il conferimento di incarichi quinquennali di direttore della 
S.C. di seguito indicate:  

 1. avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale 
di direttore della S.C. Chirurgia generale P.O. Monopoli; 

 2. avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale 
di direttore della S.C. Chirurgia generale P.O. Putignano; 

 3. avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale 
di direttore della S.C. Cardiologia P.O. Monopoli. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Gli aspiranti dovranno far pervenire le domande al seguente indi-
rizzo: «Al direttore generale ASL BA» - Lungomare Starita, 6 - 70132 
- Bari. 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione agli avvisi sono pubblicati nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Puglia n. 15 del 9 febbraio 2023. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area gestione risorse 
umane - U.O. Concorsi, assunzioni e gestione del ruolo - settore con-
corsi - Lungomare Starita, 6 - 70132 Bari - tel. 080/5842377 - 582 - 312 
- 338 nei giorni di:  

 martedì - dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 15,30 alle 
ore 17,30; 

 giovedì - dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  23E02618 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa Geriatria del 
P.O. Perrino di Brindisi.    

     In esecuzione della deliberazione D.G. ASL BR n. 156 del 20 gen-
naio 2023, è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il con-
ferimento di incarico quinquennale di direttore di struttura complessa 
- Geriatria del P.O. Perrino di Brindisi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione al concorso e del sorteggio dei componenti 
della Commissione esaminatrice, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Puglia n. 12 del 2 febbraio 2023. 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli aspiranti potranno 
inviare mail al seguente indirizzo: areagestionedelpersonale@asl.brin-
disi.it oppure consultare il sito internet sezione concorsi e avvisi portale 
Salute Regione Puglia ASL Brindisi.   

  23E02438 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
venticinque posti di dirigente medico, disciplina di medi-
cina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.    

     In esecuzione della deliberazione D.G. ASL BR n. 145 del 19 gen-
naio 2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di venticinque posti di dirigente medico della disciplina di medicina 
e chirurgia d’accettazione e d’urgenza (MECAU). 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 12 del 2 febbraio 2023. 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’area gestione personale al seguente indirizzo mail: are-
agestionedelpersonale@asl.brindisi.it oppure consultare il sito internet 
sezione concorsi e avvisi portale Salute Regione Puglia ASL Brindisi.   

  23E02439 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DEL VERBANO CUSIO OSSOLA DI OMEGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luo-
ghi di lavoro, a tempo indeterminato con talune riserve.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 40 del 
20 gennaio 2023 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di tecnico della preven-
zione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro. 

 Ai sensi del decreto legislativo n. 66 del 15 marzo 2010, art. 678, 
comma 9, e dell’art. 1014, commi 3 e 4, il presente concorso, per effetto 
di somma di frazioni di riserva pregresse pari all’unità, prevede prio-
ritariamente la riserva a candidato idoneo appartenente ad una delle 
categorie di volontari delle Forze armate. Sono fatte salve le riserve 
ai sensi dell’art. 24, del decreto legislativo n. 150/2009 e successive 
modificazioni ed integrazioni. 
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 Si tiene altresì conto delle altre riserve di legge (   ex   .: legge 
n. 68/1999, legge n. 407/1998, ecc.). 

 Coloro che intendano avvalersi di eventuali riserve dovranno farne 
espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione, pena l’esclu-
sione dal beneficio. 

 In carenza o inidoneità di riservatari, i posti sono conferiti ai non 
riservatari. 

 Qualora tra i concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria di 
merito ve ne siano alcuni che appartengono a più categorie che danno 
titolo a differenti riserve di posti, si applica l’art. 5, comma 3 decreto del 
Presidente della Repubblica n. 487/1994, e e successive modificazioni 
ed integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 5 del 2 febbraio 2023 e sarà pubblicato 
sul sito   www.aslvco.it/   sezione concorsi e avvisi/selezioni.   

  23E02608 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI ENNA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di diret-
tore di struttura complessa di medicina legale fiscale e 
necroscopica.    

     Si rende noto che con delibera n. 100 del 26 gennaio 2023 è 
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato all’attribu-
zione dell’incarico di direzione di struttura complessa servizio medicina 
legale fiscale e necroscopica. 

 L’incarico sarà conferito dal commissario straordinario alle condi-
zioni giuridiche previste dall’art. 15 comma 7  -bis   del decreto legislativo 
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, dal decreto del 
Presidente della Repubblica n. 484/1997 e dalle linee di indirizzo regio-
nali di cui al D.A n. 2274/14 recepite da questa azienda con delibera-
zione n. 264 del 13 aprile 2016. 

 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, deve 
essere indirizzata al commissario straordinario dell’Azienda sanitaria 
provinciale di Enna, e inviata entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - a pena di esclusione, secondo le modalità di seguito riportate:  

 a mezzo del servizio postale con raccomandata A.R. al seguente 
indirizzo: Azienda sanitaria provinciale di Enna - viale Diaz n. 7/9 - 
94100 Enna; 

 invio tramite utilizzo della posta elettronica certificata (PEC) 
entro il termine di scadenza del bando, all’indirizzo PEC:   concorsi@
pec.asp.enna.it 

 Il testo integrale dell’avviso, la definizione del profilo professio-
nale che caratterizza la struttura oggetto del bando, dal punto di vista 
oggettivo e soggettivo ed i relativi allegati, con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione, sono reperibili nel sito    internet    
istituzionale dell’Azienda:   www.asp.enna.it   successivamente alla pub-
blicazione dell’estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana . 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi al servizio del personale dell’Azienda sanitaria provinciale di 
Enna - viale Diaz n. 7/9 - 94100 Enna.   

  23E02626 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI MESSINA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore del P.O. di Taormina, disciplina di medi-
cina trasfusionale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 5256/CS/CS del 23 dicembre 
2022 è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale di direttore medico di struttura com-
plessa - disciplina medicina trasfusionale, presso presidio ospedaliero di 
Taormina - ASP Messina. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi è pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Regione Siciliana -  Serie concorsi - n. 2 del 27 gennaio 2023 
e sul sito    internet    aziendale www.asp.messina.it . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. dotgazione organica 
e assunzione del personale - tel. 090/3652751-3652752 nei giorni di 
martedì e giovedì dalle ore 11,00 alle ore 13,00.   

  23E02462 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI PALERMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinquantotto posti di vari profili professionali.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale dell’ASP 
di Palermo, n. 2017 del 21 dicembre 2022 , si comunica che è indetto, 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:  

 un posto di collaboratore tecnico professionale ingegnere 
clinico; 

 un posto di collaboratore professionale sanitario ortottista, cate-
goria D; 

 due posti di collaboratore professionale sanitario tecnico della 
fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusioni cardiovascolare, categoria 
D; 

 cinque posti di collaboratore professionale sanitario tecnico di 
neurofisiopatologia, categoria D; 

 tredici posti di collaboratore professionale sanitario terapista 
occupazionale, categoria D; 

 tre posti di collaboratore professionale sanitario assistente 
sanitario; 

 sette posti di collaboratore professionale sanitario tecnico della 
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro; 

 sette posti di collaboratore professionale sanitario tecnico sani-
tario di radiologia medica; 

 sette posti di collaboratore professionale sanitario tecnico sani-
tario di laboratorio biomedico; 

 dodici posti di operatore tecnico specializzato autista di ambu-
lanza categoria BS. 

 La domanda di partecipazione dovrà essere compilata ed inviata 
solo in via telematica a pena di esclusione, utilizzando la specifica 
applicazione informatica disponibile sul sito    internet    dell’Azienda 
(www. asppalermo.org - sezione concorsi) seguendo le relative istru-
zioni formulate dal sistema informatico. 

 Il termine di presentazione delle domande scade alle ore 23.59.59 
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami»; qualora il termine di presentazione delle domande 
sia festivo il termine s’intende prorogato nel successivo giorno non 
festivo. 
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 Il testo integrale del bando è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Regione Siciliana concorsi n. 2 del 27 gennaio 2023 ed è sca-
ricabile dal sito    internet    dell’Azienda www.asppalermo.org , sezione 
concorsi. 

 Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’ASP 
Palermo presso Dipartimento risorse umane UOC stato giuridico pro-
grammazione e acquisizione risorse umane UOS procedure di recluta-
mento risorse umane dell’ASP di Palermo, via Pindemonte, 88 - 90129 
Palermo, Pad 23 - tel. n. tel. 0917033944 (nei giorni di martedì e giovedì 
dalle ore 9,00 alle 13,00 e dalle ore 15,00 alle ore 17,00), oppure visitare 
la sezione concorsi del sito    web    aziendale: www.asppalermo.org .   

  23E02463 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI REGGIO CALABRIA

      Mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la copertura di 
venti posti di collaboratore amministrativo professionale, 
categoria D, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 114 del 7 febbraio 2023, è 
indetto avviso pubblico di mobilità volontaria, compartimentale e inter-
compartimentale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo inde-
terminato di venti posti di collaboratore amministrativo professionale, 
categoria D. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate entro e 
non oltre il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti per l’am-
missione e le modalità di presentazione della domanda di partecipa-
zione, è pubblicato nel B.U.R. della Regione Calabria – parte III, n. 34 
dell’8 febbraio 2023, nonché sul sito web istituzionale dell’Azienda 
sanitaria di Reggio Calabria www.asprc.it nella sezione «Concorsi e 
Avvisi». 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uffi-
cio gestione risorse umane - settore reclutamento del personale 
sito in Via Sant’Anna II tronco 18/P - cap. 89128 Reggio Calabria 
- telefono 0965347326.   

  23E02620 

   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
GIULIANO ISONTINA DI TRIESTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, disciplina di psichiatria, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico, disciplina di 
psichiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusiva-
mente in via telematica, scade il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale, contenente le indicazioni e le modalità di com-
pilazione e presentazione delle domande, è disponibile sul sito internet 
  http://www.asugi.sanita.fvg.it/   - sezione Concorsi e Avvisi. 

 Il medesimo è pubblicato sul B.U.R. della Regione Friuli Venezia 
Giulia n. 6 dd. 8 febbraio 2023.   

  23E02603 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 1 
IMPERIESE DI BUSSANA DI SANREMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore professionale sanitario - edu-
catore professionale, categoria D, a tempo indeterminato.    

     In attuazione della deliberazione n. 885 del 24 novembre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di collaboratore professionale sanitario - edu-
catore professionale, categoria D. 

 Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 2 dell’11 gennaio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: ASL 1, ufficio concorsi 
- via Aurelia n. 97 - 18038 Sanremo - Frazione Bussana (Imperia) - 
0184/536813 - 536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10,00 
alle ore 12,00. 

 Sito internet: www.asl1.liguria.it   

  23E02434 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di cinque posti di dirigente medico a tempo indeterminato 
e con rapporto di lavoro esclusivo, disciplina di medicina e 
chirurgia d’accettazione e d’urgenza, area medica e delle 
specialità mediche.    

      In attuazione della deliberazione n. 880 del 24 novembre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato, di:  

 cinque dirigenti medici, con rapporto di lavoro esclusivo - area 
medica e delle specialità mediche, disciplina di medicina e chirurgia 
d’Accettazione e d’urgenza. 

 Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 2 dell’11 gennaio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: ASL 1, ufficio concorsi, 
via Aurelia n. 97 - 18038 Sanremo - frazione Bussana (Imperia) - 
0184/536813 - 536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10 alle 
ore 12; sito internet: www.asl1.liguria.it   

  23E02435 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
interna.    

     È indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, a coper-
tura di quattro posti di dirigente medico - disciplina medicina interna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 
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 La copia del testo integrale dei bandi di cui ai presenti concorsi 
sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia serie 
avvisi e concorsi n. 7 del 15 febbraio 2023 e nel sito internet aziendale 
all’indirizzo www.asst-crema.it nella sezione concorsi e avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane 
dell’ASST di Crema (tel. 0373.280219).   

  23E02616 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di pediatria, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di due dirigenti medici - disciplina di pediatria 
(ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area medica e delle 
specialità mediche - disciplina di pediatria). 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 7 del 15 febbraio 2023 
e sarà disponibile, dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  , sul 
sito: http://www.asst-cremona.it 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’unità operativa risorse umane dell’Azienda socio-sanitaria 
territoriale di Cremona presso l’Ospedale di Cremona - viale Concor-
dia n. 1 - 26100 Cremona - tel. 0372405469 - 0372405430 - orario 
per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il 
venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 oppure presso l’Ospedale Oglio 
Po - via Staffolo n. 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (CR) 
- telefono: 0375281495 - orario per il pubblico: dal lunedì al giovedì 
dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00. 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E02604 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO 

NIGUARDA DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di cure palliative.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico per la disciplina di cure palliative, ruolo 
sanitario, profilo professionale: dirigente medico. 

 Il testo integrale del bando del concorso pubblico è pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 9 del 1° marzo 2023. 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande scade alle 
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Gli interessati possono prendere visione del bando del concorso 
pubblico sopra citato direttamente sul sito internet di questa Azienda: 
www.ospedaleniguarda.it - lavora con noi - concorsi.   

  23E02613 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI MANTOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e 
pieno, disciplina di pediatria.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di dirigente medico 
disciplina di pediatria. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - (qua-
lora detto giorno sia sabato o festivo, il termine di scadenza è prorogato 
al primo giorno lavorativo successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candi-
dato in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione 
e presentazione    on-line    - collegandosi al portale Gestione Concorsi 
>> https://asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalità 
procedurali descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di 
concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 7 del 
15 febbraio 2023. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo:   https://www.asst-mantova.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura gestione e svi-
luppo risorse umane - area amministrazione fabbisogni di personale 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387 
- 436 - 403 - 192) nel rispetto degli orari di apertura al pubblico di 
seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  23E02614 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
PAPA GIOVANNI XXIII DI BERGAMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di ginecologia e ostetricia, area chirurgica e delle 
specialità chirurgiche.    

     In esecuzione della deliberazione n. 75 del 25 gennaio 2023 
l’ASST Papa Giovanni XXIII di Bergamo indice concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 
dirigente medico, disciplina di ginecologia e ostetricia (area chirurgica 
e delle specialità chirurgiche). 

 Il termine della presentazione della domanda scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in o 
in cui la scadenza di tale bando cada in giorno festivo, la stessa verrà 
posticipata al primo giorno feriale successivo. Il testo integrale del 
bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione 
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al concorso, è pubblicato nel BURL n. 6 dell’8 febbraio 2023 - serie 
Avvisi e concorsi; inoltre, sarà pubblicato sul sito internet aziendale 
www.asst-pg23.it nella sezione concorsi.   

  23E02447 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente biologo a tempo indeterminato, disci-
plina di laboratorio di genetica medica, area della medi-
cina diagnostica e dei servizi.    

     In esecuzione della deliberazione n. 93 del 25 gennaio 2023 
l’ASST Papa Giovanni XXIII di Bergamo indice concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto 
di dirigente biologo - disciplina: laboratorio di Genetica medica (area 
della medicina diagnostica e dei servizi). 

 Il termine della presentazione della domanda scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno 
festivo, la stessa verrà posticipata al primo giorno feriale successivo. Il 
testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione al concorso, è pubblicato nel BURL n. 6 dell’8 feb-
braio 2023 - serie Avvisi e concorsi; inoltre, sarà pubblicato sul sito 
internet aziendale www.asst-pg23.it nella sezione concorsi.   

  23E02448 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di ostetrica, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari.    

     È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di ostetrica, ruolo sanitario, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia serie avvisi e concorsi n. n. 6 dell’8 febbraio 
2023 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda www.asst-rho-
dense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI); tel. 02/994302515.   

  23E02436 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di operatore socio-sanitario, area degli operatori.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di operatore socio-sanitario - ruolo sociosanitario, area degli 
operatori. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 6 dell’8 febbraio 
2023 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda   www.asst-rho-
dense.it   - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, Viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI) - telefono 02 994302515 - 994302755/2756.   

  23E02437 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEI SETTE LAGHI DI VARESE

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa ortopedia e traumatologia Tradate.    

     Questa amministrazione ha indetto avviso pubblico per il confe-
rimento di incarico quinquennale per la copertura di un posto di diret-
tore - disciplina di ortopedia e traumatologia della struttura complessa 
ortopedia e traumatologia tradate di questa ASST (in esecuzione della 
deliberazione n. 9 del 20 gennaio 2023). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 5 del 1° febbraio 2023 ed il testo del presente 
bando, unitamente alla modulistica da utilizzare per la formulazione 
della domanda, è disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella 
sezione «lavora con noi - personale - bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di circolo e fondazione Macchi - viale L. 
Borri n. 57 - 21100 Varese - telefono 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  23E02610 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di infermiere.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di infermiere. 

 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del pre-
sente avviso. 

 Il presente bando è pubblicato sul B.U.R.L. n. 2 dell’11 gennaio 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-
nale ASST degli Spedali Civili di Brescia, (tel. 0303995965) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet:   http://www.asst-spedalicivili.it/   

  23E02605 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALCAMONICA DI BRENO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di direttore 
di struttura complessa cure palliative in staff alla dire-
zione socio sanitaria.    

     In esecuzione del decreto n. 43 assunto dal direttore generale in 
data 26 gennaio 2023 è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
per il conferimento dell’incarico di direttore struttura complessa (SC) 
«cure palliative» in    staff    alla Direzione socio sanitaria presso l’ASST 
Valcamonica - Breno (Bs), emanato in conformità al decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/97 con l’osservanza delle norme previste 
dal decreto legislativo n. 502/92, in particolare per quanto concerne le 
previsioni dell’art. 15, comma 7 e seguenti così come modificato da 
ultimo dalla legge n. 118 del 5 agosto 2022, nonché del decreto-legge 
n. 158/12 convertito con modificazioni nella legge n. 189/12, della legge 
regionale n. 33/2009 e successive modificazioni ed integrazioni, della 
delibera di Giunta regionale n. X/553 del 2 agosto 2013, concernente 
«Approvazione delle linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le pro-
cedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura com-
plessa a dirigenti sanitari (area medica, veterinaria e del ruolo sanitario) 
in ottemperanza all’art. 15, comma 7  -bis  , decreto legislativo n. 502/92», 
in quanto compatibile con le successive modifiche normative. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il 
bando integrale sarà riportato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia - serie avvisi e concorsi del 1° marzo 2023. 

 Il bando integrale è altresì disponibile sul sito   www.asst-valcamo-
nica.it/ 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area gestione risorse 
umane, settore concorsi, telefono 0364/369938.   

  23E02606 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 2 MARCA TREVIGIANA DI TREVISO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di assistente sanitario, per l’area dei professioni-
sti della salute e dei funzionari - professioni sanitarie della 
prevenzione, riservato al personale di cui all’articolo 1 
della legge n. 68/1999.    

     È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
assistente sanitario area dei professionisti della salute e dei funzionari 
- professioni sanitarie della prevenzione - riservato al personale di cui 
all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, presso l’Azienda unità locale 
socio sanitaria n. 2 Marca Trevigiana (TV). 

 Il termine per la presentazione delle domande di ammissione scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto n. 18 del 3 febbraio 2023. 

 Per partecipare al concorso è necessario effettuare obbligatoriamente 
l’iscrizione    on-line    nel sito: https://aulss2veneto.iscrizioneconcorsi.it 
l’utilizzo di modalità diverse comporterà l’esclusione del candidato. 

 Il calendario delle prove di concorso, le sedi e la ripartizione nomina-
tiva nelle aule di assegnazione saranno pubblicate nel sito aziendale area 
concorsi www.aulss2.veneto.it al seguente link https://www.aulss2.veneto.
it nell’apposita sezione dedicata al concorso in oggetto successivamente alla 
scadenza del termine per la presentazione delle domande di ammissione. 

 Per informazioni rivolgersi all’unità operativa risorse umane nei 
giorni e negli orari pubblicati nel sito aziendale sopra specificato.   

  23E02611 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI PIACENZA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di due 
posti di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
pline di malattie infettive e ortopedia e traumatologia.    

      Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate dal 
decreto legislativo n. 502/1992 e dal D.P.R. n. 483/1997, all’indizione 
di:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina: malattie 
infettive; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina: ortopedia e 
traumatologia. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito link 
presente sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza: www.ausl.
pc.it - sezione «Bandi e Concorsi - Assunzioni e collaborazioni - con-
corsi pubblici e selezioni interne in corso», e compilando lo specifico 
modulo    on-line   . 

 La domanda si considera presentata nel momento in cui il candi-
dato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capo-
verso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della stessa. 

 Il candidato riceve altresì e-mail con il    file    riepilogativo del conte-
nuto della domanda presentata. 

 La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle 
dichiarazioni nella stessa inserite verrà acquisita in sede di identifica-
zione dei candidati alla prima prova. 

 La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e, pertanto, entro le ore 12,00 
di giovedì 6 aprile 2023. 

 Il testo integrale dei bandi di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 34 di mercoledì 8 febbraio 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821 / 0523.398795) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito: 
www.ausl.pc.it   

  23E02441 

       Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente 
delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della 
riabilitazione, della prevenzione e della professione di 
ostetrica, area della prevenzione, per il Dipartimento di 
sanità pubblica.    

     Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate dal 
decreto legislativo n. 502/1992 e dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997, all’indizione del concorso pubblico per la copertura 
di un posto di dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tec-
niche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione di oste-
trica, area della prevenzione per le esigenze del Dipartimento di sanità 
pubblica dell’Azienda USL di Piacenza. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito link pre-
sente sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza www.ausl.pc.it, 
sezione «Bandi e concorsi - assunzioni e collaborazioni - concorsi pub-
blici e selezioni interne in corso», e compilando lo specifico modulo 
on-line. 

 La domanda si considera presentata nel momento in cui il candi-
dato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capo-
verso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della stessa. 
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 Il candidato riceve altresì    e-mail    con il file riepilogativo del con-
tenuto della domanda presentata. La firma autografa a regolarizzazione 
della domanda e delle dichiarazioni nella stessa inserite verrà acquisita 
in sede di identificazione dei candidati alla prima prova. 

 La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e, pertanto, entro le ore 12 di 
giovedì 6 aprile 2023. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 34 di mercoledì 8 febbraio 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio Concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821 / 0523.398795) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito 
www.ausl.pc.it   

  23E02442 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA ROMAGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di dermatologia 
e venerologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda 
unità sanitaria locale della Romagna ad un posto di dirigente medico di 
dermatologia e venerologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - del 22 febbraio 2023. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. gestione giuridica risorse umane 
- ufficio concorsi sede operativa di Rimini - via Coriano n. 38 - Rimini 
- nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì 
anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30 - tel. 0541-707796 o collegarsi al 
sito internet: www.auslromagna.it > Informazione istituzionale > Sele-
zioni, concorsi e assunzioni > Concorsi e selezioni > Concorsi pub-
blici per assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente 
concorso, ove potranno reperire copia del bando, del    curriculum    e le 
istruzioni per la presentazione della domanda.   

  23E02612 

   AZIENDA ZERO DI PADOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico a tempo indeterminato e 
con rapporto esclusivo, disciplina di dermatologia e vene-
reologia, area medica e delle specialità mediche, per varie 
aziende sanitarie.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di cin-
que posti di dirigente medico, disciplina di dermatologia e venereolo-
gia - area medica e delle specialità mediche - ruolo sanitario, profilo 
professionale dirigente medico. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - un posto; 

 Azienda Ulss n. 5 Polesana - tre posti; 

 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana - un posto. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 10 febbraio 2023. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero, tel. 049 - 877.8437 - 8314 - 8439 - 8324 
- 8170 - 8312 - 8191 - 8126 - 8321 il lunedì ed il giovedì dalle ore 10,00 
alle ore 12,00.   

  23E02443 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico a tempo indeterminato e con 
rapporto esclusivo, disciplina di igiene degli alimenti e 
della nutrizione, area di sanità pubblica, per varie aziende 
sanitarie.    

     Si rendo noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di tre 
posti di dirigente medico, disciplina di igiene degli alimenti e della 
nutrizione, area di sanità pubblica - ruolo sanitario, profilo professio-
nale dirigente medico. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - un posto; 

 Azienda Ulss n. 6 Euganea - due posti. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto – sezione concorsi del 10 febbraio 2023. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
gestione risorse umane – ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero – tel. 049 - 877.8437 – 8324 – 8314 
– 8439 – 8312 – 8191 – 8126 – 8321 – 8170 il lunedì ed il giovedì dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  23E02444 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e con 
rapporto esclusivo, disciplina di gastroenterologia, area 
medica e delle specialità mediche, per l’Azienda ospedale-
Università di Padova.    

     Si rendo noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di in 
posto di dirigente medico, disciplina di gastroenterologia, area medica e 
delle specialità mediche - ruolo sanitario, profilo professionale dirigente 
medico. 

 Il concorso viene svolto da Azienda Zero per conto dell’Azienda 
ospedale-Università Padova. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 10 febbraio 2023. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero – tel. numeri 049 - 877.8126 - 8191 
- 8312 - 8170 - 8324 - 8439 – 8314 - 8437 – 8231 il lunedì ed il giovedì 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  23E02445 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di tecnico della fisiopatologia cardiocircola-
toria e perfusione cardiovascolare, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato, per 
varie aziende sanitarie.    

     Si rendo noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato, di cinque posti di tecnico della 
fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti: un posto; 
 Azienda Ulss n. 3 Serenissima: un posto; 
 Azienda Ulss n. 5 Polesana: un posto; 
 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana: n. 1 posto; 
 Azienda Ulss n. 8 Berica: un posto. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto – sezione concorsi del 10 febbraio 2023. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - tel. 049 877. 8442 - 8486 - 8407 - 
8105 - 8310 - 8311 - 8186 - 8444 - 8175 - 8312 il lunedì ed il giovedì 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  23E02446 

   FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO
SAN MATTEO DI PAVIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di ostetrica, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato e pieno di un’unità nel profilo di oste-
trica – Area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il bando integrale è 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – serie 
concorsi - n. 8 del 22 febbraio 2023 e sul sito http://www.sanmatteo.
org , sezione concorsi. 

 I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e 
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sarà pubblicato 
esclusivamente sul sito http://www.sanmatteo.org , sezione concorsi. 
La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC gestione e svi-
luppo delle risorse umane della Fondazione in Pavia, v.le Golgi 
n. 19. Tel. 0382/502122, 501811, 502123, 502999.   

  23E02455 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico sanitario di radiologia medica, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, a tempo inde-
terminato e pieno.    

     È indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di un’unità nel profilo di 
tecnico sanitario di radiologia medica – Area dei professionisti della 
salute e dei funzionari. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il bando integrale è 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – serie 
concorsi - n. 8 del 22 febbraio 2023 e sul sito http://www.sanmatteo.
org , sezione concorsi. 

 I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e 
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sarà pubblicato 
esclusivamente sul sito http://www.sanmatteo.org, sezione concorsi. La 
presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC gestione e svi-
luppo delle risorse umane della Fondazione in Pavia, v.le Golgi 
n. 19. Tel. 0382/502122, 501811, 502123, 502999.   

  23E02456 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico sanitario di laboratorio biomedico, 
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato e pieno di un’unità nel profilo di tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico – Area dei professionisti della 
salute e dei funzionari. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
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italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il bando integrale è 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – serie 
concorsi - n. 08 del 22 febbraio 2023 e sul sito http://www.sanmatteo.
org , sezione concorsi. 

 I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e 
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sarà pubblicato 
esclusivamente sul sito http://www.sanmatteo.org , sezione concorsi. 
La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC gestione e svi-
luppo delle risorse umane della Fondazione in Pavia, v.le Golgi 
n. 19. Tel. 0382/502122, 501811, 502123, 502999.   

  23E02457 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dietista, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato e pieno di un’unità nel profilo di dieti-
sta – Area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il bando integrale è 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – serie 
concorsi - n. 08 del 22 febbraio 2023 e sul sito http://www.sanmatteo.
org , sezione concorsi. 

 I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e 
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sarà pubblicato 
esclusivamente sul sito http://www.sanmatteo.org , sezione concorsi. 
La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. gestione e svi-
luppo delle risorse umane della Fondazione in Pavia, v.le Golgi 
n. 19. Tel. 0382/502122, 501811, 502123, 502999.   

  23E02458 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di fisioterapista, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato e pieno di una unità nel profilo di fisio-
terapista - area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il bando integrale è 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - serie 
concorsi - n. 08 del 22 febbraio 2023 e sul sito   http://www.sanmatteo.
org/   - sezione concorsi. 

 I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e 
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sarà pubblicato 

esclusivamente sul sito   http://www.sanmatteo.org/   - sezione concorsi. 
La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla sc gestione e svi-
luppo delle risorse umane della Fondazione in Pavia - v.le Golgi 
n. 19. Tel. 0382/502122, 501811, 502123, 502999.   

  23E02615 

   ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A 
CARATTERE SCIENTIFICO MATERNO-

INFANTILE BURLO GAROFOLO DI TRIESTE

      Concorsi pubblici per la copertura di cinque posti di ricer-
catore sanitario di varie discipline    

      In esecuzione delle determinazioni del direttore amministrativo 
n. 20 del 19 gennaio 2023 e n. 26 del 30 gennaio 2023 sono banditi i 
seguenti concorsi pubblici:  

 ID. 53.521 concorso per ricercatore sanitario (DS) di fascia eco-
nomica elevata - biologia, genomica funzionale o chimica e tecnologia 
farmaceutiche; 

 ID. 53.690 concorso per ricercatore sanitario (DS) di fascia eco-
nomica elevata - scienze e tecnologie alimentari; 

 ID. 53.693 concorso per ricercatore sanitario (DS) - chimica e 
CTF; 

 ID. 53.696 concorso per ricercatore sanitario (DS) - area 
bioinformatica; 

 ID. 53.697 concorso per ricercatore sanitario (DS) - farmacia. 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere, pena 
esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, pre-
sente nel sito https://burlotrieste.iscrizioneconcorsi.it come indicato nel 
bando di concorso. 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attiva a partire dal giorno di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», del 
presente estratto e verrà automaticamente disattivata alle ore 23,59,59 
del 6 aprile 2023, trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione medesima. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile 
effettuare la compilazione    online    della domanda di partecipazione e 
non sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo 
della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o 
aggiunte. 

 Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dai concorsi 
i candidati le cui domande non siano state inviate secondo le modalità 
indicate. 

 Il testo integrale dei bandi è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia n. 9 del 1° marzo 2023. 

 Per eventuali ulteriori informazioni, gli interessati potranno 
rivolgersi dal lunedì al venerdì dalle ore 8,00 alle ore 9,00 e dalle 
ore 13,00 alle ore 14,00 all’ufficio concorsi dell’IRCCS Burlo Garo-
folo di Trieste - via dell’Istria n. 59 - Trieste (telefono 040/3785281) 
oppure visitare il sito internet (www.burlo.trieste.it/concorsi.htm).   

  23E02617  



—  80  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 187-3-2023

 ALTRI ENTI 
  AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 
PERSONA UMBERTO I DI PORDENONE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di collaboratore amministrativo professionale contabile.    

     Il direttore generale dell’ASP Umberto I di Pordenone rende 
noto che, in esecuzione della propria determinazione n. 73 del 6 feb-
braio 2023, è indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore amministrativo professionale contabile - 
C.C.N.L. sanità pubblica. 

 Titolo di studio richiesto: laurea in economia. 
 Prove d’esame: la prima prova scritta su diverse materie attinenti 

la conoscenza delle tecniche proprie del posto messo a concorso e la 
relativa capacità professionale, la seconda prova a contenuto teorico-
pratico e la terza prova orale. 

 Il calendario delle prove d’esame, luogo, data e orari verrà suc-
cessivamente comunicato mediante pubblicazione all’albo pretorio 
dell’ente e sul sito aziendale: www.aspumbertoprimo.it almeno quin-
dici giorni prima delle date fissate per le prove stesse. Non saranno 
effettuate comunicazioni in altra forma. 

 Termine presentazione domande: venti giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane dell’ASP 
Umberto I di Pordenone (PN) – tel. 0434 41221. 

 Bando e domanda di partecipazione sono disponibili sul sito: 
www.aspumbertoprimo.it   

  23E02622  

 DIARI 
  AZIENDA OSPEDALIERA SAN CAMILLO - 

FORLANINI DI ROMA
      Diario delle prove d’esame della procedura di stabilizzazione 

per la copertura di un posto di dirigente medico a tempo 
pieno ed indeterminato, disciplina di anatomia patologica.    

     Si comunica che la prova scritta, la prova pratica e la prova orale 
della procedura dell’avviso pubblico riservato agli aventi diritto di cui 
all’art. 20, comma 2 del decreto legislativo n. 75/2017 per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno presso l’Azienda ospedaliera San 
Camillo Forlanini di un posto di dirigente medico, disciplina di anato-
mia patologica, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio 
n. 79 del 22 settembre 2022 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 82 del 
14 ottobre 2022, si svolgeranno il giorno 29 marzo 2023, alle ore 10,00 
presso l’Azienda ospedaliera San Camillo Forlanini - circonvallazione 
Gianicolense n. 87 - Roma padiglione «   ex    casa suore» piano -1. 

  I candidati sono invitati a presentarsi presso la sede individuata 
muniti di:  

 valido documento di identità personale; 
 apposita dichiarazione sul modello che sarà pubblicato sul sito 

www.scamilloforlanini.rm.it - sezione «concorsi», in applicazione della 
ordinanza della Regione Lazio n. 48 del 20 giugno 2020 e della circo-
lare del Ministero della salute n. 0032850 del 12 ottobre 2020, unita-
mente a fotocopia fronte retro del documento di identità. 

  Si comunica che, in attuazione del protocollo dello svolgimento 
dei concorsi pubblici della Presidenza del Consiglio dei ministri - 
Dipartimento della funzione pubblica 0025239 del 15 aprile 2021 e del 
decreto-legge n. 105 del 23 luglio 2021, convertito con modificazioni 
dalla legge 16 settembre 2021, n. 126, del decreto-legge 24 dicembre 
2021, n. 221 convertito con modificazioni dalla legge 18 febbraio 2022, 
n. 11, del decreto-legge 24 marzo 2022, n. 24 convertito con modi-
ficazioni dalla legge 19 maggio 2022, n. 52 in occasione delle prove 
del concorso pubblico di cui all’oggetto, i candidati, nel rispetto delle 
misure precauzionali e di contenimento previste per il contrasto alla 
diffusione del COVID-19 dovranno:  

 presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situa-
zione eccezionale, da documentare); 

 non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più 
dei seguenti sintomi: temperatura superiore a 37,5° C e brividi, tosse di 
recente comparsa, difficoltà respiratoria, perdita improvvisa dell’olfatto 
o diminuzione dell’olfatto, perdita del gusto o alterazione del gusto, 
mal di gola; 

 non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposti alla 
misura dell’isolamento domiciliare fiduciario come misura di preven-
zione dalla diffusione del contagio da COVID-19; 

 indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area 
concorsuale sino all’uscita, i facciali filtranti FFP2. 

 Eventuale variazione di data, orario e sede di convocazione verrà 
comunicata ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione sul sito 
web dell’Azienda ospedaliera San Camillo Forlanini www.scamillofor-
lanini.rm.it - sezione «concorsi». 

 I candidati sono tenuti a consultare il sito per le ulteriori 
comunicazioni. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica ad ogni effetto 
di legge.   

  23E02623 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 2
DI ROMA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di quattro posti di collabora-
tore tecnico professionale - ingegnere civile, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica ai candidati ammessi al concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di quattro 
posti di collaboratore tecnico professionale-ingegnere civile, categoria 
D - per le esigenze della ASL Roma 2 con deliberazione ASL Roma 2 
n. 231/2023, pubblicato integralmente nel B.U.R.L. n. 99 del 1° dicem-
bre 2022 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale    Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 102 del 27 dicembre 2022, il 
seguente calendario delle prove concorsuali:  

 prova scritta e (a seguire) prova pratica; 
 luogo: Roma - aula montalcini Ospedale Sant’Eugenio - piaz-

zale dell’Umanesimo n. 10 (00144); 
 data: 29 marzo 2023, ore 9,00. 

 La prova scritta si intende superata se si otterrà un punteggio di 
sufficienza espresso in termini numerici così come previsto dalla nor-
mativa vigente (21/30). 
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 La prova pratica si intende superata se si otterrà un punteggio di 
sufficienza espresso in termini numerici così come previsto dalla nor-
mativa vigente (14/20). 

  I candidati che avranno superato sia la prova scritta che la pratica, 
le cui risultanze saranno pubblicate sul sito www.aslroma2.it sezione 
concorsi, sono ammessi alla prova orale:  

  prova orale:  
 luogo: Roma; 
 data: 13 aprile 2023, ore 9,00. 

 Colloquio nelle materie della prova scritta e prova pratica, nonché 
sulla conoscenza della lingua inglese o francese. 

 La prova si intende superata se il candidato avrà conseguito una 
votazione di almeno 14/20. 

 L’indirizzo del luogo di svolgimento della prova orale ed even-
tuali variazioni/precisazioni del diario saranno comunicate con valore di 
notifica a tutti i candidati mediante pubblicazione sul sito internet www.
aslroma2.it albo pretorio - concorsi. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di un documento 
di riconoscimento legalmente valido e di una fotocopia dello stesso. 
Tutti i candidati dovranno indossare idonea mascherina protettiva. 

 Durante le prove i candidati non potranno utilizzare telefoni cel-
lulari,    tablet   , palmari,    smartwatch   , ausili digitali ecc., carta da scrivere, 
appunti, manoscritti, libri, testi di legge commentati e non, pubblica-
zioni e materiale di alcun tipo, né portare borse o simili contenenti il 
materiale suindicato. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei 
confronti dei candidati ammessi a sostenere le prove. 

 Eventuali ulteriori comunicazioni e/o variazioni saranno date a 
mezzo del portale www.aslroma2.it sezione concorsi.   

  23E03015 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4
DI CHIVASSO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di assistente tecnico 
- perito meccanico, categoria C, a tempo indeterminato e 
pieno.    

     In riferimento al pubblico concorso, per titoli ed esami, per la 
copertura, a tempo indeterminato e pieno, di un posto di assistente tec-
nico - perito meccanico - (pubblicato nel BURP n. 51 del 22 dicembre 
2022 e nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 10 gennaio 2023), si comunica di 
seguito il diario della prova scritta, pratica e orale. 

 Le prove d’esame (scritta, pratica e orale) si svolgeranno il 
28 marzo 2023 presso le sale congressi del Presidio ospedaliero di Chi-
vasso (TO), via Paolo Regis n. 42, a partire dalle ore 9,00. 

 L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova è pubbli-
cato sul sito internet www.aslto4.piemonte.it seguendo il seguente per-
corso: «Concorsi, avvisi, selezioni ed esiti». Pertanto, i candidati che 
non abbiano ricevuto comunicazione scritta di esclusione dal concorso 
dovranno presentarsi, il giorno e l’ora stabiliti per l’espletamento della 
prova. I candidati che non si presenteranno nel giorno, nell’ora e nel 
luogo indicati saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova d’esame muniti di un 
valido documento di riconoscimento, mascherina FFP2 e dell’auto-
dichiarazione in applicazione del protocollo per lo svolgimento dei 
concorsi pubblici compilata e sottoscritta (rinvenibile sul sito internet 
aziendale all’indirizzo: www.aslto4.piemonte.it). 

 Il superamento della prova scritta, con la conseguente ammissione 
alla successiva prova pratica, è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/
trentesimi mentre il superamento della prova pratica (con la conse-
guente ammissione alla successiva prova orale) e orale è subordinato 
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini 
numerici di almeno 14/ventesimi. 

 Eventuali informazioni saranno pubblicate sul sito internet azien-
dale www.aslto4.piemonte.it nella sezione «Concorsi, avvisi, selezioni 
ed esiti». 

 Il presente avviso ha valore di notifica nei confronti di tutti i 
candidati.   

  23E03016 

       Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di assistente tecnico 
- perito elettrotecnico, categoria C, a tempo indeterminato 
e pieno.    

     In riferimento al pubblico concorso, per titoli ed esami, per la 
copertura, a tempo indeterminato e pieno, di un posto di assistente tec-
nico, perito elettrotecnico (pubblicato sul BURP n. 51 del 22 dicembre 
2022 e nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 10 gennaio 2023), si comunica di 
seguito il diario della prova scritta, pratica e orale. 

 Le prove d’esame (scritta, pratica e orale) si svolgeranno il 
29 marzo 2023 presso le sale congressi del Presidio ospedaliero di Chi-
vasso (TO), via Paolo Regis n. 42, a partire dalle ore 9:00. 

 L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova è pubbli-
cato sul sito internet www.aslto4.piemonte.it seguendo il seguente per-
corso: «Concorsi, avvisi, selezioni ed esiti». Pertanto, i candidati che 
non abbiano ricevuto comunicazione scritta di esclusione dal concorso 
dovranno presentarsi, il giorno e l’ora stabiliti per l’espletamento della 
prova. I candidati che non si presenteranno nel giorno, nell’ora e nel 
luogo indicati saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova d’esame muniti di un 
valido documento di riconoscimento, mascherina FFP2 e dell’auto-
dichiarazione in applicazione del protocollo per lo svolgimento dei 
concorsi pubblici compilata e sottoscritta (rinvenibile sul sito internet 
aziendale all’indirizzo www.aslto4.piemonte.it). 

 Il superamento della prova scritta, con la conseguente ammissione 
alla successiva prova pratica, è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/
trentesimi mentre il superamento della prova pratica (con la conse-
guente ammissione alla successiva prova orale) e orale è subordinato 
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini 
numerici di almeno 14/ventesimi. 

 Eventuali informazioni saranno pubblicate sul sito internet azien-
dale www.aslto4.piemonte.it nella sezione «Concorsi, avvisi, selezioni 
ed esiti». 

 Il presente avviso ha valore di notifica nei confronti di tutti i 
candidati.   

  23E03017 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI PIACENZA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di ventisette posti di collabo-
ratore professionale sanitario - infermiere, categoria D, 
a tempo indeterminato, gestito in forma aggregata tra 
talune aziende.    

     Ai sensi dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 220/2001, si comunica il diario delle prove del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di ventisette 
posti per il profilo professionale di collaboratore professionale sanitario 
- infermiere, categoria D, gestito in forma aggregata tra l’Azienda USL 
di Piacenza, l’Azienda USL di Reggio Emilia, l’Azienda USL di Parma, 
l’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma, l’Azienda USL di Modena 
e l’Azienda ospedaliero-universitaria di Modena, in cui l’AUSL di Pia-
cenza riveste il ruolo di capofila, il cui bando è pubblicato nel Bollettino 
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Ufficiale della Regione Emilia Romagna n. 343 del 16 novembre 2022 
e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 96 del 6 dicembre 2022. 

 Prova scritta e prova pratica: giovedì 30 marzo 2023. 
 Primo turno: ore 9,30. 

 Cognome dalla lettera A alla lettera I. 
 Secondo turno: ore 15,00. 

 Cognome dalla lettera J alla lettera Z, presso il padiglione 2 di 
Piacenza Expo’, loc. Le Mose - via Tirotti n. 11 - 29122 Piacenza. 

  L’elenco dei candidati ammessi sarà pubblicato sui seguenti siti 
internet aziendali:  

 sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza www.ausl.pc.it, 
nella sezione «Bandi e concorsi - assunzioni e collaborazioni»; 

 sul sito internet dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma 
www.ao.pr.it nella sezione lavorare/selezioni e concorsi; 

 sul sito internet dell’Azienda USL di Parma www.ausl.pr.it nella 
sezione concorsi/avvisi attivi; 

 sul sito internet dell’Azienda USL di Reggio Emilia www.
ausl.re.it, nella sezione «Bandi, concorsi, incarichi - informazioni/esiti 
prove»; 

 sul sito internet dell’Azienda ospedaliera-universitaria di 
Modena www.aou.mo.it, nella sezione «Bandi di concorso»; 

 sul sito internet dell’Azienda USL di Modena www.ausl.mo.it, 
nella sezione «Concorsi e avvisi». 

 La prova orale (subordinatamente all’esito favorevole della prova 
scritta e della prova pratica) si svolgerà nel periodo dal 18 al 28 aprile 
2023 nelle sedi e secondo lo specifico calendario che verrà reso noto, 
unitamente agli elenchi dei candidati che avranno superato le prove 
d’esame (prova scritta e pratica), tramite pubblicazione sui siti internet 
aziendali sopra citati. 

 I candidati che non avranno ricevuto comunicazione scritta di 
esclusione dal concorso dovranno quindi presentarsi nella data e nel 
luogo sopra indicati. 

 Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi muniti di 
documento valido d’identità personale, a norma di legge, nonché 
mascherina chirurgica a protezione delle vie aeree. 

 L’assenza a qualsiasi titolo dei candidati comporterà l’irrevocabile 
esclusione dal concorso. 

 Non verrà inviata ulteriore comunicazione alla residenza/domici-
lio. Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati, per cui non saranno effettuate convocazioni 
individuali.   

  23E02440 

   BANCA D’ITALIA

      Diario della prova scritta dei concorsi pubblici per la 
copertura di sette posti di personale laureato con espe-
rienza nella gestione delle risorse umane, nella comuni-
cazione istituzionale e nella psicologia del lavoro, a tempo 
indeterminato.    

     Vista la previsione di cui all’art. 4 del bando di concorso del 
28 dicembre 2022, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del giorno 17 gen-
naio 2023, si forniscono informazioni relative ai seguenti concorsi:  

 per la lettera A (tre esperti con esperienza nello sviluppo e nella 
gestione delle risorse umane), la prova scritta di cui all’art. 5 del bando 
si svolgerà nella giornata del 28 marzo 2023, ore 10:00, presso il Centro 
nazionale di selezione e reclutamento dell’Arma dei Carabinieri, viale 
Tor di Quinto n. 153 - Roma; 

 per la lettera B (due esperti con esperienza nella comunicazione 
istituzionale), la prova scritta di cui all’art. 5 del bando si svolgerà nella 
giornata del 20 aprile 2023, ore 10:00, presso il Centro nazionale di 
selezione e reclutamento dell’Arma dei Carabinieri, viale Tor di Quinto 
n. 153 - Roma; 

 per la lettera C (due esperti con esperienza nel campo della psi-
cologia del lavoro e delle organizzazioni), la prova scritta di cui all’art. 5 
del bando si svolgerà nella giornata dell’11 maggio 2023, ore 10:00, 
presso il Centro nazionale di selezione e reclutamento dell’Arma dei 
Carabinieri, viale Tor di Quinto n. 153 - Roma. 

 Ai sensi di quanto previsto dall’art. 2, comma 4, del bando, coloro 
che venissero esclusi dalla presente convocazione riceveranno una spe-
cifica comunicazione in tal senso. In ogni caso, i nominativi dei can-
didati ammessi alla prova sono disponibili sul sito internet della Banca 
d’Italia www.bancaditalia.it 

 L’ammissione alle prove avviene con la più ampia riserva circa 
l’effettivo possesso dei requisiti previsti dal bando e, pertanto, non 
costituisce alcuna forma di acquiescenza rispetto a quanto dichiarato 
nella domanda di partecipazione né di riconoscimento del possesso dei 
suddetti requisiti. 

 Il giorno della prova i candidati saranno chiamati a confermare 
quanto dichiarato nella domanda di partecipazione mediante sottoscri-
zione di un’apposita dichiarazione (art. 2, comma 6, del bando). 

 Per sostenere la prova i candidati dovranno esibire, ai sensi 
dell’art. 6 del bando, uno dei documenti di riconoscimento di cui 
all’art. 35, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000. Coloro 
che non sono in possesso della cittadinanza italiana devono essere 
muniti di documento equivalente. Il documento deve essere in corso di 
validità secondo le previsioni di legge. Sono esclusi i candidati non in 
grado di esibire alcuno dei suddetti documenti. 

 Per il materiale ammesso alle prove scritte, si fa riferimento a 
quanto previsto dall’art. 5, comma 4, del bando di concorso. Sarà inoltre 
possibile utilizzare soltanto penne a inchiostro blu o nero. 

 Si fa infine presente che, per ragioni organizzative, non è previsto 
un servizio di ristorazione; si invitano pertanto i candidati a provvedere 
alle proprie esigenze autonomamente.   

  23E03014 

   ENTE OSPEDALIERO - OSPEDALI GALLIERA 
DI GENOVA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico 
a tempo indeterminato, disciplina di cardiologia, per la 
S.C. Cardiologia e U.T.I.C. nell’ambito del Dipartimento 
area delle terapie intensive.    

     Si comunica agli interessati che le prove del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di due posti 
di dirigente medico - disciplina cardiologia - da. assegnare alla S.C. 
Cardiologia e U.T.I.C. nell’ambito del Dipartimento area delle terapie 
intensive dell’Ente, indetto con provvedimento del direttore generale 
n. 453 del 13 luglio 2022, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 72 del 
9 settembre 2022, si svolgeranno nel modo seguente:  

 prova scritta: il giorno 28 marzo 2023 - a partire dalle ore 11,00 
- presso l’Aula Magna della S.S.C. Formazione dell’ente sita in Genova, 
corso Mentana n. 10 - 1° piano; 

 prove pratica e orale: il giorno 29 marzo 2023 - a partire dalle 
ore 8,30 - presso l’Aula Magna della S.S.C. Formazione dell’ente sita 
in Genova, corso Mentana n. 10 - 1° piano; 

 (I candidati dovranno entrare dall’ingresso del San Filippo - via 
Volta n. 6 e successivamente seguire le indicazioni per il Padiglione   C)  . 

 Si precisa inoltre che, qualora i candidati presenti alla prova scritta, 
risultassero in numero utile, la prova pratica e/o la prova orale si svol-
gerà/svolgeranno nella stessa giornata del 28 marzo 2023 successiva-
mente alla comunicazione dei risultati della prova scritta/pratica, con le 
modalità comunicate da parte della commissione esaminatrice. 

 Si comunica, altresì, che alla prova pratica e alla successiva orale 
saranno ammessi i candidati che supereranno, rispettivamente, la prova 
scritta e la prova pratica con i punteggi previsti dal decreto del Presi-
dente della Repubblica italiana 10 dicembre 1997, n. 483. 
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 I candidati ammessi alla presente procedura concorsuale, indivi-
duati con atto dirigenziale n. 104 del 6 febbraio 2023 (disponibile sul 
sito dell’Ente) - sono tenuti a presentarsi, muniti di idoneo documento 
di riconoscimento in corso di validità, presso la succitata sede d’esame. 

 Si precisa che durante le prove d’esame non sarà consentito, a pena 
di esclusione dal concorso, l’utilizzo di telefonini, manoscritti, libri o 
pubblicazioni di qualunque specie. 

 L’esito delle prove d’esame verrà comunicato ai candidati al ter-
mine della correzione delle stesse, secondo le indicazioni che verranno 
date ai candidati da parte della Commissione esaminatrice e comunque, 
come indicato nel bando di concorso, verranno altresì pubblicate sul 
sito internet dell’Ente (percorso www.galliera.it - home page - Atti e 
documenti - Bandi di concorso - Dirigenza, cliccando sul titolo del pre-
sente concorso). 

 Si precisa altresì che eventuali comunicazioni circa l’utilizzo di 
DPI ovvero modalità operative delle procedure concorsuali inerenti 
l’epidemia da COVID19 saranno pubblicate sul sito istituzionale alla 
pagina sopra indicata in base a possibili modifiche delle norme vigenti. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi al segretario, della commis-
sione esaminatrice dott.ssa Casotti Lucia, telefono 0105632085.   

  23E02621 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DI MILANO

      Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
di dirigente medico, disciplina di ematologia, a tempo 
indeterminato.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - 
disciplina: ematologia, il cui bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie «Avvisi e concorsi» - n. 38 del 21 set-
tembre 2022 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a     Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 83 del 18 ottobre 
2022, si svolgeranno, secondo il calendario, nelle sedi sotto specificate:  

 prova scritta: martedì 4 aprile 2023 ore 9,00 - presso l’aula 
Magna della Clinica Mangiagalli - pad. Mangiagalli - della Fondazione 
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico - via della Com-
menda, 10 - Milano; 

 prova pratica e orale: mercoledì 5 aprile 2023 ore 9,00 presso 
l’Aula Antonio Vegeto - padiglione Zonda della Fondazione IRCCS Ca’ 
Granda Ospedale Maggiore Policlinico - via Lamarmora, 5 - Milano. 

 Qualora il numero dei candidati fosse tale da consentirlo, la com-
missione potrà procedere allo svolgimento delle prove pratica e orale 
nella giornata di martedì 4 aprile 2023. 

 I candidati dovranno, inoltre, attenersi scrupolosamente alle indi-
cazioni per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione 
lavora con noi. 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o 
fatti non imputabili a colpa dell’amministrazione. 

 L’ammissione alla prova pratica è subordinata al superamento 
della prova scritta, così come l’ammissione alla prova orale è subordi-
nata al superamento della prova pratica. 

 Il superamento delle prove sarà reso noto mediante pubblicazione 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione 
lavora con noi. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nei giorni, ora e 
sedi qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  23E02747 

   MINISTERO DELL’INTERNO

      Rinvio del diario della prova preselettiva del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di quattro posti per 
l’accesso alla qualifica di vice direttore tecnico-scientifico, 
nell’ambito professionale di psicologia, del Corpo nazio-
nale dei vigili del fuoco.    

     Si comunica che il diario della prova preselettiva del concorso pub-
blico, per esami, a quattro posti nella qualifica di vice direttore tecnico-
scientifico, nell’ambito professionale di psicologia, del Corpo nazionale 
dei vigili del fuoco, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 86 del 28 ottobre 
2022, sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 24 del 28 marzo 2023, non-
ché sul sito del Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico 
e della difesa civile http://www.vigilfuoco.it 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  23E02900 

       Rinvio del diario della prova preselettiva del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di quattro posti per 
l’accesso alla qualifica di vice direttore tecnico-scientifico, 
nell’ambito professionale di biologia, del Corpo nazionale 
dei vigili del fuoco.    

     Si comunica che il diario della prova preselettiva del concorso pub-
blico, per esami, a quattro posti nella qualifica di vice direttore tecnico-
scientifico, nell’ambito professionale di biologia, del Corpo nazionale 
dei vigili del fuoco, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 86 del 28 ottobre 
2022, sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 24 del 28 marzo 2023, non-
ché sul sito del Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico 
e della difesa civile http://www.vigilfuoco.it 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  23E02901  
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