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Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
02/B2 - Fisica teorica della materia, per il Dipartimento
difisica. (23E06957) ... ..o oii
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08/E1 - Disegno, per il Dipartimento di ingegneria civi-
le e architettura. (23E06958) .. ...................

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

21

21

22

23

23

23

24

24

24

24

25




13-6-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 44

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di personale tecnico amministrativo di ca-
tegoria C1, a tempo indeterminato, area tecnica, tec-
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corsuale 05/B1 - Zoologia e antropologia, per il Dipar-
timento di biologia. (23E06944) . .................

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato e pieno, settore con-
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t0. (23E06880) . . ... ..o

Comune di Mirandola:
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a tempo parziale diciotto ore settimanali e determina-
t0. (23E06994) . . . . .o

Comune di Montecalvo in Foglia:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
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tempo pieno ed indeterminato. (23E06879)..........
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Concorso pubblico, per soli esami, per la formazio-
ne di una graduatoria per la copertura di un posto di
funzionario socio assistenziale, area dei funzionari ed
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mozione turistica. (23E06993). . ..................

Comune di Villadossola:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
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Azienda ospedaliero-universitaria di Sassari:

Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabi-
le di direzione della S.C. Neurochirurgia, per I’ Azienda
sanitaria locale di Nuoro. (23£07009)..............

Conferimento dell’incarico quinquennale rinnova-
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terminato, disciplina di igiene, epidemiologia e sanita
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Concorso pubblico, per la copertura di un posto di
dirigente farmacista, area farmacia, disciplina di far-
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Avviso relativo all’assunzione di una unita di personale privo
della vista abilitato alle mansioni di centralinista telefo-
nico, mediante richiesta di avviamento al servizio di collo-
camento mirato di competenza, per le esigenze dell’Ufficio
del giudice di pace di Lucca.

Si rende noto che questo Ministero inoltrera al servizio di colloca-
mento mirato territorialmente competente la richiesta di avviamento di
un unita di personale privo della vista (legge 29 marzo 1985, n. 113) da
adibire all’impianto telefonico dell’ufficio del giudice di Pace di Lucca.

Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare domanda di par-
tecipazione a questa amministrazione poiché ’avviamento avverra a
cura del Servizio di collocamento mirato competente territorialmente in
relazione alla sede presso la quale il lavoratore dovra prestare servizio.

L’avviso ¢ presente anche sul sito: www.giustizia.it

23E07337

Procedura di valutazione per la conferma dei magistrati
onorari che, alla data del 15 agosto 2017, abbiano matu-
rato trai 12 e i 16 anni di servizio.

IL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Visto il regio decreto 30 gennaio 1941, n. 12, recante «Ordina-
mento giudiziarioy;

Vista la legge 24 marzo 1958, n. 195 recante «Norme sulla Costi-
tuzione e sul funzionamento del Consiglio superiore della magistraturay
e, in particolare, rispettivamente gli articoli 10 e 17 concernenti «Attri-
buzioni del Consiglio superiore» e «Forma dei provvedimenti;

Vista la legge 21 novembre 1991, n. 374, recante «Istituzione del
giudice di pace»;

Vista la legge 28 aprile 2016, n. 57, recante «Delega al Governo
per la riforma organica della magistratura onoraria e altre disposizioni
sui giudici di pace»;

Visto il decreto legislativo 13 luglio 2017, n. 116, recante «Riforma
organica della magistratura onoraria e altre disposizioni sui giudici di
pace, nonché disciplina transitoria relativa ai magistrati onorari in ser-
vizio, a norma della legge 28 aprile 2016, n. 57»;

Visto, in particolare, I’art. 1 del citato decreto legislativo n. 116
del 2017, che definisce le figure di giudice onorario di pace e di vice-
procuratore onorario;

Vista la legge 30 dicembre 2021, n. 234, recante «Bilancio di pre-
visione dello Stato per I’anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale
per il triennio 2022-2024» e, in particolare, I’art. 1, commi 629, 630,
631, 632 e 633, concernenti modifiche, integrazioni ed abrogazioni al
decreto legislativo n. 116 del 2017;

Visto, in particolare, I’art. 29 del decreto legislativo n. 116 del
2017, che prevede I’espletamento di procedure valutative per la con-
ferma del contingente ad esaurimento dei magistrati onorari in servizio
e che le misure organizzative necessarie per I’espletamento delle pro-
cedure valutative medesime sono determinate con decreto del Ministro
della giustizia, sentito il Consiglio superiore della magistratura;

Visto I’art. 3-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, secondo cui
per conseguire maggiore efficienza nella loro attivita, le amministra-
zioni pubbliche agiscono mediante strumenti informatici e telematici,
nei rapporti interni, tra le diverse amministrazioni e tra queste e i privati;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 febbraio
1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati mem-
bri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni
pubbliche;

-1 —

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche, concernente il regolamento sull’accesso
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgi-
mento dei concorsi;

Visto il decreto del Ministro della giustizia del 3 marzo 2022, pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale del Ministero della giustizia del 15 aprile
2022 - Anno CXLIII, numero 7;

Rilevato che occorre disciplinare il procedimento di cui all’art. 29,
comma 3, del decreto legislativo n. 116 del 2017, che prevede che sia
il Consiglio superiore della magistratura a procedere con delibera ad
indire tre distinte procedure valutative da tenere con cadenza annuale
nel triennio 2022-2024;

Vista la delibera adottata dal Consiglio superiore della magistratura
nella seduta del 26 aprile 2023 mediante la quale il Consiglio ha appro-
vato, in conformita a quanto disposto dal decreto ministeriale 3 marzo
2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale del Ministero della giustizia
del 15 aprile 2022, la circolare recante «Procedure di valutazione per
la conferma nell’incarico dei magistrati onorari di cui all’art. 29 del
decreto legislativo 13 luglio 2017, n. 116 che alla data del 15 agosto
2017 abbiano maturato tra i dodici e i sedici anni di servizioy;

Decreta:

Art. 1.
Contingente ad esaurimento dei magistrati onorari

I magistrati onorari in servizio alla data di entrata in vigore del
decreto legislativo 13 luglio 2017, n. 116 e non ancora cessati dall’in-
carico alla data della scadenza del termine per la presentazione della
domanda possono essere confermati a domanda sino al compimento del
settantesimo anno di eta.

Art. 2.

Domanda di conferma dei magistrati onorari che abbiano
maturato fra i dodici e i sedici anni di servizio

1. Possono presentare domanda di conferma nell’incarico, al
fine di poter partecipare alla presente procedura di valutazione di cui
all’art. 29, comma 3, del decreto legislativo 13 luglio 2017, n. 116, 1
magistrati onorari che alla data del 15 agosto 2017 abbiano maturato tra
i dodici e i sedici anni di servizio.

2. Ai fini del computo dell’anzianita di servizio di cui al comma 1,
in conformita all’art. 29, comma 2, penultimo periodo del decreto legi-
slativo 13 luglio 2017, n. 116, si considerano anche le funzioni giudizia-
rie onorarie svolte in epoca anteriore rispetto a quelle attualmente eser-
citate purché le stesse siano solo quelle disciplinate dal citato decreto
legislativo. Nel calcolo dell’anzianita di servizio prestato per periodi
superiori a sei mesi, ¢ parificato ad un anno.

3. Il magistrato onorario dichiara, ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, I’anzianita di servizio
posseduta, indicando per ciascun periodo delle funzioni svolte (requi-
renti o giudicanti) la data di effettivo inizio e di cessazione delle mede-
sime, con I’esclusione degli eventuali periodi di interruzione.

4. Nell’ambito della procedura di cui al comma 1 il Presidente del
Tribunale per i giudici onorari di pace ed il Procuratore della Repub-
blica per i vice procuratori onorari verificano I’effettiva presentazione
della domanda di conferma nel termine di cui all’art. 4, comma 1, della
presente circolare.

5. I magistrati onorari che hanno in corso la procedura di conferma
nell’incarico rimangono in servizio fino alla definizione della procedura
di cui al presente articolo.

6. Qualora non presentino domanda di partecipazione alla pro-
cedura valutativa, 1 magistrati onorari di cui al comma 1 del presente
articolo, cessano dal servizio a decorrere dal giorno successivo alla data
di scadenza del termine di presentazione della suddetta domanda di
partecipazione.
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7. Gli Uffici giudiziari comunicano al Consiglio superiore della
magistratura e al Ministero della giustizia i nominativi dei magistrati
onorari che non hanno presentato la domanda di conferma. Il Consiglio
superiore della magistratura prende atto della avvenuta cessazione dal
servizio del magistrato onorario dall’incarico svolto.

Art. 3.

Adempimenti preliminari e data di inizio
delle procedure di valutazione

1. I Presidenti dei Tribunali e i Procuratori della Repubblica pre-
dispongono adeguate forme di pubblicita della presente circolare prov-
vedendo a darne comunicazione a tutti i magistrati onorari in servizio
nel circondario e comunicando agli stessi che, ai sensi dell’art. 29,
comma 9, del decreto legislativo 13 luglio 2017, n. 116, qualora non
presentino domanda di conferma entro i termini di cui all’art. 2 del
decreto ministeriale del 3 aprile 2022, pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale del Ministero della giustizia del 15 aprile 2022, i magistrati di
cui all’art. 2, comma 1, della presente circolare cesseranno dal servizio
a decorrere dal giorno successivo alla data di scadenza del termine di
presentazione della suddetta domanda di conferma.

2. Le procedure valutative, da svolgersi su base circondariale,
hanno inizio entro il termine di sessanta giorni, decorrente dalla sca-
denza del termine di presentazione delle domande di cui all’art. 4 della
presente circolare.

Art. 4.

Termini e modalita per la presentazione della domanda di conferma

1. La domanda di conferma di cui all’art. 2 della presente circolare
¢ inviata per via telematica, con le modalita di seguito indicate, entro
il termine di trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 Serie speciale «Concorsi
ed esami» del decreto ministeriale che recepisce la presente circolare.

2. Il magistrato onorario deve collegarsi all’URL «https://concorsi.
csm.it/onorari» per effettuare la registrazione e la presentazione della
domanda. Per effettuare la registrazione occorre inserire:

cognome € nome;
data di nascita;

codice fiscale;

posta elettronica ordinaria (non certificata - no pec);
codice di sicurezza (password).

3. Completata la fase di registrazione, il magistrato onorario, col-
legandosi all’indirizzo URL «https://concorsi.csm.it/onorari», deve
compilare I’apposito modulo (FORM) di domanda, salvare la domanda
stessa, stamparla, firmarla in calce e, unitamente alla fotocopia di un
documento di identita in corso di validita, scansionarla in formato pdf,
effettuare 1’upload del file concludere la fase di inoltro della domanda.
La dimensione massima del file pdf deve essere di 10 MB e la risolu-
zione di scansione di 200 DPI in bianco e nero. La procedura di invio
della domanda nella modalita suindicata deve essere completata entro
il termine di scadenza di cui al comma 1. In caso di piu invii, I’ Ammi-
nistrazione prendera in considerazione la domanda inviata per ultima.
Allo scadere dei termini, il sistema informatico non permettera piu I’ac-
cesso al modello di domanda né I’invio della domanda. Le modalita
operative di compilazione ed invio telematico della domanda saranno
disponibili nella pagina web all’indirizzo «https://concorsi.csm.it/ono-
rari» nel termine di cui al precedente comma 1.

4. Il mancato completamento della procedura equivale alla man-
cata presentazione della domanda.

5. L’aspirante deve dichiarare nella domanda, ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e successive
modificazioni:

a) il proprio cognome ¢ nome;

b) la data e il luogo di nascita;

¢) il codice fiscale;

d) il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, c.a.p.);

e) il luogo ove desidera ricevere eventuali comunicazioni relative
alla procedura di selezione, qualora sia diverso da quello di residenza;

f) 1 numerti telefonici e I’indirizzo e-mail di reperibilita;
g) il possesso della cittadinanza italiana;

h) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

i) di avere I’idoneita fisica e psichica;

/) di non avere riportato condanne per delitti non colposi o a
pena detentiva per contravvenzioni, salvo gli effetti della riabilitazione;

m) di non avere precedenti giudiziari tra quelli iscrivibili nel
casellario giudiziale ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
14 novembre 2002, n. 313;

n) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedi-
mento penale;

0) di non versare in alcuna delle cause di incompatibilita di cui
all’art. 5 del decreto legislativo 13 luglio 2017, n. 116;

p) le funzioni onorarie attualmente svolte nonché quelle riferite
a periodi antecedenti alle medesime.

6. In calce alle dichiarazioni rese, 1’aspirante deve apporre la
propria firma per esteso, consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

7. La domanda ¢ inammissibile nei seguenti casi:
a) mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione;

b) mancata allegazione alla domanda di conferma della fotoco-
pia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

¢) mancata indicazione delle dichiarazioni di cui al comma 5,
lettere a), b), ¢), d), g), h), i), ), m), n), o) € p).

8. I’ Amministrazione ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 successive modifi-
cazioni ed integrazioni effettuera idonei controlli, anche a campione, e
in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicita delle dichia-
razioni rese.

Art. 5.

Prova valutativa e pubblicita della seduta di esame

1. La prova di valutazione consiste in un colloquio orale, della
durata massima di trenta minuti, relativo ad un caso pratico vertente sul
diritto civile sostanziale e processuale ovvero sul diritto penale sostan-
ziale e processuale, in base al settore in cui il candidato attualmente
esercita, in via esclusiva o comunque prevalente, le funzioni giurisdi-
zionali onorarie.

2. L’esame ¢ pubblico. Il colloquio orale si svolge alla presenza
della Commissione, del candidato e del segretario.

Art. 6.

Costituzione delle Commissioni di valutazione

1. La Commissione di valutazione ¢ presieduta dal Presidente del
Tribunale, o da un suo delegato, ed ¢ altresi composta da un magistrato
che abbia conseguito almeno la seconda valutazione di professionalita
designato dal consiglio giudiziario e da un avvocato iscritto all’albo
speciale dei patrocinanti dinanzi alle magistrature superiori designato
dal consiglio dell’ordine. Le funzioni di segretario di ciascuna com-
missione sono esercitate da personale amministrativo in servizio presso
I’amministrazione della giustizia, purché in possesso di qualifica pro-
fessionale per la quale ¢ richiesta almeno la laurea triennale. I segretari
sono designati dal Presidente della Corte di Appello nell’ambito del cui
distretto insistono i circondari ove sono costituite le commissioni e indi-
viduati tra il personale che presta servizio nel distretto.

2. Nei circondari in cui le domande di conferma superano il numero
di novantanove sono costituite pit commissioni di valutazione, in pro-
porzione al numero dei candidati, in modo tale che ogni commissione
possa esaminare almeno cinquanta candidati.

I1 Presidente del Tribunale provvede:

a) a designare, se del caso, su propria delega, il magistrato che
abbia conseguito almeno la seconda valutazione di professionalita che
svolge I’attivita di presidente della Commissione;

s
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b) a trasmettere ’elenco, formato a seguito di apposito inter-
pello, dei magistrati che abbiano conseguito almeno la seconda valuta-
zione di professionalita disponibili a svolgere 1’incarico di componente
della Commissione di valutazione.

3. Nel caso in cui non sia possibile comporre 1’elenco di cui al
precedente comma 2, lettera b), del presente articolo, il Presidente del
Tribunale predispone 1’elenco dei magistrati dell’ufficio che abbiano
conseguito almeno la seconda valutazione di professionalita.

4. 11 Presidente della Corte di appello, acquisite le designazioni di
cui ai commi che precedono, con decreto nomina le Commissioni di
cui al comma 1.

5. Nei circondari in cui sono costituite pit Commissioni, il Presi-
dente del Tribunale procede alla ripartizione dei candidati da esaminare
in gruppi di almeno cinquanta in ordine alfabetico; procede dunque al
sorteggio delle Commissioni alle quali dovra essere assegnato ciascun
gruppo di candidati.

6. Costituiscono cause di incompatibilita dei componenti la Com-
missione con i candidati sottoposti a valutazione quelle previste dagli
art. 51 e 52 del codice di procedura civile.

Art. 7.
Adempimenti delle Commissioni di valutazione

1. Nella prima seduta la Commissione si insedia, prende atto del
provvedimento con la quale ¢ stata nominata e di tutti gli atti relativi alla
presente procedura; i componenti della Commissione di valutazione,
presa visione dell’elenco dei magistrati onorari da valutare, sottoscri-
vono la dichiarazione [allegato 6], allegata al verbale, che non sussi-
stono situazioni di incompatibilita ai sensi del comma 6 del precedente
articolo.

2. Il presidente di ciascuna Commissione, in seduta pubblica, pro-
cede al sorteggio estraendo a sorte la lettera dell’alfabeto che determi-
nera ’ordine di svolgimento della prova orale, sulla base dell’elenco
alfabetico dei candidati ammessi alla procedura di valutazione conse-
gnato alla Commissione.

3. Terminata la fase di sorteggio e predisposto il relativo calenda-
rio, ciascuna Commissione indica al candidato il luogo, la data e I’ora di
svolgimento della prova, mediante comunicazione all’indirizzo di posta
elettronica indicato nella domanda di partecipazione.

4. 11 colloquio orale, della durata massima di trenta minuti, sara
relativo ad un caso pratico vertente sul diritto civile sostanziale e pro-
cessuale ovvero sul diritto penale sostanziale e processuale, in base al
settore in cui il candidato attualmente esercita, in via esclusiva o comun-
que prevalente, le funzioni giurisdizionali onorarie. Immediatamente
prima dell’inizio di ciascuna seduta le Commissioni esaminatrici deter-
minano quali siano i casi pratici da porre ai singoli candidati. I casi sono
formulati in numero doppio rispetto a quello dei candidati da esaminare
nella seduta. A ciascun candidato il caso oggetto del colloquio ¢ propo-
sto previa sua estrazione a sorte.

5. La Commissione procede alla valutazione del candidato
seguendo i seguenti criteri: @) capacita di analisi e comprensione del
caso sottoposto; b) capacita di applicare al caso in esame le norme
sostanziali e procedurali di riferimento; ¢) preparazione giuridica e
grado di chiarezza e completezza espositiva; d) chiarezza e padronanza
lessicale e semantica, con specifico riferimento al linguaggio tecnico -
giuridico. Terminata la fase del colloquio di ciascun candidato la Com-
missione esprime il giudizio di cui all’art. 29 del decreto legislativo
n. 116 del 2017, provvedendo alla compilazione della relativa scheda di
valutazione [allegato 5].

6. Delle singole sedute della Commissione viene redatto apposito
verbale [Allegato 1] in cui dovra essere indicato il numero dei magi-
strati onorari esaminati [allegato 2], il numero di quelli dichiarati idonei
[allegato 3], il numero di quelli valutati negativamente [allegato 4].

Art. 8.

Provvedimenti del Consiglio superiore della
magistratura e del Ministero della giustizia

1. Il Consiglio superiore della magistratura, acquisito il giudizio
espresso dalla Commissione di valutazione di cui all’art. 6, delibera
sulla domanda di conferma.

2. La delibera di conferma del Consiglio superiore della magistra-
tura € comunicata al Ministro della giustizia che con decreto dispone la
conferma nell” incarico del magistrato onorario.

3. Entro il termine di trenta giorni dalla comunicazione del sud-
detto decreto del Ministro della giustizia il magistrato onorario deve
optare per il regime di esclusivita o non esclusivita delle funzioni ono-
rarie, ai sensi dell’art. 29, comma 6, del decreto legislativo 13 luglio
2017, n. 116.

4. In caso di mancata conferma, i magistrati onorari cessano
dall’incarico dal momento della comunicazione del relativo provvedi-
mento del Consiglio superiore della magistratura.

5. Gli Uffici giudiziari interessati comunicano al Ministero
della giustizia ¢ al Consiglio superiore della magistratura 1’avvenuta
cessazione dalle funzioni del magistrato onorario non confermato
nell’incarico.

Art. 9.
Trattamento dei dati personali

1. I dati personali forniti dai magistrati onorari sono raccolti e trat-
tati ai sensi del Regolamento europeo (UE) n. 2016/679, del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del decreto legislativo 10 agosto
2018, n. 101, e utilizzati esclusivamente per le finalita e le procedure
di conferma per la formazione di un contingente ad esaurimento dei
magistrati onorari. I dati cosi raccolti sono trattati dal Tribunale, dal
Consiglio superiore della magistratura e dal Ministero della giustizia.

2. 11 conferimento dei dati personali ¢ obbligatorio ai fini della
partecipazione alla presente procedura di conferma.

3. 1 dati forniti possono essere comunicati unicamente alle ammini-
strazioni e ai soggetti interessati dalla procedura di conferma.

4. Ciascun magistrato onorario ha il diritto di accedere ai dati che
lo riguardano, di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi illegittimi.

5. 11 Consiglio superiore della magistratura nonché i Presidenti dei
Tribunali sono responsabili del trattamento dei dati personali raccolti.

Roma, 8 giugno 2023

1l Ministro: NORDIO

AVVERTENZA:
Gli allegati, facenti parte integrante del presente decreto, sono

stati resi noti mediante pubblicazione integrale sul sito ufficiale del
Ministero della giustizia.

23E07438

MINISTERO DELL’INTERNO

Avviamento a selezione per la copertura di trentatre posti di
ausiliario, area degli operatori, a tempo indeterminato e
pieno, riservato ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68

Si rende noto che questa amministrazione, al fine di assicurare il
rispetto della quota d’obbligo prevista dall’art. 3 della legge 12 marzo
1999, numero 68, ha inoltrato, nel corrente anno 2023 ai competenti
uffici richiesta numerica di avviamento a selezione di trentatré unita di
personale da inquadrare nei ruoli del personale dell’Amministrazione
civile con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, nell’area
degli operatori, gia area funzionale prima, profilo di ausiliario, da asse-
gnare agli uffici di seguito indicati:

due Ancona - uno prefettura - Ufficio territoriale del Governo
¢ uno questura;

uno Bari - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;

uno Barletta-Andria-Trani - prefettura - Ufficio territoriale del
Governo;
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uno Brindisi - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;

due Caltanissetta - uno prefettura - Ufficio territoriale del
Governo e uno questura;

uno Catania - questura;

uno Ferrara - prefettura - Ufficio Territoriale del Governo;

uno Firenze - questura;

uno Forli-Cesena - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;
uno Genova - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;

uno Latina - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;

uno Lucca - questura;

uno Massa Carrara - questura;

uno Milano - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;

uno Monza e Brianza - prefettura - Ufficio territoriale del
Governo;

uno Perugia - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;

uno Piacenza - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;

uno Prato - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;

uno Reggio Emilia - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;

uno Rieti - questura;

cinque Roma - quattro uffici centrali e uno prefettura - Ufficio
territoriale del Governo;

due Siracusa - uno prefettura — Ufficio territoriale del Governo
€ uno questura,

uno Teramo - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;
uno Torino - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;
uno Trieste - prefettura - Ufficio territoriale del Governo;
uno Udine - prefettura - Ufficio territoriale del Governo.

Nessuna domanda di partecipazione deve essere inoltrata diretta-
mente all’Amministrazione civile dell’interno da parte di soggetti even-
tualmente interessati, poiché I’avviamento avverra a cura dei centri per
I’impiego territorialmente competenti.

Le domande inoltrate direttamente all’Amministrazione civile
dell’interno saranno archiviate senza alcuna valutazione in quanto pre-
sentate a soggetto incompetente.

I criteri, le modalita, nonché il contenuto delle prove dirette ad
accertare ’idoneita a svolgere le mansioni del richiesto profilo pro-
fessionale, a cui dovranno essere sottoposti trentatré candidati avviati
a selezione, verranno previamente comunicati, nei tempi previsti, ai
diretti interessati.

Si precisa, infine, che I’Amministrazione si riserva la facolta, in
qualsiasi momento, di escludere dalla selezione quei candidati nei con-
fronti dei quali venga accertata la mancanza dei requisiti prescritti per
I’ammissione al pubblico impiego e, in particolare, la mancanza dei
requisiti di incensurabilita di cui all’art. 36, comma 6, del decreto legi-
slativo 30 marzo 2001, n. 165.

23E07478

ENTI PUBBLICI

ENTE PARCO NAZIONALE DEL GRAN SASSO
E MONTI DELLA LAGA DI ASSERGI

Annullamento dell’avviso relativo all’individuazione di una
rosa di tre nominativi da sottoporre al Ministro dell’am-
biente e della sicurezza energetica per il conferimento
dell’incarico di direttore.

L’Ente Parco nazionale del Gran Sasso ¢ Monti della Laga, per
motivi tecnici, intende annullare I’avviso relativo all’individuazione di
una rosa di tre nominativi da sottoporre al Ministro dell’ambiente per
il conferimento dell’incarico di direttore del Parco nazionale del Gran
Sasso ¢ Monti della Laga - ai sensi dell’art. 9, comma 11 della legge
n. 394 del 6 dicembre 1991 e sue modificazioni ed integrazioni, pubbli-
cato per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 41 del 30 maggio 2023.

23E07245

GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI - AUTORITA NAZIONALE
ANTICORRUZIONE

Graduatoria di merito e dei vincitori del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di dieci posti di impie-
gato operativo, con profilo informatico-tecnologico.

Con determinazione congiunta del Presidente del garante per la
protezione dei dati personali (prot. n. 121/2023 del 26 maggio 2023) e
del Presidente dell’autorita nazionale anticorruzione (prot. n. 40688 del
26 maggio 2023) ¢ stata approvata la graduatoria di merito, unitamente
alla graduatoria dei vincitori, del concorso, per titoli ed esami, a dieci
posti nella qualifica di impiegato in prova con profilo informatico-tec-
nologico, di cui due nel ruolo della carriera operativa al livello iniziale
della scala stipendiale degli operativi con profilo informatico - tecnolo-
gico del garante per la protezione dei dati personali e otto nel ruolo della

4

carriera operativa al livello 1 della scala stipendiale degli operativi con
profilo informatico tecnologico dell’ Autorita nazionale anticorruzione.
(Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
42 Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 21 del 15 marzo 2022).

Nel sito internet del garante per la protezione dei dati personali,
https://www.gpdp.it/, alla sezione « Amministrazione Trasparente/Bandi
di concorso», e nel sito internet dell’ Autorita nazionale anticorruzione,
https://www.anticorruzione.it, alla sezione «Amministrazione Traspa-
rente/Bandi di concorso» ¢ pubblicata la graduatoria dei vincitori del
suddetto concorso.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrono i termini
per le eventuali impugnative.

23E06928

ISTITUTO NAZIONALE PER I’ANALISI
DELLE POLITICHE PUBBLICHE

Modifica e riapertura dei termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di fun-
zionario di amministrazione V livello, a tempo pieno ed
indeterminato.

Si comunica che nell’apposita sezione del sito internet dell’INAPP
https://www.inapp.gov.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-con-
corso/bando-di-concorso-n-22022 ¢ pubblicato 1’avviso di modifica
(emanato con determina n. 176 del 29 maggio 2023) del bando di con-
corso pubblico n. 2 del 2022, per titoli ed esami, per il reclutamento di
quattro unita di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed indeter-
minato, con inquadramento nel profilo di funzionario di amministra-
zione di V livello professionale (Codici identificativi FUNZ-V-2022-
2.0A; FUNZ-V-2022-2.0B; FUNZ-V-2022-2.0C; FUNZ-V-2022-2.0D),
rispetto a cui era gia stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» n. 72 del 9 settembre 2022 il relativo
avviso di pubblicazione sul suddetto sito internet dell’Istituto.
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Con il medesimo avviso di modifica viene riaperto il termine per
la presentazione delle relative domande di partecipazione al concorso
pubblico sopra richiamato.

Tali domande dovranno essere presentate esclusivamente a mezzo
posta elettronica certificata (PEC), entro il termine perentorio di trenta
giorni decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando di concorso in versione integrale, con i relativi alle-
gati, tra cui il modulo per la presentazione della domanda di parteci-
pazione, ¢ tuttora pubblicato nell’apposita sezione del sito internet
del’INAPP (https://www.inapp.gov.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso/bando-di-concorso-n-22022).

Per ogni eventuale richiesta di chiarimenti o di informazioni, gli
interessati potranno rivolgersi all’ufficio dirigenziale gestione ¢ Va? -
rizzazione delle risorse umane dell’INAPP all’indirizzo di posta elettro-
nica personale@inapp.org

23E06929

ENTI DI RICERCA

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Scorrimento della graduatoria della selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per la copertura di un posto di tecno-
logo III livello, per la DCSR - Unita valorizzazione della
ricerca, sede di Roma.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni online https://selezionionline.cnr.it , il
provvedimento prot. n. 160237 del 26 maggio 2023 di scorrimento della
graduatoria relativa alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, di
un’unita di personale con profilo professionale di tecnologo III livello,
presso 1’Unita valorizzazione della ricerca, sede di Roma, di cui al
bando CNR n. 400.01 TEC UVR PNRR pubblicato per estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 7 del 27 gennaio 2023.

23E06866

Secondo scorrimento della graduatoria della selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per la copertura di un posto di
tecnologo III livello, per 1a DCSR - Unita valorizzazione
della ricerca, sede di Roma.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.it/ il
provvedimento prot. n. 162915 del 29 maggio 2023 di scorrimento della
graduatoria relativa alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, di
un’unita di personale con profilo professionale di tecnologo III livello,
presso 1’Unita valorizzazione della ricerca, sede di Roma, di cui al
bando CNR n. 400.01 TEC UVR PNRR pubblicato per estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 7 del 27 gennaio 2023.

23E06935

Graduatoria e nomina dei vincitori di talune selezioni pub-
bliche per la copertura di posti di varie qualifiche profes-
sionali, a tempo indeterminato e pieno.

Si comunica che sono state pubblicate sul sito istituzionale del
Consiglio nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it/ (sezione
Lavoro e formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://
selezionionline.cnr.it/ i provvedimenti di accertamento della regolarita
del procedimento, approvazione della graudatoria e nomina dei vincitori
dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, per ’assunzione di personale
con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con profilo di
collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello professionale e di tec-
nologo III livello professionale: una unita di personale, profilo collabo-
ratore tecnico enti di ricerca, VI livello professionale presso I’area della
ricerca di Firenze - Sesto Fiorentino: bando n. 367.396 CTER AREA FI
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(bando pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 87 del 4 novem-
bre 2022); una unita di personale profilo collaboratore tecnico enti di
ricerca, VI livello professionale presso 1’area della ricerca di Firenze -
Sesto Fiorentino: bando n. 367.397 CTER AREA FI (bando pubblicato
per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 87 del 4 novembre 2022); tre unita
di personale profilo collaboratore tecnico degli enti di ricerca VI livello
professionale presso I’amministrazione centrale del Consiglio nazio-
nale delle ricerche - unita programmazione e monitoraggio della DCGR
Roma: bando n. 367.245 CTER SAC (bando pubblicato per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 39 del 17 maggio 2022); una unita di personale
profilo tecnologo - III livello professionale - presso 1’ Istituto di genetica
molecolare «Luigi Luca Cavalli Sforza» (IGM) Pavia - settore tecnolo-
gico: supporto alla ricerca: bando n. 367.343 (IGM) (bando pubblicato
per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 56 del 15 luglio 2022); una unita di
personale profilo tecnologo - III livello professionale - presso 1’Istituto
di biochimica e biologia cellulare (IBBC) - Monterotondo (Roma) - set-
tore tecnologico: supporto alla ricerca: bando n. 367.340 (IBBC) (bando
pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4% Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 56 del 15 luglio 2022); una
unita di personale profilo tecnologo - III livello professionale - presso
I’Istituto per la scienza e tecnologia dei plasmi (ISTP) - Milano - set-
tore tecnologico: progettazione e/o gestione impianti, strumentazioni,
servizi: bando n. 367.327. (ISTP) (bando pubblicato per estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 56 del 15 luglio 2022).

23E06937

Graduatoria e nomina dei vincitori dei concorsi pubblici,
per titoli ed esami, per la copertura di sei posti di collabo-
ratore tecnico enti di ricerca VI livello, a tempo pieno ed
indeterminato, per vari istituti.

Si comunica che sono pubblicati sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionionline.cnr.
it i provvedimenti di accertamento della regolarita del procedimento,
approvazione della graduatoria e nomina dei vincitori dei concorsi pub-
blici, per titoli ed esami per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato nel profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca
vi livello professionale presso varie sedi del consiglio nazionale delle
ricerche: una unita presso il dipartimento di scienze bio-agroalimentari
(DISBA) Roma: bando n. 367.248 cter disba (bando pubblicato in nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 39 del 17 maggio 2022); una unita presso I’istituto di
scienza e tecnologie dell’informazione «Alessandro Faedo» (Isti) Pisa:
bando n. 367.273 CTER isti (bando pubblicato in nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
n. 39 del 17 maggio 2022); una unita presso 1’istituto di fisica applicata
«Nello Carrara» (IFAC) sesto fiorentino (FI): bando n. 367.275 CTER
IFAC (bando pubblicato in nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 39 del 17 maggio
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2022); una unita presso I’amministrazione centrale ufficio ICT (DCSR)
Roma: Bando n. 367.279 CTER ICT (bando pubblicato in nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» n. 43 del 31 maggio 2022); una unita presso I’amministra-
zione ufficio ICT (DCSR) Roma: Bando n. 367.281 CTER ICT (Bando
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» n. 43 del 31 maggio 2022); una unita
di personale presso l’istituto nanoscienze (NANO) Modena Bando
n. 367.299 CTER NANO (Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4 Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 49
del 21 giugno 2022);

23E07215

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello,
a tempo pieno ed indeterminato, per I’amministrazione
centrale - Ufficio ICT (DCSR) di Roma.

Si comunica sono pubblicati sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionionline.cnr.it

I concorsi pubblici per titoli ed esami per I’assunzione con con-
tratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato di due unita di personale
con profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca, - VI livello profes-
sionale, presso I’amministrazione centrale del Consiglio nazionale delle
ricerche - Ufficio ICT (DCSR) - Roma: Bando n. 367.430 CTER SAC,
Bando n. 367.431 CTER SAC

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

23E07216

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

IsTiTUuTO DI B10SCIENZE E BIORISORSE DI BARI

Conferimento di una borsa di studio da usufruirsi presso la
sede secondaria di Napoli.

Si comunica che ¢ pubblicato sul sito CNR www.urp.cnr.it link
formazione il bando di selezione pubblica per il conferimento di una
borsa di studio per laureati in scienze e tecnologie delle produzioni ani-
mali oppure laurea specialistica/magistrale in scienze e tecnologie delle
produzioni animali da fruirsi presso il CNR - Istituto di bioscienze e
biorisorse SS di Napoli. Bando IBBR-BS-003-2023-NA.

La domanda di partecipazione dovra essere inviata esclusivamente
per Posta elettronica certificata (PEC) all’Istituto di bioscienze e bio-
risorse del CNR all’indirizzo: protocollo.ibbr@pec.cnr.it , entro trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami»

23E06863

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI CALCOLO E RETI ED ALTE PRESTAZIONI DI RENDE

Approvazione atti, graduatoria e nomina della selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di due
posti di ricercatore III livello.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.
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it - il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del
vincitore della selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8, del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83, del
C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto
in data 19 aprile 2018, di due unita di personale con profilo professio-
nale di ricercatore - III livello, presso I’Istituto di calcolo e reti ad alte
prestazioni del Consiglio nazionale delle ricerche - sede secondaria di
Napoli - di cui al bando n. 400.6 RIC ICAR - PNRR progetto SoBig-
Data, pubblicata, per estratto, nella Gazzetta Ulficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 5 del 20 gennaio
2023.

23E06861

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di tecnologo III livello.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.
it - il provvedimento di approvazione atti, graduatoria ¢ nomina del
vincitore della selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8, del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83,
del C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sotto-
scritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo
professionale di tecnologo - III livello, presso I’Istituto di calcolo e
reti ad alte prestazioni del Consiglio nazionale delle ricerche - sede
di Rende (CS) di cui al bando n. 400.5 TEC ICAR - PNRR progetto
SoBigData, pubblicata, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 5 del
20 gennaio 2023.

23E06862

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZA, TECNOLOGIA E SOSTENIBILITA
PER LO SVILUPPO DEI MATERIALI CERAMICI DI FAENZA

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.
cnr.it - il provvedimento di approvazione atti, graduatoria ¢ nomina
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8, del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale
con contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai
sensi dell’art. 83, del C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca»
2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di perso-
nale con profilo professionale di ricercatore III livello, presso 1’Isti-
tuto di scienza, tecnologia e sostenibilita per lo sviluppo dei materiali
ceramici ISSMC-CNR - sede Faenza (RA) per la tematica «Sviluppo
e studio di materiali a matrice ceramica realizzati con materie prime
seconde, a ridotto contenuto di materie prime critiche e con pro-
cessi green per 1 settori del made in Italy» dello Spoke 3 «Green and
sustainable products & materials from non critical and secondary
raw sources» del progetto «3A-ITALY» PNRR PE00000004, bando
n. 400.5 ISSMC-CNR_PNRR pubblicato per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 11 del 10 febbraio 2023.

23E06860
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE DEL PATRIMONIO CULTURALE DI NAPOLI

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di primo tecnologo II livello, a tempo determi-
nato, per la sede secondaria di Lecce.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e for-
mazione) e nel Sistema di selezioni online https://selezioni online.cnr.
it , il provvedimento di approvazione atti, graduatoria ¢ nomina del
vincitore della selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni del personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione ai sensi dell’art. 83 del
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di un’unita di personale con profilo professionale
di primo tecnologo 1II livello, presso I'Istituto di scienze del patrimonio
culturale - sede secondaria di Lecce del Consiglio nazionale delle ricer-
che di cui al bando n. 400-001-ISPC-2023-LE - PNRR IR H210SC il
cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 11 del 10 febbraio
2023.

23E06864

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE MARINE DI VENEZIA

Approvazione atti, graduatoria e nomina della selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di due
posti di tecnologo III livello, a tempo determinato della
durata di dodici mesi, per le sedi secondarie di Napoli e
Lerici.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e for-
mazione) e nel Sistema di selezioni online https:/selezionionline.cnr.
it , il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del
vincitore della selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di due unita di personale con profilo professionale
di tecnologo livello IIT presso le sedi di Napoli e Lerici dell’Istituto di
scienze marine (ISMAR) del Consiglio nazionale delle ricerche. Bando
n. 400.4 ISMAR PNRR, pubblicato per estratto, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 4
del 17 gennaio 2023.

23E06865

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di collaboratore tecnico enti di
ricerca VI livello, a tempo determinato della durata di
dodici mesi.

Si avvisa che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Consi-
glio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro
e Formazione) e nel sistema di selezioni online https://selezionion-
line.cnr.it/, il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e
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nomina dei vincitori della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di
personale con contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’as-
sunzione, ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. del comparto «Istruzione
e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, una unita
di personale con profilo professionale di collaboratore tecnico enti
di ricerca - VI livello, presso I’Istituto di scienze marine sede di
Venezia (ISMAR) del Consiglio nazionale delle ricerche nell’ambito
del progetto IR0000032 -Itineris, Italian Integrated Environmental
Research Infrastructures System, Area Esfri Environment - CUP
B53C22002150006.

Bando 400.14 cod 02 ISMAR PNRR, pubblicata, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 4 del 17 gennaio 2023.

23E06932

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato
della durata di dodici mesi, per la sede di Lerici.

Si avvisa che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (sezione lavoro
e formazione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionion-
line.cnr.it, il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e
nomina del vincitore della selezione per titoli e colloquio ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale
con contratto di lavoro a tempo determinatoy», per 1’assunzione, ai
sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca»
2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di per-
sonale con profilo professionale di ricercatore III livello, presso la
sede di Lerici dell’Istituto di scienze marine (ISMAR) del Consiglio
nazionale delle ricerche - bando n. 400.12 cod. 2 ISMAR PNRR,
pubblicata, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del 17 gennaio
2023.

23E06968

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO NANOSCIENZE DI P1sa

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro
e Formazione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezio-
nionline.cnr.it/ il provvedimento di approvazione atti, graduatoria
e nomina del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 83 del CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca»
2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di per-
sonale con profilo professionale di ricercatore III livello, presso la
sede principale di Pisa dell’Istituto nanoscienze - Bando n. 400.02.
NANO.PNRR, pubblicata, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 11
del 10 febbraio 2023.

23E06938
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI
D1 CATANIA

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato,
per la sede secondaria di Lecce.

Si avvisa che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.it/
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vinci-
tore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto
di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83
del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto
in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professio-
nale di ricercatore III livello, presso I’Istituto per la microelettronica e
microsistemi - sede di Lecce, di cui al bando n. 400.12 IMM PNRR, il
cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 13 del 17 febbraio
2023.

23E06936

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

IstiTuto SPIN DI GENOVA

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di due posti di tecnologo III livello, a tempo determinato
della durata di ventiquattro mesi, per le sedi di Genova e
Salerno.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni online https://selezionionline.cnr.it/
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 1’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del
C.C.N.L. del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di due unita di personale con profilo professionale
di tecnologo 111 livello, presso I’Istituto superconduttori, materiali inno-
vativi e dispositivi (SPIN) del Consiglio nazionale delle ricerche - per
le sedi di Genova e Salerno - Progetto PNRR «IRIS /nnovative Rese-
arch Infrastructure on applied Superconductivity», Area Esfri Physical
Sciences and Engineering» - CUP 143C21000230006.

Bando n. 400.02 SPIN PNRR - Posizione 2 - Salerno, pubblicata,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» n. 5 del 20 gennaio 2023.

23E06931

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTROFISICO DI CATANIA

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di ricercatore III livello, a tempo pieno e determi-
nato della durata di due anni, eventualmente prorogabile.

L’INAF-Osservatorio astrofisico di Catania bandisce un concorso
pubblico per titoli e colloquio, ad un posto di ricercatore - III livello,
con contratto di lavoro tempo determinato e regime di impegno a
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tempo pieno, della durata di due anni, eventualmente prorogabile, per
le attivita di «Spettropolarimetria di plasmi di laboratorio» finanziate
nell’ambito della proposta progettuale «IR0000034 STILES: Strengthe-
ning the Italian leadership in ELT and SKA», finanziata dalla Unione
europea con il Programma Next Generation EU - Codice unico di pro-
getto: C33C22000640006, da usufruirsi presso I’Istituto nazionale di
astrofisica - Osservatorio astrofisico di Catania.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusi-
vamente con la modalita indicata nel bando di selezione, a pena esclu-
sione, entro le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami», fermo restando
che, qualora la scadenza del predetto termine coincida con un giorno
festivo, la stessa verra differita al giorno immediatamente successivo
non festivo.

Il bando in versione integrale ¢ pubblicato sul sito dell’INAF
all’indirizzo http://www.inaf.it/ sezione «Lavora con noi», sottosezione
«Ricercatori a Tempo determinato» e sul sito dell’Osservatorio astrofi-
sico di Catania http://www.oact.inaf.it/bandi-aperti

23E06930

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI TRIESTE

Approvazione atti e graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esame, per la copertura di un posto di collabora-
tore tecnico VI livello, a tempo determinato della durata
di un anno e pieno.

Si comunica che in data 29 maggio 2023 ¢ pubblicata sul sito
www.inaf.it e www.oats.inaf.it I’approvazione degli atti e graduatoria
del concorso pubblico, per titoli ed esame, per il reclutamento di un
collaboratore tecnico degli enti pubblici di ricerca - VI livello, con con-
tratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno
della durata di una anno per lo svolgimento di attivita di «Supporto al
Centro nazionale archivi astronomici IA2 e servizi informatici» presso
I’Osservatorio astronomico di Trieste dell’Istituto nazionale di astrofi-
sica, indetto con determinazione direttoriale n. 60/2023 del 10 marzo
2023 e pubblicata nella «Gazzetta Ufficiale della Repubblica italianay,
42 Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 22 del 21 marzo 2023.

23E06988

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO GIUSEPPE S. VAIANA
DI PALERMO

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esame, per la copertura di un posto di tecnologo III livello,
a tempo determinato della durata di diciotto mesi e pieno.

Si comunica che sul sito delli Istituto nazionale di astrofisica
http://www.inaf.it/ - Sezione «Lavora con noi», sottosezione «Tecno-
logi a tempo determinatoy» e sul sito web dell’Osservatorio astrono-
mico di Palermo «Giuseppe S. Vaianay, al seguente indirizzo: http://
www.astropa.it/ - Sezione «Amministrazione trasparente», sottosezione
albo-online, ¢ pubblicata la graduatoria finale di merito del concorso
pubblico per titoli ed esame, ai fini del reclutamento di un tecnologo,
terzo livello professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato
e regime di impegno a tempo pieno, della durata di diciotto mesi, per
lo svolgimento di attivita riguardanti «Acquisizione e collaudo di stru-
mentazione per la caratterizzazione dinamica di componenti meccani-
che e opto-meccaniche» che sara realizzata nell’ambito della proposta
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progettuale «IR0000034 «Strengthening the Italian Leadership in ELT
and SKA (STILES), codice unico di progetto: C33C22000640006, pre-
sentata a seguito dell’avviso pubblico del 28 dicembre 2021, n. 3264,
e ammessa a finanziamento nell’ambito degli interventi previsti dalla
«Missione 4», denominata Istruzione e Ricerca, Componente 2, deno-
minata dalla ricerca alla impresa (M4C2), linea di investimento 3.1,
denominata Rafforzamento e creazione di infrastrutture di ricerca, del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), pubblicato, per estratto,
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 10 del 7 febbraio 2023.

23E07209

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esame, per la copertura di un posto di tecnologo III livello,
a tempo determinato della durata di due anni e pieno.

Si comunica che sul sito dell’Istituto nazionale di astrofisica
http://www.inaf.it/ - Sezione «Lavora con noi», sottosezione tecno-
logi a tempo determinato e sul sito web dello Osservatorio Astrono-
mico di Palermo «Giuseppe S. Vaianay, al seguente indirizzo http://
www.astropa.it/ - Sezione «Amministrazione trasparente», sottosezione
«Albo-on-line», ¢ pubblicata la graduatoria finale di merito del con-
corso pubblico per titoli ed esame, ai fini del reclutamento di un tecno-
logo, terzo livello professionale, con contratto di lavoro a tempo deter-
minato e regime di impegno a tempo pieno, della durata di due anni,
per lo svolgimento di attivita riguardanti «Progettazione e realizzazione
di una camera per simulazioni di atmosfere eso-planetarie per lo studio
dell’evoluzione chimica indotta da processi di ionizzazione» che sara
realizzata nell’ambito della proposta progettuale «IR0000034 — Streng-
thening the Italian Leadership in ELT and SKA (STILES), codice unico
di progetto: C33C22000640006, presentata a seguito dell’avviso pub-
blico del 28 dicembre 2021, numero 3264, e ammessa a finanziamento
nell’ambito degli «Interventi» previsti dalla «Missione 4», denominata
«Istruzione e ricerca», Componente 2, denominata «Dalla ricerca alla
impresa» (M4C2), «Linea di investimento 3.1», denominata «Rafforza-
mento e creazione di infrastrutture di ricerca», del Piano nazionale di
ripresa e resilienza(PNRR), pubblicato per estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
n. 10 del 7 febbraio 2023.

23E07210

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Selezioni pubbliche, per titoli e prova-colloquio, per la coper-
tura di cinque posti in vari profili e strutture, a tempo
determinato, per la durata di due anni.

Sono indette selezioni pubbliche, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di due
anni, di personale con i profili e le destinazioni sotto indicati:

una unita di ricercatore - III livello professionale - presso il
Dipartimento malattie cardiovascolari, dismetaboliche e invecchia-
mento - codice concorso: TD RIC MACA 2023 01;

una unita di ricercatore - III livello professionale - presso il
Dipartimento malattie cardiovascolari, dismetaboliche e invecchia-
mento - codice concorso: TD RIC MACA 2023 02;

una unita di funzionario di amministrazione - V livello profes-
sionale - presso il Dipartimento malattie cardiovascolari, dismetaboli-
che e invecchiamento - codice concorso: TD FA MACA 2023 01;

una unita di ricercatore - III livello professionale - presso il
Dipartimento ambiente e salute - codice concorso: TD RIC DAMSA
2023 01;

una unitd di ricercatore - III livello professionale - presso il
Dipartimento ambiente e salute - codice concorso: TD RIC DAMSA
2023 02.

I bandi delle selezioni sopra citate sono disponibili presso il sito
web dell’Istituto all’indirizzo: www.iss.it - nell’area «Bandi di con-
corso» e nella piattaforma: selezionionline.iss.it - ove ¢ possibile pre-
sentare domanda di partecipazione in formato elettronico compilando il
«modulo di domanda» presente nell’applicazione stessa, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

23E06859

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di ricercatore, III livello, a tempo determinato della
durata di diciotto mesi, per il Centro di riferimento per le
scienze comportamentali e la salute mentale.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di un’unita di personale
con il profilo di ricercatore — III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita per far fronte alle esigenze previste dal progetto:
PNRR-MR1-2022-12376808 dal titolo «Artificial intelligence meets
omic approaches for the prediction of symptoms onset and phenotypic
variability in Rett syndrome: towards diagnosis acceleration», presso il
Centro di riferimento per le scienze comportamentali ¢ la salute mentale
(durata del contratto diciotto mesi) — codice concorso: TD RIC SCIC
2023 01:

Il bando della selezione sopra citata ¢ disponibile presso il sito
web dell’Istituto all’indirizzo www.iss.it , nell’area «Bandi di con-
corso» e nella piattaforma selezionionline.iss.it , ove ¢ possibile pre-
sentare domanda di partecipazione in formato elettronico compilando il
«modulo di domanda» presente nell’applicazione stessa, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4 Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

23E06867

STAZIONE ZOOLOGICA ANTON DOHRN
DI NAPOLI

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esame-colloquio, per la copertura di un posto di colla-
boratore di amministrazione VII livello, a tempo pieno e
determinato.

Si avvisa che in data 23 maggio 2023 sul sito internet della Sta-
zione Zoologica Anton Dohrn http://www.szn.it/index.php/it/bandi-
e-concorsi ¢ stato pubblicato il provvedimento di approvazione della
graduatoria di merito relativa al concorso pubblico, per titoli ed esame-
colloquio, per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato di una unita di personale profilo collaboratore di ammini-
strazione - VII livello professionale per attivita di supporto integrato e
trasversale delle attivita contabili e amministrative connesse alla proget-
tualita del «National Biodiversity Future Center», tematica «Biodiver-
sitay. Bando n. 36/2022, pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 97
del 9 dicembre 2022.

23E06934
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

LIBERA UNIVERSITA INTERNAZIONALE
DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI
DI ROMA

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore in fenure track a tempo determinato della
durata di sei anni e pieno, settore concorsuale 09/H1 -
Sistemi di elaborazione delle informazioni, per il Diparti-
mento di impresa e management, con riserva del 33% in
favore dei volontari delle Forze armate.

La LUISS Libera universita internazionale degli studi sociali
Guido Carli ha bandito, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre
2010, n. 240, una valutazione comparativa con quota riservata del 33%
ai sensi dell’art. 24 comma 1-bis della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
per il conferimento di un contratto di diritto privato di lavoro subor-
dinato per ricercatore a tempo determinato - ricercatore tenure track,
per lo svolgimento di attivita di ricerca, didattiche e di servizi agli stu-
denti con le seguenti caratteristiche, presso il Dipartimento di impresa
e management:

numero posti: uno;
durata di sei anni;
regime di impegno a tempo pieno;

settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle

informazioni;

settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elabora-
zione delle informazioni;

codice concorso DIM-RTT33%-17/2023;

requisiti: possono presentare domanda di partecipazione i sog-
getti in possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente e che
per almeno trentasei mesi, anche cumulativamente:

a) abbiano frequentato corsi di dottorato di ricerca presso
Universita o istituti di ricerca, italiani o stranieri, diversi dalla Luiss,

0, in alternativa,

b) abbiano svolto attivita di ricerca sulla base di formale
attribuzione di incarichi, escluse le attivita a titolo gratuito, presso Uni-
versita o istituti di ricerca, italiani o stranieri, diversi dalla Luiss (es.
assegni di ricerca, contratti di ricercatore ex art. 1, comma 14 legge
n. 230/2005 ecc.).

L’aver usufruito per almeno tre anni dei contratti stipulati ai
sensi dell’art. 1, comma 14, della legge n. 230/2005, costituisce requi-
sito alternativo al possesso del titolo di dottore di ricerca.

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando dovranno
pervenire con le modalita previste dall’art. 3 del bando di concorso,
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento Luiss Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per
attivita didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240.

Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito web

dell’Universita http://www.luiss.it e presso ['ufficio del personale
docente dell’Ateneo in viale Pola n. 12 - 00198 Roma.

23E06970

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore in tenure track a tempo determinato della
durata di sei anni e pieno, settore concorsuale 13/B3 -
Organizzazione aziendale, per il Dipartimento di impresa
€ management.

La Luiss Libera universita internazionale degli studi sociali Guido
Carli ha bandito, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, una valutazione comparativa per il conferimento di un contratto
di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato, tenure track, per lo svolgimento di attivita di ricerca, didattiche e
di servizi agli studenti con le seguenti caratteristiche, presso il Diparti-
mento di impresa e management:

- numero posti: uno;

- durata di sei anni,

- regime di impegno a tempo pieno;

- settore concorsuale 13/B3 - Organizzazione aziendale;

- settore scientifico-disciplinare SECS-P/10 - Organizzazione
aziendale;

- codice concorso DIM-RTT-18/2023.

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando dovranno
pervenire con le modalita previste dall’art. 3 del bando di concorso,
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento Luiss Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per
attivita didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240.

Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito web
dell’Universita http://www.luiss.it e presso 1’Ufficio del personale
docente dell’ Ateneo in viale Pola 12 — 00198 Roma.

23E06971

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore in fenure track a tempo determinato della
durata di sei anni e pieno, settore concorsuale 13/D1 - Sta-
tistica, per il Dipartimento di economia e finanza.

La Luiss Libera universita internazionale degli studi sociali Guido
Carli ha bandito, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, una valutazione comparativa per il conferimento di un contratto
di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato, tenure track, per lo svolgimento di attivita di ricerca, didattiche e
di servizi agli studenti con le seguenti caratteristiche, presso il Diparti-
mento di economia e finanza:

- numero posti: uno;

- durata di sei anni;

- regime di impegno a tempo pieno;

- settore concorsuale 13/D1 — Statistica;

- settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 — Statistica;
- codice concorso DEF-RTT-19/2023.

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando dovranno
pervenire con le modalita previste dall’art. 3 del bando di concorso,
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».
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Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento Luiss Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per
attivita didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240.

Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito web
dell’Universita http://www.luiss.it e presso 1’Ufficio del personale
docente dell’Ateneo in viale Pola 12 — 00198 Roma.

23E06972

Ammissione, per titoli ed esami, al corso di dottorato di
ricerca in Management, XXXIX ciclo, anno accademico
2023-2024.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca in management nell’ambito del XXXIX
ciclo (anno accademico 2023/2024):

decreto rettorale n. 173 del 30 maggio 2023, recante valutazione
comparativa per I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca in mana-
gement - XXXIX ciclo, con riferimento a due posti con borsa di studio
a valere sul PNRR, M4 C2 13.3 «Introduzione di dottorati inovativi che
rispondono ai fabbisogni di innovazione delle imprese ¢ promuovono
I’assunzione dei ricercatori da parte delle imprese».

Le domande dovranno essere presentate entro le ore 16,00 (CEST)
UTC +2 del 30 giugno 2023.

Gli interessati potranno prendere visione del bando e della scheda
allegata consultando:

1. sito web dell’ Ateneo: https://phd.luiss.it/open-calls ;
2. sito web del MUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it ;

3. sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.cu/euraxess .

23E06973

Ammissione, per titoli ed esami, ai corsi di dottorato di
ricerca in economics - XXXIX ciclo, anno accademico
2023/2024.

E indetto, il concorso pubblico, per titoli ed esami,, per 1’am-
missione ai corsi di dottorato di ricerca in economics nell’ambito del
XXXIX ciclo (anno accademico 2023/2024):

D.R. n. 184 del 31 maggio 2023, recante valutazione compa-
rativa per I’ammissione al corso di dottorato in economics - XXXIX
ciclo, con riferimento a un posto con borsa di studio a valere sul PNRR,
M4 C2 13.3 «Introduzione di dottorati innovativi che rispondono ai fab-
bisogni di innovazione delle imprese e promuovono 1’assunzione dei
ricercatori da parte delle imprese».

Le domande dovranno essere presentate entro le ore 16,00 (CEST)
UTC +2 del 5 luglio 2023.

Gli interessati potranno prendere visione del bando e della scheda
allegata consultando:

1. sito web dell’ Ateneo: https://phd.luiss.it/open-calls
2. sito web del MUR all’indirizzo: http:/bandi.miur.it

3. sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

23E07082

SAPIENZA UNIVERSITA DI ROMA

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa, per titoli e colloquio, per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo definito e determinato della
durata di tre anni, prorogabile per ulteriori due anni, set-
tore concorsuale 06/D6.

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE UMANE

Visti
lo statuto dell’Universita degli studi di Roma «La Sapienza»,
emanato con decreto rettorale n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012;

la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni,
ed in particolare 1’art. 24;

il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto
a tempo determinato di tipologia «A», emanato con decreto rettorale
n. 2578/2017 dell’11 ottobre 2017;

la delibera con cui il consiglio di Dipartimento di neuroscienze
umane, nella seduta del 29 marzo 2021, ha deliberato 1’attivazione di
una procedura selettiva di chiamata per il reclutamento di un ricercatore
a tempo determinato di tipologia «A», con regime di impegno a tempo
definito, per la durata di tre anni, per il settore scientifico-disciplinare
MED/26, settore Concorsuale 06/D6, per la realizzazione del progetto
di ricerca: «Le neuroimmagini nei disordini del movimento»;

le dichiarazioni del direttore e del RAD del Dipartimento di neu-
roscienze umane del 30 marzo 2022, del 7 luglio 2022 e dell’11 gennaio
2023;

la dichiarazione del direttore del Dipartimento di neuroscienze
umane del 12 gennaio 2023;

la convenzione stipulata con la societa LN.M. IRCCS Neuromed;

la polizza fideiussoria n. 86077GR22C2216 della Confidi Cen-
tro Italia;

il verbale n. 2 della seduta del Collegio dei revisori dei conti
del 23 gennaio 2023, con il quale lo stesso ha espresso parere non osta-
tivo all’ulteriore corso del procedimento, evidenziando, tuttavia, che gli
oneri relativi al costo del contratto del ricercatore non potranno essere
portati in riduzione dei costi del personale per il calcolo degli indicatori
di cui al decreto legislativo n. 49/2012, in quanto non ¢ consentito un
utilizzo parziale dei fondi residui che devono confluire nel fondo unico;

I’approvazione della proposta di attivazione di una procedura di
reclutamento di un posto di RTDA per il settore scientifico-disciplinare
MEDY/26 - settore concorsuale 06/D6, presso il Dipartimento di neuro-
scienze umane da parte del consiglio di amministrazione di Ateneo, con
delibera n. 91/2023 del 21 marzo 2023, previo parere favorevole del
collegio dei revisori dei conti;

il bando prot. n. 1129 del 18 aprile 2023 (Repertorio n. 105/2023),
per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo
determinato tipologia A, con regime di impegno a tempo definito, per
I’esecuzione del programma di ricerca relativo al seguente progetto «Le
neuroimmagini nei disordini del movimento» (responsabile scientifico
prof. Giovanni Fabbrini), per il settore concorsuale 06/D6 - settore
scientifico-disciplinare MED/26, pubblicato il 18 aprile 2023 nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 30;

la delibera del consiglio di Dipartimento del 22 maggio 2023,
con cui si € approvata la composizione della commissione giudicatrice,
attestandone il possesso dei requisiti di qualificazione previsti in base ai
valori soglia vigenti alla data di emissione del bando;

Dispone:

che la commissione giudicatrice relativa al reclutamento di un
ricercatore con contratto a tempo determinato tipologia A - settore
scientifico-disciplinare MED/26 - settore concorsuale 06/D6 ¢ cosi
composta:

membri effettivi:

1. prof. Giovanni Fabbrini PO - MED 26 (Universita degli
Studi di Roma «La Sapienzay);




13-6-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 44

2. prof.ssa Alessandra Nicoletti PO - MED/26 (Universita di
Catania);

3. prof Alessandro Stefani PA - MED/26 (Universita di Tor
Vergata).

membri supplenti:
1. prof. Angelo Antonini PO - MED/26 (Universita di Padova)

2. prof. Flavio Placidi PA - MED/26 (Universita di Tor
Vergata).

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al diret-
tore del Dipartimento, da parte dei candidati, di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo
I’insediamento della commissione, non sono ammesse istanze di ricu-
sazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

L’originale della presente disposizione sara acquisita alla rac-
colta interna del Dipartimento e il provvedimento sara reso pubblico
mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito web dell’Uni-
versita degli studi di Roma «La Sapienza» all’indirizzo https://web.
uniromal.it/trasparenza/bandiconcorso

Roma, 29 maggio 2023

1l direttore: FABBRINI

23E06985

SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE
SANT’ANNA DI PISA

Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di cate-
goria EP, a tempo pieno e determinato della durata di
ventiquattro mesi, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/94, si comunica che in
data 27 marzo 2023 ¢ stato pubblicato sul sito internet della Scuola,
al link: https://www.santannapisa.it/it/selezioni/pnrr-selezione-catego-
ria-ep-area-tecnica-tecnico-scientifica-ed-elaborazione-dati-tempo-1,
il provvedimento del direttore generale n. 146 del 24 marzo 2023 di
approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica, per titoli ed
esami, per I’assunzione di una unita di personale appartenente alla cate-
goria EP - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati con
contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato della durata
di ventiquattro mesi, prorogabile ai sensi della normativa vigente, per
le esigenze della Scuola superiore Sant’Anna nell’ambito del progetto
BRIEF: «Biorobotics Research and Innovation Engineering Facilities»,
finanziato dall’Unione europea - NextGeneration EU attraverso il Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), indetta con provvedimento del
direttore generale n. 502 del 19 dicembre 2022 e pubblicata nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 2 del 10 gennaio 2023.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione di detto
provvedimento sul sito della Scuola decorre il termine per eventuali
impugnative.

23E06939

Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di cate-
goria EP, a tempo pieno e determinato della durata di
ventiquattro mesi, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/94, si comunica che in
data 26 aprile 2023 ¢ stato pubblicato sul sito internet della Scuola,
al link: https://www.santannapisa.it/it/selezioni/pnrr-selezione-catego-
ria-ep-area-tecnica-tecnico-scientifica-ed-elaborazione-dati-tempo-2,
il provvedimento del direttore generale n. 206 di approvazione atti e
graduatoria della selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assun-
zione di una unita di personale appartenente alla categoria EP - Area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati con contratto di lavoro
subordinato a tempo pieno e determinato della durata di ventiquattro
mesi, prorogabile ai sensi della normativa vigente, per le esigenze della
Scuola superiore Sant’Anna nell’ambito del progetto BRIEF: «Bio-
robotics Research and Innovation Engineering Facilities», finanziato
dall’Unione europea - NextGeneration EU attraverso il Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR), indetta con provvedimento del direttore
generale n. 503 del 19 dicembre 2022 ¢ pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
-n. 11 del 10 febbraio 2023.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione di detto
provvedimento sul sito della Scuola decorre il termine per eventuali
impugnative.

23E06940

UNIVERSITA ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per il Dipartimento di scienze politiche e sociali.

Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’impiego
presso 1’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna, adottato con
decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, cosi come da ultimo
modificato dal decreto rettorale n. 1130/182043 dell’8 settembre 2020,
¢ indetto concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D, posi-
zione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, per le esigenze del Dipartimento di scienze politiche e sociali - SPS
di questo Ateneo. Dal giorno successivo a quello della pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le moda-
lita indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al predetto concorso ¢ consultabile al
sito web dell’Ateneo: https://www.unibo.it/it/ateneo/lavora-con-noi/
bandi-e-avvisi-ta#!

23E06948

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei
mesi e pieno, settore concorsuale 06/D2 - Endocrinologia,
nefrologia e scienze della alimentazione e del benessere,
per il Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e succes-
sive modificazioni, ¢ indetta la procedura selettiva per la copertura di
un posto di ricercatore, a tempo determinato di tipo b) (senior), con
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regime di impegno a tempo pieno, della durata di trentasei mesi, settore
concorsuale 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze della alimen-
tazione e del benessere e per il settore scientifico-disciplinare MED/14
- Nefrologia.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche - DIMEC.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trentacinque giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consultabile
al sito web dell’ Ateneo: https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto

oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.miur.it/

oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/

23E06949

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi
e pieno, settore concorsuale 06/C1 - Chirurgia generale,
per il Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive
modificazioni, ¢ indetta la procedura selettiva per la copertura di un
posto di ricercatore, a tempo determinato di tipo b) (senior), con regime
di impegno a tempo pieno, della durata di trentasei mesi, settore concor-
suale 06/C1 - Chirurgia generale e per il settore scientifico-disciplinare
MED/18 - Chirurgia generale.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche - DIMEC.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trentacinque giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consultabile
al sito web dell’ Ateneo: https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto

oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.miur.it/

oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/

23E06950

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi
e pieno, settore concorsuale 06/G1 - Pediatria generale,
specialistica e neuropsichiatria infantile, per il Diparti-
mento di scienze mediche e chirurgiche.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive
modificazioni, ¢ indetta la procedura selettiva per la copertura di un
posto di ricercatore, a tempo determinato di tipo b) (senior), con regime
di impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi, settore concor-
suale 06/G1 - Pediatria generale, specialistica e neuropsichiatria infan-
tile e per il settore scientifico-disciplinare MED/38 - Pediatria generale
e specialistica.

11 posto viene attivato per le esigenze di ricerca ¢ di studio del
Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche - DIMEC.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trentacinque giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consultabile
al sito web dell’ Ateneo: https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto

oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.miur.it/

oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/

23E06951

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di addetto alla gestione del patrimonio immobiliare, cate-
goria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, per ’area del patrimonio, di cui un posto riservato ai
volontari delle Forze armate.

Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’im-
piego presso I’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna, adottato
con decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, cosi come da
ultimo modificato dal decreto rettorale n. 1130/182043 dell’8 settembre
2020, ¢ indetto concorso pubblico, per esami, a due posti di categoria
C, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, addetto alla gestione del patrimonio immobiliare, per le
esigenze dell’Area del patrimonio - APAT di questo Ateneo, di cui uno
riservato a volontari delle Forze armate, ai sensi dell’art. 11 del decreto
legislativo n. 8/2014, e dell’art. 678 comma 9, del decreto legislativo
n. 66/2010. Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al predetto concorso ¢ consultabile al
sito web dell’Ateneo: https://www.unibo.it/it/ateneo/lavora-con-noi/
bandi-e-avvisi-tat!

23E06952

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per il Dipartimento di matematica e il Diparti-
mento di fisica e astronomia.

Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’im-
piego presso I’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna, adottato
con decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, cosi come da
ultimo modificato dal decreto rettorale n. 1130/182043 dell’8 settembre
2020, ¢ indetto concorso pubblico, per esami, a due posti di categoria
D, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per le esigenze del Dipartimento di matematica - MAT e del
Dipartimento di fisica e astronomia - DIFA di questo Ateneo. Dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami», decorre il termine di trenta giorni per la presentazione della
domanda di partecipazione, secondo le modalita indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al predetto concorso ¢ consultabile al
sito web dell’Ateneo: https://www.unibo.it/it/ateneo/lavora-con-noi/
bandi-e-avvisi-ta#!

23E06953
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UNIVERSITA DELL’AQUILA

Procedura di selezione, per la copertura di due posti di
ricercatore, a tempo pieno e determinato, per la durata
di tre anni, vari settori concorsuali, per il Dipartimento
di medicina clinica, sanita pubblica, scienze della vita e
dell’ambiente.

L’Universita degli studi dell’Aquila, con decreto rettorale n. 604
- 2023 del 5 giugno 2023, ha indetto, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera b), della legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di Ateneo,
procedura selettiva per I’assunzione di due ricercatrici/ricercatori con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e pieno di durata
triennale come di seguito:

Settore scienti-
fico-disciplinare

MED/09 - Medi-
cina interna

Dipartimento Settore concorsuale

Dipartimento
1 . L

di medicina
clinica, sanita

06/B1 - Medicina interna

pubblica, 04/A2 - Geologia GEO/02 -
5 | scienze strutturale, geologia stra- | Geologia
della vita e tigrafica, sedimentologia | stratigrafica e

e paleontologia sedimentologica

dell’ambiente

Modalita e termini per la presentazione della domanda.

Coloro che intendono partecipare alla selezione devono produrre
documentata domanda di ammissione alla procedura, a pena di esclu-
sione, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

Dell’avvenuta pubblicazione ¢ data pubblicita sul sito del Mini-
stero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e sul sito dell’Unione
europea.

Il bando integrale sara pubblicato all’albo ufficiale del sito
dell’Universita degli studi dell’ Aquila all’indirizzo: http://www.univagq.
it/section.php?id=1391 - e sulla pagina web dedicata ai concorsi all’in-
dirizzo: http://www.univaq.it/section.php?id=1532

23E07083

Procedura di selezione, per la copertura di due posti di ricer-
catore, a tempo pieno e determinato per la durata di tre
anni, vari settori concorsuali e Dipartimenti.

Con decreto rettorale n. 603 - 2023 del 5 giugno 2023 I’Univer-
sita degli studi dell’ Aquila ha emanato un bando per I’indizione di una
procedura selettiva per 1’assunzione di due posti di ricercatrice/ricerca-
tore con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e pieno
di durata triennale ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge
30 dicembre 2010, n. 240 come di seguito:

Dipartimento Settore Settore scientifico- N.
P concorsuale disciplinare posti
Dipartimento .
di ingegneria | 0V C1 - DN | R - Produ-
A | civile, edile - p 1‘1% : e edili 1
architettura e tecnologica zione edilizia
ambientale dell’architettura
O mosamarte | O1/A3 - Analisi
B |¢ scienze matematica, MAT/05 - Analisi
> probabilita . 1
dell’infor- o matematica
mazione ¢ € statistica
matematica matematica

Modalita e termini per la presentazione della domanda.

Coloro che intendono partecipare alla selezione devono produrre
documentata domanda di ammissione alla procedura, a pena di esclu-
sione, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esamiy.

Dell’avvenuta pubblicazione ¢ data pubblicita sul sito del Mini-
stero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e sul sito dell’Unione
europea.

Il bando integrale sara pubblicato all’albo ufficiale del sito
dell’Universita degli studi dell’ Aquila all’indirizzo: http://www.univagq.
it/section.php?id=1391 - e sulla pagina web dedicata ai concorsi all’in-
dirizzo: http://www.univagq.it/section.php?id=1532

23E07084

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno,
settore concorsuale 11/E3, per il Dipartimento di pedago-
gia, psicologia, filosofia.

Si comunica che presso questa Universita ¢ indetta la selezione
pubblica per il reclutamento di un/una ricercatore/ricercatrice a tempo
determinato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto trien-
nale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia a),
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, vigente fino al 29 giugno 2022,
e dell’art. 3, comma 1, lettera a) del vigente «Regolamento per I’assun-
zione di ricercatori e ricercatrici a tempo determinato presso 1’Univer-
sita degli studi di Cagliari», (finanziato dal Programma Horizon Europe
nell’ambito del progetto dal titolo « COEVOLVERS: Coevolutionary
approach to unlock the transformative potential of nature-based solu-
tions for more inclusive and resilient communities») presso il seguente
Dipartimento:

Set-
tore
N. Codice selezione con- Profilo Dipartimento
cor- (SSD)
suale
1/ Pedagogia,
1 | rtdaf 22D 0623 11/E3 E3 M-PSI/05 Psicologia,
Filosofia

La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli pos-
seduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena
di esclusione, per via telematica, utilizzando 1’applicazione informatica
dedicata alla pagina https://pica.cineca.it, entro € non oltre il termine
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana- 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

Copia integrale del bando ¢ pubblicato sul sito web di questa
Universita  all’indirizzo  http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sara altresi disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo
https://euraxess.ec.europa.cu/jobs

23E06976




13-6-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 44

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno,
settore concorsuale 13/D1, per il Dipartimento di scienze
economiche ed aziendali.

Si comunica che presso questa Universita ¢ indetta la selezione
pubblica per il reclutamento di un ricercatore/ricercatrice a tempo deter-
minato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto triennale di
lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia a), della
legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera @) del
vigente «Regolamento per 1’assunzione di ricercatori e ricercatrici a
tempo determinato presso 1’Universita degli studi di Cagliari», finan-
ziati con risorse del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) -
ecosistemi dell’innovazione - progetto: E.INS Ecosystem of Innovation
for Next Generation Sardinia - CUP: F53C22000430001 - codice MUR:
ECS00000038 presso i seguenti dipartimenti:

Set-
tore Profilo
N. Codice selezione con- | gqp) Dipartimento
cor-
suale
| | rtda756_21D_0623_13/ | 13/ | SECS- Scienze eco-
DI DI | s/l nomiche ed
aziendali

La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli pos-
seduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena
di esclusione, per via telematica, utilizzando 1’applicazione informatica
dedicata alla pagina https://pica.cineca.it, entro e non oltre il termine
perentorio di venti giorni che decorrono dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

Copia integrale del bando ¢ pubblicato sul sito web di questa
Universita ~ all’indirizzo  http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sara altresi disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo
https://euraxess.ec.europa.cu/jobs

23E06977

UNIVERSITA DI CAMERINO

Procedura di selezione, per la chiamata di un professore
associato, settore concorsuale 07/H4 - Clinica medica e
farmacologia veterinaria, per la Scuola di bioscienze e
medicina veterinaria.

E indetta procedura selettiva di chiamata per un posto di professore
associato, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, presso
la scuola, nel settore concorsuale e nel settore scientifico-disciplinare
indicati nella tabella che segue:

Bando prot. n. 36013 del 26 maggio 2022

Settore concor-
suale/Settore scien-
tifico-disciplinare

N. ordine Scuola N. posti

Settore concorsuale
07/H4 «Clinica
medica e farmaco-
1 logia veterinaria» e
VET/07 «Farmaco-
logia e tossicologia
veterinaria»

Bioscienze
e medicina 1
veterinaria

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
sulla piattaforma telematica scade alle ore 13,00 del trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Gli interessati potranno visualizzare i bandi direttamente sul sito
web dell’Universita degli studi di Camerino (https://www.unicam.
it/), al seguente indirizzo: https//www.unicam.it/personale/concorsi-e-
selezioni (voce Personale Docente - Professori II fascia - bandi aperti)
e potranno rivolgersi, per informazioni, all’Ufficio concorsi dell’area
persone, organizzazione ¢ sviluppo dell’Universita di Camerino, via
Gentile III da Varano n. 5 - 62032 - Camerino (MC), tel. 0737/402024,
dalle ore 8,30 alle ore 14,00 dal lunedi al venerdi.

23E06877

UNIVERSITA DI CATANIA

Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica,
per titoli ed esami, per la copertura un posto di tecno-
logo di secondo livello, categoria D, a tempo determinato e
pieno, per il Dipartimento autorita di bacino del distretto
idrografico della Sicilia.

Si avvisa che in data 26 maggio 2023 ¢ stato pubblicato nell’albo
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet istituzionale https://
www.unict.it/ il decreto direttoriale rep. n. 2115 del 25 maggio 2023,
relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli ed esami,
indetta con decreto direttoriale rep. n. 4040 del 10 novembre 2022 -
pubblicato con le modalita previste dall’art. 24-bis, comma 2, della
legge n. 240/2010 e successive modificazioni ed integrazioni, e della
cui pubblicazione nell’albo on-line dell’ Ateneo ¢ stato dato avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 93 del 25 novembre 2022 - per il reclutamento
di un tecnologo di secondo livello (categoria D, posizione economica
D/3), con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di
lavoro a tempo pieno, per un impegno pari a trentasei ore medie settima-
nali nel trimestre, per supporto amministrativo/finanziario alla gestione
dell’ Accordo di collaborazione con la Regione Siciliana - Dipartimento
autorita di bacino del distretto idrografico della Sicilia per I’attuazione
di «Misure di prevenzione tese a supportare ed a ottimizzare la pianifi-
cazione di gestione, la programmazione ¢ la realizzazione degli inter-
venti di cui al Piano di gestione del rischio alluvioni - studi idrologici e
idraulici per la individuazione di fasce fluviali, per la individuazione di
misure NWRM (Natural Water Retention Measures) e per la definizione
di piani di laminazione» - Dipartimento di ingegneria civile e architet-
tura dell’Universita degli Studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

23E06875

UNIVERSITA FEDERICO II DI NAPOLI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di Educational Counselor, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, categoria D, a tempo pieno ed inde-
terminato, per il centro servizi per I’inclusione attiva e
partecipata degli studenti.

Con decreto del direttore generale n. 689 del 1° giugno 2023,
I’Universita degli studi di Napoli Federico II ha indetto concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con funzioni di
Educational Counselor per studenti e docenti universitari relative alle
problematiche degli studenti in condizione di disabilita e con DSA ¢
degli studenti fuori corso e in scadenza, con contratto individuale di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e con regime d’impegno a
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tempo pieno, per le esigenze del Centro servizi per I’inclusione attiva
e partecipata degli studenti (SINAPSI) dell’Universita degli studi di
Napoli Federico II (cod. rif. 2312).

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nella sezione informa-
tica dell’albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito web dell’Ateneo al
seguente link: https://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/
concorsi-pubblici

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica,
mediante ’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla pagina:
https://pica.cineca.it/unina entro e non oltre quindici giorni decorrenti
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» -, secondo le modalita riportate nel bando.

Qualora tale termine cada in giorno festivo, ¢ prorogato di diritto
al giorno seguente non festivo.

23E07037

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di consulente, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato
per il centro servizi per ’inclusione attiva e partecipata
degli studenti.

Con decreto del direttore generale n. 687 del 1° giugno 2023
I’Universita degli studi di Napoli Federico II ha indetto concorso
pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posizione econo-
mica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con
funzioni di consulente per I’occupabilita di laureati, laureandi, dot-
torandi e dottori di ricerca a supporto dei corsi di studio e dei corsi
di dottorato dell’Ateneo e dei progetti di tirocinio curricolare ed
extracurricolare, con contratto individuale di lavoro subordinato a
tempo indeterminato e con regime d’impegno a tempo pieno, per le
esigenze del Centro servizi per I’inclusione attiva e partecipata degli
studenti (SINAPSI) dell’Universita degli studi di Napoli Federico 11
(cod. rif. 2313).

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nella sezione informa-
tica dell’albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito web dell’Atenco al
seguente link: https://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/
concorsi-pubblici

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica,
mediante ’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla pagina:
https://pica.cineca.it/unina entro e non oltre quindici giorni decorrenti
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» -, secondo le modalita riportate nel bando.

Qualora tale termine cada in giorno festivo, ¢ prorogato di diritto
al giorno seguente non festivo.

23E07038

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
categoria EP, a tempo pieno ed indeterminato per il centro
servizi per I’inclusione attiva e partecipata degli studenti.

Con decreto del direttore generale n. 688 del 1° giugno 2023,
I’Universita degli studi di Napoli Federico II ha indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di categoria EP, posizione eco-
nomica EP1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con
contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato e con
regime d’impegno a tempo pieno, con funzione di supporto alle azioni
di antidiscriminazione e di diversity management rivolte agli studenti
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dell’Ateneo, per le esigenze del Centro servizi per I’inclusione attiva
e partecipata degli studenti (SINAPSI) dell’Universita degli studi di
Napoli Federico II (cod. rif. 2314).

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nella sezione informa-
tica dell’albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito web dell’Ateneo al
seguente /ink: http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/
concorsi-pubblici

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere pre-
sentata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telema-
tica, mediante 1’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla
pagina: https://pica.cineca.it/unina - entro e non oltre quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4%
Serie speciale «Concorsi ed esami», secondo le modalita riportate
nel bando.

Qualora tale termine cada in giorno festivo, ¢ prorogato di diritto
al giorno seguente non festivo.

23E07039

UNIVERSITA DI FERRARA

Approvazione atti e graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria D,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il
Dipartimento di architettura.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 si comu-
nica che, con decreto del direttore generale rep. n. 758/2023, prot.
n. 113736 del 24 maggio 2023, sono approvati gli atti del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria
D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati del Dipartimento di architettura, indetto con decreto
del direttore generale n. 1633/2022, prot. n. 312695 del 20 ottobre
2022, pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - 18 novembre
2022, n. 91.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

23E06868

Approvazione atti e graduatoria del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di due posti di
categoria D, area amministrativa-gestionale per la
ripartizione trattamenti economici, pensioni e fiscalita
generale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 si comunica che,
con decreto del direttore generale rep. n. 759/2023, prot. n. 113744 del
24 maggio 2023, sono approvati gli atti del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di categoria D, posizione econo-
mica D1, area amministrativa-gestionale per la ripartizione trattamenti
economici, pensioni e fiscalita generale presso questo Ateneo, indetto
con decreto del direttore generale n. 1635/2022, prot. n. 312715 del
20 ottobre 2022, pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - 18 novem-
bre 2022, n. 91.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

23E06869
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UNIVERSITA G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per il
centro linguistico di ateneo, prioritariamente riservato ai
volontari delle Forze armate.

Si comunica che 1’Universita «G. d’Annunzio» di Chieti-Pescara ha
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno ed indeterminato di categoria D, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Centro linguistico di
Ateneo, riservato prioritariamente alle categorie di volontari delle Forze
armate ai sensi degli articoli 1014, comma 1, lettera a) e 678, comma 9,
del decreto legislativo n. 66/2010 - Codice concorso: 2023-1DTEC-CLA.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione secondo le modalita
indicate all’art. 4 del bando.

11 testo integrale del bando contenente, agli articoli 3 e 4, indi-
cazione sui requisiti di ammissione e sulle modalita di partecipazione
al predetto concorso, ¢ pubblicato sull’albo on-line e sul sito web
dell’Ateneo al percorso: http://www.unich.it/ateneo/concorsi-e-gare/
bandi-personale-ta

Per eventuali informazioni e/o chiarimenti in merito rivolgersi al Set-
tore reclutamento personale TAB e CEL, e-mail: reclutamento.pta@unich.it

23E07034

UNIVERSITA DI GENOVA

Selezioni pubbliche, per la copertura di vari posti di ricer-
catore a tempo determinato, della durata di tre anni, vari
settori concorsuali e Dipartimenti.

Si comunica che con decreto rettorale n. 2377 del 23 maggio 2023 sono
indette le seguenti procedure pubbliche di selezione finalizzate al recluta-
mento di ricercatori a tempo determinato, mediante conferimento di con-
tratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per i Dipartimenti, le Scuole,
i settori concorsuali e scientifico-disciplinari di seguito indicati:

Scuola di scienze mediche e farmaceutiche
Dipartimento di medicina interna e specialita mediche (DIMI):

settore concorsuale 06/D1 - Malattie dell’apparato cardiovasco-
lare e malattie dell’apparato respiratorio - settore scientifico-discipli-
nare MED/10 - Malattie dell’apparato respiratorio - un posto;

settore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infet-
tive e malattie dell’apparato digerente - settore scientifico-disciplinare
MED/12 - Gastroenterologia - un posto;

settore concorsuale 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze

della alimentazione e del benessere - settore scientifico-disciplinare
MED/14 - Nefrologia - un posto;

Dipartimento di farmacia (DIFAR):

settore concorsuale 03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceuti-
che, tossicologiche e nutraceutico-alimentari - settore scientifico-disci-
plinare CHIM/10 - Chimica degli alimenti - un posto;

settore concorsuale 03/A1 - Chimica analitica - settore scienti-
fico-disciplinare CHIM/01 - Chimica analitica - un posto;

Scuola di scienze matematiche, fisiche e naturali
Dipartimento di scienze della terra, dell’ambiente e della vita (DISTAV):

settore concorsuale 05/C1 - Ecologia - settore scientifico-disci-
plinare BIO/07 - Ecologia - un posto;

Scuola di scienze umanistiche

Dipartimento di italianistica, romanistica, antichistica, arti e spet-
tacolo (DIRAAS):

settore concorsuale 10/C1 - Teatro, musica, cinema, televisione
¢ media audiovisivi - settore scientifico-disciplinare L-ART/05 - Disci-
pline dello spettacolo - un posto.

Le documentate domande di ammissione alla procedura debbono
essere prodotte, in via telematica, utilizzando una specifica applicazione
informatica, con le modalita di cui all’art. 3 dei bandi, entro le ore 12,00
del trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione.

Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza
¢ prorogata al primo giorno feriale utile.

Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale, il
bando integrale, comprensivo dello schema di domanda, ¢ reso immedia-
tamente disponibile sui siti web dell’Ateneo (http://www.unige.it/con-
corsi), del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca (http://
bandi.miur.it), dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess).

23E06873

UNIVERSITA DI MILANO - BICOCCA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria EP, area amministrativa-gestionale,
a tempo pieno ed indeterminato, per ’area personale e
organizzazione.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di cate-
goria EP, posizione economica EPI1, area amministrativa-gestionale,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno
presso I’area personale e organizzazione (codice 23PTA017).

Le domande di ammissione alla procedura devono essere comple-
tate secondo le modalita previste dal bando di concorso entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di
ammissione alla procedura e delle modalita di partecipazione al con-
corso, ¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Milano-
Bicocca all’indirizzo www.unimib.it/concorsi

Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo e-mail a:
ufficio.concorsi@unimib.it

23E06878

Procedure di selezione per la chiamata di quattro professori
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Milano-Bicocca
sono indette selezioni per la copertura di posti di professore di prima
fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge
n. 240/2010, come di seguito specificato:

SUALE FICO-DISCI- MENTO
PLINARE

14/D1 - Socio-

logia dei SPS/09 - Diparti-
2023- processi Sociologia dei | mento di
PO18- economici, del | processi eco- | sociologia 1
059 lavoro, nomici e del e ricerca

dell’ambiente | lavoro sociale

e del territorio
2023- 03/C2 - Chi- CHIM/04 - Scienza dei
POI8- | mica Chimica i tag 1
060 industriale industriale
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Sono altresi indette selezioni per la copertura di posti di professore
di prima fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4,
della legge n. 240/2010, nell’ambito dei progetti ammessi al finanzia-
mento «Dipartimenti di eccellenza», come di seguito specificato:

SETTORE
CODICE |  CONCOR. SCIENTI- | DIPARTI- | poygy
SUALE FICO-DISCI- | MENTO
PLINARE
Informa-
2023- tica, siste-
01/B1 INF/01 A
PO18c4- | _ Informatica - Informatica | Mustica !
061 € comuni-
cazione
13/B4 - Econo- Economia,
mia degli metodi
2023- intermediari SECS-P/09 - quanti-
PO18c4- fi P Finanza . 1
061 inanziari aziendale tativi e
e finanza strategie
aziendale d’impresa

11 testo integrale dei bandi, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ consultabile sul sito web dell’Ateneo
alla pagina: https://www.unimib.it/concorsi/docenti-di-prima-fascia/
docenti-di-prima-fascia-posizioni-aperte .

L’avviso di pubblicazione sara altresi disponibile sul sito del
MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ ¢ sul sito dell’Unione europea
all’indirizzo https://euraxess.ec.europa.cu/.

Il termine previsto per la presentazione delle domande, esclusi-
vamente per via telematica, ¢ di trenta giorni a decorrere dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uffi-
cio valutazioni comparative (e-mail: valutazionicomparative@unimib.it) .

23E06974

Procedure di selezione per la copertura di diciotto posti di
ricercatore a tempo determinato, per vari settori concor-
suali e Dipartimenti.

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Milano —
Bicocca sono indette selezioni pubbliche per il reclutamento di ricerca-
tori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della
legge 240/2010, in attuazione delle misure previste dal Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR), come di seguito specificato:

SETTORE
SETTORE SCIEN-
CODICE | CONCOR- | TIFICO- | DIFARI | posTI
SUALE DISCIPLI-
NARE
06/D3 - Medicina
Malattie e chirurgia
2023-RTDAP- | del sangue, | MO0~ (Schoolof | |
NRR-063/01 | oncologia | | 2™ | Medi-
ogia ;
e reumato- cine and
logia Surgery)
2023-RTDAP- [ 09/E3 — | INGINFOU fpigiea 6, |
NRR-063/02 | Elettronica | . Occhialini»
Elettronica
Scienze
2023-RTDAP- | 05/A1 BIOOL - | delPam- | |
NRR-063/03 - Botanica encrale biente ¢
g della Terra

Info.r—
2023-RTDAP- | 01/B1- INF/01 gi’:tgflf;stica 1
NRR-064 Informatica | -Informatica .
e comuni-
cazione
1/EL - Economia,
Psicologia S
2023-RTDAP- | generale, {\ggcs(‘}l/(?lia n:grolgiativi 1
NRR-065/01 | psicobio- 1o q .
ogia ¢ generale e strategie
; - di impresa
psicometria
13/B2 - SECS-P/08 - | Economia,
2023-RTDAP- Econqmia Econqmia metodi o
NRR-065/02 | € gestione | e gestione quantitativi | 1
delle delle e strategie
imprese imprese di impresa
2023-RTDAP- | 03/C2— | CHIM/O4 - 1 g0 0 dei
NRR-065/03 | Chimica | Chimica o0 pay ™ |
industriale | industriale
Infovr-
2023-RTDAP- | 01/B1 - INF/01 ’S‘;:tgfji’stica 1
NRR-066 Informatica | - Informatica .
e comuni-
cazione

E indetta altresi una selezione pubblica per il reclutamento di un
ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) della legge n. 240/2010, in attuazione delle misure previste dal Pro-
gramma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027, come di seguito
specificato:

SET-
SET- TORE
TORE SCIEN-

CODICE CON- | TIFICO- | RIPARE- | posTI

COR- DISCI-
SUALE PLI-

NARE
06/G1
- Pedia- )
re o Vet
g - Pedia- . .
rale, tria chirurgia

2023-RTDAPNR-067 | speciali- enerale (School of | 1

stica g : medi-

e specia- ;
€ neu- listi cine and

. 1stica

ropsi- surgery)
chiatria
infantile

Sono altresi indette selezioni pubbliche per il reclutamento di
ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
b) della legge 240/2010, nell’ambito dei progetti ammessi al finanzia-
mento “Dipartimenti di Eccellenza”, come di seguito specificato:

SETTORE
SETTORE SCIEN-
CODICE | CONCOR- | TiFicO- | DIPARTL | posy
SUALE DISCIPLI-
NARE
06/D4 -
Malattie Medicina e
cutanee, chirurgia
2023- malattie M(I}E;gzrlc?ente- (School of 1
RTDB-068 | infettive e rologia medicine
malattie g and
dell’apparato surgery)
digerente
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11/E3 -

Psicologia M-PSI1/06 -
2023- sociale, Psicologia _ )
RTDB-069 gel lavoro e | del lavoro e Psicologia 1

elle delle orga-

organizza- nizzazioni

zioni

02/A1 -

Fisica FIS/04 -
2023- sperimentale | Fisica Fisica «G. 1
RTDB-070 | delle nucleare e Occhialini»

interazioni subnucleare

fondamentali

02/A1 -

Fisica FIS/04 -
2023- sperimentale | Fisica Fisica «G. 1
RTDB-071 | delle nucleare e Occhialini»

interazioni subnucleare

fondamentali

Economia,
2023- 13/D1 SECS-S/01 - | metodi |
RTDB-072 | - Statistica Statistica quantitativi
e strategie

E altresi indetta una selezione pubblica per il reclutamento di un
ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
b) della legge n. 240/2010, come di seguito specificato:

i SETTORE
IENTI- DIPARTI-
CODICE | CON-" | picopisc- | MENTO | POSTI
COR- | " bl INARE
SUALE
Economia,
2023- 13/D1 SECS-S/01 metodi quanti- 1
RTDB-073 | -Statistica | - Statistica tativi e strate-
gie d’impresa

11 testo integrale dei bandi, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ consultabile sul sito web dell’ Ateneo alla
pagina: https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori/ricercatori-posi-
zioni-aperte .

L’avviso di pubblicazione sara altresi disponibile sul sito del
MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ ¢ sul sito dell’Unione europea
all’indirizzo https://euraxess.ec.europa.eu/ .

Il termine previsto per la presentazione delle domande, esclusiva-
mente per via telematica, ¢ di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uffi-
cio valutazioni comparative (e-mail: valutazionicomparative@unimb.it ).

23E06975

UNIVERSITA DI MODENA E REGGIO EMILIA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/D4
- Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’ap-
parato digerente, per il Dipartimento chirurgico, medico,
odontoiatrico e di scienze morfologiche con interesse tra-
piantologico, oncologico e di medicina rigenerativa, sede
di Modena.

Al sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia
di organizzazione delle universita, di personale accademico e reclu-
tamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e 1’ef-

— 19 —

ficienza del sistema universitario», in particolare gli articoli 24 e 29;
vista la legge 29 giugno 2022, n. 79; il decreto rep n. 763/2022 prot.
n. 179603 del 15 luglio 2022, «Regolamento per il reclutamento e
la disciplina della figura del ricercatore a tempo determinato, di cui
all’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240»; visto il decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri 31 dicembre 2014, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 66 del 20 marzo 2015, come modificato
dall’art. 1, comma 303, lettera ¢), della legge 11 dicembre 2016, n. 232,
recante «Disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di personale
e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il trien-
nio 2015-2017, a norma dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo
29 marzo 2012, n. 49 e nelle more dell’emanazione del decreto mini-
steriale di assegnazione del contingente assunzionale per 1’anno 2023;
visto lo statuto dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia,
emanato con decreto del rettore n. 3 del 6 febbraio 2012, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 45 del 23 febbraio
2012 e in esecuzione della delibera del consiglio di amministrazione
del 26 maggio 2023 si comunica che I’Universita degli studi di Modena
e Reggio Emilia ha bandito una procedura per la copertura del sotto
elencato posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 2 e comma 3, lettera b), legge 30 dicembre 2010,
n. 240, per le quali ¢ stata accertata la relativa copertura finanziaria:

sede di Modena:

Dipartimento chirurgico, medico, odontoiatrico e di scienze
morfologiche con interesse trapiantologico, oncologico e di medicina
rigenerativa:

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di
cui all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010;

settore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie
infettive e malattie dell’apparato digerente - settore scientifico-discipli-
nare MED/17 - Malattie infettive.

11 termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di parte-
cipazione e delle modalita di presentazione delle domande e della rela-
tiva documentazione ¢ liberamente accessibile presso albo on-/ine di
Ateneo all’indirizzo: https://titulus-unimore.cineca.it/albo/ e sul sito di
Ateneo al /ink: https://www.unimore.it/bandi/RicTD.html

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresi
rivolgersi all’ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia - via Universita n. 4 - 41121 Modena,
tel. 059/2057077-6451-7056-6447, email ufficio.concorsidocenti@uni-
more.it - rocco.larocca@unimore.it

23E06961

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 06/D3 - Malattie del
sangue, oncologia e reumatologia, per il Dipartimento
di scienze mediche e chirurgiche materno-infantili e
dell’adulto, sede di Modena.

Ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in
materia di organizzazione delle universita, di personale accademico
e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita
e Defficienza del sistema universitario», in particolare gli articoli 18
e 29; il d.r. rep 1345/2022 prot. n. 278520 del 14 novembre 2022,
«Regolamento per il reclutamento dei professori di prima e seconda
fascia mediante procedura di chiamata, di cui all’art. 18, all’art. 24
e all’art. 7, commi 5-bis, 5-ter e S-quater della legge n. 240 del
30 dicembre 2010»; visto il decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 31 dicembre 2014, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 66
del 20 marzo 2015, come modificato dall’art. 1, comma 303, lettera
¢), della legge 11 dicembre 2016, n. 232 , recante «Disposizioni per
il rispetto dei limiti delle spese di personale e delle spese di indebi-
tamento da parte delle universita, per il triennio 2015-2017, a norma
dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49 e
nelle more dell’emanazione del decreto ministeriale di assegnazione
del contingente assunzionale per 1’anno 2023; visto lo statuto dell’Uni-
versita degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con decreto




13-6-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 44

del rettore n. 3 del 6 febbraio 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana n. 45 del 23 febbraio 2012 ed in esecuzione
della delibera del consiglio di amministrazione del 26 maggio 2023 si
comunica che I’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia ha
bandito una procedura per la copertura del sotto elencato posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia per i quali ¢ stata accertata
la relativa copertura finanziaria:

sede di modena:

il Dipartimento o di scienze mediche e chirurgiche materno-
infantili e dell’adulto:

un posto di professore ordinario mediante chiamata di cui
all’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010;

settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e
reumatologia - settore scientifico-disciplinare MED/16 - Reumatologia.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di par-
tecipazione e delle modalita di presentazione delle domande e della
relativa documentazione ¢ liberamente accessibile presso 1’albo on-line
di Ateneo all’indirizzo: https://titulus-unimore.cineca.it/albo/ e sul web
server di Ateneo all’indirizzo: https://www.unimore.it/bandi/PersDoc-
RCH-Bandi.html

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresi
rivolgersi all’ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia - via Universita n. 4 - 41121 Modena,
tel. 059/2056447-7077-6451-7056; e-mail ufficio.concorsidocenti@
unimore.it - rocco.larocca@unimore.it

23E06962

Procedura di selezione per la chiamata di tre professori di
seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti,
sede di Modena.

Ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in mate-
ria di organizzazione delle universita, di personale accademico e
reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita
e I’efficienza del sistema universitario», in particolare gli articoli 18
e 29; il d.r. rep 1345/2022 prot. n. 278520 del 14 novembre 2022,
«Regolamento per il reclutamento dei professori di prima e seconda
fascia mediante procedura di chiamata, di cui all’art. 18, all’art. 24
e all’art. 7, commi 5-bis, 5-ter e 5-quater della legge n. 240 del
30 dicembre 2010»; visto il decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 31 dicembre 2014, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 66
del 20 marzo 2015, come modificato dall’art. 1, comma 303, lettera
¢), della legge 11 dicembre 2016, n. 232 , recante «Disposizioni per
il rispetto dei limiti delle spese di personale e delle spese di indebi-
tamento da parte delle universita, per il triennio 2015-2017, a norma
dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49
e nelle more dell’emanazione del decreto ministeriale di assegna-
zione del contingente assunzionale per I’anno 2023; visto lo statuto
dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto del rettore n. 3 del 6 febbraio 2012, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 45 del 23 febbraio 2012
ed in esecuzione della delibera del consiglio di amministrazione del
26 maggio 2023 si comunica che I’Universita degli studi di Modena
e Reggio Emilia ha bandito tre procedure per la copertura dei sotto
elencati posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia,
per la quale ¢ stata accertata la relativa copertura finanziaria, riservate
a coloro che nell’ultimo triennio non hanno prestato servizio quale
professore ordinario di ruolo, professore associato di ruolo, ricerca-
tore a tempo indeterminato, ricercatore a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettere @) e b), 0 non sono stati titolari di assegni
di ricerca ovvero iscritti a corsi universitari presso 1’Universita di
Modena e Reggio Emilia, ovvero abbiano ricevuto chiamata di cui
all’art. 7, comma 5-bis:

— 20 —

sede di Modena:

Dipartimento chirurgico, medico, odontoiatrico e di scienze
morfologiche con interesse trapiantologico, oncologico ¢ di medicina
rigenerativa:

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, comma 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e
ricerca educativa - settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica
e pedagogia speciale;

Dipartimento di scienze chimiche e geologiche:

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, comma 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale 04/A2 - Geologia strutturale, geologia
stratigrafica, sedimentologia e paleontologia - settore scientifico disci-
plinare GEO/02 - Geologia stratigrafica e sedimentologica;

Dipartimento di scienze biomediche neuroscienze e
metaboliche:

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, comma 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 06/E1 - Chirurgia cardio-toraco-vasco-
lare - settore scientifico-disciplinare MED/22 - Chirurgia vascolare.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di par-
tecipazione e delle modalita di presentazione delle domande e della
relativa documentazione ¢ liberamente accessibile presso 1’albo on-line
di Ateneo all’indirizzo: https://titulus-unimore.cineca.it/albo/ e sul web
server di Ateneo all’indirizzo: https://www.unimore.it/bandi/PersDoc-
RCH-Bandi.html

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresi
rivolgersi all’ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia - via Universita n. 4 - 41121 Modena,
tel. 059/2056447-7077-6451-7056; e-mail ufficio.concorsidocenti(@)
unimore.it - rocco.larocca@unimore.it

23E06963

Procedura di selezione per la chiamata di due professori di
seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti,
sedi di Modena e Reggio Emilia.

Al sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia
di organizzazione delle Universita, di personale accademico e reclu-
tamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I’ef-
ficienza del sistema Universitario», in particolare gli articoli 18 e 29;
il decreto rettorale REP 1345/2022 - Prot. n. 278520 del 14 novem-
bre 2022, «Regolamento per il reclutamento dei professori di prima
e seconda fascia mediante procedura di chiamata, di cui all’art. 18,
all’art. 24 e all’art. 7 commi 5 bis, 5-ter e S-quater della legge n. 240
del 30 dicembre 2010»;

Visto il decreto ministeriale 1106 del 24 settembre 2022 con il
quale ¢ stato fissato il contingente assunzionale delle Universita statali
per I’anno 2022;

Visto il decreto ministeriale n. 445/2022 - Piani Straordinari reclu-
tamento personale universitario 2022-2026 per 1’anno 2022;

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Modena e Reggio
Emilia, emanato con decreto del Rettore n. 3 del 6 febbraio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana n. 45
del 23 febbraio 2012 ed in esecuzione delle delibere del Consiglio
di amministrazione del 21 aprile 2023 ¢ del 26 maggio 2023 si
comunica che I’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia
ha bandito due procedure per la copertura dei sotto elencati posti
di professore universitario di ruolo di seconda fascia, per la quale
¢ stata accertata la relativa copertura finanziaria, riservate a coloro
che nell’ultimo triennio non hanno prestato servizio quale professore
ordinario di ruolo, professore associato di ruolo, ricercatore a tempo
indeterminato, ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24,
comma 3, lettere @) e b), o non sono stati titolari di assegni di ricerca
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ovvero iscritti a corsi universitari presso I’Universita di Modena e
Reggio-Emilia, ovvero abbiano ricevuto chiamata di cui all’art. 7,
comma 5-bis:

Sede di Modena

Dipartimento chirurgico, medico, odontoiatrico e di scienze
morfologiche con interesse trapiantologico, oncologico ¢ di medicina
rigenerativa

1 posto di professore associato mediante chiamata di cui all’art. 18
comma 1 e 4 legge 240/10

Settore concorsuale: 06/F1 - Malattie
: odontostomatologiche
Settore scientifico-disciplinare: MED/28 - Malattie
odontostomatologiche

Sede di Reggio Emilia

Dipartimento di comunicazione ed economia

1 posto di professore associato mediante chiamata di cui all’art. 18
comma 1 e 4, legge n. 240/10

10/C1 - Teatro, musica, cinema,

Settore concorsuale: L. . R
televisione e media audiovisivi

L-ART/06 - Cinema, fotografia

Settore scientifico disciplinare: -
e televisione

Settore concorsuale: settore-scientifico disciplinare: Il termine per la
presentazione delle domande e della relativa documentazione scade
improrogabilmente il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di parte-
cipazione e delle modalita di presentazione delle domande e della rela-
tiva documentazione ¢ liberamente accessibile presso 1’Albo on-line di
Ateneo all’indirizzo: https:/titulus-unimore.cineca.it/albo/ e sul web
server di Ateneo all’indirizzo: https://www.unimore.it/bandi/PersDoc-
RCH-Bandi.html

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresi
rivolgersi all’ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia - via Universita, 4 - 41121 Modena
- tel. 059/2056447-7077-6451-7056; e-mail ufficio.concorsidocenti(@)
unimore.it - rocco.larocca@unimore.it

23E06964

2. Reclutamento di un RTD lettera a) per il settore concorsuale
01/B1 - Informatica, settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informa-
tica, in regime di impegno a tempo pieno presso il Dipartimento di bio-
scienze e territorio.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire:

Al magnifico rettore - area risorse umane, via F. De Sanctis, snc
- 86100 Campobasso a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di
quindici giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con i relativi allegati (allegato «A»
modulo di domanda - allegato «By» dichiarazione sostitutiva) sono
consultabili all’indirizzo telematico: https//www.unimol.it/docente/
reclutamento

23E06978

UNIVERSITA NICCOLO CUSANO -
TELEMATICA DI ROMA

Rettifica e riapertura dei termini della procedura di sele-
zione per la chiamata di un professore di seconda fascia,
settore concorsuale 14/A1, per il Corso di studio triennale
in comunicazione digitale e social media.

Si rende nota la rettifica del bando di concorso pubblico relativo
alla procedura di selezione, per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia - associati - settore scientifico-
disciplinare SPS/01 - settore concorsuale 14/A1 - per il corso di studio
triennale in comunicazione digitale e social media L-20, pubblicato per
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 34 del 5 maggio 2023, con scadenza del
termine per la presentazione delle domande di partecipazione in data
4 giugno 2023.

Sono contestualmente prorogati i termini per la presentazione delle
domande, di ulteriori trenta giorni dal giorno successivo alla pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

Restano acquisite le domande di partecipazione gia pervenute.

11 testo integrale del bando rettificato e il relativo decreto rettorale
di rettifica sono disponibili sul sito www.unicusano.it/ - rubrica concorsi
- Concorsi a posti di professore associato, afferenti al seguente corso di
studio: comunicazione.

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli interessati potranno
rivolgersi inviando una mail all’indirizzo vicedirettore.fabiosantella@
unicusano.it

23E07033

UNIVERSITA DEL MOLISE DI CAMPOBASSO

Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, vari settori concor-
suali per il Dipartimento di bioscienze e territorio.

Si comunica che I’Universita degli studi del Molise ha indetto due
procedure selettive, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge
30 dicembre 2010, n. 240 nel testo vigente fino al 29 giugno 2022, per
il reclutamento di due ricercatori a tempo determinato (PNRR) per i
seguenti settori:

1. Reclutamento di un RTD lettera a) per il settore concorsuale
07/B2 - Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali, settore
scientifico-disciplinare AGR/06 - Tecnologia del legno e utilizzazioni
forestali, in regime di impegno a tempo pieno presso il Dipartimento di
bioscienze e territorio;

UNIVERSITA DI PALERMO

Procedure di selezione per la copertura di ventotto posti di
ricercatore a tempo determinato, per vari settori concor-
suali e Dipartimenti.

Presso I’Universita degli studi di Palermo sono indette le procedure
selettive per la copertura di ventotto posti di ricercatore a tempo deter-
minato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre
2010, n. 240:

Dipartimento di biomedicina, neuroscienze e diagnostica
avanzata:
un posto - settore concorsuale: 05/F1 - settore scientifico-
disciplinare: BIO/13 - Biologia applicata;

tre posti - settore concorsuale: 06/A2 - settore scientifico-
disciplinare: MED/04 - Patologia generale;
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un posto - settore concorsuale: 11/E4 - settore scientifico-
disciplinare: M-PSI/08 - Psicologia clinica;
Dipartimento di scienze politiche e delle relazioni internazionali:

un posto - settore concorsuale: 14/B1 - settore scientifico-
disciplinare: SPS/03 - Storia delle istituzioni politiche;

un posto - settore concorsuale: 14/A2 - settore scientifico-

disciplinare: SPS/04 - Scienza politica;

Dipartimento di  discipline
stomatologiche:

un posto - settore concorsuale: 06/C1 - settore scientifico-
disciplinare: MED/18 - Chirurgia generale;

Dipartimento di fisica e chimica - Emilio Segré:

un posto - settore concorsuale: 02/A1 - settore scientifico-
disciplinare: FIS/01 - Fisica sperimentale;

un posto - settore concorsuale: 02/D1 - settore scientifico-
disciplinare: FIS/07 - Fisica applicata (a beni culturali, ambientali, bio-
logia e medicina);

Dipartimento di giurisprudenza:

un posto - settore concorsuale: 12/A1 - settore scientifico-
disciplinare: IUS/01 - Diritto privato;

un posto - settore concorsuale: 12/D1 - settore scientifico-
disciplinare: IUS/10 - Diritto amministrativo;

Dipartimento di ingegneria:
un posto - settore concorsuale: 08/Al - settore scientifico-
disciplinare: ICAR/O1 - Idraulica;

un posto - settore concorsuale: 08/B2 - settore scientifico-
disciplinare: ICAR/08 - Scienza delle costruzioni;

un posto - settore concorsuale: 09/D2 - settore scientifico-
disciplinare: ING-IND/24 - Principi di ingegneria chimica;

un posto - settore concorsuale: 09/B3 - settore scientifico-
disciplinare: ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale;

un posto - settore concorsuale: 09/F2 - settore scientifico-
disciplinare: ING-INF/03 - Telecomunicazioni,

un posto - settore concorsuale: 08/B1 - settore scientifico-
disciplinare: ICAR/07 - Geotecnica;

un posto - settore concorsuale: 09/C2 - settore scientifico-
disciplinare: ING-IND/10 - Fisica tecnica industriale;

un posto - settore concorsuale: 09/A3 - settore scienti-
fico-disciplinare: ING-IND/15 - Disegno e metodi dell’ingegneria
industriale;

Dipartimento promozione della salute, materno-infantile, di
medicina interna e specialistica di eccellenza «G. D’Alessandro»
(PROMISE):

un posto - settore concorsuale: 06/N1 - settore scientifico-
disciplinare: MED/50 - Scienze tecniche mediche applicate;

Dipartimento di scienze agrarie, alimentari e forestali (SAAF):
un posto - settore concorsuale: 07/A1 - settore scientifico-
disciplinare: AGR/01 - Economia ed estimo rurale;
un posto - settore concorsuale: 07/B2 - settore scientifico-
disciplinare: AGR/05 - Assestamento forestale e selvicoltura;

un posto - settore concorsuale: 07/C1 - settore scientifico-
disciplinare: AGR/09 - Meccanica agraria;

Dipartimento di scienze economiche, aziendali e statistiche:

un posto - settore concorsuale: 13/A2 - settore scientifico-
disciplinare: SECS-P/02 - Politica economica;

un posto - settore concorsuale: 13/B1 - settore scientifico-
disciplinare: SECS-P/07 - Economia aziendale;

Dipartimento di scienze psicologiche, pedagogiche, dell’eserci-
zio fisico e della formazione:

un posto - settore concorsuale: 11/E2 - settore scientifico-
disciplinare: M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psicologia
dell’educazione;

un posto - settore concorsuale: 11/A3 - settore scientifico-
disciplinare: M-STO/04 - Storia contemporanea.

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva, nonché i
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la proce-
dura, devono essere presentati, a pena di esclusione, per via telematica,
utilizzando I’applicazione informatica dedicata reperibile alla pagina:
https://pica.cineca.it/unipa/

chirurgiche, oncologiche e

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il bando di indizione della procedura selettiva, emanato con
decreto del rettore, sara pubblicizzato, dopo la pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami»:

nell’albo ufficiale di Ateneo http://www.unipa.it/albo.html
sul sito di Ateneo: https://bit.ly/ricercatoriTD

sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/index.php

sul sito dell’Unione europea: http://www.euraxess.it/

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’ Area organizzazione e sviluppo delle risorse umane, settore recluta-
mento e selezioni personale docente - e-mail: concorsi.docenti@unipa.it

23E06983

UNIVERSITA DI PARMA

Procedura di selezione per la copertura di cinque posti di
ricercatore a tempo pieno e determinato in tenure track,
della durata di tre anni, per vari settori concorsuali e
Dipartimenti.

Si comunica che, presso 1’Universita degli studi di Parma, con
decreto rettorale n. 1004/2023 prot. 131959 del 31 maggio 2023, ¢
stata indetta una procedura pubblica di selezione per il reclutamento
di cinque ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT), desti-
natari di contratto di lavoro subordinato, di durata triennale, al fine
di svolgere attivita di ricerca, di didattica e di didattica integrativa, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, cosi
come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 di conversione del
decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, come di seguito riportato:

sede di servizio: Dipartimento di scienze degli alimenti e del
farmaco:

posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno;
settore concorsuale: 05/A1 - Botanica;

profilo: settore scientifico-disciplinare: BIO/15 - Biologia
farmaceutica;

sede di servizio: Dipartimento di scienze chimiche, della vita e
della sostenibilita ambientale:

posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno;

settore concorsuale: 03/B1 - Fondamenti delle scienze chimi-
che e sistemi inorganici;

profilo: settore scientifico-disciplinare: CHIM/03 - Chimica
generale ed inorganica;

posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno;

settore concorsuale: 05/C1 - Ecologia;

profilo: settore scientifico-disciplinare: BIO/07 - Ecologia;

posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno;

settore concorsuale: 03/C2 - Chimica industriale;

profilo: settore scientifico-disciplinare: CHIM/04 - Chimica
industriale;

posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno;

settore concorsuale: 04/A3 - Geologia applicata, geografia
fisica e geomorfologia;

profilo: settore scientifico-disciplinare: GEO/05 - Geologia
applicata.

11 bando relativo alla procedura selettiva di cui sopra ¢ disponibile
sul sito web istituzionale dell’Universita degli studi di Parma: http:/
www.unipr.it - ATENEO - alla Sezione Concorsi ¢ mobilita - Perso-
nale Docente - Procedure di reclutamento: per RICERCATORI a tempo
determinato in Tenure Track (RTT) L. 240/2010 cosi come modificato
dalla Legge 29 giugno 2022, n. 79 di conversione del Decreto-Legge
30 aprile 2022, n. 36, nonché sul sito del Ministero dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca e su quello dell’Unione europea.
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La domanda di partecipazione alla selezione di cui sopra dovra
essere prodotta, in carta libera, con le modalita di cui all’art. 3 del
bando, entro e non oltre trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione della domanda possono essere richiesti alla sig.ra Enrica
Martini - servizio ricercatori - UO Amministrazione personale docente
dell’area dirigenziale personale e organizzazione - dell’Universita degli
studi di Parma (tel. 0521034299 - 0521905259 - 0521034630 - e-mail:
enrica.martini@unipr.it).

23E06959

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato di durata triennale,
settore concorsuale 09/B2 - Impianti industriali meccanici,
per il Dipartimento di ingegneria e architettura.

Si comunica che, presso I’Universita degli studi di Parma, con
decreto rettorale n. 1005/2023 prot. 131960 del 31 maggio 2023, ¢
stata indetta una procedura pubblica di selezione per il reclutamento di
un ricercatore a tempo determinato, destinatario di contratto di lavoro
subordinato, di durata triennale, al fine di svolgere attivita di ricerca, di
didattica e di didattica integrativa, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito riportato:

sede di servizio: Dipartimento di ingegneria e architettura:
posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno;
settore concorsuale: 09/B2 - Impianti industriali meccanici;

profilo: settore scientifico-disciplinare: ING-IND/17 -
Impianti industriali meccanici.

11 bando relativo alla procedura selettiva di cui sopra ¢ disponibile
sul sito web istituzionale dell’Universita degli studi di Parma: http://
www.unipr.it - ATENEO - alla Sezione Concorsi e mobilita - Personale
Docente - Procedure di reclutamento: per RICERCATORI a Tempo
Determinato L. 240/2010, nonché sul sito del Ministero dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca e su quello dell’Unione europea.

La domanda di partecipazione alla selezione di cui sopra dovra
essere prodotta, in carta libera, con le modalita di cui all’art. 3 del
bando, entro e non oltre trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione della domanda possono essere richiesti alla sig.ra Enrica
Martini - servizio ricercatori - UO Amministrazione personale docente
dell’area dirigenziale personale e organizzazione - dell’Universita degli
studi di Parma (tel. 0521034299 - 0521905259 - 0521034630 - e-mail:
enrica.martini@unipr.it).

23E06960

Selezione pubblica, per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo determinato della durata di tre anni e
pieno, settore concorsuale 12/E2 - Diritto comparato, per
il Dipartimento di giurisprudenza, studi politici e sociali.

Si comunica che, presso I’Universita degli studi di Parma, con
decreto rettorale n. 1012/2023, prot. 133301 del 1° giugno 2023, ¢
indetta procedura di selezione pubblica per il reclutamento di un ricer-
catore a tempo determinato, destinatario di contratti di lavoro subordi-
nato, di durata triennale, al fine di svolgere attivita di ricerca, di didat-
tica e di didattica integrativa, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b),
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito riportato:

sede di servizio: Dipartimento di giurisprudenza, studi politici
e sociali;

posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno;
settore concorsuale 12/E2 - Diritto comparato;

profilo: settore scientifico-disciplinare [US/21 - Diritto pubblico
comparato.

23 —

11 bando relativo alla procedura selettiva di cui sopra ¢ disponibile
sul sito web istituzionale dell’Universita degli studi di Parma: https://
www.unipr.it - ATENEO - alla sezione Concorsi e mobilita - Personale
docente - Procedure di reclutamento: per RICERCATORI universitari a
Tempo Determinato L. 240/2010, nonché sul sito del Ministero dell’uni-
versita e della ricerca e su quello dell’Unione europea.

La domanda di partecipazione alla selezione di cui sopra dovra
essere prodotta con le modalita di cui all’art. 3 del bando, entro e non
oltre trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione della domanda possono essere richiesti alla sig.ra Enrica
Martini - servizio ricercatori - UO Amministrazione personale docente
dell’area dirigenziale personale e organizzazione - dell’Universita degli
studi di Parma, tel. 0521/034299 - 0521/905259 - 0521/034630, e-mail:
enrica.martini@unipr.it

23E07036

UNIVERSITA PARTHENOPE DI NAPOLI

Procedure di selezione, per la copertura di due posti di ricer-
catore, a tempo determinato e pieno, vari settori concor-
suali, per il Dipartimento di studi aziendali e quantitativi.

L’Universita degli studi di Napoli «Parthenope» indice due distinte
procedure selettive per il reclutamento di due ricercatori a tempo deter-
minato, di tipo B mediante stipula di contratto di lavoro subordinato ed
in regime di tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della
legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attivita di ricerca e di didattica,
di didattica integrativa e di servizio agli studenti, presso il Dipartimento
e per i settori concorsuali e scientifico-disciplinari di seguito riportati:

v Settore
Posti Dipartimento Sett((i);:dscllie;l;rlgco- concor-
P suale
Dipartimento di
1 studi aziendali e SECS-S/06 13/D4
quantitativi
Dipartimento di
1 studi aziendali e SECS-P/08 13/B2
quantitativi

La domanda di partecipazione dovra essere inoltrata entro il ter-
mine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» -, utilizzando le modalita enunciate nel bando
integrale disponibile sull’albo ufficiale di Ateneo, sul sito istituzionale
di Ateneo https://www.uniparthenope.it alla sezione « Amministrazione
trasparente - Bandi di concorso» e sulla piattaforma https:/pica.cineca.
it/uniparthenope - le principali informazioni sono, altresi, pubblicate sul
sito dedicato alle procedure di cui trattasi del Ministero dell’universita e
della ricerca (MUR) e dell’Unione europea.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento del personale docente e ricercatore, e-mail: reclutamento.
docenti@uniparthenope.it

23E07081




13-6-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 44

UNIVERSITA DI PAVIA

Procedura di selezione per la copertura di quattro posti di
ricercatore a tempo determinato, per vari settori concor-
suali e Dipartimenti.

E indetta presso I’Universita degli studi di Pavia, con d.r. prot.
n. 90522 rep. n. 467/2023 del 5 giugno 2023, la procedura di selezione
per la chiamata di quattro ricercatori a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera b), della legge n. 240/2010, presso la
struttura sottoindicata e per il settore concorsuale e il settore scientifico-
disciplinare indicati nella tabella:

Settore N
Dipartimento Settore concorsuale scientifico- osti
disciplinare p
10/C1 - Teatro, L-ART/07 -
Musicologia e musica, cinema, Musicologia 1
beni culturali televisione ¢ media e storia della
audiovisivi musica
Scienze 06/A2 - Patologia | MED/02 -
del sistema 1 Tooi Storia dell 1
nervoso e del generale e patologia toria della
clinica medicina
comportamento
Scienze econo- 13/B1 - Economia SECS_P/O?
miche e aziendali | aziendale - Economia !
aziendale
10/E1 - Filologie ¢ | LoEILLET/O09
Studi umanistici | letterature medio- li 81 1
latina e romanze e linguistica
romanza

Codice concorso 2023-DM445-4RTDB-L-ART-07.

Le domande di partecipazione, da presentare esclusivamente per
via telematica secondo le modalita previste nel bando, devono essere
inviate entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale ¢ disponibile all’indirizzo: https://unipv.portale-
amministrazionetrasparente.it/pagina874 tc-3_concorsi-per-ricercatori.
html del sito web dell’Universita alla pagina Portale amministrazione
trasparente e pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita di Pavia, sul
sito del MIUR e sul Portale dell’Unione europea.

Responsabile del procedimento: dott. Salvatore Giglio -
tel. 0382/984978 - 984934 - 984960 - e-mail: servizio.personaledo-
cente@unipv.it

23E06954

Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Micro-
and Nano-Electronics, XXXIX ciclo, anno accademico
2023-2024.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Pavia indice concorso
pubblico, per I’ammissione al corso di dottorato di ricerca di interesse
nazionale in Micro- and Nano-Electronics - 39° ciclo - anno accade-
mico 2023/24.

Secondo le modalita previste dal bando, la domanda di parteci-
pazione al concorso, nonché i titoli e documenti ritenuti utili per il
concorso, devono essere inviati, a pena di esclusione, unicamente per
via telematica utilizzando esclusivamente 1’apposita procedura dispo-
nibile all’indirizzo http://studentionline.unipv.it/esse3/Home.do (area
riservata), entro il termine perentorio del 28 luglio 2023, ore 12,00 (ora
locale).

Il bando integrale, pubblicato sull’albo ufficiale dell’Universita
degli studi di Pavia http://www-5.unipv.it/alboufficiale/ ¢ inoltre reperi-
bile alla pagina web http://phd.unipv.it/

24

Il responsabile del procedimento di cui al citato bando ¢ la dott.ssa
Sofia Baggini, (dirigente area ricerca e terza missione, strada Nuova
n. 65 - 27100 Pavia, telefono 0382/985021-5937 - mail: concorso-dot-
torati@unipv.it).

23E06955

Ammissione al corso di dottorato di ricerca in One Health
Approaches to Infectious Diseases and Life Science Rese-
arch, XXXIX ciclo, anno accademico 2023-2024.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Pavia indice concorso
pubblico, per I’ammissione al corso di dottorato di ricerca di interesse
nazionale in One Health Approaches to Infectious Diseases and Life
Science Research - 39° ciclo - anno accademico 2023/24.

Secondo le modalita previste dal bando, la domanda di parteci-
pazione al concorso, nonché i titoli e documenti ritenuti utili per il
concorso, devono essere inviati, a pena di esclusione, unicamente per
via telematica utilizzando esclusivamente 1’apposita procedura dispo-
nibile all’indirizzo http://studentionline.unipv.it/esse3/Home.do (area
riservata) entro il termine perentorio del 28 luglio 2023, ore 12,00 (ora
locale).

Il bando integrale, pubblicato sull’albo ufficiale dell’Universita
degli studi di Pavia http://www-5.unipv.it/alboufficiale/ ¢ inoltre reperi-
bile alla pagina web http://phd.unipv.it/

11 responsabile del procedimento di cui al citato bando ¢ la dott.ssa
Sofia Baggini, (dirigente area ricerca ¢ terza missione, strada Nuova
n. 65 - 27100 Pavia, telefono 0382/985021-5937 - mail: concorso-dot-
torati@unipv.it).

23E06956

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 02/B2 -
Fisica teorica della materia, per il Dipartimento di fisica.

E indetta presso I’Universita degli studi di Pavia, con d.r. prot.
n. 79118, rep. n. 417/2023 del 17 maggio 2023, la procedura di sele-
zione per ’assunzione di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge n. 240/2010 presso la strut-
tura sottoindicata e per il settore concorsuale e il settore scientifico-
disciplinare indicati nella tabella:

Diparti- Settore concorsuale Settore scientifico N. posti
mento disciplinare
. 02/B2 - Fisica teo- FIS/03 - Fisica della
Fisica . 8 . 1
rica della materia materia

Codice concorso 2023RTDA-PNRR-1FIS-03

Le domande di partecipazione, da presentare esclusivamente per
via telematica secondo le modalita previste nel bando, devono essere
inviate entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

11 bando integrale ¢ disponibile all’indirizzo: https://unipv.portale-
amministrazionetrasparente.it/pagina874 tc-3 concorsi-per-ricercatori.
htmldel sito web dell’Universita alla pagina Portale amministrazione
trasparente e pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita di Pavia, sul
sito del MIUR e sul Portale dell’Unione europea.

Responsabile del procedimento: dott. Salvatore Giglio -
tel. 0382/984978 - 984934 - 984960 - e-mail: servizio.personaledo-
cente@unipv.it

23E06957
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Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato, settore concorsuale 08/E1 - Dise-
gno, per il Dipartimento di ingegneria civile e architettura.

E indetta presso I’Universita degli studi di Pavia, con d.r. prot.
n. 90523 rep. n. 468/2023 del 5 giugno 2023, la procedura di sele-
zione per I’assunzione di un ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010 presso la strut-
tura sottoindicata e per il settore concorsuale e il settore scientifico-
disciplinare indicati nella tabella:

I Settore Settore N.
Dipartimento S IR .
concorsuale | scientifico-disciplinare | posti
ingegneria civile e 08/E1 - T
architettura Disegno ICAR/7 - Disegno 1

Codice concorso 2023-1RTDB-ICAR-17.

Le domande di partecipazione, da presentare esclusivamente per
via telematica secondo le modalita previste nel bando, devono essere
inviate entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale ¢ disponibile all’indirizzo:

https://unipv.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina874_
te-3_concorsi-per-ricercatori.html

del sito web dell’universita alla pagina Portale Amministrazione Tra-
sparente e pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita di Pavia, sul sito
del MIUR e sul portale dell’Unione europea.

Responsabile del procedimento: dott. Salvatore Giglio -
tel. 0382/984978 - 984934 - 984960 - e-mail: servizio.personaledo-
cente@unipv.it

23E06958

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
personale tecnico amministrativo di categoria C1, a tempo
indeterminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, per il servizio Facility, Utilities e ambiente
dell’area tecnica e sicurezza.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Pavia, con determinazione
n. 1298/2023, protocollo n. 87587 del 30 maggio 2023, ha indetto un
concorso pubblico, per esami, per il reclutamento a tempo indetermi-
nato di una unita di personale tecnico amministrativo di categoria C1
- area tecnica, tecnico/scientifica ed elaborazione dati - per le esigenze
del servizio Facility, Utilities e ambiente dell’area tecnica e sicurezza di
Pavia (cod. 24-2023-1c-facility).

Secondo le modalita previste dal bando, la domanda di parte-
cipazione al concorso nonché i titoli e documenti ritenuti utili per il
concorso, devono essere inviati, a pena di esclusione, unicamente per
via telematica utilizzando la piattaforma «Pica» (piattaforma integrata
concorsi Atenei) entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Tale pro-
cedura ¢ disponibile, entro il secondo giorno lavorativo successivo alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana,
alla pagina: https://pica.cineca.it/unipv/24-2023-1c-facility

Il bando integrale, pubblicato sull’Albo ufficiale dell’Universita
degli studi di Pavia http://www-5.unipv.it/alboufficiale, ¢ inoltre reperibile
alla pagina web dedicata dell’Universita degli studi di Pavia https://unipv.
portaleamministrazionetrasparente.it/pagina874 tc-4 concorsi-per-diri-
gente-e-personale-tecnico-amministrativo-a-tempo-indeterminato.html

11 responsabile del procedimento di cui al citato bando ¢ la dott.ssa
Patrizia Marazza (responsabile del servizio carriere e concorsi del per-
sonale di Ateneo e rapporti con il Servizio sanitario nazionale, Palazzo
del Maino - via Mentana n. 4 - 27100 Pavia, telefono 0382/986943 -
4979-4988-4485; mail: concorsipta@unipv.it).

23E06981

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE DI ANCONA

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di tecnico amministrativo, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, categoria C, a tempo indeterminato e
pieno, per il Dipartimento di ingegneria dell’informazione.

E indetta selezione pubblica, per esami, finalizzata all’assunzione
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di una unita
di personale tecnico amministrativo di categoria C, posizione economica
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, in regime di
tempo pieno (trentasei ore settimanali) presso il Dipartimento di inge-
gneria dell’informazione dell’Universita politecnica delle Marche.

Gli interessati potranno prendere visione del bando in versione
integrale consultando 1’albo ufficiale on-line dell’Universita politecnica
delle Marche all’indirizzo www.univpm.it sotto la voce «Bandi di con-
corso e mobilita - Personale Tecnico Amm.vo - Bandi e avvisi».

Il termine perentorio per la presentazione della domanda di parte-
cipazione alla selezione ¢ di trenta giorni, decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda dovra essere presentata esclusivamente mediante la
procedura on-line indicata nel bando. La compilazione e I’invio tele-
matico della domanda dovranno essere effettuati entro le ore 23,59 (ora
italiana) del giorno di scadenza.

23E06872

Procedure di selezione per la copertura di sei posti di ricer-
catore a tempo determinato, per vari settori concorsuali e
Dipartimenti.

Sono indette presso 1’ Ateneo le procedure di selezione per la coper-
tura di sei posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di
seguito specificato:

Posti Settore . Settore Struttura
concorsuale scientifico-disciplinare
1 13/B3 - Orga- | qpcgpyyg - Organiz- | Dipartimento di
nizzazione : iendal
aziendale zazione aziendale management
13/D4 - Metodi
matematici SECS-S/06 - Metodi
1 dell’economia | matematici dell’eco- Dipartimento di
e delle scienze | nomia e delle scienze management
attuariali e attuariali e finanziarie
finanziarie
Dipartimento
01/A4 - Fisica | MAT/07 - Fisica di ingegneria
1 : . industriale
matematica matematica :
e scienze
matematiche

06/D4 - Malat-
tie cutanee,
1 malattie infet-

Dipartimento di

MED/17 - Malattie scienze biome-

tive e malattie | infettive diche e sanita
dell’apparato pubblica
digerente
Dipartimento di
1 06/L1 - Aneste- | MED/41 scienze biome-
siologia - Anestesiologia diche e sanita
pubblica
05/B1 - Dipartimento
1 Zoologia e BIO/05 - Zoologia gélslgle?é ee
antropologia M

dell’ambiente
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Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il
sito internet dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univpm.it - sotto la
voce «Ateneo - Bandi, Concorsi e Gare - concorsi e selezioni - perso-
nale docente - concorsi ricercatori a tempo determinato».

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne
domanda al Rettore dell’Universita politecnica delle Marche entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

23E07008

UNIVERSITA ROMA TRE DI ROMA

Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca, per ’anno
accademico 2023/2024 - XXXIX ciclo

Il bando di concorso per I’ammissione ai corsi di dottorato di
ricerca dell’Universita degli studi Roma Tre per I’anno accademico
2023/2024 - XXXIX ciclo della formazione dottorale, tutta la docu-
mentazione informativa allegata ad esso e la procedura di presentazione
delle domande di partecipazione al concorso sono disponibili sul sito
web dell’Universita degli studi Roma Tre, all’indirizzo: http://www.
uniroma3.it

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere comple-
tate (procedura interamente on-line) secondo le modalita e le tempisti-
che previste dal bando stesso, ossia entro le ore 14,00 del 27 giugno
2023.

23E07035

UNIVERSITA SAINT CAMILLUS
INTERNATIONAL UNIVERSITY OF HEALTH
SCIENCES DI ROMA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 05/F1 -
Biologia applicata, per la facolta dipartimentale di medi-
cina, in lingua inglese.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 155 del 29 maggio 2023,
¢ indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
b), della legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di Ateneo, settore
concorsuale: 05/F1 - Biologia applicata, settore scientifico-disciplinare:
BIO/13 - Biologia applicata, per la facolta dipartimentale di medicina,
in lingua inglese.

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere
prodotta, esclusivamente, con le modalita, di cui all’art. 3 del bando,
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti web:

dell’ Ateneo:
docenza-unicamillus;

https://www.unicamillus.org/it/

del Ministero dell’universita e della ricerca: http://bandi.miur.it;

dell’Unione europea: http://ec.europa.cu/euraxess

23E06982

UNIVERSITA DI SIENA

Valutazione comparativa, per titoli, discussione pubblica e
prova orale, per la copertura di un posto di ricercatore,
a tempo determinato, della durata di sei anni e pieno,
settore concorsuale 13/A3 - Scienza delle finanze, per il
Dipartimento di economia politica e statistica.

Si rende noto che sono bandite le procedure di valutazione compa-
rativa, per titoli e discussione pubblica e prova orale, per il reclutamento
di un ricercatore a tempo determinato RTT di durata sessennale a tempo
pieno, per lo svolgimento di attivita di ricerca, di didattica e di didattica
integrativa, presso i dipartimenti e nei settori scientifico disciplinari/
concorsuali come di seguito indicati:

un ricercatore/ricercatrice settore concorsuale: 13/A3 - Scienza
delle finanze, settore scientifico-disciplinare: SECS-P/03 - Scienza
delle finanze - Dipartimento di economia politica e statistica (DEPS).

La domanda di ammissione alle procedure e gli allegati indicati
all’art. 3 del bando (in formato pdf - la dimensione massima consen-
tita per un singolo pdf ¢ di 30 MB), devono essere presentati, entro il
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami, esclu-
sivamente per via telematica tramite la piattaforma https://pica.cineca.
it/unisi

Non sono ammesse modalita diverse di presentazione/invio della
domanda di partecipazione, pena esclusione dalla selezione. Non sono
ammesse integrazioni/modifiche alla domanda dopo la presentazione
della medesima. Per qualsiasi problema di natura tecnica legato alla
compilazione della domanda ¢ possibile contattare il supporto di Cineca
tramite il /ink presente in fondo alla pagina https://pica.cineca.it/unisi
cliccando su «supporto».

11 bando, I’estratto in lingua inglese e ulteriori informazioni rela-
tive al presente avviso saranno consultabili sull’albo on-/ine di Ateneo,
sul sito dell’Universita di Siena all’indirizzo https://www.unisi.it/ate-
neo/concorsi-gare-e-appalti - sul sito del Ministero dell’universita e
della ricerca all’indirizzo https://bandi.miur.it/ e sul portale dell’Unione
europea all’indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/

23E06876

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 06/F3 - Otorinolaringo-
iatria e audiologia, per il Dipartimento di scienze mediche,
chirurgiche e neuroscienze.

E indetta, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre
2010, n. 240 e del regolamento per la chiamata dei professori di prima
e seconda fascia, la procedura valutativa per la copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia (D.R. prot. n. 95772
del 29 maggio 2023):

settore concorsuale 06/F3 - Otorinolaringoiatria e audiologia;
settore scientifico disciplinare MED/31 - Otorinolaringoiatria;
Dipartimento di scienze mediche, chirurgiche e neuroscienze.

La domanda di ammissione alla procedura e gli allegati indicati nel
bando devono essere presentati in formato pdf (la dimensione massima
consentita per un singolo pdf ¢ di 30 MB), esclusivamente per via tele-
matica tramite la piattaforma https://pica.cineca.it/unisi entro il termine
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando relativo al presente avviso ¢ pubblicato integralmente
nell’albo on-line di Ateneo e nelle pagine web dedicate alle procedure
concorsuali.

23E06980
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UNIVERSITA PER STRANIERI DI SIENA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di collaboratore ed esperto linguistico di madre-
lingua catalana e di un posto di collaboratore ed esperto
linguistico di madrelingua portoghese, a tempo indetermi-
nato e pieno, prioritariamente riservati ai volontari delle
Forze armate.

L’Universita per stranieri di Siena indice una selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per 1’assunzione a tempo indeterminato di un
collaboratore ed esperto linguistico di madrelingua catalana e un col-
laboratore ed esperto linguistico di madrelingua portoghese, a tempo
pieno, prioritariamente riservati a favore dei volontari in ferma breve e
in ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito, ovvero
durante il periodo di rafferma, nonché dei volontari in servizio perma-
nente, degli ufficiali di complemento in ferma biennale e degli ufficiali
in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma con-
tratta, ai sensi degli articoli 678, comma 9 e 1014, comma 4 del decreto
legislativo n. 66/2010.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando ¢ disponibile sul sito web dell’ Ateneo al
indirizzo: http://www.unistrasi.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’area
programmazione, reclutamento e formazione, (tel. 0577 240153, e-mail:
programmazione-reclutamento(@unistrasi.it).

23E06979

Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» ed ¢ disponibile sul sito web www.unito.it nella sezione
«Concorsi e selezioni».

Le domande di partecipazione ai sensi dell’art. 3 del bando
dovranno essere presentate, esclusivamente con procedura telematica,
entro il termine perentorio delle ore 15,00 (ora italiana) del trentesimo
giorno che decorre dal giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Le prove scritte o le eventuali prove preselettive si svolgeranno nella
settimana dal 18 settembre 2023 al 22 settembre 2023.

Gli ulteriori dettagli relativi alle eventuali prove preselettive, alle
prove scritte, alle prove orali e ogni ulteriore informazione relativa alle
selezioni saranno pubblicati dall’8 settembre 2023 all’albo ufficiale di
questo Ateneo e saranno altresi disponibili sul sito web www.unito.it
nella sezione «Concorsi e selezioni.

La pubblicazione all’albo ufficiale del diario delle prove di esame
ha valore di notifica ai sensi di legge.

I/le candidati/e sono tenuti/e a presentarsi alle prove senza ulteriore
preavviso.

Per ulteriori informazioni gli/le interessati/e potranno rivolgersi
all’Area programmazione organico e reclutamento - Sezione recluta-
mento personale tecnico-amministrativo - tel. 011.670.2767/2768/2769
/2771/2428/4028 dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle 11,00 e il martedi
e il giovedi anche nel pomeriggio, dalle 14,00 alle 15,30, e-mail: con-
corsi@unito.it

23E06989

UNIVERSITA DI TORINO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di comples-
sivi cinquantanove posti, vari profili e categorie, a tempo
indeterminato.

Sono indette le seguenti selezioni:

selezione pubblica, per esami, per diciassette unita di personale,
categoria C, posizione economica C1, Area amministrativa - di cui otto
posti riservati ai sensi degli articoli 1014 ¢ 678 del decreto legislativo
15 marzo 2010, n. 66 «Codice dell’ordinamento militare» - con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato - per i servizi di supporto alle
procedure amministrative dell’Universita di Torino, codice selezione
n. 371-R;

selezione pubblica, per esami, per quattordici unita di personale,
categoria C, posizione economica C1, Area amministrativa - di cui sette
posti riservati ai sensi degli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo
15 marzo 2010, n. 66 «Codice dell’ordinamento militare» - con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato - per i servizi di supporto alle
procedure amministrative e contabili dell’Universita di Torino, codice
selezione n. 372-R;

selezione pubblica, per esami, per ventitré unita di personale,
categoria C, posizione economica C1, Area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati - di cui dieci posti riservati ai sensi degli articoli
1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 «Codice dell’or-
dinamento militare» - con rapporto di lavoro a tempo indeterminato -
servizi per 'ICT (Information and communication technology) - Dire-
zione sistemi informativi, portale, e-Learning - Universita di Torino,
codice selezione n. 373-R;

selezione pubblica, per esami, per cinque unita di personale,
categoria D, posizione economica D1, Area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato -
portali e ambienti per la collaboration on-line - Direzione sistemi infor-
mativi, portale, e-Learning - Universita di Torino, codice selezione
n. 374.

La versione integrale dei bandi, contenente i requisiti di partecipa-
zione e 1 dettagli relativi alle prove d’esame, viene pubblicata all’albo
ufficiale di Ateneo il giorno di pubblicazione di questo estratto nella
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UNIVERSITA TOR VERGATA DI ROMA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica e farmacogno-
sia, per il Dipartimento di biologia.

Con decreto rettorale n. 1385 del 26 maggio 2023 ¢ indetta una
procedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di biologia dell’Uni-
versita degli studi di Roma «Tor Vergata», per il settore concorsuale
05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia e settore
scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi
di Roma «Tor Vergata» all’indirizzo:

https://web.uniroma?2.it/it/percorso/ufficio_concorsi/sezione/
bandi_ricercatori_lett b

11 bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess.

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli ¢ i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E06941
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Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
06/F2 - Malattie apparato visivo, per il Dipartimento di
medicina sperimentale.

Con decreto rettorale n. 1387 del 26 maggio 2023 ¢ indetta una
procedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di medicina sperimen-
tale dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergatay, per il settore
concorsuale 06/F2 - Malattie apparato visivo e settore scientifico-disci-
plinare MED/30 - Malattie apparato visivo.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi
di Roma «Tor Vergatay all’indirizzo:

https://web.uniroma?2.it/it/percorso/ufficio_concorsi/sezione/
bandi_ricercatori lett b

11 bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess.

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli € i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E06942

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
10/A1 - Archeologia, per il Dipartimento di storia, patri-
monio culturale, formazione e societa.

Con decreto rettorale n. 1381 del 26 maggio 2023 ¢ indetta pro-
cedura pubblica selettiva per il reclutamento un ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di storia, patrimonio
culturale, formazione e societa dell’Universita degli studi di Roma
«Tor Vergatay, per il settore concorsuale 10/Al - Archeologia e settore
scientifico-disciplinare L-ANT/08 - Archeologia cristiana e medievale.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E06943

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
05/B1 - Zoologia e antropologia, per il Dipartimento di
biologia.

Con decreto rettorale n. 1383 del 26 maggio 2023 ¢ indetta pro-
cedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di biologia dell’Univer-
sita degli studi di Roma «Tor Vergatay, per il settore concorsuale 05/
Bl - Zoologia e antropologia e settore scientifico-disciplinare B10/08
- Antropologia.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori lett b

I1 bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, 1’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E06944

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
05/B1 - Zoologia e antropologia, per il Dipartimento di
biologia.

Con decreto rettorale n. 1382 del 26 maggio 2023 ¢ indetta pro-
cedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dall’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di biologia dell’Univer-
sita degli studi di Roma «Tor Vergata», per il settore concorsuale 05/
B1 - Zoologia e antropologia e settore scientifico-disciplinare BIO/05
- Zoologia.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergatay all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli ¢ i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E06945
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Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
11/A1 - Storia medievale, per il Dipartimento di storia,
patrimonio culturale, formazione e societa.

Con decreto rettorale n. 1384 del 26 maggio 2023 ¢ indetta pro-
cedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera ) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di storia, patrimonio
culturale, formazione e societa dell’Universita degli studi di Roma «Tor
Vergatay, per il settore concorsuale 11/Al - Storia medievale e settore
scientifico-disciplinare M-STO/01 - Storia medievale.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/percorso/
ufficio concorsi/sezione/bandi_ricercatori lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato ¢ debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E06946

UNIVERSITA DI TRENTO

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti di categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno, area amministrativa, riservato esclu-
sivamente ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge
68/99.

Si comunica che ¢ stata pubblicata, mediante affissione all’albo
ufficiale dell’Universita degli studi di Trento, la graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di due unita
di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
a tempo pieno, nella categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa riservato esclusivamente ai soggetti disabili di cui all’art. 1
della legge 12 marzo 1999, n. 68 presso I’Universita degli studi di
Trento - determinazione n. 438/2022 pubblicato, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - in data 8 novembre 2022.

23E06870

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di categoria D, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno ed
indeterminato, per il Dipartimento di ingegneria civile,
ambientale e meccanica.

Si comunica che ¢ stata pubblicata, mediante affissione all’albo
ufficiale dell’Universita degli studi di Trento, la graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di una unita
di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
a tempo pieno, nella categoria D, posizione economica D1 area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il Dipartimento di inge-
gneria civile, ambientale e meccanica - laboratorio prove materiali e
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strutture dell’Universita degli studi di Trento - determinazione 128/2023
pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - in data 14 marzo 2023.

23E06871

Valutazioni comparative per la copertura di tre posti di
ricercatore a tempo determinato di durata triennale, per
vari settori concorsuali e Dipartimenti.

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre
2010 n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della
legge 29 giugno 2022, n. 79, e del «Regolamento per il reclutamento
e la progressione di carriera di professori e ricercatori e per il conferi-
mento degli assegni di ricerca di cui all’art. 22, legge n. 240/2010» ema-
nato con d.r. 8 del 10 gennaio 2018, sono indette le seguenti procedure
di valutazione comparativa per il reclutamento di tre ricercatori a tempo
determinato di durata pari a tre anni, presso le strutture e per i settori
concorsuali indicati nella seguente tabella:

DR Strut- Settore Settore scienti- N.
o tura concorsuale fico-disciplinare | posti
Dipar-
D.R. timento
- 07/A1 - Econo- AGR/01 - Eco-
121'231}2 (%d' gl)r]fl(i:g-e mia Agraria ed nomia ed estimo 1
- 8 estimo rurale
gio 2023 | manage-
ment
DR. Dipar | [N - Scienze | M_STO/08 -
n. 385 dd. | imento el libro ¢ de Archivistica,
di documento e P 1
22 mag- 1 : : bibliografia e
- ettere € | scienze storico e .
gio 2023 e biblioteconomia
filosofia | religiose
DR | fento |
n. 384 dd. di 10/D1 - Storia L-ANT/03 - Sto- 1
22 mag- ) antica ria romana
02053 ettere e
g filosofia

Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiudera alle ore 13,00. Qualora il termine di trenta giorni scada
in un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande ¢ proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando ¢ accedere al sistema predisposto per la presentazione della
domanda di ammissione alla pagina https://www.unitn.it/valutazioni-
comparative oppure potranno rivolgersi all’Ufficio Personale Docente
e Ricercatore, via Verdi n. 6 - Trento - tel. 0461-283306-3348-3052-
3307-3380-2814 - dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00
- recruitment@unitn. it

23E06965

Procedura di selezione per la chiamata di un professore
di prima fascia, settore concorsuale 14/C3 - Sociologia
dei fenomeni politici e giuridici, per la Scuola di studi
internazionali.

Ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del
«Regolamento per il reclutamento e la progressione di carriera di pro-
fessori e di ricercatori e per il conferimento degli assegni di ricerca di
cui all’art. 22, legge n. 240/2010» emanato con d.r. n. § del 10 gennaio

e
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2018, ¢ indetta la seguente procedura selettiva per il reclutamento di un
professore universitario di ruolo di prima fascia presso la struttura e per
il settore concorsuale indicato nella seguente tabella:

Settore
D.R. Struttura cor?gétr(;fale scientifico- | N. posti
disciplinare
D.R.
n387 | 59011403 - sociolo- | SPLL -
dd. interna- gia dei fenomeni dei feno%neni !
22 mag- - .| politici e giuridici g
gio 2023 zionali politici

Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi della modalita di compilazione e presentazione on-line a tal fine
predisposta.

Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiudera alle ore 13,00. Qualora il termine di trenta giorni scada
in un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande ¢ proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della
domanda di ammissione alla pagina https://www.unitn.it/valutazioni-
comparative oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale docente
e ricercatore, via Verdi n. 6 — Trento - tel. 0461-283306-3348-3052-
3380-3307-2814 - dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00
- recruitment@unitn.it

23E06966

Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Scienze bio-
molecolari, XXXIX ciclo, anno accademico 2023-2024.

E indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica per
I’ammissione al dottorato di ricerca in scienze biomolecolari per ’a.a.
2023/2024, ciclo 39.

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet
all’indirizzo: https://www.unitn.it/ateneo/686/concorso-di-ammissione

Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno
pubblicizzate sul medesimo sito.

La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione, secondo le modalita indicate nel bando stesso, ¢ il 5 luglio
2023 (ore 16,00 - ora italiana).

Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo ¢ possibile
rivolgersi a: Divisione supporto corsi di dottorato ¢ alta formazione -
Polo Collina (Universita degli Studi di Trento - via Sommarive n. 14
- 38123 Trento - E-mail: phd.office-st@unitn.it)

23E06967

Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Scienze cogni-
tive, XXXIX ciclo, anno accademico 2023-2024.

Con decreto rettorale n. 370 del 17 maggio 2023 ¢ indetta selezione
a evidenza pubblica per ’ammissione al corso di dottorato di ricerca in
scienze cognitive a.a. 2023/2024 - ciclo XXXIX, avente sede ammini-
strativa presso 1I’Universita degli studi di Trento.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito web dell’Univer-
sita: http://www.unitn.it/node/57173 e sara pubblicizzato sul sito inter-
net del MIUR http://bandi.miur.it e sul sito web europeo euraxess http://
ec.europa.eu/euraxess

La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione, compilabili in via esclusiva on-line secondo le modalita indi-
cate nel bando stesso, ¢ il 18 luglio 2023 (entro le ore 16,00 - ora italiana).

Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo ¢ possibile
rivolgersi a: Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione -
Polo citta e Rovereto - Universita degli studi di Trento - via Verdi n. 26
- 38122 Trento - e-mail: phd.office-cssh@unitn.it

23E06969

UNIVERSITA DI TRIESTE

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
02/B1 - Fisica sperimentale della materia, per il Diparti-
mento di fisica.

E indetta selezione pubblica per il reclutamento di un posto di
ricercatore a tempo pieno di cui all’art. 24, comma 3, lettera b), legge
30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata
in vigore della legge di conversione del decreto-legge n. 36/2022 (legge
n. 79/2022), presso il Dipartimento e per il settore concorsuale e settore
scientifico-disciplinare di seguito indicati.

Reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato
Tipologia di cui all’art. 24, comma 3, lettera b), della legge
30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di
entrata in vigore della legge di conversione del decreto-legge
n. 36/2022 (legge n. 79/2022)

Decreto rettorale Repertorio n. 480/2023
Prot. n. 73231 del 30 maggio 2023

Settore
Dipartimento corslgz)i”(;{leale scientifico- Posti
disciplinare
Dipartimento 02/B1 - Flsllca FIS/01 - Fisica 1
di fisica sperimenta‘e sperimentale
della materia P

Gli interessati possono prendere visione del bando nell’albo uffi-
ciale dell’Ateneo: http://www.units.it/ateneo/albo/

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, nonché il
curriculum e le pubblicazioni, deve essere presentata per via telema-
tica utilizzando 1’applicazione informatica dedicata PICA all’indirizzo:
https://pica.cineca.it/units/ codice bando 23rtdb-1.

Informazioni sulle modalita di presentazione della domanda di
ammissione possono essere chieste all’Ufficio concorsi del personale
docente all’indirizzo e-mail: concorsidoc@amm.units.it

23E06984

UNIVERSITA DELLA TUSCIA DI VITERBO

Approvazione atti del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di categoria D, a tempo inde-
terminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, prioritariamente riservato ai volontari delle
forze armate.

Si da avviso che in data 25 maggio 2023 ¢ stato affisso nell’albo
on-line dell’Universita degli studi della Tuscia di Viterbo, il D.D.G.
n. 392/2023 del 25 maggio 2023, con il quale sono stati approvati gli
atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo
indeterminato di una unita di personale T.A. per le esigenze dell’Uni-
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versita degli studi della Tuscia, categoria D, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, posizione economica D1 da riservare, priori-
tariamente, alle categorie di volontari delle Forze armate in ferma breve
o ferma prefissata di cui agli articoli 678, comma 9, e 1014, commi 3
e 4, del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, indetto con D.D.G.
n. 17/2023 del 13 gennaio 2023, pubblicato, per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 9 del 3 febbraio 2023. Dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorrera il termine
per le eventuali impugnative.

23E06874

UNIVERSITA DI UDINE

Procedure di selezione per la chiamata di dieci professori
ordinari per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Udine sono ban-
dite le sotto-indicate procedure selettive di chiamata per reclutamento di
dieci posti di professore ordinario ai sensi dell’art. 18, comma 1, della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso i Dipartimenti dell’Universita
degli studi di Udine nei seguenti settori concorsuali:

Dipartimento di area medica — un posto per il settore concor-
suale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’ap-
parato digerente, settore scientifico-disciplinare MED/17 - Malattie
infettive;

Dipartimento di area medica — un posto per il settore concor-
suale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’ap-
parato digerente, settore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie
cutanee e veneree;

Dipartimento di scienze agroalimentari, ambientali e animali —
un posto per il settore concorsuale 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e
scienze della alimentazione e del benessere;

Dipartimento di lingue e letterature, comunicazione, formazione
e societa — un posto per il settore concorsuale 11/B1 — Geografia;

Dipartimento di scienze giuridiche — un posto per il settore con-
corsuale 12/C1 - Diritto costituzionale;

Dipartimento di studi umanistici e del patrimonio culturale — un
posto per il settore concorsuale 10/F1 - Letteratura italiana;

Dipartimento politecnico di ingegneria e architettura — un posto
per il settore concorsuale 09/B3 - Ingegneria economico-gestionale;

Dipartimento politecnico di ingegneria e architettura — un posto
per il settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucleare;

Dipartimento di scienze economiche e statistiche — un posto per
il settore concorsuale 13/B4 - Economia degli intermediari finanziari e
finanza aziendale;

Dipartimento di scienze matematiche, informatiche e fisiche —
un posto per il settore concorsuale 02/B2 - Fisica teorica della materia.
La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché
i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenuti utili ai fini della
valutazione devono essere presentati, a pena di esclusione, utilizzando
I’apposita procedura online, disponibile all’indirizzo web: https://pica.
cineca.it/uniud
Non sono ammesse altre modalita di invio della domanda o della
documentazione utile per la partecipazione alla procedura.

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda
dovra essere completata entro e non oltre le ore 13,00 (ora italiana) del
trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4 Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Se il giorno di scadenza ¢ festivo, la scadenza si intende prorogata
al primo giorno utile non festivo.

11 candidato ¢ invitato a non attendere gli ultimi giorni prima della
data di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione
alla selezione. L’Universita non si assume alcuna responsabilita per
eventuali malfunzionamenti dovuti a problemi tecnici e/o sovraccarico
della linea di comunicazione e/o dei sistemi applicativi.

Nella domanda il candidato dovra indicare i dati anagrafici e per-
sonali relativi al suo status, anche professionale.

I testi integrali dei bandi sono disponibili per via telema-
tica al sito: https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-
uniud/concorsi/bandi-docenti-ricercatori/Professori_ordinari/
professori_ordinari_procedure_selettive/procedure_selettive ordinari

23E07107

ENTI LOCALI

COMUNE DI BURGOS

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo finanziario, area dei fun-
zionari e dell’elevata qualificazione, a tempo indetermi-
nato e pieno.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno, profilo
di istruttore direttivo finanziario, collocato nell’area dei funzionari e
dell’elevata qualificazione.

Termine di scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, nonché il fac-simile della domanda
sono pubblicati sul sito internet del Comune di Burgos www.comuneburgos.
it - Amministrazione Trasparente - SEZIONE BANDI DI CONCORSO.

Per informazioni rivolgersi tel. 079 793505 tasto 2, il lunedi, mer-
coledi e giovedi dalle 9,30 alle 13,00 ed il martedi e giovedi dalle 13,30
alle 17,30.

23E06883

COMUNE DI CARSOLI

Mobilita per la copertura di un posto di istruttore tecnico,
geometra o equiparato, area degli istruttori, a tempo pieno
ed indeterminato, per il servizio tecnico e manutentivo.

E indetto avviso di mobilita tra enti ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, per
la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore
tecnico da assegnare al servizio tecnico e manutentivo, mediante pas-
saggio diretto di personale appartenente alla stessa area (area degli
istruttori) e profilo professionale (geometra) o equiparato, in servizio
presso altre pubbliche amministrazioni.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Copia integrale dell’avviso e schema di domanda sono reperibili
sul sito internet del Comune di Carsoli www.comune.carsoli.aq.it -
sezione Amministrazione Trasparente - Concorsi - ¢ sull’albo pretorio
on-line del comune.

23E06882
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COMUNE DI COGOLLO DEL CENGIO

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore tecnico, area degli istruttori, a tempo parziale
diciotto ore settimanali ed indeterminato, per ’ufficio
tecnico.

Si rende noto che il Comune di Cogollo del Cengio ha indetto
il seguente avviso pubblico di mobilita volontaria tra enti (ex art. 30,
comma 1, decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165) per la copertura
di un posto a tempo parziale - diciotto ore - ed indeterminato nell’area
degli istruttori, profilo professionale di istruttore tecnico da assegnare
all’ufficio tecnico.

La domanda dovra essere compilata e inoltrata a partire dal 1° giu-
gno 2023 fino al 30 giugno 2023.

Il testo integrale dell’avviso di selezione ¢ disponibile sul sito istitu-
zionale del Comune di Cogollo del Cengio al link: https://www.comune.
cogollodelcengio.vi.it/c024032/zf/index.php/bandi-di-concorso - nella
sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso» alla voce
relativa alla singola procedura.

23E06885

COMUNE DI CORTONA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, area degli istruttori, a tempo
pieno ed indeterminato

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto, profilo istruttore tecnico, Area istruttori, a tempo indeterminato
e pieno.

Presentazione delle domande: https://www.gestioneconcorsipub-
blici.it/cortona con le modalita ivi descritte entro il termine 30 giugno
2023.

23E06992

COMUNE DI LIVRAGA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti di istruttore amministrativo, area degli istruttori, a
tempo pieno ed indeterminato, di cui un posto riservato ai
volontari delle Forze armate.

Si rende noto che ¢ indetto un concorso pubblico, per soli esami,
per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di due istruttori ammi-
nistrativi - Area degli istruttori C.C.N.L. comparto funzioni locali 2019-
2021 (ex categoria C), di cui uno riservato per i volontari delle Forze
armate.

La domanda di ammissione al Concorso, redatta in carta sem-
plice e debitamente sottoscritta, indirizzata al Comune di Livraga
- via Dante n. 30 - 26814 Livraga (LO), dovra essere inviata, pena
I’esclusione, entro il termine perentorio di giorni trenta succes-
sivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esamiy.

11 bando e lo schema di domanda di ammissione sono disponi-
bili e scaricabili dal sito internet del Comune di Livraga www.comune.
livraga.lo.it nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di con-
corso e albo pretorio on-line.

23E06991

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di operatore tecnico esperto, area degli operatori
esperti, a tempo pieno ed indeterminato.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per soli esami, per
I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un operatore tecnico
esperto, area degli operatori esperti CCNL 2019-2021 Comparto fun-
zioni locali.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice
e debitamente sottoscritta, indirizzata al Comune di Livraga, via Dante
n. 30 - 26814 Livraga (LO), dovra essere inviata, pena l’esclusione,
entro il termine perentorio di trenta giorni successivi alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I requisiti richiesti e le modalita di partecipazione, nonché lo
schema di domanda e I’allegato «Attestazione esperienze lavorativey,
sono contenuti nel bando pubblicato sul sito istituzionale del Comune
di Livraga www.comune.livraga.lo.it/ nella sezione Amministrazione
trasparente - Bandi di concorso e albo pretorio on-line.

23E06995

COMUNE DI MEDIGLIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico-amministrativo, area degli istruttori,
a tempo parziale al 50% ed indeterminato.

E indetto concorso, per esami, per I’assunzione a tempo indeter-
minato di un istruttore tecnico-amministrativo - area degli istruttori -
part-time 50%.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale dell’avviso e lo schema della domanda di parteci-
pazione sono disponibili sul sito internet: www.comune.mediglia.mi.it

Per ulteriori informazioni tel. 0290662026-27.

23E06886

COMUNE DI MELEGNANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo contabile, area degli
istruttori, a tempo pieno ed indeterminato.

Il Comune di Melegnano indice concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto nel
profilo professionale di istruttore amministrativo contabile - area degli
istruttori (ex categoria C).

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito istituzionale del
Comune di Melegnano - www.comune.melegnano.mi.it - all’albo pre-
torio e in Amministrazione Trasparente - Sezione «Bandi di concorso».

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ il tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

23E06880
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COMUNE DI MIRANDOLA

Selezione pubblica, per la formazione di una graduatoria
per la copertura di posti di istruttore direttivo tecnico,
area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, a tempo
parziale diciotto ore settimanali e determinato.

E indetto avviso di selezione pubblica per la formazione di una
graduatoria per assunzioni, con contratto di lavoro a tempo determinato
e parziale a 18/36 ore settimanali, con profilo professionale di istruttore
direttivo tecnico, area dei funzionari ed elevata qualificazione.

Scadenza presentazione domande: ore 12,30 del trentesimo giorno
a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» del presente avviso.

L’avviso nonché la domanda di partecipazione e tutte le comunica-
zioni relative alla selezione sono scaricabili dalla sezione Amministra-
zione trasparente - Bandi di concorso del sito istituzionale del Comune
di Mirandola https://www.comune.mirandola.mo.it/

L’avviso ¢ pubblicato all’albo pretorio on-line. Per eventuali
informazioni rivolgersi al servizio personale e paghe nell’ambito
del normale orario di apertura, al seguente numero telefonico: 0535-
29597/29619/29621/29663 - mail: personale@comune.mirandola.mo.it

23E06994

COMUNE DI MONTECALVO IN FOGLIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di operatore esperto - autista scuolabus-operaio, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato, di operatore esperto - autista
scuolabus-operaio.

Scadenza presentazione domanda di ammissione: trenta giorni
successivi alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4” Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, ¢ pubblicato all’albo pretorio e sul sito internet del Comune
di Montecalvo in Foglia accessibile all’indirizzo: https://www.comune.
montecalvo.pu.it - Amministrazione Trasparente > Bandi di concorso.

Per informazioni o chiarimenti contattare il servizio personale
all’indirizzo di posta elettronica: comune.montecalvo@provincia.ps.it

23E06879

COMUNE DI SAN COLOMBANO AL LAMBRO

Concorso pubblico, per soli esami, per la formazione di una
graduatoria per la copertura di un posto di funzionario
socio assistenziale, area dei funzionari ed elevata quali-
ficazione, a tempo pieno ed indeterminato, prioritaria-
mente riservato ai volontari delle Forze armate, per I’area
strategica cura della persona e promozione turistica.

E indetto concorso pubblico per soli esami per la formazione
di una graduatoria per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato
di un funzionario socio assistenziale - Area dei funzionari ed elevata
qualificazione (ex categoria D - posizione economica D.1) - da desti-
nare all’Area strategica cura della persona e promozione turistica nel
Comune di San Colombano al Lambro (MI), con riserva prioritaria a
favore dei volontari delle Forze armate.

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ alle ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - del presente avviso.

Ulteriori informazioni possono essere richieste al Comune di San
Colombano al Lambro - Servizio personale - tel. 03712931.

11 testo integrale del bando di concorso e lo schema di domanda
sono scaricabili dal sito web www.comune.sancolombanoallambro.
mi.it. - sia in home page che nella sezione Amministrazione trasparente
- Bandi di concorso.

23E06993

COMUNE DI VILLADOSSOLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di funzionario tecnico, area dei funzionari e dell’ele-
vata qualificazione, a tempo pieno ed indeterminato, per il
servizio gestione del territorio.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
funzionario tecnico, area dei funzionari e dell’elevata qualificazione,
tempo pieno ed indeterminato - servizio gestione del territorio.

Scadenza: trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando di concorso ed il modello di domanda
di ammissione alla selezione sono reperibili sul sito del Comune di
Villadossola: www.comune.villadossola.vb.it e sono disponibili presso
’ufficio personale comunale.

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi all’ufficio personale
(tel. 0324/501402) o al responsabile del servizio gestionale del territo-
rio (tel.: 0324/501438).

23E06884

COMUNITA DEL FRIULI ORIENTALE
DI CIVIDALE DEL FRIULI

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo, categoria B, a
tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato,
per il Comune di Prepotto.

Questo Ente ha bandito un concorso pubblico, per soli esami, per
la copertura di un posto a tempo parziale (diciotto ore settimanali) ed
indeterminato di un posto di collaboratore amministrativo, categoria
B, posizione economica B1 - C.C.R.L. del personale degli EE.LL. del
Friuli-Venezia giulia - area non dirigenti, presso il Comune di Prepotto.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12,00 del 30 giugno
2023 esclusivamente in via telematica mediante indirizzo, anche non
personale, di posta elettronica certificata (P.E.C.), all’indirizzo di posta
certificata (P.E.C.) comunita.friuliorientale@certgov.fvg.it

Luogo, date e orari di espletamento delle prove verra comunicato
con successivo provvedimento che sara pubblicato sul sito http://friu-
liorientale.comunitafvg.it nella sezione «Amministrazione trasparente -
bandi di concorso - bandi di concorso» con valore di notifica a tutti gli
effetti.

11 testo integrale del bando puo essere acquisito consultando il sito
internet istituzionale della Comunita del Friuli Orientale all’indirizzo:
http://www.friuliorientale.comunitafvg.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso

Gli/le interessati/e potranno rivolgersi anche telefonicamente
(tel. 0432/710126), all’ufficio gestione del personale dalle ore 9,00 alle
ore 13,00.

23E06986
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Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia locale, categoria PLA, a tempo
pieno ed indeterminato, per la U.O. Polizia locale ed
amministrativa.

Questo Ente ha bandito un concorso pubblico, per soli esami, per
la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di agente di
polizia locale, categoria PLA, posizione economica PLA1, C.C.R.L. del
personale degli EE.LL. del Friuli-Venezia Giulia - area non dirigenti,
da assegnare alla U.O. Polizia locale ed amministrativa della Comunita
del Friuli Orientale.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12,00 del 30 giugno
2023 esclusivamente in via telematica mediante indirizzo, anche non
personale, di posta elettronica certificata (P.E.C.), all’indirizzo di posta
certificata (P.E.C.) comunita.friuliorientale@certgov.fvg.it

11 luogo di espletamento delle prove verra comunicato con succes-
sivo provvedimento che sara pubblicato sul sito http:/friuliorientale.
comunitafvg.it nella sezione « Amministrazione trasparente — bandi di
concorso — bandi di concorso» con valore di notifica a tutti gli effetti.

11 testo integrale del bando puo essere acquisito consultando il sito
internet istituzionale della Comunita del Friuli Orientale all’indirizzo:
http://www.friuliorientale.comunitafvg.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso

Gli/le interessati/e potranno rivolgersi anche telefonicamente
(tel. 0432/710126), all’ufficio gestione del personale dalle ore 9,00 alle
ore 13,00.

23E06987

COMUNITA DI MONTAGNA DELLA CARNIA
DI TOLMEZZO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria
C, per il servizio economico finanziario del Comune di
Rigolato.

La Comunita di montagna della Carnia indice concorso pubblico,
per soli esami, per la copertura di un posto, profilo istruttore ammini-
strativo contabile, categoria C, posizione economica C1, presso il servi-
zio economico finanziario del Comune di Rigolato (Udine).

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00
del 14 luglio 2023.

11 testo integrale del bando con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione sono pubblicati sul sito internet della
Comunita di montagna della Carnia all’indirizzo: http://www.carnia.
comunitafvg.it/ all’albo pretorio on-line.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla Comunita
di montagna della Carnia, ufficio del personale: tel. 0433-487711 -
e-mail: personale@carnia.comunitafvg.it

23E06997

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Selezioni pubbliche, per la copertura di vari posti di vari
profili.

La Regione Emilia-Romagna bandisce le seguenti procedure selet-
tive pubbliche:

procedure selettive per titoli ed esami:

procedura selettiva pubblica unica tra la Regione Emilia-
Romagna, 1’Azienda regionale per il diritto agli studi superiori (ER.
GO), la destinazione turistica Romagna e 1’Agenzia regionale per la
prevenzione, I’ambiente e I’energia (ARPAE), per titoli ed esami, per la
copertura di cinquantaquattro posti dell’area «Istruttori» - profilo pro-
fessionale «Assistente amministrativo contabile» (Avviso 1/CP/2023);

procedura selettiva pubblica unica tra la Regione Emilia-
Romagna, il Comune di Bologna, la Citta metropolitana di Bologna,
I’ Agenzia regionale per la prevenzione, I’ambiente e I’energia (ARPAE),
I’Agenzia regionale per il lavoro e la destinazione turistica Romagna,

34 —

per titoli ed esami, per la copertura di cinquantasei posti dell’area «Fun-
zionari» - profilo professionale «Specialista giuridico amministrativo»
(Avviso 2/CP/2023).

Scadenza per la presentazione delle candidature: 13 luglio 2023.

I relativi avvisi, con ’indicazione dei requisiti e delle modalita
di presentazione della candidatura, sono pubblicati integralmente nel
portale e-Recruiting della Regione Emilia-Romagna - raggiungibile dal
sito istituzionale dell’ente www.regione.emiliaromagna.it seguendo il
percorso: «Leggi atti bandi», «Bandi e concorsi - opportunita di lavoro
in regione/concorsi» - sezione «Procedure selettive pubblichey;

procedure selettive per esami per assunzioni con contratto di
formazione e lavoro:

procedura selettiva pubblica per assunzioni con contratto di
formazione e lavoro di diciassette unita di personale dell’area «Funzio-
nari ed elevata qualificazione» C.C.N.L. funzioni locali - profilo profes-
sionale «Specialista in agricoltura» (Avviso 1/CFL/2023);

procedura selettiva pubblica per assunzioni con contratto di
formazione e lavoro di due unita di personale dell’area «Funzionari ed
elevata qualificazione» C.C.N.L. funzioni locali - profilo professionale
«Specialista in sistemi di mobilita e trasporti» (Avviso 2/CFL/2023);

procedura selettiva pubblica per assunzioni con contratto di
formazione e lavoro di nove unita di personale dell’area «Funzionari ed
elevata qualificazione» C.C.N.L. funzioni locali - profilo professionale
«Specialista in analisi dei dati e statistica» (Avviso 3/CFL/2023);

procedura selettiva pubblica per assunzioni con contratto di
formazione e lavoro di tre unita di personale dell’area «Funzionari ed
elevata qualificazione» C.C.N.L. funzioni locali - profilo professionale
«Specialista in piattaforme e sistemi di archiviazione documentale»
(Avviso 4/CFL/2023);

procedura selettiva pubblica per assunzioni con contratto di
formazione e lavoro di nove unita di personale dell’area «Funzionari ed
elevata qualificazione» C.C.N.L. funzioni locali - profilo professionale
«Specialista in protezione civile e gestione sala operativa» (Avviso 5/
CFL/2023);

procedura selettiva pubblica unica tra la Regione Emilia-
Romagna e I’ Agenzia regionale per la prevenzione, I’ambiente e 1’ener-
gia (ARPAE) per assunzioni con contratto di formazione e lavoro di
diciotto unita di personale dell’area «Funzionari» - profilo professionale
«Specialista in ambiente» (Avviso 6/CFL/2023);

procedura selettiva pubblica unica tra la Regione Emilia-
Romagna e 1’Agenzia regionale per la prevenzione, I’ambiente e
I’energia (ARPAE) per assunzioni con contratto di formazione e lavoro
di quindici unita di personale dell’area «Funzionari» - profilo profes-
sionale «Specialista in informatica e telematica» (Avviso 7/CFL/2023);

procedura selettiva pubblica unica tra la Regione Emilia-
Romagna e 1’Agenzia regionale per la prevenzione, I’ambiente e
I’energia (ARPAE) per assunzioni con contratto di formazione e lavoro
di dodici unita di personale dell’area «Istruttori» - profilo professionale
«Assistente all’amministrazione e gestione del personale» (Avviso 8/
CFL/2023);

procedura selettiva pubblica per assunzioni con contratto
di formazione e lavoro di tre unita di personale dell’area «Istruttori»
C.C.N.L. funzioni locali - profilo professionale «Tecnico delle relazioni
con il pubblico» (Avviso 9/CFL/2023);

procedura selettiva pubblica per assunzioni con contratto di
formazione e lavoro di sedici unita di personale dell’area «Funzionari
ed elevata qualificazione» C.C.N.L. funzioni locali - profilo professio-
nale «Specialista amministrativo-contabile» (Avviso 10/CFL/2023);

Scadenza per la presentazione delle candidature: 18 luglio 2023

I relativi avvisi, con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di presentazione della candidatura, sono pubblicati integralmente nel
portale e-Recruiting della Regione Emilia-Romagna - raggiungibile dal
sito istituzionale dell’ente www.regione.emilia romagna.it seguendo il
percorso: «Leggi atti bandi», «Bandi e concorsi - opportunita di lavoro
in regione/concorsi» - sezione «Procedure selettive tempi determinati
(contratto di formazione e lavoro)».

I provvedimenti di approvazione degli avvisi di indizione delle
procedure sopraindicate sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna telematico di Parte terza - Numero monogra-
fico - del 30 maggio 2023.

23E06990
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REGIONE LOMBARDIA

Formazione dell’elenco regionale degli idonei alla nomina
di direttore generale delle aziende lombarde per I’edilizia
residenziale.

La Direzione generale casa e housing sociale da avviso che ai
sensi della DGR n. 332 del 22 maggio 2023 intende procedere alla
formazione dell’elenco regionale degli idonei alla nomina di direttore
generale delle aziende lombarde per ’edilizia residenziale (ALER), di
seguito elencate:

ALER Bergamo-Lecco-Sondrio;

ALER Brescia-Cremona-Mantova;

ALER Milano;

ALER Varese-Busto Arsizio-Como-Monza e Brianza;
ALER Pavia-Lodi.

Tutti i soggetti interessati, in possesso dei requisiti previsti dalla
legge regionale n. 16/2016, art. 12, devono presentare domanda secondo
il fac-simile allegato alla succitata DGR n. 332 del 22 maggio 2023
inviandola tramite PEC personale all’indirizzo politichesociali_abita-
tive@pec.regione.lombardia.it entro il termine perentorio del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Si invitano i soggetti interessati a prendere visione di tutta la docu-
mentazione pubblicata sul BURL n. 22 del 31 maggio 2023 Serie Avvisi
e Concorsi e sul sito istituzionale di Regione Lombardia www.regione.
lombardia.it

23E07018

UNIONE DEI COMUNI DEL DISTRETTO
CERAMICO DI SASSUOLO

Selezione pubblica, per la copertura di un posto di dirigente
amministrativo, a tempo determinato, per la durata di tre
anni, per la direzione del settore politiche sociali.

E indetta procedura selettiva pubblica, per il conferimento di un
incarico dirigenziale mediante costituzione di rapporto di lavoro a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto legi-
slativo n. 267/2000, per la copertura di un posto nell’ambito della dota-

zione organica di dirigente amministrativo, per la direzione del settore
politiche sociali dell’Unione dei comuni del Distretto Ceramico per la
durata minima di tre anni.

Scadenza presentazione domande: 13 luglio 2023, ore 12,00.

I requisiti richiesti per la partecipazione sono indicati nel singolo
bando di concorso, anche con riferimento al possesso dei requisiti di
qualificazione professionale di cui all’art. 7, comma 1 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 70/2013.

Tutte le comunicazioni ai candidati, ove non diversamente spe-
cificato, si intendono date mediante avvisi pubblicati sul sito internet
dell’Unione dei comuni del Distretto Ceramico.

Le copie integrali del bando di concorso sono reperibili sul sito
internet https://www.distrettoceramico.mo.it/

Per informazioni: giuridico@distrettoceramico.mo.it

23E06998

UNIONE MONTANA CENTRO CADORE DI
CALALZO DI CADORE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico direttivo, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato, per ’area tecnica.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico direttivo, a tempo pieno indeterminato,
categoria D, posizione economica D1, per I’area tecnica dell’Unione
Montana Centro Cadore, con sede a Calalzo di Cadore.

Le domande di ammissione devono pervenire entro il
giorno 1° luglio 2023, trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del
bando sul sito dell’Unione Montana.

1l bando integrale ¢ reperibile sul sito web dell’Unione Montana
Centro Cadore: http://www.centrocadore.bl.it/myportal/ CMCDA/home

Per informazioni rivolgersi all’Unione Montana Centro Cadore,
tel. 0435/9888.

23E06996

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AGENZIA DI TUTELA
DELLA SALUTE DELLA CITTA
METROPOLITANA DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente veterinario, disciplina di sanita
animale - area A, a tempo pieno ed indeterminato, per
il Dipartimento veterinario sicurezza alimenti origine
animale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato,
nel profilo di dirigente veterinario, disciplina di sanita animale - area
A, da assegnare al Dipartimento veterinario sicurezza alimenti origine
animale dell’Azienda di tutela della salute (ATS) della Citta metropo-
litana di Milano.

Il termine per la presentazione delle domande, da trasmettere
esclusivamente tramite procedura on-line, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 20 - Serie Avvisi e Concorsi -
del 17 maggio 2023, nonché sul sito web aziendale dell’ATS della
Citta metropolitana di Milano, sezione Concorsi e avvisi: www.ats-
milano.it

Per  ulteriori  informazioni  rivolgersi  all’ATS  della
Citta metropolitana di Milano, S.C. Gestione risorse umane
- S.S. Trattamento giuridico, c.so Italia n. 52 - Milano

- telefono 02/8578-2151-2318-2818-2347-2310-2332.

23E06901
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AZIENDA OSPEDALIERA NAZIONALE SS.
ANTONIO E BIAGIO E CESARE ARRIGO
DI ALESSANDRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di urologia.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 258 del
17 maggio 2023, ¢ indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di:

ruolo sanitario;
profilo professionale: dirigenza sanitaria;
un dirigente medico urologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade perentoriamente
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida con un giorno
festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo non
festivo. Le domande di ammissione al concorso, dovranno essere esclu-
sivamente prodotte mediante procedura telematica (pena 1’esclusione)
con le modalita descritte sul bando. La procedura ¢ attiva ventiquattro
ore su ventiquattro da qualsiasi postazione collegata alla rete in internet:
le domande potranno essere inoltrate sino alle ore 23,59 del giorno di
scadenza. Dopo tale termine la procedura informatica sara disattivata.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 22 del 1° giugno 2023.

Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, sara con-
sultabile sul sito web aziendale: www.ospedale.al.it sezione «Lavora
con noi» - Concorsi - «Bandi di concorso» - «Concorsi assunzioni a
tempo indeterminatoy.

Tutte le comunicazioni inerenti le presenti procedure concorsuali
saranno notificate nella medesima modalita e avranno valore ufficiale
di notifica: non sara inviata alcuna altra comunicazione all’indirizzo
indicato sulla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Area politiche risorse
umane - telefoni: 0131/206728 - 206261.

23E07026

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI
VILLA SOFIA-CERVELLO DI PALERMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di dirigente medico, disciplina di medicina
d’emergenza - urgenza, a tempo pieno ed indeterminato.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 856 del
9 maggio 2023, I’A.0.0.R. Villa Sofia Cervello ha indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
ed a tempo pieno di complessivi cinque posti di dirigente medico della
disciplina di medicina d’emergenza - urgenza. Il bando € pubblicato per
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana - Serie speciale
concorsi - n. 8 del 26 maggio 2023. Il termine per la presentazione delle
domande di partecipazione scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora
detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo. Il testo integrale del bando con I’indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione alla selezione, sara pubblicato
nel sito internet dell’azienda www.ospedaliriunitipalermo.it - sezione
«concorsi» - «non scaduti». Per informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’U.O.C. risorse umane - viale Strasburgo n. 233 - 90146
Palermo - tel. 091/7808791 - 4185 - 8705 o tramite pec: risorseumane.
ospedaliriunitipalermo@postecert.it

23E06907

AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE
SAN CARLO DI POTENZA

Mobilita, per colloquio e valutazione curriculare, per la
copertura di posti di dirigente dell’area sanita di varie
discipline, da assegnare ai presidi ospedalieri.

E indetto avviso di mobilita, ex art. 30 del decreto legislativo
n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, per colloquio
e valutazione curriculare, per la copertura di posti di dirigente dell’area
sanita di varie discipline, da assegnare ai Presidi ospedalieri dell’AOR.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

Il bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Basilicata n. 27 del 16 maggio 2023 e sul sito internet
dell’Azienda www.ospedalesancarlo.it - Sezione «Amministrazione
Trasparente» - /ink «Avvisi di mobilitay.

Per informazioni telefoniche - U.O.C. Gestione risorse umane
- tel. 0971/613032.

23E07019

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
SANT’ANDREA DI ROMA

Revoca del conferimento dell’incarico di durata quinquen-
nale, eventualmente rinnovabile di direttore responsabile
della U.O.C. Farmacia, disciplina farmacia ospedaliera,
area di farmacia.

Con deliberazione n 185 del 17 febbraio .02.2023 si ¢ disposta, tra
I’altro, la revoca dell’avviso pubblico di selezione, ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e del decreto legislativo
n. 502/1992 E successive modifiche e integrazioni, per il conferimento
dell’incarico a tempo determinato di durata quinquennale, eventual-
mente rinnovabile, per la copertura del posto di direttore responsabile
della U.O.C. Farmacia dell’ Azienda ospedaliero-universitaria Sant’ An-
drea, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, disciplina farmacia
ospedaliera - area di farmacia, giusta deliberazione n. 123/2021 rettifi-
cata con deliberazione 694/2021 - pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 93 del 30 settembre 2021 e, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 84 del 22 ottobre 2021.

Per eventuali informazioni, gli interessati potranno rivol-
gersi a UOC politiche e gestione del personale - concorsi e mobilita
tel. 06/33775934-6807-6827-6849-6871; email: ufficio.concorsi@
ospedalesantandrea.it

23E07106

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI SASSARI

Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile di
direzione della S.C. Neurochirurgia, per I’Azienda sani-
taria locale di Nuoro.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 532 del
16 maggio 2023, si rende noto che 1’Azienda ospedaliero-universitaria
di Sassari (per conto di ASL Nuoro), ha bandito un avviso di pubblica
selezione per I’attribuzione di un incarico quinquennale, rinnovabile,
di Direzione della S.C. Neurochirurgia dell’ASL di Nuoro, ai sensi del
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integra-
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zioni, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, della
legge n. 189/2012 (legge Balduzzi) e successive modificazioni ed inte-
grazioni e della D.G.R. n. 13/61 del 6 aprile 2023 Regione Sardegna.

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Copia integrale del bando, recante I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione alla procedura concorsuale, ¢ reperi-
bile sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.aousassari.it alla voce
«concorsi e selezioni».

Per eventuali informazioni rivolgersi alla S.C. risorse umane
dell’ Azienda ospedaliero-universitaria di Sassari, via Monte Grappa,
82 - 07100 Sassari, tel. 0792645631/636.

23E07009

Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile di
direzione della S.C. Chirurgia vascolare, per ’Azienda
sanitaria locale di Nuoro.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 532 del
16 maggio 2023, si rende noto che I’Azienda ospedaliero-universitaria
di Sassari (per conto di ASL Nuoro), ha bandito un avviso di pubblica
selezione per ’attribuzione di un incarico quinquennale, rinnovabile, di
Direzione della S.C. Chirurgia vascolare dell’ASL di Nuoro, ai sensi
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, della
legge n. 189/2012 (legge Balduzzi) e successive modificazioni ed inte-
grazioni e della D.G.R. n. 13/61 del 6 aprile 2023 Regione Sardegna.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Copia integrale del bando, recante I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione alla procedura concorsuale, ¢ reperi-
bile sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.aousassari.it alla voce
«concorsi e selezioni».

Per eventuali informazioni rivolgersi alla S.C. risorse umane
dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Sassari, via Monte Grappa,
82 - 07100 Sassari, tel. 0792645631/636.

23E07010

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

Mobilita volontaria per la copertura di posti di dirigente
medico, disciplina di medicina interna, per gli ospedali di
valle Arco, Tione, Cles, Cavalese, Borgo Valsugana.

Si rende noto che ¢ emesso bando di mobilita volontaria per pas-
saggio diretto, da altre amministrazioni nel profilo professionale di Diri-
gente medico - disciplina Medicina interna, da assegnare agli ospedali
di valle: Arco, Tione, Cles, Cavalese, Borgo Valsugana (determina della
direttrice del Dipartimento risorse umane n. 746/2023 del 5 giugno
2023) (MD 13/23).

11 termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti di rito, scade il giorno 14 luglio 2023.

11 testo integrale del bando di mobilita ¢ pubblicato sul sito inter-
net: http://www.apss.tn.it - sezione concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi  all’amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari, via Degasperi n. 79 -
38123 Trento.

Tel. 0461/904085 - 4092 - 4095 - 4096 - 4097 - 4185.

23E07212

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di posti
di dirigente medico, disciplina di medicina interna, a
tempo indeterminato, per gli ospedali di valle Arco, Tione,
Cles, Cavalese, Borgo Valsugana.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico per esami per
assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di dirigente
medico - disciplina medicina interna per le necessita dei seguenti ospe-
dali di valle: Arco, Tione, Cles, Cavalese, Borgo Valsugana (determina
della direttrice del Dipartimento risorse umane n. 746/2023 del 5 giu-
gno 2023) (CD 14/23).

La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente online,
secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso.

11 termine scade il giorno 14 luglio 2023 alle ore 12,00 - orario del
server aziendale.

Alla domanda online deve essere allegata anche la ricevuta del
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente
modalita:

tramite la modalita on-line Pago Pa al presente link: https://
mypay.provincia.tn.it/pa/home.html e scegliendo il pagamento sponta-
neo «tassa concorso a tempo indeterminatoy.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul sito inter-
net: http://www.apss.tn.it — sezione concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione
dell’Azienda provinciale per i Servizi sanitari, via Degasperi n. 79 -
38123 Trento.

Tel. 0461/904085 - 4092 - 4096 - 4097 - 4095 - 4185.

23E07213

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di posti
di dirigente medico, disciplina di cardiologia, a tempo
indeterminato.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per esami, per
assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di dirigente
medico - disciplina cardiologia (determinazione del sostituto della diret-
trice del Dipartimento risorse umane n. 723/2023 del 30 maggio 2023)
(CD 15/23).

La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente online,
secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso.

11 termine scade il giorno 14 luglio 2023 alle ore 12,00 - orario del
server aziendale.

Alla domanda on-line deve essere allegata anche la ricevuta del
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente
modalita:

tramite la modalita on-line Pago Pa al presente link: https://
mypay.provincia.tn.it/pa’/home.html e scegliendo il pagamento sponta-
neo tassa concorso a tempo indeterminato.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul sito inter-
net: http://www.apss.tn.it — sezione concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione
dell’Azienda Provinciale per i Servizi sanitari, via Degasperi n. 79 -
38123 Trento.

Tel. 0461/904085 - 4092 - 4096 - 4097 - 4095 - 4185.

23E07214
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AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE
DELLA SARDEGNA DI SELARGIUS

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di dirigente medico a tempo inde-
terminato, disciplina di cure palliative, per varie aziende
del Servizio sanitario regionale e concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di diri-
gente medico, disciplina di ematologia e quattro posti di
dirigente medico disciplina di oncologia, per ’ASL Nuoro.

Si comunica che I’ARES Sardegna con determinazione dirigen-
ziale n. 1548 del 24 maggio 2023, integrata con determinazione dirigen-
ziale n. 1730 del 13 giugno 2023 ha disposto ’indizione del concorso
pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di dieci posti di dirigente medico, disciplina di cure palliative,
da destinare alle aziende del Servizio sanitario regionale.

Con determinazione dirigenziale n. 1611 del 30 maggio 2023 ha
disposto I’indizione dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di quattro posti di dirigente medico,
disciplina di ematologia e quattro posti di dirigente medico, disciplina
di oncologia, da destinare esclusivamente all’ASL Nuoro.

La domanda di partecipazione ai concorsi dovra essere, a pena di
esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, pre-
sente nel sito: https://ares-sardegna.iscrizioneconcorsi.it/

Il termine della presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara
attiva a partire dal giorno di pubblicazione del bando discusso sul sito
web aziendale: www.aressardegna.it - sezione «Bandi di concorso e
selezioni».

11 termine sopra indicato ¢ perentorio.

Qualora la pubblicazione del bando, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - sia effettuata nella giornata di venerdi la procedura informa-
tica per la presentazione delle domande sara attiva dal giorno lavorativo
immediatamente successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

II testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti generali
e specifici e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sul sito azien-
dale: www.aressardegna.it - sezione «Bandi di concorso e selezioni».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC ricerca e selezione
del personale per le aziende del S.S.R. ai seguenti recapiti telefonici:
079/2061925 - 079/2061249.

23E07027

AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE
DI PORDENONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia maxillo-
facciale, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina chirurgia
maxillo-facciale (giusto decreto n. 400 dell’11 maggio 2023 — pubbli-
cazione integrale nel Bollettino ufficiale della Regione Autonoma Friuli
Venezia Giulia n. 21 del 24 maggio 2023).

11 termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e svi-
luppo personale dipendente — ufficio concorsi — dell’Azienda sanitaria
Friuli Occidentale in Pordenone, via della Vecchia Ceramica 1, tutti i
giorni feriali, sabato escluso (tel. 0434 369620 - 369618).

Il bandi integrali sono consultabili sul sito internet: www.asfo.
sanita.fvg.it sezione concorsi e avvisi.

23E06902

AZIENDA SANITARIA LOCALE CITTA
DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di assistente informatico, area degli assistenti, a
tempo indeterminato.

In esecuzione di provvedimenti del direttore generale, ¢ indetto il
concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto nel profilo professio-
nale di assistente informatico - area degli assistenti a tempo indetermi-
nato presso I’A.S.L. Citta di Torino.

Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente
tramite procedura telematica, secondo le modalita descritte nel bando,
scade alle ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La visione del testo integrale ¢ anche possibile sul sito internet
della Regione Piemonte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it)
nonché sul sito web http://www.aslcittaditorino.it

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via San
Secondo n. 29 10128 Torino - telefono: 011/566214022972059 /
0116540425.

23E07024

AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina d’ur-
genza o anestesia e rianimazione o chirurgia generale, a
tempo indeterminato, per la S.C. maxiemergenza 118.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina di medicina
d’urgenza o anestesia e rianimazione o chirurgia generale, da assegnare
alla S.C. Maxiemergenza 118.

Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente
tramite procedura telematica secondo le modalita descritte nel bando,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

11 testo del bando ¢ pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 23 dell’8 giugno 2023 e in modo integrale
sul sito www.aslenl.it/ - sezione concorsi e avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi, tel. 0171/450771.

23E06999

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della
struttura complessa di radiologia di Mondovi.

In esecuzione alla deliberazione n. 195 del 31 maggio 2023 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale
di direttore della struttura complessa radiologia di Mondovi.
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11 termine per la presentazione delle domande, redatte compilando
obbligatoriamente il modello in forma cartacea secondo il fac-simile
allegato al bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
Regione Piemonte n. 23 dell’8 giugno 2023 e sul sito www.aslenl.it/ -
sezione concorsi € avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Gestione
risorse umane - ufficio concorsi, tel. 0171/450641-7.

23E07000

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della
struttura complessa di medicina interna di Savigliano.

In esecuzione alla deliberazione n. 194 del 31 maggio 2023 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale
di direttore della struttura complessa di medicina interna di Savigliano.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte compilando
obbligatoriamente il modello in forma cartacea secondo il fac-simile
allegato al bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
Regione Piemonte n. 23 dell’8 giugno 2023 e sul sito www.aslenl.it/ -
sezione concorsi € avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Gestione
risorse umane - ufficio concorsi, tel. 0171/450641-7.

23E07001

AZIENDA SANITARIA LOCALE NO
DI NOVARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico a tempo indeterminato,
disciplina di medicina d’emergenza-urgenza, per la S.C.
Medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza del Pre-
sidio ospedaliero di Borgomanero.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, disciplina di
medicina d’emergenza-urgenza da assegnare alla S.C. Medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza del P.O. di Borgomanero dell’ASL
NO (cod. 32/2023).

11 termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il termine
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, o con il sabato, il termine di cui sopra si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 20 del 18 maggio 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. - Servizio gestione
del personale e valorizzazione delle risorse umane - ufficio concorsi
- dell’ASL NO di Novara tramite il servizio di assistenza tecnica acces-
sibile con I’apposita funzione presente nel portale ISON (procedura di
iscrizione on-line).

23E07023

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI SALERNO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di trentacinque posti di dirigente medico, disciplina di
medicina d’emergenza-urgenza - ex MCAU, a tempo
indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 443 del 19 aprile 2023, esecu-
tiva, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di trentacinque posti di dirigente medico disciplina
Medicina d’emergenza - urgenza (ex MCAU).

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le
modalita descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione al concorso in questione, ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 39 del 22 maggio 2023 e
sul sito aziendale www.aslsalerno.it - albo pretorio - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto - nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi
al servizio Gestione risorse umane - Settore Concorsi e mobilita - della
A.S.L. Salerno, via Nizza n. 146 - Salerno - dal lunedi al venerdi mat-
tina dalle ore 9,00 alle ore 14,00.

23E06891

Conferimento, per titoli ed esami, dell’incarico di direzione
della struttura complessa di direttore di presidio DEA
Eboli Battipaglia Roccadaspide.

In esecuzione della deliberazione n. 437 del 19 aprile 2023, ese-
cutiva, ¢ indetto Avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
conferimento di incarico di direzione della Struttura complessa di diret-
tore di presidio DEA Eboli Battipaglia Roccadaspide.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico, dovranno
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le
modalita descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione al concorso in questione, ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 39 del 22 maggio 2023 e
sul sito aziendale www.aslsalerno.it - albo pretorio - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto - nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi
al servizio Gestione risorse umane - settore Concorsi e mobilita - della
A.S.L. Salerno - via Nizza n. 146 - Salerno - dal lunedi al venerdi mat-
tina dalle ore 9,00 alle ore 14,00.

23E06892

Conferimento, per titoli ed esami, dell’incarico di direzione
della struttura complessa di direttore medico di presidio
P.O. Polla.

In esecuzione della deliberazione n. 435 del 19 aprile 2023, esecu-
tiva, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di incarico di Direzione della struttura complessa di direttore medico di
presidio Po Polla.
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Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le
modalita descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione al concorso in questione, ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 39 del 22 maggio 2023
e sul sito aziendale http://www.aslsalerno.it/ - albo pretorio - dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi
al Servizio gestione risorse umane - Settore concorsi e mobilita - della
A.S.L. Salerno - via Nizza n. 146 - Salerno - dal lunedi al venerdi mat-
tina dalle ore 9,00 alle ore 14,00.

23E06893

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di dire-
zione della struttura complessa di medicina e chirurgia di
accettazione e d’urgenza - P.O. di Nocera Inferiore.

In esecuzione della deliberazione n. 465 del 20 aprile 2023, esecu-
tiva, ¢ indetto avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarico di Direzione della struttura complessa di medi-
cina e chirurgia di accettazione e d’urgenza - P.O. di Nocera Inferiore.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le
modalita descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione al concorso in questione, ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 39 del 22 maggio 2023
e sul sito aziendale http://www.aslsalerno.it/ - albo pretorio - dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente estratto - nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi
al Servizio gestione risorse umane - Settore concorsi ¢ mobilita - della
A.S.L. Salerno - via Nizza n. 146 - Salerno - dal lunedi al venerdi mat-
tina dalle ore 09,00 alle ore 14,00.

23E06894

Conferimento, per titoli ed esami, dell’incarico di direzione
della struttura complessa di direttore medico di presidio
P.O. Sapri.

In esecuzione della deliberazione n. 438 del 19 aprile 2023, ese-
cutiva, ¢ indetto avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per
il conferimento di incarico di Direzione della struttura complessa di
direttore medico di presidio PO Sapri.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le
modalita descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione al concorso in questione, ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 39 del 22 maggio 2023

40 —

e sul sito aziendale http://www.aslsalerno.it/ - albo pretorio - dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente estratto - nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi
al Servizio gestione risorse umane - Settore concorsi e mobilita - della
A.S.L. Salerno - via Nizza n. 146 - Salerno - dal lunedi al venerdi mat-
tina dalle ore 09,00 alle ore 14,00.

23E06895

Conferimento, per titoli ed esami, dell’incarico di direzione
della struttura complessa di direttore medico di presidio
P.O. Oliveto Citra.

In esecuzione della deliberazione n. 436 del 19 aprile 2023, esecu-
tiva, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di incarico di Direzione della struttura complessa di direttore medico di
presidio — PO Oliveto Citra.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le
modalita descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione al concorso in questione, ¢ pubblicato nel
Bollettino ufficiale della Regione Campania n. 39 del 22 maggio 2023
e sul sito aziendale www.aslsalerno.it — albo pretorio - dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi
al Servizio gestione risorse umane - Settore concorsi e mobilita - della
A.S.L. Salerno - via Nizza n. 146 - Salerno - dal lunedi al venerdi mat-
tina dalle ore 9,00 alle ore 14,00.

23E06896

Conferimento, per titoli ed esami, dell’incarico di direzione
della struttura complessa di direttore medico di presidio
DEA Vallo della Lucania/Agropoli.

In esecuzione della deliberazione n. 439 del 19 aprile 2023, ese-
cutiva, ¢ indetto avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
conferimento di incarico di direzione della struttura complessa di diret-
tore medico di presidio DEA Vallo della Lucania/Agropoli.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le
modalita descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione al concorso in questione, ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 39 del 22 maggio 2023
e sul sito aziendale: www.aslsalerno.it - Albo pretorio - dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio gestione risorse umane - settore concorsi e mobilita - della ASL
Salerno - via Nizza n. 146 - Salerno - dal lunedi al venerdi mattina dalle
ore 9,00 alle ore 14,00.

23E06897
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Conferimento dell’incarico di direzione della struttura com-
plessa di direttore medico di presidio DEA Nocera Pagani
Scafati.

In esecuzione della deliberazione n. 440 del 19 aprile 2023, ese-
cutiva, ¢ indetto avviso di selezione pubblica, per il conferimento di
incarico di direzione della struttura complessa di direttore medico di
presidio DEA Nocera Pagani Scafati.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le
modalita descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione al concorso in questione, ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 39 del 22 maggio 2023
e sul sito aziendale: www.aslsalerno.it - Albo pretorio - dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio gestione risorse umane - settore concorsi e mobilita - della ASL
Salerno - via Nizza n. 146 - Salerno - dal lunedi al venerdi mattina dalle
ore 9,00 alle ore 14,00.

23E06898

AZIENDA SANITARIA LOCALE DEL
VERBANO CUSIO OSSOLA DI OMEGNA

Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione della
struttura complessa di igiene e sanita pubblica

In esecuzione della deliberazione del direttore generale di questa
Azienda A.S.L. VCO, n. 347 del 26 aprile 2023, ¢ indetto avviso pub-
blico per I’affidamento di incarico quinquennale di direzione della strut-
tura complessa igiene e sanita pubblica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

L’avviso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte n. 20 del 18 maggio 2023.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del bando, repe-
ribile anche nel sito internet www.aslvco.it - rivolgersi alla struttura
complessa gestione personale e relazioni sindacali - settore concorsi -
Azienda ASL VCO - via Mazzini n. 117 - Omegna - tel. 0323/868370.

23E06910

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di igiene, epidemiologia e sanita pubblica.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 401
dell’11 maggio 2023 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
di igiene epidemiologia e sanita pubblica.

I termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite
procedura on-line, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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11 testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 21 del 25 maggio 2023 e sara pubbli-
cato sul sito www.aslvco.it - sezione concorsi e selezioni.

23E07021

AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE N. 3
DI GENOVA

Concorso pubblico, per la copertura di un posto di dirigente
farmacista, area farmacia, disciplina di farmacia ospeda-
liera, per la direzione della struttura complessa Farma-
ceutica ospedaliera.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 170 del
26 aprile 2023, ¢ indetto avviso pubblico per Iattribuzione a dirigente
farmacista area farmacia, disciplina di farmacia ospedaliera, di inca-
rico di direzione della struttura complessa «Farmaceutica ospedalieray,
presso I’ Azienda socio-sanitaria ligure 3 di Genova.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo ufficiale ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Liguria n. 23 del 7 giugno 2023 e sara inoltre a disposizione sul sito:
www.asl3.liguria.it

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
struttura complessa «Gestione e sviluppo delle risorse umane» - settore
«Selezione del personale e procedure concorsuali», tutti i giorni feriali,
escluso il sabato, telefonando al numero 010/8497324-7580.

23E07007

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico a tempo indeterminato,
disciplina di cure palliative, area della medicina diagno-
stica e dei servizi.

In esecuzione della deliberazione n. 168 del 26 aprile 2023 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a tempo
indeterminato, di due dirigenti medici, area della medicina diagnostica e
dei servizi, disciplina di cure palliative, presso 1’ Azienda socio-sanitaria
Ligure 3 di Genova.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo ufficiale ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Liguria n. 23 del 7 giugno 2023 e sara inoltre a disposizione sul sito
www.asl3.liguria.it

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi alla struttura complessa Gestione e sviluppo delle risorse
umane, settore selezione del personale e procedure concor-
suali, tutti i giorni feriali, escluso il sabato, telefonando ai numeri
010/8497324-7580-7628-7627-7629-7643-7327-7338.

23E07011
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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
CENTRO SPECIALISTICO ORTOPEDICO
TRAUMATOLOGICO GAETANO PINI-CTO
DI MILANO

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa della U.O.C. Ane-
stesia e rianimazione - Pini.

In esecuzione della deliberazione n. 268 dell’11 maggio 2023, ¢
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico quinquennale per la Direzione di struttura complessa della
U.O.C. Anestesia e rianimazione - Pini.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale del bando ¢ pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia Serie Avvisi e
Concorsi n. 22 del 31 maggio 2023 e sul sito dell’Azienda: www.asst-
pini-cto.it - (consultabile entrando nel portale, cliccando nella sezione
«Bandi di Concorso»).

Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione e sviluppo risorse
umane dell’ASST Gaetano Pini-CTO, piazza Cardinal Ferrari n. 1 -
Milano - tel. 02/58296.531-777 da lunedi a venerdi dalle ore 10,00 alle
ore 12,00.

23E07020

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DEL GARDA DI DESENZANO DEL GARDA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di dirigente medico, disciplina di radiodia-
gnostica, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, di cinque posti di dirigente medico della disci-
plina di radiodiagnostica.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 21 del 24 maggio 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O.C. Gestione risorse
umane, presso la sede di Desenzano del Garda, loc. Montecroce
- tel. 030/9145882-498.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet aziendale:
www.asst-garda.it/

23E06903

AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE
DI LODI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il

4

testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 22 del 31 maggio 2023.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’uffi-
cio concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi, piazza
Ospitale n. 10 - Lodi, tel. 0371/372485 - 0371/376245 - 0371/376246 -
0371/374522 - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet www.asst-lodi.it - pagina
«Bandi/Concorsi» - «Bandi di concorso».

23E07022

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

Concorso pubblico, per la copertura di un posto di infer-
miere, ruolo sanitario, area dei professionisti della salute
e dei funzionari, per il servizio di assistenza domiciliare
integrata.

E indetto concorso pubblico, per la copertura di un posto di infer-
miere - ruolo sanitario (area professionisti della salute e dei funzionari),
da assegnare al servizio di assistenza domiciliare integrata.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 21 del 24 mag-
gio 2023 - ed ¢ inoltre acquisibile dal sito web dell’azienda www.asst-
rhodense.it - sezione concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’A.S.S.T. Rhodense - viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI) tel. 02 994302515 - 994302755/2756.

23E06909

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA VALCAMONICA DI BRENO

Concorso pubblico, per la copertura di un posto di dirigente
medico - area chirurgica e delle specialita chirurgiche,
disciplina di ginecologia e ostetricia.

In esecuzione del decreto del direttore generale n. 242 del 20 aprile
2023 dell’ASST Valcamonica ¢ indetto concorso pubblico, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico - area chirurgica e delle specialita
chirurgiche, disciplina di ginecologia e ostetricia.

Il termine di presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 bando integrale ¢ riportato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia Serie avvisi e concorsi del 31 maggio 2023.

Il bando integrale ¢ altresi disponibile sul sito www.asst-valcamo-
nica.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area gestione risorse
umane - settore concorsi - telefono 0364/369938.

23E06904
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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA VALLE OLONA DI BUSTO ARSIZIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, area della medicina diagno-
stica e dei servizi, disciplina di patologia clinica - labora-
torio di analisi chimico-cliniche e microbiologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - area della medicina diagnostica e dei
servizi - disciplina di patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-
cliniche e microbiologia).

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - del 31 maggio
2023 e sul sito aziendale: www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con
noi/Procedure aperte».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi tel. 0331/699209 dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,30.

23E06887

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico o dirigente biologo - responsabile della struttura
complessa medicina di laboratorio, area della medicina
diagnostica e dei servizi, disciplina di patologia clinica -
laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia.

E indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico di durata quinquennale di dirigente medico o dirigente biologo
- area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di patolo-
gia clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) -
responsabile della struttura complessa medicina di laboratorio.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - del 31 maggio
2023 e sul sito aziendale: www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con
noi/Procedure aperte».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi tel. 0331/699209 dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,30.

23E06888

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico - responsabile della struttura complessa medicina
interna Gallarate, area medica e delle specialita mediche,
disciplina di medicina interna.

E indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico di durata quinquennale di dirigente medico - area medica e delle
specialita mediche - disciplina di medicina interna - responsabile della
struttura complessa medicina interna Gallarate.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - del 31 maggio
2023 e sul sito aziendale: www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con
noi/Procedure aperte».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi tel. 0331/699209 dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,30.

23E06889

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico o dirigente biologo - responsabile della struttura
complessa microbiologia e virologia, area della medicina
diagnostica e dei servizi, disciplina di microbiologia e
virologia.

E indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’inca-
rico di durata quinquennale di dirigente medico o dirigente biologo - Area
della medicina diagnostica e dei servizi - Disciplina: Microbiologia e viro-
logia - responsabile della struttura complessa Microbiologia e virologia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia serie Avvisi e concorsi del 31 maggio
2023 e sul sito aziendale www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con
noi/Procedure aperte».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi tel. 0331/699209: dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,30.

23E06890

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA VALTELLINA E DELI’ALTO LARIO DI
SONDRIO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato,
disciplina di dermatologia, e di un posto di ostetrica, area
dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo
indeterminato.

Sono indetti:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, disciplina di
dermatologia;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di ostetrica - area dei professionisti della
salute e dei funzionari;

I testi integrali dei bandi saranno pubblicati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia, Serie Inserzioni Concorsi in data 7 giugno
2023.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore gene-
rale dell’ASST Valtellina e Alto Lario, via Stelvio 25 - 23100 Sondrio,
scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni rivolgersi ufficio concorsi - tel. 0342 521083
- 523. - www.asst-val.it - Albo on-line — concorsi e avvisi - concorsi
tempo indeterminato.

23E07025
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI FERRARA

Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti, area dei professionisti della salute
e dei funzionari, ruolo sanitario dietista, a tempo indeter-
minato, per I’azienda USL e I’Azienda ospedaliero univer-
sitaria di Ferrara.

In attuazione alla determinazione del direttore del servizio comune
gestione del personale n. 730 del 22 maggio 2023, esecutiva ai sensi di
legge, ¢ bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, di due posti di area dei professionisti della salute
e dei funzionari, ruolo sanitario dietista, indetto in forma congiunta tra
Azienda USL e Azienda ospedaliero universitaria di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica con le modalita indicate nel
bando.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine ¢ pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando di concorso relativo al posto di cui
sopra ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Roma-
gna del 31 maggio 2023.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda unita sanitaria
locale di Ferrara - Servizio comune gestione del personale - ufficio con-
corsi, c.so Giovecca 203 - Ferrara - palazzina ex pediatria Ospedale
S. Anna di Ferrara - Blocco 15 - 2° piano - internet: www.ausl.fe.it/ -
tel. 0532-235673 - 235744 - 235725 tutti 1 giorni dal lunedi al venerdi
dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

23E07002

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente delle professioni sanitarie, area infer-
mieristica, a tempo indeterminato per le esigenze dell’am-
bito della integrazione e della continuita assistenziale.

In attuazione alla determinazione del direttore del servizio comune
gestione del personale n. 700 del 16 maggio 2023, esecutiva ai sensi di
legge, ¢ bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, di un posto dirigente delle professioni sanitarie,
area infermieristica, per le specifiche esigenze dell’ambito della inte-
grazione e della continuita assistenziale dell’ Azienda USL di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica con le modalita indicate nel
bando.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine ¢ pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando di concorso relativo al posto di cui
sopra ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Roma-
gna del 31 maggio 2023.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda unita sanitaria
locale di Ferrara - Servizio comune gestione del personale - ufficio con-
corsi, c.so Giovecca 203 - Ferrara - palazzina ex pediatria Ospedale
S. Anna di Ferrara - Blocco 15 - 2° piano - internet: www.ausl.fe.it/ -
tel. 0532-235673 - 235744 - 235725 tutti i giorni dal lunedi al venerdi
dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

23E07003

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente delle professioni sanitarie, area tec-
nica, a tempo indeterminato per esigenze nell’ambito del
Laboratorio Analisi POCT e centro prelievi.

In attuazione alla determinazione del direttore del Servizio comune
gestione del personale n. 695 del 16 maggio 2023, esecutiva ai sensi di
legge, ¢ bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente delle professioni sanita-
rie, area tecnica per le specifiche esigenze nell’ambito del Laboratorio
Analisi POCT e centro prelievi dell’ Azienda USL di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica con le modalita indicate nel
bando.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine ¢ pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando di concorso relativo al posto di cui
sopra ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Roma-
gna del 31 maggio 2023.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda unita sanitaria
locale di Ferrara - Servizio comune gestione del personale - ufficio con-
corsi - corso Giovecca n. 203 Ferrara - Palazzina ex Pediatria Ospedale
S. Anna di Ferrara - blocco 15 - 2° piano - internet: www.ausl.fe.it -
tel. 0532-235673 - 235744 - 235725 tutti i giorni dal lunedi al venerdi
dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

23E07004

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di operatore tecnico specializzato - autista di
ambulanze, area degli operatori, a tempo indeterminato.

In attuazione alla determinazione del direttore del Servizio comune
gestione del personale n. 692 del 16 maggio 2023, esecutiva ai sensi di
legge, ¢ bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di operatore tecnico specializ-
zato - autista di ambulanze - area degli operatori indetto nell’interesse
dell’ Azienda USL di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica con le modalita indicate nel
bando.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine ¢ pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando di concorso relativo al posto di cui
sopra ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Roma-
gna del 31 maggio 2023.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda unita sanitaria
locale di Ferrara - Servizio comune gestione del personale - ufficio con-
corsi - corso Giovecca n. 203 Ferrara - Palazzina ex Pediatria Ospedale
S. Anna di Ferrara - blocco 15 - 2° piano - internet: www.ausl.fe.it -
tel. 0532-235673 - 235744 - 235725 tutti i giorni dal lunedi al venerdi
dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

23E07005
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DELLA ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di assistente informatico - ruolo tecnico, area
degli assistenti, riservato esclusivamente alle categorie
protette ai sensi della legge n. 68/1999.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda
unita sanitaria locale della Romagna a due posti di assistente informa-
tico, area degli assistenti, ruolo tecnico, riservato esclusivamente a sog-
getti appartenenti alle categorie protette della legge n. 68 del 12 marzo
1999 e successive modificazioni ed integrazioni.

11 termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - del 31 maggio 2023.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura
gli aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse
umane, ufficio concorsi, sede operativa di Ravenna, largo Chartres, 1
angolo via De Gasperi - Ravenna, nei giorni dal lunedi al venerdi dalle
ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedi anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30
- tel. 0544/286572 o collegarsi al sito internet: www.auslromagna.it/ —
Informazione istituzionale — Concorsi e selezioni — Concorsi e sele-
zioni — Concorsi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato, con
riferimento al presente concorso, ove potranno reperire copia del bando,
del curriculum e le istruzioni per la presentazione della domanda.

23E06899

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di assistente amministrativo - ruolo amministra-
tivo, area degli assistenti, riservato esclusivamente alle
categorie protette ai sensi della legge n. 68/1999.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 1’ Azienda
unita sanitaria locale della Romagna a due posti di assistente ammini-
strativo - area degli assistenti - ruolo amministrativo - riservato esclusi-
vamente a soggetti appartenenti alle categorie protette della legge n. 68
del 12 marzo 1999 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - Parte terza - del 31 maggio 2023.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspi-
ranti potranno rivolgersi all’UO Gestione giuridica risorse umane - uffi-
cio concorsi sede operativa di Rimini - via Coriano n. 38 - Rimini - nei
giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00 ed il giovedi
anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30 - tel. 0541/707796 o collegarsi al
sito internet: www.auslromagna.it > Informazione Istituzionale > Sele-
zioni, concorsi e assunzioni > Concorsi e selezioni > Concorsi pub-
blici per assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente
concorso, ove potranno reperire copia del bando, del curriculum e le
istruzioni per la presentazione della domanda.

23E06900

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di operatore sociosanitario, area degli operatori.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda
unita sanitaria locale della Romagna ad un posto di operatore sociosa-
nitario - area degli operatori.

Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - Parte terza - n. 122 del 17 mag-
gio 2023.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspi-
ranti potranno rivolgersi all’UO Gestione giuridica risorse umane - uffi-
cio concorsi sede operativa di Rimini - via Coriano n. 38 - Rimini - nei
giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00 ed il giovedi
anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30 - tel. 0541/707796 o collegarsi al
sito internet: www.auslromagna.it > Informazione Istituzionale > Sele-
zioni, concorsi e assunzioni > Concorsi e selezioni > Concorsi pub-
blici per assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente
concorso, ove potranno reperire copia del bando, del curriculum e le
istruzioni per la presentazione della domanda.

23E07006

AZIENDA ZERO DI PADOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e con
rapporto esclusivo, disciplina di cardiologia, area medica
e delle specialita mediche, per ’Azienda ospedaliera uni-
versitaria integrata Verona.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di un
posto di dirigente medico, disciplina di cardiologia, area medica e delle
specialita mediche, ruolo sanitario, profilo professionale di dirigente
medico.

Il concorso viene svolto da Azienda Zero per conto dell’Azienda
ospedaliera universitaria integrata Verona.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 26 maggio 2023.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
Gestione risorse umane, ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero, tel. 049 - 877.8312 - 8170 - 8191 - 8324
- 8439 - 8314 - 8126 - 8437, il lunedi ed il giovedi dalle ore 10:00 alle
ore 12:00.

23E07012
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e con
rapporto esclusivo, disciplina di malattie infettive, area
medica e delle specialita mediche, per I’Azienda ospeda-
liera universitaria integrata Verona.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di un posto di
dirigente medico, disciplina di malattie infettive, area medica e delle spe-
cialita mediche, ruolo sanitario, profilo professionale di dirigente medico.

Il concorso viene svolto da Azienda Zero per conto dell’Azienda
ospedaliera universitaria integrata Verona.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere pro-
dotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 26 maggio 2023.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. Gestione
risorse umane, ufficio programmazione delle risorse e procedure selettive
di Azienda Zero, tel. 049 - 877.8191 - 8312 - 8170 - 8324 - 8439 - 8314 -
8437 - 8126, il lunedi ed il giovedi dalle ore 10:00 alle ore 12:00.

23E07013

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
diciotto posti di dirigente medico a tempo indeterminato
e con rapporto esclusivo, disciplina di urologia, area chi-
rurgica e delle specialita chirurgiche, per varie aziende
sanitarie.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, a tempo indeterminato e con rapporto escluvo di diciotto
posti di dirigente medico, disciplina urologia, area chirurgica e delle spe-
cialita chirurgiche, ruolo sanitario, profilo professionale dirigente medico.

11 concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:

Azienda Ulss n. 1 Dolomiti — tre posti;
Azienda Ulss n. 3 Serenissima — due posti;
Azienda Ulss n. 5 Polesana — quattro posti;
Azienda Ulss n. 6 Euganea — un posto;

Azienda Ulss n. 7 Pedemontana — quattro posti;
Azienda Ulss n. 8 Berica — un posto;

Azienda Ulss n. 9 Scaligera — due posti;
Azienda Ospedale-Universita Padova — un posto.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto — sezione concorsi del 1° giugno 2023.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
Gestione risorse umane — ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero — tel. 049 877. 8126 — 8170 — 8437 —
8314 — 8439 — 8312 — 8191 — 8324 — 8231 il lunedi ed il giovedi dalle
ore 10,00 alle ore 12,00.

23E07014

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico veterinario a tempo indetermi-
nato e con rapporto esclusivo, disciplina di sanita animale,
area della sanita animale, per varie aziende sanitarie.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, a tempo indeterminato e con rapporto esclusivo, di
tre posti di dirigente medico veterinario, disciplina sanita animale, area
della sanita animale, ruolo sanitario, profilo professionale dirigente
medico veterinario.

11 concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:

Azienda Ulss n. 1 Dolomiti — un posto;
Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana — un posto;
Azienda Ulss n. 8 Berica — un posto.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto — sezione concorsi del 1° giugno 2023.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
Gestione risorse umane — ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero — tel. 049 877. 8170 — 8437 — 8314 —
8231 — 8439 — 8312 — 8191 — 8324 — 8126 il lunedi ed il giovedi dalle
ore 10,00 alle ore 12,00.

23E07015

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sette posti di operatore tecnico specializzato - portinaio/
centralinista, area degli operatori, a tempo pieno ed inde-
terminato, per varie aziende sanitarie.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, sette posti di operatore tecnico
specializzato, portinaio/centralinista, area degli operatori, ruolo tecnico.

Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:

Azienda Ulss n. 1 Dolomiti: due posti;
Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana: un posto;
Azienda Ulss n. 3 Serenissima: un posto;
Azienda Ulss n. 4 Veneto Orientale: un posto;
Azienda Ulss n. 6 Euganea: un posto;
Azienda Ulss n. 7 Pedemontana: un posto.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto — sezione concorsi del 1° giugno 2023.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
Gestione risorse umane — ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero — tel. 049 877. 8170 — 8437 — 8314 —
8231 — 8439 — 8312 — 8191 — 8324 — 8126 il lunedi ed il giovedi dalle
ore 10,00 alle ore 12,00.

23E07016
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di collaboratore tecnico professionale - inge-
gnere elettrico, area dei professionisti della salute e dei
funzionari, a tempo pieno ed indeterminato, per varie
aziende sanitarie.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di quattro posti di
collaboratore tecnico professionale, ingegnere elettrico, area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari, ruolo tecnico.

11 concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:

Azienda Ulss n. 6 Euganea: un posto;

Azienda Ulss n. 7 Pedemontana: un posto;
Azienda Ulss n. 8 Berica: un posto;

Azienda Ospedale-Universita Padova: un posto.

II termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto — sezione concorsi del 1° giugno 2023.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
Gestione risorse umane — ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero — tel. 049 877. 8170 — 8437 — 8314 —
8231 — 8439 — 8312 — 8191 — 8324 — 8126 il lunedi ed il giovedi dalle
ore 10,00 alle ore 12,00.

23E07017

AZIENDA ZERO DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di collaboratore tecnico professionale infor-
matico, area dei professionisti della salute e dei funzionari,
a tempo indeterminato.

In esecuzione di provvedimenti del commissario, ¢ indetto con-
corso pubblico per titoli ed esami a quattro posti di collaboratore tec-
nico-professionale informatico - area dei professionisti della salute e dei
funzionari, a tempo indeterminato per I’ Azienda Zero

Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente
tramite procedura telematica, secondo le modalita descritte nel bando,
scade alle ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

La visione del testo integrale ¢ anche possibile sul sito internet
della Regione Piemonte indirizzo: http://www.regione.piemonte.it) non-
cheé sul sito web https://www.aziendazero.piemonte.it

Per informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse umani aziendali
e Sovra aziendali sita in via San Secondo n. 29-bis - 10128 Torino -
tel. 011/5662140-2297-2059 / 0116540425.

23E06906

IRCCS CENTRO NEUROLESI BONINO
PULEJO DI MESSINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di diciannove posti di dirigente medico a tempo inde-
terminato, area medica e delle specialita mediche, varie
discipline.

In attuazione della delibera del commissario straordinario n. 349
del 5 maggio 2023, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per assunzioni a tempo indeterminato nei vari profili professionali di
dirigenti medici di varie discipline di:

un dirigente medico - disciplina: gastroenterologia (ruolo sanita-
rio - profilo professionale: medici - area medica e delle specialita medi-
che - disciplina: gastroenterologia);

un dirigente medico - disciplina: endocrinologia (ruolo sanitario
- profilo professionale: medici - area medica e delle specialita mediche
- disciplina: endocrinologia);

due dirigenti medici - disciplina: medicina interna (ruolo sanita-
rio - profilo professionale: medici - area medica e delle specialita medi-
che - disciplina: medicina interna);

tre dirigenti medici - disciplina: neurologia (ruolo sanitario -
profilo professionale: medici - area medica e delle specialita mediche
- disciplina: neurologia);

cinque dirigenti medici - disciplina: dirigente medico di medi-
cina d’emergenza - urgenza (ruolo sanitario - profilo professionale:
medici - area medica e delle specialita mediche - disciplina: MCAU);

un dirigente medico - disciplina: malattie infettive (ruolo sanita-
rio - profilo professionale: medici - area medica e delle specialita medi-
che - disciplina: malattie infettive);

un dirigente medico - disciplina: cardiologia (ruolo sanitario -
profilo professionale: medici - area medica e delle specialita mediche
- disciplina: cardiologia);

un dirigente medico - disciplina: anestesia e rianimazione (ruolo
sanitario - profilo professionale: medici - area medica e delle specialita
mediche - disciplina: terapia intensiva);

un dirigente medico - malattie respiratorie: malattie respiratorie
(ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area medica e delle
specialita mediche - disciplina: malattie respiratorie);

due dirigenti medici - disciplina urologia: malattic urologia
(ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area medica e delle
specialita mediche - disciplina: urologia);

un dirigente medico - medicina fisica e riabilitativa (ruolo sani-
tario - profilo professionale: medici - area medica e delle specialita
mediche - disciplina: riabilitativa).

11 termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Regione Siciliana - Serie Concorsi n. 8 del 26 maggio 2023
e sul sito internet aziendale http://www.irccsme.it/

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C Risorse umane -
tel. 090/60128512/11 - e-mail: ufficio.personale@irccsme.it

23E06933
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ALTRI ENTI

AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA
DEL BASSO LODIGIANO DI CODOGNO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di assistente sociale, ex categoria D, a tempo determinato
per la durata di un anno.

E indetto concorso pubblico per due posti a tempo determinato
(anni uno) nel seguente profilo professionale: assistente sociale, ex cate-
goria D, CCNL sanita pubblica.

La scadenza del bando ¢ entro il trentesimo giorno decorrente dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul sito inter-
net: http://www.aspbassolodigiano.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi  all’amministrazione
dell’ Azienda servizi alla persona del Basso Lodigiano - viale Gandolfi
27, 26845 Codogno - telefono: 0377/7721.

23E06916

AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA
GOLGI-REDAELLI DI MILANO

Conferimento dell’incarico di struttura complessa U.O.C.
Direzione medica - disciplina geriatria o disciplina
equipollente.

E indetto avviso pubblico di selezione per il conferimento di inca-
rico di struttura complessa U.O.C. Direzione medica - disciplina geria-
tria o disciplina equipollente.

La U.O.C. ¢ collocata presso I’Istituto geriatrico «C. Golgi» sito in
Abbiategrasso (MI) piazza E. Samek Lodovici, 5.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, sotto forma di autocertificazione, scadra entro le ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di ammis-
sione e delle modalita di ammissione e delle modalita di partecipazione,
all’avviso, sara pubblicato sul sito aziendale www.golgiredaelli.it - con-
corsi e selezioni - ovvero disponibile presso I’U.O.C. Gestione risorse
umane dell’Azienda di servizi alla persona «Golgi-Redaelli» - Diparti-
mento amministrativo - via B. D’Alviano n. 78, Milano - alla quale ci si
potra rivolgere per eventuali informazioni (tel. 0272518.248 - 210 dalle
ore 8,30 alle ore 12,00).

23E06917

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di assistente amministrativo, ex categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di assistente amministrativo - ADA, ex categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato.

11 termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusiva-
mente tramite procedura telematica con le modalita descritte nel bando,
scadra entro il termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il
termine di scadenza del bando cadra in giorno festivo, il termine s’in-
tendera prorogato al primo giorno successivo non festivo.

— 48 —

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di
ammissione e delle modalita di partecipazione al concorso, sara pubbli-
cato sul sito aziendale: www.golgiredaelli.it ovvero disponibile presso
I’'UOC Gestione risorse umane dell’Azienda di servizi alla persona
«Golgi-Redaelli» - Dipartimento amministrativo via B. d’Alviano n. 78
- Milano, alla quale ci si potra rivolgere per eventuali informazioni -
tel. 02/72518248-210 dal lunedi al giovedi dalle ore 8,30 alle ore 12,00.

23E06918

CASA DI RIPOSO F. FENZI DI CONEGLIANO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di funzionario-coordinatore di struttura, area dei
funzionari e dell’elevata qualificazione, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di funzionario-coordinatore di struttura, a tempo pieno ed a
tempo indeterminato, area dei funzionari e dell’elevata qualificazione
(riclassificazione dal 1° aprile 2023, ex categoria D, PE. 01) CCNL
comparto funzioni locali.

Il termine perentorio per la presentazione delle domande di parte-
cipazione ¢ fissato: entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I1 bando di concorso e lo schema di domanda sono pubblicati
sul sito istituzionale del «Centro di servizi Casa Fenzi»: http://www.
casafenzi.it/ - Amministrazione trasparente, Bandi di concorso, e vi
rimarranno affissi sino alla data di scadenza per la presentazione delle
domande.

Eventuali richieste di informazioni andranno

esclusivamente:

presentate

a mezzo PEC all’indirizzo: casa.fenzi@legalmail.it;

a mezzo mail all’indirizzo: info@casafenzi.it

23E07028

IPAB CASA DI RIPOSO SAN GIORGIO
DI CASALE DI SCODOSIA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per soli esami,
per la copertura di un posto di infermiere, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato.

Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per soli esami, per
I’assunzione ad orario pieno ed a tempo indeterminato di un infermiere,
categoria C, posizione economica C1 del C.C.N.L. del comparto fun-
zioni locali, indetto con determinazione n. 73 del 3 agosto 2022 e pub-
blicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 72 del 9 settembre 2022.

Le domande dovranno pervenire presso 1’ente improrogabilmente
entro e non oltre il giorno 31 agosto 2023.

Il bando integrale e lo schema di domanda sono disponibili sul sito
internet www.cdrsangiorgio.it - sezione Albo online, selezionando su
Categorie: BANDI DI CONCORSO.

23E06915
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RESIDENZA PER ANZIANI GIUSEPPE
FRANCESCON DI PORTOGRUARO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale, area dei funzionari e dell’ele-
vata qualificazione, a tempo parziale ventotto ore settima-
nali ed indeterminato.

In esecuzione alla determinazione n. 67 del 25 maggio 2023 ¢
indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di
assistente sociale (area dei funzionari ¢ dell’elevata qualificazione) con
contratto di lavoro a tempo parziale 28/36 ore e a tempo indeterminato.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

Copia del bando di concorso ed informazioni possono essere
richieste all’ufficio personale dell’ente (tel. 0421/71329) o consultando
il sito: www.residenzafrancescon.it

23E06911

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di addetto alla cura della persona, area degli ope-
ratori esperti, a tempo parziale sedici ore settimanali ed
indeterminato.

In esecuzione alla determinazione n. 67 del 25 maggio 2023 ¢
indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di addetto alla cura della persona (area degli operatori esperti) con con-
tratto di lavoro a tempo parziale 16/36 ore e a tempo indeterminato.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

Copia del bando di concorso ed informazioni possono essere
richieste all’ufficio personale dell’ente (tel. 0421/71329) o consultando
il sito www.residenzafrancescon.it

23E06912

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di logopedista, area dei funzionari e dell’elevata
qualificazione, a tempo parziale diciotto ore settima-
nali ed indeterminato.

In esecuzione alla determinazione n. 67 del 25 maggio 2023 ¢
indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di logo-
pedista (area dei funzionari e dell’elevata qualificazione) con contratto
di lavoro a tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Copia del bando di concorso ed informazioni possono essere
richieste all’Ufficio personale dell’ente (tel. 0421/71329) o consultando
il sito www.residenzafrancescon.it

23E06913

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo economato e servizi tec-
nici, area degli istruttori, a tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione alla determinazione n. 67 del 25 maggio 2023 ¢
indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo economato e servizi tecnici (area degli istrut-
tori) con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Copia del bando di concorso ed informazioni possono essere
richieste all’Ufficio personale dell’ente (tel. 0421/71329) o consultando
il sito www.residenzafrancescon.it

23E06914

DIARI

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI LATINA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
medico, disciplina patologia clinica, a tempo pieno ed
indeterminato.

Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente
medico, disciplina di patologia clinica - indetto dalla ASL di Latina si
terranno in un’unica giornata secondo il seguente ordine:

prova scritta: 7 luglio 2023 a partire dalle ore 9,00 presso la sala
riunioni della Palazzina direzionale dell’Ospedale «S.M. Goretti», sita
in via Scaravelli snc -Latina.

I candidati ammessi alla procedura dovranno presentarsi, per
la registrazione ed identificazione, nel giorno indicato per la prova,

all’orario di convocazione, presso la sede prescelta.

L’orario indicato ¢ da considerarsi perentorio.

I candidati, il giorno delle prove, in sede di identificazione,
dovranno essere muniti di copia fotostatica di un documento di ricono-
scimento in corso di validita (carta d’identita, patente di guida o passa-
porto), da consegnare obbligatoriamente al personale di vigilanza.

L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza della prova scritta espressa in
termini numerici di almeno 21/30;

prova pratica: 7 luglio 2023 a partire dalle ore 14,00 presso la
sala riunioni della Palazzina direzionale dell’Ospedale «S.M. Goretti»,
sita in via Scaravelli snc -Latina.

A seguire, saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno
raggiunto una valutazione di sufficienza della prova pratica espressa in
termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
14/20.

Per ogni altra disposizione procedurale si rinvia al bando del con-
corso, che ¢ pubblicato sul BURL n. 153 del 22 dicembre 2020 e per
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del 15 gennaio 2021.
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Si comunica inoltre che i candidati che parteciperanno alle prove,
durante lo svolgimento delle stesse non potranno utilizzare telefoni
cellulari, tablet, palmari, e altri dispositivi elettronici nonché carta da
scrivere, appunti, manoscritti, libri.

La mancata presentazione nel giorno e negli orari prestabiliti sara
considerata rinuncia al concorso qualunque sia la causa dell’assenza.

I candidati, pertanto, sono invitati a monitorare costantemente la
sezione «Avvisi e Concorsi» del sito aziendale, sul quale verranno effet-
tuate tutte le comunicazioni di competenza, con valore di notifica a tutti
gli effetti.

L’ASL di Latina si riserva la facolta di modificare il diario delle
prove concorsuali nonché la modalita di espletamento.

Dell’avvenuta pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente
avviso e di ogni altra relativa successiva comunicazione, sara data
comunicazione esclusivamente sul sito internet aziendale dell’ASL di
Latina nella sezione «Avvisi e Concorsi».

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
di legge.

Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi alla Unita operativa
complessa «U.O.C. Reclutamento del personale» - Azienda sanitaria
locale di Latina - tramite telefono ai numeri: 0773/655.3415 ovvero tra-
mite email all’indirizzo di posta elettronica: reclutamento@ausl.latina.it

23E06905

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA

Rinvio del diario della prova scritta del concorso pubblico
unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di dirigente medico, disciplina di medicina
interna, indetto in forma aggregata tra le Aziende del ser-
vizio sanitario regionale di Basilicata.

In riferimento alla seguente procedura concorsuale:

Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di dirigente medico della disciplina di medi-
cina interna indetto in forma aggregata tra le aziende ed enti del Servi-
zio sanitario regionale di Basilicata. (Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 77
del 28 settembre 2021, con scadenza il 28 ottobre 2021).

Si comunica che la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del diario
della relativa prova scritta prevista per il 13 giugno 2023, ¢ rinviata alla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 49 del 30 giugno 2023.

23E07479

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 2
DI ROMA

Diario delle prove scritta, pratica e orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
collaboratore tecnico professionale - ingegnere meccanico,
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.

Si comunica ai candidati ammessi al concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di un posto
di collaboratore tecnico professionale-ingegnere meccanico, categoria
D con deliberazione ASL Roma 2 n. 1224/2023, pubblicato integral-
mente sul B.U.R.L. n. 8 del 26 gennaio 2023 e, per estratto, nella Gaz-

zetta Ulficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 12 del 14 febbraio 2023, il seguente calendario delle prove
concorsuali:

prova scritta e (a seguire) prova pratica:

luogo: Aula Egidio Sesti dell’Ospedale Sandro Pertini - via dei
Monti Tiburtini n. 385 - 00157;

data: 5 luglio 2023;
ore 9,30.

La prova scritta si intende superata se si otterra un punteggio di
sufficienza espresso in termini numerici cosi come previsto dalla nor-
mativa vigente (21/30).

La prova pratica si intende superata se si otterra un punteggio di
sufficienza espresso in termini numerici cosi come previsto dalla nor-
mativa vigente (14/20).

I candidati che avranno superato sia la prova scritta che la pratica,
le cui risultanze saranno pubblicate sul sito www.aslroma2.it - sezione
concorsi, sono ammessi alla prova orale:

prova orale: 28 luglio 2023;
Roma - ore 9,30.

Colloquio nelle materie della prova scritta e prova pratica, nonché
sulla conoscenza della lingua inglese o francese.

La prova si intende superata se il candidato avra conseguito una
votazione di almeno 14/20.

L’indirizzo del luogo di svolgimento della prova orale ed even-
tuali variazioni/precisazioni del diario saranno comunicate con valore di
notifica a tutti i candidati mediante pubblicazione sul sito internet www.
aslroma?2.it albo pretorio - concorsi.

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di un documento
di riconoscimento legalmente valido e di una fotocopia dello stesso.

Durante le prove i candidati non potranno utilizzare telefoni cel-
lulari, tablet, palmari, smartwatch, ausili digitali ecc., carta da scrivere,
appunti, manoscritti, libri, testi di legge commentati e non, pubblica-
zioni e materiale di alcun tipo, né portare borse o simili contenenti il
materiale suindicato.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei
confronti dei candidati ammessi a sostenere le prove.

Eventuali ulteriori comunicazioni e/o variazioni saranno date a
mezzo del portale www.aslroma?2.it - sezione concorsi.

23E07040

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DELLA ROMAGNA

Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di diri-
gente medico di neuropsichiatria infantile.

Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico di neuropsi-
chiatria infantile (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 del 9 maggio
2023, con scadenza termini 1’8 giugno 2023) sara comunicato in data
14 giugno 2023 mediante pubblicazione di avviso esclusivamente nel
sito web: www.auslromagna.it > Informazione Istituzionale > Selezioni,
concorsi e assunzioni > Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici per
assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso,
nel rispetto dei termini di preavviso previsti per legge (almeno quindici
giorni prima della data della prova scritta ed almeno venti giorni prima
della data delle prove pratica ed orale).

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti.

23E07029
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Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di diri-
gente medico di ortopedia e traumatologia.

Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a un posto di dirigente medico di ortopedia
e traumatologia (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 del 9 maggio
2023, con scadenza termini 1’8 giugno 2023) sara comunicato in data
14 giugno 2023 mediante pubblicazione di avviso esclusivamente nel
sito web www.auslromagna.it > Informazione Istituzionale > Selezioni,
concorsi e assunzioni > Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici per
assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso,
nel rispetto dei termini di preavviso previsti per legge (almeno quindici
giorni prima della data della prova scritta ed almeno venti giorni prima
della data delle prove pratica e orale).

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti.

23E07030

Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di diri-
gente medico di psichiatria.

Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a un posto di dirigente medico di psichia-
tria (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 del 9 maggio 2023, con
scadenza termini 1’8 giugno 2023) sara comunicato in data 14 giugno
2023 mediante pubblicazione di avviso esclusivamente nel sito web
www.auslromagna.it > Informazione Istituzionale > Selezioni, concorsi
e assunzioni > Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici per assunzioni a
tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso, nel rispetto
dei termini di preavviso previsti per legge (almeno quindici giorni prima
della data della prova scritta ed almeno venti giorni prima della data
delle prove pratica e orale).

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti.
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MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore

DEeLIA CHIARA, vice redattore
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