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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  SEGRETARIATO GENERALE

DELLA GIUSTIZIA AMMINISTRATIVA

      Concorso pubblico, per titoli e prova scritta, per la coper-
tura di diciassette posti di funzionario amministrativo, 
di un posto di funzionario informatico e di dieci posti di 
assistente informatico, a tempo pieno e determinato della 
durata di trenta mesi, per il supporto delle linee di pro-
getto di competenza della Giustizia amministrativa ricom-
prese nel Piano nazionale per la ripresa e la resilienza.    

     IL SEGRETARIO GENERALE 

 Visto il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, recante misure urgenti 
per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionali all’attuazione del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia, e in particolare il 
Capo II del titolo II nonché l’Allegato 3; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministra-
zioni pubbliche e successive modifiche e integrazioni; 

 Vista la legge 27 aprile 1982, n. 186, concernente l’ordinamento 
della giurisdizione amministrativa e del personale di segreteria ed ausi-
liario del Consiglio di Stato e dei Tribunali amministrativi regionali; 

 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed inte-
grazioni, concernente nuove norme in materia di procedimento ammini-
strativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

 Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, concernente norme in favore 
dei privi della vista per l’ammissione ai pubblici concorsi; 

 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, per l’assistenza, l’integra-
zione sociale e i diritti delle persone portatrici di handicap; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, con il quale è stato adottato il regolamento recante 
norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri dell’Unione europea 
ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487, recante norme regolamentari sull’accesso agli impieghi nelle 
pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei 
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi; 

 Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al 
lavoro dei disabili; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, contenente il testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa, come modificato 
dall’art. 15, comma 1, della legge 12 novembre 2011, n. 183; 

 Visto il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati (regolamento generale sulla 
protezione dei dati), di seguito denominato il «regolamento»; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante «Codice 
in materia di protezione dei dati personali», come modificato dal decreto 
legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante disposizioni di «adegua-
mento dell’ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679»; 

 Vista la legge 9 gennaio 2004, n. 4, recante «Disposizioni per favo-
rire e semplificare l’accesso degli utenti e, in particolare, delle persone 
con disabilità agli strumenti informatici» ed il relativo regolamento 
di attuazione, adottato con decreto del Presidente della Repubblica 
1° marzo 2005, n. 75; 

 Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante «Codice 
dell’amministrazione digitale»; 

 Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante il Codice 
delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge 
28 novembre 2005, n. 246; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006, 
n. 184, recante «regolamento recante disciplina in materia di accesso 
agli atti amministrativi»; 

 Visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, in materia di 
ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 
trasparenza delle Pubbliche amministrazioni; 

 Visto l’art. 1014, comma 3, del decreto legislativo 15 marzo 2010, 
n. 66, recante «Codice dell’ordinamento militare», che prevede la 
riserva obbligatoria del trenta per cento dei posti in favore dei militari 
congedati senza demerito; 

 Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per 
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella 
pubblica amministrazione»; 

 Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, e successive 
modificazioni ed integrazioni, recante «Riordino della disciplina riguar-
dante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

 Vista la legge 19 giugno 2019, n. 56, recante «Interventi per la con-
cretezza delle azioni delle Pubbliche amministrazioni e la prevenzione 
dell’assenteismo»; 

 Visto l’art. 73 del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n. 98; 

 Visto l’art. 37, comma 11, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111; 

 Visto l’art. 16  -octies  , commi 1  -bis   e 1  -quinquies  , del decreto-legge 
18 ottobre 2012, n. 179, convertito, con modificazioni, dalla legge 
17 dicembre 2012, n. 221, come modificato dall’art. 50 del decreto-
legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 
11 agosto 2014, n. 114; 

 Visto l’art. 53  -ter   della legge 27 aprile 1982, n. 186, inserito 
dall’art. 8, comma 1, del decreto-legge 31 agosto 2016, n. 168, conver-
tito, con modificazioni, dalla legge 25 ottobre 2016, n. 197; 

 Visti i contratti collettivi nazionali vigenti relativi al personale del 
comparto funzioni centrali; 

 Vista la declaratoria dei profili professionali di cui all’Allegato III 
del citato decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80; 

 Visto il regolamento di organizzazione degli uffici amministrativi 
della giustizia amministrativa, adottato con decreto del Presidente del 
Consiglio di Stato n. 251 del 22 dicembre 2020, registrato dalla Corte 
dei conti in data 30 dicembre 2020; 

 Visto il decreto n. 198 del 14 giugno 2021 del segretario generale 
della giustizia amministrativa di determina a bandire concorsi pubblici, 
per titoli e prova scritta, per il reclutamento a tempo pieno e determinato 
di un primo scaglione di centoventi funzionari amministrativi (Area III - 
F1); sette funzionari informatici (Area III - F1); tre funzionari statistici 
(Area III - F1) e trentotto assistenti informatici (Area II - F2); 

 Visto il decreto n. 362 del 25 ottobre 2021 del segretario gene-
rale della giustizia amministrativa di approvazione delle graduatorie di 
merito delle commissioni esaminatrici per la selezione a tempo determi-
nato di centoventi funzionari amministrativi (cod. concorso «GA100»), 
sette funzionari informatici (cod. concorso «GA200»), tre funzionari 
statistici (cod. concorso «GA300») e trentotto assistenti informatici 
(cod. concorso «GA400»), di cui al bando del segretario generale della 
giustizia amministrativa del 21 giugno 2021; 

 Visto il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante 
«Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose» e, in 
particolare, l’art. 35, comma 7; 

 Visto il decreto del Ministro per la pubblica amministrazione di 
concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali e il Ministro 
per le disabilità 9 novembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - Serie generale, n. 307 del 28 dicembre 2021, 
che - ai sensi dell’art. 3, comma 4  -bis  , del decreto-legge 9 giugno 2021, 
n. 801, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 
- individua le modalità attuative per assicurare nelle prove scritte dei 
concorsi pubblici indetti dalle amministrazioni ivi specificate ai sog-
getti con disturbi specifici dell’apprendimento (DSA) la possibilità di 
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sostituire tali prove con un colloquio orale o di utilizzare strumenti com-
pensativi per le difficoltà di lettura, di scrittura o di calcolo, nonché di 
usufruire di un prolungamento dei tempi stabiliti per lo svolgimento 
delle medesime prove; 

 Visto il decreto n. 478 del 29 dicembre 2021 del segretario gene-
rale della giustizia amministrativa con il quale - all’esito della procedura 
avviata con il citato decreto n. 382 del 10 novembre 2021 - è stata 
bandita, ai sensi del citato decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, una 
nuova procedura per l’assunzione a tempo determinato delle unità resi-
due, mediante concorso pubblico, per titoli e prova scritta, per il reclu-
tamento a tempo pieno e determinato di sei assistenti informatici, Area 
II, fascia retributiva F2 (cod. concorso «GA400»), a completamento del 
primo scaglione di complessive centosessantotto unità di addetti all’Uf-
ficio del Processo per il supporto delle linee di progetto di competenza 
della giustizia amministrativa ricomprese nel Piano nazionale di ripresa 
e resilienza; 

 Visto il decreto n. 18 del 20 gennaio 2022 del segretario generale 
della giustizia amministrativa di riformulazione del suddetto bando del 
29 dicembre 2021; 

 Visto il decreto n. 124 del 10 maggio 2022 del segretario gene-
rale della giustizia amministrativa di approvazione delle graduatorie 
di merito per il reclutamento, con contratto di lavoro a tempo pieno 
e determinato della durata di trenta mesi, non rinnovabile, di sei assi-
stenti informatici, Area II - F2, per il supporto delle linee di progetto di 
competenza della giustizia amministrativa ricomprese nel Piano nazio-
nale per la ripresa e la resilienza, ai sensi dell’art. 11, comma 1, del 
decreto-legge del 9 giugno 2021 n. 80, convertito con la legge n. 113 
del 6 agosto 2021; 

 Visto il decreto n. 209 del 4 novembre 2022 del segretario generale 
della giustizia amministrativa, con il quale è stata avviata, ai sensi del 
citato art. 35, comma 7, del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, una 
nuova procedura per l’assunzione a tempo determinato delle unità resi-
due, mediante concorso pubblico, per titoli e prova scritta, per il recluta-
mento a tempo pieno e determinato di undici funzionari amministrativi 
e un assistente informatico, a completamento del primo scaglione di 
complessive centosessantotto unità di addetti all’Ufficio del Processo 
per il supporto delle linee di progetto di competenza della giustizia 
amministrativa ricomprese nel Piano nazionale di ripresa e resilienza; 

 Visto il decreto n. 4 del 12 gennaio 2023 del segretario generale 
della giustizia amministrativa di approvazione delle graduatorie di 
merito per il completamento del reclutamento del primo scaglione di 
complessive centosessantotto unità di addetti all’ufficio del processo 
per il supporto delle linee di progetto di competenza della giustizia 
amministrativa ricomprese nel Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
mediante l’assunzione di undici funzionari amministrativi e di un assi-
stente informatico; 

 Considerato che allo stato, ai fini dell’integrale copertura del primo 
scaglione di centosessantotto unità di personale non dirigenziale, sus-
sistono carenze per diverse sedi relativamente ai profili professionali 
di diciassette funzionari amministrativi, di dieci assistenti informatici, 
nonché una carenza relativa al profilo professionale di funzionario 
informatico; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti a concorso    

      1. È indetto il seguente concorso pubblico, per titoli e prova scritta, 
per il completamento del reclutamento, a tempo pieno e determinato, 
di centosessantotto unità di personale non dirigenziale, facenti parte 
del primo scaglione del contingente da assumere a norma dell’art. 11, 
comma 1, del titolo II del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, da asse-
gnare agli uffici per il processo nella misura e con il profilo di seguito 
indicati:  

   a)   diciassette funzionari amministrativi,    ex    Area III, fascia retri-
butiva F1 (cod. concorso «GA100»); 

   b)   un funzionario informatico,    ex    Area III, fascia retributiva F1 
(cod. concorso «GA200»); 

   c)   dieci assistenti informatici,    ex    Area II, fascia retributiva F2 
(cod. concorso «GA400»). 

  2. Le unità di completamento, di cui al comma 1, sono distribuite 
presso le sedi degli uffici giudiziari e centrali, per il potenziamento degli 
uffici del processo, ai fini della riduzione delle pendenze e per il monito-
raggio della progressiva riduzione dell’arretrato, come di seguito indicato:  

   a)    diciassette funzionari amministrativi (cod. concorso «GA100»), 
da assegnare all’Ufficio per il Processo presso le seguenti sedi:  

   i)   Consiglio di Stato, Sezioni giurisdizionali, cinque posti; 
   ii)   Tribunale amministrativo regionale per il Lazio, sede di 

Roma, dodici posti; 
   b)   un funzionario informatico (cod. concorso «GA200»), da 

assegnare al Consiglio di Stato, Servizio per l’informatica; 
   c)    dieci assistenti informatici (cod. concorso «GA400») da asse-

gnare all’ufficio per il processo presso le seguenti sedi:  
   i)   Consiglio di Stato, Sezioni giurisdizionali, due posti; 
   ii)   Tribunale amministrativo regionale per il Lazio, sede di 

Roma, quattro posti; 
   iii)   Tribunale amministrativo regionale per la Lombardia, 

sede di Milano, un posto; 
   iv)   Tribunale amministrativo regionale per la Campania, 

sezione staccata di Salerno, un posto; 
   v)   Tribunale amministrativo regionale per la Sicilia, sezione 

staccata di Catania, due posti. 
 3. La durata del rapporto di lavoro è pari a trenta mesi, fatta salva 

la possibilità di proroga a trentasei mesi in adeguamento alla durata 
di detto rapporto a quello degli altri dipendenti PNRR assunti con il 
«primo scaglione», se agli stessi la durata dovrà essere prorogata ai 
sensi dell’art. 10, comma 2, del decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13 
convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n. 41.   

  Art. 2.
      Requisiti per l’ammissione    

      1. Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti:  

   a)   cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di uno degli Stati 
membri dell’Unione europea; 

   b)   godimento dei diritti civili e politici; 
   c)   titolo di studio previsto per l’accesso alla posizione da rico-

prire, come indicato all’art. 3 per ciascun profilo. 
 I candidati in possesso di un titolo di studio rilasciato da un 

Paese dell’Unione europea sono ammessi alle prove concorsuali, pur-
ché il titolo di studio sia stato equiparato con decreto del Presidente 
del Consiglio dei ministri, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del decreto 
legislativo 20 marzo 2001, n. 165. Nel caso in cui il titolo straniero 
sia stato riconosciuto equipollente, sarà cura del candidato dimostrare 
l’equipollenza mediante la produzione del provvedimento che la ricono-
sce. Si applicano i criteri di equipollenza e di equiparazione previsti dal 
decreto del Ministro dell’università e della ricerca scientifica e tecnolo-
gica 3 novembre 1999, n. 509, dal decreto del Ministro dell’istruzione, 
dell’università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270, dai decreti del 
Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca di concerto con 
il Ministro per la pubblica amministrazione e l’innovazione del 9 luglio 
2009 e del 15 febbraio 2011. 

   d)   idoneità fisica alla mansione da svolgere. L’Amministrazione 
ha facoltà di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del con-
corso in base alla normativa vigente; 

   e)   qualità morali e condotta incensurabili; 
   f)   posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva per i cit-

tadini soggetti a tale obbligo; 
   g)   età non inferiore agli anni diciotto. 

  2. Non possono accedere al concorso coloro che:  
 - siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
 - siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pub-

blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero 
siano stati licenziati da impiego statale, ai sensi della vigente normativa 
contrattuale, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi e, comunque, con mezzi fraudolenti, ovvero per aver 
sottoscritto il contratto individuale di lavoro a seguito della presenta-
zione di documenti falsi. 
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 3. L’Amministrazione si riserva di provvedere d’ufficio all’accer-
tamento dei requisiti nonché delle eventuali cause di risoluzione dei 
precedenti rapporti di pubblico impiego.   

  Art. 3.
      Titoli di studio richiesti per l’accesso e 

termine per il possesso dei requisiti    

      1. I titoli di studio richiesti per l’accesso al concorso, per ciascun 
profilo, sono:  

   a)    funzionario amministrativo (cod. concorso «GA100»):  
  - laurea di 1° livello secondo la classificazione di cui al 

decreto ministeriale n. 270 del 2004:  
 L - 14 - Scienze dei servizi giuridici; 
 L - 16 - Scienze politiche; 
 L - 18 - Scienze dell’economia e della gestione aziendale; 
 L - 33 - Scienze economiche; 
 L - 36 - Scienze dell’amministrazione; 

  - laurea magistrale di cui al decreto ministeriale n. 270 del 2004:  
 LMG /01 - Giurisprudenza; 
 LM - 56 - Scienze dell’economia; 
 LM - 77 - Scienze economico - aziendali; 
 LM - 63 - Scienze delle pubbliche amministrazioni; 
 LM - 52 - Relazioni internazionali; 
 LM - 62 - Scienze della politica; 

 - diploma di laurea (DL), ovvero laurea specialistica (LS) o 
laurea magistrale (LM) in una delle suindicate classi di lauree di possi-
bile equiparazione ai sensi del decreto-legge 9 luglio 2009, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana del 7 ottobre 2009, 
n. 233, nonché ogni altro titolo di studio equipollente a dette lauree in 
base alla normativa vigente; 

   b)    funzionario informatico (cod. concorso «GA200»):  
  - laurea di 1° livello secondo la classificazione di cui al 

decreto ministeriale n. 270 del 2004:  
 L-08 - Ingegneria dell’informazione; 
 L-30 - Scienze e tecnologie fisiche; 
 L-31 - Scienze e tecnologie informatiche; 
 L-35 - Scienze matematiche; 
 L-41 - Scienze statistiche; 

  - laurea magistrale di cui al decreto ministeriale n. 270 del 2004:  
 LM-17 - Fisica; 
 LM-18 - Informatica; 
 LM-27 - Ingegneria delle telecomunicazioni; 
 LM-29 - Ingegneria elettronica; 
 LM-31 - Ingegneria gestionale; 
 LM-32 - Ingegneria informatica; 
 LM-40 - Matematica; 
 LM-43 - Metodologie informatiche per le discipline 

umanistiche; 
 LM-44 - Modellistica matematico-fisica per l’ingegneria; 
 LM-66 - Sicurezza informatica; 
 LM-82 - Scienze statistiche; 
 LM-83 - Scienze statistiche attuariali e finanziarie; 
 LM-91 - Tecniche e metodi per la società dell’informazione 

o in    data science   ; 
 - diploma di laurea (DL), ovvero laurea specialistica (LS) o 

laurea magistrale (LM) in una delle suindicate classi di lauree di possi-
bile equiparazione ai sensi del decreto-legge 9 luglio 2009, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana del 7 ottobre 2009, 
n. 233, nonché ogni altro titolo di studio equipollente a dette lauree in 
base alla normativa vigente; 

   c)    assistente informatico (cod. concorso «GA400»):  
 - diploma di istituto tecnico settore tecnologico o liceo scienti-

fico a indirizzo informatico o scienze applicate oppure diploma di perito 
industriale a indirizzo informatico oppure ragioniere programmatore. 

 In ogni caso, in assenza del diploma di istruzione secondaria di 
secondo grado con l’indirizzo richiesto, possono partecipare, per questo 
profilo, coloro che possiedono i titoli indicati per il profilo di funzio-
nario informatico. 

 2. I titoli di studio indicati nel presente articolo devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito dal successivo art. 4 per 
la presentazione delle domande di partecipazione. 

 3. In caso di difetto dei requisiti prescritti, l’Amministrazione può 
disporre, in ogni momento, l’esclusione dal concorso con provvedi-
mento motivato. 

 4. I candidati sono ammessi a partecipare al concorso con riserva 
di accertamento del possesso dei requisiti prescritti. 

 5. Sono ammessi alla procedura i candidati in possesso di titoli di 
studio equipollenti a quelli richiesti, a condizione che l’equipollenza sia 
stata riconosciuta entro la scadenza del termine per la proposizione delle 
domande di partecipazione.   

  Art. 4.
      Pubblicazione del bando e domanda di ammissione 

al concorso - Termini e modalità    

     1. Il presente bando è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». È altresì 
consultabile sul portale «inPA», disponibile all’indirizzo internet https://
www.inpa.gov.it/ e sul sito istituzionale della giustizia amministrativa 
(indirizzo: https://www.giustizia-amministrativa.it). 

 2. La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente per via telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNS/
eIDAS, compilando il format di candidatura sul portale «inPA», dispo-
nibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/ previa registrazione 
sullo stesso portale. Per la partecipazione al concorso il candidato deve 
essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) a 
lui intestato o di un domicilio digitale. La registrazione, la compilazione e 
l’invio on-line della domanda devono essere completati entro il trentesimo 
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Tale termine è perentorio e sono accet-
tate esclusivamente e indifferibilmente le domande inviate prima dello 
spirare dello stesso. Qualora il termine di scadenza per l’invio on-line 
della domanda cada in un giorno festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. Sono accettate esclusivamente e indiffe-
ribilmente le domande inviate entro le ore 23:59,59 di detto termine. La 
data di presentazione on-line della domanda di partecipazione al concorso 
è certificata e comprovata da apposita ricevuta scaricabile, al termine 
della procedura di invio, dal portale «inPA» che, allo scadere del suddetto 
termine ultimo per la presentazione della domanda, improrogabilmente 
non permette più l’accesso alla procedura di candidatura e l’invio della 
domanda di partecipazione. Ai fini della partecipazione al concorso, in 
caso di più invii della domanda di partecipazione, si terrà conto unica-
mente della domanda inviata cronologicamente per ultima, intendendosi 
le precedenti integralmente e definitivamente revocate e private d’effetto. 

 3. Ogni candidato può presentare domanda di partecipazione per 
non più di un profilo e, nell’ambito di tale profilo, per un solo ufficio 
giudiziario tra quelli indicati all’art. 1, comma 2. Nel caso di presenta-
zione di più domande si ritiene valida la domanda presentata per ultima, 
da intendersi quale irrevocabile ed implicita revoca di ogni precedente 
domanda. 

 4. Possono avvalersi delle modalità cartacee di presentazione della 
domanda di partecipazione i candidati in condizioni di disabilità per 
minorazioni visive, certificate da struttura sanitaria pubblica, per i quali 
non risulti possibile l’utilizzo del portale «inPA». Gli stessi presentano 
la domanda di partecipazione redatta secondo lo schema di cui all’Al-
legato 2 e la inviano o la consegnano a mano entro il temine di cui 
al comma 2, al seguente indirizzo: «Consiglio di Stato - Segretariato 
generale della giustizia amministrativa - Ufficio per il personale ammi-
nistrativo e l’organizzazione - Ufficio gestione, corrispondenza, spedi-
zione e protocollo informatico - Piazza Capo di Ferro n. 13 - 00186 - 
Roma» indicando inderogabilmente sulla busta il codice della procedura 
oggetto della domanda. 

 5. Ai fini della tempestività dell’invio cartaceo della domanda di 
partecipazione nei casi previsti al comma 4, si considera utile la data 
della spedizione. 
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 6. Le modalità di presentazione delle domande di partecipazione 
di cui al comma 4 possono essere adottate esclusivamente nei casi ivi 
previsti. 

 7. L’Amministrazione non è responsabile in caso di smarrimento 
delle comunicazioni dipendente da inesatte o incomplete dichiarazioni 
da parte del candidato circa il proprio recapito oppure da mancata o 
tardiva comunicazione del cambiamento di recapito rispetto a quello 
indicato nella domanda o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o forza maggiore.   

  Art. 5.
      Contenuto e modalità delle domande    

      1. Nell’apposito modulo elettronico di presentazione della 
domanda, il candidato deve dichiarare, sotto la propria responsabilità 
con valore di autocertificazione resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e 
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai 
sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445, quanto segue:  

   a)   il profilo e l’ufficio per cui intende partecipare ed il relativo 
codice della procedura medesima indicato all’art. 1, comma 2; 

   b)   cognome e nome, luogo e data di nascita, residenza e, se nato 
all’estero, lo Stato e la località; 

   c)   il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati 
membri dell’Unione europea; 

   d)   il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i motivi 
della eventuale non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

   e)   il codice fiscale; 
   f)   il godimento dei diritti civili e politici; 
   g)   di non essere escluso dall’elettorato politico attivo; 
   h)   di essere in regola nei confronti degli obblighi di leva ove 

sussistenti; 
   i)   fatto salvo quanto previsto dall’art. 28, del decreto del Presi-

dente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, di non aver riportato 
condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, anche 
all’estero (in caso contrario, il candidato dovrà indicare le eventuali 
condanne riportate, anche se siano stati concessi amnistia, condono, 
indulto o perdono giudiziale, ovvero applicazione della pena su richie-
sta ai sensi dell’art. 444 codice di procedura penale e gli eventuali pro-
cedimenti penali pendenti, in Italia o all’estero); 

   j)   il titolo di studio posseduto, con l’esatta indicazione della 
votazione conseguita, dell’Istituto che lo ha rilasciato e dell’anno in cui 
è stato conseguito, nonché gli estremi del provvedimento di riconosci-
mento di equipollenza con il titolo di studio richiesto, qualora sia stato 
conseguito all’estero. Per i titoli di laurea conseguiti all’estero è richie-
sta la dichiarazione di equipollenza ovvero di equivalenza secondo la 
procedura prevista dall’art. 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165. Il candidato che non sia ancora in possesso del provvedimento 
di equipollenza o equivalenza dovrà dichiarare nella domanda di parte-
cipazione di aver presentato la relativa richiesta; 

   k)   il possesso delle qualità morali e di condotta incensurabile, ai 
sensi di quanto disposto dall’art. 35, comma 6, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165; 

   l)   di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento e 
di non essere stato licenziato da altro impiego statale ai sensi della nor-
mativa contrattuale, per aver conseguito l’impiego mediante produzione 
di documenti falsi e, comunque, con mezzi fraudolenti, ovvero per aver 
sottoscritto il contratto individuale di lavoro a seguito della presenta-
zione di documenti falsi. In caso contrario il candidato dovrà indicare 
la causa di risoluzione del rapporto d’impiego. Nel caso di decadenza 
per avvenuto accertamento che l’impiego è stato conseguito mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabili, vengono 
fatti salvi gli effetti della sentenza della Corte costituzionale 27 luglio 
2007, n. 329; 

   m)   di essere o non essere dipendente di altra pubblica 
amministrazione; 

   n)   il possesso di eventuali titoli che, a parità di punteggio, danno 
luogo a preferenza ai sensi dell’art. 5, comma 4, del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487; tali titoli devono essere 

posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
della domanda e presentati su richiesta dell’Amministrazione, secondo 
le modalità prescritte; 

   o)   l’idoneità fisica al servizio continuativo e incondizionato 
all’impiego cui il concorso si riferisce; 

   p)   di essere portatore/portatrice di handicap, di avere necessità, 
ai sensi della legge n. 104/1992, di ausili e/o tempi aggiuntivi per lo 
svolgimento delle prove concorsuali, con espressa e specifica richiesta 
degli stessi; è fatto comunque salvo il requisito dell’idoneità fisica, di 
cui all’art. 5, comma 1, lettera   o)   del presente avviso; 

   q)   di essere soggetto con disturbi specifici di apprendimento 
(DSA) e fare esplicita richiesta di voler usufruire dello strumento com-
pensativo e/o dei tempi aggiuntivi necessari in funzione della propria 
esigenza che dovrà essere opportunamente documentata ed esplici-
tata con apposita dichiarazione resa dalla commissione medico-legale 
dell’ASL di riferimento o da equivalente struttura pubblica. L’adozione 
delle richiamate misure sarà determinata a insindacabile giudizio della 
commissione esaminatrice, sulla scorta della documentazione esibita e 
dell’esame obiettivo di ogni specifico caso, e comunque nell’ambito 
delle modalità individuate dal decreto del Ministro per la pubblica 
amministrazione di concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche 
sociali e con il Ministro per le disabilità del 9 novembre 2021; 

   r)   l’indirizzo - comprensivo di codice di avviamento postale, di 
numero telefonico e dell’indirizzo di posta elettronica certificata - con 
l’impegno di far conoscere tempestivamente le eventuali successive 
variazioni; 

   s)   di aver versato il contributo di ammissione di 10,00 (dieci) 
euro per le spese relative all’organizzazione e all’espletamento del con-
corso, sul c/c postale n. 37142015 intestato a Banca d’Italia - Tesore-
ria centrale dello Stato - entrate Consiglio di Stato e Tribunale ammi-
nistrativo regionale - Ufficio bilancio ovvero tramite bonifico IBAN 
IT97L0760103200000037142015 con indicazione causale «contributo 
concorso a tempo determinato di completamento del reclutamento del 
primo scaglione»; 

   t)   il consenso al trattamento dei dati personali per le finalità e 
con le modalità di cui al regolamento europeo (UE) n. 2016/679 del 
27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196; 

   u)   - per i profili di funzionario amministrativo e funzionario 
informatico, il possesso di eventuali ulteriori titoli accademici univer-
sitari o post-universitari in ambiti disciplinari attinenti al profilo messo 
a concorso nonché eventuali abilitazioni professionali coerenti con i 
profili medesimi; 

 - per il solo profilo di funzionario amministrativo la dichiarazione 
dell’eventuale positivo espletamento del tirocinio presso gli uffici giu-
diziari ai sensi dell’art. 73 del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n. 98, nonché 
la dichiarazione attestante l’eventuale avvenuto completamento, con 
esito positivo, del tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari ai sensi 
dell’art. 37, comma 11, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, pur non facendo 
parte dell’Ufficio per il processo, così come indicato dall’art. 16  -octies  , 
commi 1  -bis   e 1  -quinquies   del decreto-legge 18 ottobre 2012, n. 179, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 17 dicembre 2012, n. 221, 
come modificato dall’art. 50 del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114. 

 2. La documentazione inerente alla condizione di cui alla pre-
cedente lettera   q)  , rilasciata dalla competente commissione medica, 
ovvero anche da equivalente struttura pubblica, dovrà essere caricata sul 
portale «inPA» durante la fase di inoltro candidatura quando richiesto, i 
files dovranno essere in formato pdf. 

 3. Solo ed esclusivamente in caso di gravi limitazioni fisiche, 
sopravvenute alla scadenza del termine di cui al precedente art. 4, 
comma 2, e che potrebbero prevedere la concessione di ausili e/o tempi 
aggiuntivi, la documentazione potrà trasmessa a mezzo posta elettronica 
certificata all’indirizzo cds-affarigenerali@ga-cert.it entro il termine di 
venti giorni successivi alla data di scadenza della presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso, unitamente alla specifica auto-
rizzazione al trattamento dei dati particolari di cui all’art. 9 del regola-
mento europeo (UE) n. 2016/679. 

 4. Non si tiene conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni circa il possesso dei requisiti richiesti per l’ammissione al 
concorso e tutte le dichiarazioni previste dal presente bando. 
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 5. L’Amministrazione si riserva, in ogni momento, di accer-
tare la veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati come previsto 
dall’art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445. 

 6. La comunicazione di eventuali cambiamenti del recapito indicato 
nella domanda, deve avvenire con comunicazione all’indirizzo di posta 
elettronica certificata indicato nel medesimo Portale di cui all’art. 4, 
comma 2, specificando il codice della procedura cui si partecipa. 

  7. Alla domanda di partecipazione in via telematica si dovrà obbli-
gatoriamente allegare (in formato digitale, estensione.pdf), utilizzando i 
campi presenti nella sezione «Allegati»:  

 1) copia dei titoli valutabili ai sensi dell’art. 9; 
 2) eventuale documentazione di cui all’art. 5, comma 1, lettera 

  p)   e   q)  ; 
 3) la ricevuta di versamento del contributo di ammissione di 

10,00 (dieci) euro, di cui all’art. 5, comma 1, lettera   s)  .   

  Art. 6.
      Cause di esclusione dal concorso    

     1. Non saranno ritenute valide le domande di partecipazione che 
risultino incomplete o irregolari, che non siano state trasmesse secondo 
le modalità indicate nell’art. 4 o che non contengano tutte le indicazioni 
richieste nel medesimo articolo. 

 2. Sono esclusi dal concorso i candidati che non siano in possesso 
dei requisiti di ammissione indicati agli articoli 2 e 3. 

 3. Tutti i candidati sono ammessi al concorso con riserva di accer-
tamento del possesso dei requisiti di ammissione. L’Amministrazione 
può disporre l’esclusione dei candidati in qualsiasi momento della 
procedura concorsuale ove sia accertata la mancanza dei requisiti di 
ammissione al concorso stesso alla data di scadenza del termine per 
la presentazione delle domande di partecipazione nonché la mancata 
osservanza dei termini perentori stabiliti nel presente bando. 

 4. L’eventuale esclusione dal concorso verrà comunicata 
all’interessato.   

  Art. 7.
      Commissione esaminatrice    

     1. È nominata un’unica commissione esaminatrice per tutti i profili 
professionali e per tutte le sedi di cui al precedente art. 1, con il compito 
di predisporre una graduatoria di merito per ogni profilo professionale e 
per ciascuna sede interessati dalla presente procedura. 

 2. La commissione è composta da un magistrato e due dirigenti di 
seconda fascia, uno amministrativo e uno tecnico. 

 3. Le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente apparte-
nente all’area funzionari.   

  Art. 8.
      Procedura concorsuale    

     1. La valutazione dei titoli è espressa in trentesimi. I candidati che 
avranno riportato una votazione minima pari a 21/30, saranno ammessi 
alla prova scritta in ordine di valutazione, fino al raggiungimento del 
numero pari a dieci volte i posti messi a concorso per il profilo di fun-
zionario amministrativo (cod. «GA 100») e di assistente informatico 
(cod. «GA 400»). Laddove il numero di candidati con votazione minima 
di 21/30 sia inferiore a dieci volte il numero dei posti messi a concorso, 
saranno ammessi alla prova scritta, nel rispetto dell’ordine della valu-
tazione conseguita, un numero di candidati fino al raggiungimento del 
numero pari a dieci volte i posti messi a concorso per i profili suddetti. 
Sono comunque ammessi i candidati che hanno conseguito un punteg-
gio uguale al più basso risultato utile ai fini dell’ammissione secondo 
il suddetto criterio. 

 Per il profilo di funzionario informatico (cod. «GA 200») saranno 
ammessi alla prova scritta tutti i candidati che avranno riportato una 
votazione minima pari a 21/30. 

 2. Ai fini della votazione complessiva, il voto conseguito nella 
valutazione dei titoli è sommato al voto riportato nella prova scritta. 

 3. Per quanto non espressamente previsto dal presente articolo 
si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni di cui all’art. 9 del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.   

  Art. 9.
      Valutazione dei titoli    

     1. La valutazione dei titoli è effettuata sulla base dei titoli dichiarati 
dai candidati nella domanda di partecipazione e alla stessa allegati. Non 
saranno presi in considerazione titoli dichiarati e non allegati o per-
venuti successivamente alla scadenza del termine per la presentazione 
della domanda. 

 2. I titoli di cui il candidato richiede la valutazione devono 
essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione 
della domanda. Le equipollenze dei titoli oggetto di valutazione sono 
quelle riconosciute alla scadenza del termine per la presentazione della 
domanda di partecipazione. 

 3. Ferme restando, a parità di requisiti, le riserve previste dalla 
legge 12 marzo 1999, n. 68, e dal decreto legislativo 15 marzo 2010, 
n. 66, i titoli valutabili e i punteggi massimi attribuibili sono esclusiva-
mente quelli rientranti nelle categorie specificate, per ciascun profilo, 
nell’Allegato 1 al presente bando, che ne costituisce parte integrante. 

 4. Con avviso pubblicato sul portale «inPA» e sul sito internet isti-
tuzionale della giustizia amministrativa (www.giustizia-amministrativa.
it), saranno indicati i candidati ammessi alla prova scritta e sarà indicato 
il luogo di svolgimento della stessa.   

  Art. 10.
      Prova scritta    

      1. La prova scritta consisterà in un elaborato con due risposte sui 
seguenti argomenti:  

   a)    funzionario amministrativo (cod. concorso «GA100»):  
 a 1) diritto amministrativo sostanziale; 
 a 2) diritto amministrativo processuale; 

   b)    funzionario informatico (cod. concorso «GA200»):  
 b1) norme di riferimento in materia di    e-government   , demate-

rializzazione, cooperazione informatica e, più in generale, dei temi trat-
tati dal Codice dell’amministrazione digitale; tecniche e metodologie 
orientate alla modellizzazione di processi, dati e architetture in ambito 
ICT; 

 b2) diritto amministrativo processuale, anche con riferimento 
al processo amministrativo telematico; 

   c)    assistente informatico (cod. concorso «GA400»):  
 c 1) elementi normativi sull’informatica nella pubblica ammi-

nistrazione, tecniche e metodi di dematerializzazione e digitalizzazione 
dei processi; 

 c 2) elementi di diritto amministrativo processuale. 
 2. La data della prova sarà pubblicata a partire dal quinto giorno 

successivo alla scadenza del termine per presentare la domanda di parte-
cipazione al concorso sul portale «inPA» e sul sito internet istituzionale 
della giustizia amministrativa (www.giustizia-amministrativa.it) nella 
Sezione amministrazione trasparente. Eventuali variazioni di giorni o di 
orari che potrebbero intervenire successivamente saranno comunicate 
tramite pubblicazione sul portale «inPA» e sul sito internet istituzionale 
della giustizia amministrativa (www.giustizia-amministrativa.it). 

 Nello stesso comunicato saranno indicati il luogo e le modalità di 
espletamento della prova scritta. 

 Ulteriori ed eventuali indicazioni relative allo svolgimento delle 
prove saranno pubblicate sul portale «inPA» e sul sito internet istituzio-
nale dell’Amministrazione. 

 Le pubblicazioni sul portale «inPA» e sul sito internet istituzionale 
della giustizia amministrativa sostituiscono le pubblicazioni nella   Gaz-
zetta Ufficiale   e hanno valore di notifica a tutti gli effetti. 

 I candidati con minorazione della vista possono chiedere nella 
domanda che le segnalazioni di cui al comma 2 siano fatte all’indi-
rizzo di posta elettronica certificata (PEC) personalmente intestato al 
candidato. 
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 3. Per l’espletamento della prova scritta i candidati hanno a disposi-
zione tre ore e gli elaborati non devono essere più lunghi di due facciate 
per ogni quesito. Per l’espletamento della prova scritta il concorrente 
non può disporre di telefoni cellulari, apparecchiature informatiche (ad 
esempio orologi    swatch touch o tablet   ). Sono esclusi anche testi scritti, 
ivi compresi dizionari, codici e raccolte di leggi, anche non commentati. 
Tutto il materiale, informatico e cartaceo, comunque portato deve essere 
consegnato prima dell’inizio della prova al personale di sorveglianza, il 
quale provvede a restituirli al termine delle stesse, senza assunzione di 
alcuna responsabilità. 

 4. Durante lo svolgimento della prova i candidati non possono 
comunicare tra loro, pena l’immediata espulsione dall’aula degli esami. 

 5. La violazione delle suddette misure da parte dei candidati com-
porta l’esclusione dal concorso. 

 6. L’elaborato oggetto della prova scritta è valutato in trentesimi. 
Il voto è il risultato dalla media dei voti attribuiti a ciascuno dei que-
siti oggetto dell’elaborato, anch’essi espressi in trentesimi. La prova si 
intende superata dal candidato che ottiene una valutazione media sui 
due quesiti non inferiore a 21/30, con un voto non inferiore a 18/30 in 
uno dei due quesiti. 

 7. Fermi restando i criteri di valutazione dei titoli indicati all’alle-
gato 1, la commissione esaminatrice è autonoma nell’individuazione dei 
criteri e delle modalità di valutazione della prova scritta.   

  Art. 11.
      Titoli di preferenza e formazione della graduatoria    

      1. Fermo restando quanto previsto dall’art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, per il profilo di funziona-
rio amministrativo, costituiranno titoli di preferenza, a parità di merito:  

   a)   l’avere svolto, con esito positivo, l’ulteriore periodo di per-
fezionamento nell’ufficio per il processo, ai sensi dell’art. 16  -octies  , 
commi 1  -bis   e 1  -quater  , del decreto-legge 18 ottobre 2012, n. 179, con-
vertito, con modificazioni, dalla legge 17 dicembre 2012, n. 221, come 
modificato dall’art. 50 del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, con-
vertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114, nonché 
dell’art. 53  -ter   della legge 27 aprile 1982, n. 186, inserito dall’art. 8, 
comma 1, del decreto-legge 31 agosto 2016, n. 168, convertito, con 
modificazioni dalla legge 25 ottobre 2016, n. 197; 

   b)   l’avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo 
presso gli uffici giudiziari ai sensi dell’art. 37, comma 11, del decreto-
legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla legge 
15 luglio 2011, n. 111, pur non facendo parte dell’ufficio per il pro-
cesso, così come indicato dall’art. 16  -octies   del decreto-legge 18 otto-
bre 2012, n. 179, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 dicembre 
2012, n. 221, come modificato dall’art. 50 del decreto-legge 24 giugno 
2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, 
n. 114, nonché dell’art. 53  -ter   della legge 27 aprile 1982, n. 186, inserito 
dall’art. 8, comma 1, del decreto-legge 31 agosto 2016, n. 168, conver-
tito, con modificazioni dalla legge 25 ottobre 2016, n. 197. 

 2. A parità dei titoli preferenziali di cui al precedente comma 1 e di 
cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487, è preferito il candidato più giovane di età, ai sensi dell’art. 3, 
comma 7, della legge 15 maggio 1997, n. 127. Analogamente, è preferito 
il più giovane d’età nelle graduatorie relative a ciascuno degli altri profili. 

 3. Il possesso dei requisiti di accesso, dei titoli di attribuzione del 
punteggio e dei titoli di preferenza dovrà essere documentato esclusiva-
mente con le modalità indicate nel presente bando e nella domanda di 
ammissione, che ne costituisce parte integrante. 

 4. L’Amministrazione si avvale dei candidati risultati idonei alla 
presente selezione per le eventuali sostituzioni che si rendessero neces-
sarie nel corso dei trenta mesi, anche presso un altro Ufficio giudiziario.   

  Art. 12.
      Approvazione e pubblicazione della graduatoria di merito    

     1. La commissione esaminatrice forma le graduatorie per ciascun 
profilo, sulla base del punteggio totale risultante dalla valutazione dei 
titoli dichiarati e del punteggio conseguito alla prova scritta e la tra-
smette al segretario generale della giustizia amministrativa per la rela-
tiva approvazione. 

 2. Qualora una graduatoria risultasse incapiente rispetto ai posti 
messi a concorso per un profilo in un ufficio giudiziario, l’Ammini-
strazione potrà coprire i posti non assegnati mediante scorrimento delle 
graduatorie dei candidati risultati idonei, non vincitori, del medesimo 
profilo in un altro Ufficio giudiziario; lo scorrimento delle graduatorie 
avviene a partire da quelle con maggior numero di idonei e, in caso di 
pari numero di idonei, seguendo l’ordine degli Uffici giudiziari come 
indicati all’art. 1, comma 2. 

 3. Con apposito provvedimento del segretario generale della giusti-
zia amministrativa, riconosciuta la regolarità del procedimento, saranno 
approvate le graduatorie finali di merito e, per ciascuna sede, dichiarati 
i vincitori del concorso, sotto condizione dell’accertamento del pos-
sesso dei requisiti prescritti per l’ammissione all’impiego. Il decreto 
del segretario generale della giustizia amministrativa sarà pubblicato 
sul portale «inPA» e sulla    home page    del Sito internet istituzionale della 
giustizia amministrativa (www.giustizia-amministrativa.it).   

  Art. 13.
      Costituzione del rapporto di lavoro e vincolo di permanenza nella sede    

     1. Il personale di cui all’art. 1 permane nella sede di concorso per 
l’intera durata del contratto a tempo determinato. 

 2. L’attività è svolta prevalentemente in modalità lavorativa da 
remoto, secondo i criteri e le determinazioni assunte dal Presidente 
dell’Ufficio giudiziario, di intesa con il segretario generale, in conside-
razione delle necessità legate all’Ufficio per il processo. 

 3. È esclusa ogni forma di mobilità, anche temporanea, durante il 
periodo di durata del contratto. 

 4. I candidati dichiarati vincitori del concorso, ove nulla osti, 
saranno invitati a stipulare un contratto individuale di lavoro, a tempo 
pieno e determinato, ai sensi della normativa vigente per lo svolgimento 
delle mansioni del profilo di riferimento con presa di servizio avente la 
stessa decorrenza per tutto il personale e per tutti gli uffici del processo. 

 5. Al momento dell’assunzione i vincitori dovranno presentare una 
dichiarazione circa l’insussistenza delle situazioni di incompatibilità 
previste dall’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e 
successive modificazioni ed integrazioni. 

 6. I vincitori portatori di handicap dovranno presentare un certifi-
cato medico di data non antecedente a sei mesi dalla data di assunzione, 
rilasciato dall’Azienda sanitaria locale competente per territorio o da un 
medico militare in servizio permanente effettivo, dal quale risulti che il 
candidato è fisicamente idoneo all’impiego; il certificato medico deve 
indicare se lo stato fisico è compatibile con le mansioni dell’impiego 
da svolgere. 

 7. La capacità lavorativa del candidato disabile che abbia parteci-
pato alle procedure e si trovi nelle condizioni previste dall’art. 3, legge 
5 febbraio 1992, n. 104 è accertata dalla commissione di cui all’art. 4 
della medesima legge. 

 8. L’Amministrazione ha la facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori in base alla normativa vigente. 

 9. I vincitori dovranno altresì presentare una dichiarazione, sotto-
scritta sotto la propria responsabilità ed ai sensi degli articoli 46 e 47 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, atte-
stante che gli stati, fatti e qualità personali, suscettibili di modifica, auto-
certificati nella domanda di ammissione non hanno subito variazioni. A 
norma dell’art. 71 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 2000, n. 445, l’Amministrazione effettuerà idonei controlli, 
anche a campione, sulla veridicità delle predette dichiarazioni con le 
conseguenze di cui ai successivi articoli 75 e 76 del citato decreto, in 
caso di dichiarazioni rispettivamente non veritiere o mendaci. 

 10. L’Amministrazione si riserva di accertare, anche dopo la sti-
pula del contratto individuale di lavoro, il possesso dei requisiti previsti 
dal presente bando per l’ammissione all’impiego, in mancanza dei quali 
il rapporto di lavoro ed il relativo contratto si intenderanno risolti a tutti 
gli effetti. 

 11. I vincitori del concorso che non si presentino, senza giustificato 
motivo, per la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro saranno 
considerati rinunciatari. 

 12. I vincitori del concorso che non assumano servizio, senza giu-
stificato motivo, entro il termine stabilito nel contratto individuale di 
lavoro decadranno dall’assunzione. 

 13. I vincitori assunti in servizio a tempo determinato saranno sog-
getti a un periodo di prova della durata di quattro settimane.   
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  Art. 14.
      Cause di incompatibilità    

     1. Le incompatibilità all’impiego sono disciplinate dall’art. 53 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

 2. Per il funzionario amministrativo è in ogni caso incompatibile 
l’attività di patrocinio legale in ogni tipo di contenzioso.   

  Art. 15.
      Trattamento economico    

     1. Per il trattamento economico fondamentale ed accessorio e ad 
ogni istituto contrattuale, in quanto applicabile, i funzionari dei diversi 
profili e gli assistenti addetti all’ufficio per il processo sono equiparati, 
rispettivamente, ai profili dell’   ex    Area III, posizione economica F1, e 
ex Area II, posizione economica F2. Al personale assunto non spetta la 
voce accessoria di cui all’art. 37, comma 13, del decreto-legge 6 luglio 
2011, n. 98, convertito con modificazioni dalla legge 15 luglio 2011, 
n. 111. 

 2. La conclusione dei contratti di lavoro a tempo determinato è auto-
rizzata ai sensi dell’art. 36, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165, in deroga ai limiti di spesa di cui all’art. 9, comma 28, del 
decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla 
legge 30 luglio 2010, n. 122 e al di fuori della dotazione organica del 
personale amministrativo e delle assunzioni già programmate.   

  Art. 16.
      Valutazione del servizio prestato    

      1. Il servizio prestato con merito e debitamente attestato al termine 
del rapporto di lavoro a tempo determinato dal personale assunto con 
la qualifica di funzionario amministrativo in possesso del diploma di 
laurea in giurisprudenza:  

   a)   costituisce titolo valutabile al concorso per referendario di 
Tribunale amministrativo regionale e titolo per l’accesso al concorso 
per magistrato ordinario, a norma dell’art. 2 del decreto legislativo 
5 aprile 2006, n. 160, e successive modificazioni; 

   b)   costituisce anzianità computabile per il concorso a referenda-
rio di Tribunale amministrativo regionale; 

   c)   equivale ad un anno di tirocinio professionale per l’accesso 
alla professione di avvocato; 

   d)   equivale ad un anno di frequenza dei corsi della scuola di 
specializzazione per le professioni legali, fermo il superamento delle 
verifiche intermedie e delle prove finali d’esame di cui all’art. 16 del 
decreto legislativo 17 novembre 1997, n. 398; 

   e)   costituisce titolo di preferenza per l’accesso alla magistratura 
onoraria, ai sensi dell’art. 4, comma 3, del decreto legislativo 13 luglio 
2017, n. 116. 

 2. L’amministrazione della giustizia amministrativa, nelle succes-
sive procedure di selezione per il personale a tempo indeterminato, può 
prevedere l’attribuzione di un punteggio aggiuntivo in favore del per-
sonale che, al termine del rapporto di lavoro, abbia ricevuto, dal Presi-
dente dell’Ufficio giudiziario dove ha prestato servizio, un attestato di 
«servizio prestato con merito», rilasciato sulla base dei criteri stabiliti in 
via preventiva dal segretario generale della giustizia amministrativa. Per 
i concorsi indetti da altre amministrazioni dello Stato, la suddetta atte-
stazione può costituire titolo di preferenza a parità di titoli e di merito, a 
norma dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 
1994, n. 487.   

  Art. 17.
      Trattamento dei dati personali ed accesso agli atti del concorso    

     1. Titolare del trattamento dei dati personali è l’amministrazione 
Consiglio di Stato - Tribunali amministrativi regionali. 

 2. La presentazione della domanda di partecipazione alla pro-
cedura concorsuale comporta il trattamento dei dati personali ai fini 
della gestione della procedura medesima, nel rispetto del regolamento 
(UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 

2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali 
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla 
protezione dei dati), (di seguito regolamento) e del decreto legisla-
tivo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 
10 agosto 2018, n. 101. 

 3. I dati personali oggetto del trattamento verranno utilizzati esclu-
sivamente per il perseguimento delle finalità istituzionali; in particolare, 
i dati saranno trattati per finalità connesse e strumentali allo svolgi-
mento della procedura selettiva interna e per la formazione di eventuali 
ulteriori atti alla stessa connessi, anche con l’uso di procedure informa-
tizzate, nei modi e limiti necessari per perseguire tali finalità. 

 3.1. La base giuridica del trattamento è da rinvenirsi nell’art. 6, 
paragrafo 1, lettera   c)  , nell’ art. 9, paragrafo 2, lettera   b)  , del regolamento 
e negli articoli 2  -sexies  , comma 2, lettera   dd)  , e 2  -octies  , comma 3, let-
tera   a)  , del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196. 

 3.2. Il conferimento di tali dati è obbligatorio anche ai fini dell’ac-
certamento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena l’esclu-
sione da detta procedura. 

 4. I dati forniti dai candidati sono raccolti presso il Segretariato 
generale della giustizia amministrativa e presso gli uffici ove si svol-
gono le procedure concorsuali per le finalità di gestione del concorso e 
vengono trattati dalle persone preposte alla procedura di selezione indi-
viduate dalle amministrazioni nell’ambito della procedura medesima. 

 5. Qualora, in occasione delle operazioni di trattamento dei dati 
personali, l’Amministrazione venisse a conoscenza di categorie partico-
lari di dati personali ai sensi dell’art. 9 del regolamento generale sulla 
protezione dei dati, ovvero di dati personali relativi a condanne penali 
e reati, ai sensi del successivo art. 10, essi saranno trattati con la mas-
sima riservatezza e per le sole finalità previste connesse alla procedura 
o previste dalla legge. 

 6. Ai sensi degli articoli 15 e seguenti del regolamento, gli interes-
sati hanno diritto di ottenere dal titolare, nei casi previsti, l’accesso ai 
dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione 
del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento. 

 6.1. Qualora l’interessato ritenga che il trattamento dei dati per-
sonali avvenga in violazione di quanto previsto dal regolamento ha il 
diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati per-
sonali, come previsto dall’art. 77 del regolamento stesso, o di adire le 
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell’art. 79 del regolamento. 

 7. Si forniscono i seguenti dati di contatto al quale l’interessato 
può rivolgersi per esercitare i diritti sopra indicati:   cds-affarigenerali@
ga-cert.it 

 7.1. Gli interessati possono, inoltre, contattare il responsabile della 
protezione dei dati per tutte le questioni relative al trattamento dei loro 
dati personali e all’esercizio dei loro diritti derivanti dal regolamento. I 
dati di contatto con il responsabile della protezione dei dati sono: PEC 
rpd@ga-cert.it - e-mail rpd@giustizia-amministrativa.it. Tali dati di 
contatto concernono le sole problematiche inerenti al trattamento dei 
dati personali e non l’andamento della procedura selettiva o la presen-
tazione di istanze di autotutela. 

 8. La competenza per l’accesso agli atti della procedura concor-
suale è in capo all’ufficio presso il quale si svolge la procedura.   

  Art. 18.
      Norma di salvaguardia e pubblicazione del bando    

     1. Per quanto non previsto dal presente bando si osservano, se 
compatibili, le disposizioni normative e contrattuali vigenti in materia 
di svolgimento di concorsi e di reclutamento del personale. 

 2. Dal giorno di pubblicazione del presente bando di concorso 
decorrono i termini per eventuali impugnative secondo la normativa 
vigente. 

 Roma, 20 giugno 2023 

 Il segretario generale: CASTRIOTA   
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  ALLEGATO 1

  

TABELLA RIEPILOGATIVA DEI PUNTEGGI 
ATTRIBUITI AI TITOLI VALUTABILI 

I titoli valutabili sono quelli posseduti alla data di scadenza del bando e sono riferibili alle 
categorie di seguito indicate per ciascun profilo. 
Non è possibile superare il tetto massimo di 30 punti. Gli ulteriori punti conseguiti non saranno 
considerati utili ai fini della valutazione. 

profilo di Funzionario amministrativo (cod. concorso “GA100”) 

1) titoli di studio Max. 15 punti (max 27 per i giovani: v. N.B.) 

a) titoli di studio richiesti per l’accesso al concorso: 

a. laurea triennale .......................................................................................... punti 2; 

b. laurea specialistica.......................................................................................... punti 3; 

c. diploma di laurea (vecchio ordinamento) .................................................. punti 3; 

d. laurea magistrale a ciclo unico .................................................................. punti 3; 

b) voto della laurea di primo livello, del diploma di laurea (DL – vecchio ordinamento), 

della laurea specialistica (LS) o magistrale (LM), secondo la seguente classifica: 

a.   101/110. .................................................................................................... punti 1; 

b.  102/110. .................................................................................................... punti 2; 

c.   103/110… ................................................................................................. punti 3; 

d.  104/110… ................................................................................................. punti 4; 

e.   105/110… ................................................................................................. punti 5; 

f.   106/110… ................................................................................................. punti 6; 

g.  107/110… ................................................................................................. punti 7; 

h.  108/110… ................................................................................................. punti 8; 

i.   109/110… ................................................................................................. punti 9; 

j.   110/110… ............................................................................................... punti 10; 

k.  110/110 e lode… ..................................................................................... punti 12; 

NB. Il punteggio attribuito per la votazione è aumentato del doppio qualora il titolo di studio 

richiesto per l’accesso sia stato conseguito non oltre sette anni dal termine ultimo per la 

presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di reclutamento. 

 



—  9  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4930-6-2023

 

 
2) ulteriori titoli accademici universitari o post-universitari in ambiti disciplinari attinenti 

al profilo di funzionario; Max. 12 punti; 

a) master universitari di primo livello, per il cui accesso sia stato richiesto uno dei titoli di 

studio universitari, o titoli equipollenti, richiesti per l'ammissione al concorso, in 

relazione ai crediti formativi riconosciuti: 0.5 punti per ogni master fino al massimo di 

punti 1; 

b) master universitari di secondo livello, per il cui accesso sia stato richiesto uno dei titoli di 

studio universitari, o titoli equipollenti, richiesti per l'ammissione al concorso, in 

relazione ai crediti formativi riconosciuti: 1 punto per ogni master fino al massimo di 

punti 2; 

c) diploma di specializzazione (DS) in una disciplina giuridica, al termine di un corso di 

studi della durata non inferiore a due anni presso le scuole di specializzazione di cui al 

decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1982, n. 162: punti 1. 

d) dottorato di ricerca (DR): punti 6. 

e) ulteriori lauree (L, DL, LS, LM): per ogni laurea triennale 0,5 punti, fino a un massimo 

di punti 1; per ogni laurea quinquennale o specialistica 1 punto, fino a un massimo di 

punti 2. 

NB: gli ulteriori titoli accademici di cui al n. 2 non sarà comunque attribuito un punteggio 

superiore a punti 12. 

3) abilitazioni professionali in ambiti disciplinari attinenti al profilo; Max. 3 punti; 

Le abilitazioni sono valutabili esclusivamente se conseguite a seguito di effettivo superamento 

di un esame di abilitazione di Stato e in ragione di non più di un titolo per ciascuna delle seguenti 

lettere, con il seguente punteggio per ciascun titolo: 

a) abilitazione professionale conseguita previo superamento di esame di Stato, per sostenere 

il quale e stato richiesto uno dei titoli di studio universitari richiesti dal bando per 

l’ammissione al concorso: ........................................................................................ punti 2; 

b) abilitazione all'insegnamento nelle scuole statali secondarie superiori, per il 

conseguimento della quale è stato richiesto uno dei titoli di studio richiesto dal bando per 

l’accesso al concorso:............................................................................................... punti 1; 

4) positivo espletamento del tirocinio presso gli uffici giudiziari ai sensi dell’articolo 73 

del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 

agosto 2013, n. 98: ........................................................................................................ punti 3. 
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Profili di funzionario informatico (cod. concorso “GA200”)   

1) titoli di studio Max. 15 punti (27 per i giovani: v. N.B.) 

a) titoli di studio richiesti per l’accesso al concorso: 

a. laurea triennale ............................................................................................ punti 2; 

b. laurea specialistica ...................................................................................... punti 3; 

c. diploma di laurea (vecchio ordinamento) ................................................... punti 3; 

d. laurea magistrale a ciclo unico .................................................................... punti 3; 

b) voto della laurea di primo livello, del diploma di laurea (DL – vecchio ordinamento), della 

laurea specialistica (LS) o magistrale (LM), secondo la seguente classifica: 

a.   101/110. ........................................................................................................ punti 1; 

b.   102/110. ........................................................................................................ punti 2; 

c.   103/110… ..................................................................................................... punti 3; 

d.   104/110… ..................................................................................................... punti 4; 

e.   105/110… ..................................................................................................... punti 5; 

f.    106/110… ..................................................................................................... punti 6; 

g.   107/110… ..................................................................................................... punti 7; 

h.   108/110… ..................................................................................................... punti 8; 

i.    109/110… ..................................................................................................... punti 9; 

j.    110/110… ................................................................................................... punti 10; 

k.   110/110 e lode… ......................................................................................... punti 12; 

NB. Il punteggio attribuito per la votazione è aumentato del doppio qualora il titolo di studio 

richiesto per l’accesso sia stato conseguito non oltre sette anni dal termine ultimo per la 

presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di reclutamento. 

2) ulteriori titoli accademici universitari o post-universitari in ambiti disciplinari attinenti 

al profilo di funzionario; Max. 12 punti; 

a) ulteriori lauree (L, D, LS, LM): per ogni laurea triennale 0,5 punti, fino a un massimo di 

punti 1; per ogni laurea quinquennale, specialistica o magistrale 1 punto, fino a un 

massimo di punti 2; 

b) master universitari di primo livello, per il cui accesso sia stato richiesto uno dei titoli di 

studio universitari, o titoli equipollenti, richiesti per l'ammissione al concorso, in
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relazione ai crediti formativi riconosciuti: 0,5 punto per ciascun master, fino al massimo 

di punti 2; 

c) master universitari di secondo livello, per il cui accesso sia stato richiesto uno dei titoli di 

studio universitari, o titoli equipollenti, richiesti per l'ammissione al concorso, in 

relazione ai crediti formativi riconosciuti: 1 punto per ciascun master, fino al massimo di 

punti 2; 

d) dottorato di ricerca (DR): punti 6. 

3) abilitazioni professionali in ambiti disciplinari attinenti al profilo; Max. 3 punti; 

Le abilitazioni sono valutabili esclusivamente se conseguite a seguito di effettivo superamento 

di un esame di abilitazione di Stato ed in ragione di non più di un titolo per ciascuna delle seguenti 

lettere, con il seguente punteggio per ciascun titolo: 

a) abilitazione professionale conseguita previo superamento di esame di Stato, per sostenere 

il quale e stato richiesto uno dei titoli di studio universitari richiesti dal bando per 

l’ammissione al concorso: ......................................................................................... punti 2; 

b) abilitazione all’insegnamento nelle scuole statali secondarie superiori, per il 

conseguimento della quale è stato richiesto uno dei titoli di studio richiesto dal bando per 

l’accesso al concorso: ................................................................................................ punti 1. 
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Profilo di assistente informatico (cod. concorso “GA400”). 

1) titoli di studio richiesto per l’accesso Max. 25 punti (Max. 30 per i giovani v. NB) 

a) diploma di istituto tecnico settore tecnologico o liceo scientifico a indirizzo informatico o 

scienze applicate oppure diploma di perito industriale a indirizzo informatico oppure 

ragioniere programmatore; ........................................................................................ punti 5; 

b) voto del diploma di maturità, secondo la seguente tabella: 

Voto di maturità in 

sessantesimi 

 
Maturità in centesimi 

 
Punti attribuiti 

36-37/60 60-62/100 8 

38-40/60 63-67/100 9 

41-42/60 68-70/100 10 

43-44/60 71-74/100 11 

45-46/60 75-77/100 12 

47-48/60 78-80/100 13 

49-50/60 81-84/100 14 

51-52/60 85-87/100 15 

53-54/60 88-90/100 16 

55-56/60 91-94/100 17 

57-58/60 95-97/100 18 

59/60 98-99/100 19 

60/60 100/100 20 

NB. Il punteggio attribuito per la votazione è aumentato del doppio qualora il titolo di studio 

richiesto per l’accesso sia stato conseguito non oltre sette anni dal termine ultimo per la 

presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di reclutamento. 

2) titoli accademici universitari in ambiti disciplinari attinenti al profilo di funzionario; 
Max 5 punti; 

a) ulteriori lauree (L, D, LS, LM): per ogni laurea triennale 2 punti; per ogni laurea 
specialistica o magistrale 3 punti; 

NB: i suddetti titoli accademici universitari non danno comunque luogo ad attribuzione di un 

punteggio superiore a punti 5. 
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In ogni caso, in assenza del diploma di istruzione secondaria con l’indirizzo richiesto, possono 

partecipare, per questo profilo, coloro che possiedono i titoli indicati per il profilo di funzionario 

informatico: il relativo punteggio è calcolato secondo i criteri già stabiliti per il profilo di 

funzionario informatico. 
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  ALLEGATO 2

  

SCHEMA DI DOMANDA 

Al Segretariato generale 
della Giustizia amministrativa 

Ufficio per il Personale amministrativo 
e l’Organizzazione 

presso Ufficio spedizioni. 
Piazza Capo di Ferro, 13 

00186 Roma, Italia 

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli e prova scritta, per la copertura di diciassette posti di funzionario amministrativo (ex Area 
III – F1), di un posto di funzionario informatico (ex Area III – F1) e di dieci posti di assistente informatico (ex Area II – F2), a 
tempo pieno e determinato della durata di 30 mesi, non rinnovabile, a completamento del reclutamento del primo scaglione di 
centosessantotto unità di personale non dirigenziale. 

Il/La sottoscritto/a 

COGNOME NOME , 

codice fiscale , Sesso (F/M) 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a sostenere il concorso pubblico, per titoli e prova scritta, a 

 n. 17 funzionari amministrativi, ex Area III, fascia retributiva F1 (cod. concorso “GA100”) per 
la sede: 

 Consiglio di Stato, Sezioni giurisdizionali, n. 5 posti; 
 Tribunale amministrativo regionale per il Lazio, sede di Roma, n. 12 posti; 

 n. 1 funzionario informatico, ex Area III, fascia retributiva F1 (cod. concorso “GA200”) per la 
sede Consiglio di Stato, Servizio per l’informatica 

 n. 10 assistenti informatici, Area II, fascia retributiva F2 (cod. concorso “GA400”) per la sede 

 Consiglio di Stato, Sezioni giurisdizionali, n. 2 posti; 
 Tribunale amministrativo regionale per il Lazio, sede di Roma, n. 4 posti; 
 Tribunale amministrativo regionale per la Lombardia, sede di Milano, n. 1 posto; 
 Tribunale amministrativo regionale per la Campania, sezione staccata di Salerno, n. 1 posto; 
 Tribunale amministrativo regionale per la Sicilia, sezione staccata di Catania, n. 2 posti. 

 



—  15  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4930-6-2023

 

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, 
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R., 

DICHIARA: 

 di godere dei diritti civili e politici; 
 di non essere escluso dall’elettorato politico attivo; 
 di possedere le qualità morali e di condotta incensurabile, ai sensi di quanto disposto dall’art. 35, comma 

6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
 di essere consapevole che la mancata esclusione dalla procedura concorsuale non costituisce garanzia 

della regolarità della presente domanda di partecipazione e di quanto in essa dichiarato, qualora 
irregolarità dovessero emergere in sede di successivo controllo che l’Amministrazione si riserva di 
svolgere successivamente alla presentazione della domanda; 

 di essere a conoscenza di tutte le disposizioni contenute nel bando di concorso e, in particolare, delle 
cause di incompatibilità all’impiego indicate dall’art. 14; 

 di essere in possesso del titolo di studio valido per l’ammissione al concorso per il profilo prescelto; 
 di avere l’idoneità fisica al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego; 
 di aver provveduto al versamento del contributo di ammissione, di cui all’art. 5, comma 1, lett. s) del bando; 
 di essere in regola nei confronti degli obblighi di leva (ove sussistenti. barrare se non ricorre); 

1. di essere nato/a 

il Provincia Comune ; 

2. di essere residente in 

Provincia Comune  Cap  ; 

via/piazza  n.ro  ; 

3. di essere cittadino/a (nazionalità) ; 

4. 
 di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di    

 di non essere iscritto/a nelle liste elettorali. Indicare i motivi di eventuale non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime    
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5. 
 di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in 

corso, anche all’estero; 
 di aver riportato condanne penali e/o di avere procedimenti penali in corso, anche all’estero; 

(Il candidato dovrà indicare le eventuali condanne riportate, anche se siano stati concessi amnistia, 
condono, indulto o perdono giudiziale, ovvero applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 c.p.p. 
e gli eventuali procedimenti penali pendenti, in Italia o all’estero) 

Motivazioni    

6. ai sensi dell’art. 5 comma 1 lettera l) del bando,  
 di non stato destituito/dispensato dall’impiego presso una PA e di non essere 

stato licenziato da altro impiego statale; 
 essere stato destituito/dispensato dall’impiego presso una PA e/o di essere stato 

licenziato da altro impiego statale 

Indicare le cause    

7. 
 di essere dipendente di altra pubblica amministrazione 
 di non essere dipendente di altra pubblica amministrazione 

8. Ai sensi dell’articolo 5, comma 1, lett. p) del bando, di 
 di non necessitare di ausilio e/o di tempi per lo svolgimento della prova scritta
 di necessitare del seguente ausilio e/o di tempi per lo svolgimento della prova scritta

Ausilio    

A tal fine dichiara di essere stato/a riconosciuto/a disabile da una struttura pubblica competente 
ovvero di comprovare tale condizione con allegazione di idonea certificazione rilasciata da 
apposita struttura sanitaria; 
(Il candidato che abbia necessità di ausilio per disabilità e/o tempi aggiuntivi deve 
obbligatoriamente comprovare con idonea certificazione sanitaria rilasciata da una struttura 
pubblica da allegare alla presente domanda) 

A   tal   fine   dichiara   di   avere   avuto   da   parte   della   commissione   medico-legale   dell'ASL   di 
riferimento o da equivalente struttura pubblica diagnosi di disturbi specifici di apprendimento (DSA). (Il 
candidato che richieda la dispensa dallo svolgimento della prova scritta o abbia necessità di ausilio per 
disabilità e/o tempi aggiuntivi deve obbligatoriamente comprovare con idonea certificazione 

 
 

9. Ai sensi dell'articolo 5, comma 1, lettera q) del bando di concorso 
 di non necessitare di ausilio e/o di tempi per lo svolgimento della prova scritta
 di essere dispensato dallo svolgimento della prova scritta
 di necessitare del seguente ausilio e/o di tempi per lo svolgimento della prova scritta
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______________________________________________________________________________ 
 
 
______________________________________________________________________________ 
 

A   tal   fine   dichiara   di   avere   avuto   da   parte   della   commissione   medico-legale   
dell'ASL   di riferimento o da equivalente struttura pubblica diagnosi di disturbi specifici di 
apprendimento (DSA). (Il candidato che richieda la dispensa dallo svolgimento della prova 
scritta o abbia necessità di ausilio per disabilità e/o tempi aggiuntivi deve obbligatoriamente 
comprovare con idonea certificazione sanitaria, rilasciata   dalla   commissione   medico-legale   
dell'ASL   di   riferimento o da equivalente struttura pubblica, da allegare alla presente domanda) 
 
 

10. di aver conseguito il titolo di studio in    

(indicare la classe di laurea o il diploma scolastico conseguito come da tabella allegata. Se titolo estero scrivere “estero”) 

presso  in data con 

votazione  con lode 

(riportare in numeri in rapporto al voto massimo conseguibile. Es. X/110; X/100; X/60). 

In caso di titolo conseguito all’estero: 

Si dichiara che tale titolo è stato riconosciuto equipollente/equivalente con provvedimento di 

   n. del    

11. di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli, abilitazioni e certificazioni, attinenti al profilo 
per il quale si concorre e valutabili ai sensi dell’art. 9 del bando e di essere consapevole che 
saranno valutati solo i titoli allegati e non anche quelli soltanto dichiarati 

a) Elenco titoli accademici (per tutti i profili) 

Ulteriore laurea    

(Laurea di I livello (L), Diploma di laurea (DL), Laurea specialistica (LS), Laurea magistrale (LM) -

specificare) Indicare titolo                                  

conseguito presso     

in data con votazione    

Ulteriore laurea    

(Laurea di I livello (L), Diploma di laurea (DL), Laurea specialistica (LS), Laurea magistrale (LM) -

specificare) Indicare titolo                                  

conseguito presso     

in data con votazione    

b) Elenco titoli post universitari (per profili funzionari amministrativo e informatico) 
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Titolo accademico    

(Master universitari di I livello, Master universitari di II livello, Diploma di specializzazione (DS), Dottorato di 
ricerca (DR) -specificare) 

Indicare titolo                                   

conseguito presso     

in data con votazione    
 

Titolo accademico    

(Master universitari di I livello, Master universitari di II livello, Diploma di specializzazione (DS), Dottorato di 
ricerca (DR) -specificare) 

Indicare titolo                                  

conseguito presso     

in data con votazione    

c) abilitazioni professionali (per profili funzionari amministrativo e informatico) 

Tipologia abilitazione    

(Abilitazione professionale conseguita previo superamento di esame di Stato, Abilitazione all'insegnamento nelle 
scuole statali secondarie superiori -specificare) 

Indicare titolo                                   

conseguito presso     

in data con votazione    

12. (per il solo profilo di funzionario amministrativo) di aver svolto con esito positivo il 
tirocinio di cui all’art. 73 del D.L. n. 69/2013 
presso il seguente Ufficio giudiziario    

dal al ; 

13. a parità di punteggio, ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, 
n. 487, richiamato dall’art. 11 del bando di 

 non essere in possesso dei titoli di cui all’articolo citato 
 di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza. Fattispecie e titoli di preferenza 

14. a parità di punteggio, ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68 e del d.lgs. 15 marzo 2010, n. 66, di 
 avere diritto alla riserva, di cui agli articoli citati
 non aver diritto alla riserva, di cui agli articoli citati

15. (per il solo Funzionario amministrativo) Ai sensi dell’articolo 16-octies, commi 1-bis e 1-
quater del DL n. 179/2012 e s.m.i., di 

 aver svolto con esito positivo l’ulteriore periodo di perfezionamento nell’ufficio del 
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processo;
 non aver svolto con esito positivo l’ulteriore periodo di perfezionamento nell’ufficio 

del processo;

16. (per il solo Funzionario amministrativo) Ai sensi dell'art. 37, comma 11, del DL n. 
98/2011 convertito con modificazioni dalla L 15 luglio 2011, n. 111, e s.m.i., di 

 aver completato con esito positivo il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari;
 Non aver completato con esito positivo il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari;

CHIEDE 

di ricevere ogni comunicazione riguardante il concorso, con l’impegno di comunicare tempestivamente 
ogni variazione, al seguente indirizzo PEC , 

numero di telefono fisso e cellulare    

Per i soli candidati con minorazione della vista, di cui all’articolo 4, comma 4, del bando 

Via n. città 
   (prov. ), cap                              

Recapito cellulare   .; 

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) n. 2016/679 
e del d.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, adeguato al d. lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, per i fini relativi 
alla presente procedura concorsuale. 

Si allegano: 

1) copia di un documento di identità in corso di validità; 
2) copia dei titoli valutabili ai sensi dell’art. 9 del bando, dichiarati nella presente domanda; 
3) eventuale documentazione di cui all’articolo 5 comma 1 lettera p) e q) del bando; 
4) copia della ricevuta di versamento del contributo di ammissione di € 10,00 (dieci/00). 

Luogo e data………………………. 
 

 
                                                                                                                             FIRMA 

  23E07910  
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 ENTI PUBBLICI 
  AGENZIA REGIONALE

PER LA PREVENZIONE E LA PROTEZIONE 
DELL’AMBIENTE DELLA PUGLIA DI BARI

      Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di posti di assistente tecnico - perito chimico, 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Il direttore generale di Arpa Puglia rende noto che, con delibera-
zione n. 273 del 1° giugno 2023, è stata approvata la graduatoria del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» 
n. 57 del 19 luglio 2022, per il reclutamento a tempo pieno e indeter-
minato di unità di personale con profilo di assistente tecnico - perito 
chimico, categoria C. Detta graduatoria è stata pubblicata sul sito www.
arpa.puglia.it Sezione Amministrazione trasparente, bandi di concorso, 
avvisi, in data 5 giugno 2023, nonché nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia.   

  23E07751 

   AUTORITÀ DI SISTEMA PORTUALE DEL 
MARE ADRIATICO ORIENTALE DI TRIESTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di funzionario Quadro B, a tempo pieno ed indeter-
minato, per la Direzione tecnica, pianificazione, ambiente 
ed energia - area ambiente.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento 
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di funzionario Quadro B da 
assegnare alla Direzione tecnica, pianificazione, ambiente ed energia - 
area ambiente. 

  I candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:  

 laurea specialistica in geologia, ingegneria per l’ambiente e il 
territorio, scienze ambientali, biologia, con votazione non inferiore a 
100 punti su 110; 

 esperienza lavorativa di almeno un anno alle dipendenze di auto-
rità di sistema portuale, oppure altri enti pubblici e/o aziende/società/
enti comunque denominati a partecipazione pubblica nell’ambito della 
gestione di procedimenti ambientali oggetto della selezione; 

 esperienza lavorativa di almeno cinque anni    post lauream    nello 
specifico settore della selezione; 

 capacità di operare correttamente in ambiente informatico, uti-
lizzando gli strumenti di più comune applicazione (Office); 

 conoscenza della lingua inglese; 

 patente di tipo B. 

 Scadenza termine presentazione della domanda: ore 12,00 del 
21 luglio 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale tel. 040 
6732224. 

 Il bando integrale potrà essere scaricato dal sito internet www.
porto.trieste.it   

  23E07395 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di 
due posti di     project assistant     - profilo tecnico-informatico, 
2° livello, a tempo pieno e determinato.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento 
a tempo pieno e determinato di due posti di 2° livello, posizione di 
   project assistant    di progetti co-finanziati dall’Unione europea - profilo 
tecnico informatico, da assegnare all’Autorità di sistema portuale del 
Mare Adriatico Orientale. 

  I candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:  
 diploma di scuola media superiore; 
 esperienza lavorativa pregressa di almeno tre anni in ambito 

informatico, comprensiva di stage e tirocini; 
 conoscenza della lingua inglese non inferiore al livello B2. 

 Scadenza termine presentazione della domanda: ore 12,00 del 
31 luglio 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale tel. 040 
6732224. 

 Il bando integrale potrà essere scaricato dal sito internet www.
porto.trieste.it   

  23E07396 

   AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO 
ALLO STUDIO UNIVERSITARIO E.S.U.

DI PADOVA

      Concorso pubblico, per soli esami, con eventuale presele-
zione, per la copertura di tre posti di collaboratore manu-
tentore, area degli operatori esperti, a tempo pieno ed 
indeterminato, di cui due riservati ai volontari delle Forze 
armate.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per soli esami, con 
eventuale preselezione, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato 
di tre posti di collaboratore manutentore, di cui un posto nell’ambito 
«Elettricista» e due posti nell’ambito «Idraulico»,    ex    categoria giuridica 
B - Area degli operatori esperti C.C.N.L. Funzioni locali, di cui due 
riservati ai militari volontari congedati senza demerito. 

 I candidati dovranno produrre la domanda di partecipazione al 
concorso esclusivamente tramite procedura telematica, sul Portale del 
reclutamento «InPA», disponibile all’indirizzo internet https://www.
inpa.gov.it 

 Non verranno pertanto prese in considerazione domande trasmesse 
in forma diversa da quella telematica. 

 Termine di scadenza per la presentazione della domanda: il 
giorno 19 luglio 2023. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di presentazione relativi alla procedura concorsuale, 
e i relativi allegati, sono pubblicati e possono essere visionati e scari-
cati:   a)   sul Portale del reclutamento «InPA» disponibile all’indirizzo 
internet https://www.inpa.gov.it cercando nella banca dati le selezioni 
dell’A.R.D.S.U. - ESU di Padova;   b)   sul sito internet istituzionale 
dell’ESU di Padova https://www.esu.pd.it/ nella sezione «Amministra-
zione trasparente» alla sottosezione «Bandi di concorso». 

 Per eventuali ulteriori informazioni, rivolgersi al settore Organiz-
zazione e personale dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 
telefonando al numero 049.82.35.653-654, oppure scrivendo all’indi-
rizzo di posta elettronica risorse.umane@esu.pd.it   

  23E07752  
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 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Accertamento della regolarità del procedimento, graduato-
ria e nomina dei vincitori dei concorsi pubblici, per titoli 
ed esami, per la copertura di otto posti di tecnologo III 
livello, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che sono state pubblicate sul sito istituzionale del 
Consiglio nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (sezione 
lavoro e formazione) e nel sistema di selezioni    on-line    cnr https://sele-
zionionline.cnr.it i provvedimenti di accertamento della regolarità del 
procedimento, approvazione della graudatoria e nomina dei vincitori dei 
concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l’assunzione di personale con 
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato con profilo di tecno-
logo III livello professionale: una unità presso l’istituto di biochimica 
e biologia cellulare (IBBC) Napoli - Settore tecnologico: supporto alla 
ricerca: bando n. 367.341 TEC IBBC (bando pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   n. 56 del 15 luglio 2022); una unità presso l’istituto di scienza 
e tecnologia dei materiali ceramici (ISTEC) Faenza - Settore tecnolo-
gico: progettazione e/o gestione impianti, strumentazioni, servizi: bando 
n. 367.325 TEC ISTEC (bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 56 
del 15 luglio 2022); una unità presso l’area della rierca di Napoli1 - Set-
tore tecnologico: progettazione e/o gestione di impianti, strumentazioni, 
servizi: bando n. 367.413 TEC NAPOLI1 (bando pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   n. 87 del 4 novembre 2022); una unità presso l’Istituto 
di scienze e tecnologie per l’energia e la mobilità sostenibili (STEMS) 
Napoli - Settore tecnologico: progettazione e/o gestione impianti, stru-
mentazioni, servizi: bando n. 367.321 TEC STEMS (Bando pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   n. 56 del 15 luglio 2022); una unità presso l’Isti-
tuto di ricerca genetica e biomedica (IRGB) Milano - Settore tecnolo-
gico: supporto alla ricerca: bando n. 367.345 TEC IRGB (bando pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 56 del 15 luglio 2022); una unità presso 
l’ufficio ICT (DCSR) Roma: bando n. 367.286 TEC ICT (DCSR) (bando 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 43 del 31 maggio 2022); una unità 
presso l’Istituto di scienze del patrimonio culturale (ISPC) Lecce - Set-
tore tecnologico: supporto alla ricerca: bando n. 367.360 TEC ISPC 
(bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 56 del 15 luglio 2022); una 
unità di personale profilo tecnologo - III livello professionale - presso 
l’Istituto di scienze del patrimonio culturale (ISPC) Firenze - Settore 
tecnologico: supporto alla ricerca: bando n. 367.361 TEC ISPC (bando 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 56 del 15 luglio 2022).   

  23E07776 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo pieno ed indeter-
minato, per l’Istituto di analisi dei sistemi ed informatica 
Antonio Ruberti di Roma.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni    on-line    CNR https://selezionionline.
cnr.it il concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione con 
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di una unità di per-
sonale, profilo tecnologo - III livello professionale, presso l’Istituto di 
analisi dei sistemi ed informatica «Antonio Ruberti» (IASI) del Consi-
glio nazionale delle ricerche - Roma, Settore tecnologico: supporto alla 
ricerca bando n. 367.432 TEC IASI. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.   

  23E07777 

       Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per l’Istituto per la microelettronica e microsistemi, sede 
di Bologna.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di Selezioni Online https://selezionionline.cnr.
it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del Comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale ricercatore III livello professionale presso l’Istituto per la micro-
elettronica e microsistemi - sede di Bologna del Consiglio nazionale 
delle ricerche - Bando n. 400.09.IMM.PNRR., pubblicato con avviso 
MUR nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 8 del 31 gennaio 2023.   

  23E07790 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI FISIOLOGIA CLINICA DI PISA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di Selezioni on-line https://selezionionline.cnr.
it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo profes-
sionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto di fisiologia clinica, 
sede di Pisa, di cui al bando n. 400.002.IFC-CNR.PNRR, pubblicato, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 17 del 3 marzo 2023.   

  23E07782 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI NANOTECNOLOGIA DI LECCE

      Approvazione atti e conclusione con esito negativo della sele-
zione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel Sistema di selezioni    online    https://selezionionline.cnr.it , il 
provvedimento di approvazione atti e conclusione con esito negativo, 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di 
tecnologo III livello, presso l’Istituto di nanotecnologia, sede di Lecce, 
di cui al bando selezione n. 400.3 NANOTEC PNRR prot. 000053 del 
2 gennaio 2023 emesso nell’ambito del PNRR Missione 4, «Istruzione 
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e ricerca» - Componente 2, «Dalla ricerca all’impresa» - Linea di inve-
stimento 3.1, «Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di 
infrastrutture di ricerca e innovazione», finanziato dall’Unione europea 
–    NextGenerationEU    – Progetto «   Humanities and cultural Heritage Ita-
lian Open Science Cloud   » – H2IOSC, CUP B63C22000730005, pubbli-
cato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 8 del 31 gennaio 2023.   

  23E07783 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZA, TECNOLOGIA E SOSTENIBILITÀ PER LO 

SVILUPPO DEI MATERIALI CERAMICI DI FAENZA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore, III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.it il 
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore III livello, presso l’Istituto di scienza, tecnologia e 
sostenibilità per lo sviluppo dei materiali ceramici ISSMC-CNR - sede 
Faenza (RA) per la tematica «Sintesi di materiali a matrice ceramica, 
processi di produzione innovativi e loro relativa caratterizzazione per 
applicazioni nella produzione ed accumulo di energia» nell’ambito 
del Programma di ricerca e innovazione dal titolo «NEST - Network 4 
Energy Sustainable Transition» Bando n. 400.04 ISSMC PNRR pubbli-
cato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 11 del 10 febbraio 2023.   

  23E07784 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DEL PATRIMONIO CULTURALE DI NAPOLI

      Approvazione atti, graduatoria e nomina dei vincitori della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di due posti di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede secondaria di Roma.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di selezioni    on-line    https://selezionionline.cnr.it/   
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina dei vinci-
tori della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di due unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore III livello, presso l’Istituto di scienze del patrimonio cul-
turale - Sede secondaria di Roma del Consiglio nazionale delle ricerche 
di cui al bando n. 400.010-ISPC-2023-RM - PNRR IR H2IOSC il cui 
avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 16 del 28 febbraio 2023.   

  23E07778 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE MARINE DI VENEZIA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato 
della durata di dodici mesi, per la sede di Napoli.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di Selezioni Online   https://selezionionline.cnr.
it/   - il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore livello III presso la sede di Napoli dell’Istituto di scienze 
marine (ISMAR) del Consiglio nazionale delle ricerche, bando n. 400.6 
ISMAR PNRR cod. 3, pubblicato per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 
del 17 gennaio 2023.   

  23E07789 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NANOSCIENZE DI PISA

      Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica, 
per titoli e colloquio, per la copertura di un posto di ricer-
catore III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni    on-line    https://selezionionline.cnr.it   il 
provvedimento di approvazione atti, graduatoria della selezione pub-
blica per titoli e colloquio, per l’assunzione con contratto di lavoro a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del comparto «istru-
zione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una 
unità di personale con profilo professionale di ricercatore III livello a 
tempo determinato - Istituto nanoscienze sede primaria di Pisa - Bando 
n. 400.05.NANO.PNRR, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
n. 13 del 17 febbraio 2023.   

  23E07779 

       Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede secondaria di Modena.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di Selezioni on-line https://selezionionline.cnr.
it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vinci-
tore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione con 
contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del CCNL 
del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di 
ricercatore III livello, presso la sede secondaria di Modena dell’Istituto 
nanoscienze - Bando n. 400.08 NANO PNRR, pubblicato, per estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 21 del 17 marzo 2023.   

  23E07785 
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       Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di Selezioni online CNR https://selezionionline.
cnr.it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del 
vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 
del C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sotto-
scritto in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo 
professionale di ricercatore III livello, presso la sede principale di Pisa 
dell’Istituto nanoscienze. Bando n. 400.06.NANO.PNRR, pubblicato, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 13 del 17 febbraio 2023.   

  23E07786 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA DI FIRENZE

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel Sistema di selezioni    online    https://selezionionline.cnr.it , 
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore livello III presso il CNR- Istituto nazionale di ottica, sede 
di Firenze, relativo al bando n. 400.8 CNR-INO PNRR, pubblicato per 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» n. 13 del 17 febbraio 2023.   

  23E07780 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER L’ENDOCRINOLOGIA E L’ONCOLOGIA SPERIMENTA-

LE G. SALVATORE DI NAPOLI

      Approvazione atti, graduatoria e nomina dei vincitori della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di tre posti di tecnologo III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di Selezioni Online https://selezionionline.cnr.
it - il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina dei vin-
citori della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016/2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di tre unità di personale con profilo professionale 
di tecnologo III livello, presso l’Istituto per l’endocrinologia e l’oncolo-
gia sperimentale «G. Salvatore» sede di Napoli di cui al bando n. 400.2 
IEOS PNRR, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 6 del 
24 gennaio 2023.   

  23E07787 

       Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede secondaria di Napoli    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di Selezioni Online https://selezionionline.cnr.
it - il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del Comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore - III livello, presso l’Istituto per l’endocrinologia e 
l’oncologia sperimentale «G. Salvatore» - sede secondaria di Napoli, 
bando n. 400.12 IEOS PNRR, pubblicato per estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 13 del 17 febbraio 2023.   

  23E07788 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LE RISORSE BIOLOGICHE E LE BIOTECNOLOGIE 

MARINE DI MESSINA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato, 
per la sede secondaria di Ancona.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di Selezioni on-line https://selezionionline.cnr.
it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato, per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di tecnologo III livello, presso l’Istituto per le risorse biologiche 
e le biotecnologie marine - sede secondaria di Ancona di cui al bando 
n. 400.02.TEC IRBIM PNRR - Codice 01, pubblicato, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 2 del 10 gennaio 2023.   

  23E07781 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAPODIMONTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato e 
pieno.    

     Si comunica che l’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio astronomico di Capodimonte, Napoli, con D.D. n. 160/23 del 
15 giugno 2023 indice concorso pubblico, per titoli ed esami, per il 
reclutamento di un ricercatore III livello, prima classe stipendiale, con 
contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo 
pieno, per lo svolgimento di attività di «Implementazione, sviluppo e 
supporto alla riduzione dati VST», nell’ambito del progetto di ricerca 
denominato «Centro italiano di coordinamento per il telescopio VST», 
presso l’INAF - Osservatorio astronomico di Capodimonte. 
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 Il testo integrale del bando sarà disponibile sul sito internet 
dell’INAF   www.inaf.it/   e dell’Istituto nazionale di astrofisica Osserva-
torio astronomico di Capodimonte Napoli   www.oacn.inaf.it./ 

 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo 
lo schema allegato al bando, dovrà essere inoltrata entro il termine di 
trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - tramite una delle modalità indicate nel bando 
stesso.   

  23E07793 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato e 
pieno.    

     Si comunica che con d.d. n. 161/23 del 15 giugno 2023 l’Istituto 
nazionale di astrofisica (INAF) - Osservatorio astronomico di Capo-
dimonte, Napoli indice concorso pubblico, per titoli ed esami,, per il 
reclutamento di un ricercatore III livello, prima classe stipendiale, con 
contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo 
pieno, per lo svolgimento di attività di «Implementazione, sviluppo e 
supporto all’esecuzione delle osservazioni al telescopio VST», nell’am-
bito del progetto di ricerca denominato «Centro italiano di coordina-
mento per il telescopio VST», presso l’INAF-Osservatorio astronomico 
di Capodimonte. 

 Il testo integrale del bando sarà disponibile sul sito internet 
dell’INAF www.inaf.it e dell’Istituto nazionale di astrofisica Osserva-
torio astronomico di Capodimonte Napoli www.oacn.inaf.it 

 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo 
lo schema allegato al bando, dovrà essere inoltrata entro il termine di 
trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - tramite una delle modalità indicate nel bando 
stesso.   

  23E07794 

       Graduatoria di merito e nomina del vincitore del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
di ricercatore III livello, a tempo pieno e determinato.    

     Si rende noto che, con determina direttoriale n. 158/23 del 14 giu-
gno 2023 è approvata la graduatoria di merito, unitamente a quella del 
vincitore, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento 
di un ricercatore III livello, prima classe stipendiale, con contratto di 
lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, dal 
titolo «Pianificazione delle osservazioni dello strumento Metis a bordo 
di Solar Orbiter e analisi scientifica dei dati» nell’ambito del progetto 
di ricerca «Attività aggiuntive di Fase E1 all’Accordo Attuativo ASI- 
INAF n. 2018-30-HH.0 per il Supporto scientifico per la realizzazione 
degli strumenti Metis, SWA DPU e STIX nelle fasi D/E», di cui all’av-
viso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 23 del 24 marzo 2023 - Sca-
denza 23 aprile 2023. 

 Di tale approvazione è stata data notifica con l’affissione all’albo 
dell’INAF - Osservatorio astronomico di Capodimonte del predetto 
decreto direttoriale. 

 La graduatoria di merito è pubblicata sul sito internet dell’INAF 
  www.inaf.it/   e dell’INAF - OAC   www.oacn.inaf.it/ 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E07795 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI TRIESTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato della 
durata di un anno e pieno.    

     Si comunica che l’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio astronomico di Trieste indice concorso pubblico, per titoli ed 
esame, ai fini del reclutamento di un tecnologo, terzo livello professio-
nale, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno 
a tempo pieno, della durata di un anno per lo svolgimento di attività di 
ricerca «Disegno e sviluppo dell’infrastruttura    hardware/software    dei 
sistemi di calcolo INAF ad alte prestazioni e    porting    di applicazioni 
scientifiche», previste nell’ambito della proposta progettuale «Pleiadi», 
presso l’INAF - Osservatorio astronomico di Trieste. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet dell’INAF 
  www.inaf.it/   e dell’Osservatorio astronomico di Trieste   www.oats.inaf.
it/ 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande 
di partecipazione. 

 Codice concorso: 2023INAFTEC/OAT/PLEIADI/Posizione07.   

  23E07792 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO GIUSEPPE S. VAIANA

DI PALERMO

      Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per titoli 
ed esame, per la copertura di un posto di funzionario di 
amministrazione, V livello, a tempo pieno e determinato 
della durata di due anni rinnovabile.    

     Si comunica che sul sito sul «Sito web» dell’«Istituto nazionale 
di astrofisica», al seguente indirizzo «www.inaf.it» (lavora-con-noi/
concorsi-e-selezioni/posizioni-a-tempo-determinato/amministra-
tivi), e sul «Sito web» dell’«Osservatorio astronomico di Palermo», 
al seguente indirizzo   www.astropa.inaf.it   sezione «albo» è pubbli-
cata la graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per titoli 
ed esame, ai fini del reclutamento di un «Funzionario di amministra-
zione», quinto livello professionale, con contratto di lavoro a tempo 
determinato e regime di impegno a tempo pieno, della durata di due 
anni, rinnovabile, per lo svolgimento delle attività amministrative, 
contabili, fiscali e di rendicontazione/reporting per i progetti appro-
vati nell’ambito del «Piano nazionale di ripresa e resilienza» (PNRR) 
in cui è coinvolto l’Osservatorio astronomico di Palermo come di 
seguito evidenziati «IR0000012 - CTA+» Codice unico progetto: 
C53C22000430006; «IR0000002 - KM3NeT4RR» Codice unico 
progetto: I57G21000040001; «IR0000034 - STILES» Codice unico 
progetto: C33C22000640006, presentata a seguito dello «Avviso pub-
blico» del 28 dicembre 2021, numero 3264; finanziato dal «Fondo» 
all’uopo costituito in attuazione della delibera del Consiglio di ammi-
nistrazione del 16 novembre 2022, numero 107, ed in particolare sul 
capitolo «1.10.01.99.999.11 - Accantonamento fondo per le esigenze 
dei progetti finanziati dal PNRR», del Centro di responsabilità ammini-
strativa: 0.01.01 - Servizi di staff al direttore generale, della «Funzione 
obiettivo: 1.09.01 - Fondi da assegnare», pubblicato, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 21 del 17 marzo 2023.   

  23E07791 
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   ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Selezioni pubbliche, per titoli e prova-colloquio, per la 
copertura di sette posti di vari profili professionali, a 
tempo determinato.    

      Sono indette selezioni pubbliche, per titoli e prova-colloquio, per 
l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di personale con i pro-
fili e le destinazioni sotto indicati:  

 una unità di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello pro-
fessionale - presso il Centro nazionale trapianti (durata del contratto: 
ventiquattro mesi) - codice concorso: TD CTER CNT 2023 01; 

 una unità di Tecnologo - III livello professionale - presso il Cen-
tro nazionale trapianti (durata del contratto: ventiquattro mesi) - codice 
concorso: TD TEC CNT 2023 02; 

 una unità di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello pro-
fessionale - presso il Centro nazionale sangue - Area plasma e medi-
cinali plasmaderivati (durata del contratto: dodici mesi) - codice con-
corso: TD CTER CNS 2023 03; 

 una unità di tecnologo - III livello professionale - presso il 
Dipartimento sicurezza alimentare, nutrizione e salute pubblica vete-
rinaria (durata del contratto: ventiquattro mesi) - codice concorso: TD 
TEC SANV 2023 01; 

 una unità di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello pro-
fessionale - presso il Dipartimento sicurezza alimentare, nutrizione e 
salute pubblica veterinaria (durata del contratto: ventiquattro mesi) - 
codice concorso: TD CTER SANV 2023 01; 

 una unità di ricercatore - III livello professionale - presso il Cen-
tro nazionale per la ricerca su HIV/AIDS (durata del contratto: diciotto 
mesi) - codice concorso: TD RIC CNAIDS 2023 01; 

 una unità di ricercatore - III livello professionale - presso il Cen-
tro nazionale per Le tecnologie innovative in sanità pubblica (durata 
del contratto: trentasei mesi) - codice concorso: TD RIC TISP 2023 01. 

 I bandi delle selezioni sopra citate sono disponibili presso il sito 
   web    dell’Istituto all’indirizzo www.iss.it nell’area «Bandi di con-
corso» e nella piattaforma selezionionline.iss.it ove è possibile presen-
tare domanda di partecipazione in formato elettronico compilando il 
«modulo di domanda» presente nell’applicazione stessa, con esclusione 
di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che 
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  23E07774  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  ISTITUTO NAZIONALE DI ALTA 

MATEMATICA FRANCESCO SEVERI
DI ROMA

      Conferimento di quarantotto borse di studio    

      Nel Bollettino Ufficiale n. 191 dell’Istituto Nazionale di Alta Mate-
matica F. Severi del 13 giugno 2023 sono pubblicati i seguenti bandi:  

  bando di concorso a n. 30 borse di studio per l’iscrizione ai corsi 
di laurea in matematica a.a. 2023-24:  

 l’Istituto Nazionale di Alta Matematica F. Severi, bandisce 
concorso pubblico a n. 30 borse di studio riservate a studenti che si 
iscriveranno al primo anno di un corso di laurea triennale della classe di 
«scienze matematiche» (classe L-35), con esclusione del corso di laurea 
magistrale, per l’anno accademico 2023-24. Le borse sono riservate a 
studenti che si iscrivono presso l’Università in cui sia presente, alla data 
della scadenza del bando, presso dipartimenti di afferenza del corso di 
laurea in matematica, una unità di ricerca INdAM. 

 Scadenza del concorso: 2 ottobre 2023; 

  bando di concorso a n. 12 borse di studio e n. 6 aggiuntive per 
l’avviamento alla ricerca riservate a iscritti ai corsi di laurea magistrale 
in matematica a.a. 2023-24:  

 l’Istituto Nazionale di Alta Matematica F. Severi bandisce 
concorso pubblico per n. 12 borse di studio e n. 6 aggiuntive per l’av-
viamento alla ricerca riservate a iscritti al primo anno di un corso di 
laurea magistrale in matematica (classe delle lauree magistrali, LM-40, 
in matematica di cui decreto ministeriale n. 270/2004 o successive 
revisioni), in una qualunque università italiana nell’anno accademico 
2023-24. 

 Scadenza del concorso: 2 ottobre 2023.   

  23E07775 

   LIBERA UNIVERSITÀ INTERNAZIONALE 
DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI

DI ROMA

      Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato di durata triennale e 
pieno, settore concorsuale 13/B3 - Organizzazione azien-
dale, per il Dipartimento di impresa e management.    

     La LUISS Libera università internazionale degli studi sociali 
Guido Carli ha bandito, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di 
entrata in vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79, una valutazione 
comparativa per il conferimento di un contratto di diritto privato di 
lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato, per lo svolgi-
mento di attività di ricerca, didattiche e di servizi agli studenti con le 
seguenti caratteristiche:  

 numero posti: uno; 
 durata triennale; 
 regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale 13/B3 - Organizzazione aziendale; 
 settore scientifico-disciplinare SECS-P/10 - Organizzazione 

aziendale; 
 codice concorso DIM-RICB-20/2023. 

 Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando dovranno 
pervenire con le modalità previste dall’art. 3 del bando di concorso, 
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento Luiss Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per 
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attività didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data 
di entrata in vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79. 

 Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito web 
dell’Università http://www.luiss.it e presso l’ufficio del personale 
docente dell’Ateneo in viale Pola n. 12 - 00198 Roma.   

  23E07398 

   LIBERA UNIVERSITÀ DI LINGUE E 
COMUNICAZIONE - IULM DI MILANO

      Selezione pubblica, per la copertura di due posti di ricer-
catore, a tempo determinato della durata di tre anni 
e pieno, vari settori concorsuali, per la facoltà di 
comunicazione.    

     La Libera Università di lingue e comunicazione IULM ha bandito 
procedura di selezione pubblica per il reclutamento di due ricercatori a 
tempo determinato (contratto    senior   ) per lo svolgimento, a tempo pieno, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di 
servizio agli studenti, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato, di durata triennale con le seguenti caratteristiche:  

 Facoltà di comunicazione 
   

  N. 1 posto 
 Settore concorsuale 10/
F2 - Letteratura italiana 
contemporanea 

 Settore scientifico disci-
plinare L-FIL-LET/11 
- Letteratura italiana 
contemporanea 

   

  N. 1 posto 
 Settore concorsuale 
13/B2 - Economia e 
gestione delle imprese 

 Settore scientifico discipli-
nare SECS-P/08 - Eco-
nomia e gestione delle 
imprese 

   

 Le domande di partecipazione, redatte in carta libera, devono 
essere presentate secondo le modalità specificate dall’art. 3 del bando 
di concorso, entro il termine perentorio di trenta giorni naturali e conse-
cutivi che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal «Regolamento per la disciplina delle procedure pubbliche di 
selezione e valutazione dei ricercatori a tempo determinato» emanato ai 
sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è consultabile:  

 sul portale di Ateneo al link https://www.iulm.it/it/iulm/
reclutamento/reclutamento-docenti 

 nonché in stralcio sul sito del Mur all’indirizzo http://bandi.
miur.it 

 e sul sito dell’Unione europea http://ec.europa.eu/euraxess/   

  23E07709 

   POLITECNICO DI MILANO
      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 

di categoria C, a tempo indeterminato e pieno, area ammi-
nistrativa, per il Dipartimento di ingegneria gestionale.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica per esami, decreto 
direttoriale n. 6898 del 20 giugno 2023, prot. n. 0142979, a un posto 
a tempo indeterminato di categoria C, posizione economica C1, area 
amministrativa, a tempo pieno (trentasei ore settimanali) per il Diparti-
mento di ingegneria gestionale, 2023_PTA_TI_C_DIG_3. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà essere 
indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di Milano, piazza 
Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano e dovrà essere presentata, pena 
esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorrono dal 
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» la domanda di ammissione alla procedura di selezione pub-
blica si considera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine di 
scadenza sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana, all’area sistema archivistico e 
bibliotecario - servizio posta, protocollo e archivio / mail,    Registration 
Office and Archive    del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci 
n. 32, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 
alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza legge da Vinci n. 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede 
il timbro portante la data dell’ufficio postale accettante. Tale modalità 
è indispensabile qualora la scadenza del bando coincida con un giorno 
non lavorativo; 

 a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviando dal pro-
prio indirizzo di PEC personale all’indirizzo   pecateneo@cert.polimi.it   
- entro il suddetto termine. L’invio della domanda potrà essere effettuato 
esclusivamente da altra PEC: non sarà ritenuta valida la domanda tra-
smessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa 
da una casella di posta elettronica certificata diversa dalla propria. La 
domanda e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati in formati 
portabili statici non modificabili (es.   PDF)   che non possono contenere 
macroistruzioni o codici eseguibili e che non superino i 35 MB di dimen-
sione. La domanda debitamente sottoscritta, dovrà essere comprensiva 
dei relativi allegati e copia di un documento di identità in corso di vali-
dità. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: PEC 
domanda -procedura di selezione pubblica 2023_PTA_TI_C_DIG_3. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il relativo    fac    -simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’Albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html 
 sarà altresì disponibile in internet all’ indirizzo:   http://www.polimi.

it/bandi/tecniciamministrativi 
 e sarà inoltre disponibile presso l’area risorse umane e organiz-

zazione servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  23E07882 

       Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area ammi-
nistrativa gestionale, per il Polo territoriale di Mantova.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica per esami, decreto 
direttoriale n. 6821 del 19 giugno 2023, prot.n. 0142078, a un posto 
a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica D1, area 
amministrativa gestionale, a tempo pieno (trentasei ore settimanali) 
presso il Polo territoriale di Mantova, 2023_PTA_TI_D_PMN_2. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana – 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». La domanda di ammissione alla 
procedura di selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se 
spedita entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo 
una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
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esami» l’area sistema archivistico e bibliotecario - Servizio posta, pro-
tocollo e archivio/mail,    Registration Office and Archive    del Politecnico 
di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32, dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza legge da Vinci n. 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede 
il timbro portante la data dell’ufficio postale accettante. Tale modalità 
è indispensabile qualora la scadenza del bando coincida con un giorno 
non lavorativo; 

 a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviando dal pro-
prio indirizzo di PEC personale all’indirizzo   pecateneo@cert.polimi.it   
- entro il suddetto termine. L’invio della domanda potrà essere effettuato 
esclusivamente da altra PEC: non sarà ritenuta valida la domanda tra-
smessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa 
da una casella di posta elettronica certificata diversa dalla propria. La 
domanda e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati in formati 
portabili statici non modificabili (es.   PDF)   che non possono contenere 
macroistruzioni o codici eseguibili e che non superino i 35 MB di dimen-
sione. La domanda debitamente sottoscritta, dovrà essere comprensiva 
dei relativi allegati e copia di un documento di identità in corso di vali-
dità. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: PEC 
domanda -procedura di selezione pubblica 2023_PTA_TI_D_PMN_2. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il relativo    fac    -simile di 
domanda, verrà reso pubblico all’Albo Ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html 
  sarà altresì disponibile in internet all’ indirizzo:  

 http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi 
 e sarà inoltre disponibile presso l’area risorse umane e organiz-

zazione servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  23E07883 

       Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per l’area 
ricerca, innovazione e rapporti con le imprese.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica per esami, decreto 
direttorale n. 6820 del 19 giugno 2023, prot. n. 0142076, a un posto 
a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica D1, area 
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (trenta-
sei ore settimanali) presso l’area ricerca, innovazione e rapporti con le 
imprese Polifab, 2023_PTA_TI_D_ARES_6. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 -20133 Milano e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». La domanda di ammissione alla 
procedura di selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se 
spedita entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo 
una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» all’area sistema archivistico e bibliotecario - servizio posta, 
protocollo e archivio / mail, Registration Office and Archive del Poli-
tecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32, dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza legge da Vinci n. 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede 
il timbro portante la data dell’ufficio postale accettante. Tale modalità 
è indispensabile qualora la scadenza del bando coincida con un giorno 
non lavorativo; 

 a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviando dal pro-
prio indirizzo di PEC personale all’indirizzo   pecateneo@cert.polimi.it   
- entro il suddetto termine. L’invio della domanda potrà essere effettuato 
esclusivamente da altra PEC: non sarà ritenuta valida la domanda tra-
smessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa 
da una casella di posta elettronica certificata diversa dalla propria. La 
domanda e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati in formati 
portabili statici non modificabili (es.   PDF)   che non possono contenere 
macroistruzioni o codici eseguibili e che non superino i 35 MB di dimen-
sione. La domanda debitamente sottoscritta, dovrà essere comprensiva 
dei relativi allegati e copia di un documento di identità in corso di vali-
dità. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: PEC 
Domanda -procedura di selezione pubblica 2023_PTA_TI_D_ARES_6. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di 
domanda, verrà reso pubblico all’Albo Ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html - sarà 
altresì disponibile in internet all’ indirizzo: http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi 

 e sarà inoltre disponibile presso l’area risorse umane e organiz-
zazione servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  23E07884 

       Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per il Dipar-
timento di scienze e tecnologie aerospaziali.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica per esami, d.d. 
n. 6818 del 19 giugno 2023, prot. n. 0142074, a un posto a tempo inde-
terminato di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico 
scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno, presso il Dipartimento 
di Scienze e tecnologie aerospaziali del Politecnico di Milano, proce-
dura di selezione pubblica 2023_PTA_TI_D_DAER_1. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». La domanda di ammissione alla 
procedura di selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se 
spedita entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo 
una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana, all’Area Sistema archivistico e 
bibliotecario - Servizio Posta, protocollo e archivio /    mail, registration 
office and archive    del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 
32, dal lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.30 - dalle 13.30 alle 
ore 16.00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il 
timbro portante la data dell’ufficio postale accettante. Tale modalità è 
indispensabile qualora la scadenza del bando coincida con un giorno 
non lavorativo; 

 a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviando dal pro-
prio indirizzo di PEC personale all’indirizzo pecateneo@cert.polimi.it 
entro il suddetto termine. L’invio della domanda potrà essere effettuato 
esclusivamente da altra PEC: non sarà ritenuta valida la domanda tra-
smessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa 
da una casella di posta elettronica certificata diversa dalla propria. La 
domanda e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati in for-
mati portabili statici non modificabili (es.   PDF)   che non possono con-
tenere macroistruzioni o codici eseguibili e che non superino i 35 MB 
di dimensione. La domanda debitamente sottoscritta, dovrà essere com-
prensiva dei relativi allegati e copia di un documento di identità in corso 
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di validità. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dici-
tura: PEC DOMANDA - PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA 
2023_PTA_TI_D_DAER_1. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il relativo    fac-simile     
di domanda, verrà reso pubblico all’Albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html 
 sarà altresì disponibile in    internet     all’indirizzo:  

 http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi 
 e sarà inoltre disponibile presso l’Area risorse umane e organiz-

zazione - Servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  23E07885 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 08/A1 - Idraulica, idro-
logia, costruzioni idrauliche e marittime, per il Diparti-
mento di ingegneria civile e ambientale.    

      Si comunica che con d.r. 20 giugno 2023, n. 6912 presso questo 
Ateneo è indetta la procedura di selezione a un posto di professore 
di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
n. 240/2010, codice procedura 2023_PRO_DICA_1 per il settore con-
corsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

  Dipartimento di ingegneria civile e ambientale:  
 S.C. 08/A1 - idraulica, idrologia, costruzioni idrauliche e 

marittime; 
 S.S.D. ICAR/01 - Idraulica. 

  Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano:  

 http://www.polimi.it/bandi-per-i-docenti 
 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-

tecipazione è fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine è prorogato al 
giorno seguente non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  23E07886 

   SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA

      Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato della durata di 
tre anni eventualmente prorogabile per ulteriori due anni 
e pieno, settore concorsuale 06/D3.    

     IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA TRASLAZIONALE E DI PRECISIONE 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382; 

 Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni; 
 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni 

ed in particolare l’art. 24; 
 Visto il decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243 riguardante 

criteri e parametri per la valutazione preliminare dei candidati di proce-
dure pubbliche di selezione dei destinatari dei contratti, di cui all’art. 24 
della legge n. 240/2010; 

 Visto il decreto ministeriale 29 luglio 2011, n. 366 riguardante la 
determinazione dei settori concorsuali, raggruppati in macro settori con-
corsuali, di cui all’art. 15 della legge n. 240/2010 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni; 

 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Roma «La Sapienza», 
emanato con d.r. n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012; 

 Visto il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49; 
 Visto il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012; 
 Visto il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto 

a tempo determinato di tipologia «A», emanato con d.r. n. 2578/2017 
dell’11 ottobre 2017; 

 Vista la delibera del consiglio di Dipartimento del 31 gennaio 2023 
contenente la proposta di avvio di una procedura selettiva di chiamata 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipologia 
A, con regime di impegno a tempo pieno, per la durata di 3 anni, per 
il settore scientifico-disciplinare MED/15, settore concorsuale 06/D3; 

 Vista la seduta del 13 marzo 2023, verbale n. 7, nella quale il col-
legio dei revisori dei conti, esaminata la documentazione giustificativa 
trasmessa dal Dipartimento di medicina traslazionale e di precisione 
non ha rilevato motivi ostativi all’ulteriore corso del procedimento; 

 Vista la disponibilità finanziaria derivante dai fondi provenienti da 
un finanziamento alla ricerca, come di seguito specificato, stanziati sul 
progetto contabile: «00106_22_RS_MAURO_AD_STI- RTD A SSC 
06/D3 SSD MED/15 prof.ssa Francesca Romana Mauro»; 

 Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 126 del 
4 aprile 2023 «Proposta di attivazione di una procedura di reclutamento 
di un posto di ricercatore a tempo determinato di tipologia A con regime 
di impegno a tempo definito per il settore scientifico-disciplinare 
MED/15 - settore concorsuale 06/D3 presso il Dipartimento di medicina 
traslazionale e di precisione» con cui si approva l’avvio della proce-
dura selettiva di chiamata per il reclutamento di un Ricercatore a tempo 
determinato di categoria «A», con regime di impegno a tempo pieno. 

 Visto il bando di concorso, rep. n. 39 Prot. n. 929 del 2 maggio 
2023, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 33 del 2 maggio 2023, per titoli 
e colloquio, per il reclutamento di un posto di ricercatore con rapporto 
di lavoro a tempo determinato tipologia «A», con regime di impegno 
a tempo pieno, per il settore concorsuale 06/D3 - settore scientifico-
disciplinare MED/15 titolo progetto «Progetto retrospettivo/prospettico 
indirizzato alla definizione di uno scoring system prognostico per iden-
tificare l’approccio terapeutico ottimale di prima linea nei pazienti con 
leucemia linfatica cronica»; 

 Vista la scadenza del suddetto bando in data 1° giugno 2023; 
 Vista la delibera del consiglio di Dipartimento del 13 giugno 2023, 

ha approvato la composizione della commissione giudicatrice, attestan-
done il possesso dei requisiti di qualificazione previsti in base ai valori 
soglia vigenti alla data di emissione del bando; 

  Dispone:    

  Art. 1.
      La Commissione giudicatrice della procedura selettiva, per titoli e 

colloquio, per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro 
a tempo determinato di tipologia «A», con regime di impegno a tempo 
pieno, per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica, di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti, della durata di anni tre, eventual-
mente prorogabile per ulteriori due anni, per il settore concorsuale 06/
D3 - settore scientifico-disciplinare MED/15, presso il Dipartimento di 
medicina traslazionale e di precisione di Sapienza Università di Roma, 
è così composta:  

  membri effettivi:  
 prof. Tafuri Agostino - professore di I fascia MED/15 - Uni-

versità degli studi di Roma «La Sapienza»; 
 prof.ssa Coscia Marta - professore di II fascia MED/15 - Uni-

versità di Torino; 
 prof. Laurenti Luca - professore di II fascia MED/15 - Uni-

versità Cattolica del Sacro Cuore; 
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  membri supplenti:  
 prof. Alessandro Gozzetti - professore di II fascia MED/15 - 

Università degli studi di Siena; 
 prof. Roberto Marasca - professore di II fascia MED/15 - Uni-

versità degli studi di Modena e Reggio Emilia; 
 L’attività prestata dalla commissione è a titolo gratuito. 
 Dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-

blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorre il ter-
mine di trenta giorni per la presentazione, da parte dei candidati, di 
eventuali istanze di ricusazione dei commissari. 

 Roma, 15 giugno 2023 

 Il direttore: ARCA   

  23E07743 

       Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca, XXXIX ciclo, 
anno accademico 2023-2024.    

      Si comunica che sono stati pubblicati, mediante inserimento sul 
sito web ammissione ai corsi di dottorato - Sapienza Università di Roma 
(uniroma1.it) i seguenti bandi di concorso per l’ammissione ai corsi 
di dottorato di ricerca di interesse nazionale per l’anno accademico 
2023/2024 – XXXIX ciclo:  

 concorso per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca di 
interesse nazionale in    Heritage Science    – anno accademico 2023-2024 
- XXXIX ciclo; 

 concorso per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca di 
interesse nazionale in intelligenza artificiale – anno accademico 2023-
2024 - XXXIX ciclo; 

 concorso per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca di 
interesse nazionale in osservazione della terra – anno accademico 2023-
2024 - XXXIX ciclo. 

 Le domande, redatte con le modalità indicate nel bando stesso, 
dovranno pervenire inderogabilmente entro le ore 14,00 (ora italiana) 
del 20 luglio 2023.   

  23E08042 

   SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE 
SANT’ANNA DI PISA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, 
area amministrativa-gestionale, di cui uno riservato prio-
ritariamente ai volontari delle Forze armate.    

     Fatto salvo l’esito della procedura di mobilità di cui all’art. 34  -
bis   del decreto legislativo 30 marzo 2001, la Scuola indice selezione 
pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di due unità di perso-
nale appartenenti alla categoria D, area amministrativa-gestionale con 
contratto di lavoro subordinato a tempo pieno ed indeterminato per le 
esigenze delle strutture della Scuola superiore Sant’Anna. 

 Uno dei due posti messi a concorso è riservato prioritariamente 
ai volontari in ferma breve e ferma prefissata delle Forze armate con-
gedati senza demerito ovvero durante il periodo di rafferma, nonché ai 
volontari in servizio permanente, agli ufficiali di complemento in ferma 
biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza 
demerito la ferma contratta, ai sensi degli articoli 678, comma 9, e 1014, 
comma 4, del decreto legislativo n. 66/2010, essendosi determinato un 
cumulo di frazioni di riserva superiore all’unità. 

 Qualora, a seguito degli esiti della selezione, non vi siano candidati 
idonei appartenenti alla predetta categoria, la riserva di un posto opererà 
a favore del personale di ruolo della Scuola superiore Sant’Anna in pos-
sesso dei titoli richiesti per l’accesso dall’esterno. 

 In assenza di candidati idonei appartenenti alle predette categorie, 
il posto è da considerarsi pubblico e verrà quindi assegnato ad altro/a 
candidato/a utilmente collocato/a in graduatoria. 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva dovrà perve-
nire entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami», pena l’esclusione; ai sensi dell’art. 4, comma 1, del decreto-
legge 1° giugno 2023, n. 61, i/le candidati/e residenti o domiciliati/e 
nei territori indicati nell’allegato 1 del decreto-legge stesso, potranno, 
entro il giorno 2 ottobre 2023, presentare istanza di ammissione alla 
presente procedura contattando l’U.O. Personale tecnico amministra-
tivo della Scuola (e-mail:   concorsi@santannapisa.it  , pec:   protocollo@
sssup.legalmailpa.it  ). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul sito della Scuola (  https://www.santannapisa.it/it/selezioni/
selezione-categoria-d-area-amministrativa-gestionale-tempo-indetermi-
nato  ) oppure potranno rivolgersi all’U.O. personale tecnico ammini-
strativo, via S. Cecilia n. 3, tel. 050 883.552/577 (dal lunedì al giovedì 
dalle 9,00 alle 13,00 e dalle 15,00 alle 17,00; il venerdì dalle 9,00 alle 
13,00), e-mail   concorsi@santannapisa.it   

  23E07758 

       Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica, 
per esami, per la copertura di un posto di dirigente di 
seconda fascia, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/94, si comunica che in 
data 23 maggio 2023 è pubblicato sul sito internet della Scuola, al link: 
  https://www.santannapisa.it/it/selezioni/selezione-dirigente-di-ii-fascia-
coordinamento-amministrativo-tempo-indeterminato   il provvedimento 
del direttore generale n. 260 del 22 maggio 2023 di approvazione atti e 
graduatoria della selezione pubblica, per esami, per l’assunzione di una 
unità di dirigente di seconda fascia, con rapporto di lavoro subordinato 
a tempo pieno ed indeterminato, per le esigenze della Scuola, indetta 
con provvedimento del direttore generale n. 43 del 2 febbraio 2023 e 
pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 12 del 14 febbraio 2023. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione di detto 
provvedimento sul sito della Scuola decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  23E07759 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
settore concorsuale 09/G2 - Bioingegneria, per la classe 
accademica di scienze sperimentali e applicate e l’Istituto 
di BioRobotica.    

     La Scuola superiore Sant’Anna di Pisa indice selezione pubblica per 
la copertura di una posizione di ricercatore/ricercatrice a tempo deter-
minato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B della legge n. 240/2010, 
nella formulazione previgente l’entrata in vigore della legge n. 79/2022, 
con regime di tempo pieno, di durata triennale nell’ambito del Diparti-
mento di eccellenza in robotica e I.A., presso la Classe accademica di 
scienze sperimentali e applicate e Istituto di biorobotica nel settore con-
corsuale 09/G2 - Bioingegneria - settore scientifico-disciplinare ING-
INF/06 - Bioingegneria elettronica e informatica. 

 Le domande di ammissione alla selezione devono essere compilate 
entro il 17 luglio 2023 esclusivamente mediante la procedura di regi-
strazione on-line disponibile al link https://pica.cineca.it/santanna/2023-
rtdb-03/ nella pagina web dedicata alla selezione nella sezione «Con-
corsi, selezioni e gare», alla voce «Selezione pubblica per la stipula di 
un contratto di ricercatore/trice a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera B della legge n. 240/2010 - DIPE Robotica e I.A.». 

 L’elenco degli/delle ammessi/e, l’orario e il luogo della discus-
sione verranno pubblicati sul sito della Scuola nella pagina web dedi-
cata alla selezione nella sezione «Concorsi, selezioni e gare», alla voce 



—  30  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4930-6-2023

«Selezione pubblica per la stipula di tre contratti di ricercatore/trice a 
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B della legge 
n. 240/2010 - DIPE Robotica e I.A.», il 4 agosto 2023. 

 Ai candidati e alle candidate ammessi non verrà data comuni-
cazione personale. La pubblicazione dell’elenco vale come convo-
cazione e verrà effettuata almeno venti giorni prima della data della 
convocazione. 

 Per ulteriori informazioni gli/le interessati/e potranno prendere 
visione del bando sul sito della Scuola nella pagina web dedicata alla 
selezione nella sezione «Selezione pubblica per la stipula di tre contratti 
di ricercatore/trice a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera B della legge n. 240/2010 - DIPE Robotica e I.A.», oppure 
potranno rivolgersi all’U.O. Personale docente e di supporto alla ricerca 
della Scuola Sant’Anna, tel. 050/883-575-576-258 dalle ore 10,00 alle 
ore 13,00 dal lunedì al venerdì. 

 Responsabile del procedimento è la dott.ssa Maria Alessia Car-
lucci, responsabile dell’area risorse umane della Scuola superiore 
Sant’Anna - e-mail: infodocenti@santannapisa.it   

  23E08115 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo pieno e determinato, in     tenure track     della 
durata di settantadue mesi, settore concorsuale 01/B1 - 
Informatica, per il Dipartimento di informatica - scienza 
e ingegneria - DISI.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure track    
(RTT), emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 
3 febbraio 2023, è indetta la procedura selettiva per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato di tipo RTT con regime di 
impegno a tempo pieno della durata di settantadue mesi, settore concor-
suale 01/B1 - Informatica e per il settore scientifico-disciplinare INF/01 
- Informatica. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di informatica - scienza e ingegneria - DISI. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess   

  23E07734 

       Procedura di selezione per la copertura di due posti di 
ricercatore, a tempo pieno e determinato, in     tenure track     
della durata di settantadue mesi, settore concorsuale 09/
E1 - Elettrotecnica, per il Dipartimento di ingegneria 
dell’energia elettrica e dell’informazione «Guglielmo 
Marconi» - DEI.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    te    nure     track    (RTT), 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di due posti 
di ricercatore a tempo determinato di tipo RTT con regime di impegno 

a tempo pieno della durata di settantadue mesi, settore concorsuale 09/
E1 - Elettrotecnica e per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/31 
- Elettrotecnica. 

 I posti vengono attivati per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di ingegneria dell’energia elettrica e dell’informazione 
«Guglielmo Marconi» - DEI. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess   

  23E07735 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato, in     tenure track     della 
durata di settantadue mesi, settore concorsuale 09/E2 
- Ingegneria dell’Energia elettrica, per il Dipartimento 
di ingegneria dell’Energia elettrica e dell’informazione 
«Guglielmo Marconi» - DEI.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure     track    (RTT), 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato di tipo RTT con regime di impegno a 
tempo pieno della durata di settantadue mesi, settore concorsuale 09/E2 
- Ingegneria dell’energia elettrica e per il settore scientifico-disciplinare 
ING-IND/32 - Convertitori, macchine e azionamenti elettrici. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di Ingegneria dell’energia elettrica e dell’informazione 
«Guglielmo Marconi» - DEI. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess   

  23E07736 

       Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo pieno e determinato, in     tenure track     della 
durata di settantadue mesi, settore concorsuale 09/H1 - 
Sistemi di elaborazione delle informazioni, per il Diparti-
mento di informatica - scienza e ingegneria - DISI.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure     track    (RTT), 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di due posti di 
ricercatore a tempo determinato di tipo RTT con regime di impegno a 



—  31  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4930-6-2023

tempo pieno della durata di settantadue mesi, settore concorsuale 09/H1 
- Sistemi di elaborazione delle informazioni e per il settore scientifico-
disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni. 

 I posti vengono attivati per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di informatica - scienza e ingegneria - DISI. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess   

  23E07737 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo pieno e determinato, in     tenure track     della 
durata di settantadue mesi, settore concorsuale 06/F1 
- Malattie odontostomatologiche, per il Dipartimento di 
scienze biomediche e neuromotorie.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    te    nure     t    rack    (RTT), 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 3 febbraio 
2023, è indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato di tipo RTT con regime di impegno a 
tempo pieno della durata di settantadue mesi, settore concorsuale 06/F1 
- Malattie odontostomatologiche e per il settore scientifico-disciplinare 
MED/28 - Malattie odontostomatologiche. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di scienze biomediche e neuromotorie - DIBINEM. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess   

  23E07738 

   UNIVERSITAS MERCATORUM DI ROMA
      Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 

ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 12/B2.    

      Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010, è stata indetta una 
procedura di valutazione comparativa per la chiamata di un posto di 
ricercatore a tempo determinato per il seguente settore concorsuale/
disciplinare:  

 Codice 
procedura  Tipologia  Settore 

concorsuale  SSD  Posto 

 16/2023  Ricercatore  12/B2  IUS/07  1 
   

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione, 
secondo le modalità indicate nel bando, scade il 19 luglio 2023. 

 Il testo integrale di ogni bando, con allegato il    fac-simile    di 
domanda (allegato   A)   e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione alla predetta procedura selettiva, è consultabile al sito 
   web     dell’Ateneo: www.unimercatorum.it (sezione «Concorsi e bandi»); 
oppure sul sito del MIUR all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
 oppure sul sito    web     dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  23E08070 

       Valutazione comparativa per la chiamata di un professore 
associato, settore concorsuale 09/F2.    

      Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010, è indetta una proce-
dura di valutazione comparativa per la chiamata di un posto di profes-
sore associato per il seguente settore concorsuale/disciplinare:  

 Codice 
procedura  Tipologia  Settore 

concorsuale 
 Settore scientifico-

disciplinare  Posto 

 17/2023  associato  09/F2  ING-INF/03  1 

   
 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione, 

secondo le modalità indicate nel bando, scade il 19 luglio 2023. 
 Il testo integrale di ogni bando, con allegato il fac-simile di 

domanda (allegato A ) e con l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione alla predetta procedura selettiva, è consultabile 
al sito web dell’Ateneo: www.unimercatorum.it (sezione «Concorsi e 
Bandi»); 

 oppure sul sito del MIUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it/ 
 oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/

euraxess/   

  23E08071 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI DI VENEZIA

      Approvazione atti della selezione pubblica, per titoli, prova 
pratica e colloquio, per la copertura di due posti di col-
laboratore ed esperto linguistico di madrelingua inglese, 
a tempo indeterminato, di cui un posto prioritariamente 
riservato ai volontari delle Forze armate.    

     Con D.D.G. n. 579/2023 prot. n. 135079 del 15 giugno 2023 
sono approvati gli atti della procedura di selezione pubblica per la 
copertura di due posti di collaboratore ed esperto linguistico (CEL) 
di madrelingua inglese a tempo indeterminato, di cui un posto prio-
ritariamente riservato a volontari delle Forze armate ai sensi del 
decreto legislativo n. 66/2010, bandito con D.D.G. n. 1201/2022 prot. 
n. 116042 del 17 novembre 2022 - pubblicato all’albo    on-line    di Ate-
neo il 22 novembre 2022 e nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 92 del 22 novem-
bre 2022. 

 Il decreto di approvazione atti è disponibile alla pagina https://
www.unive.it/data/38002/?id=2022-UNVE000-0116042 del sito di 
Ateneo. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  23E07740 
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       Modifica e proroga dei termini del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di addetto 
alla comunicazione e gestione relazioni, categoria D, a 
tempo indeterminato, area amministrativa gestionale, per 
il Dipartimento di economia, prioritariamente riservato ai 
volontari delle Forze armate.    

     L’Università Ca’ Foscari Venezia dispone la modifica delle moda-
lità di accesso alla presentazione della domanda    on-line    e di prolun-
gamento dei termini, fino al 10 luglio 2023, per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto a tempo indeterminato di categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa gestionale, profilo di addetto 
comunicazione e gestione relazioni, per le esigenze del Dipartimento di 
economia (DEC) dell’Università Ca’ Foscari Venezia, prioritariamente 
riservato a volontari delle Forze armate ai sensi del decreto legisla-
tivo n. 66/2010, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 42 del 
6 giugno 2023. 

 Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalità di pre-
sentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali docu-
menti prescritti e qualsiasi altra informazione relativa alla procedura 
concorsuale si rimanda al bando di concorso disponibile nel sito internet 
all’indirizzo: http://www.unive.it/concorsi - Concorsi Personale Tecnico 
Amministrativo (PTA). 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presentata 
unicamente tramite procedura telematica entro e non oltre il nuovo ter-
mine del 10 luglio 2023, pena esclusione. 

 Sono considerate valide le domande già presentate per il concorso 
entro la scadenza originaria del 6 luglio 2023, ferma restando la facoltà 
dei candidati di integrare la domanda entro il nuovo termine. 

 Per informazioni: settore concorsi pta email pta.concorsi@unive.
it tel. 041 234 8208.   

  23E08135 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI

      Selezione pubblica per la copertura di dieci posti di ricerca-
tore, a tempo determinato della durata di tre anni e pieno, 
vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta selezione pub-
blica per il reclutamento di dieci ricercatori/ricercatrici a tempo deter-
minato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto triennale di 
lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia   b)  , della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   b)    del 
vigente «Regolamento per l’assunzione di ricercatori e ricercatrici a 
tempo determinato presso l’Università degli studi di Cagliari», presso i 
seguenti Dipartimenti - codice selezione: rtdb_23D_0623:  

  N.    Codice selezione 
  Settore 
concor-
suale 

 Profilo 
(SSD)   Dipartimento 

  1  rtdb_23D_0623_12/
E3   12/E3  IUS/03  Giurispru-

denza 

  2  rtdb_23D_0623_08/
B2   08/B2  ICAR/08 

  Ingegne-
ria civile, 

ambientale e 
architettura 

  3  rtdb_23D_0623_09/
D3   09/D3  ING-

IND/25 

  Ingegneria 
meccanica, 

chimica e dei 
materiali 

  4  rtdb_23D_0623_10/
L1   10/L1  L-LIN/10 

 Lettere, 
lingue e beni 

culturali 

  5  rtdb_23D_0623_10/
N3   10/N3  L-OR/21 

 Lettere, 
lingue e beni 

culturali 

  6  rtdb_23D_0623_11/
E3   11/E3  M-PSI/05 

 Pedagogia, 
psicologia, 

filosofia 

  7  rtdb_23D_0623_05/
D1   05/D1  BIO/09   Scienze 

biomediche 

  8  rtdb_23D_0623_05/
G1   05/G1  BIO/14  Scienze 

biomediche 

  9  rtdb_23D_0623_06/
A2   06/A2  MED/05  Scienze 

biomediche 

 10  rtdb_23D_0623_14/
D1  14/D1  SPS/09  Scienze politi-

che e sociali 

   
 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli pos-

seduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica 
dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa 
Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs   

  23E07708 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
associato, settore concorsuale 09/E3, per il Dipartimento 
di ingegneria elettrica ed elettronica.    

      Si comunica che presso questa università è indetta la procedura 
selettiva di chiamata, riservata agli esterni, ai sensi dell’art. 18, commi 1 
e 4, della legge n. 240/2010, di un professoressa/professore associata/o 
presso il seguente Dipartimento:  

 N.  Codice selezione   Settore 
concorsuale 

 Profilo 
(SSD)  Dipartimento 

 1  assr_24D_0623_09/E3  09/E3  ING-
INF/01 

 Ingegneria 
elettrica ed 
elettronica 

   
  Possono partecipare alla suddetta procedura selettiva di chiamata 

i candidati che nell’ultimo triennio non hanno prestato servizio, o non 
sono stati titolari di assegni di ricerca ovvero iscritti a corsi universitari 
presso l’Università di Cagliari, e che:  

   a)   abbiano conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per le 
funzioni di professoressa/professore associata/o o ordinaria/o, ai sensi 
dell’art. 16 della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale corrispon-
dente alla procedura a cui si intende partecipare, ovvero per uno dei 
settori concorsuali ricompresi nel medesimo macro settore concorsuale. 
L’idoneità conseguita ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, è equi-
parata all’abilitazione scientifica nazionale limitatamente al periodo di 
durata della stessa; 

   b)   siano professoresse/professori di seconda fascia in servizio 
presso altri atenei italiani, nello stesso settore concorsuale della proce-
dura a cui si intende partecipare; 

   c)   siano studiose/i stabilmente impegnate/i all’estero in attività 
di ricerca o insegnamento a livello universitario in posizione di livello 
pari a quella oggetto della procedura a cui si intende partecipare, sulla 
base delle tabelle di corrispondenza definite dal MIUR con decreto 
ministeriale 1° settembre 2016, n. 662. 
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 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli pos-
seduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica 
dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il 
termine di scadenza cada in un giorno festivo, la scadenza è posticipata 
al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito    web    di questa 
università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs   

  23E07749 

       Approvazione atti, graduatorie e nomina dei vincitori dei 
concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
posti di varie categorie ed aree, a tempo indeterminato e 
pieno.    

      In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modifiche e integrazioni, si comunica che sono pubblicate sul 
sito internet dell’Università di Cagliari, alla pagina http://dirpersonale.
unica.it/concorsi/ le disposizioni del direttore generale relative all’ap-
provazione degli atti, delle graduatorie degli idonei e alle nomine dei 
vincitori dei seguenti concorsi pubblici:  

 d.d. n. 109 del 2 febbraio 2023 (data pubblicazione sul sito 
d’Ateneo 2 febbraio 2023) - concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di cate-
goria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, profilo professionale funzionario tecnico archivista, 
per le esigenze della Direzione per i servizi bibliotecari e le attività 
museali, prioritariamente riservato alle categorie di militari di cui agli 
articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (d.d. 
n. 710 del 6 settembre 2022 -   Gazzetta Ufficiale   n. 72 del 9 settembre 
2022 - cod. sel. D/ARCHIV_19TA_2022); 

 d.d. n. 173 del 21 febbraio 2023 (data pubblicazione sul sito 
d’Ateneo 21 febbraio 2023) - concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno 
di categoria EP, posizione economica EP1, area amministrativa gestio-
nale, profilo professionale coordinatore settori stipendi, pensioni e atti 
presupposti, per le esigenze della Direzione personale, organizzazione, 
   performance   , prioritariamente riservato alle categorie di militari di cui 
agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 
(d.d. n. 739 del 7 settembre 2022 -   Gazzetta Ufficiale   n. 72 del 9 set-
tembre 2022 - cod. sel. EP/STIPENS_22TA_2022); 

 d.d. n. 238 del 9 marzo 2023 (data pubblicazione sul sito d’Ate-
neo 9 marzo 2023) - concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di categoria 
D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, profilo professionale funzionario tecnico, per le esigenze 
del Dipartimento di pedagogia, psicologia, filosofia, prioritariamente 
riservato alle categorie di militari di cui agli articoli 1014 e 678 del 
decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (d.d. n. 716 del 6 settembre 
2022 -   Gazzetta Ufficiale   n. 72 del 9 settembre 2022 - cod. sel. D/
TECN_PPF_26TA_2022); 

 d.d. n. 312 del 4 aprile 2023 (data pubblicazione sul sito d’Ate-
neo 4 aprile 2023) - concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di categoria D, 
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, profilo professionale funzionario tecnico, per le esigenze del 
Museo di zoologia, prioritariamente riservato alle categorie di militari 
di cui agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, 
n. 66 (d.d. n. 715 del 6 settembre 2022 -   Gazzetta Ufficiale   n. 72 del 
9 settembre 2022 - cod. sel. D/TECN_ZOOL_25TA_2022); 

 d.d. n. 343 del 18 aprile 2023 (data pubblicazione sul sito d’Ate-
neo 18 aprile 2023) - concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di categoria C, 
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-

zione dati, profilo professionale grafico, prioritariamente riservato alle 
categorie di militari di cui agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 
15 marzo 2010, n. 66 (d.d. n. 828 del 26 settembre 2022 -   Gazzetta 
Ufficiale   n. 78 del 30 settembre 2022 - cod. sel. C/GRAF_33TA_2022); 

 d.d. n. 419 del 18 maggio 2023 (data pubblicazione sul sito 
d’Ateneo 18 maggio 2023) - concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno 
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Servizio prevenzione 
e protezione dell’Università degli studi di Cagliari, prioritariamente 
riservato alle categorie di militari di cui agli articoli 1014 e 678 del 
decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (d.d. n. 1125 del 6 dicembre 
2022 -   Gazzetta Ufficiale   n. 99 del 16 dicembre 2022 - cod. sel. D/
SPP_39TA_2022); 

 d.d. n. 429 del 24 maggio 2023 (data pubblicazione sul sito 
d’Ateneo 24 maggio 2023) - concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di 
categoria EP, posizione economica EP1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, profilo professionale coordinatore ICT per 
le esigenze della Direzione sistemi, infrastrutture, dati, prioritariamente 
riservato alle categorie di militari di cui agli articoli 1014 e 678 del 
decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (d.d. n. 772 del 9 settembre 
2022 -   Gazzetta Ufficiale   n. 76 del 23 settembre 2022 - cod. sel. EP/
ICT_DIRSID_32TA_2022); 

 d.d.g. n. 115 del 24 maggio 2023 (data pubblicazione sul 
sito d’Ateneo 25 maggio 2023) - concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo 
pieno di categoria D, posizione economica D1, area informazione e 
comunicazione, profilo professionale giornalista, prioritariamente 
riservato alle categorie di militari di cui agli articoli 1014 e 678 del 
decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (d.d. n. 829 del 26 settembre 
2022 -   Gazzetta Ufficiale   n. 78 del 30 settembre 2022 - cod. sel. D/
GIORN_34TA_2022); 

 d.d. n. 497 del 14 giugno 2023 (data pubblicazione sul sito 
d’Ateneo 14 giugno 2023) - concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno 
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, profilo professionale funzionario tecnico, 
per le esigenze del Dipartimento di scienze chirurgiche, prioritaria-
mente riservato alle categorie di militari di cui agli articoli 1014 e 
678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (d.d. n. 12 del 4 gen-
naio 2023 -   Gazzetta Ufficiale   n. 3 del 13 gennaio 2023 - cod. sel. D/
TECN_SCHIR_41TA_2022); 

 d.d. n. 504 del 16 giugno 2023 (data pubblicazione sul sito 
d’Ateneo 16 giugno 2023) - concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno 
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, profilo professionale funzionario/a 
tecnico/a esperto/a in neuro-endocrinologia e neuroanatomia per le 
esigenze del Dipartimento di scienze biomediche, prioritariamente 
riservato alle categorie di militari di cui agli articoli 1014 e 678 del 
decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (d.d. n. 165 del 16 febbraio 
2023 -   Gazzetta Ufficiale   n. 15 del 24 febbraio 2023 - cod. sel. D/
TECN_NEA_7TA_2023).   

  23E07770 

       Ammissione, per titoli ed esami, ai corsi di dottorato di 
ricerca, XXXIX ciclo, anno accademico 2023-2024    

     Con decreto rettorale rep. n. 796 del 22 giugno 2023, sono indetti 
concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l’ammissione ai corsi di dotto-
rato di ricerca aventi sede amministrativa presso l’Università degli studi 
di Cagliari, anno accademico 2023-2024 - XXXIX ciclo. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate, secondo 
le modalità indicate nel bando di concorso, entro e non oltre il termine 
del 24 luglio 2023, ore 12,00 (ora locale). 

 Il bando è pubblicato sul sito web dell’Università degli studi di 
Cagliari, all’indirizzo https://unica.it/dottoratiricerca e sui siti https://
bandi.miur.it e https://euraxess.ec.europa.eu   

  23E08112 
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   UNIVERSITÀ DI CASSINO E DEL LAZIO 
MERIDIONALE DI CASSINO

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 14/B1 - Storia delle dot-
trine e delle istituzioni politiche, per il Dipartimento di 
lettere e filosofia.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 18, comma 1, lettera 
  a)    della legge 30 dicembre 2010, n. 240, si avvisa che presso questa 
università è indetta una procedura di selezione, ai sensi dell’art. 18, 
comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per la chiamata di un 
posto di professore di ruolo di prima fascia:  

 Dipartimento di lettere e filosofia: settore concorsuale - 14/B1 
Storia delle dottrine e delle istituzioni politiche - settore scientifico-
disciplinare - SPS/03 Storia delle istituzioni politiche. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, 
da presentare secondo le modalità indicate all’art. 3 del bando, scade il 
quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato per intero sulla pagina web dell’Uni-
versità degli studi di Cassino e del Lazio meridionale al seguente 
indirizzo: https://www.unicas.it/sia/bandi-gare-e-concorsi/bandi-di-
concorso/personale-docente/chiamata-professori.aspx e sul sito web 
del Ministero dell’università e della ricerca e sul portale dell’Unione 
europea. 

 Per informazioni è possibile scrivere al seguente indirizzo:   reclu-
tamento.docenti@unicas.it   

  23E08188 

   UNIVERSITÀ EUROPEA DI ROMA

      Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Persona, 
benessere e innovazione - XXXIX ciclo - anno accademico 
2023/2024.    

     Si comunica che con d.r. n. 107/23 del 12 giugno 2023 è emanato 
il bando di concorso per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca in 
«Persona, benessere e innovazione» - XXXIX ciclo. 

 Il bando di concorso è pubblicato sul sito di Ateneo e sul portale 
istituzionale «Bandi» del MUR in data 13 giugno 2023 ed è consul-
tabile sul sito internet: https://www.universitaeuropeadiroma.it/ricerca/
dottorato-di-ricerca/persona-benessere-einnovazione-xxxix-ciclo 

 La scadenza per la presentazione della domanda di ammissione, 
redatta secondo le modalità stabilite nel bando stesso, è il 13 luglio 
2023.   

  23E07733 

   UNIVERSITÀ DI FERRARA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 07/A1 - Economia agraria ed 
estimo, per il Dipartimento di scienze chimiche, farmaceu-
tiche ed agrarie.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera   a)   , dell’art. 24, comma 3, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

  Settore concorsuale:  07/A1 - Economia agraria ed estimo 
  Settore 
scientifico-disciplinare:  AGR/01 - Economia ed estimo rurale 

 Titolo del progetto di 
ricerca: 

 modelli di business innovativi per la 
sostenibilità dei sistemi agro-alimentari 

 Riferimenti al PNR 
2021-2027: 

 ambito di ricerca:
 5.6. Prodotti alimentari, bioeconomia, 
risorse naturali, agricoltura, ambiente; 
5.6.4 Conoscenza e gestione sostenibile 
dei sistemi agricoli e forestali; Articola-
zione 6 Analisi e valutazioni socioeco-
nomiche dei sistemi produttivi agrari
ambito di ricerca:
5.6. Prodotti alimentari, bioeconomia, 
risorse naturali, agricoltura, ambiente; 
5.6.3 Bioindustria per la bioeconomia; 
articolazione 4. Modelli di business 
innovativi per la moderna bioeconomia 

 Dipartimento di 
afferenza: 

 scienze chimiche, farmaceutiche ed 
agrarie 

 Numero massimo di pub-
blicazioni da presentare:  dodici 

  Lingua straniera:   inglese 
   

   La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della docu-
mentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, a pena 
di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quindici giorni 
a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusivamente l’apposita pro-
cedura    on-line   , disponibile all’indirizzo:   https://pica.cineca.it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del ret-
torato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it   

  23E07761 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 06/L1 - Anestesiologia, per il 
Dipartimento di medicina traslazionale e per la Romagna.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera   b)   , dell’art. 24, comma 3, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

 Settore concorsuale:   06/L1 - Anestesiologia 
 Settore 
scientifico-disciplinare:  MED/41 - Anestesiologia 

 Dipartimento di 
afferenza:  medicina traslazionale e per la Romagna 

 Durata del contratto:   tre anni 
 Numero massimo 
di pubblicazioni da 
presentare: 

 quindici  

 Lingua straniera:  inglese 

 Lezione: 

 prevista su un tema attinente al settore 
scientifico-disciplinare oggetto di sele-
zione, individuato dal candidato in piena 
autonomia che consenta al candidato di 
dimostrare le proprie capacità didattiche. 
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    La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente tramite l’apposita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo: 
https://pica.cineca.it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del ret-
torato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico:   http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it   

  23E07762 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 06/F2 - Malattie apparato 
visivo, per il Dipartimento di medicina traslazionale e per 
la Romagna.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera   b)   , dell’art. 24, comma 3, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

 Settore concorsuale:  06/F2 - Malattie apparato visivo 
 Settore 
scientifico-disciplinare:  MED/30 - Malattie apparato visivo 

 Dipartimento di afferenza:  medicina traslazionale e per la 
Romagna 

 Durata del contratto:  tre anni 
 Numero massimo di pubbli-
cazioni da presentare:  quindici 

 Lingua straniera:  inglese 

 Lezione: 

 prevista su un tema attinente al set-
tore scientifico-disciplinare oggetto 
di selezione, individuato dal candi-
dato in piena autonomia che consenta 
al candidato di dimostrare le proprie 
capacità didattiche. 

   
   La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 

documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente tramite l’apposita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo: 
https://pica.cineca.it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del ret-
torato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it   

  23E07763 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 06/A2 - Patologia generale e 
patologia clinica, per il Dipartimento di scienze mediche.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera   b)   , dell’art. 24, comma 3, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

 Settore concorsuale:   06/A2 - Patologia generale e patolo-
gia clinica 

 Settore 
scientifico-disciplinare:   MED/04 - Patologia generale 

 Dipartimento di afferenza:   scienze mediche 
 Durata del contratto:   tre anni 
 Numero massimo di pubbli-
cazioni da presentare:  venticinque 

 Lingua straniera:  inglese 

 Lezione: 

 prevista su un tema attinente al set-
tore scientifico-disciplinare oggetto di 
selezione, individuato dal candidato 
in piena autonomia che consenta al 
candidato di dimostrare le proprie 
capacità didattiche. 

   
     La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 

documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorso ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente tramite l’apposita procedura    on-line,    disponibile all’indirizzo: 
https://pica.cineca.it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del ret-
torato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it   

  23E07764 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 03/D1 - Chimica e tecnologie 
farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari, 
per il Dipartimento di scienze della vita e biotecnologie.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera   b)   , dell’art. 24, comma 3, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

 Settore concorsuale: 
 03/D1 - Chimica e tecnologie 
farmaceutiche, tossicologiche e 
nutraceutico-alimentari 

 Settore 
scientifico-disciplinare: 

 CHIM/11 - Chimica e biotecnologia 
delle fermentazioni 

 Dipartimento di afferenza:  scienze della vita e biotecnologie 
 Durata del contratto:  tre anni 
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 Numero massimo di pubbli-
cazioni da presentare:  quindici 

 Lingua straniera:  inglese 

 Lezione: 

 prevista su un tema attinente al set-
tore scientifico-disciplinare oggetto di 
selezione, individuato dal candidato 
in piena autonomia che consenta al 
candidato di dimostrare le proprie 
capacità didattiche. 

   
 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 

documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente tramite l’apposita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo: 
https://pica.cineca.it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del ret-
torato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it   

  23E07765 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 09/D1 - Scienza e tecnologia 
dei materiali, per il Dipartimento di ingegneria.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera   b)    dell’art. 24, comma 3, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, con le seguenti caratteristiche:  

 settore concorsuale: 09/D1 - Scienza e tecnologia dei materiali; 
 settore scientifico-disciplinare: ING-IND/22 - Scienza e tecno-

logia dei materiali; 
 Dipartimento di afferenza: ingegneria; 
 durata del contratto: tre anni; 
 numero massimo di pubblicazioni da presentare: quindici; 
 lingua straniera: inglese; 
 lezione: prevista su un tema attinente al settore scientifico-

disciplinare oggetto di selezione, individuato dal candidato in piena 
autonomia che consenta al candidato di dimostrare le proprie capacità 
didattiche. 

 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusivamente 
tramite l’apposita procedura on-line, disponibile all’indirizzo: https://
pica.cineca.it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - Ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del Ret-
torato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, Ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532/293344, e-mail: concorsi@
unife.it   

  23E07766 

   UNIVERSITÀ DI GENOVA
      Selezioni pubbliche, per la copertura di quattro posti di 

ricercatore, a tempo determinato della durata di tre anni, 
vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 2780 del 13 giugno 2023 
sono indette le seguenti procedure pubbliche di selezione finalizzate 
al reclutamento di ricercatori a tempo determinato, mediante conferi-
mento di contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
per i Dipartimenti, le Scuole, i settori concorsuali e scientifico-discipli-
nari di seguito indicati:  

 Scuola di scienze mediche e farmaceutiche 

  Dipartimento di medicina interna e specialità mediche (DIMI):  
 settore concorsuale: 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia 

e reumatologia, settore scientifico disciplinare: MED/06 - Oncologia 
medica - un posto; 

 settore concorsuale: 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e 
reumatologia, settore scientifico-disciplinare: MED/15 - Malattie del 
sangue - un posto. 

 Scuola Politecnica 

  Dipartimento di informatica, bioingegneria, robotica e ingegneria 
dei sistemi (DIBRIS):  

 settore concorsuale: 01/B1 - Informatica, settore scientifico-
disciplinare: INF/01 - Informatica - un posto; 

 settore concorsuale: 09/G1 - Automatica, settore scientifico-
disciplinare: ING-INF/04 - Automatica - un posto. 

 Le documentate domande di ammissione alla procedura debbono 
essere prodotte, in via telematica, utilizzando una specifica applicazione 
informatica, con le modalità di cui all’art. 3 dei bandi, entro le ore 12,00 
del trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», a pena di esclusione. 

 Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza 
è prorogata al primo giorno feriale utile. 

 Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , 
il bando integrale, comprensivo dello schema di domanda, è reso 
immediatamente disponibile sui siti web dell’Ateneo (http://www.
unige.it/concorsi), del Ministero dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca (http://bandi.miur.it), dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/
euraxess).   

  23E07741 

   UNIVERSITÀ IUAV DI VENEZIA
      Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-

catore a tempo determinato della durata di tre anni e 
pieno, vari settori concorsuali, per il Dipartimento di cul-
ture del progetto.    

     L’Università IUAV di Venezia indice procedura di selezione pub-
blica con valutazione comparativa, per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   B)  , 
(contratto    senior   ), della legge n. 240/2010. 

  Struttura: Dipartimento di culture del progetto:  
  posto n. 1:  

 area: 08 - Ingegneria civile e architettura; 
 macrosettore: 08/C -    Design    e progettazione tecnologica 

dell’architettura; 
 settore concorsuale: 08/C1 -    Design    e progettazione tecnolo-

gica dell’architettura; 
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 settore scientifico-disciplinare di riferimento per il profilo 
(SSD): ICAR/13 - Disegno industriale; 

 titolo della ricerca:    design    dell’interazione e della progetta-
zione visiva per i sistemi imprenditoriali e produttivi; 

 tema della ricerca: l’obiettivo principale della ricerca è esplo-
rare e approfondire il ruolo del    design    dell’interazione e della pro-
gettazione visiva nel contesto dei sistemi produttivi, con particolare 
riferimento alla transizione ecologica e digitale. Specifico interesse è 
riposto nello studio dei processi di digitalizzazione legati al    design    delle 
interfacce applicate ad artefatti visivi e comunicativi e alla relazione 
con le necessità delle imprese, dal punto di vista degli    iter    analitici, 
progettuali e produttivi. L’obiettivo è ricercare, scegliere, tradurre e 
verificare diverse strategie di intervento progettuale di    interaction    e 
   visual design   , individuando modalità di fruizione ispirate a principi di 
usabilità, in relazione ad articolati sistemi di conoscenze, consapevoli 
delle questioni della sostenibilità ambientale e territoriale nonché all’in-
novazione sociale; 

 durata della ricerca: tre anni; 
 pubblicazioni: numero massimo di pubblicazioni presentabili 

pari a dodici. Tali pubblicazioni andranno presentate in formato pdf, in 
allegato alla domanda di partecipazione al concorso; 

 lingua straniera di cui è richiesta la conoscenza: inglese 
(livello buono). La modalità di accertamento del livello di conoscenza 
della lingua inglese sarà una prova orale svolta contestualmente alla 
discussione; 

 impegno didattico e di ricerca richiesto: l’impegno del ricer-
catore nelle attività didattiche riguarderà la didattica frontale (fino ad un 
massimo di centoventi ore di didattica frontale per anno accademico) e 
la didattica integrativa e di servizio agli studenti, inclusi l’orientamento, 
il tutorato e le attività di verifica; 

 L’impegno nella ricerca riguarderà gli ambiti indicati dal tema di 
ricerca e afferenti quindi principalmente al settore scientifico-discipli-
nare di riferimento; 

  posto n. 2:  
 area: 08 - Ingegneria civile e architettura; 
 macrosettore: 08/E - Disegno, restauro e storia dell’architettura; 
 settore concorsuale: 08/E1 - Disegno; 
 settore scientifico-disciplinare di riferimento per il profilo 

(SSD) ICAR/17 - Disegno; 
 titolo della ricerca: sistemi digitali per la valorizzazione del 

patrimonio culturale; 
 tema della ricerca: analizzare, ricostruire e raccontare le stra-

tificazioni tangibili ed intangibili di significati e contenuti condensati in 
un frammento di patrimonio, sia esso archeologico, architettonico, cul-
turale o di qualsiasi altra natura, costituisce un’operazione complessa, 
nella quale i margini di lavoro sono condizionati dalla necessità di man-
tenere un equilibrio costante tra rigore scientifico, efficacia narrativa ed 
esigenze di mercato. Prendendo spunto da queste premesse, la ricerca 
intende concentrarsi in una prima fase di lavoro sull’evoluzione dei 
sistemi di analisi, rilievo e modellazione virtuale del patrimonio storico 
artistico, sottolineando l’enorme potenziale offerto dagli attuali sistemi 
digitali. Nella fase conclusiva, la ricerca intende soffermarsi sullo svi-
luppo dei codici narrativi del patrimonio culturale avvenuta nell’ultimo 
ventennio e caratterizzata dalla presenza sempre più capillare e radicata 
dei media, includendo le soluzioni basate sulle    immersive-technologies   ; 

 durata della ricerca: tre anni; 
 pubblicazioni: numero massimo di pubblicazioni presentabili 

pari a dodici. Tali pubblicazioni andranno presentate in formato pdf, in 
allegato alla domanda di partecipazione al concorso; 

 lingua straniera di cui è richiesta la conoscenza: inglese 
(livello buono). La modalità di accertamento del livello di conoscenza 
della lingua inglese sarà una prova orale svolta contestualmente alla 
discussione; 

 impegno didattico e di ricerca richiesto: l’impegno del ricer-
catore nelle attività didattiche riguarderà la didattica frontale (fino ad un 
massimo di centoventi ore di didattica frontale per anno accademico) e 
la didattica integrativa e di servizio agli studenti, inclusi l’orientamento, 
il tutorato e le attività di verifica; 

 L’impegno nella ricerca riguarderà gli ambiti indicati dal tema di 
ricerca e afferenti quindi principalmente al settore scientifico-discipli-
nare di riferimento. 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il con-
ferimento dei contratti per la copertura dei due posti di ricercatore a 
tempo determinato sopra descritti deve essere presentata con le modalità 
previste dal bando entro e non oltre le ore 13,00 (ora italiana) del tren-
tesimo giorno decorrente dal giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine dei trenta giorni 
scada in un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile 
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedi-
cata sul sito   https://pica.cineca.it/   al    link    specificato nel bando. Non 
sono ammesse altre forme di invio della domanda. 

 I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di parteci-
pazione alla presente procedura, ai sensi di quanto previsto dal decreto 
legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e dal regolamento UE n. 2016/679 
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (Regola-
mento generale sulla protezione dei dati) saranno trattati per le finalità 
di gestione della procedura e dell’eventuale procedimento di stipula-
zione del contratto. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di 
accesso alla selezione con valutazione comparativa e delle modalità di 
partecipazione alla procedura medesima, è pubblicato all’albo ufficiale 
dell’Università Iuav di Venezia, e disponibile al seguente indirizzo: 
  https://www.iuav.it/Lavora-con/CONCORSI1/personale-/index.htm 

 Sigla del bando: RICTDB-2023-02. 
 Responsabile del procedimento di selezione con valutazione com-

parativa del presente bando è la responsabile del servizio concorsi e 
carriere del personale docente: Leda Falena. 

 Ogni informazione circa la suddetta procedura può essere richiesta 
al servizio suindicato ai numeri telefonici 041/2571850-1724 - 1713 - 
e-mail:   personale.docente@iuav.it   

  23E07755 

   UNIVERSITÀ LUIGI VANVITELLI
DELLA CAMPANIA

      Procedura di selezione per la copertura di due posti di 
ricercatore a tempo determinato, vari settori concorsuali, 
per il Dipartimento di salute mentale e fisica e medicina 
preventiva.    

     Si comunica che presso l’Università degli studi della Campania 
«Luigi Vanvitelli» sono state indette le seguenti procedure selettive per 
il reclutamento di due posti di ricercatore a tempo determinato di tipolo-
gia   B)   ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010, 
nell’ambito dei Dipartimenti di eccellenza 2023-2027:  

  Dipartimento di salute mentale e fisica e medicina preventiva:  
 settore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infet-

tive e malattie dell’apparato digerente - settore scientifico-disciplinare 
MED/35 - Malattie cutanee e veneree, un posto; 

 settore concorsuale 06/D5 - Psichiatria - settore scientifico-
disciplinare MED/25 - Psichiatria, un posto. 

 Il bando relativo alle predette procedure selettive è disponibile sul 
sito web istituzionale dell’Università degli studi della Campania «Luigi 
Vanvitelli» al seguente link:   https://www.unicampania.it/index.php/per-
sonale/docenti-e-ricercatori/concorsi/procedure-selettive-finalizzate-
alla-stipula-di-contratti-di-ricercatore-a-tempo-determinato 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili alla pro-
cedura selettiva devono essere presentati, a pena di esclusione, per via 
telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
  https://pica.cineca.it/unicampania/2023rtdb002/ 
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 La procedura di compilazione ed invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente bando sul sito web del 
MIUR, ovvero entro le ore 23,59 del 19 luglio 2023. 

 Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici è possibile 
contattare il supporto tramite il link presente in fondo alla pagina   https://
pica.cineca.it/unicampania 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento personale docente e ricercatore all’e-mail:   reclutamentopdr@
unicampania.it   

  23E07911 

   UNIVERSITÀ MAGNA GRÆCIA
DI CATANZARO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/A1 – 
Genetica medica.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con d.r. 
n. 753 del 20 giugno 2023, è indetta una procedura selettiva per il recluta-
mento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale 06/A1 Genetica 
medica- settore scientifico-disciplinare MED/03 Genetica medica. 

 Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito 
web dell’università al link: http://web.unicz.it/it/category/concorsi-per-
sonale-docente - entro il termine perentorio di trenta giorni naturali e 
consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - area 
risorse umane - tel. +390961- 3696124,   fiorentino@unicz.it   

  23E08017 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/G2 
– Bioingegneria.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con 
d.r. n. 755 del 20 giugno 2023, è indetta una procedura selettiva per il 
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale 
09/G2 - Bioingegneria settore scientifico - disciplinare ING-INF/06 
Bioingegneria elettronica ed informatica. 

 Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito 
web dell’università al link: http://web.unicz.it/it/category/concorsi-per-
sonale-docente - entro il termine perentorio di trenta giorni naturali e 
consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - area 
risorse umane - tel. +390961 - 3696124,   fiorentino@unicz.it   

  23E08018 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 03/D2 – 
Tecnologia, socioeconomia e normativa dei medicinali.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con 
d.r. n. 754 del 20 giugno 2023, è indetta una procedura selettiva per il 
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale 03/
D2 - Tecnologia, socioeconomia e normativa dei medicinali settore scien-
tifico-disciplinare CHIM/09 - Farmaceutico tecnologico applicativo. 

 Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito 
web dell’università al link:   http://web.unicz.it/it/category/concorsi-per-
sonale-docente   - entro il termine perentorio di trenta giorni naturali e 
consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - area 
risorse umane - tel. +390961 - 3696124,   fiorentino@unicz.it   

  23E08019 

   UNIVERSITÀ DI MESSINA
      Valutazione comparativa, per la chiamata di tre professori 

di seconda fascia, vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      In ottemperanza a quanto disposto dalla legge 30 dicembre 2010 
n. 240, si comunica che l’Università degli studi di Messina, con decreto 
rettorale n. 1851/2023 ha indetto procedura selettiva di valutazione 
comparativa per la chiamata in ruolo di tre professori di seconda fascia, 
ai sensi dell’art. 18, comma 4, legge n. 240/2010 per il Dipartimento e 
il settore concorsuale di seguito indicato:  

 Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare  Posti 

 09/G2 - Bioingegneria  ING-IND/34 - Bioinge-
gneria industriale  1 

 Dipartimento di ingegneria 

 Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare  Posti 

 09/G2 - Bioingegneria 
 ING-INF/06 - Bioin-
gegneria elettronica e 
informatica 

 1 

 Dipartimento di medicina clinica e sperimentale 

 Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare  Posti 

 06/G1 - Pediatria generale, 
specialistica e neuropsichia-
tria infantile 

 MED/38 - Pediatria gene-
rale e specialistica  1 

   
 Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 

avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande da parte dei candidati. 

 Qualora detto termine cada in un giorno festivo, la scadenza è 
posticipata al primo giorno lavorativo successivo. Il testo integrale 
del d.r. n. 1851/2023 è consultabile al seguente indirizzo   https://www.
unime.it/it/ateneo/bandi   - categoria «Docenti» - Tipologia «Professori 
di I e II fascia» (Unità operativa docenti, tel. 0906768723-8745; e-mail: 
  uop.docenti@unime.it  )   

  23E07742 

   UNIVERSITÀ DI MILANO - BICOCCA
      Approvazione atti del concorso pubblico, per esami, per la 

copertura di un posto di categoria C, a tempo indetermi-
nato e pieno, area amministrativa, per l’area didattica 
e dei servizi agli studenti, prioritariamente riservato ai 
volontari delle Forze armate.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si 
comunica che in data 14 giugno 2023 è stato pubblicato, mediante 
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affissione all’albo ufficiale dell’Università degli studi di Milano - 
Bicocca nonché tramite il sito Internet dell’Ateneo   www.unimib.it/
concorsi   il decreto di approvazione degli atti del concorso pubblico, 
per esami, a un posto di categoria C, posizione economica C1, area 
amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato e pieno presso l’area didattica e dei servizi agli studenti prio-
ritariamente riservato alle categorie di volontari delle Forze armate di 
cui agli articoli n. 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, 
n. 66 (cod. 22PTA064), indetto decreto n. 4908/2022 del 19 dicembre 
2022 di cui è dato avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 100 del 20 dicem-
bre 2022.   

  23E07744 

   UNIVERSITÀ DEL MOLISE DI CAMPOBASSO

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
associato, settore concorsuale 11/E1 - Psicologia generale, 
psicobiologia e psicometria, per il Dipartimento di scienze 
umanistiche, sociali e della formazione.    

     Si comunica che l’Università degli studi del Molise, ha indetto pro-
cedura selettiva ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, per il reclutamento di un professore associato per il settore 
scientifico-disciplinare M-PSI/01 - Psicologia generale, settore concor-
suale 11/E1 - Psicologia generale, psicobiologia e psicometria, presso il 
Dipartimento di scienze umanistiche, sociali e della formazione. 

  Le domande di partecipazione dovranno pervenire:  
 al magnifico rettore - Area risorse umane - via F. De Sanctis snc 

- 86100 Campobasso, a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it 
 Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di 

trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando, con i relativi allegati (allegato «A» 
modulo di domanda cittadini italiani - allegato «B» modulo di domanda 
cittadini stranieri - allegato «C» dichiarazione sostitutiva) sono consul-
tabili all’indirizzo telematico:  

 https://www.unimol.it/docente/reclutamento   

  23E07767 

       Approvazione atti e graduatoria di merito della selezione 
pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
di tecnologo di secondo livello, a tempo pieno e determi-
nato della durata di trentasei mesi, per il Dipartimento di 
agricoltura, ambiente e alimenti.    

      Si rende noto che, ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994, all’albo ufficiale 
on-line dell’Università degli studi del Molise:  

 http://www.albo.unimol.it 
 è pubblicata al numero di repertorio 402 in data 12 giugno 2023, 
la determina n. 186/2023, prot. n. 24355, del 9 giugno 2023, con la 
quale sono stati approvati gli atti e la graduatoria di merito della sele-
zione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di una unità 
di tecnologo di secondo livello, ai sensi dell’art. 24  -bis   della legge 
n. 240/2010, con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e 
determinato, della durata di trentasei mesi, presso il Dipartimento di 
agricoltura, ambiente e alimenti dell’Università degli studi del Molise 
(cod. 8/2023), pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 33 del 
2 maggio 2023. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per eventuali impugnative. 

 Il provvedimento è consultabile anche sul sito internet all’indi-
rizzo: http://www.unimol.it - sezione Bandi di Gara e Concorsi/Con-
corsi/Personale Tecnico-Amministrativo/Concorsi pubblici a tempo 
determinato dell’Università degli studi del Molise.   

  23E07768 

       Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, per vari settori con-
corsuali e Dipartimenti.    

     Si comunica che l’Università degli studi del Molise ha indetto due 
procedure selettive, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente fino al 29 giugno 2022, per 
il reclutamento di due ricercatori a tempo determinato per i seguenti 
settori:  

 1. reclutamento di un RTD lettera   a)   per il settore concorsuale 11/
A3 - Storia contemporanea, settore scientifico-disciplinare M-STO/04 
- Storia contemporanea, in regime di impegno a tempo pieno presso il 
Dipartimento di economia; 

 2. reclutamento di un RTD lettera   a)   per il settore concorsuale 
11/D1 - Pedagogia e storia della pedagogia, settore scientifico-disci-
plinare M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale e settore scientifico-
disciplinare M-PED/02 - Storia della pedagogia, in regime di impegno 
a tempo pieno presso il Dipartimento di scienze umanistiche, sociali e 
della formazione. 

  Le domande di partecipazione dovranno pervenire:  
 al magnifico rettore - Area risorse umane - via F. De Sanctis snc 

- 86100 Campobasso a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it 
 Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di 

trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando, con i relativi allegati (allegato «A» 
modulo di domanda - allegato «B» dichiarazione sostitutiva) sono con-
sultabili all’indirizzo telematico:  

 https//www.unimol.it/docente/reclutamento   

  23E07769 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti 
di tecnico di laboratori didattici di dipartimento, catego-
ria  D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Viene indetta selezione pubblica n. 2023N30, per esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di due persone di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, a tempo pieno, presso l’Università degli studi di Padova. Tecnico 
di laboratori didattici di dipartimento. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana «Concorsi ed esami», secondo le 
modalità stabilite nel decreto del direttore generale di indizione della 
selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo, all’indirizzo https://
protocollo.unipd.it/albo/viewer e disponibile nel sito https://www.
unipd.it/selezioni-personale-indeterminato   

  23E07739 
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       Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, per vari settori concorsuali e 
Dipartimenti.    

     Sono indette procedure selettive per l’assunzione di due ricercatori 
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 – 2023RUB05 

  settore 
concorsuale 

  settore 
scientifico-disciplinare   Dipartimento  N. 

posti 
   06/F1- Malattie 
odontostomato-

logiche 
  MED/28 - Malattie 

odontostomatologiche 
  Dipartimento 

di Neuroscienze 
- DNS 

 1 

  05/E2 - Biolo-
gia molecolare 

  BIO/11 - Biologia 
molecolare 

  Dipartimento di 
Biologia - DiBio   1 

   
 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 

essere presentata, esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet:   https://
www.unipd.it/procedure-concorsuali-ricercatori-tipo-b   

  23E08004 

   UNIVERSITÀ DI PARMA
      Procedure di selezione per la copertura di sei posti di ricer-

catore a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si comunica che, presso l’Università degli studi di Parma, con 
decreto rettorale n. 1112/2023, prot. 156259 del 19 giugno 2023, sono 
indette procedure pubbliche di selezione, per il reclutamento di sei ricer-
catori a tempo determinato, destinatario di contratti di lavoro subordi-
nato, di durata triennale, al fine di svolgere attività di ricerca, di didat-
tica e di didattica integrativa, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito riportato:  

  sede di servizio: Dipartimento di discipline umanistiche, sociali 
e delle imprese culturali:  

 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale: 10/D1 - Storia antica; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: L-ANT/02 - Storia 

greca; 
 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale: 10/F3 - Linguistica e filologia italiana; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: L-FIL-LET/13 - Filo-

logia della letteratura italiana; 
 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale: 10/C1 - Teatro, musica, cinema, televi-

sione e media audiovisivi; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: L-ART/06 - Cinema, 

fotografia e televisione; 
  sede di servizio: Dipartimento di giurisprudenza, studi politici 

e internazionali:  
 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale: 14/B1 - Storia delle dottrine e delle isti-

tuzioni politiche; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: SPS/02 - Storia delle 

dottrine politiche; 
 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale: 14/C1 - Sociologia generale; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: SPS/07 - Sociologia 

generale; 

 sede di servizio: Dipartimento di scienze degli alimenti e del 
farmaco; 

 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale: 07/I1 - Microbiologia agraria; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: AGR/16 - Microbio-

logia agraria. 
 Il bando relativo alla procedura selettiva di cui sopra è disponibile 

sul sito web istituzionale dell’Università degli studi di Parma:   http://
www.unipr.it/   - Ateneo - alla sezione Concorsi e mobilità - Personale 
docente - Procedure di reclutamento: per ricercatori a tempo determi-
nato L. 240/2010, nonché sul sito del Ministero dell’università e della 
ricerca e su quello dell’Unione europea. 

 La domanda di partecipazione alla selezione di cui sopra dovrà 
essere prodotta con le modalità di cui all’art. 3 del bando, entro e non 
oltre trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione della domanda possono essere richiesti alla sig.ra Enrica 
Martini - servizio ricercatori - UO Amministrazione personale docente 
dell’area dirigenziale personale e organizzazione - dell’Università degli 
studi di Parma, tel. 0521034299 - 0521905259 - 0521034630 - e-mail: 
  enrica.martini@unipr.it   

  23E07753 

   UNIVERSITÀ PARTHENOPE DI NAPOLI
      Ammissione ai corsi di dottorato, XXXIX ciclo    

     Questa Università, con decreto rettorale n. 502 del 14 giugno 2023, 
ha indetto concorso pubblico, per la selezione per l’ammissione ai corsi 
di dottorato attivati per il XXXIX ciclo. 

 Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet 
dell’Università all’indirizzo:   www.uniparthenope.it/ 

 Eventuali e successive modifiche e/o integrazioni al bando ver-
ranno pubblicizzati sul medesimo sito. Le domande di partecipazione al 
concorso, da redigere esclusivamente    on-line    accedendo alla piattaforma 
  https://pica.cineca.it/uniparthenope/dr502-dottorato-39-ciclo/   dovranno 
essere compilate pena di esclusione, entro e non oltre il 31 luglio 2023. 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo gli interes-
sati potranno rivolgersi a: ufficio dottorati di ricerca, via Acton n. 38 
- 80133 Napoli.   

  23E07760 

   UNIVERSITÀ DI PISA
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 

prima fascia, settore concorsuale 02/A1 - Fisica sperimen-
tale delle interazioni fondamentali, per il Dipartimento di 
fisica.    

      È indetta procedura selettiva per la copertura di un posto di profes-
sore universitario - prima fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi 
dell’art. 18, comma 4, legge n. 240/2010 di seguito indicata:  

  codice selezione PO2023-6-1-Eccellenza:  
 Dipartimento di fisica; 
 macrosettore 02/A - Fisica delle interazioni fondamentali; 
 settore concorsuale 02/A1 - Fisica sperimentale delle intera-

zioni fondamentali; 
 numero posti uno. 

 Le domande di ammissione alla procedura devono essere presen-
tate, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione 
informatica dedicata, disponibile alla seguente pagina: https://pica.
cineca.it/unipi/ 
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 Il testo integrale del bando di cui al presente avviso è consul-
tabile sul sito dell’Università di Pisa (https://bandi.unipi.it/public/
Bandi?type=DOC). 

 La procedura di compilazione e invio telematico delle domande 
dovrà essere completata entro e non oltre le ore 13,00 del 31 luglio 2023.   

  23E07771 

       Procedure di selezione per la chiamata di sei professori di 
seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      Sono indette procedure selettive per la copertura di sei posti di 
professore universitario, seconda fascia, da coprire mediante chiamata 
ai sensi dell’art. 18, comma 4, legge n. 240/2010 di seguito indicate:  

 Codice selezione PA2023-5-1-Eccellenza 
 Dipartimento di Biologia 
 macrosettore: 05/A - Biologia vegetale; 
 settore concorsuale: 05/A1 - Botanica; 
 settore scientifico-disciplinare: BIO/03 - Botanica ambientale e 

applicata; 
 n. posti: uno; 
 Codice selezione PA2023-5-2-Eccellenza 
 Dipartimento di Civiltà e forme del sapere 
 macrosettore: 14/B - Storia politica; 
 settore concorsuale: 14/B2 - Storia delle relazioni internazionali, 

delle società e delle istituzioni extraeuropee; 
 settore scientifico-disciplinare: SPS/13 - Storia e istituzioni 

dell’Africa; 
 n. posti: uno; 
 Codice selezione PA2023-5-3-Eccellenza 
 Dipartimento di Civiltà e forme del sapere 
 macrosettore: 11/B - Geografia; 
 settore concorsuale: 11/B1 - Geografia; 
 settore scientifico-disciplinare: M-GGR/01 - Geografia; 
 n. posti: uno; 
 Codice selezione PA2023-5-4-Eccellenza 
 Dipartimento di Filologia, letteratura e linguistica 
 macrosettore: 10/L - Anglistica e angloamericanistica; 
 settore concorsuale: 10/L1 - Lingue, letterature e culture inglese 

e anglo-americana; 
 settore scientifico-disciplinare: L-LIN/12 - Lingua e traduzione 

- lingua inglese; 
 n. posti: uno; 
 Codice selezione PA2023-5-5-Eccellenza 
 Dipartimento di Ingegneria dell’informazione 
 macrosettore: 09/F - Ingegneria delle telecomunicazioni e campi 

elettromagnetici; 
 settore concorsuale: 09/F2 - Telecomunicazioni; 
 settore scientifico-disciplinare: ING-INF/03 - Telecomunicazioni; 
 n. posti: uno; 
 Codice selezione PA2023-5-6-Eccellenza 
 Dipartimento di Scienze veterinarie 
 macrosettore: 07/H - Medicina veterinaria; 
 settore concorsuale: 07/H1 - Anatomia e fisiologia veterinaria; 
 settore scientifico-disciplinare: VET/02 - Fisiologia veterinaria; 
 n. posti: uno. 

 Le domande di ammissione alle procedure devono essere presen-
tate, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione 
informatica dedicata, disponibile alla seguente pagina:   https://pica.
cineca.it/unipi 

 Il testo integrale del bando di cui al presente avviso è consul-
tabile sul sito dell’Università di Pisa (https://bandi.unipi.it/public/
Bandi?type=DOC). 

 La procedura di compilazione e invio telematico delle domande 
dovrà essere completata entro e non oltre le ore 13,00 del 31 luglio 2023.   

  23E07772 

       Procedura di selezione per la copertura di nove posti di 
ricercatore a tempo determinato, per vari settori concor-
suali e Dipartimenti.    

     È indetta la procedura di selezione per nove posti di ricercatore 
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della 
legge n. 240/2010 (testo previgente rispetto alle modifiche apportate 
dal decreto-legge n. 36/2022 come convertito) come di seguito indicato:  

 codice selezione RIC2023b7_A1 - Dipartimento di chimica 
e chimica industriale - settore concorsuale 03/B1 - Fondamenti delle 
scienze chimiche e sistemi inorganici – settore scientifico-disciplinare 
CHIM/03 - Chimica generale e inorganica, un posto; 

 codice selezione RIC2023b7_A2 - Dipartimento di civiltà e 
forme del sapere - settore concorsuale 11/A3 - Storia contemporanea 
– settore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contemporanea, un 
posto; 

 codice selezione RIC2023b7_A3 - Dipartimento di economia e 
   management    - settore concorsuale 13/A1 - Economia politica – settore 
scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica, un posto; 

 codice selezione RIC2023b7_A4 - Dipartimento di economia e 
   management    - settore concorsuale 13/C1 - Storia economica – settore 
scientifico-disciplinare SECS-P/04 - Storia del pensiero economico, un 
posto; 

 codice selezione RIC2023b7_A5 - Dipartimento di ingegneria 
dell’informazione - settore concorsuale 09/E3 – Elettronica – settore 
scientifico-disciplinare ING-INF/01 – Elettronica, un posto; 

 codice selezione RIC2023b7_A6 - Dipartimento di ingegneria 
dell’informazione - settore concorsuale 09/F1 - Campi elettromagnetici 
- settore scientifico-disciplinare ING-INF/02 - Campi elettromagnetici, 
un posto; 

 codice selezione RIC2023b7_A7 - Dipartimento di scienze della 
terra - settore concorsuale 04/A1 - Geochimica, mineralogia, petrologia, 
vulcanologia, georisorse e applicazioni – settore scientifico-disciplinare 
GEO/09 - Georisorse minerarie e applicazioni mineralogico-petrografi-
che per l’ambiente ed i beni culturali, un posto; 

 codice selezione RIC2023b7_A8 - Dipartimento di scienze poli-
tiche - settore concorsuale 13/A1 - Economia politica – settore scienti-
fico-disciplinare SECS/P-01 - Economia politica, un posto; 

 codice selezione RIC2023b7_A9 - Dipartimento di scienze poli-
tiche - settore concorsuale 14/A1 - Filosofia politica – settore scienti-
fico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica, un posto. 

 Le domande di ammissione alla procedura selettiva devono essere 
presentate, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’appli-
cazione informatica dedicata, disponibile alla seguente pagina:   https://
pica.cineca.it/unipi/ric2023b7 

 Il testo integrale del bando di cui al presente avviso è consul-
tabile sul sito dell’Università di Pisa:   https://bandi.unipi.it/public/
Bandi?type=RIC 

 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata alle 
ore 13,00 del 31 luglio 2023.   

  23E08008 

   UNIVERSITÀ DEL SALENTO DI LECCE

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 01/A5 
- Analisi numerica, per il Dipartimento di matematica e 
fisica Ennio De Giorgi.    

     Si comunica che l’Università del Salento, con d.r. n. 596 del 
15 giugno 2023 ha indetto selezione pubblica per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento 
di matematica e fisica «Ennio De Giorgi» dell’Università del Salento, 
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istituito, nell’ambito del Piano triennale di fabbisogni del personale 
2022-2024, con delibera del consiglio di amministrazione n. 120, in 
data 7 giugno 2023, come da tabella sotto riportata:  

 Dipartimento proponente 
e sede di servizio 

 Numero 
posti 

 Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-
disciplinare 

 Dipartimento di matema-
tica e fisica «Ennio De 

Giorgi» 
 1 

 01/A5 - 
Analisi 

numerica 
 MAT/08 - Ana-
lisi numerica 

   
  Il testo integrale del bando completo di fac-simile di domanda, 

con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
procedura selettiva, è consultabile in versione telematica:  

 all’albo on-line dell’Università del Salento, all’indirizzo https://
www.unisalento.it/albo-online 

 sul sito web di Ateneo, all’indirizzo: https://www.unisalento.it/
bandi-concorsi/-/bandi/view/66649857 

 sul sito del M.U.R. http://bandi.miur.it 
 Ai sensi dell’art. 3, comma 2, del bando di selezione, le istanze di 

partecipazione dei candidati dovranno pervenire entro il termine perento-
rio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando sul sito del M.U.R. http://bandi.miur.it avve-
nuta in data 15 giugno 2023 (la scadenza coincide con il 17 luglio 2023). 

 Responsabile dei procedimenti e del trattamento dati è il capo uffi-
cio reclutamento dell’Università del Salento, dott. Giuseppe Catalano, 
tel.: 0832-295418, email: reclutamento@unisalento.it   

  23E07745 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, 
area tecnica, tecnico scientifica e elaborazione dati, per 
l’ufficio manutenzione, area manutenzione e patrimonio 
immobiliare della ripartizione tecnica e tecnologica.    

     Si rende noto che l’Università del Salento, con d.d. n. 411, in data 
19 giugno 2023, ha emanato bando di concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto, di 
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico scientifica e 
elaborazione dati, per le esigenze dell’ufficio manutenzione, area manu-
tenzione e patrimonio immobiliare della ripartizione tecnica e tecnolo-
gica dell’Università del Salento. 

 La scadenza del termine per la presentazione delle domande di 
partecipazione è fissata a trenta giorni decorrenti dal giorno successivo 
alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Responsabile del procedimento amministrativo è il capo uffi-
cio reclutamento dell’Università del Salento dott. Giuseppe Catalano 
(email: reclutamento@unisalento.it - tel. 0832 295418). 

 Per il testo integrale del bando con allegato il facsimile di domanda, 
l’indicazione dei requisiti di accesso, le modalità di presentazione 
dell’istanza di partecipazione e tutti gli adempimenti connessi alla pro-
cedura, si rinvia al bando di concorso, disponibile in formato elettronico 
sul sito web dell’Università del Salento partendo dall’indirizzo: www.
unisalento.it - sezione «Bandi e Concorsi» - reclutamento personale T/A 
a tempo indeterminato, nonché all’albo ufficiale on-line (https://www.
unisalento.it/albo-online) e sul sito InPA (https://www.inpa.gov.it/).   

  23E07746 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria EP, a tempo pieno ed indetermi-
nato, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, 
per l’area manutenzione e patrimonio immobiliare della 
ripartizione tecnica e tecnologica.    

     Si rende noto che l’Università del Salento, con d.d. n. 404, in data 
15 giugno 2023, ha emanato bando di concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di 

categoria EP, posizione economica EP1 - area tecnica, tecnico scientifica 
ed elaborazione dati - presso l’area manutenzione e patrimonio immobi-
liare della ripartizione tecnica e tecnologica dell’Università del Salento. 

 La scadenza del termine per la presentazione delle domande di 
partecipazione è fissata a trenta giorni decorrenti dal giorno successivo 
alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Responsabile del procedimento amministrativo è il capo uffi-
cio reclutamento dell’Università del Salento dott. Giuseppe Catalano 
(email: reclutamento@unisalento.it - tel. 0832 295418). 

 Per il testo integrale del bando con allegato il facsimile di 
domanda, l’indicazione dei requisiti di accesso, le modalità di presen-
tazione dell’istanza di partecipazione e tutti gli adempimenti connessi 
alla procedura, si rinvia al bando di concorso, disponibile in formato 
elettronico sul sito web dell’Università del Salento partendo dall’indi-
rizzo: www.unisalento.it - sezione «Bandi e Concorsi» - Reclutamento 
personale T/A a tempo indeterminato, nonché all’albo ufficiale on-line 
(https://www.unisalento.it/albo-online) e sul sito InPA (https://www.
inpa.gov.it/).   

  23E07747 

       Approvazione atti delle procedure di selezione per la chia-
mata di professori di prima e di seconda fascia e per la 
copertura di posti di ricercatore a tempo determinato, per 
vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si riportano di seguito gli estremi dei decreti rettorali di appro-
vazione atti delle procedure selettive attivate presso l’Università del 
Salento per il reclutamento di professori di prima e seconda fascia,    ex    
art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e di ricercatori 
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   e lettera 
  b)   , della legge 30 dicembre 2010, n. 240:  

 1. d.r. n. 450 del 5 maggio 2023 di approvazione atti della pro-
cedura selettiva, bandita con d.r. n. 845, in data 27 settembre 2022, per 
la copertura di un posto di professore universitario di seconda fascia 
nel settore concorsuale 10/H1 - Lingua, letteratura e cultura francese - 
settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 - Letteratura francese, presso 
il Dipartimento di studi umanistici, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, istituito, nell’ambito del Piano trien-
nale di fabbisogni del personale 2022-2024, con delibera del consiglio 
di amministrazione n. 152, in data 26 luglio 2022. Il testo integrale 
del bando con indicazione degli esiti è consultabile sul sito web di 
Ateneo all’indirizzo: https://www.unisalento.it/bandi-concorsi/-/bandi/
view/66271977 - avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 84 del 
21 ottobre 2022; 

 2. d.r. n. 474 dell’11 maggio 2023 di approvazione atti della 
selezione pubblica n. 3, bandita con d.r. n. 606 dell’11 luglio 2022, per 
la copertura di due posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
settore concorsuale 09/G2 - Bioingegneria - settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/34 - Bioingegneria industriale, presso il Dipartimento 
di ingegneria dell’innovazione - C.d.S. in medicina e chirurgia. Il testo 
integrale del bando con indicazione degli esiti è consultabile sul sito 
web di Ateneo all’indirizzo: https://www.unisalento.it/bandi-concorsi/-/
bandi/view/66263465 - avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 61 
del 2 agosto 2022; 

 3. d.r. n. 491 del 17 maggio 2023 di approvazione atti della pro-
cedura selettiva n. 2, bandita con d.r. n. 537, in data 17 giugno 2022, 
per la copertura,    ex    art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, di un posto di docente universitario di ruolo di prima fascia, 
settore concorsuale 06/D1 - Malattie dell’apparato cardiovascolare 
e malattie dell’apparato respiratorio - settore scientifico-disciplinare 
MED/11 - Malattie dell’apparato cardiovascolare, presso il Diparti-
mento di scienze e tecnologie biologiche ed ambientali dell’Università 
del Salento - C.d.S. in medicina e chirurgia. Il testo integrale del bando 
con indicazione degli esiti è consultabile sul sito web di Ateneo all’indi-
rizzo: https://www.unisalento.it/bandi-concorsi/-/bandi/view/66198012 
- avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 55 del 12 luglio 2022; 

 4. d.r. n. 513 del 23 maggio 2023 di approvazione atti della pro-
cedura selettiva, bandita con d.r. n. 842, in data 27 settembre 2022, per 
la copertura di un posto di professore universitario di seconda fascia nel 
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settore concorsuale 02/C1 - Astronomia, astrofisica, fisica della terra 
e dei pianeti - settore scientifico-disciplinare FIS/05 - Astronomia e 
astrofisica, presso il Dipartimento di matematica e fisica «Ennio De 
Giorgi», ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, istituito, nell’ambito del Piano triennale di fabbisogni del perso-
nale 2022-2024, con delibera del consiglio di amministrazione n. 152, 
in data 26 luglio 2022. Il testo integrale del bando con indicazione degli 
esiti è consultabile sul sito web di Ateneo all’indirizzo: https://www.
unisalento.it/bandi-concorsi/-/bandi/view/66271964 - avviso pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   n. 84 del 21 ottobre 2022; 

 5. d.r. n. 587 del 13 giugno 2023 di approvazione atti della sele-
zione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore a tempo deter-
minato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, settore concorsuale 02/D1 - Fisica applicata, didattica 
e storia della fisica - settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica 
applicata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina), presso il 
Dipartimento di matematica e fisica «Ennio De Giorgi». Procedura 
bandita con d.r. n. 185, in data 22 febbraio 2023, attivata nell’ambito 
dei progetti finanziati con risorse rivenienti dal PNRR di cui all’avviso 
pubblico M.U.R. n. 3264, in data 28 dicembre 2021. Il testo integrale 
del bando con indicazione degli esiti è consultabile sul sito web di 
Ateneo all’indirizzo: https://www.unisalento.it/bandi-concorsi/-/bandi/
view/66474373 - avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 18 del 
7 marzo 2023. 

 Responsabile del procedimento e del trattamento dati è il capo 
dell’ufficio reclutamento dell’Università del Salento dott. Giuseppe 
Catalano, tel. 0832-295418, email: reclutamento@unisalento.it   

  23E07748 

   UNIVERSITÀ PER STRANIERI DI PERUGIA

      Graduatoria di merito e dichiarazione del vincitore del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
categoria D, area amministrativa-gestionale, per il settore 
patrimonio e contratti.    

     Si avvisa che è pubblicato nell’albo d’Ateneo    on-line    e nel sito 
istituzionale dell’Università per stranieri di Perugia, alla pagina   www.
unistrapg.it/node/27   nella sezione «Personale amministrativo», l’avviso 
relativo alla graduatoria di merito e alla dichiarazione del vincitore del 
concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D, area ammi-
nistrativa-gestionale, per le esigenze del settore patrimonio e contratti 
dell’Università per stranieri di Perugia, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 87 del 4 novembre 2022. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E07756 

   UNIVERSITÀ DI TERAMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area amministrativa-gestionale, di cui un posto riservato 
prioritariamente ai volontari delle Forze armate.    

     Con d.d.g. n. 217 del 26 maggio 2023 è indetto concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per il reclutamento di tre unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, a tempo 
pieno ed indeterminato, presso l’Università degli studi di Teramo, di cui 
un posto prioritariamente riservato alle categorie di Forze armate di cui 
agli articoli 1014, commi 3 e 4, e 678, comma 9 del decreto legislativo 
15 marzo 2010, n. 66, previo superamento delle prove concorsuali con 
punteggio di idoneità. 

 Il testo integrale del bando e il    fac-simile    di domanda (allegato 
  A)  , è consultabile sul sito web di Ateneo www.unite.it al seguente    link   : 
  http://www.unite.it/UniTE/Bandi_di_concorso 

 La domanda di partecipazione alla procedura deve essere presen-
tata, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di giorni trenta a 
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto termine cada in un giorno 
festivo, la scadenza è prorogata al primo giorno feriale utile.   

  23E07397 

   UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Conferimento di trentuno borse di studio per i corsi di dot-
torato di ricerca del 39° ciclo, anno accademico 2023/2024.    

     Con decreto rettorale n. 482 del 19 giugno 2023 è stato emanato, 
in attuazione del decreto ministeriale n. 117 del 2 marzo 2023, il bando 
di selezione pubblica per l’assegnazione di trentuno posti supportati da 
borsa di studio a valere sul PNRR Missione 4, Componente 2, Inve-
stimento 3.3, «Introduzione di dottorati innovativi che rispondono ai 
fabbisogni di innovazione delle imprese e promuovono l’assunzione dei 
ricercatori da parte delle imprese» nell’ambito di corsi di dottorato di 
ricerca del 39° ciclo (a.a. 2023/24). 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito    web    dell’univer-
sità (https://www.unitn.it/bandi-phd-pnrr) e sarà pubblicizzato sul sito 
internet del MIUR http://bandi.miur.it e sul sito    web    europeo Euraxess 
http://ec.europa.eu/euraxess 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione 
alla selezione, compilabili in via esclusiva on-line secondo le modalità 
indicate nel bando stesso, è il 25 luglio 2023 (entro le ore 16,00 - ora 
italiana). 

  Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi a:  

 Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione - Polo 
collina 

 Università degli studi di Trento 
 via Sommarive n. 14 - 38123 Trento 
 e-mail: phd.office-st@unitn.it   

  23E07750 

   UNIVERSITÀ DI VERONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, per il laboratorio universitario di 
ricerca medica.    

     Si comunica che l’Università di Verona ha indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per un posto di categoria D, posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per il 
laboratorio universitario di ricerca medica - LURM (cod. 2023dta005). 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate esclusi-
vamente con procedura telematica, secondo la modalità prevista nel 
bando, entro il termine perentorio delle ore 20,00 del trentesimo giorno 
che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione è pubblicato all’albo ufficiale dell’Università di Verona e 
sul sito web di Ateneo all’indirizzo   http://www.univr.it/it/concorsi   

  23E07773  
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI CINISELLO BALSAMO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico, area degli istruttori, a tempo pieno 
ed indeterminato, per il settore opere pubbliche, ambiente 
ed energia.    

     E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato, tempo pieno, di un posto di istruttore tecnico, area degli 
istruttori del C.C.N.L. 16 novembre 2022 - comparto funzioni locali (   ex    
categoria C,    ex    posizione economica C1), da assegnare al settore opere 
pubbliche, ambiente ed energia. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande di iscri-
zione: 13 settembre 2023, ore 12,00. 

 Requisiti di ammissione, modalità di iscrizione attraverso «Modulo 
on line», nonché ulteriori indicazioni sul concorso e sulle materie 
d’esame sono riportati nel bando di selezione, il cui testo integrale è 
pubblicato sul sito istituzionale http://www.comune.cinisello-balsamo.
mi.it - nella sezione Amministrazione Trasparente/ Bandi di Concorso/ 
Concorsi e Selezioni in corso, al    link    di seguito riportato: http://www.
comune.cinisello-balsamo.mi.it/spip.php?article36632   

  23E07400 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico, area degli istruttori, a tempo pieno ed 
indeterminato, per il settore governo del territorio.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato, tempo pieno, di un posto di istruttore tecnico, area degli 
istruttori del C.C.N.L. 16 novembre 2022 - comparto funzioni locali 
(   ex    categoria C,    ex    posizione economica C1), da assegnare al settore 
governo del territorio. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande di iscri-
zione: 13 settembre 2023, ore 12,00. 

 Requisiti di ammissione, modalità di iscrizione attraverso «Modulo 
on line», nonché ulteriori indicazioni sul concorso e sulle materie 
d’esame sono riportati nel bando di selezione, il cui testo integrale è 
pubblicato sul sito istituzionale   http://www.comune.cinisello-balsamo.
mi.it   - nella sezione Amministrazione Trasparente/ Bandi di Concorso/ 
Concorsi e Selezioni in corso, al    link    di seguito riportato:   http://www.
comune.cinisello-balsamo.mi.it/spip.php?article36633   

  23E07401 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di specialista tecnico, area dei funzionari e dell’elevata 
qualificazione, a tempo pieno ed indeterminato, per il set-
tore opere pubbliche, ambiente ed energia.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato, tempo pieno, di un posto di specialista tecnico, area dei 
funzionari ed E.Q. del C.C.N.L. 16 novembre 2022 - comparto funzioni 
locali, (   ex    categoria D,    ex    posizione economica D1) da assegnare al 
settore opere pubbliche, ambiente ed energia. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande di iscri-
zione: 6 settembre 2023, ore 12,00. 

 Requisiti di ammissione, modalità di iscrizione attraverso «Modulo 
on line», nonché ulteriori indicazioni sul concorso e sulle materie 
d’esame sono riportati nel bando di selezione, il cui testo integrale è 
pubblicato sul sito istituzionale http://www.comune.cinisello-balsamo.
mi.it - nella sezione Amministrazione Trasparente/ Bandi di Concorso/ 
Concorsi e Selezioni in corso, al    link    di seguito riportato: http://www.
comune.cinisello-balsamo.mi.it/spip.php?article36631   

  23E07402 

   COMUNE DI MASER

      Sospensione dei termini dei concorsi pubblici, per esami, per 
la copertura di un posto di funzionario servizi ammini-
strativi, a tempo parziale e determinato, e di un posto di 
istruttore servizi tecnici, a tempo pieno ed indeterminato, 
con riserva a favore dei volontari delle Forze armate.    

      A seguito dell’art. 4, comma 1, del decreto-legge 1° giugno 2023, 
n. 61, è previsto che per il periodo dal 1° maggio 2023 al 31 agosto 
2023 sono sospesi i termini per la presentazione delle domande di par-
tecipazione alle procedure concorsuali nei confronti di soggetti che alla 
data del 1° maggio 2023 avevano la residenza o il domicilio nei territori 
alluvionati di cui all’allegato 1 del decreto-legge (trattasi dei Comuni 
dell’Emilia-Romagna, Marche e Toscana):  

 concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
funzionario servizi amministrativi, area dell’elevata qualificazione, 
a tempo parziale e determinato, per l’area affari generali servizi alla 
cultura e alla persona, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 34 
del 5 maggio 2023; 

 concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
istruttore servizi tecnici, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area 
lavori pubblici e protezione civile, con riserva a favore dei volontari 
delle Forze armate, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 
del 9 maggio 2023. 

 Pertanto, a seguito del decreto-legge 1° giugno 2023, n. 61, trat-
tandosi di procedimenti inclusi nel periodo 1° maggio 2023 – 31 agosto 
2023, a partire dal 1° settembre 2023 riprendono a decorrere i termini 
per la presentazione delle domande di partecipazione alle procedure 
selettive (fino al 2 ottobre 2023) esclusivamente a favore dei soggetti 
che alla data del 1° maggio 2023 erano residenti o domiciliati nei 
comuni di cui all’allegato 1 del decreto-legge (Comuni dell’Emilia-
Romagna, Marche e Toscana). 

 Costoro potranno, entro il 2 ottobre 2023 presentare domanda 
seguendo i bandi pubblicati nel sito del Comune di Maser - ammini-
strazione trasparente. Tali domande da parte dei residenti e domici-
liati nelle zone alluvionate, dovranno essere presentate direttamente al 
Comune di Maser con le modalità indicate nei bandi del 4 maggio 2023 
e dell’8 maggio 2023. 
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 I candidati che hanno già presentato le domande con relative 
ammissioni, dovranno attendere le selezioni che si svolgeranno nel 
mese di ottobre e le cui date saranno comunicate entro i primi giorni 
di ottobre. 

 I candidati verranno tenuti aggiornati dello sviluppo della vicenda. 
 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Maser - piazzale 

Municipio n. 1 - tel. 0423/923126.   

  23E08111 

   COMUNE DI MONTEFIORE CONCA

      Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria, per la copertura di un posto di istruttore tecnico, 
area degli istruttori, a tempo parziale diciotto ore settima-
nali ed indeterminato.    

     Con determinazione n. 71/2023 del 9 giugno 2023 il Comune di 
Montefiore Conca (RN) ha indetto bando di concorso pubblico, per 
esami, per la formazione di una graduatoria per assunzione a tempo 
indeterminato e    part-time   , diciotto ore settimanali, di un istruttore tec-
nico-area degli istruttori. 

 Le domande di iscrizione al concorso devono essere presentate 
entro il termine del 2 ottobre 2023 ore 14,00. 

 Il bando e lo schema di domanda sono pubblicati sul seguente sito 
internet:   www.comune.montefiore-conca.rn.it   

  23E07712 

   COMUNE DI POMBIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di operatore esperto, area tecnica, per il settore lavori 
pubblici, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Il responsabile del servizio rende noto che è indetto concorso 
pubblico, per esami, per la copertura di un posto di operatore esperto 
nell’area tecnica, a tempo pieno ed indeterminato, presso il settore 
lavori pubblici. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di secondo 
grado di durata quinquennale (maturità) che comunque consenta l’ac-
cesso all’Università o licenza scuola dell’obbligo unita ad attestazione 
comprovante attività lavorativa di almeno cinque anni in qualità di ope-
raio specializzato presso comuni o licenza scuola dell’obbligo unita ad 
autocertificazione comprovante attività lavorativa di almeno due anni in 
qualità di autista con possesso di CQC. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni successivi 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando, contenente i requisiti di ammissione, le materie oggetto 
delle prove, le modalità di partecipazione al concorso, nonché il rela-
tivo modulo di domanda, sono integralmente pubblicati all’albo preto-
rio dell’ente e sul sito internet del Comune di Pombia: www.comune.
pombia.no.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria del Comune di 
Pombia - piazza Martiri della Libertà n. 1 - tel: 0321/95333.   

  23E07711 

   COMUNE DI SAN DEMETRIO CORONE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo, area amministrativa, a tempo par-
ziale diciotto ore settimanali ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo area amministrativa,    ex    categoria D, con 
rapporto di lavoro a tempo parziale 50% (diciotto ore settimanali) ed 
indeterminato. 

 Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Titolo di studio richiesto (laurea magistrale o diploma di laurea 
vecchio ordinamento) in giurisprudenza, scienze politiche, economia e 
commercio o equipollenti. 

 Il candidato dovrà indicare gli estremi che dispongono l’equipol-
lenza del titolo posseduto. 

 Per i titoli di studio conseguiti all’estero si rimanda al bando 
integrale. 

 Per il diario delle prove d’esame ed ogni altra informazione ine-
rente al concorso si rimanda al bando integrale pubblicato sul sito inter-
net del Comune di San Demetrio Corone al link www.comune.sandeme-
triocorone.cs.it (albo pretorio    on-line    ed Amministrazione Trasparente - 
Bandi di Concorso). 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area amministrativa del 
Comune di San Demetrio Corone, contattabile ai seguenti indirizzi di 
posta elettronica:  

 pec: mail.sandemetriocorone@asmepec.it 
 mail: posta@comune.sandemetriocorone.cs.it   

  23E07710 

   COMUNITÀ DI MONTAGNA
DELLA CARNIA DI TOLMEZZO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, categoria C, per l’area tecnica 
del Comune di Trasaghis.    

     La Comunità di Montagna della Carnia indice concorso pubblico, 
per soli esami, per la copertura di un posto profilo istruttore tecnico, 
categoria C, posizione economica C1, presso l’area tecnica del Comune 
di Trasaghis (Udine). 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: entro le 
ore 12,00 del 4 agosto 2023. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione sono pubblicati sul sito internet della 
Comunità di Montagna della Carnia all’indirizzo: http://www.carnia.
comunitafvg.it all’albo pretorio    on-line   . 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla Comunità 
di Montagna della Carnia - ufficio del personale: tel. 0433-487711 
e-mail:   personale@carnia.comunitafvg.it   

  23E07713  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DI PAVIA

      Riapertura dei termini del conferimento, per titoli e col-
loquio, dell’incarico quinquennale di dirigente medico, 
direttore della struttura complessa Medicina preventiva 
nelle comunità.    

     Con riferimento all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il 
conferimento di incarico quinquennale per un posto di dirigente medico 
direttore della struttura complessa denominata «Medicina preventiva 
nelle comunità», pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 37 del 16 maggio 
2023, si comunica che i termini di scadenza del suddetto avviso si 
intendono modificati in attuazione del decreto-legge n. 61 del 1° giugno 
2023, art. 4, comma 1, fatta salva ogni eventuale ulteriore integrazione 
normativa.   

  23E07815 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN PIO
DI BENEVENTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di sei posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
d’emergenza-urgenza.    

     Si comunica che con deliberazione n. 442 del 18 maggio 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sei 
posti di dirigente medico disciplina di medicina d’emergenza-urgenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, la cui acquisizione 
avviene esclusivamente mediante piattaforma informatica, accessibile 
all’indirizzo   https://aosanpio.iscrizioneconcorsi.it/  , scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» e nel caso sia festivo il primo giorno feriale successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania 12 giugno 2023, numero 44. 

 Il bando è altresì disponibile sul sito aziendale   http://aosanpio.it/   
nella sezione Bandi di Concorso. Per ulteriori informazioni rivolgersi 
all’U.O.C. risorse umane - ufficio concorsi dell’A.O. «San Pio», via 
dell’Angelo n. 1 - 82100 Benevento (tel. 0824/57556, dalle ore 11,00 
alle 13,00).   

  23E07816 

   AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE 
DI PORDENONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di chirurgia generale.    

      In esecuzione del decreto n. 485 del 31 maggio 2023, è indetto, 
presso l’Azienda sanitaria Friuli occidentale:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un dirigente medico - disciplina chirurgia generale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, sono 
pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia 
n. 24 del 14 giugno 2023. 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. gestione e svi-
luppo personale dipendente - ufficio concorsi - dell’Azienda sanitaria 
Friuli occidentale in Pordenone, Via della Vecchia Ceramica, 1, tutti i 
giorni feriali, sabato escluso. (tel. 0434 369620 - 369316). 

 Il bando integrale è consultabile sul sito internet:   http://www.asfo.
sanita.fvg.it/   sezione Concorsi e Avvisi.   

  23E07817 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN2 ALBA-
BRA DI ALBA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico - chirurgia generale    

     In esecuzione della determinazione n. 644 del 20 aprile 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di dirigente 
medico - chirurgia generale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 18 del 4 maggio 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amm.ne del perso-
nale e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra, via Vida n. 10 
- 12051 Alba - tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito: www.
aslcn2.it   

  23E07726 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico sanitario di laboratorio biomedico, 
area dei professionisti della salute e dei funzionari.    

     In esecuzione della determinazione n. 386 del 18 maggio 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico - area dei professionisti della salute 
e dei funzionari. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 22 del 1° giugno 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amm.ne del perso-
nale e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra, via Vida n. 10 
- 12051 Alba - tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito: www.
aslcn2.it   

  23E07727 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dietista, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari.    

     In esecuzione della determinazione n. 663 del 26 aprile 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dietista - 
area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 21 del 25 maggio 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amm.ne del perso-
nale e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra, via Vida n. 10 
- 12051 Alba - tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito: www.
aslcn2.it   

  23E07728 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI FROSINONE

      Riapertura dei termini del conferimento, per titoli e prova 
colloquio, dell’incarico quinquennale di direttore UOC 
Residenzialità e semiresidenzialità.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 7 del 
16 gennaio 2023 è disposta la riapertura termini dell’avviso pubblico di 
selezione, per titoli e prova colloquio, ai sensi del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 484/1997 per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore UOC residenzialità e semiresidenzialità, indetto 
con deliberazione n. 901 del 28 dicembre 2021, pubblicato integral-
mente nel BURL n. 23 del 15 marzo 2022 e, per estratto, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 29 del 12 aprile 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Si da atto che le istanze in precedenza presentate saranno ritenute 
valide e, che potranno eventualmente essere integrate. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 46 dell’8 giugno 2023. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone 
- U.O.C. Amministrazione e gestione del personale - via Armando Fabi 
s.n.c. - 03100 Frosinone - tel. 07758821 - sito internet aziendale:   www.
asl.fr.it   

  23E07721 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di assistente tecnico geometra, area degli assi-
stenti, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale 
n. 2023/00337 del 15 maggio 2023 è indetto concorso pubblico, per 
titoli ed esami, presso l’Azienda sanitaria locale di Potenza, per la 
copertura a tempo indeterminato di due posti di assistente tecnico geo-
metra - area degli assistenti. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico vanno presen-
tate, a pena esclusione, unicamente tramite procedura telematica, acce-
dendo al seguente indirizzo    web   :   https://aspbasilicata.selezioniecon-
corsi.it   - compilando lo specifico modulo    on-line    secondo le istruzioni 
riportate nell’allegato 1 al bando di concorso. 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attiva a partire dalle ore 12,00 del giorno successivo alla pubblicazione, 
per estratto, del presente bando di concorso nella G.U.R.I. e scade alle 
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione, del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso pubblico, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Basilicata - Parte II - n. 29 del 1° giugno 
2023. 

 Responsabile del procedimento è il dott. Giuseppe Russo - U.O.C. 
«Gestione e sviluppo risorse umane», al quale potranno essere rivolte 
richieste di chiarimenti a mezzo e-mail: giuseppe.russo1.@aspbasili-
cata.it   

  23E07729 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4 
DI CHIVASSO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di radiodiagnostica    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 498 del 
16 giugno 2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto di dirigente medico nella disciplina di radiodiagnostica (area della 
medicina diagnostica e dei servizi). 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line   , scade alle 
ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel B.U. della Regione Pie-
monte n. 26 del 29 giugno 2023, e può essere consultato sul sito internet 
dell’ASL TO4 all’indirizzo http:www.aslto4.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL 
TO4 – sede via Po n. 11- Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 9,00 
alle 12,00 ai numeri di tel.: 0119176299 / 0119176558 / 0119176576.   

  23E08009 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di cardiologia    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 502 del 
16 giugno 2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto di dirigente medico nella disciplina di cardiologia (area medica e 
delle specialità mediche). 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line   , scade alle 
ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel B.U. della Regione Pie-
monte n. 26 del 29 giugno 2023, e può essere consultato sul sito internet 
dell’ASL TO4 all’indirizzo http:www.aslto4.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL 
TO4 – sede via Po n. 11- Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 9,00 
alle 12,00 ai numeri di tel.: 0119176299 / 0119176558 / 0119176576.   

  23E08010 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico sanitario di radiologia medica.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 500 del 
16 giugno 2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto di tecnico sanitario di radiologia medica (area dei professionisti 
della salute e dei funzionari). 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line   , scade alle 
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel B.U. della Regione Pie-
monte n. 26 del 29 giugno 2023, e può essere consultato sul sito internet 
dell’ASL TO4 all’indirizzo http:www.aslto4.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL 
TO4 - sede - via Po n 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 9,00 
alle 12,00 ai numeri di telefono: 0119176299 / 0119176558 / 0119176576.   

  23E08011 

   AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE
DI ASCOLI PICENO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico a tempo pieno ed indetermi-
nato, disciplina di psichiatria.    

     In esecuzione della determina n. 405/AST_AP del 25 maggio 2023 
è indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico nella disciplina di psichiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche n. 50 dell’8 giugno 2023 e sarà disponibile anche 
sul sito internet aziendale, indirizzo http://www.asur.marche.it sezione 
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso - struttura organizza-
tiva AST Ascoli Piceno. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Organizzazione 
risorse umane dell’Azienda sanitaria territoriale di Ascoli Piceno - via 
degli Iris, n. 1 - Ascoli Piceno (tel. 0736.358804 - 358173 - 358109).   

  23E07796 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico a tempo pieno ed indetermi-
nato, disciplina di nefrologia.    

     In esecuzione della determina n. 405/AST_AP del 25 maggio 2023 
è indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico nella disciplina di nefrologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche n. 50 dell’8 giugno 2023 e sarà disponibile anche 
sul sito internet aziendale, indirizzo http://www.asur.marche.it sezione 
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso - struttura organizza-
tiva AST Ascoli Piceno. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Organizzazione 
risorse umane dell’Azienda sanitaria territoriale di Ascoli Piceno - via 
degli Iris, n. 1 - Ascoli Piceno (tel. 0736.358804 - 358173 - 358109).   

  23E07797 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo pieno ed indetermi-
nato, disciplina di medicina trasfusionale.    

     In esecuzione della determina n. 405/AST_AP del 25 maggio 
2023 è indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di dirigente medico nella disciplina di medicina 
trasfusionale. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche n. 50 dell’8 giugno 2023 e sarà disponibile anche 
sul sito internet aziendale, indirizzo http://www.asur.marche.it sezione 
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso - struttura organizza-
tiva AST Ascoli Piceno. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Organizzazione 
risorse umane dell’Azienda sanitaria territoriale di Ascoli Piceno - via 
degli Iris, n. 1 - Ascoli Piceno (tel. 0736.358804 - 358173 - 358109).   

  23E07798 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico a tempo pieno ed inde-
terminato, disciplina di direzione medica di presidio 
ospedaliero.    

     In esecuzione della determina n. 405/AST_AP del 25 maggio 2023 
è indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico nella disciplina di direzione medica 
di presidio ospedaliero. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche n. 50 dell’8 giugno 2023 e sarà disponibile anche 
sul sito internet aziendale, indirizzo http://www.asur.marche.it sezione 
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso - struttura organizza-
tiva AST Ascoli Piceno. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Organizzazione 
risorse umane dell’Azienda sanitaria territoriale di Ascoli Piceno - via 
degli Iris, n. 1 - Ascoli Piceno (tel. 0736.358804 - 358173 - 358109).   

  23E07799 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo pieno ed indetermi-
nato, disciplina di otorinolaringoiatria.    

     In esecuzione della determina n. 405/AST_AP del 25 maggio 2023 
è indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico nella disciplina di otorinolaringoiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche n. 50 dell’8 giugno 2023 e sarà disponibile anche 
sul sito internet aziendale, indirizzo http://www.asur.marche.it sezione 
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso - struttura organizza-
tiva AST Ascoli Piceno. 
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 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Organizzazione 
risorse umane dell’Azienda sanitaria territoriale di Ascoli Piceno - via 
degli Iris, n. 1 - Ascoli Piceno (tel. 0736.358804 - 358173 - 358109).   

  23E07800 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo pieno ed indeter-
minato, disciplina di malattie dell’apparato respiratorio.    

     In esecuzione della determina n. 405/AST_AP del 25 maggio 2023 
è indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico nella disciplina di malattie dell’ap-
parato respiratorio. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche n. 50 dell’8 giugno 2023 e sarà disponibile anche 
sul sito internet aziendale, indirizzo http://www.asur.marche.it sezione 
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso - struttura organizza-
tiva AST Ascoli Piceno. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Organizzazione 
risorse umane dell’Azienda sanitaria territoriale di Ascoli Piceno - via 
degli Iris, n. 1 - Ascoli Piceno (tel. 0736.358804 - 358173 - 358109).   

  23E07801 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente delle professioni sanitarie a tempo 
pieno ed indeterminato, area infermieristico/ostetrica.    

     In esecuzione della determina n. 405/AST_AP del 25 maggio 
2023 è indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di dirigente delle professioni sanitarie - area 
infermieristico/ostetrica. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche n. 50 dell’8 giugno 2023 e sarà disponibile anche 
sul sito internet aziendale, indirizzo http://www.asur.marche.it sezione 
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso - struttura organizza-
tiva AST Ascoli Piceno. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Organizzazione 
risorse umane dell’Azienda sanitaria territoriale di Ascoli Piceno - via 
degli Iris, n. 1 - Ascoli Piceno (tel. 0736.358804 - 358173 - 358109).   

  23E07802 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
BERGAMO OVEST DI TREVIGLIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di malattie del fegato e del ricambio, area medica e 
delle specialità mediche.    

     In esecuzione del provvedimento n. 1077 del 18 maggio 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina malattie del 
fegato e del ricambio (area medica e delle specialità mediche). Il ter-
mine per la presentazione delle domande scade il trentesimo giorno 

successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del concorso pubblico è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia Serie inserzioni e concorsi n. 23 
del 18 maggio 2023 e sarà disponibile sul sito internet aziendale   www.
asst-bgovest.it   - Area amministrazione trasparente - Bandi di concorso - 
Concorsi pubblici/mobilità. 

 L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate 
ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, piazzale Ospedale n. 1 - 
24047 Treviglio (BG) - orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 
alle ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedì al venerdì 
- tel. 0363/424533.   

  23E07812 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa Riabilitazione specialistica dell’ospe-
dale di Romano di Lombardia, disciplina di medicina 
fisica e riabilitazione.    

     In esecuzione del provvedimento n. 1055 del 18 maggio 2023 è 
indetto avviso pubblico per conferimento di un incarico quinquennale 
di direttore della struttura complessa «Riabilitazione specialistica» 
dell’Ospedale di Romano di Lombardia - Disciplina di medicina fisica 
e riabilitazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia Serie inserzioni e concorsi n. 23 
del 18 maggio 2023 e sarà disponibile sul sito internet aziendale   www.
asst-bgovest.it   - Area amministrazione trasparente - Bandi di concorso 
- Avvisi per incarichi di struttura complessa. 

 L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente avviso per eventuali motivate 
ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, piazzale Ospedale n. 1 - 
24047 Treviglio (BG) - orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 
alle ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedì al venerdì 
– tel. 0363/424533.   

  23E07813 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
CENTRO SPECIALISTICO ORTOPEDICO 

TRAUMATOLOGICO GAETANO PINI-CTO
DI MILANO

      Stabilizzazione del personale precario del ruolo sanitario e 
del ruolo socio sanitario, per la copertura di un posto di 
dirigente medico di reumatologia a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 301 del 25 maggio 2023, è 
indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione ai sensi 
dell’art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge 30 dicembre 2021, n. 234 
e successive modificazioni ed integrazioni, di personale precario del 
ruolo sanitario e del ruolo socio-sanitario per il conferimento di un con-
tratto a tempo indeterminato di dirigente medico di reumatologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale del bando è pubblicato 
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nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie «Avvisi e con-
corsi» - n. 24 del 14 giugno 2023 e sul sito dell’azienda:   www.asst-
pini-cto.it   - (consultabile entrando nel portale, cliccando nella sezione 
bandi di concorso). 

 Per informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione e sviluppo 
risorse umane dell’ASST Gaetano Pini-CTO - piazza Cardinal Ferrari 
1 - Milano - tel. 02/58296.531-777 da lunedì a venerdì dalle ore 10,00 
alle ore 12,00.   

  23E07714 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di ematologia, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina di ematologia 
(ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area medica e delle 
specialità mediche - disciplina: ematologia). 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 25 del 21 giugno 2023 
e sarà disponibile, dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», sul sito: 
http//www.asst-cremona.it 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’Unità operativa risorse umane dell’Azienda socio-sanita-
ria territoriale di Cremona presso l’Ospedale di Cremona, viale Concor-
dia n. 1 - 26100 Cremona, tel. 0372405469-0372405430 - orario per il 
pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00 
 oppure presso l’Ospedale Oglio Po, via Staffolo n. 51 - 26040 Vico-
moscano di Casalmaggiore (CR) - telefono: 0375281495 - orario per il 
pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00. 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E07724 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di dermatologia e 
venerologia, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina di dermato-
logia e venerologia (ruolo sanitario - profilo professionale: medici - 
area medica e delle specialità mediche - disciplina: dermatologia e 
venerologia). 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 25 del 21 giugno 2023 
e sarà disponibile, dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», sul sito: 
http//www.asst-cremona.it 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’Unità operativa risorse umane dell’Azienda socio-sanita-
ria territoriale di Cremona presso l’Ospedale di Cremona, viale Concor-
dia n. 1 - 26100 Cremona, tel. 0372405469-0372405430 - orario per il 
pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00 
 oppure presso l’Ospedale Oglio Po, via Staffolo n. 51 - 26040 Vico-
moscano di Casalmaggiore (CR) - telefono: 0375281495 - orario per il 
pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00. 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E07725 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di opera-
tore tecnico terminalista, area del personale di supporto    

     È indetto il seguente concorso pubblico: un posto di operatore tec-
nico terminalista, ruolo tecnico - area del personale di supporto. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 23 del 7 giugno 
2023 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda: www.asst-rho-
dense.it - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Milanese (MI) - 
tel. 02/994302515 - 994302755-2756.   

  23E07805 

       Conferimento dell’incarico di dirigente medico, direttore 
della struttura complessa Chirurgia generale Garbagnate, 
disciplina di chirurgia generale, area chirurgica e delle 
specialità chirurgiche.    

     È indetto il seguente avviso pubblico: un posto di dirigente 
medico - direttore della struttura complessa Chirurgia generale Garba-
gnate - disciplina di chirurgia generale (area chirurgica e delle specialità 
chirurgiche). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 23 del 7 giugno 
2023 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda: www.asst-rho-
dense.it - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Milanese (MI) - 
tel. 02/994302515 - 994302755-2756.   

  23E07806 

       Conferimento dell’incarico di dirigente medico, direttore 
della struttura complessa Pronto soccorso e medicina 
d’urgenza, disciplina di medicina di emergenza-urgenza, 
area medica e delle specialità mediche.    

     È indetto il seguente avviso pubblico: un posto di dirigente medico 
- direttore della struttura complessa Pronto soccorso e medicina d’ur-
genza - disciplina di medicina di emergenza-urgenza (area medica e 
delle specialità mediche). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 
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 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 23 del 7 giugno 
2023 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda: www.asst-rho-
dense.it - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Milanese (MI) - 
tel. 02/994302515 - 994302755-2756.   

  23E07807 

       Concorso pubblico, per la copertura di un posto di dirigente 
medico, disciplina di oncologia, area medica e delle spe-
cialità mediche.    

     È indetto il seguente concorso pubblico: un posto di dirigente 
medico di oncologia - area medica e delle specialità mediche. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 23 del 7 giugno 
2023 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda: www.asst-rho-
dense.it - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Milanese (MI) - 
tel. 02/994302515 - 994302755-2756.   

  23E07808 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
SANTI PAOLO E CARLO DI MILANO

      Mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di dirigente medico a tempo indeterminato 
e pieno, disciplina di medicina legale o di igiene, epide-
miologia e sanità pubblica, per le funzioni di     risk manager     
aziendale     in staff     alla Direzione generale.    

     È indetto avviso pubblico di mobilità volontaria, per titoli e collo-
quio, tra aziende ed enti del servizio sanitario per la copertura a tempo 
indeterminato ed a tempo pieno di un posto di dirigente medico specia-
lizzato in medicina legale o igiene, epidemiologia e sanità pubblica, per 
le funzioni di    risk manager    aziendale -    in staff    alla Direzione generale. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione sarà pubblicato sul sito istituzionale 
dell’ASST Santi Paolo e Carlo a partire dal giorno successivo dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla SC Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - ufficio concorsi - via A. di Rudinì n. 8 - 20142 
Milano - tel. 02/81843950-3848-4532, dal lunedì al venerdì nei seguenti 
orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet: https://www.asst-
santipaolocarlo.it - sezione Bandi di concorso/Avvisi mobilità regionale 
e interregionale.   

  23E07809 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e 
pieno, disciplina di anestesia e rianimazione.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico disciplina anestesia e rianimazione, a 
tempo indeterminato e a tempo pieno. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito   https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it/   - dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi n. 23 del 7 giugno 
2023. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - ufficio concorsi - via A. di Rudinì n. 8 - 20142 
Milano - tel. 02/8184.3950-3848-4532, dal lunedì al venerdì nei seguenti 
orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet: http//www.asstsanti-
paolocarlo.it - sezione bandi di concorso/concorsi pubblici.   

  23E07810 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico a tempo indeterminato e 
pieno, disciplina di medicina fisica e riabilitazione.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico disciplina medicina fisica e riabilitazione, 
a tempo indeterminato e a tempo pieno. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito   https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it/   - dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi n. 23 del 7 giugno 
2023. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - ufficio concorsi - via A. di Rudinì n. 8 - 20142 
Milano - tel. 02/8184.3950-3848-4532, dal lunedì al venerdì nei seguenti 
orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet: http//www.asstsanti-
paolocarlo.it - sezione bandi di concorso/concorsi pubblici.   

  23E07811 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEI SETTE LAGHI DI VARESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di pediatria, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto di 
dirigente medico, disciplina di pediatria da assegnare prioritariamente 
alla struttura complessa Pediatria Tradate o alla struttura semplice 
Pediatria Verbano afferente alla struttura complessa Pediatria (in esecu-
zione della deliberazione n. 223 del 14 aprile 2023). 

 Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 19 del 10 maggio 2023 ed il testo del presente bando è 
disponibile sul sito:   http://www.asst-settelaghi.it   - nella sezione «Lavora 
con Noi - Personale - Bandi di Concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi, viale L. 
Borri n. 57 - 21100 Varese, telefono 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  23E07730 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 2 MARCA TREVIGIANA DI TREVISO

      Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente far-
macista, di direzione di struttura complessa per l’U.O. 
Farmacia - Treviso, disciplina di farmacia ospedaliera, 
area di farmacia.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 
26 maggio 2023, n. 1052, è stato indetto un avviso pubblico per il con-
ferimento dell’incarico di Direzione di struttura complessa per l’U.O. 
Farmacia - Treviso:  

 ruolo: sanitario; 
 profilo professionale: farmacia; 
 posizione funzionale: dirigente farmacista; 
 area di farmacia; 
 disciplina: farmacia ospedaliera. 

 L’incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinno-
vato, sarà conferito secondo le modalità e alle condizioni previste dalla 
deliberazione della Giunta regionale del Veneto del 6 settembre 2022, 
n. 1096. 

 Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia 
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e indirizzate al direttore generale dell’A.U.L.S.S. n. 2 Marca 
Trevigiana - Ufficio Protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del presente avviso pubblico è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto n. 78 del 9 giugno 2023. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, 
reperibile anche sul sito   internet   www.aulss2.veneto.it gli interessati 
potranno rivolgersi al U.O.C. Gestione risorse umane - Area dotazione 
organica e assunzioni - Sede    ex    P.I.M.E. - via Terraglio, 58 - 31022 
Preganziol - TV - tel. 0422-323507-06-09 dalle ore 9.00 alle ore 12.00.   

  23E07803 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente vete-
rinario, di direzione di struttura complessa per l’U.O. 
Servizio veterinario di sanità animale, disciplina di sanità 
animale, area della sanità animale.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 
19 maggio 2023, n. 996, è indetto avviso pubblico per il conferimento 
dell’incarico di direzione di struttura complessa per l’UO Servizio vete-
rinario di sanità animale, ruolo sanitario, profilo professionale veterina-
rio, posizione funzionale dirigente veterinario, area della sanità animale, 
disciplina di sanità animale. 

 L’incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinno-
vato, sarà conferito secondo le modalità e alle condizioni previste dalla 
deliberazione della Giunta regionale del Veneto del 6 settembre 2022, 
n. 1096. 

 Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia 
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502 successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e indirizzate al direttore generale dell’AULSS n. 2 Marca Tre-
vigiana - ufficio protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera n. 37 - 31100 
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del presente avviso pubblico è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto n. 78 del 9 giugno 2023. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, 
reperibile anche sul sito internet: www.aulss2.veneto.it gli interessati 
potranno rivolgersi al UOC Gestione risorse umane - area dotazione 
organica e assunzioni - sede    ex    P.I.M.E. - via Terraglio n. 58 - 31022 
Preganziol (TV) - tel. 0422/323507-06-09 dalle ore 9,00 alle ore 12,00.   

  23E07804 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 4 VENETO ORIENTALE

DI SAN DONÀ DI PIAVE

      Conferimento dell’incarico di dirigente medico, area chirur-
gica e delle specialità chirurgiche, disciplina di chirurgia 
vascolare, per la direzione dell’unità operativa complessa 
di chirurgia vascolare.    

     È indetto avviso pubblico, per l’attribuzione dell’incarico di dire-
zione dell’Unità operativa complessa di chirurgia vascolare, ruolo: 
sanitario, profilo professionale: medico, posizione funzionale: dirigente 
medico, area chirurgica e delle specialità chirurgiche, disciplina di chi-
rurgia vascolare. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, che dovranno 
essere prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto n. 78 del 9 giugno 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unità operativa complessa 
risorse umane - ufficio concorsi dell’Azienda U.L.S.S. in San Donà di 
Piave (VE) tel. 0421/228281-228284-228286 con i seguenti orari: dal 
lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 13,00 ed il lunedì e mercoledì 
dalle ore 15,00 alle ore 17,00. Il bando integrale è consultabile anche 
sul sito internet:   www.aulss4.veneto.it   - sezione Concorsi e Incarichi 
-Avvisi Pubblici.   

  23E07722 

       Conferimento dell’incarico di dirigente veterinario, area 
dell’igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecni-
che, disciplina di igiene degli allevamenti e delle produ-
zioni zootecniche, per la direzione dell’unità operativa 
complessa Servizio veterinario di igiene degli allevamenti 
e delle produzioni zootecniche.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di dire-
zione dell’Unità operativa complessa servizio veterinario di igiene degli 
allevamenti e delle produzioni zootecniche - area C del Dipartimento 
di prevenzione, ruolo: sanitario, profilo professionale: veterinari, posi-
zione funzionale: dirigente veterinario, area dell’igiene degli alleva-
menti e delle produzioni zootecniche, disciplina di igiene degli alleva-
menti e delle produzioni zootecniche. 
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 Il termine utile per la presentazione delle domande, che dovranno 
essere prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto n. 78 del 9 giugno 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unità operativa complessa 
risorse umane - ufficio concorsi dell’Azienda U.L.S.S. in San Donà di 
Piave (VE) tel. 0421/228281-228284-228286 con i seguenti orari: dal 
lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 13,00 ed il lunedì e mercoledì 
dalle ore 15,00 alle ore 17,00. Il bando integrale è consultabile anche 
sul sito internet: www.aulss4.veneto.it - sezione Concorsi e Incarichi 
-Avvisi Pubblici.   

  23E07723 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE N. 4
DI TERAMO

      Concorsi pubblici aggregati, per titoli ed esami, per la coper-
tura di posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
varie discipline, di un posto di dirigente biologo, disci-
plina di patologia clinica, e concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente fisico, 
disciplina di fisica sanitaria, a tempo indeterminato.    

      In esecuzione delle deliberazioni nn. 1045 del 13 giugno 2023 e 
1004 del 1° giugno 2023 sono indetti:  

 concorsi pubblici aggregati, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di: dirigenti medici delle discipline di aneste-
sia e rianimazione generale, medicina fisica e riabilitazione, medicina 
legale, neurochirurgia, oncologia, radioterapia e di dirigente biologo 
della disciplina di patologia clinica; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un dirigente fisico della disciplina di fisica sanitaria. 

 La domanda di partecipazione ai suddetti concorsi dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telematica 
(collegandosi al sito   http://aslteramo.concorsismart.it/   ) entro il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami»   ; qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.  

 La procedura informatica per la presentazione della domanda 
sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», per 
estratto, del bando di concorso, e verrà automaticamente disattivata alle 
ore 24,00 del giorno di scadenza per la presentazione della domanda. 
Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compi-
lazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la 
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre 
non sarà più possibile effettuare validazione delle domande compilate, 
rettifiche o aggiunte. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 
(salvo momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da qualsiasi 
dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di naviga-
zione tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, 
Firefox, Safari). 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto concorso, è pubblicato nel 
B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) Speciale (Con-
corsi) ed è acquisibile nell’apposita sezione del sito web Aziendale: 
  http://www.aslteramo.it/   (sezione: Concorsi e Avvisi). 

 Per eventuali, ulteriori chiarimenti, gli aspiranti dovranno utiliz-
zare unicamente il servizio di assistenza predisposto sul sito per le iscri-
zioni online al concorso.   

  23E07814 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI REGGIO EMILIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di medicina 
d’emergenza-urgenza.    

      Presso l’Azienda USL di Reggio Emilia è indetto il seguente con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto 
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483:  

 un posto di dirigente medico di medicina d’emergenza-urgenza. 
 Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera e 

corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna (parte terza) del 14 giugno 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica 
del personale - ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L. di Reggio Emilia 
- via Sicilia n. 44 - 42122 Reggio Emilia - tel. 0522/ 335479 - 335348 
- 339421 (orario apertura uffici: da lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle 
ore 13,00; martedì e giovedì dalle 14,30 alle 16,30) ovvero collegarsi 
all’indirizzo telematico dell’Azienda: www.ausl.re.it -    link    bandi, con-
corsi, incarichi.   

  23E07403 

   ESTAR

      Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile e con 
rapporto esclusivo di dirigente medico per la direzione 
della struttura complessa U.O.C. Medicina interna - S.O. 
Pitigliano dell’Azienda USL Toscana Sud Est, disciplina di 
medicina interna.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 218 del 19 maggio 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetta sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico della durata di cin-
que anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad 
un dirigente medico nella disciplina di medicina interna (area medica 
e delle specialità mediche) per la direzione della struttura complessa 
«U.O.C. Medicina interna - S.O. Pitigliano» dell’Azienda Usl Toscana 
sud est (54/2023/SC). 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni → bandi 
aperti → strutture complesse ed altri incarichi aziendali. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Toscana Parte III - n. 22 del 31 maggio 2023 e 
potrà essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di 
presentazione domande. 
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 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E07404 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile e con 
rapporto esclusivo di dirigente farmacista per la direzione 
della struttura complessa farmaceutica territoriale - area 
provinciale Aretina dell’Azienda USL Toscana Sud Est, 
disciplina di farmaceutica territoriale.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 217 del 19 maggio 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetta sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico della durata di cinque 
anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un 
dirigente farmacista nella disciplina di farmaceutica territoriale (area 
di farmacia) per la direzione della struttura complessa «Farmaceutica 
territoriale - area provinciale Aretina» dell’Azienda Usl Toscana Sud 
Est (53/2023/SC). 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
  www.estar.toscana.it   seguendo il percorso: concorsi e selezioni → bandi 
aperti  → strutture complesse ed altri incarichi aziendali. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione dell’estratto del presente 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine 
si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Toscana Parte III – n. 22 del 31 maggio 2023 e 
potrà essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di 
presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo   concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E07405 

   OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO
DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore amministrativo-professionale, 
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo indeterminato, di cui un posto riservato priorita-
riamente ai volontari delle Forze armate.    

     In esecuzione della deliberazione n. 855 del 24 maggio 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di collaboratore amministrativo-professio-
nale - area dei professionisti della salute e dei funzionari - profilo pro-
fessionale del ruolo amministrativo, di cui un posto riservato prioritaria-
mente a volontari delle Forze armate congedati senza demerito. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Liguria n. 24 del 14 giugno 2023. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/8714/2642 dalle ore 11,00 
alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito:   www.ospedalesanmartino.it   

  23E07715 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di assistente amministrativo, area degli assi-
stenti, a tempo indeterminato, di cui un posto riservato 
prioritariamente ai volontari delle Forze armate.    

     In esecuzione della deliberazione n. 854 del 24 maggio 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di quattro posti di assistente amministrativo - area degli 
assistenti - profilo professionale del ruolo amministrativo, di cui un 
posto riservato prioritariamente a volontari delle Forze armate conge-
dati senza demerito. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Liguria n. 24 del 14 giugno 2023. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/8714/2642 dalle ore 11,00 
alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito:   www.ospedalesanmartino.it   

  23E07716 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di assistente amministrativo, data manager, area 
degli assistenti, a tempo indeterminato, di cui un posto 
prioritariamente riservato ai volontari delle Forze armate.    

     In esecuzione della deliberazione n. 856 del 24 maggio 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di assistente amministrativo - data manager 
- area degli assistenti - profilo professionale del ruolo amministrativo, 
di cui un posto riservato prioritariamente a volontari delle Forze armate 
congedati senza demerito. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Liguria n. 24 del 14 giugno 2023. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/8714/2642 dalle ore 11,00 
alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito:   www.ospedalesanmartino.it   

  23E07717 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di assistente dell’informazione, area degli assi-
stenti, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 857 del 24 maggio 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di assistente dell’informazione - area degli 
assistenti - profilo professionale del ruolo professionale. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Liguria n. 24 del 14 giugno 2023. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/8714/2642 dalle ore 11,00 
alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito:   www.ospedalesanmartino.it   

  23E07718 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di quattro posti di ricercatore sanitario, area genomica, 
genetica, regolazione dell’espressione genica, a tempo 
determinato della durata di cinque anni, categoria D, per 
la direzione scientifica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 858 del 24 maggio 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
determinato di quattro posti di ricercatore sanitario, categoria D, livello 
economico D super - area genomica, genetica, regolazione dell’espres-
sione genica, della durata di cinque anni, da assegnare alla direzione 
scientifica. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale del bando, con 
l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 24 del 
14 giugno 2023. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/8714/2642 dalle 
ore 11,00 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito:   www.ospedalesanmartino.it   

  23E07719 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore professionale di ricerca sani-
taria, categoria D, area gestione dei finanziamenti, area 
gestione dei finanziamenti, a tempo determinato della 
durata di cinque anni per la direzione scientifica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 859 del 24 maggio 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
determinato di due posti di collaboratore professionale di ricerca sani-
taria, categoria D, area gestione dei finanziamenti, della durata di cin-
que anni, da assegnare alla direzione scientifica. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale del bando, con 
l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 24 del 
14 giugno 2023. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/8714/2642 dalle 
ore 11,00 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito:   www.ospedalesanmartino.it   

  23E07720  

 ALTRI ENTI 
  CASA DI RIPOSO F. FENZI DI CONEGLIANO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore dei servizi amministrativi e contabili, 
area degli istruttori, a tempo pieno.    

     È indetto un bando di concorso pubblico, per soli esami, per la 
copertura di un posto di istruttore dei servizi amministrativi e contabili a 
tempo pieno - area degli istruttori - (riclassificazione dal 1° aprile 2023,    ex    
categoria C, posizione economica 01) - CCNL comparto funzioni locali. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande di parte-
cipazione è fissato: entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando di concorso e lo schema di domanda sono pubblicati 
sul sito istituzionale del «Centro di servizi Casa Fenzi»: http://www.
casafenzi.it/ - Amministrazione trasparente, Bandi di Concorso, e vi 
rimarranno affissi sino alla data di scadenza per la presentazione delle 
domande. 

  Eventuali richieste di informazioni andranno presentate 
esclusivamente:  

 a mezzo PEC all’indirizzo: casa.fenzi@legalmail.it 

 a mezzo mail all’indirizzo: info@casafenzi.it   

  23E07818  

 DIARI 
  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE

DI BERGAMO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di collaboratore 
tecnico professionale ingegnere, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico professio-
nale ingegnere (area dei professionisti della salute e dei funzionari), da 
assegnare alla struttura complessa «Prevenzione e sicurezza ambienti di 
lavoro - struttura semplice sicurezza impiantistica e del lavoro», il cui 

bando è pubblicato sul BURL n. 11 del 15 marzo 2023 e per estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami») n. 26 del 4 aprile 2023, l’ATS Bergamo rende 
noto che:  

 le prove scritta, pratica e orale, si svolgeranno per tutti i candi-
dati ammessi dalle ore 9,30 del giorno 27 luglio 2023, presso la Sala 
Lombardia (piano terra) della sede dell’ATS di Bergamo, via Gallic-
ciolli n. 4 - Bergamo. 

 Sul sito internet dell’Agenzia www.ats-bg.it nella sezione «lavora 
con noi» è pubblicato l’elenco dei candidati ammessi alla presente pro-
cedura, secondo i requisiti previsti nel bando. 

 I candidati dovranno presentarsi per l’espletamento delle prove 
muniti di un documento d’identità, in corso di validità. 
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 La mancata presentazione nel giorno indicato sarà considerata 
rinuncia alla partecipazione al concorso, qualunque sia la causa dell’as-
senza, anche se indipendente dalla volontà del candidato. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  23E07731 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA
      Rinvio dei diari delle prove scritte dei concorsi pubblici, per 

titoli ed esami, per la copertura di due posti di collabo-
ratore professionale sanitario - educatore professionale, 
categoria D, a tempo indeterminato, e per la copertura di 
un posto di dirigente delle professioni sanitarie a tempo 
indeterminato, area della prevenzione.    

      In riferimento alle seguenti procedure concorsuali:  
 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di due posti di collaboratore professionale sanitario - edu-
catore professionale, categoria D (pubblicato per estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 3 del 9 gennaio 2018, con scadenza l’8 febbraio 2018); 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente delle professioni sanitarie - area 
della prevenzione (pubblicato per estratto  nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del 
17 marzo 2020 con scadenza il 16 aprile 2020). 

 Si comunica che la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana dei diari delle relative prove scritte prevista per oggi 
30 giugno 2023, è rinviata alla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 61 del giorno 11 ago-
sto 2023.   

  23E08136 

       Rinvio del diario della prova scritta del concorso pubblico 
unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
interna, indetto in forma aggregata tra le Aziende del ser-
vizio sanitario regionale di Basilicata.    

      In riferimento alla seguente procedura concorsuale:  
 concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la 

copertura di cinque posti di dirigente medico della disciplina di medi-
cina interna indetto in forma aggregata tra le aziende ed enti del servi-
zio sanitario regionale di Basilicata (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 77 
del 28 settembre 2021, con scadenza il 28 ottobre 2021) 

 Si comunica che la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   del dia-
rio della relativa prova scritta prevista per oggi 30 giugno 2023, è rin-
viata alla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 51 del giorno 7 luglio 2023.   

  23E08137 

   CORTE DEI CONTI
      Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico, 

per titoli ed esami, per la copertura di un posto di diri-
gente di seconda fascia, area informatica, per le esigenze 
della sede centrale.    

     Si rende noto che il diario delle prove scritte del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a un posto di dirigente di seconda fascia area 
informatica nel ruolo del personale dirigente della Corte dei conti per 
le esigenze della sede centrale, indetto con DEC SG 114 del 19 maggio 
2023 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 

Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 39 del 23 maggio 2023, verrà 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 del 14 luglio 2023. 

 La presente comunicazione, resa ai sensi dell’art. 7, comma 3, 
del bando di concorso, pubblicata anche sul portale di cui all’art. 3, 
comma 3, del bando di concorso, assume valore di notifica a tutti gli 
effetti di legge.   

  23E08113 

       Diario della prova preselettiva del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, a complessivi novantaquattro posti di per-
sonale amministrativo, area III, fascia retributiva F3, con 
orientamento giuridico da inquadrare nei ruoli del perso-
nale della Corte dei conti e dell’Avvocatura dello Stato.    

     La prova preselettiva relativa al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il reclutamento di complessive novantaquattro unità di per-
sonale (area III - fascia retributiva F3), caratterizzate da specifica pro-
fessionalità con orientamento giuridico, da inquadrare nei ruoli del per-
sonale della Corte dei conti e dell’Avvocatura dello Stato, indetto con 
DEC SG 0000266 del 20 luglio 2022 e pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» 
n. 58 del 22 luglio 2022, si svolgerà il giorno 28 settembre 2023, presso 
la Nuova Fiera di Roma - viale Alexandre Gustave Eiffel, 00148 Roma, 
ingresso est - padiglioni 4-5-6. 

  I candidati sono convocati secondo il seguente ordine:  
 alle ore 9,30 i candidati con iniziale cognome dalla lettera «A» 

alla lettera «L»; 
 alle ore 14,30 i candidati con iniziale cognome dalla lettera «M» 

alla lettera «Z». 
 I candidati regolarmente iscritti, che non abbiano avuto comu-

nicazione dell’esclusione dal concorso e siano in regola con il versa-
mento della quota di partecipazione, dovranno presentarsi presso la sede 
d’esame, nel giorno e nell’orario sopra indicati. La mancata presenta-
zione nel luogo e nell’ora stabiliti per sostenere la prova preselettiva 
sarà considerata rinuncia e determinerà l’esclusione dalla procedura. 

  Istruzioni per i candidati  
 La prova preselettiva consisterà in un test articolato su 100 que-

siti a risposta multipla da svolgersi nel tempo limite di novanta minuti, 
aventi ad oggetto le materie delle prove scritte. 

  I quesiti prevedono quattro risposte alternative, di cui una giusta e 
tre errate, valutati come di seguito specificato:  

 risposta esatta = + 1 punti ; 
 risposta errata = - 0,25 punti; 
 nessuna risposta = 0 punti. 

 Ai sensi di quanto previsto all’art. 7, comma 10, all’esito della 
preselezione, sono ammessi a sostenere le prove scritte un numero di 
candidati pari a cinque volte il numero dei posti messi a concorso. Sono 
comunque ammessi i candidati che abbiano conseguito un punteggio 
uguale al più basso risultato utile ai fini dell’ammissione alle prove 
scritte. 

  Svolgimento della prova  
 I candidati ammessi a sostenere la prova preselettiva hanno a 

disposizione un    tablet    e una postazione individuale. 
 Al termine del tempo previsto per la prova preselettiva, il sistema 

informatico interrompe la procedura ed acquisisce definitivamente le 
risposte fornite dal candidato fino a quel momento, fermo restando che 
fino all’acquisizione definitiva il candidato può correggere le risposte 
già date. 

 La correzione degli elaborati avviene con modalità che assicurano 
l’anonimato del candidato, utilizzando strumenti digitali. Una volta ter-
minate tutte le correzioni degli elaborati ed attribuite le relative valuta-
zioni, si procede con le operazioni di scioglimento dell’anonimato con 
modalità digitali. 

 I candidati non possono introdurre nella sede d’esame carta da 
scrivere, pubblicazioni, raccolte normative, vocabolari, testi, appunti 
di qualsiasi natura e telefoni cellulari o altri dispositivi mobili idonei 



—  57  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4930-6-2023

alla memorizzazione o trasmissione dati o allo svolgimento di calcoli 
matematici. Durante la prova non possono comunicare tra loro né con 
l’esterno. 

 In caso di violazione di tali disposizioni la commissione esamina-
trice può disporre l’immediata esclusione dal concorso. 

 Per i candidati portatori di disabilità, sarà assicurata l’assistenza 
e predisposti gli eventuali ausili richiesti. La concessione e l’assegna-
zione di ausili e/o tempi aggiuntivi è determinata a insindacabile giudi-
zio della commissione esaminatrice, sulla scorta della documentazione 
esibita inoltrata secondo le modalità indicate nel bando di concorso. 

 Per le donne in gravidanza sarà assicurato un accesso e un deflusso 
prioritario. 

  Istruzioni per l’accesso alla sede concorsuale  
 I candidati regolarmente iscritti, che non abbiano avuto comunica-

zione dell’esclusione dal concorso e siano in regola con il versamento 
della quota di partecipazione, sono tenuti a presentarsi per sostenere la 
prova preselettiva nella sede, nel giorno e nell’ora indicati nel presente 
avviso. 

  I candidati devono presentarsi muniti di:  
 1. ricevuta rilasciata dal sistema informatico al momento della 

compilazione on-line della domanda; 
 2. valido documento di riconoscimento; 
 3. codice fiscale; 
 4. copia stampata della lettera di partecipazione alla prova con-

corsuale. Tale lettera sarà inviata a ciascun candidato, preliminarmente 
alla data di convocazione, all’indirizzo di posta elettronica certificata 
indicato dal candidato stesso in sede di presentazione della domanda. 
La lettera di partecipazione sarà inviata dall’indirizzo e-mail comunica-
zioni.concorsismart@pec.it e riporterà le informazioni utili per la con-
vocazione nonché un QRCODE per l’accesso alla prova specificando, 
per ciascun candidato, i relativi dati anagrafici, la sede e l’orario di 
svolgimento della prova. 
 Modalità di accesso, identificazione e organizzazione 

  Fase di registrazione  
 Ad ogni candidato verrà apposto, in fase di ingresso nell’area con-

corsuale, un braccialetto con un QRCODE che dovrà essere mostrato 
agli operatori del    check-in   . 

 Il candidato in possesso dei documenti sopracitati verrà guidato 
presso un    desk     di     check-in    dove l’operatore preposto, dopo aver verifi-
cato i documenti, provvederà alla consegna di un    tablet    per lo svolgi-
mento della prova preselettiva. Il    tablet    verrà univocamente associato 
al candidato attraverso la scansione del braccialetto precedentemente 
apposto e la lettera di partecipazione. 

 Una volta eseguita correttamente l’associazione, il    tablet    sarà con-
segnato al candidato, che sarà guidato dal personale di sala a prendere 
posto. 

 Chiunque non dovesse disporre di uno dei documenti necessari, 
potrà recarsi, prima di effettuare il    check-in   , all’apposito    desk di pre/
check-in   . 

 Tutte le indicazioni relative allo svolgimento della prova concor-
suale e all’utilizzo del    tablet    saranno fornite in sede d’esame. 

  Introduzione effetti personali  
 Ai candidati è fatto assoluto divieto di introdurre bagagli nella sala 

delle prove concorsuali, salvo situazioni eccezionali da documentare. 
 I candidati sono pertanto invitati a presentarsi con gli indispensa-

bili effetti personali ed a premunirsi di generi di conforto (acqua) da 
contenere in una busta trasparente. 

 Ai candidati, prima di procedere alla fase di identificazione e regi-
strazione, verrà richiesto, in una postazione dedicata della vigilanza, di 
spegnere i propri dispositivi elettronici (cellulari,    tablet   ,    smartwatch   , 
auricolari) e di riporli all’interno di una    Bag Shield   , fornita dall’orga-
nizzazione e dotata di blocco antitaccheggio; così da impedire, durante 
la prova, la comunicazione dati con l’esterno. 

 I candidati porteranno con sé la    Bag Shield   , durante tutto il periodo 
della prova; essa verrà riaperta, nella stessa postazione dedicata, solo 
dopo aver effettuato il    check-out    e aver riconsegnato il    tablet    al perso-
nale predisposto. 

  Deflusso/check-out  

 Al termine della prova concorsuale i candidati effettueranno 
il    check-out    seguendo le indicazioni del personale di sala, recandosi 
presso i    desk    utilizzati in fase di registrazione e riconsegnando il    tablet    
all’operatore, il quale darà conferma al candidato dell’avvenuto invio 
della prova concorsuale. 

 L’attestato di partecipazione alla prova preselettiva sarà inviato 
all’indirizzo di posta elettronica indicato dal candidato in sede di pre-
sentazione della domanda e potrà, inoltre, essere scaricato in autonomia 
accedendo nella propria area riservata sul sito formez.concorsismart.it   

  23E08114 

   ESTAR

      Diario delle prove scritta, pratica e orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
specialista della comunicazione istituzionale, categoria D, 
a tempo indeterminato.    

     Si comunica che i candidati ammessi al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto nel profilo di specialista 
della comunicazione istituzionale, categoria D, indetto con delibera-
zioni del direttore generale di ESTAR n. 379 del 7 luglio 2021 e n. 390 
del 13 luglio 2021 (pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana, parte III, n. 29 del 21 luglio 2021 e per estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 66 del 20 agosto 2021) e i cui termini per la presentazione 
delle domande sono scaduti alle ore 12,00 del giorno 20 settembre 2021 
sono convocati per effettuare la prova scritta e a seguire la prova pra-
tica presso l’Auditorium Chiarugi della sede di Empoli dell’Azienda 
Usl Toscana Centro - via dei Cappuccini, 79 - 50053 Empoli (FI) il 
giorno 20 luglio 2023 alle ore 9,30. 

 Non è consentita la modifica della data e dell’orario di convo-
cazione, i candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno, ora e sede prestabilita saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro 
volontà. 

 L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova scritta del 
concorso in oggetto è pubblicato sul sito internet www.estar.toscana.it 
seguendo il seguente percorso: bandi scaduti /concorsi in atto/concorsi 
in atto comparto. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo 
svolgimento delle prove, pena l’immediata esclusione dal concorso 
stesso. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento di 
identità personale, fotocopia del medesimo e penna biro di colore nero, 
nella data, ora e sede sopraindicati. 

 Dal momento in cui il candidato è stato registrato nell’apposito 
elenco, non potrà uscire dall’edificio fino alla fine della prova, pena 
esclusione dalla prova stessa. 

 La prova pratica sarà effettuata nella stessa giornata, successiva-
mente all’espletamento della prova scritta contestualmente da tutti i 
candidati. 

 I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi 
dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove 
non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

 I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30 nella prova scritta e di almeno 14/20 nella prova pratica, 
saranno ammessi alla prova orale. 

 L’esito della prova scritta e della prova pratica verrà pubblicato 
entro il 18 settembre 2023 sul sito internet di Estar alla pagina del 
concorso. 

 I candidati che supereranno la prova pratica, ottenendo una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20 
saranno ammessi alla prova orale. 
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 La prova orale, per i candidati ammessi, verrà effettuata nella sede 
Estar di Pisa sita in via Cocchi, 7/9 Loc. Ospedaletto - Pisa e potrà avere 
inizio a partire dal giorno 2 ottobre 2023, con eventuali successivi sca-
glionamenti, che saranno indicati sul sito internet di ESTAR, alla pagina 
del concorso unitamente all’esito della prova pratica. 

 L’esito della prova orale verrà pubblicato il giorno della prova 
mediante affissione nella sede dove si è svolta la prova e successiva-
mente sul sito internet di ESTAR nella pagina del concorso. 

 I candidati che supereranno la prova orale, ottenendo una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20 
saranno inseriti in graduatoria. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi alla prova orale muniti di 
valido documento di identità personale e fotocopia del medesimo. 

 Si fa presente che l’unica fonte ufficiale per le comunicazioni ine-
renti il concorso è il sito internet di Estar www.estar.toscana.it nella 
pagina del concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi alla seguente 
e-mail: manuela.balestri@estar.toscana.it   

  23E07732  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2023 -GUC- 049 ) Roma,  2023  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della 1ª Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 2ª Serie Speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della 3ª Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 4ª Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA



 *45-410800230630* 


