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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  CORTE DEI CONTI

      Concorso pubblico, per esami, a sei posti di informatico, area 
funzionari, nei ruoli del personale amministrativo della 
Corte dei conti, per gli uffici centrali e periferici.    

     IL SEGRETARIO GENERALE 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, «Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, recante norme di esecuzione del citato testo unico; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche ammi-
nistrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi e successive modi-
ficazioni ed integrazioni; 

 Visto l’art. 1, comma 1 del decreto del Presidente del Consiglio dei 
ministri 7 febbraio 1994, n. 174, «Regolamento recante norme sull’ac-
cesso dei cittadini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di 
lavoro presso le amministrazioni pubbliche»; 

 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti ammi-
nistrativi e successive modificazioni ed integrazioni; 

 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, per l’assistenza, l’integra-
zione sociale ed i diritti delle persone portatrici di handicap; 

 Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al 
lavoro dei disabili; 

 Vista la circolare n. 6/99 del 24 luglio 1999 del Dipartimento della 
funzione pubblica «Applicazione dell’art. 20 della legge quadro per 
l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti delle persone handicap-
pate (legge n. 104/1992) - portatori di handicap candidati ai concorsi 
pubblici»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445, «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa», come modificato 
dall’art. 15, comma 1, della legge 12 novembre 2011, n. 183; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministra-
zioni pubbliche e in particolare l’art. 35  -quater  ; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, «Codice in 
materia di protezione dei dati personali», come modificato dal decreto 
legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante disposizioni di «adegua-
mento dell’ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679»; 

 Visto il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo al trattamento dei dati perso-
nali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati), di seguito 
denominato il «Regolamento»; 

 Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, «Riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pub-
blicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 

 Vista la legge 9 gennaio 2004, n. 4, recante «Disposizioni per favo-
rire e semplificare l’accesso degli utenti e, in particolare, delle persone 
con disabilità agli strumenti informatici» ed il relativo regolamento 
di attuazione, adottato con decreto del Presidente della Repubblica 
1° marzo 2005, n. 75; 

 Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, «Codice dell’am-
ministrazione digitale» e successive modificazioni; 

 Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, «Codice delle 
pari opportunità tra uomo e donna» a norma dell’art. 6 della legge 
28 novembre 2005, n. 246; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica in data 12 aprile 
2006, n. 184 «Regolamento recante disciplina in materia di accesso agli 
atti amministrativi»; 

 Visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, in materia di 
ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni; 

 Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca, di concerto con il Ministro per la pubblica amministrazione e 
l’innovazione, del 9 luglio 2009, «Equiparazioni tra diplomi di lauree 
di vecchio ordinamento, lauree specialistiche e lauree magistrali ai fini 
della partecipazione ai pubblici concorsi»; 

 Visto l’art. 1014, comma 3 del decreto legislativo 15 marzo 2010, 
n. 66, «Codice dell’ordinamento militare» che prevede la riserva obbli-
gatoria del 30% dei posti in favore dei militari congedati senza demerito; 

 Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190; 
 Visto l’art. 3, comma 1, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90; 
 Visto il decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75; 
 Visto l’art. 1, comma 227, della legge 28 dicembre 2015, n. 208; 
 Visto il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97, «Revisione e 

semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corru-
zione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, 
n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’art. 7 
della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle 
amministrazioni pubbliche»; 

 Vista la direttiva n. 3 del 24 aprile 2018 del Ministro per la sempli-
ficazione e la pubblica amministrazione «Linee guida sulle procedure 
concorsuali»; 

 Visto il decreto-legge 1° aprile 2021, n. 44, convertito con modifi-
cazioni dalla legge 28 maggio 2021, n. 76, recante «Misure urgenti per 
il contenimento dell’epidemia da COVID-19, in materia di vaccinazioni 
anti SARS-CoV-2, di giustizia e di concorsi pubblici»; 

 Vista la legge 19 giugno 2019, n. 56 «Interventi per la concre-
tezza delle azioni delle pubbliche amministrazioni e la prevenzione 
dell’assenteismo»; 

 Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro - Comparto fun-
zioni centrali – triennio 2019/2021, sottoscritto il 9 maggio 2022; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri in data 
16 dicembre 2022, recante l’autorizzazione ad assumere, tra l’al-
tro, diciotto funzionari a valere sul    budget    2021; 

 Visto il regolamento per l’organizzazione ed il funzionamento 
degli uffici amministrativi e degli altri uffici con compiti strumentali e 
di supporto alle attribuzioni della Corte dei conti (Del. n. 1/DEL/2010) 
e successive modifiche ed integrazioni; 

 Vista la vigente dotazione organica del personale amministrativo 
della Corte dei conti; 

 Visto l’art. 3, comma 4  -bis  , del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, 
recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità ammini-
strativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della 
giustizia»; 

 Visto il parere dell’ARAN n. 3570 in data 27 aprile 2023 in merito 
alla facoltà di attivare procedure concorsuali nelle more della defini-
zione del nuovo ordinamento professionale; 

 Visto il decreto ministeriale 9 novembre 2021 recante «Modalità di 
partecipazione ai concorsi pubblici per i soggetti con disturbi specifici 
dell’apprendimento»; 
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  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti a concorso    

     1. È indetto un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento a 
tempo indeterminato di complessive sei unità di personale da inquadrare 
nell’area funzionari (informatici) da destinare alle esigenze funzionali 
degli uffici centrali e periferici della Corte dei conti. 

 2. Il 30% per cento dei posti a concorso previsti è riservato, ai sensi 
dell’art. 24 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, al personale 
di ruolo della Corte dei conti, purché in possesso dei requisiti di cui 
all’art. 2. 

 3. Si applica altresì la riserva in favore del personale militare di 
cui all’art. 1014 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, purché in 
possesso dei requisiti di cui all’art. 2. 

 4. I posti oggetto di riserva, non coperti dal personale di cui ai 
commi 2 e 3, sono conferiti secondo l’ordine di graduatoria. 

 5. Il candidato che intenda avvalersi della riserva ne deve fare 
espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione al concorso.   

  Art. 2.
      Requisiti minimi di ammissione    

      1. Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti:  

   a)   cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
   b)   godimento dei diritti civili e politici; 
   c)    laurea in ingegneria informatica, ovvero il possesso di uno dei 

titoli afferenti alle seguenti classi di laurea:  
 laurea magistrale in fisica (LM-17); 
 laurea magistrale in informatica (LM-18); 
 laurea magistrale in ingegneria informatica (LM-32); 
 laurea magistrale in matematica (LM-40); 
 laurea magistrale in metodologie informatiche per le disci-

pline umanistiche (LM-43); 
 laurea magistrale in modellistica matematico-fisica per l’in-

gegneria (LM-44); 
 laurea magistrale in sicurezza informatica (LM-66); 
 laurea magistrale in scienze statistiche (LM-82); 
 laurea magistrale in scienze statistiche attuariali e finanziarie 

(LM-83); 
 laurea magistrale in tecniche e metodi per la società dell’in-

formazione (LM-91); 
 laurea magistrale in ingegneria delle telecomunicazioni 

(LM-27); 
 laurea magistrale in ingegneria elettronica (LM-29); 
 laurea magistrale in ingegneria gestionale (LM-31); 
 laurea magistrale in    data science    (LM-91); 
 laurea in ingegneria dell’informazione (L-08); 
 laurea in scienze e tecnologie fisiche (L-30); 
 laurea in scienze e tecnologie informatiche (L-31); 
 laurea in scienze matematiche (L-35); 
 laurea in statistica (L-41), 

 ovvero il possesso di laurea specialistica (LS)    ex    decreto mini-
steriale n. 509/1999 ovvero diploma di laurea (DL) del vecchio ordina-
mento (previgente al decreto ministeriale n. 509 del 1999) equiparato 
alle nuove classi delle lauree specialistiche (decreto ministeriale n. 509 
del 1999) e magistrali (decreto ministeriale n. 270 del 2004) secondo 
il decreto interministeriale del 9 luglio 2009 pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   del 7 ottobre 2009 n. 233. 

 I candidati in possesso dei suddetti titoli di studio rilasciati da un 
Paese dell’Unione europea sono ammessi a partecipare ove gli stessi 
siano stati equiparati con decreto del Presidente del Consiglio dei mini-
stri, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165. Nel caso in cui il titolo conseguito all’estero sia stato rico-

nosciuto equivalente, il/la candidato/a dovrà dimostrare l’equivalenza 
stessa mediante l’indicazione degli estremi del provvedimento che la 
riconosce. Qualora l’equivalenza del titolo straniero non sia stata ancora 
dichiarata, il/la candidato/a sarà ammesso/a con riserva alle prove di 
concorso, purché sia stata attivata la procedura per l’emanazione della 
determina di cui all’art. 38, comma 3, del decreto legislativo n. 165 del 
30 marzo 2001. In questo caso il/la candidato/a dovrà dimostrare l’av-
vio della procedura indicando gli estremi relativi all’avvenuta presenta-
zione della richiesta di riconoscimento. La modulistica e la documenta-
zione necessaria per la richiesta di equivalenza sono reperibili sul sito 
istituzionale della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento 
della funzione pubblica   www.funzionepubblica.gov.it 

   d)   idoneità alla mansione da svolgere. L’amministrazione ha 
facoltà di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso; 

   e)   qualità morali e condotta incensurabile; 
   f)   posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva per i cit-

tadini soggetti a tale obbligo; 
   g)   non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, 
ovvero licenziati da altro impiego statale, ai sensi della vigente norma-
tiva contrattuale, per averlo conseguito a seguito della presentazione di 
documenti falsi o viziati da nullità insanabile e, comunque, con mezzi 
fraudolenti, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera   d)  , del testo 
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili 
dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3 e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di 
legge e dei Contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale 
dei vari comparti; 

   h)   non aver riportato condanne penali con sentenza passata in 
giudicato per reati che costituiscono un impedimento all’assunzione 
presso una pubblica amministrazione. 

 2. L’amministrazione si riserva di provvedere d’ufficio all’accer-
tamento dei requisiti, nonché delle eventuali cause di risoluzione dei 
precedenti rapporti di pubblico impiego.   

  Art. 3.
      Termini per il possesso dei requisiti    

     1. I requisiti di cui all’art. 2 devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dall’art. 4, comma 1.   

  Art. 4.
      Termine e modalità per la presentazione delle domande    

     1. La domanda di partecipazione deve pervenire entro e non oltre 
le ore 16,30 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
– 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; nel caso in cui la scadenza 
coincida con un giorno festivo, il termine si intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 2. La domanda di partecipazione deve essere presentata, esclusi-
vamente per via telematica attraverso il sistema pubblico di identità 
digitale (SPID) livello 2. 

 3. Per la presentazione della domanda i candidati devono essere in 
possesso di un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personal-
mente intestato, devono registrarsi al portale concorsi della Corte dei 
conti, disponibile all’indirizzo:   https://concorsi.corteconti.it   e seguire la 
procedura ivi indicata, selezionando il concorso «C – 6 INFORMATICI 
– 6 POSTI» e compilando la domanda di partecipazione mediante il 
   format     on-line   . 

 4. Sono irricevibili domande di partecipazione presentate con 
modalità diverse da quelle indicate nel presente articolo o oltre il ter-
mine indicato al comma 1. 

 5. Al fine di evitare un’eccessiva concentrazione nell’accesso al 
portale di cui al comma precedente, in prossimità della scadenza del 
termine di cui al comma 1 e tenuto anche conto del tempo necessario 
per completare l’   iter    di compilazione del modulo, di pagamento del 
contributo di ammissione e di invio della domanda di partecipazione, 
si raccomanda di trasmettere per tempo la propria candidatura mediante 
l’apposito applicativo. 
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 6. In caso di prolungata e significativa indisponibilità del sistema 
informativo le amministrazioni si riservano di informare i candidati, al 
ripristino della funzionalità, circa le eventuali determinazioni adottate 
al riguardo, mediante avviso pubblicato sul portale di cui al comma 3. 

 7. L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del 
recapito PEC da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento del recapito PEC, né per eventuali disguidi 
telematici. 

 8. Le richieste di chiarimenti e di assistenza tecnica dei candi-
dati, volte a risolvere le difficoltà incontrate nella presentazione della 
domanda per via telematica mediante il portale di cui al comma 3, 
potranno essere inoltrate esclusivamente agli indirizzi e-mail indicati 
nel portale medesimo. 

 9. I candidati provvedono ad eseguire, entro e non oltre il termine 
indicato al comma 1, il versamento di euro 10,00 (dieci/00), quale 
contributo per le spese relative all’organizzazione ed all’espletamento 
del concorso, unicamente tramite il sistema PagoPa, attivandolo diret-
tamente nel corso della procedura di compilazione della domanda. 
Il contributo di ammissione non è rimborsabile. Il mancato/tardivo 
pagamento del contributo per le spese relative all’organizzazione ed 
all’espletamento del concorso costituisce causa di esclusione dalla pro-
cedura concorsuale. 

 10. Qualora il/la candidato/a compili più volte il    format     on-line   , si 
tiene conto unicamente dell’ultima domanda inviata nei termini. 

 11. La data di presentazione telematica della domanda di partecipa-
zione al concorso è certificata dal sistema informatico che, allo scadere 
del termine utile per la sua presentazione, non permetterà più l’invio 
della domanda, ma soltanto l’accesso per la visione e la stampa della 
domanda precedentemente inviata.   

  Art. 5.
      Contenuto e modalità delle domande    

      1. Nella domanda di cui all’art. 4 i candidati, a pena di inam-
missibilità, devono dichiarare, sotto la propria responsabilità e consa-
pevoli delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi 
dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445:  

   a)   il cognome, nome, data e luogo di nascita; 
   b)   il codice fiscale; 
   c)   la cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
   d)   il luogo di residenza (indirizzo, comune e codice di avvia-

mento postale), il domicilio (se diverso dalla residenza); 
   e)   il possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni 

cui il concorso si riferisce; 
   f)   il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi 

della mancata iscrizione o cancellazione dalle stesse liste; 
   g)   la posizione regolare nei confronti del servizio di leva, per i 

cittadini soggetti a tale obbligo; 
   h)   di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, 
ovvero licenziati o dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi 
della vigente normativa, per averlo conseguito a seguito della presen-
tazione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile e, comunque, 
con mezzi fraudolenti, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera   d)  , 
del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati 
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3 e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di 
legge e dei Contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale 
dei vari comparti; 

   i)   di non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, e 
di non avere procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, né 
procedimenti amministrativi per l’applicazione di misure di sicurezza 
o di prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili 
nel casellario giudiziale. In caso contrario, devono essere indicate le 
condanne (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, o 
perdono giudiziale), i procedimenti a carico ed ogni eventuale prece-
dente penale, precisando la data del provvedimento eventualmente reso 
e l’Autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale 
penda un eventuale procedimento penale; 

   l)   il possesso delle qualità morali e di condotta incensurabile, ai 
sensi di quanto disposto dall’art. 35, comma 6, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165; 

   m)   il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, comma 1, del 
presente bando, con esplicita indicazione dell’università/ente presso il 
quale è stato conseguito e della data di conseguimento ovvero di titolo 
di studio conseguito all’estero con l’indicazione degli estremi del prov-
vedimento che lo riconosca; 

   n)   l’eventuale condizione prevista per l’applicazione di una delle 
riserve di cui all’art. 1, commi 2 e 3 del presente bando; 

   o)   il possesso di eventuali titoli preferenziali o di precedenza alla 
nomina previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 
9 maggio 1994, n. 487; 

   q)   l’eventuale condizione di candidato portatore di handicap, 
richiedendo l’ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari 
per lo svolgimento delle prove. A tal fine il candidato deve attestare 
di essere stato riconosciuto disabile mediante dichiarazione sostitutiva 
di certificazione effettuata nei modi e nei termini previsti dalla legge, 
ovvero allegare idonea certificazione rilasciata dalla struttura pubblica 
competente; il candidato che rientri nella deroga di cui al successivo 
art. 8, comma 5, deve produrre la certificazione di una struttura sanitaria 
pubblica, attestante la percentuale di invalidità posseduta; 

   r)   l’eventuale condizione di candidato affetto da disturbi spe-
cifici di apprendimento, ai sensi degli articoli 5 della legge 8 ottobre 
2010, n. 170, e 3 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito 
in legge 6 agosto 2021, n. 113, facendo esplicita richiesta della misura 
dispensativa, dello strumento compensativo e/o dei tempi aggiuntivi 
necessari in funzione della propria necessità che deve essere opportuna-
mente documentata ed esplicitata con apposita dichiarazione resa dalla 
commissione medico-legale dell’ASL di riferimento o da equivalente 
struttura pubblica; 

   s)   di aver versato il contributo stabilito dall’art. 4, comma 9, del 
presente bando; 

   t)   di rilasciare il consenso al trattamento dei dati personali 
per le finalità e con le modalità di cui al regolamento europeo (UE) 
n. 2016/679 del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196. 

 2. Il candidato, consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445, autocertifica, ai sensi degli articoli 46 e 47 del citato 
decreto, il possesso dei requisiti previsti dal bando di concorso. 

 3. L’amministrazione si riserva, in ogni momento, di accertare la 
veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati come previsto dall’art. 71 
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 

 4. Tutti i candidati devono dichiarare, altresì, di essere disposti, in 
caso di nomina, a prestare servizio nella sede di prima destinazione per 
un periodo non inferiore a cinque anni, ai sensi dell’art. 35, comma 5  -
bis  , del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.   

  Art. 6.
      Cause di esclusione    

      1. Sono esclusi i candidati che:  
   a)   hanno fatto pervenire la domanda di partecipazione al con-

corso oltre il termine previsto dall’art. 4, comma 1; 
   b)   hanno prodotto domanda con modalità diverse da quelle indi-

cate nell’art. 4; 
   c)   risultano privi dei requisiti minimi di ammissione richiesti 

dall’art. 2; 
   d)   non hanno provveduto al pagamento del contributo per le 

spese relative all’organizzazione ed all’espletamento del concorso 
secondo i termini e le modalità prescritte dall’art. 4, comma 9; 

   e)   non si presentano alle prove, per qualsiasi causa, o si pre-
sentano in ritardo o privi di documento di riconoscimento in corso di 
validità. 

 2. L’amministrazione può disporre, in ogni momento, l’esclusione 
dal concorso con provvedimento motivato. 

 3. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti i can-
didati sono ammessi a partecipare con riserva alle prove concorsuali.   
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  Art. 7.
      Commissione esaminatrice    

     1. La commissione esaminatrice del concorso è nominata, con suc-
cessivo decreto, dal segretario generale della Corte dei conti. 

 2. La commissione esaminatrice del concorso è costituita da un 
magistrato della Corte dei conti che la presiede e da due componenti 
esperti nelle materie oggetto del concorso. La commissione può essere 
integrata da un componente esperto in lingua inglese. Svolge le funzioni 
di segretario un funzionario della Corte dei conti. 

 3. Almeno un terzo dei posti di componente della predetta commis-
sione è riservato alle donne, ai sensi dell’art. 57, lettera   a)  , del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165.   

  Art. 8.
      Prove d’esame    

     1. Gli esami consistono in due prove scritte e in una prova orale, 
eventualmente precedute da una preselezione, e vertono sulle materie 
indicate nell’art. 9. 

 2. Ove il numero delle domande sia superiore a 300, le prove 
d’esame sono precedute da una preselezione, che consiste in una serie di 
quesiti a risposta multipla, di logica e comprensione del testo, oltre che 
sugli argomenti riguardanti le materie oggetto delle prove scritte e orali. 

 3. Per l’espletamento della prova preselettiva, da effettuarsi con 
l’ausilio di sistemi computerizzati, l’amministrazione può avvalersi di 
aziende specializzate in selezione di personale. 

 4. Non è prevista la pubblicazione della banca dati dei quesiti 
prima dello svolgimento della prova. 

 5. Sono esonerati dalla prova preselettiva i candidati diversamente 
abili con percentuale di invalidità pari o superiore all’ottanta per cento, 
in base all’art. 20, comma 2  -bis  , della legge 5 febbraio 1992, n. 104. 

 6. L’archivio dei quesiti dal quale saranno sorteggiati quelli oggetto 
della prova preselettiva sarà validato dalla commissione del concorso. 

 7. Nel giorno fissato per lo svolgimento della prova preselettiva, 
la commissione procederà all’estrazione dei    quiz    da somministrare ai 
candidati. Ove la prova preselettiva dovesse articolarsi su più giornate, 
la commissione procederà all’estrazione dei    quiz    all’inizio di ciascuna 
sessione d’esame. 

 8. Durante la prova preselettiva non è ammessa la consultazione 
di alcun testo. 

 9. Gli elaborati scritti consegnati dai candidati saranno custoditi in 
busta sigillata. Le operazioni di correzione e di abbinamento saranno 
effettuate alla presenza della commissione e di candidati con procedura 
automatizzata di carattere anonimo; 

 10. Con avviso, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 66 del 1º 
settembre 2023 è reso noto il diario della eventuale prova preselet-
tiva, e delle prove scritte, comprensivo di giorno, ora, sede e moda-
lità di svolgimento. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti 
gli effetti. 

 11. Sono ammessi alle prove scritte i candidati che, effettuata la 
preselezione, risultino collocati in graduatoria entro i primi centoventi 
posti. I candidati classificatisi al centoventesimo posto con pari punteg-
gio sono tutti ammessi alle prove scritte. 

 12. L’elenco dei candidati che supereranno la prova preselettiva 
è pubblicato sul sito istituzionale della Corte dei conti. Tale pubblica-
zione ha valore di notifica a tutti gli effetti ai fini dell’ammissione alle 
prove scritte. 

 13. Il punteggio della prova preselettiva non concorre alla determi-
nazione del punteggio complessivo.   

  Art. 9.
      Materie e modalità delle prove    

     1. La commissione esaminatrice stabilisce preventivamente i criteri e 
le modalità di valutazione delle prove concorsuali da formalizzare nei rela-
tivi verbali, al fine di assegnare i punteggi da attribuire alle singole prove. 

  2. Le prove concorsuali consistono in due prove scritte, la cui 
durata è stabilita dalla commissione esaminatrice, e una prova orale. 
Le due prove scritte, di cui almeno una teorico-pratica, riguardano le 
seguenti aree di conoscenza:  

   a)   l’ingegneria del    software   , le pratiche di modellazione (con 
particolare riferimento all’UML), lo sviluppo del    software   ; 

   b)   architetture, dimensionamento e gestione delle reti e dei 
sistemi di comunicazione; 

   c)   architettura dei sistemi di elaborazione; 
   d)   metodologie e strumenti di    project management    innovativi 

(agile,    lean   ,    design thinking   ); 
   e)   tecniche e metodi di gestione della qualità del    software   ; 
   f)   fondamenti di    cybersecurity   , con particolare riferimento a tat-

tiche, tecniche e procedure di difesa; 
   g)   architettura e progettazione di sistemi in    cloud computing   ; 
   h)   strutture di dati,    database    relazionali e NoSQL; 
   i)   architettura a servizi e microservizi; 
   j)   ambienti di esecuzione e di gestione (DevOps,    Continuous 

Integration   ,    Continuous Delivery   ); 
   k)   fondamenti di intelligenza artificiale, modelli supervisionati 

e non supervisionati; 
   l)   piano triennale per l’informatica nella P.A.; 
   m)   norme sull’amministrazione digitale. 

 3. La prima prova scritta della durata massima di sei ore consi-
ste in un elaborato relativo alla definizione complessiva di un progetto 
nell’ambito della realizzazione, conduzione e gestione dei sistemi infor-
mativi della pubblica amministrazione. La prova è diretta ad accertare 
le capacità tecniche e organizzative, orientate al    problem-solving   , del 
candidato. 

 4. La seconda prova scritta, della durata massima di tre ore, con-
siste in una serie di quesiti a risposta sintetica, di natura progettuale e 
manageriale, volti ad accertare sia la cultura generale nel settore infor-
matico, sia la capacità nella pianificazione, progettazione, realizzazione 
e conduzione di progetti complessi in ambito informatico, con partico-
lare riferimento al settore pubblico. 

 5. La commissione esaminatrice può stabilire che le prove scritte 
abbiano durata inferiore a quella stabilita nei commi 1 e 2, con deter-
minazione da pubblicarsi, prima dell’espletamento delle prove, sul sito 
istituzionale della Corte dei conti, alla voce «Amministrazione traspa-
rente – bandi di concorso». Tale pubblicazione ha valore di notifica a 
tutti gli effetti. 

 6. Nel corso delle prove scritte, ai candidati è fatto divieto di 
introdurre nell’aula di esame e di avvalersi di telefoni cellulari, cal-
colatrici, apparecchi informatici (a mero titolo esemplificativo orologi 
   smart watch   ), strumenti idonei alla memorizzazione di informazioni od 
alla trasmissione di dati, supporti cartacei, pubblicazioni e stampe di 
qualsiasi tipologia e genere, nonché di comunicare tra di loro. È fatto, 
altresì, assoluto divieto di introdurre ed usare nell’aula d’esame libri, 
periodici, giornali, quotidiani ed altre pubblicazioni di qualsiasi genere. 
In caso di violazione, la commissione esaminatrice delibera l’immediata 
esclusione dal concorso. 

 7. I candidati possono consultare soltanto i dizionari ed i testi di 
legge non commentati e autorizzati dalla commissione esaminatrice. 

 8. Durante lo svolgimento delle prove i candidati non possono 
comunicare tra loro, pena l’immediata espulsione dall’aula degli esami. 

 9. È ammesso alla prova orale il candidato che ha riportato in cia-
scuna prova scritta un punteggio minimo di 21/30. 

  10. La prova orale verte, oltre che sulle materie oggetto delle due 
prove scritte, anche su:  

   a)   ordinamento della Corte dei conti; 
   b)   elementi di diritto pubblico e amministrativo; 
   c)   norme in materia di amministrazione digitale,    e-government    

e dematerializzazione; 
   d)   disciplina del rapporto di lavoro alle dipendenze della pub-

blica amministrazione; 
   e)   lingua inglese. 



—  5  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 5211-7-2023

 11. Al fine di valutare la conoscenza, da parte del candidato, della 
lingua inglese ad un livello avanzato, è prevista la lettura, la traduzione 
di testi e la conversazione. 

 12. La commissione, prima dell’inizio di ciascuna sessione della 
prova orale, determina i quesiti da porre ai singoli candidati per cia-
scuna delle materie di esame; tali quesiti sono proposti a ciascun candi-
dato con estrazione a sorte. 

 13. Le sedute della prova orale sono pubbliche. Al termine di ogni 
seduta, la commissione esaminatrice forma l’elenco dei candidati esa-
minati, con l’indicazione del voto da ciascuno riportato, che, sottoscritto 
dal Presidente e dal segretario della commissione, è affisso nel mede-
simo giorno nell’albo della sede d’esame. 

 14. Per sostenere la prova i candidati devono essere muniti di un 
documento di riconoscimento in corso di validità, tra quelli previsti dal 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 

 15. La commissione esaminatrice può stabilire, con determinazione 
da pubblicarsi prima dell’inizio della prova orale sul sito istituzionale della 
Corte dei conti, alla voce «Amministrazione trasparente – bandi di con-
corso», che la stessa sia svolta in videoconferenza, attraverso l’utilizzo di 
strumenti informatici e digitali, garantendo comunque l’adozione di solu-
zioni tecniche che assicurino la pubblicità della stessa, l’identificazione dei 
partecipanti, nonché la sicurezza delle comunicazioni e la loro tracciabilità. 

 16. La prova orale si intende superata se i candidati ottengono la 
votazione di almeno 21/30. 

 17. Il punteggio finale è dato dalla somma della media dei voti 
conseguiti nelle prove scritte e della votazione conseguita nel colloquio. 

 18. L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale sarà pubblicato 
sul sito istituzionale dell’amministrazione, alla voce «Amministrazione 
trasparente – bandi di concorso». Tale pubblicazione ha valore di noti-
fica a tutti gli effetti ai fini dell’ammissione alla prova orale. 

 19. Al candidato ammesso alla prova orale sono comunicati tramite 
PEC il voto riportato nelle due prove scritte nonché la data e il luogo di 
svolgimento del colloquio, almeno venti giorni prima di quello in cui 
dovrà sostenerlo.   

  Art. 10.
      Presentazione dei titoli di preferenza    

     1. Entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal 
giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto con esito positivo la 
prova orale, i candidati che abbiano superato le prove d’esame devono 
presentare a mezzo PEC all’indirizzo:   sg.servizio.accessi.mobilita.dota-
zioniorganiche@corteconticert.it   la documentazione in carta semplice 
attestante il possesso di eventuali titoli di preferenza o di precedenza 
di cui all’art. 5, comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica 
9 maggio 1994, n. 487. 

 2. I suddetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine stabilito per la presentazione della domanda. I titoli non 
espressamente dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso 
non saranno presi in considerazione ai fini della formazione della gra-
duatoria dei vincitori.   

  Art. 11.
      Titoli di preferenza, formazione, approvazione

e pubblicazione della graduatoria    

     1. Espletate le prove del concorso, la commissione esaminatrice forma 
la graduatoria di merito, sommando per ciascun candidato la media dei voti 
conseguiti nelle prove scritte e la votazione conseguita nel colloquio. 

 2. A parità di punteggio si applicano le preferenze previste 
dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487 e successive integrazioni e modifiche. 

 3. Con apposito provvedimento, riconosciuta la regolarità del pro-
cedimento, è approvata la graduatoria finale e sono dichiarati i vincitori 
del concorso, sotto condizione dell’accertamento del possesso dei requi-
siti prescritti per l’ammissione all’impiego. 

 4. Di tale provvedimento è data notizia mediante avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - ed è pubblicato sul portale della Corte dei conti di cui all’art. 4, 
comma 3, del presente bando. 

 5. Dalla data di pubblicazione dell’avviso di cui al comma 4 decorre il 
termine di quindici giorni per presentare reclamo scritto per eventuali errori 
od omissioni, nonché il termine di decorrenza per eventuali impugnative. 

 6. Una volta pubblicata la graduatoria definitiva dei vincitori del 
concorso, l’amministrazione renderà note, tramite pubblicazione sul 
sito istituzionale alla voce «Amministrazione trasparente – bandi di 
concorso» le sedi da ricoprire.   

  Art. 12.
      Assegnazione dei posti ai vincitori    

     1. I vincitori del concorso saranno invitati a comunicare in ordine 
di preferenza le amministrazioni e tutte le sedi disponibili di cui al 
comma 6 dell’art. 11. 

 2. I vincitori che intendessero avvalersi dei titoli di preferenza 
nell’assegnazione della sede, previsti dagli articoli 21, comma 1, e 33, 
comma 5 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono farne espressa 
dichiarazione contestualmente alla comunicazione di cui al comma 1, 
allegando la documentazione comprovante il possesso del titolo. 

 3. L’assegnazione presso l’amministrazione prescelta avverrà sulla 
base dei posti messi a concorso, tenendo conto delle preferenze espresse 
dai vincitori, nell’ordine di graduatoria e, se del caso di quanto previsto 
dagli articoli 21, comma 1, e 33, comma 5, della legge 5 febbraio 1992, 
n. 104. In caso di omessa o insufficiente indicazione delle preferenze 
relative alle sedi di servizio, si procederà all’assegnazione d’ufficio. 

 4. I candidati, in caso di nomina, dovranno permanere nella sede di 
prima assegnazione per un periodo non inferiore a cinque anni.   

  Art. 13.
      Nomina dei vincitori    

     1. Prima di procedere alla stipulazione del contratto individuale 
di lavoro, ai fini dell’assunzione vengono acquisite d’ufficio, ai sensi 
dell’art. 43, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 1994, n. 445, le informazioni oggetto delle dichiarazioni 
sostitutive rilasciate dai candidati nella domanda, nonché i dati e i docu-
menti richiesti dall’art. 3 del bando in possesso delle pubbliche ammi-
nistrazioni. A tal fine i candidati sono tenuti ad indicare, nella domanda, 
tutti gli elementi indispensabili per il reperimento della documentazione 
di cui al periodo precedente. 

 2. Nel caso in cui i vincitori, senza giustificato motivo, non si pre-
sentino nel giorno fissato per la stipula del contratto, sebbene regolar-
mente invitati, sono dichiarati decaduti con comunicazione scritta da 
parte dell’amministrazione. 

 3. I vincitori del concorso immessi in servizio sono soggetti ad un 
periodo di prova della durata di quattro mesi, sulla base delle disposizioni 
contrattuali. Dalla data di immissione in servizio decorreranno gli effetti 
economici e giuridici connessi all’instaurazione del rapporto di lavoro. 

 4. Le assunzioni in servizio dei vincitori del concorso sono subor-
dinate alle condizioni richieste dalla normativa vigente.   

  Art. 14.
      Accesso agli atti del concorso    

     1. L’accesso alla documentazione attinente ai lavori concorsuali 
è esercitato esclusivamente nei confronti della Corte dei conti, quale 
amministrazione curante la gestione procedimentale del concorso. 

 2. Fino a quando la procedura concorsuale non sia conclusa, l’ac-
cesso è limitato ai soli atti che riguardino direttamente il richiedente, 
con esclusione degli atti relativi ad altri concorrenti.   

  Art. 15.
      Trattamento dei dati personali    

     1. Titolare del trattamento dei dati personali,    ex    art. 26 del regola-
mento (UE) 2016/679, è la Corte dei conti. 

 2. Responsabile del trattamento dei dati    ex    art. 28 del regolamento 
(UE) 2016/679, in relazione alla fase della presentazione in via telema-
tica delle domande, è Deda Next S.r.l. (già Dedagroup Public Services 
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S.r.l.), sulla base di atto di designazione della Corte dei conti del 16 feb-
braio 2021 accettato da Dedagroup Public Services S.r.l. (ora Deda Next 
S.r.l.) in data 15 febbraio 2021 (atto protocollato in entrata alla Corte dei 
conti con n. 484 del 16 febbraio 2021). 

 3. La presentazione della domanda di partecipazione al concorso 
comporta autorizzazione al trattamento dei dati personali ai fini della 
gestione della procedura concorsuale, nel rispetto del regolamento (UE) 
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 
«relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al tratta-
mento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 
abroga la direttiva 95/46/CE «Regolamento generale sulla protezione 
dei dati» (di seguito regolamento). 

 4. I dati personali oggetto del trattamento verranno utilizzati esclu-
sivamente per il perseguimento delle finalità istituzionali; in particolare, 
i dati saranno trattati per finalità connesse e strumentali allo svolgimento 
della procedura concorsuale e per la formazione di eventuali ulteriori 
atti alla stessa connessi, anche con l’uso di procedure informatizzate, 
nei modi e limiti necessari per perseguire tali finalità. 

 5. Il conferimento di tali dati è obbligatorio anche ai fini dell’accer-
tamento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione 
da detta procedura. 

 6. I dati forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dalle persone 
preposte alla procedura di selezione individuate dall’amministrazione 
nell’ambito della procedura medesima. 

 7. Si fa presente che in occasione delle operazioni di trattamento dei 
dati personali la amministrazione può venire a conoscenza di dati che il 
regolamento generale sulla protezione dei dati definisce «categorie parti-
colari di dati personali» (art. 9), in quanto gli stessi sono idonei, tra l’altro, 
a rivelare uno stato di salute. Tali dati saranno trattati con la massima riser-
vatezza e per le sole finalità connesse alla procedura o previste dalla legge. 

 8. Ai sensi e per gli effetti del regolamento gli interessati hanno diritto 
di ottenere dal titolare, nei casi previsti, l’accesso ai dati personali e la ret-
tifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che 
li riguarda o di opporsi al trattamento (articoli 15 e ss. del regolamento). 

 9. Qualora l’interessato ritenga che il trattamento dei dati personali 
avvenga in violazione di quanto previsto dal regolamento ha il diritto di 
proporre reclamo al Garante, come previsto dall’art. 77 del regolamento 
stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del regolamento). 

 10. Il titolare del trattamento indica i contatti al quale l’interessato 
può rivolgersi per esercitare i diritti sopra indicati: Corte dei conti, con 
sede in Roma (Italia) - viale Giuseppe Mazzini n. 105 - 00195 (tel.: 
(+39) 06.38761; pec:   ufficio.gabinetto@corteconticert.it  ) 

 11. Gli interessati possono, inoltre, contattare il responsabile 
della protezione dei dati per tutte le questioni relative al trattamento 
dei loro dati personali e all’esercizio dei loro diritti derivanti dal 
regolamento. 

 12. In relazione all’espletamento della procedura concorsuale, il 
dato di contatto con il responsabile della protezione dei dati è costituito 
dall’indirizzo di posta elettronica certificata:   responsabile.protezione.
dati@corteconticert.it 

 13. Tale punto di contatto concerne le sole problematiche inerenti 
al trattamento dei dati personali e non l’andamento della procedura con-
corsuale o la presentazione di istanze di autotutela.   

  Art. 16.
      Norme finali e di salvaguardia    

     1. Per quanto non espressamente previsto dal presente bando val-
gono, ove applicabili, le disposizioni legislative vigenti. 

 2. È fatta salva la possibilità di ricorrere a diverse modalità di svol-
gimento della prova preselettiva e delle prove d’esame, in coerenza con 
le disposizioni previste in seguito all’eventuale insorgenza di un’emer-
genza di sanità pubblica. 

 3. Il presente decreto è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito 
istituzionale della Corte dei conti. 

 4. Dal giorno di pubblicazione del presente bando di concorso 
decorrono i termini per eventuali impugnative secondo la normativa 
vigente. 

 Roma, 30 giugno 2023 

 Il Segretario generale: MASSI   

  23E08374  

 ENTI PUBBLICI 
  FEDERAZIONE NAZIONALE

DEGLI ORDINI DEI MEDICI CHIRURGHI
E DEGLI ODONTOIATRI

      Selezione pubblica per la copertura di due posti di assistente 
di amministrazione, area assistenti, a tempo determinato 
della durata di dodici mesi.    

     Si rende noto che con delibera n. 217 del 6 luglio 2023, la 
FNOMCeO ente pubblico non economico con sede in Roma via Fer-
dinando di Savoia, n. 1, ha indetto selezione pubblica, per l’assun-
zione di due unità in area assistenti amministrativi con contratto di 
formazione lavoro, a tempo determinato della durata di dodici mesi 
- C.C.N.L. relativo al personale del comparto funzioni centrali trien-
nio 2019 - 2021, profilo professionale di riferimento: assistente di 
amministrazione. 

 Il relativo bando è pubblicato sul sito istituzionale della FNOM-
CeO https://portale.fnomceo.it/ 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente per via telematica tramite PEC al seguente indirizzo 
di posta elettronica certificata: segreteria@pec.fnomceo.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 12,00 dell’ultimo giorno utile.   

  23E08485 

   ORDINE DEI TECNICI SANITARI 
DI RADIOLOGIA MEDICA E DELLE 

PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE, 
DELLA RIABILITAZIONE E DELLA 
PREVENZIONE DELLE PROVINCE
DI VENEZIA E PADOVA DI MESTRE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di area B, a tempo pieno ed indeterminato, area 
amministrativa e di segreteri.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di una unità a tempo pieno ed indeterminato di area funzionale «B», 
posizione economica B2 del Contratto collettivo nazionale del lavoro 
enti pubblici non economici area amministrativa e di segreteria, presso 
la sede dell’Ordine dei tecnici sanitari di radiologia medica e delle 
professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione 
(“Ordine”) in 30172 Mestre, via Ca’ Marcello n. 61. 
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 Le domande dovranno essere inoltrate, a pena di esclusione, esclu-
sivamente a mezzo posta elettronica certificata (P.E.C.), intestata al 
candidato, al seguente indirizzo: concorsi.tsrmpstrp.vepd@servicepec.it 

 Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro le 
ore 12,00 del termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami»; tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, si 
intenderà prorogato al primo giorno non festivo successivo. 

 Il/la candidato/a dichiarato/a vincitore/vincitrice sarà assunto/a a 
tempo pieno per trentasei ore settimanali ed indeterminato mediante 
stipulazione di contratto individuale di lavoro secondo la disciplina pre-
vista dal Contratto collettivo nazionale del lavoro del personale dipen-

dente degli enti pubblici non economici vigente al momento dell’assun-
zione, e inquadrato nel profilo Area funzionale «B», posizione econo-
mica B2 del Contratto collettivo nazionale del lavoro enti pubblici non 
economici area amministrativa e di segreteria. 

 La partecipazione al concorso obbliga i concorrenti all’accetta-
zione di tutte le disposizioni del bando; il testo integrale del bando è 
pubblicato sul sito web dell’ordine, area «Bandi di concorso». 

 Il responsabile unico del procedimento relativo al concorso di cui 
al presente bando è la dott.ssa Elena Assenzio, presso la sede dell’Or-
dine in 30172 Mestre, via Ca’ Marcello n. 61.   

  23E08270  

 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI BIOIMMAGINI E FISIOLOGIA MOLECOLARE
DI SEGRATE

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore, III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazio-
nale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e formazione) 
e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionionline.cnr.it/ il 
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vinci-
tore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 10, 
comma 3, lettera   b)   del «Disciplinare concernente le assunzioni di per-
sonale con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, 
ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. del Comparto «Istruzione e ricerca» 
2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di personale 
con profilo professionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto di 
Bioimmagini e fisiologia molecolare - sede di Segrate (MI) di cui al 
Bando 400.07 IBFM PNRR, a valere sul progetto «   National biodiver-
sity future center    - NBFC» (Codice identificativo: CN00000033) - CUP 
B83C22002930006”; pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 25 
del 31 marzo 2023.   

  23E08092 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI BIOSTRUTTURE E BIOIMMAGINI DI NAPOLI

      Approvazione atti, graduatorie e nomina dei vincitori della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di due posti di collaboratore tecnico VI livello, a tempo 
determinato.    

     Si avvisa che sul sito istituzionale del Consiglio nazionale delle 
ricerche https://www.urp.cnr.it (sezione «Lavoro e formazione») e nel 
sistema di selezioni on-line CNR https://selezionionline.cnr.it è pub-
blicato il provvedimento di approvazione atti, graduatorie e nomina 
dei vincitori della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 10 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale 
con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, 
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di due unità di personale con profilo 
professionale di Collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello, presso 
l’Istituto di Biostrutture e bioimmagini - sede di Napoli nell’ambito 
del progetto «SEE LIFE -    StrEngthEning the ItaLIan InFrastructure of 
Euro-bioimaging»   , area ESFRI «   Health and food   », contrassegnato dal 
codice identificativo “IR0000023 - CUP B53C22001810006 - Bando 

n. 400.8 CTER IBB PNRR (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 25 
del 31 marzo 2023).   

  23E08093 

       Esito della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di collaboratore tecnico VI livello, a 
tempo determinato.    

     Si avvisa che sul sito istituzionale del Consiglio nazionale delle 
ricerche https://www.urp.cnr.it (sezione «lavoro e formazione») e nel 
sistema di selezioni    on-line    CNR   https://selezionionline.cnr.it   - è pub-
blicato l’esito della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 10 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale 
con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 83 del Contratto collettivo nazionale del lavoro del comparto 
«Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di 
una unità di personale con profilo professionale di Collaboratore tecnico 
Enti di Ricerca VI livello, presso l’Istituto di Biostrutture e Bioimmagini 
- sede di Napoli nell’ambito del Progetto «SEE LIFE -   StrEngthEning 
the ItaLIan InFrastructure of Euro-bioimaging   », area ESFRI    «Health 
and Food   », contrassegnato dal codice identificativo IR0000023 - CUP 
B53C22001810006 - Bando n. 400.5 CTER IBB PNRR (Avviso pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» n. 8 del 31 gennaio 2023).   

  23E08321 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI INFORMATICA E TELEMATICA DI PISA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line    https://selezionionline.cnr.it 
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vinci-
tore della selezione pubblica di cui al bando n. 400.03 IIT PNRR, pub-
blicato con avviso MUR nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 18 del 7 marzo 2023.   

  23E08162 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE DI ROMA

      Approvazione atti, graduatorie e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di collaboratore tecnico VI livello, a tempo 
determinato, per la sede di Taranto.    

     Si avvisa che sul sito istituzionale del Consiglio nazionale delle 
ricerche https://www.urp.cnr.it (sezione «Lavoro e formazione») e nel 
sistema di selezioni    online    CNR https://selezionionline.cnr.it è pub-
blicato il provvedimento di approvazione atti, graduatorie e nomina 
del vincitore della selezione pubblica per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 10 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale 
con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai 
sensi dell’art. 83 del CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 
2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di perso-
nale con profilo professionale di collaboratore tecnico enti di ricerca 
VI livello, presso la sede di Taranto dell’Istituto di ricerca sulle 
acque (IRSA) del Consiglio nazionale delle ricerche di cui al bando 
n. 400.02.IRSA.PNRR (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
n. 102 del 27 dicembre 2022).   

  23E08087 

       Conferimento di una borsa di studio
da usufruirsi presso la sede secondaria di Verbania    

     Si avvisa che l’Istituto di ricerca sulle acque (IRSA) del C.N.R. 
ha indetto selezione pubblica a una borsa di studio per laureati - bando 
n. 126.114. BS.005/2023 VB - per la seguente tematica: «Indagine sulla 
presenza di microplastiche nelle acque reflue, sviluppo di protocolli di 
isolamento di microplastiche in polietilene tereftalato da altri polimeri e 
caratterizzazione», da usufruirsi presso l’Istituto di ricerca sulle acque, 
sede secondaria di Verbania. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami», secondo quanto previsto dall’art. 4 del 
bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale del C.N.R. 
Istituto di ricerca sulle acque, sede di Verbania, ed è altresì disponibile 
sul sito    internet    del CNR www.urp.cnr.it (   link    formazione).   

  23E08088 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCHE SULLA POPOLAZIONE E LE POLITICHE 

SOCIALI DI ROMA

      Scorrimento della graduatoria della selezione pubblica, per 
titoli e colloquio, per la copertura di quattro posti di tec-
nologo III livello, per varie sedi.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line    https://selezionionline.cnr.
it il provvedimento prot. n. 189576 del 20 giugno 2023 di scorrimento 
della graduatoria di cui al bando 400.2 IRPPS PNRR, il cui avviso è 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» n. 7 del 27 gennaio 2023.   

  23E08160 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE CHIMICHE «G.NATTA»

DI MILANO

      Conferimento di una borsa di studio della durata
di dodici mesi, da usufruirsi presso l’UOS di Perugia.    

     Si avvisa che l’Istituto di scienze e tecnologie chimiche «G.Natta» 
del CNR - UOS di Perugia ha indetto una selezione pubblica, per titoli, 
eventualmente integrata da colloquio, per il conferimento di una borsa 
di studio per laureati della durata di dodici mesi, per ricerche inerenti 
l’area «Scienze chimiche» da usufruirsi presso l’UOS di Perugia (PG) 
dell’Istituto di scienze e tecnologie chimiche del CNR, nell’ambito del 
progetto Valhalla -    Perovskite solar cells with enhanced stability and 
applicability   . Bando BS SCITEC 004 2023 PG 

 La domanda di partecipazione deve essere redatta esclusivamente 
secondo lo schema riportato nello specifico modello allegato al bando 
(allegato   A)  , e dovrà essere inviata esclusivamente per posta elettronica 
certificata (PEC) all’Istituto di scienze e tecnologie chimiche, all’indi-
rizzo: protocollo.scitec@pec.cnr.it entro il ventesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze e tecno-
logie chimiche ed è altresì disponibile sul sito internet e all’indirizzo 
www.urp.cnr.it link formazione e lavoro - borse di studio.   

  23E08163 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE PER L’ENERGIA

E LA MOBILITÀ SOSTENIBILI DI NAPOLI

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di Selezioni on-line https://selezionionline.cnr.
it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore III livello, presso l’Istituto di scienze e tecnologie 
per l’energia e la mobilità sostenibili - sede di Napoli di cui al bando 
- bando n. 400.1 STEMS PNRR, pubblicato, per estratto, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 19 del 10 marzo 2023.   

  23E08272 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE MARINE DI VENEZIA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede di Bologna.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro 
e Formazione) e nel Sistema di Selezioni on-line https://selezio-
nionline.cnr.it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e 
nomina del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
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ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di 
personale con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’as-
sunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione 
e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una 
unità di personale con profilo professionale di ricercatore III livello 
presso la sede di Bologna dell’Istituto di scienze marine (ISMAR) 
del Consiglio nazionale delle ricerche - bando n. 400.15 ISMAR 
PNRR cod. 02, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
n. 17 del 3 marzo 2023.   

  23E08273 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE POLARI DI MESTRE

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato, 
per la sede secondaria di Bologna.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e 
formazione) e nel sistema di selezioni    online    https://selezionionline.
cnr.it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina 
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale 
con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai 
sensi dell’art. 83 del CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 
2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di per-
sonale con profilo professionale di tecnologo - III livello, presso 
l’Istituto di scienze polari, sede secondaria di Bologna (BO) di cui al 
bando n. 400.01 ISP PNRR, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» n. 7 del 27 gennaio 2023.   

  23E08212 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO OFFICINA DEI MATERIALI DI TRIESTE

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello a tempo determi-
nato, per la sede secondaria di Trieste Sissa.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e 
formazione) e nel sistema di selezioni    online    https://selezionionline.
cnr.it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina 
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio per 
l’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 83 del CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-
2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di personale 
con profilo professionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto 
officina dei materiali IOM - sede Trieste Sissa nell’ambito del 
progetto   PNRR_PRP@CERIC   (CUP J97G22000400006); Bando 
n. 400.01 IOM PNRR, pubblicato con avviso del MUR nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» n. 22 del 21 marzo 2023.   

  23E08089 

       Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determi-
nato, per la sede secondaria di Trieste Sissa.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (sezione Lavoro e for-
mazione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.
it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore III livello, presso l’Istituto officina dei materiali (IOM) - 
sede secondaria di Trieste SISSA, nell’ambito del Programma di ricerca 
e innovazione dal titolo «NEST -    Network 4 energy sustainable transi-
tion   » (CUP B53C2200406006) - Bando n. 400.03 IOM PNRR, pubbli-
cato con avviso MUR nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 22 del 21 marzo 2023.   

  23E08090 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI DI ROMA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore, III livello, a tempo determinato, 
sede di Lecce.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.it il 
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore III livello, presso l’Istituto per la microelettronica e micro-
sistemi - sede Lecce, di cui al bando n. 400.13 IMM PNRR, il cui avviso 
è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami n. 13 del 17 febbraio 2023.   

  23E08094 

       Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazionale 
delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e formazione) e nel 
sistema di selezioni    online    https://selezionionline.cnr.it il provvedimento di 
approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente 
le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato», 
per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del Comparto «Istruzione e 
ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di per-
sonale con profilo professionale di ricercatore - III livello, di cui al bando 
n. 400.19.IMM.PNRR - prot. n. 85804 del 22 marzo 2023, pubblicato con 
avviso MUR nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» n. 23 del 24 marzo 2023.   

  23E08213 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA PROTEZIONE SOSTENIBILE DELLE PIANTE DI 

TORINO

      Esito negativo della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, per la copertura di un posto di tecnologo III livello, 
a tempo determinato, per la sede di Sesto Fiorentino.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e 
Formazione) e nel sistema di selezioni    on-line    https://selezionion-
line.cnr.it la dichiarazione di esito negativo della selezione pubblica, 
per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concer-
nente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo 
determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del 
comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di tecnologo III livello, presso l’Istituto per la protezione sostenibile 
delle piante - sede di Sesto Fiorentino (FI) di cui al bando n. 400.006 
IPSP PNRR, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 11 
del 10 febbraio 2023.   

  23E08161 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO SUPERCONDUTTORI, MATERIALI INNOVATIVI

E DISPOSITIVI DI GENOVA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di ricercatore, III livello, a tempo determinato, 
per la sede secondaria di Napoli.    

      Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e for-
mazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionionline.
cnr.it il seguente bando:  

 selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore III livello, presso la sede secondaria di Napoli dell’Isti-
tuto superconduttori, materiali innovativi e dispositivi (SPIN) del CNR 
- Progetto UE «   Truly resilient quantum limited traveling wave Parame-
tric Amplifiers    - TruePA» G.A 101080152 (bando n. 331.1 Spin Ric ). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E08091 

       Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per l’unità di ricerca presso terzi di Chieti.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro 
e Formazione) e nel Sistema di Selezioni on-line https://selezio-

nionline.cnr.it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e 
nomina del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-
2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di personale 
con profilo professionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto 
superconduttori materiali innovativi e dispositivi (SPIN) del CNR - 
unità di ricerca presso terzi di Chieti, nell’ambito del progetto PNRR 
«   National Quantum Science and Technology Institute    (NQSTI)» 
spoke 2 (CUP B53C22004180005, codice progetto PE0000023) - 
bando n. 400.04 SPIN PNRR, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 23 del 24 marzo 2023.   

  23E08271 

   ISTITUTO ITALIANO DI STUDI GERMANICI 
DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di funzionario di amministrazione V livello, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     L’Istituto italiano di studi germanici indice concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e 
indeterminato di una unità di personale profilo funzionario di ammini-
strazione, V livello professionale. 

 Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il tren-
tesimo giorno non festivo decorrente dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul sito inter-
net ufficiale dell’IISG -   http://www.studigermanici.it/   - sezione bandi 
e avvisi.   

  23E08209 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  ISTITUTO DI ASTROFISICA SPAZIALE E FISICA COSMICA

DI MILANO

      Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per titoli 
ed esame, per la copertura di un posto di ricercatore terzo 
livello, a tempo determinato per la durata di un anno pro-
rogabile e pieno.    

     Si rende noto che sul «Sito web» dello «Istituto nazionale di 
astrofisica», al seguente indirizzo:   www.inaf.it   - Sezione «Lavora 
con noi», sottosezione ricercatori a tempo determinato e sul «Sito 
web» dello «Istituto di astrofisica spaziale e fisica cosmica di 
Milano»   www.iasf-milano.inaf.it    - è pubblicata la determina diret-
toriale n. 43 del 6 luglio 2023 della «graduatoria finale di merito» 
del:  

 concorso pubblico per titoli ed esame, ai fini del reclutamento 
di una unità di personale con il profilo di ricercatore, terzo livello 
professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime 
di impegno a tempo pieno, per la durata di un anno, prorogabile, 
ai fini dello svolgimento delle attività di sviluppo e testing di sof-
tware per l’accelerazione di simulazioni a N-corpi e/o idrodinamiche, 
generazione di dati sintetici, metodi di inferenza    likelihood-free   , per 
applicazioni in ambito cosmologico/astrofisico, attraverso metodi di 
   Machine/Deep Learning   , , previste nel «Programma di ricerca» della 
proposta progettuale CN_00000013 – «Centro nazionale di ricerca 
in    High-Performance Computing, Big Data and Quantum Compu-
ting   », codice unico di progetto C53C22000350006, avviso pubblico 
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decreto direttoriale n. 3138 del 16 dicembre 2021, rettificato con 
decreto direttoriale 3175 del 18 dicembre 2021, e ammessa a finan-
ziamento nell’ambito degli «Interventi» previsti dalla «Missione 4», 
denominata «Istruzione e ricerca», «Componente 2», denominata 
«Dalla ricerca all’impresa» («M4C2»), «Linea di investimento 1.4», 
denominata «Potenziamento delle strutture di ricerca e la creazione 
di «Campioni nazionali di R&S» su alcune    Key Enabling Techno-
logies   » del «Piano nazionale di ripresa e resilienza» (“PNRR”) 
finanziato dalla Unione europea -    NextGenerationEU   , limitatamente 
alle attività di competenza dello «Istituto nazionale di astrofisica» 
concorso, indetto col determina direttoriale n. 23 del 23 marzo 2023 
mediante avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», del 7 aprile 2023, 
n. 27» - Codice concorso 2023INAFRIC/IASFMI/PNRRSPOKE3/
Posizione01   

  23E08484 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAGLIARI

      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esame, per la copertura di tre posti di ricercatore, III 
livello, a tempo pieno e determinato, per la durata di un 
anno prorogabile.    

     Si rende noto che, con determinazione direttoriale del 22 giugno 
2023, n. 107 è approvata la graduatoria del concorso pubblico, per titoli 
ed esame, ai fini del reclutamento di tre posti di «ricercatore», III livello 
professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime 
di impegno a tempo pieno della durata di un anno, prorogabile, ai fini 
dello svolgimento delle attività di sviluppo, implementazione e    test    delle 
pipeline di acquisizione e riduzione dei dati prodotti del radiotelescopio 
CHORD, nonché ottimizzazione della esecuzione degli stessi sul sistema 
di calcolo connesso al radiotelescopio. Il profilo potrà altresì comprendere 
analisi e interpretazione di osservazioni, anche di tipo multi-messaggero, 
propedeutiche allo sfruttamento scientifico di CHORD e alle sinergie con 
altri strumenti di INAF. Tutte queste attività sono da condursi nel contesto 
della proposta progettuale «IR0000026 - NG-CROCE, Codice unico di 
progetto: C53C22000880006», presentata a seguito dello «avviso pub-
blico» del 28 dicembre 2021, numero 3264, e ammessa a finanziamento 
nell’ambito degli «Interventi» previsti dalla «Missione 4», denominata 
«Istruzione e ricerca», «Componente 2», denominata «Dalla ricerca alla 
impresa» («M4C2»), «Linea di investimento 3.1», denominata «Raffor-
zamento e creazione di infrastrutture di ricerca», del «Piano nazionale di 
ripresa e resilienza» («PNRR»), finanziato dall’Unione europea -    Next-
GenerationEU    - CUP: C53C22000880006 - Determinazione del 14 aprile 
2023, numero 67, pubblicato per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 29 del 
14 aprile 2023. 

 La graduatoria di merito è pubblicata sui siti    internet    dell’INAF: 
www.inaf.it e www.oa-cagliari.inaf.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E08086 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAPODIMONTE

      Graduatoria di merito e del vincitore, del concorso pubblico, 
per titoli ed esame, per la copertura di un posto di tecno-
logo III livello, a tempo determinato della durata di due 
anni e pieno.    

     Si rende noto che, con determina direttoriale n. 185 del 27 giu-
gno 2023 è stata approvata la graduatoria di merito, unitamente a 
quella del vincitore, del concorso pubblico, per titoli ed esame, per 

il reclutamento di un tecnologo III livello, prima classe stipendiale, 
con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno 
a tempo pieno, per lo svolgimento di attività di supporto al coor-
dinamento tecnico-gestionale che saranno realizzate nell’ambito 
della proposta progettuale «IR0000038 - EMM:    Earth-Moon-Mars   », 
codice unico di progetto: C53C22000870006, presentata a seguito 
dell’avviso pubblico del 28 dicembre 2021, numero 3264, e ammessa 
a finanziamento nell’ambito degli interventi previsti dalla Missione 
4, denominata «Istruzione e ricerca», Componente 2, denominata 
«Dalla ricerca alla impresa» («M4C2»), Linea di investimento 3.1, 
denominata «Rafforzamento e creazione di infrastrutture di ricerca», 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza («PNRR»), di cui all’av-
viso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del 21 marzo 2023 
- Scadenza 20 aprile 2023. 

 Di tale approvazione è stata data notifica con l’affissione all’albo 
dell’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) - Osservatorio astronomico 
di Capodimonte (OAC) del predetto decreto direttoriale. 

 La graduatoria di merito è stata pubblicata sul sito internet 
dell’INAF: www.inaf.it e dell’INAF - OAC: www.oacn.inaf.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E08157 

       Graduatoria di merito e del vincitore, del concorso pubblico, 
per titoli ed esame, per la copertura di un posto di ricer-
catore III livello, a tempo determinato della durata di due 
anni prorogabili e pieno.    

     Si rende noto che, con determina direttoriale n. 184 del 27 giu-
gno 2023 è stata approvata la graduatoria di merito, unitamente a 
quella del vincitore, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
il reclutamento di un ricercatore III livello, prima classe stipendiale, 
con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno a 
tempo pieno, per lo svolgimento di «attività di supporto allo sviluppo 
di un prototipo di sensore di polvere lunare e di camere di simulazione 
lunare e marziana» che saranno realizzate nell’ambito della proposta 
progettuale IR0000038 - EMM: Earth-Moon-Mars», codice unico di 
progetto: C53C22000870006, presentata a seguito dell’avviso pub-
blico del 28 dicembre 2021, numero 3264, e ammessa a finanziamento 
nell’ambito degli «Interventi» previsti dalla «Missione 4», denomi-
nata «Istruzione e ricerca», «Componente 2», denominata «Dalla 
ricerca alla impresa» («M4C2»), «Linea di Investimento 3.1», deno-
minata «Rafforzamento e creazione di infrastrutture di ricerca», del 
«Piano nazionale di ripresa e resilienza» («PNRR»), di cui all’avviso 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del 21 marzo 2023 - scadenza 
20 aprile 2023». 

 Di tale approvazione è stata data notifica con l’affissione all’albo 
dell’INAF - Osservatorio astronomico di Capodimonte del predetto 
decreto direttoriale. 

 La graduatoria di merito è stata pubblicata sul sito internet 
dell’INAF www.inaf.it e dell’INAF - OAC www.oacn.inaf.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E08158 

       Graduatoria di merito e del vincitore, del concorso pubblico, 
per titoli ed esame, per la copertura di un posto di tecno-
logo III livello, a tempo determinato della durata di due 
anni e pieno.    

     Si rende noto che, con determina direttoriale n. 186 del 27 giu-
gno 2023 è stata approvata la graduatoria di merito, unitamente a 
quella del vincitore, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
il reclutamento di un tecnologo III livello, prima classe stipendiale, 
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con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno 
a tempo pieno, per lo svolgimento di «attività di supporto allo svi-
luppo di una camera di simulazione marziana e di sensori per l’esplo-
razione lunare» che saranno realizzate nell’ambito della proposta 
progettuale IR0000038 - EMM: Earth-Moon-Mars», codice unico 
di progetto: C53C22000870006, presentata a seguito dell’avviso 
pubblico del 28 dicembre 2021, numero 3264, e ammessa a finan-
ziamento nell’ambito degli «Interventi» previsti dalla «Missione 4», 
denominata «Istruzione e ricerca», «Componente 2», denominata 
«Dalla ricerca alla impresa» («M4C2»), «Linea di Investimento 3.1», 
denominata «Rafforzamento e creazione di infrastrutture di ricerca», 
del «Piano nazionale di ripresa e resilienza» («PNRR»), di cui all’av-
viso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del 21 marzo 2023 - sca-
denza 20 aprile 2023. 

 Di tale approvazione è stata data notifica con l’affissione all’albo 
dell’INAF Osservatorio astronomico di Capodimonte del predetto 
decreto direttoriale. 

 La graduatoria di merito è stata pubblicata sul sito internet 
dell’INAF www.inaf.it e dell’INAF- OAC www.oacn.inaf.it. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E08159 

       Graduatoria di merito e del vincitore, del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di colla-
boratore tecnico VI livello, a tempo determinato e pieno.    

     Si rende noto che, con determina direttoriale 192/23 del 28 giu-
gno 2023 è approvata la graduatoria di merito, unitamente a quella 
del vincitore, del concorso pubblico, per titoli ed esame, per il reclu-
tamento di un collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello, 
con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno a 
tempo pieno, per lo svolgimento di attività di «Supporto audiovisivo 
e di gestione dell’Auditorium Nazionale dell’INAF Ernesto Capocci» 
presso l’INAF - Osservatorio astronomico di Capodimonte - Codice 
concorso: concorso 2023OAA-TD CTERAUD, di cui all’avviso pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale - Concorsi ed esami n. 14 del 21 febbraio 2023. Scadenza 
23 marzo 2023. 

 Di tale approvazione è stata data notifica con l’affissione all’albo 
dell’INAF - Osservatorio astronomico di Capodimonte del predetto 
decreto direttoriale. 

 La graduatoria di merito è stata pubblicata sul sito    internet    
dell’INAF www.inaf.it e dell’INAF - OAC www.oacn. inaf.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E08214 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI ROMA

      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esame, per la copertura di un posto di collaboratore tec-
nico, sesto livello, a tempo determinato della durata di due 
anni e pieno.    

     Si rende noto che, con determina direttoriale n. 197/2023, prot. 
n. 0001178 del 7 giugno 2023, è stata approvata la graduatoria di 
merito del concorso pubblico, per titoli ed esame, ai fini del recluta-
mento di un collaboratore tecnico degli enti di ricerca, sesto livello 
professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime 

di impegno a tempo pieno, della durata di due anni, per la gestione 
tecnica e scientifica del progetto PNRR    STILES    che saranno realiz-
zati nell’ambito della proposta progettuale «IR0000034 -    STILES   », 
codice unico di progetto: C33C22000640006, presentata a seguito 
dello «Avviso Pubblico» del 28 dicembre 2021, n. 3264, e ammessa a 
finanziamento nell’ambito degli «Interventi» previsti dalla «Missione 
4», denominata «Istruzione e ricerca», «Componente 2», denominata 
«Dalla ricerca alla impresa» («M4C2»), «Linea di investimento 3.1», 
denominata «Rafforzamento e creazione di infrastrutture di ricerca», 
del «Piano nazionale di ripresa e resilienza» («PNRR») - Bando d.d. 
n. 91/2023, prot. n. 0000508 del 10 marzo 2023 (  Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
n. 20 del 14 marzo 2023). 

 La determina di approvazione degli atti, contenente la graduatoria 
di merito, è pubblicata sul sito dell’Osservatorio astronomico di Roma 
  www.oa-roma.inaf.it/   nonché sul sito dell’INAF   www.inaf.it/ 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E07984 

   STAZIONE ZOOLOGICA ANTON DOHRN
DI NAPOLI

      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esame-colloquio, per la copertura di otto posti di ricer-
catore III livello, a tempo pieno e determinato, per varie 
sedi.    

     Si avvisa che in data 21 giugno 2023 sul sito    internet    della 
Stazione zoologica Anton Dohrn http://www.szn.it/index.php/it/
bandi-e-concorsi è pubblicato il provvedimento di approvazione 
della graduatoria di merito relativa al concorso pubblico, per titoli 
ed esame-colloquio, per l’assunzione con contratto di lavoro a 
tempo pieno e determinato di otto unità di personale profilo ricer-
catore - III livello professionale per attività di ricerca nell’ambito 
del progetto «   National Biodiversity Future Center   », tematica «bio-
diversità» finanziato dall’Unione europea -    Next Generation EU   , da 
svolgersi presso le sedi di Napoli, Palermo, Genova, Ischia/Fano. 
Bando n. 34/2022. Estratto di bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 97 
del 9 dicembre 2022.   

  23E08210 

       Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esame-colloquio, per la copertura di due posti di collabo-
ratore tecnico VI livello, a tempo pieno e determinato.    

     Si avvisa che in data 26 giugno 2023 sul sito    internet    della 
Stazione zoologica Anton Dohrn http://www.szn.it/index.php/it/
bandi-e-concorsi è pubblicato il provvedimento di approvazione 
della graduatoria di merito relativa al concorso pubblico, per titoli 
ed esame-colloquio, per l’assunzione con contratto di lavoro a 
tempo pieno e determinato di due unità di personale profilo col-
laboratore tecnico enti di ricerca - VI livello professionale per lo 
svolgimento di attività di trasferimento tecnologico, promozione e 
valorizzazione della ricerca, da svolgersi presso la sede di Napoli. 
Bando n. 2/2023. Estratto di bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 31 
del 21 aprile 2023.   

  23E08211  



—  13  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 5211-7-2023

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI BARI

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track     e pieno, set-
tore concorsuale 09/F2 - Telecomunicazioni, per il Dipar-
timento di ingegneria elettrica e dell’informazione.    

     Si comunica che è indetta una procedura pubblica di selezione fina-
lizzata al reclutamento di un ricercatore a tempo determinato in    tenure 
track    , con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento 
di ingegneria elettrica e dell’informazione, nel settore concorsuale e 
scientifico-disciplinare di seguito specificato:  

  Bando   D.R. n. 794 del 28 giugno 2023 

 Posti 
 n. 1 - Ricercatore a tempo determinato in 
   tenure track   , con regime di impegno a tempo 
pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 

 Dipartimento  Dipartimento di ingegneria elettrica e 
dell’informazione 

 Sede di servizio  Bari 
 Settore concorsuale  09/F2 - Telecomunicazioni 
 Settore scientifico-
disciplinare  ING-INF/03 Telecomunicazioni 

 Codice interno 
procedura  RTT.DEI.23.04 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 

avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami»   decorre il termine di trenta giorni per 
la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura sopra 
specificata, secondo le modalità indicate nel decreto rettorale di ema-
nazione del bando. 

 Il testo integrale del bando sopra specificato, contenente - tra le 
altre - le indicazioni dei requisiti di ammissione, le modalità di presen-
tazione delle domande, dei titoli e delle pubblicazioni, la composizione 
della commissione valutatrice, le modalità di svolgimento della sele-
zione, è consultabile su apposita sezione del sito web del Politecnico 
di Bari, all’indirizzo   https://www.poliba.it/it/amministrazione-e-servizi/
bandi-docenti   

  23E08221 

       Concorsi pubblici, per esami, per la copertura di diciannove 
posti per vari profili professionali di categoria C e D, a 
tempo indeterminato e pieno.    

      Si avvisa che il Politecnico di Bari, ha indetto concorsi pubblici, 
per esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di diciannove 
posti di categoria C e D, così ripartiti:  

 N. 
Posti 

 Cate-
goria  Area  Profilo professionale 

 4  C  Amministrativa 
 Addetto supporto alla gestione dei 
processi e delle attività ammini-
strative di supporto alla didattica 

 3  C  Amministrativa  Contabile 

 1  C  Amministrativa 
 Addetto al supporto alle attività 

amministrative e di didattica della 
Presidenza della sede universitaria 

di Taranto (Centro TTEC) 
 1  C  Amministrativa  Addetto alla didattica digitale 

 1  C 
 Area tecnica, 

tecnico, scienti-
fica ed elabora-

zione dati 

 Tecnico di laboratorio (Poly-
sense - Dipartimento interateneo 

di fisica) 

 1  C 
 Area tecnica, 

tecnico, scienti-
fica ed elabora-

zione dati 

 Tecnico per le esigenze del settore 
servizi tecnici 

 1  C 
 Area tecnica, 

tecnico, scienti-
fica ed elabora-

zione dati 

 Referente tecnico di laboratorio 
per le esigenze del Centro TTEC 

(sede di Taranto) 

 1  D  Amministrativa 
gestionale  Addetto alla segreteria del rettore 

 1  D 
 Area tecnica, 

tecnico, scienti-
fica ed elabora-

zione dati 
 Esperto statistico 

 1  D 
 Area tecnica, 

tecnico, scienti-
fica ed elabora-

zione dati 
 Ingegnere 

 1  D 
 Area tecnica, 

tecnico, scienti-
fica ed elabora-

zione dati 
 Architetto 

 1  D  Amministrativa 
gestionale 

 Addetto al funzionamento degli 
organi collegiali e supporto 
al responsabile dei servizi 

amministrativi e al direttore di 
Dipartimento 

 1  D  Amministrativa 
gestionale 

 Esperto gestione progetti di 
ricerca 

 1  D 
 Area tecnica, 

tecnico, scienti-
fica ed elabora-

zione dati 
 Informatico 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 

avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione a ciascuna 
delle procedure sopra specificate, secondo le modalità indicate nei 
rispettivi bandi. 

 Il testo integrale dei bandi contenente, tra le altre, le indicazioni 
dei requisiti di ammissione, le eventuali riserve di posti, le modalità 
di presentazione delle domande e dei relativi allegati, la costituzione 
della commissione valutatrice, nonché le modalità di svolgimento delle 
prove d’esame e dell’eventuale preselezione, è consultabile su apposita 
sezione del sito web del Politecnico di Bari all’indirizzo www.poliba.it/
it/amministrazione-e-servizi/bandi-il-personale-tab 

 Le comunicazioni per l’avvio dei concorsi e durante il loro svol-
gimento o comunque relative al calendario delle prove avverranno 
mediante pubblicazione delle stesse esclusivamente sul sito web 
istituzionale di Ateneo www.poliba.it/it/amministrazione-e-servizi/
bandi-il-personale-tab su apposite pagine dedicate alle procedure 
oggetto dei bandi. 
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 Pertanto, la convocazione dei candidati alle prove concorsuali 
(scritte ed orale) avverrà esclusivamente mediante pubblicazione, sulle 
predette pagine web, del calendario delle medesime prove, contenuto 
in apposito avviso ovvero nei verbali della commissione giudicatrice. 
Conseguentemente, ai candidati non verrà inoltrata comunicazione indi-
viduale di invito a sostenere le prove; a tal fine, i candidati del concorso 
sono tenuti a consultare le pagine web del Politecnico di Bari dedicate 
alle presenti procedure concorsuali, in quanto le comunicazioni pubbli-
cate avranno valore di notifica a tutti gli effetti. 

 Per tutto quanto non previsto dal presente avviso, si rinvia al testo integrale 
dei bandi dei concorsi con i relativi allegati, pubblicati nell’apposita sezione 
del sito web del Politecnico di Bari dedicata al presente concorso, all’indi-
rizzo www.poliba.it/it/amministrazione-e-servizi/bandi-il-personale-tab   

  23E08274 

   POLITECNICO DI MILANO
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore, a tempo determinato, settore concorsuale 01/A3 - 
Analisi matematica, probabilità e statistica matematica, 
per il Dipartimento di matematica.    

      Si comunica che con d.d. 26 giugno 2023, n. 7039 - codice proce-
dura: 2023_RTT_DMAT_6 presso questo Ateneo è indetta procedura di 
selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato (RTT), ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale 
e il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di matematica 
 - settore concorsuale 01/A3 - analisi matematica, probabilità 

e statistica matematica 
 - settore scientifico-disciplinare MAT/05 - analisi matematica 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano:   https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di scadenza cada 
in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  23E08100 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 09/B2 - Impianti indu-
striali meccanici, per il Dipartimento di ingegneria gestionale.    

      Si comunica che con decreto rettorale 28 giugno 2023, n. 7149 
presso questo Ateneo è indetta procedura di selezione a un posto di pro-
fessore di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della 
legge n. 240/2010, codice procedura 2023_PRA_DIG_5 per il settore 
concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di ingegneria gestionale 
 settore concorsuale 09/B2 - Impianti industriali meccanici 
 settore scientifico-disciplinare ING-IND/17 - Impianti indu-

striali meccanici 
 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 

Milano:   http://www.polimi.it/bandi-per-i-docenti 
 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di parteci-

pazione è fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di scadenza 
cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  23E08225 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 08/E2 - 
Restauro e storia dell’architettura, per il Dipartimento di 
architettura e studi urbani.    

      Si comunica che con decreto direttoriale 29 giugno 2023, 
n. 7201 - codice procedura: 2023_RTT_DASTU_8 presso questo 
Ateneo è indetta procedura di selezione a un posto di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 (RTT) della legge 
n. 240/2010 per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito 
specificato:  

 Dipartimento di architettura e studi urbani 
 settore concorsuale 08/E2 - Restauro e storia dell’architettura 
 settore scientifico-disciplinare ICAR/19 - Restauro 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano:   https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine è 
prorogato al giorno seguente non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  23E08226 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/C2 - 
Fisica tecnica e ingegneria nucleare, per il Dipartimento 
di energia.    

      Si comunica che con decreto direttoriale 29 giugno 2023, 
n. 7207 – codice procedura: 2023_RTT_DENG_7 presso questo Ate-
neo è indetta la procedura di selezione a un posto di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 (RTT) della legge 
n. 240/2010 per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito 
specificato:  

 Dipartimento di energia 
 settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucleare 
 settore scientifico-disciplinare ING-IND/11 - Fisica tecnica 

ambientale 
  Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 

Milano:  
 https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine è 
prorogato al giorno seguente non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  23E08227 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/A1 
- Ingegneria aeronautica, aerospaziale e navale, per il 
Dipartimento di scienze e tecnologie aerospaziali.    

     Si comunica che con decreto direttoriale 29/06/2023, n. 7206 - 
codice procedura: 2023_RTDA_DAER_6 presso questo Ateneo è 
indetta procedura di selezione a un posto di ricercatore a tempo deter-
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minato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (   junior    ) della legge 
240/2010 per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito 
specificato:  

 Dipartimento di scienze e tecnologie aerospaziali 
 settore concorsuale 09/A1 - ingegneria aeronautica, aerospaziale 

e navale 
 settore scientifico-disciplinare ING-IND/04 - Costruzioni e 

strutture aerospaziali 
 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 

Milano:   https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 
 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-

sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  23E08228 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/A1 
- Ingegneria aeronautica, aerospaziale e navale, per il 
Dipartimento di scienze e tecnologie aerospaziali.    

     Si comunica che con decreto direttoriale 29 giugno 2023, n. 7205 
– codice procedura: 2023_RTDA_DAER_5 presso questo Ateneo è 
indetta procedura di selezione a un posto di ricercatore a tempo deter-
minato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (   junior    ) della legge 
n. 240/2010 per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito 
specificato:  

 Dipartimento di scienze e tecnologie aerospaziali 
 settore concorsuale 09/A1 - Ingegneria aeronautica, aerospaziale 

e navale 
 settore scientifico-disciplinare ING-IND/03 - Meccanica del 

volo 
 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 

Milano:   https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 
 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 

in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine è 
prorogato al giorno seguente non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  23E08229 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 02/B1 - 
Fisica sperimentale della materia, per il Dipartimento di 
fisica.    

     Si comunica che con decreto direttoriale 29 giugno 2023, n. 7203 – 
codice procedura: 2023_RTDA_DFIS_2 presso questo Ateneo è indetta 
procedura di selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (   junior    ) della legge n. 240/2010 per 
il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di fisica 
 settore concorsuale 02/B1 - Fisica sperimentale della materia 
 settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano:   https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine è 
prorogato al giorno seguente non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  23E08230 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati.    

     Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’impiego 
presso l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, adottato con 
decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, così come da ultimo 
modificato dal decreto rettorale 1130/182043 dell’8 settembre 2020, è 
indetto concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D, posi-
zione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati 
per le esigenze del Laboratorio analogico digitale del Dipartimento di 
filologia classica e italianistica - FICLIT di questo Ateneo. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al predetto concorso è consultabile al 
sito    web    dell’Ateneo:   https://www.unibo.it/it/ateneo/lavora-con-noi/
bandi-e-avvisi-ta  #!   

  23E08095 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, per il Laboratorio di linguistica sperimentale 
«Carati» del Dipartimento di filologia classica e italiani-
stica, prioritariamente riservato ai volontari delle Forze 
armate.    

     Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’impiego 
presso l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, adottato con 
decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, così come da ultimo 
modificato dal decreto rettorale 1130/182043 dell’8 settembre 2020, è 
indetto concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D, posi-
zione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, per le esigenze del Laboratorio di linguistica sperimentale «Carati» 
del Dipartimento di Filologia classica e italianistica - FICLIT di que-
sto Ateneo, prioritariamente riservato a volontari delle FF.AA. ai sensi 
dell’art. 11 del decreto legislativo n. 8/2014, e dell’art. 678, comma 9, 
del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al predetto concorso è consultabile al 
sito    web    dell’Ateneo:   https://www.unibo.it/it/ateneo/lavora-con-noi/
bandi-e-avvisi-ta  #!   

  23E08096 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, per il Dipartimento di ingegneria 
dell’energia elettrica e dell’informazione, sede di Cesena.    

     Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’impiego 
presso l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, adottato con 
decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, così come da ultimo 
modificato dal decreto rettorale 1130/182043 dell’8 settembre 2020, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di categoria 
D, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria dell’energia 
elettrica e dell’informazione - DEI - sede di Cesena di questo Ateneo. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al predetto concorso è consultabile al sito 
   web    dell’Ateneo: http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/
bandi-e-avvisi-ta#!   

  23E08097 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, profilo tecnico di stabulario, per il Diparti-
mento di scienze mediche e chirurgiche.    

     Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’impiego 
presso l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, adottato con 
decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, così come da ultimo 
modificato dal decreto rettorale 1130/182043 dell’8 settembre 2020, è 
indetto concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D, posi-
zione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, profilo tecnico di stabulario, per le esigenze del Dipartimento di 
Scienze mediche e chirurgiche - DIMEC di questo Ateneo. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al predetto concorso è consultabile al sito 
   web    dell’Ateneo: http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/
bandi-e-avvisi-ta#!   

  23E08098 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 01/A3 - Analisi matema-
tica, probabilità e statistica matematica, per il Diparti-
mento di scienze statistiche «Paolo Fortunati».    

      Si comunica che l’Università di Bologna ha indetto con decreto 
rettorale le procedure per la copertura di un posto di professore univer-
sitario di ruolo, fascia degli ordinari, da coprire mediante chiamata ai 
sensi dell’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010, per il Dipartimenti ed il 
settore concorsuale di seguito indicato:  

 STAT - Dipartimento di scienze statistiche «Paolo Fortunati»; 
 Rif. O18C1I2023/1586/R22; 
 settore concorsuale: 01/A3 - Analisi matematica, probabilità e 

statistica matematica; 
 settore scientifico-disciplinare: MAT/06 - Probabilità e statistica 

matematica; 
 posti: uno - Sede di servizio: Bologna. 
 Prova didattica non prevista. 
 Seminario previsto. 

 Il termine per la presentazione delle domande è di trenta giorni 
a partire da quello successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul portale di Ateneo, alla 
pagina:   https://bandi.unibo.it/docenti/procedure-chiamata-professori   

  23E08164 

   UNIVERSITÀ DI BERGAMO

      Selezione pubblica, per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, vari settori concorsuali e 
Dipartimenti.    

     È indetta procedura pubblica di selezione, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ai sensi 
dell’art. 14, comma 6  -quinquiesdecies   del decreto-legge 30 aprile 2022, 
n. 36, per due posti di ricercatore universitario a tempo determinato 
(tipo   a)    presso vari Dipartimenti dell’Università degli studi di Bergamo 
per il settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare di seguito 
indicato (Codice PICA: 23RTDA005):  

  Codice di 
selezione 

 Dipartimento 
di afferenza  

 N. 
posti 

 Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-
disciplinare 

  1 
 Dipartimento 
di Scienze 
umane e 
sociali 

  1  01/B1 
- Informatica 

 INF/01 
- Informatica 

  2 
 Dipartimento 
di Ingegneria 
e scienze 
applicate 

  1 

 03/B1 - 
Fondamenti 
delle scienze 
chimiche 
e sistemi 
inorganici 

 CHIM/03 
- Chimica 
generale ed 
inorganica 

   
 Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le 

modalità previste dal bando, devono essere inoltrate entro il termine 
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine 
di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo 
giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al con-
corso, è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Bergamo 
all’indirizzo   www.unibg.it   sezione concorsi e selezioni. 

 Il responsabile del procedimento della selezione di cui al presente 
bando è il dott. Domenico Panetta, dirigente dell’area risorse Umane, 
Palazzo Rezzara, viale Papa Giovanni XXIII, 106 - 24121 Bergamo, 
tel. 035 2052 876, indirizzo di posta elettronica:   selezionipersonale@
unibg.it   

  23E07990 

       Selezione pubblica per la copertura di un posto di ricercatore, 
a tempo determinato, settore concorsuale 09/B3 - Ingenge-
ria economico-gestionale, per il Dipartimento di ingegne-
ria gestionale, dell’informazione e della produzione.    

     È indetta procedura pubblica di selezione, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ai sensi 
dell’art. 14, comma 6  -quinquiesdecies  , del decreto-legge 30 aprile 
2022, n. 36, per un posto di ricercatore universitario a tempo determi-
nato (tipo   a)    presso il Dipartimento di ingegneria gestionale, dell’in-
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formazione e della produzione dell’Università degli studi di Bergamo, 
per il settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare di seguito 
indicato:  

 Dipartimento di afferenza: Dipartimento di ingegneria gestio-
nale, dell’informazione e della produzione; 

 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 09/B3 - Ingegneria economico-gestionale; 
 settore scientifico-disciplinare: ING-IND/35 - Ingegneria eco-

nomico-gestionale (Codice PICA: 23RTDA006). 
 Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le 

modalità previste dal bando, devono essere inoltrate entro il termine 
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza 
è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al con-
corso, è disponibile sul sito    web    dell’Università degli studi di Bergamo 
all’indirizzo www.unibg.it - sezione Concorsi e selezioni. 

 Il responsabile del procedimento della selezione di cui al presente 
bando è il dott. Domenico Panetta, dirigente dell’area risorse umane, palazzo 
Rezzara, viale Papa Giovanni XXIII, 106 - 24121 Bergamo, tel. 035 2052 
876, indirizzo di posta elettronica: selezionipersonale@unibg.it   

  23E07991 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 09/A1 - ngegneria aero-
nautica, aerospaziale e navale, per il Dipartimento di inge-
gneria e scienze applicate.    

     È indetta procedura pubblica di selezione per la copertura, 
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 
2010, n. 240, di un posto di professore di prima fascia, settore con-
corsuale 09/A1 - Ingegneria aeronautica, aerospaziale e navale, settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/06 - Fluidodinamica, presso il Dipar-
timento di ingegneria e scienze applicate dell’Università degli studi di 
Bergamo (Codice PICA: 23P0002). 

 Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le 
modalità previste dal bando, devono essere inoltrate entro il termine 
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza 
è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al con-
corso, è disponibile sul sito    web    dell’Università degli studi di Bergamo 
all’indirizzo www.unibg.it - sezione Concorsi e selezioni. 

 Il responsabile del procedimento della selezione di cui al presente 
bando è il dott. Domenico Panetta, dirigente dell’area risorse umane, 
palazzo Rezzara, viale Papa Giovanni XXIII, 106 - 24121 Bergamo, 
tel. 035 2052 876, indirizzo di posta elettronica: selezionipersonale@
unibg.it - indirizzo PEC protocollo@unibg.legalmail.it   

  23E07992 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI DI VENEZIA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo indeterminato, prioritarimente riser-
vato ai volontari delle Forze armate.    

     L’Università Ca’ Foscari Venezia indice concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di categoria 
C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-

razione dati, profilo tecnico di laboratorio, per le esigenze dell’area 
di ingegneria del Dipartimento di scienze molecolari e nanosistemi 
(DSMN) dell’Università Ca’ Foscari Venezia, prioritariamente riser-
vato a volontari delle Forze armate, ai sensi del decreto legislativo 
n. 66/2010. 

 Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalità di pre-
sentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti 
prescritti e qualsiasi altra informazione relativa alla procedura concor-
suale, si rimanda al bando di concorso disponibile nel sito internet 
all’indirizzo: http://www.unive.it/concorsi - Concorsi Personale Tecnico 
Amministrativo (PTA). 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presen-
tata unicamente tramite procedura telematica entro e non oltre il tren-
tesimo giorno decorrente dal giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - pena 
esclusione. 

 Per informazioni: settore concorsi pta e-mail pta.concorsi@unive.
it - tel. 041 234 8208. 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Lorenza Bertazzolo, 
direttrice dell’ufficio personale tecnico amministrativo.   

  23E07994 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore 

associato, settore concorsuale 09/E2, per il Dipartimento 
di ingegneria elettrica ed elettronica.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta procedura selet-
tiva di chiamata, riservata agli esterni, ai sensi dell’art. 18, commi 1 
e 4, della legge n. 240/2010, (Finanziato con fondi del MIUR «Pro-
getto di sviluppo dipartimenti di eccellenza ex art. 1, commi 314-337, 
della legge n. 232/16») - CUP F23C23000060001 - Codice selezione: 
assrE_25D_0723_09/E2, di un professoressa/professore associata/o 
presso il seguente Dipartimento:  

  N.   Codice selezione 
  Settore 
concor-
suale 

 Profilo 
(Settore 

scientifo-
disciplinare) 

 Dipartimento 

  1  assrE_25D_0723_09/
E2  09/E2  ING-IND/33 

 Ingegneria 
elettrica ed 
elettronica 

   
  Possono partecipare alla suddetta procedura selettiva di chiamata 

i candidati che nell’ultimo triennio non hanno prestato servizio, o non 
sono stati titolari di assegni di ricerca ovvero iscritti a corsi universitari 
presso l’Università di Cagliari, e che:  

   a)   abbiano conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per le 
funzioni di professoressa/professore associata/o o ordinaria/o, ai sensi 
dell’art. 16 della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale corrispon-
dente alla procedura a cui si intende partecipare, ovvero per uno dei 
settori concorsuali ricompresi nel medesimo macro settore concorsuale. 
L’idoneità conseguita ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, è equi-
parata all’abilitazione scientifica nazionale limitatamente al periodo di 
durata della stessa; 

   b)   siano professoresse/professori di seconda fascia in servizio 
presso altri Atenei italiani, nello stesso settore concorsuale della proce-
dura a cui si intende partecipare; 

   c)   siano studiose/i stabilmente impegnate/i all’estero in attività 
di ricerca o insegnamento a livello universitario in posizione di livello 
pari a quella oggetto della procedura a cui si intende partecipare, sulla 
base delle tabelle di corrispondenza definite dal MIUR con D.M. 1° set-
tembre 2016, n. 662. 

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli 
posseduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, 
a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione 
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informatica dedicata alla pagina   https://pica.cineca.it   entro e non oltre 
il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso   nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa 
Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
  https://euraxess.ec.europa.eu/jobs   

  23E08224 

   UNIVERSITÀ CARLO BO DI URBINO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di tecnico-amministrativo - profilo     knowledge transfer 
manager    , categoria C, a tempo determinato e pieno, area 
amministrativa.    

     L’Università degli studi di Urbino Carlo Bo, con decreto del 
direttore generale n. 339 del 5 luglio 2023, ha indetto selezione pub-
blica, per esami, finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato e pieno, per il periodo dal 1° ottobre 
2023 al 30 giugno 2025, di una unità di personale tecnico-amministra-
tivo di categoria C – posizione economica C1 - dell’area amministra-
tiva - profilo    Knowledge Transfer Manager    (KTM) - presso l’Ufficio 
terza missione del settore ricerca e terza missione per lo svolgimento 
delle attività legate al progetto   Brevettare@Uniurb   - LINEA 1 all’in-
terno dei progetti di potenziamento e    capacity building    degli Uffici 
di trasferimento tecnologico (UTT) delle Università italiane, degli 
enti pubblici di ricerca (EPR) italiani e degli istituti di ricovero e 
cura a carattere scientifico (IRCCS) nell’ambito del PNRR. (CUP n. 
B37G22001040006). 

  Per la partecipazione alla selezione è richiesto il possesso del 
seguente titolo di studio che dovrà essere posseduto alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione alla selezione ed il seguente requisito:  

 diploma di istruzione secondaria di II grado di durata 
quinquennale; 

 genere femminile ed età inferiore ai trentasei anni. 
 Il provvedimento è pubblicato nell’albo ufficiale dell’Università 

degli studi di Urbino Carlo Bo e sul predetto sito internet:   http://www.
uniurb.it/   alla voce «Concorsi – personale tecnico amministrativo». E’ 
inoltre disponibile presso l’Ufficio amministrazione e reclutamento per-
sonale tecnico amministrativo e CEL del Settore del personale - via 
Puccinotti n. 25 - Urbino. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire 
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» -, esclusivamente per via telematica utilizzando l’applicazione 
informatica dedicata, reperibile alla pagina:   https://pica.cineca.it/
uniurb 

 Il termine sopracitato, qualora venga a cadere in giorno festivo, è 
prorogato al primo giorno feriale utile. 

  Per informazioni rivolgersi a:  
  Ufficio amministrazione e reclutamento personale tecnico 

amministrativo e CEL - Settore del personale ai seguenti recapiti:  
 tel. 0722/304480-304479-304481-304458-304485 - e-mail: 

  amministrazione.pta@uniurb.it   

  23E08446 

   UNIVERSITÀ DI FERRARA

      Approvazione atti e graduatoria del concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di un posto di categoria C, a tempo 
indeterminato, area amministrativa, con talune riserve.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/94 si comunica che, con 
decreto del direttore generale - rep. n. 929/2023, prot. n. 144892 del 
22 giugno 2023, sono approvati gli atti e la graduatoria del concorso 
pubblico, per esami, per la copertura di un posto di categoria C, posi-
zione economica C1, area amministrativa a tempo indeterminato riservato 
esclusivamente agli appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 18, 
comma 2 della legge n. 68/1999 o di cui all’art. 1 della legge n. 407/1998 
iscritti ai relativi elenchi del collocamento mirato per le esigenze di Ate-
neo, indetto con decreto del direttore generale n. 244/2023, prot. n. 53806 
del 21 febbraio 2023, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 14 marzo 2023, n. 20. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E08165 

   UNIVERSITÀ DI FIRENZE

      Selezione pubblica per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/C1 
- Macchine e sistemi per l’energia e l’ambiente, per il 
Dipartimento di ingegneria industriale.    

     Presso l’Università degli studi di Firenze è indetta selezione pub-
blica per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato di 
tipologia   a)  , di cui all’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, nella formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022, data di 
entrata in vigore della legge n. 79/2022 di conversione del decreto-legge 
n. 36/2022, secondo le modalità previste dal regolamento in materia di 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, nell’ambito del progetto CN4 - spoke 12 MOST - 
Centro nazionale per la mobilità sostenibile - CUP B13C22001000001 
finanziato su fondi dell’Unione europea -    Next generation    EU in attua-
zione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione 4, 
componente 2 e su progetto «   Novel Energy and propUlsion systeMs for 
Air dominance   » (NEUMANN) – Grant agreement n. 101103504 - CUP 
B13C22003610006, nell’ambito del programma    European defence fund     
- EDF-2021-ENERENV-D-2, presso il Dipartimento e per il settore 
concorsuale e scientifico-disciplinare sotto indicato:  

 Dipartimento di Ingegneria industriale: un posto 
 settore concorsuale: 09/C1 - Macchine e sistemi per l’energia 

e l’ambiente; 
 settore scientifico-disciplinare: ING-IND/08 - Macchine a fluido. 

 La domanda di partecipazione dovrà essere presentata esclusiva-
mente con procedura telematica, entro il termine perentorio delle ore 13,00 
(ora italiana) del quindicesimo giorno decorrente dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sull’albo ufficiale di Ate-
neo   http://www.unifi.it/albo-ufficiale.html   e sul sito internet di Ateneo 
  http://www.unifi.it/vp-9901-selezioni-in-corso.html   il giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Dell’avvenuta pubblicazione del bando è data informazione sui siti 
internet del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea.   

  23E07987 
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       Selezione pubblica per la copertura di un posto di ricerca-
tore, a tempo determinato, settore concorsuale 09/G2 - Bio-
ingegneria, per il Dipartimento di ingegneria industriale.    

     Presso l’Università degli studi di Firenze è indetta selezione pub-
blica per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
di tipologia   a)  , di cui all’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, nella formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022, data 
di entrata in vigore della legge n. 79/2022 di conversione del decreto-
legge n. 36/2022, secondo le modalità previste dal regolamento in 
materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nell’ambito del progetto PE8 - AGE-
IT - CUP B83C22004800006 - finanziato su fondi dell’Unione europea 
-    Next generation     EU in attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR), Missione 4, componente 2 e su progetto Fondazione 
CR Firenze - laboratori didattici per il corso di laurea magistrale in 
ingegneria biomedica presso il Dipartimento e per il settore concorsuale 
e scientifico-disciplinare sotto indicato:  

 Dipartimento di Ingegneria industriale: un posto 
 settore concorsuale: 09/G2 - Bioingegneria; 
 settore scientifico disciplinare: ING-IND/34 - Bioingegneria 

Industriale. 
 La domanda di partecipazione dovrà essere presentata esclusi-

vamente con procedura telematica, entro il termine perentorio delle 
ore 13,00 (ora italiana) del quindicesimo giorno decorrente dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sull’albo ufficiale di Ate-
neo http://www.unifi.it/albo-ufficiale.html e sul sito internet di Ateneo 
http://www.unifi.it/vp-9901-selezioni-in-corso.html il giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Dell’avvenuta pubblicazione del bando è data informazione sui siti 
internet del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea.   

  23E07988 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, a tempo pieno ed indeterminato, priori-
tariamente riservato ai volontari delle Forze armate, per 
il Dipartimento di scienze biomediche sperimentali e cli-
niche «Mario Serio».    

     Si avvisa che l’Università degli studi di Firenze ha indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
categoria D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico scien-
tifica e elaborazione dati, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato e pieno, da assegnare al Dipartimento di Scienze bio-
mediche sperimentali e cliniche «Mario Serio» - profilo microscopia 
confocale. 

 Si precisa che, ai sensi dell’art. 678, comma 9 e dell’art. 1014, 
commi 3 e 4, del decreto legislativo n. 66/2010, nel caso in cui vi sia tra 
gli idonei un candidato appartenente ai volontari delle Forze armate, il 
posto in concorso sarà prioritariamente a lui riservato. 

 La domanda di ammissione al concorso nonché i titoli e i docu-
menti ritenuti utili per la selezione devono essere presentati, a pena di 
esclusione, tramite l’applicativo informatico disponibile all’indirizzo 
web   https://sol.unifi.it/pao   entro le ore 13,00 del 10 agosto 2023 (data 
di scadenza del bando). 

 Il bando, pubblicato nell’albo ufficiale dell’Università degli studi di 
Firenze, è reperibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo   https://www.unifi.
it/vp-2839-personale-tecnico-e-amministrativo-concorsi-pubblici.html   

  23E07989 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione atti e dichiarazione del candidato maggior-
mente qualificato della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di prima fascia, settore concorsuale 
08/C1 - Design e progettazione tecnologica dell’architet-
tura, per il Dipartimento di architettura.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante allocazione sull’albo 
   on-line    dell’Ateneo e sul sito internet dell’Università   https://www.
unich.it/concorsigelmini2022   il d.r. n. 898/2023 prot. n. 43368 del 
26 giugno 2023, con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarato il 
candidato maggiormente qualificato rispetto al settore scientifico-disci-
plinare di cui al Mod. 1 allegato al bando della procedura selettiva di 
chiamata per un posto di professore di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - settore concorsuale 
08/C1 -    Design    e progettazione tecnologica dell‘architettura, settore 
scientifico-disciplinare ICAR/13 - Disegno industriale, presso il Dipar-
timento di architettura (bandita con d.r. n. 1709/2022 prot. n. 75995 
del 25 ottobre 2022 ed avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 90 del 
15 novembre 2022. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E08169 

       Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
e pieno, settore concorsuale 09/G2 - Bioingegneria, per il 
Dipartimento di ingegneria e geologia.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione sull’albo uffi-
ciale on-line dell’ateneo ed allocazione sul sito internet dell’università 
https://www.unich.it/concorsigelmini2022 il d.r. n. 692/2023, prot. 
n. 32592 del 9 maggio 2023 con il quale sono approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli e discussione 
pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore con rapporto 
di lavoro a tempo determinato - tempo pieno - ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett.   a)   della legge n. 240/2010 - Settore concorsuale 09/
G2 - Bioingegneria - Settore scientifico-disciplinare ING-IND/34 - 
Bioingegneria industriale, attivato per le esigenze di studio e ricerca 
del Dipartimento di ingegneria e geologia. Progetti ITINERE - MISE 
e PRIN-RestStress rif. Bando (D.R. Rep. n. 1872 Prot. n. 85608 del 
24 novembre 2022,   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami»   96 del 6 dicembre 2022). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami»   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E08218 

       Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
e pieno, settore concorsuale 10/E1 - Filologie e letterature 
medio-latina e romanze, per il Dipartimento di lettere, arti 
e scienze sociali.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione sull’albo uffi-
ciale on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Uni-
versità https://www.unich.it/concorsigelmini2022 il d.r. n. 589/2023, 
prot. n. 28542 del 19 aprile 2023 con il quale sono approvati gli 
atti e dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli 
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e discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricerca-
tore con rapporto di lavoro a tempo determinato - tempo pieno - ai 
sensi dell’art. 24, comma, 3 lett.   a)   della legge n. 240/2010 - Set-
tore concorsuale: 10/E1 - Filologie e letterature medio-latina e 
romanze - Settore scientifico-disciplinare: L-FIL-LET/09 - Filolo-
gia e linguistica romanza - presso il Dipartimento di lettere, arti e 
scienze sociali. Progetto PRIN 2020XPTHS5 «Corpus dell’Antico 
Occitano (CAO 2)» - C.U.P. D53C22000190005 (D.R. Rep. n. 1806 
Prot. n. 82582 del 15 novembre 2022,   nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami»   n. 94 del 
29 novembre 2022). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami»   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E08219 

       Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per 
la copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato e pieno, settore concorsuale 02/D1 - Fisica applicata, 
didattica e storia della fisica, per il Dipartimento di neu-
roscienze,     imaging     e scienze cliniche.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione sull’albo uffi-
ciale on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Univer-
sità https://www.unich.it/concorsigelmini2022 il d.r. n. 920/2023, prot. 
n. 43754 del 27 giugno 2023 con il quale sono stati approvati gli atti e 
dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli e discus-
sione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore con rap-
porto di lavoro a tempo determinato - tempo pieno - ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett.   a)  , della legge n. 240/2010 - Settore concorsuale: 02/D1 - 
Fisica applicata, didattica e storia della fisica - Settore scientifico-disci-
plinare: FIS/07 - Fisica applicata (a beni culturali, ambientali, biologia 
e medicina) - presso il Dipartimento di neuroscienze, imaging e scienze 
cliniche progetto CONNECT TO BRAIN - CUP: D54I18000270006 
(D.R. Rep. n. 1788 Prot. n. 81819 del 14 novembre 2022,   nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami»   n. 94 del 29 novembre 2022). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso    nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami»   - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E08220 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per 
il Dipartimento di tecnologie innovative in medicina & 
odontoiatria, riservato prioritariamente ai volontari delle 
Forze armate.    

     Si comunica che l’Università «G. d’Annunzio» di Chieti-Pescara 
ha indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo pieno e indeterminato di categoria C, posizione 
economica C1, Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati 
per le esigenze del Dipartimento di Tecnologie innovative in medi-
cina & odontoiatria dell’Università degli studi «G. d’Annunzio» di 
Chieti-Pescara, riservato prioritariamente alle categorie di volontari 
delle Forze armate ai sensi degli articoli 1014, comma 1, lettera   a)   e 
678, comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010 - Codice concorso: 
2023-1CTEC-DTIMO-B. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine per la presentazione 
delle domande di partecipazione secondo le modalità indicate all’art. 4 
del bando, ossia il 10 agosto 2023, ore 13,00 e, per i soli soggetti con 
domicilio o residenza, alla data del 1° maggio 2023, nei territori alluvio-
nati (  cfr.   All. 1 del decreto-legge n. 61/2023, art. 4), il 2 ottobre 2023, 
ore 13,00. 

 Il testo integrale del bando contenente, agli articoli 3 e 4, indi-
cazione sui requisiti di ammissione e sulle modalità di partecipazione 
al predetto concorso, è pubblicato sull’albo on-line e sul sito    web    
dell’Ateneo al percorso: http://www.unich.it/ateneo/concorsi-e-gare/
bandi-personale-ta 

 Per eventuali informazioni e/o chiarimenti in merito rivolgersi al 
Settore reclutamento personale TAB E CEL, e-mail: reclutamento.pta@
unich.it   

  23E08449 

   UNIVERSITÀ LUIGI VANVITELLI
DELLA CAMPANIA

      Procedure di selezione per la chiamata di tredici professori 
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti    

      Si comunica che presso l’Università degli studi della Campania 
«Luigi Vanvitelli» sono  indette, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della 
legge n. 240/2010 le seguenti procedure selettive per la copertura di 
tredici posti di professore di prima fascia:  

  Dipartimento di architettura e disegno industriale:  
 settore concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e sistemi di tra-

sporto, estimo e valutazione - settore scientifico-disciplinare ICAR/05 
- Trasporti - un posto. 

  Dipartimento di economia:  
 settore concorsuale 13/A2 - Politica economica - settore 

scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica economica - un posto; 
 settore concorsuale 13/B1 - Economia aziendale - settore 

scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale - un posto. 
  Dipartimento di ingegneria:  

 settore concorsuale 09/E3 - Elettronica - settore scientifico-
disciplinare ING-INF/01 - Elettronica - un posto. 

  Dipartimento di lettere e beni culturali:  
 settore concorsuale 10/D2 - Lingua e letteratura greca - set-

tore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/02 - Lingua e letteratura Greca 
- un posto; 

 settore concorsuale 14/B2 - Storia delle relazioni internazio-
nali, delle società e delle istituzioni extraeuropee - settore scientifico-
disciplinare SPS/06 - Storia delle relazioni internazionali - un posto. 

  Dipartimento di matematica e fisica:  
 settore concorsuale 13/D1 - Statistica - settore scientifico-

disciplinare SECS-S/01 - Statistica - un posto. 
  Dipartimento di medicina sperimentale:  

 settore concorsuale 06/A3 - Microbiologia e microbiologia 
clinica - settore scientifico-disciplinare MED/07 - Microbiologia e 
microbiologia clinica - un posto. 

  Dipartimento di psicologia:  
 settore concorsuale 11/E2 - Psicologia dello sviluppo e 

dell’educazione - settore scientifico-disciplinare M-PSI/04 - Psicologia 
dello sviluppo e psicologia dell’educazione - un posto; 

 settore concorsuale 11/E4 - Psicologia clinica e dinamica - 
settore scientifico-disciplinare M-PSI/08 - Psicologia clinica - un posto. 

  Dipartimento di salute mentale e fisica e medicina preventiva:  
 settore concorsuale 06/G1 - Pediatria generale, specialistica 

e neuropsichiatria infantile - settore scientifico-disciplinare MED/39 - 
Neuropsichiatria infantile - un posto. 

  Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche avanzate:  
 settore concorsuale 06/D6 - Neurologia - settore scientifico-

disciplinare MED/26 - Neurologia - un posto. 
  Dipartimento multidisciplinare di specialità medico-chirurgiche 

e odontoiatriche:  
 settore concorsuale 06/F1 - Malattie odontostomatologiche 

- settore scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie odontostomatolo-
giche - un posto. 
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 Il bando relativo alle predette procedure selettive è dispo-
nibile sul sito    web    istituzionale dell’Università degli studi della 
Campania «Luigi Vanvitelli» al seguente link: https://www.uni-
campania.it/index.php/personale/docenti-e-ricercatori/concorsi/
procedure-selettive-finalizzate-alla-chiamata-di-professore-di-i-fascia 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili alla pro-
cedura selettiva devono essere presentati, a pena di esclusione, per via 
telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
  https://pica.cineca.it/unicampania/2023-po18c1-002/ 

 La procedura di compilazione ed invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente bando sul sito    web    del 
MIUR, ovvero entro le ore 23,59 del 27 luglio 2023. 

 Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici è possibile 
contattare il supporto tramite il link presente in fondo alla pagina https://
pica.cineca.it/unicampania 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’Ufficio reclu-
tamento personale docente e ricercatore all’e-mail: reclutamentopdr@
unicampania.it   

  23E08166 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 09/E2 - Ingegneria 
dell’energia elettrica, per il Dipartimento di ingegneria.    

     Si comunica che presso l’Università degli studi della Campania 
«Luigi Vanvitelli» è stata indetta, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della 
legge n. 240/2010 la seguente procedura selettiva per la copertura di un 
posto di professore di seconda fascia, riservata a coloro che nell’ultimo 
triennio non hanno prestato servizio presso l’Università degli studi della 
Campania «Luigi Vanvitelli», quale professore associato di ruolo, ricer-
catore a tempo indeterminato, ricercatore a tempo determinato di cui 
all’art. 24, comma 3, lettere   a)   e   b)   , o non sono stati titolari di assegni di 
ricerca ovvero iscritti a corsi universitari presso l’Università degli studi 
della Campania «Luigi Vanvitelli»:  

  Dipartimento di ingegneria:  
 settore concorsuale 09/E2 - Ingegneria dell’energia elettrica 

- settore scientifico-disciplinare ING-IND/33 - Sistemi elettrici per 
l’energia - un posto. 

 Il bando relativo alla predetta procedura selettiva è dispo-
nibile sul sito web istituzionale dell’Università degli studi della 
Campania «Luigi Vanvitelli» al seguente link: https://www.uni-
campania.it/index.php/personale/docenti-e-ricercatori/concorsi/
professori-di-ii-fascia-art-18-comma-4 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili alla pro-
cedura selettiva devono essere presentati, a pena di esclusione, per via 
telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
https://pica.cineca.it/unicampania/2023-pa18c4-002/ 

 La procedura di compilazione ed invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente bando sul sito web del 
MIUR, ovvero entro le ore 23,59 del 30 luglio 2023. 

 Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici è possibile 
contattare il supporto tramite il link presente in fondo alla pagina https://
pica.cineca.it/unicampania 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento personale docente e ricercatore all’e-mail: reclutamentopdr@
unicampania.it   

  23E08275 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e 
ingegneria nucleare, per il Dipartimento di ingegneria.    

     Si comunica che presso l’Università degli studi della Campania 
«Luigi Vanvitelli» è stata indetta, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della 
legge n. 240/2010 la seguente procedura selettiva per la copertura di un 
posto di professore di prima fascia, riservata a coloro che nell’ultimo 
triennio non hanno prestato servizio presso l’Università degli studi della 
Campania «Luigi Vanvitelli», quale professore ordinario di ruolo, pro-
fessore associato di ruolo, ricercatore a tempo indeterminato, ricercatore 
a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettere   a)   e   b)   , o non 
sono stati titolari di assegni di ricerca ovvero iscritti a corsi universitari 
presso l’Università degli studi della Campania «Luigi Vanvitelli»:  

  Dipartimento di ingegneria:  
 settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucle-

are - settore scientifico-disciplinare ING-IND/10 - Fisica tecnica indu-
striale - un posto. 

 Il bando relativo alla predetta procedura selettiva è dispo-
nibile sul sito web istituzionale dell’Università degli studi della 
Campania «Luigi Vanvitelli» al seguente link: https://www.uni-
campania.it/index.php/personale/docenti-e-ricercatori/concorsi/
professori-di-i-fascia-art-18-comma-4 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili alla pro-
cedura selettiva devono essere presentati, a pena di esclusione, per via 
telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
https://pica.cineca.it/unicampania/2023-po18c4-002/ 

 La procedura di compilazione ed invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente bando sul sito web del 
MIUR, ovvero entro le ore 23,59 del 30 luglio 2023. 

 Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici è possibile 
contattare il supporto tramite il link presente in fondo alla pagina https://
pica.cineca.it/unicampania 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento personale docente e ricercatore all’e-mail: reclutamentopdr@
unicampania.it   

  23E08276 

   UNIVERSITÀ DI MACERATA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , settore con-
corsuale 13/A4 - Economia applicata, per il Dipartimento 
di giurisprudenza.    

     Si avvisa che presso l’Università degli studi di Macerata è indetta 
la seguente procedura pubblica di selezione per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track     (RTT), ai sensi 
dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240:  

 Dipartimento di giurisprudenza 
  un posto:  
 settore concorsuale: 13/A4 (Economia applicata) 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06 (Economia applicata) 
 classe delle lauree: L-14 (Scienze per i servizi giuridici) 
 lingua straniera richiesta ai fini della discussione orale: inglese 

 La domanda di ammissione alla procedura pubblica di selezione, 
deve essere presentata, a pena di esclusione, esclusivamente per via 
telematica, entro le ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando di concorso. 
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 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura selettiva, è pubbli-
cato all’Albo ufficiale on-line dell’Università degli studi di Macerata 
ed è altresì consultabile sul sito web di Ateneo all’indirizzo   https://
www.unimc.it/it/ateneo/bandi-e-concorsi/bandi-personale-docente/
ricercatori-a-tempo-determinato-in-tenure-track-rtt/view 

 Inoltre, sarà data pubblicità sui siti istituzionali del MUR e 
dell’Unione europea.   

  23E08231 

   UNIVERSITÀ MAGNA GRÆCIA
DI CATANZARO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 05/G1 - 
Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con 
d.r. n. 781 del 21 giugno 2023, è indetta procedura selettiva per il reclu-
tamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)  , della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale 
05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia, settore 
scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia. 

 Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito 
   web    dell’Università al link   http://web.unicz.it/it/category/concorsi-
personale-docente   entro il termine perentorio di trenta giorni naturali 
e consecutivi decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - area 
risorse umane, tel. +390961 - 3696124   fiorentino@unicz.it   

  23E08168 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/N1 - 
Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie medi-
che applicate.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con 
d.r. n. 796 del 23 giugno 2023, è indetta procedura selettiva per il reclu-
tamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)  , della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale 
06/N1 - Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche 
applicate, settore scientifico-disciplinare MED/50 - Scienze tecniche 
mediche applicate. 

 Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito 
web dell’Università al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-
personale-docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali 
e consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso 
  nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - Area 
risorse umane - tel. +390961 - 3696124 fiorentino@unicz.it   

  23E08223 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 11/E3 - 
Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con 
d.r. n. 799 del 27 giugno 2023, è stata indetta procedura selettiva per il 
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 

comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale 
11/E3 - Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni - settore 
scientifico-disciplinare M-PSI/05 - Psicologia sociale. 

 Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito 
web dell’Università al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-
personale-docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali 
e consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - area 
risorse umane, tel. +390961 - 3696124 - fiorentino@unicz.it   

  23E08277 

   UNIVERSITÀ DI MILANO - BICOCCA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il Dipar-
timento di biotecnologie e bioscienze.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D, 
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato 
e a tempo pieno presso il Dipartimento di biotecnologie e bioscienze 
(Cod. 23PTA029). 

 Le domande di ammissione alla procedura devono essere comple-
tate secondo le modalità previste dal bando di concorso entro il termine 
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al con-
corso, è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Milano-
Bicocca all’indirizzo www.unimib.it/concorsi 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo mail a: 
ufficio.concorsi@unimib.it   

  23E08326 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il Dipar-
timento di psicologia, riservato prioritariamente ai volon-
tari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D, 
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e 
a tempo pieno presso il Dipartimento di psicologia nell’ambito del pro-
getto del Dipartimento di eccellenza 2023-2027, prioritariamente riser-
vato alle categorie di volontari delle Forze armate di cui agli articoli 1014 
e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (Cod. 23PTA030). 

 Le domande di ammissione alla procedura devono essere comple-
tate secondo le modalità previste dal bando di concorso entro il termine 
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al con-
corso, è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Milano-
Bicocca all’indirizzo www.unimib.it/concorsi 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo mail a: 
ufficio.concorsi@unimib.it   

  23E08327 



—  23  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 5211-7-2023

   UNIVERSITÀ DI PARMA

      Procedura di selezione per la chiamata di tre professori di 
seconda fascia, vari settori concorsuali, per il Diparti-
mento di medicina e chirurgia.    

      Si comunica che, presso l’Università degli studi di Parma, con 
decreto rettorale rep. n. 1122/2023 prot. n. 159220 in data 20 giugno 
2023, è indetta la procedura selettiva per la chiamata di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito riportato:  

  struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento 
di medicina e chirurgia:  

 posti: uno - con totale finanziamento a carico di convenzione 
stipulata con Azienda unità sanitaria locale di Piacenza; 

 settore concorsuale: 06/A3 - Microbiologia e microbiologia 
clinica; 

 settore scientifico-disciplinare: MED/07 - Microbiologia e 
microbiologia clinica; 

  struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento 
di medicina e chirurgia:  

 posti: uno - con totale finanziamento a carico di convenzione 
stipulata con Azienda unità sanitaria locale di Piacenza; 

 settore concorsuale: 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia 
e reumatologia; 

 settore scientifico-disciplinare: MED/16 - Reumatologia; 
  struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento 

di medicina e chirurgia:  
 posti: uno - con totale finanziamento a carico di convenzione 

stipulata con Azienda unità sanitaria locale di Piacenza; 
 settore concorsuale: 06/M1 - Igiene generale e applicata, 

scienze infermieristiche e statistica medica; 
 settore scientifico-disciplinare: MED/42 - Igiene generale e 

applicata. 
 Copia integrale del bando, relativo alle procedure selettive di cui 

sopra, è disponibile sull’albo    on-line    e nella sezione Concorsi e mobilità 
del sito web istituzionale dell’Ateneo di Parma:   https://www.unipr.it/   Le 
informazioni relative al summenzionato bando sono altresì pubblicate 
sul sito    web    del Ministero dell’università e della ricerca, nonché sul sito 
   web    dell’Unione europea. 

 Termine per la presentazione delle domande, a pena di esclu-
sione: trenta giorni naturali e consecutivi, decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, non-
ché il    curriculum    e le pubblicazioni deve essere presentata, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione infor-
matica dedicata PICA disponibile all’indirizzo:   https://pica.cineca.it/
unipr/2023seconda18c1-conv-001 

 Al riguardo i candidati sono invitati a consultare le «linee guida» 
disponibili al medesimo indirizzo. 

 Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di docu-
mentazione utili per la partecipazione alla procedura. 

 Solo in caso di comprovata e certificata indisponibilità tecnica del 
sistema applicativo PICA, l’amministrazione si riserva di accettare la 
domanda di ammissione anche in formato cartaceo, purché trasmessa 
entro la data di scadenza del bando. 

 Allo scadere del termine utile stabilito per la presentazione delle 
domande, il sistema non permetterà più l’accesso e il conseguente invio 
della domanda telematica. 

 È onere del candidato accertarsi, prima del perfezionamento della 
domanda, di aver caricato tutte le pubblicazioni verificando la sezione 
«Inserimento delle pubblicazioni e dei prodotti della ricerca presenti 
nell’elenco». 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti al responsabile 
del procedimento amministrativo: dott.ssa Marina Scapuzzi - responsa-
bile unità organizzativa (U.O.) - Amministrazione personale docente - 
area dirigenziale personale e organizzazione dell’Università degli studi 
di Parma, (tel. 0521 034318/0521 034333/0521 034084 - e-mail:   con-
corsipersonaledocente@unipr.it  ) 

 Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici contattare 
il supporto tramite il    link    https://pica.cineca.it/unipr   

  23E08170 

   UNIVERSITÀ ROMA TRE DI ROMA

      Approvazione atti della procedura di selezione per posti di 
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 04/
A3, per il Dipartimento di scienze.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Università degli studi Roma Tre, il decreto di approvazione 
degli atti della procedura pubblica di selezione per posti di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   A)   , della legge 
n. 240/2010, come riportato nella seguente tabella:  

 Diparti-
mento 

 Settore concor-
suale

settore scienti-
fico-disciplinare 

 Indizione 
con d.r. 

 Avviso nella 
Gazzetta 
Ufficiale 

 Affis-
sione 
albo 

 Scienze  04/A3 
- GEO/05 

 n. 11033 
del 7 feb-
braio 2023 

 n. 14 del 
21 febbraio 

2023 
 16 giu-

gno 2023 

   
 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-

ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E07985 

       Approvazione atti della procedura di selezione per posti 
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 
10/I1, per il Dipartimento di lingue, letterature e culture 
straniere.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Università degli studi Roma Tre il decreto di approvazione 
degli atti della procedura pubblica di selezione per posti di ricercatore a 
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   B)    della legge 
n. 240/2010, come riportato nella seguente tabella:  

  Dipartimento 

  Settore 
concorsuale 

-Settore 
scientifico-
disciplinare 

  Indizione 
con d.r. 

 Avviso in 
Gazzetta 
Ufficiale 

 Affis-
sione 
albo 

  Lingue, lette-
rature e culture 
straniere 

  10/I1 - 
L-LIN/07 

  n. 18763 
del 1° marzo 
2023 

 n. 21 del 
17 marzo 
2023 

 16 giu-
gno 
2023 

   
 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta 

Ufficiale - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E07986 
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   UNIVERSITÀ DI SALERNO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 
10/B1, per il Dipartimento di scienze del patrimonio 
culturale.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge n. 240/2010 
e del regolamento d’Ateneo relativo al reclutamento di professori di 
prima e di seconda fascia e di ricercatori a tempo determinato, emanato 
con d.r. n. 1487 del 31 agosto 2021, si comunica che presso l’Univer-
sità degli studi di Salerno è indetta una procedura di selezione per la 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, con regime di 
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento e per i settori concor-
suali e scientifico-disciplinari di seguito indicati:  

 Settore 
concorsuale  Profilo (SSD)  Diparti-

mento 
 n. 

posti 
 Codice 

concorso 

 10/B1 
 L-ART/04 - Muse-
ologia e critica arti-
stica e del restauro 

 Scienze del 
patrimonio 
culturale 

 1  BRIC/
PS/230 

   
 Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati in possesso 

del dottorato di ricerca o titolo equivalente come indicato nella scheda 
profilo. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono 
essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di quin-
dici giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di ammissione ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente per via telematica. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di Ateneo 
e via    web   , all’indirizzo,   www.unisa.it/reclutamento-docenti   unitamente 
al    link    per la compilazione della domanda. 

 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 
e 6 della legge 7 agosto 1990 n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, è la dott.ssa 
Tiziana Bisogno. 

 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta 
all’ufficio reclutamento e organico personale docente, ai numeri telefo-
nici 089 966209 - 089 966203 - e per questioni di carattere informatico 
089 966212 - e-mail   ufficioconcorsi@unisa.it   

  23E08167 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA E-CAMPUS

      Procedura di selezione per la chiamata di ventotto professori 
di seconda fascia, vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      L’Università telematica e-Campus, ai sensi dell’art. 18, comma 1 
della legge n. 240/2010, ha bandito con decreto rettorale n. 84/23 del 
23 giugno 2023, selezione pubblica per il reclutamento di ventotto pro-
fessori universitari di seconda fascia per i settori concorsuali di seguito 
specificati:  

 Facoltà di giurisprudenza 
 settore concorsuale: 12/B2 - Diritto del lavoro «Diritto del 

lavoro» (settore scientifico-disciplinare: IUS/07): un posto; 
 settore concorsuale: 12/G1 - Diritto penale «Diritto penale» 

(settore scientifico-disciplinare: IUS/17): un posto; 
 settore concorsuale: 12/Al - Diritto privato «Diritto privato» 

(settore scientifico-disciplinare: IUS/01): un posto; 
 Facoltà di economia 

 settore concorsuale: 13/A2 - Politica economica «Politica 
economica» (settore scientifico-disciplinare: SECS-P/02): un posto; 

 settore concorsuale: 13/A3 - Scienza delle finanze «Scienza 
delle finanze» (settore scientifico-disciplinare: SECS-P/03): un posto; 

 settore concorsuale: 13/A4 - Economia applicata «Economia 
applicata» (settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06): un posto; · 

 settore concorsuale: 13/D1 - Statistica «Statistica» (settore 
scientifico-disciplinare: SECS-S/01): un posto; · 

 settore concorsuale: 13/A1 - Economia politica «Economia 
politica» (settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01): un posto; 

 Facoltà di lettere 
 settore concorsuale: 10/B1 - Storia dell’arte «Storia dell’arte 

contemporanea» (settore scientifico-disciplinare: L-ART/03): un posto; 
 settore concorsuale: 14/C2 - Sociologia dei processi culturali 

e comunicativi «Sociologia dei processi culturali» (settore scientifico-
disciplinare: SPS/08): un posto; 

 settore concorsuale: 10/G1 - Glottologia e linguistica «Lin-
guistica generale» (settore scientifico-disciplinare: L-LIN/01): un posto; 

 settore concorsuale: 10/L1 - Lingue, letterature e culture 
inglese e angloamericana «Lingua e traduzione - lingua inglese» (set-
tore scientifico-disciplinare: L-LIN/12): un posto; 

 settore concorsuale: 10/F4 - Critica letteraria e letterature 
comparate «Critica letteraria e letterature comparate» (settore scienti-
fico-disciplinare: L-FIL-LET/14): un posto; 

 settore concorsuale: 10/M2 - Slavistica «Slavistica» (settore 
scientifico-disciplinare: L-LIN/21): un posto; 

 settore concorsuale: 10/I1 - Lingue, letterature e culture spa-
gnola e ispanoamericane «Letteratura spagnola» (settore scientifico-
disciplinare: L-LIN/05): un posto; 

 Facoltà di psicologia 
 settore concorsuale: 05/D1 - Fisiologia «Fisiologia» (settore 

scientifico-disciplinare: BIO/09): un posto; 
 settore concorsuale: 06/N2 - Scienze dell’esercizio fisico e 

dello sport «Metodi e didattiche delle attività motorie» (settore scienti-
fico-disciplinare: M-EDF/01): un posto; 

 settore concorsuale: 06/N2 - Scienze dell’esercizio fisico e 
dello sport «Metodi e didattiche delle attività sportive» (settore scienti-
fico-disciplinare: M-EDF/02): un posto; 

 settore concorsuale: 11/E1 - Psicologia generale, psicobio-
logia e psicometria «Psicobiologia e psicologia fisiologica» (settore 
scientifico-disciplinare: M-PSI/02): un posto; 

 settore concorsuale: 11/E3 - Psicologia sociale, del lavoro e 
delle organizzazioni «Psicologia del lavoro e delle organizzazioni» (set-
tore scientifico-disciplinare: M-PSI/06): un posto; 

 settore concorsuale: 11/E4 - Psicologia clinica e dinamica «Psi-
cologia dinamica» (settore scientifico-disciplinare: M-PSI/07): un posto; 

 settore concorsuale: 03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceu-
tiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari «Chimica degli alimenti» 
(settore scientifico-disciplinare: CHIM/10): un posto; 

 settore concorsuale: 11/D1 - Pedagogia e storia della peda-
gogia «Pedagogia generale e sociale» (settore scientifico-disciplinare: 
M-PED/01): un posto; 

 settore concorsuale: 11/D1 - Pedagogia e storia della peda-
gogia «Storia della pedagogia» (settore scientifico-disciplinare: 
M-PED/02): un posto; 

 settore concorsuale: 11/E1- Psicologia generale, psicobiolo-
gia e psicometria «Psicologia generale» (settore scientifico-disciplinare: 
M-PSI/01): un posto; 

 settore concorsuale: 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e 
ricerca educativa «Pedagogia sperimentale» (settore scientifico-disci-
plinare: M-PED/04): un posto; 

 Facoltà di lettere e psicologia 
 settore concorsuale: 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e 

ricerca educativa «Didattica e pedagogia speciale» (settore scientifico-
disciplinare: M-PED/03): 2 posti. 
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 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica dovranno 
essere compilate esclusivamente per via telematica, utilizzando l’applica-
zione informatica dedicata, entro il termine perentorio di quindici giorni suc-
cessivi al giorno di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E08099 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA LEONARDO
DA VINCI DI TORREVECCHIA TEATINA

      Approvazione atti della procedura di selezione, per titoli e 
discussione pubblica, per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e definito, 
settore concorsuale 12/B1 - Diritto commerciale, per il 
Dipartimento di scienze umane giuridiche e dell’economia.    

     Il rettore decreta che sono approvati gli atti della procedura selet-
tiva per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   A)   della legge 
n. 240/2010 (   junior   ) con regime di impegno a tempo definito per il 
corso di studio in giurisprudenza (LMG-01), settore scientifico-discipli-
nare IUS/04 e settore concorsuale 12/B1 (Diritto commerciale), bandita 
con D.R. n. 62/2022, prot. n. 869 dell’8 settembre 2022 e pubblicata, 
per estratto,   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 78 del 30 settembre 2022. 

 Per la versione integrale del DR in questione, si rinvia al sito di 
Ateneo   https://www.unidav.it/wp-content/uploads/TRASP_006_2023-
06  -   21_DR_Rep_n64_Approvazione_Atti-procedura_Selettiva_Ricer-
catore_IUS-04.pdf   

  23E08222 

   UNIVERSITÀ DI TORINO

      Ammissione al corso di dottorato di interesse nazionale in 
    Food Science, Technology and Biotechnology     - XXXIX 
ciclo, anno accademico 2023/2024.    

     Con il decreto rettorale n. 3677 del 4 luglio 2023 è stato emanato 
il bando di selezione pubblica per l’ammissione al corso di dottorato 
di interesse nazionale in    Food science, technology and biotechnology    - 
XXXIX ciclo - anno accademico 2023/2024. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere 
inviate, secondo le modalità previste dall’art. 6 della selezione, entro 
e non oltre le ore 12,00 (ora italiana) del 3 agosto 2023, utilizzando 
l’apposita procedura informatica. 

 Il testo integrale della selezione è disponibile sul sito internet all’in-
dirizzo: «Scuola di Dottorato - Università degli Studi di Torino (unito.it)» 
e sarà pubblicizzato sul sito europeo Euraxess e sul sito del Ministero.   

  23E08416 

   UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di categoria D, a tempo 
indeterminato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifico ed 
elaborazione dati, per il Centro interdipartimentale di 
scienze mediche.    

     Si comunica che è pubblicata, mediante affissione all’albo uffi-
ciale dell’Università degli studi di Trento, la graduatoria di merito del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità di 

personale con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, a 
tempo pieno, nella categoria D, posizione economica D1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Centro interdiparti-
mentale di scienza mediche - CISMed dell’Università degli studi di 
Trento - Determinazione 162/2023, pubblicato   nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 25   
in data 31 marzo 2023;   

  23E08215 

       Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di categoria D, a tempo 
indeterminato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, per l’ufficio servizio prevenzione e pro-
tezione della Direzione generale.    

     Si comunica che è pubblicata, mediante affissione all’albo uffi-
ciale dell’Università degli studi di Trento, la graduatoria di merito 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di una 
unità di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato, a tempo pieno, nella categoria D, posizione economica 
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso i 
servizi prevenzione e protezione della direzione generale dell’Uni-
versità degli studi di Trento dell’Università degli studi di Trento - 
Determinazione 136/2023, pubblicato   nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 21   in 
data 17 marzo 2023;   

  23E08216 

       Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di categoria EP, a 
tempo indeterminato e pieno, area amministrativa-gestio-
nale, per la Direzione centrale acquisti.    

     Si comunica che è pubblicata, mediante affissione all’albo uffi-
ciale dell’Università degli studi di Trento, la graduatoria di merito 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di una 
unità di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato, a tempo pieno, nella categoria EP, posizione economica 
EP1, area amministrativa-gestionale, presso la direzione centrale 
acquisti dell’Università degli studi di Trento - Determinazione 
n. 109/2023 pubblicato   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 15   in data 24 feb-
braio 2023.   

  23E08217 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per 
il servizio elettronico e di progettazione del Dipartimento 
di fisica.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di 
una unità di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato a tempo pieno, nella categoria D, posizione economica D1, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il servizio 
Elettronico e di progettazione del Dipartimento di Fisica dell’Università 
degli studi di Trento. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il modello della 
domanda, è pubblicato in data 11 luglio 2023 sul sito    web    dell’Uni-
versità di Trento (www.unitn.it) alle voci: «Lavorare con noi», «Bandi 
e selezione personale», «Bandi personale tecnico amministrativo e 
collaboratore esperto linguistico», «Concorsi», «In atto» e all’albo 
ufficiale dell’Ateneo. 
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 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi esclusivamente della modalità di compilazione e presentazione on-
line a tal fine predisposta. 

 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».. 

 Il giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiuderà alle ore 12,00. Qualora il termine di trenta giorni scada 
in un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il bando di concorso riporta anche il diario delle prove o l’indi-
cazione della pubblicazione delle stesse. Tale indicazione ha valore di 
notifica a tutti gli effetti. L’assenza del candidato alle prove sarà consi-
derata come rinuncia al concorso quale ne sia la causa. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi e selezioni, via Verdi n. 6 - 38122 Trento (tel. 0461 28 
35 50 - 0461 28 31 13 - 0461 28 28 08; fax 0461 28 70 09; e-mail 
concorsi@unitn.it). 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, 
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente 
bando è il dott. Leonardo Facchini, Direzione risorse umane e organiz-
zazione, Università degli studi di Trento, via Verdi n. 6 - 38122 Trento, 
telefono: 0461 28 35 50; fax: 0461 28 70 09; e-mail: concorsi@unitn.it   

  23E08447 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area amministrativa-gestionale, per la divisione rapporti 
con mondo del lavoro e territorio della Direzione comuni-
cazione e relazioni esterne.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di 
una unità di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato a tempo pieno, nella categoria D, posizione economica D1, 
area amministrativa-gestionale presso la divisione rapporti con mondo 
del lavoro e territorio della Direzione comunicazione e relazioni esterne 
dell’Università degli studi di Trento. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda, 
è pubblicato in data 11 luglio 2023 sul sito    web    dell’Università di Trento 
(www.unitn.it) alle voci: «Lavorare con noi», «Bandi e selezione perso-
nale», «Bandi Personale tecnico amministrativo e collaboratore esperto 
linguistico», «Concorsi», «In atto» e all’Albo ufficiale dell’Ateneo. 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi esclusivamente della modalità di compilazione e presentazione on-
line a tal fine predisposta. 

 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Il giorno di scadenza dei termini del bando 
la procedura di iscrizione si chiuderà alle ore 12,00. Qualora il termine 
di trenta giorni scada in un giorno festivo, il termine di presentazione 
delle domande è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il bando di concorso riporta anche il diario delle prove o l’indica-
zione della pubblicazione delle stesse. Tale indicazione ha valore di noti-
fica a tutti gli effetti. L’assenza del candidato alle prove sarà considerata 
come rinuncia al concorso quale ne sia la causa. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi e selezioni, via Verdi n. 6 - 38122 Trento (tel. 0461 28 
35 50 - 0461 28 31 13 - 0461 28 28 08; fax 0461 28 70 09; e-mail 
concorsi@unitn.it). 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, 
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente 
bando è il dott. Leonardo Facchini, direzione risorse umane e organiz-
zazione, Università degli studi di Trento, via Verdi n. 6 - 38122 Trento, 
telefono: 0461 28 35 50; fax: 0461 28 70 09; e-mail: concorsi@unitn.it   

  23E08448 

   UNIVERSITÀ DI UDINE
      Concorso pubblico, per esami, con eventuale preselezione, 

per la copertura di un posto di categoria D, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeter-
minato, prioritariamente riservato ai volontari delle Forze 
armate, per la struttura relazioni esterne.    

      Si comunica l’indizione del concorso pubblico per personale tec-
nico-amministrativo presso l’Università degli studi di Udine, come di 
seguito specificato:  

 concorso pubblico, per esami, con eventuale preselezione, per la 
copertura di un posto di personale categoria D, posizione economica 1, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, prioritariamente 
riservato ai volontari delle Forze armate ai sensi del decreto legisla-
tivo n. 66 del 15 marzo 2010, articoli 678 e 1014, da assumere con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, a tempo pieno, 
presso la struttura relazioni esterne dell’Università degli studi di Udine 
(2023_PTA_TIND-D-TEC_001). 

 Le domande di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i relativi 
allegati, devono essere presentate, pena l’esclusione, utilizzando l’apposita 
procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo    web    https://pica.cineca.it/uniud 

 Non sono ammesse altre modalità di invio delle domande o della 
documentazione utile per la partecipazione alle procedure. 

 Le procedure di compilazione e invio telematico delle domande 
dovranno essere completate entro e non oltre le ore 13:00 (ora italiana) 
del trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Se il giorno di scadenza è festivo, la scadenza si intende prorogata 
al primo giorno utile non festivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura è consultabile all’albo 
   on-line    di Ateneo e all’indirizzo    web    https://www.uniud.it/bandi-ta-ind   

  23E07993 

       Concorso pubblico, per esami, con eventuale preselezione, per 
la copertura di tre posti di categoria C, a tempo indetermi-
nato e pieno, area amministrativa, per gli uffici dell’ammi-
nistrazione ed ai dipartimenti con particolare riferimento 
alle attività relative agli acquisti di beni e servizi.    

      Si comunica l’indizione di un concorso pubblico per personale 
tecnico-amministrativo, presso l’Università degli studi di Udine, come 
di seguito specificato:  

 concorso pubblico per esami, con eventuale preselezione, per 
la copertura di tre posti di personale categoria C, posizione economica 
1, area amministrativa per fornire supporto agli uffici dell’amministra-
zione ed ai Dipartimenti con particolare riferimento alle attività relative 
agli acquisti di beni e servizi, da assumere con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo indeterminato a tempo pieno, presso l’Università degli 
studi di Udine (2023_PTA_TIND_003). 

 Le domande di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i relativi 
allegati, devono essere presentate, pena l’esclusione, utilizzando l’apposita 
procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo    web   :   https://pica.cineca.it/uniud 

 Non sono ammesse altre modalità di invio delle domande o della 
documentazione utile per la partecipazione alle procedure. 

 Le procedure di compilazione e invio telematico delle domande 
dovranno essere completate entro e non oltre le ore 13,00 (ora italiana) 
del trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Se il giorno di scadenza è festivo, la scadenza si intende prorogata 
al primo giorno utile non festivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura è consultabile all’albo 
   on-line    di Ateneo e all’indirizzo    web   :   https://www.uniud.it/bandi-ta-ind   

  23E08376 
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   UNIVERSITÀ DI VERONA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, per il Dipartimento di diagnostica e 
sanità pubblica.    

     Si comunica che l’Università di Verona ha indetto il seguente con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di categoria D, posizione 
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per 
il Dipartimento di diagnostica e sanità pubblica (cod. 2023dta006). 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate esclusi-
vamente con procedura telematica, secondo la modalità prevista nel 
bando, entro il termine perentorio delle ore 20,00 del trentesimo giorno 
che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione è pubblicato all’albo ufficiale dell’Università di Verona e 
sul sito    web    di Ateneo all’indirizzo   http://www.univr.it/it/concorsi   

  23E08375  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI CERIANO LAGHETTO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di funzionario socio-assistenziale, area F1, a tempo pieno 
ed indeterminato, per il servizio affari generali.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto con profilo professionale di funzionario socio-assistenziale - area 
F1 (   ex    categoria D1), a tempo pieno ed indeterminato, per il servizio 
affari generali. 

 Requisiti richiesti: titolo di studio laurea in scienze dell’educazione 
o equipollenti, laurea in giurisprudenza o equipollenti; età non inferiore 
ai diciotto e non superiore all’età collocamento a riposo d’ufficio. 

 Termine di presentazione domande: entro trenta giorni decorrenti dal 
giorno successivo alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente estratto. 

 Il bando integrale, con indicazione anche delle successive date e 
sedi delle prove, è pubblicato sul sito internet del Comune di Ceriano 
Laghetto (MB): www.ceriano-laghetto.org - sezione «Bandi di con-
corso» dell’albo pretorio on-line dell’ente http://alboonline.cityware.it/
frontOffice/ap_index.php 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio protocollo, tel. 029666131 
oppure all’ufficio personale, tel. 0296661332, e-mail: personale@
ceriano-laghetto.org   

  23E08174 

   COMUNE DI LATERINA PERGINE 
VALDARNO

      Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto 
di collaboratore tecnico-manutentivo - autista scuo-
labus, area degli operatori esperti, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     L’Amministrazione comunale di Laterina Pergine Valdarno rende 
noto che è indetta selezione per mobilità volontaria esterna, ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifiche 
ed integrazioni, per la copertura con contratto a tempo pieno ed indeter-
minato di un posto di collaboratore tecnico-manutentivo - autista scuo-
labus - area degli operatori esperti - C.C.N.L. funzioni locali. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di Late-
rina Pergine Valdarno (AR) entro il trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Ove tale termine cada 
in giorno festivo, lo stesso è prorogato al primo giorno seguente non festivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione relativi alla procedura, è pubblicato sul sito 
internet del Comune di Laterina Pergine Valdarno all’indirizzo: http://
www.laterinaperginevaldarno.it - «Amministrazione trasparente - Bandi 
di concorso» e all’albo pretorio on-line. 

 Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio personale del Comune di Laterina Pergine Valdarno, responsa-
bile del servizio: rag. Donatella Peruzzi - tel. 0575 806152 - e-mail: 
d.peruzzi@laterinaperginevaldarno.it   

  23E08171 

       Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto di 
istruttore amministrativo, area degli istruttori, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’ufficio tributi.    

     L’Amministrazione comunale di Laterina Pergine Valdarno rende 
noto che è indetta selezione per mobilità volontaria esterna, ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifiche 
ed integrazioni, e contestuale procedura di avvalimento di graduatorie 
pubbliche concorsuali, previi accordi con altre amministrazioni, per 
la copertura con contratto a tempo pieno ed indeterminato di un posto 
di istruttore amministrativo - area degli istruttori - C.C.N.L. funzioni 
locali, da destinarsi all’ufficio tributi. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di 
Laterina Pergine Valdarno (AR) entro il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Ove 
tale termine cada in giorno festivo, lo stesso è prorogato al primo giorno 
seguente non festivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione relativi alla procedura, è pubblicato sul sito 
internet del Comune di Laterina Pergine Valdarno all’indirizzo: http://
www.laterinaperginevaldarno.it - «Amministrazione trasparente - Bandi 
di concorso» e all’albo pretorio on-line. 

 Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi alla 
responsabile del servizio personale: rag. Donatella Peruzzi - tel. 0575 
806152 - e-mail: d.peruzzi@laterinaperginevaldarno.it   

  23E08172 

       Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto di 
collaboratore tecnico-manutentivo, area degli operatori 
esperti, a tempo pieno ed indeterminato.    

     L’Amministrazione comunale di Laterina Pergine Valdarno rende 
noto che è indetta selezione per mobilità volontaria esterna, ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifiche 
ed integrazioni, per la copertura con contratto a tempo pieno ed inde-
terminato di un posto di collaboratore tecnico-manutentivo - area degli 
operatori esperti - C.C.N.L. funzioni locali. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di 
Laterina Pergine Valdarno (AR) entro il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Ove 
tale termine cada in giorno festivo, lo stesso è prorogato al primo giorno 
seguente non festivo. 
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 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione relativi alla procedura, è pubblicato sul sito 
internet del Comune di Laterina Pergine Valdarno all’indirizzo: http://
www.laterinaperginevaldarno.it - «Amministrazione trasparente - Bandi 
di concorso» e all’albo pretorio on-line. 

 Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio personale del Comune di Laterina Pergine Valdarno, responsa-
bile del servizio: rag. Donatella Peruzzi - tel. 0575 806152 - e-mail: 
d.peruzzi@laterinaperginevaldarno.it   

  23E08173 

   COMUNE DI MERCOGLIANO
      Avviamento numerico a selezione riservato ai disabili, ai 

sensi dell’art. 1 della legge n. 68/1999, per la copertura di 
un posto di collaboratore amministrativo, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 si 
rende noto che è stato richiesto da questo Comune al UOD 05 Servizio 
territoriale provinciale di Avellino - Collocamento mirato provinciale - 
Direzione generale istruzione formazione lavoro – GR Campania, con note 
prot. 7911/2023 e 9217/2023, l’avviamento a selezione di una unità a tempo 
pieno ed indeterminato, appartenente alla categoria disabili di cui all’art. 1, 
legge n. 68/1999, Area operatore esperto profilo collaboratore ammini-
strativo con mansioni di natura amministrativa di supporto attraverso la 
gestione di strumentazioni tecnologiche utilizzo software anche applicativi.   

  23E08101 

   COMUNE DI MORTARA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore di biblioteca, area degli istruttori, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di istruttore biblioteca, area istrut-
tori-   ex    categoria C. 

 Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 13,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è reperibile sul sito web del Comune   http://www.
comune.mortara.pv.it/ 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Comune di 
Mortara (tel. 0384/256411) e-mail   personale@comune.mortara.pv.it   

  23E08103 

   COMUNE DI OLTRE IL COLLE
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di operaio specializzato, area degli operatori esperti, 
a tempo pieno ed indeterminato, per il servizio tecnico e 
manutentivo.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di operaio specializzato con 
anche mansioni di autista scuolabus comunale, area operatori esperti, 
servizio tecnico e manutentivo. 

 Scadenza termine presentazione domande: entro le ore 11,30 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - secondo le indicazioni previste dal bando di concorso. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
le modalità di partecipazione al concorso, è disponibile sul sito web del 
Comune di Oltre il Colle (BG): www.comune.oltreilcolle.bg.it - sezione 
«Amministrazione trasparente» - sottosezione «Bandi di concorso».   

  23E08175 

   COMUNE DI PAULLO
      Conferimento dell’incarico di responsabile dell’area finazia-

ria, categoria area dei funzionari e dell’elevata qualifica-
zione, a tempo pieno e determinato.    

     È indetta selezione pubblica finalizzata al conferimento di un inca-
rico di responsabile dell’area finanziaria categoria area dei funzionari 
e dell’elevata qualificazione profilo professionale specialista in attività 
amministrativa contabile mediante incarico con contratto a tempo deter-
minato e a tempo pieno ai sensi dell’art. 110, comma 1 del decreto 
legislativo n. 267/2000. Scadenza: le domande dovranno pervenire, a 
pena di esclusione, entro il termine perentorio del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» unitamente al modello di domanda, secondo le modalità di 
cui al testo integrale dell’avviso pubblicato sul sito    internet    del Comune 
di Paullo: www.comune.paullo.mi.it e su amministrazione trasparente 
alla sezione «Bandi di concorso». Per ulteriori informazioni e chiari-
menti è possibile rivolgersi alle referenti sig.ra Claudia Sbarbaro e sig.
ra Franca Besozzi dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,30 
al n. 0290626953 o 0290626952 oppure tramite    mail   : protocollo@
comune.paullo.mi.it .   

  23E08102 

   COMUNITÀ DI MONTAGNA DELLE PREALPI 
FRIULANE ORIENTALI DI CLAUZETTO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, per il Comune di Spilimbergo.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di un posto di istruttore tecnico, categoria C, posizione 
economica C.1- C.C.R.L. del personale degli enti locali del Friuli-Venezia 
Giulia – area non dirigenti), da assegnare al Comune di Spilimbergo. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico devono 
pervenire alla Comunità di montagna delle Prealpi Friulane Orien-
tali, seguendo le indicazioni riportate nel bando di concorso, entro le 
ore 23,59 del 25 agosto 2023. 

 Le comunicazioni relative alla procedura in oggetto saranno rese 
note ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet http://pfo.
comunitafvg.it 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione relative alla procedura concorsuale, è 
disponibile presso la sede operativa dell’ufficio gestione risorse umane 
della Comunità di montagna delle Prealpi Friulane Orientali – Via del 
Municipio n. 20, Meduno (PN) ed è scaricabile dalla sezione ammini-
strazione trasparente - concorsi per esame - del sito istituzionale (http://
pfo.comunitafvg.it) - e dal sito della Regione Friuli-Venezia Giulia 
www.regione.fvg.it alla sezione Concorsi degli Enti Pubblici. 

 Per ogni ulteriore informazione l’ufficio gestione risorse umane è 
a disposizione negli orari di apertura al pubblico, al tel. 0427/86369 int. 
9 e tramite e-mail:   personale@pfo.comunitafvg.it 

 Responsabile dell’istruttoria a cui rivolgersi per ogni informazione 
attinente alla selezione responsabile del servizio gestione risorse umane: 
dott.ssa Facca Elisabetta, tel. 0427/86369 int. 9, e-mail: elisabetta.
facca@pfo.comunitafvg.it   

  23E08176 
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   CONSORZIO SOCIALE VALLE DELL’IRNO 
AMBITO S6 DI BARONISSI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di assistente sociale, categoria D, a tempo 
indeterminato e pieno.    

     Si rende noto che l’Azienda speciale consortile/Consorzio sociale 
Valle dell’Irno Ambito S6 ha indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di cinque posti 
di assistente sociale - categoria D – posizione economica D1 – Con-
tratto collettivo nazionale del lavoro - funzioni locali personale non 
dirigente. 

 Scadenza termine presentazione domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» secondo le indicazioni previste dal bando di 
concorso. 

 Eventuali rinvii saranno resi noti mediante pubblicazione esclusi-
vamente sul sito istituzionale dell’Ente. 

 Non sarà effettuata alcuna comunicazione ai candidati. 
 Copia del bando di concorso è consultabile sul sito web -   https://

www.consorziovalleirnos6.it   - Amministrazione trasparente.   

  23E08302  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA NAZIONALE SS. 
ANTONIO E BIAGIO E CESARE ARRIGO

DI ALESSANDRIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico di neurologia, a tempo 
indeterminato.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 295 del 
16 giugno 2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di:  

 ruolo sanitario 

 profilo professionale: dirigenza sanitaria 

 due dirigente medico neurologia 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade perentoriamente 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida 
con un giorno festivo, il termine si intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. Le domande di ammissione al con-
corso dovranno essere esclusivamente prodotte mediante procedura 
telematica (pena l’esclusione) con le modalità descritte sul bando. 
La procedura è attiva 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata 
alla rete in internet: le domande potranno essere inoltrate sino alle 
ore 23,59 del giorno di scadenza. Dopo tale termine la procedura 
informatica sarà disattivata. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 26 del 29 giugno 2023. 

 Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, sarà 
consultabile sul sito web aziendale:   http://www.ospedale.al.it/   sezione 
«“Lavora con noi” - Concorsi - “Bandi di concorso” - “Concorsi assun-
zioni a tempo indeterminato”». 

 Tutte le comunicazioni inerenti le presenti procedure concorsuali 
saranno notificate nella medesima modalità e avranno valore ufficiale 
di notifica: non sarà inviata alcuna altra comunicazione all’indirizzo 
indicato sulla domanda di partecipazione. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. area politiche risorse 
umane - telefoni: 0131/206728 - 206261.   

  23E08109 

   AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE
SAN CARLO DI POTENZA

      Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la 
copertura di quindici posti di dirigente medico, disciplina 
di cardiologia, in forma aggregata tra le Aziende ed Enti 
del Servizio sanitario regionale di Basilicata.    

     È indetto concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, 
per la copertura di quindici posti di dirigente medico della disciplina 
di cardiologia, in forma aggregata tra le Aziende ed enti del Servizio 
sanitario regionale della Basilicata. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Basilicata n. 32 del 16 giugno 2023 e sul sito internet 
dell’Azienda   http://www.ospedalesancarlo.it/   - Sezione «Amministra-
zione Trasparente» -    link    «Concorsi». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. Gestione risorse umane 
- tel. 0971/613032.   

  23E08200 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN PIO
DI BENEVENTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
undici posti di dirigente medico, disciplina di anestesia e 
rianimazione.    

     Si comunica che con deliberazione n. 477 del 31 maggio 2023 
è indetto concorso pubblico, per titoli e ed esami, per la copertura di 
undici posti di dirigente medico disciplina di anestesia e rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, la cui acquisizione 
avviene esclusivamente mediante piattaforma informatica, accessibile 
all’indirizzo   https://aosanpio.iscrizioneconcorsi.it/   scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - e nel caso sia festivo il primo giorno feriale successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania del 26 giugno 2023, n. 48. 
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 Il bando è altresì disponibile sul sito aziendale   http://aosanpio.it/   
nella sezione Bandi di Concorso. Per ulteriori informazioni rivolgersi 
all’U.O.C. Risorse umane - Ufficio concorsi dell’A.O. «San Pio», via 
dell’Angelo n. 1 - 82100 - Benevento (tel. 0824/57556, dalle ore 11,00 
alle 13,00).   

  23E08207 

   AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE 
DI CUNEO

      Conferimento dell’incarico di direttore medico
della struttura complessa di direzione sanitaria di presidio.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di diret-
tore medico della struttura complessa di Direzione sanitaria di presidio. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione, dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 26 del 29 giugno 2023 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale presso la 
sede amministrativa dell’Azienda ospedaliera in Cuneo - Corso Carlo 
Brunet, 19/A, tel. 0171/643353. Sito    internet   : www.ospedale.cuneo.it .   

  23E08105 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO GAETANO MARTINO

DI MESSINA
      Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

copertura di sedici posti di collaboratore amministrativo 
professionale, area dei professionisti della salute e dei fun-
zionari, a tempo indeterminato.    

     Si comunica che con delibera del commissario straordinario 
n. 1014 del 31 maggio 2023 è stata disposta la revoca della delibera 
n. 114 del 18 gennaio 2023 «Indizione procedura concorsuale, per titoli 
e prove d’esame per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 16 Col-
laboratori Amministrativi», pubblicata, per estratto, nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 35 del 9 maggio 2023. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono 
rivolgersi al Settore risorse umane, tel. 090/221.3431-3901.   

  23E08187 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente 
medico di chirurgia generale, a tempo indeterminato    

     In esecuzione della determinazione n. 356 del 16 giugno 2023 è 
indetto concorso pubblico per la copertura, a tempo indeterminato, di 
un posto di dirigente medico di chirurgia generale. 

 Sono ammessi alla presente procedura i medici regolarmente 
iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica 
nella specifica disciplina bandita. Gli stessi, se idonei, saranno col-
locati in graduatoria separata che potrà essere utilizzata subordina-

tamente al conseguimento del titolo di specializzazione e all’esauri-
mento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza 
del bando. 

 Le domande di ammissione all’avviso, dovranno essere esclusiva-
mente prodotte mediante procedura telematica, pena esclusione, con le 
modalità di seguito descritte, entro il perentorio termine del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - fatta salva la successiva valutazione in merito all’adozione 
di provvedimenti specifici finalizzati a consentire la partecipazione ai 
candidati    ex    art. 4 del decreto-legge n. 161/2023 (residenti nei territori 
alluvionati dell’Emilia-Romagna). Qualora la scadenza coincida con un 
giorno festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo. Il candidato deve necessariamente, pena esclusione 
dalla selezione, provvedere al versamento di euro 10,00 quale contri-
buto spese per i costi organizzativi supportati da questa Amministra-
zione per l’espletamento della selezione (contributo non rimborsabile 
ad alcun titolo) ed allegare la ricevuta di versamento alla domanda di 
partecipazione. 

 Il versamento dovrà essere effettuato, mediante bonifico bancario, 
sul conto corrente intestato a AOU San Luigi Gonzaga di Orbassano (TO) 
presso la Banca UNICREDIT - IBAN: IT11Y0200830689000002224255 
- con l’indicazione della seguente causale partecipazione al concorso 
pubblico per Dirigente Medico di Chirurgia Generale - con l’indica-
zione del nome e del cognome del candidato. Il testo integrale del 
bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione 
al concorso, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte n. 26 del 29 giugno 2023; è altresì possibile consultarlo sul sito: 
www.sanluigi.piemonte.it (sezione «Concorsi» - sezione «Amministra-
zione trasparente» - Bandi e Avvisi). 

 L’elenco degli ammessi come il diario e la sede delle prove 
d’esame (scritta, pratica e orale) saranno pubblicati sul sito istituzionale 
di questa Azienda ospedaliero-universitaria: www.sanluigi.piemonte.it 
(sezione «Amministrazione trasparente» - Bandi e Concorsi - Concorsi 
e Mobilità), almeno venti giorni prima della data di effettuazione delle 
prove. 

 Le suddette pubblicazioni costituiscono formale notificazione ai 
candidati. 

 La commissione sorteggi si riunirà, per le operazioni di compe-
tenza, in pubblica seduta, presso la SC Risorse umane dell’Azienda 
ospedaliero-universitaria San Luigi, alle ore 10,00 del primo giorno 
lavorativo successivo alla scadenza del presente bando. Ove si rendesse 
necessario un ulteriore sorteggio, lo stesso avrà luogo alla stessa ora 
del decimo giorno lavorativo successivo alla data di scadenza del pre-
sente bando. Qualora detti giorni vengano a cadere di sabato o di giorno 
festivo, la data del sorteggio è da intendersi posticipata alla stessa ora 
del primo giorno successivo lavorativo e non festivo. 

 L’obbligo di pubblicazione della data, del luogo e delle modalità di 
sorteggio si intende ottemperato con la presente pubblicazione. Per ulte-
riori informazioni rivolgersi alla SC Risorse umane - settore concorsi 
dell’AOU San Luigi di Orbassano - Regione Gonzole n. 10 - 10043 
Orbassano (TO) - tel. 011/9026215-331 - nei giorni dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e dalle ore 13,00 alle ore 15,00 - e-mail: 
concorsi@sanluigi.piemonte.it   

  23E07998 

   AZIENDA REGIONALE PER L’EMERGENZA 
SANITARIA ARES 118 DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente, responsabile del servizio di preven-
zione e protezione dell’ARES 118.    

     È indetto dall’A.R.E.S. 118 concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di dirigente cui conferire l’incarico di 
responsabile del Servizio di prevenzione e protezione dell’A.R.E.S. 
118, da inquadrare in una delle seguenti qualifiche: dirigente ingegnere, 
dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche o della preven-
zione, dirigente medico (disciplina igiene, medicina del lavoro ovvero 
malattie infettive), dirigente biologo, dirigente amministrativo. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si precisa che il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lazio n. 52 del 29 giugno 2023 e può essere 
consultato sul sito istituzionale dell’A.R.E.S., all’indirizzo   http://www.
ares118.it/   

  23E08201 

   AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE 
DELLA SARDEGNA DI SELARGIUS

      Riapertura dei termini e modifica del conferimento dell’in-
carico quinquennale rinnovabile di direttore di struttura 
complessa, per la direzione della S.C. Geriatria della ASL 
n. 3 di Nuoro.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale 
dell’ARES n. 144 del 22 giugno 2023 è stata disposta la riapertura dei 
termini e la modifica dell’avviso di pubblica selezione per il conferi-
mento di un incarico quinquennale, rinnovabile, di direttore di struttura 
complessa, per la direzione della S.C. Geriatria della ASL n. 3 di Nuoro, 
indetto con deliberazione ARES n. 260 del 23 novembre 2022 e pubbli-
cato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del 17 gennaio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa Geriatria 
della ASL n. 3 di Nuoro, sotto il profilo oggettivo e soggettivo e al 
modello di domanda, potrà essere consultato on-line e sui siti internet 
aziendali www.aressardegna.it e www.asl3nuoro.it sezione albo preto-
rio - Bandi di Concorso e Selezione, a far data dalla pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC sviluppo delle 
risorse umane dell’ARES Sardegna - via Piero della Francesca n. 1 
- Loc. Su Planu - 09047 Selargius (CA) - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 11,00 alle 13,30 - mail sc.svilupporisumanerelsind@aressardegna.
it - tel. 070/609.3223.   

  23E08278 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 1 AVEZZANO 
- SULMONA - L’AQUILA

      Concorso pubblico regionale, per titoli ed esami, per la coper-
tura di ventitré posti di dirigente medico a tempo indeter-
minato, disciplina di medicina d’emergenza-urgenza, area 
medica e delle specialità, per varie aziende sanitarie.    

     È indetto concorso pubblico regionale, per titoli ed esami, presso 
la ASL 1 di Avezzano -Sulmona - L’Aquila (Azienda Capofila), per la 
copertura, a tempo indeterminato, di ventitré dirigenti medici, disciplina 
medicina d’emergenza-urgenza, area medica e delle specialità mediche 
- per le esigenze delle Aziende sanitarie locali di: Avezzano - Sulmona - 
L’Aquila, Lanciano-Vasto-Chieti, Pescara e Teramo (deliberazione del 
direttore generale n. 1004 del 16 maggio 2023). 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Abruzzo serie speciale n. 93 del 23 giugno2023 (concorsi) e 
sarà disponibile, dopo la relativa pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana – 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami», anche 
sul sito internet aziendale: http://trasparenza.asl1abruzzo.it (concorsi 
attivi). 

 I termini per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti e trasmesse esclusivamente a mezzo pec all’indirizzo: 
avvisieconcorsi@pec.aslabruzzo.it scadono il trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana – 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’unità operativa com-
plessa personale della ASL 1 Avezzano-Sulmona-L’Aquila (telefono: 
0862/368369-837, centralino 0862/3681) dalle ore 11 alle ore 13 di tutti 
i giorni feriali escluso il sabato.   

  23E08177 

       Concorso pubblico regionale, per titoli ed esami, per la 
copertura di due posti di dirigente medico a tempo inde-
terminato, disciplina di ematologia, area medica e delle 
specialità, per varie aziende sanitarie.    

     È indetto concorso pubblico regionale, per titoli ed esami, presso 
la ASL 1 di Avezzano -Sulmona - L’Aquila (Azienda Capofila), per la 
copertura, a tempo indeterminato, di due posti di dirigente medico, disci-
plina ematologia - area medica e delle specialità mediche - per le esi-
genze delle Aziende sanitarie locali di: Avezzano - Sulmona - L’Aquila 
e Pescara (deliberazione del direttore generale n. 955 dell’11 maggio 
2023). 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Abruzzo serie speciale n. 94 del 23 giugno 2023 (concorsi) 
e sarà disponibile, dopo la relativa pubblicazione nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana – 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami», 
anche sul sito internet aziendale: http://trasparenza.asl1abruzzo.it (con-
corsi attivi). 

 I termini per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti e trasmesse esclusivamente a mezzo pec all’indirizzo: 
avvisieconcorsi@pec.aslabruzzo.it scadono il trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana – 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’unità operativa com-
plessa personale della ASL 1 Avezzano-Sulmona-L’Aquila (telefono: 
0862/368369-837, centralino 0862/3681) dalle ore 11 alle ore 13 di tutti 
i giorni feriali escluso il sabato.   

  23E08178 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 4
DI CHIAVARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina di medicina 
trasfusionale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 339/2023 è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di un posto di dirigente 
medico, disciplina medicina trasfusionale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora detto giorno sia festivo o di sabato il termine sarà prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. I requisiti di ammis-
sione e le modalità di espletamento della selezione sono indicati nel 
relativo bando. 
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 Copia integrale del bando è pubblicata sul BUR Regione Liguria 
n. 25 del 21 giugno 2023 ed è altresì disponibile sul sito    internet    azien-
dale all’indirizzo www.asl4.liguria.it - concorsi. Per ulteriori informa-
zioni contattare i numeri 0185/329213 - 329215.   

  23E08110 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE BT
DI ANDRIA

      Conferimento, per titoli e colloquio, di quattro incarichi 
quinquennali di direttore di struttura complessa.    

      Sono indetti presso l’ASL BT, i seguenti avvisi pubblici, per titoli 
e colloquio, per il conferimento dei seguenti incarichi quinquennale di 
direttore di Struttura complessa:  

 un posto di direttore medico della U.O.C. di anestesia e rianima-
zione del P.O. Barletta; 

 un posto di direttore medico della U.O.C. di cardiologia-UTIC 
del P.O. Barletta; 

 un posto di direttore medico della U.O.C. di neurologia del P.O. 
Andria; 

 un posto di direttore farmacista della U.O.C. di Farmacia ospe-
daliera del PO di Andria. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ai 
succitati avvisi, redatte secondo quanto previsto dai relativi bandi, scade 
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I testi integrali dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Puglia n. 54 del 15 giugno 2023. 

 Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Area 
gestione personale - U.O.S.V.D. «Assunzioni/Mobilità/Concorsi/Perso-
nale Convenzionato», nella sede di Andria - 76123 - via Fornaci n. 201 
- tel. 0883/299433, dalle ore 10,00 alle ore 12,00 nei giorni di martedì e 
giovedì, oppure potranno consultare il sito web aziendale   www.sanita.
puglia.it/web/asl-barletta-andria-trani   - sezione Albo Pretorio - Con-
corsi, Graduatorie e Avvisi Pubblici (sarà data risposta esclusivamente 
alle richieste di informazioni inerenti i requisiti di partecipazione).   

  23E08204 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CITTÀ
DI TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di farmacologia 
e tossicologia clinica o psichiatria o medicina interna o 
organizzazione dei servizi sanitari di base, per il Diparti-
mento delle dipendenze, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione di provvedimenti del direttore generale, è indetto 
presso l’ASL Città di Torino concorso pubblico, per titoli ed esami, 
ad un posto di dirigente medico nella disciplina di farmacologia e tos-
sicologia clinica o psichiatria o medicina interna o organizzazione dei 
servizi sanitari di base, a tempo indeterminato, da destinare al Diparti-
mento delle dipendenze. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica, secondo le modalità descritte nel bando, 
scade alle ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La visione del testo integrale è anche possibile sul sito internet 
della Regione Piemonte indirizzo: http://www.regione.piemonte.it non-
ché sul sito web http://www.aslcittaditorino.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via 
San Secondo n. 29 - 10128 Torino - tel. 011/5662140-2297-2059 
- 011/6540425.   

  23E07997 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI FROSINONE

      Conferimento, per titoli e prova colloquio, dell’incarico 
quinquennale di direttore dell’UOC Governo clinico, epi-
demiologia valutativa e sistemi informativi sanitari.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 236 del 
21 marzo 2023, è indetto avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, 
per conferimento incarico quinquennale di direttore UOC Governo cli-
nico, epidemiologia valutativa e sistemi informativi sanitari ai sensi del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 52 del 29 giugno 2023. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone 
- UOC Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane - via Armando 
Fabi snc - 03100 - Frosinone - tel. 07758821 - sito internet aziendale: 
  http://www.asl.fr.it/   

  23E08202 

       Conferimento, per titoli e prova colloquio, dell’incarico
quinquennale di direttore UOC riabilitazione e lungodegenza.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 292 del 
6 aprile 2023, è indetto avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, 
per conferimento incarico quinquennale di direttore UOC Riabilitazione 
e lungodegenza ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 484/1997. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 52 del 29 giugno 2023. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone 
- UOC Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane - via Armando 
Fabi snc - 03100 - Frosinone - tel. 07758821 - sito internet aziendale: 
  http://www.asl.fr.it/   

  23E08203 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO5
DI CHIERI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di medicina dello sport.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 421 del 
13 giugno 2023 è disposta l’indizione di concorso pubblico, per titoli ed 
esami, ad un posto di dirigente medico di medicina dello sport. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
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ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presen-
tazione delle domande coincida con un giorno festivo o di sabato, il pre-
detto termine si intende differito al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 26 del 29 giugno 2023. 

 Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine di presen-
tazione delle domande, sarà consultabile sul sito    web    aziendale:   http://
www.aslto5.piemonte.it/   - sezione: amministrazione trasparente - bandi 
di concorso.   

  23E08279 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 1 
IMPERIESE DI BUSSANA DI SANREMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico a tempo indeterminato e con 
rapporto esclusivo, disciplina di gastroenterologia, area 
medica e delle specialità mediche.    

     In attuazione della deliberazione n. 433 del 18 maggio 2023 è 
indetto il seguente concorso pubblico, per l’assunzione a tempo inde-
terminato di due dirigenti medici, con rapporto di lavoro esclusivo - area 
medica e delle specialità mediche - disciplina gastroenterologia. 

 Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 25 del 21 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1, ufficio concorsi 
- via Aurelia n. 97 - 18038 Sanremo - Frazione Bussana (Imperia) - 
0184/536813 - 536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10,00 
alle ore 12,00. 

 Sito internet: www.asl1.liguria.it   

  23E08183 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico a tempo indeterminato e con 
rapporto esclusivo, disciplina di nefrologia, area medica e 
delle specialità mediche.    

     In attuazione della deliberazione n. 371 del 20 aprile 2023 è 
indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di due dirigenti medici, con rapporto di 
lavoro esclusivo - area medica e delle specialità mediche - disciplina 
di nefrologia. 

 Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 25 del 21 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: ASL n. 1, ufficio con-
corsi, via Aurelia n. 97 - 18038 Sanremo - Frazione Bussana (Impe-
ria) - tel. 0184/536813 - 536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00. 

 Sito internet: www.asl1.liguria.it   

  23E08184 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
BERGAMO OVEST DI TREVIGLIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quindici posti di infermiere, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato, di cui tre 
posti riservati prioritariamente ai volontari delle Forze 
armate.    

      In esecuzione del provvedimento n. 1216 del 1° giugno 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di:  

 quindici posti di infermiere - area dei professionisti della 
salute e dei funzionari di cui tre posti riservati prioritariamente 
ai sensi del decreto legislativo n. 66/2010 a volontari delle Forze 
armate. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del Concorso Pubblico è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia Serie Inserzioni e Concorsi n. 25 
del 21 giugno 2023 e sarà disponibile sul sito internet aziendale www.
asst-bgovest.it - Area Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso 
- Concorsi pubblici/Mobilità. 

 L’azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate 
ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’azienda ASST di Bergamo Ovest - p.le Ospedale n. 1 - 24047 Tre-
viglio (BG) - orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle ore 12,30 
e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedì al venerdì - tel. 0363/424533.   

  23E08181 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico tempo indeterminato, disci-
plina di chirurgia generale, area chirurgica e delle specia-
lità chirurgiche.    

     In esecuzione del provvedimento n. 1169 del 25 maggio 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina chirurgia gene-
rale (area chirurgica e delle specialità chirurgiche). 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» 

 Il testo integrale del concorso pubblico è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia Serie Inserzioni e Concorsi n. 24 
del 14 giugno 2023 e sarà disponibile sul sito internet aziendale   www.
asst-bgovest.it   - Area Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso 
- Concorsi pubblici/Mobilità. 

 L’azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate 
ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’azienda ASST di Bergamo Ovest - p.le Ospedale n. 1 - 24047 Tre-
viglio (BG) - orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle ore 12,30 
e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedì al venerdì - tel. 0363/424533.   

  23E08182 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico, discipline di medicina 
interna, psichiatria, farmacologia e tossicologia clinica, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di due dirigenti medici, discipline di medicina 
interna, psichiatria, farmacologia e tossicologia clinica, organizzazione 
dei servizi di base per la S.C. servizio dipendenze. 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 22 del 31 maggio 2023 
e sarà disponibile, dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - sul sito: 
http//www.asst-cremona.it 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’unità operativa risorse umane dell’Azienda socio-sani-
taria territoriale di Cremona, presso l’Ospedale di Cremona, viale 
Concordia, 1 - 26100 Cremona, tel. 0372405469-0372405430, orario 
per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il 
venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00, oppure presso l’Ospedale Oglio 
Po, via Staffolo, 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (CR), 
tel. 0375281495, orario per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle 
ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00. 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E07995 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI MANTOVA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore 
della struttura complessa Pediatria Asola, disciplina di 
pediatria.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di dirigente medico, disciplina di pediatria - direttore della struttura 
complessa Pediatria Asola. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione, redatta in carta libera e corredata dei documenti prescritti, scade 
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - (qualora detto giorno sia sabato 
o festivo, il termine è prorogato al primo giorno lavorativo successivo 
escluso il sabato). 

 I candidati ammessi saranno convocati con un preavviso di 
almeno quindici giorni di calendario mediante invio di lettera rac-
comandata con avviso di ricevimento. La convocazione sarà altresì 
pubblicata sul portale internet aziendale nella sezione dedicata con-
sultabile all’indirizzo: www.asst-mantova.it/amministrazione-traspa-
rente/bandi-di-concorso e notificata al candidato con    e-mail    all’in-
dirizzo di posta elettronica dichiarato dallo stesso nella domanda di 
partecipazione. 

 Il testo integrale del bando di avviso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 26 del 
28 giugno 2023. 

 Il bando integrale, corredato della modulistica necessaria, è inol-
tre disponibile sul sito internet dell’Azienda socio-sanitaria territo-
riale (ASST) di Mantova al predetto indirizzo: www.asst-mantova.it/
amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura gestione e svi-
luppo risorse umane - area amministrazione fabbisogni di personale 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387-
192-203-436) nel rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito 
indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  23E08185 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente 
medico, disciplina di urologia, area chirurgica e delle spe-
cialità chirurgiche.    

     È indetto concorso pubblico per un posto di dirigente medico, 
disciplina di urologia area chirurgica e delle specialità chirurgiche 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 25 del 21 giugno 
2023 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda   www.asst-rho-
dense.it   - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, Viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI) - tel. 02 994302515 - 994302755/2756.   

  23E08104 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEI SETTE LAGHI DI VARESE

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore, disci-
plina di pediatria della struttura complessa pediatria 
Tradate.    

     Questa amministrazione ha indetto avviso pubblico per il confe-
rimento di incarico quinquennale per la copertura di un posto di diret-
tore - disciplina di pediatria della struttura complessa pediatria Tradate 
di questa Asst (in esecuzione della deliberazione n. 261 del 28 aprile 
2023). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 22 del 31 maggio 2023 ed il testo del presente 
bando, unitamente alla modulistica da utilizzare per la formulazione 
della domanda, è disponibile sul sito:   http://www.asst-settelaghi.it   nella 
sezione «Lavora con Noi - Personale - Bandi di Concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’Asst 
Sette Laghi presso Ospedale di circolo e fondazione Macchi - Viale L. 
Borri, 57 – 21100 Varese - telefono 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  23E08106 
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       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore, disci-
plina di farmacologia e tossicologia clinica o psichiatria 
della struttura complessa servizio di prevenzione e cure 
delle dipendenze.    

     Questa amministrazione ha indetto avviso pubblico per il confe-
rimento di incarico quinquennale per la copertura di un posto di diret-
tore - disciplina di farmacologia e tossicologia clinica o psichiatria della 
struttura complessa servizio di prevenzione e cura delle dipendenze (in 
esecuzione della deliberazione n. 240 del 21 aprile 2023). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 19 del 10 maggio 2023 ed il testo del presente 
bando, unitamente alla modulistica da utilizzare per la formulazione 
della domanda, è disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella 
sezione «Lavora con Noi - Personale - Bandi di Concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’Asst 
Sette Laghi presso Ospedale di circolo e fondazione Macchi - Viale L. 
Borri, 57 - 21100 Varese - telefono 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  23E08107 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico a tempo indeterminato e pieno, 
disciplina di endocrinologia, per la S.S.D. Diabetologia.    

     Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto di 
dirigente medico, disciplina di endocrinologia da assegnare alla S.S.D. 
Diabetologia (in esecuzione della deliberazione n. 238 del 21 aprile 
2023). 

 Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 21 del 24 maggio 2023 ed il testo del presente bando è 
disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella sezione «Lavora 
con Noi – Personale – Bandi di Concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di circolo e Fondazione Macchi – Viale L. 
Borri, 57 – 21100 Varese – telefono 0332/278917 – 278918 - 278919.   

  23E08179 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e 
pieno, disciplina di microbiologia e virologia, per la strut-
tura complessa Laboratorio di microbiologia e virologia.    

     Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto di 
dirigente medico - disciplina di microbiologia e virologia da assegnare 
alla struttura complessa Laboratorio di microbiologia e virologia (in 
esecuzione della deliberazione n. 170 del 24 marzo 2023). 

 Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 19 del 10 maggio 2023 ed il testo del presente bando è 
disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella sezione «Lavora 
con Noi - Personale - Bandi di Concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi - viale 
legge Borri n. 57 - 21100 Varese - tel. 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  23E08180 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 6 EUGANEA DI PADOVA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di direttore 
dell’unità operativa complessa Cardiologia dell’Ospedale 
di Piove di Sacco.    

     In esecuzione di quanto stabilito dal direttore generale con deli-
berazione n. 386 del 31 maggio 2023 è indetto avviso pubblico, per 
titoli e colloquio, per l’attribuzione dell’incarico di direttore dell’unità 
operativa complessa di Cardiologia dell’Ospedale di Piove di Sacco. 

 I requisiti per la partecipazione al suddetto avviso sono quelli pre-
visti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 
1997, nonché dal relativo bando, pubblicato integralmente nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 81 del 16 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte a seguito 
iscrizione nella procedura on-line presente nel sito aziendale, scade alle 
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Tutte le comunicazioni inerenti 
all’avviso saranno pubblicate nel sito internet aziendale:  

 www.aulss6.veneto.it 
 La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

  Il bando è disponibile sul sito internet:  
 www.aulss6.veneto.it 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Risorse umane 
- sede di Camposampiero - dell’Azienda ULSS n. 6 Euganea, 
tel. 0499324272-4270 (dal lunedì al venerdì - ore 10,30-13,00).   

  23E08186 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di assistente amministrativo del ruolo ammini-
strativo, area degli assistenti, a tempo pieno ed indetermi-
nato, riservato ai lavoratori disabili di cui all’art. 1, legge 
n. 68/1999.    

     Con determinazione n. 1389 del 30 maggio 2023 è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato 
di un assistente amministrativo del ruolo amministrativo - area degli 
assistenti, riservato ai lavoratori di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 
1999, n. 68. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 24,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando suindicato è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 83 del 23 giugno 2023. 

 Tutte le comunicazioni inerenti il concorso (convocazione alle 
prove - esiti delle prove e graduatoria finale) saranno pubblicate nel 
sito internet aziendale   http://www.aulss6.veneto.it/ 

 La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti 
di legge. 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito internet   http://www.
aulss6.veneto.it/ 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Risorse umane - 
Ufficio concorsi - sede di Camposampiero - tel. 049-9324212-9324266 
(dal lunedì al venerdì - ore 10,30-13,00).   

  23E08205 
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   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI PARMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, in forma congiunta, 
per la copertura di tre posti di collaboratore tecnico profe-
sisonale, ruolo tecnico, area dei professionisti della salute 
e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     L’Azienda USL di Parma, in forma congiunta con l’Azienda ospeda-
liero-universitaria di Parma e l’Azienda USL di Reggio Emilia, ha indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di tre posti di collaboratore tecnico professionale - settore profes-
sionale - ruolo tecnico, area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta 
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suindicato avviso pubblico, è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna (Parte terza) 
n. 157 del 14 giugno 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’Azienda 
USL di Parma - viale Gramsci n. 14 - 43126 Parma - tel. 0521/971215-
971213-971217-704392 dalle ore 10,00 alle ore 12,00 dal lunedì al venerdì.   

  23E07996 

   IRCCS ISTITUTO ROMAGNOLO PER LO 
STUDIO DEI TUMORI DINO AMADORI

DI MELDOLA
      Concorso pubblico, per la copertura di un posto di tecnico 

sanitario di laboratorio biomedico, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     L’IRCCS Istituto romagnolo per lo studio dei tumori «Dino Amadori» 
IRST S.r.l., ha indetto concorso pubblico per assunzione/i a tempo indeter-
minato presso l’IRST S.r.l. di Meldola (FC) per tecnico sanitario di labo-
ratorio biomedico (Area dei professionisti della salute e dei funzionari). 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e moda-
lità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna - parte terza – n. 173 del 28 giugno 
2023 e sul sito aziendale   http://www.irst.emr.it/   «Sezione Opportunità 
di Lavoro/Concorsi pubblici per tempi indeterminato», con riferimento 
al presente concorso, ove potranno reperire copia del bando, modulo 
domanda, modulo scheda    curriculum    e dichiarazione sostitutiva. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione è 
fissato al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per eventuali informazioni relative alla procedura gli aspiranti 
potranno rivolgersi all’U.O. Gestione risorse umane IRST inviando una 
   e-mail    al seguente indirizzo:   risorseumane@irst.emr.it   

  23E08206 

   ISTITUTO NAZIONALE TUMORI IRCCS - 
FONDAZIONE G. PASCALE DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia, a 
tempo pieno e indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo pieno e indeterminato di due posti di dirigente medico 
– disciplina ortopedia, il cui bando è pubblicato integralmente 

sul B.U.R. della Regione Campania n. 46 del 19 giugno 2023 ed 
è reperibile sul sito    web    dell’Istituto nel portale amministrazione 
trasparente (PAT): https://istitutotumorina.portaleamministrazione-
trasparente.it/ 

 Data di scadenza: ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E08108 

   ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A 
CARATTERE SCIENTIFICO SAVERIO DE 

BELLIS DI CASTELLANA GROTTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura, 
di tre posti per vari profili professionali, categoria D, a 
tempo determinato della durata di cinque anni.    

     In esecuzione della deliberazione n. 494 del 29 giugno 2023, 
l’Amministrazione dell’IRCCS «S. de Bellis» via Turi, 27 - Castel-
lana Grotte - ha indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo determinato, della durata di cinque anni, di due 
posti per ricercatore sanitario, categoria D, livello DS, e un posto per 
collaboratore professionale di ricerca sanitaria, categoria D, livello D. 
Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il testo 
integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Puglia n. 64 del 6 luglio 2023 ed è consultabile sul sito dell’Azienda 
https://www.sanita.puglia.it/web/debellis nella sezione «Concorsi». 
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria dell’UOC Gestione 
risorse umane tel. 080/4994348.   

  23E08486 

   PROVINCIA RELIGIOSA DI SAN PIETRO 
ORDINE OSPEDALIERO DI SAN GIOVANNI 

DI DIO - FATEBENEFRATELLI DI ROMA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di diret-
tore di struttura complessa per la disciplina di ostetricia 
e ginecologia, presso l’Ospedale Sacro Cuore di Gesù di 
Benevento.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale, presso l’Ospedale Sacro Cuore di 
Gesù di Benevento, per un posto di direttore di struttura complessa per 
la disciplina di ostetricia e ginecologia. 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della Regione Campania n. 37 del 15 maggio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione sanitaria 
dell’Ospedale Sacro Cuore di Gesù – viale Principe di Napoli n. 14/A - 
Benevento - Tel. 0824/771111 – 0824/771299.   

  23A08199 
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       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa per la disciplina 
di cardiologia, presso l’Ospedale Buon Consiglio di Napoli.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale, presso l’Ospedale Buon Consiglio di 
Napoli, per un posto di direttore di struttura complessa per la disciplina 
di cardiologia. 

 Il testo integrale dell’avviso è stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Campania n. 37 del 15 maggio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione sanita-
ria dell’Ospedale Buon Consiglio – via Manzoni n. 220 - Napoli 
– Tel. 081-5981111.   

  23E08198  

 DIARI 
  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELLA 

CITTÀ METROPOLITANA DI MILANO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di cinque posti di dirigente 
medico, varie discipline, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto il diario delle prove del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di cinque posti, con rapporto di lavoro a 
tempo pieno e indeterminato, nel profilo di dirigente medico, varie 
discipline, da assegnare ai servizi dell’ATS della città metropolitana di 
Milano (pubblicato integralmente sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 15 - Serie avvisi e concorsi del 12 aprile 2023 e, per 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» n. 30 del 18 aprile 2023). 

  Prova scritta, pratica e orale:  
 venerdì 22 settembre 2023 alle ore 08,30; 

 presso i locali della società Selexi Srl sita in Milano - via Gerolamo 
Vida n. 11. 

 La sede della società Selexi è raggiungibile con la metropolitana 
MM1 - fermata Turro (dista 700 m a piedi) o, in alternativa, con l’auto-
bus linea 44. La sede della società non dispone di parcheggi dedicati. Si 
consiglia pertanto di utilizzare i mezzi di trasporto pubblico. 

 I candidati ammessi sono convocati per sostenere la prova scritta, 
pratica e orale presso la sede indicata. La prova pratica verrà svolta 
subito dopo la prova scritta in un’unica sessione. 

 Si precisa che si provvederà alla correzione della prova pratica per 
i soli candidati che avranno superato con esito positivo la prova scritta. 

 Saranno ammessi alla prova orale i soli candidati che avranno 
superato con esito positivo la prova pratica. 

 L’esito di ogni prova verrà pubblicato sul sito www.ats-milano.it 
sezione - «lavora con noi» - categoria: «concorsi» e altresì affisso nella 
sede di esame. 

 Altre informazioni: Si ricorda che, come stabilito nel bando di con-
corso, il superamento della prova scritta e della prova pratica è subor-
dinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in 
termini numerici, di almeno 21/30, mentre il superamento della prova 
orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, 
espressa in termini numerici, di almeno 14/20. 

 L’elenco dei candidati ammessi, che quindi sono direttamente con-
vocati per l’espletamento della prova scritta, pratica e orale, è stato pub-
blicato sul sito dell’ATS di Milano www.ats-milano.it sezione - «lavora 
con noi» - categoria: «concorsi». 

 I candidati dovranno presentarsi nelle sedi e nei giorni stabiliti per 
sostenere le prove di esame senza ulteriore preavviso. La mancata pre-
sentazione nei giorni e negli orari prestabiliti sarà considerata rinuncia 
al concorso qualunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente 
dalla volontà del candidato. 

 Si comunica inoltre che i candidati che parteciperanno alle prove 
d’esame sopra evidenziate, durante lo svolgimento delle stesse non 
potranno utilizzare telefoni cellulari,    tablet   , palmari, e altri dispositivi 
elettronici nonché carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri. 

 Si informano i candidati che saranno adottate tutte le misure per 
garantire lo svolgimento delle prove di esame in condizioni di sicurezza. 

 In fase di identificazione ciascun candidato dovrà consegnare al 
personale addetto copia fotostatica di un documento di riconoscimento 
in corso di validità (carta d’identità, patente di guida o passaporto). 

 L’ATS Città metropolitana di Milano, si riserva la facoltà di, modi-
ficare la suddetta convocazione nonché la modalità di espletamento dei 
colloqui per eventuali impedimenti organizzativi aziendali. N. B. Si 
invita pertanto a monitorare costantemente la sezione «lavora con noi» 
«concorsi» del sito aziendale, nella quale verranno effettuate tutte le 
comunicazioni di competenza, con valore di notifica a tutti gli effetti. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  23E08197 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4
DI CHIVASSO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di operatore tecnico 
specializzato - idraulico, categoria BS, a tempo indetermi-
nato e pieno.    

     Si rende noto che le prove d’esame (prova pratica e prova orale) 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
di operatore tecnico specializzato - idraulico, categoria BS, a tempo 
indeterminato e pieno (pubblicato sul BURP n. 12 del 23 marzo 2023 e 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami» n. 23 
del 24 marzo 2023), verranno espletate il giorno martedì 1° agosto 2023 
alle ore 9:00 presso le sale congressi del presidio ospedaliero di Chi-
vasso di Via P. Regis n. 42. 

 L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova è pubbli-
cato sul sito internet www.aslto4.piemonte.it seguendo il seguente per-
corso: «Concorsi, avvisi, selezioni ed esiti». Pertanto, i candidati che 
non abbiano ricevuto comunicazione scritta di esclusione dal concorso 
dovranno presentarsi, il giorno e l’ora stabiliti per l’espletamento della 
prova. 

 I candidati che non si presenteranno nel giorno, nell’ora e nel luogo 
indicati saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti. I candidati 
dovranno presentarsi alla prova d’esame muniti di un valido documento 
di riconoscimento e dell’auto-dichiarazione in applicazione del proto-
collo per lo svolgimento dei concorsi pubblici compilata e sottoscritta 
(rinvenibile sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.aslto4.pie-
monte.it  ). 

 Il superamento della prova pratica e della prova orale è subordinato 
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini 
numerici di almeno 21/trentesimi. 

 Eventuali informazioni saranno pubblicate sul sito internet azien-
dale www.aslto4.piemonte.it nella sezione «Concorsi, avvisi, selezioni 
ed esiti».   

  23E08541 
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   MINISTERO DELL’UNIVERSITÀ
E DELLA RICERCA

      Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di direttore di biblio-
teca, area funzionale EP1, a tempo indeterminato, per 
l’Accademia di belle arti di Napoli.    

     La Commissione esaminatrice, giusta verbale n. 1 del 23 giugno 
2023, comunica che la prova scritta, prevista dal bando di concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato 
di un posto di direttore di biblioteca - area funzionale EP1, pubblicato, 
per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del 21 marzo 2023, si svolgerà il 
giorno 2 agosto 2023 alle ore 10,00 presso l’Accademia di belle arti 
di Napoli, sita in Napoli alla via Santa Maria di Costantinopoli n. 107.   

  23E08280 

   OSPEDALE SAN GIUSEPPE DI MILANO
      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 

ed esami, per la copertura di due posti dirigente medico, 
disciplina di urologia, per l’U.O. Urologia.    

     Si comunica il calendario di espletamento delle prove relative al 
concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente medico - 
disciplina: urologia per l’U.O. di urologia dell’Ospedale San Giuseppe 

di Milano, pubblicato, per estratto, nalla   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del 7 aprile 
2023. 

  Le prove d’esame si svolgeranno nella seguente giornata:  
 prova scritta: venerdì 28 luglio 2023 con inizio ore 9,30. 

 Al termine della prova scritta e, dopo che la Commissione riuni-
tasi avrà valutato la stessa, subito a seguire, verranno eseguite le prove 
pratiche ed orali. 

 La sede delle prove sarà: aula Pampuri 1 - Ospedale San Giuseppe, 
via San Vittore n. 12 - Milano. 

 I candidati ammessi alla prova devono presentarsi muniti di docu-
mento d’identità in corso di validità. 

 I candidati che non hanno ricevuto comunicazione di esclusione 
dovranno presentarsi per sostenere le prove del relativo concorso nelle 
sedi, giorno e ora sopraindicati. 

 La pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - ha valore 
di notifica a tutti gli effetti. 

 Si informa che la mancata presentazione equivale a rinuncia. 
 L’avviso di convocazione con gli orari delle prove è disponibile nel 

sito aziendale   http://www.multimedica.it/ 
 Per tutto quanto non indicato nella presente comunicazione si 

rimanda al bando del concorso.   

  23E08208  
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