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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE

E DEI TRASPORTI

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di ormeg-
giatore/barcaiolo, nel Gruppo ormeggiatori e barcaioli dei 
Porti di Trapani, Marsala e Mazara del Vallo.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per un posto di ormeggia-
tore/barcaiolo nel Gruppo ormeggiatori e barcaioli dei porti di Trapani, 
Marsala e Mazara del Vallo. Il bando integrale è consultabile sul sito 

web della Capitaneria di porto di Trapani al seguente indirizzo: http://
www.guardiacostiera.gov.it/trapani/avvisi, nonché presso la «Sezione 
tecnica, sicurezza e difesa portuale» della Capitaneria di porto di Tra-
pani, viale Ammiraglio Francese n. 1. 

 La domanda di ammissione al concorso, presentata secondo i det-
tami dell’art. 3 del bando, dovrà pervenire alla Capitaneria di porto di 
Trapani entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E11843  

 ENTI PUBBLICI 
  AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 

AMBIENTALE DEL PIEMONTE DI TORINO
      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 

esami, per la copertura di sette posti di collaboratore tec-
nico professionale, area dei professionisti della salute e dei 
funzionari, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che sul sito istituzionale di ARPA Piemonte all’in-
dirizzo https://www.arpa.piemonte.it/ nella sezione Lavora con noi/
Concorsi, è pubblicata la graduatoria di merito, approvata con propria 
determinazione dirigenziale n. 951 dell’8 novembre 2023, del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura con rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato e a tempo pieno, di sette posti di collaboratore 
tecnico professionale - codice D01, indetto con propria determinazione 
dirigenziale n. 406 del 16 maggio 2023, e pubblicato per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 42 del 6 giugno 2023. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  23E11806 

   BANCA D’ITALIA
      Concorso pubblico per la copertura di dodici posti di ope-

raio - profilo tecnico-operativo, terza categoria junior, a 
tempo indeterminato.    

  Art. 1.
      Requisiti di partecipazione e di assunzione    

     La Banca d’Italia indice un concorso pubblico per l’assunzione 
a tempo indeterminato di 12 operai di 3ª categoria    junior    — profilo 
tecnico operativo. 

 Le persone selezionate saranno prioritariamente assegnate al Ser-
vizio Banconote   (1)   , situato a Roma, e saranno utilizzate per le attività 
di conduzione e/o di manutenzione degli apparati per la produzione 
delle banconote. Le assunzioni potranno riguardare anche altre Strut-
ture della Banca, sia dell’area romana che della rete territoriale, che 
necessitino di personale operaio a supporto delle attività collegate al 
trattamento del contante. 

 Sono richiesti i seguenti requisiti. 

(1) Il Servizio è caratterizzato da una spiccata specificità indu-
striale connessa con la produzione delle banconote in euro, con una 
proiezione internazionale.

  1. Diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 
quinquennale rilasciato da un istituto tecnico, settore Tecnologico con 
indirizzo:  

 Meccanica, meccatronica ed energia — articolazione Meccanica 
e meccatronica; 

 Elettronica ed elettrotecnica — articolazioni Elettrotecnica, 
Elettronica e Automazione; 

 Grafica e comunicazione 
  ovvero diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 

quinquennale rilasciato da un istituto professionale, settore Industria e 
artigianato con indirizzo:  

 Manutenzione e assistenza tecnica; 
 Produzioni industriali e artigianali — articolazione Industria 

 ovvero corrispondente diploma di istruzione secondaria di secondo 
grado di durata quinquennale rilasciato da un istituto tecnico industriale 
o un istituto professionale di previgente ordinamento. 

 È altresì consentita la partecipazione a chi possiede titoli di stu-
dio conseguiti all’estero o titoli esteri conseguiti in Italia, riconosciuti 
equivalenti a uno di quelli sopraindicati ai fini della partecipazione ai 
pubblici concorsi. La richiesta di riconoscimento dell’equivalenza del 
titolo deve essere presentata alla Presidenza del Consiglio dei ministri 
- Dipartimento della Funzione Pubblica - entro la data di svolgimento 
della prova scritta. 

 2. Cittadinanza italiana, di altro Stato membro dell’Unione europea 
o altra cittadinanza, secondo quanto previsto dall’art. 38 del decreto 
legislativo 165/2001. Ai cittadini e alle cittadine di uno Stato estero 
è richiesto l’ulteriore requisito di un’adeguata conoscenza della lingua 
italiana, che sarà verificata durante le prove di concorso. 

 3. Idoneità fisica alle mansioni. In relazione alle attività da svol-
gere si richiede l’integrità e la piena funzionalità dell’apparato cardio-
circolatorio e respiratorio; dell’apparato osteo-mioarticolare; dell’udito 
e della vista ancorché, limitatamente a quest’ultima, con correzione. 

 4. Godimento dei diritti civili e politici. I cittadini e le cittadine di 
uno Stato membro dell’Unione europea devono godere dei diritti civili e 
politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza. Nel caso di cit-
tadinanza di paesi terzi di cui all’art. 38 del decreto legislativo 165/2001 
tale requisito si applica solo in quanto compatibile. 

 5. Non aver tenuto comportamenti incompatibili con le funzioni da 
svolgere nell’Istituto (  cfr.   art. 8). 

 Il requisito di cui al punto 1 deve essere posseduto alla data di 
scadenza stabilita per la presentazione della domanda; il requisito 
dell’equivalenza del titolo di studio e gli altri requisiti devono essere 
posseduti alla data di assunzione. 

 I requisiti richiesti dal presente bando potranno essere verificati 
dalla Banca d’Italia in qualsiasi momento, anche successivo allo svol-
gimento delle prove di concorso e all’eventuale assunzione. 

 La Banca d’Italia dispone l’esclusione dal concorso, non dà 
seguito all’assunzione o procede alla risoluzione del rapporto d’impiego 
di coloro che risultino sprovvisti di uno o più dei requisiti previsti dal 
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bando ovvero dei titoli dichiarati al fine della preselezione. Le eventuali 
difformità riscontrate rispetto a quanto dichiarato o documentato dalle 
persone interessate vengono segnalate all’Autorità giudiziaria.   

  Art. 2.
      Domanda di partecipazione e termine per la presentazione    

     La domanda deve essere presentata entro il termine perentorio 
delle ore 16,00 del 28 dicembre 2023 (ora italiana), utilizzando esclu-
sivamente l’applicazione disponibile sul sito internet della Banca d’Ita-
lia all’indirizzo www.bancaditalia.it. Non sono ammesse altre forme di 
presentazione della domanda di partecipazione al concorso. 

 La data di presentazione della domanda è attestata dal sistema 
informatico che, allo scadere del termine di cui al comma 1, non per-
metterà più l’accesso e l’invio della domanda. Per evitare un’eccessiva 
concentrazione degli accessi all’applicazione a ridosso della scadenza del 
termine, si consiglia di presentare la domanda con qualche ora di anticipo, 
tenuto anche conto del tempo necessario per completare l’  iter   di registra-
zione propedeutico alla candidatura. 

 Non sono tenute in considerazione e comportano, quindi, l’esclusione 
dal concorso le candidature dalle quali risulti il mancato possesso di uno o 
più requisiti prescritti per la partecipazione al concorso. In tali casi, la Banca 
d’Italia comunica il provvedimento di esclusione. 

 La Banca d’Italia non assume responsabilità per il mancato o ritardato 
recapito di comunicazioni che sia da imputare a disguidi postali o telema-
tici, all’indicazione nella domanda online di un indirizzo errato o incom-
pleto oppure a omessa o tardiva segnalazione del cambiamento di indirizzo. 

 Il giorno della prova scritta dovrà essere confermato il possesso dei 
requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione sottoscrivendo una 
specifica dichiarazione, previa esibizione di un documento di identità (  cfr.   
art. 6). Le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione 
ai sensi del d.P.R. n. 445/2000 (Testo Unico delle disposizioni legislative 
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), con ogni 
conseguenza anche di ordine penale in caso di mendacio e applicazione 
delle sanzioni previste dall’art. 76 del decreto. 

 I nominativi di coloro che vengono ammessi alla prova scritta sono 
resi disponibili sul sito internet della Banca d’Italia, all’indirizzo www.ban-
caditalia.it, almeno 15 giorni prima della data prevista per la prova. 

 L’ammissione alle prove avviene con la più ampia riserva in ordine al 
possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal bando.   

  Art. 3.
      Preselezione per titoli    

      La Banca d’Italia si riserva la facoltà di procedere a una preselezione 
per titoli nel caso in cui le domande di partecipazione al concorso siano 
superiori alle 1.200 unità. In tal caso, la Banca d’Italia provvederà alla for-
mazione di una graduatoria preliminare redatta tenendo conto del punteggio 
attribuito al seguente titolo, che deve essere posseduto alla data di scadenza 
stabilita per la presentazione delle domande (28 dicembre 2023):  

 diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata quinquen-
nale di cui all’art. 1 con votazione rientrante in una delle seguenti classi di 
punteggio ovvero titolo e votazione equivalenti 

 - da 60/100 a 62/100 ovvero da 36/60 a 37/60 punti 1 
 - da 63/100 a 65/100 ovvero da 38/60 a 39/60 punti 2 
 - da 66/100 a 69/100 ovvero da 40/60 a 41/60 punti 3 
 - da 70/100 a 72/100 ovvero da 42/60 a 43/60 punti 4 
 - da 73/100 a 75/100 ovvero da 44/60 a 45/60 punti 5 
 - da 76/100 a 79/100 ovvero da 46/60 a 47/60 punti 6 
 - da 80/100 a 82/100 ovvero da 48/60 a 49/60 punti 7 
 - da 83/100 a 85/100 ovvero da 50/60 a 51/60 punti 8 
 - da 86/100 a 89/100 ovvero da 52/60 a 53/60 punti 9 
 - da 90/100 a 92/100 ovvero da 54/60 a 55/60 punti 10 
 - da 93/100 a 95/100 ovvero da 56/60 a 57/60 punti 11 
 - da 96/100 a 100/100 e lode ovvero da 58/60 a 60/60 e lode punti 12 
 Ai fini della determinazione del punteggio, verrà preso in considera-

zione un solo diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 
quinquennale, utile ai fini della partecipazione al concorso. 

 La graduatoria preliminare è formata in ordine decrescente di punteg-
gio, calcolato unicamente sulla base di quanto dichiarato nella domanda 
di partecipazione. Vengono convocate a sostenere la prova scritta di cui 
al successivo art. 4 le persone che risultano classificate nelle prime 1.200 
posizioni, nonché le eventuali ex aequo nell’ultima posizione utile. 

 I risultati conseguiti nell’eventuale preselezione, con l’indicazione 
dell’eventuale ammissione alla prova scritta, vengono resi accessibili alle 
persone direttamente interessate esclusivamente sul sito internet della 
Banca d’Italia www.bancaditalia.it. Tali comunicazioni hanno valore di 
notifica a ogni effetto di legge. 

 Il punteggio conseguito ai fini della preselezione non concorre alla 
formazione del punteggio utile ai fini della graduatoria di merito del con-
corso (  cfr.   art. 7).   

  Art. 4.
      Convocazione    

     Il calendario e il luogo di svolgimento della prova scritta vengono resi 
noti tramite avviso pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» entro il mese di gennaio 2024. 

 Con le stesse modalità e gli stessi tempi - qualora per motivi orga-
nizzativi non sia ancora possibile determinare data e luogo di svolgimento 
della prova scritta - viene indicata la   Gazzetta Ufficiale   sulla quale l’avviso 
verrà successivamente pubblicato. 

 Nel caso in cui circostanze straordinarie e imprevedibili rendano 
necessario rinviare lo svolgimento della prova scritta dopo la pubblicazione 
del calendario, la notizia del rinvio e del nuovo calendario viene pronta-
mente diffusa mediante avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Tutte le informazioni relative al concorso sono disponibili anche sul 
sito internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.it. La Banca d’Italia non 
assume responsabilità in ordine alla diffusione di informazioni inesatte da 
parte di fonti non autorizzate.   

  Art. 5.
      Commissione e prove di concorso    

     La Banca d’Italia nomina una Commissione con l’incarico di sovrin-
tendere alle prove d’esame, che si svolgono a Roma e consistono in una 
prova scritta e in una prova orale. 

  La prova scritta consiste in un test di 80 domande a risposta multipla 
ed è articolata in due sezioni:  

 - la prima sezione è relativa all’accertamento delle conoscenze tec-
niche e si compone di 70 domande con un punteggio massimo conseguibile 
di 45 punti; 

 - la seconda sezione è relativa all’accertamento della conoscenza 
della lingua inglese e si compone di 10 domande con un punteggio mas-
simo conseguibile di 5 punti. 

 La prima sezione del test è articolata sui seguenti argomenti: elementi 
di meccanica, macchine e processi industriali; tecnologia grafica, proce-
dimenti e processi di stampa; misure e controlli di qualità su processi e 
prodotti industriali; principi di elettronica ed elettrotecnica; sistemi mecca-
tronici e di automazione industriale; normativa in materia di sicurezza sul 
lavoro, igiene del lavoro e tutela ambientale. 

 Viene richiesta la conoscenza degli argomenti sopra indicati a livello 
di scuola secondaria di secondo grado   (2) 

 La durata complessiva della prova è di 90 minuti. 
 Il test viene corretto in forma anonima con l’ausilio di tecnologia 

informatica e viene valutato fino a un massimo di 50 punti. 
 Sulla base del risultato del test viene formata una graduatoria in 

ordine decrescente di punteggio; conseguono l’ammissione alla prova 
orale le persone classificate fino al 100° posto nonché quelle classificate 
   ex aequo    in tale ultima posizione. 

 I risultati della prova scritta, con l’indicazione dell’eventuale 
ammissione alla prova orale e della data di convocazione, vengono resi 

(2) Nella preparazione si dovrà prestare particolare attenzione agli 
aspetti del programma maggiormente attinenti alle tematiche e alle 
applicazioni relative ai processi di produzione industriale in un contesto 
caratterizzato dall’utilizzo di sistemi, macchinari e linee di produzione 
ad elevata automazione.
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disponibili alle persone direttamente interessate esclusivamente sul sito 
internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.it. Tale comunicazione ha 
valore di notifica a ogni effetto di legge. 

 La prova orale consiste in un colloquio sugli argomenti previsti per 
il test e in una conversazione in lingua inglese; possono inoltre formare 
oggetto dì colloquio le esperienze formative e le eventuali esperienze pro-
fessionali maturate. 

 Il colloquio, nel quale potranno essere discussi anche casi pratici, 
tende ad accertare: le conoscenze tecniche acquisite nel percorso di for-
mazione; le competenze e l’abilità di mestiere; la capacità di esposizione 
chiara e sintetica. La conversazione in lingua inglese è volta a verificarne 
il livello di conoscenza in relazione a un utilizzo come strumento di lavoro. 

 La prova orale, comprensiva della conversazione in lingua inglese, 
viene valutata con l’attribuzione di un punteggio massimo di 50 punti ed è 
superata da coloro che ottengono una votazione di almeno 30 punti. 

 I risultati della prova orale vengono resi disponibili alle persone diret-
tamente interessate sul sito internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.
it. Tale comunicazione ha valore di notifica a ogni effetto di legge.   

  Art. 6.
      Identificazione per la partecipazione alle prove    

     Per sostenere le prove occorre essere muniti di carta di identità o 
di uno dei documenti di riconoscimento previsti dall’art. 35 del d.P.R. 
n. 445/2000. Coloro che non sono in possesso della cittadinanza italiana 
devono essere muniti di un documento di identità equipollente. 

 Il documento deve essere in corso di validità secondo le previsioni 
di legge. Viene escluso chi non è in grado di esibire un valido documento 
di identità.   

  Art. 7.
      Graduatoria    

     Il punteggio complessivo delle persone idonee è determinato dalla 
somma delle votazioni riportate nella prova scritta e nella prova orale. 

 La Commissione forma la graduatoria di merito seguendo l’ordine 
decrescente di punteggio complessivo. 

 La Banca d’Italia approva la graduatoria finale sulla base della gra-
duatoria di merito; qualora più persone risultino in posizione di ex aequo, 
viene data preferenza al genere femminile - meno rappresentato in rela-
zione al profilo ricercato nel presente bando - e, in subordine, alla persona 
più giovane. 

 La Banca d’Italia, nel caso di rinuncia alla nomina o di mancata presa 
di servizio da parte delle persone classificate in posizione utile all’assun-
zione, si riserva la facoltà di coprire i posti rimasti vacanti seguendo l’or-
dine di graduatoria. 

 La Banca d’Italia si riserva la facoltà di utilizzare la graduatoria finale 
del concorso entro tre anni dalla data di approvazione. 

 La graduatoria finale delle persone classificate in posizione utile 
all’assunzione viene pubblicata sul sito internet della Banca d’Italia www.
bancaditalia.it. Tale pubblicazione assume valore di notifica a ogni effetto 
di legge. Per tutelare la privacy, i nominativi delle persone idonee, classifi-
cate in posizione non utile all’assunzione, verranno pubblicati solo in caso 
di utilizzo della graduatoria.   

  Art. 8.
      Autocertificazioni richieste per l’assunzione    

     Ai fini dell’assunzione dovrà essere autocertificato il possesso dei 
requisiti di partecipazione al concorso e di assunzione, secondo le modalità 
previste nel d.P.R. n. 445/2000. Per la verifica del possesso del requisito di 
cui all’art. 1, punto 5 (compatibilità con le funzioni da svolgere in Banca 
d’Italia), sarà richiesto di rendere dichiarazioni relative all’eventuale sussi-
stenza di condanne penali, di sentenze di applicazione della pena su richie-
sta, di sottoposizione a misure di sicurezza o di carichi pendenti. Saranno 
oggetto di valutazione discrezionale tutte le sentenze di condanna anche 
in caso di intervenuta prescrizione, provvedimento di amnistia, indulto, 
perdono giudiziale, riabilitazione, sospensione della pena, beneficio della 
non menzione nonché i procedimenti penali pendenti.   

  Art. 9.

      Nomina e assegnazione    

     Le persone classificate in posizione utile all’assunzione dovranno 
comunicare alla Banca d’Italia - qualora non abbiano già provveduto 
nella domanda on-line - un indirizzo di Posta Elettronica Certificata 
al quale verranno indirizzate, a ogni effetto di legge, le comunicazioni 
di avvio del procedimento di nomina e assegnazione ed eventuali altre 
comunicazioni. Il possesso di un indirizzo PEC è indispensabile per 
avviare il procedimento di assunzione. 

 La Banca d’Italia procede all’assunzione delle persone utilmente 
classificate che non abbiano tenuto comportamenti incompatibili con le 
funzioni da svolgere nell’Istituto e siano in possesso dei requisiti di cui 
all’art. 1. Esse sono nominate in prova nel grado di Operaio di 3a cate-
goria junior - profilo tecnico operativo; al termine del periodo di prova 
della durata di sei mesi, se riconosciute idonee, conseguono la conferma 
della nomina con la stessa decorrenza di quella in prova; nell’ipotesi di 
esito sfavorevole, il periodo di prova è prorogato, per una sola volta, di 
altri sei mesi. 

 L’accettazione della nomina non può essere in alcun modo 
condizionata. 

 Il rapporto d’impiego di coloro che non sono in possesso della 
cittadinanza italiana è regolato tenendo conto delle limitazioni di legge 
in materia di accesso ai posti di lavoro presso gli enti pubblici. 

 Le persone nominate in prova devono prendere servizio presso la 
sede di lavoro cui sono assegnate entro il termine comunicato; even-
tuali proroghe del termine sono concesse solo per giustificati motivi. 
Se rinunciano espressamente alla nomina o, in mancanza di giustificati 
motivi, non prendono servizio entro il termine, decadono dalla nomina. 

 Le persone nominate non possono avanzare domanda di trasferi-
mento prima che siano trascorsi cinque anni di permanenza nella resi-
denza assegnata all’atto dell’assunzione.   

  Art. 10.

      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi della normativa europea e nazionale in materia di privacy, 
si informa che i dati forniti sono trattati, anche in forma automatizzata, 
per le finalità di gestione del concorso. Per chi viene assunto, il tratta-
mento proseguirà per le finalità inerenti alla gestione del rapporto di 
lavoro. 

 Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della valu-
tazione dei requisiti di partecipazione e di assunzione; in caso di rifiuto 
a fornire i dati, la Banca d’Italia procede all’esclusione dal concorso o 
non dà corso all’assunzione. 

 I dati idonei a rivelare lo stato di salute delle persone sono trat-
tati per l’adempimento degli obblighi previsti dalle leggi n. 104/1992 
e n. 68/1999. I dati di cui all’art. 8 del presente bando sono trattati per 
l’accertamento del requisito di assunzione relativo alla compatibilità dei 
comportamenti tenuti dalle persone interessate con le funzioni da svol-
gere nell’Istituto, secondo quanto previsto dalle norme regolamentari 
della Banca d’Italia. 

 I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni 
pubbliche a fini di verifica di quanto dichiarato o negli altri casi pre-
visti da leggi e regolamenti; possono essere comunicati anche alle 
società — in qualità di Responsabili del trattamento — di cui la Banca 
si avvale per particolari prestazioni professionali, consulenze o servizi 
strettamente connessi con lo svolgimento del concorso (es. attività di 
sorveglianza alle prove). 

 Coloro che hanno fornito i dati hanno il diritto di accesso ai dati 
personali e gli altri diritti riconosciuti dalla legge tra i quali il diritto 
di ottenere la rettifica o l’integrazione dei dati, la cancellazione, la tra-
sformazione in forma anonima o il blocco di quelli trattati in violazione 
della legge nonché il diritto di opporsi in tutto o in parte, per motivi 
legittimi, al loro trattamento. .
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 Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Titolare del 
trattamento — Banca d’Italia — Servizio Organizzazione, via Nazio-
nale n. 91, Roma (e-mail: org.privacy@bancaditalia.it). 

 Il Responsabile della protezione dei dati per la Banca d’Italia può 
essere contattato presso via Nazionale n. 91, Roma (e-mail: responsa-
bile.protezione.dati@bancaditalia.it). 

 Per le violazioni della vigente disciplina in materia di privacy è 
possibile rivolgersi, in qualità di Autorità di controllo, al Garante per la 
protezione dei dati personali — Piazza Venezia n. 11, Roma.   

  Art. 11.
      Responsabile del procedimento    

     L’Unità organizzativa responsabile del procedimento è il Servizio 
Gestione del personale della Banca d’Italia. Il responsabile del proce-
dimento è il Capo    pro tempore    di tale Servizio o. in caso di assenza o 
impedimento, il Vice Capo    pro tempore   . 

 Roma, 19 novembre 2023 

 Il direttore generale: SIGNORINI   

  23E11927 

       Concorsi pubblici per la copertura di quarantacinque 
posti di vari profili professionali, a tempo indeterminato    

  Art. 1.
      Requisiti di partecipazione e di assunzione    

      La Banca d’Italia indice i seguenti concorsi pubblici per l’assun-
zione a tempo indeterminato di:  

 A. 13 Esperti - profilo tecnico nel campo dell’ICT  (1)  ; 
 B. 4 Esperti - profilo tecnico con esperienza nel campo della 

   cyber security    o della    cyber     intelligence    applicate alla difesa preventiva, 
proattiva o reattiva  (2)  ; 

 C. 28 assistenti - profilo tecnico nel campo dell’ICT  (3) 
 L’Esperto cura, in contesti lavorativi dinamici, attività di progetta-

zione e realizzazione di sistemi informatici, reti di telecomunicazione 
e infrastrutture di sicurezza a supporto dell’azione svolta dalla Banca 
d’Italia, anche in ambito internazionale. L’Assistente collabora alle atti-
vità di progettazione e realizzazione di tali sistemi informatici, reti di 
telecomunicazione e infrastrutture di sicurezza e ne cura l’esercizio e 
la manutenzione. 

 Le persone selezionate saranno utilizzate prevalentemente negli 
uffici dell’Amministrazione centrale situati presso il centro Donato 
Menichella di Frascati (Roma). 

 Sono richiesti i seguenti requisiti. 
  1. Per i concorsi di cui alle lettere A e B:  

 laurea magistrale/specialistica, conseguita con un punteggio 
di almeno 105/110 o votazione equivalente, in una delle seguenti classi: 
ingegneria delle telecomunicazioni (30S/LM-27); ingegneria elettronica 
(32S/LM-29); ingegneria biomedica (26S/LM-21); ingegneria informa-
tica (35S/LM-32); ingegneria dell’automazione (29S/LM-25); inge-
gneria gestionale (34S/LM-31); informatica (23S/LM-18); sicurezza 
informatica (LM-66); matematica (45S/LM-40); fisica (20S/LM-17); 
scienze statistiche (LM-82); statistica economica, finanziaria e attua-
riale (91S); altra laurea equiparata a uno dei suddetti titoli ai sensi del 
decreto interministeriale 9 luglio 2009; 

 ovvero 

(1) Per specifiche attività potrebbe essere previsto lo svolgimento 
di prestazioni lavorative su turno.

(2) Per specifiche attività potrebbe essere previsto lo svolgimento 
di prestazioni lavorative su turno.

(3) La prestazione lavorativa potrà essere resa anche in regime di 
turno.

  diploma di laurea di «vecchio ordinamento», conseguito con 
un punteggio di almeno 105/110 o votazione equivalente, in una delle 
seguenti discipline:  

 ingegneria delle telecomunicazioni; ingegneria elettronica, 
ingegneria informatica; ingegneria gestionale; informatica; matematica; 
fisica; scienze dell’informazione; statistica; altra laurea a esso equipa-
rata o equipollente per legge. 

 Per il solo concorso di cui alla lettera B è inoltre richiesta un’espe-
rienza lavorativa documentabile e successiva alla laurea, della durata 
di almeno 2 anni, maturata in attività di lavoro dipendente o autonomo 
nel campo della    cyber security    o della    cyber intelligence    applicate alla 
difesa preventiva, proattiva o reattiva. 

  Per il concorso di cui alla lettera C:  
 diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 

quinquennale; 
 laurea triennale in una delle seguenti classi: ingegneria 

dell’informazione (L-8); ingegneria industriale (L-9); scienze e tecno-
logie fisiche (L-30); scienze e tecnologie informatiche (L- 31); scienze 
matematiche (L-35); statistica (L-41). 

 Per tutti i concorsi, è consentita la partecipazione a chi possiede 
titoli di studio conseguiti all’estero o titoli esteri conseguiti in Italia, 
a condizione che siano riconosciuti equivalenti a quelli sopraindicati 
ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi. La richiesta di rico-
noscimento dell’equivalenza deve essere presentata alla Presidenza del 
Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pubblica - entro la 
data di svolgimento della prova scritta. 

 2. Cittadinanza italiana, di altro Stato membro dell’Unione euro-
pea o altra cittadinanza, secondo quanto previsto dall’art. 38 del decreto 
legislativo n. 165/2001. Ai cittadini e alle cittadine di uno Stato estero 
è richiesto l’ulteriore requisito di un’adeguata conoscenza della lingua 
italiana, che sarà verificata durante le prove di concorso. 

 3. Idoneità fisica alle mansioni. 
 4. Godimento dei diritti civili e politici. I cittadini e le cittadine 

di uno Stato membro dell’Unione europea devono godere dei diritti 
civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza. Nel 
caso di cittadinanza di paesi terzi di cui all’art. 38 del decreto legislativo 
n. 165/2001 tale requisito si applica solo in quanto compatibile. 

 5. Non aver tenuto comportamenti incompatibili con le funzioni 
da svolgere nell’Istituto (  cfr.   art. 8). 

 I requisiti di cui al punto 1 devono essere posseduti alla data di 
scadenza stabilita per la presentazione della domanda; l’equivalenza del 
titolo di studio e del voto e gli altri requisiti devono essere posseduti alla 
data di assunzione. 

 I requisiti richiesti dal presente bando potranno essere verificati 
dalla Banca d’Italia in qualsiasi momento, anche successivo allo svol-
gimento delle prove di concorso e all’eventuale assunzione. 

 La Banca d’Italia dispone l’esclusione dal concorso, non dà 
seguito all’assunzione o procede alla risoluzione del rapporto d’impiego 
di coloro che risultino sprovvisti di uno o più dei requisiti previsti dal 
bando ovvero dei titoli dichiarati ai fini della preselezione. Le eventuali 
difformità riscontrate rispetto a quanto dichiarato o documentato ven-
gono segnalate all’Autorità giudiziaria.   

  Art. 2.
      Domanda di partecipazione e termine per la presentazione    

     La domanda deve essere presentata entro il termine perentorio 
delle ore 16,00 del 28 dicembre 2023 (ora italiana), utilizzando esclusi-
vamente l’applicazione disponibile sul sito internet della Banca d’Italia 
all’indirizzo   www.bancaditalia.it   Non sono ammesse altre forme di pre-
sentazione della domanda di partecipazione al concorso. 

 La data di presentazione della domanda è attestata dal sistema 
informatico che, allo scadere del termine di cui al comma 1, non per-
metterà più l’accesso e l’invio della domanda. Per evitare un’eccessiva 
concentrazione degli accessi all’applicazione a ridosso della scadenza 
del termine, si consiglia di presentare la domanda con qualche ora di 
anticipo, tenuto anche conto del tempo necessario per completare l’   iter    
di registrazione propedeutico alla candidatura. 
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 È consentita la partecipazione a uno solo dei concorsi di cui 
all’art. 1. Se si avanza domanda di partecipazione per più di un con-
corso, la Banca d’Italia prende in considerazione l’ultima candidatura 
presentata in ordine di tempo. A tal fine fa fede la data di presentazione 
della domanda registrata dal sistema informatico. 

 Non sono tenute in considerazione e comportano, quindi, l’esclu-
sione dal concorso le candidature dalle quali risulti il mancato possesso 
di uno o più requisiti prescritti per la partecipazione al concorso. In tali 
casi, la Banca d’Italia comunica il provvedimento di esclusione. 

 La Banca d’Italia non assume responsabilità per il mancato o ritar-
dato recapito di comunicazioni che sia da imputare a disguidi postali o 
telematici, all’indicazione nella domanda on-line di un indirizzo errato 
o incompleto oppure a omessa o tardiva segnalazione del cambiamento 
di indirizzo. 

 Il giorno della prova scritta dovrà essere confermato il possesso 
dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione sottoscrivendo 
una specifica dichiarazione, previa esibizione di un documento di iden-
tità (  cfr.   art. 6). Le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di 
autocertificazione ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari 
in materia di documentazione amministrativa), con ogni conseguenza 
anche di ordine penale in caso di mendacio e applicazione delle sanzioni 
previste dall’art. 76 del decreto. 

 Coloro che, in relazione alla specifica condizione di disabilità 
(art. 20, legge n. 104/1992 e art. 16, comma 1, legge n. 68/1999), a 
disturbi dell’apprendimento (DSA) o ad altre situazioni tutelate dalla 
legge, hanno necessità di strumenti di ausilio e/o tempi aggiuntivi 
ovvero di misure di carattere organizzativo per la partecipazione alle 
prove dovranno farne richiesta compilando il «Quadro A» dell’applica-
zione. La Banca d’Italia valuterà la richiesta esclusivamente sulla base 
del nesso causale tra la situazione dichiarata nel «Quadro A» e le moda-
lità di svolgimento di ciascuna prova. Qualora la Banca d’Italia riscontri, 
anche successivamente, la non veridicità di quanto dichiarato disporrà 
l’esclusione dal concorso, non darà seguito all’assunzione o procederà 
alla risoluzione del rapporto di impiego eventualmente instaurato. 

 I nominativi di coloro che vengono ammessi alla prova scritta sono 
resi disponibili sul sito internet della Banca d’Italia, all’indirizzo www.
bancaditalia.it almeno 15 giorni prima della data prevista per la prova. 

 L’ammissione alle prove avviene con la più ampia riserva in ordine 
al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal bando.   

  Art. 3.
      Preselezione per titoli    

      Per i concorsi di cui alle lettere A e B.  

  La Banca d’Italia si riserva la facoltà di procedere a una presele-
zione per titoli nel caso in cui le domande di partecipazione a ciascun 
concorso siano superiori alle 1.300 unità. In tal caso, la Banca d’Ita-
lia provvederà alla formazione di graduatorie preliminari redatte sulla 
base del punteggio attribuito al seguente titolo, che deve essere posse-
duto alla data di scadenza stabilita per la presentazione delle domande 
(28 dicembre 2023):  

 laurea magistrale/specialistica/di «vecchio ordinamento» con 
voto (o titolo e voto equivalenti) 

 da 105/110 a 106/110  punti 1,00 
 da 107/110 a 109/110  punti 2,00 
 da 110/110 a 110/110 e lode  punti 3,00 

   
 Le graduatorie preliminari sono formate in ordine decrescente di 

punteggio, calcolato unicamente sulla base di quanto dichiarato nella 
domanda di partecipazione. Ai fini della determinazione del punteggio, 
verrà preso in considerazione un solo titolo di laurea magistrale/spe-
cialistica/di «vecchio ordinamento» utile ai fini della partecipazione al 
concorso. 

 Per ciascun concorso (lettere A e B ) vengono convocate a soste-
nere la prova scritta di cui al successivo art. 5 le persone classificatesi 
nelle prime 1.300 posizioni nonché le eventuali    ex aequo    nell’ultima 
posizione utile. 

  Per il concorso di cui alla lettera C.  

  La Banca d’Italia si riserva la facoltà di procedere a una presele-
zione per titoli nel caso in cui le domande di partecipazione al concorso 
siano superiori alle 1.500 unità. In tal caso, la Banca d’Italia provvederà 
alla formazione di una graduatoria preliminare redatta sommando i pun-
teggi attribuiti ai seguenti titoli, che devono essere posseduti alla data 
di scadenza stabilita per la presentazione delle domande (28 dicembre 
2023):  

   a)   diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 
quinquennale con voto (o titolo e voto equivalenti)  

 da 60/100 a 69/100 ovvero da 36/60 a 41/60  punti 1,00 
 da 70/100 a 79/100 ovvero da 42/60 a 47/60  punti 2,00 
 da 80/100 a 89/100 ovvero da 48/60 a 53/60  punti 3,00 
 da 90/100 a 97/100 ovvero da 54/60 a 58/60  punti 4,00 
 da 98/100 a 100/100 e lode ovvero da 59/60 a 60/60 
e lode  punti 5,00 

   
   b)   laurea triennale con voto (o titolo e voto equivalenti)  

 da 66/110 a 75/110 ovvero da 60/100 a 68/100  punti 0,75 
 da 76/110 a 84/110 ovvero da 69/100 a 76/100  punti 2,25 
 da 85/110 a 89/110 ovvero da 77/100 a 81/100  punti 3,75 
 da 90/110 a 94/110 ovvero da 82/100 a 85/100  punti 5,25 
 da 95/110 a 99/110 ovvero da 86/100 a 90/100  punti 6,75 
 da 100/110 a 103/110 ovvero da 91/100 a 94/100  punti 8,25 
 da 104/110 a 106/110 ovvero da 95/100 a 96/100  punti 9,75 
 da 107/110 a 109/110 ovvero da 97/100 a 99/100  punti 11,25 
 da 110/110 a 110/110 e lode ovvero da 100/100 a 
100/100 e lode  punti 12,75 

   
 La graduatoria preliminare è formata in ordine decrescente di 

punteggio, calcolato unicamente sulla base di quanto dichiarato nella 
domanda di partecipazione. Ai fini della determinazione del punteggio, 
verrà preso in considerazione un solo diploma di istruzione secondaria 
di secondo grado e un solo titolo di laurea triennale utili ai fini della 
partecipazione al concorso. 

 In caso di possesso, oltre che della laurea triennale, anche di una 
laurea magistrale/specialistica, ai fini della determinazione del punteg-
gio della preselezione verrà comunque preso in considerazione il solo 
punteggio della laurea triennale. 

 Vengono convocate a sostenere la prova scritta di cui al successivo 
art. 5 le persone classificatesi nelle prime 1.500 posizioni nonché le 
eventuali    ex aequo    nell’ultima posizione utile. 
  Per tutti i concorsi.  

 Il risultato conseguito da ciascuna persona nell’eventuale presele-
zione, con l’indicazione dell’eventuale ammissione alla prova scritta, 
viene reso accessibile esclusivamente sul sito internet della Banca d’Ita-
lia   www.bancaditalia.it   Tale comunicazione ha valore di notifica a ogni 
effetto di legge. 

 Il punteggio conseguito ai fini della preselezione non concorre alla 
formazione del punteggio utile ai fini della graduatoria di merito del 
concorso (  cfr.   successivo art. 7).   

  Art. 4.
      Convocazioni    

     Il calendario, il luogo e le modalità di svolgimento - anche 
eventualmente con strumenti digitali - della prova scritta vengono 
resi noti tramite avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - «4   a    Serie speciale (Concorsi ed esami)» entro 
il mese di gennaio 2024. 
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 Con le stesse modalità e gli stessi tempi - qualora per motivi 
organizzativi non sia ancora possibile determinare data e luogo di 
svolgimento della prova scritta - viene indicata la   Gazzetta Ufficiale   
sulla quale l’avviso verrà successivamente pubblicato. 

 Nel caso in cui circostanze straordinarie e imprevedibili ren-
dano necessario rinviare lo svolgimento della prova scritta dopo 
la pubblicazione del calendario, la notizia del rinvio e del nuovo 
calendario viene prontamente diffusa mediante avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Tutte le informazioni relative al concorso sono disponibili 
anche sul sito internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.it La 
Banca d’Italia non assume responsabilità in ordine alla diffusione di 
informazioni inesatte da parte di fonti non autorizzate.   

  Art. 5.

      Commissioni e prove di concorso    

     La Banca d’Italia nomina, per ciascuno dei concorsi di cui 
all’art. 1, una Commissione con l’incarico di sovrintendere alle 
prove d’esame, che si svolgono a Roma. 

 Le prove consistono in una prova scritta e in una prova orale. 

 La prova scritta prevede lo svolgimento di tre quesiti a risposta 
sintetica sulle materie indicate nei programmi allegati nonché di un 
breve elaborato in lingua inglese su argomenti di attualità. La durata 
complessiva della prova verrà stabilita dalla Commissione fino a un 
massimo di 5 ore. 

 I quesiti, che possono avere per oggetto l’esame di un caso 
pratico, devono essere scelti tra quelli proposti dalla Commissione, 
secondo quanto specificamente indicato in ciascuno dei programmi 
allegati. 

 Nella valutazione dei quesiti la Commissione verifica: le cono-
scenze tecniche (applicazione delle conoscenze generali al caso 
specifico); la capacità di sintesi; l’attinenza alla traccia (pertinenza, 
completezza); la chiarezza espressiva (proprietà linguistica; corret-
tezza espositiva); la capacità di argomentare (sviluppo critico delle 
questioni; qualità delle considerazioni/soluzioni proposte). Nella 
valutazione dell’elaborato in lingua inglese la Commissione verifica 
il livello di conoscenza dell’inglese in relazione a un suo utilizzo 
come strumento di lavoro. 

 Per lo svolgimento della prova scritta non è consentita la con-
sultazione di testi normativi, manuali, appunti di ogni genere e di 
dizionari di lingua inglese. Il giorno della prova la Commissione 
potrà indicare eventuale ulteriore materiale non consentito in rela-
zione ai contenuti dei quesiti. 

 La Commissione procede alla valutazione delle prove scritte 
garantendone l’anonimato, anche mediante sedute svolte in moda-
lità telematica. Vengono valutate esclusivamente le prove di coloro 
che abbiano svolto tutti e tre i quesiti, secondo le indicazioni del 
programma. 

 I tre quesiti sono valutati fino a un massimo di 60 punti, attri-
buendo a ognuno fino a un massimo di 20 punti. La prova è supe-
rata da coloro che ottengono un punteggio di almeno 12 punti in 
ciascuno dei quesiti; sono, tuttavia, ammessi alla prova orale coloro 
che abbiano conseguito un punteggio di almeno 8 punti in uno dei 
quesiti, purché il punteggio complessivo non sia inferiore a 36 punti. 

 L’elaborato in lingua inglese è corretto solo per coloro che 
hanno ottenuto il punteggio minimo complessivo nei quesiti secondo 
quanto previsto dal comma precedente ed è valutato fino a un mas-
simo di 3 punti. 

 La votazione complessiva della prova scritta risulta dalla 
somma dei due punteggi utili (quesiti sulle materie del programma 
ed elaborato in lingua inglese). 

 I risultati della prova scritta, con l’indicazione dell’eventuale 
ammissione alla prova orale e della data di convocazione, vengono 
resi disponibili alle persone interessate esclusivamente sul sito inter-
net della Banca d’Italia www.bancaditalia.it Tale comunicazione ha 
valore di notifica a ogni effetto di legge. 
 Per i concorsi di cui alle lettere A e B 

 La prova orale si articola in due giornate e consiste: 1) nella 
verifica delle capacità comportamentali con la metodologia dell’   as-
sessment center   (4)  , nel primo giorno della prova; 2) in un colloquio 
sulle materie indicate nei relativi programmi e in una conversazione 
in lingua inglese, nel secondo giorno della prova. 

 Le capacità comportamentali che saranno valutate nel primo 
giorno della prova sono: lavoro di gruppo; comunicazione; iniziativa 
e orientamento al risultato. 

 Il colloquio, nel quale potranno essere discussi anche casi 
pratici, tende ad accertare: le conoscenze tecniche; le competenze 
professionali; la capacità espositiva; la capacità di cogliere le inter-
relazioni tra gli argomenti; la capacità di ragionamento su problemi 
applicativi; la capacità di giudizio critico. La conversazione in lin-
gua inglese è volta a verificarne il livello di conoscenza in relazione 
a un utilizzo dell’inglese come strumento di lavoro. 

  La prova orale viene valutata con l’attribuzione di un punteggio 
massimo di 62,50 punti così suddivisi:  

 un punteggio massimo di 2,50 punti per la verifica delle capa-
cità comportamentali; 

 un punteggio massimo di 60 punti per il colloquio sulle mate-
rie dei programmi e sulla lingua inglese; il colloquio è superato da 
coloro che conseguono una votazione di almeno 36 punti. 
  Per il concorso di cui alla lettera C.  

 La prova orale consiste in un colloquio sulle materie indicate 
nel programma e in una conversazione in lingua inglese. 

 Il colloquio, nel quale potranno essere discussi anche casi pra-
tici, tende ad accertare: le conoscenze tecniche; la capacità espo-
sitiva; la capacità di cogliere le interrelazioni tra gli argomenti; la 
capacità di giudizio critico. La conversazione in lingua inglese è 
volta a verificarne il livello di conoscenza in relazione a un utilizzo 
dell’inglese come strumento di lavoro. 

 La prova orale viene valutata con l’attribuzione di un punteggio 
massimo di 60 punti ed è superata da coloro che conseguono una 
votazione di almeno 36 punti. 

 Per tutti i concorsi, i risultati della prova orale vengono resi 
disponibili alle persone direttamente interessate sul sito internet 
della Banca d’Italia www.bancaditalia.it Tale comunicazione ha 
valore di notifica a ogni effetto di legge.   

  Art. 6.
      Identificazione per la partecipazione alle prove    

     Per sostenere le prove, occorre essere muniti di carta di identità 
o di uno dei documenti di riconoscimento previsti dall’art. 35 del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000. Coloro che non 
sono in possesso della cittadinanza italiana devono essere muniti di 
un documento di identità equipollente. 

(4) Si tratta di una prova a «ruoli liberi» che consiste in una discus-
sione di gruppo su problematiche di tipo organizzativo-gestionale.
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 Il documento deve essere in corso di validità secondo le previsioni 
di legge. Viene escluso chi non è in grado di esibire un valido docu-
mento di identità.   

  Art. 7.
      Graduatorie    

     Il punteggio complessivo delle persone idonee è determinato 
dalla somma delle votazioni riportate nella prova scritta e nella 
prova orale. 

 Per ottenere l’idoneità è necessario conseguire i punteggi 
minimi previsti per le prove di cui all’art. 5. 

 Le Commissioni formano le graduatorie di merito seguendo 
l’ordine decrescente di punteggio complessivo. 

 La Banca d’Italia approva le graduatorie finali sulla base delle 
graduatorie di merito; qualora più persone risultino in posizione di 
   ex aequo   , viene data preferenza al genere femminile meno rappre-
sentato in relazione ai profili ricercati nel presente bando e, in subor-
dine, alla persona più giovane. 

 La Banca d’Italia, nel caso di rinuncia alla nomina o di mancata 
presa di servizio da parte delle persone classificate in posizione utile 
all’assunzione, si riserva la facoltà di coprire i posti rimasti vacanti 
seguendo l’ordine di graduatoria. 

 La Banca d’Italia si riserva la facoltà di utilizzare le graduatorie 
finali entro tre anni dalla rispettiva data di approvazione. 

 Le graduatorie finali delle persone classificate in posizione 
utile all’assunzione vengono pubblicate sul sito internet della Banca 
d’Italia www.bancaditalia.it Tale pubblicazione assume valore di 
notifica a ogni effetto di legge. Per tutelare la    privacy   , i nominativi 
delle persone idonee, classificate in posizione non utile all’assun-
zione, verranno pubblicati solo in caso di utilizzo delle graduatorie, 
ai sensi del comma precedente.   

  Art. 8.
      Autocertificazioni richieste per l’assunzione    

     Ai fini dell’assunzione dovrà essere autocertificato il pos-
sesso dei requisiti di partecipazione al concorso e di assunzione, 
secondo le modalità previste nel decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000. Per la verifica del possesso del requisito di cui 
all’art. 1, punto 5 (compatibilità con le funzioni da svolgere in Banca 
d’Italia), sarà richiesto di rendere dichiarazioni relative all’eventuale 
sussistenza di condanne penali, di sentenze di applicazione della 
pena su richiesta, di sottoposizione a misure di sicurezza o di carichi 
pendenti. Saranno oggetto di valutazione discrezionale tutte le sen-
tenze di condanna anche in caso di intervenuta prescrizione, prov-
vedimento di amnistia, indulto, perdono giudiziale, riabilitazione, 
sospensione della pena, beneficio della non menzione nonché i pro-
cedimenti penali pendenti.   

  Art. 9.
      Nomina e assegnazione    

     Le persone classificate in posizione utile all’assunzione 
dovranno comunicare alla Banca d’Italia - qualora non abbiano già 
provveduto nella domanda on-line - un indirizzo di Posta elettronica 
certificata al quale verranno indirizzate, a ogni effetto di legge, le 
comunicazioni di avvio del procedimento di nomina e assegnazione 
ed eventuali altre comunicazioni. Il possesso di un indirizzo PEC è 
indispensabile per avviare il procedimento di assunzione. 

  La Banca d’Italia procede all’assunzione delle persone util-
mente classificate che non abbiano tenuto comportamenti incompa-
tibili con le funzioni da svolgere nell’Istituto e siano in possesso dei 
requisiti di cui all’art. 1. Esse sono nominate in prova come:  

 esperto - profilo tecnico al I livello stipendiale, per il con-
corso di cui alla lettera A; 

 esperto - profilo tecnico al II livello stipendiale, per il con-
corso di cui alla lettera B; 

 assistente - profilo tecnico, per il concorso di cui alla lettera C. 
 Al termine del periodo di prova della durata di sei mesi, se rico-

nosciute idonee, le persone nominate conseguono la conferma della 
nomina con la stessa decorrenza di quella in prova; nell’ipotesi di 
esito sfavorevole, il periodo di prova è prorogato, per una sola volta, 
di altri sei mesi. 

 L’accettazione della nomina non può essere in alcun modo 
condizionata. 

 Il rapporto d’impiego di coloro che non sono in possesso della 
cittadinanza italiana è regolato tenendo conto delle limitazioni di 
legge in materia di accesso ai posti di lavoro presso gli enti pubblici. 

 Le persone nominate in prova devono prendere servizio presso 
la sede di lavoro cui sono assegnate entro il termine comunicato; 
eventuali proroghe del termine sono concesse solo per giustificati 
motivi. Se rinunciano espressamente alla nomina o, in mancanza di 
giustificati motivi, non prendono servizio entro il termine, decadono 
dalla nomina. 

 Per il concorso di cui alla lettera C, le persone nominate non 
possono avanzare domanda di trasferimento prima che siano tra-
scorsi tre anni di permanenza nella residenza assegnata all’atto 
dell’assunzione.   

  Art. 10.
      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi della normativa europea e nazionale in materia di 
   privacy   , si informa che i dati forniti sono trattati, anche in forma 
automatizzata, per le finalità di gestione del concorso. Per chi viene 
assunto, il trattamento proseguirà per le finalità inerenti alla gestione 
del rapporto di lavoro. 

 Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della 
valutazione dei requisiti di partecipazione e di assunzione; in caso 
di rifiuto a fornire i dati, la Banca d’Italia procede all’esclusione dal 
concorso o non dà corso all’assunzione. 

 I dati idonei a rivelare lo stato di salute delle persone sono 
trattati per l’adempimento degli obblighi previsti dalle leggi 
n. 104/1992 e n. 68/1999. I dati di cui all’art. 8 del presente bando 
sono trattati per l’accertamento del requisito di assunzione relativo 
alla compatibilità dei comportamenti tenuti dalle persone interessate 
con le funzioni da svolgere nell’Istituto, secondo quanto previsto 
dalle norme regolamentari della Banca d’Italia. 

 I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni 
pubbliche a fini di verifica di quanto dichiarato o negli altri casi pre-
visti da leggi e regolamenti; possono essere comunicati anche alle 
società - in qualità di responsabili del trattamento - di cui la Banca si 
avvale per particolari prestazioni professionali, consulenze o servizi 
strettamente connessi con lo svolgimento del concorso (es. attività 
di sorveglianza alle prove). 

 Coloro che hanno fornito i dati hanno il diritto di accesso ai dati 
personali e gli altri diritti riconosciuti dalla legge tra i quali il diritto 
di ottenere la rettifica o l’integrazione dei dati, la cancellazione, 
la trasformazione in forma anonima o il blocco di quelli trattati in 
violazione della legge nonché il diritto di opporsi in tutto o in parte, 
per motivi legittimi, al loro trattamento. 

 Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del tito-
lare del trattamento - Banca d’Italia - Servizio organizzazione, via 
Nazionale n. 91, Roma (e-mail: org.privacy@bancaditalia.it). 

 Il Responsabile della protezione dei dati per la Banca d’Ita-
lia può essere contattato presso via Nazionale n. 91, Roma (e-mail: 
responsabile.protezione.dati@bancaditalia.it). 

 Per le violazioni della vigente disciplina in materia di    privacy    è 
possibile rivolgersi, in qualità di Autorità di controllo, al Garante per la 
protezione dei dati personali - piazza Venezia n. 11, Roma.   
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  Art. 11.
      Responsabile del procedimento    

     L’Unità organizzativa responsabile del procedimento è il Servizio 
gestione del personale della Banca d’Italia. Il responsabile del proce-
dimento è il Capo   pro tempore   di tale Servizio o, in caso di assenza o 
impedimento, il Vice Capo   pro tempore  . 

 Roma, 19 novembre 2023 
 Il direttore generale: SIGNORINI   
  

  ALLEGATO    

     PROGRAMMA 

 13 Esperti - profilo tecnico nel campo dell’ICT 

 Lettera A dell’art. 1 del bando 

 Prova scritta - svolgimento di tre quesiti a risposta sintetica su tre 
materie diverse, scelti tra gli otto proposti dalla Commissione, e di un 
elaborato in lingua inglese. 

 Algoritmi, strutture e modelli dati, progettazione del    software  
 algoritmi e strutture dati; 
 elementi di teoria della complessità; 
 basi di dati relazionali e noSQL (es. documentali,    key-value   , a 

grafo); 
 basi di dati distribuite; 
 analisi dei requisiti, progettazione, sviluppo e verifica della cor-

rettezza del    software;  
 caratteristiche non funzionali del    software   : sicurezza, presta-

zioni, scalabilità; 
 tecniche per lo sviluppo di codice sicuro; 
 architetture applicative (es. a servizi e microservizi); 

 Sistemi distribuiti,    cloud computing    e reti di comunicazione 
 sistemi distribuiti e architetture di riferimento; 
 gestione della consistenza e della tolleranza ai guasti; 
 esecuzione parallela, concorrente, asincrona; metodi di comuni-

cazione e sincronizzazione tra processi; 
  cloud computing    e tecnologie «   software defined   »; 
 cenni di computazione quantistica; 
 infrastrutture di rete (es. per data    center   , per sistemi    high perfor-

mance computing    - HPC, per    cloud computing   ); 
 sicurezza dei sistemi e delle reti; 

  Distributed Ledger Technology    e crittografia 
 architetture di riferimento in contesti    permissioned    e 

   permissionless    ;  
 algoritmi per il consenso distribuito; 
  smart contracts   : linguaggi, modelli di esecuzione, criteri di 

qualità; 
 tecniche crittografiche; 
  privacy-enhancing technologies    (es. crittografia omomorfica, 

   onion routing   ,    differential privacy   ,    Zero-knowledge proofs    (ZKP)); 
 Intelligenza artificiale e data    science  

 IA deduttiva, induttiva, generativa; 
 rappresentazione della conoscenza e ragionamento automatico; 
 problemi di classificazione, predizione e clusterizzazione; 
 apprendimento automatico: modelli supervisionati, semi-super-

visionati, non supervisionati, per rinforzo; 
 reti neurali,    deep learning   ,    transformers   ; 

 elaborazione del linguaggio naturale (NLP) e    large language 
models    (LLM); 

 data    visualization    ;  
 data    mining    ;  
  big    data: definizioni, architetture, tecniche di elaborazione. 

 Prova orale - articolata in due giornate: nella prima svolgimento 
della prova di    assessment   ; nella seconda svolgimento di un colloquio 
su tutte le materie del programma nonché di una conversazione in lin-
gua inglese. 

 L’argomento della tesi di laurea e le eventuali esperienze professio-
nali maturate potranno formare oggetto della prova orale. 

 PROGRAMMA 

 4 Esperti - profilo tecnico con esperienza nel campo 
della    cyber security    o della    cyber intelligence    applicate 

alla difesa preventiva, proattiva o reattiva 

 Lettera B dell’art. 1 del bando 

 Prova scritta - svolgimento di tre quesiti a risposta sintetica su tre 
materie diverse, scelti tra gli otto proposti dalla Commissione, e di un 
elaborato in lingua inglese 

 La sicurezza delle architetture informatiche 
 la gestione del rischio informatico: la valutazione delle minacce 

e l’individuazione dei presidi; 
 crittografia: basi teoriche e casi d’uso; 
 crittografia quantistica e crittografia    quantum safe   ; 
 la gestione delle identità digitali e il controllo degli accessi; 
 la sicurezza dei sistemi distribuiti e delle reti di comunicazione; 
 la sicurezza delle applicazioni e dei dati; 

 Le verifiche di sicurezza e la    cyber defence  
 le verifiche di sicurezza, le esercitazioni    tabletop    e le attività di 

   red team testing   : metodologie, strumenti e    framework;  
 la gestione delle vulnerabilità del    software;  
 il monitoraggio degli eventi di sicurezza e le tecniche di    cyber 

deception;  
 la gestione degli incidenti di sicurezza e la    digital forensic    (rac-

colta e gestione delle evidenze digitali); 
 il ciclo di vita degli indicatori di compromissione e il    threat 

hunting;  
 La    cyber threat intelligence    e    l’information sharing  

 le tipologie di attacchi    cyber    ;  
 gli attori della minaccia    cyber    e le relative tattiche, tecniche e 

procedure; 
 metodologie e    framework    per l’analisi strutturata della minaccia 

   cyber    e per la sua modellazione (   threat modeling   ); 
 il ciclo di    intelligence    e i livelli della    cyber threat intelligence    ;  
  l’open source intelligence    e il    surface/deep/dark web monitoring    ;  
 modelli, metodi e protocolli per lo scambio informativo; 

 Profili organizzativi, metodologici e normativi 
 metodologie e    framework    per la    cyber resilience    e la    business 

continuity    ;  
 la protezione della    supply chain    ;  
 la normativa e i    framework    di    cyber security    nazionali e 

internazionali  ; 
 i modelli organizzativi per la difesa preventiva, proattiva e reat-

tiva (ISAC, CERT, CSIRT, SOC)  ; 
 data    governance    e data    protection    ;  
 la normativa sulle identità e sui servizi fiduciari elettronici. 

 Prova orale - articolata in due giornate: nella prima svolgimento 
della prova di    assessment   ; nella seconda svolgimento di un colloquio 
su tutte le materie del programma nonché di una conversazione in lin-
gua inglese. 
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 L’argomento della tesi di laurea e le esperienze professionali matu-
rate potranno formare oggetto della prova orale. 

 PROGRAMMA 

 28 Assistenti - profilo tecnico nel campo dell’ICT 

 Lettera C dell’art. 1 del bando 

 Prova scritta - svolgimento di tre quesiti a risposta sintetica su tre mate-
rie diverse, scelti tra gli otto proposti dalla Commissione, e di un ela-
borato in lingua inglese 

 Basi di dati e data    science  
 basi di dati relazionali 
 progettazione concettuale, logica e fisica 
 fondamenti di basi di dati non relazionali (NoSQL) e distribuite 
 elementi di intelligenza artificiale e    machine learning  

 Progettazione e sviluppo del    software  
 ingegneria del    software  
 linguaggi e paradigmi di programmazione 
 algoritmi e strutture dati 
 complessità di algoritmi e problemi 

 Architettura dei sistemi informatici e delle reti 
 architettura degli elaboratori elettronici 
 architetture dei sistemi distribuiti 
 sistemi operativi 
 protocolli, architetture,    standard    e servizi di rete 
 fondamenti di    cloud computing    e    software defined networking    

(SDN) 
 Sicurezza dei sistemi informatici e delle reti 

 sicurezza del    software   : vulnerabilità, attacchi e contromisure 
 tecniche di programmazione sicura 
 sicurezza delle reti: vulnerabilità, attacchi e contromisure 
 tecniche crittografiche e applicazioni 

 Prova orale - svolgimento di un colloquio su tutte le materie del pro-
gramma nonché una conversazione in lingua inglese. 

 L’argomento della tesi di laurea e le eventuali esperienze professio-
nali maturate potranno formare oggetto della prova orale.   

  23E11928 

   ENTE NAZIONALE 
PER L’AVIAZIONE CIVILE

      Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di tre posti di medico chirurgo    

     Con riferimento al bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a 
tre posti di medico chirurgo nei ruoli dell’Ente nazionale per l’aviazione 
civile con inquadramento nella prima qualifica professionale, posizione 
economica 1, di cui al vigente C.C.N.L. relativo al personale dell’area 
funzioni centrali, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 102 del 27 dicembre 
2022 - si rende noto che in data 28 novembre 2023 è pubblicato sul sito 
internet dell’ente (www.enac.gov.it), nella sezione «Bandi di concorso», 
con valore di notifica a tutti gli effetti, il provvedimento di approvazione 
della graduatoria finale dei candidati.   

  23E11926 

   ORDINE DEI BIOLOGI DEL VENETO, DEL 
FRIULI VENEZIA GIULIA E DEL TRENTINO 
ALTO ADIGE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di impiegato, area assistenti, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Il Presidente dell’ordine dei biologi del Veneto, del Friuli Venezia 
Giulia e del Trentino Alto Adige rende noto che in esecuzione di deli-
berazione consiliare del giorno 29 settembre 2023, tenuto conto della 
dotazione organica dell’ordine dei biologi del Veneto, del Friuli Venezia 
Giulia e del Trentino Alto Adige, è indetto concorso pubblico per titoli 
ed esami per la copertura di un posto di impiegato - Area assistenti, 
ex posizione economica B1, - CCNL comparto funzioni centrali, rife-
rimento enti pubblici non economici, a tempo pieno ed indeterminato. 

 Domanda e termine per la presentazione 

 Il bando, le istruzioni ed il termine di presentazione scadenza venti 
giorni dopo la data di pubblicazione del presente avviso   nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami»   sono disponibili sul sito www.biologitriveneto.it/sezione Ammi-
nistrazione Trasparente sottosezione Personale-Bandi 

  L’aspirante, a corredo della domanda, dovrà allegare la seguente 
documentazione:  

 A.    Curriculum vitae    strutturato, come da modello allegato, 
datato e firmato; 

 B. Ricevuta del versamento della tassa di partecipazione al concorso 
pubblico dell’importo di euro 20,00 (venti) non rimborsabile, a favore 
dell’ordine dei biologi del Veneto, Friuli Venezia Giulia e del Trentino 
Alto Adige (OBTV) Piazzettta Gasparotto, n. 8, piano 1, interno 1 - 
35131 Padova, con indicazione della casuale «Tassa di partecipazione 
al concorso per impiegato cat. giur. «Assistenti», ex posizione econo-
mica «B1, - CCNL Comparto Funzioni Centrali, a tempo indeterminato 
tramite bonifico bancario con IBAN IT97C0306909606100000186046. 

 Prove d’esame 

 Gli esami consisteranno in una prova scritta ed in una prova orale, 
ciascuna valutata in trentesimi. 

 L’elenco degli ammessi alla prova scritta sarà pubblicato sul sito 
internet dell’ordine dei Biologi del Veneto, del Friuli Venezia Giulia 
e del Trentino Alto Adige al seguente sito: www.biologitriveneto.it/
sezione Amministrazione Trasparente sottosezione Personale-Bandi. 

 Tali comunicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti. 

  Prova scritta  

   a)   30 test a risposta multipla sulla normativa riguardante le pub-
bliche amministrazioni e, in particolare, gli ordini ed i collegi profes-
sionali (nozioni generali sull’ordinamento professionale dell’ordine dei 
biologi), su amministrazione e contabilità pubblica, su cultura generale 
ed informatica, nozioni di diritto amministrativo. 

 Nel sito internet dell’ordine dei biologi del Veneto, del Friuli 
Venezia Giulia e del Trentino Alto Adige sezione amministrazione tra-
sparente - Bandi di concorso, verrà dato avviso della sede dello svol-
gimento della prova scritta con un preavviso di venti giorni. Tale comu-
nicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 

  Prova orale  

   a)   risposte a quesiti su materie oggetto della prova scritta. 

 Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano 
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30. Lo stesso 
punteggio deve esser conseguito nella prova orale ai fini del suo supe-
ramento. L’elenco degli ammessi a detta prova sarà pubblicato sul sito 
internet dell’ordine dei Biologi del Veneto, Friuli Venezia Giulia e del 
Trentino Alto Adige (OBTV).   

  23E11767  
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 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Accertamento della regolarità del procedimento, graduato-
ria e nomina dei vincitori del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di funzionario di 
amministrazione V livello, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione lavoro e 
formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR   https://selezionion-
line.cnr.it   L’avviso di accertamento della regolarità del procedimento, 
approvazione della graduatoria e nomina dei vincitori del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per l’assunzione con contratto a tempo pieno 
e indeterminato di due unità di personale con profilo di funzionario di 
amministrazione, V livello professionale, presso l’amministrazione cen-
trale del Consiglio nazionale delle ricerche - Ufficio reclutamento del 
personale (DCGR) - Roma: Bando n. 367.423 FA SAC (Bando pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 93 del 25 novembre 2022).   

  23E11763 

       Accertamento della regolarità del procedimento, graduato-
ria e nomina del vincitore del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di collaboratore 
tecnico enti di ricerca VI livello, a tempo pieno ed indeter-
minato, per l’area di ricerca di Napoli 3 - Pozzuoli.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Consi-
glio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e for-
mazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionionline.
cnr.it L’avviso di accertamento della regolarità del procedimento, appro-
vazione della graduatoria e nomina del vincitore del concorso pubblico 
per titoli ed esami per l’assunzione con contratto a tempo pieno e inde-
terminato di una unità di personale con profilo di collaboratore tecnico 
enti di ricerca, VI livello professionale, presso l’Area della ricerca di 
Napoli 3 - Pozzuoli (NA) del Consiglio nazionale delle ricerche: Bando 
n. 367.403 CTER Area Napoli3 (Bando pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 87 del 4 novembre 2022).   

  23E11764 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE DI MONTELIBRETTI

      Conferimento di una borsa di ricerca da usufruirsi
presso la sede secondaria di Verbania    

     Si avvisa che l’Istituto di ricerca sulle acque (IRSA) del C.N.R. 
ha indetto pubblica selezione a una borsa di ricerca per laureati - 
bando n. IRSA-BR-02-2023-VB - per la seguente tematica: «Mante-
nimento di colture cianobatteriche per la produzione di biomolecole 
attive, analisi microscopica e preparazione di campioni per l’analisi 
degli isotopi stabili (SIA) al fine di monitorare la dinamica stagio-
nale e la struttura del popolamento zooplanctonico pelagico del Lago 
Maggiore», da usufruirsi presso l’Istituto di ricerca sulle acque, sede 
secondaria di Verbania. 

 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il con-
ferimento della borsa di ricerca dovrà essere trasmessa con modalità 
telematica attraverso la piattaforma selezioni on-line CNR (https://
selezionionline.cnr.it) entro il termine perentorio di quindici giorni, 

decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami», secondo quanto previsto dall’art. 4 del 
bando stesso. Qualora il termine di presentazione delle domande venga 
a cadere in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo 
giorno non festivo immediatamente seguente. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale del C.N.R. 
Istituto di ricerca sulle acque, sede di Verbania, ed è altresì disponibile 
sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it - link formazione.   

  23E11907 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA STORIA DEL PENSIERO FILOSOFICO

E SCIENTIFICO MODERNO DI NAPOLI

      Approvazione atti, graduatoria e nomina dei vincitori della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di due posti di ricercatore, III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni on-line: https://selezionionline.cnr.
it - il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del 
vincitore della selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di due unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore III livello, presso l’Istituto per la storia del pensiero 
filosofico e scientifico moderno - CNR, sede di Napoli di cui al bando 
n. 400.01-ISPF-PNRR-IR-H2IOSC, pubblicato, per estratto, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 18 del 7 marzo 2023.   

  23E11775 

       Approvazione atti, graduatoria e nomina dei vincitori della 
selezione pubblica per titoli e colloquio, per la copertura 
di otto posti di collaboratore tecnico enti di ricerca, VI 
livello a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni on-line: https://selezionionline.cnr.it 
- il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina dei vinci-
tori della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di otto unità di personale con profilo professionale 
di collaboratore tecnico enti di ricerca (CTER), VI livello, presso l’Isti-
tuto per la storia del pensiero filosofico e scientifico moderno - CNR, 
sede di Napoli di cui al bando n. 400.02-ISPF-PNRR-IR-H2IOSC - 
   Humanities and cultural heritage italian open science cloud    - (CUP 
B63C22000730005) codice 05 e 06 il cui avviso è  pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 18 del 7 marzo 2023.   

  23E11776 
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   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO GIUSEPPE S. VAIANA DI PALERMO

      Approvazione atti e nomina del vincitore del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
collaboratore di amministrazione VII livello, a tempo 
determinato della durata di due anni rinnovabile e pieno, 
per le attività amministrative, contabili, fiscali e di rendic
ontazione/    reporting    .    

     Si comunica che l’INAF - Osservatorio astronomico di 
Palermo «Giuseppe S. Vaiana», con sede a Palermo in piazza del 
Parlamento n. 1 - codice di avviamento postale 90134 - ha pub-
blicato la determina relativa all’approvazione atti e nomina del 
vincitore del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ai 
fini del reclutamento di un collaboratore di amministrazione, VII 
livello professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato 
e regime di impegno a tempo pieno, della durata di due anni, rin-
novabile, per lo svolgimento delle attività amministrative, conta-
bili, fiscali e di rendicontazione/   reporting    per i progetti approvati 
nell’ambito del «Piano nazionale di ripresa e resilienza» (PNRR) 
in cui è coinvolto l’Osservatorio astronomico di Palermo come di 

seguito evidenziati «IR0000012 - CTA+» Codice unico progetto: 
C53C22000430006; «IR0000002 - KM3NeT4RR» Codice unico 
progetto: I57G21000040001; «IR0000034 - STILES» Codice unico 
progetto: C33C22000640006, presentata a seguito dell’«avviso 
pubblico» del 28 dicembre 2021, n. 3264; finanziato dal «Fondo» 
all’uopo costituito in attuazione della delibera del consiglio di 
amministrazione del 16 novembre 2022, n. 107, ed in particolare 
sul capitolo «1.10.01.99.999.11 - Accantonamento Fondo per le esi-
genze dei progetti finanziati dal PNRR», del Centro di responsabilità 
amministrativa: 0.01.01 - Servizi di    staff    al direttore generale, della 
«Funzione obiettivo: 1.07.01 - Supporto ai progetti finanziati sui 
fondi del PNRR», (  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 43 del 9 giugno 2023). 

 Il «graduatoria di merito» e la relativa determina direttoriale, sarà 
pubblicato, nella medesima data di pubblicazione del presente «avviso», 
sul «sito web» dell’«Istituto nazionale di astrofisica», al seguente indi-
rizzo: www.inaf.it - sezione «Lavora con noi», «Concorsi e Selezioni», 
«Posizioni a tempo determinato», sottosezione «Amministrativi» ed 
all’«Albo on-line» dell’«INAF - Osservatorio astronomico “Giuseppe 
S. Vaiana”».   

  23E11929  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  ACCADEMIA DI BELLE ARTI PIETRO 

VANNUCCI DI PERUGIA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di un posto di categoria EP1 - direttore di ragioneria, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di Categoria EP1 - Direttore 
di ragioneria, CCNL «Istruzione e Ricerca» settore AFAM del 19 aprile 
2018, per le esigenze dell’Accademia di Belle Arti «Pietro Vannucci». 

 La domanda di ammissione, redatta in carta libera in conformità 
allo schema esemplificativo allegato al bando (Allegato A ), dovrà 
essere inviata entro e non oltre il termine di trenta giorni che decorre 
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il bando sarà pubblicato altresì sul portale afam.miur.it, sul sito 
istituzionale www.abaperugia.com, sezione «Bandi e Concorsi» e 
nell’Albo pretorio.   

  23E11807 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ALTA 
MATEMATICA FRANCESCO SEVERI

DI ROMA
      Conferimento di otto assegni postdottorali di collabora-
zione ad attività di ricerca, anno accademico 2023-2024    

      Al fine di promuovere programmi di ricerca matematica in settori di 
particolare interesse, l’Istituto nazionale di alta matematica «Francesco 
Severi» bandisce concorso ad otto assegni di collaborazione ad attività̀ 
di ricerca,tramite bando pubblicato nel Bollettino Ufficiale dell’Isti-
tuto Nazionale di Alta matematica «F. Severi» n. 192 del 21 novembre 
2023. Le attività di ricerca degli assegnisti dovranno essere inerenti ad 
una delle seguenti linee di ricerca:  

 1) linee di ricerca proprie del Gruppo nazionale per l’analisi 
matematica, la probabilità  e le loro applicazioni (https://www.altama-
tematica.it/gnampa/presentazione/) come articolate nelle sezioni del 

gruppo, anche in relazione ai loro aspetti interdisciplinari e al trasferi-
mento e alle applicazioni tecnologiche; 

 2) linee di ricerca proprie del Gruppo nazionale per il calcolo 
scientifico (https://www.altamatematica.it/gncs/presentazione/) come 
articolate nelle sezioni del gruppo, anche in relazione ai loro aspetti 
interdisciplinari e al trasferimento e alle applicazioni tecnologiche; 

 3) linee di ricerca proprie del Gruppo nazionale di fisica mate-
matica (https://www.altamatematica.it/gnfm/presentazione/) come arti-
colate nelle sezioni del gruppo, anche in relazione ai loro aspetti interdi-
sciplinari e al trasferimento e alle applicazioni tecnologiche; 

 4) linee di ricerca proprie del Gruppo nazionale per le strut-
ture algebriche, geometriche e le loro applicazioni (https://www.alta-
matematica.it/gnsaga/presentazione-del-gruppo/) come articolate nelle 
sezioni del gruppo, anche in relazione ai loro aspetti interdisciplinari e 
al trasferimento e alle applicazioni tecnologiche. 

 Almeno un assegno di ricerca sarà riservato a ciascuna linea di 
ricerca sopra elencata. 

 Scadenza del concorso: trenta giorni successivi alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Al concorso possono partecipare giovani attivi nella ricerca mate-
matica che abbiano conseguito il titolo di dottore di ricerca o titolo 
equipollente o un titolo di studio rilasciato da un’università̀ straniera 
comparabile al titolo di dottore di ricerca dopo il 1° gennaio 2023 o che 
conseguano entro il 31 maggio 2024. 

 Copia del Bollettino Ufficiale è reperibile presso l’Istituto nazio-
nale di alta matematica «F. Severi» - p.le Aldo Moro n. 5 - 00185 
Roma (tel. 06-490320 - 06-4440665) e-mail indam@altamatematica.
it - cascianelli@altamatematica.it - http//www.altamatematica.it   

  23E12069 

       Conferimento di borse di studio per l’estero, quarantacin-
que mensilità, anno accademico 2023-2024    

     Al fine di favorire la ricerca scientifica di matematici italiani 
presso sedi straniere di particolare interesse, l’Istituto nazionale di alta 
matematica «Francesco Severi» bandisce concorso per quarantacin-
que mensilità di borse di studio per l’estero, tramite bando pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Nazionale di Alta matematica «F. 
Severi» n. 192 del 21 novembre 2023. 
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 Al concorso possono partecipare giovani attivi nella ricerca mate-
matica, di cittadinanza italiana, che abbiano conseguito, da non più 
di sette anni alla data di scadenza del presente bando, il dottorato di 
ricerca, o analogo titolo rilasciato da un’università straniera, in disci-
pline matematiche e che propongano un programma di ricerca la cui 
esecuzione richieda un soggiorno all’estero. 

 Non hanno diritto a fare domanda i professori universitari di ruolo 
di prima o seconda fascia, i ricercatori degli enti pubblici di ricerca 
aventi la qualifica di primo ricercatore o dirigente di ricerca. In ogni 
caso i vincitori di borsa la cui presa di servizio, in una delle predette 
qualifiche, avvenga in data anteriore alla data di inizio di fruizione della 
borsa, saranno dichiarati decaduti dalla posizione occupata nella gra-
duatoria di merito. 

 Le mensilità finanziabili si prevedono di norma per un periodo 
compreso tra uno e tre mesi. 

 Il fruitore di tali borse dovrà svolgere la sua attività di ricerca 
presso un’istituzione scientifica estera, disponibile ad ospitarlo, fornen-
dogli le strutture necessarie per lo svolgimento di tale attività. 

 Scadenza del concorso: trenta giorni successivi alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 

 Copia del Bollettino Ufficiale è reperibile presso l’Istituto nazio-
nale di alta matematica «F. Severi» - p.le Aldo Moro n. 5 - 00185 
Roma (tel. 06-490320 - 06-4440665) e-mail   indam@altamatematica.
it   -   cascianelli@altamatematica.it   - http//www.altamatematica.it   

  23E12070 

   SCUOLA PER L’EUROPA DI PARMA

      Procedure di selezione per la formazione di una graduatoria 
di docenti idonei per il triennio successivo per le discipline 
dei cicli materno, primario e secondario.    

      La Scuola per l’Europa di Parma comunica di aver indetto proce-
dure selettive per la costituzione di una graduatoria di docenti idonei 
per il triennio successivo alla costituzione della graduatoria stessa per le 
seguenti discipline dei cicli materno, primario e secondario della Scuola 
per l’Europa di Parma:  

 lingua tedesca quale L1 cicli materno e primario - docente 
madrelingua tedesca con specifica abilitazione all’insegnamento; 

 lingua tedesca quale L2 ciclo primario - docente madrelingua 
tedesca con specifica abilitazione all’insegnamento; 

 lingua spagnola quale L1 cicli materno e primario - docente 
madrelingua spagnola con specifica abilitazione all’insegnamento; 

 lingua portoghese quale L1 cicli materno e primario - docente 
madrelingua portoghese con specifica abilitazione all’insegnamento; 

 lingua greca quale L1 cicli materno e primario - docente madre-
lingua greca con specifica abilitazione all’insegnamento; 

 lingua spagnola quale L1, L3 e L4 ciclo secondario - docente 
madrelingua spagnola con specifica abilitazione all’insegnamento; 

 lingua portoghese quale L1, L3 e L4 ciclo secondario - docente 
madrelingua portoghese con specifica abilitazione all’insegnamento; 

 lingua greca quale L1 e L3 ciclo secondario - docente madrelin-
gua greca con specifica abilitazione all’insegnamento; 

 lingua olandese quale L1 e L3 ciclo secondario - docente madre-
lingua olandese con specifica abilitazione all’insegnamento. 

 Il termine di presentazione delle domande è il 28 dicembre 2023, 
ore 23,59. 

 Il bando di concorso, in versione integrale, è pubblicato sul sito 
web della Scuola per l’Europa di Parma   www.scuolaperleuropa.eu    e 
dell’ufficio scolastico regionale per l’Emilia Romagna   www.istruzio-
neer.it   

  23E11710 

   UNIVERSITÀ ALDO MORO DI BARI

      Procedure di selezione per la copertura di sette posti di ricer-
catore a tempo determinato, per vari settori concorsuali e 
Dipartimenti.    

     Sono indette selezioni pubbliche per il reclutamento di cinque 
ricercatori universitari a tempo determinato, indette ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)    della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di 
seguito indicato:  

 Numero 
posti  Dipartimento  settore 

concorsuale 
 settore 

scientifico-
disciplinare 

 1  Dipartimento intera-
teneo di Fisica 

 02/B1 - Fisica 
sperimentale 
della materia 

 FIS/03 - 
Fisica della 

materia 

 1 

 Dipartimento di 
medicina di preci-
sione e rigenera-
tiva e area jonica 
- (DiMePRe-J) 

 06/C1 - Chirur-
gia generale 

 MED/18 - 
Chirurgia 
generale 

 1 

 Dipartimento Jonico 
in «Sistemi giuridici 

ed economici del 
Mediterraneo: 

società, ambiente, 
culture» - Taranto 

 12/G1 - Diritto 
penale 

 IUS/17 - 
Diritto penale 

 1 

 Dipartimento Jonico 
in «Sistemi giuridici 

ed economici del 
Mediterraneo: 

società, ambiente, 
culture» - Taranto 

 11/D1 - Peda-
gogia e storia 

della pedagogia 

 M-PED/01 
- Pedagogia 
generale e 

sociale 

 1   Dipartimento di 
informatica 

 09/H1 - Sistemi 
di elabora-
zione delle 

informazioni 

 ING-INF/05 
- Sistemi 

di elabora-
zione delle 

informazioni 

   
 Sono indette selezioni pubbliche per il reclutamento di due ricer-

catori universitari a tempo determinato, indette ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)    della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di 
seguito indicato:  

 Numero 
posti  Dipartimento  settore concorsuale  settore scientifico-

disciplinare 

 1  Dipartimento 
di informatica 

 09/H1 - Sistemi di 
elaborazione delle 

informazioni 

 ING-INF/05 
- Sistemi di 

elaborazione delle 
informazioni 

 1  Dipartimento 
di chimica 

 03/C1 - Chimica 
organica 

  CHIM/06 - Chi-
mica organica 

   
 Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 

  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorrono i termini stabiliti dai rispettivi bandi di sele-
zione per la presentazione delle domande di partecipazione, dei titoli e 
delle pubblicazioni, secondo le modalità indicate nei precitati bandi. 

 Il testo integrale dei bandi è disponibile e consultabile telematica-
mente sul sito web della sezione procedure concorsuali dell’Università 
degli studi di Bari «Aldo Moro» all’indirizzo: https://reclutamento.ict.
uniba.it/reclutamento-ricercatori/scadenza-ricercatori 

 Della pubblicazione del predetto bando sarà data comunica-
zione anche nei siti web del Ministero dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea.    

  23E11838 
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   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI DI VENEZIA

      Approvazione atti e dichiarazione del vincitore del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
di addetto alla comunicazione e gestione relazioni, catego-
ria D, a tempo indeterminato, area amministrativa gestio-
nale, per il Dipartimento di economia, prioritariamente 
riservato ai volontari delle Forze armate.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche, si comunica 
che in data 6 novembre 2023 è pubblicato nell’albo    online    e sul sito 
   internet    di Ateneo all’indirizzo www.unive.it/concorsi , il DDG n. 1039/
prot. n. 248811 del 5 novembre 2023 di approvazione atti e dichiara-
zione del vincitore del concorso, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica 
D1, area amministrativa gestionale, profilo di addetto comunicazione 
e gestione relazioni, per le esigenze del Dipartimento di economia 
(DEC) dell’Università Ca’ Foscari Venezia, prioritariamente riservato a 
volontari delle Forze armate ai sensi del decreto legislativo n. 66/2010 
- bandito con DDG n. 524/2023 prot. n. 119890 del 1° giugno 2023 e 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» n. 42 del 6 giugno 2023 e successiva-
mente rettificato con DDG 647/2023 prot. n. 157723 e pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 49 del 30 giugno 2023. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
decorre il termine per le eventuali impugnative.   

  23E11773 

       Procedure di selezione per la copertura di posti di ricerca-
tore in     tenure track    , per vari settori concorsuali    

     Presso l’Università Ca’ Foscari Venezia sono indette le seguenti 
procedure pubbliche di selezione per la copertura posti di ricerca-
tore/ricercatrice in    tenure track     (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240:  

 sc 10/N2, s s-d L-OR/12 (Lingua e letteratura araba); 
 sc 10/N3, s s-d L-OR/21 (Lingue e letterature della Cina e 

dell’Asia Sud Orientale). 
 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 13.00 

CET del 8 gennaio 2024. 
 Coloro che intendono partecipare alla procedura selettiva devono 

inviare la domanda utilizzando esclusivamente l’apposita procedura 
resa disponibile via    web   . 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
dei bandi nel sito dell’Università www.unive.it/bandi-ric oppure rivol-
gersi all’Area risorse umane, Ufficio personale docente, Settore concorsi, 
tel. 041 2348217-8268-8269-8135, e-mail: pdoc.concorsi@unive.it   

  23E11835 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la 
copertura di un posto di ricercatore, a tempo determinato 
e definito, settore concorsuale 02/D1 - Fisica applicata, 
didattica e storia della fisica, per il Dipartimento di neu-
roscienze, Imaging e Scienze Cliniche.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione sull’albo 
ufficiale    on-line    dell’Ateneo ed allocazione sul sito    internet    dell’Uni-
versità https://www.unich.it/concorsidocenti2023 il decreto rettorale 

n. 1694/2023, prot. n. 77113 del 3 novembre 2023 con il quale sono stati 
approvati gli atti e dichiarato il vincitore per la valutazione compara-
tiva, per titoli e discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di 
ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato, tempo definito, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   a)   della legge n. 240/2010, S.C. 02/
D1 Fisica applicata, didattica e storia della fisica S.S.D. FIS/07 Fisica 
applicata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina) attivato per 
le esigenze di studio e ricerca del Dipartimento di neuroscienze,    ima-
ging    e scienze cliniche. (cod. Ud’A 049-2023). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E11774 

   UNIVERSITÀ IUAV DI VENEZIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di personale tecnico-amministrativo, profilo infor-
matico, categoria EP, a tempo indeterminato e pieno, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per l’area 
tecnica.    

     L’Università IUAV di Venezia indice concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per un posto di personale tecnico-amministrativo a tempo 
indeterminato e pieno di categoria EP, posizione economica EP1, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - profilo informatico, 
per le esigenze dell’area tecnica - procedura PTA-2023-04. 

 Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei requisiti 
indicati nell’art. 3 del relativo bando. 

 Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalità di pre-
sentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti 
necessari e qualsiasi altra informazione, si rinvia al bando di concorso, 
disponibile sul sito web di Ateneo al link: https://www.iuav.it/Lavora-
con/CONCORSI1/personale-1/index.htm 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente per via telematica, utilizzando 
l’applicazione informatica dedicata sul sito: https://pica.cineca.it - e 
accessibile dal link specificato nel bando. Le domande dovranno perve-
nire entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 18 dicembre 2023, salva 
proroga e/o riapertura dei termini. 

 Il bando di concorso riporta anche il diario delle prove o l’indi-
cazione della data e delle modalità di pubblicazione dello stesso. Tale 
indicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. L’assenza del candi-
dato alle prove sarà considerata come rinuncia al concorso quale ne sia 
la causa. 

 Per informazioni: servizio concorsi e carriere del personale tec-
nico-amministrativo e previdenza - e-mail: personale.amministrativo@
iuav.it   

  23E11908 

   UNIVERSITÀ PARTHENOPE DI NAPOLI

      Valutazione comparativa per la copertura di due posti di 
ricercatore, a tempo determinato e pieno, vari settori con-
corsuali, per il Dipartimento di ingegneria.    

     L’Università degli studi di Napoli Parthenope indice due distinte 
procedure selettive per il reclutamento di due ricercatori a tempo deter-
minato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato ed in regime 
di tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   b)   , della legge 
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n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di 
didattica integrativa e di servizio agli studenti, presso il Dipartimento 
e per i settori concorsuali e scientifico-disciplinari di seguito riportati:  

 Posti   Dipartimento  
  Settore 

scientifico-
disciplinare 

 Settore 
concor-
suale 

 Codice 
concorso 

 1 
 Diparti-
mento di 
ingegneria 

 ING-INF/06  09/G2 
 RTDB-ING-
INF/06-DING-
DM445-
NOV2023 

 1 
 Diparti-
mento di 
ingegneria 

 ING-INF/01  09/E3 
 RTDB-ING-
INF/01-DING-
DM445-
NOV2023 

   
 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata entro il ter-

mine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
    Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami»,   utilizzando le modalità enunciate nel bando integrale 
disponibile sull’albo ufficiale di Ateneo, sul sito istituzionale di Ateneo 
https://www.uniparthenope.it alla sezione «Amministrazione traspa-
rente» - bandi di concorso - e sulla piattaforma https://pica.cineca.it/uni-
parthenope/ le principali informazioni sono, altresì, pubblicate sul sito 
dedicato alle procedure di cui trattasi del MUR e dell’Unione europea. 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento del personale docente e ricercatore reclutamento.docenti@uni-
parthenope.it   

  23E11766 

   UNIVERSITÀ DI PAVIA
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore 

di seconda fascia, settore concorsuale 05/D1 - Fisiologia, 
per il Dipartimento di scienze del sistema nervoso e del 
comportamento.    

      È indetta presso l’Università degli studi di Pavia, con d.r. prot. 
n. 196483 rep. n. 1100/2023 del 10 novembre 2023, la procedura di 
selezione per la chiamata di un professore di seconda fascia ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1 della legge n. 240/2010 presso la struttura 
sottoindicata e per il settore concorsuale e il settore scientifico-discipli-
nare indicati nella tabella:  

  Dipartimento   Settore 
concorsuale 

  Settore scientifico-
disciplinare 

 N. 
posti 

 Scienze del sistema 
nervoso e del 
comportamento 

 05/D1 
- Fisiologia  BIO/09 - Fisiologia  1 

   
 Codice concorso 2023PA18CO1-1BIO-09 

 Le domande di partecipazione, da presentare esclusivamente per 
via telematica secondo le modalità previste nel bando, devono essere 
inviate entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso nella     Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è disponibile all’indirizzo:   https://unipv.portale-
amministrazionetrasparente.it/pagina874_tc-2_concorsi-per-professori-
associati.html   del sito web dell’Università alla pagina portale ammi-
nistrazione trasparente e pubblicato all’albo ufficiale dell’Università di 
Pavia, sul sito del MIUR e sul portale dell’Unione europea. 

 Responsabile del procedimento: sig. Salvatore Giglio - 
tel. 0382/984978 - 984934 - 984960 - e-mail: servizio.personaledo-
cente@unipv.it   

  23E11769 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 11/E4 - Psicologia cli-
nica e dinamica, per il Dipartimento di scienze del sistema 
nervoso e del comportamento.    

      È indetta presso l’Università degli studi di Pavia, con decreto ret-
torale prot. n. 196480 rep. n. 1097/2023 del 10 novembre 2023, la pro-
cedura di selezione per la chiamata di un professore di seconda fascia 
ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4 della legge n. 240/2010 presso la 
struttura sottoindicata e per il settore concorsuale e il settore scientifico 
disciplinare indicati nella tabella:  

 Dipartimento   Settore concorsuale  
 Settore
scientifico-disci-
plinare  

 N.
posti 

 Scienze del 
sistema
nervoso e del
comportamento   

 11/E4 – Psicologia
clinica e dinamica   

 M-PSI/08 -
Psicologia clinica    1 

   
 Codice concorso 2023-DM445-PA18CO1E4-1MPSI-08. 
 Le domande di partecipazione, da presentare esclusivamente per 

via telematica secondo le modalità previste nel bando, devono essere 
inviate entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il bando integrale è disponibile all’indirizzo:  
 https://unipv.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina874_

tc-2_concorsi-per-professori-associati.html . 
 del sito    web    dell’Università alla pagina portale amministrazione 

trasparente e pubblicato all’albo ufficiale dell’Università di Pavia, sul 
sito del MIUR e sul portale dell’Unione europea. 

 Responsabile del procedimento: Sig. Salvatore Giglio - 
tel. 0382/984978 – 984934 - 984960 –    e-mail   : servizio.personaledo-
cente@unipv.it   

  23E11770 

       Procedura di selezione per la copertura di tre posti di ricer-
catore, a tempo determinato in     tenure track    , vari settori 
concorsuali e Dipartimenti.    

     È indetta presso l’Università degli studi di Pavia, con decreto ret-
torale prot. n. 196482 rep. n. 1099/2023 del 10 novembre 2023, la pro-
cedura di selezione per la chiamata di tre ricercatori a tempo determi-
nato (RTT – ricercatori in    tenure track    ) ai sensi dell’art. 24 della legge 
240/2010 presso la struttura sottoindicata e per il settore concorsuale e 
il settore scientifico disciplinare indicati nella tabella:  

 Dipartimento   Settore
concorsuale  

 Settore
scientifico-discipli-
nare  

 N.
posti 

 Chimica   03/A1 -Chimica
analitica  

 CHIM/01 - Chimica
analitica   1 

 Fisica   01/A4 - Fisica
matematica  

 MAT/07 - Fisica
matematica   1 

 Scienze econo-
miche
e aziendali  

 13/D1 -Statistica   SECS-S/01 
-Statistica   1 

   
 Codice concorso 2023-DM445-3RTT-CHIM-01. 
 Le domande di partecipazione, da presentare esclusivamente per 

via telematica secondo le modalità previste nel bando, devono essere 
inviate entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il bando integrale è disponibile all’indirizzo:  
 https://unipv.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina874_

tc-3_concorsi-per-ricercatori.html . 
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 del sito    web    dell’Università alla pagina portale amministrazione 
trasparente e pubblicato all’albo ufficiale dell’Università di Pavia, sul 
sito del MIUR e sul portale dell’Unione europea. 

 Responsabile del procedimento: Dott. Salvatore Giglio - 
tel. 0382/984978 – 984934 - 984960 –    e-mail   : servizio.personaledo-
cente@unipv.it .   

  23E11771 

       Procedura di selezione per la copertura di quattro posti 
di ricercatore, a tempo determinato, vari settori concor-
suali e Dipartimenti.    

     È indetta presso l’Università degli studi di Pavia, con decreto ret-
torale prot. n. 196481 rep. n. 1098/2023 del 10 novembre 2023, la pro-
cedura di selezione per la chiamata di quattro ricercatori a tempo deter-
minato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010 
presso la struttura sottoindicata e per il settore concorsuale e il settore 
scientifico disciplinare indicati nella tabella:  

 Dipartimento   Settore
concorsuale  

 Settore
scientifico-disci-
plinare  

 N.
posti 

 Chimica  
 03/A2 - Modelli e
metodologie per le
scienze chimiche  

 CHIM/02 -
Chimica fisica   1 

 Giurispru-
denza  

 12/B1 - Diritto
commerciale  

 IUS/04 - Diritto
commerciale   1 

 Matematica
«F. 
Casorati» 

 01/A3 - Analisi
matematica, probabilità
e statistica matematica  

 MAT/05 - Analisi
matematica   1 

 Scienze del
farmaco 

 03/D1 - Chimica e
tecnologie farmaceu-
tiche,
tossicologiche e
nutraceutico-alimentari  

 CHIM/08 - Chi-
mica
farmaceutica  

 1 

   
 Codice concorso 2023-DM445-4RTDB-CHIM-02 
 Le domande di partecipazione, da presentare esclusivamente per 

via telematica secondo le modalità previste nel bando, devono essere 
inviate entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il bando integrale è disponibile all’indirizzo:  
 https://unipv.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina874_

tc-3_concorsi-per-ricercatori.html 
 del sito    web    dell’Università alla pagina portale amministrazione 

trasparente e pubblicato all’albo ufficiale dell’Università di Pavia, sul 
sito del MIUR e sul portale dell’Unione europea. 

 Responsabile del procedimento: Dott. Salvatore Giglio - 
tel. 0382/984978 – 984934 - 984960 –    e-mail   : servizio.personaledo-
cente@unipv.it   

  23E11772 

   UNIVERSITÀ DI PISA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo determinato, settore concorsuale 06/I1 
- Diagnostica per immagini, radioterapia e neuroradio-
logia, per il Dipartimento di ricerca traslazionale e delle 
nuove tecnologie in medicina e chirurgia.    

     È indetta la procedura di selezione per un posto di ricercatore deter-
minato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 
e dell’art. 14, comma 6  -quinquiesdecies   , del decreto-legge n. 36/2022 
come di seguito indicato:  

 codice selezione RIC2023b10ASS. 

 Dipartimento di ricerca traslazionale e delle nuove tecnologie in 
medicina e chirurgia settore concorsuale: 06/I1 «Diagnostica per imma-
gini, radioterapia e neuroradiologia» settore scientifico-disciplinare 
MED/36 «Diagnostica per immagini e radioterapia». 

 Numero posti: 1. 
 Le domande di ammissione alla procedura selettiva devono essere 

presentate, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’appli-
cazione informatica dedicata, disponibile alla seguente pagina: https://
pica.cineca.it/unipi/ 

 Il testo integrale del bando di cui al presente avviso è consul-
tabile sul sito dell’Università di Pisa https://bandi.unipi.it/public/
Bandi?type=RIC 

 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda dovrà 
essere completata entro e non oltre le ore 13,00 del 29 dicembre 2023.   

  23E11685 

   UNIVERSITÀ DEL SALENTO DI LECCE
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/E4 - 
Misure, per il Dipartimento di ingegneria dell’innovazione.    

     Si comunica che l’Università del Salento, con d.r. n. 1006 in data 
14 novembre 2023, ha indetto procedura selettiva per la copertura di 
uno posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nell’am-
bito del Progetto «INTENSE - INtegrated Technologies and ENhanced 
SEnsing for cognition and rehabilitation» cofinanziato dal Ministero 
delle imprese e del Made in Italy - Accordi per l’Innovazione - DM 
31/12/2021 e DD 18 marzo 2022 a valere sui fondi del PNRR - (Prog. 
n. F/310148/03/X56 - CUP: B89J23002490005), settore concorsuale 
09/E4 «Misure», settore scientifico-disciplinare ING-INF/07 «Misure 
elettriche ed elettroniche», presso il Dipartimento di Ingegneria dell’in-
novazione dell’Università del Salento, istituito, nell’ambito del Piano 
triennale dei fabbisogni del personale 2023-2025, con delibera del Con-
siglio di amministrazione n. 212 del 9 novembre 2023. 

 Il testo integrale del bando completo di    fac-simile     di domanda, con 
l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla proce-
dura selettiva, è consultabile in versione telematica:  

 all’Albo    online    dell’Università del Salento, all’indirizzo https://
www.unisalento.it/albo-online 

 sul sito    web    di Ateneo, all’indirizzo: https://www.unisalento.it/
bandi-concorsi/-/bandi/view/66857994 

 sul sito del Mur http://bandi.miur.it 
 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso sul sito 

ministeriale http://bandi.miur.it avvenuto in data 14 novembre 2023, 
decorre il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle 
domande di partecipazione secondo le modalità indicate nel bando (il 
termine di scadenza coincide con il giorno 14 dicembre 2023). 

 Responsabile dei procedimenti e del trattamento dati è la Capo 
Ufficio reclutamento dell’Università del Salento, avv. Carla Maria Gra-
duata, tel.: 0832/292255, email: reclutamento@unisalento.it   

  23E11837 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA PEGASO
DI NAPOLI

      Valutazione comparative per la copertura di undici posti di 
ricercatore a tempo determinato e la chiamata di quattro 
professori di prima e seconda fascia, per vari settori con-
corsuali e facoltà.    

      Con i decreti rettorali nn. 317, 318, 319, 320, 321, 322, 323, 324, 
325, 326, 327, 328, 329, 330, 331 del 17 ottobre 2023 sono indette le 
seguenti procedure di valutazione comparativa:  

 un posto di professore ordinario nel SSD IUS/20 - Filosofia del 
diritto - Settore concorsuale 12/H3 - Filosofia del diritto - mediante 
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chiamata ai sensi della legge n. 240/2010, art. 18, comma 1, presso 
la Facoltà di Economia e giurisprudenza (Cod. 317/1PO/IUS20/2023); 

 uno posto di professore associato nel SSD L-LIN/12 - Lingua e 
traduzione- Lingua inglese - settore concorsuale 10/L1 - Lingue, lette-
rature e culture inglese e angolo-americana - mediante chiamata ai sensi 
della legge n. 240/2010, art. 18, comma 1, presso la Facoltà di Scienze 
umane, della formazione e dello sport (Cod. 318/1PA/L-LIN12/2023); 

 un posto di ricercatore a tempo determinato nel SSD ICAR/09 
- Tecnica delle costruzioni - settore concorsuale 08/B3 - Tecnica delle 
Costruzioni - ai sensi della legge n. 240/2010, art. 24, comma 3, con 
contratto a tempo determinato e definito, presso la Facoltà di Ingegneria 
ed informatica (Cod. 319/1RTT/ICAR09/2023); 

 un posto di ricercatore a tempo determinato nel SSD SECS-P/07 
- Economia aziendale - settore concorsuale 13/B1- Economia aziendale 
- ai sensi della legge n. 240/2010 art. 24, comma 3, con contratto a 
tempo determinato e definito, presso la Facoltà di Economia e giuri-
sprudenza (Cod. 320/1RTT/SECS-P07/2023); 

 un posto di ricercatore a tempo determinato nel SSD M-FIL/03 - 
Filosofia morale - settore concorsuale 11/C3 - Filosofia morale - ai sensi 
della legge n. 240/2010, art. 24, comma 3, con contratto a tempo deter-
minato e definito, presso la Facoltà di Scienze umane, della formazione 
e dello sport (Cod. 321/1RTT/M-FIL03/2023); 

 un posto di ricercatore a tempo determinato nel SSD SECS-S/03 
- Statistica economica - Settore concorsuale 13/D2 - Statistica econo-
mica - ai sensi della legge n. 240/2010, art. 24, comma 3, con contratto 
a tempo determinato e definito, presso la Facoltà di Economia e giuri-
sprudenza (Cod. 322/1RTT/SECS-S03/2023); 

 un posto di ricercatore a tempo determinato nel SSD L-FIL-
LET/12- Linguistica italiana - settore concorsuale 10/F3 - Lingui-
stica e filologia italiana - ai sensi della legge n. 240/2010, art. 24, 
comma 3, con contratto a tempo determinato e definito, presso la 
Facoltà di Scienze umane, della formazione e dello sport (Cod. 
323/1RTT/L-FIL-LET12/2023); 

 un posto di ricercatore a tempo determinato nel SSD M-PSI/07 
- Psicologia dinamica - settore concorsuale 11/E4 - Psicologia clinica 
e dinamica - ai sensi della legge n. 240/2010, art. 24, comma 3, con 
contratto a tempo determinato e definito, presso la Facoltà di Scienze 
umane, della formazione e dello sport (Cod. 324/1RTT/M-PSI07/2023); 

 un posto di ricercatore a tempo determinato nel SSD SECS-P/11 
- Economia degli intermediari finanziari - settore concorsuale 13/B4 - 
Economia degli intermediari finanziari e finanzia aziendale- ai sensi 
della legge n. 240/2010, art. 24, comma 3, con contratto a tempo deter-
minato e definito, presso la Facoltà di Economia e giurisprudenza (Cod. 
325/1RTT/SECS-P11/2023); 

 un posto di ricercatore a tempo determinato nel SSD M-PSI/04 - 
Psicologia dello sviluppo e psicologia dell’educazione - Settore concor-
suale 11/E2 - Psicologia dello sviluppo e dell’educazione - ai sensi della 
legge n. 240/2010, art. 24, comma 3, con contratto a tempo determinato 
e definito, presso la Facoltà di Scienze umane, della formazione e dello 
sport (Cod. 326/1RTT/MPSI04/2023); 

 un posto di ricercatore a tempo determinato nel SSD L-FIL-
LET/04 - Lingua e letteratura latina - settore concorsuale 10/D3 - 
Lingua e letteratura latina- ai sensi della legge n. 240/2010, art. 24, 
comma 3, con contratto a tempo determinato e definito, presso la 
Facoltà di Scienze umane, della formazione e dello sport (Cod. 
327/1RTT/L-FIL-LET04/2023); 

 un posto di ricercatore a tempo determinato nel SSD ING-
IND/24- Principi di ingegneria chimica - Settore concorsuale 09/D2 - 
Sistemi, metodi e tecnologie dell’ingegneria chimica e di processo - ai 
sensi della legge n. 240/2010, art. 24, comma 3, con contratto a tempo 
determinato e definito, presso la Facoltà di Ingegneria ed informatica 
(Cod. 328/1RTT/INGIND24/2023); 

 un posto di ricercatore a tempo determinato nel SSD SECS-P/12 
- Storia economica - settore concorsuale 13/C1 - Storia economica - ai 
sensi della legge n. 240/2010, art. 24, comma 3, con contratto a tempo 
determinato e definito, presso la Facoltà di Economia e giurisprudenza 
(Cod. 329/1RTT/SECSP12/2023); 

 un posto di professore ordinario nel SSD L-LIN/01- Glottologia 
e linguistica - settore concorsuale 10/G1 - Glottologia e linguistica - 
mediante chiamata ai sensi della legge n. 240/2010, art. 18, comma 1, 
presso la Facoltà di Scienze umane, della formazione e dello sport (Cod. 
330/1PO/L-LIN01/2023); 

 un posto di professore associato nel SSD SECS-P/07- Eco-
nomia aziendale - Settore concorsuale 13/B1 - Economia aziendale - 
mediante chiamata ai sensi della legge n. 240/2010, art. 18, comma 1, 
presso la Facoltà di Economia e giurisprudenza (Cod. 331/1PA/
SECS-P07/2023). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nei relativi bandi. 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alle predette procedure selettive, è consulta-
bile al sito    web    dell’Ateneo: www.unipegaso.it (sezione «Ateneo/Bandi 
e concorsi»); 

 oppure sul sito del MIUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it/ 
 oppure sul sito    web    dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/

euraxess   

  23E11839 

   UNIVERSITÀ DI TERAMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico della sala anatomica, categoria C, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo 
pieno ed indeterminato per il Dipartimento di medicina 
veterinaria, prioritariamente riservato ai volontari delle 
Forze armate.    

     Con D.D.G. n. 420 del 24 ottobre 2023 è indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per il reclutamento di una unità di personale di 
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per la copertura 
di un posto di tecnico della sala anatomica, presso il Dipartimento di 
medicina veterinaria dell’Università degli studi di Teramo (posto prio-
ritariamente riservato alle categorie di Forze armate di cui agli articoli 
1014, commi 3 e 4, e 678, comma 9 del decreto legislativo 15 marzo 
2010, n. 66, previo superamento delle prove concorsuali con punteggio 
di idoneità). 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul sito web di Ate-
neo www.unite.it/ al seguente link: http://www.unite.it/UniTE/
Bandi_di_concorso 

 La domanda di partecipazione alla procedura deve essere presen-
tata esclusivamente secondo le modalità e i termini riportati nel bando, 
a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora detto termine cada in un giorno festivo, 
la scadenza è prorogata al primo giorno feriale utile.   

  23E11400 

   UNIVERSITÀ DELLA TUSCIA DI VITERBO

      Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 05/
E2 - Biologia molecolare, per il Dipartimento di scienze 
agrarie e forestali.    

     Con decreto rettorale n. 519/2023 del 14 novembre 2023 questo 
Ateneo ha indetto procedure di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di uno ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)    della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di 
seguito specificato:  

 Dipartimento di Scienze agrarie e forestali (DAFNE); 
 numero di posti: uno; 
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 settore concorsuale: 05/E2 Biologia molecolare; 
 settore scientifico-disciplinare: BIO/11 Biologia molecolare. 

 Le domande di ammissione alla valutazione comparativa ed i rela-
tivi titoli, vanno presentate a questo Ateneo entro il termine perentorio, 
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Se il termine scade in 
giorno festivo è prorogato al giorno seguente non festivo. 

 I requisiti di ammissione, le modalità di presentazione delle 
domande e dei relativi titoli, la composizione della commissione, non-
ché le altre modalità di svolgimento della valutazione comparativa sono 

disciplinate nel bando di concorso, al quale i candidati devono attenersi 
per la presentazione delle domande di partecipazione. 

 Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando 
sarà pubblicato integralmente sul sito    internet    dell’Ateneo www.unitus.
it e ne verrà dato avviso sul sito del Ministero dell’università e della 
ricerca e sul sito dell’Unione europea Euraxess. 

 I candidati possono richiedere informazioni anche all’Ufficio 
personale docente dell’Università degli studi della Tuscia - tel. 0761 
357926/5/7-0761 357809.   

  23E11836  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA A. CARDARELLI
DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente avvocato, a tempo indeterminato    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente avvocato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 46 del 19 giugno 2023 e potrà essere 
consultato sul sito dell’Azienda www.ospedalecardarelli.it nell’area 
«Amministrazione Trasparente», all’atto della pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione risorse 
umane - dell’A.O. Cardarelli in Napoli - via A. Cardarelli n. 9 (e-mail - 
settore.concorsi@aocardarelli.it).   

  23E11731 

   AZIENDA OSPEDALIERA ANNUNZIATA - 
MARIANO SANTO S. BARBARA DI COSENZA

      Stabilizzazione del personale precario    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del Com-
missario straordinario dell’Azienda ospedaliera di Cosenza n. 546 del 
20 ottobre 2023, è indetto bando di concorso riservato al personale pre-
cario in possesso dei requisiti per la stabilizzazione ai sensi dell’art. 1, 
comma 268, lettera   b)   della legge 30 dicembre 2021, n. 234 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, come modificata dal decreto-legge 
29 dicembre 2022, n. 198 convertito in legge con modificazioni dalla 
legge 24 febbraio 2023, n. 14. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte nella modalità indicata nel predetto bando, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Calabria - Parte III - n. 233 del 25 ottobre 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse 
umane - settore concorsi - dell’Azienda ospedaliera di Cosenza - via 
San Martino s.n.c. - 87100 Cosenza - tel. 0984-681647/682677/681663.   

  23E11777 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN GIUSEPPE 
MOSCATI DI AVELLINO

      Selezione pubblica, per la copertura di un posto di dirigente 
medico della durata di cinque anni, di direttore della 
struttura complessa di neonatologia e TIN.    

     In esecuzione della delibera n. 1042 del 5 ottobre 2023, esecutiva 
ai sensi di legge, è indetto avviso di selezione pubblica per un dirigente 
medico con incarico quinquennale di direttore della struttura complessa 
«Neonatologia e TIN». 

 II termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
all’avviso pubblico scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie Speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 75 del 23 ottobre 2023. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
S.C. Gestione risorse umane - settore concorsi - A.O. «Moscati» - c.da 
Amoretta - 83100 Avellino - tel. 0825/203010 - 203650.   

  23E11711 

       Avviamento numerico a selezione per la copertura di tre posti 
di necroforo e assimilati, a tempo pieno ed indeterminato    

     Si rende noto che la scrivente amministrazione, al fine dell’adem-
pimento degli obblighi previsti dalla legge n. 68/1999, provvederà ad 
inoltrare al servizio di collocamento mirato provinciale competente 
richiesta di avviamento numerico a selezione di tre unità appartenenti al 
profilo professionale di necroforo e assimilati, da assumere con rapporto 
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato per trentasei ore settimanali. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
struttura complessa gestione risorse umane - settore concorsi - A.O. 
«Moscati» - c.da Amoretta - 83100 Avellino - tel. 0825/203627 - 203010.   

  23E11712 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE AL
DI ALESSANDRIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di operatore tecnico specializzato idraulico, 
area degli operatori, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di quattro posti di operatore tecnico specializzato idraulico - area degli 
operatori, a tempo indeterminato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte sulla proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi risulta pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 42 del 19 ottobre 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a SC Personale e sviluppo 
risorse umane – Procedure assuntive e dotazione organica dell’Azienda 
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure - via Edilio Raggio n. 12 - 
Tel. 0143/332290 - 0143/332293 - 0143/332294, oppure consultare il 
sito internet www.aslal.it   

  23E11704 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di operatore tecnico specializzato automezzi, 
area degli operatori, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di operatore tecnico specializzato automezzi - area degli 
operatori, a tempo indeterminato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte sulla proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi risulta pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 42 del 19 ottobre 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a SC Personale e sviluppo 
risorse umane - Procedure assuntive e dotazione organica dell’Azienda 
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure - via Edilio Raggio n. 12 - 
Tel. 0143/332290 - 0143/332293 - 0143/332294, oppure consultare il 
sito internet   www.aslal.it     

  23E11705 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico di direzione medica di presi-
dio ospedaliero, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - direzione medica di presidio ospedaliero 
a tempo indeterminato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte sulla proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi risulta pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 45 del 9 novembre 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa Perso-
nale e sviluppo risorse umane - Procedure assuntive e dotazione orga-
nica dell’Azienda sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure - via Edilio 
Raggio n. 12 - tel. 0143/332290 - 0143/332293 - 0143/332294, oppure 
consultare il sito internet www.aslal.it   

  23E11805 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico di gastroenterologia, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: 
due posti di dirigente medico gastroenterologia a tempo indeterminato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte sulla proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi risulta pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 45 del 9 novembre 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a SC personale e sviluppo 
risorse umane - Procedure assuntive e dotazione organica dell’Azienda 
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure - via Edilio Raggio 12 - 
tel. 0143/332290 - 0143/332293 - 0143/332294, oppure consultare il 
sito internet www.aslal.it   

  23E11808 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico di igiene, epidemiologia e 
sanità pubblica, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di: un posto di dirigente medico igiene, epidemiologia e sanità pubblica 
a tempo indeterminato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte sulla proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi risulta pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 45 del 9 novembre 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a SC personale e sviluppo 
risorse umane - Procedure assuntive e dotazione organica dell’Azienda 
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure - via Edilio Raggio 12 - 
tel. 0143/332290 - 0143/332293 - 0143/332294, oppure consultare il 
sito internet www.aslal.it   

  23E11809 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di fisioterapista, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di 
fisioterapista, area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica secondo le modalità descritte nel bando, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo del bando è pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 46 del 16 novembre 2023 e in modo integrale 
sul sito www.aslcn1.it - sezione Concorsi e avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Interazien-
dale gestione risorse umane, ufficio concorsi, tel. 0171/450771 (dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00).   

  23E11659 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN2
ALBA-BRA DI ALBA

      Concorso pubblico, per la copertura di un posto di diri-
gente medico, disciplina di medicina d’emergenza-urgenza    

     In esecuzione della deliberazione n. 1652 del 20 ottobre 2023 è 
indetto concorso pubblico ad un posto di dirigente medico, medicina 
d’emergenza - urgenza, presso l’A.S.L. CN2 Alba-Bra. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 45 del 9 novembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amm.ne del per-
sonale dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via Vida n. 10 - 12051 Alba - 
tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito: www.aslcn2.it   

  23E11924 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE VC
DI VERCELLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, direzione medica di presidio 
ospedaliero, a tempo indeterminato.    

     Presso l’Azienda sanitaria locale «VC» - Regione Piemonte è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti nel profilo di dirigenti medici - Direzione 
medica di presidio ospedaliero. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura on-line, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 45 del 9 novembre 2023 e sarà pubblicato sul sito: 
www.aslvc.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura com-
plessa personale, affari generali e istituzionali - Ufficio concorsi 
dell’A.S.L. «VC» - Corso Mario Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli, 
tel. 0161-593819/593753/593342.   

  23E11765 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di medicina del lavoro e sicurezza negli ambienti di 
lavoro, per la S.C. S.PRE.SAL.    

     Presso l’Azienda sanitaria locale «VC» - Regione Piemonte è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto nel profilo di dirigente medico - medicina 
del lavoro e sicurezza negli ambienti di lavoro per la S.C. S.PRE.SAL. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura on-line, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 45 del 9 novembre 2023 e sarà pubblicato sul sito: 
www.aslvc.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura com-
plessa personale, affari generali e istituzionali – ufficio concorsi 
dell’A.S.L. «VC», corso Mario Abbiate n. 21 - 13100 Vercelli; 
tel. 0161-593819/593753/593342.   

  23E11840 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI COSENZA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa di ginecologia e ostetricia     spoke     
Rossano/Corigliano.    

     In esecuzione della delibera n. 2062 del 28 settembre 2023 è 
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale 
di direttore della struttura complessa ginecologia e ostetricia    spoke    
Rossano/Corigliano. 

 Le disposizioni per l’ammissione all’avviso e le modalità di 
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante 
la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio 
sanitario nazionale emanato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 484 e delle altre norme vigenti in mate-
ria di selezione del personale, con particolare riferimento alle linee di 
indirizzo emanate dalla Regione Calabria con il DCA n. 80/2016, in 
applicazione dell’art. 4 del decreto-legge n. 158/2012 convertito nella 
legge n. 189/2012 e successive modificazioni ed integrazioni nonché 
dell’art. 20 della legge n. 118/2022. 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria - Parte terza - n. 240 del 3 novembre 2023. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 (Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito internet 
aziendale www.asp.cosenza.it).   

  23E11778 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di fisioterapista, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, professioni sanitarie della riabi-
litazione, riservato ai terapisti della riabilitazione non 
vedenti, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 2061 del 28 settembre 2023, è 
indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di due posti di fisioterapista - area dei professio-
nisti della salute e dei funzionari - professioni sanitarie della riabilita-
zione, riservato ai terapisti della riabilitazione non vedenti. 

 Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di 
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante 
la disciplina concorsuale per il personale del Servizio sanitario nazio-
nale emanato con decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del 
27 marzo 2001 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria - Parte terza - n. 240 del 3 novembre 2023. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 (Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito internet 
aziendale www.asp.cosenza.it).   

  23E11779 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
FATEBENEFRATELLI SACCO

DI MILANO

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura 
di quattro posti, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo pieno ed indeterminato, varie 
qualifiche.    

      In esecuzione delle deliberazioni n. 1426 e 1428 del 31 ottobre 
2023 sono indetti:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due 
posti a tempo pieno ed indeterminato di tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico - area dei professionisti della salute e dei funzionari; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due 
posti a tempo pieno ed indeterminato di assistente sanitario - area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, da assegnare alle strutture 
del polo territoriale. 

 Il termine per l’iscrizione ai suddetti concorsi, mediante procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si precisa che il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 46 del 
15 novembre 2023, e sarà altresì consultabile sul sito istituzionale www.
asst-fbf-sacco.it - voce «concorsi» - cliccare «Seleziona una categoria» 
- voce «concorsi e avvisi», dal giorno successivo alla pubblicazione del 
presente estratto. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
SC Direzione amministrativa FBF settore formazione e concorsi della 
ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e 
dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato, 
tel. 02 6363.2124 -2149 - 2033 - e-mail ufficio.concorsi@asst-fbf-
sacco.it   

  23E11660 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direzione della struttura complessa di riabilita-
zione specialistica del Polo Ospedaliero Fatebenefratelli.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1427 del 31 ottobre 2023 
è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale per la direzione della struttura complessa 
riabilitazione specialistica P.O. Fatebenefratelli. 

 Il termine per l’iscrizione al suddetto avviso, mediante procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si precisa che il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 46 del 
15 novembre 2023, e sarà altresì consultabile sul sito istituzionale www.
asst-fbf-sacco.it - voce «concorsi» - cliccare «Seleziona una categoria» 
- voce «concorsi e avvisi», dal giorno successivo alla pubblicazione del 
presente estratto. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
SC direzione amministrativa FBF settore formazione e concorsi della 
ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e 
dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato, 
tel. 02 6363.2124 - 2149 - 2033 - email: ufficio.concorsi@asst-fbf-
sacco.it   

  23E11661 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
MELEGNANO E DELLA MARTESANA

DI VIZZOLO PREDABISSI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dodici posti di tecnico sanitario di laboratorio biome-
dico, area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato, di dodici tecnici sanitari di laboratorio 
biomedico, area dei professionisti della salute e dei funzionari, ruolo 
sanitario - deliberazione del direttore generale n. 743 del 3 agosto 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 40 del 
4 ottobre 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito www.asst-melegnano-martesana.it - 
sezione bandi di concorso.   

  23E11665 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di tecnico sanitario di radiologia medica, 
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato, di quattro tecnici sanitari di radiologia 
medica, area dei professionisti della salute e dei funzionari, ruolo sani-
tario - deliberazione del direttore generale n. 743 del 3 agosto 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 40 del 
4 ottobre 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito www  .asst-melegnano-martesana.it   - 
sezione bandi di concorso.   

  23E11666 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di sei posti di infermiere, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, per i servizi territoriali, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato, di sei infermieri, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, ruolo sanitario, da destinare ai servizi ter-
ritoriali - deliberazione del direttore generale n. 743 del 3 agosto 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 40 del 
4 ottobre 2023. 
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 Il bando è disponibile sul sito www.asst-melegnano-martesana.it 
sezione bandi di concorso.   

  23E11667 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di dieci posti di infermiere, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, per le strutture ospedaliere, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato, di dieci infermieri, area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari, ruolo sanitario, da destinare alle 
strutture ospedaliere - deliberazione del direttore generale n. 743 del 
3 agosto 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 40 del 
4 ottobre 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito www.asst-melegnano-martesana.it 
sezione bandi di concorso.   

  23E11668 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di assistente sanitario, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, per le strutture aziendali, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato, di sei assistenti sanitari, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, ruolo sanitario, da destinare 
alle strutture aziendali - deliberazione del direttore generale n. 743 del 
3 agosto 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 40 del 
4 ottobre 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito www.asst-melegnano-martesana.it - 
sezione bandi di concorso.   

  23E11669 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di cardiologia, 
area medica e delle specialità mediche, per la SSD Car-
diologia - elettrofisiologia Rho.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico di cardiologia - area medica e delle 
specialità mediche, da assegnare alla S.S.D. Cardiologia - elettrofisio-
logia Rho. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - serie Avvisi e concorsi n. 44 del 2 novem-
bre 2023 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda www.asst-
rhodense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI); tel. 02 994302515 - 994302755/2756.   

  23E11841 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEI SETTE LAGHI DI VARESE

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore, 
disciplina di radioterapia della struttura complessa di 
radioterapia.    

     Questa amministrazione ha indetto avviso pubblico per il conferi-
mento di incarico quinquennale per la copertura di un posto di direttore 
- disciplina di radioterapia della struttura complessa Radioterapia (in 
esecuzione della deliberazione n. 511 del 1° settembre 2023). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 41 dell’11 ottobre 2023 ed il testo del presente 
bando, unitamente alla modulistica da utilizzare per la formulazione 
della domanda, è disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella 
sezione «Lavora con Noi - Personale - Bandi di Concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi - viale L. 
Borri n. 57 - 21100 Varese, tel. 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  23E11662 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore, disci-
plina di neuroradiologia della struttura complessa di 
neuroradiologia.    

     Questa amministrazione ha indetto avviso pubblico per il conferi-
mento di incarico quinquennale per la copertura del posto di direttore 
- disciplina di neuroradiologia della struttura complessa neuroradiologia 
(in esecuzione della deliberazione n. 574 del 29 settembre 2023). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 44 del 2 novembre 2023 ed il testo del presente 
bando, unitamente alla modulistica da utilizzare per la formulazione 
della domanda, è disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella 
sezione «Lavora con Noi - Personale - Bandi di Concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi - viale L. 
Borri n. 57 - 21100 Varese, tel. 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  23E11663 
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   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 3 SERENISSIMA DI VENEZIA MESTRE

      Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente medico, 
ovvero dirigente psicologo, direttore di struttura complessa 
unità operativa complessa di infanzia, adolescenza e fami-
glia - Distretto 1 Venezia Centro Storico, Isole ed Estuario 
e Distretto 2 Venezia Terraferma, Marcon e Quarto D’Al-
tino, con rapporto esclusivo, per varie aree e discipline.    

      È indetto presso l’Azienda unità locale socio-sanitaria n. 3 Sere-
nissima avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico quinquennale 
di dirigente medico ovvero dirigente psicologo direttore di struttura 
complessa UOC infanzia, adolescenza e famiglia - Distretto 1 Venezia 
Centro Storico, Isole ed Estuario e Distretto 2 Venezia Terraferma, Mar-
con e Quarto D’Altino - a rapporto esclusivo (bando n. 33/2023) nelle 
seguenti aree e discipline:  

 area medica e delle specialità mediche - disciplina neuropsichia-
tria infantile; 

 area di psicologia - disciplina psicologia; 
 area di psicologia - disciplina psicoterapia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso pubblico, è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 146 del 03 novembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse 
umane - ufficio concorsi dell’Azienda ULSS 3 Serenissima, sita in via 
Don Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre - Venezia tel. 041 2608776-
8758-8683-8794 (sito internet www.aulss3.veneto.it).   

  23E11670 

       Stabilizzazione, per titoli ed esami, per la copertura di 
diciotto posti di operatore socio sanitario, area degli 
operatori.    

     È indetto presso l’Azienda unità locale socio sanitaria n. 3 Sere-
nissima concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato al personale 
precario interessato al processo di stabilizzazione    ex    art. 20, comma 2 
del decreto legislativo n. 75/2017 e successive modificazioni ed integra-
zioni, per la copertura di diciotto posti di operatore socio sanitario - area 
degli operatori del ruolo sociosanitario (bando n. 32/2023). 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso pubblico, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 146 del 3 novembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione risorse 
umane - ufficio concorsi dell’Azienda ULSS 3 Serenissima, sita in via 
Don Federico Tosatto n. 147 - 30174 Mestre - Venezia tel. 041 2608776-
8758-8683-8794 (sito internet www.aulss3.veneto.it).   

  23E11671 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE N. 4
DI TERAMO

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di neurochirurgia    

     In esecuzione della deliberazione n. 1973 del 7 novembre 2023, è 
indetto avviso pubblico per attribuzione dell’incarico quinquennale di 
direttore medico dell’Unità operativa complessa neurochirurgia. 

 La domanda di partecipazione al suddetto avviso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura tele-
matica collegandosi al sito http://aslteramo.concorsismart.it entro il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella     Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami»  ; qualora detto giorno sia festivo, il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 La procedura informatica per la presentazione della domanda sarà 
attiva a partire dal giorno di pubblicazione nella     Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami»   per 
estratto, del bando di concorso, e verrà automaticamente disattivata alle 
ore 23,59 del giorno di scadenza per la presentazione della domanda. 
Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compi-
lazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la 
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre 
non sarà più possibile effettuare validazione delle domande compilate, 
rettifiche o aggiunte. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi 
dall’avviso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 
(salvo momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da qualsiasi 
dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di naviga-
zione tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, 
Firefox, Safari). 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto avviso, è pubblicato nel B.U.R.A. 
(Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) Speciale (Concorsi) ed è 
acquisibile nell’apposita sezione del sito web Aziendale: www.aslte-
ramo.it (sezione: Concorsi e Avvisi - Selezione Direttore   UOC)  . 

 Per eventuali, ulteriori chiarimenti, gli aspiranti dovranno utiliz-
zare unicamente il servizio di assistenza predisposto sul sito per le iscri-
zioni online al concorso.   

  23E11768 

   ESTAR
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di dirigente medico, disciplina di gastroenterolo-
gia, area medica e delle specialità mediche, per l’Azienda 
ospedaliero-universitaria Senese, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 418 del 18 ottobre 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo 
indeterminato di dirigente medico nella disciplina di gastroenterologia 
- area medica e delle specialità mediche - per l’Azienda ospedaliero-
universitaria Senese, da assegnare alla UOC Gastroenterologia ed endo-
scopia operativa (77/2023/CON). 

 Al termine della procedura concorsuale sarà redatta, nel rispetto 
dell’ordine di merito, una graduatoria dei candidati specializzati ed una 
graduatoria dei candidati specializzandi. 

 L’Azienda ospedaliero-universitaria Senese potrà accedere alla 
propria graduatoria secondo il proprio fabbisogno e fatto salvo l’esauri-
mento delle eventuali graduatorie previgenti ed utilizzabili. 

 Il candidato vincitore sarà il primo candidato utilmente collocato 
nella graduatoria. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presen-
tate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito ESTAR: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni → bandi 
aperti → concorsi. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato 
al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
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Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 44 del 2 novembre 2023 
e potrà essere consultato sul sito internet di ESTAR all’apertura termini 
di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivol-
gersi all’Ufficio concorsi di ESTAR tramite e-mail all’indirizzo:
concorsionline@estar.toscana.it   

  23E11655 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile, a 
tempo determinato e con rapporto esclusivo, di dirigente 
medico, disciplina di geriatria, area medica e delle spe-
cialità mediche, per la direzione della struttura complessa 
unità operativa complessa di geriatria, area provinciale 
Grossetana, dell’Azienda unità sanitaria locale Toscana 
Sud Est.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 417 del 18 ottobre 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetta sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico della durata di cin-
que anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad 
un dirigente medico nella disciplina di geriatria (Area medica e delle 
specialità mediche) per la direzione della struttura complessa U.O.C. 
Geriatria - area provinciale Grossetana dell’Azienda Usl Toscana Sud 
Est (78/2023/SC). 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni → bandi 
aperti → strutture complesse ed altri incarichi aziendali. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana – Parte III – n. 44 del 2 novembre 2023 
e potrà essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di 
presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E11656 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, rinnovabile, a 
tempo determinato e con rapporto esclusivo, di dirigente 
medico, ovvero dirigente biologo, ovvero dirigente chi-
mico, nella disciplina di Igiene degli alimenti e della nutri-
zione, area di sanità pubblica, ovvero di dirigente veteri-
nario nelle discipline di Sanità animale, o di Igiene della 
produzione, trasformazione, commercializzazione, con-
servazione e trasporto degli alimenti di origine animale e 
loro derivati, o di Igiene degli allevamenti e delle produ-
zioni zootecniche, per la direzione della Struttura Com-
plessa «Unità Funzionale Complessa Sanità pubblica vete-
rinaria e sicurezza alimentare – Firenze 1» dell’Azienda 
USL Toscana Centro.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 421 del 19 ottobre 2023; esecutiva ai sensi di legge, è indetta sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico della durata di cinque 
anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un 
dirigente medico, ovvero dirigente biologo, ovvero dirigente chimico, 
nella disciplina di igiene degli alimenti e della nutrizione (Area di sanità 
pubblica), ovvero ad un dirigente veterinario nelle discipline di sanità 
animale, o di igiene della produzione, trasformazione, commercializ-
zazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e 
loro derivati, o di igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecni-

che, per la direzione della struttura complessa Unità funzionale com-
plessa Sanità pubblica veterinaria e sicurezza alimentare – Firenze 1 
dell’Azienda USL Toscana Centro (79/2023/SC). 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni → bandi 
aperti → strutture complesse ed altri incarichi aziendali. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana – Parte III – n. 44 del 2 novembre 2023 
e potrà essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di 
presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E11657 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, rinnovabile, a 
tempo determinato e con rapporto esclusivo, di diri-
gente medico, ovvero dirigente biologo, ovvero dirigente 
chimico, disciplina di Igiene degli alimenti e della nutri-
zione, area di sanità pubblica, ovvero dirigente veterina-
rio discipline di sanità animale, o di Igiene della produ-
zione, trasformazione, commercializzazione, conserva-
zione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro 
derivati, o di Igiene degli allevamenti e delle produzioni 
zootecniche, per la direzione della Struttura Complessa 
«Unità Funzionale Complessa Sanità pubblica veterina-
ria e sicurezza alimentare - Pistoia» dell’Azienda USL 
Toscana Centro.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 420 del 19 ottobre 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetta sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico della durata di cinque 
anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un 
dirigente medico, ovvero dirigente biologo, ovvero dirigente chimico, 
nella disciplina di igiene degli alimenti e della nutrizione (Area di sanità 
pubblica), ovvero ad un dirigente veterinario nelle discipline di sanità 
animale, o di igiene della produzione, trasformazione, commercializza-
zione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro 
derivati, o di igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche, 
per la direzione della struttura complessa Unità funzionale complessa 
Sanità pubblica veterinaria e sicurezza alimentare - Pistoia dell’Azienda 
USL Toscana Centro (80/2023/SC). 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni → bandi 
aperti → strutture complesse ed altri incarichi aziendali. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana – Parte III – n. 44 del 2 novembre 2023 
e potrà essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di 
presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E11658 
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   FONDAZIONE I.R.C.C.S. ISTITUTO 
NEUROLOGICO CARLO BESTA DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, area della medicina diagno-
stica e dei servizi, disciplina di anestesia e rianimazione 
da assegnare alla struttura complessa terapia intensiva 1, 
neuroanestesia e rianimazione.    

     Si rende noto che in esecuzione del provvedimento n. 611 del 
4 ottobre 2023 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di dirigente medico, area della medicina diagno-
stica e dei servizi, disciplina di anestesia e rianimazione da assegnare 
alla SC Terapia intensiva 1 - neuroanestesia e rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si fa riferimento al bando pubblicato per estratto nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 45 dell’8 novembre 2023. 

 Il bando è pubblicato integralmente sul sito della fondazione: 
www.istituto-besta.it alla sezione «Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC gestione e svi-
luppo delle risorse umane - ufficio.concorsi@istituto-besta.it 
- tel. 02.2394.2031/2018.   

  23E11664  

 ALTRI ENTI 
  AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 

PERSONA ISTITUTO REGIONALE 
RITTMEYER PER I CIECHI DI TRIESTE

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di 
una graduatoria per la copertura di posti di funzionario 
infermiere a tempo determinato, pieno e parziale, area dei 
funzionari e dell’elevata qualificazione.    

     Con determinazione n. 555/2023 dd. 18 ottobre 2023 è indetta 
selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di una gradua-
toria preventiva per il reclutamento di personale a tempo determinato, 
a tempo pieno e a tempo parziale, da adibire alle mansioni proprie di 
funzionario infermiere, area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, 

del CCNL Funzioni locali, per le necessità dell’Istituto regionale Ritt-
meyer per i ciechi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, presentate in via 
telematica, scade il quindicesimo giorno successivo dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando e l’indirizzo della piatta-
forma digitale per la presentazione della domanda sono pubbli-
cati sul sito internet dell’istituto: http://www.istitutorittmeyer.it/it/
amministrazione-trasparente-4771/bandi-di-concorso-4796. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’ente, 
viale Miramare 119 - 34136 Trieste - rittmeyer@istitutorittmeyer.it - 
istitutorittmeyer@pec.istitutorittmeyer.it   

  23E11401  

 DIARI 
  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE

DI BRESCIA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente chi-
mico, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
due posti di dirigente chimico da assegnare presso le articolazioni 
dell’Agenzia (pubblicato integralmente nel B.U.R.L. n. 38 - serie Avvisi 
e concorsi del 20 settembre 2023 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 73 
del 26 settembre 2023), si terranno secondo il calendario di seguito 
indicato. 

 La prova scritta verrà effettuata venerdì 22 dicembre 2023, alle 
ore 8,00, presso la sede di ATS sita a Brescia in viale Duca degli 
Abruzzi n. 15. 

 La prova pratica e la prova orale verranno effettuate nella mede-
sima giornata, venerdì 22 dicembre 2023, rispettivamente al termine 
della prova scritta e della prova pratica presso la medesima sede di ATS. 

 I candidati ammessi con determina in corso di approvazione sono 
convocati per sostenere le prove presso la sede indicata. Si invita a tal 
fine a consultare il sito web aziendale www.ats-brescia.it nella sezione 
«Lavora con noi» per ogni comunicazione in tal senso. 

 Si precisa che si provvederà alla correzione della prova pratica per 
i soli candidati che avranno superato con esito positivo la prova scritta 

e sosterranno la prova orale i soli candidati che abbiamo superato con 
esito positivo la prova pratica. 

 Gli esiti delle prove verranno pubblicati presso i locali ove si è 
svolta la prova e saranno altresì pubblicati sul sito web aziendale www.
ats-brescia.it nella sezione «Lavora con noi». 

 Come prescritto dal bando di concorso, il giorno di convocazione 
alle prove ciascun candidato dovrà esibire, pena inammissibilità alla 
sede concorsuale, il proprio documento di riconoscimento in corso di 
validità. 

 Si ricorda che la mancata presentazione nel giorno e ora indicati 
sarà considerata, a termini di bando di concorso, rinuncia alla parte-
cipazione al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se 
indipendente dalla volontà del candidato. 

 Si comunica che durante lo svolgimento delle prove non sarà 
possibile utilizzare telefoni cellulari,    tablet   , palmari, carta da scrivere, 
appunti, manoscritti o libri. 

 Si invitano i candidati a voler controllare periodicamente il sito 
internet dell’Agenzia al fine di verificare eventuali comunicazioni 
riguardanti la presente procedura concorsuale, alla luce di eventuali 
futuri sviluppi. 

 Tutte le ulteriori comunicazioni da rendere ai candidati verranno 
effettuate, con valore di notifica a tutti gli effetti, mediante pubblica-
zione sul sito web aziendale www.ats-brescia.it nella sezione «Lavora 
con noi». 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  23E11842 
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       Diario delle prove scritta, pratica e orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di quattro posti 
di tecnico della prevenzione negli ambienti e nei luoghi di 
lavoro, area dei professionisti della salute e dei funzionari.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per quat-
tro posti di tecnico della prevenzione negli ambienti e nei luoghi di lavoro, 
area dei professionisti della salute e dei funzionari (pubblicato integral-
mente nel B.U.R.L. n. 40 - Serie avvisi e concorsi del 4 ottobre 2023 e, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 79 del 
17 ottobre 2023), si terranno secondo il calendario di seguito indicato:  

 La prova scritta e la prova pratica verranno effettuate lunedì 
18 dicembre 2023, alle ore 8,30, presso la sede di ATS sita a Brescia in 
viale Duca degli Abruzzi n. 15; 

 La prova orale verrà effettuata mercoledì 20 dicembre 2023, a par-
tire dalle ore 8,30, presso la medesima sede di ATS, secondo un calen-
dario che verrà successivamente comunicato in relazione all’esito della 
prova scritta e della prova pratica. 

 I candidati ammessi con determina in corso di approvazione sono 
convocati per sostenere le prove presso la sede indicata. Si invita a tal 
fine a consultare il sito web aziendale www.ats-brescia.it nella sezione 
«Lavora con Noi» per ogni comunicazione in tal senso. 

 Si precisa che si provvederà alla correzione della prova pratica per 
i soli candidati che avranno superato con esito positivo la prova scritta 
e sosterranno la prova orale i soli candidati che abbiamo superato con 
esito positivo la prova pratica. 

 Gli esiti delle prove verranno pubblicati presso i locali ove si è 
svolta la prova e saranno altresì pubblicati sul sito web aziendale www.
ats-brescia.it nella sezione «Lavora con noi». 

 Come prescritto dal bando di concorso, il giorno di convocazione 
alle prove ciascun candidato dovrà esibire, pena inammissibilità alla sede 
concorsuale, il proprio documento di riconoscimento in corso di validità. 

 Si ricorda che la mancata presentazione nel giorno e ora indicati 
sarà considerata, a termini di bando di concorso, rinuncia alla parte-
cipazione al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se 
indipendente dalla volontà del candidato. 

 Si comunica che durante lo svolgimento delle prove non sarà 
possibile utilizzare telefoni cellulari, tablet, palmari, carta da scrivere, 
appunti, manoscritti o libri. 

 Si invitano i candidati a voler controllare periodicamente il sito 
internet dell’Agenzia al fine di verificare eventuali comunicazioni 
riguardanti la presente procedura concorsuale, alla luce di eventuali 
futuri sviluppi. 

 Tutte le ulteriori comunicazioni da rendere ai candidati verranno 
effettuate, con valore di notifica a tutti gli effetti, mediante pubblicazione 
sul sito web aziendale www.ats-brescia.it nella sezione «Lavora con Noi». 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  23E12010 

   AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELLA 
CITTÀ METROPOLITANA DI MILANO

      Diario delle prove scritta, pratica e orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
collaboratore tecnico professionale, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, a tempo pieno ed indetermi-
nato, per il Dipartimento di igiene e prevenzione sanitaria.    

     Si comunica il diario delle prove del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto, con rapporto di lavoro a tempo 
pieno ed indeterminato, nel profilo di collaboratore tecnico professio-
nale, area dei professionisti della salute e dei funzionari, da assegnare 
al Dipartimento di igiene e prevenzione sanitaria dell’ATS della Città 
metropolitana di Milano (bando pubblicato integralmente nel B.U.R.L. 
n. 39 - Serie avvisi e concorsi del 27 settembre 2023 e, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 74 del 29 settembre 2023):  

 prova scritta e pratica: mercoledì 20 dicembre 2023, alle 
ore 14:00, presso i locali della società Selexi S.r.l. sita in Milano, via 
Gerolamo Vida n. 11. 

 La sede della società Selexi è raggiungibile con la metropolitana 
MM1 - fermata Turro (dista 700 m a piedi) o, in alternativa, con l’auto-
bus linea 44. La sede della società non dispone di parcheggi dedicati. Si 
consiglia pertanto di utilizzare i mezzi di trasporto pubblico. 

 I candidati ammessi sono convocati per sostenere la prova scritta 
e pratica presso la sede indicata. La prova pratica verrà svolta subito 
dopo la prova scritta in un’unica sessione. 

 Si precisa che si provvederà alla correzione della prova pratica per 
i soli candidati che avranno superato con esito positivo la prova scritta. 

 Saranno ammessi alla prova orale i soli candidati che avranno 
superato con esito positivo la prova pratica; 

 prova orale: a partire dall’11 gennaio 2024. 
 La sede, gli orari di convocazione della prova orale verranno 

comunicati contestualmente alla pubblicazione dell’esito della prova 
pratica entro il 29 dicembre 2023 sul sito internet www.ats-milano.it - 
sezione «lavora con noi» - categoria «concorsi». 

 Altre informazioni. 
 Si ricorda che, come stabilito nel bando di concorso, il supera-

mento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/30, 
mentre il superamento della prova pratica e della prova orale è subor-
dinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in 
termini numerici, di almeno 14/20. 

 L’elenco dei candidati ammessi, che quindi sono direttamente con-
vocati per l’espletamento della prova scritta e pratica, sarà pubblicato 
entro il 12 dicembre 2023 sul sito    web    aziendale www.ats-milano.it - 
sezione «lavora con noi» - categoria «concorsi». 

 I candidati dovranno presentarsi nelle sedi e nei giorni stabiliti per 
sostenere le prove di esame senza ulteriore preavviso. La mancata pre-
sentazione nei giorni e negli orari prestabiliti sarà considerata rinuncia 
al concorso qualunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente 
dalla volontà del candidato. 

 Si comunica inoltre che i candidati che parteciperanno alle prove 
d’esame sopra evidenziate, durante lo svolgimento delle stesse non 
potranno utilizzare telefoni cellulari, tablet, palmari e altri dispositivi 
elettronici nonché carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri. 

 Si informano i candidati che saranno adottate tutte le misure per 
garantire lo svolgimento delle prove di esame in condizioni di sicurezza. 

 In fase di identificazione ciascun candidato dovrà consegnare al 
personale addetto copia fotostatica di un documento di riconoscimento 
in corso di validità (carta d’identità, patente di guida o passaporto). 

 L’ATS Città metropolitana di Milano, si riserva la facoltà di modi-
ficare la suddetta convocazione nonché la modalità di espletamento dei 
colloqui per eventuali impedimenti organizzativi aziendali. 

 N.B.: si invita pertanto a monitorare costantemente la sezione «lavora 
con noi» - «concorsi» del sito aziendale, nella quale verranno effettuate tutte 
le comunicazioni di competenza, con valore di notifica a tutti gli effetti. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  23E12058 

   AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE
DI PESARO URBINO

      Diario delle prove scritta e pratica del concorso pubblico in 
forma aggregata, per titoli ed esami, per la copertura di 
quarantasette posti di infermiere, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari.    

     Ai sensi dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 220 del 27 marzo 2001 si rende noto che le prove scritta e pratica, 
previste dall’art. 9 del bando del concorso pubblico, in forma aggregata 
degli enti del SSR Marche, per titoli ed esami, a  quarantasette posti di 
infermiere, area dei professionisti della salute e dei funzionari, indetto 
dall’AST Pesaro Urbino con determina n. 869 del 4 agosto 2023, pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 74 del 17 agosto 
2023 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4   a     Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 67 del 5 settembre 2023, con 
scadenza il 5 ottobre 2023, avranno luogo in sequenza nella seguente 
giornata:  
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  martedì 19 dicembre 2023 a partire dalle ore 9,00 presso la 
Vitrifrigo Arena - situata in via Y. A. Gagarin s.n. - 61122 Pesaro. 

 Tutti i candidati che abbiano inoltrato domanda di partecipazione 
telematica nei termini indicati dal bando, salvo diversa comunicazione 
da parte dell’amministrazione, sono ammessi con riserva a partecipare 
al concorso e sono tenuti a presentarsi per sostenere le prove scritta e 
pratica, muniti di un valido documento di riconoscimento in corso di 
validità, nel giorno e nell’orario stabilito. 

 Al fine di facilitare le operazioni di identificazione, i candidati 
dovranno necessariamente effettuare il    check-in on line    seguendo le 
istruzioni che verranno fornite all’indirizzo di posta elettronica dagli 
stessi comunicato in fase di presentazione della domanda e che saranno 
inoltre esplicitate nell’apposito avviso consultabile sul sito internet 
aziendale http://www.ospedalimarchenord.it - nella sezione «Bandi di 
concorso» - «Avvisi di convocazione», a partire dal giorno 30 novem-
bre 2023, nel quale verranno altresì dettagliati l’orario di convocazione 
e ogni altra istruzione operativa per poter accedere alla sede d’esame. 

 La mancata presentazione o la presentazione in ritardo, ancorchè 
dovuta a causa di forza maggiore, comporterà l’irrevocabile esclusione 
dal concorso. 

 I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30 nella prova scritta e di almeno 14/20 nella prova pratica, 
saranno ammessi alla prova orale previo accertamento del possesso dei 
requisiti di ammissione e verifica che la domanda sia stata presentata 
nel rispetto delle prescrizione previsti dal bando. 

 Gli esiti delle prove scritta e pratica con l’indicazione dei voti 
riportati, l’ammissione alla prova orale e la convocazione alla stessa 
saranno pubblicati nel sito internet aziendale http://www.ospedalimar-
chenord.it - nella sezione «Bandi di concorso» - «Avvisi di convoca-
zione» con un preavviso di almeno venti giorni. 

 Eventuali variazioni (rinvio della data delle prove e/o modi-
fica della sede d’esame) saranno pubblicate con apposito avviso sul 
sito internet dell’Azienda http://www.ospedalimarchenord.it a partire 
dall’11 dicembre 2023. 

 È onere dei candidati consultare il sito aziendale ove saranno pub-
blicate tutte le informazioni utili in relazione allo svolgimento del pre-
sente concorso. 

 Il presente avviso, che sarà pubblicato anche sul sito http://www.
ospedalimarchenord.it ha valore di notifica, ad ogni effetto di legge, nei 
confronti di tutti i candidati e con lo stesso si ritiene assolto ogni onere 
di comunicazione agli interessati.   

  23E12011 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
LARIANA DI COMO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di operatore tecnico 
specializzato, idraulico impiantista manutentore, area 
degli operatori, a tempo indeterminato.    

     Le prove d’esame relative al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di operatore tecnico 
specializzato - idraulico impiantista manutentore - area degli opera-
tori di cui al bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 71 del 19 settem-
bre 2023, si svolgeranno nella giornata di mercoledì 20 dicembre 2023 
dalle ore 9,30 presso l’aula n. 4 dell’Area formazione (piano blu 0) 
dell’Azienda socio sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO). 

 I candidati sono convocati per l’espletamento delle prove succitate 
nel giorno ed ora sopraindicati. 

 Per l’identificazione e per essere ammessi a sostenere le prove 
d’esame, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento. 

 Si precisa che durante lo svolgimento della prova pratica non sarà 
permessa la consultazione di libri, testi o appunti di qualsiasi genere 
né sarà consentito di porsi in comunicazione con l’esterno con tele-
foni cellulari o con qualsiasi altro mezzo a pena di allontanamento e di 
annullamento della prova. 

 La mancata presentazione alle prove verrà considerata rinuncia. 
 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-

fronti di tutti i candidati. 
 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi (tel. 031/5854726) 

dell’Azienda socio sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO).   

  23E12094 

       Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di sei posti di operatore tecnico 
specializzato - elettricista, area degli operatori, a tempo 
indeterminato.    

     Le prove d’esame relative al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di sei posti di operatore tecnico 
specializzato - elettricista - area degli operatori (già categoria B, livello 
economico super (BS)), di cui al bando pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» 
n. 19 del 10 marzo 2023 e n. 71 del 19 settembre 2023, si svolgeranno 
nella giornata di giovedì 21 dicembre 2023 dalle ore 9,30 presso l’Audi-
torium della Palazzina uffici amministrativi dell’Azienda socio sanitaria 
territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San Fermo della Battaglia (CO). 

 I candidati sono convocati per l’espletamento delle prove succitate 
nel giorno ed ora sopraindicati. 

 Per l’identificazione e per essere ammessi a sostenere le prove 
d’esame, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento. 

 Si precisa che durante lo svolgimento della prova pratica non sarà 
permessa la consultazione di libri, testi o appunti di qualsiasi genere 
né sarà consentito di porsi in comunicazione con l’esterno con tele-
foni cellulari o con qualsiasi altro mezzo a pena di allontanamento e di 
annullamento della prova. 

 La mancata presentazione alle prove verrà considerata rinuncia. 
 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-

fronti di tutti i candidati. 
 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi (tel. 031/5854726) 

dell’Azienda socio sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO).   

  23E12095 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI LATINA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di ventitré posti di dirigente 
medico, disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione 
e d’urgenza, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, di 
ventitré posti di dirigente medico, disciplina di medicina emergenza 
e urgenza, area medica e delle specialità mediche, indetto dalla ASL 
di Latina, pubblicato, nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio 
n. 88 del 25 ottobre 2022 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 90 del 
15 novembre 2022 e riapertura dei termini con avviso pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 58 del 20 luglio 2023 e, per 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 58 del 1° agosto 2023, con deliberazione 
n. 1036 del 3 ottobre 2022 e riapertura dei termini con deliberazione 
n. 716 del 9 giugno 2023, si terranno secondo il seguente calendario:  

 prova scritta: 18 dicembre 2023 a partire dalle ore 13,00 - presso 
l’Auditorium del padiglione Porfiri, P.O. Santa Maria Goretti, con 
ingresso dal viale Michelangelo Buonarroti - 04100 Latina (LT) 

 e 
 le date della prova pratica e orale saranno pubblicate, successi-

vamente, sul sito web www.ausl.latina.it - sezione «Avvisi e Concorsi». 
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 I candidati ammessi alla procedura dovranno presentarsi, per 
la registrazione ed identificazione, nel giorno indicato per la prova, 
all’orario di convocazione, presso la predetta sede. 

 L’orario indicato è da considerarsi perentorio. 
  I candidati, il giorno della prove, in sede di identificazione, 

dovranno essere muniti di:  
 fotocopia del documento originale di riconoscimento (carta 

d’identità, patente di guida o passaporto) da consegnare obbligatoria-
mente al personale di vigilanza. 

 Per ogni altra disposizione procedurale si rinvia al bando del con-
corso, che è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio 
n. 58 del 20 luglio 2023 e nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 58 del 1° agosto 2023. 

 Si comunica inoltre che i candidati che parteciperanno alle prove, 
durante lo svolgimento delle stesse non potranno utilizzare telefoni 
cellulari,    tablet   , palmari, e altri dispositivi elettronici nonché carta da 
scrivere, appunti, manoscritti, libri. 

 Terminate le operazioni di correzione degli elaborati della prova 
scritta, i relativi esiti verranno resi noti mediante pubblicazione sul sito 
web aziendale dell’ASL di Latina nella sezione «Avvisi e Concorsi». 

 Coloro che avranno superato la prova scritta potranno sostenere la 
prova pratica e successivamente la prova orale, il cui diario verrà pub-
blicato nella sezione «Avvisi e Concorsi» del sito dell’ASL di Latina. 

 La mancata presentazione nei giorni e negli orari prestabiliti sarà 
considerata rinuncia al concorso qualunque sia la causa dell’assenza. 

 I candidati, pertanto, sono invitati a monitorare costantemente la 
sezione «Avvisi e Concorsi» del sito aziendale, sul quale verranno effet-
tuate tutte le comunicazioni di competenza, con valore di notifica a tutti 
gli effetti. 

 L’ASL di Latina si riserva la facoltà di modificare il diario delle 
prove concorsuali nonché la modalità di espletamento anche alla luce 
dell’evoluzione della situazione epidemiologica dell’emergenza sanita-
ria da COVID-19 e della relativa normativa attinente alla prevenzione 
del contagio e alla sicurezza da infezione. 

 Dell’avvenuta pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente 
avviso e di ogni altra relativa successiva comunicazione, sarà data 
comunicazione esclusivamente sul sito internet aziendale dell’ASL di 
Latina nella sezione «Avvisi e Concorsi». 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti 
di legge. 

 Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi alla Unità operativa 
complessa «U.O.C. Reclutamento» - Azienda sanitaria locale di Latina 
- tramite telefono ai numeri: 0773/6553407-3937-3410, ovvero tramite 
e-mail all’indirizzo di posta elettronica: reclutamento@ausl.latina.it   
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   ESTAR
      Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso 

pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di chirurgia vascolare, area chirurgica e delle 
specialità chirurgiche, per l’Azienda USL Toscana Centro.    

     Si comunica che il diario delle prove scritta e pratica dei candi-
dati ammessi con provvedimento dirigenziale n. 1365 del 20 ottobre 
2023 del bando di concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per 

la copertura di un posto di dirigente medico nella disciplina di chirur-
gia vascolare (area chirurgica e delle specialità chirurgiche) (66/2023/
CON) - indetto con deliberazione del direttore generale di Estar n. 342 
del 10 agosto 2023, - pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana - Parte III - n. del 23 agosto 2023, e per estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 69 del 12 settembre 2023 e i cui termini per la presentazione 
delle domande sono scaduti alle ore 12,00 del giorno 12 ottobre 2023, 
è fissato per il giorno martedì 19 dicembre 2023 presso l’Ospedale San 
Giovanni di Dio, c/o aula Muntoni - via di Torregalli n. 3 - Firenze - 
con convocazione dei candidati alle ore 10,00, con accesso alla sede 
consentito dalle ore 9,30. 

 La prova pratica verrà effettuata nella stessa giornata, successiva-
mente all’espletamento della prova scritta e contestualmente da tutti i 
candidati. 

 I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi 
dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove 
non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

 I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30 nella prova scritta e di almeno 21/30 nella prova pratica, 
saranno ammessi alla prova orale. 

 Le prove orali potranno avere inizio dal giorno mercoledì 
20 dicembre 2023, ed il relativo calendario, con indicato il luogo ed a 
fianco di ciascun nominativo, la data definita e l’orario di convocazione, 
verrà pubblicato sul sito internet di Estar - www.estar.toscana.it - con-
testualmente alla pubblicazione degli esiti delle prove scritto e pratica, 
nella pagina relativa al concorso. 

 Non è consentita la modifica della data e dell’orario di convo-
cazione, i candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro 
volontà. 

 Non saranno prese in considerazione e-mail dove viene richiesta la 
modifica dell’orario di assegnazione. 

 L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova scritta del 
concorso in oggetto è pubblicato sul sito internet: www.estar.toscana.
it - seguendo il seguente percorso: concorsi e selezioni/bandi scaduti/
concorsi in atto/concorsi in atto - dirigenza. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari,    smartphone    e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo 
svolgimento della prova, pena l’immediata esclusione dal concorso 
stesso. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi nella data, ora e sede soprain-
dicata, muniti di valido documento di identità personale e fotocopia 
dello stesso. 

  È fatto obbligo al candidato:  
 di consultare periodicamente il sito internet: www.estar.toscana.

it - nella pagina del concorso, per eventuali comunicazioni per eventuali 
ulteriori comunicazioni ed aggiornamenti. 

 Dal momento in cui il candidato è stato registrato, non potrà uscire 
dall’edificio fino alla fine della prova, pena esclusione dalla prova 
stessa. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi all’ufficio con-
corsi dell’Estar dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 ai 
numeri telefonici 0577/769512 - 0577/767760 - e-mail: concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E11909  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2023 -GUC- 091 ) Roma,  2023  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’Istituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma   06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
Vendita Gazzetta Ufficiale
Via Salaria, 691
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato
in contanti alla ricezione.
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della 1ª Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 2ª Serie Speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della 3ª Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 4ª Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA
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