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 ORGANI COSTITUZIONALI 
  CAMERA DEI DEPUTATI

      Modifica della composizione della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami, a sei posti di Interprete-
traduttore della Camera dei deputati. (D.P. 14 dicembre 2023, n. 771).    

     IL PRESIDENTE
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI 

 Visto il decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 534 del 5 luglio 2023, con il quale è stato indetto un concorso pubblico, per esami, 
a sei posti di Interprete-traduttore della Camera dei deputati; 

 Visto l’articolo 7 del Regolamento dei Servizi e del personale; 
 Visto il Regolamento dei concorsi per l’assunzione del personale della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio di Pre-

sidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   n. 171 del 23 luglio 1999, e modificato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio 2000, resa esecutiva 
con decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 178 del 1° agosto 2000; 

 Visto il decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 666 del 24 ottobre 2023, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 82 del 27 ottobre 
2023, con il quale è stata costituita la Commissione esaminatrice del predetto concorso; 

 Visto il decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 734 del 29 novembre 2023, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 92 del 1° dicem-
bre 2023, con il quale è stata modificata la composizione della medesima Commissione esaminatrice; 

  Decreta:  

 La Commissione esaminatrice del concorso pubblico, in premessa indicato, è così modificata:  

 Lorenzo FONTANA
Presidente della Camera dei deputati  Presidente  

 Dott. Fabrizio CASTALDI
Segretario generale  Membro 

 Prof.ssa Giuliana Elena GARZONE
Onoraria di Lingua e Traduzione - lingua inglese
Libera Università di Lingue e Comunicazione IULM di Milano 

 Membro 

 Dott.ssa Alessandra BONATTI HARABIN
Interprete  Membro 

 Dott. Conor Fitzgerald DEANE
Traduttore  Membro 

 Dott. Christian FLOQUET
Traduttore-interprete  Membro 

 Dott.ssa Maria Jesus GONZALEZ RODRÍGUEZ
Ricercatrice confermata, Dipartimento di Interpretazione e
Traduzione
Alma Mater Studiorum Università di Bologna 

 Membro 

 Prof.ssa Gabriele Dorothe MACK
Associata confermata di Lingua e traduzione – lingua tedesca
Alma Mater Studiorum Università di Bologna 

 Membro 

 Dott.ssa Isabelle MARBOT BIANCHINI
Interprete  Membro 

 Dott.ssa Benita VON ENGEL
Interprete  Membro 

 Dott. Costantino RIZZUTO CSAKY
Vicesegretario generale  Membro 

 Dott.ssa Claudia DI ANDREA
Vicesegretaria generale  Membro 

 Dott. Mario DI NAPOLI
Consigliere Capo Servizio  Membro 

 Dott. Marco CAPUTO
Consigliere Capo Servizio  Membro 

 Dott.ssa Annalisa CIPOLLONE
Consigliera Capo Ufficio della Segreteria generale  Membro 
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 Dott.ssa Paola BORRELLI
Interprete-traduttore  Membro 

 Dott.ssa Antonella LASORSA
Interprete-traduttore  Membro 

 Dott. Paolo NUVOLI
Consigliere Capo Servizio 

 Membro e 
Segretario 

 Dott. Giuseppe RENNA
Consigliere Capo Segreteria on. Presidente  Segretario 

 Dott.ssa Elisa FAILLA
Consigliera parlamentare  Segretaria 

 Dott.ssa Federica SAMMARCO
Consigliera parlamentare  Segretaria 

   
 La Prof.ssa Giuliana Elena Garzone è delegata ad assumere, in caso di assenza o di impedimento del Presidente, le sue funzioni. 
 A norma dell’articolo 10, comma 2, del bando di concorso, la Commissione potrà aggregare membri esperti, anche per singole fasi della 

procedura del concorso. 

 Roma, 14 dicembre 2023 

 Il Presidente: FONTANA 

 Il Segretario generale: CASTALDI   

  23E12642  
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELL’ECONOMIA

E DELLE FINANZE

      Cancellazione dal registro dei revisori legali
di sessantadue revisori persone fisiche    

     Con decreto dell’Ispettore generale capo di finanza del 28 novem-
bre 2023 è stata disposta la cancellazione dal registro dei revisori legali 
di sessantadue revisori persone fisiche. 

 Il testo integrale del provvedimento è consultabile sul sito internet 
della Ragioneria generale dello Stato all’indirizzo:   http://www.revisio-
nelegale.mef.gov.it   

  23E12310 

       Cancellazione dal registro dei revisori legali
di un revisore persona fisica    

     Con decreto dell’Ispettore generale Capo di finanza del 28 novem-
bre 2023 è stata disposta la cancellazione dal registro dei revisori 
legali di un revisore persona fisica, già sospeso dal registro, ai sensi 
dell’art. 24  -ter   del decreto legislativo n. 39 del 2010. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito internet della 
Ragioneria generale dello Stato all’indirizzo: http://www.revisionele-
gale.mef.gov.it   

  23E12311 

       Sospensione dal registro dei revisori legali di quindici società 
di revisione e duemiladuecentoquarantatré revisori per-
sone fisiche.    

     Con decreto dell’ispettore generale capo di finanza del 6 dicembre 
2023 è stata disposta la sospensione dal registro dei revisori legali di quin-
dici società di revisione e duemiladuecentoquarantatré revisori persone fisi-
che, ai sensi dell’art. 24  -ter   del decreto legislativo n. 39 del 2010. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito internet della 
ragioneria generale dello Stato all’indirizzo:   http://www.revisionele-
gale.mef.gov.it   

  23E12472 

   MINISTERO DELL’INTERNO
      Approvazione della graduatoria di ammissione al corso-con-

corso di formazione - edizione 2021 - per il conseguimento 
dell’abilitazione richiesta ai fini dell’iscrizione di trecen-
toquarantacinque segretari comunali nella fascia iniziale 
dell’Albo nazionale dei segretari comunali e provinciali e 
elenco dei candidati ammessi.    

     Si dà avviso che in data 19 dicembre 2023, sul sito internet 
dell’Albo nazionale all’indirizzo:   https://albosegretari.interno.gov.it   e 
sulla piattaforma digitale raggiungibile all’indirizzo:   https://app.scan-
shareservice.it/albo-nazionale-segretari/coa2021   è pubblicato il decreto 
prot. n. 35764 del 15 dicembre 2023 che approva – a norma dell’art. 10 
del bando di concorso pubblico, per esami, per l’ammissione di quat-
trocentoquarantotto borsisti al corso-concorso selettivo di formazione - 
edizione 2021 per il conseguimento dell’abilitazione richiesta ai fini 
dell’iscrizione di trecentoquarantacinque segretari comunali nella fascia 
iniziale dell’Albo nazionale dei segretari comunali e provinciali, pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 89 del 9 novembre 2021 – la graduatoria di 
ammissione al corso-concorso di formazione e l’elenco dei candidati 
ammessi a partecipare al corso-concorso di formazione. 

 Si ricorda che eventuali reclami contro la graduatoria di ammis-
sione al corso-concorso potranno essere proposti entro e non oltre il ter-
mine di sette giorni dalla data di pubblicazione. Detti reclami dovranno 
essere avanzati esclusivamente tramite la piattaforma indicando le moti-
vazioni del reclamo stesso. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti 
di legge, nei confronti degli interessati.   

  23E12747  

 ENTI PUBBLICI 
  BANCA D’ITALIA

      Selezione pubblica per la copertura di due posti di vice assi-
stente, riservata alle categorie protette di cui all’art. 18 
della legge n. 68/1999, per varie sedi della Città metropo-
litana di Roma Capitale.    

  Art. 1.

      Requisiti di partecipazione e di assunzione    

     La Banca d’Italia indice una selezione, ai sensi dell’art. 7, 
comma 3, della legge 12 marzo 1999, n. 68, per l’assunzione di due 
Vice assistenti riservata alle categorie protette di cui all’art. 18 della 
citata legge. Le persone selezionate verranno assegnate esclusivamente 
alle strutture della Banca d’Italia ubicate a Roma o presso il Centro 
Donato Menichella di Frascati (Roma) e svolgeranno in via prevalente 
mansioni esecutive di tipo amministrativo o connesse alla custodia e 
alla gestione dei valori. 

 Sono richiesti i seguenti requisiti. 
 1. Iscrizione nell’elenco delle categorie protette di cui all’art. 18 

della legge n. 68/1999 tenuto dal Servizio Inserimento Lavoro Disabili 
di Roma, competente per l’ambito territoriale della Città metropolitana 
di Roma Capitale. 

 2. Diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 
quinquennale. 

 È altresì consentita la partecipazione a chi possiede un titolo di 
studio conseguito all’estero o un titolo estero conseguito in Italia rico-
nosciuto equivalente a quello sopraindicato ai fini della partecipazione 
ai pubblici concorsi. La richiesta di riconoscimento dell’equivalenza del 
titolo deve essere presentata alla Presidenza del Consiglio dei ministri 
- Dipartimento della funzione pubblica - entro la data di svolgimento 
della prova scritta. 

 3. Età non inferiore ai 18 anni. 
 4. Cittadinanza italiana, di un altro Stato membro dell’Unione 

europea ovvero altra cittadinanza secondo quanto previsto dall’art. 38 
del decreto legislativo 165/2001. Ai cittadini e alle cittadine di uno Stato 
estero è richiesto l’ulteriore requisito di un’adeguata conoscenza della 
lingua italiana, che sarà verificata durante le prove di concorso. 

 5. Idoneità fisica alle mansioni. 
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 6. Godimento dei diritti civili e politici. I cittadini e le cittadine 
di uno Stato membro dell’Unione europea devono godere dei diritti 
civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza. Nel 
caso di cittadinanza di Paesi terzi di cui all’art. 38 del decreto legislativo 
n. 165/2001 tale requisito si applica solo in quanto compatibile. 

 7. Non aver tenuto comportamenti incompatibili con le funzioni 
da svolgere nell’Istituto (  cfr.   art. 8). 

 I requisiti di cui ai precedenti punti 1, 2 e 3 devono essere posse-
duti alla data di scadenza stabilita per la presentazione della domanda. 
L’equivalenza del titolo di studio e del voto nonché gli altri requisiti 
devono essere posseduti alla data di assunzione. 

 I requisiti richiesti dal presente bando potranno essere verificati 
dalla Banca d’Italia in qualsiasi momento, anche successivo allo svol-
gimento delle prove di concorso e all’eventuale assunzione. 

 La Banca d’Italia dispone l’esclusione dal concorso, non dà 
seguito all’assunzione o procede alla risoluzione del rapporto d’impiego 
di coloro che risultino sprovvisti di uno o più dei requisiti previsti dal 
bando ovvero dei titoli dichiarati ai fini della preselezione. Le eventuali 
difformità riscontrate rispetto a quanto dichiarato o documentato ven-
gono segnalate all’Autorità giudiziaria.   

  Art. 2.
      Domanda di partecipazione

e termine per la presentazione    

     La domanda deve essere presentata entro il termine perentorio 
delle ore 16,00 del 23 gennaio 2024 (ora italiana), utilizzando esclusi-
vamente l’applicazione disponibile sul sito internet della Banca d’Italia 
all’indirizzo www.bancaditalia.it Non sono ammesse altre forme di pre-
sentazione della domanda di partecipazione al concorso. 

 La data di presentazione della domanda è attestata dal sistema 
informatico che, allo scadere del termine di cui al comma 1, non per-
metterà più l’accesso e l’invio della domanda. Per evitare un’eccessiva 
concentrazione degli accessi all’applicazione a ridosso della scadenza 
del termine, si consiglia di presentare la domanda con qualche ora di 
anticipo, tenuto anche conto del tempo necessario per completare l’   iter    
di registrazione propedeutico alla candidatura. 

 La Banca d’Italia non assume responsabilità per il mancato o ritar-
dato recapito di comunicazioni dirette alle persone candidate che sia da 
imputare a disguidi postali o telematici, all’indicazione nella domanda 
   on-line    di un indirizzo errato o incompleto oppure a omessa o tardiva 
segnalazione del cambiamento di indirizzo. 

 Il possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipa-
zione dovrà essere confermato il giorno della prova scritta attraverso 
la sottoscrizione di una specifica dichiarazione, previa esibizione di un 
documento di identità (  cfr.   art. 6). Le dichiarazioni rese e sottoscritte 
hanno valore di autocertificazione ai sensi del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 445/2000 (Testo unico delle disposizioni legislative 
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), con ogni 
conseguenza anche di ordine penale in caso di mendacio e applicazione 
delle sanzioni previste dall’art. 76 del decreto. 

 Coloro che, in relazione alla specifica condizione di disabilità 
(art. 20, legge n. 104/1992, e art. 16, comma 1, legge n. 68/1999), 
disturbi dell’apprendimento (DSA) o di altre situazioni tutelate dalla 
legge, hanno necessità di strumenti di ausilio e/o tempi aggiuntivi 
ovvero di misure di carattere organizzativo per la partecipazione alle 
prove dovranno farne richiesta compilando il «Quadro A» dell’applica-
zione. La Banca d’Italia valuterà la richiesta esclusivamente sulla base 
del nesso causale tra la situazione dichiarata nel «Quadro A» e le moda-
lità di svolgimento di ciascuna prova. Qualora la Banca d’Italia riscontri, 
anche successivamente, la non veridicità di quanto dichiarato disporrà 
l’esclusione dal concorso, non darà seguito all’assunzione o procederà 
alla risoluzione del rapporto di impiego eventualmente instaurato. 

 I nominativi di coloro che vengono ammessi alla prova scritta sono 
resi disponibili alle persone direttamente interessate sul sito internet 
della Banca d’Italia, all’indirizzo www.bancaditalia.it, almeno quindici 
giorni prima della data prevista per la prova. 

 L’ammissione alla prova avviene con la più ampia riserva in ordine 
al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal bando.   

  Art. 3.
      Preselezione per titoli    

      La Banca d’Italia si riserva la facoltà di procedere a una prese-
lezione per titoli nel caso in cui le domande di partecipazione al con-
corso siano superiori alle cinquecento unità. In tal caso, la Banca d’Ita-
lia provvederà alla formazione di una graduatoria preliminare redatta 
sulla base del punteggio attribuito al seguente titolo di studio, che deve 
essere posseduto alla data di scadenza stabilita per la presentazione 
delle domande:  

  diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 
quinquennale, con voto rientrante nelle seguenti classi (ovvero titolo e 
voto equivalenti):  

  da 60/100 a 64/100   ovvero  da 36/60 a 38/60  punti 1,00 
  da 65/100 a 69/100   ovvero  da 39/60 a 41/60  punti 2,00 
  da 70/100 a 74/100   ovvero  da 42/60 a 44/60  punti 3,00 
  da 75/100 a 79/100   ovvero  da 45/60 a 47/60  punti 4,00 
  da 80/100 a 84/100   ovvero  da 48/60 a 50/60  punti 5,00 
  da 85/100 a 89/100   ovvero  da 51/60 a 53/60  punti 6,00 
  da 90/100 a 94/100   ovvero  da 54/60 a 56/60  punti 7,00 
  da 95/100 a 99/100   ovvero  da 57/60 a 59/60  punti 8,00 
  da 100/100 a 
100/100 e lode   ovvero  da 60/60 a 60/60 

e lode  punti 9,00 

  La graduatoria preliminare è formata in ordine decrescente di 
punteggio, calcolato unicamente sulla base di quanto dichiarato nella 
domanda di partecipazione. Vengono convocate a sostenere la prova di 
cui al successivo art. 5 le persone classificatesi nelle prime cinquecento 
posizioni nonché le eventuali    ex aequo    nell’ultima posizione utile. 

 Il punteggio conseguito ai fini della preselezione non concorre alla 
formazione del punteggio utile ai fini della graduatoria di merito del 
concorso (  cfr.   successivo art. 7). 

 Il risultato conseguito nell’eventuale preselezione, con l’indica-
zione dell’eventuale ammissione alla prova scritta, viene reso accessi-
bile esclusivamente sul sito internet della Banca d’Italia   www.bancadi-
talia.it   Tale comunicazione ha valore di notifica a ogni effetto di legge. 

 L’ammissione alla prova avviene con la più ampia riserva in ordine 
al possesso dei requisiti di partecipazione previsti dal bando e del voto 
dichiarato ai fini dell’eventuale preselezione.   

  Art. 4.
      Convocazioni    

     Il calendario e il luogo di svolgimento della prova scritta vengono 
resi noti tramite avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». Tale pubblica-
zione ha valore di notifica a ogni effetto di legge. 

 Nel caso in cui circostanze straordinarie e imprevedibili rendano 
necessario rinviare lo svolgimento della prova scritta dopo la pubblica-
zione del calendario, la notizia del rinvio e del nuovo calendario viene 
prontamente diffusa mediante avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Tutte le informazioni relative al concorso sono disponibili anche 
sul sito internet della Banca d’Italia   www.bancaditalia.it   La Banca 
d’Italia non assume responsabilità in ordine alla diffusione di informa-
zioni inesatte da parte di fonti non autorizzate.   

  Art. 5.
      Commissione e prove di concorso    

     La Banca d’Italia nomina una commissione con l’incarico di 
sovrintendere alle prove d’esame che consistono in una prova scritta e 
una prova orale. Le prove si svolgono a Roma. 

 La prova scritta prevede lo svolgimento di due quesiti a risposta 
sintetica sulle materie indicate nel programma allegato nonché di un 
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breve elaborato in lingua inglese su argomenti di attualità. La durata 
complessiva della prova verrà stabilita dalla commissione fino a un 
massimo di quattro ore. 

 Nella valutazione dei quesiti la commissione verifica: le cono-
scenze tecniche (applicazione delle conoscenze generali al caso spe-
cifico); la capacità di sintesi; l’attinenza alla traccia (pertinenza, com-
pletezza); la chiarezza espressiva (proprietà linguistica; correttezza 
espositiva); la capacità di argomentare (qualità delle considerazioni/
soluzioni proposte). Nella valutazione dell’elaborato in lingua inglese 
la commissione verifica il livello di conoscenza dell’inglese in relazione 
a un suo utilizzo come strumento di lavoro. 

 Per lo svolgimento della prova scritta è consentita la consultazione 
di testi normativi non commentati né annotati, esclusivamente in forma 
cartacea. Non è consentita la consultazione di manuali, appunti di ogni 
genere e dizionari di lingua inglese. Il giorno della prova la commis-
sione potrà vietare la consultazione di specifici testi, anche a carattere 
normativo, in relazione ai contenuti dei quesiti. 

 La prova scritta è corretta in forma anonima. Vengono valutate 
esclusivamente le prove di coloro che abbiano svolto i due quesiti, 
secondo le indicazioni del programma. I due quesiti sono valutati fino 
a un massimo di 50 punti, attribuendo a ognuno fino a un massimo di 
25 punti. La prova è superata da coloro che ottengono un punteggio di 
almeno 15 punti in ciascuno dei quesiti; sono, tuttavia, ammessi alla 
prova orale anche coloro che hanno conseguito in uno dei due quesiti 
un punteggio di almeno 12 punti, purché il punteggio complessivo non 
sia inferiore a 30 punti. 

 L’elaborato in lingua inglese è corretto solo per coloro che hanno 
ottenuto il punteggio minimo complessivo nei quesiti secondo quanto 
previsto dal comma precedente ed è valutato fino a un massimo di 2 
punti. 

 La votazione complessiva della prova scritta risulta dalla somma 
dei due punteggi utili (quesiti sulle materie del programma ed elaborato 
in lingua inglese). 

 I risultati della prova scritta, con l’indicazione dell’eventuale 
ammissione alla prova orale e della data di convocazione, vengono 
resi disponibili alle persone interessate esclusivamente sul sito internet 
della Banca d’Italia www.bancaditalia.it. Tale comunicazione ha valore 
di notifica a ogni effetto di legge. 

 La prova orale consiste in un colloquio sulle materie indicate nel 
programma e in una conversazione in lingua inglese; possono formare 
oggetto di colloquio le esperienze formative e professionali eventual-
mente maturate. 

 Il colloquio tende ad accertare: le conoscenze tecniche; la capacità 
espositiva; la capacità di cogliere le interrelazioni tra gli argomenti; la 
capacità di giudizio critico. La conversazione in lingua inglese è volta a 
verificarne il livello di conoscenza in relazione a un utilizzo dell’inglese 
come strumento di lavoro. 

 La prova orale viene valutata con l’attribuzione di un punteggio 
massimo di 50 punti ed è superata da coloro che conseguono una vota-
zione di almeno 30 punti. 

 I risultati della prova orale vengono resi disponibili alle persone 
direttamente interessate sul sito internet della Banca d’Italia www.ban-
caditalia.it. Tale comunicazione ha valore di notifica a ogni effetto di 
legge.   

  Art. 6.

      Identificazione per la partecipazione alle prove    

     Per sostenere le prove, occorre essere muniti di carta di identità o 
di uno dei documenti di riconoscimento previsti dall’art. 35 del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 445/2000. Coloro che non sono in 
possesso della cittadinanza italiana devono essere muniti di un docu-
mento di identità equipollente. 

 Il documento deve essere in corso di validità secondo le previsioni 
di legge. Viene escluso chi non è in grado di esibire un valido docu-
mento di identità.   

  Art. 7.
      Graduatoria    

     Il punteggio complessivo delle persone idonee è determinato dalla 
somma delle votazioni riportate nella prova scritta e nella prova orale. 

 Per ottenere l’idoneità è necessario conseguire i punteggi minimi 
previsti per le prove di cui all’art. 5. 

 La commissione forma la graduatoria di merito seguendo l’ordine 
decrescente di punteggio complessivo. La Banca d’Italia approva la 
graduatoria finale sulla base della graduatoria di merito; qualora più 
persone risultino in posizione di    ex aequo   , viene data preferenza alla 
persona più giovane. 

 La Banca d’Italia, nel caso di rinuncia alla nomina o di mancata 
presa di servizio da parte di persone classificate in posizione utile all’as-
sunzione, si riserva la facoltà di coprire i posti rimasti vacanti seguendo 
l’ordine di graduatoria. 

 La Banca d’Italia si riserva la facoltà di utilizzare la graduatoria 
finale entro tre anni dalla data di approvazione. 

 La graduatoria finale delle persone classificate in posizione utile 
all’assunzione viene pubblicata sul sito internet della Banca d’Italia 
  www.bancaditalia.it   Tale pubblicazione assume valore di notifica a ogni 
effetto di legge. Per esigenze di tutela della    privacy   , i nominativi delle 
persone idonee, non classificate in posizione utile all’assunzione, ver-
ranno pubblicati solo in caso di utilizzo delle graduatorie, ai sensi del 
comma precedente.   

  Art. 8.
      Autocertificazioni richieste per l’assunzione    

     Ai fini dell’assunzione dovrà essere autocertificato il pos-
sesso dei requisiti di partecipazione al concorso e di assunzione, 
secondo le modalità previste nel decreto del Presidente della 
Repubblica n. 445/2000. Per la verifica del possesso del requi-
sito di cui all’art. 1, punto 7 (compatibilità con le funzioni da 
svolgere in Banca d’Italia), sarà richiesto di rendere dichiarazioni 
relative all’eventuale sussistenza di condanne penali, di sentenze 
di applicazione della pena su richiesta, di sottoposizione a misure 
di sicurezza o di carichi pendenti. Saranno oggetto di valutazione 
discrezionale tutte le sentenze di condanna anche in caso di inter-
venuta prescrizione, provvedimento di amnistia, indulto, perdono 
giudiziale, riabilitazione, sospensione della pena, beneficio della 
non menzione nonché i procedimenti penali pendenti.   

  Art. 9.
      Nomina, assegnazione e vincolo di permanenza    

     Le persone classificate in posizione utile all’assunzione dovranno 
comunicare alla Banca d’Italia - qualora non abbiano già provveduto 
nella domanda    on-line    - un indirizzo di Posta elettronica certificata al 
quale verranno indirizzate, a ogni effetto di legge, le comunicazioni di 
avvio del procedimento di nomina e assegnazione ed eventuali altre 
comunicazioni. Il possesso di un indirizzo PEC è indispensabile per 
avviare il procedimento di assunzione. 

 La Banca d’Italia procede all’assunzione delle persone util-
mente classificate che non abbiano tenuto comportamenti incompa-
tibili con le funzioni da svolgere nell’Istituto e siano in possesso dei 
requisiti di cui all’art. 1. Esse sono nominate in prova nel grado di 
Vice assistente. Al termine del periodo di prova della durata di sei 
mesi, le persone nominate, se riconosciute idonee, conseguono la 
conferma della nomina con la stessa decorrenza di quella in prova; 
nell’ipotesi di esito sfavorevole, il periodo di prova è prorogato, per 
una sola volta, di altri sei mesi. 

 L’accettazione della nomina non può essere in alcun modo 
condizionata. 

 Le persone nominate devono prendere servizio presso la sede di 
lavoro cui sono assegnate entro il termine comunicato; eventuali pro-
roghe del termine sono concesse solo per giustificati motivi. Se rinun-
ciano espressamente alla nomina o, in mancanza di giustificati motivi, 
non prendono servizio entro il termine, decadono dalla nomina. 
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 Non sarà consentito avanzare domanda di trasferimento prima che 
siano trascorsi tre anni di permanenza nella residenza assegnata all’atto 
dell’assunzione.   

  Art. 10.
      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi della normativa europea e nazionale in materia di    privacy   , 
si informa che i dati forniti sono trattati, anche in forma automatizzata, 
per le finalità di gestione del concorso. Per chi viene assunto, il tratta-
mento proseguirà per le finalità inerenti alla gestione del rapporto di 
lavoro. 

 Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della valu-
tazione dei requisiti di partecipazione e di assunzione; in caso di rifiuto 
a fornire i dati, la Banca d’Italia procede all’esclusione dal concorso o 
non dà corso all’assunzione. 

 I dati idonei a rivelare lo stato di salute delle persone sono trat-
tati per l’adempimento degli obblighi previsti dalle leggi n. 104/1992 
e n. 68/1999. I dati di cui all’art. 8 del presente bando sono trattati per 
l’accertamento del requisito di assunzione relativo alla compatibilità dei 
comportamenti tenuti dalle persone interessate con le funzioni da svol-
gere nell’Istituto, secondo quanto previsto dalle norme regolamentari 
della Banca d’Italia. 

 I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni 
pubbliche a fini di verifica di quanto dichiarato o negli altri casi previsti 
da leggi e regolamenti; possono essere comunicati anche alle società - 
in qualità di responsabili del trattamento - di cui la Banca si avvale per 
particolari prestazioni professionali, consulenze o servizi strettamente 
connessi con lo svolgimento del concorso (es. attività di sorveglianza 
alle prove). 

 Coloro che hanno fornito i dati hanno il diritto di accesso ai dati 
personali e gli altri diritti riconosciuti dalla legge tra i quali il diritto 
di ottenere la rettifica o l’integrazione dei dati, la cancellazione, la tra-
sformazione in forma anonima o il blocco di quelli trattati in violazione 
della legge nonché il diritto di opporsi in tutto o in parte, per motivi 
legittimi, al loro trattamento. 

 Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del titolare del 
trattamento - Banca d’Italia - Servizio organizzazione - via Nazionale 
n. 91, Roma (e-mail: org.privacy@bancaditalia.it). 

 Il responsabile della protezione dei dati per la Banca d’Italia può 
essere contattato presso via Nazionale n. 91, Roma (e-mail: responsa-
bile.protezione.dati@bancaditalia.it). 

 Per le violazioni della vigente disciplina in materia di privacy è 
possibile rivolgersi, in qualità di Autorità di controllo, al garante per la 
protezione dei dati personali - Piazza Venezia n. 11, Roma.   

  Art. 11.
      Responsabile del procedimento    

     L’Unità organizzativa responsabile del procedimento è il Servizio 
gestione del personale della Banca d’Italia. Il responsabile del proce-
dimento è il Capo    pro tempore    di tale servizio o, in caso di assenza o 
impedimento, il Vice capo    pro tempore   . 

 Roma, 12 dicembre 2023 

 Il direttore generale: SIGNORINI   
  

  ALLEGATO    

     PROGRAMMA 

 È richiesta la conoscenza degli argomenti sotto indicati a livello di 
scuola secondaria di secondo grado. 

 Prova scritta - svolgimento di due quesiti a risposta sintetica - di 
cui uno su elementi di diritto e uno su elementi di economia - e di un 
elaborato in lingua inglese. 

 Elementi di diritto 

 Il quesito dovrà essere scelto tra i quattro proposti dalla com-
missione (due dei quali riferiti agli argomenti del punto A e due a quelli 
del punto B) 

 A 

 Le fonti del diritto; 
 La Costituzione italiana: i principi fondamentali; i diritti e i 

doveri dei cittadini; gli organi costituzionali; 
 La pubblica amministrazione e le autorità amministrative 

indipendenti; 
 Il procedimento amministrativo; 
 Gli atti e i provvedimenti amministrativi: elementi e requisiti, 

tipologie, vizi; 
 L’Unione europea e la sua organizzazione. 

 B 

 La persona fisica e la persona giuridica; capacità giuridica e 
capacità di agire; 

 Le obbligazioni e i contratti; 
 L’azienda, l’impresa e gli imprenditori; 
 Le società di persone e di capitali. 
 Elementi di economia. 
 Il quesito dovrà essere scelto tra i quattro proposti dalla com-

missione (due dei quali riferiti agli argomenti del punto C e due a quelli 
del punto D) 

 C 

 Le teorie del consumatore e della produzione; 
 La teoria dei mercati e l’equilibrio economico; 
 Consumi, investimenti e risparmio; 
 La moneta e l’inflazione. 

 D 

 La struttura e l’organizzazione dell’azienda; 
 Il reddito di impresa e l’analisi per indici; 
 La contabilità generale e il bilancio d’esercizio; 
 La pianificazione strategica e il sistema di programmazione e 

controllo della gestione aziendale; 
 La funzione delle banche nel sistema economico e finanziario. 

 Prova orale - oltre alle materie previste per la prova scritta 
 Elementi di informatica 

 Nozioni di    hardware    e    software   ; 
 Elaborazione di testi e utilizzo di fogli elettronici; 
 Creazione, gestione e utilizzo di database; 
 Strumenti di presentazione; 
 Reti di comunicazione e navigazione web; 
 Sicurezza informatica. 

 Colloquio in lingua inglese.   

  23E12616 
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   CONSIGLIO NAZIONALE
DEL NOTARIATO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente di seconda fascia, a tempo pieno ed 
indeterminato, per l’area comunicazione.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente di seconda fascia 
da assegnare all’area Comunicazione presso il Consiglio nazionale del 
notariato. 

 Scadenza di presentazione della domanda: entro le ore 10,00 del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito istituzionale www.notariato.it 
nella Sezione «Amministrazione Trasparente» - «Bandi di concorso».   

  23E12572 

   ENTE NAZIONALE
PER L’AVIAZIONE CIVILE

      Graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, per la 
copertura di sessanta posti di ingegnere professionista, 
categoria C.    

     Con riferimento al concorso pubblico, per esami, a sessanta posti 
di ingegnere professionista nei ruoli dell’Ente nazionale per l’aviazione 
civile, posizione economica 1, di cui al vigente CCNL relativo al per-
sonale dell’area funzioni centrali con riserva di riduzione dei posti a 
concorso in ragione delle esigenze  organizzative dell’Ente, pubblicato 
nella     Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami»,   n. 102 del 27 dicembre 2022 - si rende noto che in 
data 19 dicembre 2023 sarà pubblicato sul sito internet dell’Ente   http://
www.enac.gov.it   nella sezione «Bandi di concorso», con valore di noti-
fica a tutti gli effetti, il provvedimento di approvazione della graduatoria 
finale dei candidati.   

  23E12534  

 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ALIMENTAZIONE DI AVELLINO

      Conferimento di una borsa di ricerca
della durata di sei mesi.    

     L’Istituto di scienze dell’alimentazione (ISA) del Consiglio nazio-
nale delle ricerche (CNR) ha indetto una selezione pubblica per il con-
ferimento di una borsa di ricerca per laureati nel campo dell’area scien-
tifica «Biologia» da usufruirsi presso l’Istituto di scienze dell’alimen-
tazione (ISA) con sede ad Avellino. (Bando n. ISA-BR-003-2023-AV). 

 Il contratto avrà la durata di sei mesi. 
 La domanda di partecipazione, con i relativi allegati, dovrà essere 

trasmessa esclusivamente con modalità telematica attraverso la piatta-
forma selezioni on line CNR (https://selezionionline.cnr.it) entro quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami», secondo quanto previsto dall’art. 4 
del bando stesso. Qualora il termine di presentazione delle domande 
venga a cadere in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al 
primo giorno non festivo immediatamente seguente. 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito    inter-
net    del CNR, all’indirizzo http://www.urp.cnr.it (sez. «Lavoro e forma-
zione») e sul sito    internet    dell’Istituto di scienze dell’alimentazione, 
all’indirizzo http://www.isa.cnr.it e sulla piattaforma selezioni    on-line    
CNR   https://selezionionline.cnr.it   .   

  23E12305 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LE RISORSE BIOLOGICHE

E LE BIOTECNOLOGIE MARINE DI MESSINA

      Conferimento di una borsa di studio    

     Si avvisa che l’Istituto per le risorse biologiche e le biotecnolo-
gie marine del CNR ha indetto selezione pubblica, per una borsa di 
studio per laureati per ricerche inerente l’area scientifica «Scienze 
del sistema terra e tecnologie per l’ambiente», da usufruirsi presso 
la propria sede di Messina (ME). (Bando IRBIM-006-2023-ME 
PNRR). 

 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il 
conferimento della borsa di ricerca dovrà essere trasmessa con 
modalità telematica attraverso la piattaforma selezioni on-line 
CNR (  https://selezionionline.cnr.it  ) entro il termine perentorio 
di ventuno giorni successivi alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto 
dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è disponibile sul sito internet all’indirizzo   http://www.urp.
cnr.it   (Formazione - Borse di studio) e sul sito dell’Istituto per le risorse 
biologiche e le biotecnologie marine   https://www.irbim.cnr.it/   (Oppor-
tunità - Formazione - Borse di studio).   

  23E12304 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  ISTITUTO DI RADIOASTRONOMIA DI BOLOGNA

      Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
collaboratore tecnico VI livello, a tempo determinato della 
durata di dodici mesi e pieno.    

     Si comunica che si è concluso il concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per il reclutamento di un collaboratore tecnico degli Enti 
di ricerca, sesto livello professionale con contratto di lavoro a tempo 
determinato e regime di impegno a tempo pieno, per le esigenze del 
Progetto «Pleiadi». (Codice concorso 2023/INAF/IRA/Pleiadi/CTER/
Posizione07). 

 La determinazione di approvazione degli atti e della graduatoria 
di merito è pubblicata sul sito web dell’Istituto nazionale di astrofisica, 
al seguente indirizzo   www.inaf.it   - sezione «Lavora con noi» - sottose-
zione «Posizioni a tempo determinato/CTER», e sul sito web dell’Isti-
tuto di radioastronomia, al seguente indirizzo   www.ira.inaf.it   - sezione 
«Lavora con noi». 
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 Si ricorda che l’avviso del bando di concorso in oggetto, di cui 
alla determinazione del direttore dell’Istituto di radioastronomia, del 
12 luglio 2023, n. 223, è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 55 del 
21 luglio 2023.   

  23E12220 

       Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di col-
laboratore tecnico VI livello, a tempo determinato e pieno.    

     Si comunica che si è concluso il concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per il reclutamento di un collaboratore tecnico degli Enti 
di ricerca, sesto livello professionale con contratto di lavoro a tempo 
determinato e regime di impegno a tempo pieno, per le esigenze del 
Progetto «SKAlow» (codice concorso 2023INAFCTER/IRA/SKA/
Posizione01). 

 La determinazione di approvazione degli atti e della graduatoria di 
merito è pubblicata sul sito web dello «Istituto nazionale di astrofisica», 
al seguente indirizzo   www.inaf.it   - sezione «Lavora con noi» - sottose-
zione «Posizioni a tempo determinato/CTER», e sul sito web dell’Isti-
tuto di radioastronomia, al seguente indirizzo   www.ira.inaf.it   - sezione 
«Lavora con noi». 

 Si ricorda che l’avviso del bando di concorso in oggetto, di cui alla 
determinazione del direttore dell’Istituto di radioastronomia, del 3 mag-
gio 2023, n. 153, e il cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 37 
del 16 maggio 2023.   

  23E12219 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLA LOMBARDIA

E DELL’EMILIA-ROMAGNA
BRUNO UBERTINI DI BRESCIA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di vari profili professionali, a tempo indeter-
minato e pieno.    

      In esecuzione del decreto del direttore generale n. 354 adottato 
in data 7 novembre 2023 sono indetti i seguenti tre concorsi pubblici:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
determinato e tempo pieno di una unità di personale nel profilo profes-
sionale di collaboratore professionale della ricerca sanitaria, categoria 
D, con professionalità giuridico - amministrative da assegnare al Dipar-
timento amministrativo; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
determinato di due unità di personale nel profilo professionale di ricer-
catore sanitario, categoria DS, con laurea in biologia e competenze in 
biologia marina, per esigenze del Dipartimento di sicurezza alimentare 
- Emilia Romagna; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
determinato di una unità di personale nel profilo professionale di ricer-
catore sanitario, categoria DS, con laurea in scienze e tecnologie della 
chimica industriale, per esigenze del Dipartimento di sicurezza alimen-
tare - Emilia Romagna. 

 Le domande e i documenti richiesti dovranno pervenire, a pena di 
esclusione dalla selezione, entro il trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 I bandi integrali sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 48 del 29 novembre 2023 e nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna del 13 dicembre 2023 e sono, inol-
tre, disponibili sul sito internet www.izsler.it   

  23E12314  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ

MARIA SANTISSIMA ASSUNTA DI ROMA

      Conferimento di un assegno di ricerca    

     Con decreto rettorale n. 2899 del 1° dicembre 2023 è emanato 
bando di concorso pubblico per il conferimento di un assegno di 
ricerca per il settore scientifico-disciplinare IUS/10, presso la Libera 
Università Maria Santissima Assunta - LUMSA. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere 
inviate, secondo le modalità previste dall’art. 3 del bando di con-
corso, entro e non oltre venti giorni, decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso è disponibile sul sito 
web http:www.lumsa.it e sarà pubblicizzato nel sito internet bandi.
miur.it e sul sito europeo EURAXESS.   

  23E12368 

       Conferimento
di cinque assegni di ricerca    

     Con decreto rettorale n. 2892 del 27 novembre 2023 è ema-
nato bando di concorso pubblico, per il conferimento di cinque 
assegni di ricerca per i settori scientifico-disciplinari IUS/21, 
M-PSI/02, M-PSI/05, M-PSI/08 e SECS-P/07, presso la Libera 
Università Maria Santissima Assunta - LUMSA. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere 
inviate, secondo le modalità previste dall’art. 3 del bando di con-
corso, entro e non oltre venti giorni, decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso è disponibile sul 
sito web http:www.lumsa.it e sarà pubblicizzato nel sito internet 
bandi.miur.it e sul sito europeo EURAXESS.   

  23E12369 
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   POLITECNICO DI MILANO
      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti 

di categoria D, area amministrativa gestionale, a tempo 
indeterminato e pieno, per l’area ricerca innovazione 
e rapporti con le imprese/Servizio PnRR e Supporto 
gestione progetti finanziati.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica per esami, d.d. 
n. 14932 del 7 dicembre 2023, prot. n. 0291767, a due posti a tempo 
indeterminato di categoria D, posizione economica D1, area ammini-
strativa gestionale, a tempo pieno (trentasei ore settimanali), presso area 
ricerca innovazione e rapporti con le imprese/Servizio PNRR e Sup-
porto gestione progetti finanziati, 2023_PTA_TI_D_ARES_12. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà essere 
indirizzata e inviata, al Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 
32 - 20133 Milano e dovrà essere presentata, pena esclusione, entro il 
termine perentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo 
a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». La 
domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica si con-
sidera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine di scadenza 
sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana, all’area sistema archivistico e bibliote-
cario - Servizio posta, protocollo e archivio/Mail,    Registration Office and 
Archive    del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedì 
al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al Politecnico di Milano, piazza Leonardo 
da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il timbro portante la data 
dell’ufficio postale accettante. Tale modalità è indispensabile qualora la 
scadenza del bando coincida con un giorno non lavorativo; 

 a mezzo Posta elettronica certificata (PEC), inviando dal pro-
prio indirizzo di PEC personale all’indirizzo   pecateneo@cert.polimi.
it   entro il suddetto termine. L’invio della domanda potrà essere effet-
tuato esclusivamente da altra PEC: non sarà ritenuta valida la domanda 
trasmessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se tra-
smessa da una casella di posta elettronica certificata diversa dalla pro-
pria. La domanda e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati 
in formati portabili statici non modificabili (es.   PDF)   che non pos-
sono contenere macroistruzioni o codici eseguibili e che non superino 
i 35 MB di dimensione. La domanda debitamente sottoscritta, dovrà 
essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un documento di 
identità in corso di validità. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto 
la seguente dicitura: PEC Domanda - Procedura di selezione pubblica 
2023_PTA_TI_D_ARES_12 

  Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

  https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html  
  sarà altresì disponibile in internet all’indirizzo:  

  http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi  
 e sarà inoltre disponibile presso l’area risorse umane e organiz-

zazione - servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  23E12477 

       Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti 
di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area ammi-
nistrativa gestionale, per il Dipartimento ABC.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica per esami, d.d. 
n. 15029 del 11 dicembre 2023, prot. n. 0293632, a due posti a tempo 
indeterminato di categoria D, posizione economica D1, area ammini-
strativa gestionale, a tempo pieno (trentasei ore settimanali) presso il 
Dipartimento ABC del Politecnico di Milano. Procedura di selezione 
pubblica 2023_PTA_TI_D_DABC_1. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al Politecnico di Milano, Piazza Leonardo 
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovrà essere presentata, pena esclusione, 
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella     Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami».    La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica 
si considera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine di sca-
denza sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella     Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami»  , all’area sistema archivistico e bibliotecario - Servizio posta, 
protocollo e archivio / mail,    re    gistration office and archive    del Politec-
nico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede 
il timbro portante la data dell’ufficio postale accettante. Tale modalità 
è indispensabile qualora la scadenza del bando coincida con un giorno 
non lavorativo; 

 a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviando dal pro-
prio indirizzo di PEC personale all’indirizzo pecateneo@cert.polimi.it 
entro il suddetto termine. L’invio della domanda potrà essere effettuato 
esclusivamente da altra PEC: non sarà ritenuta valida la domanda tra-
smessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa 
da una casella di posta elettronica certificata diversa dalla propria. La 
domanda e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati in for-
mati portabili statici non modificabili (es.   PDF)   che non possono con-
tenere macroistruzioni o codici eseguibili e che non superino i 35 MB 
di dimensione. La domanda debitamente sottoscritta, dovrà essere com-
prensiva dei relativi allegati e copia di un documento di identità in corso 
di validità. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dici-
tura: PEC DOMANDA - PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA 
2023_PTA_TI_D_DABC_1. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il relativo    fac-simile     
di domanda, verrà reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html 
  sarà altresì disponibile in internet all’ indirizzo:  

 http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi 
 e sarà inoltre disponibile presso l’area risorse umane e organiz-

zazione - Servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  23E12533 

       Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di 
categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il laboratorio 
prove materiali - area ricerca, innovazione e rapporti con 
le imprese.    

     È indetta procedura di selezione pubblica, per esami, d.d. n. 15331 
del 14 dicembre 2023, prot.n. 0297970, a un posto a tempo indeter-
minato di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (trentasei ore settima-
nali) presso il laboratorio prove materiali - area ricerca, innovazione e 
rapporti con le imprese, 2023_PTA_TI_D_ARES_11. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al Politecnico di Milano, piazza Leonardo 
da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovrà essere presentata, pena esclusione, 
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - a domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica 
si considera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine di sca-
denza sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
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zetta Ufficiale   della Repubblica italiana, area Sistema archivistico e 
bibliotecario - Servizio posta, protocollo e archivio/mail,    Registration 
office and archive    del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 
32, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle 
ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al Politecnico di Milano, piazza Leonardo 
da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il timbro portante la data 
dell’ufficio postale accettante. Tale modalità è indispensabile qualora la 
scadenza del bando coincida con un giorno non lavorativo; 

 a mezzo Posta elettronica certificata (PEC), inviando dal proprio 
indirizzo di PEC personale all’indirizzo pecateneo@cert.polimi.it entro 
il suddetto termine. L’invio della domanda potrà essere effettuato esclu-
sivamente da altra PEC: non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa 
da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa da una 
casella di posta elettronica certificata diversa dalla propria. La domanda 
e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati in formati portabili 
statici non modificabili (es.   PDF)   che non possono contenere macroistru-
zioni o codici eseguibili e che non superino i 35 MB di dimensione. La 
domanda debitamente sottoscritta, dovrà essere comprensiva dei relativi 
allegati e copia di un documento di identità in corso di validità. Il mes-
saggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: PEC Domanda 
- Procedura di selezione pubblica 2023_PTA_TI_D_ARES_11. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html 
  sarà altresì disponibile in internet all’indirizzo:  

 http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi 
 e sarà inoltre disponibile presso l’area risorse umane e organiz-

zazione - servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  23E12641 

   UNIVERSITÀ ALDO MORO DI BARI
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato, settore concorsuale 03/A2 - 
Chimica modelli e metodologie per le scienze chimiche, 
per il Dipartimento di chimica.    

     È indetta selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore 
universitario a tempo determinato, indetto ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)    della legge 30/12/2010, n. 240, come di seguito indicato:  

 Numero
posti   Dipartimento   Settore

concorsuale  
 Settore

scientifico-
disciplinare 

 1   Dipartimento
di chimica  

 03/A2 - Chimica
modelli e metodologie
per le scienze chimiche  

 CHIM/02 -
chimica fisica 

   
 Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 

  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni per la 
presentazione delle domande di partecipazione, dei titoli e delle pubbli-
cazioni, secondo le modalità indicate nei bandi. 

 Il testo integrale dei bandi è disponibile e consultabile telematica-
mente sul sito    web    della Sezione procedure concorsuali dell’Università 
degli studi di Bari «Aldo Moro» all’indirizzo 

 https://reclutamento.ict.uniba.it/reclutamento-ricercatori/sca-
denza-ricercatori . 

 Della pubblicazione del predetto bando sarà data comunica-
zione anche nei siti    web    del Ministero dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea.   

  23E12410 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

      Procedure di selezione per la chiamata di due professori di 
seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      Si comunica che l’Università di Bologna ha indetto con decreto 
rettorale la procedura per la copertura di due posti di professore univer-
sitario di ruolo, fascia degli associati, da coprire mediante chiamata ai 
sensi dell’art. 18, comma 4, legge n. 240/2010, per i Dipartimenti ed i 
settori concorsuali di seguito indicati:  

  CHIMIND - Dipartimento di chimica industriale «Toso 
Montanari»:  

 rif. A18C4III2023/1665/R23; 
 settore concorsuale 03/C1 - Chimica organica; 
 settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica; 
 posti: uno; 
 sede di servizio: Ravenna; 
 prova didattica prevista; 
 seminario previsto; 

  PSI - Dipartimento di psicologia:  
 rif. A18C4III2023/1669/R23; 
 settore concorsuale 11/E1 - Psicologia generale, psicobiologia 

e psicometria; 
 settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 - Psicologia generale; 
 posti: uno; 
 sede di servizio: Cesena; 
 prova didattica prevista; 
 seminario non previsto. 

 Il termine per la presentazione delle domande è di trenta giorni 
a partire da quello successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul portale di Ateneo, alla 
pagina:   https://bandi.unibo.it/docenti/procedure-chiamata-professori   

  23E12463 

       Procedure di selezione per la chiamata di otto professori di 
prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      Si comunica che l’Università di Bologna ha indetto con decreto 
rettorale le procedure per la copertura di otto posti di professore univer-
sitario di ruolo, fascia degli ordinari, da coprire mediante chiamata ai 
sensi dell’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010, per i Dipartimenti ed i 
settori concorsuali di seguito indicati:  

  CHIM - Dipartimento di chimica «Giacomo Ciamician»:  
 rif. O18C1III2023/1635/R23; 
 settore concorsuale 03/C1 - Chimica organica; 
 settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica; 
 posti: uno; 
 sede di servizio: Bologna; 
 prova didattica non prevista; 
 seminario previsto; 

  DICAM - Dipartimento di ingegneria civile, chimica, ambien-
tale e dei materiali:  

 rif. O18C1III2023/1640/R23; 
 settore concorsuale 03/B2 - Fondamenti chimici delle 

tecnologie; 
 settore scientifico-disciplinare CHIM/07 - Fondamenti chi-

mici delle tecnologie; 
 posti: uno; 
 sede di servizio: Forlì; 
 prova didattica non prevista; 
 seminario non previsto; 
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  DIMEVET - Dipartimento di scienze mediche veterinarie:  
 rif. O18C1III2023/1646/R23 
 settore concorsuale 07/H3 - Malattie infettive e parassitarie 

degli animali; 
 settore scientifico-disciplinare VET/05 - Malattie infettive 

degli animali domestici; 
 posti: uno; 
 sede di servizio: Bologna; 
 prova didattica non prevista; 
 seminario non previsto; 

  DISA - Dipartimento di scienze aziendali:  
 rif. O18C1III2023/1647/R23; 
 settore concorsuale 13/B4 - Economia degli intermediari 

finanziari e finanza aziendale; 
 settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 - Economia degli 

intermediari finanziari; 
 posti: uno; 
 sede di servizio: Rimini; 
 prova didattica prevista; 
 seminario previsto; 

  PSI - Dipartimento di psicologia:  
 rif. O18C1III2023/1655/R23; 
 settore concorsuale 11/E2 - Psicologia dello sviluppo e 

dell’educazione; 
 settore scientifico-disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello 

sviluppo e psicologia dell’educazione; 
 posti: uno; 
 sede di servizio: Cesena; 
 prova didattica non prevista; 
 seminario non previsto; 

  SPS - Dipartimento di scienze politiche e sociali:  
 rif. O18C1III2023/1657/R23; 
 settore concorsuale 10/I1 - Lingue, letterature e culture spa-

gnola e ispano americane; 
 settore scientifico-disciplinare L-LIN/07 - Lingua e tradu-

zione - Lingua spagnola; 
 posti: uno; 
 sede di servizio: Forlì; 
 prova didattica non prevista; 
 seminario previsto; 

  SPS - Dipartimento di scienze politiche e sociali:  
 rif. O18C1III2023/1658/R23; 
 settore concorsuale 14/C1 - Sociologia generale; 
 settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia generale; 
 posti: uno; 
 sede di servizio: Bologna; 
 prova didattica non prevista; 
 seminario previsto; 

  STAT - Dipartimento di scienze statistiche «Paolo Fortunati»:  
 rif. O18C1III2023/1659/R23; 
 settore concorsuale 13/D1 - Statistica 
 settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica; 
 posti: uno; 
 sede di servizio: Bologna; 
 prova didattica non prevista; 
 seminario previsto. 

 Il termine per la presentazione delle domande è di trenta giorni 
a partire da quello successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul portale di Ateneo, alla 
pagina:   https://bandi.unibo.it/docenti/procedure-chiamata-professori   

  23E12464 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
associato, settore concorsuale 07/B1 - Agronomia e 
sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli, per il Diparti-
mento di scienze e tecnologie agro-alimentari.    

      Si comunica che l’Università di Bologna ha indetto con decreto 
rettorale la procedura per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo, fascia degli associati, da coprire mediante chia-
mata ai sensi dell’art. 18, comma 4, legge n. 240/2010 - Progetto 
Dipartimenti Eccellenti, per il Dipartimento ed il settore concorsuale 
di seguito indicato:  

  DISTAL - Dipartimento di scienze e tecnologie 
agro-alimentari:  

 rif. A18C4III2023/1668/R23; 

 settore concorsuale 07/B1 - Agronomia e sistemi colturali 
erbacei ed ortofloricoli; 

 settore scientifico-disciplinare AGR/02 - Agronomia e col-
tivazioni erbacee; 

 posti: uno; 

 sede di servizio: Bologna; 

 prova didattica non prevista; 

 seminario non previsto. 

 Il termine per la presentazione delle domande è di trenta giorni 
a partire da quello successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul portale di Ateneo, alla 
pagina:   https://bandi.unibo.it/docenti/procedure-chiamata-professori   

  23E12465 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
associato, settore concorsuale 13/B1 - Economia azien-
dale, per il Dipartimento di scienze aziendali.    

      Si comunica che l’Università di Bologna ha indetto con decreto 
rettorale la procedura per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo, fascia degli associati, da coprire mediante chia-
mata ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010, per il Dipar-
timento ed il settore concorsuale di seguito indicati:  

  DISA - Dipartimento di scienze aziendali:  

 rif. A18C1III2023/1660/R23; 

 settore concorsuale 13/B1 - Economia aziendale; 

 settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia 
aziendale; 

 posti: uno; 

 sede di servizio: Bologna; 

 prova didattica prevista; 

 seminario previsto. 

 Il termine per la presentazione delle domande è di trenta giorni 
a partire da quello successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul portale di Ateneo, alla 
pagina:   https://bandi.unibo.it/docenti/procedure-chiamata-professori   

  23E12466 
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   UNIVERSITÀ DELL’AQUILA

      Ammissione, per titoli ed esami, ai corsi di dottorato
di ricerca - XXXIX ciclo, anno accademico 2023/2024    

     Con decreto rettorale n. 1517/2023 del 1° dicembre 2023 è stato emanato il bando di concorso, per titoli ed esami, per l’ammissione ai corsi 
di dottorato di ricerca - XXXIX ciclo - anno accademico 2023/2024 - con sede amministrativa presso l’Università degli studi dell’Aquila. 

  I posti messi a bando sono i seguenti:  

  quattro posti per il dottorato di ricerca in ingegneria industriale e dell’informazione e di economia, di cui:  

 una borsa finanziata da Agenzia per le nuove tecnologie, l’energia e lo sviluppo economico sostenibile (ENEA) sulla commessa H2OF, 
Accordo di programma MiTE-ENEA per la regolamentazione dei rapporti in relazione allo svolgimento di attività di ricerca nell’ambito del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - Missione 2 - Componente 2 - Investimento 3.5, finanziato dall’Unione europea -    NextGeneration   EU, 
Piano operativo di ricerca «Ricerca e sviluppo di tecnologie per la filiera dell’idrogeno» - CUP 183C22001170006; 

 una borsa finanziata da Huawei Technologies Italia S.r.l.; 

 una borsa finanziata da Swiss National Science Foundation (SNSF); 

 un posto senza borsa; 

 un posto con borsa per il dottorato di ricerca in scienze della salute e dell’ambiente, finanziato nell’ambito del progetto PRIN 2022 - CUP 
E53D23013800001 - titolo «   Biodiversity and ecosystems cheange in protected areas   »; 

 un posto con borsa per il dottorato di ricerca in scienze fisiche e chimiche finanziato nell’ambito dello Spoke 5 del programma di ricerca 
CN00000013 dal Centro nazionale «   National centre for HPC, big data and quantum computing   » - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 
4 «Istruzione e ricerca» - Componente 2 «Dalla ricerca all’impresa» - Investimento 1.4 «Potenziamento strutture di ricerca e creazione di “campioni 
nazionali” di R&S su alcune    key     enabling     technologies   », CUP E 13C22001000006, finanziato dall’Unione europea -    NextGeneration   EU. 

 Le domande di ammissione al concorso dovranno essere inviate, secondo le modalità previste dall’art. 3 del bando di concorso, entro e non 
oltre le ore 13,00 (ora italiana) del 3 gennaio 2024, pena l’esclusione, utilizzando la procedura    on-line   . 

 Il testo integrale del bando di concorso è disponibile sul sito web dell’Università degli studi dell’Aquila all’indirizzo https://www.univaq.it/
section.php?id=2207 

 La versione in inglese del bando di concorso è disponibile sul sito al seguente indirizzo https://www.univaq.it/en/section. php?id=2207&lang_s=en   

  23E12462 

   UNIVERSITÀ DELLA BASILICATA
DI POTENZA

      Procedure di selezione per la chiamata di due professori
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti    

      Presso l’Università degli studi della Basilicata - Potenza - sono indette procedure selettive per la copertura di due posti di professore universi-
tario di prima fascia, mediante chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 - secondo la tabella sotto riportata:  

 Numero 
posti  Presso  Macro settore  Settore concorsuale  Settore 

scientifico-disciplinare  

 1  Scuola di ingegne-
ria S.I. 

 08/B - Ingegneria strutturale e 
geotecnica  08/B3 - Tecnica delle costruzioni  ICAR/09 - Tecnica delle 

costruzioni 

 1  Dipartimento di 
scienze DiS  04/A - Geoscienze  04/A1 - Geochimica, mineralogia, petrologia, 

vulcanologia, georisorse ed applicazioni 
 GEO/08 - Geochimica e 

vulcanologia 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione possono avanzare istanza in lingua italiana, entro il termine perentorio, a pena di esclusione, 
delle ore 18,00 (ora italiana) del trentesimo giorno, a decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - presentando la relativa domanda, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni 
ritenute utili alla procedura di valutazione, esclusivamente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata, alla seguente pagina 
   web   :   https://pica.cineca.it/unibas 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul sito    web    dell’Università degli studi della Basilicata - all’indirizzo:   http://www.unibas.it/   - al link 
«Albo Ufficiale»   http://service.unibas.it/albo/albo.html   ed al link «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso»   https://unibas.etrasparenza.
it/pagina639_bandi-di-concorso.html 

 Inoltre sarà data pubblicità nei siti istituzionali del Ministero dell’università e della ricerca e dell’Unione europea. 

 La procedura di compilazione e invio telematico delle domande dovrà essere completata entro e non oltre le ore 18,00 del 18 gennaio 2024.   

  23E12415 
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       Procedure di selezione per la chiamata di due professori di prima fascia, vari settori concorsuali,
per il Corso di laurea magistrale in medicina e chirurgia afferente alla Scuola di ingegneria.    

      Presso l’Università degli studi della Basilicata - Potenza - sono indette procedure selettive per la copertura di due posti di professore universi-
tario di prima fascia, mediante chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 - secondo la tabella sotto riportata:     

 Numero 
posti  Presso  Macro settore  Settore concorsuale  Settore 

scientifico-disciplinare  

 1 
 Corso di laurea magistrale in medicina e 

chirurgia (LM-41) afferente alla Scuola di 
ingegneria 

 05/D - Fisiologia  05/D1 - Fisiologia  BIO/09 - Fisiologia 

 1 
 Corso di laurea magistrale in medicina e 

chirurgia (LM-41) afferente alla Scuola di 
ingegneria 

 06/N - Professioni sanitarie, 
tecnologie mediche applicate, 

dell’esercizio fisico e dello 
sport 

 06/N1 - Scienze delle 
professioni sanitarie e 

delle tecnologie mediche 
applicate 

 MED/46 - Scienze 
tecniche di medicina 

di laboratorio 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione possono avanzare istanza in lingua italiana, entro il termine perentorio, a pena di esclusione, 
delle ore 18,00 (ora italiana) del trentesimo giorno, a decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - presentando la relativa domanda, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni 
ritenute utili alla procedura di selezione, esclusivamente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata, alla seguente pagina 
   web   :   https://pica.cineca.it/unibas 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul sito    web    dell’Università degli studi della Basilicata - all’indirizzo:   http://www.unibas.it   - al link 
«Albo Ufficiale»   http://service.unibas.it/albo/albo.html   ed al link «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso»   https://unibas.etrasparenza.
it/pagina639_bandi-di-concorso.html 

 Inoltre sarà data pubblicità nei siti istituzionali del Ministero dell’università e della ricerca e dell’Unione europea. 
 La procedura di compilazione e invio telematico delle domande dovrà essere completata entro e non oltre le ore 18,00 del 18 gennaio 2024.   

  23E12416 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato della durata di trentasei mesi
e pieno, settore concorsuale 01/B1 - Informatica, per il Dipartimento di matematica, informatica ed economia.    

     Presso l’Università degli studi della Basilicata - Potenza - è indetta procedura selettiva, per titoli e discussione pubblica, per il reclutamento 
di un ricercatore a tempo determinato con regime d’impegno a tempo pieno, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 
trentasei mesi, non rinnovabile, ai sensi dell’art. 24, lettera   b)    della legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di 
didattica integrativa e di servizio agli studenti, secondo la tabella sotto riportata:  

  Numero 
posti   Presso  Macro settore  Settore concorsuale  Settore 

scientifico-disciplinare 

  1   Dipartimento di Matematica, informatica ed econo-
mia (DIMIE)   01/B - Informatica  01/B1 - Informatica  INF/01 - Informatica 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione possono avanzare istanza in lingua italiana, entro il termine perentorio, a pena di esclusione, 
delle ore 18,00 (ora italiana) del trentesimo giorno, a decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - presentando la relativa domanda, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni 
ritenute utili alla procedura di selezione, esclusivamente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata, alla seguente pagina 
web:   https://pica.cineca.it/unibas 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul sito web dell’Università degli studi della Basilicata - all’indirizzo http://www.unibas.it - al 
link albo ufficiale http://service.unibas.it/albo/albo.html ed al link amministrazione trasparente - bandi di concorso   https://unibas.etrasparenza.it/
pagina639_bandi-di-concorso.html 

 Inoltre sarà data pubblicità nei siti istituzionali del Ministero dell’università e della ricerca e dell’Unione europea. 
 La procedura di compilazione e invio telematico delle domande dovrà essere completata entro e non oltre le ore 18.00 del 18 gennaio 2024.   

  23E12417 

   UNIVERSITÀ DI BRESCIA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in     tenure track     e pieno, settore 
concorsuale 05/A1 - Botanica, per il Dipartimento di medicina molecolare e traslazionale.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul reclutamento 
di ricercatori a tempo determinato in    tenure track    (RTT) (emanato da ultimo con decreto del rettore n. 551 del 30 giugno 2023), si comunica che, 
con delibera del senato accademico n. 224 del 23 ottobre 2023, delibera del Consiglio di amministrazione n. 274 del 24 ottobre 2024 e delibera 
del Consiglio del Dipartimento di medicina molecolare e traslazionale n. 120/2815 del 3 ottobre 2023, è stata approvata l’indizione della seguente 
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procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai sensi dell’art. 24, della legge 
n. 240/2010, in regime di impegno a tempo pieno, nel settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare di cui alla tabella seguente:  

 Dipartimento  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  N. posti 
 medicina molecolare e traslazionale  05/A1 - Botanica  BIO/15 - Biologia farmaceutica  1 

 La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore di questo Ateneo, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio delle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è prorogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 
 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile per la 

procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unicamente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata sul sito 
https://pica.cineca.it al link specificato nel bando. 

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti dal 

presente bando. 
 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC. 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero 

dell’università e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno rivolgersi direttamente all’U.O.C. Reclutamento personale docente di questa 
Università, tel. 030.2988.321-235 e-mail: docenti-ricercatori@unibs.it   

  23E12222 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in     tenure track     e pieno, settore 
concorsuale 03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari, per il Dipartimento di 
medicina molecolare e traslazionale.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul recluta-
mento di ricercatori a tempo determinato in    tenure track    (RTT) (emanato da ultimo con decreto del rettore n. 551 del 30 giugno 2023), si 
comunica che, con delibera del senato accademico n. 224 del 23 ottobre 2023, delibera del Consiglio di amministrazione n. 274 del 24 otto-
bre 2023 e delibera del Consiglio del Dipartimento di medicina molecolare e traslazionale n. 120/2815 del 3 ottobre 2023 è stata approvata 
l’indizione della seguente procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai 
sensi dell’art. 24, della legge n. 240/2010, in regime di impegno a tempo pieno, nel settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare di 
cui alla tabella seguente:  

 Dipartimento  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  N. posti 

 medicina molecolare e traslazionale  03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicolo-
giche e nutraceutico-alimentari  CHIM/08 - Chimica farmaceutica  1 

 La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore di questo Ateneo, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio delle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è prorogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 
 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile per la 

procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unicamente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata sul sito 
https://pica.cineca.it al link specificato nel bando. 

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti dal 

presente bando. 
 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC. 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero 

dell’università e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno rivolgersi direttamente all’U.O.C. Reclutamento personale docente di questa 
Università, tel. 030.2988.321-235 e-mail:   docenti-ricercatori@unibs.it   

  23E12223 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 
09/A2 - Meccanica applicata alle macchine, per il Dipartimento di ingegneria meccanica e industriale.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul reclu-
tamento di ricercatori a tempo determinato (emanato da ultimo con decreto del rettore n. 578 del 17 ottobre 2017 ed emendato con d.r. 
n. 106 del 14 febbraio 2020), si comunica che, con delibera del senato accademico n. 263 del 20 novembre 2023, delibera del Consiglio 
di amministrazione n. 302 del 21 novembre 2023 e delibera del Consiglio di Dipartimento di ingegneria meccanica e industriale n. 18A 
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del 27 ottobre 2023, è stata approvata l’indizione della seguente procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della legge n. 240/2010, in regime di impegno a tempo pieno, nel settore concorsuale 
e settore scientifico-disciplinare di cui alla tabella seguente:  

 Dipartimento  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  N. 
posti 

 ingegneria meccanica e industriale  09/A2 - Meccanica applicata alle macchine  ING-IND/13 - Meccanica applicata alle macchine  1 

 La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore di questo Ateneo, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio delle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è prorogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 
 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile per la 

procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unicamente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata sul sito 
https://pica.cineca.it al link specificato nel bando. 

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti dal 

presente bando. 
 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC. 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero 

dell’università e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno rivolgersi direttamente all’U.O.C. Reclutamento personale docente di questa 
Università, tel. 030.2988321-235 e-mail: docenti-ricercatori@unibs.it   

  23E12224 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in     tenure track     e pieno, settore 
concorsuale 06/A2 - Patologia generale e patologia clinica, per il Dipartimento di medicina molecolare e traslazionale.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul recluta-
mento di ricercatori a tempo determinato in    tenure track    (RTT) (emanato da ultimo con decreto del rettore n. 551 del 30 giugno 2023), si 
comunica che, con delibera del senato accademico n. 224 del 23 ottobre 2023, delibera del Consiglio di amministrazione n. 274 del 24 otto-
bre 2024 e delibera del Consiglio del Dipartimento di medicina molecolare e traslazionale n. 120/2815 del 3 ottobre 2023, è stata approvata 
l’indizione della seguente procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai 
sensi dell’art. 24, della legge n. 240/2010, in regime di impegno a tempo pieno, nel settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare di 
cui alla tabella seguente:  

 Dipartimento  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  N. posti 
 medicina molecolare e traslazionale  06/A2 - Patologia generale e patologia clinica  MED/05 - Patologia clinica  1 

 La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore di questo Ateneo, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio delle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è prorogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 
 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile per la 

procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unicamente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata sul sito 
https://pica.cineca.it al link specificato nel bando. 

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti dal 

presente bando. 
 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC. 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero 

dell’università e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno rivolgersi direttamente all’U.O.C. Reclutamento personale docente di questa 
Università, tel. 030.2988.321-290 e-mail: docenti-ricercatori@unibs.it   

  23E12226 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 08/A3 - 
Infrastrutture e sistemi di trasporto, estimo e valutazione, per il Dipartimento di ingegneria civile, architettura, territorio, 
ambiente e di matematica.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul recluta-
mento di ricercatori a tempo determinato (emanato da ultimo con decreto del rettore n. 578 del 17 ottobre 2017 ed emendato con d.r. n. 106 
del 14 febbraio 2020), si comunica che, con delibera del senato accademico n. 261 del 20 novembre 2023, delibera del Consiglio di ammi-
nistrazione n. 361 del 21 novembre 2023 e delibera del Consiglio di Dipartimento di ingegneria civile, architettura, territorio, ambiente e di 
matematica n. 27.a del 26 ottobre 2023, è stata approvata l’indizione della seguente procedura di selezione per la copertura di un posto di 
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ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della legge n. 240/2010, in regime di impegno a tempo pieno, nel 
settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare di cui alla tabella seguente:  

 Dipartimento  Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare 

 N. 
posti 

 ingegneria civile, architettura, territorio, ambiente e 
di matematica  

 08/A3 - Infrastrutture e sistemi di trasporto, estimo 
e valutazione  ICAR/05 - Trasporti  1 

 La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore di questo Ateneo, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio delle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è prorogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 
 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile per la 

procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unicamente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata sul sito 
https://pica.cineca.it al link specificato nel bando. 

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti dal 

presente bando. 
 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC. 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero 

dell’università e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno rivolgersi direttamente all’U.O.C. Reclutamento personale docente di questa 
Università, tel. 030.2988321-235 e-mail:   docenti-ricercatori@unibs.it   

  23E12227 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI DI VENEZIA

      Concorso pubblico per la copertura di tre posti di addetto al settore didattica, categoria C, a tempo indeterminato, area 
amministrativa, per i Dipartimenti, di cui un posto prioritariamente riservato ai volontari del servizio civile universale.    

     L’Università Ca’ Foscari Venezia indice concorso pubblico, per l’assunzione di tre persone a tempo indeterminato nella categoria C, posizione 
economica C1, area amministrativa, profilo addetto al settore didattica, per le esigenze dei Dipartimenti, di cui un posto prioritariamente riservato 
ai volontari del Servizio civile universale, ai sensi del decreto-legge n. 44/2023, convertito con legge n. 74/2023. 

 Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalità di presentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti pre-
scritti e qualsiasi altra informazione relativa alla procedura concorsuale si rimanda al bando di concorso disponibile nel sito internet all’indirizzo: 
http://www.unive.it/concorsi - concorsi personale tecnico amministrativo (PTA). 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presentata unicamente tramite procedura telematica entro e non oltre il trentesimo 
giorno decorrente dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4 Serie 
speciale «Concorsi ed esami», pena esclusione. 

 Per informazioni: settore concorsi pta email pta.concorsi@unive.it tel.041 234 8208   

  23E12350 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato di durata triennale e pieno,
settore concorsuale 06/M1, per il Dipartimento di scienze mediche e sanità pubblica.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta la selezione pubblica, per il reclutamento di un/una ricercatore/ricercatrice a tempo deter-
minato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto triennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia   a)  , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, vigente fino al 29 giugno 2022, e dell’art. 3, comma 1, lettera   a)    del vigente «Regolamento per l’assunzione di ricercatori 
e ricercatrici a tempo determinato presso l’Università degli studi di Cagliari», finanziato da Fondazione Sardegna (CUP F73C22001260007), dal 
PNRR (CUP F53C22000720007) e dalla Commissione Europea (CUP F53C23000370006), presso il seguente Dipartimento:  

 N.  Codice selezione  Settore concorsuale  Profilo (SSD)  Dipartimento 
 1  rtdaC_35D_1223_06/M1  06/M1  MED/45  Scienze mediche e sanità pubblica 

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena di 
esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre il termine peren-
torio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 
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 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito    web    di questa Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
  https://euraxess.ec.europa.eu/jobs   

  23E12414 

       Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricercatore a tempo determinato
di durata sessennale in     tenure track     e pieno, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta selezione pubblica per il reclutamento di due ricercatori/ricercatrici a tempo determinato 
   tenure     track    (RTT) e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto sessennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 1  -bis  , della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 e del vigente «Regolamento per la stipula dei contratti da ricercatore/ricercatrice a tempo determinato    tenure     track     
(RTT) presso l’Università degli studi di Cagliari», riservati a candidati che per almeno trentasei mesi, anche cumulativamente, abbiano frequentato 
corsi di dottorato di ricerca o svolto attività di ricerca sulla base di formale attribuzione di incarichi, escluse le attività a titolo gratuito, presso altre 
università o istituti di ricerca, italiani o stranieri, presso i seguenti Dipartimenti:  

  N.   Codice selezione   Settore concorsuale  Profilo (SSD)  Dipartimento 
  1   rttE_38D_1223_01/A2   01/A2  MAT/02  Matematica e informatica 
  2   rttE_38D_1223_13/A5   13/A5  SECS-P/05  Scienze economiche ed aziendali 

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena di 
esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre il termine peren-
torio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs   

  23E12459 

       Selezione pubblica per la copertura di cinque posti di ricercatore a tempo determinato
di durata sessennale in     tenure track     e pieno, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta selezione pubblica per il reclutamento di cinque ricercatori/ricercatrici a tempo determinato 
   tenure     track    (RTT) e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto sessennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 
2010, n. 240 e dell’art. 18, comma 3, del vigente «Regolamento per la stipula dei contratti da ricercatore/ricercatrice a tempo determinato    tenure   
  track    (RTT) presso l’Università degli studi di Cagliari», riservati a candidati/e che sono, o sono stati, per almeno un anno ricercatori a tempo deter-
minato di tipologia   a)    o, per almeno tre anni, titolari di uno o più assegni di ricerca presso i seguenti Dipartimenti:  

  N.   Codice selezione   Settore concorsuale  Profilo (SSD)  Dipartimento 
 1  rttA_37D_1223_09/E2  09/E2  ING-IND/32  Ingegneria elettrica ed elettronica 
 2  rttA_37D_1223_11/E1  11/E1  M-PSI/02  Scienze biomediche 
 3  rttA_37D_1223_03/A2  03/A2  CHIM/02  Scienze chimiche e geologiche 
 4  rttA_37D_1223_06/H1  06/H1  MED/40  Scienze chirurgiche 
 5  rttA_37D_1223_13/D1  13/D1  SECS-S/01  Scienze economiche ed aziendali 

  La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena di 
esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre il termine peren-
torio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs   

  23E12460 
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       Procedura di selezione per la copertura di otto posti di ricercatore a tempo determinato di durata sessennale in     tenure 
track     e pieno, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta selezione pubblica per il reclutamento di otto ricercatori/ricercatrici a tempo determinato 
   tenure     track    (RTT) e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto sessennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 
2010, n. 240 e del vigente «Regolamento per la stipula dei contratti da ricercatore/ricercatrice a tempo determinato    tenure     track     (RTT) presso 
l’Università degli studi di Cagliari», presso i seguenti Dipartimenti:  

  N.   Codice selezione   Settore concorsuale    Profilo (SSD)    Dipartimento 
 1   rttL_36D_1223_02/A1  02/A1  FIS/01  Fisica 
 2   rttL_36D_1223_12/B2  12/B2  IUS/07  Giurisprudenza 
 3   rttL_36D_1223_09/A3  09/A3  ING-IND/14  Ingegneria meccanica, chimica e dei materiali 
 4   rttL_36D_1223_13/D1  13/D1  SECS-S/01  Matematica e informatica 
 5   rttL_36D_1223_03/D1  03/D1  CHIM/08  Scienze della vita e dell’ambiente 
 6   rttL_36D_1223_13/B2  13/B2  SECS-P/08  Scienze economiche ed aziendali 
 7   rttL_36D_1223_06/B1  06/B1  MED/09  Scienze mediche e sanità pubblica 
 8   rttL_36D_1223_06/D5  06/D5  MED/25    Scienze mediche e sanità pubblica 

  La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena di 
esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre il termine peren-
torio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs   

  23E12461 

   UNIVERSITÀ DI CAMERINO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
04/A2 - Geologia strutturale, geologia stratigrafica, sedimentologia e paleontologia, per la Scuola di scienze e tecnologie.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore universitario a tempo determinato di tipologia   A)  , ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   A)    della legge 30 dicembre 2010 n. 240, nell’ambito dei fondi «STRIC+» (PNC) CUP E77G2300015001, presso la 
Scuola, nel settore concorsuale e nel settore scientifico-disciplinare indicati nella tabella che segue:  

  Bando Prot. n. 84423 del 4 dicembre 2023 
 N.

ordine   Settore concorsuale/settore scientifico-disciplinare   Scuola  N.
posti 

 1   Settore concorsuale 04/A2 «Geologia strutturale, geologia stratigrafica, sedimentologia e paleontolo-
gia» e settore scientifico-disciplinare GEO/03 «Geologia strutturale»  

 Scienze e
tecnologie   1 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione sulla piattaforma telematica scade alle ore 13,00 del ventesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Gli interessati potranno visualizzare il bando direttamente sul sito    web    dell’Università degli studi di Camerino (https://www.unicam.it), al 
seguente    link   : 

 https//www.unicam.it/personale/concorsi-e-selezioni (voce concorsi ricercatori a tempo determinato tipologia A – bandi aperti) e potranno 
rivolgersi, per informazioni, all’Ufficio concorsi dell’area persone, organizzazione e sviluppo, via Gentile III Da Varano n. 5, 62032 Camerino 
(MC), tel. 0737/402024, dalle ore 8,30 alle ore 14,00 dal lunedì al venerdì. 

 Si precisa che nel periodo dal 23 dicembre 2023 al 7 gennaio 2024, a seguito della chiusura dell’Ateneo per le festività natalizie, la piattaforma 
sarà comunque funzionante, ma non sarà garantita alcuna assistenza da parte dell’ufficio. 

 Responsabile del procedimento in questione è la dott.ssa Anna Silano, tel. 0737/402024, e-mail: anna.silano@unicam.it.   

  23E12411 
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   UNIVERSITÀ DI CATANIA
      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 

due posti di tecnologo di secondo livello per attività di 
supporto tecnico e amministrativo, categoria D, a tempo 
determinato e pieno, per il Dipartimento di economia e 
impresa.    

     Si avvisa che all’albo    on-line    dell’Ateneo, accessibile sul sito 
internet   https://www.unict.it   è pubblicato il seguente bando di selezione 
pubblica per l’assunzione di due tecnologi di secondo livello, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato, presso questo Ate-
neo: d.d. rep. n. 4820 del 13 dicembre 2023 - selezione pubblica, per 
titoli ed esami, per il reclutamento di due tecnologi di secondo livello 
(categoria D, posizione economica D/3), con contratto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato, e orario di lavoro a tempo pieno, per un 
impegno pari a trentasei ore medie settimanali nel trimestre, per attività 
di supporto tecnico e amministrativo nell’ambito del progetto GRInS 
(   Growing Resilient, Inclusive, Sustainable   ) -    Spoke    8 «   Social Sustaina-
bility   » (WP 1, 2, 3 e 4), nonché alle attività previste nei diversi    Spoke    in 
cui sono coinvolti ricercatori di UniCT (   Spoke    0, 1, 2, 4, 5, 7) -    Project 
Code    PE00000018 - MUR - Programma PNRR –    NextGenerations UE    - 
Missione 4, Componente 2, Investimento 1.3 - CUP E63C22002120006 
- Dipartimento di economia e impresa dell’Università degli studi di 
Catania. 

 Le domande di ammissione alla selezione pubblica, redatte in carta 
semplice, secondo lo schema allegato al relativo bando (allegato  A), 
vanno indirizzate al direttore generale dell’Università degli studi di 
Catania, area risorse umane - piazza Università n. 16 - 95131 Catania, 
e devono essere presentate, entro il termine perentorio di venti giorni, 
decorrenti dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - secondo una delle modalità riportate 
nel bando. 

 Il bando di selezione, nel testo integrale, è disponibile sul sito 
internet dell’Ateneo di Catania   https://www.unict.it   alla sezione «Bandi, 
gare e concorsi». Del bando è, altresì, data pubblicità sui siti del Mini-
stero dell’università e della ricerca e dell’Unione europea.   

  23E12640 

   UNIVERSITÀ CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

      Procedura di valutazione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 13/
A3 - Scienza delle finanze, per la Facoltà di economia.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 come 
modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 e del regolamento relativo 
alla disciplina dei ricercatori a tempo determinato (RTT) emanato con 
decreto rettorale n. 9933 del 27 aprile 2023, si comunica che l’Univer-
sità Cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con decreto rettorale n. 10665 
del 23 novembre 2023, la seguente procedura di valutazione di ricerca-
tore a tempo determinato (RTT). 

 Ricercatore a tempo determinato (RTT) - un posto. 
 Facoltà di economia; 
 Settore concorsuale: 13/A3 Scienza delle finanze. 
 Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/03 Scienza delle finanze. 
 Per i posti da ricercatore a tempo determinato (RTT) sono ammessi 

alle procedure di valutazione i candidati in possesso del titolo di dottore 
di ricerca o titolo equivalente. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dai bandi. 

 Il bando è reso pubblico nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana e sul sito internet dell’Ateneo all’indirizzo:   http://progetti.uni-
catt.it/progetti-ateneo-milano-brescia-piacenza-e-cremona-ricercatori-
a-tempo-determinato-legge-240-2010-art-24#content 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva, nonché i titoli 
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere 
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’ap-
plicazione informatica PICA (piattaforma integrata concorsi Atenei) 
  https://pica.cineca.it/unicatt/   

  23E12300 

       Procedura di valutazione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 11/
E1 - Psicologia generale, psicobiologia e psicometria, per 
la Facoltà di psicologia.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a, della legge n. 240/2010 
e del regolamento relativo alla disciplina dei ricercatori a tempo deter-
minato emanato con decreto rettorale n. 9124 del 10 ottobre 2022, si 
comunica che l’Università Cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con 
decreto rettorale n. 10666 del 23 novembre 2023, la seguente procedura 
di valutazione di ricercatore a tempo determinato. 

 Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera A - 
un posto. 

 Facoltà di psicologia. 
 Settore concorsuale: 11/El Psicologia generale, psicobiologia e 

psicometria. 
 Settore scientifico-disciplinare: M-PSI/03 Psicometria. 
 Per i posti da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, 

lettera a, sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in pos-
sesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dai bandi. 

 Il bando è reso pubblico nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana e sul sito internet dell’Ateneo all’indirizzo:   http://progetti.uni-
catt.it/progetti-ateneo-milano-brescia-piacenza-e-cremona-ricercatori-
a-tempo-determinato-legge-240-2010-art-24#content 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva, nonché i titoli 
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere 
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’ap-
plicazione informatica PICA (piattaforma integrata concorsi atenei) 
  https://pica.cineca.it/unicatt/   

  23E12301 

       Procedure di valutazione scientifico-didattica per la chia-
mata di tre professori di prima fascia, per vari settori 
concorsuali e Facoltà.    

     Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e di 
mobilità interna dei professori di ruolo di prima fascia, dei professori di 
ruolo di seconda fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato emanato 
con decreto rettorale n. 10065 del 21 giugno 2023, si comunica che 
l’Università Cattolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto rettorale 
n. 10663 del 23 novembre 2023, le seguenti procedure di valutazione 
scientifico-didattica di tre professori di ruolo di prima fascia da effet-
tuare mediante chiamata. 

 Facoltà di economia: due posti; 
 settore concorsuale: 13/D4 Metodi matematici dell’economia e 

delle scienze attuariali e finanziarie; 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-S/06 Metodi matematici 

dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie; 
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 settore concorsuale: 11/E3 Psicologia sociale, del lavoro e delle 
organizzazioni; 

 settore scientifico-disciplinare: M-PSI/06 Psicologia del lavoro 
e delle organizzazioni. 

 Facoltà di scienze della formazione: un posto; 
 settore concorsuale: 10/F2 Letteratura italiana contemporanea; 
 settore scientifico-disciplinare: L-FIL-LET/11 Letteratura ita-

liana contemporanea. 
  Sono ammessi alla procedura di valutazione scientifico-didattica:  

   a)   i candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per 
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per 
le funzioni oggetto del procedimento; 

   b)   i professori di prima fascia inquadrati nel settore concorsuale 
oggetto della selezione ovvero in uno dei settori concorsuali ricompresi 
nel medesimo macrosettore; 

   c)   studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività di ricerca 
o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a 
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza definite 
dal Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dai bandi. 

 I bandi sono resi pubblici nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana e sul sito internet dell’Ateneo all’indirizzo:   http://progetti.uni-
catt.it/progetti-ateneo-milano-brescia-piacenza-e-cremona-ricercatori-
a-tempo-determinato-legge-240-2010-art-24#content 

 La domanda di ammissione alle procedure selettive, nonché i titoli 
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere 
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’ap-
plicazione informatica PICA (piattaforma integrata concorsi atenei) 
  https://pica.cineca.it/unicatt/   

  23E12302 

   UNIVERSITÀ FEDERICO II DI NAPOLI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di categoria EP, a tempo indeterminato e pieno, 
area amministrativa-gestionale, per il Dipartimento di 
eccellenza di agraria.    

     Con decreto del direttore generale n. 1450 del 7 dicembre 2023, 
l’Università degli studi di Napoli Federico II ha indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di categoria EP, posizione eco-
nomica EP1, area amministrativa-gestionale, con contratto individuale 
di lavoro subordinato a tempo indeterminato e con regime d’impegno a 
tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di eccellenza di agraria 
dell’Università degli studi di Napoli Federico II, in attuazione del pro-
getto «Dipartimenti di eccellenza 2023-2027» - CUP E63C22003650006 
(cod. rif. 2329). 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nella sezione informa-
tica dell’albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito    web    dell’Ateneo al 
seguente    link   : http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/
concorsi-pubblici 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, 
mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
  https://pica.cineca.it/unina   - entro e non oltre quindici giorni decorrenti 
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», secondo le modalità riportate nel bando. 

 Qualora tale termine cada in giorno festivo, è prorogato di diritto 
al giorno seguente non festivo.   

  23E12532 

   UNIVERSITÀ DI FERRARA
      Approvazione atti e graduatoria del concorso pubblico, per 

titoli ed esami, per la copertura di due posti di categoria 
D, area amministrativa-gestionale - manager della ricerca 
- profilo gestione, per i Dipartimenti di medicina traslazio-
nale e per la Romagna e di scienze mediche, nell’ambito 
dei Dipartimenti di eccellenza 2023-2027.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 si comunica che, 
con decreto del direttore generale rep. n. 1800/2023, prot. n. 268253 del 
27 novembre 2023, sono approvati gli atti del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di due posti di categoria D, posizione 
economica D1, area amministrativa-gestionale -    manager    della ricerca 
- profilo gestione per i Dipartimenti di medicina traslazionale e per la 
Romagna e di scienze mediche nell’ambito dei Dipartimenti universitari 
di eccellenza 2023-2027 presso questo Ateneo, indetto con decreto del 
direttore generale n. 607/2023, prot. n. 98529 del 27 aprile 2023, pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 36 del 12 maggio 2023. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E12332 

       Approvazione atti e graduatoria del concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di un posto di categoria C, area 
amministrativa, per il Dipartimento di giurisprudenza.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 si comunica che, 
con decreto del direttore generale rep. n. 1828/2023, prot. n. 270018 del 
30 novembre 2023, sono approvati gli atti del concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di un posto di categoria C - posizione economica 
C1, area amministrativa per il Dipartimento di giurisprudenza nell’am-
bito dei Dipartimenti universitari di eccellenza 2023-2027 presso que-
sto Ateneo, indetto con decreto del direttore generale n. 784/2023, prot. 
n. 116019 del 29 maggio 2023, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 45 del 
16 giugno 2023. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E12333 

   UNIVERSITÀ LUM GIUSEPPE DEGENNARO 
DI CASAMASSIMA

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore asso-
ciato, settore concorsuale 06/D2 - Endocrinologia, nefro-
logia e scienze dell’alimentazione e del benessere, per il 
Dipartimento di medicina e chirurgia.    

      Si rende noto che, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240 
del 30 dicembre 2010, l’Università LUM Giuseppe Degennaro di Casa-
massima (BA) ha bandito con D.P. n. 335/23 del 1° dicembre 2023 la 
selezione pubblica per il reclutamento di un professore associato per il 
Dipartimento ed il settore concorsuale di seguito specificato:  

 Dipartimento di medicina e chirugia 
 un professore asociato mediante chiamata di cui all’art. 18, 

comma 1, legge n. 240/2010; 
 macroarea: 06/D - Clinica medica specialistica; 
 settore concorsuale 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze 

dell’alimentazione e del benessere; 
 settore scientifico-disciplinare MED/14 - Nefrologia. 
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 La domanda di ammissione alle selezioni, redatta in carta semplice, deve essere indirizzata al Presidente del CdA della LUM «Giuseppe Degen-
naro» Università non statale legalmente riconosciuta mediterranea di Casamassima (Bari), e presentata con le modalità previste dal bando entro e non 
oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di valutazione comparativa è disponibile:  

   a)   per via telematica sul sito:   https://www.lum.it/concorsi/ 
   b)   sul sito del Ministero dell’università e della ricerca all’indirizzo   http://bandi.miur.it/   e sul portale dell’Unione europea all’indirizzo   http://

ec.europa.eu/euraxess/ 
   c)   presso l’ufficio concorsi - LUM «Giuseppe Degennaro» - Casamassima (Bari). 

 Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalità di presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio concorsi 
tel. 0806978219 - e-mail santaloia@lum.it   

  23E12413 

       Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricercatore a tempo determinato
in     tenure track    , vari settori concorsuali, per il Dipartimento di medicina e chirurgia.    

     Si rende noto che, ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, così come modificato dall’art. 14, comma 6  -decies   , 
del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022 n. 79, l’Università LUM «Giuseppe Degennaro» 
di Casamassima (BA) ha bandito con d.p. n. 348/23 del 12 dicembre 2023 la selezione pubblica per il reclutamento di due ricercatori con contratto 
a tempo determinato - tenure track - per il Dipartimento e i settori concorsuali di seguito specificati:  

  Dipartimento di medicina e chirurgia:  
 un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) 
 area concorsuale: 06 scienze mediche 
 macro-settore: 06/D - clinica medica specialistica 
 settore concorsuale: 06/D3 - malattie del sangue, oncologia e reumatologia 
 settore scientifico-disciplinare: med/06 oncologia medica 

  Dipartimento di medicina e chirurgia:  
 un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) 
 area concorsuale: 06 scienze mediche 
 macro-settore: 06/F - clinica chirurgica integrata 
 settore concorsuale: 06/F2 - malattie apparato visivo 
 settore scientifico-disciplinare: MED/30 - malattie apparato visivo 

 La domanda di ammissione alle selezioni, redatta in carta semplice, deve essere indirizzata al presidente del C.D.A. della Libera università medi-
terranea LUM «Giuseppe Degennaro» - università non statale legalmente riconosciuta di Casamassima (BA) e presentata con le modalità previste dal 
bando entro e non oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di valutazione comparativa è disponibile:  

   a)   per via telematica sul sito:   https://www.lum.it/concorsi 
   b)   sul sito del ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul portale dell’unione europea 

all’indirizzo   http://ec.europa.eu/euraxess 
   c)   presso l’ufficio concorsi - LUM «Giuseppe Degennaro» - Casamassima (Bari). 

 Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalità di presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio concorsi tel. 
n. 0806978214 - e-mail brunetti@lum.it - centralino rettorato LUM: 080.6978111.   

  23E12617 

   UNIVERSITÀ DI MILANO - BICOCCA
      Procedure di selezione per la chiamata di due professori di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti    

      Si comunica che presso l’Università degli studi di Milano-Bicocca è indetta una selezione per la copertura di un posto di professore di prima 
fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della legge 240/2010, nell’ambito dei progetti ammessi al finanziamento «Dipartimenti 
di eccellenza», come di seguito specificato:  

 Codice  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  Dipartimento  Posti 

 2023-PO18c4-117  09/H1 - Sistemi di elaborazione delle informazioni  ING-INF/05 - Sistemi di elabo-
razione delle informazioni  Psicologia  1 

  È altresì indetta una selezione per la copertura di un posto di professore di prima fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge n. 240/2010, come di seguito specificato:  

 Codice  Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare  Dipartimento  Posti 

 2023-PO18-118  02/C1 - Astronomia, astrofisica, fisica della terra e 
dei pianeti 

 FIS/05 – Astronomia e 
astrofisica  Fisica «G. Occhialini»  1 
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 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è consultabile sul sito web dell’Ateneo alla 
pagina:   https://www.unimib.it/concorsi/docenti-di-prima-fascia/docenti-di-prima-fascia-posizioni-aperte 

 L’avviso di pubblicazione sarà altresì disponibile sul sito del MIUR all’indirizzo   http://bandi.miur.it   e sul sito dell’Unione europea all’indi-
rizzo:   https://euraxess.ec.europa.eu 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande, esclusivamente per via telematica, è di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio valutazioni comparative - e-mail:   valutazionicomparative@unimib.it   

  23E12407 

       Procedure di selezione per la chiamata di due professori di seconda fascia,
per vari settori concorsuali e Dipartimenti    

      Si comunica che presso l’Università degli studi di Milano-Bicocca sono indette selezioni per la copertura di posti di professore di seconda 
fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della legge n. 240/2010, come di seguito specificato:  

 Codice  Settore concorsuale    Settore 
scientifico-disciplinare  Dipartimento  Posti 

 2023-PA18c4-119  14/C3 - Sociologia dei fenomeni politici e giuridici 
 SPS/12 Sociologia giuridica, 
della devianza e mutamento 
sociale 

 Sociologia e ricerca 
sociale  1 

 2023-PA18c4-120  02/B1 - Fisica sperimentale della materia  FIS/03 – Fisica della materia  Scienza dei materiali  1 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è consultabile sul sito web dell’Ateneo alla 
pagina:   https://www.unimib.it/concorsi/docenti-di-seconda-fascia/docenti-di-seconda-fascia-posizioni-aperte 

 L’avviso di pubblicazione sarà altresì disponibile sul sito del MIUR all’indirizzo   http://bandi.miur.it   - e sul sito dell’Unione europea all’indi-
rizzo:   https://euraxess.ec.europa.eu 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande, esclusivamente per via telematica, è di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio valutazioni comparative e-mail:   valutazionicomparative@unimib.it   

  23E12408 

       Procedure di selezione per la copertura di tre posti di ricercatore a tempo determinato,
per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si comunica che presso l’Università degli studi di Milano – Bicocca è indetta una selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore 
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 240/2010, nel testo vigente prima della entrata in vigore della legge di 
conversione del decreto-legge n. 36/2022 (Legge 29 giugno 2022 n. 79) in attuazione delle misure previste dal Programma nazionale per la ricerca 
(PNR) 2021-2027, come di seguito specificato:  

 Codice   Settore concorsuale   Settore
scientifico-disciplinare   Dipartimento  Posti 

 2023-RTDAPNR-121  06/I1 - diagnostica per immagini, radiote-
rapia e neuroradiologia   MED/37 - Neuroradiologia   Medicina e chirurgia (   School 

of medicine and surgery   )  1 

  Sono altresì indette selezioni pubbliche per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge 
n. 240/2010, come di seguito specificato:  

 Codice   Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare   Dipartimento  Posti 

 2023-RTT-122   06/A2 - Patologia generale e 
patologia clinica   MED/04 - Patologia generale   Biotecnologie e bioscienze  1 

 2023-RTT-123   05/A1 - Botanica   BIO/03 - Botanica ambientale e applicata   Scienze dell’ambiente e 
della terra  1 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è consultabile sul sito    web     dell’Ateneo alla pagina:  
 https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori/ricercatori-posizioni-aperte . 

 L’avviso di pubblicazione sarà altresì disponibile sul sito del MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indi-
rizzo https://euraxess.ec.europa.eu/ . 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande, esclusivamente per via telematica, è di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio valutazioni comparative (e-mail: valutazionicomparative@unimib.it).   

  23E12409 
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       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di categoria D, area tecnica, tecnico–scientifica ed elaborazione 
dati, a tempo indeterminato e pieno, per il Dipartimento di scienza dei materiali, prioritariamente riservato ai volontari 
delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, un posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno presso il Dipartimento di scienza dei materiali, prioritariamente riservato 
alle categorie di volontari delle Forze armate di cui agli artt. 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (cod. 23PTA059). 

 Le domande di ammissione alla procedura devono essere completate secondo le modalità previste dal bando di concorso entro il termine 
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al concorso, è 
disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Milano-Bicocca all’indirizzo   www.unimib.it/concorsi 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo mail a:   ufficio.concorsi@unimib.it   

  23E12573 

   UNIVERSITÀ DI MODENA E REGGIO EMILIA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in     tenure track    , settore concorsuale 
06/B1 - Medicina interna, per il Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche, materno-infantili e dell’adulto, sede di 
Modena.    

     Ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia di organizzazione delle università, di personale accademico e reclutamento, 
nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario», in particolare gli articoli 24 e 29; 

 Vista la legge 29 giugno 2022, n. 79; il decreto rettorale repertorio n. 681/2023 prot. n. 160172 del 30 giugno 2023 recante il «Regolamento 
per il reclutamento e la disciplina della figura del ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT), di cui all’art. 24 della legge 30 dicembre 
2010, n. 240 come modificato dalla legge n. 79/2022»; 

 Visto il programma ministeriale «Dipartimenti di eccellenza»    ex    art. 1, commi da 314 a 337 della legge n. 232 dell’11 dicembre 2016 (CUP 
E53C23000170001); 

 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con decreto del rettore n. 3 del 6 febbraio 2012, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 45 del 23 febbraio 2012 e in esecuzione della delibera del consiglio di amministrazione del 
27 novembre 2023; 

 Si comunica che l’Università degli studi di Modena e Reggio Emilia ha indetto una procedura per la copertura del sotto elencato posto di ricer-
catore universitario a tempo determinato in    tenure track     (RTT), di cui all’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 come modificato 
dalla legge n. 79/2022, per il quale è stata accertata la relativa copertura finanziaria:  

 Sede di Modena 

   Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche, materno-infantili e dell’adulto 
  un posto di ricercatore universitario a tempo determinato in    tenure track    (RTT), di cui all’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 come 
modificato dalla legge n. 79/2022 
  settore concorsuale   06/B1 - Medicina interna   
  settore scientifico-disciplinare   MED/09 - Medicina interna 

 Il termine per la presentazione delle domande e della relativa documentazione scade improrogabilmente il trentaquattresimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di partecipazione e delle modalità di presentazione delle domande e della relativa 
documentazione è liberamente accessibile presso albo    on-line    di Ateneo all’indirizzo:   https://titulus-unimore.cineca.it/albo/   e sul    web server    di 
Ateneo all’indirizzo:   https://www.unimore.it/bandi/RicTD.html 

 Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresì rivolgersi all’ufficio reclutamento personale docente, ricercatore e atipici 
dell’Università di Modena e Reggio Emilia – via Università n. 4 - 41121 Modena, tel. 059/2057077-6451-7056, e-mail:   ufficio.concorsidocenti@
unimore.it   

  23E12412 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Procedure di selezione per la chiamata di otto professori di prima e seconda fascia, vari settori concorsuali e Dipartimenti 
e la copertura di dodici posti di ricercatore a tempo determinato e pieno e determinato in     tenure-track    , vari settori con-
corsuali e Dipartimenti.    

     Sono indette procedure selettive per la chiamata di due professori di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 – 2023PO190 
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 Settore concorsuale    Settore scientifico-disciplinare   Dipartimento   N.
Posti 

 02/C1 - Astronomia, astrofisica, 
fisica della terra e dei pianeti   FIS/05 - Astronomia e astrofisica  

 Dipartimento di fisica e
astronomia «Galileo Galilei»

- DFA  
 1 

 06/A2 - Patologia generale
e patologia clinica   MED/04 - Patologia generale  

 Dipartimento di scienze
chirurgiche oncologiche

e gastroenterologiche - DISCOG  
 1 

 Sono indette procedure selettive per la chiamata di quattro professori di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4  -ter  , legge 30 dicembre 
2010, n. 240 – 2023PO181_4ter 

 Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare   Dipartimento   N.
posti 

 03/A2 - Modelli e metodologie 
per le scienze chimiche   CHIM/02 - Chimica fisica   Dipartimento di scienze chimiche - DiSC   1 

 03/C1 - Chimica organica   CHIM/06 - Chimica organica   Dipartimento di scienze chimiche - DiSC    2 

 10/D1 - Storia antica   L-ANT/03 - Storia romana   Dipartimento di scienze storiche, geografiche e 
dell’antichità - DISSGeA   1 

 È indetta una procedura selettiva per la chiamata di un professore di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4, legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 – 2023PO182.4 

 Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare   Dipartimento   N.
posti 

 13/D2 - Statistica
economica  

 SECS-S/03 - Statistica
economica   Dipartimento di scienze statistiche   1 

 È indetta una procedura selettiva per la chiamata di un professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4, legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 – 2023PA187.4 

 Settore cocnorsuale   Settore scientifico-disciplinare   Dipartimento   N.
posti 

 11/E1 - Psicologia generale, 
psicobiologia e psicometria   M-PSI/03 - Psicometria  Dipartimento di psicologia dello sviluppo e della 

socializzazione- DPSS  1 

 Sono indette procedure selettive per l’assunzione di cinque ricercatori a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240 – 2023RUA08 

 Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare   Dipartimento   N.
posti 

 07/E1  - Chimica agraria,
genetica agraria e pedologia 

 AGR/13 - Chimica
agraria  

 Dipartimento di agronomia
animali alimenti risorse

naturali e ambiente - DAFNAE  
 1 

 02/B2 - Fisica teorica
della materia  

 FIS/03 - Fisica
della materia  

 Dipartimento di fisica
e astronomia «Galileo Galilei» - DFA   1 

 12/E2 - Diritto
comparato  

 IUS/21 - Diritto
pubblico comparato  

 Dipartimento di scienze
politiche, giuridiche e studi internazionali - SPGI   1 

 11/E4 - Psicologia
clinica e dinamica  

 M-PSI/08 - Psicologia
clinica  

 Dipartimento di psicologia
generale - DPG   1 

 13/D1 - Statistica 
 SECS-S/01 -

Statistica e SECS-S/02 - Statistica 
per la ricerca

sperimentale e tecnologica 

 Dipartimento di
scienze statistiche  1 

 Sono indette procedure selettive per l’assunzione di due ricercatori a tempo determinato in    tenure-track    (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 
n. 240/2010 come modificato dalla legge n. 79/2022 – 2023RTT03 

 Settore concorsuale    Settore scientifico-disciplinare   Dipartimento   N. posti  
 02/A1 - Fisica sperimentale 

delle interazioni fondamentali   FIS/01 - Fisica sperimentale  Dipartimento di fisica e astronomia «Galileo Galilei» - DFA   1  

 04/A3 - Geologia appli-
cata, geografia fisica e 

geomorfologia 
 GEO/04 - Geografia

fisica e geomorfologia  Dipartimento di geoscienze  1 
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 Sono indette procedure selettive per l’assunzione di quattro ricercatori a tempo determinato in    tenure-track    (RTT) ai sensi dell’art. 24 della 
legge n. 240/2010 come modificato dalla legge n. 79/2022 – 2023RTT01_RISERVATO 

 Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare   Dipartimento   N. posti 

 10/F1 - Letteratura italiana   L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana   Dipartimento di studi linguistici 
e letterari - DISLL   1 

 10/L1 - Lingue, letteratura e culture inglese e 
anglo-americana  

 L-LIN/11 - Lingue e letterature 
anglo-americane  

 Dipartimento di studi linguistici 
e letterari - DISLL    1 

 10/E1 - Filologie e letterature medio-latina e 
romanze 

 L-LIN/17 - Lingua e Letteratura 
romena   

 Dipartimento di studi linguistici 
e letterari - DISLL    1 

 02/D1 - Fisica applicata, didattica e storia della 
fisica   FIS/08 - Didattica e storia della fisica   Dipartimento di fisica e astrono-

mia «Galileo Galilei» - DFA   1 

 È indetta una procedura selettiva per l’assunzione di un ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240 – 2023RUB11 

 Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare   Dipartimento   N. posti 

 13/A1 - Economia politica   SECS-P/01 - Economia politica   Dipartimento di scienze economiche e aziendali 
«Marco Fanno» -DSEA   1 

 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 dei bandi, dovrà essere presentata, esclusivamente con procedura telematica, entro il termine 
perentorio delle ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I testi integrali dei bandi saranno disponibili ai seguenti    link   : 
 https://www.unipd.it/procedure-selettive-prima-fascia-art18-c1 ; 
 https://www.unipd.it/procedure-selettive-prima-fascia-art18-c4 ; 
 https://www.unipd.it/procedure-selettive-seconda-fascia-art18-c4 ; 
 https://www.unipd.it/procedure-concorsuali-ricercatori-tipo-a ; 
 https://www.unipd.it/procedure-concorsuali-ricercatori-tipo-b ; 
 https://www.unipd.it/procedure-concorsuali-ricercatori-rtt .   

  23E12351 

   UNIVERSITÀ DI PARMA

      Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricercatore a tempo determinato in     tenure track     della durata di sei 
anni, pieno e definito, vari settori concorsuali, per il Dipartimento di giurisprudenza, studi politici e internazionali.    

     Si comunica che, presso l’Università degli studi di Parma, con decreto rettorale n. 2467/2023 prot. 304224 del 5 dicembre 2023, è stata 
indetta procedura pubblica di selezione, per il reclutamento di due ricercatori a tempo determinato in    tenure track     (RTT), destinatari di contratto 
di lavoro subordinato, avente durata di anni sei, al fine di svolgere attività di ricerca, di didattica e di didattica integrativa, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, così come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 di conversione del decreto-legge 30 aprile 
2022, n. 36, come di seguito riportato:  

  sede di servizio: Dipartimento di giurisprudenza, studi politici e internazionali:  
 posti uno - in regime di impegno a tempo definito; 
 settore concorsuale 12/H2 - Storia del diritto medievale e moderno; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare IUS/19 - Storia del diritto medievale e moderno; 
 posti uno - in regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale 12/A1 - Diritto privato; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato. 

 Il bando relativo alla procedura selettiva di cui sopra è disponibile sul sito web istituzionale dell’Università degli studi di Parma:   http://www.
unipr.it/   - Ateneo - alla sezione concorsi e mobilità - personale docente - Procedure di reclutamento: per ricercatori a tempo determinato in    tenure 
track    (RTT), legge n. 240/2010 così come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 di conversione del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, 
nonché sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e su quello dell’Unione europea. 

 La domanda di partecipazione alla selezione di cui sopra dovrà essere prodotta, con le modalità di cui all’art. 3 del bando, entro e non oltre 
trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di presentazione della domanda possono essere richiesti alla sig.ra Enrica Mar-
tini - servizio ricercatori - UO Amministrazione personale docente dell’area dirigenziale personale e organizzazione - dell’Università degli studi di 
Parma, (tel. 0521034299 - 0521905259 - 0521034630 - e-mail:   enrica.martini@unipr.it).   

  23E12467 
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   UNIVERSITÀ PARTHENOPE DI NAPOLI

      Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato e pieno, settore concor-
suale 08/B1, per il Dipartimento di ingegneria.    

     L’Università degli studi di Napoli «Parthenope» indice proce-
dura selettiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determi-
nato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato ed in regime 
di tempo pieno, ai sensi del combinato disposto dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   , testo previgente della legge n. 240/2010 e del decreto-legge 
30 aprile 2022, n. 36, convertito in legge n. 79/2022, in linea con gli 
obiettivi del PNRR e a valere sui fondi dello stesso, per lo svolgimento 
di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti, e per il seguente settore concorsuale e scientifico-discipli-
nare e secondo le specifiche indicate dal Dipartimento:  

  Posti   Dipartimento 
  Profilo 

disciplinare 
S.S.D. 

 Settore 
concor-
suale 

 Codice 
concorso 

  1   Dipartimento 
di Ingegneria   ICAR/07  08/B1 

 RTDA-
ICAR/07-
DING-DIC23 

   
  La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata entro il ter-

mine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale - Con-
corsi ed esami» - utilizzando le modalità enunciate nel bando integrale 
disponibile sull’albo ufficiale di Ateneo, sul sito istituzionale di Ateneo 
  https://www.uniparthenope.it   alla sezione amministrazione trasparente 
- bandi di concorso e sulla piattaforma   https://pica.cineca.it/uniparthe-
nope   - le principali informazioni sono, altresì, pubblicate sul sito dedi-
cato alle procedure di cui trattasi del MUR e dell’Unione europea. 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento del personale docente e ricercatore   reclutamento.docenti@uni-
parthenope.it   

  23E12574 

   UNIVERSITÀ DI PERUGIA

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 03/D1 - Chimica e tecno-
logie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimen-
tari, per il Dipartimento di scienze farmaceutiche.    

      Si comunica che l’Università degli studi di Perugia ha bandito 
selezione per la copertura del sottoindicato posto di professore uni-
versitario - prima fascia - ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
n. 240/2010:  

 un posto di professore universitario - prima fascia - per il set-
tore 03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e 
nutraceutico-alimentari - settore scientifico-disciplinare CHIM/10 - 
Chimica degli alimenti, per le esigenze del Dipartimento di Scienze 
farmaceutiche - (COD. PO 18-2023-34). 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
sopraindicata procedura di selezione, è pubblicato: all’albo    on-line    
dell’Università degli studi di Perugia e sul sito web dell’Ateneo (http://
www.unipg.it) selezionando in sequenza le voci: Ateneo - concorsi - 
personale docente, procedure di valutazione comparativa art. 18, legge 
240/2010. Inoltre sarà data pubblicità nei siti istituzionali del MUR e 
dell’Unione europea. 

 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso 
del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi - p.zza dell’Università, 1 - Perugia (tel. 0755852368 - 
0755852219 - e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it)   

  23E12418 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 06/M1 - Igiene generale 
e applicata, scienze infermieristiche e statistica medica, 
per il Dipartimento di scienze farmaceutiche.    

      Si comunica che l’Università degli studi di Perugia ha bandito 
selezione per la copertura del sottoindicato posto di professore uni-
versitario - prima fascia - ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
n. 240/2010:  

 un posto di professore universitario - prima fascia - per il set-
tore 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e stati-
stica medica - settore scientifico-disciplinare MED/42 - Igiene generale 
e applicata, per le esigenze del Dipartimento di scienze farmaceutiche 
(cod. PO 18-2023-33). 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il    fac-simile    della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
sopraindicata procedura di selezione, è pubblicato: all’albo    on-line    
dell’Università degli studi di Perugia e sul sito web dell’Ateneo (http://
www.unipg.it) selezionando in sequenza le voci: Ateneo - Concorsi - 
Personale docente, procedure di valutazione comparativa art. 18, legge 
n. 240/2010. Inoltre sarà data pubblicità nei siti istituzionali del MUR 
e dell’Unione europea. 

 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso 
del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi - p.zza dell’Università n. 1 - Perugia (tel. 0755852368 - 
0755852219 - e-mail:   ufficio.concorsi   @u   nipg.it  ).   

  23E12419 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 07/G1 - Scienze e tecno-
logie animali, per il Dipartimento di medicina veterinaria.    

      Si comunica che l’Università degli studi di Perugia ha bandito 
selezione per la copertura del sottoindicato posto di professore uni-
versitario - prima fascia - ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
n. 240/2010:  

 un posto di professore universitario - prima fascia - per il set-
tore 07/G1 - Scienze e tecnologie animali - settore scientifico-discipli-
nare AGR/19 - Zootecnia speciale, per le esigenze del Dipartimento di 
medicina veterinaria (cod. PO 18-2023-35). 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il    fac-simile    della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
sopraindicata procedura di selezione, è pubblicato: all’albo    on-line    
dell’Università degli studi di Perugia e sul sito web dell’Ateneo (http://
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www.unipg.it) selezionando in sequenza le voci: Ateneo - Concorsi - 
Personale docente, procedure di valutazione comparativa art. 18, legge 
n. 240/2010. Inoltre sarà data pubblicità nei siti istituzionali del MUR 
e dell’Unione europea. 

 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso 
del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi - p.zza dell’Università n. 1 - Perugia (tel. 0755852368 - 
0755852219 - e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it).   

  23E12420 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 07/H5 - Cliniche chirur-
gica e ostetrica veterinaria, per il Dipartimento di medi-
cina veterinaria.    

      Si comunica che l’Università degli studi di Perugia ha bandito sele-
zione per la copertura del sottoindicato posto di professore universitario 
- prima fascia - ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010:  

 un posto di professore universitario - prima fascia - per il set-
tore 07/H5 - Cliniche chirurgica e ostetrica veterinaria - settore scien-
tifico-disciplinare VET/10 - Clinica ostetrica e ginecologia veterina-
ria, per le esigenze del Dipartimento di medicina veterinaria (cod. PO 
18-2023-32). 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il    fac-simile    della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
sopraindicata procedura di selezione, è pubblicato: all’albo    on-line    
dell’Università degli studi di Perugia e sul sito web dell’Ateneo (http://
www.unipg.it) selezionando in sequenza le voci: Ateneo - Concorsi - 
Personale docente, procedure di valutazione comparativa art. 18, legge 
n. 240/2010. Inoltre sarà data pubblicità nei siti istituzionali del MUR 
e dell’Unione europea. 

 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso 
del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi - p.zza dell’Università n. 1 - Perugia (tel. 0755852368 
- 0755852219 - e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it).   

  23E12421 

   UNIVERSITÀ SAINT CAMILLUS 
INTERNATIONAL UNIVERSITY OF HEALTH 

SCIENCES DI ROMA
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/A1 - 
Genetica medica, per la facoltà dipartimentale di medi-
cina, in lingua inglese.    

     Si comunica che, con decreto rettorale n 350 del 28 novembre 
2023, è indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)  , della legge n. 240/2010 nella formulazione in vigore fino al 29 giu-
gno 2022, data di entrata in vigore della legge n 79/2022 di conversione 
del decreto-legge n. 36/2022 e ai sensi del relativo regolamento di Ate-

neo, settore concorsuale: 06/A1 - Genetica medica, settore scientifico-
disciplinare: MED/03 - Genetica medica, per la facoltà dipartimentale 
di medicina, in lingua inglese. 

 La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere 
prodotta, esclusivamente, con le modalità, di cui all’art. 3 del bando, 
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

  Il testo integrale del bando è disponibile sui siti web:  
 dell’Ateneo: https://www.unicamillus.org/it/docenza-unicamillus; 
 del Ministero dell’università e della ricerca: http://bandi.miur.it; 
 dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess   

  23E12316 

   UNIVERSITÀ DI SALERNO

      Valutazione comparativa per la chiamata di un professore 
di prima fascia, settore concorsuale 10/F1, per il Diparti-
mento di studi umanistici.    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del rego-
lamento relativo al reclutamento di professori di prima e di seconda 
fascia e di ricercatori a tempo determinato emanato con d.r. n. 1487 
del 31 agosto 2021, si comunica che presso l’Università degli studi di 
Salerno è indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore di prima fascia, presso il Dipartimento e 
il settore scientifico-disciplinare di seguito indicato:  

  Settore 
concorsuale  Profilo (SSD)     Dipartimento  n. 

posti 
  Codice 

concorso 

  10/F1 
  L-FIL-LET/10 

- Letteratura 
italiana 

  Dipartimento 
di studi 

umanistici 
 1  COMP/

PO/124 

 Le domande di partecipazione alle procedure di selezione vanno 
presentate esclusivamente per via telematica e devono essere prodotte, 
a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni che 
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di Ateneo 
e via web, all’indirizzo   www.unisa.it/reclutamento-docenti   unitamente 
al link per la compilazione della domanda. 

 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 
e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.ssa 
Tiziana Bisogno. 

 Ogni informazione circa la suddetta procedura può essere richiesta 
all’ufficio reclutamento e organico personale docente, e-mail:   ufficio-
concorsi@unisa.it   

  23E12454 

       Valutazione comparativa per la chiamata di un professore 
di seconda fascia, settore concorsuale 13/A1, per il Dipar-
timento di scienze giuridiche - Scuola di giurisprudenza.    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge n. 240/2010 e del rego-
lamento relativo al reclutamento di professori di prima e di seconda 
fascia e di ricercatori a tempo determinato, emanato con d.r. rep. n. 1487 
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del 31 agosto 2021, si comunica che, presso l’Università degli studi di Salerno, è indetta una procedura di valutazione comparativa per la copertura 
di un posto di professore di seconda fascia riservata agli esterni, presso il Dipartimento ed i settori concorsuali e scientifico-disciplinari di seguito 
indicati:  

  Settore 
concorsuale 

  Profilo
(S.S.D.)   Dipartimento  n. 

posti  Codice concorso 

  13/A1  SECS-P/01 - Economia politica   Dipartimento di scienze giuridiche
(scuola di giurisprudenza)  1  COMP/PA/E/59 

 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta 
giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di Ateneo e via web, all’indirizzo   www.unisa.it/reclutamento-docenti   unitamente 
al link per la compilazione della domanda. 

 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.ssa Tiziana Bisogno. 

 Ogni informazione circa la suddetta procedura può essere richiesta all’ufficio reclutamento e organico – coordinamento personale docente, ai 
numeri telefonici 089/966209 - 089/966203 - 089/966212, e-mail:   ufficioconcorsi@unisa.it   

  23E12455 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato e pieno,
settore concorsuale 02/C1, per il Dipartimento di ingegneria dell’informazione ed elettrica e matematica applicata.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   a)    della legge n. 240/2010 e del regolamento d’Ateneo relativo al reclutamento di professori di prima e 
di seconda fascia e di ricercatori a tempo determinato emanato con d.r. n. 1487 del 31 agosto 2021 e successive modificazioni ed integrazioni, si 
comunica che presso l’Università degli studi di Salerno è stata indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo 
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento e per il settore concorsuale e scientifico-disciplinare di seguito indicati:  

  settore concorsuale   Profilo
(SSD)   Dipartimento  N. posti  codice concorso 

  02/C1  FIS/06 - Fisica per il sistema Terra e il 
mezzo circumterrestre 

  Ingegneria dell’informazione ed 
elettrica e matematica applicata  1  ARIC/FE/60 

  Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta 
giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando della suddetta procedura sarà reperibile al seguente link:   https://web.unisa.it/home/bandi/concorsi-selezioni/docenti/ricercatori 
 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 

del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.ssa Tiziana Bisogno. 
 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta all’ufficio reclutamento e organico personale docente, ai numeri telefonici 

089/966209 - 089/966203 – e per questioni di carattere informatico 089/966212 - e-mail:   ufficioconcorsi@unisa.it   

  23E12456 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato e pieno,
settore concorsuale 04/A4, per il Dipartimento di fisica «E.R. Caianiello».    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010 e del regolamento d’Ateneo relativo al reclutamento di professori di prima 
e di seconda fascia e di ricercatori a tempo determinato emanato con d.r. n. 1487 del 31 agosto 2021 e successive modificazioni ed integrazioni, si 
comunica che presso l’Università degli studi di Salerno è stata indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo 
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento e per il settore concorsuale e scientifico-disciplinare di seguito indicati:  

  Settore concorsuale   Profilo
(SSD)   Dipartimento  n. posti  Codice concorso 

   04/A4   GEO/10 – Geofisica della terra solida   Fisica «E.R. Caianiello»  1  ARIC/FE/61 

  Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta 
giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando della suddetta procedura sarà reperibile al seguente link:   https://web.unisa.it/home/bandi/concorsi-selezioni/docenti/ricercatori 
 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 

del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.ssa Tiziana Bisogno. 
 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta all’ufficio reclutamento e organico personale docente, ai numeri telefonici 

089/966209 – 089/966203 – e per questioni di carattere informatico 089/966212 - e-mail:   ufficioconcorsi@unisa.it   

  23E12457 
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       Procedure di selezione per la copertura di quattro posti di ricercatore a tempo determinato e pieno,
per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010 a valere su risorse dei «Piani straordinari di reclutamento personale univer-
sitario 2022-2026» di cui al decreto ministeriale n. 445 del 6 maggio 2022 e del regolamento d’Ateneo relativo al reclutamento di professori di 
prima e di seconda fascia e di ricercatori a tempo determinato emanato con decreto rettorale n. 1487 del 31 agosto 2021, si comunica che presso 
l’Università degli studi di Salerno sono state indette procedure di selezione per la copertura di quattro posti di ricercatore a tempo determinato, con 
regime di impegno a tempo pieno, presso i Dipartimenti e per i settori concorsuali e scientifico disciplinari di seguito indicati:  

 Settore concorsuale  Profilo (SSD)  Dipartimento  N. posti  Codice concorso 
 12/A1  IUS/01 - Diritto privato  Scienze economiche e statistiche  1  BRIC/PRO22/21 
 01/B1  INF/01 - Informatica  Informatica  1  BRIC/PRO22/22 
 01/B1  INF/01 - Informatica  Informatica  1  BRIC/PRO22/23 
 08/A1  ICAR/01 - Idraulica  Ingegneria civile  1  BRIC/PRO22/24 

 Le domande di partecipazione alle procedure di selezione devono essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta 
giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando della suddetta procedura sarà reperibile al seguente link: https://web.unisa.it/home/bandi/concorsi-selezioni/docenti/ricercatori 
 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 

del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, è la dott.ssa Tiziana Bisogno. 
 Ogni informazione circ,a le suddette procedure può essere richiesta all’ufficio reclutamento e organico personale docente, ai numeri telefonici 

089 966209 - 089 966203 - e per questioni di carattere informatico 089 966212 - e-mail ufficioconcorsi@unisa.it   

  23E12458 

   UNIVERSITÀ PER STRANIERI DI SIENA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria EP, a tempo indeterminato e pieno, area 
amministrativa gestionale, per i processi collegati all’acquisizione di lavori e alla fornitura di beni e servizi.    

     L’Università per stranieri di Siena indice un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un unità di personale di categoria EP, posi-
zione economica EP1, area amministrativa gestionale, a tempo indeterminato, a tempo pieno, per la copertura di un profilo di elevata professionalità 
da destinare ai processi collegati all’acquisizione di lavori e alla fornitura di beni e servizi dell’Ateneo, a norma del «Codice dei contratti pubblici». 

 La domanda di ammissione alla selezione deve essere presentata esclusivamente per via telematica tramite la piattaforma PICA https://pica.
cineca.it/unistrasi/ entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si raccomanda di consultare le «linee guida» presenti nella pagina del portale dell’Ateneo dedicate   https://online.unistrasi.it/bandi/ListaBandi.asp?tipo=3 
 Il bando in versione integrale, tutti gli allegati, il calendario d’esame, la graduatoria finale, nonché ogni ulteriore avviso inerente al presente 

bando saranno, in via esclusiva, resi noti sul sito    web    dell’Università per stranieri di Siena   http://www.unistrasi.it/   - alla pagina dedicata alla pubbli-
cazione dei bandi di concorso del personale tecnico-amministrativo - indirizzo:   https://online.unistrasi.it/bandi/ListaBandi.asp?tipo=3   e sul portale 
unico del reclutamento InPA - https://www.inpa.gov.it 

 Per ogni ulteriore informazione gli interessati potranno rivolgersi all’area programmazione, reclutamento e formazione all’e-mail:   program-
mazione-reclutamento@unistrasi.it   

  23E12470 

   UNIVERSITÀ DI TERAMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di tecnico addetto al magazzino materiali di consumo e 
al deposito dei farmaci, categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno ed indeterminato, 
per il Dipartimento di medicina veterinaria.    

     Con D.D.G. n. 459 del 15 novembre 2023 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di una unità di personale di 
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per la copertura di un 
posto di tecnico addetto al magazzino materiali di consumo e al deposito dei farmaci dell’Ospedale veterinario universitario didattico (OVUD), 
presso il Dipartimento di medicina veterinaria dell’Università degli studi di Teramo. 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul sito web di Ateneo www.unite.it al seguente link: http://www.unite.it/UniTE/Bandi_di_concorso 
 La domanda di partecipazione alla procedura deve essere presentata esclusivamente secondo le modalità e i termini riportati nel bando, a 

pena di esclusione, entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto termine cada in un giorno festivo, la scadenza 
è prorogata al primo giorno feriale utile.   

  23E12221 
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   UNIVERSITÀ DI TRENTO
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di prima fascia, settore concorsuale 01/A3 - Analisi matematica, 

probabilità e statistica matematica, per il Dipartimento di matematica.    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010 e del «Regolamento per il reclutamento e la progressione di carriera di professori e di 
ricercatori e per il conferimento degli assegni di ricerca di cui all’art. 22, legge n. 240/2010» emanato con D.R. n. 8 del 10 gennaio 2018, è indetta 
la seguente procedura selettiva per il reclutamento di un professore universitario di ruolo di prima fascia presso la struttura e per i settori indicati 
nella seguente tabella:  

 Struttura  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  N. Posti 
 Dipartimento di 

Matematica 
 01/A3 - Analisi matematica, Probabilità e Statistica 

matematica  MAT/06 - Probabilità e Statistica matematica  1 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalendosi della modalità di compilazione e presentazione online a tal fine predisposta. 
 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 

nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
 Il giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscrizione si chiuderà alle ore 12,00. Qualora il termine di trenta giorni scada in un 

giorno festivo, il termine di presentazione delle domande  è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della 

domanda di ammissione alla pagina https://www.unitn.it/valutazioni-comparative oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale docente e ricerca-
tore, via Verdi n. 6 Trento - tel. 0461-283052-3348-3052-2814-3306-3183-3380 - dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - recruitment@
unitn.it   

  23E12318 

       Procedure di selezione per la chiamata di due professori di prima fascia,
vari settori concorsuali, per il Dipartimento di ingegneria e scienza dell’informazione.    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010 e del «Regolamento per il reclutamento e la progressione di carriera di professori e 
di ricercatori e per il conferimento degli assegni di ricerca di cui all’art. 22, legge n. 240/2010» emanato con D.R. n. 8 del 10 gennaio 2018, sono 
indette le seguenti procedure selettive per il reclutamento di due professori universitari di ruolo di prima fascia presso la struttura e per i settori 
indicati nella seguente tabella:  

 Struttura  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  N. Posti 
 Dipartimento di Ingegneria e Scienza 

dell’informazione  09/F2 - Telecomunicazioni  ING-INF/03 - Telecomunicazioni  1 

 Dipartimento di Ingegneria e Scienza 
dell’informazione 

 09/H1 - Sistemi di elaborazione 
delle informazioni 

 ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle 
informazioni  1 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalendosi della modalità di compilazione e presentazione online a tal fine predisposta. 
 Le domande dovranno essere inviate entro il termine perentorio del 31 gennaio 2024. Nel giorno di scadenza dei termini del bando, la proce-

dura di iscrizione dovrà essere completata entro ore 12,00. 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della 

domanda di ammissione alla pagina https://www.unitn.it/valutazioni-comparative oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale docente e ricerca-
tore, via Verdi n. 6 Trento - tel. 0461-283306-3348-3052-2814-3183-3380 - dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - recruitment@unitn.it   

  23E12319 

       Procedure di selezione per la chiamata di due professori di seconda fascia, vari settori concorsuali,
per il Dipartimento di ingegneria e scienza dell’informazione.    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010 e del «Regolamento per il reclutamento e la progressione di carriera di professori e 
di ricercatori e per il conferimento degli assegni di ricerca di cui all’art. 22, legge n. 240/2010» emanato con D.R. n. 8 del 10 gennaio 2018, sono 
indette le seguenti procedure selettive per il reclutamento di due professori universitari di ruolo di seconda fascia presso la struttura e per i settori 
indicati nella seguente tabella:  

 Struttura  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  N. Posti 
 Dipartimento di Ingegneria e Scienza 

dell’informazione  09/F2 - Telecomunicazioni  ING-INF/03 - Telecomunicazioni  1 

 Dipartimento di Ingegneria e Scienza 
dell’informazione 

 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle 
informazioni 

 ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione 
delle informazioni  1 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalendosi della modalità di compilazione e presentazione online a tal fine predisposta. 
 Le domande dovranno essere inviate entro il termine perentorio del 31 gennaio 2024. Nel giorno di scadenza dei termini del bando, la proce-

dura di iscrizione dovrà essere completata entro ore 12,00. 
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 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della 
domanda di ammissione alla pagina https://www.unitn.it/valutazioni-comparative oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale docente e ricerca-
tore, via Verdi n. 6 Trento - tel. 0461-283306-3348-3052-2814-3183-3380 - dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - recruitment@unitn.it   

  23E12320 

       Valutazioni comparative per la copertura di tre posti di ricercatore a tempo determinato
della durata di tre anni, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della 
legge 29 giugno 2022, n. 79, e del «Regolamento per il reclutamento e la progressione di carriera di professori e di ricercatori e per il conferimento 
degli assegni di ricerca di cui all’art. 22, legge n. 240/2010» emanato con D.R. n. 8 del 10 gennaio 2018, sono indette le seguenti procedure di 
valutazione comparativa per il reclutamento di tre ricercatori a tempo determinato presso le strutture e per i settori indicati nella seguente tabella:  

 Struttura  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  N. Posti 
 Dipartimento di Psicologia e 

Scienze cognitive 
 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e 

ricerca educativa 
 M-PED/03 - Didattica e pedagogia 

speciale  1 

 Facoltà di Matematica  01/A2 - Geometria e Algebra  MAT/02 - Algebra  2 

   
 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalendosi della modalità di compilazione e presentazione online a tal fine predisposta. 
 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 

nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
 Il giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscrizione si chiuderà alle ore 12,00. Qualora il termine di trenta giorni scada in un 

giorno festivo, il termine di presentazione delle domande  è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della 

domanda di ammissione alla pagina https://www.unitn.it/valutazioni-comparative oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale docente e ricerca-
tore, via Verdi n. 6 Trento - tel. 0461-283306-3348-3052-2814-3183-3380 - dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - recruitment@unitn.it   

  23E12321 

   UNIVERSITÀ VITA-SALUTE SAN RAFFAELE
DI MILANO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in     tenure track    ,
settore concorsuale 05/E1 - Biochimica generale, per la Facoltà di medicina e chirurgia.    

     Si comunica che l’Università Vita-Salute S. Raffaele di Milano ha bandito con decreto rettorale n. 8582 del 24 novembre 2023, procedura 
di selezione per l’assunzione di un ricercatore a tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge n. 240/2010, 
come modificata dalla legge n. 79/2022 come di seguito specificato:  

  Facoltà di medicina e chirurgia:  
 settore concorsuale 05/E1 - Biochimica generale (in lingua inglese:    Academic Recruitment Field    05/E1 -    General biochemistry   ); 
 profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica (in lingua inglese:    Profile   :    Academic Discipline    BIO/10 -    Biochemistry   ); 
 un posto. 

  La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la pro-
cedura, possono essere presentati per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’Università:  

 https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-selezione 
  oppure alla pagina della piattaforma Pica:  

 https://pica.cineca.it/unisr/tipologia/docenti 
 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda dovrà essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a quello di 

pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di 
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 In caso di comprovata impossibilità, l’amministrazione si riserva di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione richiesta 
nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei termini e delle condizioni previste dal bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva è pubblicato 
sul sito dell’Ateneo https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-selezione   

  23E12228 
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI RICADI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto a tempo pieno di trentasei ore ed indetermi-
nato per istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione economica 
D1. 

 Scadenza presentazione domanda: trenta giorni successivi alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le prove d’esame consisteranno in una prova scritta a contenuto 
teorico-pratico ed in una prova orale. 

 In presenza di un numero di domande di partecipazione superiore 
a trenta, la commissione si riserva la facoltà di sottoporre i candidati ad 

una prova di preselezione consistente nella soluzione di    test    o quesiti a 
risposta multipla di carattere generale e di carattere speciale nelle mate-
rie indicate nel bando, nonché quesiti basati sulla soluzione di problemi, 
in base a ragionamenti di tipo logico deduttivo e numerico. 

 Sul sito web del comune: www.comune.ricadi.vv.it ed all’albo pre-
torio, verrà data notizia circa l’effettivo svolgimento della prova (conte-
stualmente verranno rese note data e sede di svolgimento). 

 Calendario e sede di svolgimento delle prove d’esame verranno 
pubblicati sul sito web ed all’albo pretorio del comune. 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste all’ufficio ammi-
nistrativo/segreteria del Comune di Ricadi direttamente o telefonando 
al n. 0963/663001 nei giorni: lunedì - mercoledì dalle ore 9,00 alle 
ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle ore 17,00. 

 Copia integrale del bando è pubblicata altresì sul sito web del 
comune all’indirizzo: www.comune.ricadi.vv.it   

  23E12405  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di seconda fascia, settore concorsuale 06/F3 - Otorinolaringoiatria 
e audiologia, per la Facoltà di medicina e chirurgia.    

      Si comunica che l’Università Vita-Salute S. Raffaele di Milano ha bandito con decreto rettorale n. 8581 del 24 novembre 2023, procedura 
selettiva per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge n. 240/2010, come di seguito specificato:  

  Facoltà di medicina e chirurgia:  
 macrosettore: 06/F – Clinica chirurgica integrata (in lingua inglese:    Group of Academic Recruitment Fields   : 06/F –    Integrated clinical 

surger     y)   - settore concorsuale 06/F3 – Otorinolaringoiatria e audiologia (in lingua inglese:    Academic Recruitment Field   : 06/F3 –    Otorhinolaryn-
gology and audiology   ) - profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/31 – Otorinolaringoiatria (in lingua inglese:    profile: Academic Discipline   : 
MED/31 -    Otorhinolaryngology   ) - un posto. 

  La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la pro-
cedura, possono essere presentati per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’università:  

 https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-I-II-fascia 
  oppure alla pagina della piattaforma Pica:  

 https://pica.cineca.it/unisr/tipologia/docenti 
 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda dovrà essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a quello di 

pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di 
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 In caso di comprovata impossibilità, l’amministrazione si riserva di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione richiesta 
nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei termini e delle condizioni previste dal bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva è pubblicato 
sul sito dell’Ateneo   https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-I-II-fascia   

  23E12229  

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
DELL’INSUBRIA DI VARESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
posti di assistente amministrativo, area degli assistenti, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto presso l’ATS dell’Insubria della Regione Lombardia con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeter-
minato di assistenti amministrativi con specifica formazione in ambito 
economico/ amministrativo - area degli assistenti. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione sono pubblicati sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 48 - Serie «Avvisi e concorsi» - del 29 novembre 
2023. 

 Il presente bando sarà altresì pubblicato sul portale unico del reclu-
tamento InPa www.inpa.gov.it e sul sito internet dell’Agenzia, sezione 
bandi di concorso. 
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  Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di ATS dell’Insubria come segue:  

 sede territoriale di Como - via E. Pessina, 6 - Como 
(tel. 031/370335 -370378); 

 sede territoriale di Varese - via O. Rossi, 9 - Varese 
(tel. 0332/277331); 

 in entrambi i casi dal lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 12,30 
e dalle ore 14,00 alle ore 16,00.   

  23E12335 

   AZIENDA OSPEDALIERA A. CARDARELLI
DI NAPOLI

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della UOC endocrinologia, disciplina di 
endocrinologia.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di incarico quinquennale di direttore della U.O.C. endocrinologia 
- disciplina endocrinologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 82 del 20 novembre 2023 e potrà 
essere consultato sul sito dell’Azienda   http://www.ospedalecardarelli.it/   
nell’area «Amministrazione Trasparente», all’atto della pubblicazione 
nella Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. gestione risorse 
umane - dell’A.O. Cardarelli in Napoli - Via A. Cardarelli, 9 (e-mail - 
  settore.concorsi@aocardarelli.it  ).   

  23E12235 

   AZIENDA OSPEDALIERA DEI COLLI
DI NAPOLI

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di direttore 
della struttura complessa di cardiologia, presso l’Ospe-
dale V. Monaldi.    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 203 del 
3 aprile 2023 è indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 
conferimento dell’incarico di direttore della struttura complessa di «car-
diologia» presso l’Ospedale «V. Monaldi» afferente all’A.O. dei Colli. 

 Per effetto di quanto innanzi, le domande di ammissione all’esple-
tamento della succitata procedura, unitamente alla documentazione 
ad esse allegata, dovrà pervenire all’attenzione del direttore generale 
dell’Azienda ospedaliera specialistica «Ospedali dei Colli», Via Leo-
nardo Bianchi s.n.c., cap 80131 Napoli, solo ed esclusivamente, pena 
l’esclusione, per via telematica mediante l’utilizzo di posta elettronica 
certificata (PEC) personale, alla seguente casella pec:   concorsi.aocolli@
pec.it  , secondo le modalità indicate nel bando integrale relativo all’av-
viso in parola pubblicato sul B.U.R.C. n. 83 del 27 novembre 2023. 

 Le domande di ammissione e la documentazione ad esse allegate 
devono pervenire, a pena di esclusione dalla selezione, entro il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», con la precisazione che, qualora tale giorno di 
scadenza sia festivo, il termine sarà prorogato al primo giorno imme-
diatamente successivo non festivo. Il termine di cui sopra è perentorio. 
Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano state 
inviate secondo le modalità ed entro i termini innanzi indicati. 

 Si ribadisce, infine, che il testo integrale del bando relativo alla 
suddetta procedura, disciplinante i requisiti generali e specifici di 
ammissione nonché le modalità ed i termini di partecipazione, è pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 83 del 
27 novembre 2023.   

  23E12232 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di neonatologia, a 
tempo indeterminato.    

     Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 103 del 
24 febbraio 2023 è indetto, ai sensi del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483/97 recante la disciplina concorsuale per il personale 
dirigenziale del S.S.N., concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di un posto di 
dirigente medico - disciplina: neonatologia. 

 Per effetto di quanto innanzi, le domande di ammissione all’esple-
tamento della succitata procedura concorsuale, unitamente alla docu-
mentazione ad esse allegate, dovranno pervenire all’attenzione del 
direttore generale dell’Azienda ospedaliera specialistica «Ospedali dei 
Colli», Via Leonardo Bianchi s.n.c., cap 80131 Napoli, solo ed esclusi-
vamente, pena l’esclusione, tramite procedura telematica, presente nel 
sito   https://ospedalideicolli.iscrizioneconcorsi.it/   secondo le modalità 
indicate nel bando integrale relativo al concorso prescelto pubblicato sul 
B.U.R.C. n. 83 del 27 novembre 2023. 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attiva a partire dal giorno di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», del presente avviso 
e verrà automaticamente disattivata alle ore 24,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  , con la 
precisazione che, qualora tale giorno di scadenza sia festivo, il termine 
sarà prorogato al primo giorno immediatamente successivo non festivo. 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dal concorso i 
candidati le cui domande non siano state inviate secondo le modalità 
innanzi indicate. 

 Si ribadisce, infine, che il testo integrale del bando relativo alla 
suddetta procedura, disciplinante i requisiti generali e specifici di 
ammissione nonché le modalità ed i termini di partecipazione, è pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 83 del 
27 novembre 2023.   

  23E12233 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
CONSORZIALE POLICLINICO DI BARI

      Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di due posti di dirigente medico, disciplina di 
malattie infettive e tropicali, a tempo indeterminato.    

     Si rende noto che con deliberazione n. 1024 del 30 ottobre 2023 
questa Azienda ospedaliero - Universitaria Consorziale Policlinico di 
Bari ha revocato, ai sensi dell’art. 21  -quinquies   della legge n. 241/1990, 
la delibera D.G. n. 1675 del 21 novembre 2019 in ordine alla sola Indi-
zione ed al relativo bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di due posti (Policlinico) di dirigente 
medico - disciplina malattie infettive e tropicali, e per l’effetto ogni atto 
inerente e conseguente tale procedura. 

 Il relativo bando, ora revocato, è pubblicato nella versione inte-
grale sul B.U.R. Puglia n. 137 del 28 novembre 2019 e per estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 7 del 24 gennaio 2020. 

 Il presente avviso vale come notifica ai candidati che hanno pro-
dotto domanda di partecipazione alla suddetta procedura concorsuale.   

  23E12236 
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   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
POLICLINICO RIUNITI DI FOGGIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di anestesia e ria-
nimazione, a tempo indeterminato.    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del direttore 
generale n. 616 del 14 novembre 2023, è indetto concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 
dirigente medico della disciplina di anestesia e rianimazione. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla pubblica Selezione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 104 del 14 novembre 2023. 

 Le domande di partecipazione devono essere inviate entro e non 
oltre il termine perentorio di giorni trenta, decorrenti dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del pre-
sente avviso. 

 Qualora il termine di scadenza dovesse coincidere con un giorno 
festivo, lo stesso è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’area per le politiche del personale - U.O. concorsi e assunzioni del 
«Policlinico Foggia ospedaliero-universitario» - Piazza Padre Pio - 
71121 Foggia - dalle ore 11,30 alle ore 13,30. Responsabile del procedi-
mento dott. Luigi Granieri - collaboratore amministrativo professionale 
- tel. 0881/733705- 0881/2279.   

  23E12234 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
POLICLINICO DI SANT’ORSOLA

DI BOLOGNA

      Procedura di stabilizzazione del persole precario, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico, 
disciplina di reumatologia, a tempo indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato al 
personale precario in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma 2 
del decreto legislativo n. 75/2017, per la copertura di un posto, a tempo 
indeterminato, nel profilo professionale di dirigente medico della disci-
plina di reumatologia per le esigenze dell’IRCCS Azienda ospedaliero 
universitaria di Bologna Policlinico di Sant’Orsola. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4° Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna del 13 dicembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del pub-
blico concorso, gli interessati potranno collegarsi al sito istituzionale 
dell’IRCCS Azienda ospedaliero–universitaria di Bologna Policlinico 
di Sant’Orsola www.aosp.bo.it nella sezione concorsi, dopo la pubbli-
cazione del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E12306 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE BT
DI ANDRIA

      Conferimento, per titoli e colloquio, di due incarichi quin-
quennali di direttore medico di varie strutture complesse    

      Sono stati indetti presso l’ASL BT, i seguenti avvisi pubblici, per 
titoli e colloquio, per il conferimento dei seguenti incarichi quinquen-
nale di direttore di struttura complessa:  

 A. avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di 
incarichi di direttore medico della U.O.C. di Igiene e sanità pubblica 
(SISP); 

 B. avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di incarichi di direttore medico della U.O.C. di Medicina emergenza-
urgenza del P.O. Andria. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ai 
succitati avvisi, redatte secondo quanto previsto dai relativi bandi, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 I testi integrali dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Puglia n. 104 del 23 novembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’area 
gestione personale - U.O.S.V.D. «Assunzioni/Mobilità/Concorsi/Perso-
nale Convenzionato», nella sede di Andria - 76123, via Fornaci n. 201 
- tel. 0883/299433, dalle ore 10,00 alle ore 12,00 nei giorni di martedì 
e giovedì, oppure potranno consultare il sito    web    aziendale   www.sanita.
ouolia.it/web/asi-barletta-andria-trani   - sezione albo pretorio - Con-
corsi, graduatorie e avvisi pubblici (sarà data risposta esclusivamente 
alle richieste di informazioni inerenti i requisiti di partecipazione).   

  23E12471 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 2 
NORD DI FRATTAMAGGIORE

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di dirigente medico, direzione della UOC di anestesia 
e rianimazione del presidio ospedaliero di Pozzuoli - Santa 
Maria delle Grazie.    

     In esecuzione della delibera n. 2038 del 3 novembre 2023 è indetto 
avviso di selezione pubblica, per titoli e per colloquio, per il confe-
rimento di un incarico gestionale, di durata quinquennale di dirigente 
medico, di Direzione della U.O.C. Anestesia e rianimazione P.O. Poz-
zuoli «Santa Maria delle Grazie» della A.S.L. Napoli 2 Nord, ruolo: 
sanitario - area: dell’ emergenza e dell’area critica - disciplina: anestesia 
e rianimazione, ai sensi dell’art. 15, comma 7  -bis  , del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, dell’art. 20 
del C.C.N.L. dell’area sanità - triennio 2016/2018, del decreto legisla-
tivo n. 165 del 2001 e successive modificazioni ed integrazioni, del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 1997 - limitatamente 
alle disposizioni che concernono i requisiti di ammissione, del decreto 
dirigenziale n. 49 del 15 marzo 2017 e, da ultimo, della legge n. 118 
del 5 agosto 2022. 

 Il termine di presentazione della domanda, redatta in carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso pubblico di che trattasi è pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 82 del 
20 novembre 2023. 
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 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL NA 2 Nord - Servizio 
gestione risorse Umane - Settore concorsi - via P.M. Vergara n. 228 - 
Frattamaggiore (Na).   

  23E12238 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di dirigente medico, direzione della UOC di chirur-
gia generale del presidio ospedaliero di Pozzuoli - Santa 
Maria delle Grazie.    

     In esecuzione della delibera n. 2000 del 3 novembre 2023 è avviso 
di selezione pubblica, per titoli e per colloquio, per il conferimento 
di un incarico gestionale, di durata quinquennale di dirigente medico, 
di Direzione della U.O.C. Chirurgia generale P.O. di Pozzuoli «Santa 
Maria delle Grazie» della A.S.L. Napoli 2 Nord, ruolo: sanitario; area 
di chirurgia e delle specialità chirurgiche, disciplina: chirurgia generale, 
ai sensi dell’art. 15, comma 7  -bis  , del decreto legislativo n. 502/1992 
e successive modificazioni ed integrazioni, dell’art. 20 del C.C.N.L. 
dell’area sanità - triennio 2016/2018, del decreto legislativo n. 165 del 
2001 e successive modificazioni ed integrazioni, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484 del 1997 - limitatamente alle disposizioni 
che concernono i requisiti di ammissione, del decreto dirigenziale n. 49 
del 15 marzo 2017 e, da ultimo, della legge n. 118 del 5 agosto 2022. 

 Il termine di presentazione della domanda, redatta in carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso pubblico di che trattasi è pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 82 del 
20 novembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL NA 2 Nord - Servizio 
gestione risorse umane - Settore concorsi - via P.M. Vergara n. 228 - 
Frattamaggiore (Na).   

  23E12239 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di dirigente medico, direzione della UOC di medicina 
del presidio ospedaliero di Pozzuoli - Santa Maria delle 
Grazie.    

     In esecuzione della delibera n. 2040 del 3 novembre 2023 è indetto 
avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico gestionale, di durata quinquennale di dirigente medico, 
di Direzione della U.O.C. Medicina P.O. di Pozzuoli «Santa Maria delle 
Grazie» della A.S.L. Napoli 2 Nord, ruolo: sanitario; - area: medica 
e delle discipline mediche - disciplina: medicina interna, ai sensi 
dell’art. 15, comma 7  -bis  , del decreto legislativo n. 502/1992 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, dell’art. 20 del C.C.N.L. dell’Area 
sanità - triennio 2016/2018, del decreto legislativo n. 165 del 2001 e 
successive modificazioni ed integrazioni, del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 484 del 1997 - limitatamente alle disposizioni che 
concernono i requisiti di ammissione, del decreto dirigenziale n. 49 del 
15 marzo 2017 e, da ultimo, della legge n. 118 del 5 agosto 2022. 

 Il termine di presentazione della domanda, redatta in carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso pubblico di che trattasi è pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 82 del 
20 novembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL NA 2 Nord - Servizio 
gestione risorse umane - settore concorsi - via P.M. Vergara n. 228 - 
Frattamaggiore (Na).   

  23E12240 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 
SUD DI TORRE DEL GRECO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quindici posti di dirigente medico, a tempo indeterminato, 
disciplina di psichiatria, area medica e delle specialità 
mediche.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1299 del 31 ottobre 2023, ese-
cutiva, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di 
quindici posti a tempo indeterminato di dirigente medico - disciplina 
Psichiatria - Area medica e delle specialità mediche. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le 
modalità descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo 
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso in questione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 82 del 20 novembre 
2023 e sul sito aziendale   http://www.aslnapoli3sud.it/   - Homepage - 
Link Concorsi - dal giorno successivo alla pubblicazione del presente 
estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - Settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 09,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  23E12230 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dieci posti di dirigente medico, a tempo indeterminato, 
disciplina di ortopedia e traumatologia, area di chirurgia 
e delle specialità chirurgiche.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1279 del 25 ottobre 2023, ese-
cutiva, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di 
dieci posti a tempo indeterminato di dirigente medico - disciplina orto-
pedia e traumatologia - area di chirurgia e delle specialità chirurgiche 
- per i Presidi Ospedalieri della ASL Napoli 3 Sud. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le 
modalità descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo 
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso in questione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 82 del 20 novembre 
2023 e sul sito aziendale   http://www.aslnapoli3sud.it/   - Homepage - 
Link Concorsi - dal giorno successivo alla pubblicazione del presente 
estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 09,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  23E12231 
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       Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di sessanta posti di collaboratore professionale 
sanitario - fisioterapista, categoria D, con talune riserve.    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 855 del 
20 luglio 2023 del direttore generale, esecutiva nei modi di legge, è 
stato revocato il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di sessanta posti del ruolo sanitario - area comparto - di collaboratore 
professionale sanitario - fisioterapista - categoria D, di cui trenta posti 
ai sensi dell’art. 20 comma 2 del decreto legislativo n. 75/2017 e con 
la riserva dei posti come previsto dalla normativa per i volontari delle 
Forze armate, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Cam-
pania n. 81 del 16 agosto 2021 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 76 
del 24 settembre 2021.   

  23E12307 

   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
FRIULI CENTRALE DI UDINE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico di nefrologia    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di diri-
gente medico di nefrologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso 
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo    on-line    
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di 
euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale 
n. 1049064114 - IBAN IT06V0760112300001049064114 - intestato 
alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 48 del 29 novembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Reclutamento e trattamento 
giuridico risorse umane, ufficio concorsi dell’Azienda sanitaria univer-
sitaria Friuli centrale - tel. 0432- 554705, oppure consultare il sito inter-
net www.asufc.sanita.fvg.it   

  23E12336 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore SOC 
Riabilitazione Intensiva Precoce, disciplina di medicina 
fisica e riabilitazione.    

     È indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico quinquennale di direttore di struttura complessa SOC Riabili-
tazione intensiva precoce nell’ambito del Dipartimento riabilitativo - 
disciplina: medicina fisica e riabilitazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso 
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo    on-line    
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di 
euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale 
n. 1049064114 - IBAN IT06V0760112300001049064114 - intestato 
alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 48 del 29 novembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Reclutamento e trattamento 
giuridico risorse umane dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli cen-
trale - tel. 0432-554705-06-07, oppure consultare il sito internet www.
asufc.sanita.fvg.it   

  23E12337 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore SOC 
Unità Spinale, disciplina di medicina fisica e riabilitazione.    

     È indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico quinquennale di direttore di struttura complessa SOC Unità spi-
nale nell’ambito del Dipartimento riabilitativo - disciplina: medicina 
fisica e riabilitazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso 
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo    on-line    
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di 
euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale 
n. 1049064114 - IBAN IT06V0760112300001049064114 - intestato 
alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 48 del 29 novembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Reclutamento e trattamento 
giuridico risorse umane dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli cen-
trale - tel. 0432- 554705-06-07, oppure consultare il sito internet www.
asufc.sanita.fvg.it   

  23E12338 

   AZIENDA SANITARIA ZERO DI TORINO
      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 

complessivi diciotto posti di dirigente medico, a tempo 
indeterminato, varie discipline.    

     In esecuzione di provvedimenti del Commissario, sono indetti i 
seguenti concorsi pubblici, presso l’Azienda sanitaria Zero di Torino 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di 
personale presso l’A.S.L. CN 2 per la copertura di un posto di dirigente 
medico nella disciplina di chirurgia generale a tempo indeterminato; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di 
personale presso l’A.S.L. CN 2 per la copertura di un posto di dirigente 
medico nella disciplina di chirurgia vascolare a tempo indeterminato; 

 concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di personale presso le Aziende sanitarie della Regione Piemonte 
per la copertura di quattro posti (un posto per ogni A.S.L. aderente al 
concorso) di dirigente medico nella disciplina di Direzione medica di 
Presidio ospedaliero a tempo indeterminato; 

 concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di personale presso le Aziende sanitarie della Regione Piemonte 
per la copertura di due posti (un posto per ogni A.S.L. aderente al con-
corso) di dirigente medico nella disciplina di gastroenterologia a tempo 
indeterminato; 

 concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di personale presso le Aziende sanitarie della Regione Piemonte 
per la copertura di tre posti (un posto per ogni A.S.L. aderente al con-
corso) di dirigente medico nella disciplina di malattie infettive a tempo 
indeterminato; 

 concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di personale presso le Aziende sanitarie della Regione Piemonte 
per la copertura di tre posti (un posto per ogni A.S.L. aderente al con-
corso) di dirigente medico nella disciplina di neuropsichiatria infantile  
a tempo indeterminato; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di 
personale presso l’A.S.L. Città di Torino per la copertura di un posto 
di dirigente medico nella disciplina di otorinolaringoiatria a tempo 
indeterminato; 

 concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di personale presso le Aziende sanitarie della Regione Pie-
monte per la copertura di tre posti (un posto per ogni A.S.L. aderente 
al concorso) di dirigente medico nella disciplina di urologia a tempo 
indeterminato. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica, secondo le modalità descritte nel bando, 
scade alle ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La visione del testo integrale è anche possibile sul sito internet 
della Regione Piemonte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it) 
nonché sul sito    web    https://www.aziendazero.piemonte.it/ 

 Per informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse umani aziendali e 
sovra aziendali, sita in via San Secondo n. 29  -bis   - 10128 Torino - tele-
fono: 011/5662140-2297-2059/0116540425.   

  23E12237 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEL GARDA DI DESENZANO DEL GARDA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di sei 
posti di dirigente medico, a tempo indeterminato, varie 
discipline.    

      Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di:  

 due posti di dirigente medico della disciplina di anatomia 
patologica; 

 due posti di dirigente medico della disciplina di malattie meta-
boliche e diabetologia; 

 due posti di dirigente medico della disciplina di ortopedia e 
traumatologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I testi dei relativi bandi con l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione ai concorsi sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia n. 48 del 29 novembre 2023. Per ulteriori 
informazioni rivolgersi al Servizio gestione risorse umane presso la 
sede di Desenzano del Garda, loc. Montecroce - tel. 030/9145882-498. 

 I testi integrali dei bandi sono disponibili sul sito internet azien-
dale:   www.asst-garda.it   

  23E12334 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI MANTOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico sanitario di laboratorio biomedico, 
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di tecnico sanita-
rio di laboratorio biomedico - area dei professionisti della salute e dei 
funzionari. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - (qua-
lora detto giorno sia sabato o festivo, il termine di scadenza è prorogato 
al primo giorno lavorativo successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candidato 
in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e pre-
sentazione    on-line    - collegandosi al portale gestione concorsi: https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 50 del 
13 dicembre 2023. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo: https://www.asst-mantova.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura gestione e 
sviluppo risorse umane - area amministrazione fabbisogni di per-
sonale dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Mantova (tele-
fono 0376/464387-436-203-192) nel rispetto degli orari di apertura al 
pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  23E12370 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
SANTI PAOLO E CARLO DI MILANO

      Procedura di stabilizzazione del personale precario della 
dirigenza, per la copertura di posti di dirigente endocri-
nologo, area sanità.    

     È indetto avviso per la procedura concorsuale riservata di stabi-
liazzazione di personale precario della dirigenza - area sanità - diri-
gente endocrinologo - ai sensi dell’art. 1, comma 268, lettera   b)  , legge 
234/2021, integrato dall’ art. 1, comma 528, legge 29 dicembre 2022 
n. 197. 

 Le domande di partecipazione, dovranno pervenire all’Ufficio pro-
tocollo dell’Asst Santi Paolo e Carlo entro le ore 24,00 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando integrale della presente procedura concorsuale, con l’indi-
cazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione è pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi 
n. 48 del 29 novembre 2023. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - Ufficio concorsi - via A. di Rudinì n. 8 - 20142 
Milano - telefono 02/8184.3950-3848-4532, dal lunedì al venerdì nei 
seguenti orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito    internet   : http//www.
asst-santipaolocarlo.it - sezione bandi di concorso/concorsi pubblici.   

  23E12308 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e 
pieno, disciplina di medicina d’emergenza-urgenza.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, 
a tempo indeterminato e a tempo pieno, di un posto di dirigente medico 
disciplina di medicina d’emergenza-urgenza. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito   https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it   dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia – Serie Avvisi e Concorsi – n. 48 del 29 novembre 
2023. 
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 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane – ufficio concorsi – via A. di Rudinì n. 8 – 20142 
Milano – tel. 02/8184.4532-3990-3950-3848, dal lunedì al venerdì nei 
seguenti orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet: http//www.
asst-santipaolocarlo.it - sezione bandi di concorso/avvisi pubblici.   

  23E12309 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI BOLOGNA

      Conferimento dell’incarico di direttore della struttura com-
plessa U.O. Medicina Bentivoglio nell’ambito del Diparti-
mento medico, disciplina di medicina interna.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di 
direttore della struttura complessa della disciplina di medicina interna 
denominata «U.O. Medicina Bentivoglio (SC)» nell’ambito del Dipar-
timento medico dell’Azienda USL di Bologna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna del 13 dicembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni e per acquisire copia dell’avviso pub-
blico, gli interessati potranno collegarsi al sito internet dell’Azienda 
USL di Bologna www.ausl.bologna.it - sezione concorsi, dopo la pub-
blicazione del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E12312 

       Conferimento dell’incarico di direttore della struttura com-
plessa U.O. Medicina riabilitativa e neuroriabilitazione 
nell’ambito dell’IRCCS Istituto delle scienze neurologi-
che, disciplina di medicina fisica e riabilitazione.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di 
direttore della struttura complessa della disciplina di medicina fisica e 
riabilitazione denominata «U.O. Medicina riabilitativa e neuroriabilita-
zione (SC)» nell’ambito dell’IRCCS Istituto delle scienze neurologiche 
dell’Azienda USL di Bologna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna del 13 dicembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni e per acquisire copia dell’avviso pub-
blico, gli interessati potranno collegarsi al sito internet dell’Azienda 
USL di Bologna www.ausl.bologna.it - sezione concorsi, dopo la pub-
blicazione del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E12313 

       Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la 
copertura di due posti di dirigente medico, disciplina di 
malattie dell’apparato respiratorio, a tempo indetermi-
nato, di cui un posto per l’Azienda USL di Bologna e un 
posto per l’Azienda USL di Imola.    

     È indetto concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la 
copertura di due posti a tempo indeterminato, nel profilo professionale 
di dirigente medico della disciplina di malattie dell’apparato respirato-
rio, di cui un posto per le esigenze dell’Azienda USL di Bologna ed un 
posto per le esigenze dell’Azienda USL di Imola. 

 Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti pre-
scritti, scade il trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 13 dicembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del con-
corso pubblico, gli interessati potranno collegarsi ai siti internet delle 
aziende coinvolte: www.ausl.bologna.it - www.ausl.imola.bo.it nella 
sezione Concorsi, dopo la pubblicazione del bando nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E12371 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI FERRARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dieci posti di assistente amministrativo, area degli assi-
stenti, ruolo amministrativo, riservato esclusivamente 
ai soggetti appartenenti alle categorie protette di cui 
all’art. 18 comma 2 della legge 68/99.    

     In attuazione alla determinazione del direttore dell’U.O.C. 
Gestione giuridica risorse umane n. 1496 del 2 novembre 2023, esecu-
tiva ai sensi di legge, è bandito pubblico concorso, per titoli ed esami, 
per la copertura di dieci posti di area degli assistenti, assistente ammini-
strativo, ruolo amministativo riservato esclusivamente a soggetti appar-
tenenti alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2 della legge 
12 marzo 1999, n. 68, o alle categorie a esse equiparate per legge per 
esigenze delle aziende sanitarie provinciali ferraresi. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica con le modalità indicate nel 
bando. 

 Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine è pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando di concorso relativo al posto di cui 
sopra è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Roma-
gna del 15 novembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda unità sanitaria 
locale di Ferrara - Servizio comune gestione del personale - ufficio con-
corsi - c.so Giovecca 203 Ferrara - palazzina    ex    Pediatria Ospedale S. 
Anna di Ferrara - blocco 15 - 2° piano internet: www.ausl.fe.it - tele-
fono 0532-235673 - 235744 - 235725 tutti i giorni dal lunedì al venerdì 
dalle ore 10,00 alle ore 13,00.   

  23E12343 
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   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI PIACENZA

      Stabilizzazione, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di operatore socio-sanitario, area degli operatori.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato per la 
stabilizzazione, ai sensi dell’art. 1, comma 268 lettera   b)   , della legge 
n. 234/2021, di un operatore sociosanitario - area degli operatori:  

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito link pre-
sente sul sito Internet dell’Azienda USL di Piacenza   http://www.ausl.
pc.it/   - sezione «Bandi, Concorsi e Avvisi - Assunzioni e collaborazioni 
- concorsi pubblici e selezioni interne in corso», e compilando lo spe-
cifico modulo on-line. 

 La domanda si considera presentata nel momento in cui il candi-
dato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capo-
verso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della stessa. 

 Il candidato riceve altresì e-mail con il file riepilogativo del conte-
nuto della domanda presentata. 

 La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle 
dichiarazioni nella stessa inserite verrà acquisita in sede di identifica-
zione dei candidati alla prima prova. 

 La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e, pertanto, entro le ore 12,00 di 
giovedì 18 gennaio 2024. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna di mercoledì 29 novembre 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821-8795) dal lunedì al 
venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito   www.
ausl.pc.it   

  23E12063 

       Stabilizzazione, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico, varie discipline    

     Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483/1997, all’indizione di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, riservato per la stabilizzazione di un dirigente medico, - disci-
plina: dermatologia e venereologia e di un dirigente medico - disciplina: 
allergologia ed immunologia clinica, ai sensi dell’art. 1, comma 268, 
lettera B, della legge 30 dicembre 2021, n. 234 e successive modifica-
zioni ed integrazioni. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito link pre-
sente sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza   http://www.ausl.
pc.it/   - sezione «Bandi, Concorsi e Avvisi - Assunzioni e collaborazioni 
- concorsi pubblici e selezioni interne in corso», e compilando lo spe-
cifico modulo on-line. 

 La domanda si considera presentata nel momento in cui il candi-
dato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capo-
verso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della stessa. 

 Il candidato riceve altresì e-mail con il file riepilogativo del conte-
nuto della domanda presentata. 

 La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle 
dichiarazioni nella stessa inserite verrà acquisita in sede di identifica-
zione dei candidati alla prima prova. 

 La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e, pertanto, entro le ore 12,00 di 
giovedì 18 gennaio 2024. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna di mercoledì 29 novembre 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821 I 0523.398795) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito 
  www.ausl.pc.it   

  23E12064 

       Stabilizzazione, per titoli ed esami, per la copertura
di cinque posti di dirigente farmacista, varie discipline    

     Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483/1997, all’indizione di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, riservato per la stabilizzazione di tre dirigenti farmacisti - 
disciplina: farmaceutica territoriale e di due dirigenti farmacisti - disci-
plina: farmacia ospedaliera, ai sensi dell’art. 1, comma 268, lettera   b)  , 
della legge 30 dicembre 2021, n. 234 e successive modificazioni ed 
integrazioni. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito    link    pre-
sente sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza   http://www.ausl.
pc.it/   - sezione «Bandi, Concorsi e Avvisi - Assunzioni e collaborazioni 
- concorsi pubblici e selezioni interne in corso», e compilando lo spe-
cifico modulo    on-line   . 

 La domanda si considera presentata nel momento in cui il candi-
dato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capo-
verso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della stessa. 

 Il candidato riceve altresì    e-mail    con il    file    riepilogativo del conte-
nuto della domanda presentata. 

 La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle 
dichiarazioni nella stessa inserite verrà acquisita in sede di identifica-
zione dei candidati alla prima prova. 

 La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e pertanto, entro le ore 12,00 di 
giovedì 18 gennaio 2024. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna di mercoledì 29 novembre 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821/0523.398795) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito 
  http://www.ausl.pc.it/   

  23E12065 

       Stabilizzazione, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente biologo, varie discipline    

     Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483/1997, all’indizione di concorso pubblico, per titoli ed 
esami, riservato per la stabilizzazione di un posto di dirigente biologo 
- disciplina: patologia clinica e di un posto di dirigente biologo - disci-
plina: microbiologia e virologia, ai sensi dell’art. 1, comma 268, lettera 
  b)  , della legge 30 dicembre 2021, n. 234 e successive modificazioni ed 
integrazioni. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito    link    pre-
sente sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza   http://www.ausl.
pc.it/   - sezione «Bandi, Concorsi e Avvisi - Assunzioni e collaborazioni 
- concorsi pubblici e selezioni interne in corso», e compilando lo spe-
cifico modulo    on-line   . 

 La domanda si considera presentata nel momento in cui il candi-
dato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capo-
verso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della stessa. 
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 Il candidato riceve altresì    e-mail    con il    file    riepilogativo del conte-
nuto della domanda presentata. 

 La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle 
dichiarazioni nella stessa inserite verrà acquisita in sede di identifica-
zione dei candidati alla prima prova. 

 La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e pertanto, entro le ore 12,00 di 
giovedì 18 gennaio 2024. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna di mercoledì 29 novembre 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821/0523.398795) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito 
  http://www.ausl.pc.it/   

  23E12066 

       Stabilizzazione, per titoli ed esami, per la copertura di tre 
posti di collaboratore tecnico professionale, settore tecnico 
-     data manager    , area dei professionisti della salute e dei 
funzionari.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato per la 
stabilizzazione ai sensi dell’art. 1, comma 268, lettera   b)  , della legge 
n. 234/2021, di tre collaboratori tecnico-professionali/settore tecnico - 
   data manager    - area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito    link    pre-
sente sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza   http://www.ausl.
pc.it/   - sezione «Bandi, Concorsi e Avvisi - Assunzioni e collaborazioni 
- concorsi pubblici e selezioni interne in corso», e compilando lo spe-
cifico modulo    on-line   . 

 La domanda si considera presentata nel momento in cui il candi-
dato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capo-
verso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della stessa. 

 Il candidato riceve altresì    e-mail    con il    file    riepilogativo del conte-
nuto della domanda presentata. 

 La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle 
dichiarazioni nella stessa inserite verrà acquisita in sede di identifica-
zione dei candidati alla prima prova. 

 La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e pertanto, entro le ore 12,00 di 
giovedì 18 gennaio 2024. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna di mercoledì 29 novembre 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821/0523.398795) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito 
  http://www.ausl.pc.it/   

  23E12067 

       Concorso pubblico congiunto per la copertura di sei posti di 
collaboratore amministrativo professionale, ambito giuri-
dico/amministrativo, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo indeterminato, tra varie Aziende 
sanitarie locali.    

     È indetto concorso pubblico, per la copertura a tempo indetermi-
nato di sei posti per il profilo professionale di collaboratore ammini-
strativo professionale - ambito giuridico/amministrativo - area dei pro-
fessionisti della salute e dei funzionari, gestito in forma aggregata tra 
l’Azienda USL di Piacenza, l’Azienda USL di Reggio Emilia, l’Azienda 

USL di Parma, l’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma, l’Azienda 
USL di Modena e l’Azienda ospedaliero-universitaria di Modena, in cui 
l’AUSL di Piacenza riveste il ruolo di capofila. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito link 
presente sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza   www.ausl.pc.it   
- sezione «Bandi, Concorsi e Avvisi - Assunzioni e collaborazioni - con-
corsi pubblici e selezioni interne in corso», e compilando lo specifico 
modulo    on-line   . 

 La domanda si considera presentata nel momento in cui il candi-
dato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capo-
verso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della stessa. 

 Il candidato riceve altresì e-mail con il file riepilogativo del conte-
nuto della domanda presentata. 

 La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle 
dichiarazioni nella stessa inserite verrà acquisita in sede di identifica-
zione dei candidati alla prima prova. 

 La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e, pertanto, entro le ore 12 di 
giovedì 18 gennaio 2024. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna di mercoledì 29 novembre 
2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821-8795) dal lunedì al 
venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito www.
ausl.pc.it   

  23E12241 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA ROMAGNA 

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente psicologo, disciplina di psicologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda 
unità sanitaria locale della Romagna a un posto di dirigente psicologo 
di psicologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna - parte Terza - n. 332 del 
29 novembre 2023. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. gestione giuridica risorse umane - 
ufficio concorsi sede operativa di Rimini, via Coriano n. 38 Rimini - nei 
giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì 
anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30 - tel. 0541/707796 o collegarsi al 
sito internet: www.auslromagna.it > Informazione istituzionale > sele-
zioni, concorsi e assunzioni > concorsi e selezioni > concorsi pubblici 
per assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente con-
corso, ove potranno reperire copia del bando, del    curriculum    e le istru-
zioni per la presentazione della domanda.   

  23E12317 
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   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
UMBRIA 2 DI TERNI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale ingegnere 
elettronico, area dei professionisti della salute e dei fun-
zionari, a tempo indeterminato, riservato alle categorie 
protette di cui alla legge 68/1999.    

     L’A.u.s.l. Umbria 2 con delibera del direttore generale n. 1844 del 
4 novembre 2023 ha indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico 
professionale ingegnere elettronico - area dei professionisti della salute 
e dei funzionari - riservato agli appartenenti alle categorie protette    ex    
art. 1, legge n. 68 del 12 marzo 1999 (disabili), iscritti negli elenchi 
previsti dall’art. 8, legge n. 68/1999. 

 Il termine di presentazione delle domande di partecipazione al pre-
detto concorso, corredate dei documenti prescritti da far pervenire al 
dirigente della Direzione amministrazione del Personale dell’Azienda 
U.s.l. Umbria 2, piazza Dante Perilli n. 1 - Palazzina Micheli - 06049 
Spoleto (PG), scade alle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso pubblico con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Umbria n. 61 del 28 novembre 2023 e sul sito web 
aziendale   www.uslumbria2.it   - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi della 
A.u.s.l. Umbria 2 (tel. 0743/210344 - 210450).   

  23E12347 

   AZIENDA ZERO DI PADOVA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

quarantotto posti di dirigente medico, disciplina di gine-
cologia e ostetricia, a tempo indeterminato ed a rapporto 
esclusivo, per varie aziende sanitarie.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di qua-
rantotto posti di dirigente medico, disciplina di ginecologia e ostetricia - 
area chirurgica e delle specialità chirurgiche, ruolo sanitario, profilo 
professionale dirigente medico. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle singole Aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - undici posti; 
 Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana - tre posti; 
 Azienda Ulss n. 3 Serenissima - dieci posti; 
 Azienda Ulss n. 4 Veneto Orientale - nove posti; 
 Azienda Ulss n. 5 Polesana - nove posti; 
 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana - quattro posti; 
 Azienda Ulss n. 8 Berica - un posto; 
 Azienda Ospedale-Università Padova - un posto. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 15 dicembre 2023. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it - alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. Gestione 
risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e procedure selet-
tive di Azienda Zero, tel. 049 877.8324 - 8126 - 8437 - 8314 - 8170 - 8191 
- 8312 - 8439 - 8231 il lunedì ed il giovedì dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  23E12473 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia vasco-
lare, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, per 
varie aziende sanitarie.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di sei 
posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia vascolare - area chirur-
gica e delle specialità chirurgiche, ruolo sanitario, profilo professionale 
dirigente medico. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle singole Aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - un posto; 
 Azienda Ulss n. 4 Veneto Orientale - un posto; 
 Azienda Ulss n. 5 Polesana - due posti; 
 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana - due posti. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 15 dicembre 2023. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it - alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero, tel. 049 877.8437 - 8314  - 8439 - 8191 - 
8170 - 8126 - 8312 - 8324 - 8231 il lunedì ed il giovedì dalle ore 10,00 
alle ore 12,00.   

  23E12474 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
venti posti di dirigente medico, disciplina di igiene, epi-
demiologia e sanità pubblica, a tempo indeterminato ed a 
rapporto esclusivo, per varie aziende sanitarie.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di venti 
posti di dirigente medico, disciplina di igiene, epidemiologia e sanità 
pubblica - area di sanità pubblica, ruolo sanitario, profilo professionale 
dirigente medico. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle singole Aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - tre posti; 
 Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana - un posto; 
 Azienda Ulss n. 3 Serenissima - otto posti; 
 Azienda Ulss n. 4 Veneto Orientale - due posti; 
 Azienda Ulss n. 5 Polesana - tre posti; 
 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana - tre posti. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 15 dicembre 2023. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it - alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero, tel. 049 877. 8439 - 8191 - 8437 - 8314 
- 8170 - 8312 - 8231 - 8126 - 8324 il lunedì ed il giovedì dalle ore 10,00 
alle ore 12,00.   

  23E12475 
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       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore 
dell’unità operativa complessa coordinamento salute e 
ambiente.    

     Si rende noto che è indetto avviso pubblico per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direttore dell’unità operativa complessa 
«Coordinamento salute e ambiente» di Azienda Zero. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 15 dicembre 2023. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito   www.azero.
veneto.it   alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
Gestione risorse umane - Ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero - tel. 049.877.8175 - 8407 - 8105 - 8191 - 
8126 il lunedì ed il giovedì dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  23E12476 

   ESTAR

      Conferimento dell’incarico quinquennale, rinnovabile e con 
rapporto esclusivo, di dirigente medico per la direzione 
della struttura complessa U.O. Chirurgia generale e peri-
toneale dell’Azienda ospedaliero-universitaria Pisana, 
disciplina di chirurgia generale.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 443 del 16 novembre 2023; esecutiva ai sensi di legge, è indetta una 
selezione pubblica per il conferimento di un incarico della durata di 
cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, 
ad un dirigente medico nella disciplina di chirurgia generale per la dire-
zione della struttura complessa «U.O. Chirurgia generale e peritoneale» 
dell’Azienda ospedaliero-universitaria Pisana (86/2023/SC). 

  Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso:  

 concorsi e selezioni → bandi aperti → strutture complesse ed 
altri incarichi aziendali 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è stato pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 48 del 29 novembre 
2023 e potrà essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura ter-
mini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E12315 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DI MILANO
      Procedura di stabilizzazione del personale del comparto 

per la copertura di complessivi quaranta posti, di vari 
profili professionali.    

     È indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di cui 
all’art. 1, comma 268, lettera   b)   , della legge n. 234/2021 e successive 
modificazioni ed integrazioni del personale del comparto:  

 Comparto 

  Profilo professionale    Numero posti 
  Operatore socio-sanitario   36 
  Assistente amministrativo   3 
  Assistente sociale   1 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande scade il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno cada di sabato o in giorno festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 
e, pertanto, non saranno considerate valide le domande pervenute oltre 
il termine sopra indicato. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 48 del 29 novembre 2023 ed è 
disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.
mi.it - sezione «Lavora con noi».   

  23E12339 

       Procedura di stabilizzazione del personale della ricerca 
e delle attività di supporto alla ricerca sanitaria per la 
copertura di complessivi centotrenta posti di vari profili 
professionali.    

     È indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di cui 
all’art. 3  -ter    del decreto-legge 10 maggio 2023, n. 51 convertito con 
legge 3 luglio 2023, n. 87 del personale della ricerca e delle attività di 
supporto alla ricerca sanitaria:  

 comparto 

  Profilo professionale   Numero 
posti 

  Ricercatore sanitario  45 
 Collaboratore professionale di ricerca sanitaria  85 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande scade il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno cada di sabato o in giorno festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 
e, pertanto, non saranno considerate valide le domande pervenute oltre 
il termine sopra indicato. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 48 del 29 novembre 2023 ed è 
disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo:   www.policlinico.
mi.it   - sezione «Lavora con noi».   

  23E12340 
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   ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI
DI BOLOGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami,per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di ortopedia e trau-
matologia, a tempo indeterminato, per le sedi di Bologna 
e provincia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto, a tempo indeterminato, nel profilo professionale di dirigente 
medico della disciplina di ortopedia e traumatologia per le esigenze 
dell’Istituto ortopedico Rizzoli - sedi di Bologna e provincia. 

 La domanda dovrà pervenire al sistema, a pena di esclusione entro 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4° Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna del 13 dicembre 2023. 

 Per acquisire copia del bando del pubblico concorso, gli interessati 
potranno collegarsi al sito internet dell’Istituto ortopedico Rizzoli www.
ior.it nella sezione concorsi, dopo la pubblicazione del bando nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  23E12303 

   OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO
DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore amministrativo-professionale, 
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo indeterminato, di cui un posto riservato priorita-
riamente ai volontari delle Forze armate.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1737 del 7 novembre 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di collaboratore amministrativo-professio-
nale - Area dei professionisti della salute e dei funzionari - profilo pro-

fessionale del ruolo amministrativo, di cui un posto riservato prioritaria-
mente a volontari delle Forze armate congedati senza demerito. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Liguria n. 48 del 29 novembre 2023. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/8714/2642 dalle ore 11,00 
alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito:   http://www.ospedalesanmartino.it/   

  23E12344 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico sanitario di laboratorio biomedico, 
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1674 del 25 ottobre 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di Tecnico sanitario di laboratorio biome-
dico - area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Liguria n. 48 del 29 novembre 2023. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/8714/2642 dalle ore 11,00 
alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito:   http://www.ospedalesanmartino.it/   

  23E12345  

 DIARI 
  AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 

DELLA ROMAGNA
      Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 

per titoli ed esami, per la copertura di un posto di diri-
gente medico, disciplina di otorinolaringoiatria.    

     Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a un posto di dirigente medico di otorinolarin-
goiatria (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
– 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 87 del 14 novembre 2023, 
con scadenza termini il 14 dicembre 2023) sarà comunicato in data 
20 dicembre 2023 mediante pubblicazione di avviso esclusivamente nel 
sito web   www.auslromagna.it   > Informazione Istituzionale > Selezioni, 
concorsi e assunzioni > Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici per 
assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso, 
nel rispetto dei termini di preavviso previsti per legge (almeno quindici 
giorni prima della data della prova scritta ed almeno venti giorni prima 
della data delle prove pratica e orale). 

 La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti 
gli effetti.   

  23E12068 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DI MILANO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di logope-
dista, area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari, a tempo indeterminato e pieno.    

     Le prove scritta, pratica ed orale del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto 
di logopedista (area dei professionisti della salute e dei funzionari-
ruolo sanitario) a tempo pieno, il cui bando è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia – Serie Avvisi e Concorsi 
- n. 31 del 2 agosto 2023 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    
della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 63 del 22 agosto 2023, si svolgeranno secondo il seguente 
calendario:  

 prova scritta e prova pratica: mercoledì 17 gennaio 2024; 
 prova orale: lunedì 22 gennaio 2024. 
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 Le prove si svolgeranno tutte in modalità telematica da remoto 
secondo le indicazioni che verranno comunicate via e-mail all’indirizzo 
specificato in fase di presentazione della domanda di partecipazione. 

 I candidati riceveranno in tempo utile una comunicazione via mail 
all’indirizzo indicato in fase di presentazione della domanda di parteci-
pazione, contenente le istruzioni per lo svolgimento della prova e l’ora-
rio esatto di convocazione. 

 Per motivi organizzativi non sarà possibile modificare il giorno e 
l’orario di convocazione. 

 I candidati dovranno, inoltre, attenersi scrupolosamente alle indi-
cazioni per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili 
sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.policlinico.mi.it   - sezione 
«Lavora con noi». 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta e alla prova pra-
tica verrà pubblicato sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.poli-
clinico.mi.it   - sezione «Lavora con noi». 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i can-
didati che non riceveranno formale comunicazione di esclusione entro 
la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo restando che 
non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte indicazioni 
della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o fatti non 
imputabili a colpa dell’amministrazione. 

 Si informa che, nell’impossibilità, da parte della commissione, 
di valutare la prova scritta nell’immediato, tutti i candidati che hanno 
sostenuto la stessa, saranno ammessi con riserva a sostenere la prova 
pratica. 

 La valutazione degli elaborati relativi alla prova pratica è subor-
dinata all’avvenuto superamento, da parte del candidato, della prova 
scritta. 

 Pertanto i candidati che non supereranno la prova scritta verranno 
esclusi dalla partecipazione al concorso ed aver effettuato ambedue le 
prove concorsuali non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla 
prova orale. 

 L’ammissione alla prova orale è subordinata al superamento della 
prova pratica. 

 Il superamento delle prove scritta e pratica sarà reso noto mediante 
pubblicazione sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.policlinico.
mi.it   - sezione «Lavora con noi». 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 La mancata connessione nei giorni ed orari stabiliti per l’espleta-
mento delle prove, qualunque ne sia la causa, ancorché dovuta a causa 
di forza maggiore, equivarrà a rinuncia al concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   
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       Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di fisioterapista, 
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo indeterminato e pieno.    

     Le prove scritta, pratica ed orale del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di due posti di fisioterapi-
sta (area dei professionisti della salute e dei funzionari-ruolo sanitario) 
a tempo pieno, il cui bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia – Serie Avvisi e Concorsi - n. 19 del 10 maggio 
2023 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana 

– 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 40 del 26 maggio 2023, si 
svolgeranno secondo il seguente calendario:  

 prova scritta e prova pratica: venerdì 12 gennaio 2024; 

  prova orale - nei giorni sottoindicati in relazione al numero di 
candidati ammessi:  

 martedì 16 gennaio 2024; 

 mercoledì 17 gennaio 2024. 

 Le prove si svolgeranno tutte in modalità telematica da remoto 
secondo le indicazioni che verranno comunicate via e-mail all’indirizzo 
specificato in fase di presentazione della domanda di partecipazione. 

 I candidati riceveranno in tempo utile una comunicazione via mail 
all’indirizzo indicato in fase di presentazione della domanda di parteci-
pazione, contenente le istruzioni per lo svolgimento della prova e l’ora-
rio esatto di convocazione. 

 Per motivi organizzativi non sarà possibile modificare il giorno e 
l’orario di convocazione. 

 I candidati dovranno, inoltre, attenersi scrupolosamente alle indi-
cazioni per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili 
sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.policlinico.mi.it   - sezione 
«Lavora con noi». 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta e alla prova pra-
tica verrà pubblicato sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.poli-
clinico.mi.it   - sezione «Lavora con noi». 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o 
fatti non imputabili a colpa dell’amministrazione. 

 Si informa che, nell’impossibilità, da parte della commissione, 
di valutare la prova scritta nell’immediato, tutti i candidati che hanno 
sostenuto la stessa, saranno ammessi con riserva a sostenere la prova 
pratica. 

 La valutazione degli elaborati relativi alla prova pratica è subor-
dinata all’avvenuto superamento, da parte del candidato, della prova 
scritta. 

 Pertanto, i candidati che non supereranno la prova scritta verranno 
esclusi dalla partecipazione al concorso ed aver effettuato ambedue le 
prove concorsuali non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla 
prova orale. 

 L’ammissione alla prova orale è subordinata al superamento della 
prova pratica. 

 Il superamento delle prove scritta e pratica sarà reso noto mediante 
pubblicazione sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.policlinico.
mi.it   - sezione «Lavora con noi». 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 La mancata connessione nei giorni ed orari stabiliti per l’espleta-
mento delle prove, qualunque ne sia la causa, ancorché dovuta a causa 
di forza maggiore, equivarrà a rinuncia al concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  23E12342  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2023 -GUC- 096 ) Roma,  2023  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.



 

MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’Istituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma   06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
Vendita Gazzetta Ufficiale
Via Salaria, 691
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato
in contanti alla ricezione.
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della 1ª Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 2ª Serie Speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della 3ª Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 4ª Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.
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