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ORGANI COSTITUZIONALI

CAMERA DEI DEPUTATI

Pubblico concorso, per esami, a cento posti di Assistente
parlamentare della Camera dei deputati (D.P. 21 dicem-
bre 2023, n. 784)

IL PRESIDENTE
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 73 del 21 dicem-
bre 2023, con la quale ¢ stato approvato il bando del pubblico concorso,
per esami, a cento posti di Assistente parlamentare della Camera dei
deputati;

Visto I’articolo 12 del Regolamento della Camera dei deputati;

Visti gli articoli 1, 3 e 4 delle Disposizioni in tema di istituzione
del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento;

Visti gli articoli 2, 4 e 7 dello Statuto unico dei dipendenti del
Parlamento;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 32 dell’11 aprile
2019, come modificata dalle deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza
n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del 15 giugno 2022 e n. 30 del
28 marzo 2023, con la quale ¢ stata prevista, tra 1’altro, la sospensione
dell’efficacia delle disposizioni previste dall’Accordo istitutivo del
Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento in materia di svolgimento
congiunto delle procedure di reclutamento del personale e di iscrizione
nella terza sezione del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento;

Considerato, in particolare, che la citata deliberazione dell’Ufficio
di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, come modificata dalle delibe-
razioni dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del
15 giugno 2022 e n. 30 del 28 marzo 2023, ha previsto, in via transitoria,
limitatamente alle procedure di reclutamento avviate entro il 31 marzo
2024, fino all’immissione in ruolo dei candidati risultati vincitori o
idonei, la sospensione dell’efficacia delle norme recate dall’articolo 1,
comma 3, dall’articolo 2 e dall’articolo 4, comma 3, nella parte in cui
prevede I’applicazione ai dipendenti di futura assunzione del trattamento
giuridico unitario stabilito con conformi deliberazioni dell’Ufficio di
Presidenza della Camera dei deputati e del Consiglio di Presidenza del
Senato della Repubblica, delle Disposizioni in tema di istituzione del
Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento, e dall’articolo 2, comma 1,
dello Statuto unico dei dipendenti del Parlamento;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 38 del 5 giugno
2019, con la quale ¢ stato approvato 1’accordo in tema di stato giuridico
dei dipendenti della Camera dei deputati assunti ad esito delle procedure
di reclutamento avviate ai sensi della citata deliberazione dell’Ufficio
di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, successivamente modificata
dalle deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021,
n. 165 del 15 giugno 2022 e n. 30 del 28 marzo 2023;

Visti gli articoli 2, 7, 43, 44, 45, 49, 51, 52 e 53 del Regolamento
dei Servizi e del personale della Camera dei deputati;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 226 del
21 dicembre 2012, con la quale sono stati definiti i trattamenti stipen-
diali dei dipendenti della Camera dei deputati assunti a decorrere dal
1° febbraio 2013;

Visto il Regolamento dei concorsi per I’assunzione del personale
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio di
Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con decreto del
Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 171 del 23 luglio 1999, e modificato
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio 2000,
resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati
n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 178
del 1° agosto 2000;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 30 del 28 marzo
2023, con la quale ¢ stato ulteriormente aggiornato il cronoprogramma
delle procedure concorsuali, approvato con la deliberazione dell’Ufficio
di Presidenza n. 37 del 5 giugno 2019 e aggiornato con le deliberazioni
dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021 e n. 165 del 15 giu-
gno 2022;

-1 —

DECRETA:

Art. 1.
Posti messi a concorso

1. E indetto un pubblico concorso, per esami, a cento posti di Assi-
stente parlamentare (codice C14), con lo stato giuridico dei dipendenti
della Camera dei deputati assunti a esito delle procedure di recluta-
mento avviate ai sensi della deliberazione dell’Ufficio di Presidenza
n. 32 dell’11 aprile 2019, come modificata dalle deliberazioni dell’Uftfi-
cio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del 15 giugno 2022
e n. 30 del 28 marzo 2023, disciplinato dalla deliberazione dell’Ufficio
di Presidenza n. 38 del 5 giugno 2019, e con il trattamento economico
stabilito ai sensi della deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 226
del 21 dicembre 2012.

Art. 2.
Requisiti per I’ammissione al concorso

1. Per I’ammissione al concorso ¢ necessario il possesso dei
seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana;
b) eta non superiore a 40 anni. Il limite di eta ¢ da intendersi
superato alla mezzanotte del giorno del compimento del 40° anno;

¢) diploma di istruzione secondaria di secondo grado. Qualora il
titolo di istruzione richiesto sia stato conseguito all’estero, esso ¢ consi-
derato requisito valido per I’ammissione ove sia stato riconosciuto equi-
valente ovvero equipollente, ai sensi della normativa vigente, al titolo di
istruzione di cui al primo periodo;

d) idoneita fisica all’impiego valutata in relazione alle mansioni
professionali dell’assistente parlamentare; a tal fine, il candidato deve
dichiarare il possesso dei seguenti requisiti:

capacita visiva, naturale o corretta, di almeno
complessivi;

funzione uditiva totale, naturale o corretta, non inferiore
all’80%;

funzione deambulatoria che non comporti I’ausilio di presidi
ortopedici;

normale funzionalita degli arti superiori;

e) godimento dei diritti politici;

1) assenza di sentenze definitive di condanna, o di applicazione
della pena su richiesta, per reati che comportino la destituzione ai sensi
dell’articolo 8 del Regolamento di disciplina per il personale, il cui testo
¢ riportato nell’allegato B, anche se siano intervenuti provvedimenti di
amnistia, indulto, perdono giudiziale o riabilitazione.

2. Ai sensi dell’articolo 52, comma 3, del Regolamento dei Servizi
e del personale della Camera dei deputati, qualora a carico dei vincitori
risultino sentenze definitive di condanna, o di applicazione della pena
su richiesta, per reati diversi da quelli previsti dal citato articolo 8 del
Regolamento di disciplina per il personale, anche se siano intervenuti
provvedimenti di amnistia, indulto, perdono giudiziale o riabilitazione,
ovvero qualora risultino procedimenti penali pendenti, il Presidente
della Camera dei deputati, su proposta del Segretario generale, valuta se
vi sia compatibilita con lo svolgimento di attivita e funzioni al servizio
dell’istituto parlamentare.

3. Al fini della partecipazione al concorso, al personale di ruolo
dipendente della Camera dei deputati non ¢ richiesto il requisito di cui
al comma 1, lettera b).

16/10

Art. 3.
Disposizioni sui requisiti
per ['ammissione e sui titoli di preferenza

1. I requisiti per I’ammissione al concorso, nonché i titoli di pre-
ferenza utili, a parita di punteggio, nella formazione della graduatoria
finale, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
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per I’invio della domanda di partecipazione. Qualora il candidato alla
medesima data non sia ancora in possesso della dichiarazione di equi-
valenza ovvero di equipollenza di cui all’articolo 2, comma 1, lettera ¢),
secondo periodo, fa fede la data di presentazione della richiesta all’auto-
rita competente. I titoli di preferenza utili ai fini della formazione della
graduatoria finale sono quelli definiti in materia di concorsi pubblici
dalla normativa vigente alla data di scadenza del termine utile per I’in-
vio delle domande di partecipazione.

2. 1l possesso dei requisiti per ’ammissione al concorso di cui
all’articolo 2, comma 1, lettere a), b), c), e) ed f) ¢ autocertificato dai
candidati ai sensi dell’articolo 4, comma 5.

3. 1l difetto dei requisiti prescritti per I’ammissione al concorso
comporta I’esclusione dallo stesso. In tutti i casi di esclusione dal
concorso previsti dal presente bando, I’ Amministrazione puo disporre
I’esclusione in ogni fase della procedura, puo non procedere alla chia-
mata in servizio, dandone comunicazione agli interessati, ovvero puo
procedere alla risoluzione del rapporto di impiego, qualora sia gia inter-
venuta |’assunzione in servizio.

4. 1 candidati sono ammessi a sostenere le prove d’esame con
riserva di accertamento del possesso di ciascuno dei requisiti per I’am-
missione al concorso.

Art. 4.
Domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere inviata
per via telematica, entro le ore 18:00 (ora italiana) del quarantacinque-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale, esclusivamente attraverso
I’applicazione disponibile all’indirizzo concorsi.camera.it, raggiungi-
bile anche dal sito istituzionale della Camera dei deputati camera.it.
Per accedere all’applicazione i candidati devono essere in possesso di
un’identita nell’ambito del Sistema pubblico di identita digitale (SPID).
Chi ne fosse sprovvisto puo richiederla secondo le procedure indicate
nel sito spid.gov.it.

2. 1l termine di cui al comma 1 del presente articolo ¢ perentorio.
La data e I’orario di invio della domanda di partecipazione sono attestati
dall’applicazione di cui al citato comma 1 che, allo scadere del termine
di cui al medesimo comma 1, non permettera piu né la compilazione
né I’invio della domanda di partecipazione. Al fine di evitare un’ec-
cessiva concentrazione nell’accesso all’applicazione di cui al comma 1
del presente articolo in prossimita della scadenza del termine di cui
al medesimo comma 1 e tenuto anche conto del tempo necessario per
completare I’iter di compilazione e di invio della domanda di parte-
cipazione, si raccomanda di inviare per tempo la propria candidatura.
Entro il termine di cui al comma 1 del presente articolo il candidato
ha la possibilita di ritirare la domanda gia inviata, mediante 1’apposita
funzionalita dell’applicazione, e di presentarne una nuova, effettuando
un ulteriore pagamento del contributo di cui al comma 4.

3. Non sono ammesse forme di produzione e di invio della domanda
di partecipazione diverse da quella prevista al comma 1. Eventuali
domande prodotte o inviate con modalita diverse da quelle previste al
comma 1 del presente articolo non saranno prese in considerazione.

4. 11 candidato ¢ tenuto a versare un contributo di segreteria, in
nessun caso rimborsabile, pari a € 10,00 (euro dieci/00), attraverso il
sistema PagoPA, seguendo le indicazioni riportate nell’applicazione di
cui al comma 1.

5. Tramite I’applicazione di cui al comma 1 del presente articolo,
i candidati sono chiamati ad autocertificare, ai sensi degli articoli 46
e 47 del Testo Unico di cui al decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, il possesso dei requisiti di cui all’articolo 2,
comma 1, lettere a), b), c¢), e) ed f), consapevoli che, ai sensi dell’ar-
ticolo 76 del citato decreto n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e I’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia.

6. I candidati in condizioni di disabilita, anche temporanee, non
incompatibili con I’idoneita fisica di cui all’articolo 2, comma 1, lettera
d), ovvero in avanzato stato di gravidanza ovvero in stato di puerpe-
rio che abbiano esigenza di essere assistiti durante le prove d’esame,
devono comunicare 1’esigenza stessa all’atto dell’invio della domanda
di partecipazione, precisando il tipo di disabilita, ovvero 1’avanzato
stato di gravidanza o lo stato di puerperio, al fine di consentire la tem-
pestiva predisposizione di mezzi e strumenti atti a garantire la regolare
partecipazione al concorso, nonché segnalare 1’eventuale necessita di

tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove stesse, e devono docu-
mentare tali condizioni mediante idonea certificazione, rilasciata da
struttura sanitaria pubblica che ne specifichi la natura, da presentare
entro la data che verra indicata nella Gazzetta Ufficiale — 4* serie spe-
ciale di cui all’articolo 12, comma 1, del presente bando. Nel caso in
cui le condizioni indicate nel periodo precedente siano intervenute suc-
cessivamente allo scadere del termine utile per ’invio della domanda
di partecipazione, i candidati possono segnalarle secondo le modalita
indicate nell’applicazione di cui al comma 1 del presente articolo.

7. 1 candidati che intendano sostenere la prova orale facolta-
tiva sulla conoscenza di una lingua straniera, ai sensi dell’articolo 9,
comma 4, devono indicarlo nella domanda di partecipazione.

Art. 5.

Esclusione di oneri istruttori per I’Amministrazione
e comunicazioni con i candidati

1. I’ Amministrazione non si fa carico di alcun onere istruttorio
al fine dell’acquisizione o del completamento dei dati richiesti nella
domanda di partecipazione, non dichiarati ovvero dichiarati in maniera
incompleta dal candidato, ovvero nel caso in cui non sia stata comple-
tata la procedura di invio della domanda di partecipazione.

2. 1l candidato deve comunicare, utilizzando le apposite fun-
zionalita dell’applicazione di cui all’articolo 4, comma 1, qualunque
cambiamento dell’indirizzo di posta elettronica nonché dell’indirizzo
postale indicati nella domanda di partecipazione. L’ Amministrazione
non assume alcuna responsabilita né alcun onere per la mancata pos-
sibilita di invio, la dispersione o il mancato recapito di comunicazioni
al candidato dipendenti da mancata, inesatta o incompleta indicazione
nella domanda di partecipazione dell’indirizzo di posta elettronica non-
ché dell’indirizzo postale o da mancata, inesatta, incompleta o tardiva
comunicazione del cambiamento degli indirizzi stessi, né per even-
tuali disguidi informatici, postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’ Amministrazione o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o a forza maggiore.

Art. 6.
Prove d’esame

1. Gli esami consistono in una prova selettiva, due prove scritte e
una prova orale.

Art. 7.

Prova selettiva

1. La prova selettiva consiste in 60 quesiti, a risposta multipla ¢ a
correzione informatizzata, concernenti le materie di cui all’allegato A,
Parte 1. I quesiti oggetto della prova selettiva sono estratti da un archi-
vio, validato dalla Commissione esaminatrice.

2. Per lo svolgimento della prova selettiva i candidati sono distri-
buiti in turni successivi mediante sorteggio, effettuato dalla Commis-
sione esaminatrice, della lettera di inizio delle convocazioni. La man-
cata presenza del candidato nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti per
la prova selettiva comporta I’esclusione automatica dal concorso.

3. La prova selettiva ¢ valutata partendo da base 60, con la sottra-
zione di 1 punto per ogni risposta errata o plurima e di 0,8 punti per ogni
risposta omessa. Il punteggio riportato nella prova selettiva ¢ comuni-
cato agli interessati mediante pubblicazione di elenchi nell’applicazione
di cui all’articolo 4, comma 1. Il tempo a disposizione ¢ determinato
dalla Commissione esaminatrice di cui all’articolo 11.

Art. 8.
Prove scritte

1. D’ammissione alle prove scritte ¢ deliberata al termine della
prova selettiva. Sono ammessi alle prove scritte i candidati che, in base
al punteggio riportato nella prova selettiva, si siano collocati entro il
500° posto. Il predetto numero di 500 ammessi pud essere superato
per ricomprendervi i candidati risultati ex aequo all’ultimo posto utile
dell’elenco di idoneita.
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2. L’elenco dei candidati ammessi alle prove scritte ¢ pubblicato
nell’applicazione di cui all’articolo 4, comma 1, in conformita all’ar-
ticolo 12, comma 2. La pubblicazione dell’elenco degli ammessi alle
prove scritte costituisce notifica a tutti gli effetti. Dalla data di pubbli-
cazione dell’elenco medesimo decorre il termine di trenta giorni per la
proposizione di eventuali ricorsi ai sensi dell’articolo 13. La mancata
presenza del candidato, anche soltanto a una delle prove scritte previste,
nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti comporta 1’esclusione automa-
tica dal concorso.

3. Le prove scritte sono due:

a) la prima prova consiste nella risposta a un questionario,
composto da quattro quesiti a risposta aperta, di cui due concernenti
Elementi di diritto costituzionale; uno concernente Elementi di diritto
parlamentare e uno concernente la Storia d’Italia dal 1861 ad oggi. Il
tempo a disposizione ¢ di tre ore;

b) la seconda prova consiste nella risposta a un questionario,
composto da quattro quesiti a risposta aperta, di cui uno concernente
la materia Sicurezza nei luoghi di lavoro; uno concernente la materia
Prevenzione incendi; uno concernente la materia Primo soccorso e
uno concernente Elementi di cerimoniale nazionale e internazionale. Il
tempo a disposizione ¢ di tre ore.

4. Nei giorni fissati per lo svolgimento delle prove scritte, la Com-
missione esaminatrice, sulla base delle proposte dei suoi componenti,
predispone tre questionari, ciascuno dei quali composto da quattro que-
siti e li sottopone al sorteggio dei candidati.

5. Le prove scritte sono corrette previo abbinamento in forma ano-
nima delle buste contenenti gli elaborati di ciascun candidato.

6. Le prove scritte sono valutate in trentesimi. Sono ammessi alla
prova orale i candidati che conseguono un punteggio medio non infe-
riore a 21/30, con non meno di 18/30 in ciascuna prova.

Art. 9.
Prova orale

1. L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale ¢ pubblicato
nell’applicazione di cui all’articolo 4, comma 1, in conformita all’ar-
ticolo 12, comma 2. La pubblicazione dell’elenco degli ammessi alla
prova orale costituisce notifica a tutti gli effetti. Dalla data di pubbli-
cazione dell’elenco medesimo decorre il termine di trenta giorni per la
proposizione di eventuali ricorsi ai sensi dell’articolo 13.

2. La prova orale consiste in un colloquio teso a completare la
valutazione della preparazione e dell’aggiornamento culturale del can-
didato nelle materie di cui all’allegato A, Parte III. La prova orale in
lingua inglese consiste nella lettura e nella traduzione di un breve testo
scritto in lingua, che costituisce la base per il colloquio.

3. La prova orale ¢ valutata in trentesimi. Ottengono 1’idoneita i
candidati che conseguono un punteggio non inferiore a 21/30.

4. I candidati possono sostenere una prova orale facoltativa sulla
conoscenza di un’ulteriore lingua straniera tra quelle indicate nell’alle-
gato A, Parte II. La prova orale facoltativa consiste nella lettura e nella
traduzione di un breve testo scritto nella lingua prescelta, che costituisce
la base per il colloquio. Alla prova facoltativa ¢ attribuito un punteggio
fino ad un massimo di 0,20.

5. Immediatamente prima dell’inizio di ciascuna seduta dedicata
alla prova orale, la Commissione esaminatrice individua gli argomenti
del colloquio e i testi oggetto delle prove in lingua straniera, da sotto-
porre al sorteggio di ciascun candidato.

6. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commis-
sione esaminatrice forma 1’elenco dei candidati esaminati, con 1’indi-
cazione del punteggio da ciascuno di loro conseguito nella prova orale
e nell’eventuale prova facoltativa. L’elenco ¢ pubblicato nell’applica-
zione di cui all’articolo 4, comma 1.

Art. 10.
Graduatoria finale

1. Il punteggio complessivo ¢ costituito dalla media tra il punteg-
gio medio delle prove scritte e il punteggio della prova orale.

2. Al punteggio complessivo ¢ aggiunto il punteggio della prova
orale facoltativa.

3. Il punteggio finale cosi risultante costituisce il punteggio di
CONCorso.

4. Nella formazione della graduatoria finale si tiene conto, a parita
di punteggio, dei titoli di preferenza di cui all’articolo 3, comma 1. A
tal fine, i candidati ammessi alla prova orale devono presentare i docu-
menti comprovanti il possesso di titoli che diano luogo alla preferenza
a parita di punteggio entro il giorno in cui hanno inizio le prove orali.

Art. 11.

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice ¢ nominata con decreto del Presi-
dente della Camera dei deputati.

2. La Commissione esaminatrice pud aggregarsi membri esperti,
anche per singole fasi della procedura di concorso.

3. La Commissione esaminatrice stabilisce il calendario delle
prove; cura I’osservanza delle istruzioni impartite ai candidati per il
corretto svolgimento delle prove e dispone 1’esclusione dei candidati
che contravvengono alle stesse; determina i criteri di valutazione delle
prove e le valuta, attribuendo i relativi punteggi; fissa i termini necessari
per consentire le comunicazioni relative alle fasi del procedimento con-
corsuale ai sensi dell’articolo 12, commi 1 e 2; forma gli elenchi degli
idonei nelle diverse fasi concorsuali e approva la graduatoria finale del
concorso.

Art. 12.

Diari d’esame e avvisi pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale — 4 serie speciale

1. I candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di esclu-
sione dal concorso devono presentarsi per sostenere la prova selettiva
nel giorno, nell’ora e nella sede che saranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale n. 29 del 9 aprile 2024, muniti del docu-
mento di riconoscimento, in corso di validita, indicato nella domanda
di partecipazione ¢ dell’avviso di convocazione che sara disponibile
nell’applicazione di cui all’articolo 4, comma 1. Nella medesima Gaz-
zetta Ufficiale - 4 serie speciale saranno pubblicate, altresi, le informa-
zioni sull’eventuale richiesta della documentazione necessaria all’ac-
certamento dei requisiti per I’ammissione, nonché sulla data entro la
quale dovra essere presentata la certificazione, rilasciata da struttura
sanitaria pubblica, ai sensi dell’articolo 4, comma 6.

2. Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale del secondo venerdi
successivo all’ultima giornata della prova selettiva saranno pubbli-
cate: la data a partire dalla quale sara disponibile 1’elenco dei candi-
dati ammessi alle prove scritte; le informazioni inerenti al diario delle
medesime prove scritte; le informazioni inerenti alla pubblicazione
dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale; le informazioni ine-
renti al diario della medesima prova orale.

3. Tutte le informazioni pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale e nell’applicazione di cui all’articolo 4, comma 1, assu-
mono valore di notifica a tutti gli effetti e possono essere sostituite,
con valore di notifica a tutti gli effetti, da comunicazioni individuali ai
singoli candidati.

Art. 13.

Ricorsi

1. Ai sensi dell’articolo 1, comma 2, del Regolamento per la tutela
giurisdizionale dei dipendenti della Camera dei deputati, pubblicato
nella Gazzetta Ulfficiale - Serie generale - n. 243 del 19 ottobre 2009
e disponibile nel sito istituzionale della Camera dei deputati camera.
it, avverso i provvedimenti della procedura di concorso ¢ proponibile
ricorso alla Commissione giurisdizionale per il personale della Camera
dei deputati, via del Seminario, n. 76, 00186 Roma. In alternativa, il
ricorso ¢ proponibile all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)
tutelagiurisdizionale@certcamera.it.

2. Il ricorso ¢ proponibile entro trenta giorni dalla data di ricezione
del provvedimento, ovvero dalla data di pubblicazione nell’applica-
zione di cui all’articolo 4, comma 1, degli elenchi degli ammessi o di
altro provvedimento di carattere generale.
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Art. 14.
Accesso agli atti del concorso

1. I candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti della
procedura di concorso secondo quanto previsto dall’articolo 7 del Rego-
lamento dei concorsi per 1’assunzione del personale della Camera dei
deputati e dal Regolamento per I’accesso ai documenti amministrativi
della Camera dei deputati, pubblicati nel sito istituzionale camera.it.
La relativa richiesta deve essere inviata alla segreteria della Commis-
sione esaminatrice, all’indirizzo di posta elettronica concorsi.accesso@,
camera.it.

Art. 15.
Informazioni relative al concorso

1. Tutte le informazioni relative alle fasi della procedura di
concorso saranno pubblicate nell’applicazione di cui all’articolo 4,
comma 1, disponibile all’indirizzo concorsi.camera.it, raggiungibile
anche dal sito istituzionale della Camera dei deputati camera.it.

Art. 16.
Dati personali

1. I dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il Servi-
zio del Personale, Area reclutamento, della Camera dei deputati, ai soli
fini della gestione della procedura di concorso e possono essere comuni-
cati a soggetti terzi che forniscono specifici servizi elaborativi strumen-
tali allo svolgimento della medesima procedura, nominati Responsabili
del trattamento ai sensi dell’articolo 28 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 (GDPR).

2. 11 titolare del trattamento dei dati personali ¢ la Camera dei
deputati.

3. Il conferimento dei dati personali ¢ obbligatorio ai fini della
partecipazione al concorso. All’atto della domanda di partecipazione, il
candidato esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali
di cui al comma 1. Il trattamento riguarda anche le categorie particolari
di dati personali e i dati personali relativi a condanne penali e reati di
cui agli articoli 9 e 10 del GDPR.

4. 1 dati forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le
finalita di gestione della procedura di concorso, con 1’utilizzo di pro-
cedure informatizzate, nei modi e nei limiti, anche temporali, necessari
per perseguire le predette finalita.

5. L’interessato gode dei diritti di cui al capo III del GDPR, tra i
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di far
rettificare, cancellare o limitare i propri dati nelle modalita e nei casi
ivi stabiliti, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi
connessi alla sua situazione particolare. Tali diritti possono essere fatti
valere inviando la relativa richiesta alla Camera dei deputati, all’indi-
rizzo di posta elettronica concorsi.datipersonali@camera.it.

Art. 17.
Assunzione dei vincitori

1. I candidati dichiarati vincitori del concorso ricevono apposito
avviso e sono sottoposti a visita medica al fine di accertare il possesso
del requisito, ai sensi dell’articolo 2, comma 1, lettera d), dell’idoneita
fisica all’impiego in relazione alle specifiche mansioni professionali
richieste.

2. I’ Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulle dichia-
razioni rese all’atto della domanda di partecipazione e, qualora emerga
la non veridicita di quanto autocertificato, il dichiarante incorre nelle
sanzioni penali previste dall’articolo 76 del Testo Unico di cui al decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

3. I vincitori sono chiamati in servizio condizionatamente all’esito
favorevole degli accertamenti medici e all’accertamento dell’effettivo
possesso di tutti i requisiti richiesti.

4. 1 vincitori chiamati in servizio sono sottoposti ad un periodo
di prova della durata di un anno, rinnovabile di un altro anno, e sono
confermati in ruolo se superano la prova stessa. Durante il periodo di
prova essi hanno i doveri e i diritti e godono del trattamento economico
previsti per il personale di ruolo.
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5. Al termine del periodo di prova, il Segretario generale dispone la
conferma in ruolo. Il periodo di prova ¢ valido a tutti gli effetti. In caso
di risoluzione del rapporto di impiego, disposta con decreto del Presi-
dente della Camera dei deputati, su proposta del Segretario generale,
¢ corrisposta un’indennita pari a due mensilita del trattamento econo-
mico goduto durante il periodo di prova, ovvero a quattro mensilita se
il periodo di prova sia stato rinnovato.

6. La graduatoria finale rimane aperta per 36 mesi a decorrere dalla
data di approvazione.

Roma, 21 dicembre 2023

1l Presidente
FONTANA
1l Segretario generale
CASTALDI
ALLEGATO 4

MATERIE OGGETTO DELLE PROVE D’ESAME

Parte 1

Prova selettiva

Quesiti attitudinali relativi alla comprensione verbale e al ragio-
namento verbale

Sicurezza nei luoghi di lavoro*

Primo soccorso*

Prevenzione incendi*

Lingua inglese

*[si puo fare riferimento alle seguenti fonti: decreto legislativo
9 aprile 2008, n. 81 (Titoli I, I, I1L, V, VII e allegati IV, XXIX e XXX),
nel testo vigente; tecniche di primo soccorso sanitario, ad es. Tecni-
che di Primo Soccorso Sanitario - Manuale esecutore 2012 a cura del
Ministero dell’Interno - Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso
pubblico e della Difesa civile]

Parte 11

Prove scritte

Prima Prova (questionario composto da 4 quesiti a risposta

aperta):

Elementi di diritto costituzionale

Elementi di diritto parlamentare

Storia d’Italia dal 1861 ad oggi

Seconda Prova (questionario composto da 4 quesiti a risposta
aperta):

Sicurezza nei luoghi di lavoro

Prevenzione incendi

Primo soccorso

Elementi di cerimoniale nazionale e internazionale

Parte 111

Prova orale

Elementi di diritto costituzionale
Storia d’Italia dal 1861 ad oggi
Elementi di cerimoniale nazionale e internazionale
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Competenze informatiche e web di base
Lingua inglese
Lingue straniere oggetto della prova orale facoltativa:
Francese
Spagnolo
Tedesco
Russo
Portoghese
Cinese
Arabo

ALLEGATO B

ARTICOLO 8 DEL REGOLAMENTO DI DISCIPLINA
PER IL PERSONALE

(Testo approvato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza
del 19 febbraio 1969, resa esecutiva con decreto del Presidente della
Camera dei deputati n. 365 del 1° marzo 1969, come modificato con
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 28 febbraio 1989, resa
esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 850
del 16 marzo 1989, e con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del
5 aprile 1990, resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera
dei deputati n. 1545 del 12 agosto 1990).

ART. 8

Si puo incorrere nella destituzione, previo procedimento discipli-
nare, per condanna passata in giudicato, per delitti contro la personalita
dello Stato, esclusi quelli previsti nel capo IV del titolo I del libro II del
Codice penale; ovvero per delitto di peculato, malversazione, concus-
sione, corruzione, per delitti contro la fede pubblica, esclusi quelli di cui
agli articoli 457, 495, 498 del Codice penale, per delitti contro la mora-
lita pubblica ed il buon costume previsti dagli articoli 519, 520, 521 e
537 del Codice penale e dagli articoli 3, 4, 5 e 6 della legge 20 febbraio
1958, n. 75 e per i delitti di rapina, estorsione, millantato credito, furto,
truffa ed appropriazione indebita.

Si incorre nella destituzione, escluso il procedimento disciplinare,
per condanna, passata in giudicato, che importi la interdizione perpetua
dai pubblici uffici.

23E12961

Pubblico concorso, per esami, a venticinque posti di Con-
sigliere parlamentare della professionalita generale della
Camera dei deputati (D.P. 21 dicembre 2023, n. 783)

IL PRESIDENTE
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 72 del 21 dicem-
bre 2023, con la quale ¢ stato approvato il bando del pubblico concorso,
per esami, a venticinque posti di Consigliere parlamentare della profes-
sionalita generale della Camera dei deputati;

Visto I’articolo 12 del Regolamento della Camera dei deputati;

Visti gli articoli 1, 3 e 4 delle Disposizioni in tema di istituzione
del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento;

Visti gli articoli 2, 4 e 7 dello Statuto unico dei dipendenti del
Parlamento;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 32 dell’11 aprile
2019, come modificata dalle deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza
n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del 15 giugno 2022 e n. 30 del
28 marzo 2023, con la quale ¢ stata prevista, tra 1’altro, la sospensione
dell’efficacia delle disposizioni previste dall’Accordo istitutivo del
Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento in materia di svolgimento
congiunto delle procedure di reclutamento del personale e di iscrizione
nella terza sezione del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento;

Considerato, in particolare, che la citata deliberazione dell’Ufficio
di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, come modificata dalle delibe-
razioni dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del
15 giugno 2022 e n. 30 del 28 marzo 2023, ha previsto, in via transitoria,
limitatamente alle procedure di reclutamento avviate entro il 31 marzo
2024, fino all’immissione in ruolo dei candidati risultati vincitori o
idonei, la sospensione dell’efficacia delle norme recate dall’articolo 1,
comma 3, dall’articolo 2 e dall’articolo 4, comma 3, nella parte in cui
prevede I’applicazione ai dipendenti di futura assunzione del trattamento
giuridico unitario stabilito con conformi deliberazioni dell’Ufficio di
Presidenza della Camera dei deputati e del Consiglio di Presidenza del
Senato della Repubblica, delle Disposizioni in tema di istituzione del
Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento, e dall’articolo 2, comma 1,
dello Statuto unico dei dipendenti del Parlamento;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 38 del 5 giugno
2019, con la quale ¢ stato approvato I’accordo in tema di stato giuridico
dei dipendenti della Camera dei deputati assunti ad esito delle procedure
di reclutamento avviate ai sensi della citata deliberazione dell’Ufficio
di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, successivamente modificata
dalle deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021,
n. 165 del 15 giugno 2022 e n. 30 del 28 marzo 2023;

Visti gli articoli 2, 7, 8, 9, 41, 46, 51, 52 ¢ 53 del Regolamento dei
Servizi e del personale della Camera dei deputati;

Visto I’art. 52, comma 1, lettera @), secondo periodo, del Rego-
lamento dei Servizi e del personale della Camera dei deputati, che,
nello stabilire che possono partecipare ai concorsi pubblici presso la
Camera i cittadini italiani di eta non inferiore a 18 anni e non superiore
a 40 anni, prevede altresi che nei singoli bandi di concorso possano
essere stabiliti limiti di eta diversi in relazione alla specifica natura della
professionalita;

Considerata 1’esigenza di garantire un opportuno bilanciamento
tra la necessita di assicurare i presupposti per il pieno svolgimento del
percorso professionale dei Consiglieri parlamentari previsto dal Rego-
lamento dei Servizi e del personale e quella di garantire la piu ampia
partecipazione al concorso;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 226 del
21 dicembre 2012, con la quale sono stati definiti i trattamenti stipen-
diali dei dipendenti della Camera dei deputati assunti a decorrere dal
1° febbraio 2013;

Visto il Regolamento dei concorsi per I’assunzione del personale
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio di
Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con decreto del
Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 171 del 23 luglio 1999, e modificato
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio 2000,
resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati
n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 178
del 1° agosto 2000;

Vista la deliberazione dell’ Ufficio di Presidenza n. 30 del 28 marzo
2023, con la quale ¢ stato ulteriormente aggiornato il cronoprogramma
delle procedure concorsuali, approvato con la deliberazione dell’Ufficio
di Presidenza n. 37 del 5 giugno 2019 e aggiornato con le deliberazioni
dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021 e n. 165 del 15 giu-
gno 2022;

DECRETA:

Art. 1.

Posti messi a concorso

1. E indetto un pubblico concorso, per esami, a venticinque posti
di Consigliere parlamentare della professionalita generale (codice C13),
con lo stato giuridico dei dipendenti della Camera dei deputati assunti
ad esito delle procedure di reclutamento avviate ai sensi della delibera-
zione dell’Ufficio di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, come modi-
ficata dalle deliberazioni dell’Ufficio di presidenza n. 109 del 5 maggio
2021, n. 165 del 15 giugno 2022 e n. 30 del 28 marzo 2023, disciplinato
dalla deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 38 del 5 giugno 2019,
e con il trattamento economico stabilito ai sensi della deliberazione
dell’Ufficio di Presidenza n. 226 del 21 dicembre 2012.
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Art. 2.
Riserva di posti

1. A favore del personale di ruolo dipendente della Camera dei
deputati ¢ riservato un numero di posti pari ad un decimo delle assun-
zioni di cui all’articolo 1 per coloro che risultino idonei e riportino un
punteggio finale almeno pari alla media dei punteggi finali conseguiti
dagli idonei.

2. A favore del personale di ruolo dipendente della Camera dei
deputati appartenente al quarto livello, che abbia maturato in tale livello
almeno cinque anni di anzianita, ¢ riservato, altresi, un numero di posti
pari ad un quinto delle assunzioni di cui all’articolo 1 per coloro che
risultino idonei e riportino un punteggio finale almeno pari alla media
dei punteggi finali conseguiti dagli idonei.

Art. 3.
Requisiti per [’ammissione al concorso

1. Per I’ammissione al concorso ¢ necessario il possesso dei
seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana;

b) eta non superiore a 47 anni. Il limite di eta ¢ da intendersi
superato alla mezzanotte del giorno del compimento del 47° anno;

¢) uno dei titoli di istruzione o eventuali titoli equiparati ai
sensi della normativa vigente, di cui all’allegato A. Qualora il titolo di
istruzione richiesto sia stato conseguito all’estero, esso ¢ considerato
requisito valido per I’ammissione ove sia stato riconosciuto equivalente
ovvero equipollente, ai sensi della normativa vigente, ad uno dei titoli
di istruzione di cui al primo periodo;

d) idoneita fisica all’impiego valutata in relazione alle mansioni
professionali;

e) godimento dei diritti politici;

/) assenza di sentenze definitive di condanna, o di applicazione
della pena su richiesta, per reati che comportino la destituzione ai sensi
dell’articolo 8 del Regolamento di disciplina per il personale, il cui testo
¢ riportato nell’allegato C, anche se siano intervenuti provvedimenti di
amnistia, indulto, perdono giudiziale o riabilitazione.

2. Ai sensi dell’articolo 52, comma 3, del Regolamento dei Servizi
e del personale della Camera dei deputati, qualora a carico dei vincitori
risultino sentenze definitive di condanna, o di applicazione della pena
su richiesta, per reati diversi da quelli previsti dal citato articolo 8 del
Regolamento di disciplina per il personale, anche se siano intervenuti
provvedimenti di amnistia, indulto, perdono giudiziale o riabilitazione,
ovvero qualora risultino procedimenti penali pendenti, il Presidente
della Camera dei deputati, su proposta del Segretario generale, valuta se
vi sia compatibilita con lo svolgimento di attivita e funzioni al servizio
dell’istituto parlamentare.

3. Ai fini della partecipazione al concorso, al personale di ruolo
dipendente della Camera dei deputati non ¢ richiesto il requisito di cui
al comma 1, lettera b).

Art. 4.
Disposizioni sui requisiti per [’ammissione e sui titoli di preferenza

1. I requisiti per I’ammissione al concorso, nonché i titoli di pre-
ferenza utili, a parita di punteggio, nella formazione della graduatoria
finale, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
per I’invio della domanda di partecipazione. Qualora il candidato alla
medesima data non sia ancora in possesso della dichiarazione di equi-
valenza ovvero di equipollenza di cui all’articolo 3, comma 1, lettera c),
secondo periodo, fa fede la data di presentazione della richiesta all’auto-
rita competente. I titoli di preferenza utili ai fini della formazione della
graduatoria finale sono quelli definiti in materia di concorsi pubblici
dalla normativa vigente alla data di scadenza del termine utile per I’in-
vio delle domande di partecipazione.

2. Il possesso dei requisiti per I’ammissione al concorso e dei titoli
di preferenza di cui al comma 1 del presente articolo ¢ autocertificato
dai candidati ai sensi dell’articolo 5, comma 5.

3. 11 difetto dei requisiti prescritti per I’ammissione al concorso
comporta 1’esclusione dallo stesso. In tutti i casi di esclusione dal
concorso previsti dal presente bando, I’ Amministrazione puo disporre
I’esclusione in ogni fase della procedura, pud non procedere alla chia-

mata in servizio, dandone comunicazione agli interessati, ovvero puo
procedere alla risoluzione del rapporto di impiego, qualora sia gia inter-
venuta 1’assunzione in servizio.

4. 1 candidati sono ammessi a sostenere le prove d’esame con
riserva di accertamento del possesso di ciascuno dei requisiti per I’am-
missione al concorso.

Art. 5.
Domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere inviata
per via telematica, entro le ore 18:00 (ora italiana) del quarantacinque-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale, esclusivamente attraverso
I’applicazione disponibile all’indirizzo concorsi.camera.it, raggiungi-
bile anche dal sito istituzionale della Camera dei deputati camera.it.
Per accedere all’applicazione i candidati devono essere in possesso di
un’identita nell’ambito del Sistema pubblico di identita digitale (SPID).
Chi ne fosse sprovvisto puo richiederla secondo le procedure indicate
nel sito spid.gov.it.

2. 1l termine di cui al comma 1 ¢ perentorio. La data e 1’orario
di invio della domanda di partecipazione sono attestati dall’applica-
zione di cui al comma 1 che, allo scadere del termine di cui al mede-
simo comma 1, non permettera piu né la compilazione né I’invio della
domanda di partecipazione. Al fine di evitare un’eccessiva concentra-
zione nell’accesso all’applicazione di cui al comma 1 in prossimita della
scadenza del termine di cui al medesimo comma 1 e tenuto anche conto
del tempo necessario per completare ’iter di compilazione e di invio
della domanda di partecipazione, si raccomanda di inviare per tempo
la propria candidatura. Entro il termine di cui al comma 1 il candidato
ha la possibilita di ritirare la domanda gia inviata, mediante 1’apposita
funzionalita dell’applicazione, e di presentarne una nuova, effettuando
un ulteriore pagamento del contributo di cui al comma 4.

3. Non sono ammesse forme di produzione e di invio della domanda
di partecipazione diverse da quella prevista al comma 1. Eventuali
domande prodotte o inviate con modalita diverse da quelle previste al
comma 1 non saranno prese in considerazione.

4. 1l candidato ¢ tenuto a versare un contributo di segreteria, in
nessun caso rimborsabile, pari a € 10,00 (euro dieci/00), attraverso il
sistema PagoPA, seguendo le indicazioni riportate nell’applicazione di
cui al comma 1.

5. Tramite I’applicazione di cui al comma 1 del presente articolo,
i candidati sono chiamati ad autocertificare, ai sensi degli articoli 46
e 47 del Testo Unico di cui al decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, il possesso dei requisiti dichiarati nella
domanda di partecipazione, consapevoli che, ai sensi dell’articolo 76
del citato decreto n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti
e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

6. I candidati in condizioni di disabilita, anche temporanee, non
incompatibili con I’idoneita fisica di cui all’articolo 3, comma 1, lettera
d), ovvero in avanzato stato di gravidanza o in stato di puerperio che
abbiano esigenza di essere assistiti durante le prove d’esame, devono
comunicare 1’esigenza stessa all’atto dell’invio della domanda di par-
tecipazione, precisando il tipo di disabilita, ovvero 1’avanzato stato di
gravidanza o lo stato di puerperio, al fine di consentire la tempestiva
predisposizione di mezzi e strumenti atti a garantire la regolare parte-
cipazione al concorso, nonché segnalare 1’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per I’espletamento delle prove stesse, ¢ devono documen-
tare tali condizioni mediante idonea certificazione, rilasciata da strut-
tura sanitaria pubblica che ne specifichi la natura, da presentare entro
la data che verra indicata nella Gazzetta Ufficiale - 4¢ serie speciale
di cui all’articolo 13, comma 1, del presente bando. Nel caso in cui
le condizioni indicate nel periodo precedente siano intervenute succes-
sivamente allo scadere del termine utile per I’invio della domanda di
partecipazione, i candidati possono comunicarle secondo le modalita
indicate nell’applicazione di cui al comma 1.

7. 1 candidati affetti da invalidita riconosciuta uguale o superiore
all’80% sono esentati dalla prova selettiva e sono direttamente ammessi
alle prove scritte, previa presentazione di idonea documentazione com-
provante il grado di invalidita, da allegare alla domanda di partecipa-
zione. Al fini dell’esenzione dalla prova selettiva, fa fede la documenta-
zione inviata dai candidati entro lo scadere del termine utile per I’invio
della domanda di partecipazione. Nel caso in cui tale condizione sia
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accertata successivamente allo scadere del predetto termine, i candidati
possono comunicarla secondo le modalita indicate nell’applicazione di
cui al comma 1. Ai sensi del presente comma, per idonea documenta-
zione deve intendersi il verbale di accertamento dell’invalidita rilasciato
dall’INPS ovvero, per i casi di invalidita accertati antecedentemente al
1° gennaio 2010, il verbale della Commissione medica dell’azienda
sanitaria locale competente ovvero il provvedimento di accertamento
adottato dall’autorita giurisdizionale competente, recanti 1’indicazione
della percentuale di invalidita riconosciuta.

8. I candidati che intendano sostenere la prova orale facoltativa
sulla conoscenza di una lingua straniera, ai sensi dell’articolo 10,
comma 4, devono indicarlo nella domanda di partecipazione.

Art. 6.

Esclusione di oneri istruttori per
I’Amministrazione e comunicazioni con i candidati

1. I’ Amministrazione non si fa carico di alcun onere istruttorio
al fine dell’acquisizione o del completamento dei dati richiesti nella
domanda di partecipazione, non dichiarati ovvero dichiarati in maniera
incompleta dal candidato, ovvero nel caso in cui non sia stata comple-
tata la procedura di invio della domanda di partecipazione.

2. Il candidato deve comunicare, utilizzando le apposite fun-
zionalita dell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1, qualunque
cambiamento dell’indirizzo di posta elettronica, nonché dell’indirizzo
postale indicati nella domanda di partecipazione. L’ Amministrazione
non assume alcuna responsabilita né alcun onere per la mancata pos-
sibilita di invio, la dispersione o il mancato recapito di comunicazioni
al candidato dipendenti da mancata, inesatta o incompleta indicazione
nella domanda di partecipazione dell’indirizzo di posta elettronica, non-
ché dell’indirizzo postale o da mancata, inesatta, incompleta o tardiva
comunicazione del cambiamento degli indirizzi stessi, né per even-
tuali disguidi informatici, postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’Amministrazione o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o a forza maggiore.

Art. 7.
Prove d’esame

1. Gli esami consistono in una prova selettiva, quattro prove scritte
¢ una prova orale.

Art. 8.
Prova selettiva

1. La prova selettiva consiste in 60 quesiti, a risposta multipla e a
correzione informatizzata, concernenti le materie di cui all’allegato B,
Parte I. I quesiti oggetto della prova selettiva sono estratti da un archi-
vio, validato dalla Commissione esaminatrice.

2. Per lo svolgimento della prova selettiva i candidati sono distri-
buiti in turni successivi mediante sorteggio, effettuato dalla Commis-
sione esaminatrice, della lettera di inizio delle convocazioni. La man-
cata presenza del candidato nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti per
la prova selettiva comporta I’esclusione automatica dal concorso.

3. La prova selettiva ¢ valutata partendo da base 60, con la sottra-
zione di 1 punto per ogni risposta errata o plurima e di 0,8 punti per ogni
risposta omessa. Il punteggio riportato nella prova selettiva ¢ comuni-
cato agli interessati mediante pubblicazione di elenchi nell’applicazione
di cui all’articolo 5, comma 1. Il tempo a disposizione ¢ determinato
dalla Commissione esaminatrice di cui all’articolo 12.

Art. 9.
Prove scritte

1. L’ammissione alle prove scritte ¢ deliberata al termine della
prova selettiva. Sono ammessi alle prove scritte i candidati che, in base
al punteggio riportato nella prova selettiva, si siano collocati entro il
250° posto. Il predetto numero di 250 ammessi pud essere superato
per ricomprendervi i candidati risultati ex aequo all’ultimo posto utile
dell’elenco di idoneita, nonché i candidati ammessi ai sensi dell’arti-
colo 5, comma 7.

2. L’elenco dei candidati ammessi alle prove scritte ¢ pubblicato
nell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1, in conformita all’ar-
ticolo 13, comma 2. La pubblicazione dell’elenco degli ammessi alle
prove scritte costituisce notifica a tutti gli effetti. Dalla data di pubbli-
cazione dell’elenco medesimo decorre il termine di trenta giorni per la
proposizione di eventuali ricorsi ai sensi dell’articolo 14. La mancata
presenza del candidato, anche soltanto a una delle prove scritte previste,
nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti comporta 1’esclusione automa-
tica dal concorso.

3. Le prove scritte sono quattro:

a) elaborato di diritto costituzionale. Il tempo a disposizione ¢
di quattro ore;

b) elaborato di diritto e procedura parlamentare. Il tempo a
disposizione ¢ di quattro ore;

¢) elaborato di diritto civile ovvero di politica economica,
secondo la scelta di ciascun candidato dopo il sorteggio delle due tracce.
1l tempo a disposizione ¢ di quattro ore;

d) elaborato di storia d’Italia dal 1861 ad oggi. Il tempo a dispo-
sizione ¢ di quattro ore.

4. Nei giorni fissati per lo svolgimento delle prove scritte, la Com-
missione esaminatrice, sulla base delle proposte dei suoi componenti,
predispone tre tracce per ciascuna delle materie oggetto delle prove di
cui alle lettere a), b), ¢) e d) del comma 3 e le sottopone al sorteggio
dei candidati.

5. Per lo svolgimento delle prove scritte, la Commissione esami-
natrice puo stabilire che le stesse siano redatte mediante 1’utilizzo di
programmi di videoscrittura.

6. Le prove scritte sono corrette previo abbinamento in forma ano-
nima delle buste contenenti gli elaborati di ciascun candidato.

7. Le prove scritte sono valutate in trentesimi. Sono ammessi alla
prova orale i candidati che conseguono un punteggio medio non infe-
riore a 21/30, con non meno di 18/30 in ciascuna prova.

Art. 10.
Prova orale

1. L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale ¢ pubblicato
nell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1, in conformita all’ar-
ticolo 13, comma 2. La pubblicazione dell’elenco degli ammessi alla
prova orale costituisce notifica a tutti gli effetti. Dalla data di pubbli-
cazione dell’elenco medesimo decorre il termine di trenta giorni per la
proposizione di eventuali ricorsi ai sensi dell’articolo 14.

2. La prova orale consiste in un colloquio teso a completare la
valutazione della preparazione e dell’aggiornamento culturale del can-
didato nelle materie di cui all’allegato B, Parte III. La prova orale in
lingua inglese consiste nella lettura e nella traduzione di un breve testo
scritto in lingua, che costituisce la base per il colloquio.

3. La prova orale ¢ valutata in trentesimi. Ottengono 1’idoneita i
candidati che conseguono un punteggio non inferiore a 21/30.

4. I candidati possono sostenere una prova orale facoltativa sulla
conoscenza di un’ulteriore lingua straniera tra quelle indicate nell’alle-
gato B, Parte III. La prova orale facoltativa consiste nella lettura e nella
traduzione di un breve testo scritto nella lingua prescelta, che costituisce
la base per il colloquio. Alla prova facoltativa ¢ attribuito un punteggio
fino ad un massimo di 0,20.

5. Immediatamente prima dell’inizio di ciascuna seduta dedicata
alla prova orale, la Commissione esaminatrice individua gli argomenti
del colloquio e i testi oggetto delle prove in lingua straniera, da sotto-
porre al sorteggio di ciascun candidato.

6. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commis-
sione esaminatrice forma I’elenco dei candidati esaminati, con I’indi-
cazione del punteggio da ciascuno di loro conseguito nella prova orale
e nell’eventuale prova facoltativa. L’elenco ¢ pubblicato nell’applica-
zione di cui all’articolo 5, comma 1.

Art. 11.

Graduatoria finale

1. 1l punteggio complessivo ¢ costituito dalla media tra il punteg-
gio medio delle prove scritte e il punteggio della prova orale.
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2. Al punteggio complessivo ¢ aggiunto il punteggio della prova
orale facoltativa.

3. Il punteggio finale cosi risultante costituisce il punteggio di
€oncorso.

4. Nella formazione della graduatoria finale si tiene conto della
riserva di posti di cui all’articolo 2, nonché, a parita di punteggio, dei
titoli di preferenza di cui all’articolo 4, comma 1. A tal fine, i candidati
ammessi alla prova orale devono presentare i documenti comprovanti il
possesso di titoli che diano luogo alla preferenza a parita di punteggio
entro il giorno in cui hanno inizio le prove orali.

Art. 12.

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice ¢ nominata con decreto del Presi-
dente della Camera dei deputati.

2. La Commissione esaminatrice puo aggregarsi membri esperti,
anche per singole fasi della procedura di concorso.

3. La Commissione esaminatrice stabilisce il calendario delle
prove; cura ’osservanza delle istruzioni impartite ai candidati per il
corretto svolgimento delle prove e dispone ’esclusione dei candidati
che contravvengono alle stesse; determina i criteri di valutazione delle
prove e le valuta, attribuendo i relativi punteggi; fissa i termini necessari
per consentire le comunicazioni relative alle fasi del procedimento con-
corsuale ai sensi dell’articolo 13, commi 1 e 2; forma gli elenchi degli
idonei nelle diverse fasi concorsuali e approva la graduatoria finale del
concorso.

Art. 13.

Diari d’esame e avvisi pubblicati
nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale

1. I candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di esclu-
sione dal concorso devono presentarsi per sostenere la prova selettiva
nel giorno, nell’ora e nella sede che saranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4 serie speciale n. 29 del 9 aprile 2024, muniti del docu-
mento di riconoscimento, in corso di validita, indicato nella domanda
di partecipazione e dell’avviso di convocazione che sara disponibile
nell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1. Nella medesima Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale saranno pubblicate, altresi, le informa-
zioni sull’eventuale richiesta della documentazione necessaria all’ac-
certamento dei requisiti per I’ammissione, nonché sulla data entro la
quale dovra essere presentata la certificazione, rilasciata da struttura
sanitaria pubblica, ai sensi dell’articolo 5, comma 6.

2. Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale del secondo venerdi
successivo all’ultima giornata della prova selettiva saranno pubbli-
cate: la data a partire dalla quale sara disponibile I’elenco dei candi-
dati ammessi alle prove scritte; le informazioni inerenti al diario delle
medesime prove scritte; le informazioni inerenti alla pubblicazione
dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale; le informazioni ine-
renti al diario della medesima prova orale.

3. Tutte le informazioni pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale e nell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1, assu-
mono valore di notifica a tutti gli effetti e possono essere sostituite,
con valore di notifica a tutti gli effetti, da comunicazioni individuali ai
singoli candidati.

Art. 14.

Ricorsi

1. Ai sensi dell’articolo 1, comma 2, del Regolamento per la tutela
giurisdizionale dei dipendenti della Camera dei deputati, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - Serie generale - n. 243 del 19 ottobre 2009
e disponibile nel sito istituzionale della Camera dei deputati camera.
it, avverso i provvedimenti della procedura di concorso ¢ proponibile
ricorso alla Commissione giurisdizionale per il personale della Camera
dei deputati, via del Seminario, n. 76, 00186 Roma. In alternativa, il
ricorso € proponibile all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)
tutelagiurisdizionale(@certcamera.it.

2. Il ricorso ¢ proponibile entro trenta giorni dalla data di ricezione
del provvedimento, ovvero dalla data di pubblicazione nell’applica-
zione di cui all’articolo 5, comma 1, degli elenchi degli ammessi o di
altro provvedimento di carattere generale.

Art. 15.

Accesso agli atti del concorso

1. I candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti della
procedura di concorso secondo quanto previsto dall’articolo 7 del Rego-
lamento dei concorsi per ’assunzione del personale della Camera dei
deputati e dal Regolamento per 1’accesso ai documenti amministrativi
della Camera dei deputati, pubblicati nel sito istituzionale camera.it.
La relativa richiesta deve essere inviata alla segreteria della Commis-
sione esaminatrice, all’indirizzo di posta elettronica concorsi.accesso@
camera.it.

Art. 16.

Informazioni relative al concorso

1. Tutte le informazioni relative alle fasi della procedura di
concorso saranno pubblicate nell’applicazione di cui all’articolo 5,
comma 1, disponibile all’indirizzo concorsi.camera.it, raggiungibile
anche dal sito istituzionale della Camera dei deputati camera.it.

Art. 17.

Dati personali

1. I dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il Servi-
zio del Personale, Area reclutamento, della Camera dei deputati, ai soli
fini della gestione della procedura di concorso e possono essere comuni-
cati a soggetti terzi che forniscono specifici servizi elaborativi strumen-
tali allo svolgimento della medesima procedura, nominati Responsabili
del trattamento ai sensi dell’articolo 28 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 (GDPR).

2. 11 titolare del trattamento dei dati personali ¢ la Camera dei
deputati.

3. 11 conferimento dei dati personali ¢ obbligatorio ai fini della
partecipazione al concorso. All’atto della domanda di partecipazione, il
candidato esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali
di cui al comma 1. Il trattamento riguarda anche le categorie particolari
di dati personali e i dati personali relativi a condanne penali e reati di
cui agli articoli 9 e 10 del GDPR.

4. 1 dati forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le
finalita di gestione della procedura di concorso, con 1’utilizzo di pro-
cedure informatizzate, nei modi e nei limiti, anche temporali, necessari
per perseguire le predette finalita.

5. L’interessato gode dei diritti di cui al capo III del GDPR, tra i
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di far
rettificare, cancellare o limitare i propri dati nelle modalita e nei casi
ivi stabiliti, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi
connessi alla sua situazione particolare. Tali diritti possono essere fatti
valere inviando la relativa richiesta alla Camera dei deputati, all’indi-
rizzo di posta elettronica concorsi.datipersonali@camera.it.

Art. 18.

Assunzione dei vincitori

1. I vincitori del concorso ricevono apposito avviso e sono sotto-
posti ad esami medici, al fine di accertarne 1’idoneita fisica all’impiego.

2. I’ Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulle dichia-
razioni rese all’atto della domanda di partecipazione e, qualora emerga
la non veridicita di quanto autocertificato, il dichiarante incorre nelle
sanzioni penali previste dall’articolo 76 del Testo Unico di cui al decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

3. I vincitori sono chiamati in servizio condizionatamente all’esito
favorevole degli accertamenti medici e all’accertamento dell’effettivo
possesso di tutti i requisiti richiesti.
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4. 1 vincitori chiamati in servizio sono sottoposti ad un periodo
di prova della durata di un anno, rinnovabile di un altro anno, e sono
confermati in ruolo se superano la prova stessa. Durante il periodo di
prova essi hanno i doveri e i diritti e godono del trattamento economico
previsti per il personale di ruolo.

5. Al termine del periodo di prova, il Segretario generale dispone la
conferma in ruolo. Il periodo di prova ¢ valido a tutti gli effetti. In caso
di risoluzione del rapporto di impiego, disposta con decreto del Presi-
dente della Camera dei deputati, su proposta del Segretario generale,
¢ corrisposta un’indennita pari a due mensilita del trattamento econo-
mico goduto durante il periodo di prova, ovvero a quattro mensilita se
il periodo di prova sia stato rinnovato.

6. La graduatoria finale rimane aperta per 36 mesi a decorrere dalla
data di approvazione.

Roma, 21 dicembre 2023

1l Presidente
FONTANA
1l Segretario generale
CASTALDI
ALLEGATO A

TITOLI DI ISTRUZIONE PER I’AMMISSIONE AL CONCORSO

Lauree magistrali LM-1, LM-2, LM-5, LM-10, LM-11, LM-14,
LM-15, LM-16, LM-19, LM-36, LM-37, LM-38, LM-39, LM-43,
LM-45, LM-52, LM-56, LM-59, LM-62, LM-63, LM-64, LM-65,
LM-76, LM-77, LM-78, LM-80, LM-81, LM-82, LM-83, LM-84,
LM-87, LM-88, LM-89, LM-90, LM-91, LM-92, LM-93, LM-94,
LMG-01 ovvero corrispondente laurea specialistica di cui al decreto
ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 ovvero diploma di laurea del vec-
chio ordinamento (previgente al citato decreto ministeriale n. 509 del
1999), secondo il decreto interministeriale del 9 luglio 2009, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 233 del 7 ottobre 2009.

ALLEGATO B

MATERIE OGGETTO DELLE PROVE D’ESAME

Parte |

Prova selettiva

diritto costituzionale (Costituzione italiana)
diritto e procedura parlamentare (Regolamento della Camera)
diritto civile (Codice civile- Libro IV, artt. da 1173 a 1469)

diritto dell’Unione europea (TUE artt. da 1 a 20; artt. da 47 a 55 -
versione consolidata; TFUE artt. da 1 a 25; artt. da 223 a 309; Protocolli
nn. 1 e 2 — versione consolidata)

Parte 11

Prove scritte

diritto costituzionale

diritto e procedura parlamentare

diritto civile ovvero, a scelta del candidato, politica economica
storia d’Italia dal 1861 ad oggi

9

Parte 111

Prova orale

diritto costituzionale

diritto e procedura parlamentare

diritto amministrativo

diritto civile

diritto dell’Unione europea

storia d’Italia dal 1861 ad oggi

politica economica

contabilita dello Stato e degli enti pubblici
lingua inglese

Lingue straniere oggetto della prova orale facoltativa:
Francese

Spagnolo

Tedesco

Russo

Portoghese

Cinese

Arabo

ALLEGATO C

ARTICOLO 8 DEL REGOLAMENTO DI
DISCIPLINA PER IL PERSONALE

(Testo approvato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza
del 19 febbraio 1969, resa esecutiva con decreto del Presidente della
Camera dei deputati n. 365 del 1° marzo 1969, come modificato con
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 28 febbraio 1989, resa
esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 850
del 16 marzo 1989, e con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del
5 aprile 1990, resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera
dei deputati n. 1545 del 12 agosto 1990)

ART. 8

Si puo incorrere nella destituzione, previo procedimento discipli-
nare, per condanna passata in giudicato, per delitti contro la personalita
dello Stato, esclusi quelli previsti nel capo IV del titolo I del libro II del
Codice penale; ovvero per delitto di peculato, malversazione, concus-
sione, corruzione, per delitti contro la fede pubblica, esclusi quelli di cui
agli articoli 457, 495, 498 del Codice penale, per delitti contro la mora-
lita pubblica ed il buon costume previsti dagli articoli 519, 520, 521 e
537 del Codice penale e dagli articoli 3, 4, 5 e 6 della legge 20 febbraio
1958, n. 75 e per i delitti di rapina, estorsione, millantato credito, furto,
truffa ed appropriazione indebita.

Si incorre nella destituzione, escluso il procedimento disciplinare,

per condanna, passata in giudicato, che importi la interdizione perpetua
dai pubblici uffici.

23E12962
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELL’INTERNO

graduatoria di merito e della dichiarazione dei vincitori del
concorso pubblico, per esame e titoli, per ’assunzione di
milletrecentoottantuno allievi agente della Polizia di Stato,
riservato ai volontari in ferma prefissata di un anno o
quadriennale ovvero rafferma annuale in servizio o in
congedo.

In data odierna ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale del per-
sonale del Ministero dell’interno, supplemento straordinario n. 1/1 del
12 gennaio 2024 e sul sito istituzionale della Polizia di Stato, il decreto
del Direttore centrale per gli affari generali e le politiche del personale

della Polizia di Stato di rideterminazione della graduatoria di merito e
della dichiarazione dei vincitori del concorso pubblico, per esame e titoli,
per I’assunzione di milletrecentoottantuno allievi agenti della Polizia di
Stato, riservato ai volontari in ferma prefissata di un anno o quadriennale
ovvero in rafferma annuale in servizio o in congedo, indetto con decreto
del Capo della Polizia - direttore generale della pubblica sicurezza - del
16 maggio 2022, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 40 del 20 maggio
2022.

Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.

24E00102

ENTI PUBBLICI

AGENZIA DELLE ENTRATE

Graduatoria del concorso pubblico per il reclutamento di
centosettantacinque dirigenti di seconda fascia.

Con riferimento al concorso pubblico per il reclutamento di cen-
tosettantacinque dirigenti di seconda fascia (provvedimento n. 146687
del 29 ottobre 2010 del direttore dell’Agenzia pubblicato in forma
integrale sul sito dell’Agenzia delle entrate e per estratto nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 88 del 5 novembre 2010), si comunica 1’avvenuta pub-
blicazione della graduatoria sul sito internet dell’Agenzia delle entrate
- www.agenziaentrate.gov.it

24E00197

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE
AMBIENTALE DEL PIEMONTE DI TORINO

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di quindici posti di assistente tec-
nico, a tempo indeterminato e pieno.

Si rende noto che sul sito istituzionale di ARPA Piemonte all’in-
dirizzo https://www.arpa.piemonte.it nella sezione Lavora con noi/Con-
corsi, ¢ pubblicata la graduatoria di merito, approvata con propria deter-
minazione dirigenziale n. 1158 del 13 dicembre 2023, del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura con rapporto di lavoro a tempo

indeterminato e pieno, di quindici posti di assistente tecnico - codice
AT2, indetto con propria determinazione dirigenziale n. 78 del 7 febbraio
2023, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 18 del 7 marzo 2023.

24E00021

ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI,
PAESAGGISTI E CONSERVATORI DELLA
PROVINCIA DI CROTONE

Annullamento del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di operatore amministrativo, area
B, a tempo indeterminato e pieno.

Con riferimento all’avviso di indizione del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato e
pieno per un posto di operatore amministrativo dell’area B, posizione eco-
nomica B/1, Cenl del personale non dirigente del comparto funzioni centrali
presso I’Ordine degli architetti pianificatori paesaggisti e conservatori della
Provincia di Crotone pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 43 del 9 giugno 2023, si
comunica che il bando di concorso ¢ stato annullato in autotutela.

Il testo integrale del provvedimento, comprensivo delle motiva-
zioni, ¢ disponibile sul sito dell’ordine https://www.architetticrotone.it
alla sezione Amministrazione Trasparente - bandi di concorso.

24E00019

ENTI DI RICERCA

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI FISIOLOGIA CLINICA DI P1sa

Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa di ricerca
per I’area scientifica scienze biomediche.

E indetta selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per il conferimento
di una borsa di ricerca per 1’area scientifica «Scienze Biomediche» da
usuftuirsi presso la sede di Pisa dell’Istituto di fisiologia clinica del CNR,

nell’ambito dei progetti «Big data e deep learning nella sorveglianza dei
tumori professionali (best)» (CUP C97G23000030001) e «Risk factors,
diagnosis, and management of severe/uncontrolled asthma from general
population to clinical setting update and follow-up of the rita registry
(riser study)» (CUP B53C23000180005) e «Monitoraggio abbattimento
rischi sanitari inquinamento indoor (mission)» (CUP B55122001800001).

11 relativo bando n. IFC-BR-003-2023-PI ¢ pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/
(Sezione lavoro e formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR
https://selezionionline.cnr.it
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Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet entro il quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - uti-
lizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area concorsi del
sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it

24E00020

CONSIGLIO NOTARILE DEI DISTRETTI
RIUNITI DI POTENZA, LAGONEGRO, MELFI
E SALA CONSILINA IN POTENZA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di impiegato, area B1, a tempo indeterminato e
parziale venti ore settimanali.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento
di una unita di personale impiegato di area B1 per le esigenze del Con-
siglio notarile dei distretti riuniti di Potenza, Lagonegro, Melfi e Sala
Consilina, da assumere con contratto di lavoro a tempo indeterminato e
con orario di lavoro part-time orizzontale, pari a venti ore settimanali.

Le domande di ammissione al concorso dovranno esser presentate
entro e non oltre trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo
per la domanda sono disponibili sul sito istituzionale www.consigliono-
tarilepotenza.it nella sezione «Amministrazione Trasparente» - «Bandi
di concorso».

24E00018

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLE VENEZIE
DI LEGNARO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di assistente informatico, area degli assistenti, a
tempo pieno ed indeterminato, per la SCS4 - Laboratorio
sistemi informativi geografici.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 383 del
4 dicembre 2023, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto nel profilo profes-
sionale di assistente informatico - area degli assistenti da assegnare alla
SCS4 - Laboratorio sistemi informativi geografici (GIS) dell’Istituto
zooprofilattico sperimentale delle Venezie di Legnaro (PD).

Ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9,
del decreto legislativo n. 66/2010, con il presente concorso, si deter-
mina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle Forze
armate, che verra cumulata ad altre frazioni gia verificatesi o che si
dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di assunzione.

La candidatura al presente concorso deve pervenire unicamente
tramite procedura telematica entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Il bando di concorso ¢ disponibile integralmente nel sito www.
izsvenezie.it per informazioni: 049/8084246-154 (dal lunedi al venerdi
dalle 10,00 alle 12,30) oppure cpricci@izsvenezie.it o fdallacosta@
izsvenezie.it

23E12615

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

HUMANITAS UNIVERSITY DI PIEVE EMANUELE

Procedure di selezione per la chiamata di tre professori associati, per vari settori concorsuali.

Si comunica che Humanitas University ha attivato tre procedure selettive finalizzate alla copertura delle seguenti posizioni

N Fascia Settore concorsuale . Settore Riferimento
Posti scientifico-disciplinare
1 Professore associato 06/B1 - Medicina interna MED/09 - Medicina interna d. 1. 239/2023 del 23/11/2023
06/E2 - Chirurgia plastica-rico-
1 Professore associato struttiva, chirurgia pediatrica e MED/24 - Urologia d. r. 277/2023 del 20/12/2023
urologia (Rif Conv Gavazzeni)
06/11 - Diagnostica per imma- . .
1 Professore associato gini, radioterapia e neuroradio- MED/36 '-Dlagél-oinca per d. r. 278/2023 del 20/12/2023
logia (Rif Conv Gavazzeni) mmagini ¢ radioterapia
g

I bandi sono disponibili sui siti web dell’Ateneo (https://www.hunimed.eu/it/lavora-con-noi/), del Ministero dell’universita e della ricerca

(http://bandi.miur.it) e dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess).

Le domande di ammissione devono essere presentate tramite il sistema PICA (https://pica.cineca.it/login) seguendo le modalita di compila-

zione ¢ presentazione indicate nel bando.

Le domande devono essere inviate entro trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza cada in

giorno festivo, la scadenza ¢ prorogata al primo giorno feriale utile.

24E00022
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LIBERA UNIVERSITA DI BOLZANO
FREIE UNIVERSITAT BOZEN

Procedura di selezione per la copertura di un 1 professore/
professoressa di prima fascia. Decreto del Rettore del
20 dicembre 2023, n. 2009.

Auswahlverfahren fiir die Besetzung von 1 Stelle als Profes-
sor/Professorin erster Ebene Dekret des Rektors Nr. 2009
vom 20.12.2023.

La Libera Universita di Bolzano ha indetto una procedura per la
copertura di un posto di professore/professoressa di prima fascia per le
strutture organizzative e i settori di seguito indicati.

Professore/professoressa di prima fascia.
Facolta di Ingegneria.

Settore concorsuale: elaborazione delle

informazioni).

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 (Sistemi di elabora-
zione delle informazioni).

09/H1 (Sistemi di

Tipo di selezione: valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del
curriculum vitae, dell’attivita didattica, della prova didattica e della
conoscenza dell’italiano.

Conoscenze linguistiche richieste: Certificato per la conoscenza
della lingua tedesca e della lingua inglese a livello C1 ai sensi della
lista allegata dei «Certificati e attestati di lingua riconosciuti ai fini con-
corsuali e per il conseguimento dell’indennita lingue». Nel caso in cui
una delle due lingue sopra citate (tedesco o inglese) fosse la madre-
lingua, non ¢ necessario presentare il certificato per questa lingua. La
comprovata conoscenza di queste lingue ¢ requisito per 1’ammissione
al procedimento.

Ottima conoscenza dell’italiano.

Numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato puo pre-
sentare per la valutazione: dodici.

Le domande di partecipazione alla presente procedura, redatte in
carta libera, e le pubblicazioni dovranno essere indirizzate alla:
Libera Universita di Bolzano
Ufficio personale accademico (Concorsi)
piazza Universita, 1 - C. p. 276
39100 Bolzano
Italia

e dovranno essere presentate secondo le modalita previste dal bando
entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni, ¢ possibile prendere visione del bando
disponibile sul sito web della Libera Universita di Bolzano https://www.
unibz.it/it/home/position-calls/

oppure rivolgersi all’Ufficio personale accademico (tel. +39
0471 011312, e-mail personnel_academic@unibz.it).

11 responsabile del procedimento ¢ il dott. Marco Carreri.
Tel. +39 0471 011312
E-mail: personnel academic@unibz.it

Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della
Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino
Ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige n. 52 del 27 dicembre
2023, ¢ pubblicato nelle lingue italiana e tedesca il succitato avviso.

Gemal Artikel 5, Absdtze 2 und 3, des Dekretes des Présidenten
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass
im Amtsblatt der Region Trentino-Siidtirol Nr. 52 vom 27.12.2023, der
oben angefiihrte Hinweis in zweisprachiger Fassung ver6f—fen—tlicht
ist.

24E00023

LIBERA UNIVERSITA DI LINGUE E
COMUNICAZIONE - IULM DI MILANO

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di seconda fascia, settore concor-
suale 10/M1, per la Facolta di interpretariato e traduzione.

Con decreto rettorale n. 20476 del 7 dicembre 2023 sono stati
approvati gli atti della Commissione giudicatrice riguardanti la proce-
dura di selezione per la copertura di un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore
concorsuale 10/M1, settore scientifico-disciplinare L-LIN/13, Facolta
di interpretariato e traduzione della Libera Universita di lingue e
comunicazione IULM, bandita con decreto rettorale n. 20159 in data
12 maggio 2023, con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 41 del
30 maggio 2023.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
decorre il termine per eventuali impugnative.

23E12890

Approvazione atti della procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato di
durata triennale, settore concorsuale 10/M1, per la Facolta
di interpretariato e traduzione.

Con decreto rettorale n. 20478 del giorno 11 dicembre 2023 sono
stati approvati gli atti della Commissione giudicatrice della procedura
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo deter-
minato da coprire mediante stipula di contratto di lavoro subordinato,
di durata triennale ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 10/MI1, settore scien-
tifico-disciplinare L-LIN/14, Facolta di interpretariato e traduzione
della Libera Universita di Lingue e Comunicazione IULM, bandita con
decreto rettorale n. 20207 in data 5 giugno 2023 il cui avviso ¢ pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 46 del 20 giugno 2023.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
decorre il termine per eventuali impugnative.

23E12891

POLITECNICO DI BARI

Procedure di selezione per la copertura di un posto di tecno-
logo a tempo determinato ventiquattro mesi, dodici posti
di ricercatore a tempo determinato e la chiamata di tre
professori di prima fascia, per vari settori concorsuali e
Dipartimenti.

Si comunica che sono indette procedure finalizzate alla selezione di
un tecnologo a tempo determinato ex art. 24-bis della legge n. 240/2010,
di ricercatori universitari a tempo determinato in tenure track ai sensi
dell’art. 24, comma 3, della legge n. 240/2010, nel testo vigente dal
30 giugno 2022, di ricercatori a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lett. a) e lett. b), della legge n. 240/2010, nel testo vigente al 29 giugno
2022, di professori di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della
legge n. 240/2010, presso i Dipartimenti e nei settori concorsuali e set-
tori scientifico-disciplinari di seguito specificati:
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BANDO D.D. n. 983 del 12/12/2023
Posti 1 Tecnologo a tempo determinato (24 mesi) ex art. 24 bis della

Legge 240/2010, Trattamento economico D3

Dipartimento

Dipartimento Interateneo di Fisica del Politecnico di Bari

Sede di Servizio

Bari

Codice interno procedura

PTA.TD.Tecnologo.23.03

BANDO

D.R. n. 1514 del 21/12/2023

Posti

1 - Professore di prima fascia - art. 18, co. 1, Legge 240/2010

Dipartimento

Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione

Sede di Servizio

Bari

Settore Concorsuale

09/E2 — Ingegneria dell’Energia Elettrica

Settore Scientifico-disciplinare

ING-IND/33 - Sistemi Elettrici per I'Energia

Codice interno procedura

PO.DEI.18c1.23.11

BANDO

D.R. n. 1515 del 21/12/2023

Posti

1 - Professore di prima fascia - art. 18, co. 1, Legge 240/2010

Dipartimento

Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’'Informazione

Sede di Servizio

Bari

Settore Concorsuale

09/F2 - Telecomunicazioni

Settore Scientifico-disciplinare

ING-INF/03 — Telecomunicazioni

Codice interno procedura

PO.DEI.18¢c1.23.12

BANDO

D.R. n. 1517 del 21/12/2023

Posti

1 - Professore di prima fascia - art. 18, co. 1, Legge 240/2010

Dipartimento

Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione

Sede di Servizio

Bari

Settore Concorsuale

09/H1 - Sistemi di Elaborazione delle Informazioni

Settore Scientifico-disciplinare

ING-INF/05 — Sistemi di Elaborazione delle Informazioni

Codice interno procedura

PO.DEI.18¢c1.23.13

BANDO

D.R. n. 1539 del 22/12/2023

Posti

1 —ricercatore a tempo det. — art. 24 co. 3, lett. b, Legge 240/2010

Dipartimento

Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale, del Territorio, Edile
e di Chimica

Sede di Servizio

Bari e Taranto

Settore Concorsuale

08/A4 — Geomatica

Settore Scientifico-disciplinare

ICAR/06 — Topografia e cartografia

Codice interno procedura

RUTDb.DICATECh.23.16

BANDO

D.R. n. 1540 del 22/12/2023

Posti

1 —ricercatore a tempo det. — art. 24 co. 3, lett. b, Legge 240/2010

Dipartimento

Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale, del Territorio, Edile
e di Chimica

Sede di Servizio

Bari e Taranto

Settore Concorsuale

08/A1 — Idraulica, idrologia, costruzioni idrauliche e marittime

Settore Scientifico-disciplinare

ICAR/02 - Costruzioni idrauliche e marittime e idrologia

Codice interno procedura

RUTDb.DICATECh.23.17
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BANDO D.R. n. 1461 del 18/12/2023
Posti n. 1 - Ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), con

regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, co. 3, della
Legge 240/2010

Dipartimento

Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management

Sede di Servizio

Bari e Taranto

Settore Concorsuale

09/A3 — Progettazione Industriale, Costruzioni Meccaniche e
Metallurgia

Settore Scientifico-disciplinare

ING-IND/14 — Progettazione Meccanica e Costruzione di Macchine

Codice interno procedura

RTT.DMMM.23.08

BANDO

D.R. n. 1462 del 18/12/2023

Posti

n. 1 - Ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), con
regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, co. 3, della
Legge 240/2010

Dipartimento

Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’Informazione

Sede di Servizio

Bari

Settore Concorsuale

09/E1 — Elettrotecnica

Settore Scientifico-disciplinare

ING-IND/31 — Elettrotecnica

Codice interno procedura

RTT.DEI.23.09

BANDO

D.R. n. 1516 del 21/12/2023

Posti

n. 1 - Ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), con
regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, co. 3, della
Legge 240/2010

Dipartimento

Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione

Sede di Servizio

Bari

Settore Concorsuale

09/E4 — Misure

Settore Scientifico-disciplinare

ING-INF/07 - Misure Elettriche ed Elettroniche

Codice interno procedura

RTT.DEI.23.11

BANDO

D.R. n. 1519 del 21/12/2023

Posti

1 —ricercatore a tempo det. — art. 24 co. 3, lett. a, Legge 240/2010

Dipartimento

Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management

Sede di Servizio

Bari e Taranto

Settore Concorsuale

09/B1 — Tecnologie e sistemi di lavorazione

Settore Scientifico-disciplinare

ING-IND/16 — Tecnologie e sistemi di lavorazione

Codice interno procedura

RUTDa.DMMM.23.05

BANDO

D.R. n. 1541 del 22/12/2023

Posti

1 —ricercatore a tempo det. — art. 24 co. 3, lett. a, Legge 240/2010

Dipartimento

Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale, del Territorio, Edile
e di Chimica

Sede di Servizio

Bari

Settore Concorsuale

08/A3 - Infrastrutture e sistemi di trasporto, estimo e valutazione

Settore Scientifico-disciplinare

ICAR/04 — Strade, Ferrovie ed Aeroporti

Codice interno procedura

RUTDa.DICATECH.23.06
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BANDO D.R. n. 1538 del 22/12/2023
Posti 1 —ricercatore a tempo det. — art. 24 co. 3, lett. a, Legge 240/2010
con regime di impegno a tempo definito
Dipartimento Dipartimento di Architettura Costruzione e Design

Sede di Servizio

Bari

Settore Concorsuale

08/F1 - Pianificazione e Progettazione Urbanistica e Territoriale

Settore Scientifico-disciplinare

ICAR/21 Urbanistica

Codice interno procedura

RUTDa.ARCOD.23.07

BANDO D.R. n. 1532 del 22/12/2023
Posti 2 —ricercatori a tempo det. — art. 24 co. 3, lett. a, Legge 240/2010
Dipartimento Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management

Sede di Servizio

Bari

Settore Concorsuale

09/C1 — Macchine e Sistemi per I'Energia e I'Ambiente

Settore Scientifico-disciplinare

ING-IND/08 — Macchine a Fluido

Codice interno procedura

PNRR.RTDA.DMMM.23.21

BANDO D.R. n. 1533 del 22/12/2023
Posti 1 —ricercatore a tempo det. — art. 24 co. 3, lett. a, Legge 240/2010
Dipartimento Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione

Sede di Servizio

Bari

Settore Concorsuale

09/F2 - Telecomunicazioni

ING-INF/03 — Telecomunicazioni

Settore Scientifico-disciplinare

Codice interno procedura

PNRR.RTDA.DEI.23.22

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per la presentazione
delle domande di partecipazione alle procedure sopra specificate, secondo
le modalita indicate nei decreti rettorali di emanazione dei relativi bandi.

11 testo integrale dei bandi per la selezione di personale docente
sopra specificati, contenente - tra le altre - le indicazioni dei requisiti
di ammissione, le modalita di presentazione della domanda e dei rela-
tivi titoli, la composizione della commissione valutatrice, le modalita
di svolgimento della selezione, ¢ consultabile su apposita sezione del
sito web del Politecnico di Bari, all’indirizzo https://www.poliba.it/it/
amministrazione-e-servizi/bandi-docenti

11 testo integrale del bando per il reclutamento di un tecnologo a
tempo determinato contenente, tra le altre, le indicazioni dei requisiti di
ammissione, le modalita di presentazione delle domande e dei relativi
allegati, la costituzione della commissione valutatrice, nonché le moda-
lita di svolgimento della prova d’esame (orale), ¢ consultabile su appo-
sita sezione del sito web del Politecnico di Bari all’indirizzo https://
www.poliba.it/amministrazione-e-servizi/tempo-determinato

Le comunicazioni per I’avvio delle procedure selettive e durante il
loro svolgimento o comunque relative al calendario delle prove, avverranno
mediante pubblicazione delle stesse esclusivamente sul sito web istituzio-
nale di Ateneo, su apposite pagine dedicate alle procedure oggetto dei bandi.

Pertanto, la convocazione dei candidati, avverra esclusivamente
mediante pubblicazione, sulle predette pagine web, del calendario delle
prove, contenuto in apposito avviso ovvero nei verbali della Commis-
sione giudicatrice. Conseguentemente, ai candidati non verra inoltrata
comunicazione individuale di invito a sostenere la prova; a tal fine, i can-
didati della procedura selettiva sono tenuti a consultare le pagine web del
Politecnico di Bari dedicate alle presenti procedure concorsuali, in quanto
le comunicazioni pubblicate avranno valore di notifica a tutti gli effetti.

23E12921

POLITECNICO DI MILANO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato - RTT, settore concorsuale 08/
B3 - Tecnica delle costruzioni, per il Dipartimento di inge-
gneria civile e ambientale.

Si comunica che con d.d. 21 dicembre 2023, n. 15924 - codice
procedura: 2023 RTT DICA 6 presso questo Ateneo ¢ indetta proce-
dura di selezione riservata a un posto di ricercatore a tempo determinato
(RTT), ai sensi dell’art. 24, comma 3, legge 30 dicembre 2010, n. 240,
per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di ingegneria civile e ambientale:

settore concorsuale 08/B3 - Tecnica delle costruzioni - settore

scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni.

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al giorno seguente
non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

23E12896
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Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 09/D3 - Impianti e pro-
cessi industriali chimici, per il Dipartimento di energia.

Si comunica che con d.r. 20 dicembre 2023, n. 15832 presso questo
Ateneo ¢ indetta procedura di selezione a un posto di professore di ruolo
di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010,
codice procedura 2023 PRO DENG 4 per il settore concorsuale e il
Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di energia:
settore concorsuale 09/D3 - Impianti e processi industriali
chimici - settore scientifico-disciplinare ING-IND/27 - Chimica indu-
striale e tecnologica.

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/bandi-per-i-docenti

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione ¢ fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al
giorno seguente non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

23E12897

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 08/C1 - Design e pro-
gettazione tecnologica dell’architettura, per il Diparti-
mento di design.

Si comunica che con d.r. 20 dicembre 2023, n. 15833 presso que-
sto Ateneo ¢ indetta procedura di selezione a un posto di professore
di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge
n. 240/2010, codice procedura 2023 PRA DESIGN 1 per il settore
concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di design:
settore concorsuale 08/C1 - Design e progettazione tecnolo-
gica dell’architettura - settore scientifico-disciplinare ICAR/13 - Dise-
gno industriale.

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/bandi-per-i-docenti

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione ¢ fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al
giorno seguente non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

23E12898

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato - RTT, settore concorsuale 08/
A4 - Geomatica, per il Dipartimento di ingegneria civile e
ambientale.

Si comunica che con d.d. 21 dicembre 2023, n. 15923 - codice
procedura: 2023 RTT DICA 5 presso questo Ateneo ¢ indetta proce-
dura di selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato (RTT),
ai sensi dell’art. 24, comma 3, legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il
settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di ingegneria civile e ambientale:
settore concorsuale 08/A4 - Geomatica - settore scientifico-
disciplinare ICAR/06 - Topografia e cartografia.
Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al giorno seguente
non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

23E12899

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/H1 -
Sistemi di elaborazione delle informazioni, per il Diparti-
mento di elettronica, informazione e bioingegneria.

Si comunica che con d.d. 21 dicembre 2023, n. 15925 - codice
procedura: 2023 RTDA DEIB 29 presso questo Ateneo ¢ indetta
procedura di selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato
(Junior), ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), legge 30 dicembre
2010, n. 240, in vigore al 29 giugno 2022, per il settore concorsuale e il
Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di elettronica, informazione e bioingegneria:

settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni - settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di
elaborazione delle informazioni.

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori

I termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al giorno seguente
non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

23E12900

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di categoria D, area amministrativa-gestionale, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetta procedura di selezione pubblica per esami, D.D. n. 16092
del 29 dicembre 2023, prot. n. 0310172, a un posto a tempo indeter-
minato di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa
- gestionale, a tempo pieno, presso il Dipartimento di matematica del
Politecnico di Milano - Progetto Dipartimento di Eccellenza 2023-2027;
2023 PTA_TI D DMAT 3.

La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica,
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovra essere
indirizzata e inviata, al Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci
n. 32 - 20133 Milano e dovra essere presentata, pena esclusione, entro il
termine perentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». La
domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica si con-
sidera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine di scadenza
sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti modalita:

a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami», all’area sistema archivistico e bibliotecario - servizio posta,
protocollo e archivio / mail, registration office and archive del Politec-
nico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32, dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00;
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a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al Politecnico di Milano, piazza L. da
Vinci n. 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il timbro portante la data
dell’ufficio postale accettante. Tale modalita ¢ indispensabile qualora
la scadenza del bando coincida con un giorno non lavorativo;

a mezzo Posta elettronica certificata (PEC), inviando dal pro-
prio indirizzo di PEC personale all’indirizzo pecateneo@cert.polimi.
it entro il suddetto termine. L’invio della domanda potra essere effet-
tuato esclusivamente da altra PEC: non sara ritenuta valida la domanda
trasmessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se tra-
smessa da una casella di posta elettronica certificata diversa dalla pro-
pria. La domanda e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati
in formati portabili statici non modificabili (es. PDF) che non pos-
sono contenere macroistruzioni o codici eseguibili e che non superino
i 35 MB di dimensione. La domanda debitamente sottoscritta, dovra
essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un documento di
identita in corso di validita. Il messaggio dovra riportare nell’oggetto
la seguente dicitura: Pec domanda — procedura di selezione pubblica
2023 PTA_TI D DMAT 3.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile
di domanda, verra reso pubblico all’Albo ufficiale del Politecnico di
Milano:

https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html;

sara altresi disponibile in internet all’ indirizzo: http://www.polimi.
it/bandi/tecniciamministrativi;

e sara inoltre disponibile presso I’area risorse umane e orga-

nizzazione - servizio gestione personale tecnico e amministrativo
(tel. 02/23992271).

24E00005

SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 11/C3 -
Filosofia morale, per la Classe di lettere e filosofia.

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010
(nel testo anteriore alle modifiche della legge n.79/2022 di conversione
del decreto-legge n. 36/2022) e del Regolamento di questa Scuola
vigente in materia emanato con decreto direttoriale n. 368 del 7 agosto
2012 e successive modificazioni ed integrazioni, ¢ indetta la seguente
procedura pubblica di selezione presso la Classe di lettere e filosofia
della Scuola normale superiore:

procedura pubblica di selezione per il reclutamento di un ricerca-
tore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della
legge n. 240/2010 nel settore concorsuale 11/C3 - Filosofia morale, set-
tore scientifico-disciplinare M-FIL/03 - Filosofia morale (D.D. n. 954
del 28 dicembre 2023).

Per partecipare alla predetta selezione gli interessati in possesso
dei requisiti prescritti sono tenuti a presentare apposita domanda entro il
termine perentorio delle ore 16:00 del 12 febbraio 2024 esclusivamente
per via telematica tramite la procedura informatica dedicata PICA col-
legandosi al seguente link: https://pica.cineca.it/sns

11 testo integrale del bando relativo alla predetta procedura di sele-
zione, con 1’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione,
¢ pubblicato all’Albo on-line della Scuola, nell’apposita sezione del sito
web http://www.sns.it e sui portali del Ministero dell’universita e della
ricerca e dell’Unione europea.

24E00024

UNIVERSITA ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo determinato in tenure track della durata
di settantadue mesi e pieno, settore concorsuale 03/C2 -
Chimica industriale, per il Dipartimento di chimica «Gia-
como Ciamician» - CHIM.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT),
emanato da questa universita con decreto rettorale n. 151 del 3 febbraio
2023, ¢ indetta procedura selettiva per la copertura di un posto da ricer-
catore a tempo determinato in tenure track (RTT) con regime di impe-
gno a tempo pieno della durata di settantadue mesi - settore concor-
suale 03/C2 - Chimica industriale e per il settore scientifico-disciplinare
CHIM/04 - Chimica industriale.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di chimica «Giacomo Ciamician» - CHIM.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di ventotto giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consulta-
bile al sito web dell’ Ateneo:

https://bandi.unibo.it/docenti/rtd ?state=aperto
oppure sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/

oppure sul sito web dell’Unione europea:

http://ec.europa.eu/euraxess/

24E00011

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in fenure track della durata
di settantadue mesi e pieno, settore concorsuale 06/F4 -
Malattie apparato locomotore e medicina fisica e riabili-
tativa, per il Dipartimento di scienze biomediche e neuro-
motore - DIBINEM.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT),
emanato da questa Universita con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, ¢ indetta procedura selettiva per la copertura di un posto
da ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) con regime
di impegno a tempo pieno della durata di settantadue mesi - settore
concorsuale 06/F4 - Malattie apparato locomotore e medicina fisica e
riabilitativa e per il settore scientifico-disciplinare MED/33 - Malattie
apparato locomotore.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di scienze biomediche e neuromotorie - DIBINEM.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di ventotto giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consulta-
bile al sito web dell’ Ateneo:

https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto
oppure sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/
oppure sul sito web dell’Unione europea:
http://ec.europa.eu/euraxess/

24E00012
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Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo determinato in fenure track della durata
di settantadue mesi e pieno, settore concorsuale 06/M1 -
Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e sta-
tistica medica, per il Dipartimento di scienze mediche e
chirurgiche - DIMEC.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT),
emanato da questa universita con decreto rettorale n. 151 del 3 febbraio
2023, ¢ indetta procedura selettiva per la copertura di un posto da ricer-
catore a tempo determinato in tenure track (RTT) con regime di impe-
gno a tempo pieno della durata di settantadue mesi - settore concorsuale
06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica
medica e per il settore scientifico-disciplinare MED/42 - Igiene generale
ed applicata.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche - DIMEC.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di ventotto giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consulta-
bile al sito web dell’ Ateneo:

https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto
oppure sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/
oppure sul sito web dell’Unione europea:
http://ec.europa.eu/euraxess/

24E00013

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo determinato in tenure track della durata
di settantadue mesi e pieno, settore concorsuale 14/C2
- Sociologia dei processi culturali e comunicativi, per il
Dipartimento di interpretazione e traduzione - DIT.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT),
emanato da questa Universita con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, ¢ indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto
da ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) con regime
di impegno a tempo pieno della durata di settantadue mesi - settore
concorsuale 14/C2 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi e
per il settore scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi
culturali e comunicativi.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di interpretazione e traduzione - DIT.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di ventotto giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consulta-
bile al sito web dell’ Ateneo:

https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto
oppure sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/
oppure sul sito web dell’Unione europea:

http://ec.europa.eu/euraxess/

24E00014

UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO
CUORE DI MILANO

Procedura di valutazione per la copertura di otto posti di
ricercatore, a tempo determinato, vari settori concorsuali,
per la Facolta di medicina e chirurgia «A. Gemelli».

At sensi dell’art. 24 comma 3, lettere a, della legge n. 240/2010 e
del regolamento relativo alla disciplina dei ricercatori a tempo deter-
minato emanato con decreto rettorale n. 9124 del 10 ottobre 2022,
recante: «Modifiche al “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a
tempo determinato”, si comunica che 1’Universita cattolica del Sacro
Cuore ha bandito, con decreto rettorale n. 10721 del 4 dicembre 2023,
le seguenti procedure di valutazione di ricercatore a tempo determinato.

Facolta di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - otto posti:
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera A.

Settore concorsuale: 06/C1 - Chirurgia generale - settore scienti-
fico-disciplinare: MED/18 - Chirurgia generale — un posto.

Settore concorsuale: 06/D6 — Neurologia - settore scientifico-
disciplinare: MED/26 — Neurologia - un posto.

Settore concorsuale: 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze
infermieristiche e statistica medica - settore scientifico-disciplinare:
MED/42 - Igiene generale e applicata - un posto.

Settore concorsuale: 06/A4 - Anatomia patologica - settore
scientifico-disciplinare: MED/08 - Anatomia patologica - Primo profilo
- un posto.

Settore concorsuale: 06/A4 - Anatomia patologica - settore
scientifico-disciplinare: MED/0O8 - Anatomia patologica - Secondo pro-
filo - un posto.

Settore concorsuale: 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e
reumatologia - settore scientifico-disciplinare: MED/15 - Malattie del
sangue - un posto.

Settore concorsuale: 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e
reumatologia - settore scientifico-disciplinare: MED/06 - Oncologia
medica - un posto.

Settore concorsuale: 06/D5 — Psichiatria - settore scientifico-
disciplinare: MED/25 — Psichiatria - un posto.

Per i posti da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera a), sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in
possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente ovvero per i
settori interessati, del diploma di specializzazione medica.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lita stabilite dai bandi.

11 bando ¢ reso pubblico Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami» e sul sito internet dell’ Ate-
neo all’indirizzo http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-roma-ricerca-
tori-a-tempo-determinato-legge-240-2010-art-24

La domanda di ammissione alla procedura selettiva, nonché i titoli
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando 1’ap-
plicazione informatica PICA (Piattaforma integrata concorsi atenei)
https://pica.cineca.it/unicatt

24E00006

Revoca della procedura di valutazione scientifico-didattica
per la chiamata di un professore di prima fascia, settore
concorsuale 12/E3 - Diritto dell’economia, dei mercati
finanziari e agroalimentari e della navigazione, per la
Facolta di scienze bancarie, finanziarie e assicurative.

Si comunica che 1’Universita cattolica del Sacro Cuore, con
decreto rettorale n. 10791 del 15 dicembre 2023 ha revocato la pro-
cedura di valutazione scientifico-didattica ad un posto di professore di




12-1-2024

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 4

ruolo di prima fascia per il settore concorsuale 12/E3 - Diritto dell’eco-
nomia, dei mercati finanziari e agroalimentari e della navigazione, set-
tore scientifico-disciplinare IUS/05 - Diritto dell’economia, presso la
Facolta di scienze bancarie, finanziarie e assicurative, di cui al decreto
rettorale n. 10483 del 26 ottobre 2023, pubblicato, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 88 del 17 novembre 2023.

11 decreto rettorale di revoca ¢ disponibile sul sito internet dell’ Ate-
neo all’indirizzo https://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milano-bre-
scia-piacenza-e-cremona-chiamata-di-professori-di-prima-e-seconda-
fascia-legge-240#content e sull’applicazione informatica PICA (Piatta-
forma integrata concorsi Atenei) https://pica.cineca.it/unicatt

24E00007

Procedura di valutazione scientifico-didattica per la chia-
mata di quattro professori di seconda fascia, vari settori
concorsuali, per la Facolta di medicina e chirurgia «A.
Gemelli».

Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e
di mobilita interna dei professori di ruolo di prima fascia, dei profes-
sori di ruolo di seconda fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato
emanato con decreto rettorale n. 9125 del 10 ottobre 2022, si comunica
che I’Universita cattolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto retto-
rale n. 10710 del 4 dicembre 2023, la seguenti procedure di valutazione
scientifico-didattica di quattro posti di professore di ruolo di seconda
fascia da effettuare mediante chiamata.

Facolta di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - quattro posti:

settore concorsuale: 05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica e
farmacognosia - settore scientifico-disciplinare: BIO/14 - Farmacologia;

settore concorsuale: 06/F3 - Otorinolaringologia e audiologia -
settore scientifico-disciplinare: MED/31 - Otorinolaringoiatria;

settore concorsuale: 06/F3 - Otorinolaringologia e audiologia -
settore scientifico-disciplinare: MED/32 - Audiologia;

settore concorsuale: 06/11 - Diagnostica per immagini, radiote-
rapia e neuroradiologia - settore scientifico-disciplinare: MED/36 - Dia-
gnostica per immagini e radioterapia.

Sono ammessi alla procedura di valutazione scientifico-didattica:

a) i candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macro-settore e
per le funzioni oggetto del procedimento, oppure per funzioni superiori
purché non gia titolari delle medesime funzioni superiori; 1’idoneita
conseguita ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210 ¢ equiparata all’abi-
litazione limitatamente al periodo di durata della stessa;

b) i professori di seconda fascia inquadrati nel settore con-
corsuale oggetto della selezione ovvero in uno dei settori concorsuali
ricompresi nel medesimo macro-settore;

¢) studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di ricerca
o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza definite
dal Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di presentazione della domanda.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di valutazione, ¢ disponibile presso 1’Ufficio
Servizio Personale docente - Universita cattolica del Sacro Cuore -
Facolta di medicina e chirurgia «A. Gemelli», largo F. Vito n. 1 - 00168
Roma e per via telematica al seguente indirizzo: http://progetti.unicatt.
it/progetti-ateneo-roma-chiamata-di-professori-di-prima-e-seconda-
fascia-legge-240-2010-art-18#content

24E00008

Procedura di valutazione scientifico-didattica per la chia-
mata di due professori di prima fascia, vari settori concor-
suali, per la Facolta di medicina e chirurgia «A. Gemelli».

Al sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e di
mobilita interna dei professori di ruolo di prima fascia, dei professori di
ruolo di seconda fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato emanato
con decreto rettorale n. 10065 del 21 giugno 2023, si comunica che
I’Universita cattolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto rettorale
n. 10718 del 4 dicembre 2023, la seguente procedura di valutazione
scientifico-didattica a due posti di professore di ruolo di prima fascia da
effettuare mediante chiamata.

Facolta di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - due posti:

settore concorsuale: 06/H1 - Ginecologia e ostetricia - settore
scientifico-disciplinare: MED/40 - Ginecologia e ostetricia;

settore concorsuale: 06/C1 - Chirurgia generale - settore scienti-
fico-disciplinare: MED/18 - Chirurgia generale.

Sono ammessi alla procedura di valutazione scientifico-didattica:

a) 1 candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macro-settore e per
le funzioni oggetto del procedimento;

b) i professori di prima fascia inquadrati nel settore concorsuale
oggetto della selezione ovvero in uno dei settori concorsuali ricompresi
nel medesimo macro-settore;

¢) studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di ricerca
o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza definite
dal Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di presentazione della domanda.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lita stabilite dal bando.

11 bando ¢ reso pubblico nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy e sul sito internet dell’ Ate-
neo all’indirizzo http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-roma-chiamata-
di-professori-di-prima-e-seconda-fascia-legge-240-2010-art- 1 8#content

La domanda di ammissione alla procedura selettiva, nonché i titoli
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando 1’ap-
plicazione informatica PICA (Piattaforma integrata concorsi atenei)
https://pica.cineca.it/unicatt

24E00009

Procedura di valutazione per la copertura di undici posti di
ricercatore a tempo determinato, vari settori concorsuali,
per la Facolta di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - sede
di Roma.

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a, della legge n. 240/2010
e del regolamento relativo alla disciplina dei ricercatori a tempo deter-
minato emanato con decreto rettorale n. 9124 del 10 ottobre 2022,
recante: «Modifiche al “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a
tempo determinato”, si comunica che 1’Universita cattolica del Sacro
Cuore ha bandito, con decreto rettorale n. 10720 del 4 dicembre 2023,
le seguenti procedure di valutazione di ricercatore a tempo determinato.

Facolta di medicina e chirurgia «A. Gemelli» undici posti:
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a:

settore concorsuale 05/E1 - Biochimica generale - settore scien-
tifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica - un posto;

settore concorsuale 05/H1 - Anatomia umana - settore scienti-
fico-disciplinare BIO/16 - Anatomia umana - un posto;

settore concorsuale 05/H2 - Istologia - settore scientifico-disci-
plinare BIO/17 - Istologia - un posto;
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settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle infor-
mazioni - settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di ela-
borazione delle informazioni - un posto;

settore concorsuale 06/A2 - Patologia generale e patologia cli-
nica - settore scientifico-disciplinare MED/04 - Patologia generale - un
posto;

settore concorsuale 06/A2 - Patologia generale e patologia cli-
nica - settore scientifico-disciplinare MED/05 - Patologia clinica - un
posto;

settore concorsuale 06/A4 - Anatomia patologica - settore scien-
tifico-disciplinare MED/08 - Anatomia patologica - un posto;

settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e
reumatologia - settore scientifico-disciplinare MED/16 - Reumatologia
- un posto;

settore concorsuale 06/F4 - Malattie apparato locomotore e
medicina fisica e riabilitativa - settore scientifico-disciplinare MED/33
- Malattie apparato locomotore - un posto;

settore concorsuale 06/G1 - Pediatria generale, specialistica e
neuropsichiatria infantile - settore scientifico-disciplinare MED/38 -
Pediatria generale e specialistica - un posto;

settore concorsuale 06/N1 - Scienze delle professioni sanitarie
e delle tecnologie mediche applicate - settore scientifico-disciplinare
MED/47 - Scienze infermieristiche ostetrico-ginecologiche - un posto.

Per i posti da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera @), sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in
possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente ovvero per i
settori interessati, del diploma di specializzazione medica.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lita stabilite dai bandi.

Il bando ¢ reso pubblico nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito internet
dell’Ateneo all’indirizzo http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-roma-
ricercatori-a-tempo-determinato-legge-240-2010-art-24

La domanda di ammissione alla procedura selettiva, nonche i titoli
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando 1’ap-
plicazione informatica PICA (Piattaforma integrata concorsi atenei)
https://pica.cineca.it/unicatt

24E00010

UNIVERSITA DI FERRARA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di sei anni e
pieno, settore concorsuale 03/D2 - Tecnologia, socioeco-
nomia e normativa dei medicinali, per il Dipartimento di
scienze chimiche, farmaceutiche ed agrarie.

E indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato con regime di impegno a tempo pieno ai sensi dell’art. 24,
comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti
caratteristiche:

Settore concorsuale: 03/D2 Tecnologia, socioeconomia e nor-
mativa dei medicinali;

Settore scientifico-disciplinare: CHIM/09 Farmaceutico tecno-
logico applicativo;,

Dipartimento di afferenza: Scienze chimiche, farmaceutiche ed
agrarie;

Durata del contratto: sei anni;

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: quindici;

Lingua straniera: Inglese;

Lezione: Prevista su un tema attinente al settore scientifico-
disciplinare oggetto di selezione, individuato dal candidato in piena
autonomia che consenta al candidato di dimostrare le proprie capacita
didattiche.

La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente,
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione dell’avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» utilizzando
esclusivamente tramite 1’apposita procedura online, disponibile all’in-
dirizzo: https://pica.cineca.it/unife/.

Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la
sede dell’Amministrazione centrale - Ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del ret-
torato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi .

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, E-mail: concorsi@
unife.it .

23E12903

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 08/B2 - Scienza delle
costruzioni, per il Dipartimento di ingegneria.

E indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di
Professore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4-
ter della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:

Dipartimento: Ingegneria;
Settore concorsuale: 08/B2 — Scienza delle costruzioni;

Settore scientifico-disciplinare: ICAR/08 — Scienza delle
costruzioni;

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: venti;
Conoscenza lingua straniera: Inglese;

Colloquio: Discussione dei titoli e delle pubblicazioni e accerta-
mento delle competenze linguistiche dei candidati;

Prova didattica: Prevista su un tema attinente al settore scienti-
fico-disciplinare oggetto di selezione, individuato dal candidato in piena
autonomia (tale tema deve essere scelto dal candidato stesso e indicato
nell’istanza).

La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente,
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione dell’avviso del presente bando nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» utilizzando
esclusivamente 1’apposita procedura online, disponibile all’indirizzo:
https://pica.cineca.it/unife/.

Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la
sede dell’ Amministrazione centrale - Ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del ret-
torato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http:/
www.unife.it/concorsi .

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, Ufficio
Concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, E-mail: concorsi@
unife.it .

23E12904
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Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 06/D3 - Malattie del
sangue, oncologia e reumatologia, per il Dipartimento di
scienze mediche.

E indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4-
ter della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:

Dipartimento: Scienze mediche;

Settore concorsuale: 06/D3 — Malattie del sangue, oncologia e
reumatologia;

Settore scientifico-disciplinare: MED/15 — Malattie del sangue;
Numero massimo di pubblicazioni da presentare: trenta;
Conoscenza lingua straniera: Inglese;

Colloquio: Discussione dei titoli e delle pubblicazioni e accerta-
mento delle competenze linguistiche dei candidati;

Prova didattica: Prevista su un tema attinente al settore scienti-
fico-disciplinare oggetto di selezione, individuato dal candidato in piena
autonomia (tale tema deve essere scelto dal candidato stesso e indicato
nell’istanza).

La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente,
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» utilizzando esclusi-
vamente ’apposita procedura online, disponibile all’indirizzo: https://
pica.cineca.it/unife/.

Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la
sede dell’amministrazione centrale - Ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del ret-
torato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi .

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, Ufficio
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, E-mail: concorsi@
unife.it

23E12905

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 06/D4 - Malattie cuta-
nee, malattie infettive e malattie dell’apparato digerente,
per il Dipartimento di scienze mediche.

E indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4-
ter della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:

Dipartimento: Scienze mediche;

Settore concorsuale: 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive
e malattie dell’apparato digerente;

Settore scientifico-disciplinare: MED/35 - Malattie cutanee e
veneree;

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 30 (trenta);
Conoscenza lingua straniera: inglese;

Colloquio: discussione dei titoli e delle pubblicazioni e accerta-
mento delle competenze linguistiche dei candidati;

Prova didattica: prevista su un tema attinente al settore scienti-
fico-disciplinare oggetto di selezione, individuato dal candidato in piena
autonomia (tale tema deve essere scelto dal candidato stesso e indicato
nell’istanza).

La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente,
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente 1’apposita procedura on-/ine, disponibile all’indirizzo: https://
pica.cineca.it/unife/

11 bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del ret-
torato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http:/
www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it

23E12906

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 06/F3 - Otorinolaringo-
iatria e audiologia, per il Dipartimento di neuroscienze e
riabilitazione.

E indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4-
ter della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:

Dipartimento: neuroscienze e riabilitazione;
Settore concorsuale: 06/F3 - Otorinolaringoiatria e audiologia;
Settore scientifico-disciplinare: MED/32 - Audiologia;

Numero massimo di da presentare: 25
(venticinque);
Conoscenza lingua straniera: inglese;

Colloquio: discussione dei titoli e delle pubblicazioni e accerta-
mento delle competenze linguistiche dei candidati;

Prova didattica: prevista su un tema attinente al settore scienti-
fico-disciplinare oggetto di selezione, individuato dal candidato in piena
autonomia (tale tema deve essere scelto dal candidato stesso ¢ indicato
nell’istanza).

La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente,
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente 1’apposita procedura on-line, disponibile all’indirizzo: https://
pica.cineca.it/unife/

Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del ret-
torato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi

pubblicazioni

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it

23E12907

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 11/D2 - Didattica, peda-
gogia speciale e ricerca educativa, per il Dipartimento di
studi umanistici.

E indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4-
ter della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:

Dipartimento: studi umanistici;

settore concorsuale: 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e
ricerca educativa;

settore scientifico-disciplinare: M-PED/03 - Didattica e peda-
gogia speciale;

numero massimo di pubblicazioni da presentare: 14 (quattordici);

conoscenza lingua straniera: inglese;

colloquio: discussione dei titoli e delle pubblicazioni e accerta-
mento delle competenze linguistiche dei candidati;
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prova didattica: prevista su un tema attinente al settore scienti-
fico-disciplinare oggetto di selezione, individuato dal candidato in piena
autonomia (tale tema deve essere scelto dal candidato stesso e indicato
nell’istanza).

La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente,
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» utilizzando esclusiva-
mente ’apposita procedura on-line, disponibile all’indirizzo: https://
pica.cineca.it/unife/

Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del ret-
torato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it

23E12908

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 12/E1 - Diritto interna-
zionale, per il Dipartimento di giurisprudenza.

E indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4-
ter della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:

Dipartimento: giurisprudenza;

Settore concorsuale: 12/E1 — Diritto internazionale;

Settore scientifico-disciplinare: 1US/13 — Diritto internazionale;
Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 15 (quindici);
Conoscenza lingua straniera: inglese;

Colloquio: discussione dei titoli e delle pubblicazioni e accerta-
mento delle competenze linguistiche dei candidati,

Prova didattica: prevista su un tema attinente al settore scienti-
fico-disciplinare oggetto di selezione, individuato dal candidato in piena
autonomia (tale tema deve essere scelto dal candidato stesso e indicato
nell’istanza).

La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente,
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente ’apposita procedura on-line, disponibile all’indirizzo: https://
pica.cineca.it/unife/

Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del ret-
torato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio

concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it

23E12909

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 06/M1 - Igiene generale
e applicata, scienze infermieristiche e statistica medica,
per il Dipartimento di scienze dell’ambiente e della
prevenzione.

E indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4-
ter della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:

Dipartimento: scienze dell’ambiente e della prevenzione;

Settore concorsuale: 06/M1 — Igiene generale e applicata,
scienze infermieristiche e statistica medica;

Settore scientifico-disciplinare: MED/42 — Igiene generale e
applicata;

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 30 (trenta);

Conoscenza lingua straniera: inglese;

Colloquio: discussione dei titoli e delle pubblicazioni e accer-
tamento delle competenze linguistiche dei candidati;

Prova didattica: prevista su un tema attinente al settore scientifico-
disciplinareoggettodiselezione, individuatodal candidatoinpienaautono-
mia(taletemadeveesseresceltodal candidatostessoeindicatonell’istanza).
La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della documen-
tazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, a pena
di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusivamente 1’ap-
posita procedura on-line, disponibile all’indirizzo: https://pica.cineca.
it/unife/

Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del ret-
torato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it

23E12910

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 11/C2 - Logica, storia e
filosofia della scienza, per il Dipartimento di neuroscienze
e riabilitazione.

E indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4
della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:

Dipartimento: Neuroscienze e riabilitazione;

Settore concorsuale: 11/C2 - Logica, storia e filosofia della
scienza;

Settore scientifico-disciplinare: M-FIL/02 - Logica e filosofia
della scienza;

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 20 (venti);
Conoscenza lingua straniera: inglese;

Colloquio: discussione dei titoli e delle pubblicazioni e accerta-
mento delle competenze linguistiche dei candidati;

Prova didattica: prevista su un tema attinente al settore scienti-
fico-disciplinare oggetto di selezione, individuato dal candidato in piena
autonomia (tale tema deve essere scelto dal candidato stesso e indicato
nell’istanza).

La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente,
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente 1’apposita procedura on-line, disponibile all’indirizzo: https://
pica.cineca.it/unife/




12-1-2024

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 4

Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del ret-
torato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it

23E12911

UNIVERSITA G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato
e pieno, settore concorsuale 13/B4 - Economia degli inter-
mediari finanziari e finanza aziendale, per il Dipartimento
di economia aziendale.

Si comunica che ¢ pubblicato, mediante affissione sull’albo uffi-
ciale on-line dell’ateneo ed allocazione sul sito internet dell’universita
https://www.unich.it/concorsigelmini2022 il DR n. 2017/2023, prot.
n. 91571 del 18 dicembre 2023 con il quale sono stati approvati gli
atti e dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa - per titoli
e discussione pubblica - per il reclutamento di un posto di ricerca-
tore con rapporto di lavoro a tempo determinato - tempo pieno - ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010 - settore
concorsuale 13/B4 Economia degli intermediari finanziari e finanza
aziendale - settore scientifico-disciplinare SECS-P/09 Finanza azien-
dale - attivato per le esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento
di economia aziendale piano straordinario DM 445/2023 (emanata con
DR n. 227/2022 prot. n. 10113 dell’8 febbraio 2022 il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» n. 14 del 21 febbraio 2023. (Cod. Ud’A
2022/092).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine per eventuali impugnative.

24E00025

UNIVERSITA DI MILANO - BICOCCA

Approvazione atti del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di due posti di categoria D, area amministra-
tiva-gestionale, a tempo indeterminato e pieno, per I’area
del personale e organizzazione, per le esigenze del settore
fiscale e previdenziale e del settore trattamenti economici.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che in data 21 dicembre 2023 ¢ stato pubblicato, mediante affis-
sione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Milano - Bicocca
nonché tramite il sito internet dell’Ateneo www.unimib.it/concorsi il
decreto di approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, a
due posti di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-
gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
pieno presso ’area del personale e organizzazione, per le esigenze del
settore fiscale e previdenziale e del settore trattamenti economici (Cod.
23PTA046), indetto decreto n. 1245/2023 del 25 settembre 2023 di cui €
dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 73 del 26 settembre 2023.

23E12912

Approvazione atti del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato
e pieno, per il Dipartimento di scienze dell’ambiente e
della terra, per le esigenze del gruppo di ricerca di geolo-
gia marina, prioritariamente riservato ai volontari delle
Forze armate.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che in data 21 dicembre 2023 ¢ pubblicato, mediante affissione
all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Milano - Bicocca nonché
tramite il sito internet dell’ Ateneo www.unimib.it/concorsi il decreto di
approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato e pieno presso il Dipartimento di scienze dell’ambiente
e della terra (DISAT), per le esigenze del gruppo di ricerca di geologia
marina, prioritariamente riservato alle categorie di volontari delle Forze
armate di cui agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo
2010, n. 66 (Cod. 23PTA048), indetto decreto n. 1352/2023 del 16 otto-
bre 2023 di cui ¢ dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 79 del 17 ottobre
2023.

23E12913

Approvazione atti del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato e
pieno, per il Dipartimento di scienze dell’ambiente e della
terra, per le esigenze del gruppo di ricerca di biologia,
prioritariamente riservato al servizio civile universale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che in data 21 dicembre 2023 ¢ pubblicato, mediante affissione
all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Milano - Bicocca nonché
tramite il sito internet dell’ Ateneo www.unimib.it/concorsi il decreto di
approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato e pieno presso il Dipartimento di scienze dell’ambiente e della
terra (DISAT), per le esigenze del gruppo di ricerca di biologia, prio-
ritariamente riservato agli appartenenti alla categoria di cui all’art. 18,
comma 4, del decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40 cosi come sosti-
tuito dall’art. 1, comma 9-bis del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44
convertito dalla legge 21 giugno 2023, n. 74 (Cod. 23PTA049), indetto
decreto n. 1351/2023 del 16 ottobre 2023 di cui ¢ dato avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 79 del 17 ottobre 2023.

23E12914

Approvazione atti del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato e
pieno, per il Dipartimento di biotecnologie e bioscienze,
per le esigenze connesse al laboratorio di fisiologia, priori-
tariamente riservato per il servizio civile universale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto,
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 21 dicembre 2023 ¢ pubblicato, mediante affis-
sione all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Milano - Bicocca
nonché tramite il sito internet dell’Ateneo www.unimib.it/concorsi il
decreto di approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato e pieno presso il Dipartimento di biotecnologie e
bioscienze, per le esigenze connesse al laboratorio di fisiologia, prio-
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ritariamente riservato agli appartenenti alla categoria di cui all’art. 18,
comma 4, del decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40 cosi come sosti-
tuito dall’art. 1, comma 9-bis del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44
convertito dalla legge 21 giugno 2023, n. 74 (Cod. 23PTA051), indetto
decreto n. 1350/2023 del 16 ottobre 2023 di cui ¢ dato avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 79 del 17 ottobre 2023.

23E12915

Approvazione atti del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di sette posti di categoria C, area amministra-
tiva, a tempo indeterminato e pieno, per I’area personale
e organizzazione, per le esigenze del settore personale non
strutturato, del settore personale docente e ricercatore e
del settore personale tecnico amministrativo, di cui due
posti prioritariamente riservati ai volontari delle Forze
armate.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che in data 22 dicembre 2023 ¢ pubblicato, mediante affissione
all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Milano - Bicocca nonché
tramite il sito internet dell’ Ateneo www.unimib.it/concorsi il decreto di
approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, a sette posti di
categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, con rapporto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno presso ’area per-
sonale e organizzazione, per le esigenze del settore personale non strut-
turato, del settore personale docente e ricercatore e del settore personale
tecnico amministrativo, di cui due posti prioritariamente riservati alle
categorie di volontari delle Forze armate di cui agli articoli 1014 e 678
del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (Cod. 23PTA056), indetto
decreto n. 1337/2023 del 16 ottobre 2023 di cui ¢ dato avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 79 del 17 ottobre 2023.

23E12916

UNIVERSITA L’ORIENTALE DI NAPOLI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti
di amministrativo-contabile, categoria C, area ammini-
strativa, tempo indeterminato e pieno, per le strutture
contabili dell’amministrazione centrale e delle sedi perife-
riche, di un posto ¢ prioritariamente riservato ai volontari
delle Forze armate.

L’Universita degli studi di Napoli «L’Orientale», con decreto del
direttore generale n. 361 del 9 novembre 2023, ha indetto concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di tre posti di categoria C, posizione
economica C1, area amministrativa, (profilo amministrativo-contabile),
per le esigenze delle strutture contabili dell’amministrazione centrale
e delle sedi periferiche da assumere con contratto di lavoro subordi-
nato tempo indeterminato e¢ pieno. Uno dei tre posti ¢ prioritariamente
riservato agli appartenenti alle categorie di Forze armate di cui agli
art. 1014, comma 3, e all’art. 678, comma 9, del decreto legislativo
15 marzo 2010, n. 66. (Codice concorso: CATC1-CONTABIL2023).

Titolo di studio richiesto:
diploma di istruzione secondaria di secondo grado quinquennale.

Il bando completo ¢ pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita
degli studi di Napoli «L’Orientale» e sul sito internet: http://www.unior.
it alla voce «Bandi e concorsi - Categoria personale tecnico ammini-
strativo», nonché sul portale del reclutamento del Dipartimento della
funzione pubblica InPA (raggiungibile all’indirizzo www.inpa.gov.it).
E inoltre disponibile presso 1’Ufficio personale tecnico e amministra-
tivo relazioni sindacali trattamento accessorio - via Nuova Marina, 59
- 80133 Napoli - Tel. 081/6909394 — 081/6909330 - e-mail: uffpers@
unior.it .

24 —

Termine di presentazione delle domande:

la procedura telematica delle istanze di partecipazione, attiva sul
link https://pica.cineca.it/unior/, dovra essere conclusa, a pena di esclu-
sione, entro le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E12901

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di categoria C, area amministrativa, a tempo indetermi-
nato e pieno, riservato ai soggetti disabili di cui all’arti-
colo 1 della legge n. 68/1999.

L’Universita degli studi di Napoli «L’Orientale», con decreto del
direttore generale n. 426 del 18 dicembre 2023, ha indetto concorso
pubblico, per esami, per la copertura di due posti di categoria C, posi-
zione economica C1, area amministrativa, per le esigenze di Ateneo,
riservato a soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999, da
assumere con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
pieno. (Codice concorso: CATC1-DIS2023).

Titolo di studio richiesto:
diploma di istruzione secondaria quinquennale di secondo grado.

Il bando completo ¢ pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita
degli studi di Napoli «L’Orientale» e sul sito internet: http://www.unior.
it alla voce «Bandi e concorsi - Categoria personale tecnico ammini-
strativoy, nonché sul portale del reclutamento del Dipartimento della
funzione pubblica InPA (raggiungibile all’indirizzo www.inpa.gov.it).
E inoltre disponibile presso 1’Ufficio personale tecnico ¢ amministra-
tivo relazioni sindacali trattamento accessorio - via Nuova Marina, 59
- 80133 Napoli - Tel. 081/6909394 - 081/6909330 - e-mail: uffpers@
unior.it .

Termine di presentazione delle domande:

la procedura telematica delle istanze di partecipazione, attiva
sul /ink https://pica.cineca.it/unior/ , dovra essere conclusa, a pena di
esclusione, entro le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E12902

UNIVERSITA DI PERUGIA

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di seconda fascia, settore concor-
suale 05/A2, per il Dipartimento di chimica, biologia e
biotecnologie.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge 240/2010, si comunica che in data 13 dicembre
2023 ¢ stato pubblicato all’albo online dell’Universita di Perugia e sul
sito web dell’Ateneo, il d.r. n. 3198 del 12 dicembre 2023 di approva-
zione degli atti della procedura di selezione per la copertura di un posto
di professore universitario - seconda fascia - settore concorsuale 05/A2
- settore scientifico-disciplinare BIO/04 - Dipartimento di chimica, bio-
logia e biotecnologie dell’Universita degli studi di Perugia, da coprire
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, indetta con d.r. n. 2310 del 19 settembre 2023, il cui
avviso ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 72 del 22 settembre 2023.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine di sessanta
giorni al Giudice amministrativo e nel termine di centoventi giorni al
Presidente della Repubblica).

23E12888
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Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di seconda fascia, settore concor-
suale 11/CS, per il Dipartimento di filosofia, scienze sociali,
umane e della formazione.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge 240/2010, si comunica che in data 30 novembre
2023 ¢ stato pubblicato all’albo online dell’Universita degli studi di
Perugia e sul sito web dell’Ateneo, il d.r. n. 3098 del 30 novembre 2023
di approvazione degli atti della procedura di selezione per la copertura
di un posto di professore universitario - seconda fascia - settore concor-
suale 11/CS5 - settore scientifico-disciplinare M-FIL/06 - Dipartimento
di filosofia, scienze sociali, umane e della formazione dell’Universita
degli studi di Perugia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con d.r. n. 299
del 17 febbraio 2023, il cui avviso ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 20
del 14 marzo 2023.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine di sessanta
giorni al Giudice amministrativo e nel termine di centoventi giorni al
Presidente della Repubblica).

23E12889

UNIVERSITA ROMA TRE DI ROMA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 03/D2, per il Diparti-
mento di scienze.

Si comunica che ¢ indetta procedura di chiamata per un posto
di professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18,
comma 4, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento
di scienze, settore concorsuale 03/D2, settore scientifico-disciplinare
CHIM/09 - un posto, di questo Ateneo.

11 bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Universita degli studi di Roma Tre e reso disponibile anche
per via telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uni-
roma/alboente.aspx

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

23E12917

Procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 10/
M1, per il Dipartimento di lingue, letterature e culture
straniere.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24, comma 2, della
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, si comunica che ¢ indetta procedura
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010,
presso il Dipartimento di lingue, letterature e culture straniere, settore
concorsuale 10/M1, settore scientifico-disciplinare L-LIN/14 - un
posto, di questo Ateneo.

11 bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo preto-
rio dell’Universita degli studi Roma Tre e reso disponibile anche per via
telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uniroma/
alboente.aspx
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Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

23E12918

Procedure di selezione per la chiamata di due professori di
prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

Si comunica che sono indette procedure di chiamata per due
posti di professore universitario di prima fascia, ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso i sottoelencati
Dipartimenti di questo Ateneo, per i seguenti settori concorsuali:

Dipartimento di filosofia, comunicazione e spettacolo, settore
concorsuale 10/C1, settore scientifico-disciplinare L-ART/06 - un posto;

Dipartimento di ingegneria civile, informatica e delle tecnologie
aeronautiche, settore concorsuale 08/A1, settore scientifico-disciplinare
- ICAR/02 - un posto.

I bandi integrali sono pubblicati, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Universita degli studi di Roma Tre e resi disponibili anche
per via telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uni-
roma/alboente.aspx

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

23E12919

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 04/A3,
per il Dipartimento di scienze.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24, comma 2, della
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, si comunica che ¢ indetta procedura
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010,
presso il Dipartimento di scienze, settore concorsuale 04/A3, settore
scientifico-disciplinare GEO/05 - un posto, di questo Ateneo.

Il bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’ Albo preto-
rio dell’Universita degli studi Roma Tre e reso disponibile anche per via
telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uniroma/
alboente.aspx

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

23E12920
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ENTI LOCALI

COMUNE DI CASTIONS DI STRADA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di commissario inferiore - vice commissario di poli-
zia locale, categoria PLB, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per 1’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di «commissario inferiore
- vice commissario di polizia locale» - cat. PLB posizione economica
PLBI1 presso il Comune di Castions di Strada (UD).

Il bando integrale ¢ disponibile sul sito internet istituzionale del
Comune di Castions di Strada (UD) www.comune.castionsdistrada.ud.it
Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro lunedi
12 febbraio 2024.

Per eventuali informazioni ci si potra rivolgere durante 1’orario
d’ufficio al n. 0432768011 (int. 1) - Ufficio personale/segreteria o via
mail all’indirizzo concorso@comune.castionsdistrada.ud.it

24E00027

COMUNE DI CATANZARO

Concorso pubblico per la copertura di cinque posti di istrut-
tore agente di polizia locale, area professionale degli
istruttori, a tempo indeterminato e pieno.

E indetto concorso pubblico per I’assunzione a tempo indetermi-
nato e pieno di cinque unita di «istruttore agente di Polizia locale» - area
professionale degli «istruttori» del CCNL di comparto delle funzioni
locali. Scadenza di presentazione della domanda: 31 gennaio 2024. Il
testo integrale del bando di concorso indicante i requisiti di ammissione
e le modalita di partecipazione alla selezione ¢ consultabile sul sito isti-
tuzionale del Comune di Catanzaro: https://www.comune.catanzaro.it

24E00026

PROVINCIA DI FROSINONE

Conferimento, per titoli, dell’incarico dirigenziale con pro-
filo tecnico-giuridico, a tempo pieno e determinato della
durata di un anno, salvo proroga.

Si da avviso che la Provincia di Frosinone ha indetto procedura
pubblica, per titoli, per il conferimento di un incarico dirigenziale con
profilo tecnico-giuridico mediante costituzione di un rapporto di lavoro
a tempo determinato e pieno, ai sensi dell’art. 19, comma 6 del decreto
legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, per
la durata di anni uno, salvo proroga.

Copia integrale dell’avviso e del relativo allegato potra essere sca-
ricata dal sito www.provincia.fr.it/

L’istanza di partecipazione alla procedura pubblica deve essere pre-
sentata, pena I’esclusione, esclusivamente mediante invio dalla casella
di posta elettronica certificata personale del candidato all’indirizzo:
protocollo@pec.provincia.fr.it secondo 1’apposito modello di domanda
allegato all’avviso, entro le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E12922

Conferimento, per titoli, dell’incarico dirigenziale con pro-
filo tecnico, a tempo pieno e determinato della durata di
un anno, salvo proroga.

Si da avviso che la Provincia di Frosinone ha indetto procedura
pubblica, per titoli, per il conferimento di un incarico dirigenziale con
profilo tecnico mediante costituzione di un rapporto di lavoro a tempo
determinato e pieno, ai sensi dell’art. 19, comma 6 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, per la
durata di anni uno, salvo proroga.

Copia integrale dell’avviso e del relativo allegato potra essere sca-
ricata dal sito www.provincia.fr.it/

L’istanza di partecipazione alla procedura pubblica deve essere pre-
sentata, pena I’esclusione, esclusivamente mediante invio dalla casella di
posta elettronica certificata personale del candidato all’indirizzo: proto-
collo@pec.provincia.fr.it secondo 1’apposito modello di domanda allegato
all’avviso, entro le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E12923

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA
S. CROCE E CARLE DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico, per varie discipline.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di radiodiagnostica da assegnare alla
S.S. Radiologia interventistica, a un posto di dirigente medico di cardio-
logia e a un posto di dirigente medico di reumatologia.

— 26 —

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 51 del 21 dicembre 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso
la sede amministrativa dell’Azienda ospedaliera in Cuneo - corso
Carlo Brunet, 19/A - tel. 0171/643353. Sito internet: www.ospedale.
cuneo.it

24E00040
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AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE
DELLA SARDEGNA DI SELARGIUS

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la
copertura di otto posti di dirigente medico, disciplina di
medicina d’emergenza e urgenza, a tempo indeterminato,
per le diverse aziende sanitarie della Regione Sardegna.

Si comunica che I’ARES Sardegna ha disposto I’indizione, con
determinazione dirigenziale n. 3260 del 22 novembre 2023 del con-
corso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di otto posti di dirigente medico, disciplina di medicina
d’emergenza e urgenza, per le esigenze delle diverse aziende sanitarie
della Regione Sardegna.

La domanda di partecipazione ai concorsi dovra essere, a pena di
esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, pre-
sente nel sito https://ares-sardegna.iscrizioneconcorsi.it/

Il termine della presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara
attiva a partire dal giorno di pubblicazione del bando discusso sul sito web
aziendale www.aressardegna.it - sezione «Bandi di Concorso e Selezioni».

11 termine sopra indicato ¢ perentorio.

Qualora la pubblicazione del bando, per estratto, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- sia effettuata nella giornata di venerdi la procedura informatica per la
presentazione delle domande sara attiva dal giorno lavorativo immedia-
tamente successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti generali
e specifici e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sul sito azien-
dale www.aressardegna.it - sezione «Bandi di Concorso e Selezioni».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Ricerca e selezione
del personale per le aziende del S.S.R. ai seguenti recapiti telefonici:
079/2061925 - 079/2061249.

24E00029

AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE
DI PORDENONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di igiene, epide-
miologia e sanita pubblica, a tempo indeterminato.

In esecuzione del decreto n. 930 dell’11 dicembre 2023, ¢ indetto,
presso 1I’Azienda sanitaria Friuli Occidentale, concorso pubblico, per
titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico - disciplina di igiene, epidemiologia e sanita pubblica.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed Esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, sono
pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia
n. 52 del 27 dicembre 2023.

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione risorse
umane - ufficio concorsi - dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale in
Pordenone - via della Vecchia Ceramica n. 1, tutti i giorni feriali, sabato
escluso (tel. 0434/369621 - 0434/369316).

I bandi integrali sono consultabili sul sito internet:

www.asfo.sanita.fvg.it
sezione Concorsi e Avvisi.

23E12955

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico, varie discipline, a tempo
indeterminato.

Sono indette le seguenti selezioni:

a) concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina di psichiatria
(giusto decreto n. 927 dell’11 dicembre 2023 - pubblicazione integrale
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia
n. 51 del 20 dicembre 2023);

b) concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a
tempo indeterminato di tre dirigenti medici, disciplina di anestesia e
rianimazione (giusto decreto n. 931 dell’11 dicembre 2023 - pubblica-
zione integrale nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli-
Venezia Giulia n. 51 del 20 dicembre 2023).

11 termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione risorse
umane - ufficio concorsi - dell’ Azienda sanitaria Friuli Occidentale in
Pordenone - via della Vecchia Ceramica n. 1, tutti i giorni feriali, sabato
escluso (tel. 0434/369620-369618).

I bandi integrali sono consultabili sul sito internet:
www.asfo.sanita.fvg.it

sezione Concorsi e Avvisi.

23E12956

AZIENDA SANITARIA LOCALE AT DI ASTI

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico direttore di struttura complessa immunoematologia

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 192
del 20 novembre 2023 ¢ indetta selezione pubblica per il conferimento
dell’incarico quinquennale, ai sensi dell’art. 15, decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni, di dirigente
medico direttore di struttura complessa immunoematologia, presso
I’Azienda sanitaria locale AT di Asti.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

II testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 48 del 30 novembre 2023 e sul sito
internet aziendale www.asl.at.it

Per informazioni: S.C. personale e legale, Asti - via Conte Verde
n. 125 - tel. 0141/484306 -34-44 e sito internet aziendale www.asl.at.it

24E00035

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI CASERTA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
trenta posti di dirigente veterinario di sanita animale,
area A, a tempo indeterminato.

Con la deliberazione n. 1957 del 17 novembre 2023, immediata-
mente esecutiva, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di trenta dirigenti veterinari di
sanita animale, area «A».
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II termine per la presentazione della domanda di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il
termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Campania n 86 del 4 dicembre 2023 ed ¢ consultabile,
altresi, collegandosi al link https: //aslcasertaiscrizioneconcorsi.it - non-
ché sul sito dell’Azienda www.aslcaserta.it nella - Sezione «Concorsi
e Selezioni».

24E00039

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI LATINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, disciplina di neurologia, a
tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 1368 del 14 novembre 2023,
che qui si intende integralmente riprodotta, ¢ indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato,
di due posti di dirigente medico, disciplina neurologia, area medica e
delle specialita mediche, da assegnare alle strutture dell’ASL di Latina.

La domanda di partecipazione al concorso, deve essere prodotta
esclusivamente tramite procedura telematica, entro il termine del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale della presente procedura concorsuale, con I’in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazioni allo stesso,
¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 102 del
21 dicembre 2023, e contestualmente alla pubblicazione per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, sul sito istituzionale
della ASL di Latina: www.ausl.latina.it - sezione «Avvisi e Concorsi».

Per le informazioni sulla presentazione delle domande on-line gli
interessati potranno rivolgersi agli uffici dell’UOC Reclutamento del
personale dell’ASL di Latina, contattando i seguenti numeri telefo-
nici: 07736553937, 07736553907 oppure 07736553410, dal lunedi al
venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

23E12950

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico, disciplina di oncologia, a
tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 1369 del 14 novembre 2023,
che qui si intende integralmente riprodotta, ¢ indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di
tre posti di dirigente medico, disciplina oncologia, area medica e delle
specialita mediche, da assegnare alle strutture dell’ ASL di Latina.

La domanda di partecipazione al concorso, deve essere prodotta
esclusivamente tramite procedura telematica, entro il termine del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale della presente procedura concorsuale, con I’in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazioni allo stesso,
¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 102 del
21 dicembre 2023, e¢ contestualmente alla pubblicazione per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, sul sito istituzionale
della ASL di Latina: www.ausl.latina.it - sezione «Avvisi e Concorsi».

Per le informazioni sulla presentazione delle domande on-line gli
interessati potranno rivolgersi agli uffici dell’UOC Reclutamento del
personale dell’ASL di Latina, contattando i seguenti numeri telefo-
nici: 07736553937, 07736553907 oppure 07736553410, dal lunedi al
venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

23E12951

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA

Riapertura dei termini del conferimento, per titoli e collo-
quio, dell’incarico quinquennale di direttore della strut-
tura complessa di igiene, epidemiologia e sanita pubblica,
disciplina di igiene, epidemiologia e sanita pubblica, per il
Dipartimento prevenzione salute umana.

In esecuzione della deliberazione n. 961 del 24 novembre 2023,
con l’osservanza delle norme previste o richiamate dal decreto legi-
slativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni e, da
ultimo, dalla legge n. 118 del 5 agosto 2022, dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, dalla legge n. 189 dell’8 novembre 2012,
di conversione del decreto-legge n. 158 del 13 settembre 2012, dalle
linee di indirizzo regionali adottate dalla Regione Basilicata con DGR
n. 1104 del 15 aprile 2014 e dal CCNL dell’area sanita triennio del
19 dicembre 2019, ¢ indetta la riapertura termini dell’avviso pubblico di
selezione, per titoli e colloquio, per I’attribuzione di incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa igiene, epidemiologia e sanita
pubblica dell’ASM, gia indetto con deliberazione n. 36 del 18 gennaio
2021, pubblicato sul BUR della Basilicata n. 10 del 1° febbraio 2021,
parte 11, e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 17 del 2 marzo 2021, con
scadenza il 1° aprile 2021.

Sono fatte salve le domande di partecipazione gia pervenute ai
sensi del precedente bando, con possibilita di integrazione da parte
degli interessati entro il nuovo termine di scadenza del presente bando
e secondo le modalita ivi previste.

Le domande di ammissione e le integrazioni all’avviso di riaper-
tura termini, redatte su carta semplice secondo gli schemi allegati, cor-
redate dai documenti previsti ed indirizzate al Commissario con i poteri
di direttore generale dell’ Azienda sanitaria locale di Matera, via Monte-
scaglioso - 75100 Matera, dovranno essere presentate, a pena di esclu-
sione, entro il termine di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale dell’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Basilicata n. 67 del 16 dicembre 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’unita
operativa gestione risorse umane, telefonando, dal lunedi al venerdi,
dalle ore 12,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-44 - 252704 o
scrivendo al seguente recapito e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it

23E12924

Riapertura dei termini del conferimento, per titoli e collo-
quio, dell’incarico quinquennale di direttore della strut-
tura complessa di igiene degli alimenti e della nutrizione,
disciplina di igiene degli alimenti e della nutrizione, per il
Dipartimento prevenzione salute umana.

In esecuzione della deliberazione n. 961 del 24 novembre 2023,
con I’osservanza delle norme previste o richiamate dal decreto legi-
slativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni e, da
ultimo, dalla legge n. 118 del 5 agosto 2022, dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, dalla legge n. 189 dell’8 novembre 2012,
di conversione del decreto-legge n. 158 del 13 settembre 2012, dalle
linee di indirizzo regionali adottate dalla Regione Basilicata con DGR
n. 1104 del 15 aprile 2014 e dal CCNL dell’Area sanita triennio del
19 dicembre 2019, ¢ indetta la riapertura termini dell’avviso pubblico di
selezione, per titoli e colloquio, per I’attribuzione di incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa igiene degli alimenti e della
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nutrizione, disciplina: igiene degli alimenti e della nutrizione, area di
sanita pubblica, del Dipartimento prevenzione salute umana dell’ASM,
gia indetto con deliberazione n. 29 del 18 gennaio 2021, pubblicato
sul BUR della Basilicata n. 10 del 1° febbraio 2021, parte II, e, per
estratto, nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 17 del 2 marzo 2021, con scadenza
il 1° aprile 2021.

Sono fatte salve le domande di partecipazione gia pervenute ai
sensi del precedente bando, con possibilita di integrazione da parte
degli interessati entro il nuovo termine di scadenza del presente bando
e secondo le modalita ivi previste.

Le domande di ammissione e le integrazioni all’avviso di riaper-
tura termini, redatte su carta semplice secondo gli schemi allegati, cor-
redate dai documenti previsti ed indirizzate al Commissario con i poteri
di direttore generale dell’ Azienda sanitaria locale di Matera, via Monte-
scaglioso - 75100 Matera, dovranno essere presentate, a pena di esclu-
sione, entro il termine di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

II testo integrale dell’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Basilicata n. 67 del 16 dicembre 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’unita
operativa gestione risorse umane, telefonando, dal lunedi al venerdi,
dalle ore 12,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-44 - 252704 o
scrivendo al seguente recapito e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it

23E12925

Riapertura dei termini del conferimento, per titoli e collo-
quio, dell’incarico quinquennale di direttore della strut-
tura complessa di otorinolaringoiatria, per il Diparti-
mento chirurgico.

In esecuzione della deliberazione n. 961 del 24 novembre 2023,
con l’osservanza delle norme previste o richiamate dal decreto legi-
slativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni e, da
ultimo, dalla legge n. 118 del 5 agosto 2022, dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, dalla legge n. 189 dell’8 novembre 2012,
di conversione del decreto-legge n. 158 del 13 settembre 2012, dalle
linee di indirizzo regionali adottate dalla Regione Basilicata con DGR
n. 1104 del 15 aprile 2014 e dal CCNL dell’Area sanita triennio del
19 dicembre 2019, ¢ indetta la riapertura termini dell’avviso pubblico
di selezione, per titoli e colloquio, per I’attribuzione di incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa di otorinolaringoiatria
dell’ASM, gia indetto con deliberazione n. 385 del 31 maggio 2021,
pubblicato sul BUR della Basilicata n. 58 del 16 giugno 2021, parte
11, e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 56 del 16 luglio 2021, con sca-
denza il 16 agosto 2021.

Sono fatte salve le domande di partecipazione gia pervenute ai
sensi del precedente bando, con possibilita di integrazione da parte
degli interessati entro il nuovo termine di scadenza del presente bando
e secondo le modalita ivi previste.

Le domande di ammissione ¢ le integrazioni all’avviso di riaper-
tura termini, redatte su carta semplice secondo gli schemi allegati, cor-
redate dai documenti previsti ed indirizzate al Commissario con i poteri
di direttore generale dell’Azienda sanitaria locale di Matera, via Monte-
scaglioso - 75100 Matera, dovranno essere presentate, a pena di esclu-
sione, entro il termine di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale dell’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Basilicata n. 67 del 16 dicembre 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’unita
operativa gestione risorse umane, telefonando, dal lunedi al venerdi,
dalle ore 12,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-44 - 252704 o
scrivendo al seguente recapito e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it

23E12926

Concorso pubblico unico regionale indetto in forma aggre-
gata, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di
dirigente medico, disciplina di oncologia, per varie aziende
sanitarie.

At sensi della DGR di Basilicata n. 53 del 4 febbraio 2021 ed in
applicazione del protocollo unico operativo dei concorsi unici delle
aziende ed enti del Servizio sanitario regionale di Basilicata, approvato,
da ultimo, con deliberazione aziendale n. 295 del 22 aprile 2021, ¢
indetto, con deliberazione n. 987 del 29 novembre 2023 concorso unico
regionale, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di dirigente
medico della disciplina di oncologia, per 1I’Azienda sanitaria locale di
Matera e per I'IRCCS CROB di Rionero in Vulture.

11 concorso sara espletato ai sensi della normativa di cui al decreto
del Presidente della Repubblica n. 483/1997, ai decreti legislativi
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni e n. 165/2001
e successive modificazioni ed integrazioni, alla legge n. 125/1991,
al decreto legislativo n. 198/2006 sulle pari opportunita, alla legge
n. 127/1997 e successivo decreto di attuazione, al decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e successive modificazioni ed integra-
zioni e, per quanto applicabile, al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994.

11 rapporto di lavoro che si andra ad instaurare ¢ disciplinato dalla
normativa di cui ai decreti legislativi n. 229/1999 e n. 165/2001 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni ed alla legge n. 138/2004; ¢, inol-
tre, incompatibile con qualsiasi incarico sia pubblico che privato, anche
se di natura convenzionale, ex art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001
e successive modificazioni ed integrazioni.

Azienda capofila - Aziende aderenti alla procedura, posti messi a
€ONcorso.

11 presente concorso unico regionale ¢ indetto dall’Azienda sani-
taria locale di Matera, quale azienda capofila, anche nell’interesse e
previa intesa con I’IRCCS CROB di Rionero in Vulture.

I posti messi complessivamente a concorso sono tre di cui:

due per I’Azienda sanitaria locale di Matera - ASM;
uno per I’IRCCS CROB di Rionero in Vulture.

11 testo integrale dell’avviso, con la precisazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Basilicata n. 67 del 16 dicembre 2023, parte II.

Il termine di presentazione delle domande di partecipazione ¢ il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’unita
operativa gestione risorse umane, telefonando, dal lunedi al venerdi,
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-44-2704 o scri-
vendo ai seguenti recapiti: e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it

L’avviso sara consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it/

23E12927

AZIENDA SANITARIA LOCALE NO
DI NOVARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico, disciplina di cure pal-
liative, a tempo indeterminato, per la S.S.D. Cure
palliative/hospice/terapia antalgica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, disciplina di
cure palliative da assegnare alla S.S.D. Cure palliative/hospice/terapia
antalgica dell’ASL NO (cod. 76/2023).

Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il termine
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
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- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, o con il sabato, il termine di cui sopra si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 48 del 30 novembre 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. - Servizio gestione
del personale e valorizzazione delle risorse umane - ufficio concorsi
- dell’ASL NO di Novara tramite il servizio di assistenza tecnica acces-
sibile con I’apposita funzione presente nel portale ISON (procedura di
iscrizione on-line).

23E12928

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia, a
tempo indeterminato, per il P.O. di Borgomanero.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina di
neurologia da assegnare alla S.C. Neurologia del P.O. di Borgomanero
dell’ASL NO (COD. 77/2023).

11 termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il termine
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, o con il sabato, il termine di cui sopra si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 48 del 30 novembre 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. - Servizio gestione
del personale e valorizzazione delle risorse umane - ufficio concorsi
- dell’ASL NO di Novara tramite il servizio di assistenza tecnica acces-
sibile con I’apposita funzione presente nel portale ISON (procedura di
iscrizione on-line).

23E12929

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 3
DI ROMA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di dodici posti di dirigente medico,
area medica e delle specialita mediche, disciplina di medi-
cina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, ora denomi-
nata medicina d’emergenza e urgenza, a tempo pieno ed
indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 1246 del 17 novembre 2023
sono stati riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato di dodici posti di diri-
gente medico - area medica e delle specialita mediche - disciplina medi-
cina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, ora denominata medicina
d’emergenza e urgenza per le esigenze dell’ ASL Roma 3, indetto con
deliberazione n. 136 del 7 febbraio 2023.

Possono partecipare i candidati in possesso dei requisiti di ammis-
sione previsti dal bando integralmente pubblicato nel B.U.R. Lazio e sul
sito istituzionale aziendale.

11 termine per la presentazione delle domande da inoltrare esclu-
sivamente in forma telematica, connettendosi al sito https://aslroma3.
concorsismart.it scade il trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando della riapertura termini concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeter-
minato di dodici posti di dirigente medico - area medica e delle spe-
cialita mediche - disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-
genza, ora denominata medicina d’emergenza e urgenza per le esigenze

dell’ASL Roma 3, indetto con deliberazione n. 1246 del 17 novembre
2023, ¢ pubblicato nel B.U.R.L. n. 102 del 21 dicembre 2023 e, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del 7 aprile 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse

umane dell’Azienda U.S.L. Roma 3 - via Casal Bernocchi n. 73
- tel. 0656487532-7910-7430- 7551-7521.

23E12952

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA §
DI TIVOLI

Conferimento di incarichi a tempo determinato di dirigente
medico, disciplina di psichiatria

In esecuzione della deliberazione n. 2082 del 21 novembre 2023
I’Azienda sanitaria locale Roma 5 indice avviso pubblico per il con-
ferimento di incarichi a tempo determinato, per il profilo di dirigente
medico - disciplina psichiatria.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine sara proro-
gato al primo giorno non festivo.

11 testo integrale del bando, I’indicazione dei requisiti e le moda-
lita di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 102 del 21 dicembre 2023. Per eventuali chia-
rimenti gli interessati potranno inviare e-mail all’indirizzo gestione-
delpersonale@aslroma5.it oppure collegarsi al sito dell’Azienda www.
aslroma3.it - Amministrazione trasparente - Bandi di concorso - Avvisi
Pubblici.

23E12953

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sette posti di dirigente medico, disciplina di psichiatria, a
tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 2083 del 21 novembre 2023
I’Azienda sanitaria locale Roma 5 indice concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di sette posti
di dirigente medico - disciplina di psichiatria.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine sara proro-
gato al primo giorno non festivo.

Il testo integrale del bando, I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso pubblico, sono pubblicati
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 102 del 21 dicembre
2023.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno inviare e-mail
all’indirizzo: gestionedelpersonale@aslromaS.it oppure collegarsi al
sito dell’azienda www.aslroma5.it - Amministrazione trasparente -
Bandi di concorso - Concorsi.

23E12954
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AZIENDA SANITARIA LOCALE TO3
DI COLLEGNO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di diri-
gente medico, disciplina di radiodiagnostica, a tempo
indeterminato.

In esecuzione alla deliberazione del direttore generale n. 1455 del
29 novembre 2023, ¢ indetto concorso pubblico a tempo indeterminato
per un posto di dirigente medico - disciplina radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande on-line, redatte
in carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

La presentazione della domanda con modalita diverse da quelle
previste dal presente bando comportera ’esclusione dalla procedura
concorsuale.

11 bando integrale, con I’indicazione dei requisiti ¢ delle modalita
di partecipazione al concorso ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte n. 50 del 14 dicembre 2023, ed ¢ altresi pubblicato
sul sito internet dell’ASL TO3 www.aslto3.piemonte.it (Amministra-
zione trasparente - bandi di concorso).

Per ogni eventuale informazione rivolgersi S.C. Personale e gestione
risorse umane - ufficio concorsi dell’ASL TO 3 Collegno-Pinerolo:

via  Martiri XXX aprile, 30 - 10093 (TO)
tel. 011/4017020-4017021-4017095;

stradale Fenestrelle, 72 - 10064 (TO) tel. 0121/235216-235181.

24E00038

AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE
DI ASCOLI PICENO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, disciplina di cardiologia, a
tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della determina n. 1076/AST_AP del 7 dicembre
2023 ¢ indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico nella disciplina di cardiolo-
gia, a tempo pieno ed indeterminato.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Marche n. 110 del 21 dicembre 2023 e sara disponibile anche
sul sito internet aziendale, indirizzo http://www.asur.marche.it/ - sezione
Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso - struttura organizza-
tiva AST Ascoli Piceno.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Organizzazione

risorse umane dell’Azienda sanitaria territoriale di Ascoli Piceno - via
degli Iris, n. 1 - Ascoli Piceno (tel. 0736.358804 - 358173 - 358109).

23E12930

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di ematologia, a
tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della determina n. 1075/AST_ AP del 7 dicembre
2023 ¢ indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico nella disciplina di ematologia,
a tempo pieno ed indeterminato.

— 31 —

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Marche n. 110 del 21 dicembre 2023 e sara disponibile anche
sul sito internet aziendale, indirizzo http://www.asur.marche.it - sezione
Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso - struttura organiz-
zativa AST Ascoli Piceno.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Organizzazione
risorse umane dell’ Azienda sanitaria territoriale di Ascoli Piceno - via
degli Iris, n. 1 - Ascoli Piceno (tel. 0736.358804 - 358173 - 358109).

23E12931

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore
medico di struttura complessa per il Presidio ospedaliero
unico, disciplina di radiodiagnostica.

In esecuzione della determina n. 1047/AST AP del 1° dicembre
2023 ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quin-
quennale di direttore medico di struttura complessa della disciplina di
radiodiagnostica per il Presidio ospedaliero unico dell’AST di Ascoli
Piceno.

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Marche n. 108 del 14 dicembre 2023 e sara disponibile anche
sul sito internet aziendale, indirizzo http://www.asur.marche.it - sezione
Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso - struttura organiz-
zativa AST Ascoli Piceno.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Organizzazione
risorse umane dell’Azienda sanitaria territoriale di Ascoli Piceno - via
degli Iris, n. 1 - Ascoli Piceno (tel. 0736.358804 - 358173 - 358109).

23E12932

AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA
GIULIANO ISONTINA DI TRIESTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di ortopedia e
traumatologia, a tempo indeterminato.

In esecuzione della determinazione del direttore della SC Gestione
risorse umane — area giuridica e formazione n. 1512, dd. 1° dicembre
2023 ¢ indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico in disciplina
«Ortopedia e traumatologiay.

Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente in via telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti delle
modalita di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, ¢
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia
n. 51, dd. 20 dicembre 2023.

Il bando integrale ¢ consultabile sul sito www.asugi.sanita.fvg.it
sezione «Concorsi e Avvisi».

24E00028
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AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 1
DI SASSARI

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale rinnovabile di direttore di struttura complessa, per
la direzione della SC Urologia - Alghero, del Dipartimento
interpresidio Alghero-Ozieri di chirurgia specialistica.

Si rende noto che con deliberazione dell’ASL n. 1 di Sassari
n. 1321 del 15 dicembre 2023 ¢ indetto avviso di selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale,
rinnovabile, di direttore di struttura complessa, per la direzione della
SC urologia (Alghero), afferente al Dipartimento interpresidio Alghero-
Ogzieri di chirurgia specialistica - ASL n. 1 di Sassari.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di
definizione del fabbisogno che caratterizza la struttura SC urologia
(Alghero) afferente al Dipartimento interpresidio Alghero-Ozieri di
chirurgia specialistica ASL n. 1 di Sassari, sotto il profilo oggettivo e
soggettivo e al modello di domanda, potra essere consultato on-line e
sul sito internet aziendale www.asl1sassari.it - sezione Albo Pretorio
- Bandi di Concorso e Selezioni - a far data dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC gestione e sviluppo
risorse umane, formazione dell’ASL n. 1 di Sassari dal lunedi al venerdi
dalle ore 11,00 alle 13,30, al funzionario sig.ra Vittoria Pinna al seguente
recapito telefonico 079/2061922 - e via mail vittoria.pinna@aslsassari.it

24E00037

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
BERGAMO EST DI SERIATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico, disciplina di medicina
d’emergenza-urgenza.

In esecuzione di apposita determinazione dirigenziale ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti del
ruolo sanitario, profilo professionale medici, posizione funzionale diri-
gente medico, Area medica e delle specialita mediche, disciplina medi-
cina d’emergenza-urgenza.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura tele-
matica, presente nel sito https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it e
dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 52 - Serie Avvisi e Concorsi
— del 27 dicembre 2023 ed ¢ consultabile sul sito web dell’Azienda
all’indirizzo www.asst-bergamoest.it e nel sito https://asst-bergamoest.
iscrizioneconcorsi.it

23E12941

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico, disciplina di radiodiagno-
stica, per la SC Radiologia ospedali di Piario-Lovere, per
I’Ospedale di Piario.

In esecuzione di apposita determinazione dirigenziale ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti del
ruolo sanitario, profilo professionale medici, posizione funzionale diri-
gente medico, area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina
radiodiagnostica, per la SC Radiologia ospedali di Piario-Lovere, da
assegnare all’Ospedale di Piario.

Le domande di partecipazione al pubblico concorso dovranno
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura tele-
matica, presente nel sito https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it e
dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del concorso € pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 52 - Serie Avvisi e Concorsi
— del 27 dicembre 2023 ed ¢ consultabile sul sito web dell’Azienda
all’indirizzo www.asst-bergamoest.it ¢ nel sito https://asst-bergamoest.
iscrizioneconcorsi.it

23E12942

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di patologia clinica

In esecuzione di apposita determinazione dirigenziale ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto del
ruolo sanitario, profilo professionale medici, posizione funzionale diri-
gente medico, area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina
patologia clinica.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura tele-
matica, presente nel sito https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it e
dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 52 - Serie Avvisi e Concorsi
— del 27 dicembre 2023 ed ¢ consultabile sul sito web dell’Azienda
all’indirizzo www.asst-bergamoest.it e nel sito https://asst-bergamoest.
iscrizioneconcorsi.it

23E12943

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
CENTRO SPECIALISTICO ORTOPEDICO
TRAUMATOLOGICO GAETANO PINI-CTO
DI MILANO

Conferimento, per titoli ed esami, di un contratto di diri-
gente medico di anestesia e rianimazione, a tempo pieno
ed indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 655 del 1° dicembre 2023,
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di un contratto a tempo pieno ed indeterminato di dirigente medico di
anestesia e rianimazione.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale del bando ¢ pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia Serie Avvisi e
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Concorsi n. 51 del 20 dicembre 2023 e sul sito dell’Azienda www.asst-
pini-cto.it - (consultabile entrando nel portale, cliccando nella sezione
«Bandi di concorso»).

Per informazioni rivolgersi alla UOC Gestione e sviluppo risorse
umane dell’ASST Gaetano Pini-CTO - piazza Cardinal Ferrara n. 1 -
Milano - tel. 02/58296 531-777 da lunedi a venerdi dalle ore 10,00 alle
ore 12,00.

24E00034

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI CREMA

Concorso pubblico per la copertura di un posto di educatore
professionale, area dei professionisti della salute e dei fun-
zionari, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico per assunzione a tempo indeterminato
di un educatore professionale - area dei professionisti della salute e dei
funzionari - ruolo sanitario.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

La copia del testo integrale del bando di cui al presente avviso
¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia serie
Avvisi e concorsi 1. 2 del 10 gennaio 2024 e nel sito internet aziendale
all’indirizzo www.asst-crema.it nella sezione concorsi e avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane
dell’ASST di Crema (tel. 0373.280219).

24E00031

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI CREMONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di neurochirur-
gia, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, a tempo
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina neurochirurgia
(ruolo sanitario - profilo professionale medici - area chirurgica e delle
specialita chirurgiche - disciplina neurochirurgia).

Il bando integrale relativo al concorso pubblico ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 53 del 3 gennaio 2024
e sara disponibile, dopo la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - sul sito
http://www.asst-cremona.it

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’unita operativa risorse umane dell’ Azienda socio-sanita-
ria territoriale di Cremona presso 1’Ospedale di Cremona - viale Con-
cordia n. 1 - 26100 Cremona - tel. 0372405469-0372405430 - orario
per il pubblico dal lunedi al giovedi dalle ore 13,30 alle ore 15,30, il
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 oppure presso 1’Ospedale Oglio
Po - via Staffolo n. 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (CR) -
tel. 0375281495 - orario per il pubblico dal lunedi al giovedi dalle
ore 13,30 alle ore 15,30, il venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

Scadenza del termine trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

24E00033

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
FATEBENEFRATELLI SACCO DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina pediatria, area
medica e delle specialita mediche, a tempo indeterminato,
per la SC pediatria ad indirizzo infettivologico del P.O.
Sacco.

In esecuzione della deliberazione n. 1644 del 18 dicembre 2023
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina pediatria - area medica e delle
specialita mediche con contratto di lavoro a tempo indeterminato, da
assegnare alla SC Pediatria ad indirizzo infettivologico del P.O. Sacco.

Il termine per I’iscrizione al suddetto concorso, mediante proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si precisa che il testo integrale del bando, con ’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 53 del
3 gennaio 2024, e sara altresi consultabile sul sito istituzionale www.
asst-fbf-sacco.it - voce «concorsi» - cliccare «Seleziona una categoria»
- voce «concorsi e avvisi», dal giorno successivo alla pubblicazione del
presente estratto.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
SC Direzione amministrativa FBF settore formazione e concorsi della
ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e
dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato,
tel. 02 6363.2124 - 2149 - 2033 - e-mail ufficio.concorsi@asst-tbf-
sacco.it

24E00030

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI LODI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di ortottista, area dei professionisti della salute
e dei funzionari, di cui un posto riservato al personale in
congedo dalle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di ortottista - area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari (con un posto riservato al personale in congedo dalle Forze armate).

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il
testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 53 del 3 gennaio 2024.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’uffi-
cio concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi - piazza
Ospitale n. 10 - Lodi - tel. 0371/376245 - 0371/376246 - 0371/374522
- 0371/376449 - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet www.asst-lodi.it - pagina
«Bandi/Concorsi» - «Bandi di concorso».

23E12934

Stabilizzazione del personale precario
del comparto sanita, a tempo indeterminato

E indetto emissione di avviso pubblico di procedura di stabiliz-
zazione ai sensi dell’art. 1, comma 268, lettera b), legge n. 234/2021
e successive modificazioni ed integrazioni del personale del comparto
sanita per il conferimento di contratti a tempo indeterminato.
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11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». 1l
testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 53 del 3 gennaio 2024.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’uffi-
cio concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi - piazza
Ospitale n. 10 - Lodi - tel. 0371/376245 - 0371/376246 - 0371/374522
- 0371/376449 - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet www.asst-lodi.it - pagina
«Bandi/Concorsi» - «Bandi di concorso».

23E12935

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
PAPA GIOVANNI XXIII DI BERGAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente architetto, a tempo indeterminato,
per la SC Gestione tecnico patrimoniale.

In esecuzione della deliberazione n. 1665 del 5 dicembre 2023
I’ASST Papa Giovanni XXIII di Bergamo indice concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente architetto - ruolo professionale - da assegnare alla SC Gestione
tecnico patrimoniale.

Il termine della presentazione della domanda scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno
festivo, la stessa verra posticipata al primo giorno feriale successivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel BURL n. 51 del
20 dicembre 2023 - Serie Avvisi e Concorsi; inoltre, sara pubblicato sul
sito internet aziendale www.asst-pg23.it nella sezione concorsi..

24E00032

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DEI SETTE LAGHI DI VARESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di ortopedia e
traumatologia, a tempo indeterminato e pieno.

Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto
di dirigente medico - disciplina di ortopedia e traumatologia da asse-
gnare alle strutture aziendali (in esecuzione della deliberazione n. 580
del 6 ottobre 2023).

Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il relativo bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia n. 48 del 29 novembre 2023 ed il testo del presente bando ¢
disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella sezione «Lavora
con Noi - Personale - Bandi di Concorso».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’ASST
Sette Laghi presso Ospedale di circolo e Fondazione Macchi - viale L.
Borri n. 57 - 21100 Varese, tel. 0332/278917-278918-278919.

23E12957

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina fisica
e riabilitazione, a tempo indeterminato e pieno.

Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto di
dirigente medico - disciplina di medicina fisica e riabilitazione da asse-
gnare alle strutture aziendali (in esecuzione della deliberazione n. 579
del 6 ottobre 2023).

Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il relativo bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia n. 48 del 29 novembre 2023 ed il testo del presente bando ¢
disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella sezione «Lavora
con Noi - Personale - Bandi di Concorso».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’ASST
Sette Laghi presso Ospedale di circolo e Fondazione Macchi - viale L.
Borri n. 57 - 21100 Varese, tel. 0332/278917-278918-278919.

23E12958

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA VALLE OLONA DI BUSTO ARSIZIO

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di cinque posti elevati a sette posti
di dirigente medico, area medica e delle specialita medi-
che, disciplina di pediatria.

Si comunica la riapertura termini ed elevazione posti da cinque
a sette del concorso pubblico, per titoli ed esami, di dirigente medico
- area medica e delle specialita mediche - disciplina di pediatria pubbli-
cato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 81 del 24 ottobre 2023.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, sono pubblicati nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia S.I. del 3 gennaio 2024 e sul sito
aziendale www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con noi/Procedure
aperte».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi tel. 0331/699209: dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,30).

23E12947

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dietista, area dei professionisti della salute e
dei funzionari, a tempo pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dietista a tempo pieno - area dei professionisti della salute
e dei funzionari profili professionali del ruolo sanitario - professioni
tecnico sanitarie.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».
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11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi del 3 gennaio
2024 e sul sito aziendale www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con
noi/Procedure aperte».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi tel. 0331/699209: dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,30).

23E12948

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della
S.C. Distretto di Somma Lombardo, per la Direzione
socio-sanitaria.

E indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico di durata quinquennale a posto di direttore della S.C. «Distretto
di Somma Lombardo» - in staft alla direzione socio-sanitaria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi del 3 gennaio
2024 e sul sito aziendale www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con
noi/Procedure aperte».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-

ficio concorsi tel. 0331/699209: dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,30.

23E12949

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 8 BERICA DI VICENZA

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico, direttore della U.O.C. Neurologia Vicenza, disci-
plina di neurologia.

E indetto presso I’AULSS n. 8 Berica avviso pubblico per il con-
ferimento di un incarico quinquennale di dirigente medico, responsabile
di struttura complessa, direttore della U.O.C. Neurologia Vicenza, area
medica e delle specialita mediche, disciplina neurologia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

Il bando di concorso sopraindicato ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto n. 162 in data 15 dicembre 2023.

Per informazioni rivolgersi al Servizio gestione risorse umane
— sezione giuridica-concorsi dell’U.L.SS. n. 8 Berica — Vicenza
(telefono 0444/753641-757458).

Copia integrale del bando ¢ reperibile anche nel sito internet http://
www.aulss8.veneto.it

23E12939

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico, direttore della U.O.C. Anatomia e istologia pato-
logica, disciplina di anatomia patologica.

E indetto presso 1’AULSS n. 8 Berica avviso pubblico per il con-
ferimento di un incarico quinquennale di dirigente medico, responsa-
bile di struttura complessa, direttore della U.O.C. Anatomia e istologia
patologica, area medicina diagnostica e dei servizi, disciplina anatomia
patologica.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 bando di concorso sopraindicato ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto n. 162 in data 15 dicembre 2023.

Per informazioni rivolgersi al Servizio gestione risorse umane
— sezione giuridica-concorsi dell’U.L.SS. n. 8 Berica — Vicenza
(telefono 0444/753641-757458).

Copia integrale del bando ¢ reperibile anche nel sito internet www.
aulss8.veneto.it

23E12940

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 9 SCALIGERA DI VERONA

Conferimento dell’incarico di dirigente medico, disciplina di
oncologia, direttore dell’U.O.C. Oncologia dell’Ospedale
Mater Salutis di Legnago.

E indetto avviso per il conferimento dell’incarico di dirigente
medico, disciplina di oncologia, direttore dell’U.O.C. Oncologia
dell’Ospedale Mater Salutis di Legnago, presso 1’Azienda ULSS 9
Scaligera.

Il termine per la presentazione delle domande on-line, corredate
dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale dell’avviso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Veneto n. 152 del 24 novembre 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unita procedure selettive
dell’U.O.C. Gestione risorse umane dell’Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera
(045 6712412).

L’avviso ¢ altresi disponibile sul sito internet www.aulss9.veneto.
it/ nella sezione «concorsi e avvisi» dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

24E00041

FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE
DEI TUMORI DI MILANO

Procedure di stabilizzazione del personale precario del com-
parto, per la copertura di due posti di assistente ammini-
strativo, area degli assistenti, per la S.C. Gestione e svi-
luppo risorse umane e la S.S. Controllo di gestione.

Si rende noto che, in esecuzione del decreto del direttore generale
15 dicembre 2023, n. 820-DG, la fondazione da avvio alle procedure di
stabilizzazione di cui all’art. 1, comma 268 della legge n. 234/2021 del
personale del comparto, per le seguenti posizioni:

due assistenti amministrativi - area degli assistenti, presso la
S.C. gestione e sviluppo risorse umane e la S.S. controllo di gestione.
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Le domande di ammissione all’avviso pubblico in oggetto, datate
e firmate, redatte in carta libera, dovranno pervenire alla s.c. gestione
e sviluppo risorse umane, della Fondazione IRCCS Istituto nazionale
dei tumori, via G. Venezian n. 1 - 20133 Milano, entro e non oltre le
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4" Serie speciale «Concorsi ed esami». Il bando integrale ¢ disponibile
on-line sul sito della Fondazione www.istitutotumori.mi.it alla sezione
Concorsi.

Per ulteriori informazioni: S.C. gestione e sviluppo risorse umane,
settore giuridico - tel. 02/23902523-2255.

24E00036

IRCCS ISTITUTO ROMAGNOLO PER LO
STUDIO DEI TUMORI DINO AMADORI
DI MELDOLA

Concorso pubblico per la copertura di posti di tecnico sani-
tario di laboratorio biomedico, area dei professionisti
della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.

L’IRCCS Istituto romagnolo per lo studio dei tumori «Dino Ama-
dori» IRST S.r.1., ha indetto concorso pubblico per assunzione/i a tempo
indeterminato presso I’Irst S.r.l. di Meldola (FC) per tecnico sanitario
di laboratorio biomedico (area dei professionisti della salute e dei
funzionari).

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e moda-
lita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia-Romagna - parte terza - n. 346 del 13 dicembre
2023 e sul sito aziendale www.irst.emr.it al seguente link https:/www.
irst.emr.it/it/concorsi-pubblici-per-tempi-indeterminati/concorso-pub-
blico-per-tecnico-sanitario-di-laboratorio-area-dei-professionisti-della-
salute-e-dei-funzionari

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢
fissato al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Per eventuali informazioni relative alla procedura gli aspiranti
potranno rivolgersi all’U.O.Gestione risorse umane Irst inviando una
mail al seguente indirizzo: (risorseumane@irst.emr.it).

23E12944

Concorso pubblico per la copertura di posti di infermiere,
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a
tempo indeterminato.

L’IRCCS Istituto romagnolo per lo studio dei tumori «Dino Ama-
dori» IRST S.r.1., ha indetto concorso pubblico per assunzione/i a tempo
indeterminato presso I’Irst S.r.l. di Meldola (FC) per infermiere (area
dei professionisti della salute e dei funzionari).

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti ¢ moda-
lita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia-Romagna - parte terza - n. 346 del 13 dicembre
2023 e sul sito aziendale www.irst.emr.it al seguente link https:/www.
irst.emr.it/it/concorsi-pubblici-per-tempi-indeterminati/concorso-pub-
blico-per-infermiere-area-dei-professionisti-della-salute-e-dei-funzio-
nari

I termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢
fissato al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

Per eventuali informazioni relative alla procedura gli aspiranti
potranno rivolgersi all’U.O.Gestione risorse umane Irst inviando una
mail al seguente indirizzo: (risorseumane@jirst.emr.it).

23E12945

Concorso pubblico per la copertura di due posti di diri-
gente analista - gestione dati e organizzazione strategica,
a tempo indeterminato.

L’TIRCCS Istituto romagnolo per lo studio dei tumori «Dino Ama-
dori» IRST S.r.1., ha indetto concorso pubblico per assunzione/i a tempo
indeterminato presso I’Irst S.r.1. di Meldola (FC) di due dirigenti analisti
(gestione dati e organizzazione strategica).

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - n. 346 del
13 dicembre 2023 e sul sito aziendale www.irst.emr.it al seguente link
https://www.irst.emr.it/it/concorsi-pubblici-per-tempi-indeterminati/
concorso-n-2-dirigenti-analista-gestione-e-organizzazione-strategica

I termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢
fissato al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per eventuali informazioni relative alla procedura gli aspiranti
potranno rivolgersi all’U.O.Gestione risorse umane Irst inviando una
mail al seguente indirizzo: (risorseumane(@jirst.emr.it).

23E12946

OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO
DI GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico, disciplina di malattie infettive,
a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro esclusivo,
per I’U.O. Clinica delle malattie infettive e tropicali.

In esecuzione della deliberazione n. 1827 del 22 novembre 2023 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di tre posti di dirigente medico — area medica e delle spe-
cialita mediche, disciplina malattie infettive, da assegnare all’U.O. Cli-
nica delle malattie infettive e tropicali con rapporto di lavoro esclusivo.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria n. 50 del 13 dicembre 2023.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS
Ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/8714/2642/3322 dalle
ore 11,00 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato.

11 bando ¢ consultabile sul sito: www.ospedalesanmartino.it

23E12936

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico, disciplina di nefrologia,
a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro esclusivo,
per I’U.O. Clinica nefrologica, dialisi e trapianto.

In esecuzione della deliberazione n. 1830 del 22 novembre 2023 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di quattro posti di dirigente medico, area medica e delle
specialita mediche, disciplina nefrologia, da assegnare all’U.O. Clinica
nefrologica, dialisi e trapianto con rapporto di lavoro esclusivo.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria n. 50 del 13 dicembre 2023.
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Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS
Ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/8714/2642/3322 dalle
ore 11,00 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato.

11 bando ¢ consultabile sul sito: http://www.ospedalesanmartino.it

23E12937

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sei posti di operatore tecnico specializzato NUE 112, area
degli operatori, a tempo indeterminato, per la U.O. Emer-
genza territoriale 112&118, di cui un posto riservato prio-
ritariamente ai volontari delle Forze armate.

In esecuzione della deliberazione n. 1835 del 22 novembre 2023 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di sei posti di operatore tecnico specializzato NUE 112,

area degli operatori, profilo professionale del ruolo tecnico, da asse-
gnare alla U.O. Emergenza territoriale 112&118, di cui un posto riser-
vato prioritariamente a volontari delle Forze armate congedati senza
demerito.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria n. 50 del 13 dicembre 2023.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS
Ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/8714/2642 dalle ore 11,00
alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato.

11 bando ¢ consultabile sul sito: http://www.ospedalesanmartino.it

23E12938

DIARI

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI REGGIO EMILIA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di dodici posti di tecnico sanita-
rio di radiologia medica, area dei professionisti della salute
e dei funzionari, gestito in forma aggregata tra I’Azienda
unita sanitaria locale di Reggio Emilia, ’Azienda unita
sanitaria locale di Piacenza, le Aziende sanitarie della
Provincia di Parma, I’Azienda unita sanitaria locale di
Modena e ’Azienda ospedaliero universitaria di Modena,
a tempo indeterminato.

Ai sensi dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2011, si comunica il diario delle prove d’esame del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di dodici posti di tecnico sanitario di radiologia medica (area dei pro-
fessionisti della salute e dei funzionari) gestito in forma aggregata tra
I’Azienda USL Reggio Emilia, I’Azienda USL di Piacenza, le Aziende
sanitarie della Provincia di Parma, I’ Azienda USL di Modena e I’ Azienda
ospedaliero universitaria di Modena, il cui bando ¢ stato pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 271 del 4 ottobre
2023 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 85 del 7 novembre 2023.

La prova scritta e la prova pratica si svolgeranno mercoledi 7 feb-
braio 2024 alle ore 9,30, presso 1’Auditorium «Mazzocchi» dell’Uni-
versita cattolica del Sacro Cuore, sito in Piacenza, via Emilia Parmense
n. 84.

I candidati che non hanno ricevuto comunicazione scritta di esclu-
sione dal concorso dovranno quindi presentarsi, muniti altresi di un
valido documento di riconoscimento. L’assenza a qualsiasi titolo dei
candidati all’orario fissato comportera I’irrevocabile esclusione dal
concorso.

L’elenco dei candidati ammessi € pubblicato sui seguenti siti inter-
net aziendali:
sul sito internet dell’ Azienda USL di Reggio Emilia http://www.
ausl.re.it/ - nella sezione Bandi, concorsi, incarichi - informazioni/esiti
prove;
sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza http://www.ausl.
pc.it/ - nella sezione «Bandi e Concorsi - Assunzioni e Collaborazioni»;

sul sito internet dell’Azienda USL di Parma www.ausl.pr.it nella
sezione concorsi/avvisi attivi;

sul sito internet dell’ Azienda ospedaliero universitaria di Parma
www.aopr.pr.it nella sezione lavorare concorsi/avvisi attivi;

sul sito internet dell’Azienda USL di Modena http://www.ausl.
mo.it/ - nella sezione Concorsi e Avvisi;

sul sito internet dell’Azienda ospedaliera-universitaria di
Modena http://www.aou.mo.it/ - nella sezione Bandi di concorso.

La prova orale (subordinatamente all’esito favorevole della prova
scritta e della prova pratica), si svolgera nel periodo dal 26 febbraio al
1° marzo 2024, nella sede e secondo lo specifico calendario che verra
reso noto, unitamente agli elenchi dei candidati che avranno superato le
prove d’esame (prova scritta e pratica), tramite pubblicazione sui sopra
citati siti internet aziendali.

Non verra inviata ulteriore comunicazione alla residenza/domici-
lio. Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati, per cui non saranno effettuate convocazioni
individuali.

24E00042

BANCA D’ITALIA

Diario della preselezione e della convocazione alle prove
scritte dei concorsi pubblici per la copertura di quaran-
tacinque posti nel profilo tecnico per I’Information and
Communication Technology (ICT).

Viste le previsioni di cui agli artt. 3 e 4 del bando di concorso
del 20 novembre 2023, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 91
del giorno 28 novembre 2023, si forniscono informazioni relative ai
seguenti concorsi:

per la Lettera A (13 Esperti - profilo tecnico nel campo dell’ICT)
sono pervenute n. 1.328 domande di partecipazione e pertanto — tenuto
conto del numero degli ex aequo nell’ultima posizione utile — tutte
le persone che hanno presentato regolare domanda di partecipazione
sono ammesse alla prova scritta. Il calendario della prova scritta sara
reso noto entro il mese di febbraio 2024 mediante avviso sul sito isti-
tuzionale e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» -, con un preavviso di almeno 15 giorni;

per la Lettera B (4 Esperti - profilo tecnico con esperienza nel
campo della cyber security o della cyber intelligence applicate alla
difesa preventiva, proattiva o reattiva) sono pervenute n. 119 domande
di partecipazione e pertanto la preselezione per titoli non ha avuto luogo.
11 calendario della prova scritta sara reso noto entro il mese di febbraio
2024 mediante avviso sul sito istituzionale e nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» -, con
un preavviso di almeno 15 giorni;

per la Lettera C (28 Assistenti - profilo tecnico nel campo

dell’ICT) sono pervenute n. 1.161 domande di partecipazione e pertanto
la preselezione per titoli non ha avuto luogo.
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La prova scritta si svolgera nella giornata del 1° febbraio 2024,
ore 10.00, presso il Centro Nazionale di Selezione ¢ Reclutamento
dell’ Arma dei Carabinieri, viale Tor di Quinto n. 153 - Roma.

Le persone che hanno presentato regolare domanda di parteci-
pazione potranno avere conferma della propria posizione accedendo
all’applicazione che verra resa disponibile sul sito internet della Banca,
all’indirizzo http://www.bancaditalia.it/ Le persone escluse dalla par-
tecipazione al concorso — ai sensi dell’art. 2, comma 4, del bando —
riceveranno una specifica comunicazione in tal senso.

L’ammissione alle prove avviene con la piu ampia riserva circa
I’effettivo possesso dei requisiti previsti dal bando e, pertanto, non
costituisce alcuna forma di acquiescenza rispetto a quanto dichiarato
nella domanda di partecipazione né di riconoscimento del possesso dei
suddetti requisiti.

Il giorno della prova le persone partecipanti saranno chiamate a
confermare quanto dichiarato nella domanda di partecipazione mediante
sottoscrizione di un’apposita dichiarazione (art. 2, comma 6, del bando).

Per sostenere la prova dovra essere esibito, ai sensi dell’art. 6 del
bando, uno dei documenti di riconoscimento di cui all’art. 35 D.P.R.
n. 445/2000. Coloro che non sono in possesso della cittadinanza italiana
devono essere muniti di documento equivalente. I1 documento deve
essere in corso di validita secondo le previsioni di legge. Sono esclusi
coloro che non sono in grado di esibire alcuno dei suddetti documenti.

Per il materiale ammesso alle prove scritte, si fa riferimento a
quanto previsto dall’art. 5, comma 6, del bando di concorso. Sara inoltre
possibile utilizzare soltanto penne a inchiostro blu o nero.

Si fa infine presente che, per ragioni organizzative, non ¢ previsto
un servizio di ristorazione; si invitano pertanto le persone a provvedere
alle proprie esigenze autonomamente.

24E00043

Diario della preselezione e alla convocazione della prova
scritta del concorso pubblico per la copertura di dodici
posti di operaio - profilo tecnico-operativo, terza categoria
junior, a tempo indeterminato.

Viste le previsioni di cui agli articoli 3 e 4 del bando di con-
corso del 20 novembre 2023, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 91 del

giorno 28 novembre 2023, si rende noto che sono pervenute n. 1.703
domande di partecipazione al concorso ed ¢ stata pertanto attivata la
preselezione per titoli. All’esito di tale preselezione, sulla base dei titoli
dichiarati, vengono ammesse alla prova scritta di cui all’art. 5 del bando
di concorso 1.263 persone, in possesso di un punteggio pari o superiore
a 3,00.

La prova scritta si terra il giorno 22 febbraio 2024, ore 10,00
presso i locali dell’Hotel Ergife, sito in via Aurelia 619 - Roma e sara
articolata in un turno unico.

Le persone che hanno presentato regolare domanda di parteci-
pazione potranno avere conferma della propria posizione accedendo
all’applicazione che verra resa disponibile sul sito internet della Banca,
all’indirizzo www.bancaditalia.it/ Le persone escluse dalla partecipa-
zione al concorso — ai sensi dell’art. 2, comma 4, del bando — riceve-
ranno una specifica comunicazione in tal senso.

L’ammissione alle prove avviene con la piul ampia riserva circa
I’effettivo possesso dei requisiti previsti dal bando e, pertanto, non
costituisce alcuna forma di acquiescenza rispetto a quanto dichiarato
nella domanda di partecipazione né di riconoscimento del possesso dei
suddetti requisiti.

Il giorno della prova le persone partecipanti saranno chiamate a
confermare quanto dichiarato nella domanda di partecipazione mediante
sottoscrizione di un’apposita dichiarazione (art. 2, comma 5, del bando).

Per sostenere la prova dovra essere esibito, ai sensi dell’art. 6 del
bando, uno dei documenti di riconoscimento di cui all’art. 35 decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000. Coloro che non sono in
possesso della cittadinanza italiana devono essere muniti di documento
equivalente. Il documento deve essere in corso di validita secondo le
previsioni di legge. Sono esclusi coloro che non sono in grado di esibire
alcuno dei suddetti documenti.

Per lo svolgimento della prova non sara consentito 1’utilizzo di
testi, appunti, codici, tavole numeriche o altri strumenti di ausilio quali,
ad esempio, personal computer, tablet, smartphone, smartwatch, cal-
colatrici e dispositivi assimilabili. Non sara altresi consentito 1’uso di
vocabolari di lingua italiana e di lingua inglese.

Si fa infine presente che, per ragioni organizzative, non ¢ previsto
un servizio di ristorazione; si invitano pertanto le persone a provvedere
alle proprie esigenze autonomamente.
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