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 ORGANI COSTITUZIONALI 
  CAMERA DEI DEPUTATI

      Rinvio della pubblicazione delle informazioni concernenti il concorso pubblico, per esami, a dieci posti di Collaboratore 
tecnico addetto al reparto impianti e interventi elettrici della Camera dei deputati (D.P. 1° agosto 2023, n. 547).    

     Le informazioni concernenti il concorso pubblico, per esami, a dieci posti di Collaboratore tecnico addetto al reparto impianti e interventi 
elettrici della Camera dei deputati, bandito con D.P. 1° agosto 2023, n. 547, e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 69 del 12 settembre 2023, saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 21 del 12 marzo 2024.   

  24E00767  

 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  CONSIGLIO SUPERIORE
DELLA MAGISTRATURA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti di 
funzionario tecnico informatico, area III, del ruolo organico.    

  Art. 1.
      Posti messi a concorso    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti di 
funzionario tecnico informatico dei quali due specializzati nello svi-
luppo e due specializzati nei sistemi - Area III, livello 1, in prova del 
ruolo organico del Consiglio superiore della magistratura.   

  Art. 2.
      Requisiti per l’ammissione    

      Al concorso di cui all’art. 1 sono ammessi a partecipare coloro che 
siano in possesso dei seguenti requisiti:  

   a)   cittadinanza italiana o cittadinanza appartenente ad un Paese 
dell’Unione europea; 

   b)   godimento dei diritti politici; 
   c)   idoneità fisica all’impiego; 
   d)   non avere compiuto 41 anni d’età ovvero, per il personale 

di ruolo del CSM, la potenziale permanenza in servizio per almeno sei 
anni alla luce della normativa in vigore al momento della pubblicazione 
del bando; 

   e)   qualità morali e di condotta richieste per la partecipazione ai 
concorsi in magistratura ordinaria; 

   f)   laurea (DL) in ingegneria informatica, informatica, ingegne-
ria elettronica ed ingegneria elettrica e titoli equiparati ed equipollenti; 
ovvero laurea specialistica (LS) in: 23/S Informatica, 29/S Ingegneria 
dell’automazione, 30/S Ingegneria delle telecomunicazioni, 31/S Inge-
gneria elettrica, 32/S Ingegneria elettronica, 35/S Ingegneria informa-
tica e titoli equiparati; ovvero laurea magistrale (LM) in: LM-18 Infor-
matica, LM-66 Sicurezza informatica, LM-27 Ingegneria delle teleco-
municazioni, LM-28 Ingegneria elettrica, LM-29 Ingegneria elettronica, 
LM-32 Ingegneria informatica e titoli equiparati; nonché altra laurea 
con specializzazione in informatica o equipollenti per legge; 

   g)   buona conoscenza della lingua inglese. Per gli appartenenti a 
Paesi europei o per i cittadini italiani non appartenenti alla Repubblica 
italiana, conoscenza approfondita della lingua italiana. 

 Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano stati 
destituiti, licenziati o dispensati dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti o licenziati 
senza preavviso per aver conseguito l’impiego mediante la produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

 Tutti i requisiti per l’ammissione al concorso devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
della domanda.   

  Art. 3.
      Domande di ammissione. Termine per la presentazione    

     La domanda di partecipazione al concorso deve essere inviata 
esclusivamente per via telematica, secondo le modalità di seguito indi-
cate, entro il termine di trenta giorni decorrenti dalla data di pubbli-
cazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Preliminarmente, il candidato dovrà registrarsi sul sito inter-
net del Consiglio superiore della magistratura,   www.csm.it   - sezione 
«Concorsi». 

 Allo scopo di effettuare la registrazione occorre inserire: nome, 
cognome, codice fiscale, data di nascita, indirizzo di posta elettronica 
certificata intestata al candidato, codice di sicurezza (   pa    ssword   ). 

 A seguito dell’avvenuta registrazione, il sistema invierà una e-mail 
di conferma all’indirizzo PEC specificato; in tale e-mail sarà presente un 
URL che il candidato dovrà selezionare per confermare la registrazione; 
la mancata conferma comporterà l’annullamento della registrazione. 

 Perfezionata la registrazione, il candidato potrà compilare    on-line    
l’apposito    format    presente nella sezione «Concorsi» del sito www.csm.
it utilizzando le credenziali fornite in fase di registrazione. 

 Detto modulo sarà disponibile    on-line    dal giorno di pubblicazione 
del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale    e fino alla data di scadenza 
dello stesso. Nella domanda, gli aspiranti dovranno dichiarare, ai sensi 
dell’art. 46 e seguenti del decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 2000, n. 445, consapevoli delle sanzioni penali previste dal 
successivo art. 76 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci:  

 1. il nome e cognome, il luogo e la data di nascita, il codice 
fiscale, la residenza, il telefono cellulare; 

 2. il possesso della cittadinanza italiana o di altro Paese 
dell’Unione europea; 

 3. il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti, ovvero i 
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime; i citta-
dini di altri Stati membri dell’Unione europea devono altresì dichiarare 
di godere dei diritti politici anche nello stato di appartenenza o di prove-
nienza e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
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 4. le eventuali condanne penali riportate con l’indicazione degli 
estremi del provvedimento di condanna, di applicazione dell’amnistia, 
dell’indulto o del perdono giudiziale e i relativi titoli di reato; 

 5. gli eventuali procedimenti penali pendenti a proprio carico; 
 6. di non essere stati destituiti, licenziati o dispensati dall’im-

piego presso una pubblica amministrazione, ovvero dichiarati decaduti 
o licenziati senza preavviso per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

 7. il possesso delle qualità morali e di condotta richieste per la 
partecipazione ai concorsi della magistratura ordinaria; 

 8. l’idoneità fisica all’impiego; 
 9. per i candidati di sesso maschile, di essere in posizione rego-

lare nei confronti del servizio di leva al quale siano stati eventualmente 
chiamati; 

 10. il possesso del titolo di studio di cui alla lettera   f)   del primo 
comma dell’art. 2 del presente bando, con l’indicazione della data del 
conseguimento, del voto riportato e dell’Università che lo ha rilasciato; 

 11. i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali relative cause di risoluzione del rapporto; 

  12. il possesso dei seguenti titoli eventuali da valutare ai sensi 
dell’art. 9 del bando:  

  Specializzazione sviluppo:  
   a)   Attività lavorativa prestata di anni ... e mesi ... presso ..… 

nella posizione o profilo professionale ..… con contratto di lavoro ..…, 
con funzioni di    Governance    inerente agli ambiti elencati per la Specia-
lizzazione sviluppo; attività lavorativa prestata di anni ... e mesi ... presso 
..… nella posizione o profilo professionale ..… con funzioni tecnico-
esecutive inerenti agli ambiti elencati per la Specializzazione sviluppo; 

   b)   il possesso delle seguenti attestazioni e/o certificazioni 
con specificazione se in corso di validità o scaduta: 1) certificazioni in 
ambito devops: EXIN DevOps Professional; DevOps Institute Conti-
nuous Delivery Architecture; DevOps Institute Certified Agile Service 
Manager; 2) Certificazione per linguaggi di programmazione maggior-
mente diffusi: JAVA, PHP, .NET, HTML5+JAVASCRIPT+CSS3; 3) 
Certificazione di Project Management: PRINCE2®, PMI/PMP, IPMA, 
ISIPM; 4) Certificazione Agile Project Management: AgilePM®, 
Scrum Master; 5) Certificazione Service Management: ITIL 4, COBIT; 
6) Certificazione (CFPS-Certified Function Point Specialist) conteggio 
FP IFPUG 4.3 o successivi; 

  Specializzazione sistemi:  
   a)   Attività lavorativa prestata di anni ... e mesi ... presso … 

nella posizione o profilo professionale ..… con contratto di lavoro ..…, 
con funzioni di    Governance    inerente agli ambiti elencati per la Specia-
lizzazione sistemi; attività lavorativa prestata di anni ... e mesi ... presso 
….. nella posizione o profilo professionale ..… con funzioni tecnico-
esecutive inerenti agli ambiti elencati per la Specializzazione sistemi; 

   b)   il possesso delle seguenti attestazioni e/o certificazioni 
con specificazione se in corso di validità o scaduta: 1) ISTQB Advan-
ced, ITIL Intermediate Service Transition; 2) Certificazioni su tecnolo-
gie specifiche: Oracle Database, RedHat Certified Architect, Red Hat 
Certified JBoss Administrator VMware Certified Advanced Professio-
nal; 3) Certificazioni nei principali prodotti e tecnologie di rete di ven-
dor di rilevanza internazionale (Cisco, Fortinet, HP, Microsoft); 4) Cer-
tificazione in ambito sicurezza: EC_Council, ISACA, ISC2, ISECOM, 
Lead Auditor ISO 27001; 

 13. il possesso del titolo di studio di dottorato o master di 
secondo livello, in materie scientifiche inerenti ai titoli legittimanti la 
partecipazione di cui all’art. 2 del presente bando; 

 14. di essere o meno portatore di handicap e, nel caso, l’indicazione 
degli estremi del provvedimento di riconoscimento dello stato di handicap 
unitamente alla necessità di strumenti ausiliari e/o di tempi aggiuntivi; 

 15. l’eventuale possesso di titoli di preferenza o precedenza; 
 16. la buona conoscenza della lingua inglese; 

 17. la conoscenza di tutte le clausole del bando, nonché delle 
condizioni di ammissione al concorso; 

 18. il consenso al trattamento dei dati personali per le finalità 
inerenti alla procedura concorsuale. 

 Dopo aver completato l’inserimento e la registrazione dei dati, il 
sistema informatico genererà in formato stampabile la «domanda di par-
tecipazione». Il file «domanda di partecipazione» dovrà essere salvato, 
stampato, firmato in calce e quindi scansionato nuovamente (completo 
di firma), unitamente alla copia del documento di identità personale 
in corso di validità recante dichiarazione di conformità all’originale, ai 
sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000 n. 445, e caricato nel sistema in un unico file PDF di dimen-
sioni non superiori a 2 megabyte. 

 Dopo aver caricato il file e inoltrato la domanda, il sistema gene-
rerà la ricevuta recante la data e l’ora del completamento della proce-
dura. Tale ricevuta dovrà essere presentata il giorno della prova pre-
selettiva, ove disposta, e delle prove scritte al personale che effettuerà 
l’identificazione dei candidati. 

 In caso di inserimento di più domande sarà presa in considerazione 
la domanda inserita per ultima. 

 Allo scadere dei termini, il sistema informatico non permetterà più 
l’accesso al modulo    on-line   . 

 Qualora, negli ultimi tre giorni lavorativi di presentazione delle 
domande di partecipazione, venisse comunicata sul sito www.csm.it 
l’indisponibilità del sistema informatico all’inoltro delle domande di 
partecipazione al concorso, gli aspiranti, nel termine di cui al primo 
comma, potranno inviare la domanda, come da fac-simile allegato al 
presente bando, a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, 
presso il Consiglio superiore della magistratura, Piazza Indipendenza 
n. 6, 00185 Roma. Sulla busta dovrà risultare l’indicazione «concorso 
pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti di funzionario tecnico infor-
matico, Area III livello 1 del ruolo organico del C.S.M.». 

 Il candidato deve indicare il recapito presso il quale desidera 
che l’Amministrazione effettui, mediante posta elettronica certificata 
ovvero, in subordine, raccomandata A/R, le comunicazioni relative al 
presente concorso. Eventuali variazioni del predetto recapito dovranno 
essere comunicate tempestivamente al Consiglio superiore della magi-
stratura con le stesse modalità. 

 Il Consiglio superiore della magistratura non assume alcuna 
responsabilità per la dispersione delle comunicazioni dipendente da ine-
satta indicazione del recapito da parte dell’aspirante, oppure da mancata 
o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato nella 
domanda, o per eventuali disguidi imputabili a fatto di terzi, caso for-
tuito o forza maggiore. 

 Le modalità operative di registrazione, compilazione ed invio tele-
matico della domanda sono illustrate in apposito documento reperibile 
nella sezione «Concorsi» del sito www.csm.it   

  Art. 4.
      Cause di esclusione dal concorso    

      Sono esclusi dal concorso:  
 1. coloro che non risultino in possesso, ovvero che abbiano 

omesso di dichiarare il possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del pre-
sente bando; 

 2. coloro le cui domande di partecipazione non siano state inviate 
nei termini e/o con le modalità di cui all’art. 3 del presente bando; 

 3. i concorrenti che abbiano contravvenuto alle disposizioni di 
cui all’art. 13 del decreto del Presidente della Repubblica 1994, n. 487 o 
comunque abbiano copiato in tutto o in parte lo svolgimento del tema o 
siano trovati in possesso durante prove di strumenti elettronici, telefoni 
cellulari o altri dispositivi; 
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 4. i candidati che, per qualsiasi causa, non si presentino alle 
prove o si presentino privi di documento di riconoscimento in corso 
di validità. 

 La domanda di partecipazione, inviata in formato pdf dal candidato 
secondo le modalità prescritte nel bando, se priva della sottoscrizione 
dell’aspirante, si considera inesistente. 

 L’esclusione del candidato potrà essere disposta in ogni momento 
della procedura concorsuale, con provvedimento motivato. 

 Il Consiglio provvederà alla preventiva verifica dell’ammissibilità 
delle domande di partecipazione riservandosi, comunque, ogni facoltà 
di migliore verifica fino al momento della definitiva assunzione. 

 Il CSM non assume alcun onere istruttorio al fine di acquisire o 
completare i dati forniti nella domanda di partecipazione o, comunque, 
non dichiarati o dichiarati in maniera incompleta dal candidato, ovvero 
nel caso in cui non sia stata completata la procedura di invio della 
domanda di partecipazione.   

  Art. 5.
      Commissione esaminatrice    

     La commissione di esame sarà nominata, su proposta del Comitato 
di Presidenza, con apposita deliberazione dell’Assemblea plenaria. 

 La stessa sarà composta da un numero di cinque componenti dei 
quali due con provata esperienza nelle materie di esame della Spe-
cializzazione sviluppo e due in quelle della Specializzazione sistemi, 
scelti, preferibilmente, tra magistrati esperti in informatica, funzionari 
con qualifica non inferiore a dirigente, docenti universitari ed esperti di 
provata competenza. 

 Con la medesima deliberazione il C.S.M. nominerà il segretario 
della commissione esaminatrice, scelto tra i suoi stessi impiegati, inqua-
drati nell’Area III. 

 La presidenza della Commissione sarà attribuita ad un magistrato 
ordinario con valutazione di professionalità non inferiore alla quinta. 
Almeno un terzo dei posti di componente, ai sensi dell’art. 57 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni 
ed integrazioni, sarà comunque riservato al genere meno rappresen-
tato, salvo motivata impossibilità. La Commissione sarà integrata da 
un esperto per l’esame della lingua inglese nominato dall’Assemblea 
plenaria su proposta del Comitato di Presidenza.   

  Art. 6.
      Titoli, prove di esame e criteri di attribuzione dei punteggi    

     Il concorso si svolge per titoli ed esami. 
 La commissione esaminatrice ha a disposizione 30 punti per la 

valutazione dei titoli; per le prove di esame il punteggio è espresso in 
trentesimi. 

 Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato un 
punteggio non inferiore a 21 punti in ciascuna prova scritta. La prova 
orale si intende superata se il candidato riporta un punteggio di almeno 
21 punti. 

 Il CSM si riserva di sottoporre i candidati ad una prova preselettiva 
consistente nella soluzione, in tempi predeterminati, di quiz a risposta 
multipla sulle materie di esame, qualora le domande di partecipazione 
pervenute siano superiori a 50 volte i posti messi a concorso, ovvero 
superino il numero di 200. 

 Durante le prove d’esame è fatto divieto ai candidati di comunicare 
tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di mettersi in relazione con 
altri salvo che con gli incaricati del servizio di vigilanza e con la com-
missione esaminatrice. 

 Gli elaborati debbono essere scritti esclusivamente, a pena di nul-
lità, su carta portante il timbro d’ufficio e la firma di un componente 

della commissione esaminatrice. È vietato introdurre nell’aula di esame 
carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque 
specie, telefoni cellulari o altri strumenti elettronici. 

 I candidati, durante le prove scritte, potranno consultare i dizionari 
di lingua italiana.   

  Art. 7.
      Prova preselettiva    

     La prova preselettiva, ove disposta, consisterà in un questionario 
a risposta multipla. 

 Ai fini della predisposizione delle domande a risposta multipla il 
Consiglio si riserva la facoltà di far predisporre i quesiti da qualificati 
istituti pubblici o privati specializzati nel settore, ovvero di avvalersi 
della consulenza degli stessi. In ogni caso la commissione esaminatrice 
provvederà in anticipo alla validazione dei quesiti. 

 I candidati che hanno presentato regolare domanda di partecipa-
zione saranno ammessi alla prova preselettiva con riserva di accer-
tamento del possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione al 
concorso. 

 Per essere ammesso a sostenere la prova preselettiva, il candidato 
dovrà presentarsi presso la sede d’esame munito di un documento per-
sonale di riconoscimento in corso di validità e della e-mail di presa in 
carico della domanda. La prova preselettiva avrà la durata di un’ora. 

 Saranno ammessi a partecipare alle prove scritte di esame i primi 
duecento classificati nella predetta prova preselettiva, nonché i candi-
dati eventualmente classificatisi    ex aequo    al duecentesimo posto. 

 Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla 
formazione delle graduatorie del concorso. 

 I quesiti della prova preselettiva verteranno sulle materie oggetto 
della prima prova scritta.   

  Art. 8.
      Prove scritte    

     Tutti i candidati che hanno inoltrato la domanda di ammissione al 
concorso, ovvero che hanno superato la prova preselettiva ove dispo-
sta, e non abbiano ricevuto comunicazione di esclusione dallo stesso, 
dovranno intendersi ammessi con riserva al concorso. 

 Per essere ammesso a sostenere le prove scritte il candidato dovrà 
presentarsi presso le sedi d’esame munito di un documento personale 
di riconoscimento in corso di validità e della e-mail di presa in carico 
della domanda. 

  La prima prova scritta, comune ad entrambe le specializzazioni, 
consisterà in cinque domande a risposta libera, avrà la durata massima 
di tre ore e verterà sulle nozioni di base di:  

 1. Tecnologie di rete/virtualizzazione; 
 2. Basi di dati; 
 3. Software e sistemi operativi; 
 4. Sicurezza informatica; 
 5. Project management. 

  La seconda prova scritta, distinta per ciascuna specializzazione, 
avrà la durata massima di sei ore, consisterà nella realizzazione di un 
progetto su uno o più ambiti relativi alle materie specifiche del settore 
come di seguito elencate:  

  Specializzazione sviluppo  

  Basi di dati:  
 caratteristiche e funzionalità dei DMBS; 
 strumenti e conoscenze di modellazione dati: modellazione con-

cettuale e progettazione logica; 
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 ORM (Object Relational Mapping); 
 linguaggio di manipolazione dati (es. SQL, PLSQL, ecc.); 
 DBMS Relazionali (es. Oracle, SQL Server, PostgreSQL, 

MySQL, SQLlite, ecc.); 
 Software ETL (es. Pentaho, Talend, Google Data Flow,   ecc)  ; 
 Framework per l’elaborazione distribuita di dati (es. Hadoop, 

Spark, Ceph, ecc.). 
  Ingegneria del software:  

 Ciclo di vita del software; 
 Metodologie e tecniche di sviluppo (dataflow diagram, uml, ..); 
 Design Pattern; 
 Metodologia Agile; 
 Sviluppo orientato ai Microservizi; 
 Tecniche e metodologie DevOps ed Agile; 
 Metodologie di analisi e disegno per architetture a oggetti 

(OOA), a servizi (SOA), a risorsa (REST); 
 Responsive Web Design (JavaScript, CSS3, HTML5, Bootstrap); 
 Strumenti e piattaforme di analisi qualità del software (es. Sonar-

Qube, CAST, ecc.) e di testing automatico (es. JMeter, Selenium, ecc.); 
  linguaggi di programmazione:  

 Object Pascal (delphi); 
 Php 5 e superiori; 
 Html, css; 
 javascript; 
 JAVA, J2EE; 
 C#; 
 Node.js; 

  linguaggi e piattaforme di sviluppo cloud native PaaS:  
 Python, Java, Perl, Ruby, Scala, Node.js, Cloture, C++, Java-

Script, PHP, .Net; 
 Spring Framework, Spring Boot, applicativi rest, Angular 2; 

 realizzazione applicativi per piattaforme mobili. 
  Tecnologie lato server:  

 Application server (es. Wildfly, Tomcat, ecc…); 
 Caratteristiche e funzionalità dei web server; 
 Configurazione server HTTP/HTTPS/FTP/LOADBALANCER 

(es. Apache, Nginx, Node.js, ecc..). 
  Software e sistemi operativi:  

 caratteristiche e funzionalità dei S.O. (windows+active direc-
tory, distribuzioni linux); 

 Applicativi di Office Automation e Videoconferencing (es. Pac-
chetto Office e Teams, Zoom, Webex,   ecc)  . 

  Sicurezza informatica:  
 ottima conoscenza delle tematiche inerenti la sicurezza applica-

tiva e in particolare conoscenza di metodologie di progettazione e test 
della sicurezza applicativa. 

  Specializzazione sistemi  

  Tecnologie di rete:  
 concetti; il protocollo tcp/ip; 
 caratteristiche degli apparati di rete (router, firewall, switch..) e 

loro configurazione; 
  software web:  

 Application Server (es. Wildfly, Tomcat, ecc.); 
 caratteristiche e funzionalità dei web server; 

 configurazione server HTTP/HTTPS/FTP/LOADBALAN-
CER (es. Apache, Nginx.Node.js, ecc.). 

  Sistemi operativi e virtualizzazione:  
 caratteristiche e funzionalità dei S.O. (windows+active direc-

tory, distribuzioni linux. Unix); 
 Application server e Web server (es. Apache Web Server, Micro-

soft IIS, Apache Tomcat, ecc.); 
 Tecnologie di virtualizzazione (es. VMWARE Enterprise, vir-

tual PC, Citrix, ecc.); 
 Framework di “containerizzazione” (es. Docker, rkt, ecc.); 
 Standard di riferimento: OVF (Open Virtualization Format), 

OCCI (Open Cloud Computing Interface), CIMI (Cloud Infrastructure 
Management Interface), OCI (Open Containers Initiative), TOSCA 
(Topology and Orchestration Specification for Cloud Applications); 

 Cluster scheduler (es.Docker Swarm, Apache Mesos, ecc.); 
 Orchestratori (es. Kubernetes, Marathon, ecc.); 
 Software di backup e disaster recovery; 
 Sistemi di configuration e versioning (es. Git, CVS, Subversion, 

Chef, Puppet, SourceSafe, ClearCase, Harvest, ecc.). 
  Sicurezza informatica:  

 Amministrazione di sistemi operativi degli apparati di sicurezza 
quali Firewall, terminatori VPN, sistemi di autenticazione forte, ecc.; 

 Protocolli applicativi di base quali HTTP, HTTPS, SMTP, 
POP3, IMAP, SSH, telnet, ecc.; 

 Principali vulnerabilità/tipi di attacchi di rete e dei sistemi; 
 Tecniche di ridondanza ed alta affidabilità; 
 Amministrazione ISS Intrusion Detection/Prevention, SSL 

Gateways; 
 Amministrazione sistemi Antivirus; 
 Analisi di problematiche complesse ed individuazione del com-

ponente in errore; 
 Approfondita conoscenza dei principali standard di sicurezza 

(ITSEC, ISO/IEC 27001).   

  Art. 9.
      Valutazione dei titoli e certificazioni    

     La valutazione dei titoli e/o delle certificazioni indicati dai can-
didati nelle domande di ammissione al concorso, è effettuata, da parte 
della commissione esaminatrice, dopo le prove scritte e prima che si 
proceda alla correzione dei relativi elaborati. 

 Costituiscono titoli valutabili l’esperienza lavorativa sia relativa 
allo svolgimento di attività prettamente tecnica che di    governance    ine-
rente agli ambiti elencati nelle specializzazioni scelte e le certificazioni 
e/o titoli conseguiti come di seguito precisato. 

  Ai funzionari tecnici con Specializzazione sviluppo verranno rico-
nosciuti i seguenti punteggi:  

 Attività lavorativa (sia in funzioni di    Governance     che tecnico-
esecutive) MAX 22 punti:  

 0,15 punti per ogni mese di attività lavorativa nello svolgimento 
di funzioni di    governance    inerente agli ambiti elencati per la specializ-
zazione scelta; 

 0,25 punti per ogni mese di attività lavorativa nello svolgimento 
di funzioni tecnico-esecutive sugli argomenti inerenti agli ambiti elen-
cati per la specializzazione scelta. 

  Attestazione certificazioni MAX 6 punti:  
 1 punto per certificazioni in corso di validità tra quelle in elenco; 
 0,2 punti per certificazioni scadute tra quelle in elenco. 
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  Elenco certificazioni:  
  Certificazioni in ambito devops:  

 [a] EXIN DevOps Professional, 
 [b] DevOps Institute Continuous Delivery Architecture, 
 [c] DevOps Institute Certified Agile Service Manager 

 Certificazione per linguaggi di programmazione maggiormente 
diffusi: JAVA, PHP, .NET, HTML5+JAVASCRIPT+CSS3; 

 Certificazione di Project Management: PRINCE2®, PMI/PMP, 
IPMA, ISIPM; 

 Certificazione Agile Project Management: AgilePM®, Scrum 
Master; 

 Certificazione Service Management: ITIL 4, COBIT; 
 Certificazione (CFPS-Certified Function Point Specialist) con-

teggio FP IFPUG 4.3 o successivi. 
  Ai funzionari tecnici con Specializzazione sistemi verranno rico-

nosciuti i seguenti punteggi:  
 Attività lavorativa (sia in funzioni di    Governance     che tecnico-

esecutive) MAX 22 punti:  
 0,15 punti per ogni mese di attività lavorativa nello svolgimento 

di funzioni di    governance    inerenti agli ambiti elencati per la specializ-
zazione scelta; 

 0,25 punti per ogni mese di attività lavorativa nello svolgimento 
di funzioni tecnico-esecutive sugli argomenti inerenti agli ambiti elen-
cati per la specializzazione scelta. 

  Attestazione certificazioni MAX 6 punti:  
 1 punto per certificazioni in corso di validità tra quelle in elenco; 
 0,2 punti per certificazioni scadute tra quelle in elenco. 

  Elenco certificazioni:  
 ISTQB Advanced, ITIL Intermediate Service Transition; 
 Certificazioni su tecnologie specifiche: Oracle Database, 

RedHat Certified Architect, Red Hat Certified JBoss Administrator 
VMware Certified Advanced Professional; 

 Certificazioni nei principali prodotti e tecnologie di rete di ven-
dor di rilevanza internazionale (Cisco, Fortinet, HP, Microsoft); 

 Certificazione in ambito sicurezza: EC_Council, ISACA, ISC2, 
ISECOM, Lead Auditor ISO 27001 

  Ulteriori titoli di studio per entrambi le specializzazioni MAX 2 
punti:  

 2 punti per dottorato o Master di secondo livello in materie 
scientifiche inerenti i titoli di studio legittimanti la partecipazione di cui 
all’art. 2 del presente bando.   

  Art. 10.
      Prova orale    

     La prova orale sarà finalizzata a valutare la preparazione e le capa-
cità professionali del candidato, e verterà sulle materie oggetto delle 
prove scritte, sulla discussione delle stesse prove scritte, delle espe-
rienze di studio e professionali nonché sull’analisi di questioni e temi di 
scienza e tecnologia di interesse per le attività del CSM. 

 Nell’ambito del colloquio sarà inoltre accertata la buona cono-
scenza di elementi di ordinamento giudiziario, del Regolamento interno 
del CSM nonché della lingua inglese. 

 I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno produrre 
copia certificata conforme all’originale ai sensi dell’art. 19 del decreto 
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 dei docu-
menti attestanti il possesso dei titoli valutabili ai fini del punteggio e 
dei titoli di preferenza e/o precedenza, indicati nella domanda di parte-
cipazione al concorso, a pena di decadenza dai benefici, entro il termine 
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo allo svol-

gimento della prova orale, a mezzo PEC all’indirizzo protocollo.csm@
giustiziacert.it.  Il candidato dovrà predisporre tanti file pdf quanti sono i 
titoli indicati nella domanda ognuno avente dimensione massima di 10 
MB. Per dimensioni superiori i candidati dovranno inviare un    abstract    
con riferimento all’eventuale codice ISBN della pubblicazione.   

  Art. 11.

      Diario delle prove di esame    

     La data ed il luogo di svolgimento delle prove scritte, ovvero della 
prova preselettiva, saranno comunicati ai candidati mediante pubblica-
zione di avviso sul sito del CSM   www.csm.it   sezione «Concorsi», il 
giorno 10 maggio 2024. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 I candidati che non ricevono comunicazione di esclusione dal con-
corso devono intendersi ammessi con riserva. 

 La data ed il luogo di svolgimento della prova orale saranno comu-
nicati ai candidati ammessi al recapito specificato nella domanda di par-
tecipazione al concorso, almeno venti giorni prima della data prevista 
per la prova stessa.   

  Art. 12.

      Riserva di posti e titoli di preferenza e precedenza    

     I candidati che hanno superato le prove d’esame potranno fru-
ire, a parità di merito, dei titoli di preferenza e di precedenza previsti 
dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Qualora tra i candidati che supereranno le prove ve ne siano alcuni 
che appartengono a più categorie che danno titolo a differenti riserve 
di posti, si terrà conto prima del titolo che dà diritto a una maggiore 
riserva, nell’ordine disposto dall’art. 5, comma 3, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.   

  Art. 13.

      Graduatorie di merito e vincitori del concorso    

     La votazione complessiva di ciascun candidato è determinata dalla 
somma dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e dei voti 
riportati nelle prove di esame. 

 La Commissione esaminatrice formerà le graduatorie di merito e 
quelle dei vincitori del concorso per ciascuna specializzazione a con-
corso sulla base dei punteggi complessivi conseguiti da ciascun candi-
dato, tenuto conto dei titoli di preferenza e di precedenza. A parità di 
punteggio avrà la precedenza il candidato più giovane di età ai sensi 
dell’art. 2, comma 9, della legge n. 191 del 1998. 

 Saranno dichiarati vincitori i candidati utilmente collocati nelle 
graduatorie di merito secondo l’ordine delle medesime. 

 Le graduatorie di merito e quelle dei vincitori di concorso verranno 
approvate dal Comitato di Presidenza del CSM, con riserva di accerta-
mento dei requisiti per l’assunzione all’impiego. 

 Le graduatorie di merito rimarranno efficaci per la durata di un 
triennio e potranno essere utilizzate per la copertura di eventuali ulte-
riori disponibilità che dovessero manifestarsi.   
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  Art. 14.

      Documenti di rito    

     I candidati che risulteranno vincitori del concorso saranno sottopo-
sti a visita medica preventiva in fase preassuntiva ai sensi dell’art. 41 del 
decreto legislativo n. 81 del 2008, al fine di accertare, anche attraverso l’ef-
fettuazione di specifici esami psicometrici, il possesso dell’idoneità fisica al 
servizio continuativo ed incondizionato nel profilo per il quale concorrono. 

  I vincitori del concorso dovranno presentare al CSM, mediante 
PEC all’indirizzo protocollo.csm@giustiziacert.it o, in subordine, rac-
comandata A/R, entro il termine di trenta giorni dalla data di comuni-
cazione dell’esito del concorso, una dichiarazione, redatta ai sensi del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, atte-
stante i seguenti elementi:  

 1. esatte generalità e data e luogo di nascita; 
 2. cittadinanza; 
 3. godimento dei diritti politici; 
 4. non aver riportato condanne penali, ovvero le condanne penali 

eventualmente riportate con l’indicazione degli estremi del provvedi-
mento di condanna o di applicazione dell’amnistia, dell’indulto o del 
perdono giudiziale e il titolo del reato; 

 5. di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico, 
ovvero, in caso di procedimenti sopravvenuti, indicare gli estremi del 
procedimento, dell’Ufficio procedente e dei relativi titoli di reato; 

 6. di essere in possesso delle qualità morali e di condotta richie-
ste per la partecipazione ai concorsi della magistratura ordinaria; 

 7. di non essere stati destituiti, licenziati o dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione, ovvero dichiarati decaduti 
o licenziati senza preavviso per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

 8. diploma di laurea conseguito, con l’indicazione della data di 
conseguimento e dell’università che lo ha rilasciato; 

 9. per i candidati di sesso maschile, la situazione relativa al ser-
vizio di leva al quale sia stato eventualmente chiamato, desumibile dallo 
stato di servizio militare, dal foglio matricolare o dal foglio di congedo 
illimitato; 

 10. dichiarazione che il candidato non presta attività retribuita 
presso terzi e non si trova in alcuna delle situazioni di incompatibilità di 
cui all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive 
modificazioni ed integrazioni; 

 11. nel caso di rapporto di lavoro presso un’amministrazione 
pubblica, dichiarazione di opzione per il rapporto di lavoro presso il 
CSM. 

 I vincitori che siano dipendenti di ruolo di pubbliche amministra-
zioni devono presentare, nel termine di cui al secondo comma, una 
copia integrale dello stato matricolare certificato conforme all’origi-
nale. I documenti incompleti, o affetti da vizi sanabili, potranno essere 
regolarizzati a pena di decadenza, entro trenta giorni dal ricevimento di 
apposito invito del CSM.   

  Art. 15.
      Nomina in prova    

     I vincitori del concorso, che risulteranno in possesso dei prescritti 
requisiti, saranno assunti con contratto individuale di lavoro nella qua-
lifica di funzionario tecnico informatico, specializzazione sviluppo, 
ovvero specializzazione sistemi - Area III, livello 1 - in prova. 

 Ai vincitori assunti in servizio sarà corrisposto il trattamento eco-
nomico previsto dall’art. 39 del Regolamento del personale del Consi-
glio superiore della magistratura per il personale di posizione econo-
mico-professionale equivalente. 

 Il prescritto periodo di prova della durata di quattro mesi, ai sensi 
dell’art. 6, comma 2, del Regolamento del personale del CSM, se supe-
rato, sarà computato come servizio di ruolo effettivo. Nell’ipotesi di 
esito non favorevole, il periodo di prova viene prorogato fino al dop-
pio della durata originaria. Al termine del secondo periodo, ove l’esito 
sia ancora negativo, il rapporto di lavoro si estingue, previa delibera 
dell’Assemblea plenaria del CSM. In tal caso il dipendente avrà titolo 
ad un’indennità di liquidazione ragguagliata ad un dodicesimo degli 
emolumenti retributivi annuali previsti. 

 Il periodo di prova decorre dal giorno effettivo di inizio del ser-
vizio ed è prolungato per un periodo di tempo eguale a quello in cui 
il dipendente sia stato assente, a qualunque titolo, dal servizio stesso. 

 Il vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non assuma 
servizio entro il termine stabilito, decade dal diritto all’assunzione.   

  Art. 16.

      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi dell’art. 13 del regolamento (UE) 2016/679 del Parla-
mento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR) si informano 
i candidati che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di 
partecipazione al concorso o comunque acquisiti a tal fine dal C.S.M. 
è finalizzato unicamente all’espletamento delle attività connesse e stru-
mentali alla procedura selettiva e alla eventuale stipula e gestione del 
contratto di lavoro, e avverrà a cura delle persone preposte al proce-
dimento concorsuale, presso il Consiglio superiore della magistratura, 
in Roma, piazza dell’Indipendenza n. 6, 00185 Roma, con l’utilizzo 
di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per 
perseguire le predette finalità. Il trattamento riguarda anche le categorie 
particolari di dati personali e i dati personali relativi a condanne penali 
e reati di cui agli articoli 9 e 10 del GDPR. 

 I dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conserva-
zione della documentazione amministrativa. 

 Il conferimento di tali dati è necessario per valutare i requisiti di 
partecipazione e il possesso di titoli, e la loro mancata indicazione può 
precludere tale valutazione con conseguente esclusione dalla procedura. 

 I medesimi dati possono essere altresì comunicati a soggetti terzi 
che forniscono specifici servizi elaborativi strumentali allo svolgimento 
della medesima procedura, nominati responsabili del trattamento ai 
sensi dell’art. 28 del GDPR. 

 Gli interessati hanno il diritto di ottenere, nei casi previsti, l’ac-
cesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la 
limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento 
(art. 15 e seguenti del GDPR). 

 Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali 
a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal regolamento 
hanno il diritto di proporre reclamo al garante per la protezione dei dati 
personali, come previsto dall’art. 77 del regolamento stesso.   
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  ALLEGATO    
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   MINISTERO DELL’ISTRUZIONE
E DEL MERITO

      Avviso relativo all’assunzione di una unità di personale 
privo della vista abilitato alle mansioni di centralinista 
telefonico, mediante la richiesta di avviamento al servi-
zio di collocamento mirato di competenza, per le esigenze 
dell’Ufficio scolastico regionale per il Piemonte - Ufficio 
IV - Ambito territoriale di Alessandria Asti, sede di Asti.    

     Si rende noto che questo Ministero inoltrerà al servizio di colloca-
mento mirato territorialmente competente la richiesta di avviamento di 
una unità di personale privo della vista (legge 29 marzo 1985, n. 113) 
da adibire all’impianto telefonico dell’Ufficio scolastico regionale per 
il Piemonte - Ufficio IV (Ambito territoriale di Alessandria Asti), nella 
sede di Asti. 

 Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare domanda di par-
tecipazione a questa amministrazione poiché l’avviamento avverrà a 
cura del Servizio di collocamento mirato competente territorialmente in 
relazione alla sede presso la quale il lavoratore dovrà prestare servizio. 

 L’avviso è presente anche sul sito https://www.miur.gov.it   

  24E00587 

       Avviso relativo all’assunzione di una unità di personale 
privo della vista abilitato alle mansioni di centralinista 
telefonico, mediante la richiesta di avviamento al servi-
zio di collocamento mirato di competenza, per le esigenze 
dell’Ufficio scolastico regionale per l’Abruzzo - Ufficio IV 
- Ambito territoriale di Chieti e di Pescara, nella sede di 
Pescara.    

     Si rende noto che questo Ministero inoltrerà al servizio di colloca-
mento mirato territorialmente competente la richiesta di avviamento di 
una unità di personale privo della vista (legge 29 marzo 1985, n. 113) 
da adibire all’impianto telefonico dell’Ufficio scolastico regionale per 
l’Abruzzo - Ufficio IV (Ambito territoriale di Chieti e di Pescara), nella 
sede di Pescara. 

 Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare domanda di par-
tecipazione a questa amministrazione poiché l’avviamento avverrà a 
cura del servizio di collocamento mirato competente territorialmente in 
relazione alla sede presso la quale il lavoratore dovrà prestare servizio. 

 L’avviso è presente anche sul sito https://www.miur.gov.it   

  24E00588 

   MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI

      Indizione della sessione annuale degli esami di Stato per 
l’abilitazione all’esercizio della professione di consulente 
del lavoro - anno 2024.    

     IL DIRETTORE GENERALE
   DEI RAPPORTI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI  

 Vista la legge 11 gennaio 1979, n. 12, recante «Norme per l’ordi-
namento della professione di consulente del lavoro»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa»; 

 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni, 
recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 7 agosto 2012, 
n. 137, «Regolamento recante la riforma degli ordinamenti professio-
nali, a norma dell’art. 3, comma 5, del decreto-legge 13 agosto 2011, 
n. 138, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 settembre 2011, 
n. 148»; 

 Visto l’art. 1 del decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 149, 
recante «Disposizioni per la razionalizzazione e la semplificazione 
dell’attività ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale, in attua-
zione della legge 10 dicembre 2014, n. 183» e successive modificazioni, 
che prevede l’istituzione, ai sensi dell’art. 8, del decreto legislativo 
30 luglio 1999, n. 300, di un’Agenzia unica per le ispezioni del lavoro; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri in data 
23 febbraio 2016, recante: «Disposizioni per l’organizzazione delle 
risorse umane e strumentali per il funzionamento dell’Agenzia unica 
per le ispezioni del lavoro»; 

 Visto altresì il decreto del Presidente della Repubblica 26 mag-
gio 2016, n. 109, «Regolamento recante approvazione dello Statuto 
dell’Ispettorato nazionale del lavoro»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2017, 
n. 57, «Regolamento di organizzazione del Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali» come modificato dal decreto del Presidente del Con-
siglio dei ministri 24 giugno 2021, n. 140, recante il «Regolamento con-
cernente modifiche al regolamento di organizzazione del Ministero del 
lavoro e delle politiche sociali» (nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - n. 241 dell’8 ottobre 2021); 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 29 dicem-
bre 2021, con il quale è stato conferito al dott. Romolo de Camillis, 
a decorrere dal 1° gennaio 2022, l’incarico di titolare della Direzione 
generale dei rapporti di lavoro e delle relazioni industriali; 

 Acquisito il concerto del Ministero della giustizia e del Ministero 
dell’università e della ricerca in sede di Conferenza di servizi indetta, 
ai sensi degli articoli 14 e seguenti della legge n. 241 del 1990, per il 
giorno 20 dicembre 2023, ai fini dell’approvazione del presente decreto 
contenente, ai sensi dell’art. 3, ultimo comma, della legge n. 12 del 
1979, le modalità e i programmi degli esami di Stato per l’abilitazione 
all’esercizio della professione di consulente del lavoro, per l’anno 2024; 

 Tenuto conto, altresì, che alla Conferenza di servizi del 20 dicembre 
2023 ha partecipato anche il rappresentante dell’Ispettorato nazionale 
del lavoro, per i profili connessi allo svolgimento delle prove d’esame 
a livello territoriale, in attuazione di quanto previsto nella convenzione 
triennale per gli esercizi 2023-2025, stipulata in data 11 gennaio 2023 
tra il Ministero del lavoro e delle politiche sociali e l’Ispettorato nazio-
nale del lavoro; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Sessione degli esami di abilitazione per l’anno 2024    

     1. Ai sensi dell’art. 3 della legge 11 gennaio 1979, n. 12 e succes-
sive modificazioni è indetta, per l’anno 2024, la sessione degli esami di 
Stato per l’abilitazione all’esercizio della professione di consulente del 
lavoro. Le prove d’esame avranno luogo presso le Direzioni interregio-
nali del lavoro di Milano, Roma e Napoli, nonché presso le sedi degli 
Ispettorati d’area metropolitana e degli Ispettorati territoriali che ope-
rano nei seguenti capoluoghi: Ancona, Aosta, Bari, Bologna, Cagliari, 
Campobasso, Firenze, Genova, L’Aquila, Perugia, Potenza, Reggio-
Calabria, Torino, Trieste e Venezia, nonché presso la Regione Siciliana 
- Dipartimento regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, 
dei servizi e delle attività formative - e le Province autonome di Bol-
zano - Ufficio tutela sociale del lavoro - e di Trento - Servizio lavoro. 

 2. Al fine di assicurare lo svolgimento delle prove d’esame a livello 
territoriale, il Ministero del lavoro e delle politiche sociali si avvale, 
anche ai sensi della convenzione triennale stipulata in data 11 gennaio 
2023 e dell’art. 8 del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, degli 
uffici territoriali dell’Ispettorato nazionale del lavoro, ove sono costitu-
ite le commissioni esaminatrici. 
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 3. I dirigenti degli uffici di cui al comma 1 provvedono, con suc-
cessivi decreti, alla costituzione delle commissioni esaminatrici per 
l’anno 2024 e assicurano, altresì, le procedure necessarie a garantire lo 
svolgimento degli esami secondo quanto previsto dall’art. 3 della legge 
11 gennaio 1979, n. 12. La costituzione delle commissioni avviene nel 
rispetto dei principi di rotazione e di pari opportunità di genere, fatte 
salve oggettive difficoltà connesse ai diversi contesti territoriali.   

  Art. 2.
      Contenuti e modalità di svolgimento delle prove d’esame    

     1. L’esame per l’abilitazione all’esercizio della professione di con-
sulente del lavoro ha carattere teorico-pratico e si compone di due prove 
scritte e di una prova orale. 

 2. Le due prove scritte consistono nello svolgimento di un elabo-
rato sulle materie del diritto del lavoro e della legislazione sociale e 
in una prova teorico-pratica sui temi del diritto tributario, scelti dalla 
commissione esaminatrice. 

  3. La prova orale verte sulle seguenti materie e gruppi di materie:  
 1) diritto del lavoro; 
 2) legislazione sociale; 
 3) diritto tributario ed elementi di ragioneria, con particolare 

riguardo alla rilevazione del costo del lavoro e alla formazione del 
bilancio; 

 4) elementi di diritto privato, pubblico e penale; 
 5) ordinamento professionale e deontologia. 

 4. Per lo svolgimento di ciascuna delle due prove scritte sono asse-
gnate al candidato sette ore, dal momento della dettatura. I candidati 
possono consultare i testi di legge non commentati e autorizzati dalla 
commissione esaminatrice e i dizionari. Per la redazione degli elaborati 
non trova applicazione la modalità prevista dall’art. 13, comma 2, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modificazioni.   

  Art. 3.
      Data e luogo delle prove d’esame    

      1. Le prove scritte avranno inizio alle ore 8:30 antimeridiane 
presso le sedi che saranno indicate dagli uffici di cui all’art. 1, nei 
seguenti giorni:  

 9 settembre 2024: prova scritta in diritto del lavoro e legisla-
zione sociale; 

 10 settembre 2024: prova teorico-pratica in diritto tributario. 
 2. Le sedi di svolgimento degli esami saranno pubblicate sul sito 

internet istituzionale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 
all’indirizzo: www.lavoro.gov.it sezione «Avvisi e bandi» e dell’Ispet-
torato nazionale del lavoro all’indirizzo: www.ispettorato.gov.it Tale 
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 3. Le prove orali si svolgeranno secondo i calendari stabiliti dalle 
commissioni esaminatrici in base al numero dei candidati ammessi, che 
saranno pubblicati con il necessario anticipo. La pubblicazione degli 
elenchi dei candidati ammessi alle prove orali ha valore di notifica a 
tutti gli effetti e, pertanto, i candidati ammessi dovranno presentarsi per 
sostenere la prova orale senza altro preavviso o invito. 

 4. I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di un 
valido documento di riconoscimento.   

  Art. 4.
      Domanda di ammissione e requisiti di partecipazione    

     1. La domanda di ammissione all’esame di Stato deve essere pre-
sentata, a pena di esclusione, esclusivamente in modalità telematica. A tal 
fine, il Ministero del lavoro e delle politiche sociali rende disponibile sul 
sito internet istituzionale www.lavoro.gov.it la procedura per presentare 
la domanda telematica, secondo il modello allegato al presente decreto. 

 2. L’accesso alla procedura    on-line    avviene esclusivamente tramite 
le credenziali SPID (Sistema pubblico di identità digitale) o carta di 
identità elettronica, che garantiranno anche la firma del candidato sulla 
domanda. 

 3. La domanda deve essere integralmente compilata e inviata, a 
pena di inammissibilità, entro il 19 luglio 2024. L’avvenuto invio della 
domanda, e il relativo perfezionamento, è attestato esclusivamente dalla 
ricevuta telematica che la piattaforma    on-line    rilascia al termine della 
procedura. 

  4. Per completare l’invio telematico della domanda, il candidato 
è tenuto ad eseguire i seguenti pagamenti attraverso la piattaforma di 
pagamento PagoPA, attivabile esclusivamente all’interno della proce-
dura telematica di Cliclavoro alla quale si accede mediante SPID:  

 l’imposta di bollo di euro 16,00; 
 la tassa d’esame di euro 49,58, dovuta ai sensi dell’art. 4 della 

legge 8 dicembre 1956, n. 1378, nonché del decreto del Presidente del 
Consiglio dei ministri 21 dicembre 1990. 

 5. È fatta salva la possibilità per il candidato, in caso di rettifica 
o integrazione, di presentare, esclusivamente entro la scadenza del ter-
mine di cui al comma 3, una nuova domanda che annulla e sostituisce 
la precedente. In questo caso, il sistema telematico rilascerà una nuova 
ricevuta. La nuova domanda non comporta il pagamento della tassa 
d’esame già precedentemente eseguito. 

 6. I candidati possono sostenere l’esame di Stato esclusivamente 
nella regione o nella provincia autonoma di residenza anagrafica al 
momento della presentazione della domanda, a pena di esclusione 
ovvero di nullità della prova. 

  7. Nella domanda di ammissione il candidato, sotto la propria 
responsabilità, deve dichiarare:  

 7.1. 
   a)   cognome e nome, luogo e data di nascita; 
   b)   residenza anagrafica; 
   c)   recapito presso il quale desidera ricevere le comunicazioni 

relative al concorso, con l’esatta indicazione del codice di avviamento 
postale, nonché il recapito telefonico, l’indirizzo e-mail e l’eventuale 
indirizzo di posta elettronica certificata - PEC. A tal fine il candidato 
è  tenuto a comunicare tempestivamente con la medesima modalità 
telematica ogni variazione della residenza, del recapito telefonico o 
dell’indirizzo. 

 L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per i 
casi di inesatta o incompleta indicazione del recapito da parte del can-
didato o di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’in-
dirizzo indicato nella domanda; 

   d)   di essere cittadino italiano o comunitario ovvero familiare 
di cittadini italiani o comunitari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di sog-
giorno permanente, ovvero cittadini stranieri, ivi compresi quelli benefi-
ciari di protezione internazionale ai sensi dell’art. 2, comma 1, lettera a  -
bis  ), del decreto legislativo n. 251 del 2007, in possesso di permesso di 
soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo. 

 7.2. 
 di essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio indi-

viduati alla lettera   d)    dell’art. 3, comma 2, della legge n. 12 del 1979, 
così  come esplicitati nel parere n. 1540 del 23 ottobre 2012 rilasciato a 
tal fine dal Ministero dell’università e della ricerca - Consiglio univer-
sitario nazionale (CUN):  

 A. diploma di laurea quadriennale in giurisprudenza, 
in scienze economiche e commerciali o in scienze politiche ovvero 
diploma universitario o laurea triennale in consulenza del lavoro; 

  B. laurea triennale o laurea magistrale (LM) tra quelle 
appartenenti alle seguenti classi di cui al parere del CUN n. 1540 del 
23 ottobre 2012 e successivi decreti del Ministero dell’università e della 
ricerca di definizione di nuove classi:  

 classe L-14: scienze dei servizi giuridici; 
 classe L-16: scienze dell’amministrazione e 

dell’organizzazione; 
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 classe L-18: scienze dell’economia e della gestione 
aziendale; 

 classe L-33: scienze economiche; 
 classe L-36: scienze politiche e delle relazioni internazionali. 
  Laurea magistrale appartenente a:  
 classe LM-56: scienze dell’economia; 
 classe LM-62: scienze della politica; 
 classe LM-63: scienze delle pubbliche amministrazioni; 
 classe LM-77: scienze economico-aziendali; 
 classe LMG-01 delle lauree magistrali in giurisprudenza; 
 classe LM/SC-GIUR: scienze giuridiche della sicurezza. 
 C. i titoli di studio equiparati a quelli di cui alla lettera B 

ai sensi dei decreti del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca, di concerto con il Ministro per la pubblica amministrazione e 
l’innovazione, del 9 luglio 2009; i titoli di studio equiparati ai sensi del 
decreto interministeriale 11 novembre 2011, nonché i titoli del vecchio 
ordinamento equipollenti a quelli di cui alla lettera A. 

 D. oltre alle ipotesi sopra menzionate, sono ammessi coloro 
che abbiano già ottenuto il riconoscimento di idoneità del proprio titolo 
di studio da parte del Consiglio universitario nazionale cui abbiano 
fatto specifica richiesta o che, avendo ottenuto il certificato di com-
piuta pratica o essendo iscritti al registro dei praticanti dei consulenti del 
lavoro entro il 22 gennaio 2013, data di pubblicazione del primo bando 
di recepimento del menzionato parere del CUN n. 1540 del 23 ottobre 
2012, otterranno il relativo parere ove necessario, nonché coloro che 
abbiano conseguito i titoli di studio di laurea quadriennale in sociologia 
e di laurea, classe 14, in scienze e tecniche della comunicazione e che 
abbiano ottenuto il certificato di compiuta pratica o risultino iscritti al 
registro dei praticanti dei consulenti del lavoro entro la predetta data del 
22 gennaio 2013. 

 E. i candidati che siano in possesso di un titolo di studio 
conseguito in uno Stato diverso dall’Italia devono produrre attestato di 
idoneità ottenuto in Italia da parte degli organi competenti, ai sensi del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 189 del 2009 per l’accesso 
al tirocinio. 

 7.3. 
 di essere in possesso o di aver richiesto al competente consi-

glio provinciale dei consulenti del lavoro il certificato di compimento 
della pratica professionale, svolta in conformità a quanto stabilito 
dall’art. 8  -bis   della legge 11 gennaio 1979, n. 12. 

 8. In considerazione della periodicità annuale della sessione di 
esame per l’abilitazione all’esercizio della professione di consulente 
del lavoro, i requisiti prescritti, salvo quelli per i quali sia data una indi-
cazione diversa alla lettera   D  ) del punto 7.2, devono essere posseduti 
alla data di pubblicazione del presente decreto ovvero alla data ultima 
di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di 
ammissione agli esami. 

 9. Il candidato deve, altresì, dichiarare di essere a conoscenza della 
responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci o contenenti dati 
non più rispondenti a verità, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e dell’art. 489 del 
codice penale. 

 10. I candidati sono ammessi agli esami con riserva di accerta-
mento dei requisiti dichiarati da parte degli uffici competenti alla rice-
zione delle domande, ai sensi degli articoli 71 e 75 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.   

  Art. 5.
      Ausili ed altre esigenze per le prove d’esame    

     1. I candidati con disabilità possono sostenere le prove con gli 
ausili e i tempi aggiuntivi necessari in relazione alla specifica disabilità, 
ai sensi dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104. Analoga possibi-
lità è riconosciuta ai candidati con disturbi specifici dell’apprendimento 
(DSA), come definiti dall’art. 1 della legge 8 ottobre 2010, n. 170, 

i quali possono produrre, in allegato alla domanda di ammissione 
all’esame, la relativa diagnosi, rilasciata ai sensi dell’art. 3, comma 1, 
della legge 8 ottobre 2010, n. 170 e dell’accordo del 25 luglio 2012 
tra Governo, regioni e Province autonome di Trento e Bolzano recante 
«Indicazioni per la diagnosi e la certificazione dei disturbi specifici di 
apprendimento (DSA). Tale esigenza deve essere rappresentata nella 
Direzione generale dei rapporti di lavoro e delle relazioni industriali 
domanda di ammissione, utilizzando a tal fine il campo «Altre informa-
zioni», con l’indicazione del tipo di supporto richiesto in relazione alla 
specifica necessità documentata. 

 2. Alla candidata che necessiti di un periodo per allattamento pos-
sono essere assegnati tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove, 
di durata pari al periodo stesso. Tale esigenza deve essere tempestiva-
mente rappresentata alla commissione esaminatrice.   

  Art. 6.

      Valutazione dei candidati    

     1. Ai fini della valutazione del candidato ciascun componente della 
commissione esaminatrice può attribuire fino a dieci punti per ogni 
prova scritta e per la prova orale. 

 2. Il punteggio per ciascuna prova scritta e per la prova orale 
si ottiene dividendo la somma dei punti assegnati al candidato per il 
numero dei componenti l’intera commissione esaminatrice. 

 3. Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano conse-
guito almeno sei decimi in ciascuna prova scritta. 

 4. Sono dichiarati abilitati coloro che hanno conseguito almeno sei 
decimi nella prova orale.   

  Art. 7.

      Disposizioni finali    

     1. Per quanto non previsto dal presente decreto, si osservano, 
in quanto applicabili, le disposizioni del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, recante «Norme di esecuzione del 
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati 
civili dello Stato» e successive modificazioni, e del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, «Regolamento recante 
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le 
modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre 
forme di assunzione nei pubblici impieghi» e successive modificazioni. 

 Il presente decreto è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana, nonché sul sito internet istituzionale del Ministero 
del lavoro e delle politiche sociali all’indirizzo: www.lavoro.gov.it 

 Roma, 24 gennaio 2024 

 Il direttore generale: DE CAMILLIS   
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  ALLEGATO    

  

Domanda ammissione esame di Stato  
per l'accesso alla professione di Consulente del Lavoro

Dati anagrafici

Cognome * Nome *

Data di nascita *

Comune/Stato straniero di nascita *

Residenza

Provincia * Comune *

Cap *Indirizzo *

PEC

Telefono *

Dati domicilio

Provincia * Comune *

Codice Fiscale *

Cap *Indirizzo *

Dati generali

Identificativo domanda * Data domanda *

Cittadinanza *

* Campo obbligatorio

Sesso *

Email *

Dati di contatto 

Coincide con la Residenza
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Domanda ammissione esame di Stato  
per l'accesso alla professione di Consulente del Lavoro

Titolo equiparato (ai sensi del Decreto Direttoriale di indizione della sessione degli esami di Stato per l'anno                           )

Titolo di studio 
(selezionare una sola voce)

diploma di laurea quadriennale in giurisprudenza

Classe L-14: scienze dei servizi giuridici

Classe L-16: scienze dell'amministrazione e dell'organizzazione

Classe L-18: scienze dell'economia e della gestione aziendale

Classe L-33: scienze economiche

Classe L-36: scienze politiche e delle relazioni internazionali
Classe LMG-01 delle lauree magistrali in giurisprudenza

Classe LM-77: scienze economico-aziendali

Classe LM-56: scienze dell'economia

Classe LM-62: scienze della politica

Classe LM-63: scienze delle pubbliche amministrazioni

diploma di laurea quadriennale in scienze economiche e commerciali

diploma di laurea quadriennale in scienze politiche diploma universitario o laurea triennale in consulenza del lavoro

Titolo di studio (*)

Altro titolo (ai sensi del Decreto Direttoriale di indizione della sessione degli esami di Stato per l'anno                           )

Titolo di studio (*)

Denominazione *

Università

Provincia (*)1 Comune (*)

Cap (*)Indirizzo (*)

Italiana

Stato straniero (*)1 Città (*)

Cap (*)Indirizzo (*)

Straniera

Data conseguimento *

1 Una tra Provincia e Stato straniero deve essere obbligatoriamente selezionata.

* Campo obbligatorio

(*) Campo con obbligatorietà condizionata

laurea triennale o laurea specialistica o laurea magistrale (LM) tra quelle appartenenti alle seguenti classi di cui al parere del CUN n. 1540 
del 23 ottobre 2012:

Classe 
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Domanda ammissione esame di Stato  
per l'accesso alla professione di Consulente del Lavoro

Pratica professionale

Data inizio * Data fine *

Consiglio Provinciale dell'Ordine dei Consulenti del lavoro di *

Altre informazioni

Altre 
informazioni

Dichiaro di essere a conoscenza della responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci o non contenenti dati rispondenti a 
verità, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e dell'art. 489. del codice penale.

Dichiarazioni del candidato

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016), si informano i candidati che il trattamento dei dati personali, da essi forniti in sede di presentazione della 
domanda di ammissione all'esame di Stato per l'abilitazione alla professione di Consulente del Lavoro ed acquisiti a tal fine tramite 
strumento informatico dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali, è finalizzato unicamente all'espletamento delle attività 
concorsuali ed avverrà a cura delle persone preposte al procedimento concorsuale, appartenenti allo stesso Ministero e all'Ispettorato 
Nazionale del Lavoro (quest'ultimi quali componenti delle commissioni di esame), nei modi e nei limiti necessari per perseguire le 
predette finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati è necessario per verificare i requisiti di 
partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata indicazione può precludere tale verifica. Ai candidati sono riconosciuti i diritti di 
cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento 2016/679, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la 
rettifica, la cancellazione, la limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, rivolgendo le richieste al Responsabile 
della Protezione dei Dati personali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Via Vittorio Veneto, 56 - 00187 Roma, 
mail: dpo@lavoro.gov.it; PEC: dpo@pec.lavoro.gov.it
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal 
Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le 
opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

* Campo obbligatorio 
1 Formato ammesso: PDF; dimensione massima: 5MB

Allegati

Copia diagnosi DSA 1

Data rilascio certificato fine pratica professionale *

Allega

  24E00730  
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 ENTI PUBBLICI 
  AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 

AMBIENTALE DEL PIEMONTE DI TORINO
      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 

esami, per la copertura di due posti di assistente tecnico, 
area degli assistenti, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che sul sito istituzionale di ARPA Piemonte all’indi-
rizzo   https://www.arpa.piemonte.it/   nella sezione Lavora con noi/Con-

corsi, è stata pubblicata la graduatoria di merito, approvata con propria 
determinazione dirigenziale n. 13 del 15 gennaio 2024, del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura con rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato e a tempo pieno, di due posti di assistente tecnico 
– codice AT3, indetto con propria determinazione dirigenziale n. 271 del 
3 aprile 2023, e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 33 del 2 maggio 2023.   

  24E00516  

 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
      Avviamento numerico a selezione, riservata ai disabili di 

cui all’art. 1 della legge n. 68/1999, per la copertura di 
un posto di operatore di amministrazione VIII livello, a 
tempo indeterminato, per l’Istituto di matematica appli-
cata e tecnologie informatiche «Enrico Magenes» di Pavia.    

     Ai sensi dell’art. 9 della legge n. 68/1999, si rende noto che questa 
amministrazione, al fine di assicurare il rispetto della quota d’obbligo 
prevista dalla predetta legge, recante «Norme per il diritto al lavoro 
dei disabili», ha inoltrato al competente Ufficio collocamento mirato di 
Pavia richiesta di avviamento numerico di un disabile di cui all’art. 1 
della legge n. 68/1999 da assumere, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato, con profilo di operatore di amministrazione VIII livello 
professionale, per la copertura di una posizione vacante esistente nella 
Provincia di Pavia, da assegnare all’Istituto di matematica applicata e 
tecnologie informatiche «Enrico Magenes» (IMATI) - via Ferrata n. 5/A 
- 27100 Pavia (PV). (Codice procedura: ANS1.7/PV). 

 I candidati avviati per l’assunzione nella figura di operatore di 
amministrazione VIII livello professionale, sono tenuti a sostenere una 
prova di idoneità che verrà svolta secondo le modalità riportate nel 
bando di selezione pubblicato a cura del competente Centro per l’im-
piego di Pavia. 

 Si precisa, infine, che non si tratta di concorso pubblico ma di 
selezione posta in essere con apposito bando dal competente Centro 
per l’impiego. Non saranno, pertanto, prese in considerazione eventuali 
domande di partecipazione trasmesse direttamente al Consiglio nazio-
nale delle ricerche.   

  24E00555 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO PER LE RISORSE BIOLOGICHE E LE BIOTECNOLOGIE 
MARINE DI MESSINA

      Conferimento, per titoli, di due borse di studio,
da usufruirsi presso la sede secondaria di Ancona.    

     Si avvisa che l’Istituto per le risorse biologiche e le biotecnologie 
marine del CNR, ha indetto selezione pubblica per due borse di ricerca 
per laureati per ricerche inerenti all’area scientifica Scienze del Sistema 
Terra e tecnologie per l’ambiente, da usufruirsi presso la sede seconda-
ria di Ancona. 

 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il conferi-
mento delle borse di ricerca dovrà essere trasmessa con modalità tele-
matica attraverso la piattaforma Selezioni on-line CNR (https://selezio-
nionline.cnr.it), nel rispetto di quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
venti giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» e sul sito del CNR (www.urp.cnr.
it), secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.   

  24E00523  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 01/A3 - 
Analisi matematica, probabilità e statistica matematica, 
per il Dipartimento di matematica.    

      Si comunica che con D.D. 24 gennaio 2024, n. 906 - codice proce-
dura: 2024_RTT_DMAT_1 presso questo Ateneo è indetta procedura di 
selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato (RTT), ai sensi 

dell’art. 24, comma 3, legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore 
concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di matematica - settore concorsuale 01/A3 - Ana-
lisi matematica, probabilità e statistica matematica - settore scientifico-
disciplinare MAT/05 - Analisi matematica. 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 



—  16  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 102-2-2024

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  24E00590 

   SCUOLA PER L’EUROPA DI PARMA

      Procedure di selezione per la formazione di una graduato-
ria triennale di docenti idonei, vari settori concorsuali.    

      Sono indette procedure selettive per la costituzione di una gradua-
toria di docenti idonei per il triennio successivo alla costituzione della 
graduatoria stessa per le seguenti classi di concorso del ciclo secondario 
sezione italiana della Scuola per l’Europa di Parma:  

 A-27 Matematica e fisica; 

 A-28 Matematica e scienze; 

 A-50 Scienze naturali, chimiche e biologiche. 

 Il termine di presentazione delle domande è il 2 marzo 2024, 
ore 23,59. 

 Il bando di concorso, in versione integrale, è pubblicato sul sito 
web della Scuola per l’Europa di Parma www.scuolaperleuropa.eu e 
dell’Ufficio scolastico regionale per l’Emilia-Romagna www.istruzio-
neer.it   

  24E00521 

   UNIVERSITAS MERCATORUM DI ROMA

      Procedure di valutazione comparativa per la copertura 
di due posti di ricercatore a tempo determinato, vari set-
tori concorsuali.    

      Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010, sono state indette 
due procedure di valutazione comparativa per due posti di ricercatore 
a tempo determinato per il seguente settore concorsuale/disciplinare:  

 Codice 
procedura  Tipologia  Settore concorsuale  SSD  Posto 

 4/2024  Ricercatore  12/B2  IUS/07  1 
 5/2024  Ricercatore  12/D1  IUS/10  1 

   

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione, 
secondo le modalità indicate nel bando, scade il 20 febbraio 2024. 

 Il testo integrale di ogni bando, con allegato il fac-simile di 
domanda (allegato   A)    e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione alla predetta procedura selettiva, è consultabile al sito 
web dell’Ateneo: www.unimercatorum.it (sezione «Concorsi e bandi»); 
oppure sul sito del MIUR all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 

 oppure sul sito    web     dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  24E00665 

   UNIVERSITÀ CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

      Procedura di valutazione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 11/
C2 - Logica, storia e filosofia della scienza, per la Facoltà 
di psicologia.    

      Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a, della legge n. 240/2010 
e del regolamento relativo alla disciplina dei ricercatori a tempo deter-
minato emanato con decreto rettorale n. 9124 del 10 ottobre 2022, si 
comunica che l’Università cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con 
decreto rettorale n. 10914 del 22 gennaio 2024, la seguente procedura 
di valutazione di ricercatore a tempo determinato:  

 ricercatore a tempo determinato    ex    art. 24, comma 3, lettera A 
- (un posto). 

 Facoltà di psicologia - settore concorsuale: 11/C2 - Logica, storia 
e filosofia della scienza - settore scientifico-disciplinare: M-PSI/02 - 
Logica e filosofia della scienza. 

 Per i posti da ricercatore a tempo determinato    ex    art. 24, comma 3, 
lettera a, sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in pos-
sesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dai bandi. 

 Il bando è reso pubblico nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e sul sito inter-
net dell’Ateneo all’indirizzo: http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-
milano-brescia-piacenza-e-cremona-ricercatori-a-tempo-determinato-
legge-240-2010-art-24#content 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva, nonché i titoli 
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere 
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’ap-
plicazione informatica PICA (Piattaforma integrata concorsi Atenei) 
https://pica.cineca.it/unicatt   

  24E00591 

       Procedura di valutazione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 13/
A2 - Politica economica, per la Facoltà di economia.    

      Ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 
come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 e del regolamento 
relativo alla disciplina dei ricercatori a tempo determinato (RTT) ema-
nato con decreto rettorale n. 9933 del 27 aprile 2023, si comunica che 
l’Università Cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con decreto rettorale 
n. 10924 del 22 gennaio 2024, la seguente procedura di valutazione di 
ricercatore a tempo determinato (RTT):  
 Ricercatore a tempo determinato (RTT) - (un posto) 

  Facoltà di economia:  
 settore concorsuale: 13/A2 - Politica economica; 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-P/02 - Politica economica. 

 Per i posti da ricercatore a tempo determinato (RTT) sono ammessi 
alle procedure di valutazione i candidati in possesso del titolo di dottore 
di ricerca o titolo equivalente. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami»   decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dai bandi. 
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 Il bando è reso pubblico nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana e sul sito internet dell’Ateneo all’indirizzo:   http://progetti.uni-
catt.it/progetti-ateneo-milano-brescia-piacenza-e-cremona-ricercatori-
a-tempo-determinato-legge-240-2010-art-24#content 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva, nonché i titoli 
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere 
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’ap-
plicazione informatica PICA (Piattaforma integrata concorsi Atenei) 
  https://pica.cineca.it/unicatt/   

  24E00592 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione della procedura di valutazione comparativa 
per titoli e discussione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo pieno e determinato, settore concor-
suale 08/B2 - Scienza delle costruzioni, per il Dipartimento 
di ingegneria e geologia.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione sull’albo uffi-
ciale    on-line    dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’univer-
sità   https://www.unich.it/concorsidocenti2023   il d.r. n. 82/2024, prot. 
n. 3377 del 17 gennaio 2024 con il quale sono stati approvati gli atti e 
dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli e discus-
sione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore con rap-
porto di lavoro a tempo determinato – tempo pieno – ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 – settore concorsuale 08/B2 
– Scienza delle costruzioni – settore scientifico-disciplinare ICAR/08 – 
Scienza delle costruzioni attivato per le esigenze di studio e di ricerca 
del Dipartimento di ingegneria e geologia - Cod.Ud’A 2023-101 - ema-
nata con d.r. n. 919/2023 prot. n. 43728 del 27 giugno 2023 il cui avviso 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 48 del 27 giugno 2023. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  24E00517 

   UNIVERSITÀ KORE DI ENNA

      Procedure di selezione per la chiamata di posti di profes-
sore e per la copertura di posti di ricercatore, a tempo 
determinato.    

     Presso l’Università degli studi di Enna «Kore», sono indette proce-
dure pubbliche di selezione per posti di professore di ruolo e ricercatore 
a tempo determinato, ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00 
CET del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - salvo diversa e maggior scadenza 
indicata in ciascun singolo bando. 

 Coloro che intendono partecipare alle procedure selettive devono 
inviare la domanda facendo riferimento esclusivamente all’apposita 
procedura resa disponibile via    web   . 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere 
visione dei bandi nel sito dell’Università www.unikore.it oppure 
rivolgersi all’Ufficio valutazioni comparative, tel. 0935/536130-381, 
   e-mail   : ufficiovalutazionicomparative@unikore.it .   

  24E00511 

   UNIVERSITÀ DI MILANO - BICOCCA
      Approvazione atti del concorso pubblico, per esami, per la 

copertura di due posti di categoria C, a tempo indetermi-
nato e pieno, area amministrativa, per l’area del personale 
e organizzazione.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che in data 16 gennaio 2024 è stato pubblicato, mediante affissione 
all’albo ufficiale dell’Università degli studi di Milano - Bicocca nonché 
tramite il sito internet dell’Ateneo www.unimib.it/concorsi - il decreto 
di approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, a due posti 
di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno presso l’area 
del personale e organizzazione, per le esigenze del settore fiscale e pre-
videnziale e del settore trattamenti economici (cod. 23PTA045), indetto 
decreto n. 1266/2023 del 2 ottobre 2023 di cui dato avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 75 del 3 ottobre 2023.   

  24E00556 

   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE
DI VERCELLI

      Approvazione atti della selezione pubblica, per titoli e col-
loquio, per la copertura di un posto di tecnologo a tempo 
determinato della durata di ventiquattro mesi e pieno, per 
il Dipartimento di medicina traslazionale.    

     Si comunica che, con decreto della direttrice generale rep. 
n. 50/2024 del 17 gennaio 2024, sono approvati gli atti della procedura 
selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento, art. 24  -
bis   della legge n. 240/2010, di un tecnologo con rapporto di lavoro 
subordinato, a tempo determinato, a tempo pieno, della durata di mesi 
ventiquattro, prorogabile per trentasei mesi, per lo svolgimento di atti-
vità di supporto tecnico e amministrativo alle attività del progetto di 
ricerca «Studi clinici interventistici nei linfomi» per il Dipartimento di 
medicina traslazionale finanziato dalla convenzione con AIL Alessan-
dria – Asti ODV (bando cod: 2023-TECN-004). 

 La procedura era stata indetta con D.D.G. rep. n. 1508/2023 del 
5 ottobre 2023 e il relativo avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 80 
del 20 ottobre 2023. 

 Il suddetto decreto è pubblicato sul sito web di Ateneo all’indi-
rizzo: https://www.uniupo.it/it/concorsi/tecnologi-tempo-determinato/
tecnologi-tempo-determinato e all’albo on-line. 

 Dalla data di pubblicazione all’albo on-line decorrono i termini 
previsti dal vigente ordinamento per la presentazione di eventuali 
impugnative.   

  24E00522 

   UNIVERSITÀ DI TORINO
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato, settore concorsuale 13/A2 
- Politica economica, per il Dipartimento di economia e 
statistica «Cognetti DeMartiis» - Partenariati estesi.    

     È indetta selezione pubblica per un posto di personale ricercatore a 
tempo determinato di tipo   A)    ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge 
n. 240/2010 presso L’Università di Torino - Piano nazionale ripresa e 
resilienza - Partenariati estesi (PE):  

 Dipartimento di economia e statistica «Cognetti De Martiis» 
- un posto - settore concorsuale 13/A2 - Politica economica - settore 
scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica economica - (PNRR - Par-
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tenariato esteso:    Grins - growing resilient, inclusive and sustainable    - 
Tematica 9 «   Economic and financial sustainability of systems and ter-
ritories   » - Spoke 5    Innovation - ecosystems for the circular economy   ). 

 Le domande di partecipazione ai sensi dell’art. 3 del bando 
dovranno essere presentate, esclusivamente con procedura telematica, 
entro il termine perentorio delle ore 15,00 (ora italiana) del quindice-
simo giorno che decorre dal giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’Albo ufficiale di que-
sto Ateneo, sul sito web del M.U.R., sul sito web dell’Unione europea 
ed è accessibile dal sito web www.unito.it nella sezione «concorsi e 
selezioni». 

 Per informazioni è possibile contattare l’ufficio recluta-
mento docenti dal lunedì al venerdì ore 9,00-11,00/14,00-16,00 - 
tel. 0116702760-1-2-3-4-5; e-mail: concorsi.docenti@unito.it   

  24E00589 

   UNIVERSITÀ UNITELMA SAPIENZA
DI ROMA

      Valutazioni comparative, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di tre posti di ricercatore a tempo determinato, per 
vari settori concorsuali.    

     Si comunica che con decreti rettorali n. 3, n. 4 e n. 5 del 9 gennaio 
2024, l’Università degli studi di Roma «UnitelmaSapienza» ha indetto 
tre procedure di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il 
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)   , del testo previgente della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, per i seguenti settori concorsuali:  

 12/E2 (decreto rettorale n. 3 del 9 gennaio 2024); 
 12/E4 (decreto rettorale n. 4 del 9 gennaio 2024); 
 09/H1 (decreto rettorale n. 5 del 9 gennaio 2024). 

 I relativi bandi sono pubblicati sull’albo ufficiale dell’Ateneo 
(www.unitelmasapienza.it). Dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dei bandi, prevista per il 26 gennaio 2024, decorre il termine 
perentorio di trenta giorni per la presentazione delle domande di parte-
cipazione da parte dei candidati.   

  24E00557  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI BAGNOLO MELLA

      Rettifica e riapertura dei termini del concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di un posto dell’area degli istrut-
tori, a tempo pieno ed indeterminato, per il settore tecnico.    

     Con determinazione n. 448 del 27 giugno 2023 è rettificato il 
bando del concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di un posto area degli istruttori (   ex    categoria C1) del 
CCNL comparto funzioni locali 2019-2021 da assegnare al settore tec-
nico pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 45 del 16 giugno 
2023 di cui all’oggetto prevedendo la riserva di posti per i volontari 
delle Forze armate ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, 
comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010 e successive modifiche ed 
integrazioni. 

 Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei requisiti 
indicati nel bando rettificato che si trova pubblicato sul sito istituzionale 
del Comune di Bagnolo Mella   www.comune.bagnolomella.bs.it   nella 
sezione Amministrazione Trasparente/bandi di concorso. 

 Termine di scadenza: trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le comunicazioni del diario e del luogo di svolgimento delle prove 
concorsuali saranno fornite mediante avviso pubblicato sul sito istituzio-
nale del Comune di Bagnolo Mella: www.comune.bagnolomella.bs.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria del Comune di 
Bagnolo Mella contattabile telefonicamente allo 030/6829430, oppure 
via mail pec: protocollo@pec.comune.bagnolomella.bs.it 

 Saranno tenute in considerazione le domande già pervenute.   

  24E00558 

   COMUNE DI SAN PIER D’ISONZO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’area tecnica.    

     Il Comune di San Pier d’Isonzo ha indetto un concorso pubblico, 
per soli esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, area tecnica - per il 
Comune di San Pier d’Isonzo. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di San Pier d’Isonzo secondo le modalità ed i ter-
mini indicati nell’avviso di selezione (termine presentazione domande 
4 marzo 2024). 

 La copia integrale dell’avviso di selezione ed il fac-simile della 
domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito web   https://www.
comune.sanpierdisonzo.go.it/   – nella sezione Amministrazione traspa-
rente, Bandi di concorso, alla voce relativa alla presente selezione. 

 Per informazioni: 0481-708028 o mail   protocollo@comune.san-
pierdisonzo.go.it   

  24E00529 

   CONSORZIO INTERCOMUNALE
PER LA GESTIONE DEI SERVIZI SOCIO-

ASSISTENZIALI DI BORGOMANERO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di esecutore amministrativo, categoria B1, a tempo par-
ziale venti ore settimanali ed indeterminato, riservato alle 
categorie protette di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di un 
esecutore, categoria B1, a tempo parziale ed indeterminato di venti ore 
settimanali, riservato alle categorie protette di cui all’art. 1 della legge 
n. 68/1999. 
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 I requisiti di partecipazione sono indicati nel bando di concorso. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate o tra-
smesse al C.I.S.S. Borgomanero, secondo le modalità indicate nel bando 
di concorso. 

 Scadenza delle domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso, con allegato    fac-simile    
della domanda di partecipazione, sarà disponibile sul sito del C.I.S.S. 
all’indirizzo www.cissborgomanero.it sezione «Atti e Pubblicazioni» - 
«atti amministrativi» - «Bandi di concorso».   

  24E00560 

   ROMA CAPITALE
      Selezione pubblica, per la copertura di un posto di direttore 

della direzione programmazione e attuazione del piani di 
mobilità sostenibile, a tempo determinato, per il Diparti-
mento mobilità e trasporti di Roma Capitale.    

     Si rende noto che è pubblicato all’Albo pretorio    on-line    di Roma 
Capitale ed è consultabile sul sito    web     istituzionale dell’Amministra-
zione capitolina www.comune.roma.it l’avviso relativo alla seguente 
procedura selettiva:  

 procedura selettiva pubblica, per la copertura, mediante costitu-
zione di rapporto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, 
comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000, della posizione dirigen-
ziale di Direttore della Direzione programmazione e attuazione dei 
piani di mobilità sostenibile del dipartimento mobilità e trasporti di 
Roma Capitale. 

 Le domande di partecipazione possono essere presentate entro e 
non oltre le ore 12.00 del giorno 19 febbraio 2024, con le modalità 
previste dall’avviso.   

  24E00674  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DI BRESCIA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa SC Igiene e 
sanità pubblica, salute - ambiente, per il Dipartimento di 
igiene e prevenzione sanitaria.    

     Con decreto del direttore generale dell’A.T.S. di Brescia n. 24 del 
12 gennaio 2024 è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per 
il conferimento di un incarico quinquennale di direttore della struttura 
complessa SC Igiene e sanità pubblica, salute - ambiente, afferente al 
Dipartimento di igiene e prevenzione sanitaria (decreto D.G. n. 24 del 
12 gennaio 2024). 

 Possono essere ammessi all’avviso pubblico coloro che siano in 
possesso dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliata-
mente descritto nel testo integrale dell’avviso. 

 La domanda di ammissione allo stesso dovrà essere inoltrata esclu-
sivamente secondo la specifica modalità indicata nell’avviso, entro e 
non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblica-
zione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno 
sia festivo, il termine di scadenza è prorogato alla stessa ora del primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando dello stesso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia – Serie Avvisi e Concorsi - n. 5 del 
31 gennaio 2024 e sarà reso disponibile, a mero titolo di pubblicità - 
notizia, sul sito internet dell’agenzia (  www.ats-brescia.it  ) nella sezione 
«Lavora con noi». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla 
SC gestione e sviluppo delle risorse umane dell’Agenzia di tutela 
della salute di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia – 
tel. 030.383.8253-291 (orario di apertura al pubblico dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - sabato escluso).   

  24E00601 

   AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

      Conferimento dell’incarico quinquennale per la direzione 
della struttura complessa ospedaliera «Centrale Opera-
tiva 118».    

     In esecuzione alla deliberazione del commissario straordinario 
22 dicembre 2023, n. 1491, è indetto avviso di selezione pubblica per il 
conferimento di un incarico della durata di cinque anni, a tempo deter-
minato per la direzione della struttura complessa ospedaliera «Centrale 
Operativa 118». 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti e inviate esclusivamente tramite Posta elettronica cer-
tificata (PEC) personale del candidato, scade il trentesimo giorno non 
festivo successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire seguendo le 
modalità indicate nell’avviso. 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Umbria - Serie Avvisi e Concorsi - n. 3 del 16 gennaio 2024. 

 Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, sarà con-
sultabile sul sito web aziendale: www.ospedale.perugia.it alla sezione 
«Bandi e Concorsi». 

 Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla 
SC Personale - ufficio reclutamento risorse umane di questa Azienda 
(tel. 075/5786074 - 075/5786023 - 075/5786045 - 075/5786079 dal 
lunedì al venerdì dalle ore 12,00 alle ore 14,00).   

  24E00525 
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       Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione della 
struttura complessa ospedaliera «ostetricia e ginecologia».    

     In esecuzione alla deliberazione del commissario straordinario 
22 dicembre 2023, n. 1490, è indetto avviso di selezione pubblica per il 
conferimento di un incarico della durata di cinuqe anni, a tempo deter-
minato per la direzione della struttura complessa ospedaliera «Ostetricia 
e ginecologia». 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti e inviate esclusivamente tramite posta elettronica cer-
tificata (PEC) personale del candidato, scade il trentesimo giorno non 
festivo successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire seguendo le 
modalità indicate nell’avviso. 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione dell’Umbria - serie avvisi e concorsi del n. 2 del 9 gen-
naio 2024. 

 Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, sarà con-
sultabile sul sito web aziendale: www.ospedale.perugia.it alla sezione 
«Bandi e concorsi». 

 Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla 
S.C. Personale - ufficio reclutamento risorse umane di questa azienda 
(tel. 0755786074 - 0755786023 - 0755786045 - 0755786079 dal lunedì 
al venerdì dalle ore 12,00 alle ore 14,00).   

  24E00526 

   AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE
SAN CARLO DI POTENZA

      Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per 
la copertura di quindici posti di dirigente medico, disci-
plina di ginecologia e ostetricia, indetto in forma aggre-
gata tra le aziende ed enti del Servizio sanitario regionale 
di Basilicata.    

     È indetto concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, 
per la copertura di quindici posti di dirigente medico della disciplina 
di ginecologia e ostetricia, in forma aggregata tra le aziende ed enti del 
Servizio sanitario regionale di Basilicata. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
– 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Basilicata n. 2 del 16 gennaio 2024 e sul sito internet dell’azienda   www.
ospedalesancarlo.it   - sezione «Amministrazione Trasparente» – link 
«Concorsi». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. Gestione risorse umane, 
tel. 0971/613032.   

  24E00572 

   AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI 
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA 

DI TRENTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di direttore con l’incarico speciale di responsa-
bile tecnico servizio antincendio, del servizio prevenzione 
e protezione.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’accesso alla qualifica di direttore cui affidare l’incarico speciale 
responsabile tecnico servizio antincendio, afferente al Servizio preven-
zione e protezione (deliberazione del direttore generale n. 37/2024 del 
18 gennaio 2024) (CD 02/24). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti di rito, scade il giorno 1° marzo 2024. 

  Alla domanda deve essere allegata anche la ricevuta del versamento 
della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente modalità:  

 tramite la modalità online PAGO PA al presente link:   https://
mypay.provincia.tn.it/pa/home.html   e scegliendo il pagamento sponta-
neo «TASSA CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO» 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito Inter-
net:   http://www.apss.tn.it/   - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione 
dell’Azienda Provinciale per i servizi sanitari - Via Degasperi, 79 - 
38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904085 - 4092 - 4095 - 4096 - 4097 - 4185.   

  24E00675 

   AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE 
DELLA SARDEGNA DI SELARGIUS

      Conferimento dell’incarico quinquennale, rinnovabile, di 
direttore di struttura complessa, per la direzione della 
struttura complessa HUB del Farmaco e HTA, per il 
Dipartimento del farmaco di Ares Sardegna.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale 
dell’ARES n. 310 del 21 dicembre 2023 è indetto avviso di pubblica 
selezione per il conferimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, 
di direttore di struttura complessa, per la direzione della S.C. HUB 
del farmaco e HTA, afferente al Dipartimento del farmaco di ARES 
Sardegna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa HUB del 
farmaco e HTA dell’ARES, sotto il profilo oggettivo e soggettivo e al 
modello di domanda, potrà essere consultato    on-line    e sul sito internet 
aziendale   www.aressardegna.it   - sezione albo pretorio - Bandi di Con-
corso e Selezione, a far data dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Sviluppo delle 
risorse umane dell’ARES Sardegna - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 11,00 alle 13,30 - mail   sc.svilupporisumanerelsind@aressardegna.
it   - tel. 070/9384331.   

  24E00520 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE BI
DI BIELLA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico di malattie infettive, per la 
S.C. Medicina interna.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico di malattie infettive da assegnare alla 
S.C. medicina interna presso l’Azienda sanitaria locale di Biella. 

 Requisiti richiesti: laurea in medicina e chirurgia e abilitazione 
all’esercizio della professione medico chirurgica; iscrizione all’albo 
dell’ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione 
alla selezione fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Ita-
lia prima dell’assunzione in servizio; specializzazione nella disciplina 
oggetto del concorso o in disciplina riconosciuta equipollente/affine 
dalle vigenti disposizioni (in alternativa, iscrizione a partire dal secondo 
anno del Corso di formazione specialistica nella specifica disciplina 
oggetto del concorso). I candidati di cui al presente punto, se idonei 
saranno iscritti in una graduatoria separata che potrà essere utilizzata 
subordinatamente al conseguimento del titolo di specializzazione e 
all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di 
scadenza del presente bando. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 4 del 25 gennaio 2024 consultabile nel 
seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla voce Bollettino Ufficiale). 

 Modalità di presentazione della domanda mediante procedura on-
line entro le ore 23.59.59 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami»  , mediante 
accesso al sito https://aslbi.iscrizioneconcorsi.it accedendo alla pagina 
di registrazione. 

 Il diario delle prove e la sede di svolgimento delle stesse, (nonché 
qualsiasi altra modalità relativa alle modalità di svolgimento delle prove 
concorsuali) saranno pubblicate, con invio di comunicazione al domici-
lio, sul sito internet dell’A.S.L. BI di Biella http:www.aslbi.piemonte.it 
nella sezione Lavora con noi/Concorsi alla voce «Concorso pubblico un 
posto di dirigente medico di malattie infettive». 

 Sia l’indirizzo PEC, che l’indirizzo e-mail (per i candidati non in 
possesso della   PEC)   devono essere obbligatoriamente riconducibili, 
univocamente, al candidato. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.L. Bi di Biella, via dei Ponderanesi, n. 2 - 13875 Ponderano 
(BI) (tel. 015/1515-3417-3738), tutti i giorni dal lunedì al venerdì dalle 
9,30 alle 12,00 oppure su sito internet www.aslbi.piemonte.it/Lavora 
con noi alla voce concorsi, nel quale viene pubblicato integralmente il 
presente avviso.   

  24E00594 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di dirigente medico di medicina interna.    

     É indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di sei posti di dirigente medico di medicina interna presso l’Azienda 
sanitaria locale di Biella. 

 Requisiti richiesti: laurea in medicina e chirurgia e abilitazione 
all’esercizio della professione medico chirurgica; iscrizione all’albo 
dell’Ordine dei medici. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione 
alla selezione fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Ita-
lia prima dell’assunzione in servizio; specializzazione nella disciplina 
oggetto del concorso o in disciplina riconosciuta equipollente/affine 
dalle vigenti disposizioni (in alternativa, iscrizione a partire dal secondo 
anno del Corso di formazione specialistica nella specifica disciplina 
oggetto del concorso). I candidati di cui al presente punto, se idonei 
saranno iscritti in una graduatoria separata che potrà essere utilizzata 
subordinatamente al conseguimento del titolo di specializzazione e 
all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di 
scadenza del presente bando. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 4 del 25 gennaio 2024 consultabile nel 
seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla voce Bollettino Ufficiale). 

 Modalità di presentazione della domanda mediante procedura    on-
line    entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» -mediante 
accesso al sito   https://aslbi.iscrizioneconcorsi.it   accedendo alla pagina 
di registrazione. 

 Il diario delle prove e la sede di svolgimento delle stesse, (nonché 
qualsiasi altra modalità relativa alle modalità di svolgimento delle prove 
concorsuali) saranno pubblicate, con invio di comunicazione al domici-
lio, sul sito internet dell’A.S.L. BI di Biella (http:www.aslbi.piemonte.
it) nella sezione Lavora con noi/Concorsi, alla voce «Concorso pubblico 
sei posti di dirigente medico di medicina interna». 

 Sia l’indirizzo PEC, che l’indirizzo e-mail (per i candidati non in 
possesso della   PEC)   devono essere obbligatoriamente riconducibili, 
univocamente, al candidato. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.L. Bi di Biella, via dei Ponderanesi n. 2, 13875 Ponderano 
(BI), (tel. 015/1515-3417-3738), tutti i giorni dal lunedì al venerdì dalle 
9,30 alle 12,00 oppure su sito internet   www.aslbi.piemonte.it/Lavora   
con noi alla voce concorsi, nel quale viene pubblicato integralmente il 
presente avviso.   

  24E00595 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico di farmacologia e tossicologia 
clinica o psichiatria o medicina interna o organizzazione 
dei servizi sanitari di base, per la S.C. SERD.    

     É indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico di farmacologia e tossicologia clinica 
o psichiatria o medicina interna o organizzazione dei servizi sanitari di 
base da assegnare alla S.C. SERD presso l’Azienda sanitaria locale di 
Biella. 

 Requisiti richiesti: laurea in medicina e chirurgia e abilitazione 
all’esercizio della professione medico chirurgica; iscrizione all’albo 
dell’Ordine dei medici. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione 
alla selezione fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Ita-
lia prima dell’assunzione in servizio; specializzazione nella disciplina 
oggetto del concorso o in disciplina riconosciuta equipollente/affine 
dalle vigenti disposizioni (in alternativa, iscrizione a partire dal secondo 
anno del corso di formazione specialistica nella specifica disciplina 
oggetto del concorso). I candidati di cui al presente punto, se idonei 
saranno iscritti in una graduatoria separata che potrà essere utilizzata 
subordinatamente al conseguimento del titolo di specializzazione e 
all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di 
scadenza del presente bando. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 4 del 25 gennaio 2024 consultabile nel 
seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla voce Bollettino Ufficiale). 

 Modalità di presentazione della domanda mediante procedura    on-
line    entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» -mediante 
accesso al sito   https://aslbi.iscrizioneconcorsi.it   accedendo alla pagina 
di registrazione. 

 Il diario delle prove e la sede di svolgimento delle stesse, (nonché 
qualsiasi altra modalità relativa alle modalità di svolgimento delle prove 
concorsuali) saranno pubblicate, con invio di comunicazione al domici-
lio, sul sito internet dell’A.S.L. BI di Biella (http:www.aslbi.piemonte.
it) nella sezione Lavora con noi/Concorsi, alla voce «Concorso pubblico 
un posto di dirigente medico di farmacologia e tossicologia clinica o 
psichiatria o medicina interna o organizzazione dei servizi sanitari di 
base da assegnare alla S.C. SERD». 

 Sia l’indirizzo PEC, che l’indirizzo e-mail (per i candidati non in 
possesso della   PEC)   devono essere obbligatoriamente riconducibili, 
univocamente, al candidato. 
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 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.L. Bi di Biella, via dei Ponderanesi n. 2, 13875 Ponderano 
(BI), (tel. 015/1515-3417-3738), tutti i giorni dal lunedì al venerdì dalle 
9,30 alle 12,00 oppure su sito internet   www.aslbi.piemonte.it/Lavora   
con noi alla voce concorsi, nel quale viene pubblicato integralmente il 
presente avviso.   

  24E00596 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI REGGIO CALABRIA

      Mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la copertura 
di ventisei posti di infermiere, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1090 del 14 dicembre 2023, 
è indetto avviso pubblico di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, 
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di ventisei posti di 
infermiere, area dei professionisti della salute e dei funzionari, ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate entro e 
non oltre il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti per 
l’ammissione e le modalità di presentazione della domanda di parte-
cipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Calabria 
- Parte III - n. 278 del 27 dicembre 2023, nonché sul sito web istitu-
zionale dell’Azienda sanitaria di Reggio Calabria www.asprc.it - nella 
sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio 
gestione risorse umane - settore reclutamento del personale sito in via 
Sant’Anna II tronco 18/P - cap. 89128 Reggio Calabria - tel. 0965347326.   

  24E00514 

       Mobilità volontaria e contestuale concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di tre posti di dirigente 
medico, area medica e delle specialità mediche, disciplina 
di medicina interna, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1092 del 14 dicembre 2023, 
è indetto avviso pubblico di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001, e contestuale concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
tre posti di dirigente medico, area medica e delle specialità mediche, 
disciplina di medicina interna. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate entro e 
non oltre il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti per 
l’ammissione e le modalità di presentazione della domanda di parte-
cipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Calabria 
- Parte III - n. 278 del 27 dicembre 2023, nonché sul sito web istitu-
zionale dell’Azienda sanitaria di Reggio Calabria www.asprc.it - nella 
sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio 
gestione risorse umane - settore reclutamento del personale sito in via 
Sant’Anna II tronco 18/P - cap. 89128 Reggio Calabria - tel. 0965347326.   

  24E00515 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI SIRACUSA

      Mobilità, per titoli e colloquio, per la copertura di due posti 
di fisioterapista e un posto di ortottista, area dei professio-
nisti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     Si rende noto che con deliberazione n. 1589 del 21 dicembre 2023 
è indetto avviso di mobilità regionale e, in subordine interregionale, per 
titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di due posti di 
fisioterapista e un posto di ortottista - area dei professionisti della salute 
e dei funzionari. 

 Il testo integrale del bando di mobilità, con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato all’albo dell’azienda 
e sul sito internet aziendale: www. asp.sr.it 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
alla mobilità scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  24E00567 

       Mobilità, per titoli e colloquio, per la copertura di dieci 
posti di dirigente medico di varie discipline, area sanitaria.    

      Si rende noto che con deliberazione n. 1450 del 28 novembre 2023 
è indetto avviso di mobilità regionale ed, in subordine, interregionale, 
per titoli e colloquio, per la copertura in ruolo dei sottoelencati posti di 
dirigente area sanitaria:  

 tre posti di dirigente medico disciplina: psichiatria; 
 quattro posti di dirigente medico disciplina: medicina del lavoro 

e sicurezza negli ambienti di lavoro; 
 un posto di dirigente medico disciplina: neonatologia; 
 due posti di dirigente medico disciplina: nefrologia. 

 Il testo integrale del bando di mobilità, con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato all’albo dell’azienda 
e sul sito internet aziendale:   www.asp.sr.it 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
alla mobilità scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  24E00568 

   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
FRIULI CENTRALE DI UDINE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia pla-
stica e ricostruttiva.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di diri-
gente medico della disciplina di chirurgia plastica e ricostruttiva. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso 
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo    on-line    
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di 
euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale 
n. 1049064114 - IBAN IT06V0760112300001049064114 - intestato 
alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 3 del 17 gennaio 2024. 
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 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Reclutamento e trattamento 
giuridico risorse umane, ufficio concorsi dell’Azienda sanitaria univer-
sitaria Friuli Centrale - e-mail reclutamento@asufc.sanita.fvg.it oppure 
consultare il sito internet www.asufc.sanita.fvg.it   

  24E00565 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, disciplina di cure palliative.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di diri-
gente medico della disciplina di cure palliative. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso 
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo    on-line    
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di 
euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale 
n. 1049064114 - Iban: IT06V0760112300001049064114 - intestato 
alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia - n. 3 del 17 gennaio 2024. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Reclutamento e trattamento 
giuridico risorse umane, ufficio concorsi dell’Azienda sanitaria uni-
versitaria Friuli centrale - e-mail: reclutamento@asufc.sanita.fvg.it - 
oppure consultare il sito internet: www.asufc.sanita.fvg.it   

  24E00566 

   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
FRIULI CENTRALE DI UDINE

      Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico, direttore della struttura operativa complessa ser-
vizio psichiatrico diagnosi e cura.    

     In esecuzione del decreto del direttore generale n. 1425 del 
22 dicembre 2023 è indetta procedura selettiva finalizzata al conferi-
mento dell’incarico quinquennale di direzione della struttura operativa 
complessa servizio psichiatrico diagnosi e cura, disciplina: psichiatria 
presso l’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale di Udine. 

 Il termine per la presentazione delle domande di ammissione, 
redatte su apposito modulo online e corredate dei documenti pre-
scritti e della ricevuta di versamento di euro 10,33 da versarsi con 
vaglia postale o con bollettino di c/c postale n. 1049064114 - IBAN 
IT06V0760112300001049064114 - intestato alla tesoreria dell’Azienda 
sanitaria universitaria Friuli Centrale, scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso   nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla selezione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia n. 4 del 24 gennaio 2024. 

 Per informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. 
reclutamento e trattamento giuridico risorse umane - Ufficio concorsi - 
dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale -   reclutamento@asufc.
sanita.fvg.it   oppure consultare il sito istituzionale   www.asufc.sanita.fvg.it   

  24E00593 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 1 
IMPERIESE DI BUSSANA DI SANREMO

      Concorso pubblico per la copertura di tre posti di dirigente 
medico, disciplina di medicina fisica e riabilitazione, area 
medica e delle specialità mediche, a tempo indeterminato 
e rapporto di lavoro esclusivo.    

     In attuazione della deliberazione n. 987 del 24 novembre 2023 è 
indetto il seguente concorso pubblico, per l’assunzione a tempo inde-
terminato di tre posti di dirigente medico, disciplina medicina fisica e 
riabilitazione - area medica e delle specialità mediche, a rapporto di 
lavoro esclusivo. 

 Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 1 del 3 gennaio 2024. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1, ufficio concorsi 
- via Aurelia n. 97 - 18038 Sanremo - Frazione Bussana (Imperia) - 
0184/536813 - 536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10,00 
alle ore 12,00. 

 Sito internet:   www.asl1.liguria.it   

  24E00518 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, a tempo inde-
terminato per la s.c. Ingegneria clinica.    

     In attuazione della deliberazione n. 1065 del 14 dicembre 2023 è 
indetto il seguente concorso pubblico, per l’assunzione a tempo inde-
terminato di un posto di collaboratore tecnico professionale, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, da assegnare alla S.C. Inge-
gneria clinica. 

 Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 2 del 10 gennaio 2024. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1, ufficio concorsi 
- via Aurelia n. 97 - 18038 Sanremo - Frazione Bussana (Imperia) - 
0184/536813 - 536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10,00 
alle ore 12,00. 

 Sito internet:   www.asl1.liguria.it   

  24E00519 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 3
DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di audiometrista, area dei professionisti della 
salute, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 556 del 14 dicembre 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di una unità di personale con la qualifica di audiometri-
sta, area dei professionisti della salute e dei funzionari, presso l’Azienda 
socio-sanitaria ligure 3 di Genova. 
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 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo ufficiale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Liguria n. 5 del 31 gennaio 2024 e sarà inoltre a disposizione sul sito 
www.asl3.liguria.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi alla struttura complessa Gestione e sviluppo delle risorse 
umane, settore selezione del personale e procedure concor-
suali, tutti i giorni feriali, escluso il sabato, telefonando ai numeri 
010/8497324-7580-7628-7627-7629-7643-7327-7338.   

  24E00597 

       Conferimento dell’incarico di dirigente medico, area 
medica e delle specialità mediche, disciplina di medicina 
interna, per la direzione della struttura complessa Medi-
cina interna 1.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 559 del 
14 dicembre 2023, è indetto avviso pubblico per il conferimento dell’in-
carico di dirigente medico, area medica e delle specialità mediche, disci-
plina di medicina interna, Direzione della struttura complessa Medicina 
interna 1, presso l’Azienda socio-sanitaria ligure 3 di Genova. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo ufficiale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Liguria n. 5 del 31 gennaio 2024 e sarà inoltre a disposizione sul sito 
www.asl3.liguria.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla 
struttura complessa Gestione e sviluppo delle risorse umane, settore 
selezione del personale e procedure concorsuali, tutti i giorni feriali, 
escluso il sabato, telefonando al numero 010/8497324-7580.   

  24E00598 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 5
DI LA SPEZIA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale a dirigente medico, direzione della struttura com-
plessa Urologia, disciplina di urologia, area chirurgica e 
delle specialità chirurgiche.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1.058 
del 21 dicembre 2023 è indetto, presso l’Azienda socio-sanitaria Ligure 
5 - La Spezia, l’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale di direzione della Struttura com-
plessa urologia a dirigente medico disciplina di urologia - Area chirur-
gica e delle specialità chirurgiche. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Liguria n. 5 del 31 gennaio 2024 ed è reperibile 
sul sito internet dell’Azienda all’indirizzo:   http://www.asl5.liguria.it     

 Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documen-
tazione richiesta, dovrà essere allegata l’originale della ricevuta atte-
stante il versamento di 10,00 euro quale tassa di iscrizione all’avviso, 
da effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato ad 
Azienda sociosanitaria Ligure 5 -  La Spezia (già Asl n. 5 «Spezzino») 
- Via B. Fazio n. 30 - 19121 La Spezia o bonifico bancario IBAN 
IT79I0623010727000040693215. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana -  4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi dal 
lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 all’ufficio selezione del 
personale dell’Azienda, via B. Fazio n. 30 – La Spezia - tel. 0187/533519.   

  24E00573 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE
DI SASSARI

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale rinnovabile di direttore di struttura complessa, per 
la Direzione della SC Medicina di laboratorio di Alghero 
afferente al Dipartimento delle direzioni dei presidi e dei 
servizi.    

     Si rende noto che con deliberazione dell’ASL n. 1 di Sassari n. 89 
del 23 gennaio 2024 è indetto avviso di selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, 
di direttore di struttura complessa, per la Direzione della SC Medicina 
di laboratorio di Alghero, afferente al Dipartimento delle direzioni dei 
presidi e dei servizi - ASL n. 1 di Sassari. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la struttura SC Medicina di labo-
ratorio di Alghero afferente al Dipartimento delle direzioni dei presidi e 
dei servizi - ASL n. 1 di Sassari, sotto il profilo oggettivo e soggettivo e 
al modello di domanda, potrà essere consultato    on-line    e sul sito internet 
aziendale www.asl1sassari.it - sezione albo pretorio - Bandi di Con-
corso e Selezioni - a far data dalla pubblicazione nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e sviluppo 
risorse umane, formazione dell’ASL n. 1 di Sassari dal lunedì al 
venerdì dalle ore 11,00 alle 13,30, al funzionario sig.ra Vittoria Pinna al 
seguente recapito telefonico: 079/2061922 - e via mail: vittoria.pinna@
aslsassari.it   

  24E00599 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
BERGAMO EST DI SERIATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia.    

     In esecuzione di apposita determinazione dirigenziale è indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto del 
ruolo sanitario - profilo professionale: medici - posizione funzionale: 
dirigente medico - area: medica e delle specialità mediche - disciplina: 
neurologia. 

 Le domande di partecipazione al pubblico concorso dovranno 
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura tele-
matica, presente nel sito   https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it   e 
dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 4 - Serie Avvisi e Concorsi – del 
24 gennaio 2024 ed è consultabile sul sito web dell’azienda all’indi-
rizzo   www.asst-bergamoest.it   e nel sito   https://asst-bergamoest.iscrizio-
neconcorsi.it   

  24E00602 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di sei posti di vari profili professionali    

      Sono indette le seguenti procedure:  
 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 

posto di assistente sociale - area dei professionisti della salute e dei 
funzionari - ruolo socio-sanitario; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di tecnico sanitario di laboratorio biomedico - area dei professio-
nisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di assistente sanitario - area dei professionisti della salute e dei 
funzionari - ruolo sanitario; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di ostetrica - area dei professionisti della salute e dei funzionari 
- ruolo sanitario; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di fisioterapista - area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari - ruolo sanitario; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
di operatore socio-sanitaro - area degli operatori - ruolo socio-sanitario. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 La copia del testo integrale del bando di cui al presente avviso 
è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie 
Avvisi e Concorsi - n. 5 del 31 gennaio 2024 e nel sito internet aziendale 
all’indirizzo www.asst-crema.it nella sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane 
dell’ASST di Crema (tel. 0373/280219).   

  24E00569 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
FRANCIACORTA DI CHIARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, ruolo sanitario, disciplina di 
neuropsichiatria infantile.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico (ruolo sanitario) – disciplina neuropsi-
chiatria infantile. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Si precisa inoltre che il testo integrale del bando è stato pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 1 - Serie avvisi e 
concorsi, in data 3 gennaio 2024. 

 Il suddetto bando sarà pubblicato sul sito dell’Ente: www.asst-
franciacorta.it nella sezione «Amministrazione trasparente – bandi di 
concorso – bandi di concorso pubblico». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane – Segreteria e reclutamento del personale - in Chiari 
(BS) V.le Mazzini, 4 - Tel. 030-7102422/722.   

  24E00512 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dodici posti di infermiere, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, con riserva del 50% al personale 
impiegato in mansioni sanitarie e socio-sanitarie.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura 
di dodici posti di infermiere – Area dei professionisti della salute e dei 
funzionari, con riserva del 50% al «personale impiegato in mansioni 
sanitarie e socio-sanitarie corrispondenti nelle attività dei servizi ester-
nalizzati che abbia garantito assistenza ai pazienti per almeno sei mesi 
di servizio», ai sensi dell’art. 10, comma 7 del decreto-legge n. 34 del 
30 marzo 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Si precisa inoltre che il testo integrale del bando è stato pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardi n. 2 serie avvisi e con-
corsi, in data 10 gennaio 2024. 

 Il suddetto bando sarà pubblicato sul sito dell’Ente: www.asst-
franciacorta.it nella sezione «Amministrazione trasparente – bandi di 
concorso – bandi di concorso pubblico». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane – Segreteria e reclutamento del personale - in Chiari 
(BS) v.le Mazzini, 4 - Tel. 030-7102422/722.   

  24E00513 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
NORD MILANO DI SESTO SAN GIOVANNI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico a tempo pieno ed indetermi-
nato, disciplina di chirurgia generale, area chirurgica e 
delle specialità chirurgiche.    

     In esecuzione della deliberazione del 21 dicembre 2023, n. 1053, è 
bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di tre posti di dirigente medico di chirurgia 
generale - area: chirurgica e delle specialità chirurgiche – disciplina: 
chirurgia generale. 

 Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge, potranno presen-
tare domanda, in una delle modalità specificate nel bando, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso in argomento è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 3 del 17 gennaio 
2024 e sul sito dell’azienda:   www.asst-nordmilano.it   (consultabile 
entrando nel portale, sezione Lavora con noi > Concorsi Pubblici> 
Concorso 3 posti chirurgia generale). Tale pubblicazione assolve gli 
obblighi di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi 
effetto di pubblicità legale, ai sensi del comma 1 dell’art. 32 della legge 
18 giugno 2009, n. 69 nonché ai sensi del decreto legislativo n. 33/2013.   

  24E00561 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo pieno ed indetermi-
nato, disciplina di ortopedia e traumatologia, area chirur-
gica e delle specialità chirurgiche.    

     In esecuzione della deliberazione del 28 dicembre 2023, n. 1101, è 
bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di dirigente medico di ortopedia e 
traumatologia - area: chirurgica e delle specialità chirurgiche – disci-
plina: ortopedia e traumatologia. 

 Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge, potranno presen-
tare domanda, in una delle modalità specificate nel bando, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso in argomento è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 3 del 17 gennaio 
2024 e sul sito dell’azienda:   www.asst-nordmilano.it   (consultabile 
entrando nel portale, sezione Lavora con noi > Concorsi Pubblici> 
Concorso ortopedia e traumatologia). Tale pubblicazione assolve gli 
obblighi di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi 
effetto di pubblicità legale, ai sensi del comma 1 dell’art. 32 della legge 
18 giugno 2009, n. 69 nonché ai sensi del decreto legislativo n. 33/2013.   

  24E00562 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEI SETTE LAGHI DI VARESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e 
pieno, disciplina di nefrologia, per la struttura complessa 
Nefrologia e dialisi.    

     Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto di 
dirigente medico - disciplina di nefrologia da assegnare prioritariamente 
alla struttura complessa Nefrologia e dialisi (in esecuzione della delibe-
razione n. 627 del 27 ottobre 2023). 

 Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 52 del 27 dicembre 2023 ed il testo del presente bando è 
disponibile sul sito:   http://www.asst-settelaghi.it   nella sezione «Lavora 
con Noi - Personale - Bandi di Concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi - viale L. 
Borri n. 57 - 21100 Varese, tel. 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  24E00563 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico a tempo indeterminato e pieno, 
disciplina di medicina trasfusionale, per la struttura com-
plessa Immunoematologia e medicina trasfusionale.    

     Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto 
di dirigente medico - disciplina di medicina trasfusionale da assegnare 
alla struttura complessa Immunoematologia e medicina trasfusionale (in 
esecuzione della deliberazione n. 628 del 27 ottobre 2023). 

 Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 52 del 27 dicembre 2023 ed il testo del presente bando è 
disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella sezione «Lavora 
con Noi - Personale - Bandi di Concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di circolo e fondazione Macchi - viale L. 
Borri n. 57 - 21100 Varese - tel. 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  24E00564 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALCAMONICA DI BRENO

      Riapertura dei termini del concorso pubblico per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di medi-
cina interna, area medica e delle specialità mediche, per 
la struttura complessa Medicina generale dell’Ospedale 
di Edolo.    

     Si porta a conoscenza che, in esecuzione del decreto del direttore 
generale n. 617 del 19 ottobre 2023, sono riaperti i termini per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico - Area 
medica e delle specialità mediche - disciplina: medicina interna da asse-
gnare alla SC Medicina generale dell’Ospedale di Edolo, pubblicato, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   n 92 del 1° dicembre 2023. 

 Per partecipare alla selezione è necessario effettuare obbligatoria-
mente l’iscrizione    online     sul sito:  

 https://asst-valcamonica.iscrizioneconcorsi.it 
 La domanda di partecipazione dovrà essere, pena esclusione, pro-

dotta esclusivamente tramite procedura telematica, secondo le modalità 
indicate nel predetto sito internet con la conseguenza che l’utilizzo di 
modalità diverse di iscrizione non saranno prese in considerazione. 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attiva sino alle ore 23.59 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa 
ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Non saranno considerate in alcun caso le domande presentate ante-
cedentemente al giorno della pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Restano invariate le disposizioni del bando di concorso originario 
il cui testo integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia - Serie Avvisi e concorsi n. 45 dell’8 novembre 2023. 

 Il bando integrale è altresì disponibile sul sito www.asst-valcamo-
nica.it 

 Per ulteriore informazioni rivolgersi alla SC Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - ufficio concorsi e Politiche del Personale - Tele-
fono: 0364/369938.   

  24E00575 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
UMBRIA 1 DI PERUGIA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
quindici posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
varie discipline ed aree.    

      Con delibera del direttore generale n. 1426 del 30 novembre 2023, 
è stata disposta l’emanazione del bando dei concorsi pubblici, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di:  

 due posti di dirigente medico, area medica e delle specialità 
mediche, disciplina di «medicina fisica e riabilitazione»; 
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 due posti di dirigente medico, area medica e delle specialità 
mediche, disciplina di «nefrologia»; 

 un posto di dirigente medico, area medica e delle specialità 
mediche, disciplina di «cardiologia»; 

 dieci posti di dirigente medico, area della medicina diagnostica 
e dei servizi, disciplina di «anestesia e rianimazione». 

  Possono partecipare ai concorsi pubblici di cui trattasi coloro che 
siano in possesso dei seguenti requisiti specifici:  

   a)   laurea in medicina e chirurgia; 

   b)   specializzazione nella disciplina oggetto del concorso cui si 
intende partecipare o in una disciplina equipollente o affine, ovvero, 
regolare iscrizione a partire dal secondo anno del corso di forma-
zione specialistica, ai sensi di quanto disposto dall’art. 1, comma 547, 
della legge 30 dicembre 2018, n. 145, e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

   c)   iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi. 

 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, datata e 
firmata a pena di esclusione, deve essere indirizzata al direttore generale 
dell’Azienda USL Umbria n.1 - via Guerra n. 21 - 06127 Perugia. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, unitamente al fac-simile della domanda, 
è pubblicato nel BUR della Regione Umbria - n. 4 del 23 gennaio 2024 
ed è disponibile presso l’ufficio concorsi e assunzioni - via Guerra n. 21, 
Perugia e nel sito web istituzionale all’indirizzo: www.uslumbria1.it - 
nel link «Concorsi e Mobilità». Per eventuali informazioni rivolgersi 
all’ufficio concorsi e assunzioni - tel. 075/5412078 opp. 075/5412023, 
dalle ore 12,00 alle ore 13,30, dal lunedì al venerdì.   

  24E00570 

   ESTAR

      Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile ad un 
dirigente medico, disciplina di direzione medica di pre-
sidio ospedaliero, a tempo determinato e con rapporto 
esclusivo, area di sanità pubblica, per la direzione della 
struttura complessa direzione sanitaria Presidio ospeda-
liero Santo Stefano dell’Azienda Usl Toscana Centro.    

      Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del direttore 
generale di Estar n. 10 dell’11 gennaio 2024, sono revocati:  

 il bando di selezione pubblica per il conferimento di un inca-
rico quinquennale rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto 
esclusivo, ad un dirigente medico nella disciplina di direzione medica 
di presidio ospedaliero (area di sanità pubblica) per la direzione della 
struttura complessa «Direzione sanitaria Presidio ospedaliero Santo Ste-
fano» dell’Azienda Usl Toscana Centro, indetto con deliberazione del 
direttore generale di Estar n. 315 del 14 agosto 2020; 

 tutti gli atti ad esso conseguenti e correlati. 

 Il bando di cui trattasi è pubblicato integralmente nel Supplemento 
n. 153 del Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - parte III n. 35 
del 26 agosto 2020 e nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 71 dell’11 settembre 
2020, con termine per la presentazione delle domande alle ore 12,00 del 
giorno 12 ottobre 2020.   

  24E00527 

       Riapertura dei termini del conferimento dell’incarico quin-
quennale rinnovabile e con rapporto esclusivo di dirigente 
medico, per la direzione della struttura complessa U.F.C. 
Igiene pubblica e nutrizione Firenze 2 dell’Azienda USL 
Toscana Centro, disciplina di igiene, epidemiologia e 
sanità pubblica, area di sanità pubblica.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 9 
dell’11 gennaio 2024, in merito alla selezione pubblica per il conferimento 
di un incarico della durata di cinque anni rinnovabile, a tempo determinato 
e con rapporto esclusivo, ad un dirigente medico nella disciplina di igiene, 
epidemiologia e sanità pubblica (area di sanità pubblica) per la direzione 
della struttura complessa «U.F.C. Igiene pubblica e nutrizione Firenze 2» 
dell’Azienda USL Toscana Centro (25/2023/SC), il cui bando è pubblicato 
integralmente nel Supplemento n. 20 al Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana - Parte III - n. 5 del 1° febbraio 2023 e, per estratto, nella   Gaz-
zetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 16 del 28 febbraio 2023, con termine presentazione domande 
alle ore 12,00 del 30 marzo 2023, si rende noto che:  

   A)   sono riaperti i termini per la presentazione delle domande. 
 Sono fatte salve le domande già pervenute tramite procedura    on-

line   , entro il termine di scadenza fissato dal precedente bando, con 
facoltà, per coloro che hanno inoltrato domanda di partecipazione entro 
tale data, di ripresentarla. 

  Le domande di partecipazione dovranno essere presentate esclu-
sivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: www.estar.
toscana.it seguendo il percorso:  

 Concorsi e selezioni > Bandi aperti > Strutture complesse ed 
altri incarichi aziendali 
 compilando lo specifico modulo    on-line    e seguendo le istruzioni per la 
compilazione ivi contenute entro il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 5 del 1° febbraio 2023 
- Supplemento n. 20 e può essere consultato sul sito aziendale di Estar. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo: concorsion-
line@estar.toscana.it   

  24E00528 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DI MILANO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di operatore sociosanitario, area degli operatori, 
a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e pieno di un posto di operatore sociosanitario 
(area degli operatori - ruolo sociosanitario). 

  Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclu-
sivamente tramite procedura telematica come previsto dal bando di 
concorso e corredate della ricevuta di versamento di euro 15,00.= da 
effettuarsi, con indicazione della causale, tramite pagoPA attraverso il 
Portale dei pagamenti di Regione Lombardia dell’Ente:  

 https://pagamentinlombardia.servizirl.it/mypay4/cittadino/home 
 scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 2 del 10 gennaio 2024 ed è dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it 
- sezione «Lavora con noi».   

  24E00571  
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 DIARI 
  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE

DI BRESCIA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di diri-
gente medico, disciplina di igiene, epidemiologia e sanità 
pubblica.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
quattro posti di dirigente medico, disciplina di igiene, epidemiologia 
e sanità pubblica (pubblicato integralmente sul B.U.R.L. n. 45 - Serie 
Avvisi e Concorsi dell’8 novembre 2023 e, per estratto, nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 88 del 17 novembre 2023), si terranno secondo il calendario 
di seguito indicato. 

 La prova scritta la prova pratica verranno effettuate giovedì 22 feb-
braio 2024 con convocazione alle ore 8,30 presso la sede di ATS sita a 
Brescia in viale Duca degli Abruzzi n. 15. 

 Si precisa che si provvederà alla correzione della prova pratica per 
i soli candidati che avranno superato con esito positivo la prova scritta 
(la sufficienza è pari a 21/30). 

 Le prove orali verranno effettuate sempre nella giornata di giovedì 
22 febbraio 2024. Saranno ammessi alla prova orale solo i candidati che 
avranno superato la prova pratica (la sufficienza è pari a 21/30). 

 I candidati ammessi con determina n. 14 del 12 gennaio 2024 sono 
pertanto convocati per sostenere le prove presso la sede indicata. Si 
invita a tal fine a consultare il sito    web    aziendale www.ats-brescia.it 
- nella sezione «Lavora con Noi» per ogni eventuale ed ulteriore comu-
nicazione in tal senso. 

 Gli esiti delle prove verranno pubblicati presso i locali ove si è 
svolta la prova e saranno altresì pubblicati sul sito    web    aziendale www.
ats-brescia.it - nella sezione «Lavora con noi». 

 Come prescritto dal bando di concorso, il giorno di convocazione 
alle prove ciascun candidato dovrà esibire, pena inammissibilità alla 
sede concorsuale, il proprio documento di riconoscimento in corso di 
validità. 

 Si ricorda che la mancata presentazione nel giorno e ora indicati 
sarà considerata, a termini di bando di concorso, rinuncia alla parte-
cipazione al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se 
indipendente dalla volontà del candidato. 

 Si comunica che durante lo svolgimento delle prove non sarà 
possibile utilizzare telefoni cellulari, tablet, palmari, carta da scrivere, 
appunti, manoscritti o libri. 

 Si invitano i candidati a voler controllare periodicamente il sito 
internet dell’Agenzia al fine di verificare eventuali comunicazioni 
riguardanti la presente procedura concorsuale. 

 Tutte le ulteriori comunicazioni da rendere ai candidati verranno 
effettuate, con valore di notifica a tutti gli effetti, mediante pubblica-
zione sul sito    web    aziendale www.ats-brescia.it - nella sezione «Lavora 
con Noi». 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  24E00600 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 4
DI CHIAVARI

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente ammi-
nistrativo per il governo ed il coordinamento delle attività 
amministrative connesse all’erogazione di servizi/presta-
zioni sanitarie e socio-sanitarie.    

     Si comunica che i candidati ammessi con atto dirigenziale 
n. 1691/2023 al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente amministrativo per il governo e il coordinamento 
delle attività amministrative connesse all’erogazione di servizi/presta-
zioni sanitarie e socio-sanitarie - indetto con deliberazione n. 297/2023 
e pubblicato per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 47 del 23 giugno 
2023 sono convocati per effettuare la prova scritta e la prova pratica 
il giorno giovedì 22 febbraio 2024 a partire dalle ore 10,00 presso il 
polo didattico dell’ASL 4 - sito in San Salvatore di Cogorno - via IV 
Novembre n. 115. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta del concorso in 
oggetto è pubblicato sul sito internet aziendale www.asl4.liguria.it - 
«Bandi di concorso». 

 La prova pratica verrà effettuata nella stessa giornata e contestual-
mente da tutti i candidati. Il superamento della prova scritta è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari a punti 
21/30; pertanto il mancato raggiungimento da parte del candidato del 
predetto punteggio di sufficienza determina la nullità della prova pratica 
espletata e la conseguente esclusione dalla procedura concorsuale. 

 La mancata presenza nel luogo ed all’orario di convocazione verrà 
considerata rinuncia alla partecipazione al concorso, quale che sia la 
causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volontà del candidato. 

 I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30 nella prova scritta e di 21/30 nella prova pratica, saranno 
ammessi alla prova orale. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale e del relativo 
calendario d’esame sarà disponibile entro il giorno che verrà comuni-
cato ai candidati in sede dell’espletamento delle prove scritta e pratica 
sul sito internet di ASL 4 - (www.asl4.liguria.it - «Bandi di concorso»). 

 La prova orale, avrà inizio martedì 26 marzo 2024 presso la sede 
amministrativa dell’ASL 4 - sita in Chiavari - via G.B. Ghio n. 9 (sala 
riunioni - II piano) con inizio alle ore 9,30 e proseguirà il giorno mer-
coledì 27 marzo 2024 sempre con inizio alle ore 9,30. In caso di esiguo 
numero di candidati tutta la procedura verrà effettuata in unica gior-
nata. Non sarà possibile modificare la data e l’orario di convocazione 
assegnata. 

 La valutazione della prova orale è espressa in ventesimi, pertanto 
la votazione minima per conseguire l’inserimento nella graduatoria 
degli idonei corrisponde a 14/20. 

 L’elenco dei candidati con le valutazioni conseguite in ciascuna 
prova sarà pubblicato sempre sul sito aziendale www.asl4.liguria.it - 
sezione concorsi. 

 La mancata presenza nei luoghi ed agli orari di convocazione 
sopraindicati verrà considerata rinuncia alla partecipazione al concorso, 
quale che sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volontà 
del candidato. I candidati che perverranno in ritardo non saranno 
ammessi a sostenere le prove d’esame. 

 I candidati dovranno sempre presentarsi alle prove muniti di un 
documento di riconoscimento non scaduto. 

 Il contenuto delle singole prove d’esame è quello analiticamente 
indicato nel bando di concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento o pec.   

  24E00524 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 3
DI ROMA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico, 
area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di 
medicina legale, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica ai candidati ammessi al concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per n. due posti, a tempo pieno ed indeterminato, di dirigente 
medico – area della medicina diagnostica e dei servizi- disciplina medi-
cina legale, per le esigenze della Asl Roma 3, pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lazio n. 47 del 13 giugno 2023 e per estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» n. 46 del 20 giugno 2023 sono convocati come 
segue:  

 prova scritta e pratica: venerdì 23 febbraio 2023 ore 10,30; 
 prova orale: venerdì 23 febbraio 2023 ore 15,00; 
 luogo: Ergife Palace Hotel & Conference Center Largo Lorenzo 

Mossa 8 - 00165 Roma. 
 Le prove scritta e pratica si intendono superate se si otterrà un pun-

teggio di sufficienza espresso in termini numerici così come previsto 
dalla normativa vigente (21/30). 

 Tutti i candidati presenti alla prova scritta svolgeranno anche la 
prova pratica. 

 Saranno ammessi a sostenere la prova orale unicamente i candidati 
che avranno conseguito il punteggio di almeno 21/30 in entrambe le 
prove scritta e pratica. 

 La prova orale si intende superata se il candidato avrà conseguito 
una votazione di almeno 14/20. 

 Gli esiti della prova orale e le eventuali variazioni del diario 
saranno comunicate con valore di notifica a tutti i candidati esclusiva-
mente mediante pubblicazione sul sito internet aziendale   http://www.
aslroma3.it/   nell’area «Amministrazione Trasparente - Sezione “Bandi 
di Concorso”». 

 I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, 
nell’ora e nella sede prestabilita saranno considerati rinunciatari, quale 
che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro volontà. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di documento di 
riconoscimento legalmente valido e di una fotocopia dello stesso. 

 Durante le prove i candidati non potranno utilizzare telefoni cel-
lulari, tablet, palmari, smartwatch, ausili digitali ecc., carta da scrivere, 
appunti, manoscritti, libri, pubblicazioni e materiale di alcun tipo, né 
portare borse o simili contenenti il materiale suindicato. Il presente 
avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei confronti dei 
candidati ammessi a sostenere le prove. 

 Eventuali ulteriori comunicazioni saranno date a mezzo del por-
tale   http://www.aslroma3.it/   nell’area «Amministrazione Trasparente - 
Sezione “Bandi di Concorso”».   

  24E00676 

       Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di dieci posti di tecnico della 
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, a tempo pieno 
ed indeterminato.           

 Si comunica che il diario delle prove del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di dieci 
posti di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, 

area dei professionisti della salute e dei funzionari, per le esigenze della 
ASL Roma 3, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione n. 23 
in data 21 marzo 2023 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 27 del 
7 aprile 2023 è stato rinviato. 

 La data, l’ora e la sede in cui le predette prove avranno luogo 
saranno comunicate con successivo avviso pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», almeno venti giorni prima della prova orale. Tale comunica-
zione avrà valore di notifica a tutti gli effetti e, pertanto, i candidati 
ammessi alla prova orale sono tenuti a presentarsi, senza alcun altro 
preavviso, nella sede indicata, nel giorno e nell’ora specificati nella 
predetta   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami».      

  24E00776 

   CAMERA DEI DEPUTATI

      Comunicazioni relative allo svolgimento della prova orale 
del concorso pubblico, per esami, a sessantacinque posti 
di Documentarista della Camera dei deputati, con indi-
rizzo giuridico e con indirizzo economico (D.P. 15 giugno 
2022, n. 1650).    

     Nella riunione del 31 gennaio 2024, la Commissione esaminatrice 
ha deliberato le seguenti istruzioni per lo svolgimento della prova orale 
del concorso pubblico, per esami, a sessantacinque posti di Documenta-
rista della Camera dei deputati, con indirizzo giuridico e con indirizzo 
economico, bandito con D.P. 15 giugno 2022, n. 1650, e pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 51 del 28 giugno 2022. 

 I candidati ammessi alla prova orale devono presentarsi nel luogo, 
nel giorno e nell’ora indicati nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 97 del 22 dicembre 
2023, muniti del documento di riconoscimento indicato nella domanda 
di partecipazione. Qualora il suddetto documento sia nel frattempo sca-
duto, devono presentarsi muniti di altro documento di riconoscimento, 
in corso di validità. Si intende per documento di riconoscimento uno dei 
documenti di cui all’art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 2000, n. 445. Non sarà consentito l’ingresso ai candidati 
che si presentino senza il documento di riconoscimento. L’assenza nel 
luogo, nel giorno e nelle ore indicati, qualunque ne sia la causa, com-
porta la rinuncia al concorso. 

 Non è consentito introdurre, nella sala in cui ha luogo la prova 
orale, borse, giornali, telefoni cellulari, supporti per la memorizzazione 
in formato elettronico, apparecchi elettronici in genere o altri oggetti. 
Sarà disponibile un servizio di guardaroba. 

 Nell’area personale dell’applicazione di cui all’art. 5, comma 1, 
del bando di concorso sarà pubblicato, a far data dal 2 febbraio 2024, 
l’avviso di convocazione alla prova orale. 

 Eventuali ulteriori informazioni potranno essere fornite nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 12 del 9 febbraio 2024.   

  24E00768  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2024 -GUC- 010 ) Roma,  2024  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.



pa
gin

a b
ian

ca
 pa

gin
a b

ian
ca

 pa
gin

a b
ian

ca
 pa

gin
a b

ian
ca



 

MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’Istituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma   06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
Vendita Gazzetta Ufficiale
Via Salaria, 691
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato
in contanti alla ricezione.
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GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio) 
validi a partire dal 1° GENNAIO 2024 

GAZZETTA UFFICIALE – PARTE I (legislativa) 
CANONE  DI ABBONAMENTO 
Tipo A    Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari: 

(di cui spese di spedizione € 257,04)* - annuale €  438,00 
(di cui spese di spedizione € 128,52) * - semestrale €  239,00 

Tipo B    Abbonamento ai fascicoli della 1a Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi  
davanti alla Corte Costituzionale: 
(di cui spese di spedizione € 19,29)*  - annuale €  68,00 
(di cui spese di spedizione €   9,64)*  - semestrale € 43,00 

Tipo C     Abbonamento ai fascicoli della 2a Serie Speciale destinata agli atti della UE: 
(di cui spese di spedizione €  41,27)*  - annuale €  168,00 
(di cui spese di spedizione €  20,63)*  - semestrale €  91,00 

Tipo D     Abbonamento ai fascicoli della 3a Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali: 
(di cui spese di spedizione €  15,31)*  - annuale €  65,00 
(di cui spese di spedizione €   7,65)*  - semestrale €  40,00 

Tipo E     Abbonamento ai fascicoli della 4a serie speciale destinata ai concorsi indetti  
dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni: 
(di cui spese di spedizione €  50,02)*  - annuale €  167,00 
(di cui spese di spedizione €  25,01)*  - semestrale €  90,00 

Tipo F    Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, 
ed ai fascicoli delle quattro serie speciali: 
(di cui spese di spedizione €  383,93*) - annuale €  819,00 
(di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale € 431,00 

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI  (oltre le spese di spedizione) 
Prezzi di vendita: serie generale €    1,00 
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione €    1,00 
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico €    1,50 
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione €    1,00 

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

 GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II 
(di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72  

  (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale € 55,46  

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) €  1,01 (€ 0,83+IVA) 

Sulle pubblicazioni della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%. Si ricorda che in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 
articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto solo la quota imponibile relativa al canone 
di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica editoria@ipzs.it. 

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI 
Abbonamento annuo      € 190,00 
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni – SCONTO 5%       € 180,50 
Volume separato      (oltre le spese di spedizione)      € 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e straordinari, devono 
intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e straordinari, relativi anche ad anni precedenti, 
devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.  
 Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.  
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi potranno 
essere forniti soltanto a pagamento. 

N.B. – La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale. 
RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO 
* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C



 *45-410800240202* 


