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corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina
legale, per 1’Azienda ospedaliero-universitaria Careg-
Gl (25EQ1731) .o
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ORGANI COSTITUZIONALI

CAMERA DEI DEPUTATI

Rinvio delle informazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale e al diario della
medesima prova orale del concorso pubblico, per esami, a cento posti di Assistente parlamentare della Camera dei depu-

tati (D.P. 21 dicembre 2023, n. 784).

Le informazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale e al diario della medesima prova orale del
concorso pubblico, per esami, a cento posti di Assistente parlamentare della Camera dei deputati, bandito con D.P. 21 dicembre 2023, n. 784, e
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del 12 gennaio 2024, saranno pubblicate
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 31 del 18 aprile 2025.

25E01949

ENTI PUBBLICI

AUTORITA DI SISTEMA PORTUALE
DEL MAR LIGURE ORIENTALE
DI LA SPEZIA

Selezione pubblica per la copertura di un posto di impie-
gato amministrativo terzo livello, per il servizio proto-
collo informatico, gestione documentale, conservazione
sostitutiva.

L’Autorita di sistema portuale del Mar Ligure Orientale rende
noto che procedera all’espletamento di avviso di selezione pubblica,
per la copertura di un posto da impiegato amministrativo di terzo livello
da adibire al servizio «protocollo informatico, gestione documentale,
conservazione sostitutiva» con contratto di lavoro dipendente a tempo
pieno ed indeterminato, con trattamento economico previsto dal CCNL
dei lavoratori dei porti. L’inoltro delle candidature potra avvenire esclu-
sivamente on-line, pena esclusione, dalle ore 12,00 del 17 marzo 2025
alle ore 12,00 del giorno 30 aprile 2025 attraverso il sito internet https://
www.adspmarligureorientale.it/ nella sezione Amministrazione traspa-
rente/Bandi di concorso, dove il candidato sara reindirizzato su una
piattaforma fornita dalla societa GiGroup S.p.a.

Autorita di sistema portuale del Mar Ligure Orientale - via del
Molo n. 1 - 19126 - La Spezia. tel. 0187/546320 fax 0187/599664.

25E01821

ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

Concorso pubblico per la copertura di otto posti di laure-
ato con orientamento giuridico profilo di esperto, a tempo
indeterminato, per ’area professionale/manageriale.

Art. 1.
Posti a concorso

L’TVASS, indice concorso pubblico per I’assunzione a tempo inde-
terminato di otto laureati con orientamento giuridico, da inquadrare
nell’area professionale/manageriale, profilo di esperto, livello retribu-
tivo 1, di cui al regolamento per il trattamento giuridico ed economico
del personale dell’Istituto.

I personale inquadrato nel profilo di esperto svolge attivita di
analisi, ricerca, studio, programmazione e progettazione; compie
attivita di carattere ispettivo, ove necessario in qualita di Capo Ispe-

-1 —

zione o vice Capo Ispezione; cura il coordinamento di fasi di processi
nell’ambito della struttura di appartenenza e partecipa a progetti o
processi di rilievo, anche trasversali a piu strutture, nonché a organi-
smi collegiali. Inoltre, tiene i rapporti operativi con le altre unita di
base e, all’occorrenza, con le altre strutture e con 1’utenza interna ed
esterna; svolge all’occorrenza incarichi esterni, in ambito nazionale e
internazionale.

La sede di lavoro ¢ Roma; per lo svolgimento delle attivita istitu-
zionali ¢ comunque richiesta la disponibilita a spostamenti su tutto il
territorio nazionale e all’estero.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione
e assunzione

Sono richiesti i seguenti requisiti:

a) laurea magistrale o specialistica, conseguita con un pun-
teggio di almeno 105/110, o votazione equivalente, in giurisprudenza
(LMG/01 o 22/S) o altra laurea equiparata ai sensi del decreto intermi-
nisteriale 9 luglio 2009, ovvero

diploma di laurea di «vecchio ordinamento», conseguito con un
punteggio di almeno 105/110, in giurisprudenza o altra laurea equipa-
rata o equipollente per legge.

E consentita la partecipazione ai possessori di titoli di studio
conseguiti all’estero o di titoli esteri conseguiti in Italia con votazione
corrispondente ad almeno 105/110, riconosciuti equivalenti, secondo la
vigente normativa, a uno dei titoli sopraindicati ai fini della partecipa-
zione ai pubblici concorsi. La richiesta di riconoscimento dell’equiva-
lenza del titolo e del voto deve essere presentata alla Presidenza del
Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pubblica - entro
il termine per la presentazione della domanda di partecipazione al
CONCorso;

b) eta non inferiore ai 18 anni;

¢) cittadinanza italiana o di un altro Stato membro dell’Unione
europea, ovvero altra cittadinanza secondo quanto previsto dall’art. 38
del decreto legislativo n. 165/2001;

d) godimento dei diritti civili e politici. I cittadini e le cit-
tadine di uno Stato membro dell’Unione europea devono godere
dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o pro-
venienza. Nel caso di cittadinanza di Paesi terzi di cui all’art. 38
del decreto legislativo n. 165/2001 tale requisito si applica solo in
quanto compatibile;

e) non aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato
per reati che costituiscono un impedimento all’assunzione presso una
pubblica amministrazione o per altri reati dolosi che rendano oggetti-
vamente incompatibile, per la loro natura, 1’assunzione del candidato
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presso I'IVASS (a tal fine, saranno oggetto di valutazione da parte
dell’Istituto tutte le sentenze di condanna, passate in giudicato, per reati
dolosi).

Il candidato dovra dichiarare di non aver riportato condanne
penali con sentenza passata in giudicato e di non avere in corso pro-
cedimenti penali, né procedimenti amministrativi per I’applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione, nonché precedenti penali a proprio
carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell’art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313. In caso con-
trario, dovranno essere indicate le condanne, i procedimenti a carico e
ogni eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento
e I’autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale
penda un eventuale procedimento penale;

/) non essere stati destituiti o dispensati o licenziati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione, ovvero non essere stati dichiarati
decaduti dall’impiego a seguito dell’accertamento che 1I’impiego stesso
¢ stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabili;

g) adeguata conoscenza della lingua italiana;
h) idoneita fisica alle mansioni.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine per la presentazione della domanda nonché all’atto dell’as-
sunzione, fatta eccezione per il riconoscimento dell’equivalenza del
titolo di studio conseguito all’estero, che dovra sussistere alla data di
assunzione. Il possesso del requisito di cui alla lettera g) viene verificato
durante lo svolgimento delle prove di concorso.

L’TVASS puo verificare I’effettivo possesso dei requisiti previsti
dal presente bando in qualsiasi momento, anche successivo allo svolgi-
mento delle prove di concorso e all’eventuale instaurazione del rapporto
d’impiego.

Art. 3.

Domanda di partecipazione. Termine per
la presentazione della domanda

La domanda di partecipazione deve essere presentata entro il
termine perentorio delle ore 16,00 (ora italiana) del 5 maggio 2025,
utilizzando esclusivamente I’applicazione disponibile sul sito inter-
net dell’IVASS (https://www.ivass.it). L’iter di presentazione della
domanda prevede una preventiva fase di registrazione che si conclu-
dera con I’invio di una e-mail di conferma della registrazione da parte
del sistema informatico utilizzato dall’TVASS. Il candidato, ricevuta
detta e-mail, potra accedere all’applicazione per la compilazione della
stessa.

Non sono ammesse altre forme di produzione o di invio della
domanda di partecipazione al concorso.

La data di presentazione della domanda di partecipazione ¢ atte-
stata dal sistema informatico che, allo scadere del termine di cui sopra,
non permettera piu 1’accesso e I’invio della stessa. Al fine di evitare
un’eccessiva concentrazione nell’accesso all’applicazione in prossimita
della scadenza del termine previsto dal bando, si raccomanda vivamente
di formalizzare con congruo anticipo la propria candidatura, tenuto
anche conto del tempo necessario per completare I’iter di registrazione
propedeutico alla presentazione della domanda.

In presenza di piu domande, viene presa in considerazione 1’ultima
candidatura presentata in ordine di tempo. A tal fine, fa fede la data di
presentazione della domanda registrata dal sistema informatico.

I candidati devono indicare nella domanda on-/ine un indirizzo
PEC.

11 giorno della prova scritta i candidati verranno chiamati a confer-
mare quanto dichiarato nella domanda on-/ine mediante sottoscrizione
di un’apposita dichiarazione all’atto dell’identificazione, previa esibi-
zione di un documento di riconoscimento (cf: art. 7). Le dichiarazioni
rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, con ogni conseguenza,
anche di ordine penale, in caso di mendacio e applicazione delle san-
zioni previste dall’art. 76 del citato decreto.

Non sono tenute in considerazione e comportano, quindi, I’esclu-
sione dal concorso le candidature dalle quali risulti il mancato pos-
sesso di uno o piu dei requisiti prescritti per la partecipazione allo
stesso.

L’ammissione alle prove avviene con la pit ampia riserva sul pos-
sesso dei requisiti di partecipazione al concorso di cui all’art. 2, fermo
quanto previsto dall’ultimo capoverso del medesimo articolo nonché
dall’art. 9.

L’TVASS non assume alcuna responsabilita per il mancato o tar-
divo recapito di comunicazioni dirette ai candidati che sia da imputare
a disguidi telematici, all’indicazione nella domanda on-line di un indi-
rizzo errato o incompleto oppure a omessa o tardiva segnalazione da
parte del candidato del cambiamento di indirizzo.

I candidati che, in relazione alla specifica condizione di disabilita
(art. 20, legge n. 104/1992 e art. 16, comma 1, legge n. 68/1999), a
disturbi dell’apprendimento (DSA) o ad altre situazioni tutelate dalla
legge, abbiano necessita di strumenti di ausilio e/o tempi aggiun-
tivi ovvero di misure di carattere organizzativo per la partecipa-
zione alle prove, dovranno farne richiesta compilando il «Quadro A»
dell’applicazione.

Nel caso in cui le condizioni sopra indicate siano intervenute suc-
cessivamente allo scadere del termine utile per ’invio della domanda
di partecipazione, i candidati potranno segnalarle secondo le modalita
e le tempistiche che saranno indicate nell’avviso di convocazione alle
prove di cui all’art. 6.

Le richieste pervenute saranno valutate anche avvalendosi, ove
necessario, di medici incaricati, esclusivamente sulla base del nesso
causale tra la situazione dichiarata ¢ le modalita di svolgimento di cia-
scuna prova, senza pregiudizio della regolare e tempestiva conclusione
della procedura. Qualora I’'TVASS riscontri, anche successivamente, la
non veridicita di quanto dichiarato disporra 1’esclusione dal concorso,
non dara seguito all’assunzione o procedera alla risoluzione del rap-
porto di impiego eventualmente instaurato.

Art. 4.

Preselezione per titoli

Nell’eventualita in cui pervenga un numero di domande di parteci-
pazione superiore alle 800 unita, I'ITVASS, al fine di assicurare 1’effica-
cia e la celerita delle procedure selettive, procedera ad una preselezione
per titoli delle candidature per individuare i candidati da ammettere alla
prova scritta di cui all’art. 5. A tal fine, I'IVASS provvedera alla forma-
zione di una graduatoria preliminare redatta sommando i punteggi attri-
buiti ai seguenti titoli, che devono essere posseduti alla data di scadenza
stabilita per la presentazione della domanda:

a) titolo di studio di cui all’art. 2 con le seguenti votazioni (o
equivalenti):
105/110: punti 0,00;
da 106/110 a 107/110: punti 1,00;
da 108/110 a 109/110: punti 2,00;
da 110/110 a 110/110 e lode: punti 3,00;
b) dottorato di ricerca in materie giuridiche: punti 1,50;
¢) diploma conseguito presso una scuola di specializzazione per

le professioni legali di cui all’art. 16 del decreto legislativo 17 novem-
bre 1997, n. 398: punti 0,90;

d) master universitario di secondo livello ai sensi del decreto
ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, in materie giuridiche: punti 0,70.

Per ciascuna delle categorie di cui ai precedenti punti a), b), ¢) e d)
verra preso in considerazione un solo titolo.

At fini della formazione della predetta graduatoria preliminare si
terra conto unicamente dei titoli dichiarati nella domanda presentata
secondo le modalita ed entro il termine di cui all’art. 3.

I candidati vengono classificati in ordine decrescente in base al
punteggio complessivo calcolato secondo i criteri di cui sopra.

Vengono convocati a sostenere la prova scritta di cui al succes-
sivo art. 5 i candidati classificatisi nelle prime 800 posizioni, nonché gli
eventuali ex aequo nell’ultima posizione utile.

Il punteggio conseguito ai fini della preselezione non concorre alla
formazione del punteggio complessivo della graduatoria di merito del

€concorso.
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I risultati conseguiti nella preselezione, con I’indicazione dell’even-
tuale ammissione alla prova scritta, vengono resi disponibili a ciascun
candidato mediante avviso pubblicato sul sito internet dell’TVASS
(https://www.ivass.it). Tale pubblicazione assume valore di notifica ad
ogni effetto di legge.

L’TVASS non assume responsabilita in ordine alla diffusione
di informazioni inesatte riguardanti il concorso da parte di fonti non
autorizzate.

Art. 5.

Commissione e prove di concorso

L’IVASS nomina una commissione con I’incarico di sovrinten-
dere alle prove di esame, che si svolgono a Roma. Le candidate che ne
abbiano necessita potranno avvalersi presso la sede d’esame di appositi
spazi per consentire 1’allattamento.

11 concorso si articola in una prova scritta e in una prova orale nelle
materie indicate nel programma d’esame allegato.

La prova scritta prevede lo svolgimento di tre quesiti in forma sin-
tetica e di un breve elaborato in lingua inglese su temi di attualita.

I quesiti — che possono avere per oggetto I’esame di un caso pra-
tico — devono essere scelti dal candidato tra quelli proposti dalla com-
missione, secondo le modalita indicate nel programma d’esame alle-
gato. La durata complessiva della prova ¢ stabilita dalla commissione
fino a un massimo di cinque ore.

Nella valutazione dei quesiti la commissione verifica: le cono-
scenze tecniche (applicazione delle conoscenze generali al contenuto
del quesito proposto); la capacita di sintesi; I’attinenza alla traccia (per-
tinenza, completezza); la chiarezza espressiva (proprieta linguistica;
correttezza espositiva); la capacita di argomentare (sviluppo critico
delle questioni; qualita delle considerazioni/soluzioni proposte). Nella
valutazione dell’elaborato in lingua inglese la commissione verifica il
livello di conoscenza della lingua in relazione a un suo utilizzo come
strumento di lavoro.

Per lo svolgimento della prova scritta sara consentita la consulta-
zione unicamente di testi di normativa primaria nazionale e dell’Unione
europea non commentati né annotati, esclusivamente in forma cartacea.
Non ¢ consentita la consultazione delle disposizioni delle Autorita di
vigilanza; non sono inoltre consultabili manuali, appunti di ogni genere,
dizionari di lingua inglese. Il giorno della prova la commissione potra
vietare la consultazione di specifici testi, anche a carattere normativo,
in relazione ai contenuti dei quesiti.

La commissione provvede alla valutazione delle prove scritte
garantendone 1’anonimato, anche mediante sedute svolte in modalita
telematica.

Vengono valutate esclusivamente le prove dei candidati che
abbiano svolto tutti e tre i quesiti, secondo le indicazioni del programma
d’esame.

I tre quesiti sono valutati fino a un punteggio massimo comples-
sivo di 60 punti, attribuendo a ognuno fino a un massimo di 20 punti.

La prova scritta ¢ superata da coloro che abbiano ottenuto un pun-
teggio di almeno 12 punti in ciascuno dei quesiti, con un punteggio
minimo complessivo pari ad almeno 36 punti; la prova scritta ¢ altresi
superata dai candidati che abbiano conseguito in uno solo dei tre quesiti
un punteggio di almeno 9 punti, purché il punteggio conseguito negli
altri due quesiti non sia inferiore a 12 punti e il punteggio minimo com-
plessivo sia, in ogni caso, pari ad almeno 36 punti.

L’elaborato in lingua inglese ¢ corretto solo per i candidati che
abbiano ottenuto il punteggio minimo complessivo nei tre quesiti,
secondo quanto sopra indicato, ed ¢ valutato fino a un massimo di 5
punti.

La votazione complessiva della prova scritta risulta dalla somma
dei due punteggi utili (quesiti nelle materie di cui al programma d’esame
ed elaborato in lingua inglese).

I risultati della prova scritta, con I’indicazione dell’eventuale
ammissione alla prova orale e della data di convocazione alla stessa,
vengono resi disponibili a ciascun candidato mediante avviso pubbli-
cato sul sito internet dell’IVASS (https://www.ivass.it). Tale pubblica-
zione assume valore di notifica a ogni effetto di legge.

La prova orale consiste in un colloquio sulle materie indicate nel
programma d’esame allegato nonché in una conversazione in lingua
inglese. Possono formare oggetto del colloquio I’argomento della tesi
di laurea e le eventuali esperienze professionali maturate.

11 colloquio, nel quale potranno essere discussi con il candidato
anche casi pratici, tende ad accertare: le conoscenze tecniche; la capa-
cita espositiva; la capacita di cogliere le interrelazioni tra gli argomenti;
la capacita di giudizio critico. La conversazione in lingua inglese ¢ volta
a verificare il livello di conoscenza del candidato in relazione a un uti-
lizzo della stessa come strumento di lavoro.

La prova orale viene valutata con I’attribuzione di un punteggio
massimo di 60 punti ed ¢ superata dai candidati che conseguano una
votazione di almeno 36 punti.

I risultati della prova orale vengono resi disponibili a ciascun can-
didato mediante avviso pubblicato sul sito internet dell’IVASS (https://
www.ivass.it). Tale pubblicazione assume valore di notifica a ogni
effetto di legge.

Art. 6.
Convocazione alle prove

11 calendario e il luogo di effettuazione della prova scritta sono resi
noti tramite avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - di un martedi o venerdi dei
mesi di maggio o giugno 2025 e sul sito internet dell’IVASS (https://
www.ivass.it). Con le stesse modalita e gli stessi tempi — qualora per
motivi organizzativi non sia ancora possibile determinare data e luogo
di svolgimento della prova scritta — viene indicata la data entro la quale
I’avviso verra successivamente pubblicato.

Nel caso in cui, dopo la pubblicazione del calendario, circostanze
straordinarie e imprevedibili rendano necessario rinviare lo svolgi-
mento della prova scritta, la notizia del rinvio e del nuovo calenda-
rio viene prontamente diffusa mediante avviso con le modalita sopra
evidenziate.

11 calendario e il luogo di svolgimento della prova orale vengono
resi noti tramite avviso pubblicato sul sito internet dell’TVASS (https://
WWW.ivass.it).

Le pubblicazioni sopra indicate assumono valore di notifica ad
ogni effetto di legge.

L’TVASS non assume responsabilita in ordine alla diffusione di
informazioni inesatte da parte di fonti non autorizzate.

Art. 7.

Identificazione dei candidati
per la partecipazione alle prove

Per sostenere le prove i candidati devono essere muniti di
carta di identita ovvero di uno dei documenti di riconoscimento
previsti dall’art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000. Coloro che non siano in possesso della cittadinanza ita-
liana devono essere muniti di documento equipollente.

11 documento deve essere in corso di validita secondo le previ-
sioni di legge. Sono esclusi i candidati che non siano in grado di esibire
alcuno dei documenti suddetti.

Art. 8.
Graduatorie

Sono considerati idonei i candidati che abbiano conseguito nelle
prove di concorso i punteggi minimi previsti dall’art. 5.

La commissione d’esame compila la graduatoria di merito
seguendo ’ordine decrescente del punteggio complessivo conseguito
dai candidati nelle prove. L’IVASS forma la graduatoria finale in base
alla suddetta graduatoria di merito e a eventuali titoli di preferenza defi-
niti in materia di concorsi pubblici dalla normativa vigente alla data di
scadenza del termine utile per I’invio delle domande di partecipazione
o previsti dal regolamento per il trattamento giuridico ed economico del
personale dell’IVASS (questi ultimi richiamati qui di seguito), dichia-
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rati nella domanda di partecipazione al concorso. Non saranno presi in
considerazione eventuali titoli dichiarati successivamente alla presenta-
zione della domanda medesima.

Ai sensi del regolamento per il trattamento giuridico ed economico
del personale dell’TVASS costituiscono titolo di preferenza, nell’ordine
¢ a parita di merito, la qualita di:

orfano, vedovo o vedova di dipendente dell’Istituto deceduto per
causa di servizio o deceduto in servizio;

dipendente o ex dipendente dell’Istituto, anche a tempo determi-
nato, che abbia prestato servizio per almeno un anno.

Fermo restando quanto precede, qualora piu candidati risultino in
posizione di ex aequo, viene data preferenza al candidato piu giovane
dieta (1).

L’TVASS, nel caso di rinuncia alla nomina o di mancata presa di
servizio da parte delle persone classificate in posizione utile all’assun-
zione, si riserva la facolta di coprire i posti rimasti vacanti seguendo
I’ordine della graduatoria finale.

L’IVASS si riserva la facolta di utilizzare la graduatoria finale
entro il termine di due anni dalla data di approvazione della stessa, salvo
eventuali proroghe da parte dell’Istituto.

La graduatoria finale ¢ pubblicata sul sito internet dell’IVASS
(https://www.ivass.it). Tale pubblicazione assume valore di notifica a
ogni effetto di legge.

Per tutelare la privacy degli interessati, i nominativi dei candidati
idonei, classificati in posizione non utile all’assunzione, verranno pub-
blicati solo in caso di utilizzo delle graduatorie, ai sensi dei precedenti
capoversi.

Art. 9.

Verifiche sul possesso
dei requisiti e dei titoli

Le persone classificate nella graduatoria finale in posizione utile
all’assunzione devono autocertificare il possesso dei requisiti di cui
all’art. 2, secondo le modalita previste dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000. Le stesse sono sottoposte a visita medica per
verificare il possesso del requisito di cui all’art. 2, punto 4).

L’TVASS si riserva di procedere all’accertamento dell’effettivo
possesso dei requisiti di partecipazione ed assunzione di cui all’art. 2
nonché dei titoli di preselezione di cui all’art. 4 e degli eventuali titoli
di preferenza di cui all’art. 8, in qualsiasi momento, anche successivo
all’eventuale instaurazione del rapporto di impiego.

L’Istituto dispone 1’esclusione dal concorso, non da seguito all’as-
sunzione, ovvero procede alla risoluzione del rapporto d’impiego, dei
candidati che risultino sprovvisti di uno o piu requisiti di partecipazione
e assunzione, dei titoli di preselezione di cui all’art. 4 nonché degli
eventuali titoli di preferenza di cui all’art. 8, ovvero che risultino aver
rilasciato dichiarazioni non veritiere.

Art. 10.
Assunzione

Le persone classificate nella graduatoria finale in posizione utile
all’assunzione, in possesso dei requisiti previsti per I’assunzione stessa,
sono nominate in prova nel profilo di esperto al 1° livello stipendiale.
Al termine del periodo di prova, che ha la durata di sei mesi, se rico-
nosciute idonee, conseguono la conferma della nomina con la stessa
decorrenza della data di nomina in prova. Il mancato superamento della
prova comporta la decadenza dall’assunzione stessa.

(1) In materia di pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso
al lavoro, si fa presente che, alla data del 31 dicembre 2024, la per-
centuale di genere del personale dell’Area professionale/manageriale,
profilo di esperto, era la seguente: 55% donne; uomini 45%. Pertanto,
essendo il differenziale tra i generi inferiore al 30%, non si applica
il titolo di preferenza di cui all’art. 6 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n.487. Si evidenzia, inoltre, che, alla data
del 31 dicembre 2024, la percentuale di dipendenti di cui all’art.3 della
legge n. 68/1999 ¢ pari al 9% e, pertanto, risulta coperta la relativa
quota d’obbligo.

L’accettazione della nomina non pud essere in alcun modo
condizionata.

11 rapporto d’impiego di coloro che non siano in possesso della
cittadinanza italiana ¢ regolato tenendo conto delle limitazioni di legge
in materia di accesso ai posti di lavoro presso gli enti pubblici.

In seguito alla nomina gli interessati devono assumere servizio
entro il termine che sara stabilito dall’TVASS. Eventuali proroghe di
detto termine sono concesse solo per giustificati motivi.

Coloro che rinuncino espressamente alla nomina o, in mancanza
di giustificati motivi, non prendano servizio entro il prescritto termine,
decadono dalla nomina stessa.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Al sensi della normativa europea e nazionale in materia di pro-
tezione dei dati personali, si informa che i dati forniti dai candidati,
compresi quelli idonei a rivelare lo stato di salute degli stessi e quelli
relativi alle condanne penali, sono raccolti dall’IVASS - Servizio
gestione risorse e sono trattati, anche in forma automatizzata, per le
finalita connesse con I’espletamento della procedura concorsuale e per
le successive attivita inerenti all’eventuale procedimento di assunzione.
Per coloro che saranno assunti, il trattamento proseguira per le finalita
inerenti la gestione del rapporto di lavoro.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione e di assunzione. In caso di rifiuto a fornire
i dati richiesti, I'IVASS procede all’esclusione dal concorso ovvero non
da corso all’assunzione.

I dati idonei a rivelare lo stato di salute dei candidati sono trattati,
anche dai medici incaricati dall’Istituto, per I’adempimento degli obbli-
ghi previsti dalla legge n. 104/1992 e n. 68/1999 nonché riferiti ad altre
situazioni tutelate dalla legge. I dati di cui all’art. 2 punto e) del presente
bando sono trattati per I’accertamento del requisito di partecipazione e
assunzione relativo alla compatibilita dei comportamenti tenuti dagli
interessati con le funzioni da svolgere nell’Istituto, secondo quanto pre-
visto anche dalle norme regolamentari dell’IVASS.

I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni
pubbliche ai fini della verifica di quanto dichiarato dai candidati ovvero
negli altri casi previsti da leggi e regolamenti; possono essere comuni-
cati anche a soggetti terzi — in qualita di responsabili del trattamento —
che forniscono specifici servizi di acquisizione ed elaborazione delle
informazioni, strumentali allo svolgimento delle procedure di concorso
ovvero di cui I'IVASS si avvale per particolari prestazioni professionali,
consulenze (es. medici incaricati) o servizi strettamente connessi con
lo svolgimento del concorso (es. attivita di sorveglianza delle prove).

E possibile esercitare nei confronti del titolare del trattamento
(IVASS, via del Quirinale n. 21 - 00187 Roma) il diritto di accesso ai
dati personali e gli altri diritti previsti dalla legge, tra i quali sono com-
presi il diritto di ottenere la rettifica o I’integrazione dei dati, nonché la
cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco di quelli
trattati in violazione di legge e il diritto di opporsi in tutto o in parte, per
motivi legittimi, al loro trattamento.

11 responsabile della protezione dei dati (DPO) per I'IVASS puo
essere contattato presso la sede di via del Quirinale n. 21 - Roma
(e-mail: DPO.IVASS@ivass.it).

Per le violazioni della vigente disciplina in materia di privacy ¢
possibile rivolgersi, in qualita di Autorita di controllo, al Garante per la
protezione dei dati personali - piazza Venezia n. 11 - Roma.

Art. 12.
Responsabile del procedimento
L’Unita organizzativa responsabile del procedimento ¢ il Servizio
gestione risorse. Il responsabile del procedimento ¢ il Capo pro tem-

pore del Servizio o, in caso di assenza o impedimento, il Vice Capo
pro tempore.

Roma, 13 marzo 2025

Il Presidente: SIGNORINI
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ALLEGATO

PROGRAMMA D’ESAME

Prova scritta

La prova scritta prevede lo svolgimento di tre quesiti a risposta sin-
tetica e di un breve elaborato in lingua inglese, secondo le seguenti
modalita:

un quesito a scelta - tra due proposti dalla Commissione - su cia-
scuna delle seguenti materie:

Diritto delle assicurazioni
Lattivita assicurativa.
La riassicurazione e la coassicurazione.

Il ruolo dell’IVASS: poteri regolamentari, di intervento, di
indagine, ispettivi e sanzionatori.

La cooperazione dell’IVASS con le Autorita nazionali e
comunitarie.

Le finalita della vigilanza assicurativa.

L’accesso al mercato assicurativo: le imprese nazionali, le
imprese comunitarie e quelle extra-comunitarie.

Elementi della disciplina Solvency II (direttiva 2009/138/CE
e successive modifiche/integrazioni), con particolare riferimento:

alla struttura della regolamentazione: misure di primo,
secondo e terzo livello;

alle disposizioni in materia di riserve tecniche, di investi-
menti, di requisiti patrimoniali;
alle disposizioni
management.
Gli assetti proprietari delle imprese di assicurazione.

La gestione delle crisi d’impresa: le misure di salvaguardia, di
risanamento e di liquidazione.

in materia di governance e risk

La tutela degli assicurati e dei danneggiati nei rapporti con
le imprese e gli intermediari di assicurazione: in particolare, le regole
di comportamento, di trasparenza e di correttezza, la risoluzione stra-
giudiziale delle controversie e 1’arbitro assicurativo, anche alla luce del
decreto interministeriale n. 215 del 6 novembre 2024.

La disciplina del Governo e controllo dei prodotti assicurativi.
La distribuzione assicurativa e riassicurativa.
Il contratto di assicurazione:

disposizioni generali;

il rischio e il premio;

il sinistro e il danno;

assicurazione in nome altrui, per conto di terzi ¢ a favore
di terzi.

Le assicurazioni contro i danni.

Le assicurazioni sulla vita.

Le assicurazioni obbligatorie.
Diritto privato (civile e commerciale)

Le obbligazioni in generale. Le fonti delle obbligazioni. Le
obbligazioni pecuniarie. L’adempimento. I modi di estinzione delle
obbligazioni diversi dall’adempimento. L’inadempimento. Obbliga-
zioni con pluralita di soggetti. Le modifiche soggettive del rapporto
obbligatorio.

11 contratto in generale. Il contratto e gli atti unilaterali. Vali-
dita e invalidita del contratto. Rappresentanza. Effetti del contratto.
Risoluzione e rescissione del contratto. Interpretazione del contratto.

La responsabilita precontrattuale. I principi di correttezza e
buona fede.

La responsabilita contrattuale.

1 contratti tipici: il mandato, il contratto di agenzia, la media-
zione, la fideiussione.

I contratti atipici: il contratto autonomo di garanzia, il broke-
raggio assicurativo.

La responsabilita civile.

La responsabilita patrimoniale. Le cause di prelazione. La
conservazione della garanzia patrimoniale.

La successione nei rapporti contrattuali.
La tutela dei diritti: prescrizione e decadenza.

La normativa a tutela del consumatore:
consumoy.

il «codice del

Elementi di tutela della privacy.

L’impresa e gli imprenditori; 1’azienda.

Le societa e le altre forme di esercizio collettivo dell’impresa.
Le societa con azioni quotate.

I gruppi societari.

I titoli di credito.

La crisi e il risanamento dell’impresa. Le procedure
concorsuali.

Diritto amministrativo
11 sistema delle fonti.

Lo Stato e gli enti pubblici. Le Autorita amministrative
indipendenti. In particolare, i poteri riconosciuti alle Autorita di con-
trollo in ambito bancario, finanziario, assicurativo e della tutela della
concorrenza.

Le situazioni giuridiche soggettive: diritti soggettivi e inte-
ressi legittimi.
L’attivita amministrativa.
Discrezionalita amministrativa e tecnica.
Il procedimento amministrativo:
i principi enunciati dalla legge n. 241/1990;
le fasi del procedimento;
il responsabile del procedimento.

La trasparenza della pubblica amministrazione e il diritto di
accesso.

1l provvedimento amministrativo: elementi e vizi.

11 silenzio della P.A.

La responsabilita della pubblica amministrazione.

I principi in tema di affidamento dei contratti pubblici.

Le procedure di affidamento dei contratti pubblici, i criteri di
aggiudicazione e le forme di partecipazione degli operatori economici.

La giustizia amministrativa.
L’autotutela della pubblica amministrazione.
Svolgimento di un breve elaborato in lingua inglese su temi di
attualita.

Prova orale

Oltre alle materie previste per la prova scritta e alla conversazione in
lingua inglese, la materia di seguito riportata:

Elementi di diritto processuale civile
11 processo ordinario di cognizione. In particolare:
giurisdizione e competenza;
i principi del processo civile;
i poteri del giudice e i suoi limiti;
gli atti processuali e le nullita; principio di conservazione
degli atti processuali;

I’istruzione probatoria e le prove; onere della prova e onere
di allegazione;
sentenze; esecutorieta, notificazione e correzione;
le impugnazioni, in particolare, il giudizio in Cassazione;
il giudicato, limiti oggettivi e soggettivi.
Gli strumenti di risoluzione alternativa delle controversie: tran-
sazione, mediazione, conciliazione, arbitrato, negoziazione assistita.
L’arbitro assicurativo, 1’arbitro bancario e finanziario, 1’arbitro
per le controversie finanziarie.
L’argomento della tesi di laurea e le eventuali esperienze professio-
nali maturate potranno formare oggetto della prova orale.

25E01712
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

POLITECNICO DI MILANO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, GSD 08/CEAR-02 - Inge-
gneria sanitaria-ambientale, ingegneria e sicurezza degli
scavi, delle materie prime, degli idrocarburi e fluidi nel
sottosuolo, per il Dipartimento di ingegneria civile e
ambientale.

Si comunica che con d.d. 17 marzo 2025, n. 5444 - codice proce-
dura: 2025 RTT DICA 1, presso questo Ateneo ¢ indetta procedura di
selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato (RTT), ai sensi
dell’art. 24, comma 3, legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il Gruppo
scientifico-disciplinare e il Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di ingegneria civile e ambientale

G.S.D. 08/CEAR-02 - Ingegneria sanitaria-ambientale, ingegneria
e sicurezza degli scavi, delle materie prime, degli idrocarburi e fluidi
nel sottosuolo.

S.S.D. CEAR-02/A - Ingegneria sanitaria-ambientale.

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine ¢

prorogato al giorno seguente non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

25E01713

SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE
DI STUDI AVANZATI
DI TRIESTE

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di tre anni e
pieno, GSD 02/PHYS-05 - Astrofisica e cosmologia, fisica
dello spazio, della terra e del clima, per I’Area fisica.

Si comunica che alla SISSA di Trieste ¢ indetta procedura selettiva
per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, della
durata di tre anni, con regime d’impegno a tempo pieno, ex art. 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010 (testo vigente prima del
30 giugno 2022), presso 1’Area fisica, come di seguito specificato:

gruppo scientifico-disciplinare: 02/PHYS-05 - Astrofisica e
cosmologia, fisica dello spazio, della terra e del clima;

settore scientifico-disciplinare di riferimento: PHYS-05/A -
Astrofisica, cosmologia e scienza dello spazio;

area: 02 - Scienze fisiche.

Programma di ricerca: in base al piano di sviluppo dell’Area fisica,
I’attivita sara volta a rafforzare la linea di ricerca su Analisi dati satelli-
tari in Astrofisica e Cosmologia e offrire un contributo alla formazione
didattica relativamente alle tematiche di cross-correlazione di Fondo
cosmico di microonde e struttura a Grande scala nell’Universo.

Impegno scientifico: I’'impegno scientifico riguarda 1’analisi dei
dati dei moderni osservatori spaziali di struttura a grande scala in
cross-correlazione con le anisotropie del fondo cosmico di microonde;
si richiedono esperienze di disegno, implementazione, validazione
ed applicazione di algoritmi di analisi per la simulazione ed analisi
dei dati in cosmologia, in relazione ai vincoli ottenibili su modelli
cosmologici.

Impegno didattico: impegno annuo complessivo per lo svolgi-
mento delle attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti pari a trecentocinquanta ore per il regime di impegno a tempo
pieno vertente in particolare su «metodi statistici ed algoritmici per la
misura di cross-correlazioni in cosmologia, modelli cosmologici».

Numero massimo di pubblicazioni presentabili: 12.

Lingua in cui sara svolta la discussione dei titoli e delle pubblica-
zioni: inglese.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
presentate tramite piattaforma PICA, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul sito web della SISSA di Trieste al seguente indirizzo:

https://www.sissa.it/recruitment?search=&status=All&area=All
&posizione=3404

oppure potranno rivolgersi all’ufficio gestione e sviluppo risorse
umane della SISSA, via Bonomea n. 265 - 34136 Trieste - e-mail: con-
corsi.doc@sissa.it

11 bando sara inoltre disponibile sui siti del MUR (http://bandi.mur.
it) e dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess)

Responsabile del procedimento: dott.ssa Alessandra Lucatello -
e-mail: ufficiorisorseumane(@sissa.it

25E01650

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track della durata
di sei anni e pieno, GSD 01/MATH-03 - Analisi mate-
matica, probabilita e statistica matematica, per I’Area
matematica.

Si comunica che alla SISSA di Trieste ¢ indetta procedura selettiva
per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in tenure
track (RTT) ex art. 24 della legge n. 240/2010 (cosi come modificato
dalla legge n. 79/2022), della durata di sei anni, con regime d’impegno
a tempo pieno presso 1’area matematica, come di seguito specificato:

gruppo scientifico-disciplinare 01/MATH-03 - Analisi matema-
tica, probabilita e statistica matematica - settore scientifico-disciplinare
di riferimento MATH-03/B - Probabilita e statistica matematica;

area: 01 scienze matematiche e informatiche;

impegno scientifico/programma di ricerca: in base al piano di
sviluppo dell’area matematica, 1’attivita di ricerca sara volta rafforzare
la linea di ricerca su «stochastic analysis, stochastic processes, SPDEs
and possible applications»;

impegno didattico: impegno annuo complessivo per lo svolgi-
mento delle attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio
agli studenti pari a trecentocinquanta ore per il regime di tempo pieno,
vertente in particolare su: teoria delle probabilita;

numero massimo di pubblicazioni presentabili: dodici;

lingua in cui sara svolta la discussione dei titoli e delle pubbli-
cazioni: inglese.

I termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
presentate tramite piattaforma PICA, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul sito web della SISSA di Trieste al seguente indirizzo:

https://www.sissa.it/recruitment?title=&is_open=1&area=All&position=1407
oppure potranno rivolgersi all’Ufficio gestione e sviluppo risorse

umane della SISSA, via Bonomea, 265 - 34136 Trieste, e-mail: con-
corsi.doc@sissa.it

Il bando sara inoltre disponibile sui siti del MIUR (http://bandi.
miur.it) e dell’Unione europea (http://ec.europa.cu/euraxess).
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Responsabile del procedimento: dott.ssa Alessandra Lucatello -
e-mail: concorsi.doc@sissa.it

25E01651

UNIVERSITA CA’ FOSCARI
DI VENEZIA

Procedure di selezione per la copertura di posti di ricer-
catore a tempo determinato in fenure track, vari GSD e
Dipartimenti.

Presso 1’Universita Ca’ Foscari Venezia sono indette le seguenti
procedure pubbliche di selezione per la copertura di posti di ricerca-
tore o ricercatrice a tempo determinato in tenure track (RTT) ai sensi
dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240:

gruppo s-d 09/IINF-05, settore s-d [INF/05-A - Sistemi di elabo-
razione delle informazioni;

gruppo s-d 09/ICHI-02, settore s-d ICHI-02/A - Impianti chimici;

gruppo s-d 09/IIND-07, settore s-d [IND-07/B - Fisica tecnica
ambientale;

gruppo s-d 13/ECON-01, settore s-d ECON-01/A - Economia
politica;

gruppo s-d 12/GIUR-01, settore s-d GIUR-01/A - Diritto privato;

gruppo s-d 13/STAT-03, settore s-d STAT-03/B - Statistica
sociale.

11 termine per la presentazione delle domande scade alle ore 13,00
CET del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora tale giorno fosse festivo, la
scadenza sara prorogata al primo giorno seguente non festivo.

Per partecipare alle procedure selettive si deve inviare la domanda
utilizzando esclusivamente 1’apposita procedura resa disponibile via
web.

I bandi sono pubblicati nel sito dell’Universita www.unive.it/
bandi-ric240

Per ulteriori informazioni ¢ possibile rivolgersi all’area risorse
umane, ufficio personale docente, settore concorsi, tel. 041 2348217-
8268-8269-8135, e-mail: pdoc.concorsi@unive.it

25E01652

Approvazione atti e dichiarazione del vincitore del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di tecnico di laboratorio linguistico sperimentale, area dei
funzionari, settore tecnico-informatico, a tempo indeter-
minato, per il Dipartimento di studi linguistici e culturali
comparati, prioritariamente riservato ai volontari delle
Forze armate.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si comu-
nica che in data 11 marzo 2025 ¢ pubblicato all’albo on-line e sul sito
internet di Ateneo all’indirizzo: www.unive.it/concorsi - il DDG n. 211/
prot. n. 78193 dell’11 marzo 2025 di approvazione atti del concorso
pubblico, per esami, per I’assunzione di una persona a tempo indetermi-
nato, area dei funzionari, settore tecnico-informatico, profilo di tecnico
di laboratorio linguistico sperimentale, per le esigenze del Dipartimento
di studi linguistici e culturali comparati, presso I’Universita Ca’ Foscari
Venezia, prioritariamente riservato ai volontari delle Forze armate ai
sensi del decreto legislativo n. 66/2010 bandito con DDG n. 930/2024,
prot. n. 280941 del 13 dicembre 2024 pubblicato all’albo ufficiale on-
line e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», n. 100 del 17 dicembre 2024.

7 —

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
decorre il termine per le eventuali impugnative.

25E01653

UNIVERSITA CAMPUS BIO-MEDICO
DI ROMA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, GSD 06/MEDS-09 - Malattie del sangue,
oncologia e reumatologia, per la Facolta dipartimentale di
medicina e chirurgia.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 170 del giorno 18 marzo
2025 ¢ indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e del relativo regola-
mento di Ateneo emanato con decreto rettorale n. 119 del 26 giugno
2014, presso la Facolta Dipartimentale di medicina e chirurgia, per il
gruppo scientifico-disciplinare e il settore scientifico-disciplinare di
seguito indicati:

(l;?c;)rlttia_l Gruppo Settore scientifico- N.
mgntale scientifico-disciplinare | disciplinare Posti
Medi- | 06/MEDS-09 - Malattie | MEDS-09/C - Reu-
cina e del sangue, oncologia e Codice o n%: OrS0" 1
chirurgia reumatologia ASS/01 25

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere
prodotta, esclusivamente per via telematica, con le modalita, di cui
all’art. 3 del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti web:

dell’ Ateneo: https://www.unicampus.it/ateneo/concorsi/
professori-i-e-ii-procedure-selettive

del Ministero dell’universita e della ricerca: https://bandi.mur.
gov.it

dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

25E01715

UNIVERSITA DI FOGGIA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, GSD 05/BIOS-06 - Fisiologia, per il Diparti-
mento di medicina clinica e sperimentale.

Si comunica che I’Universita di Foggia, ha indetto selezione
pubblica per la copertura di un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia per il gruppo scientifico disciplinare 05/BIOS-
06 - Fisiologia - settore scientifico-disciplinare BIOS-06/A - Fisiologia
(gia BIO/09 -Fisiologia, mediante procedura ex art. 18, comma 4, della
legge n. 240/2010, per le esigenze del Dipartimento di medicina clinica
e sperimentale.

11 17 aprile 2025 ¢ il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione alla procedura di selezione.

1 bando [ pubblicato sul sito https://www.
unifg.it/it/ateneo/normativa-e-bandi/bandi-docenti/
professore-universitario-di-prima-fascia-ssd-bio09-fisiologia

25E01714
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UNIVERSITA LUIGI VANVITELLI
DELLA CAMPANIA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, GSD 09/IINF-02 - Campi
elettromagnetici, per il Dipartimento di ingegneria.

Si comunica che presso 1’Universita degli studi della Campania
«Luigi Vanvitelli» ¢ indetta la seguente procedura selettiva per il reclu-
tamento di un posto di ricercatore a tempo determinato di tipologia A)
- Progetto C*ASPER - PNRR:

Dipartimento di ingegneria - gruppo scientifico-disciplinare
09/IINF-02 - Campi elettromagnetici - settore scientifico-disciplinare
IINF-02/A - Campi elettromagnetici - un posto.

11 bando relativo alla predetta procedura selettiva ¢ disponibile sul
sito web istituzionale dell’Universita degli studi della Campania «Luigi
Vanvitelli» al seguente /ink: https://www.unicampania.it/index.php/per-
sonale/docenti-e-ricercatori/concorsi/procedure-selettive-finalizzate-
alla-stipula-di-contratti-di-ricercatore-a-tempo-determinato

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili alla pro-
cedura selettiva devono essere presentati, a pena di esclusione, per via
telematica, utilizzando 1’applicazione informatica dedicata alla pagina:
https://pica.cineca.it/unicampania/2025rtda002/

La procedura di compilazione ed invio telematico della domanda
dovra essere completata entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso sul sito web del
Ministero dell’universita ¢ della ricerca, ovvero entro le ore 23,59 del
23 aprile 2025.

Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici ¢ possibile
contattare il supporto tramite il /ink presente in fondo alla pagina https://
pica.cineca.it/unicampania

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento personale docente e ricercatore all’e-mail: reclutamentopdr@
unicampania.it

25E01777

Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, vari GSD, per il Diparti-
mento di ingegneria.

Si comunica che presso 1’Universita degli studi della Campania
«Luigi Vanvitelli» sono indette le seguenti procedure selettive per il
reclutamento di due posti di ricercatore a tempo determinato di tipologia
A) su fondi esterni:

Dipartimento di Ingegneria:
gruppo scientifico-disciplinare 08/CEAR-01 - Idraulica, idro-
logia, costruzioni idrauliche e marittime) - settore scientifico-discipli-
nare CEAR-01/B - Costruzioni idrauliche e marittime e idrologia) - un
posto;

gruppo scientifico-disciplinare 08/CEAR-08 (Design, tec-
nologia dell’architettura, architettura tecnica e gestione dell’ambiente
costruito) - settore scientifico-disciplinare CEAR-08/D - Design) - un
posto.

11 bando relativo alle predette procedure selettive ¢ disponibile sul
sito web istituzionale dell’Universita degli studi della Campania «Luigi
Vanvitelli» al seguente /ink: https://www.unicampania.it/index.php/per-
sonale/docenti-e-ricercatori/concorsi/procedure-selettive-finalizzate-
alla-stipula-di-contratti-di-ricercatore-a-tempo-determinato

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili alle pro-
cedure selettive devono essere presentati, a pena di esclusione, per via
telematica, utilizzando I’applicazione informatica dedicata alla pagina:
https://pica.cineca.it/unicampania/2025rtda003/

La procedura di compilazione ed invio telematico della domanda

dovra essere completata entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso sul sito web del

Ministero dell’universita e della ricerca, ovvero entro le ore 23,59 del
23 aprile 2025.

Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici ¢ possibile
contattare il supporto tramite il /ink presente in fondo alla pagina https://
pica.cineca.it/unicampania

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento personale docente e ricercatore all’e-mail: reclutamentopdr@
unicampania.it

25E01778

Procedure di selezione per la chiamata di due professore
di prima fascia, vari GSD e Dipartimenti

Si comunica che presso I’Universita degli studi della Campania
«Luigi Vanvitelli» sono indette, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della
legge n. 240/2010 le seguenti procedure selettive per la copertura di
due posti di professore di prima fascia, riservate a coloro che nell’ul-
timo triennio non hanno prestato servizio presso I’Universita degli studi
della Campania «Luigi Vanvitelli», quale professore ordinario di ruolo,
professore associato di ruolo, ricercatore a tempo indeterminato, ricer-
catore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettere a) e b)
della legge n. 240/2010, o non sono stati titolari di assegni di ricerca
ovvero iscritti a corsi universitari presso I’Universita degli studi della
Campania «Luigi Vanvitelli»:

Dipartimento della donna, del bambino e di chirurgia generale
e specialistica - GSD 06/MEDS-21 - Ginecologia e ostetricia, settore
scientifico-disciplinare MEDS-21/A - Ginecologia e ostetricia, un posto;

Dipartimento di salute mentale e fisica e medicina preventiva
- GSD 06/MEDS-04 - Anatomia patologica, settore scientifico-discipli-
nare MEDS-04/A - Anatomia patologica, un posto.

I1 bando relativo alle predette procedure selettive ¢ disponibile sul
sito web istituzionale dell’Universita degli studi della Campania «Luigi
Vanvitelli» al seguente link:

https://www.unicampania.it/index.php/personale/
docenti-e-ricercatori/concorsi/professori-di-i-fascia-art-18-comma-4

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili alla pro-
cedura selettiva devono essere presentati, a pena di esclusione, per via
telematica, utilizzando 1’applicazione informatica dedicata alla pagina:

https://pica.cineca.it/unicampania/2025-po18c4-001/

La procedura di compilazione ed invio telematico della domanda
dovra essere completata entro e non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso sul sito web del
MUR, ovvero entro le ore 23,59 del 24 aprile 2025.

Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici ¢ possibile
contattare il supporto tramite il link presente in fondo alla pagina https://
pica.cineca.it/unicampania

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’Ufficio reclu-
tamento personale docente e ricercatore all’e-mail: reclutamentopdr@
unicampania.it

25E01822

UNIVERSITA DI MILANO

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, GSD 06/MEDS-05 - Medicina interna, per
il Dipartimento di fisiopatologia medico-chirurgica e dei
trapianti.

L’Universita degli studi di Milano ha bandito, con decreto retto-
rale n. 1712/2025 del 27 marzo 2025, una procedura di selezione per
la copertura di un posto di professore universitario di prima fascia,
da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge
n. 240/2010, secondo la tabella sotto riportata:
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e . Gruppo Settore .
Posti presrsr(l)egt(])mdpiam- scientifico- scientifico- cgr?gé(rzseo
disciplinare | disciplinare
Fisiopatolo- |~ g6/MEDS- | MEDS-05/A
1 gla m .| 05-Medi- | -Medicina | 5711
chirurgica e dei s ;
Y cina interna interna
trapianti

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine per la presentazione
delle domande, che scadra alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, ¢
consultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it/node/580, nonché
sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’universita e della ricerca
e sul Portale europeo per la mobilita dei ricercatori.

Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente
procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).

25E01887

Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per
la copertura di un posto di ricercatore a tempo deter-
minato in tenure track della durata di sei anni, GSD 12/
GIUR-13 - Diritto processuale penale, per il Dipartimento
di scienze giuridiche «Cesare Beccaria».

L’Universita degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale
n. 1713/2025 del 27 marzo 2025, una selezione pubblica per la copertura
di un posto di ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT),
mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di sei
anni, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come
modificato dall’art. 14, comma 6-decies, del decreto-legge 30 aprile
2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n. 79, per lo svolgimento di attivita di ricerca e di didattica, di didattica
integrativa e di servizio agli studenti, a valere sulle risorse del Progetto
di eccellenza, secondo la tabella sotto riportata:

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).

25E01888

Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per
la copertura di un posto di ricercatore a tempo deter-
minato in tenure track della durata di sei anni, GSD 01/
INFO-01 - Informatica, per il Dipartimento di informatica
«Giovanni Degli Antoni».

L’Universita degli studi di Milano ha bandito, con decreto ret-
torale n. 1714/2025 del 27 marzo 2025, una selezione pubblica per
la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in tenure
track (RTT), mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della
durata di sei anni, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, come modificato dall’art. 14, comma 6-decies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, per lo svolgimento di attivita di ricerca e di
didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, secondo la
tabella sotto riportata:

Vg Gruppo Settore .
Posti | Press© il Diparti scientifico- scientifico- Codice
mento di ST ISCEeT €oncorso
disciplinare | disciplinare
informatica
1 «Giovanni Degli 0LINFO-01 | INFO-01/A 5713
- - Informatica | - Informatica
Antoniy»

Posti | Presso il Dipar- | Gruppo scienti- | Settore scienti- | Codice
timento di fico-disciplinare | fico-disciplinare | concorso
scienze giuri- 12/GIUR-13 GIUR-13/A -
diche «Cesare | - Diritto proces- | Diritto proces- 5712
Beccaria» suale penale suale penale

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione
delle domande, che scadra alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, ¢
consultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it'node/581/ nonché
sul sito web del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca
e sul Portale europeo per la mobilita dei ricercatori.

Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della pre-
sente procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi
pubblici sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di
€ONcorso.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione
delle domande, che scadra alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, ¢
consultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it/node/581/ nonché
sul sito web del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca
e sul Portale europeo per la mobilita dei ricercatori.

Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente
procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).

25E01889

Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per
la copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato della durata di tre anni, GSD 07/AGRI-04 - Ingegne-
ria agraria, forestale e dei biosistemi, per il Dipartimento
di scienze e politiche ambientali.

L’Universita degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale
n. 1715/2025 del 27 marzo 2025, una selezione pubblica per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato, in attuazione delle
misure previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-
2027, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata
di tre anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), legge n. 240/2010,
nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge 29 giu-
gno 2022, n. 79, di conversione, con modificazioni, del decreto-legge
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30 aprile 2022, n. 36, per lo svolgimento di attivita di ricerca e di didat-
tica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, secondo la tabella
sotto riportata:

presso il Grunno Settore Codice
Posti | Diparti- . tiﬁco—gig cilinare scientifico- con-
mento di | S P disciplinare corso
scienze ¢ | 07/AGRI-04 - Inge- | AGRI-04/B
1 politiche | gneria agraria, fore- | - Meccanica | 5714
ambientali | stale e dei biosistemi agraria

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione
delle domande, che scadra alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, ¢
consultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it/node/581/ nonché
sul sito web del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca
e sul Portale europeo per la mobilita dei ricercatori.

Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente
procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).

25E01890

UNIVERSITA DI MILANO - BICOCCA

Ammissione al corso di dottorato industriale in Strategic
Innovation for Sustainable and Smart Ecosystems, XLI
ciclo, anno accademico 2025-2026.

L’Universita degli studi di Milano-Bicocca ha emanato bando di
concorso pubblico per I’ammissione al corso di dottorato industriale in
Strategic Innovation for Sustainable and Smart Ecosystems per 1’anno
accademico 2025/2026 (XLI ciclo).

La scadenza per la presentazione della domanda di ammissione ¢
il 24 aprile 2024, ore 12,00 - ora italiana, secondo le modalita descritte
nel bando di concorso.

I bandi sono disponibili alla pagina:
https://www.unimib.it/didattica/offerta-formativa/dottorato-ricerca/
accedere-al-dottorato/bandi-concorso
e sui sitit MUR ed EURAXESS.

Eventuali modifiche e/o integrazioni ai bandi verranno pubblicate
sul sito d’Ateneo.

25E01648

Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca, prima sessione,
XLI ciclo, anno accademico 2025-2026

L’Universita degli studi di Milano-Bicocca ha emanato bando di
concorso pubblico per I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca per
I’A.A. 2025/2026 - Prima sessione (XLI ciclo).

La scadenza per la presentazione della domanda di ammissione ¢
il 24 aprile 2024 - ore 12,00, ora italiana, secondo le modalita descritte
nel bando di concorso.

I bandi sono disponibili alla pagina https://www.unimib.it/didat-
tica/offerta-formativa/dottorato-ricerca/accedere-al-dottorato/bandi-
concorso ¢ sui sitt MUR ed EURAXESS.

— 10 —

Eventuali modifiche e/o integrazioni ai bandi verranno pubblicate
sul sito d’ateneo.

25E01649

UNIVERSITA DI PARMA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track della durata di
sei anni e pieno, GSD 05/BIOS-11 - Farmacologia, per il
Dipartimento di medicina e chirurgia.

Sicomunicache, pressol’Universita deglistudidi Parma, condecreto
rettorale n. 483/2025 prot. 74592 del 5 marzo 2025, ¢ indetta proce-
dura pubblica di selezione per il reclutamento di una unita di perso-
nale ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), destinata-
rio di contratto di lavoro subordinato, avente durata di anni sei, al fine
di svolgere attivita di ricerca, di didattica e di didattica integrativa, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, cosi
come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 di conversione del
decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, come di seguito riportato:

Sede di servizio: Dipartimento di medicina e chirurgia
Posti: uno - In regime di impegno a tempo pieno.
Gruppo scientifico-disciplinare: 05/BIOS-11 - Farmacologia.

Profilo: BIOS-11/A
- Farmacologia.

11 bando relativo alla procedura selettiva di cui sopra ¢ disponibile
sul sito web istituzionale dell’Universita degli studi di Parma: http:/
www.unipr.it - ATENEO - alla Sezione Concorsi e mobilita - Perso-
nale Docente - Procedure di reclutamento: per RICERCATORI a tempo
determinato in Tenure Track (RTT) legge n. 240/2010 cosi come modifi-
cato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 di conversione del decreto-legge
30 aprile 2022, n. 36, nonché sul sito del Ministero dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca e su quello dell’Unione europea.

La domanda di partecipazione alla selezione di cui sopra dovra
essere prodotta, con le modalita di cui all’art. 3 del bando, entro e non
oltre trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

settore scientifico-disciplinare:

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita
di presentazione della domanda possono essere richiesti alla dott.ssa
Marina Scapuzzi - UO amministrazione personale docente dell’area
dirigenziale personale e organizzazione - dell’Universita degli studi di
Parma (tel. 0521034318 - 0521905259 - 0521034630 - 0521034320 -
e-mail: marina.scapuzzi@unipr.it

25E01830

UNIVERSITA DI PERUGIA

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di seconda fascia, GSD 02/PHYS-
01 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali e
applicazioni, per il Dipartimento di fisica e geologia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento
di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e
seconda fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, emanato
con decreto rettorale n. 1630 del 5 giugno 2024, si comunica che in
data 6 marzo 2025 ¢ pubblicato nell’albo on-/ine dell’Universita degli
studi di Perugia e sul sito web dell’Ateneo, il decreto rettorale n. 579
del 5 marzo 2025 di approvazione degli atti della procedura di sele-
zione per la copertura di un posto di professore universitario - seconda
fascia - da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4,
della legge n. 240/2010 - gruppo scientifico-disciplinare 02/PHYS-01,
settore scientifico-disciplinare PHYS-01/A (gia settore concorsuale 02/
Al, settore scientifico-disciplinare FIS/01) - Dipartimento di fisica e
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geologia dell’Universita degli studi di Perugia (codice PA 18-4-2024-
01), da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con decreto rettorale n. 2691 del
23 settembre 2024, il cui avviso ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 81
dell’8 ottobre 2024.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine di sessanta
giorni al giudice amministrativo e nel termine di centoventi giorni al
Presidente della Repubblica).

25E01779

UNIVERSITA ROMA TRE
DI ROMA

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di seconda fascia, settore concor-
suale 10/A1, per il Dipartimento di studi umanistici.

Si comunica che ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo pretorio
dell’Universita degli studi Roma Tre il decreto di approvazione degli
atti della procedura di chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della
legge n. 240/2010, per un posto di professore universitario di seconda
fascia come riportato nella seguente tabella:

Diparti- S.C. Indizione con | Avviso in Iz‘lgllsc;
mento -S.S.D. D.R. G.U.
albo
RN e e e
sici |~ L-ANT/O1 2023 2023 2025

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
decorre il termine per le eventuali impugnative.

25E01716

Approvazione atti della procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato,
GSD - 12/GIUR-04, per il Dipartimento di scienze della
formazione.

Si comunica che ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo pretorio
dell’Universita degli studi Roma Tre il decreto di approvazione degli
atti della procedura pubblica di selezione per un posto di ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B) della legge
n. 240/2010, come riportato nella seguente tabella:

Diparti- G.S.D. Indizione con | Avviso in Affis-
mento -S.SD. D.R. G.U. sione
albo
Scienze 12/GIUR- | n. 186086 del | n. 92 del 20 marzo
della 04 — GIUR- | 5 novembre | 19 novem- 2025
formazione 04/A 2024 bre 2024

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» decorre il termine per le eventuali impugnative.

25E01717

UNIVERSITA DI TRIESTE

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, GSD 05/BIOS-06 - Fisiologia,
per il Dipartimento di scienze della vita.

E indetta procedura selettiva per la chiamata di un ricercatore a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 (RTT)
presso il Dipartimento e per il gruppo e il settore scientifico-disciplinare
di seguito indicato:

reclutamento di un ricercatore a tempo determinato - tipologia
di cui all’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - Dipartimento:
Dipartimento di scienze della vita; gruppo scientifico-disciplinare: 05/
BIOS-06 - Fisiologia; settore scientifico-disciplinare: BIOS-06/A -
Fisiologia; un posto.

Gli interessati possono prendere visione del bando sull’albo uffi-
ciale dell’ateneo: http://www.units.it/ateneo/albo

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Se il giorno di scadenza ¢ festivo, la scadenza ¢ proro-
gata di diritto al primo giorno seguente non festivo.

La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, nonché il
curriculum e le pubblicazioni, deve essere presentata, a pena di esclusione,
per via telematica, utilizzando 1’applicazione informatica dedicata PICA
all’indirizzo: https:/pica.cineca.it/units - codice bando 25-1RTT-DSV.

Informazioni sulle modalita di presentazione della domanda di
ammissione possono essere chieste all’ufficio concorsi del personale
docente all’indirizzo mail concorsidoc@amm.units.it

25E01654

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, GSD 05/BIOS-05 - Ecologia,
per il Dipartimento di scienze della vita.

E indetta la selezione pubblica per il reclutamento di un posto
di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, let-
tera a), legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della
data di entrata in vigore della legge di conversione del decreto-legge
n. 36/2022 (legge n. 79/2022), presso il Dipartimento e per il gruppo e
settore scientifico-disciplinare di seguito indicato.

Reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera @), della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore
della legge di conversione del decreto-legge n. 36/2022 (legge

n. 79/2022)
Gruppo Settore
Dipartimento scientifico- scientifico- Posti
disciplinare disciplinare
Dipartimento
di scienze della OS{EBI(I)S—Q > BIOSiOS/-A 1
vita - Ecologia - Ecologia

Gli interessati possono prendere visione del bando sull’Albo uffi-
ciale dell’Ateneo: http://www.units.it/ateneo/albo

I termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché il
curriculum e le pubblicazioni, deve essere presentata per via telema-
tica utilizzando ’applicazione informatica dedicata PICA all’indirizzo:
https://pica.cineca.it/units/, codice bando 25rtda-DSV.

Informazioni sulle modalita di presentazione della domanda di
ammissione possono essere chieste all’ufficio concorsi del personale
docente all’indirizzo mail concorsidoc@amm.units.it

25E01655
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ENTI LOCALI

COMUNE DI CAMPOFORMIDO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti di operaio specializzato, categoria B, a tempo pieno
ed indeterminato, per I’area tecnica manutentiva.

11 Comune di Campoformido ha indetto concorso pubblico, per soli
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti di
operaio specializzato - categaria B - area tecnica manutentiva.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’Ufficio
personale del Comune di Campoformido secondo le modalita ed i ter-
mini indicati nell’avviso di selezione (termine presentazione domande
5 maggio 2025).

La copia integrale dell’avviso di selezione ed il fac-simile
della domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito web http://
www.comune.campoformido.ud.it/ - nella sezione Amministrazione
trasparente, Bandi di concorso, alla voce relativa alla presente
selezione.

Per informazioni 0432-653533 o e-mail personale(@comune.cam-
poformido.ud.it

25E01780

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria C,
a tempo parziale ventiquattro ore ed indeterminato, per
I’area demografica e sociale.

I1 Comune di Campoformido ha indetto concorso pubblico, per
soli esami, per la copertura a tempo parziale ventiquattro ore ed inde-
terminato di un posto di istruttore amministrativo contabile - categoria
C - Area demografica e sociale.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio
personale del Comune di Campoformido secondo le modalita ed i ter-
mini indicati nell’avviso di selezione (termine presentazione domande
5 maggio 2025).

La copia integrale dell’avviso di selezione ed il fac-simile della
domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito web http:/www.
comune.campoformido.ud.it - nella sezione amministrazione traspa-
rente, bandi di concorso, alla voce relativa alla presente selezione.

Per informazioni 0432-653533 o mail: personale@comune.cam-
poformido.ud.it

25E01781

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato, per ’area tecnica.

11 Comune di Campoformido ha indetto concorso pubblico per soli
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di
istruttore tecnico - categoria C - Area tecnica.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio
personale del Comune di Campoformido secondo le modalita ed i ter-
mini indicati nell’avviso di selezione (termine presentazione domande
5 maggio 2025).

La copia integrale dell’avviso di selezione ed il fac-simile
della domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito web http://
www.comune.campoformido.ud.it - nella sezione amministrazione
trasparente, bandi di concorso, alla voce relativa alla presente
selezione.

Per informazioni 0432-653533 o mail: personale@comune.cam-
poformido.ud.it

25E01782

Conferimento dell’incarico di istruttore direttivo tecnico,
responsabile dell’area tecnica, categoria D, a tempo deter-
minato e parziale diciotto ore.

11 Comune di Campoformido ha indetto una selezione ex art. 110,
comma I, decreto legislativo n. 267/2000 per il conferimento di un inca-
rico a tempo determinato e parziale diciotto ore di un posto di istruttore
direttivo tecnico - categoria D - Posizione economica D1 - Responsabile
dell’area tecnica.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio
personale del Comune di Campoformido secondo le modalita ed i ter-
mini indicati nell’avviso di selezione (termine presentazione domande
5 maggio 2025).

La copia integrale dell’avviso di selezione ed il fac-simile
della domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito web http://
www.comune.campoformido.ud.it - nella sezione amministrazione
trasparente, bandi di concorso, alla voce relativa alla presente
selezione.

Per informazioni 0432-653533 o mail: personale@comune.cam-
poformido.ud.it

25E01783

COMUNE DI SAN VITO AL TAGLIAMENTO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore contabile, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore contabile, categoria
C, posizione economica Cl1, presso il Comune di San Vito al Taglia-
mento (PN).

La domanda di partecipazione deve pervenire esclusivamente con
le modalita indicate nel bando di concorso entro e non oltre le ore 13,00
del 5 maggio 2025.

I1 testo integrale del bando di concorso, con indicazione dei requi-
siti e modalita di partecipazione, ¢ disponibile sul sito internet del
Comune di San Vito al Tagliamento all’indirizzo: https://www.comune.
san-vito-al-tagliamento.pn.it/it/servizi-online-21467/concorsi-5042 -
sezione concorsi.

25E01718
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, discipline di psichiatria,
neuropsichiatria infantile e relative discipline equipol-
lenti, per la SS Salute mentale e dipendenze.

Con decreto del direttore generale dell’A.T.S. di Brescia n. 139
del 12 marzo 2025 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
un posto di dirigente medico, discipline di psichiatria, neuropsichiatria
infantile e relative discipline equipollenti, da assegnare alla SS Salute
mentale e dipendenze (decreto D.G. n. 139 del 12 marzo 2025).

Possono essere ammessi al concorso pubblico coloro che siano in
possesso dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliata-
mente descritto nel testo integrale del bando di concorso.

La domanda di ammissione al concorso pubblico dovra essere inol-
trata esclusivamente secondo la specifica modalita indicata nel bando di
concorso, entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora
detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

11 testo integrale del bando di concorso pubblico ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - serie Avvisi e concorsi
- n. 13 del 26 marzo 2025 e sara reso disponibile, a mero titolo di pub-
blicita - notizia, sul sito internet dell’Agenzia (www.ats-brescia.it) nella
sezione «Lavora con noi».

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
SC gestione e sviluppo delle risorse umane dell’Agenzia di tutela
della salute di Brescia, viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia; tele-
fono 030.383.8204 - 8253 (orario di apertura al pubblico dal lunedi al
venerdi dalle ore 09,00 alle ore 12,00 - sabato escluso).

25E01725

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DELI’INSUBRIA DI VARESE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
sei posti per vari profili professionali ed aree, a tempo
indeterminato.

Sono indetti presso I’ ATS dell’Insubria della Regione Lombardia i
seguenti concorsi pubblici:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dietista (area dei professionisti della salute
e dei funzionari);

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di quattro posti di assistente tecnico - perito chimico/
perito agrario/perito in biotecnologie sanitarie (area degli assistenti).

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

I testi integrali dei concorsi, ’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 7 del 12 febbraio 2025.

I presenti bandi saranno altresi pubblicati sul portale unico del

reclutamento «InPa» www.inpa.gov.it - e sul sito internet dell’agenzia,
sezione bandi di concorso.

— 13 — [

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi di ATS dell’Insubria come segue:

sede territoriale di Como - via E. Pessina, 6 - Como
(tel. 031/370335 -370378);

sede territoriale di Varese - via O. Rossi, 9 - Varese
(tel. 0332/277331).

In entrambi i casi dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 12,30
e dalle ore 14,00 alle ore 16,00.

25E01733

AZIENDA OSPEDALIERA ORDINE
MAURIZIANO DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico specialista in radiodiagno-
stica, per il servizio di senologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico specialista in radiodiagnostica da asse-
gnare al servizio di senologia presso I’ Azienda ospedaliera Ordine Mau-
riziano di Torino.
Requisiti richiesti:
laurea in medicina e chirurgia e abilitazione all’esercizio della
professione medico chirurgica;
iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici;

iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea, consente la partecipazione alla selezione fermo
restando ’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disci-
plina riconosciuta equipollente/affine dalle vigenti disposizioni.

Titolo preferenziale: pregressi servizi quale dirigente medico
senologo.

Tale attivita dovra essere esplicitamente documentata e sara valutata
con un punteggio maggiorato nell’ambito del curriculum formativo e pro-
fessionale, oltre che costituire 1’oggetto prioritario delle prove di esame.

Modalita di presentazione della domanda mediante procedura on-line
entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - mediante accesso al sito https:/
mauriziano.iscrizioneconcorsi.it accedendo alla pagina di registrazione.

Per partecipare alla presente selezione, il candidato dovra neces-
sariamente, pena esclusione, provvedere al versamento di euro 10,00
quale contributo spese per i costi organizzativi.

Il diario delle prove e la sede di svolgimento delle stesse, (nonché
qualsiasi altra modalita relativa alle modalita di svolgimento delle prove
concorsuali) saranno pubblicate, senza invio di comunicazione al domici-
lio, sul sito internet dell’A.O. Ordine Mauriziano (http:www.mauriziano.
it) nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso/Con-
corsi, alla voce «Concorso pubblico a un posto di dirigente medico spe-
cialista in radiodiagnostica da assegnare al Servizio di Senologia».

Sia I’indirizzo PEC, che ’indirizzo e-mail (per i candidati non in
possesso della PEC) devono essere obbligatoriamente riconducibili,
univocamente, al candidato.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’A.O
Ordine Mauriziano - via Magellano 1 - 10128 Torino (tel. 011/50.82.616-
2213-5327-2105), tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle 9,30 alle 12,00
oppure su sito internet www.mauriziano.it alla voce concorsi, nel quale
viene pubblicato integralmente il presente avviso.

25E01726
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AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO DI SANT’ORSOLA
DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo professionale -
settore amministrativo, area dei professionisti della salute
e dei funzionari, a tempo determinato con contratto di
apprendistato della durata di trentasei mesi, per la UOC
Servizio unico metropolitano amministrazione economica
del personale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi dell’art. 3-
ter, comma 1 del decreto-legge n. 44/2023 e del decreto ministeriale
21 dicembre 2023 e successive modificazioni ed integrazioni, per la
costituzione di un rapporto di lavoro a tempo determinato con contratto
di apprendistato della durata di trentasei mesi, nel profilo professio-
nale di collaboratore amministrativo professionale - settore amministra-
tivo - area dei professionisti della salute e dei funzionari di supporto
alle attivita della UOC Servizio unico metropolitano amministrazione
economica del personale (SUMAEP) dell’IRCCS Azienda ospedaliero-
universitaria di Bologna - Policlinico di Sant’Orsola.

11 termine per la presentazione delle domande e dei documenti pre-
scritti scade il trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando verra altresi pubblicato sul portale del reclutamento InPA
del Dipartimento della funzione pubblica (www.inpa.gov.it) e sul sito
internet dell’IRCCS Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna -
Policlinico di Sant’Orsola (www.aosp.bo.it) nella medesima data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 2 aprile 2025.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del pub-
blico concorso, gli interessati potranno collegarsi al sito istituzionale
dell’IRCCS Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna - Policlinico
di Sant’Orsola www.aosp.bo.it ¢ nella sezione concorsi, dopo la pubbli-
cazione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami.

25E01656

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo professionale -
settore amministrativo, area dei professionisti della salute
e dei funzionari, a tempo determinato con contratto di
apprendistato della durata di trentasei mesi, per la strut-
tura semplice dipartimentale Controllo di gestione.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi dell’art. 3-
ter, comma 1, del decreto-legge n. 44/2023 e del decreto ministeriale
21 dicembre 2023 e successive modificazioni ed integrazioni, per la
costituzione di un rapporto di lavoro a tempo determinato con contratto
di apprendistato della durata di trentasei mesi, nel profilo professio-
nale di collaboratore amministrativo professionale - settore ammi-
nistrativo - area dei professionisti della salute e dei funzionari per le
esigenze della struttura semplice dipartimentale Controllo di gestione
dell’IRCCS Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna - Policlinico
di Sant’Orsola.

11 termine per la presentazione delle domande e dei documenti pre-
scritti scade il trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 bando verra altresi pubblicato sul portale del reclutamento InPA

del Dipartimento della funzione pubblica (www.inpa.gov.it) e sul sito
internet dell’IRCCS Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna -
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Policlinico di Sant’Orsola (www.aosp.bo.it) nella medesima data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 2 aprile 2025.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del con-
corso pubblico, gli interessati potranno collegarsi al sito istituzionale
dell’IRCCS Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna Policlinico di
Sant’Orsola www.aosp.bo.it e nella sezione concorsi, dopo la pubblica-
zione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

25E01657

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di operatore tecnico specializzato - cuoco, area
degli operatori, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto nel profilo professionale di opera-
tore tecnico specializzato - cuoco - area degli operatori per le esigenze
dell’IRCCS Azienda ospedaliera universitaria di Bologna Policlinico di
Sant’Orsola.

11 termine per la presentazione delle domande e dei documenti pre-
scritti scade il trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 2 aprile 2025.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del pub-
blico concorso, gli interessati potranno collegarsi al sito istituzionale
dell’IRCCS Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna Policlinico di
Sant’Orsola: www.aosp.bo.it e nella sezione concorsi, dopo la pubbli-
cazione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami.

25E01738

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
SAN LUIGI GONZAGA
DI ORBASSANO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
medico di patologia clinica, a tempo indeterminato

In esecuzione della determinazione n. 151 del 18 marzo 2025 ¢
indetto concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di dirigente medico di patologia clinica. Sono ammessi alla pre-
sente procedura i medici regolarmente iscritti a partire dal secondo
anno del corso di formazione specialistica nella specifica disciplina
bandita. Gli stessi, se idonei, saranno collocati in graduatoria sepa-
rata che potra essere utilizzata subordinatamente al conseguimento
del titolo di specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei
medici gia specialisti alla data di scadenza del bando. Il personale
del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 483 (1°
febbraio 1998) ¢ esentato dal requisito della specializzazione nella
disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per la
partecipazione ai concorsi presso le A.S.L. e le Aziende sanitarie ospe-
daliere diverse da quella di appartenenza. Ai sensi dell’art. 15 comma 7)
del decreto legislativo n. 502/92, cosi come modificato dall’art. 8 lett.
b) del decreto legislativo n. 254/00, ¢ consentito 1’accesso al presente
concorso anche con una specializzazione in disciplina affine. Le disci-
pline equipollenti ed affini sono individuate con d.m. 30 gennaio 1998
e con d.m. 31 gennaio 98 e successive modificazioni ed integrazioni.
Le domande di ammissione all’avviso, dovranno essere esclusivamente
prodotte con procedura on-line, pena esclusione, mediante accesso al
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sito https://sanluigipiemonte.iscrizioneconcorsi.it accedendo alla pagina
di registrazione entro le ore 23:59;59 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente estratto, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine si
intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il candidato,
deve necessariamente, pena esclusione dalla selezione, provvedere al
versamento di euro 10,00 quale contributo spese per i costi organiz-
zativi supportati da questa Amministrazione per 1’espletamento della
selezione (contributo non rimborsabile ad alcun titolo) ed allegare la
ricevuta di versamento alla domanda di partecipazione. Il versamento
dovra essere effettuato, mediante bonifico bancario, sul conto corrente
intestato a AOU San Luigi Gonzaga di Orbassano (TO) presso la Banca
UNICREDIT - IBAN: IT11Y0200830689000002224255 con I’indi-
cazione della seguente causale partecipazione al concorso pubblico
per dirigente medico «Patologia Clinica» con I’indicazione del nome
e del cognome del candidato. Il testo integrale del bando, con I’indi-
cazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al concorso, €
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 13 del
27 marzo 2025; ¢ altresi possibile consultarlo sul sito www.sanluigi.
piemonte.it (sezione «Amministrazione Trasparente-Bandi di concorso-
Concorsi e Mobilita»). L’elenco degli ammessi con ’orario e la sede
delle prove d’esame (scritta, pratica e orale) saranno pubblicati sul sito
istituzionale di questa Azienda ospedaliero-Universitaria www.sanluigi.
piemonte.it (sezione «Amministrazione Trasparente-Bandi di concorso-
Concorsi ¢ Mobilitan). Le suddette pubblicazioni costituiscono for-
male notificazione ai candidati. La Commissione Sorteggi si riunira,
per le operazioni di competenza, in pubblica seduta, presso la S.C.
Risorse Umane dell’Azienda ospedaliero-Universitaria San Luigi, alle
ore 10,00 del primo giorno lavorativo successivo alla scadenza del pre-
sente bando. Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio, lo stesso
avra luogo alla stessa ora del decimo giorno lavorativo successivo alla
data di scadenza del presente bando. Qualora detti giorni vengano a
cadere di sabato o di giorno festivo, la data del sorteggio ¢ da intendersi
posticipata alla stessa ora del 1° giorno successivo lavorativo e non
festivo. L’obbligo di pubblicazione della data, del luogo e delle moda-
lita di sorteggio si intende ottemperato con la presente pubblicazione.
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse umane - Settore
concorsi dell’A.O.U San Luigi di Orbassano - Regione Gonzole, 10
10043 - Orbassano (TO) - concorsi@sanluigi.piemonte.it

25E01796

Concorso pubblico per la copertura di due posti di diri-
gente medico di anestesia e rianimazione, a tempo
indeterminato

In esecuzione della determinazione n. 150 del 18 marzo2025 ¢
indetto concorso pubblicoper la copertura a tempo indeterminato di due
posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione. Sono ammessi alla
presente procedura i medici regolarmente iscritti a partire dal secondo
anno del corso di formazione specialistica nella specifica disciplina ban-
dita. Gli stessi, se idonei, saranno collocati in graduatoria separata che
potra essere utilizzata subordinatamente al conseguimento del titolo di
specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici gia spe-
cialisti alla data di scadenza del bando. Il personale del ruolo sanitario in
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 (1° febbraio 1998) ¢ esen-
tato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto
di ruolo gia ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi
presso le A.S.L. e le Aziende sanitarie ospedaliere diverse da quella
di appartenenza. Ai sensi dell’art. 15 comma 7) del decreto legislativo
n. 502/92, cosi come modificato dall’art. 8 lett. ) del decreto legisla-
tivo n. 254/00, ¢ consentito 1’accesso al presente concorso anche con
una specializzazione in disciplina affine. Le discipline equipollenti ed
affini sono individuate con D.M. 30 gennaio 1998 ¢ con D.M. 31 gen-
naio 1998 e successive modificazioni ed integrazioni. Le domande di
ammissione all’avviso, dovranno essere esclusivamente prodotte con
procedura on-line, pena esclusione, mediante accesso al sito https://
sanluigipiemonte.iscrizioneconcorsi.it accedendo alla pagina di regi-
strazione entro le ore 23:59;59 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine si
intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il candidato,
deve necessariamente, pena esclusione dalla selezione, provvedere al
versamento di euro 10,00 quale contributo spese per i costi organiz-
zativi supportati da questa Amministrazione per ’espletamento della
selezione (contributo non rimborsabile ad alcun titolo) ed allegare la
ricevuta di versamento alla domanda di partecipazione.

11 versamento dovra essere effettuato, mediante bonifico ban-
cario, sul conto corrente intestato a AOU San Luigi Gonzaga
di Orbassano (TO) presso la Banca UNICREDIT - IBAN:
1T11Y0200830689000002224255 con I’indicazione della seguente
causale partecipazione al concorso pubblico per irigente Medico «Ane-
stesia e Rianimazione» con I’indicazione del nome e del cognome del
candidato. Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti
e delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 13 del 27 marzo 2025; ¢
altresi possibile consultalo sul sito www.sanluigi.piemonte.it (sezione
«Amministrazione Trasparente-Bandi di concorso-Concorsi e Mobi-
litan). L’elenco degli ammessi con I’orario e la sede delle prove
d’esame (scritta, pratica e orale) saranno pubblicati sul sito istituzionale
di questa Azienda ospedaliero Universitaria ww.sanluigi.piemonte.it
(sezione «Amministrazione Trasparente-Bandi di concorso-Concorsi e
Mobilita»). Le suddette pubblicazioni costituiscono formale notifica-
zione ai candidati. La Commissione Sorteggi si riunira, per le opera-
zioni di competenza, in pubblica seduta, presso la S.C. Risorse umane
dell’Azienda ospedaliero-Universitaria San Luigi, alle ore 10,00 del
1° giorno lavorativo successivo alla scadenza del presente bando. Ove
si rendesse necessario un ulteriore sorteggio, lo stesso avra luogo alla
stessa ora del decimo giorno lavorativo successivo alla data di sca-
denza del presente bando.

Qualora detti giorni vengano a cadere di sabato o di giorno festivo,
la data del sorteggio ¢ da intendersi posticipata alla stessa ora del primo
giorno successivo lavorativo e non festivo. L’obbligo di pubblicazione
della data, del luogo e delle modalita di sorteggio si intende ottemperato
con la presente pubblicazione. Per ulteriori informazioni rivolgersi alla
S.C. risorse umane - Settore concorsi dell’A.O.U San Luigi di Orbassano
- Regione Gonzole, 10 10043 - Orbassano (TO) - concorsi@sanluigi.
piemonte.it

25E01797

AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE
DI PORDENONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia
vascolare, a tempo indeterminato.

In esecuzione del decreto n. 135 del 12 febbraio 2025, ¢ indetto,
presso 1’Azienda sanitaria Friuli occidentale: concorso pubblico, per
titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico, disciplina di chirurgia vascolare.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, sono
pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia
n. 11 del 12 marzo .2025.

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. gestione risorse
umane - ufficio concorsi - dell’Azienda sanitaria Friuli occidentale in
Pordenone, via della Vecchia Ceramica n. 1, tutti i giorni feriali, sabato
escluso. (tel. 0434 369316 - 369621 - 369618).

11 bando integrale ¢ consultabile sul sito internet: www.asfo.sanita.
fvg.it - sezione concorsi e avvisi.

25E01723
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AZIENDA SANITARIA LOCALE AT
DI ASTI

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico, direttore di struttura complessa neurologia

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 47 del
14 marzo 2025 ¢ indetta selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico quinquennale, ai sensi dell’art. 15 decreto legislativo n. 502/92,
e successive modificazioni ed integrazioni, di dirigente medico direttore
di struttura complessa neurologia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 12 del 20 marzo 2025 e sul sito
internet aziendale www.asl.at.it

Per informazioni: S.C. Personale e gestione risorse umane, Asti,
via Conte Verde n. 125, tel. 0141/484306-34-44 ¢ sito internet aziendale
www.asl.at.it

25E01674

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico, direttore di struttura complessa ostetricia e
ginecologia

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 48 del
14 marzo 2025 ¢ indetta selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico quinquennale, ai sensi dell’art. 15 decreto legislativo n. 502/92,
e successive modificazioni ed integrazioni, di dirigente medico direttore
di struttura complessa ostetricia e ginecologia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 12 del 20 marzo 2025 e sul sito
internet aziendale www.asl.at.it

Per informazioni: S.C. Personale e gestione risorse umane, Asti,
via Conte Verde, n. 125, tel. 0141/484306-34-44 e sito internet azien-
dale www.asl.at.it

25E01675

AZIENDA SANITARIA LOCALE NO
DI NOVARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di ostetrica, area dei professionisti della salute e
dei funzionari, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato dei posti di ostetrica - area dei professionisti della
salute e dei funzionari presso 1’Asl «NO» di Novara.

11 termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il termine
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, o con il sabato, il termine di cui sopra si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 12 del 20 marzo 2025.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. - Servizio gestione
del personale e valorizzazione delle risorse umane - Ufficio concorsi
- dell’ASL NO di Novara tramite il servizio di assistenza tecnica acces-
sibile con I’apposita funzione presente nel portale ISON (procedura di
iscrizione on-line).

25E01735

Avviamento numerico per la copertura di cinque posti di
operatore tecnico - Centrale 116117, area del personale di
supporto, a tempo indeterminato, per la Centrale opera-
tiva 116117 afferente alla S.C. Distretto urbano Novara.

Si avvisa che 1’Azienda sanitaria locale NO di Novara ha inoltrato
al competente Centro per I’impiego di Novara (NO) richiesta di coper-
tura mediante chiamata numerica di cinque posti a tempo indeterminato
di operatore tecnico Centrale 116117 - Area del personale di supporto,
da assegnare alla Centrale operativa 116117 afferente alla S.C. Distretto
urbano Novara dell’ASL NO.

25E01736

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI AGRIGENTO

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di diret-
tore UOC Ortopedia e traumatologia del P.O. di Sciacca.

In esecuzione della delibera del direttore generale n. 172 del
31 gennaio 2025, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli ¢ colloquio, per il
conferimento di un incarico di direttore UOC Ortopedia e traumatologia
del P.O. di Sciacca.

Tutti i requisiti specifici e generali di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione delle domande di partecipazione. Per quanto non previsto dal pre-
sente avviso si rinvia alla normativa vigente in materia. Il termine per
la presentazione delle domande, redatte in carta semplice e corredate
dei documenti ovvero autocertificazioni prescritte, scadra il trentesimo
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami», a pena di esclusione.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando recante i requisiti generali e specifici
di ammissione, e le modalita di partecipazione, lo schema di domanda
e i modelli di autocertificazione nonché il profilo oggettivo e sogget-
tivo di responsabile di struttura complessa individuati nell’avviso stesso
e i criteri di valutazione, sara pubblicato integralmente sul sito inter-
net dell’azienda www.aspag.it(link concorsi) nella medesima data di
pubblicazione dell’avviso, per estratto, nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «concorsi ed esami».

25E01721

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di diret-
tore UOC Direzione sanitaria di presidio del P.O. di
Sciacca.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico di direttore UOC Direzione sanitaria di Presidio
del P.O. di Sciacca.

Tutti i requisiti specifici e generali di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di partecipazione. Per quanto non previsto dal presente
avviso si rinvia alla normativa vigente in materia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti ovvero autocertificazioni prescritte,
scadra il trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami» a pena di esclusione.
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Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando recante i requisiti generali e specifici
di ammissione, e le modalita di partecipazione, lo schema di domanda
e 1 modelli di autocertificazione nonché il profilo oggettivo e sogget-
tivo di responsabile di struttura complessa individuati nell’avviso stesso
e i criteri di valutazione, sara pubblicato integralmente sul sito inter-
net dell’azienda www.aspag.it (link concorsi) nella medesima data di
pubblicazione dell’avviso, per estratto, nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

25E01722

AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 5
DI LA SPEZIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, varie discipline, a tempo
indeterminato, per la S.C. Emergenza-urgenza extraospe-
daliera (112).

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 211 del
20 febbraio 2025 ¢ indetto, presso 1’Azienda socio-sanitaria Ligure
5 - La Spezia, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di due posti medico di dirigente per la
S.C. Emergenza-urgenza extra-ospedaliera (112), disciplina di medi-
cina d’emergenza - urgenza, area medica e delle specialita mediche e
disciplina di anestesia e rianimazione, area della medicina diagnostica
e dei servizi.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Liguria n. 12 del 19 marzo 2025 e sara
reperibili sul sito internet dell’Azienda all’indirizzo: http://www.asl5.
liguria.it

Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documen-
tazione richiesta, dovra essere allegata copia della ricevuta attestante
il versamento di 10,00 euro quale tassa di iscrizione al concorso, da
effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato ad
Azienda socio-sanitaria Ligure 5 - La Spezia (gia Asl n. 5 «Spez-
zinoy) - via B. Fazio, 30 - 19121 La Spezia o bonifico bancario IBAN
1T7910623010727000040693215 (stessa intestazione).

11 termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 all’ufficio selezione del per-
sonale dell’Azienda via B. Fazio n. 30 - La Spezia; tel. 0187/533543.

25E01724

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
BERGAMO EST DI SERIATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di tecnico di neurofisiopatologia, area dei professio-
nisti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.

In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti del profilo professionale di tecnico di neurofisiopatologia - area
dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.

Le domande di partecipazione al pubblico concorso dovranno
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura
telematica, presente nel sito https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.
it e dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 12 - Serie avvisi e concorsi - del
19 marzo 2025 ed ¢ consultabile sul sito web dell’ Azienda all’indirizzo
www.asst-bergamoest.it e nel sito https://asst-bergamoest.iscrizionecon-
corsi.it

25E01666

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dietista, area dei professionisti della salute e
dei funzionari, a tempo indeterminato.

In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale ¢
indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto del profilo professionale di dietista - area dei professionisti della
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.

Le domande di partecipazione al pubblico concorso dovranno
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura tele-
matica, presente nel sito https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it e
dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) - Serie «Avvisi e Concorsi» - n. 12
del 19 marzo 2025 ed ¢ consultabile sul sito web dell’Azienda all’in-
dirizzo www.asst-bergamoest.it e nel sito https://asst-bergamoest.iscri-
zioneconcorsi.it

25E01667

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di tecnico sanitario di radiologia medica, area
dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo
indeterminato.

In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto del profilo professionale di tecnico sanitario di radiologia
medica, area dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo
indeterminato.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura tele-
matica, presente nel sito https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it e
dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I1 testo integrale del concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 12 - Serie Avvisi e Con-
corsi - del 19 marzo 2025 ed ¢ consultabile sul sito web dell’Azienda
all’indirizzo www.asst-bergamoest.it e nel sito https://asst-bergamoest.
iscrizioneconcorsi.it

25E01668

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di direttore
della SC Telemedicina e percorsi di integrazione ospedale-
territorio, discipline dell’area medica e delle specialita
mediche.

In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale - ed
in conformita di quanto stabilito dal decreto-legge n. 158/2012 conver-
tito nella legge n. 189/2012 e dalla DGR X/553 del 2 agosto 2013 - ¢
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico di direttore medico di struttura complessa - discipline di area
medica e delle specialita mediche - per la SC Telemedicina e percorsi di
integrazione ospedale - territorio.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».
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11 testo integrale del concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 12 - Serie Inserzioni Concorsi
- del 19 marzo 2025.

11 testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono
pubblicati nell’albo pretorio on-line sul sito: www.asst-bergamoest.it
nella sezione «concorsi e avvisi pubblici».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC gestione e svi-
luppo delle risorse umane - edificio 8 - padiglione rosa - 1° piano -
tel. 035/3063716 da lunedi a venerdi dalle 09,00 alle 13,00.

25E01669

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI LODI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di assistente sanitario, area dei professionisti
della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato, di
cui un posto riservato al personale in congedo dalle Forze
armate.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di assistente sanitario - area dei pro-
fessionisti della salute e dei funzionari (di cui un posto riservato al per-
sonale in congedo dalle Forze armate).

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il
testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 14 del 2 aprile 2025.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’uffi-
cio concorsi dell’Azienda socio-sanitaria Territoriale di Lodi - piazza
Ospitale n. 10 - Lodi - Tel. 0371/376245 - 0371/376246 - 0371/374522
- 0371/376449 - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet: www.asst-lodi.it - pagina
«Bandi/Concorsi» - «Bandi di concorso».

25E01833

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di operatore tecnico specializzato - idraulico,
area degli operatori, di cui un posto riservato al personale
in congedo dalle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
quattro posti di operatore tecnico specializzato - idraulico, area degli
operatori, di cui un posto riservato al personale in congedo dalle Forze
armate.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai
documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 14 del 2 aprile 2025.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’ufficio
concorsi dell’ Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi, piazza Ospi-
tale n. 10 - Lodi - tel. 0371/376245 - 0371/376246 - 0371/374522 -
0371/376449 - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet www.asst-lodi.it - pagina
«bandi/concorsi» - «bandi di concorso».

25E01834

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di tecnico della riabilitazione psichiatrica, area
dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di tecnico della riabilitazione psichia-
trica, area dei professionisti della salute e dei funzionari.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il
testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 14 del 2 aprile 2025.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’ufficio
concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi, piazza Ospi-
tale n. 10 - Lodi - tel. 0371/376245 - 0371/376246 - 0371/374522 -
0371/376449 - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet www.asst-lodi.it - pagina
«bandi/concorsi» - «bandi di concorso».

25E01835

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di tecnico sanitario di radiologia medica, area
dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di tecnico sanitario di radiologia
medica, area dei professionisti della salute e dei funzionari.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso di concorso sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami». Il testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato ne Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 14 del 2 aprile 2025.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’ufficio
concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi, piazza Ospi-
tale n. 10 - Lodi - tel. 0371/376245 - 0371/376246 - 0371/374522 -
0371/376449 - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet www.asst-lodi.it - pagina
«bandi/concorsi» - «bandi di concorso».

25E01836

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
OVEST MILANESE DI LEGNANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di assistente sociale, area dei professionisti
della salute e dei funzionari, di cui due posti con talune
riserve.

In esecuzione della deliberazione n. 144/2025 del 5 marzo 2025 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cinque
posti nell’area dei professionisti della salute e dei funzionari - assistente
sociale (di cui un posto riservato prioritariamente ex decreto legisla-
tivo n. 66/2010 e un posto riservato prioritariamente ex decreto-legge
n. 44/2023 convertito in legge n. 74/2023).

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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I requisiti prescritti per I’ammissione al concorso devono essere
posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia n. 12 del 19 marzo 2025 ed ¢
disponibile, entro il quinto giorno lavorativo dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, anche sul sito internet
aziendale www.asst-ovestmi.it - sezione: pubblicazioni - concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e sviluppo
risorse umane - ufficio reclutamento - Azienda socio-sanitaria terri-
toriale Ovest Milanese, tel. 0331/449542-397-299-262, dal lunedi al
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

25E01732

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico, disciplina di medicina
interna o disciplina equipollente o affine, area medica e
delle specialita mediche, per le SC di medicina interna
aziendali.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre posti di
dirigente medico - area medica e delle specialita mediche, disciplina
di medicina interna o disciplina equipollente o affine, con destinazione
funzionale iniziale presso le SC di medicina interna aziendali.

11 testo del bando di concorso sopra indicato ¢ pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 14 del
2 aprile 2025.

Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile, ¢
da versare tramite PagoPA, come da specifiche indicate sul bando di
concorso pubblico.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
interessati potranno rivolgersi:
SC Gestione e sviluppo delle risorse umane - Azienda socio-sani-
taria territoriale (ASST) di Pavia, sede di Vigevano - tel. 0381/333524-
521, dal lunedi al venerdi negli orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00.

Il bando ¢ consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it

25E01658

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico, disciplina di radiodia-
gnostica o disciplina equipollente o affine, area della medi-
cina diagnostica e dei servizi, varie destinazioni.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per quattro posti di
dirigente medico - area della medicina diagnostica e dei servizi - disci-
plina di radiodiagnostica o disciplina equipollente, di cui due con desti-
nazione funzionale iniziale presso la SC Radiodiagnostica Lomellina e
due presso la SC Radiodiagnostica Oltrepo.

11 testo del bando di concorso sopra indicato ¢ pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 14 del
2 aprile 2025.

11 termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile ¢ da
versare tramite pagoPA, come da specifiche indicate sul bando di con-
corso pubblico.
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Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
interessati potranno rivolgersi: SC Gestione e sviluppo delle risorse
umane - Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di
Vigevano, tel. 0381/333524-521, dal lunedi al venerdi negli orari 9,00-
12,00 e 14,00-16,00.

11 bando ¢ consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it

25E01659

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico, disciplina di neurologia
o disciplina equipollente o affine, area medica e delle spe-
cialita mediche.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per quattro posti
di dirigente medico - area medica e delle specialita mediche, disciplina
di neurologia o disciplina equipollente o affine.

Il testo del bando di concorso sopra indicato ¢ pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 14 del
2 aprile 2025.

11 termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esamiy.

La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile, ¢
da versare tramite PagoPA, come da specifiche indicate sul bando di
concorso pubblico.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
interessati potranno rivolgersi:

SC Gestione e sviluppo delle risorse umane - Azienda socio-sani-
taria territoriale (ASST) di Pavia, sede di Vigevano - tel. 0381/333524-
521, dal lunedi al venerdi negli orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00.

I1 bando ¢ consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it

25E01660

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di diciassette posti di infermiere, area dei professioni-
sti della salute e dei funzionari, per i presidi ospedalieri
aziendali.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per diciassette
posti di infermiere - area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari - con destinazione funzionale inziale presso i presidi ospedalieri
aziendali.

11 testo del bando di concorso sopra indicato ¢ pubblicato integral-
mente nel Bollettino Ufficiale di Regione Lombardia n. 14 del 2 aprile
2025.

Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite
inoltro con procedura telematica scade il trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esamiy.

La prevista tassa concorsuale di euro 25,00, non rimborsabile, ¢
da versare tramite Pago PA, come da specifiche indicate sul bando di
concorso pubblico.

Per chiarimenti e/o informazioni in merito al presente bando, gli
interessati potranno rivolgersi a:

SC Gestione e sviluppo delle risorse umane - Azienda socio-

sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di Vigevano - tel. 0381/333
524-521, dal lunedi al venerdi negli orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00.

11 bando ¢ consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it

25E01661
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina di malattie
dell’apparato cardiovascolare o disciplina equipollente o
affine, area medica e delle specialita mediche, per la SC
Cardiologia Vigevano - servizio di elettrofisiologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un dirigente
medico - area medica e delle specialita mediche, disciplina di malat-
tie dell’apparato cardiovascolare o disciplina equipollente o affine, con
destinazione funzionale iniziale presso la SC Cardiologia Vigevano -
Servizio di elettrofisiologia.

Il testo del bando di concorso sopra indicato ¢ pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 14 del
2 aprile 2025.

11 termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile, ¢
da versare tramite PagoPA, come da specifiche indicate sul bando di
concorso pubblico.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
interessati potranno rivolgersi:

SC Gestione e sviluppo delle risorse umane - Azienda socio-sani-
taria territoriale (ASST) di Pavia, sede di Vigevano - tel. 0381/333521-
524, dal lunedi al venerdi negli orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00.

11 bando ¢ consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it

25E01662

Conferimento, per titoli ed esami, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della SC Sanita penitenziaria, varie disci-
pline ed aree.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per incarico quin-
quennale di direttore della SC «Sanita penitenziaria (generale e specia-
listica)» - area medica e delle specialita mediche - disciplina di malattie
infettive o medicina interna o psichiatria, oppure - area di sanita pub-
blica - disciplina di igiene e medicina preventiva, gia igiene, epidemio-
logia e sanita pubblica.

11 testo del bando di concorso sopra indicato ¢ pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia, n. 14 del
2 aprile 2025.

11 termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile, ¢
da versare tramite PAGO PA, come da specifiche indicate sul bando di
concorso pubblico.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
interessati potranno rivolgersi:

SC gestione e sviluppo delle risorse umane - Azienda socio-sani-

taria territoriale (ASST) di Pavia - sede di Vigevano - tel. 0381/333521-
522, dal lunedi al venerdi negli orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00.

I1 bando ¢ consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it

25E01663

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di assistente amministrativo, area degli assistenti,
per la SC Sanita penitenziaria.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre posti di assi-
stente amministrativo - area degli assistenti - con destinazione funzio-
nale inziale presso la SC Sanita penitenziaria (generale e specialistica).
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11 testo del bando di concorso sopra indicato ¢ pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 14 del
2 aprile 2025.

Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esamiy.

La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile, ¢
da versare tramite Pago PA, come da specifiche indicate sul bando di
concorso pubblico.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
interessati potranno rivolgersi:

SC Gestione e sviluppo delle risorse umane - Azienda socio-sani-
taria territoriale (ASST) di Pavia - sede di Vigevano - tel. 0381/333524-
521, dal lunedi al venerdi negli orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00.

11 bando ¢ consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it

25E01664

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di medicina interna
o disciplina equipollente o affine, area medica e delle spe-
cialita mediche, per la SS Sanita penitenziaria Voghera.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico - area medica e delle specialita mediche - disciplina
di medicina interna o disciplina equipollente o affine, con destinazione
funzionale iniziale presso la SS Sanita penitenziaria (generale e specia-
listica) Voghera.

11 testo del bando di concorso sopra indicato ¢ pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 14 del
2 aprile 2025.

11 termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile, ¢
da versare tramite Pago PA, come da specifiche indicate sul bando di
concorso pubblico.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
interessati potranno rivolgersi:

SC Gestione e sviluppo delle risorse umane - Azienda socio-sani-

taria territoriale (ASST) di Pavia - sede di Vigevano - tel. 0381/333521-
522, dal lunedi al venerdi negli orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00.

11 bando ¢ consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it

25E01665

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA VALTELLINA E DELI’ALTO LARIO
DI SONDRIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di
due posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia gene-
rale, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico - area chirurgica e
delle specialita chirurgiche - disciplina di chirurgia generale.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia, Serie Inserzioni Concorsi n. 11 in data
12 marzo 2025.

I1 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta

semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore
generale dell’ASST Valtellina e Alto Lario - via Stelvio n. 25 - 23100
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Sondrio, scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

Per informazioni rivolgersi ufficio concorsi - tel. 0342 521083-
523 - www.asst-val.it - albo on-/ine - concorsi e avvisi - concorsi tempo
indeterminato.

25E01728

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI BOLOGNA

Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dietista, area dei professionisti
della salute e dei funzionari, di cui un posto per ’Azienda
USL di Bologna e un posto per PIRCCS Azienda Ospeda-
liero-universitaria di Bologna Policlinico di Sant’Orsola.

E indetto concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per
la copertura di due posti nel profilo professionale di dietista area
dei professionisti della salute e dei funzionari di cui un posto per le
esigenze dell’Azienda USL di Bologna e un posto per le esigenze
dell’IRCCS Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna Policlinico
di Sant’Orsola.

La domanda di partecipazione al concorso pubblico va presentata,
a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, connet-
tendosi ai siti web delle aziende coinvolte

La domanda dovra pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 2 aprile 2025.

Per acquisire copia del bando del pubblico concorso, gli interessati
potranno collegarsi al sito internet delle aziende coinvolte www.ausl.
bologna.it e www.aosp.bo.it nella sezione concorsi, dopo la pubblica-
zione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4
Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

25E01729

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI IMOLA

Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti dirigente medico, disciplina di
medicina d’emergenza urgenza, a tempo indeterminato,
di cui un posto per I’Azienda USL di Imola e un posto per
I’Azienda USL di Bologna.

E indetto concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti a tempo indeterminato, nel profilo professionale
di dirigente medico della disciplina di medicina d’emergenza urgenza di
cui un posto per le esigenze dell’Azienda USL di Imola e un posto per
le esigenze dell’Azienda USL di Bologna.

La domanda di partecipazione al concorso pubblico va presentata,
a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, connet-
tendosi ai siti web delle aziende coinvolte.

La domanda dovra pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle

modalita di partecipazione al concorso, € pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 2 aprile 2025.

Per acquisire copia del bando del pubblico concorso, gli interessati
potranno collegarsi al sito internet delle Aziende coinvolte www.ausl.
imola.bo.it ¢ www.ausl.bologna.it nella sezione concorsi, dopo la pub-
blicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

25E01737

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DELLA ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di collaboratore amministrativo professionale,
area dei professionisti della salute e dei funzionari.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda
unita sanitaria locale della Romagna a tre posti di collaboratore ammi-
nistrativo professionale - area dei professionisti della salute e dei fun-
zionari - ruolo amministrativo.

11 termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai documenti
prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia
festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza del 2 aprile 2025.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli
aspiranti potranno rivolgersi all’UO Gestione giuridica risorse umane
- ufficio concorsi sede operativa di Ravenna, nei giorni dal lunedi al
venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedi anche dalle ore 15,00
alle ore 16,30 - tel. 0544/286572 o collegarsi al sito:

www.auslromagna.it

sezione dedicata ai «Bandi e concorsi», sottosezione relativa alle Sele-
zioni del personale gestite dell’Ufficio Concorsi, con riferimento al pre-
sente concorso, ove potranno reperire copia del bando e le istruzioni per
la presentazione della domanda.

25E01734

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
UMBRIA 2 DI TERNI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di cure palliative,
a tempo indeterminato.

L’A.U.S.L. Umbria 2 con delibera del direttore generale F.F. n. 477
del 4 marzo 2025 ha indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico -
disciplina: cure palliative - area della medicina diagnostica e dei servizi.

11 termine di presentazione delle domande di partecipazione al pre-
detto concorso, corredate dei documenti prescritti da far pervenire al
dirigente della Direzione amministrazione del personale dell’Azienda
U.S.L. Umbria 2, piazza Dante Perilli n. 1 - palazzina Micheli - 06049
- Spoleto (PG), scade alle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del concorso pubblico con I’indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Umbria n. 11 del 18 marzo 2025 e sul sito web
aziendale www.uslumbria2.it - sezione «Concorsi».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi della
A.U.S.L. Umbria 2 (tel. 0743/210344-210450).

25E01670




4-4-2025

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 27

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di microbiologia e
virologia, a tempo indeterminato.

L’A.U.S.L. Umbria 2 con delibera del direttore generale F.F. n. 472 del
3 marzo 2025 ha indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina:
microbiologia e virologia - area della medicina diagnostica e dei servizi.

11 termine di presentazione delle domande di partecipazione al pre-
detto concorso, corredate dei documenti prescritti da far pervenire al
dirigente della Direzione amministrazione del personale dell’Azienda
U.S.L. Umbria 2, piazza Dante Perilli n. 1 - Palazzina Micheli - 06049
- Spoleto (PQG), scade alle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del concorso pubblico con I’indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Umbria n. 11 del 18 marzo 2025 e sul sito web
aziendale www.uslumbria2.it - sezione «Concorsi».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi della
A.U.S.L. Umbria 2 (tel. 0743/210344-210450).

25E01671

ESTAR

Revoca della stabilizzazione del personale precario, per titoli
ed esami, per la copertura di cinque posti di coadiutore
amministrativo senior, area degli operatori, a tempo inde-
terminato, per I’Azienda ospedaliero-universitaria Senese.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del direttore
generale di ESTAR n. 109 del 19 aprile 2025, sono revocati:

il bando di reclutamento speciale volto al superamento del preca-
riato tramite concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato agli aventi
diritto ai sensi dell’art. 20, comma 2 del decreto legislativo n. 75/2017
e successive modificazioni ed integrazioni, per la copertura di cinque
posti a tempo indeterminato nel profilo di coadiutore amministrativo
senior (Area degli operatori) presso I’ Azienda ospedaliero-universitaria
Senese (98/2023/ST);

tutti gli atti ad esso conseguenti e correlati.

11 bando di cui trattasi ¢ pubblicato integralmente sul Supplemento
n. 270 del Bollettino Ufficiale della Regione Toscana, parte 111, n. 50 del
13 dicembre 2023 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami», n. 1 del 2 gennaio
2024, con termine per la presentazione delle domande ore 12,00 del
giorno 1° febbraio 2024.

25E01730

LR.C.C.S. CENTRO DI RIFERIMENTO
ONCOLOGICO DELLA BASILICATA
DI RIONERO IN VULTURE

Mobilita volontaria, per colloquio e valutazione curriculare,
per la copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina di chirurgia generale.

In esecuzione della delibera n. 88 del 27 febbraio 2025, ¢ indetto
un avviso di mobilita volontaria, per colloquio e valutazione curriculare,
per la copertura di un posto di dirigente medico disciplina di chirurgia
generale.

11 testo integrale del suddetto avviso ¢ pubblicato nel Bollettino
Uftficiale della Regione Basilicata n. 14 del 16 marzo 2025 - Parte II.

I termine previsto per la presentazione della domanda, redatta
secondo la procedura indicata nel bando stesso, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni: U.O.C. Affari generali e personale
- tel. 0972/726383.

Sito internet: www.crob.it

25E01672

OSPEDALE HUMANITAS GRADENIGO
DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia, a
tempo indeterminato.

E indetto, presso Humanitas Gradenigo di Torino, riconosciuto
Presidio ex art. 43 della legge n. 833/1978, bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di un posto
di dirigente medico - disciplina di neurologia.

II termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando ¢ pubblicato, per esteso, nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte n. 13 del 27 marzo 2025.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio risorse umane di
Humanitas Gradenigo, tel. 011/19101578.

25E01739

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di anestesia e ria-
nimazione, a tempo indeterminato.

E indetto, presso Humanitas Gradenigo di Torino, riconosciuto
Presidio ex art. 43 della legge n. 833/1978, bando di pubblico concorso,
per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di un posto
di dirigente medico, disciplina di anestesia e rianimazione.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando ¢ pubblicato, per esteso, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte n. 13 del 27 marzo 2025.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane di
Hmanitas Gradenigo, telefono 011.19101578.

25E01740

PROVINCIA RELIGIOSA DI SAN PIETRO
ORDINE OSPEDALIERO DI SAN GIOVANNI
DI DIO - FATEBENEFRATELLI DI ROMA

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa, disciplina di ane-
stesia e rianimazione, per I’Ospedale Sacro Cuore di Gesu
di Benevento.

E indetto avviso pubblico, per titoli ¢ colloquio, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale, presso 1’Ospedale Sacro Cuore di
Gesu di Benevento, per un posto di direttore di struttura complessa per
la disciplina di anestesia e rianimazione.

Il testo integrale dell’avviso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Campania n. 85 del 16 dicembre 2024.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione sanitaria
dell’Ospedale Sacro Cuore di Gesu, viale Principe di Napoli n. 14/A
- Benevento - tel. 0824/771111 - 0824/771299.

25E01727
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DIARI

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI BOLOGNA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico congiunto,
per titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico, area dei professio-
nisti della salute e funzionari, per varie aziende sanitarie.

Le prove scritta e pratica del concorso pubblico congiunto, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di quattro posti
nel profilo professionale di:

Tecnico sanitario di laboratorio biomedico - Area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari per le esigenze dell’Azienda USL
di Bologna, dell’IRCCS dell’Istituto ortopedico Rizzoli di Bologna e
dell’Azienda USL di Imola il cui bando ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna n. 16 del 22 gennaio 2025 e nella
Gazzetta Ufficiale n. 7 del 24 gennaio 2025, con scadenza 24 febbraio
2025, avranno luogo presso 1I’Aula Magna ospedale Maggiore di Bolo-
gna, Largo Bartolo Nigrisoli 2, 40133 Bologna il giorno: lunedi 5 mag-
gio 2025.

I candidati dovranno presentarsi per I’identificazione alle ore 10,00
e, al termine delle operazioni di riconoscimento, avranno luogo le prove
d’esame.

La mancata presentazione alle prove d’esame nella data ed ora-
rio fissati nel presente avviso equivarra a rinuncia. La presentazione in
ritardo, ancorché dovuta a causa di forza maggiore, comportera 1’irre-
vocabile esclusione dal concorso.

L’elenco dei candidati ammessi al concorso ¢ pubblicato sui siti
istituzionali delle Aziende coinvolte nella sezione dedicata al concorso:

www.ausl.bologna.it
www.aosp.bo.it
www.ior.it
www.ausl.imola.bo.it

Come previsto dal bando di concorso, la prova pratica verra effet-
tuata da tutti i candidati contestualmente nella stessa giornata indi-
viduata per I’espletamento della prova scritta. Il superamento della
prova scritta ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30; pertanto il
mancato raggiungimento da parte del candidato del predetto punteggio
di sufficienza determinera la nullita della prova pratica espletata e la
conseguente esclusione dalla procedura concorsuale.

I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30 nella prova scritta e di almeno 14/20 nella prova pratica,
saranno ammessi alla prova orale.

Gli esiti delle prove scritta e pratica, nonché I’elenco dei candidati
ammessi alla prova orale, con indicato a fianco di ciascuno il luogo, il
giorno e I’orario di convocazione per la prova orale, saranno disponibili
da martedi 6 maggio 2025 sui siti istituzionali delle Aziende coinvolte
nella sezione dedicata al concorso:

www.ausl.bologna.it
www.aosp.bo.it
WWW.I0r.it
www.ausl.imola.bo.it

Le prove orali inizieranno dall’8 maggio 2025 fino a conclusione
delle prove concorsuali.

11 risultato della valutazione dei titoli sara reso noto prima dell’ef-
fettuazione della prova orale.

I superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
14/20.

I candidati ammessi al concorso dovranno presentarsi a sostenere
tutte le prove muniti di:

idoneo documento di riconoscimento in corso di validita in ori-
ginale e fotocopia dello stesso (che sara trattenuta);

— 23 —

una penna biro di colore nero (no pennarello);

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati ammessi. L’amministrazione, pertanto, non
procedera a notifiche individuali ai partecipanti.

25E01895

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI REGGIO EMILIA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di cinque posti di tecnico della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, area dei
professionisti della salute e dei funzionari, a tempo inde-
terminato, gestito in forma aggregata tra talune aziende
sanitarie regionali.

Ai sensi dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2011, si comunica il diario delle prove d’esame del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
cinque posti di «Tecnico della prevenzione nell’ambiente - nei luoghi
di lavoro area dei professionisti della salute e dei funzionari» gestito
in forma aggregata tra 1’Azienda USL Reggio Emilia, I’Azienda USL
di Piacenza, I’Azienda USL di Parma, 1’Azienda USL di Modena e
I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena il cui bando ¢ pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 39 del
27 dicembre 2024 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 10 del 4 feb-
braio 2025.

La prova scritta e la prova pratica si svolgeranno martedi 6 mag-
gio 2025 alle ore 9,30 presso «Sala Ariosto» del Best Western-Classic
Hotel, via L. Pasteur n. 121/C - Reggio Emilia.

I candidati che non hanno ricevuto comunicazione scritta di esclu-
sione dal concorso dovranno quindi presentarsi, muniti di un valido
documento di riconoscimento. L’assenza a qualsiasi titolo dei candidati
all’orario fissato comportera I’irrevocabile esclusione dal concorso.

L’elenco dei candidati ammessi ¢ pubblicato sui seguenti siti inter-
net aziendali:

sul sito internet dell’Azienda USL di Reggio Emilia www.ausl.
re.it - nella sezione bandi e gare - Bandi concorsi; Incarichi-Informa-
zioni/esiti prove;

sul sito internet dell’ Azienda USL di Piacenza www.ausl.pc.it -
nella sezione «Bandi e concorsi - Assunzioni e collaborazioni»;

sul sito internet dell’Azienda- USL di Parma www.ausl.pr.it -
nella sezione «Amministrazione trasparente/bandi di concorso»;

sul sito internet dell’Azienda USL di Modena http://www.ausl.
mo.it/ nella sezione concorsi € avvisi;

sul sito internet dell’Azienda ospedaliera-Universitaria di
Modena www:aou.mo.it nella sezione bandi di concorso.

La prova orale (subordinatamente all’esito favorevole della prova
scritta e delle prova pratica), si svolgera del periodo dal 26 al 30 maggio
2025 nelle sedi e secondo lo specifico calendario che verra reso noto,
unitamente agli elenchi dei candidati che avranno superato le prove
d’esame (prova scritta e pratica), tramite pubblicazione sui siti internet
aziendali sopra citati.

Non verra inviata ulteriore comunicazione alla residenza/domici-
lio. 11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati, per cui non saranno effettuate convocazioni
individuali.

25E01720
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ESTAR

Diario delle prove scritta, pratica e orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di dirigente medico, disciplina di medicina legale, per
I’Azienda ospedaliero-universitaria Careggi.

Si comunica che i candidati ammessi al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di
dirigente medico nella disciplina di medicina legale - area della medi-
cina diagnostica e dei servizi (64/2024/CON) indetto da Estar con
deliberazione del direttore generale Estar n. 190 del 9 maggio 2024,
(pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Toscana, parte III,
n. 21 del 22 maggio 2024 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 47
dell’11 giugno 2024) e i cui termini per la presentazione delle domande
sono scaduti alle ore 12,00 dell’11 luglio 2024 sono convocati per effet-
tuare la prova scritta e a seguire la prova pratica il giorno 14 maggio
2025 alle ore 10,30 presso la sede del Formas - Villa La Quiete - via di
Boldrone n. 2 - 50141 Firenze.

Non ¢ consentita la modifica della data e dell’orario di convocazione:
i candidati che non si presenteranno a sostenere la prova nel giorno, ora
e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al concorso, quale che
sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro volonta.

L’elenco dei codici corrispondenti ai candidati ammessi alla prova
scritta del concorso in oggetto ¢ pubblicato sul sito internet www.estar.
toscana.it seguendo il seguente percorso: concorsi/concorsi e selezioni
in atto/concorsi pubblici/dirigenza.

Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro disposi-
tivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo svol-
gimento della prova, pena I’'immediata esclusione dal concorso stesso.

I candidati sono tenuti a presentarsi alla prova scritta muniti di
valido documento di identita personale, fotocopia del medesimo e
penna biro di colore nero, nella data, ora ¢ sede sopraindicata.

La prova pratica verra effettuata nella stessa giornata, successivamente
all’espletamento della prova scritta contestualmente da tutti i candidati.

I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi
dalla partecipazione al concorso e I’aver effettuato ambedue le prove
non costituira per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale.

L’esito degli idonei alla prova scritta ed alla prova pratica (identi-
ficati con il codice univoco attribuito dal sistema alla domanda di parte-
cipazione) potra essere pubblicato a partire dal giorno 16 maggio 2025
sul sito internet di Estar nella pagina del concorso.

I candidati che supereranno la prova scritta ottenendo una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 e
la prova pratica ottenendo una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 21/30 saranno ammessi alla prova orale.

La prova scritta e la prova pratica verteranno sugli argomenti pre-
visti dal bando.

La prova orale, per i candidati ammessi, potra essere effettuata a
partire dal giorno 21 maggio 2025 con eventuali successivi scagliona-
menti, presso la medesima sede delle prove scritta e pratica (Formas
- Villa La Quiete - via di Boldrone n. 2 - 50141 Firenze) agli orari che
saranno indicati sul sito internet di Estar nella pagina del concorso, uni-
tamente all’esito della prova scritta e della prova pratica.

Non sara possibile modificare la data e I’orario di convocazione
assegnato, 1 candidati che non si presenteranno a sostenere la prova
orale nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente
dalla loro volonta.

I candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di valido
documento di identita personale e fotocopia del medesimo.

La prova orale vertera sulle materie indicate nel bando.

L’esito della prova orale verra pubblicato il giorno della prova
mediante affissione nella sede dove si ¢ svolta la prova.

I candidati che supereranno la prova orale, ottenendo una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20
saranno inseriti in graduatoria.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati ¢ sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento.

Per informazioni i candidati potranno rivolgersi all’U.O.C. Proce-
dure concorsuali e selettive di Estar al seguente indirizzo e-mail: con-
corsionline(@estar.toscana.it

25E01731

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore

DELIA CHIARA, vice redattore
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GAZZETTA UFFICIALE

DELLA REPUBICA ITALTANA

CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° GENNAIO 2024

GAZZETTA UFFICIALE — PARTE I (legislativa)

CANONE DI ABBONAMENTO
Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04)* -annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52) * - semestrale € 239,00
TipoB  Abbonamento ai fascicoli della 12 Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi

davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29)% -annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64)* - semestrale € 43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 22 Serie Speciale destinata agli atti della UE:

(di cui spese di spedizione € 41,27)* -annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63)* - semestrale € 91,00
TipoD  Abbonamento ai fascicoli della 32 Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31)* -annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione € 7,65)% - semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 42 serie speciale destinata ai concorsi indetti

dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02)% -annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,07)* - semestrale € 90,00
TipoF  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari,

ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93%) -annuale € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191,46)* - semestrale € 431,00
N.B.: L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili
PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI (oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale € 1,00

serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00

fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50

supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
1.V.A. 4% a carico dell’Editore
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II

(di cui spese di spedizione € 40,05)* -annuale € 86,72

(di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale € 55,46
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€0,83+1IVA)

Sulle pubblicazioni della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%. Si ricorda che in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014
articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto solo la quota imponibile relativa al canone
di abbonamento sottosctitto. Per ultetiori informazioni contattate la casella di posta clettronica editotia@ipzs.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni — SCONTO 5% € 180,50
Volume separato  (oltre le spese di spedizione) € 18,00

1.V.A. 4% a carico del’Editore

Per Pestero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate atretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e straordinari, devono
intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinati e straordinari, relativi anche ad anni precedenti,
devono intendersi raddoppiati. Per intere annate ¢ raddoppiato il prezzo del’abbonamento in corso.

Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.

Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi potranno
essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. — La spedizione dei fascicoli iniziera entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.
RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C
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