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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  CONSIGLIO SUPERIORE
DELLA MAGISTRATURA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, a nove posti di assi-
stente amministrativo, area II, nel ruolo organico del Con-
siglio superiore della magistratura.             

  Art. 1.
      Posti messi a concorso    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a nove posti di 
assistente amministrativo, area II, livello economico 1, in prova del ruolo 
organico del Consiglio superiore della magistratura (di seguito  CSM) 
con sede unica in Roma, di cui quattro riservati al personale di ruolo 
in servizio presso il CSM appartenente all’area I, ai sensi dell’art. 11, 
comma 2 del regolamento del personale.   

  Art. 2.
      Requisiti per l’ammissione    

     Al concorso di cui all’art. 1 sono ammessi a partecipare coloro che 
abbiano conseguito il diploma (quinquennale) di scuola secondaria di 
secondo grado. Per i titoli di studio conseguiti all’estero, i candidati, alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di 
partecipazione, devono essere in possesso del provvedimento di equiva-
lenza del titolo di studio previsto dalla normativa italiana vigente. 

  Inoltre, ai fini dell’ammissione al concorso, gli aspiranti dovranno 
essere in possesso di uno dei seguenti requisiti o titoli di servizio:  

 1. avere svolto un’attività lavorativa, di almeno due anni conse-
cutivi negli ultimi cinque, esclusivamente in posizione corrispondente 
a quella per la quale è bandita la procedura selettiva (area II)  (1)   con 
compiti di segreteria, redazione atti e documenti, gestione della corri-
spondenza, gestione di archivi e schedari, formazione, classificazione 
e reperimento dei fascicoli, collaborazione alla gestione di magazzini e 
biblioteca, presso Amministrazioni centrali dello Stato, Organi di rilievo 
costituzionale o Autorità amministrative indipendenti; 

 2. fare parte del personale di ruolo in servizio presso il CSM 
appartenente all’area I; 

 3. fare parte del personale in posizione di comando o con contratto 
di collaborazione continuativa a tempo determinato, con funzione assi-
milabile a quella di assistente amministrativo (area  II), in possesso dello 
stesso titolo di studio e che abbia maturato un’esperienza lavorativa presso 
il CSM di almeno dodici mesi continuativi nella consiliatura in corso. 

  I candidati devono essere, altresì, in possesso dei seguenti requisiti:  
   a)   cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione europea; 
   b)   godimento dei diritti politici; 
   c)   idoneità fisica all’impiego; 
   d)   non aver compiuto 55 anni di età. Tale limite non si applica al 

personale in servizio presso il CSM, di ruolo appartenente all’Area I o 
in posizione di comando o in rapporto di collaborazione continuativa a 
tempo determinato, con funzione assimilabile a quella di assistente ammi-
nistrativo (area   II)  , che abbia maturato un’esperienza lavorativa presso il 
CSM di almeno dodici mesi continuativi nella consiliatura in corso; 

   e)   avere le qualità morali e di condotta richieste per la partecipa-
zione ai concorsi della magistratura ordinaria; 

   f)   posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva per i citta-
dini soggetti a tale obbligo; 

   g)   conoscenza della lingua inglese o francese. Per gli appartenenti 
a Paesi europei o per i cittadini italiani non appartenenti alla Repubblica 
italiana, conoscenza adeguata della lingua italiana. 

 Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano stati 
destituiti, licenziati o dispensati dall’impiego presso una pubblica ammi-

(1) Vedi D.P.C.M. del 26 giugno 2015 per l’equiparazione fra i 
livelli di inquadramento.

nistrazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti o licenziati senza pre-
avviso per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

 Tutti i requisiti per l’ammissione al concorso devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della 
domanda.   

  Art. 3.
      Domanda di partecipazione. Termine per la presentazione    

     La domanda di partecipazione al concorso deve essere inviata 
esclusivamente per via telematica, con le modalità di seguito indicate, 
entro il termine di trenta giorni decorrente dalla pubblicazione del pre-
sente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Entro e non oltre lo stesso termine, i candidati devono effettuare, a 
pena di esclusione, il versamento di euro 10,00 (dieci/00), quale contri-
buto per le spese relative all’organizzazione e all’espletamento del con-
corso. Il versamento deve essere eseguito con bonifico bancario mediante 
l’utilizzo del codice iban IT 12 E 05424 04297 000000000517 (BIC 
BPBAIT3B per i bonifici provenienti dall’estero) - presso BdM Banca 
S.p.a. intestato al Consiglio superiore della magistratura, - «Entrate 
eventuali» - indicando quale causale del pagamento la denominazione 
del concorso: «Concorso a nove posti di assistente amministrativo del 
ruolo organico del CSM». 

 I candidati devono allegare alla domanda di partecipazione la rice-
vuta del bonifico effettuato. 

 Tale contributo non è rimborsabile. 
 Preliminarmente alla presentazione della domanda di partecipa-

zione, i candidati dovranno registrarsi sul sito internet www.csm.it nella 
sezione «Concorsi». 

 Allo scopo di effettuare la registrazione occorre inserire: nome, 
cognome, codice fiscale, data di nascita, indirizzo di posta elettronica 
certificata intestata al candidato, codice di sicurezza (   password   ). 

 A seguito dell’avvenuta registrazione, il sistema invierà una e-mail di 
conferma all’indirizzo pec specificato; in tale e-mail sarà presente un URL 
che i candidati dovranno selezionare per confermare la registrazione; la 
mancata conferma comporterà l’annullamento della registrazione. 

 Perfezionata la registrazione, i candidati potranno compilare    on-line    
l’apposito    format    presente nella sezione «Concorsi» del sito   www.csm.it   
utilizzando le credenziali fomite in fase di registrazione. 

 Detto modulo sarà disponibile    on-line    dal giorno di pubblicazione del 
presente bando nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - e fino alla data di scadenza dello stesso. 
Nella domanda, gli aspiranti dovranno dichiarare ai sensi dell’art. 46 e 
seguenti del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, consapevoli delle sanzioni penali previste dal successivo art. 76 per 
le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci:  

 1. il nome, il cognome e il codice fiscale; 
 2. il luogo e la data di nascita; 
 3. l’indirizzo di residenza e di domicilio, se diverso dalla resi-

denza, il recapito telefonico e il proprio indirizzo pec al quale inten-
dono ricevere le comunicazioni relative al concorso. Eventuali variazioni 
dovranno essere comunicate tempestivamente al CSM tramite pec all’in-
dirizzo:   protocollo.csm@giustiziacert.it  ; 

 4. il possesso della cittadinanza italiana o di altro Paese 
dell’Unione europea; 

 5. il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti, ovvero i 
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime; i citta-
dini di altri Stati membri dell’Unione europea devono altresì dichiarare 
di godere dei diritti politici anche nello stato di appartenenza o di prove-
nienza e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 6. di non avere riportato condanne penali o applicazioni di pena 
ai sensi dell’art. 444 del c.p.p. e di non avere in corso procedimenti 
penali né procedimenti amministrativi per l’applicazione di misure di 
sicurezza o di prevenzione, né che risultino a proprio carico precedenti 
penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’art. 3 del decreto 
del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313. In caso con-
trario, dovranno indicare le condanne e i procedimenti a carico ed ogni 
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eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento e 
l’Autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale 
penda un eventuale procedimento penale; 

 7. di non essere a conoscenza di essere sottoposti ad indagini 
preliminari; 

 8. di non essere stati destituiti, licenziati o dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione, ovvero dichiarati decaduti 
o licenziati senza preavviso per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

 9. il possesso delle qualità morali e di condotta richieste per la 
partecipazione ai concorsi della magistratura ordinaria; 

 10. la posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva per i 
cittadini soggetti a tale obbligo; 

 11. l’idoneità fisica all’impiego; 
 12. il possesso del titolo di studio di cui al primo comma 

dell’art. 2 del presente bando, con l’indicazione della data del consegui-
mento e dell’istituto che lo ha rilasciato, ovvero il titolo di studio con-
seguito all’estero corredato della dichiarazione di equivalenza rilasciata 
dalla competente autorità; 

 13. il possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del presente bando con 
l’indicazione della durata complessiva delle relative attività e la data di 
inizio e termine delle stesse; 

 14. i servizi eventualmente prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali relative cause di risoluzione del rapporto; 

 15. di avere diritto alla riserva dei posti di cui all’art. 1 del bando 
facendo parte del personale di ruolo del CSM appartenente all’area I; 

 16. l’eventuale possesso dei titoli di studio previsti dall’art. 7 
del bando e dei titoli di precedenza o preferenza previsti dall’art. 5 del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e succes-
sive modificazioni e integrazioni; 

 17. la conoscenza della lingua inglese o francese; 
 18. la conoscenza di tutte le clausole del bando, nonché delle 

condizioni di ammissione al concorso; 
 19. il consenso al trattamento dei dati personali per le finalità 

inerenti alla procedura concorsuale. 
 · I candidati con disabilità dovranno specificare, in apposito spa-

zio disponibile sul    format    di domanda, gli estremi del provvedimento di 
riconoscimento di tale condizione rilasciato dalla competente struttura 
pubblica nonché l’eventuale richiesta di ausili e/o tempi aggiuntivi per 
lo svolgimento delle prove di esame. 

  Dopo aver completato l’inserimento e la registrazione dei dati, il 
sistema informatico genererà il file «domanda di partecipazione» che 
dovrà essere salvato, stampato, firmato in calce, scansionato e inviato, 
completo di firma, unitamente alla:  

 copia del documento di identità personale in corso di validità 
recante dichiarazione di conformità all’originale ai sensi dell’art. 19 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445; 

 ricevuta del bonifico bancario. 
 Tutta la documentazione dovrà essere caricata nel sistema in un 

unico file PDF di dimensioni non superiori a 2 megabyte. 
 Dopo aver caricato il file e inoltrato la domanda, il sistema genererà 

la ricevuta recante la data e l’ora del completamento della procedura. 
Tale ricevuta dovrà essere presentata il giorno della prova preselettiva, 
ove disposta, e della prova scritta al personale che effettuerà l’identifi-
cazione dei candidati. 

 In caso di inserimento di più domande sarà presa in considerazione 
la domanda inserita per ultima. 

 Allo scadere del termine utile per la presentazione della domanda 
di partecipazione, il sistema informatico non permetterà più l’accesso al 
modulo    on-line   . 

 Qualora, negli ultimi tre giorni lavorativi di presentazione delle 
domande di partecipazione, venisse comunicata sul sito www.csm.it l’in-
disponibilità del sistema informatico per l’inoltro delle domande di par-
tecipazione al concorso, gli aspiranti, nel termine di cui al primo comma, 
potranno inviare la domanda, come da fac-simile allegato al presente 
bando, a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, al Consi-
glio superiore della magistratura, piazza dell’Indipendenza n. 6, 00185 
Roma. Sulla busta dovrà risultare l’indicazione «Concorso pubblico, per 
titoli ed esami, a nove posti di assistente amministrativo, area II, livello 
economico 1 del ruolo organico del CSM». 

 Il CSM non assume alcuna responsabilità per la dispersione delle 
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione dei recapiti da parte 
degli aspiranti, oppure da mancata o tardiva comunicazione della varia-
zione dei recapiti indicati nella domanda, o per eventuali disguidi impu-
tabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore. 

 Le modalità operative di registrazione, compilazione ed invio tele-
matico della domanda sono illustrate in apposito documento reperibile 
nella sezione «Concorsi» del sito www.csm.it   

  Art. 4.
      Cause di esclusione dal concorso    

      Sono esclusi dal concorso:  
 1. coloro che non risultino in possesso, ovvero che abbiano omesso 

di dichiarare il possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del presente bando; 
 2. coloro le cui domande di partecipazione non siano state inviate 

nei termini e/o con le modalità di cui all’art. 3 del presente bando; 
 3. i concorrenti la cui prova la commissione esaminatrice accerti 

sia stata redatta contravvenendo alle disposizioni di cui all’art. 13 del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 o siano 
trovati in possesso durante le prove di strumenti elettronici, telefoni cel-
lulari e/o altre apparecchiature elettroniche di ogni tipo; 

 4. i candidati che omettano di dichiarare il proprio indirizzo di 
posta certificata; 

 5. i candidati che non abbiano ottemperato, con le modalità e nei 
termini di cui all’art. 3 del bando, al versamento del contributo per le 
spese relative all’organizzazione e all’espletamento del concorso; 

 6. i candidati che, per qualsiasi causa, non si presentino alle prove 
o si presentino privi di documento di riconoscimento in corso di validità. 

 La domanda di partecipazione, inviata in formato pdf dal candidato 
secondo le modalità prescritte nel bando, se priva della sottoscrizione 
dell’aspirante, si considera inesistente. 

 L’esclusione del candidato potrà essere disposta in ogni momento 
della procedura concorsuale con provvedimento motivato. 

 Il CSM provvederà alla preventiva verifica dell’ammissibilità delle 
domande di partecipazione, riservandosi ogni facoltà di migliore verifica 
fino al momento della definitiva assunzione. 

 Il CSM non assume alcun onere istruttorio al fine di acquisire o 
completare i dati forniti nella domanda di partecipazione o, comunque, 
non dichiarati o dichiarati in maniera incompleta dal candidato, ovvero 
nel caso in cui non sia stata completata la procedura di invio della 
domanda di partecipazione.   

  Art. 5.
      Commissione esaminatrice    

     La commissione di esame sarà nominata, su proposta del Comitato 
di Presidenza, con apposita delibera dell’Assemblea plenaria. 

 La stessa sarà composta da un numero di tre componenti di provata 
esperienza nelle materie di esame, scelti preferibilmente tra magistrati 
ordinari, magistrati del Consiglio di Stato e della Corte dei conti, Avvo-
cati dello Stato, docenti universitari. 

 Con la medesima delibera il CSM nominerà il segretario della commis-
sione esaminatrice, scelto tra i suoi stessi impiegati inquadrati nell’Area III. 

 La Presidenza della commissione sarà attribuita ad un magistrato 
ordinario con valutazione di professionalità non inferiore alla quinta. 
Almeno un terzo dei posti di componente, ai sensi dell’art. 57 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integra-
zioni, sarà comunque riservato al genere meno rappresentato, salvo moti-
vata impossibilità. La commissione sarà integrata da un esperto per la 
prova di informatica e due esperti per la prova in lingua straniera nomi-
nati dall’Assemblea plenaria su proposta del Comitato di Presidenza. 

 Qualora se ne ravvisi la necessità, nel caso previsto dall’art. 9, 
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487 e successive modificazioni e integrazioni, si procede all’integra-
zione della commissione e alla nomina di sottocommissioni.   

  Art. 6.
      Titoli, prove di esame e criteri di attribuzione dei punteggi    

     Il concorso si svolge per titoli ed esami, e prevede una prova scritta 
e una prova orale. 
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 La valutazione dei titoli è effettuata dopo la prova orale, per i soli 
candidati risultati idonei. 

 Il punteggio per le prove di esame è espresso in trentesimi. 
 La commissione esaminatrice ha a disposizione 6 punti per la valuta-

zione dei titoli, 30 punti per la prova scritta e 30 punti per la prova orale. 
 Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato un 

punteggio non inferiore a 21 punti nella prova scritta. La prova orale si 
intende superata se il candidato riporta un punteggio di almeno 21 punti. 

 Il CSM si riserva di sottoporre i candidati ad una prova preselettiva 
consistente nella soluzione, in tempi predeterminati, di quiz a risposta 
multipla sulle materie di esame, qualora le domande di partecipazione 
pervenute superino il numero di 300. 

 Durante le prove di esame è fatto divieto ai candidati di comunicare 
tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di mettersi in relazione con 
altri salvo che con gli incaricati del servizio di vigilanza e con la com-
missione esaminatrice. 

 Gli elaborati devono essere scritti esclusivamente, a pena di nullità, 
su carta recante il timbro dell’ufficio e la firma del Presidente della com-
missione esaminatrice. 

 È vietato introdurre nell’aula di esame carta da scrivere, appunti 
manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie, telefoni cellulari 
e/o altri strumenti elettronici.   

  Art. 7.
      Valutazione dei titoli    

      Le categorie di titoli valutabili e i relativi punteggi massimi attribu-
ibili sono i seguenti:  

   a)   periodi di servizio o di attività nelle funzioni di cui all’art. 2 punto 1, 
con attribuzione del punteggio di 0,5 per ogni anno di servizio: fino a punti 5; 

   b)   periodi di servizio di cui all’art. 2, punto 2 e punto 3 con attri-
buzione del punteggio di 0,5 per ogni anno di servizio: fino a punti 5; 

   c)   titolo di studio: fino a punti 1 
 laurea triennale oppure di primo livello: punti 0,5; 
 laurea specialistica o diploma di laurea conseguito secondo 

l’ordinamento di studi previgente al decreto ministeriale 3 novembre 
1999, n. 509: punti 1.   

  Art. 8.
      Prova preselettiva    

     La prova preselettiva, ove disposta, consisterà in una serie di quesiti 
a risposta multipla, nelle materie oggetto della prova scritta. 

 Ai fini della predisposizione delle domande a risposta multipla il 
CSM si riserva la facoltà di far predisporre i quesiti da qualificati istituti 
pubblici o privati specializzati nel settore, ovvero avvalersi della consu-
lenza degli stessi. In ogni caso la commissione esaminatrice provvederà 
in anticipo alla validazione dei quesiti. 

 I candidati che hanno presentato regolare domanda di partecipazione 
saranno ammessi alla prova preselettiva con riserva di accertamento del 
possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione al concorso. 

 Per essere ammesso a sostenere la prova preselettiva, il candidato 
dovrà presentarsi presso la sede di esame munito di un documento perso-
nale di riconoscimento in corso di validità e della ricevuta recante la data 
e l’ora del completamento della procedura generata dal sistema all’atto 
dell’inoltro della domanda. 

 La prova preselettiva avrà la durata di un’ora. 
 Durante la prova preselettiva i candidati non possono introdurre 

nella sede di esame carta da scrivere, appunti manoscritti, libri, dizio-
nari, testi di legge, pubblicazioni, telefoni cellulari e altri dispositivi 
mobili idonei alla memorizzazione o alla trasmissione di dati, né pos-
sono comunicare tra di loro. In caso di violazione di tali disposizioni la 
commissione esaminatrice delibera l’immediata esclusione dal concorso. 

 Saranno ammessi a partecipare alla prova scritta i primi centottanta 
classificati nella predetta prova preselettiva, nonché i candidati eventual-
mente classificati    ex aequo    al centottantesimo posto. 

 È esentato dalla prova preselettiva il personale di ruolo in servizio 
presso il CSM. 

 Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla 
formazione delle graduatorie del concorso. 

 L’elenco dei candidati che supereranno la prova preselettiva sarà 
pubblicato sul sito istituzionale del CSM, nella sezione «Concorsi». Tale 
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti ai fini dell’ammis-
sione alla prova scritta.   

  Art. 9.
      Prova scritta    

     La prova scritta prevede lo svolgimento di quattro quesiti a rispo-
sta sintetica sulle seguenti materie: elementi di diritto amministrativo, 
elementi di diritto costituzionale, ordinamento giudiziario, regolamento 
interno, regolamento di amministrazione e contabilità e regolamento del 
personale del CSM. I testi dei regolamenti del CSM aggiornati sono libe-
ramente consultabili e scaricabili dal sito internet pubblico   www.csm.it  . 

 Nella valutazione degli elaborati la commissione verifica: le cono-
scenze tecniche, la capacità di sintesi, l’attinenza alla traccia e la chia-
rezza espositiva. 

 Per essere ammesso a sostenere la prova scritta il candidato dovrà 
presentarsi presso la sede di esame munito di un documento personale 
di riconoscimento in corso di validità e della ricevuta recante la data e 
l’ora del completamento della procedura generata dal sistema all’atto 
dell’inoltro della domanda. 

 Per lo svolgimento della prova scritta i candidati avranno a disposi-
zione quattro ore dalla dettatura della traccia. 

 Durante lo svolgimento della prova scritta i candidati potranno 
consultare esclusivamente i dizionari di lingua italiana, i codici e i testi 
legislativi non commentati e non annotati. 

 Ai candidati è fatto divieto di introdurre e avvalersi nell’aula di 
esame di telefoni cellulari, calcolatrici, apparecchi informatici, strumenti 
idonei alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati, 
supporti cartacei, pubblicazioni e stampe di qualsiasi tipologia e genere, 
nonché di comunicare tra loro. È fatto, altresì, assoluto divieto di intro-
durre ed usare nell’aula di esame, codici giuridici contenenti i testi di 
legge commentati con la dottrina e/o la giurisprudenza. 

 Al candidato ammesso alla prova orale vengono comunicati tramite 
pec il voto riportato nella prova scritta nonché la data e il luogo di svol-
gimento della prova orale, con preavviso di almeno venti giorni.   

  Art. 10.
      Prova orale    

     La prova orale verterà sulla discussione della prova scritta, nonché 
sulle materie oggetto della stessa. 

 Nell’ambito del colloquio sarà accertata, altresì, la conoscenza della 
lingua indicata dal candidato nella domanda di partecipazione al con-
corso nonché dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche più diffuse, in linea con quanto previsto dall’art. 37 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

 Per sostenere la prova i candidati dovranno essere muniti di un 
documento di riconoscimento in corso di validità. 

  Ai fini della valutazione dei titoli, i candidati che abbiano superato 
la prova orale dovranno produrre così come indicati nella domanda di 
partecipazione al concorso, entro il termine perentorio di quindici giorni 
decorrenti dal giorno successivo allo svolgimento della prova orale, a 
pena di decadenza dai benefici, a mezzo pec all’indirizzo protocollo.
csm@giustiziacert.it :  

 1. copia integrale dello stato matricolare certificata conforme 
all’originale; 

 2. copia conforme all’originale ai sensi dell’art. 19 del decreto 
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dei titoli di 
studio di cui all’art. 7, lettera   c)   del bando e dei titoli di preferenza e/o 
di precedenza previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni e integrazioni.   

  Art. 11.
      Diario delle prove di esame    

     La data ed il luogo di svolgimento della eventuale prova prese-
lettiva e della prova scritta saranno comunicati ai candidati mediante 
pubblicazione di avviso sul sito   www.csm.it   sezione «Concorsi», il 
giorno 8 settembre 2025. 

 Nello stesso comunicato saranno indicate le modalità di espleta-
mento della prova preselettiva, ove disposta, e della prova scritta. Even-
tuali variazioni di giorni o di orari che potrebbero intervenire successi-
vamente saranno comunicate tramite pubblicazione sul sito internet del 
CSM accessibile all’indirizzo www.csm.it nella sezione «Concorsi». 



—  4  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3920-5-2025

 Le pubblicazioni sul sito internet istituzionale del CSM hanno 
valore di notifica a tutti gli effetti. 

 I candidati che non ricevono comunicazione di esclusione dal con-
corso devono intendersi ammessi con riserva. 

 La data ed il luogo di svolgimento della prova orale saranno comu-
nicati ai candidati ammessi, all’indirizzo pec indicato nella domanda di 
partecipazione al concorso, almeno venti giorni prima della data prevista 
per la prova stessa.   

  Art. 12.
      Riserva di posti e titoli di preferenza    

     I candidati che hanno superato le prove di esame, potranno fruire, a 
parità di merito, dei titoli di preferenza e di precedenza previsti dall’art. 5 
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e 
successive modificazioni e integrazioni. 

 Qualora tra i candidati che supereranno le prove ve ne siano alcuni 
che appartengono a più categorie che danno titolo a differenti riserve 
di posti, si terrà conto prima del titolo che dà diritto a una maggiore 
riserva, nell’ordine disposto dall’art. 5, comma 3, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifica-
zioni e integrazioni.   

  Art. 13.
      Graduatoria di merito e graduatoria dei vincitori    

     La votazione complessiva di ciascun candidato è determinata dalla 
somma dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e dei voti 
riportati nelle prove di esame. 

 La commissione esaminatrice formerà la graduatoria di merito e 
quella dei vincitori sulla base dei punteggi complessivi conseguiti da 
ciascun candidato, tenuto conto dei titoli di preferenza e di precedenza. 
A parità di punteggio avrà la precedenza il candidato più giovane di età. 

 Sono dichiarati vincitori dapprima i candidati utilmente collocati 
nella graduatoria di merito secondo l’ordine della medesima e succes-
sivamente, nei limiti dei posti messi a riserva, i candidati riservatari 
dichiarati idonei. 

 La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori di con-
corso, approvata dal Comitato di Presidenza del CSM, con riserva di 
accertamento dei requisiti per l’assunzione all’impiego, rimane efficace 
per la durata di un triennio e potrà essere utilizzata per la copertura di 
eventuali ulteriori disponibilità che dovessero manifestarsi.   

  Art. 14.
      Adempimenti e documenti di rito per l’assunzione    

     I candidati che risulteranno vincitori del concorso saranno sottopo-
sti a visita medica preventiva in fase preassuntiva, ai sensi dell’art. 41 del 
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, al fine di accertare il possesso 
dell’idoneità fisica all’impiego. 

 I vincitori del concorso dovranno presentare al CSM, mediante pec 
all’indirizzo   protocollo.csm@giustiziacert.it    o, in subordine, raccoman-
data a/r, entro il termine di trenta giorni dalla data di comunicazione 
dell’esito del concorso, una dichiarazione, redatta ai sensi del decreto 
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, attestante i 
seguenti elementi:  

 1. esatte generalità, data e luogo di nascita; 
 2. cittadinanza; 
 3. godimento dei diritti politici; 
 4. di non aver riportato condanne penali, ovvero le condanne 

penali eventualmente riportate con l’indicazione degli estremi del prov-
vedimento di condanna o di applicazione dell’amnistia, dell’indulto o del 
perdono giudiziale e il titolo del reato; 

 5. di non aver procedimenti penali pendenti a proprio carico, 
ovvero, in caso di procedimenti sopravvenuti, indicare gli estremi del 
procedimento, l’ufficio procedente e i relativi titoli di reato; 

 6. di essere in possesso delle qualità morali e di condotta richieste 
per la partecipazione ai concorsi della magistratura ordinaria; 

 7. di non essere stati destituiti, licenziati o dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione, ovvero dichiarati decaduti 
o licenziati senza preavviso per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

 8. diploma di scuola secondaria di secondo grado conseguito, 
con l’indicazione della data di conseguimento e dell’istituto che lo ha 

rilasciato, ovvero il titolo di studio conseguito all’estero corredato della 
dichiarazione di equivalenza rilasciata dalla competente autorità; 

 9. di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di 
leva per i cittadini soggetti a tale obbligo;· 

 10. di non prestare attività retribuita presso terzi e di non trovarsi in 
alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni; 

 11. nel caso di rapporto di lavoro presso un’amministrazione pub-
blica, dichiarazione di opzione per il rapporto di lavoro presso il CSM. 

 I vincitori che siano dipendenti di ruolo di pubbliche amministra-
zioni devono presentare, nel termine di cui al secondo comma, una 
copia integrale dello stato matricolare certificata conforme all’originale. 
I documenti incompleti, o affetti da vizi sanabili, potranno essere regola-
rizzati a pena di decadenza, entro trenta giorni dal ricevimento di appo-
sito invito del CSM.   

  Art. 15.
      Nomina in prova    

     I vincitori del concorso, che risulteranno in possesso dei prescritti 
requisiti, saranno assunti con contratto individuale di lavoro nella quali-
fica di assistente amministrativo, area II, livello economico 1 in prova. 

 Ai vincitori assunti in servizio sarà corrisposto il trattamento econo-
mico previsto dall’art. 39 del regolamento del personale del CSM per il 
personale di posizione economico-professionale equivalente. 

 Il prescritto periodo di prova, della durata di due mesi, ai sensi 
dell’art. 6, comma 2, del regolamento del personale del CSM, se supe-
rato, sarà computato come servizio di ruolo effettivo. Nell’ipotesi di 
esito non favorevole, il periodo di prova viene prorogato fino al doppio 
della durata originaria e svolto in altro ufficio o servizio. Al termine del 
secondo periodo, ove l’esito sia ancora negativo, il rapporto di lavoro si 
estingue, previa delibera dell’Assemblea plenaria del CSM. In tal caso il 
dipendente avrà titolo ad un’indennità di liquidazione ragguagliata ad un 
dodicesimo degli emolumenti retributivi annuali previsti. 

 Il periodo di prova decorre dal giorno effettivo di inizio del servizio 
ed è prolungato per un periodo di tempo eguale a quello in cui il dipen-
dente sia stato assente, a qualunque titolo, dal servizio stesso. 

 Il vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non assuma 
servizio entro il termine stabilito, decade dal diritto all’assunzione.   

  Art. 16.
      Trattamento dei dati personali    

     I dati fomiti dai candidati con la domanda di partecipazione al con-
corso saranno trattati, ai sensi del regolamento europeo UE n. 2016/679 (di 
seguito «GDPR») e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e utiliz-
zati esclusivamente per le finalità del concorso e per le successive attività 
inerenti all’eventuale procedimento di assunzione. Il trattamento dei dati 
personali avverrà a cura delle persone preposte al procedimento concor-
suale, presso il Consiglio superiore della magistratura, piazza dell’Indipen-
denza n. 6 - 00185 Roma, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, 
nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità. 

 Il trattamento riguarda anche le categorie particolari di dati perso-
nali di cui agli articoli 9 e 10 del GDPR. 

 I dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conserva-
zione della documentazione amministrativa. Il conferimento di tali dati 
è necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei 
titoli, e la loro mancata indicazione può precludere tale valutazione con 
conseguente esclusione dalla procedura. 

 I medesimi dati possono essere comunicati a soggetti terzi che forni-
scono specifici servizi strumentali allo svolgimento della procedura concor-
suale, nominati responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR. 

 Gli interessati potranno altresì esercitare i diritti previsti dagli arti-
coli 15 e seguenti del GDPR. 

 Per le violazioni della vigente disciplina è possibile rivolgersi, in 
qualità di autorità di controllo, al Garante per la protezione dei dati per-
sonali - piazza Venezia n. 11 - Roma.   

  Art. 17.
      Norma finale    

     Per quanto non espressamente previsto dal presente bando valgono, 
ove applicabili, le disposizioni legislative vigenti.   
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  25E02887 

   MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

      Iscrizione nel registro dei revisori legali
di sessantadue nominativi    

     L’ISPETTORE GENERALE CAPO
   DI FINANZA  

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, come modificato dal decreto legislativo 17 luglio 2016, n. 135, concernente l’attuazione 
della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/
CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i decreti ministeriali nn. 144 e 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 29 agosto 
2012, n. 201, concernenti rispettivamente le modalità di iscrizione e cancellazione dal Registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il 
tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regolamenti 
del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera   e)   del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, n. 103, 
che affidano al Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al 
Ministero dell’economia e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 30 settembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   dell’8 novembre 2021, n. 266, come modificato dal decreto del 
7 agosto 2024 pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   del 10 settembre 2024, n. 212, di individuazione e di attribuzioni degli uffici di livello dirigenziale 
non generale dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze, e, in particolare, l’art. 3, comma 2 che definisce gli uffici e le funzioni 
dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Visto l’art. 9, comma 14, del decreto-legge 30 dicembre 2013, n. 150, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana del 
30 dicembre 2013, n. 304, convertito, con modificazioni, dalla legge 27 febbraio 2014, n. 15, pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana del 28 febbraio 2014, n. 49; 

 Viste le istanze presentate da sessantadue nominativi tendenti ad ottenere l’iscrizione al registro dei revisori legali; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1, 
comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 giugno 2010, n. 39, sono iscritti sessantadue nominativi indicati nell’elenco allegato al presente 
decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 22 aprile 2025 

 L’Ispettore generale capo: TANZI   
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Elenco dei revisori iscritti nel egistro dei evisori egali ai sensi dell'art. 8 del D.M. n. 144 del 20 giugno 2012

1) 189741 AGOSTINO MARIANTONIA, nato a CARONIA (ME) il 27 giugno 1976,
residente in CARONIA (ME), codice fiscale GSTMNT76H67B804I. 

2) 189742 BARILA' SILVIA, nato a SASSUOLO (MO) il 2 settembre 1991,
residente in CASTELLARANO (RE), codice fiscale BRLSLV91P42I462W. 

3) 189743 BENECCHI ANGELO, nato a CASALMAGGIORE (CR) il 29 aprile 1985,
residente in VIADANA (MN), codice fiscale BNCNGL85D29B898D. 

4) 189744 BENETTI ANITA, nato a VICENZA (VI) il 13 dicembre 1996,
residente in VICENZA (VI), codice fiscale BNTNTA96T53L840M. 

5) 189745 BERSELLI GIULIA, nato a PAVULLO NEL FRIGNANO (MO) il 10 gennaio 1995,
residente in MODENA (MO), codice fiscale BRSGLI95A50G393F. 

6) 189746 BOCCANERA FABRIZIO, nato a TRIESTE (TS) il 19 maggio 1994,
residente in ROMA (RM), codice fiscale BCCFRZ94E19L424C. 

7) 189747 BONAZZI ELEONORA, nato a BOLOGNA (BO) il 23 febbraio 1996,
residente in BOLOGNA (BO), codice fiscale BNZLNR96B63A944C. 

8) 189748 CAROLETTA GIANLUCA, nato a ROMA (RM) il 2 settembre 1977,
residente in ROMA (RM), codice fiscale CRLGLC77P02H501M. 

9) 189749 CIRAVOLO ELISA, nato a BOVOLONE (VR) il 24 maggio 1997,
residente in SAN GIOVANNI LUPATOTO (VR), codice fiscale CRVLSE97E64B107Z. 

10) 189750 COLANERI NICOLA, nato a ISERNIA (IS) il 23 aprile 1997,
residente in MILANO (MI), codice fiscale CLNNCL97D23E335G. 

11) 189751 COLANTONI MARCO, nato a VERONA (VR) il 19 novembre 1998,
residente in VERONA (VR), codice fiscale CLNMRC98S19L781B. 

12) 189752 CORDIGLIERE NICOLA, nato a LARINO (CB) il 29 settembre 1997,
residente in LARINO (CB), codice fiscale CRDNCL97P29E456P. 

13) 189753 CORSO PAOLO, nato a PALERMO (PA) il 5 luglio 1995,
residente in BOLZANO (BZ), codice fiscale CRSPLA95L05G273R. 

14) 189754 COSTANZO FABIANA, nato a LAMEZIA TERME (CZ) il 9 giugno 1996,
residente in CIAMPINO (RM), codice fiscale CSTFBN96H49M208E. 

15) 189755 CREO CRISTIANO, nato a ROMA (RM) il 10 luglio 1993,
residente in ANZIO (RM), codice fiscale CRECST93L10H501K. 

16) 189756 CUCCHIARA GIORGIA, nato a ROMA (RM) il 4 novembre 1998,
residente in ROMA (RM), codice fiscale CCCGRG98S44H501C. 
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17) 189757 DA COL FRANCESCA, nato a BELLUNO (BL) il 20 febbraio 1995,
residente in BELLUNO (BL), codice fiscale DCLFNC95B60A757I. 

18) 189758 DE BARBA JASMINE, nato a FELTRE (BL) il 25 agosto 1997,
residente in LIMANA (BL), codice fiscale DBRJMN97M65D530L. 

19) 189759 DE PALO CHIARA, nato a GORIZIA (GO) il 23 febbraio 1996,
residente in GORIZIA (GO), codice fiscale DPLCHR96B63E098F. 

20) 189760 DEL PIN MARTINA, nato a UDINE (UD) il 7 maggio 1997,
residente in PORPETTO (UD), codice fiscale DLPMTN97E47L483X. 

21) 189761 DEPALMA FRANCESCO, nato a BARI (BA) il 16 giugno 1970,
residente in SAN GIOVANNI IN PERSICETO (BO), codice fiscale DPLFNC70H16A662Z. 

22) 189762 DI CARLO SIMONE, nato a ROMA (RM) il 21 gennaio 1995,
residente in ROMA (RM), codice fiscale DCRSMN95A21H501L. 

23) 189763 DI SALVO GIUSEPPE, nato a CATANIA (CT) il 14 ottobre 1992,
residente in MISTERBIANCO (CT), codice fiscale DSLGPP92R14C351E. 

24) 189764 DURATORRE NOEMI, nato a ROMA (RM) il 27 dicembre 1996,
residente in ROMA (RM), codice fiscale DRTNMO96T67H501L. 

25) 189765 EL AAMRANI YOUSSEF, nato a ISOLA DELLA SCALA (VR) il 14 dicembre 1996,
residente in VERONA (VR), codice fiscale LMRYSF96T14E349W. 

26) 189766 FABRIZI JACOPO, nato a SORA (FR) il 3 gennaio 1994,
residente in BOVILLE ERNICA (FR), codice fiscale FBRJCP94A03I838D. 

27) 189767 FOGLIATO RICCARDO, nato a THIENE (VI) il 15 aprile 1996,
residente in ZANE' (VI), codice fiscale FGLRCR96D15L157N. 

28) 189768 FORNELLI NICOLA STEFANO, nato a TRANI (BT) il 31 dicembre 1992,
residente in IMOLA (BO), codice fiscale FRNNLS92T31L328I. 

29) 189769 FORTUNATO GIUSEPPE, nato a ORSOMARSO (CS) il 22 aprile 1961,
residente in ORSOMARSO (CS), codice fiscale FRTGPP61D22G129X. 

30) 189770 FRATERNO ADRIANO, nato a TORRE ANNUNZIATA (NA) il 23 settembre 1989,
residente in CAVRIAGO (RE), codice fiscale FRTDRN89P23L245L. 

31) 189771 GARBELLI SARA, nato a CREMA (CR) il 10 marzo 1995,
residente in TRESCORE CREMASCO (CR), codice fiscale GRBSRA95C50D142D. 

32) 189772 GARDELLI CHIARA, nato a FORLI' (FC) il 22 gennaio 1996,
residente in BERTINORO (FC), codice fiscale GRDCHR96A62D704N. 

33) 189773 LUBERTO LUCA, nato a PIEDIMONTE MATESE (CE) il 25 dicembre 1997,
residente in CASERTA (CE), codice fiscale LBRLCU97T25G596T. 
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34) 189774 MANERA CAROLA, nato a ALBA (CN) il 3 agosto 1996,
residente in ALBA (CN), codice fiscale MNRCRL96M43A124X. 

35) 189775 MICHELOTTI FEDERICO, nato a PESCIA (PT) il 2 agosto 1991,
residente in PESCIA (PT), codice fiscale MCHFRC91M02G491R. 

36) 189776 MOCCIA SALVATORE, nato a NAPOLI (NA) il 28 novembre 1969,
residente in BACOLI (NA), codice fiscale MCCSVT69S28F839V. 

37) 189777 MOCHRIK FATIMA EZZAHRA, nato a DOUAR OULED MAGMOUD  (MAROCCO) il 26 agosto 1996,
residente in TRENTO (TN), codice fiscale MCHFMZ96M66Z330F. 

38) 189778 MURATORI GIULIA, nato a BOLOGNA (BO) il 23 dicembre 1996,
residente in BOLOGNA (BO), codice fiscale MRTGLI96T63A944Z. 

39) 189779 ORLANDO ESTER, nato a CARBONIA (SU) il 3 marzo 1974,
residente in SANT'ANTIOCO (SU), codice fiscale RLNSTR74C43B745E. 

40) 189780 PANZANI LORENZO, nato a MODENA (MO) il 26 aprile 1993,
residente in MODENA (MO), codice fiscale PNZLNZ93D26F257T. 

41) 189781 PAVYELYESKU KATERYNA, nato a KHERSON (UCRAINA) il 10 novembre 1995,
residente in CASALFIUMANESE (BO), codice fiscale PVYKRY95S50Z138Z. 

42) 189782 PERNIGO GIOVANNI, nato a VERONA (VR) il 1 agosto 1995,
residente in GREZZANA (VR), codice fiscale PRNGNN95M01L781D. 

43) 189783 PEROSSI ALBERTO, nato a LECCO (LC) il 2 agosto 1993,
residente in MILANO (MI), codice fiscale PRSLRT93M02E507V. 

44) 189784 PETRECCA FLORINDA, nato a ISERNIA (IS) il 12 dicembre 1993,
residente in ROMA (RM), codice fiscale PTRFRN93T52E335B. 

45) 189785 PRAVATO GIOVANNA, nato a THIENE (VI) il 4 dicembre 1996,
residente in FARA VICENTINO (VI), codice fiscale PRVGNN96T44L157A. 

46) 189786 RALLO VITTORIO, nato a ERICE (TP) il 22 dicembre 1997,
residente in BOLOGNA (BO), codice fiscale RLLVTR97T22D423P. 

47) 189787 ROBERTI ELENA, nato a SCANDIANO (RE) il 11 aprile 1993,
residente in SCANDIANO (RE), codice fiscale RBRLNE93D51I496Z. 

48) 189788 ROBERTI GIULIA, nato a SCANDIANO (RE) il 9 dicembre 1997,
residente in SCANDIANO (RE), codice fiscale RBRGLI97T49I496N. 

49) 189789 ROMEO VANESSA, nato a LUGO (RA) il 26 dicembre 1996,
residente in MASSA LOMBARDA (RA), codice fiscale RMOVSS96T66E730N. 

50) 189790 SANDRI CLAUDIA, nato a VERONA (VR) il 22 gennaio 1998,
residente in VERONA (VR), codice fiscale SNDCLD98A62L781O. 

 



—  11  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3920-5-2025

 

51) 189791 SAVINI LUCA, nato a CHIETI (CH) il 13 aprile 1986,
residente in MILANO (MI), codice fiscale SVNLCU86D13C632Y. 

52) 189792 SCHIOPPI ANTONIO, nato a NAPOLI (NA) il 18 aprile 1997,
residente in ROMA (RM), codice fiscale SCHNTN97D18F839S. 

53) 189793 SPENNACCHIO ALBERTO, nato a MILANO (MI) il 19 ottobre 1995,
residente in MILANO (MI), codice fiscale SPNLRT95R19F205I. 

54) 189794 TAGLIATI STEFANIA, nato a MODENA (MO) il 12 ottobre 1989,
residente in SASSUOLO (MO), codice fiscale TGLSFN89R52F257Q. 

55) 189795 TEDESCO UGO, nato a BATTIPAGLIA (SA) il 1 agosto 1991,
residente in BATTIPAGLIA (SA), codice fiscale TDSGUO91M01A717K. 

56) 189796 TINTI FEDERICA, nato a BOLOGNA (BO) il 2 settembre 1997,
residente in CASTEL MAGGIORE (BO), codice fiscale TNTFRC97P42A944A. 

57) 189797 TODISCO SABRINA, nato a NAPOLI (NA) il 24 dicembre 1992,
residente in NAPOLI (NA), codice fiscale TDSSRN92T64F839M. 

58) 189798 TUCCIARONE PASQUALE, nato a GAETA (LT) il 14 agosto 1995,
residente in MINTURNO (LT), codice fiscale TCCPQL95M14D843K. 

59) 189799 VERONA NAYEEM, nato a DELHI (INDIA) il 11 dicembre 1987,
residente in TAVAGNACCO (UD), codice fiscale VRNNYM87T11Z222S. 

60) 189800 VIOLA ERCOLE, nato a CASERTA (CE) il 18 ottobre 1991,
residente in CANCELLO ED ARNONE (CE), codice fiscale VLIRCL91R18B963C. 

61) 189801 ZIA NADIA, nato a TIVOLI (RM) il 25 giugno 1986,
residente in LIVORNO (LI), codice fiscale ZIANDA86H65L182H. 

62) 189802 ZINI VERONICA, nato a BOLOGNA (BO) il 12 dicembre 1994,
residente in BOLOGNA (BO), codice fiscale ZNIVNC94T52A944Z. 

  25E02733 
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   MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI
  PROVVEDITORATO INTERREGIONALE PER LE OPERE PUBBLICHE TOSCANA - MARCHE - UMBRIA - FIRENZE

      Concorso pubblico tra artisti per la realizzazione delle opere d’arte da collocarsi presso la Caserma Italia,
destinata a nuova sede della Guardia di finanza di Arezzo.    

     In data 30 gennaio 2025 e 17 aprile 2025 è esperito in seduta pubblica concorso pubblico tra artisti per la realizzazione delle seguenti opere 
d’arte da collocarsi presso Caserma Italia, destinata a nuova sede della Guardia di finanza di Arezzo, via Garibaldi n. 247 ed in particolare: bas-
sorilievo raffigurante il distintivo della Guardia di finanza, di dimensioni minime 180 x 180 x 20 cm e massime di ingombro di cm 220 x 220 x 
30 cm (altezza x larghezza x profondità) - CIG: 8677846110 - per l’importo di euro 20.000,00= e scultura rappresentativa dei principi alla base 
dell’azione della Guardia di finanza e dell’attività volta al rispetto della legge e degli interessi pubblici, di dimensioni massime di ingombro pari 
a 400x400x150 cm (larghezza x altezza x profondità) collocata su basamento (facente parte dell’opera d’arte) - CIG: 86778758FC - per l’importo 
di euro 46.000,00=. Per conoscere l’esito del concorso si rinvia alla pagina sul sito del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti - P.A.T.   www.
mit.gov.it   

  25E02732  

 ENTI PUBBLICI 
  AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

      Rettifica della graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di funzionario della comunicazione area III, a tempo indeterminato e pieno.    

     Si comunica che l’Agenzia italiana del farmaco (AIFA) con sede in Roma - via del Tritone n. 181, ha pubblicato sul proprio sito istituzionale 
all’indirizzo www.aifa.gov.it la rettifica della graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di quattro 
posti a tempo indeterminato e pieno nel profilo di funzionario della comunicazione area III - posizione economica F 1 - nel ruolo del personale 
dell’Agenzia italiana del farmaco, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 24 del 26 marzo 2021. 

 Sentenza Tribunale amministrativo regionale del Lazio sez. III quater n. 5425/2024. 
 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 

decorrono i termini per le eventuali impugnative.   

  25E02734  

 ENTI DI RICERCA 
  AGENZIA NAZIONALE

PER LE NUOVE TECNOLOGIE, L’ENERGIA
E LO SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

      Conferimento, per titoli, di una borsa di studio della durata 
di dodici mesi eventualmente prorogabili, da usufruirsi 
presso la sede di Brasimone.    

     Si comunica che l’ENEA ha emesso un avviso di selezione con-
corsuale, per titoli, per una borsa di studio per laureati della durata di 
dodici mesi eventualmente prorogabili, per: «Studio della corrosione 
da metallo liquido di materiali per reattori veloci a piombo LFR e 
   blanket    triziogeno del reattore a fusione DEMO» (pos.  A). (Rif. BDS/
NUC/04/2025). 

 La posizione è disponibile presso il Centro di ricerca ENEA di 
Brasimone. 

 Il bando di concorso in versione integrale (con le specifiche tecni-
che della posizione a concorso, i requisiti di partecipazione, le condi-
zioni di ammissione, i motivi di esclusione ed ogni altra informazione 
relativa alla procedura concorsuale e alla modalità di fruizione della 
borsa) e le indicazioni sulle modalità di partecipazione sono reperibili 
sul sito internet www.enea.it - nella sezione Opportunità → Lavoro → 
Procedure concorsuali→ Laureati → Borse di studio. 

 I candidati sono altresì tenuti a consultare costantemente il sito 
internet sopra indicato ove sarà periodicamente possibile verificare 
aggiornamenti relativi alla procedura concorsuale. 

 Le candidature, complete di ogni riferimento come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate, secondo le 
modalità ivi previste, entro il termine perentorio di giorni trenta dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Tale termine, qualora venga a cadere in giorno festivo 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente.   

  25E02909 

       Conferimento, per titoli, di due borse di studio
della durata di dodici mesi eventualmente prorogabili    

     Si comunica che l’ENEA ha emesso un avviso di selezione con-
corsuale, per titoli, per due borse di studio per laureati, della durata di 
dodici mesi, eventualmente prorogabili per: sviluppo di sistemi di Intel-
ligenza artificiale per la generazione di algoritmi di    machine learning    in 
reti di nodi    smart   , analisi    pattern    e    features    all’interno di serie di dati, 
supporto alla ricerca, con    Large Language Model    - Pos. A (Rif. BDS/
NUC/01/2025). 
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 Le posizioni sono disponibili presso il Centro di ricerca ENEA di 
Frascati (RM). 

 Il bando di concorso in versione integrale (con le specifiche tec-
niche delle posizioni a concorso, i requisiti di partecipazione, le condi-
zioni di ammissione, i motivi di esclusione ed ogni altra informazione 
relativa alla procedura concorsuale e alla modalità di fruizione delle 
borse) e le indicazioni sulle modalità di partecipazione sono reperibili 
sul sito internet www.enea.it nella sezione Opportunità → Lavoro → 
Procedure concorsuali→ Laureati → Borse di studio. 

 I candidati sono altresì tenuti a consultare costantemente il sito 
internet sopra indicato ove sarà periodicamente possibile verificare 
aggiornamenti relativi alla procedura concorsuale. 

 Le candidature, complete di ogni riferimento come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate, secondo le 
modalità ivi previste, entro il termine perentorio di giorni trenta dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Tale termine, qualora venga a cadere in giorno festivo 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente.   

  25E02910 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI TECNOLOGIE AVANZATE PER L’ENERGIA

NICOLA GIORDANO DI MESSINA

      Conferimento, per titoli e colloquio,
di una borsa di ricerca    

     Si avvisa che l’Istituto di tecnologie avanzate per l’energia «Nicola 
Giordano» (ITAE) del CNR, ha indetto selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, per il conferimento di una borsa di ricerca per l’area scien-
tifica in ingegneria industriale e dell’informazione da usufruirsi presso 
la sede di Messina nell’ambito del progetto «AdP POR H2 - Missione 
2 Componente 2 Investimento 3.5 - CUP: B93C22000630006 - Finan-
ziato dall’Unione europea -    Next Generation    EU» e per la seguente 
tematica: «Sintesi, sviluppo, caratterizzazione chimico-fisica ed elet-
trochimica di materiali non critici per processi di fotoelettrolisi per la 
conversione diretta di energia solare in idrogeno». (Bando N. ITAE – 
BR.01.2025.ME). 

 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il conferi-
mento della borsa di ricerca dovrà essere presentata con modalità tele-
matica attraverso la piattaforma selezioni on-line CNR (https://selezio-
nionline.cnr.it) entro il termine perentorio di quindici giorni decorrente 
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4a Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Copia integrale del bando è consultabile sul sito 
internet del CNR   www.urp.cnr.it   e sul sito internet dell’Istituto di tecno-
logie avanzate per l’energia «Nicola Giordano».   

  25E02911  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, GSD 08/CEAR-09 - Proget-
tazione architettonica, per il Dipartimento di architettura 
e studi urbani.    

     Si comunica che con d.d. 28 aprile 2025, n. 8738 - codice pro-
cedura: 2025_RTDA_DASTU_5 presso questo Ateneo è indetta la 
procedura di selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato 
(   junior   ), ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , legge 30 dicembre 
2010, n. 240, in vigore al 29 giugno 2022, per il gruppo scientifico-
disciplinare e il Dipartimento di seguito specificato:  

  Dipartimento di architettura e studi urbani:  

 gruppo scientifico-disciplinare 08/CEAR-09 - Progettazione 
architettonica - settore scientifico-disciplinare CEAR-09/C - Architet-
tura degli interni e allestimento. 

  Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di Milano:  

 https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  25E02735 

   SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE 
SANT’ANNA DI PISA

      Procedura di selezione per la copertura un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale, GSD 
13/ECON-07 - Economia e gestione delle imprese, per 
la Classe accademica di scienze sociali - Centro di ricerca 
interdisciplinare sulla sostenibilità e il clima.    

     La Scuola superiore Sant’Anna di Pisa indice selezione pubblica 
per la stipula di un contratto, di durata triennale, di ricercatrice/ricerca-
tore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A della 
legge n. 240/2010, nella formulazione previgente l’entrata in vigore 
della legge n. 79/2022, presso la Classe accademica di scienze sociali - 
Centro di ricerca interdisciplinare sulla sostenibilità e il clima per il 
gruppo scientifico-disciplinare 13/ECON-07 - Economia e gestione 
delle imprese - settore scientifico-disciplinare ECON-07/A - Economia 
e gestione delle imprese. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: 16 giu-
gno 2025. 

 Le domande di ammissione alla selezione devono essere compilate 
esclusivamente mediante la procedura di registrazione    on-line    dispo-
nibile al link https://pica.cineca.it/santanna/2025-rtda-05/ nella pagina 
web dedicata alla selezione nella sezione «Concorsi, selezioni e gare». 

 La data del colloquio e la data in cui verrà reso noto l’elenco delle 
ammesse e degli ammessi ad esso verranno pubblicate il giorno 26 giu-
gno 2025 sul sito della Scuola nella pagina web dedicata alla selezione 
nella sezione «Concorsi, selezioni e gare». 

 Alle/ai candidate/i ammesse/i non verrà data comunicazione perso-
nale. La pubblicazione dell’elenco vale come convocazione. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul sito della Scuola nella pagina web dedicata alla selezione 
nella sezione «Concorsi, selezioni e gare», oppure potranno rivolgersi 
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all’U.O. Personale docente e di supporto alla ricerca della Scuola 
Sant’Anna, tel. 050-883575-6/258 dalle ore 10,00 alle ore 13,00 dal 
lunedì al venerdì. 

 Responsabile del procedimento è la dott.ssa Maria Alessia Car-
lucci, responsabile dell’Area risorse umane della Scuola superiore 
Sant’Anna - e-mail: infodocenti@santannapisa.it   

  25E03017 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale, GSD 09/
IIND-03 - Progettazione industriale, costruzioni mecca-
niche e metallurgia, per la Classe accademica di scienze 
sperimentali e applicate - Istituto di telecomunicazioni, 
informatica e fotonica.    

     La Scuola superiore Sant’Anna di Pisa indice selezione pubblica 
per la stipula di un contratto, di durata triennale, di ricercatrice/ricerca-
tore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A della 
legge n. 240/2010, nella formulazione previgente l’entrata in vigore 
della legge n. 79/2022, presso la Classe accademica di scienze speri-
mentali e applicate - Istituto di telecomunicazioni, informatica e foto-
nica (TeCIP) per il gruppo scientifico-disciplinare 09/IIND-03 - «Pro-
gettazione industriale, costruzioni meccaniche e metallurgia» - settore 
scientifico-disciplinare IIND-03/C - «Metallurgia». 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: 16 giu-
gno 2025. 

 Le domande di ammissione alla selezione devono essere compilate 
esclusivamente mediante la procedura di registrazione    on-line    dispo-
nibile al    link    https://pica.cineca.it/santanna/2025-rtda-05/ nella pagina 
web dedicata alla selezione nella sezione «Concorsi, selezioni e gare». 

 La data del colloquio e la data in cui verrà reso noto l’elenco delle 
ammesse e degli ammessi ad esso verranno pubblicate il giorno 26 giu-
gno 2025 sul sito della Scuola nella pagina web dedicata alla selezione 
nella sezione «Concorsi, selezioni e gare». 

 Alle/ai candidate/i ammesse/i non verrà data comunicazione perso-
nale. La pubblicazione dell’elenco vale come convocazione. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul sito della Scuola nella pagina web dedicata alla selezione 
nella sezione «Concorsi, selezioni e gare», oppure potranno rivolgersi 
all’U.O. Personale docente e di supporto alla ricerca della Scuola 
Sant’Anna, tel. 050-883575-6/258 dalle ore 10,00 alle ore 13,00 dal 
lunedì al venerdì. 

 Responsabile del procedimento è la dott.ssa Maria Alessia Car-
lucci, responsabile dell’area risorse umane della Scuola superiore 
Sant’Anna - e-mail: infodocenti@santannapisa.it   

  25E03018 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, nell’ambito di progetti finan-
ziati sui fondi del PNRR.    

     Nell’ambito dei progetti finanziati sui fondi del PNRR, la Scuola 
superiore Sant’Anna di Pisa ha indetto una selezione pubblica per il 
reclutamento di una posizione di ricercatore/ricercatrice a tempo deter-
minato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nella 
versione previgente l’entrata in vigore della legge n. 79/2022. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: 4 giugno 
2025. 

 Coloro che intendono partecipare alle procedure selettive devono 
inviare la domanda utilizzando esclusivamente l’apposita procedura che 
verrà resa disponibile via web. 

 La data della discussione pubblica e la lista delle/dei candidate/i 
ammesse/i verranno resi noti sulla stessa pagina web il giorno 18 giu-
gno 2025. 

 Alle candidate e ai candidati ammessi non verrà data comunica-
zione personale. 

 La pubblicazione dell’elenco vale come convocazione. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati e le interessate potranno 
prendere visione dei bandi nel sito della Scuola: nella sezione «Con-
corsi, selezioni e gare: https://www.santannapisa.it/it/cerca-selezioni 
oppure potranno rivolgersi all’U.O. Personale docente e di supporto alla 
ricerca della Scuola Sant’Anna, tel. 050-883575/258 dalle ore 10,00 alle 
ore 13,00 dal lunedì al venerdì. 

 Responsabile del procedimento è la dott.ssa Maria Alessia Car-
lucci, responsabile dell’area risorse umane della Scuola superiore 
Sant’Anna - e-mail: infodocenti@santannapisa.it   

  25E03116 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato in     tenure track     della 
durata di settantadue mesi, GSD 14/GSPS-06 - Sociologia 
dei processi culturali e comunicativi, per il Dipartimento 
di sociologia e diritto dell’economia.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure track    (RTT), 
emanato da questa università con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) con regime 
di impegno a tempo pieno della durata di settantadue mesi - gruppo 
scientifico-disciplinare 14/GSPS-06 - Sociologia dei processi culturali e 
comunicativi e settore scientifico-disciplinare GSPS-06/A - Sociologia 
dei processi culturali e comunicativi. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di sociologia e diritto dell’economia - SDE. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di ventotto giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu/   

  25E02850 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato in     tenure track     della 
durata di settantadue mesi, GSD 12/GIUR-04 - Diritto 
del lavoro, per il Dipartimento di sociologia e diritto 
dell’economia.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure track    (RTT), 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) con regime di 
impegno a tempo pieno della durata di settantadue mesi - Gruppo scien-
tifico disciplinare 12/GIUR-04 - Diritto del lavoro e settore scientifico-
disciplinare GIUR-04/A - Diritto del lavoro. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di Sociologia e diritto dell’economia - SDE. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di ventotto giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 
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 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito    web     dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

  https://euraxess.ec.europa.eu/    

  25E02851 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato in     tenure track     della 
durata di settantadue mesi, GSD 03/CHEM-04 - Chimica 
industriale, per il Dipartimento di chimica industriale 
«Toso Montanari».    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure track    (RTT), 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto 
da ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) con regime 
di impegno a tempo pieno della durata di settantadue mesi - Gruppo 
scientifico-disciplinare 03/CHEM-04 - Chimica industriale e settore 
scientifico-disciplinare CHEM-04/A - Chimica industriale. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di chimica industriale «Toso Montanari» - CHIMIND. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di ventotto giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

  https://euraxess.ec.europa.eu/    

  25E02852 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato in     tenure track     della 
durata di settantadue mesi, GSD 03/CHEM-03 - Chimica 
generale e inorganica, per il Dipartimento di chimica 
«Giacomo Ciamician».    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure track    (RTT), 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 3 febbraio 
2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto da ricer-
catore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) con regime di impe-
gno a tempo pieno della durata di settantadue mesi - gruppo scientifico-
disciplinare 03/CHEM-03 - Chimica generale e inorganica e settore 
scientifico-disciplinare CHEM-03/A - Chimica generale e inorganica. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di chimica «Giacomo Ciamician» - CHIM. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di ventotto giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

  https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto  

  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  
 http://bandi.miur.it/ 

  oppure sul sito web dell’Unione europea:  
  https://euraxess.ec.europa.eu/    

  25E02853 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato in     tenure track     della 
durata di settantadue mesi, GSD 03/CHEM-04 - Chimica 
industriale, per il Dipartimento di chimica industriale 
«Toso Montanari».    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure     track    (RTT), 
emanato da questa università con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto 
da ricercatore a tempo determinato in    tenure     track    (RTT) con regime 
di impegno a tempo pieno della durata di settantadue mesi - gruppo 
scientifico-disciplinare 03/CHEM-04 - Chimica industriale e settore 
scientifico-disciplinare CHEM-04/A - Chimica industriale. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di chimica industriale «Toso Montanari» - CHIMIND. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di ventotto giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

  https://euraxess.ec.europa.eu/    

  25E02854 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato in     tenure track     della 
durata di settantadue mesi, GSD 03/CHEM-02 - Chimica 
fisica, per il Dipartimento di chimica industriale «Toso 
Montanari».    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure track    (RTT), 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto 
da ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) con regime 
di impegno a tempo pieno della durata di settantadue mesi - gruppo 
scientifico-disciplinare 03/CHEM-02 - Chimica fisica e settore scienti-
fico-disciplinare CHEM-02/A - Chimica fisica. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di chimica industriale «Toso Montanari» - CHIMIND. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di ventotto giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

  https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto  
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu/   

  25E02855 
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   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI DI VENEZIA
      Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-

mata di un professore di prima fascia, GSD 13/ECON-06 - 
Economia aziendale, per la     Venice School of Management    .    

     Con decreto rettorale d.r. n. 337 del 23 aprile 2025 sono appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica di 
selezione per la copertura di un posto di professore o professoressa di 
ruolo di prima fascia da coprire mediante chiamata, ai sensi dell’art. 18, 
comma 4  -ter   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, gruppo scientifico-
disciplinare 13/ECON-06 - Economia aziendale, settore scientifico-
disciplinare ECON-06/A - Economia aziendale, presso la    Venice School 
of Management    dell’Università Ca’ Foscari Venezia, bandita con decreto 
d.r. n. 10 del 9 gennaio 2025, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del 
14 gennaio 2025. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
decorre il termine per eventuali impugnative.   

  25E02736 

       Approvazione atti della procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato in 
    tenure track    , GSD 13/ECON-09 - Economia degli interme-
diari finanziari e finanza aziendale, per la     Venice School 
of Management    .    

     Con decreto rettorale DR n. 343 del 23 aprile 2025 sono appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica 
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore o ricercatrice 
a tempo determinato in    tenure track    ai sensi dell’art. 24 della legge 
n. 240/2010, gruppo scientifico-disciplinare 13/ECON-09 (Economia 
degli intermediari finanziari e finanza aziendale), settore scientifico-
disciplinare ECON-09/A (Finanza aziendale) presso la    Venice School of 
Management    dell’Università Ca’ Foscari Venezia, bandita con decreto 
DR n. 1061 del 10 ottobre 2024, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 83 
del 15 ottobre 2024. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per eventuali impugnative.   

  25E02737 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di esperto in trasferimento tecnologico, valoriz-
zazione dei risultati della ricerca, area delle elevate pro-
fessionalità, settore amministrativo - gestionale, a tempo 
indeterminato, per l’ufficio promozione dell’innovazione e 
del     Know-How (Pink)    , prioritariamente riservato ai volon-
tari delle Forze armate.    

     L’Università Ca’ Foscari Venezia indice un concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per l’assunzione di una persona a tempo indeterminato, 
area delle elevate professionalità, settore amministrativo - gestionale, 
profilo esperto in trasferimento tecnologico, valorizzazione dei risultati 
della ricerca, per le esigenze dell’ufficio promozione dell’innovazione 
e del    Know-How    (   Pink   ) presso l’Università Ca’ Foscari Venezia, priori-
tariamente riservato ai volontari delle Forze armate ai sensi del decreto 
legislativo n. 66/2010. 

 Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalità di pre-
sentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali docu-
menti prescritti e qualsiasi altra informazione relativa alla procedura 
concorsuale si rimanda al bando di concorso disponibile nel sito internet 
all’indirizzo: http://www.unive.it/concorsi - Concorsi Personale Tecnico 
Amministrativo (PTA). 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presentata 
unicamente tramite procedura telematica entro e non oltre il trentesimo 

giorno decorrente dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - pena esclusione. 

 Per informazioni: settore concorsi pta email pta.concorsi@unive.
it tel. 041 234 8208.   

  25E02738 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto, 
area dei funzionari, presidio dei processi di assicurazione 
della qualità, settore amministrativo gestionale, a tempo 
indeterminato, per l’area pianificazione e programma-
zione strategica.    

     L’Università Ca’ Foscari Venezia indice un concorso pubblico, per 
esami, per l’assunzione di una persona a tempo indeterminato, area dei 
funzionari, settore amministrativo gestionale, per il presidio dei processi di 
Assicurazione della qualità (AQ), per le esigenze dell’Area pianificazione 
e programmazione strategica, presso l’Università Ca’ Foscari Venezia. 

 Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalità di pre-
sentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali docu-
menti prescritti e qualsiasi altra informazione relativa alla procedura 
concorsuale si rimanda al bando di concorso disponibile nel sito internet 
all’indirizzo: http://www.unive.it/concorsi - Concorsi Personale Tecnico 
Amministrativo (PTA). 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presentata 
unicamente tramite procedura telematica entro e non oltre il trentesimo 
giorno decorrente dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - pena esclusione. 

 Per informazioni: settore concorsi pta e-mail pta.concorsi@unive.
it tel. 041 234 8208.   

  25E02822 

   UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA DI RENDE
      Procedure di selezione per la chiamata di due professori

di seconda fascia, vari GSD e Dipartimenti.    

      Sono indette le procedure selettive per la copertura del seguente 
personale universitario:  

   a)   un posto di professore universitario di ruolo, seconda 
fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 
n. 240/2010, per il gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-14 Chi-
rurgia plastica e ricostruttiva, chirurgia pediatrica e infantile e urologia, 
settore scientifico-disciplinare MEDS-14/C Urologia, presso il Diparti-
mento di farmacia e Scienze della salute e della nutrizione; 

   b)   un posto di professore universitario di ruolo, seconda 
fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 
n. 240/2010, per il gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-13 Chi-
rurgia cardio-toraco-vascolare, settore scientifico-disciplinare MEDS- 
13/A Chirurgia toracica, presso il Dipartimento di farmacia e Scienze 
della salute e della nutrizione. 

 Le domande di ammissione e tutta la relativa documentazione 
dovranno pervenire entro il termine perentorio delle ore 23,59 del 
quindicesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dei bandi, contenenti tutte le necessarie informa-
zioni nonché le disposizioni su termini e modalità di trasmissione delle 
domande di partecipazione e della relativa documentazione alle proce-
dure selettive in questione, è pubblicato sul sito istituzionale dell’Uni-
versità della Calabria   https://unical.portaleamministrazionetrasparente.
it/pagina874_tc-12_reclutamento-professori-di-ruolo-e-ricercatori.
html   nonché su quelli del Ministero dell’università e della ricerca, e 
dell’Unione europea.   

  25E02791 
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   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Procedure di selezione per la copertura di tre posti di ricercatore a tempo determinato della durata di tre anni, vari GSD, 
per il Dipartimento di ingegneria civile e architettura.    

     Si avvisa che con i DD.RR. nn. 1906 e 1908 del 6 maggio 2025 l’Università degli studi di Catania ha indetto due selezioni pubbliche per la 
stipula di tre contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera   a)   della legge n. 240/2010, della durata di 
tre anni, per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti. 

  Nel prospetto di cui sotto vengono indicati, relativamente alle posizioni di ricercatore a tempo determinato di tipo A da reclutare, il Dipar-
timento di riferimento, il gruppo scientifico disciplinare unitamente al settore scientifico-disciplinare e i Progetti/Accordi di riferimento su cui 
gravano i contratti da attivare:  

 Dipartimento  Progetto  n. 
posti  Gruppo scientifico disciplinare  Settore scientifico 

disciplinare 

 Ingegneria civile 
e architettura 

 Accordo di collaborazione con l’Autorità di 
bacino del distretto idrografico della Sicilia
CUP F64J1600000000

Accordo di collaborazione con l’Università degli 
studi Mediterranea di Reggio Calabria
CUP C33C2000002001 

 1  12/GIUR-06
Diritto amministrativo e pubblico 

 GIUR-06/A
Diritto amministrativo e 

pubblico 

 Accordo di collaborazione con l’Autorità di 
bacino del distretto idrografico della Sicilia
CUP F64J16000000001

PRIN 2022 MARINDUST
CUP E53C24002690006 

 2 
 08/CEAR-01

Idraulica, idrologia, costruzioni 
idrauliche e marittime 

 CEAR-01/A Idraulica 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per la presentazione, in via telematica, delle domande di partecipazione. 

 Per informazioni in ordine alle selezioni di cui al presente avviso si fa rimando al sito del Ministero dell’università e della ricerca (http://bandi.
miur.it) e dell’Unione europea (  https://euraxess.ec.europa.eu/  ). 

 I bandi di selezione sono disponibili sul sito dell’Università degli studi di Catania all’indirizzo: http://www.unict.it alla voce «Bandi, gare e 
concorsi».   

  25E02847 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato della durata di tre anni, GSD 06/
MEDS-18 - Otorinolaringoiatria e audiologia e foniatria, per il Dipartimento di scienze mediche, chirurgiche e tecnologie 
avanzate «G.F. Ingrassia».    

     Si avvisa che, con d.r. n. 1913 del 6 maggio 2025, nell’ambito delle risorse assegnate con il decreto ministeriale n. 856/2020, l’Università 
degli studi di Catania ha indetto una selezione pubblica per la stipula di un contratto triennale di lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti, per il seguente gruppo scientifico disciplinare:  

  Dipartimento  Gruppo scientifico-disciplinare  Settore scientifico-disciplinare 
 Scienze mediche, chirurgiche e tecnologie avan-
zate «G.F. Ingrassia» 

 06/MEDS-18 - Otorinolaringoiatria e audio-
logia e foniatria  MEDS-18/A - Otorinolaringoiatria 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la presentazione, in via telematica, delle domande di partecipazione. 

 Per informazioni in ordine alle selezioni di cui al presente avviso si fa rimando al sito del Ministero dell’università e della ricerca (  http://bandi.
miur.it  ) e dell’Unione europea (  https://euraxess.   ec.europa.eu/   ). 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito dell’Università degli studi di Catania all’indirizzo:   http://www.unict.it   alla voce bandi, gare e 
concorsi. Nel prospetto allegato al bando di selezione sono indicati, il Dipartimento di afferenza, la lingua straniera di cui si richiede l’adeguata 
conoscenza e gli specifici requisiti di ammissione (in particolare il diploma di specializzazione medica in quanto è prevista l’attività assistenziale), 
nonché lo specifico settore scientifico-disciplinare (profilo) e il numero massimo di pubblicazioni da presentare a scelta del candidato. Viene 
altresì riportata la declaratoria del gruppo scientifico disciplinare e del settore scientifico-disciplinare banditi, per come determinati con decreto 
ministeriale n. 639/2024.   

  25E02848 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato della durata di tre anni,
GSD 01/INFO-01 - Informatica, per il Dipartimento di scienze politiche e sociali.    

     Si avvisa che con d.r. n. 1905 del 6 maggio 2025 l’Università degli studi di Catania ha indetto una selezione pubblica per la stipula di un con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge n. 240/2010, della durata di tre anni, per lo 
svolgimento di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, nell’ambito della Missione 4 «Istruzione e ricerca» 
- Componente 2 «Dalla ricerca all’impresa» - progetti finanziati dell’Unione europea in relazione all’iniziativa    NextGenerationUE   . 

  Nel prospetto di cui sotto vengono indicati, relativamente alla posizione di ricercatore a tempo determinato di tipo A da reclutare, il Diparti-
mento di riferimento, il gruppo scientifico disciplinare unitamente al settore scientifico-disciplinare e i progetti di riferimento:  

 Dipartimento  Progetti  numero 
posti  Gruppo scientifico disciplinare  Settore scientifico disciplinare 

 Scienze politiche 
e sociali 

 PNRR SCAR4SUD
(CUP C69J24000320008)

3TR
(Grant Agreement Project 831434) 

 1  01/INFO-01
Informatica 

 INFO-01/A
Informatica 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» decorre il termine di venti giorni per la presentazione, in via telematica, delle domande di partecipazione. 

 Per informazioni in ordine alle selezioni di cui al presente avviso si fa rimando al sito del Ministero dell’università e della ricerca (http://bandi.
miur.it) e dell’Unione europea (  https://euraxess.ec.europa.eu/  ). 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito dell’Università degli studi di Catania all’indirizzo: http://www.unict.it alla voce «Bandi, gare e concorsi».   

  25E02849 

   UNIVERSITÀ DI MACERATA

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore associato, GSD 12/GIUR-02 - Diritto commerciale
e della navigazione, per il Dipartimento di giurisprudenza.    

     Si avvisa che presso l’Università degli studi di Macerata è indetta la seguente procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto di 
professore/professoressa associato/associata mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre 2010 n. 240. 

 Dipartimento di giurisprudenza 
 un posto 
 gruppo scientifico-disciplinare: 12/GIUR-02 - Diritto commerciale e della navigazione; 
 settore scientifico-disciplinare: GIUR-02/A - Diritto commerciale; 
 classe delle lauree: LMG-01 - Giurisprudenza. 

 La domanda di ammissione alla procedura pubblica di selezione, deve essere presentata, a pena di esclusione, esclusivamente per via telema-
tica, entro le ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando di concorso. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla procedura selettiva, è pubblicato all’albo 
ufficiale on-line dell’Università degli studi di Macerata ed è altresì consultabile sul sito web di Ateneo all’indirizzo   https://www.unimc.it/it/ateneo/
bandi-e-concorsi/bandi-personale-docente/concorsi-ai-sensi-dellart-18-legge-240-2010   Inoltre, sarà data pubblicità sui siti istituzionali del MUR e 
dell’Unione europea.   

  25E02740 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Procedure di selezione per la chiamata di quattro
professori di prima fascia, vari GSD e Dipartimenti    

     Sono indette procedure selettive per la chiamata di quattro professori di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 - 2025PO182, indette con decreto rettorale n. 2005 del 9 maggio 2025. 

  I gruppi scientifico-disciplinari e i settori scientifico-disciplinari dei posti messi a concorso, nonché il testo integrale del bando con l’indica-
zione dei requisiti e delle modalità di partecipazione saranno pubblicati a questa pagina:  

 https://www.unipd.it/bandi_list 
  e sul sito del MIUR all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
 e sul sito    web     dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu// 
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 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando.   

  25E02997 

   UNIVERSITÀ DI PERUGIA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di tre anni even-
tualmente prorogabile per ulteriori due anni e pieno, GSD 
06/MEDS-05 - Medicina interna, per il Dipartimento di 
medicina e chirurgia.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Perugia ha bandito una 
procedura pubblica di selezione per la sottoscrizione del seguente con-
tratto di diritto privato per l’instaurazione di un rapporto di lavoro subor-
dinato, quale ricercatore universitario a tempo determinato, a tempo 
pieno, per un periodo di tre anni, eventualmente prorogabile per ulte-
riori due, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, nel testo previgente l’entrata in vigore della legge 
n. 79/2022, e dell’art. 14, comma 6  -quinquiesdecies   , del decreto-legge 
n. 36/2022, convertito con legge n. 79/2022 - (COD. RTDA-2025-04):  

  Per le esigenze del Dipartimento di medicina e chirurgia:  
 un posto per il gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-05 – 

Medicina interna - settore scientifico-disciplinare: MEDS-05/A - Medi-
cina interna - (posto   b)  . 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva, è 
pubblicato all’albo    on-line    dell’Università degli studi di Perugia e sul 
sito web dell’Ateneo (http://www.unipg.it) selezionando in sequenza le 
voci: ateneo - concorsi - personale docente - procedure di valutazione 
comparativa ricercatori a tempo determinato. Inoltre, sarà data pubbli-
cità nei siti istituzionali del MUR e dell’Unione europea. 

 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi - p.zza dell’Università, 1 - Perugia (tel. 0755852219 - 
0755852368 - e-mail:   ufficio.concorsi@unipg.it  ).   

  25E02893 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di tre anni even-
tualmente prorogabile per ulteriori due e pieno, GSD 
06/MEDS-05 - Medicina interna, per il Dipartimento di 
medicina e chirurgia.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Perugia ha bandito pro-
cedura pubblica di selezione per la sottoscrizione del seguente contratto 
di diritto privato per l’instaurazione di un rapporto di lavoro subordi-
nato, quale ricercatore universitario a tempo determinato, a tempo pieno, 
per un periodo di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, nel testo previgente l’entrata in vigore della legge n. 79/2022, 
e dell’art. 14, comma 6  -quinquiesdecies   , del decreto-legge n. 36/2022, 
convertito con legge n. 79/2022 - (cod. RTDA-2025-03):  

  per le esigenze del Dipartimento di medicina e chirurgia:  
 un posto per il gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-05 

- Medicina interna - settore scientifico-disciplinare MEDS-05/A - Medi-
cina interna - (posto   a  ). 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva, è 
pubblicato all’albo    on-line    dell’Università degli studi di Perugia e sul 
sito web dell’Ateneo (http://www.unipg.it) selezionando in sequenza le 
voci: Ateneo - Concorsi - Personale docente - Procedure di valutazione 
comparativa Ricercatori a tempo determinato. Inoltre, sarà data pubbli-
cità nei siti istituzionali del MUR e dell’Unione europea. 

 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi - p.zza dell’Università n. 1 - Perugia (tel. 0755852219 
- 0755852368 - e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it).   

  25E02894 

   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE
DI VERCELLI

      Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di tecnologo a tempo determinato della 
durata di trentasei mesi non prorogabili e pieno, per il 
Dipartimento di scienze e innovazione tecnologica.    

     Si comunica che l’Università del Piemonte orientale ha indetto una 
procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento, 
art. 24  -bis  , legge n. 240/2010, di un tecnologo con rapporto di lavoro 
subordinato, a tempo determinato, a tempo pieno, della durata di tren-
tasei mesi non prorogabili, nell’ambito del    Joint Lab    Centro di ricerca 
e sviluppo per il risanamento e la protezione ambientale (RisPA) per 
lo svolgimento di attività computazionale e di gestione delle risorse 
di calcolo presso il Dipartimento di scienze e innovazione tecnologica 
(Bando cod: 2025-TECN-01). 

 Il bando è pubblicato all’Albo    on-line    e sul sito web di Ateneo alla 
pagina https://www.uniupo.it/it/concorsi/tecnologi-tempo-determinato/
tecnologi-tempo-determinato. 

 Le domande di ammissione devono essere presentate, esclusiva-
mente mediante la piattaforma telematica disponibile al link https://
pica.cineca.it/uniupo/ entro le ore 15,00 del trentesimo giorno decor-
rente da quello successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Qualora la scadenza cada in un giorno festivo, la stessa è prorogata 
al primo giorno non festivo utile. 

 L’avviso di indizione della suddetta procedura è pubblicizzato 
anche sul sito http://bandi.miur.it e sul sito dell’U.E.   https://euraxess.
ec.europa.eu/ 

 Il responsabile del procedimento è il responsabile del settore 
gestione giuridica del personale dell’Università del Piemonte orientale. 

 Per informazioni contattare il settore gestione giuridica del 
personale - ufficio concorsi ai seguenti recapiti: tel. 0161/261587, 
0161/261542, 0161/228460, e-mail: concorsi@uniupo.it   

  25E02889 

   UNIVERSITÀ DEL SALENTO DI LECCE
      Procedure di selezione per la copertura di tredici posti di 

ricercatore a tempo determinato in     tenure track    , vari GSD.    

     Si comunica che l’Università del Salento ha indetto tredici pro-
cedure selettive, per la copertura di complessivi tredici posti di ricer-
catore a tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai sensi dell’art. 24 
della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 e successive modificazioni 
ed integrazioni, istituiti nell’ambito del Piano triennale dei fabbisogni 
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del personale 2024-2026 con delibera del consiglio di amministra-
zione n. 73 del 31 marzo 2025 per le esigenze del Dipartimento di 
medicina sperimentale dell’Università del Salento, come di seguito 
specificato:  

 1) decreto rettorale n. 433 del 29 aprile 2025 recante il bando 
delle procedure selettive per la copertura di undici posti di ricerca-
tore a tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai sensi dell’art. 24 
della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 e successive modificazioni 
ed integrazioni, istituiti nell’ambito del Piano triennale dei fabbiso-
gni del personale 2024-2026, con delibera del consiglio di ammi-
nistrazione n. 73 del 31 marzo 2025, nei seguenti gruppi e settori 
scientifico-disciplinari:  

 GSD   SSD   n. 
procedura  

 06/MEDS-09 «Malattie 
del sangue, oncologia e 

reumatologia»  
 MEDS-09/A «Onco-

logia medica»   1  

 06/MEDS-05 «Medicina 
interna»  

 MEDS-05/A «Medi-
cina interna»   2  

 06/MEDS-07 «Malattie 
dell’apparato cardiovasco-

lare e malattie dell’apparato 
respiratorio»  

 MEDS-07/A «Malat-
tie dell’apparato 

respiratorio»  
 3  

 06/MEDS-09 «Malattie 
del sangue, oncologia e 

reumatologia»  
 MEDS-09/B «Malat-

tia del sangue»   4  

 06/MEDS-06 «Chirurgia 
generale»  

 MEDS-06/A «Chi-
rurgia generale»   5  

 06/MEDS-13 «Chirurgia car-
dio toraco-vascolare»  

 MEDS-13/A «Chi-
rurgia toracica»   6  

 06/MEDS-17 «Malattie 
dell’apparato visivo»  

 MEDS-17/A «Malat-
tie dell’apparato 

visivo»  
 7  

 06/MEDS-10 «Gastroente-
rologia, malattie infettive e 

malattie cutanee»  

 MEDS-10/C 
«Malattie cutanee e 

veneree»  
 8  

 06/MEDS-22 «Diagnostica 
per immagini, radioterapia e 

neuroradiologia»  

 MEDS-22/A «Dia-
gnostica per imma-
gini e radioterapia»  

 9  

 06/MEDS-20 «Pediatria gene-
rale e specialistica e neuropsi-

chiatria infantile» 

 MEDS-20/A 
«Pediatria generale e 

specialistica» 
 10 

 06/MEDS-23 «Anestesiologia»  MEDS-23/A 
«Anestesiologia»  11 

   
 Il testo integrale del bando completo di    fac-simile     di domanda, 

con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
procedure selettive, è consultabile in versione telematica:  

 all’albo    on-line    dell’Università del Salento, all’indirizzo 
  https://www.unisalento.it/albo-online 

 sul sito    web    di Ateneo, all’indirizzo   https://www.unisalento.it/
bandi-concorsi/-/bandi/view/67707654 

 sul sito del Mur   https://bandi.mur.gov.it 
 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso 

sul sito ministeriale   https://bandi.mur.gov.it   avvenuto in data 29 aprile 
2025, decorre il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione 
delle domande di partecipazione secondo le modalità indicate nel bando 
(scadenza del bando: 29 maggio 2025); 

 2) decreto rettorale n. 434 del 29 aprile 2025 recante il bando 
delle procedure selettive per la copertura di due posti di ricerca-
tore a tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai sensi dell’art. 24 
della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 e successive modificazioni 
ed integrazioni, istituiti nell’ambito del Piano triennale dei fabbi-
sogni del personale 2024-2026 con delibera del consiglio di ammi-

nistrazione n. 73 del 31 marzo 2025 nei seguenti gruppi e settori 
scientifico-disciplinari:  

 GSD   SSD   n. procedura  

 05/BIOS-10 «Biologia cellu-
lare e applicata»  

 BIOS-10/A «Bio-
logia cellulare e 

applicata»  
 1  

 09/IIND-07 «Fisica tecnica e 
ingegneria nucleare»  

 IIND-07/A «Fisica 
tecnica industriale»   2  

   
 Il testo integrale del bando completo di    fac-simile     di domanda, 

con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
procedure selettive, è consultabile in versione telematica:  

 all’albo    on-line    dell’Università del Salento, all’indirizzo 
  https://www.unisalento.it/albo-online 

 sul sito    web    di Ateneo, all’indirizzo   https://www.unisalento.it/
bandi-concorsi/-/bandi/view/67707625 

 sul sito del Mur   https://bandi.mur.gov.it 
 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso sul sito 

ministeriale   https://bandi.mur.gov.it   avvenuto in data 29 aprile 2025, 
decorre il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle 
domande di partecipazione secondo le modalità indicate nel bando (sca-
denza del bando: 29 maggio 2025). 

 Responsabile dei procedimenti e del trattamento dati è la Capo 
ufficio reclutamento dell’Università del Salento, avv. Carla Maria Gra-
duata, tel: 0832/292255,    e-mail   :   reclutamento@unisalento.it   

  25E02741 

   UNIVERSITÀ TOR VERGATA
DI ROMA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, GSD 07/MVET-02 - 
Patologia veterinaria e ispezione degli alimenti di origine 
animale, per il Dipartimento di medicina sperimentale.    

     Con decreto rettorale n. 1577 del 7 maggio 2025 è indetta proce-
dura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con con-
tratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 (nel testo vigente prima dell’entrata in 
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con 
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di 
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di medicina sperimen-
tale dell’Università degli studi di Roma Tor Vergata, per il gruppo scien-
tifico-disciplinare 07/MVET-02 - Patologia veterinaria e ispezione degli 
alimenti di origine animale e settore scientifico-disciplinare MVET-
02/B - Ispezione degli alimenti di origine animale (Riferimento 2469). 

 Il bando, nella versione integrale, è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’Università degli studi di Roma Tor Vergata, alla pagina dedicata 
alla procedura, raggiungibile mediante il link: https://web.uniroma2.it/
it/percorso/ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori_lett__b_ 

 Il bando è pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e   https://euraxess.ec.europa.eu/ 

 La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il 
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, l’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti 
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle 
indicazioni e delle modalità di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando 
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  25E02975 
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       Procedura comparativa per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, GSD 07/MVET-04 - Clinica medica far-
macologia e tossicologia veterinaria, per il Dipartimento 
di scienze cliniche e medicina traslazionale.    

     Con decreto rettorale n. 1583 del 7 maggio 2025 è indetta una pro-
cedura comparativa ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed integrazioni per la chia-
mata di un professore universitario di ruolo di seconda fascia presso il 
Dipartimento di scienze cliniche e medicina traslazionale dell’Univer-
sità degli Studi di Roma Tor Vergata, per il gruppo scientifico-discipli-
nare 07/MVET-04 - Clinica medica farmacologia e tossicologia vete-
rinaria e settore scientifico-disciplinare MVET-04/A - Farmacologia e 
tossicologia veterinaria (Riferimento 2468). 

 Il bando, nella versione integrale, è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’Università degli studi di Roma Tor Vergata, alla pagina dedicata 
alla procedura, raggiungibile mediante il link: https://web.uniroma2.it/
it/percorso/ufficio_concorsi/sezione/procedure_art__18__comma_1 

 Il bando è pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e   https://euraxess.ec.europa.eu/ 

 La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il 
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, l’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti 
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle 
indicazioni e delle modalità di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando 
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» .   

  25E02983 

   UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato della durata di tre anni, 
GSD 09/IINF-05 - Sistemi di elaborazione delle infor-
mazioni, per il Dipartimento di ingegneria e scienza 
dell’informazione.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della 
legge 29 giugno 2022, n. 79, e del «Regolamento per il reclutamento 
e la progressione di carriera di professori e ricercatori e per il confe-
rimento degli assegni di ricerca di cui all’art. 22, legge n. 240/2010» 
emanato con decreto rettorale n. 8 del 10 gennaio 2018, è indetta la 
seguente procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di 
un ricercatore a tempo determinato, di durata pari a tre anni, presso la 
struttura e per il settore scientifico-disciplinare indicati nella seguente 
tabella:  

 Struttura  Gruppo scientifico-
disciplinare  

 Settore 
scientifico-
disciplinare  

 N. posti  

 Dipartimento 
di ingegne-
ria e scienza 

dell’informazione 

 09/IINF-05 (Sistemi 
di elaborazione 

delle informazioni)  

 IINF-05/A 
(Sistemi 

di elabora-
zione delle 

informazioni)  

 1  

   
 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-

dosi della modalità di compilazione e presentazione    on-line    a tal fine 
predisposta. 

 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiuderà alle ore 12,00. Qualora il termine di trenta giorni scada 

in un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della 
domanda di ammissione alla pagina   https://www.unitn.it/valutazioni-
comparative   oppure potranno rivolgersi all’Ufficio reclutamento per-
sonale docente e ricercatore, via Verdi n. 6 - Trento - tel. 0461-283348-
3052-2814 - dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 -   recru-
itment@unitn.it   

  25E02742 

       Ammissione al corso di dottorato di ricerca in     Cognitive 
and Brain Sciences     - 41° ciclo, anno accademico 2025/2026    

     Con decreto rettorale n. 425 di data 30 aprile 2025 è indetta sele-
zione a evidenza pubblica per l’ammissione al corso di dottorato di 
ricerca in «   Cognitive and Brain Sciences   » a.a. 2025/2026 - ciclo 41°, 
avente sede amministrativa presso l’Università degli studi di Trento. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito web dell’Uni-
versità di Trento alla pagina   https://www.unitn.it/it/dottorati/cognitive-
and-brain-sciences   e sarà pubblicizzato sul sito internet del MIUR 
http://bandi.miur.it e sul sito web europeo Euraxess   https://euraxess.
ec.europa.eu/ 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione 
alla selezione, compilabili in via esclusiva    on-line    secondo le modalità 
indicate nel bando stesso, è il 5 giugno 2025 (entro le ore 16,00 - ora 
italiana). 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi a: Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione - 
Polo Città e Rovereto - Università degli studi di Trento - via Verdi, 26 
- 38122 Trento - e-mail:   phd.office-cssh@unitn.it   

  25E02743 

   UNIVERSITÀ DI UDINE

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, GSD 08/CEAR-08 -     Design    , 
tecnologia dell’architettura, architettura tecnica e gestione 
dell’ambiente costruito, per il Dipartimento Politecnico di 
ingegneria e architettura.    

     Si comunica l’indizione della seguente procedura di selezione pub-
blica, coerente con le priorità del PNR 2021-2027, per il reclutamento 
di un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)   , della legge n. 240 del 30 dicembre 2010, nel testo 
vigente prima della data di entrata in vigore della legge n. 79 del 29 giu-
gno 2022, nel seguente gruppo scientifico-disciplinare:  

 Dipartimento Politecnico di ingegneria e architettura - un posto 
per il gruppo scientifico-disciplinare 08/CEAR-08 -    Design   , tecnologia 
dell’architettura, architettura tecnica e gestione dell’ambiente costruito. 

 La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché 
i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenuti utili ai fini della 
valutazione devono essere presentati, a pena di esclusione, utilizzando 
l’apposita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo    web   : https://pica.
cineca.it/uniud 

 Non sono ammesse altre modalità di invio della domanda o della 
documentazione utile per la partecipazione alla procedura. 

 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre le ore 13:00 (ora italiana) 
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Se il giorno di scadenza è festivo, la scadenza si intende prorogata 
al primo giorno utile non festivo. 
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 Il candidato è invitato a non attendere gli ultimi giorni prima della 
data di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione 
alla selezione. L’Università non si assume alcuna responsabilità per 
eventuali malfunzionamenti dovuti a problemi tecnici e/o sovraccarico 
della linea di comunicazione e/o dei sistemi applicativi. 

 Nella domanda il candidato dovrà indicare i dati anagrafici e per-
sonali relativi al suo    status   , anche professionale. 

 Il testo integrale del bando è disponibile per via telematica al sito 
https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/concorsi/
bandi-docenti-ricercatori/ricercatori_tempo_determinato_A   

  25E02941 

   UNIVERSITÀ UNICAMILLUS -
SAINT CAMILLUS INTERNATIONAL 
UNIVERSITY OF HEALTH SCIENCES

DI ROMA

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, GSD 06/MEDS-11 - Psichiatria.    

      Si comunica che, con decreto rettorale n. 213 del 30 aprile 2025, è 
indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di professore 
universitario di seconda fascia:  

 Nuovo GSD  Nuovo SSD   Precedente settore 
concorsuale  

 Precedente 
SSD  

 06/MEDS-11 
- Psichiatria 

 MEDS-11/A 
- Psichiatria   06/D5 - Psichiatria   MED/25 

- Psichiatria  

 mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, per la Facoltà dipartimentale di medicina. 

 La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere 
prodotta, esclusivamente, con le modalità, di cui all’art. 4 del bando, 
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sui siti    web   : 
 dell’Ateneo:   https://unicamillus.org/lavora-con-noi/bandi-docenti/ 
 del Ministero dell’università e della ricerca:   http://bandi.miur.it 
 dell’Unione europea:   https://euraxess.ec.europa.eu/   

  25E02744 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
di seconda fascia, GSD 05/BIOS-06 - Fisiologia, per la 
Facoltà dipartimentale di medicina.    

      Si comunica che, con decreto rettorale n. 227 dell’8 maggio 2025, 
è indetta procedura di selezione per la copertura di numero un posto di 
professore universitario di seconda fascia:  

 Nuovo GSD    Nuovo SSD    Precedente settore 
concorsuale   

 Precedente 
SSD 

 05/BIOS-06 
- Fisiologia  

 BIOS-06/A 
- Fisiologia   05/D1 - Fisiologia   BIO/09 

- Fisiologia 

 mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, per la Facoltà dipartimentale di medicina. 

 La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere 
prodotta, esclusivamente, con le modalità, di cui all’art. 4 del bando, 
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

  Il testo integrale del bando è disponibile sui siti web:  
 dell’Ateneo: https://unicamillus.org/lavora-con-noi/bandi-docenti/ 
 del Ministero dell’università e della ricerca: http://bandi.miur.it 
 dell’Unione europea: https://euraxess.ec.europa.eu/   

  25E02977 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
di seconda fascia, GSD 06/MEDS-02 - Patologia gene-
rale e patologia clinica, per la Facoltà dipartimentale di 
medicina.    

      Si comunica che, con decreto rettorale n. 228 dell’8 maggio 2025, 
è indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia:  

 Nuovo GSD  Nuovo 
SSD 

 Precedente
settore 

concorsuale 

 Prece-
dente 
SSD 

 06/MEDS-02 - 
Patologia generale e 
patologia clinica 

 MEDS-
02/B - 
Patologia 
clinica 

 06/A2 - Patologia 
generale e patolo-
gia clinica 

 MED/05 
- Pato-
logia 
clinica 

 mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, per la Facoltà dipartimentale di medicina. 

 La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere 
prodotta, esclusivamente, con le modalità, di cui all’art. 4 del bando, 
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando è disponibile sui siti web:  
  dell’Ateneo:  

  https://unicamillus.org/lavora-con-noi/bandi-docenti/  
 del Ministero dell’università e della ricerca: http://bandi.miur.it 
 dell’Unione europea: https://euraxess.ec.europa.eu/   

  25E02978 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
di seconda fascia, GSD 06/MEDS-02 - Patologia gene-
rale e patologia clinica, per la Facoltà dipartimentale di 
medicina.    

      Si comunica che, con decreto rettorale n. 229 dell’8 maggio 2025, 
è indetta una procedura di selezione per la copertura di numero un posto 
di professore universitario di seconda fascia:  

 Nuovo GSD  Nuovo 
SSD 

 Precedente settore 
concorsuale 

 Prece-
dente 
SSD 

 06/MEDS-02 - 
Patologia generale e 
patologia clinica 

 MEDS-
02/A - 
Patologia 
generale 

 06/A2 - Patologia 
generale e patolo-
gia clinica 

 MED/04 - 
Patologia 
generale 

 mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, per la Facoltà dipartimentale di medicina. 

 La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere 
prodotta, esclusivamente, con le modalità, di cui all’art. 4 del bando, 
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando è disponibile sui siti web:  
 dell’Ateneo:   https://unicamillus.org/lavora-con-noi/bandi-docenti/ 
 del Ministero dell’università e della ricerca:   http://bandi.miur.it/ 
 dell’Unione europea: https://euraxess.ec.europa.eu/   

  25E02979 
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       Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
di seconda fascia, GSD 05/BIOS-11 - Farmacologia, per la 
Facoltà dipartimentale di medicina.    

      Si comunica che, con decreto rettorale n. 230 dell’8 maggio 2025, 
è indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia:  

 nuovo GSD: 05/BIOS-11 - Farmacologia; nuovo SSD: BIOS-
11/A - Farmacologia; precedente settore concorsuale: 05/G1 - Farmaco-
logia, farmacologia clinica e farmacognosia; precedente SSD: BIO/14 
- Farmacologia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per la Facoltà dipartimentale di 
medicina. 

 La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere 
prodotta, esclusivamente, con le modalità, di cui all’art. 4 del bando, 
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando è disponibile sui siti web:  
  dell’ateneo:  

  https://unicamillus.org/lavora-con-noi/bandi-docenti  
  del Ministero dell’università e della ricerca:  

  http://bandi.miur.it/  
  dell’Unione europea:  

  https://euraxess.ec.europa.eu/    

  25E02980 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 06/
MEDS-16 - Malattie odontostomatologiche, per la Facoltà 
dipartimentale di medicina.    

     Si comunica che, con decreto rettorale n. 231 dell’8 maggio 2025, 
è indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore con contratto a tempo determinato in    tenure track     (RTT):  

 nuovo GSD: 06/MEDS-16 - Malattie odontostomatologiche; 
nuovo SSD: MEDS-16/A - Malattie odontostomatologiche; precedente 
settore concorsuale: 06/F1 - Malattie odontostomatologiche; precedente 
SSD: MED/28 - Malattie odontostomatologiche, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 (come modificato dalla 
legge n. 79/2022) per la Facoltà dipartimentale di medicina. 

 La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere 
prodotta, esclusivamente, con le modalità, di cui all’art. 3 del bando, 
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando è disponibile sui siti web:  
  dell’ateneo:  

 https://unicamillus.org/lavora-con-noi/bandi-ricercatori 
  del Ministero dell’università e della ricerca:  

 http://bandi.miur.it 
  dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu/   

  25E02981  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI PORDENONE

      Sospensione del conferimento dell’incarico di dirigente 
- responsabile del servizio sociale dei comuni, a tempo 
determinato, per il settore III Servizi alla persona e alla 
comunità.    

     Con determinazione dirigenziale n. cron. 968 del 30 aprile 2025 è 
sospesa la procedura comparativa mediante avviso pubblico per l’assun-
zione a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto 
legislativo n. 267/2000 e dell’art. 39 del regolamento comunale sull’or-
dinamento degli uffici e servizi, di un dirigente per l’incarico dirigen-
ziale del settore III «Servizi alla persona e alla comunità» - responsabile 
del servizio sociale dei comuni, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 29 dell’11 aprile 2025.   

  25E02746 

   COMUNITÀ DI MONTAGNA DELLA CARNIA 
DI TOLMEZZO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’area tecnica del Comune di 
Tolmezzo, riservato prioritariamente a favore degli opera-
tori volontari che hanno concluso il Servizio civile univer-
sale o il Servizio civile nazionale.    

     La Comunità di Montagna della Carnia indice concorso pubblico, 
per soli esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indetermi-
nato di istruttore direttivo tecnico - categoria D - posizione economica 
D1, presso l’area tecnica del Comune di Tolmezzo (Udine). 

 Ai sensi dell’art. 18, comma 4 del decreto legislativo n. 40/2017, 
essendosi determinato un cumulo di frazioni superiore all’unità, il posto 
in concorso è riservato prioritariamente a favore degli operatori volon-
tari che hanno concluso il Servizio civile universale ovvero il Servizio 
civile nazionale di cui alla legge n. 64/2001 senza demerito. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: entro le 
ore 12,00 del 20 giugno 2025. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione sono pubblicati sul sito internet della 
Comunità di Montagna della Carnia all’indirizzo:   http://www.carnia.
comunitafvg.it   all’«Albo pretorio». 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla Comunità 
di Montagna della Carnia - ufficio del personale: tel. 0433-487711 
e-mail:   personale@carnia.comunitafvg.it   

  25E02745 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, per il servizio affari generali ed 
istituzionali del Comune di Sappada.    

     La Comunità di Montagna della Carnia indice concorso pubblico, 
per soli esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeter-
minato profilo istruttore amministrativo - categoria C - posizione eco-
nomica C1 presso il servizio affari generali ed istituzionali del Comune 
di Sappada (Udine). 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: entro le 
ore 12,00 del 20 giugno 2025. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione sono pubblicati sul sito internet della 
Comunità di Montagna della Carnia all’indirizzo:   http://www.carnia.
comunitafvg.it   all’«Albo pretorio». 
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA REGIONALE EMERGENZA 
URGENZA DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di medicina d’emergenza urgenza o disciplina 
equipollente, per la Centrale medica integrata, mezzi di 
soccorso avanzato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato di dirigente medico, disciplina 
di medicina d’emergenza urgenza o disciplina equipollente per le 
seguenti attività di AREU: Centrale medica integrata, mezzi di soc-
corso avanzato. 

 Il testo integrale del bando del suddetto concorso pubblico è pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia del 14 maggio 
2025. 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande scade alle 
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Gli interessati possono prendere visione del bando del concorso 
pubblico sopra citato direttamente sul sito internet di questa Agenzia: 
www.areu.lombardia.it   

  25E02857 

   AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DI BRESCIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico, disciplina di igiene, epi-
demiologia e sanità pubblica.    

     Con decreto del direttore generale dell’A.T.S. di Brescia n. 213 
del 16 aprile 2025 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
quattro posti di dirigente medico, disciplina di igiene, epidemiologia e 
sanità pubblica, da assegnare presso le articolazioni dell’agenzia. 

 Possono essere ammessi al concorso pubblico coloro che siano in 
possesso dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliata-
mente descritto nel testo integrale del bando di concorso. 

 La domanda di ammissione al concorso pubblico dovrà essere inol-
trata esclusivamente secondo la specifica modalità indicata nel bando di 
concorso, entro e non oltre le ore 12:00 del trentesimo giorno successivo 
alla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico verrà pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e con-
corsi - n. 19 del 7 maggio 2025 e sarà reso disponibile, a mero titolo di 
pubblicità - notizia, sul sito internet dell’Agenzia (www.ats-brescia.it) 
nella sezione «Lavora con noi». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla 
SC Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’Agenzia di tutela 
della salute di Brescia - Viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia, 
tel. 030.383.8204 - 8253 (orario di apertura al pubblico dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - sabato escluso.   

  25E02630 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla Comunità 
di Montagna della Carnia - ufficio del personale: tel. 0433-487711 
e-mail:   personale@carnia.comunitafvg.it   

  25E02747 

   COMUNITÀ DI MONTAGNA DEL NATISONE 
E TORRE DI TARCENTO

      Concorso pubblico, per soli esami unico, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo contabile, categoria 
C, a tempo parziale diciotto ore settimanali ed indetermi-
nato, per il Comune di Magnano in Riviera, nonché per la 
formazione di relativa graduatoria.    

     La Comunità di montagna del Natisone e Torre indice concorso 
pubblico, per soli esami unico, per la copertura di un posto, di categoria 
C, posizione economica C1, con profilo di istruttore amministrativo-
contabile a tempo parziale (diciotto ore settimanali) ed indeterminato, 
presso il Comune di Magnano in Riviera. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: 3 giugno 
2025. 

  Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione, è pubblicato sul sito internet della 
Comunità di montagna del Natisone e Torre all’indirizzo:  

 https://natisone-torre.comunitafvg.it/ - all’albo pretorio    on-line    e 
nella sezione Concorsi di Amministrazione trasparente. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi a: Comunità 
di montagna del Natisone e Torre - area amministrativa: tel. 0432 - 
727552/727629; e-mail: segreteria@natisone-torre.comunitafvg.it   

  25E03009 

       Concorso pubblico, per soli esami unico, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo contabile, categoria 
C, a tempo pieno ed indeterminato, per il Comune di Luse-
vera, nonché per la formazione di relativa graduatoria.    

     La Comunità di montagna del Natisone e Torre indice concorso 
pubblico, per soli esami unico, per la copertura di un posto, di catego-
ria C, posizione economica C1, con profilo di istruttore amministra-
tivo-contabile, a tempo pieno ed indeterminato, presso il Comune di 
Lusevera. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: 3 giugno 
2025. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione, è pubblicato sul sito internet della 
Comunità di montagna del Natisone e Torre all’indirizzo: https://nati-
sone-torre.comunitafvg.it/ all’albo pretorio    on-line    e nella sezione con-
corsi di amministrazione trasparente. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi a: Comunità 
di montagna del Natisone e Torre - Area amministrativa: tel. 0432 - 
727552/727629; e-mail: segreteria@natisone-torre.comunitafvg.it   

  25E03010  
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   AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE
SAN CARLO DI POTENZA

      Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la 
copertura di cinque posti di dirigente medico, disciplina di 
medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro, 
indetto in forma aggregata tra le aziende ed enti del Ser-
vizio sanitario regionale di Basilicata.    

     È indetto concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, 
per la copertura di cinque posti di dirigente medico della Disciplina 
di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro, indetto in 
forma aggregata tra le aziende ed enti del Servizio sanitario regionale 
di Basilicata. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Basilicata n. 19 del 16 aprile 2025 e sul sito internet dell’Azienda www.
ospedalesancarlo.it - Sezione «Amministrazione trasparente» -    link    
«Concorsi». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. Gestione risorse umane 
- tel. 0971/613032.   

  25E02754 

       Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per 
la copertura di tre posti di dirigente medico, disciplina di 
reumatologia, indetto in forma aggregata tra le Aziende 
ed enti del Servizio sanitario regionale di Basilicata.    

     È indetto concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, 
per la copertura di tre posti di dirigente medico della disciplina di reu-
matologia, indetto in forma aggregata tra le Aziende ed enti del Servizio 
sanitario regionale di Basilicata. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Basilicata n. 19 del 16 aprile 2025 e sul sito internet dell’Azienda www.
ospedalesancarlo.it - Sezione «Amministrazione Trasparente» - link 
«Concorsi». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. Gestione risorse Umane, 
tel. 0971/613032.   

  25E02755 

       Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di quattro posti di dirigente 
medico, disciplina di gastroenterologia, da assegnare ai 
Presidi ospedalieri dell’AOR.    

     È indetta la riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, di cui alla DDG n. 2024/00896 del 30 ottobre 2024, con incre-
mento dei posti fino a undici, di dirigente medico della disciplina di 
gastroenterologia anche per le altre aziende ed enti del Servizio sanita-
rio regionale di Basilicata, il cui avviso è pubblicato per estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 101 del 20 dicembre 2024. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Basilicata n. 19 del 16 aprile 2025 e sul sito internet dell’Azienda www.
ospedalesancarlo.it - Sezione «Amministrazione trasparente» -    link    
«Concorsi». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. Gestione risorse umane 
- tel. 0971/613032.   

  25E02756 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN CAMILLO - 
FORLANINI DI ROMA

      Mobilità volontaria nazionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di collaboratore amministrativo 
professionale, area dei professionisti della salute e dei fun-
zionari, con esperienza nel settore amministrativo conta-
bile e particolare competenza nelle attività di bilancio.    

     In attuazione della deliberazione n. 376 del 18 marzo 2025, da 
intendersi qui richiamata, è indetto avviso pubblico di mobilità volon-
taria nazionale, per titoli e colloquio, tra aziende ed enti del Servizio 
sanitario nazionale, per un posto di collaboratore amministrativo profes-
sionale - area dei professionisti della salute e dei funzionari con espe-
rienza nel settore amministrativo contabile, con particolare competenza 
nelle attività di bilancio. 

 Le domande di ammissione all’avviso di mobilità dovranno essere 
presentate - esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito 
https://aosancamilloroma.concorsismart.it - perentoriamente entro il 
termine del trentesimo giorno che decorre da quello successivo alla 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel B.U.R.L. n. 36 del 
6 maggio 2025. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi presso 
l’U.O.C. Politiche e gestione delle risorse umane dell’Azienda ospe-
daliera San Camillo - Forlanini - circonvallazione Gianicolense, 87 - 
00152 Roma - telefono 06/58706117 - 6118.   

  25E02792 

       Mobilità volontaria nazionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura di due posti di assistente amministrativo, area 
degli assistenti, con esperienza nel settore amministra-
tivo contabile e particolare competenza nelle attività di 
bilancio.    

     In attuazione della deliberazione n. 372 del 18 marzo 2025, da 
intendersi qui richiamata, è indetto avviso pubblico di mobilità volon-
taria nazionale, per titoli e colloquio, tra aziende ed enti del Servizio 
sanitario nazionale, per due posti di assistente amministrativo, area 
degli assistenti, con esperienza nel settore amministrativo contabile, con 
particolare competenza nelle attività di bilancio. 

 Le domande di ammissione all’avviso di mobilità dovranno essere 
presentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito 
https://aosancamilloroma.concorsismart.it perentoriamente entro il tren-
tesimo giorno che decorre da quello successivo alla pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 36 del 6 maggio 2025. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi presso 
l’U.O.C. Politiche e gestione delle risorse umane dell’Azienda ospe-
daliera San Camillo - Forlanini, Circonvallazione Gianicolense, 87 - 
00152 Roma, tel. 06/58706117-6118.   

  25E02793 
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       Mobilità volontaria nazionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura di due posti di assistente amministrativo, area 
degli assistenti, con esperienza nel settore giuridico.    

     In attuazione della deliberazione n. 372 del 18 marzo 2025, da 
intendersi qui richiamata, è indetto un avviso pubblico di mobilità 
volontaria nazionale, per titoli e colloquio, tra aziende ed enti del servi-
zio sanitario nazionale, per due posti di assistente amministrativo - area 
degli assistenti con esperienza nel settore giuridico. 

 Le domande di ammissione all’avviso di mobilità dovranno essere 
presentate - esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito: 
https://aosancamilloroma.concorsismart.it - perentoriamente entro il 
termine del trentesimo giorno che decorre da quello successivo alla pub-
blicazione del presente estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul B.U.R.L. n. 36 del 
6 maggio 2025. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi presso 
l’U.O.C. Politiche e gestione delle risorse umane dell’Azienda ospe-
daliera San Camillo - Forlanini - Circonvallazione Gianicolense n. 87 
- 00152 Roma - tel. 06/58706117 - 6118.   

  25E02794 

       Mobilità volontaria nazionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di collaboratore amministrativo 
professionale, area dei professionisti della salute e dei fun-
zionari, con esperienza nel settore giuridico.    

     In attuazione della deliberazione n. 376 del 18 marzo 2025, da 
intendersi qui richiamata, è indetto avviso pubblico di mobilità volon-
taria nazionale, per titoli e colloquio, tra aziende ed enti del Servizio 
sanitario nazionale, per un posto di collaboratore amministrativo profes-
sionale - area dei professionisti della salute e dei funzionari con espe-
rienza nel settore giuridico. 

 Le domande di ammissione all’avviso di mobilità dovranno essere 
presentate - esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito 
https://aosancamilloroma.concorsismart.it - perentoriamente entro il 
termine del trentesimo giorno che decorre da quello successivo alla 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel B.U.R.L. n. 36 del 
6 maggio 2025. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi presso 
l’U.O.C. Politiche e gestione delle risorse umane dell’Azienda ospe-
daliera San Camillo - Forlanini - Circonvallazione Gianicolense, 87 - 
00152 Roma - tel. 06/58706117 - 6118.   

  25E02795 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO GAETANO MARTINO

DI MESSINA

      Mobilità esterna volontaria regionale ed interregionale, per 
titoli e colloquio, per la copertura di quattro posti di col-
laboratore amministrativo professionale.    

     Si comunica che con delibera del direttore generale n. 806 del 
9 aprile 2025, è indetto avviso di mobilità esterna volontaria, in 
ambito regionale ed interregionale, fra le aziende ed enti del comparto 
sanità del Servizio sanitario nazionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura di quattro posti nel profilo di collaboratore amministrativo 
professionale. 

 Il bando integrale può essere consultato sul sito istituzionale 
dell’A.O.U. (www.polime.it - Amministrazione trasparente - Bandi di 
concorso). 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate 
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di sca-
denza per la presentazione delle domande coincida con un giorno 
festivo, il predetto termine si intende differito al primo giorno feriale 
immediatamente successivo. Per eventuali chiarimenti ed infor-
mazioni, gli interessati possono rivolgersi al Settore risorse umane 
(Tel. 090/221.3431-3901-3694).   

  25E02750 

       Concorso pubblico, per titoli e prove d’esame, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di medi-
cina trasfusionale, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che con delibera del direttore generale n. 770 del 
9 aprile 2025, è indetta procedura concorsuale, per titoli e prove 
d’esame, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto 
di dirigente medico per la disciplina di medicina trasfusionale, o per 
eventuali posti che si renderanno disponibili. 

 Il bando integrale può essere consultato sul sito istituzionale 
dell’A.O.U. (www.polime.it - Amministrazione trasparente - Bandi di 
concorso). 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate 
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di sca-
denza per la presentazione delle domande coincida con un giorno 
festivo, il predetto termine si intende differito al primo giorno feriale 
immediatamente successivo. Per eventuali chiarimenti ed infor-
mazioni, gli interessati possono rivolgersi al Settore risorse umane 
(Tel. 090/221.3431-3901-3694).   

  25E02751 

       Concorso pubblico, per titoli e prove d’esame, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di ortope-
dia e traumatologia, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che con delibera del direttore generale n. 771 del 
9 aprile 2025, è indetta procedura concorsuale, per titoli e prove 
d’esame, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto 
di dirigente medico per la disciplina di ortopedia e traumatologia o per 
eventuali posti che si renderanno disponibili. 

 Il bando integrale può essere consultato sul sito istituzionale 
dell’A.O.U. (  www.polime.it   - Amministrazione trasparente - Bandi di 
concorso). 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italian - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto 
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo. Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interessati 
possono rivolgersi al settore risorse umane - Tel. 090/221.3431 - 3901 
- 3694.   

  25E02752 



—  27  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3920-5-2025

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
CITTÀ DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA

DI TORINO

      Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile di 
direttore di struttura complessa Neurologia, per la S.C. 
Neurologia.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico di 
durata quinquennale rinnovabile di direttore di struttura complessa - 
Neurologia per la S.C. «Neurologia» dell’A.O.U. Città della salute e 
della scienza di Torino. 

 Il termine utile per l’invio delle domande, esclusivamente on-
line, secondo le modalità indicate nel bando, è fissato improrogabil-
mente entro le ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione del presente avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami».   Qualora detto 
giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 

 Il testo integrale del bando di avviso è pubblicato nel B.U.R.P. 
n. 19 dell’8 maggio 2025 e sarà altresì disponibile sul sito aziendale 
www.cittadellasalute.to.it alla voce «Bandi di gara e avvisi» sezione 
«Concorsi e mobilità» - «Bandi in corso», entro cinque giorni lavorativi 
dalla data di pubblicazione   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per chiarimenti rivolgersi alla S.C. «Pianificazione, sviluppo e 
attuazione delle politiche del personale», settore gestione assunzioni 
concorsi - P.O. Molinette, dell’A.O.U. Città della salute e della scienza 
di Torino, C.so Bramante n. 88/90 - 10126 Torino, tel. 011/6335231- 
6336421 dal lunedì al venerdì.   

  25E02780 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI FERRARA

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente 
medico, disciplina di medicina d’emergenza urgenza.    

     È indetto concorso pubblico per la copertura di un posto di diri-
gente medico, disciplina di medicina d’emergenza urgenza per esigenze 
dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Ferrara. 

 Ruolo: sanitario. 

 Profilo professionale: medici. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno 
essere presentate esclusivamente in forma telematica corredate dei 
documenti prescritti scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno non 
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna il 14 maggio 2025. 

 Per le informazioni necessarie sul bando, gli interessati potranno 
rivolgersi alla U.O.C. Gestione giuridica risorse umane - Dipartimento 
delle risorse umane ed economiche dell’Azienda ospedaliero-uni-
versitaria di Ferrara c/o: c.so della Giovecca n. 203 - 44121 Ferrara 
- tel. 0532-236965/ 238087/238608. 

 Il bando può altresì essere consultato su internet all’indirizzo: 
https://www.ospfe.it/amministrazione/bandi-di-concorso   

  25E02898 

   AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI 
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA 

DI TRENTO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di posti di 

dirigente medico o biologo, disciplina di microbiologia e 
virologia, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale 
di dirigente medico o biologo, disciplina di microbiologia e virolo-
gia. (Determinazione del direttore del Dipartimento risorse umane 
n. 637/2025 del 28 aprile 2025) (CD 11/25). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente    on-
line   , secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso. 

 Il termine scade il giorno 6 giugno 2025, alle ore 12,00 - orario 
del    server    aziendale. 

 Alla domanda    on-line     deve essere allegata anche la ricevuta del 
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente 
modalità:  

 tramite la modalità    on-line    PAGO PA al presente link:   https://
mypay.provincia.tn.it/pa/home.html   - e scegliendo il pagamento spon-
taneo «Tassa concorso a tempo indeterminaTO». 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-
net: http://www.apss.tn.it - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi n. 79 - 
38123 Trento. 

 Tel.: 0461/904085 - 4092 - 4095 - 4096 - 4097 - 4185.   

  25E02897 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE AL
DI ALESSANDRIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di dirigente medico, disciplina di 
radiodiagnostica.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico disciplina radiodiagnostica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte sulla proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi risulta pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 20 del 15 maggio 
2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a S.C. Personale - procedure 
assuntive e dotazione organica dell’Azienda sanitaria locale AL, sede di 
Novi Ligure - via Edilio Raggio, 12 - tel. 0143/332290 - 0143/332293 - 
0143/332294, oppure consultare il sito internet   www.aslal.it   

  25E02888 

       Conferimento a dirigente medico dell’incarico di direttore
di struttura complessa Governo clinico, qualità e ricerca    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico di diri-
gente medico, direttore di struttura complessa Governo clinico, qualità 
e ricerca. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 
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 Il bando integrale relativo al suddetto avviso è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 20 del 15 maggio 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a S.C. Personale - procedure 
assuntive e dotazione organica dell’Azienda sanitaria locale AL, sede di 
Novi Ligure - via Edilio Raggio n. 12, tel. 0143/332293 - 0143/332294, 
oppure consultare il sito internet www.aslal.it   

  25E02982 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE AT
DI ASTI

      Conferimento a dirigente medico dell’incarico quinquennale 
di direttore di struttura complessa Otorinolaringoiatria.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 74 del 
10 aprile 2025 è indetta selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico quinquennale, ai sensi dell’art. 15 decreto legislativo n. 502/92, 
e successive modificazioni ed integrazioni, di dirigente medico direttore 
di struttura complessa Otorinolaringoiatria, presso l’Azienda sanitaria 
locale AT di Asti con iscrizione    on-line   . 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla selezione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Piemonte n. 17 del 24 aprile 2025 e sul sito 
internet aziendale:   www.asl.at.it 

 Per informazioni: S.C. Personale e gestione risorse umane, Asti, 
via Conte Verde n. 125 - Tel. 0141/484306-34-44 e sito internet: azien-
dale:   www.asl.at.it   

  25E02753 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
CITTÀ DI TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di assistente tecnico perito meccanico, area degli 
assistenti, a tempo indeterminato.    

      In esecuzione di provvedimenti del direttore generale, è indetto il 
seguente concorso pubblico, presso l’A.S.L. Città di Torino:  

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di assistente 
tecnico perito meccanico - area degli assistenti, a tempo indeterminato. 

 Pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regione Piemonte n. 19 
dell’8 maggio 2025. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica, secondo le modalità descritte nei bandi, 
scade alle ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La visione del testo integrale è anche possibile sul sito internet 
della Regione Piemonte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it) 
nonché sul sito web http://www.aslcittaditorino.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via 
San Secondo n. 29 - 10128 Torino - tel.: 011/5662140-2297-2059 / 
0116540425.   

  25E02631 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di assistente tecnico perito elettrotecnico, area 
degli assistenti, a tempo indeterminato.    

      In esecuzione di provvedimenti del direttore generale, è indetto il 
seguente concorso pubblico, presso l’A.S.L. Città di Torino:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami,, a un posto di assi-
stente tecnico perito elettrotecnico - area degli assistenti, a tempo 
indeterminato. 

 Pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regione Piemonte n. 19 
dell’8 maggio 2025. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica, secondo le modalità descritte nei bandi, 
scade alle ore 23,59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La visione del testo integrale è anche possibile sul sito internet 
della Regione Piemonte (indirizzo:   http://www.regione.piemonte.it  ) 
nonché sul sito web   http://www.aslcittaditorino.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via San 
Secondo n. 29 - 10128 Torino - telefono: 011/5662140-2297-2059 / 
0116540425.   

  25E02632 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di operatore tecnico specializzato - idraulico, 
area degli operatori, a tempo indeterminato.    

      In esecuzione di provvedimenti del direttore generale, è indetto il 
seguente concorso pubblico, presso l’A.S.L. Città di Torino:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di opera-
tore tecnico specializzato - idraulico, area degli operatori, a tempo 
indeterminato. 

 Pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regione Piemonte n. 19 
dell’8 maggio 2025. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica, secondo le modalità descritte nei bandi, 
scade alle ore 23,59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    serie Speciale «Concorsi ed esami». 

 La visione del testo integrale è anche possibile sul sito Internet 
della Regione Piemonte (indirizzo:   http://www.regione.piemonte.it  ) 
nonché sul sito web   http://www.aslcittaditorino.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via San 
Secondo n. 29 - 10128 Torino - telefono: 011/5662140-2297-2059 / 
0116540425.   

  25E02633 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI ENNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
novantotto posti di dirigente medico, varie discipline e 
un posto di dirigente farmacista, disciplina di farmacia 
ospedaliera.    

      Si rende noto che, in esecuzione alla deliberazione del direttore 
generale n. 555 dell’11 aprile 2025 è indetto concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di novantotto posti a tempo indeterminato di 
dirigente medico e un posto di dirigente farmacista e specificatamente:  

 un posto dirigente medico anatomia patologica; 
 tre posti dirigente medico cardiologia; 
 un posto dirigente medico competente; 
 un posto dirigente medico cure palliative; 
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 due posti dirigente medico cure primarie; 
 un posto dirigente medico dermatologia; 
 dieci posti dirigente medico dipartimento salute mentale; 
 tre posti dirigente medico direzione medica di presidio; 
 due posti dirigente medico geriatria; 
 due posti dirigente medico malattie infettive; 
 diciotto posti dirigente medico medicina e chirurgia di accetta-

zione ed urgenza; 
 cinque posti dirigente medico medicina fisica e riabilitazione; 
 quindici posti dirigente medico medicina generale; 
 un posto dirigente medico medicina nucleare; 
 un posto dirigente medico medicina trasfusionale; 
 quattro posti dirigente medico nefrologia; 
 tre posti dirigente medico neonatologia/utin; 
 un posto dirigente medico neurologia; 
 un posto dirigente medico oncologia; 
 otto posti dirigente medico ortopedia e traumatologia; 
 sei posti dirigente medico patologia clinica; 
 tre posti dirigente medico pediatria; 
 un posto dirigente medico servizio igiene ambienti di vita 

(SIAV); 
 due posti dirigente medico servizio prevenzione e sicurezza 

negli ambienti di lavoro (SPRESAL); 
 tre posti dirigente medico radiodiagnostica; 
 un posto dirigente farmacista nella disciplina di farmacia 

ospedaliera. 
 Il termine utile per la presentazione delle domande di partecipa-

zione da presentare, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura 
telematica accedendo all’indirizzo    web    https://aspenna.selezione e con-
corsi.it è perentoriamente fissato al trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso per la presentazione delle domande 
di partecipazione all’avviso sarà pubblicato sul sito    web    istituzionale 
dell’azienda: www.asp.enna.it   

  25E02758 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI RAGUSA

      Avviamento numerico, riservato ai disabili di cui alla legge 
n. 68/1999,  per la copertura di quattro posti di operatore, 
ruolo tecnico e socio sanitario a tempo indeterminato e 
pieno.    

      Si rende noto che questa azienda sanitaria ha avanzato richiesta, ai 
sensi della legge n. 68/99, al Centro per l’impiego di Ragusa di avvia-
mento a selezione di lavoratori disabili con cui stipulare contratto di 
lavoro a tempo indeterminato e pieno a ·copertura dei seguenti posti 
vacanti in organico:  

 un operatore tecnico qualifica idraulico; 
 un operatore tecnico qualifica addetto di portineria    ex    art. 18; 
 un operatore socio sanitario; 
 un operatore socio sanitario    ex    art. 18. 

 La suddetta comunicazione viene resa ai soli fini di pubblicità.   

  25E02759 

       Conferimento, per titoli e colloquio, degli incarichi quin-
quennali di direttore di struttura complessa, varie UU.OO.
CC., area ospedaliera e territoriale.    

     In esecuzione della delibera n. 641 del 1° aprile 2025 è indetto 
avviso pubblico per titoli e colloquio per l’attribuzione di incarichi 
quinquennali di direttore di struttura complessa varie UU.OO.CC. area 
ospedaliera e territoriale. 

 Il termine della presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed avvisi». 

 Il testo integrale del suddetto bando è pubblicato sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Regione Sicilia n. 6 del 24 aprile 2025. 

 È possibile accedere al testo integrale ed agli allegati a scopo 
conoscitivo sul sito aziendale www.asp.rg.it - Bandi e concorsi, già dal 
terzo giorno successivo alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Regione Sicilia. 

 Per informazioni ASP Ragusa/UOC risorse umane tel. 0932234241.   

  25E02760 

   AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE
DI PESARO E URBINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di neuropsichia-
tria infantile, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In attuazione della determina n. 510 del 15 aprile 2025 adottata dal 
direttore generale dell’Azienda sanitaria territoriale Pesaro Urbino, ese-
cutiva ai sensi di legge, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente 
medico nella disciplina di neuropsichiatria infantile. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Marche n. 56 del 24 aprile 2025 e sul sito aziendale 
  https://www.asur.marche.it/   nella sezione «Bandi di Concorso». 

 Per eventuali informazioni rivolgersi agli uffici amministrativi 
U.O.C. gestione risorse umane siti in Via Ceccarini n. 38 a Fano oppure 
contattare telefonicamente i numeri 0721 1932730 - 0721 1932506 dalle 
ore 11,30 alle 13,00 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato.   

  25E02771 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di medicina legale, area della medicina diagnostica 
e dei servizi.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina: medicina 
legale (ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area della medi-
cina diagnostica e dei servizi - disciplina: medicina legale). 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 20 del 14 maggio 2025 
e sarà disponibile, dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», sul sito: 
https://www.asst-cremona.it 
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 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’Azienda 
socio-sanitaria territoriale di Cremona presso l’Ospedale di Cremona - 
viale Concordia, 1 - 26100 Cremona 0372405469-0372405430 - orario 
per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il 
venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - oppure presso l’Ospedale Oglio 
Po - via Staffolo, 51- 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (CR) - tele-
fono: 0375281495 - orario per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle 
ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  25E02856 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
NORD MILANO DI SESTO SAN GIOVANNI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico di cardiologia - emodinami-
sta, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 373 del 7 aprile 2025, è bandito 
il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di un posto di dirigente medico di cardiologia - emodi-
namista area: medica e delle specialità mediche - disciplina: cardiologia. 

 Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge, potranno presen-
tare domanda, in una delle modalità specificate nel bando, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso in argomento è pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 17 del 
23 aprile 2025 e sul sito dell’Azienda: www.asst-nordmilano.it (con-
sultabile entrando nel portale, sezione Lavora con noi    →    Concorsi Pub-
blici. Tale pubblicazione assolve gli obblighi di pubblicazione di atti e 
provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicità legale, ai sensi 
del comma 1 dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 nonché ai 
sensi del decreto legislativo n. 33/2013.   

  25E02777 

       Conferimento a dirigente medico dell’incarico quinquen-
nale di direttore responsabile di struttura complessa per 
la direzione della S.C. Pronto soccorso OBI e medicina 
d’urgenza, area medica e delle specialità mediche, disci-
plina di medicina d’emergenza urgenza.    

     In esecuzione della deliberazione del 15 aprile 2025, n. 416, è bandito 
l’avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico - Direttore responsabile di struttura complessa per 
la direzione della S.C. «Pronto soccorso OBI e medicina d’urgenza». 

 Ruolo: sanitario - area: medica e delle specialità mediche - disci-
plina: medicina d’emergenza urgenza. 

 Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge, potranno pre-
sentare domanda entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico di selezione in argomento, 
nel quale sono riportate le modalità di presentazione delle domande, 
cui gli interessati si dovranno attenere, è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 18 del 30 aprile 2025 e sul sito 
dell’Azienda: www.asst-nordmilano.it (consultabile entrando nel por-
tale, sezione Lavora con noi    →    Concorsi Pubblici). Tale pubblica-
zione assolve gli  obblighi di pubblicazione di atti e provvedimenti 
amministrativi aventi effetto di pubblicità legale, ai sensi del comma 1 
dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 nonché ai sensi del decreto 
legislativo n. 33/2013.   

  25E02778 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di tecnico di neurofisiopatologia, area dei professio-
nisti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di tecnico di neurofisiopatologia - 
ruolo sanitario (area dei professionisti della salute e dei funzionari). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie Avvisi e concorsi - n. 17 del 23 aprile 
2025 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda   www.asst-rho-
dense.it   - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense - viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI) - tel. 02 994302755/2756.   

  25E02749 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
SANTI PAOLO E CARLO DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia gene-
rale, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di dirigente medico 
disciplina di chirurgia generale. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale del concorso con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 17 del 23 aprile 
2025. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione delle 
risorse umane - ufficio concorsi - via Pio II n. 3 - 20153 Milano - tele-
fono 02/8184.3950-3848-4351, dal lunedì al venerdì nei seguenti orari: 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet:   https://www.asst-santipao-
locarlo.it   - sezione bandi di concorso/concorsi pubblici.   

  25E02766 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di neuropsichia-
tria infantile, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di due posti di dirigente medico 
disciplina di neuropsichiatria infantile. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 
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 Il bando integrale del concorso con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 18 del 30 aprile 
2025. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione delle 
risorse umane - ufficio concorsi - via Pio II n. 3 - 20153 Milano - tele-
fono 02/8184.3950-3848-4351, dal lunedì al venerdì nei seguenti orari: 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet:   https://www.asst-santipao-
locarlo.it   - sezione bandi di concorso/concorsi pubblici.   

  25E02767 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa S.C. SIMT, disci-
plina di medicina trasfusionale.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l’attribuzione 
di un incarico quinquennale di direttore di struttura complessa S.C. 
«SIMT» - disciplina medicina trasfusionale. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale del concorso con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 18 del 30 aprile 
2025. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione delle 
risorse umane - ufficio concorsi - via Pio II n. 3 - 20153 Milano - tele-
fono 02/8184.3950-3848-4351, dal lunedì al venerdì nei seguenti orari: 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet:   https://www.asst-santipao-
locarlo.it   - sezione bandi di concorso/concorsi pubblici.   

  25E02768 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa S.C. Ematologia, 
disciplina di ematologia.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l’attribuzione 
di un incarico quinquennale di direttore di struttura complessa S.C. 
Ematologia – disciplina ematologia. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito   https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it  , dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale del concorso con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia – Serie Avvisi e Concorsi – n. 18 del 
30 aprile 2025. Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. gestione 
delle risorse umane – ufficio concorsi - Via Pio II, 3 - 20153 Milano 
– telefono 02/8184.3950-3848-4351, dal lunedì al venerdì nei seguenti 
orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet:   http://www.asst-san-
tipaolocarlo.it/   - sezione bandi di concorso/concorsi pubblici.   

  25E02769 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di dirigente medico, disciplina di anestesia e 
rianimazione, a tempo indeterminato e pieno, per la S.C. 
Terapia intensiva e neurochirurgica.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e a tempo pieno di tre posti di dirigente medico 
disciplina di anestesia e rianimazione, da assegnare alla S.C. Terapia 
intensiva e neurochirurgica. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito   https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it  , dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale del concorso con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia – Serie Avvisi e Concorsi – n. 18 del 
30 aprile 2025. Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. gestione 
delle risorse umane – ufficio concorsi - Via Pio II, 3 - 20153 Milano 
– telefono 02/8184.3950-3848-4351, dal lunedì al venerdì nei seguenti 
orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet:   http://www.asst-san-
tipaolocarlo.it/   - sezione bandi di concorso/concorsi pubblici.   

  25E02770 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
trenta posti di infermiere, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di trenta posti di infermiere - area dei professionisti della salute e dei 
funzionari, a tempo indeterminato e tempo pieno. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - del 14 maggio 2025. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - ufficio concorsi - via A. di Rudinì n. 8 - 20142 
Milano - telefono 028184.4532-4351, dal lunedì al venerdì nei seguenti 
orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet:   https://www.asst-
santipaolocarlo.it   - sezione bandi di concorso/concorsi pubblici.   

  25E02773 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore tecnico professionale, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, a tempo inde-
terminato e pieno, per la S.C. Ingegneria clinica.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti, a tempo indeterminato e a tempo pieno di collaboratore tec-
nico professionale - area dei professionisti della salute e dei funzionari 
- da assegnare alla S.C. Ingegneria clinica. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito   https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it   dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - del 14 maggio 
2025. 
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 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione delle 
risorse umane - ufficio concorsi - via Pio II n. 3 - 20153 Milano - 
tel. 028184.4532-4239-4351, dal lunedì al venerdì nei seguenti orari: 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet:   http://www.asst-santipao-
locarlo.it   - sezione bandi di concorso/concorsi pubblici.   

  25E03006 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tredici posti di dirigente medico, disciplina di neurologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tredici posti di medico dirigente disciplina neurologia. 

 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. Termine per la presentazione 
delle domande: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando relativo al presente avviso è pubblicato sul B.U.R.L. n. 18 
del 30 aprile 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-
nale ASST degli Spedali Civili di Brescia (tel.0303995965) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet:   http://www.asst-spedalicivili.it/   

  25E02774 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di dirigente medico, disciplina di medicina fisica 
e riabilitazione.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di dirigente medico disciplina medicina fisica e riabilitazione. 

 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. Termine per la presentazione 
delle domande: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando relativo al presente avviso è pubblicato sul B.U.R.L. n. 18 
del 30 aprile 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-
nale ASST degli Spedali Civili di Brescia (tel. 0303995965) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet:   http://www.asst-spedalicivili.it/   

  25E02775 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di diciassette posti di dirigente medico, disciplina di 
pediatria.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
diciassette posti di medico dirigente disciplina pediatria. 

 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. Termine per la presentazione 
delle domande: trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando relativo al presente avviso è pubblicato sul B.U.R.L. n. 18 
del 30 aprile 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-
nale ASST degli Spedali Civili di Brescia (tel.0303995965) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet:   http://www.asst-spedalicivili.it/   

  25E02776 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALTELLINA E DELL’ALTO LARIO

DI SONDRIO
      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 

dieci posti, vari profili professionali, a tempo indeter-
minato, di cui tre posti riservati ai volontari delle Forze 
armate.    

      Sono indetti i concorsi pubblici di seguito indicati:  
 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di sei posti di assistente sanitario - area dei professio-
nisti della salute e dei funzionari, da destinare ai servizi aziendali - di 
cui due posti riservati ai sensi del decreto legislativo n. 15 marzo 2010, 
n. 66 e successive modificazioni ed integrazioni in particolare ai sensi 
dell’art. 1014 comma 3 e 4, e dell’art. 678 comma 9 del medesimo 
decreto; 

 concorso pu  b  blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina di medicina 
d’emergenza-urgenza; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di tre posti di operatore tecnico specializzato cuoco - area 
degli operatori - di cui un posto riservato ai sensi del decreto legislativo 
n. 15 marzo 2010, n. 66 e successive modificazioni ed integrazioni in 
particolare ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9 
del medesimo decreto; 

 I testi integrali dei bandi sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia, Serie inserzioni concorsi in data 30 aprile 
2025. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore 
generale dell’ASST Valtellina e Alto Lario, via Stelvio, 25 - 23100 Son-
drio, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi ufficio concorsi - tel. 0342 521083 - 
523 - www.asst-val.it - Albo online - concorsi e avvisi - concorsi tempo 
indeterminato.   

  25E02779 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 2 MARCA TREVIGIANA DI TREVISO

      Conferimento a dirigente medico dell’incarico quinquen-
nale rinnovabile, di direzione di struttura complessa per 
l’U.O. Direzione medica ospedaliera - Montebelluna, area 
di sanità pubblica, varie discipline.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale 
dell’11 aprile 2025, n. 843, è indetto un avviso pubblico per il con-
ferimento dell’incarico di Direzione di struttura complessa per l’U.O. 
Direzione medica ospedaliera - Montebelluna. 

 Ruolo: Sanitario. 
 Profilo professionale: medico. 
 Posizione funzionale: dirigente medico. 
 Area di sanità pubblica. 
 Discipline: Direzione medica di presidio ospedaliero, igiene epide-

miologia e sanità pubblica. 
 Organizzazione dei servizi sanitari di base. 
 L’incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinno-

vato, sarà conferito secondo le modalità e alle condizioni previste dalla 
Deliberazione della giunta regionale del Veneto del 6 settembre 2022, 
n. 1096. 

 Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia 
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e indirizzate al direttore generale dell’A.U.L.S.S. n. 2 Marca 
Trevigiana - Ufficio Protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del presente avviso pubblico è apparso nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 53 del 24 aprile 2025. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, 
reperibile anche sul sito Internet www.aulss2.veneto.it gli interessati 
potranno rivolgersi al U.O.C. Gestione risorse umane - Gestione pro-
cedure di assunzione e incarichi - Sede    ex    P.I.M.E. - via Terraglio, 58 
- 31022 Preganziol - TV - tel. 0422-323507-06-09 dalle ore 9.00 alle 
ore 12.00.   

  25E02757 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 3 SERENISSIMA DI VENEZIA MESTRE

      Conferimento a dirigente farmacista dell’incarico quinquen-
nale a rapporto esclusivo di direttore di struttura com-
plessa UOC Assistenza farmaceutica territoriale, disci-
plina di farmaceutica territoriale.    

     È indetto presso l’Azienda ULSS n. 3 Serenissima, con delibe-
razione n. 620 del 7 aprile 2025, avviso pubblico per l’attribuzione di 
un incarico quinquennale di dirigente farmacista direttore di struttura 
complessa U.O.C. Assistenza farmaceutica territoriale - disciplina far-
maceutica territoriale - area di farmacia - a rapporto esclusivo (bando 
n. 13/2025). 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso pubblico, è pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della Regione Veneto n. 50 del 18 aprile 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse 
umane - ufficio concorsi dell’Azienda ULSS 3 Serenissima, sita in via 
Don Federico Tosatto n. 147 - 30174 Mestre - Venezia tel. 041 2608776-
8758-8683-8794 (sito internet:   www.aulss3.veneto.it  ).   

  25E02634 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 8 BERICA DI VICENZA

      Conferimento a dirigente medico dell’incarico quinquen-
nale di direttore della U.O.C. Gastroenterologia Vicenza, 
area medica e delle specialità mediche, disciplina di 
gastroenterologia.    

     Presso l’ULSS n. 8 Berica è indetto l’avviso pubblico per il con-
ferimento di un incarico quinquennale di dirigente medico (respon-
sabile di struttura complessa) - direttore della U.O.C. «Gastroentero-
logia Vicenza» - area medica e delle specialità mediche - disciplina: 
gastroenterologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando di concorso sopraindicato è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto n. 50 in data 18 aprile 2025. 

 Per informazioni rivolgersi al Servizio gestione risorse umane 
- sezione giuridica-concorsi dell’U.L.SS. n. 8 Berica - Vicenza 
(telefono 0444/753641). 

 Copia integrale del bando è reperibile anche nel sito internet   www.
aulss8.veneto.it   

  25E02748 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI PIACENZA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura 
di quattro posti di dirigente medico, varie discipline, a 
tempo indeterminato.    

      Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483/1997, all’indizione di:  

 un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina: 
ematologia; 

 un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina: medi-
cina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro; 

 un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina: medi-
cina trasfusionale; 

 un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina: 
urologia. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito link pre-
sente sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza www.ausl.pc.it 
sezione «Bandi, Concorsi e Avvisi - Assunzioni e collaborazioni - con-
corsi pubblici e selezioni interne in corso», e compilando lo specifico 
modulo    on-line   . 

 La domanda si considera presentata nel momento in cui il can-
didato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente 
capoverso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della 
stessa. 

 Il candidato riceve altresì e-mail con il file riepilogativo del con-
tenuto della domanda presentata. 

 La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle 
dichiarazioni nella stessa inserite verrà acquisita in sede di identifica-
zione dei candidati alla prima prova. 

 La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e, pertanto, entro le 
ore 12 di giovedì 19 giugno 2025. 

 Il testo integrale dei bandi di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna di mercoledì 30 aprile 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821/0523.398795) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il 
sito www.ausl.pc.it   

  25E02635 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA ROMAGNA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione della 
struttura complessa U.O. Anestesia e rianimazione Rimini    

     È indetto avviso pubblico, ai sensi del decreto legislativo 
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, del decreto 
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, della 
«direttiva regionale relativa ai criteri e alle procedure per il confe-
rimento degli incarichi di direzione di struttura complessa della diri-
genza sanitaria nelle aziende e negli enti del Servizio sanitario regio-
nale dell’Emilia-Romagna. Modifica della deliberazione di giunta 
regionale n. 312/2013» approvata con delibera di giunta regionale 
- Regione Emilia-Romagna n. 65 del 23 gennaio 2023 e delle linee 
guida aziendali per l’affidamento degli incarichi di direzione di strut-
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ture complesse della dirigenza medica, veterinaria, sanitaria e delle 
professioni sanitarie da ultimo adeguate con deliberazione n. 338 
del 24 ottobre 2023, per l’affidamento dell’incarico quinquennale di 
direzione della struttura complessa: U.O. Anestesia e rianimazione 
Rimini. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza n. 107 del 30 aprile 
2025. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane 
- ufficio concorsi sede operativa di Rimini - nei giorni dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 15,00 
alle ore 16,30 - tel. 0541 707796 o collegarsi al sito internet: www.
auslromagna.it sezione dedicata ai «Bandi e concorsi», sottosezione 
relativa alle selezioni del personale gestite dall’ufficio concorsi, con 
riferimento al presente avviso, ove potranno reperire copia del pre-
sente bando, il modello della domanda, nonché copia del fabbisogno 
che caratterizza la struttura in oggetto, sotto il profilo oggettivo e 
soggettivo.   

  25E02761 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione della 
struttura complessa U.O. Pneumologia Rimini Riccione.    

     È indetto avviso pubblico, ai sensi del decreto legislativo 
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, della «Diret-
tiva regionale relativa ai criteri e alle procedure per il conferimento 
degli incarichi di direzione di struttura complessa della dirigenza 
sanitaria nelle aziende e negli enti del Servizio sanitario regionale 
dell’Emilia-Romagna. Modifica della deliberazione di giunta regio-
nale n. 312/2013» approvata con delibera di giunta regionale - Regione 
Emilia Romagna n. 65 del 23 gennaio 2023 e delle linee guida azien-
dali per l’affidamento degli incarichi di direzione di strutture com-
plesse della dirigenza medica, veterinaria, sanitaria e delle professioni 
sanitarie da ultimo adeguate con deliberazione n. 338 del 24 ottobre 
2023, per l’affidamento dell’incarico quinquennale di direzione della 
struttura complessa: U.O. Pneumologia Rimini Riccione 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - Parte terza - n.107 del 30 aprile 
2025. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane 
- ufficio concorsi sede operativa di Rimini - nei giorni dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 15,00 
alle ore 16,30 - tel. 0541 707796 o collegarsi al sito internet: www.
auslromagna.it - sezione dedicata ai «Bandi e concorsi», sottosezione 
relativa alle Selezioni del personale gestite dall’Ufficio Concorsi, con 
riferimento al presente avviso, ove potranno reperire copia del pre-
sente bando, il modello della domanda, nonché copia del fabbisogno 
che caratterizza la struttura in oggetto, sotto il profilo oggettivo e 
soggettivo.   

  25E02762 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione 
della struttura complessa U.O. Dipendenze patologiche 
Ravenna.    

     È indetto avviso pubblico, ai sensi del decreto legislativo 
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, della «Diret-
tiva regionale relativa ai criteri e alle procedure per il conferimento 
degli incarichi di direzione di struttura complessa della dirigenza 
sanitaria nelle aziende e negli enti del Servizio sanitario regionale 
dell’Emilia-Romagna. Modifica della deliberazione di giunta regio-
nale n. 312/2013» approvata con delibera di giunta regionale - Regione 
Emilia Romagna n. 65 del 23 gennaio 2023 e delle linee guida azien-
dali per l’affidamento degli incarichi di direzione di strutture com-
plesse della dirigenza medica, veterinaria, sanitaria e delle professioni 
sanitarie approvate con deliberazione n. 338 del 24 ottobre 2023, per 
l’affidamento dell’incarico quinquennale di direzione della struttura 
complessa: U.O. Dipendenze patologiche Ravenna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - Parte terza - n. 107 del 30 aprile 
2025. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane 
- ufficio concorsi sede operativa di Ravenna - nei giorni dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 15,00 
alle ore 16,30 - tel. 0544/286572 o collegarsi al sito internet www.
auslromagna.it sezione dedicata ai «Bandi e concorsi», sottosezione 
relativa alle Selezioni del personale gestite dell’Ufficio Concorsi, ove 
potranno reperire copia del presente bando, il modello della domanda, 
nonché copia del fabbisogno che caratterizza la struttura in oggetto, 
sotto il profilo oggettivo e soggettivo.   

  25E02763 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione
della struttura complessa U.O. Neurologia Ravenna.    

     È indetto avviso pubblico, ai sensi del decreto legislativo 
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, della «Diret-
tiva regionale relativa ai criteri e alle procedure per il conferimento 
degli incarichi di direzione di struttura complessa della dirigenza 
sanitaria nelle aziende e negli enti del Servizio sanitario regionale 
dell’Emilia-Romagna. Modifica della deliberazione di giunta regio-
nale n. 312/2013» approvata con delibera di giunta regionale - Regione 
Emilia Romagna n. 65 del 23 gennaio 2023 e delle linee guida azien-
dali per l’affidamento degli incarichi di direzione di strutture com-
plesse della dirigenza medica, veterinaria, sanitaria e delle professioni 
sanitarie approvate con deliberazione n. 338 del 24 ottobre 2023, per 
l’affidamento dell’incarico quinquennale di direzione della struttura 
complessa: U.O. Neurologia Ravenna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - Parte terza - n. 107 del 30 aprile 
2025. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane 
- ufficio concorsi sede operativa di Ravenna - nei giorni dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 15,00 
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alle ore 16,30 - tel. 0544/286572 o collegarsi al sito internet www.
auslromagna.it sezione dedicata ai «Bandi e concorsi», sottosezione 
relativa alle Selezioni del personale gestite dell’Ufficio Concorsi, ove 
potranno reperire copia del presente bando, il modello della domanda, 
nonché copia del fabbisogno che caratterizza la struttura in oggetto, 
sotto il profilo oggettivo e soggettivo.   

  25E02764 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione della 
struttura complessa U.O. Governo percorsi per la croni-
cità a vocazione pneumologica.    

     È indetto avviso pubblico, ai sensi del decreto legislativo 
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, della «Diret-
tiva regionale relativa ai criteri e alle procedure per il conferimento 
degli incarichi di direzione di struttura complessa della dirigenza 
sanitaria nelle aziende e negli enti del Servizio sanitario regionale 
dell’Emilia-Romagna. Modifica della deliberazione di giunta regio-
nale n. 312/2013» approvata con delibera di giunta regionale - Regione 
Emilia Romagna n. 65 del 23 gennaio 2023 e delle linee guida azien-
dali per l’affidamento degli incarichi di direzione di strutture com-
plesse della dirigenza medica, veterinaria, sanitaria e delle professioni 
sanitarie approvate con deliberazione n. 338 del 24 ottobre 2023, 
per l’affidamento dell’incarico quinquennale di direzione della strut-
tura complessa: U.O. Governo percorsi per la cronicità a vocazione 
pneumologica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - Parte terza - n. 107 del 30 aprile 
2025. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane 
- ufficio concorsi sede operativa di Ravenna - nei giorni dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 15,00 
alle ore 16,30 - tel. 0544/286572 o collegarsi al sito internet www.
auslromagna.it sezione dedicata ai «Bandi e concorsi», sottosezione 
relativa alle Selezioni del personale gestite dell’Ufficio Concorsi, ove 
potranno reperire copia del presente bando, il modello della domanda, 
nonché copia del fabbisogno che caratterizza la struttura in oggetto, 
sotto il profilo oggettivo e soggettivo.   

  25E02765 

   ESTAR

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di ematologia, 
a tempo indeterminato, per le attività specifiche della 
SODc Ematologia dell’Azienda ospedaliero-universitaria 
Careggi.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 153 del 16 aprile 2025, è indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato dirigente 
medico nella disciplina di ematologia (Area medica e delle specia-
lità mediche) per le attività specifiche della «SODc Ematologia» 
dell’Azienda ospedaliero-Universitaria Careggi, con particolare rife-
rimento alla diagnosi e al trattamento delle neoplasie mieloidi acute e 
croniche (43/2025/CON). 

 Al termine della procedura concorsuale sarà redatta, nel rispetto 
dell’ordine di merito, una graduatoria dei candidati specializzati ed una 
graduatoria dei candidati specializzandi. 

 Il candidato vincitore sarà il primo candidato utilmente collocato 
nella graduatoria dei medici specializzati. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere 
presentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito 
Estar: www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni 
   →    bandi aperti    →    concorsi 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso   nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana – Parte III – n. 18 del 30 aprile 2025 e 
potrà essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di 
presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  25E02781 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di microbiologia e 
virologia, a tempo indeterminato, per le attività specifiche 
della U.O. Virologia dell’Azienda ospedaliero-universita-
ria Pisana.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 158 del 18aprile 2025, è indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di dirigente 
medico nella disciplina di microbiologia e virologia (Area della medi-
cina diagnostica e dei servizi) per le attività specifiche diagnostiche e 
di consulenza virologica/microbiologica previste sia in regime di rou-
tine che di urgenza e per la gestione dell’ambulatorio di microbiologia 
della U.O. Virologia dell’Azienda ospedaliero-Universitaria Pisana 
(044/2025/CON). 

 Al termine della procedura concorsuale sarà redatta, nel rispetto 
dell’ordine di merito, una graduatoria dei candidati specializzati ed una 
graduatoria dei candidati specializzandi. 

 Il candidato vincitore sarà il primo candidato utilmente collocato 
nella graduatoria dei medici specializzati. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni     →    
bandi aperti     →    concorsi 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto   nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana – Parte III – n. 18 del 30 aprile 2025 
e potrà essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini 
di presentazione domande 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’Ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  25E02782 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia, a 
tempo indeterminato, per l’attività specifica di neurofi-
siologia dell’Azienda USL Toscana Centro.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 159 del 18 aprile 2025, è indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di dirigente 
medico nella disciplina di neurologia (area medica e delle specialità 
mediche) per l’attività specifica di neurofisiologia dell’Azienda Usl 
Toscana Centro, con particolare riferimento alle seguenti attività di 
neurofisiologia clinica: elettromiografia, potenziali evocati, elettroen-
cefalografia (045/2025/CON). 

 Al termine della procedura concorsuale sarà redatta, nel rispetto 
dell’ordine di merito, una graduatoria dei candidati specializzati ed una 
graduatoria dei candidati specializzandi. 

 Il candidato vincitore sarà il primo candidato utilmente collocato 
nella graduatoria dei medici specializzati. 

  Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso:  

 concorsi e selezioni → bandi aperti → concorsi 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 18 del 30 aprile 2025 e 
potrà essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di 
presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo:   concorsion-
line@estar.toscana.it   

  25E02783 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di assistente tecnico - geometra, area degli assi-
stenti, a tempo indeterminato e pieno.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 165 del 22 aprile 2025, è indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura dei seguenti posti:  

 numero posti: uno; 
 rapporto di lavoro: tempo indeterminato e tempo pieno; 
 profilo professionale: assistente tecnico - Geometra; 
 ruolo: tecnico; 
 area: assistenti; 
 codice concorso: 46/2025/CON. 

 Al momento della presentazione della domanda    on-line    , i candi-
dati avranno la possibilità di scegliere una sola Azienda per la quale 
concorrere fra le seguenti:  

 Azienda Usl Toscana Centro; 
 Azienda Usl Toscana Sud Est; 
 Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi; 
 ESTAR (Ente di supporto tecnico amministrativo regionale). 

 Per ogni Azienda sarà redatta una graduatoria di merito, sulla base 
delle scelte espresse dai candidati e nel rispetto dell’ordine di merito. 

 Il candidato vincitore del concorso sarà il primo candidato util-
mente collocato nella graduatoria dell’Azienda Usl Toscana Centro, 
che ha richiesto il posto a concorso. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
  www.estar.toscana.it    - seguendo il percorso:  

 concorsi e selezioni → bandi aperti → concorsi 
 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 

e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 18 del 30 aprile 
2025 e potrà essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura 
termini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo:   concorsion-
line@estar.toscana.it   

  25E02784  

 ALTRI ENTI 
  IPAB CASA DI RIPOSO SAN GIORGIO

DI CASALE DI SCODOSIA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di quattordici posti di operatore addetti all’assistenza,
area degli operatori esperti, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione ad orario pieno ed a tempo indeterminato, di quattordici operatori addetti all’as-
sistenza, area degli operatori esperti (   ex    categoria B1) - C.C.N.L. funzioni locali. 

 Le domande dovranno essere presentate mediante iscrizione online al portale   www.inpa.gov.it   entro e non oltre il giorno 16 giugno 2025. 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul sito istituzionale dell’ente www.cdrsangiorgio.it - sezione albo    on-line    - selezionando su catego-
rie: bandi di concorso e sul portale   www.inpa.gov.it   

  25E02984  
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 DIARI 
  AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 

DELLE MARCHE DI ANCONA
      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico in forma 

aggregata, per titoli ed esami, per la copertura di quat-
tordici posti di assistente sanitario, area dei professioni-
sti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato e 
pieno.    

     Si rende noto che la prova scritta e la prova pratica del concorso 
pubblico aggregato degli enti del S.S.R. per quattordici posti di assi-
stente sanitario, indetto con determina n. 621/DG del 18 luglio 2024, 
pubblicata, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 68 del 23 agosto 2024 
e riaperto con determina n. 1080/DG del 24 dicembre 2024, pubbli-
cata, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 8 del 28 gennaio 2025, avranno luogo il 
giorno 13 giugno 2025. 

  I candidati sono invitati a presentarsi alle ore 9,30 del giorno sopra 
indicato, muniti di:  

 valido documento di identità personale (carta d’identità, passa-
porto o patente di guida) e fotocopia dello stesso; 

 stampa della domanda PDF firmata, 
 presso il Palazzetto Pala Prometeo, strada provinciale Camera-

nense 60131 Ancona (AN). 
 Tale pubblicazione ha valore ufficiale di convocazione per ogni 

singolo candidato. I candidati che non si presenteranno nel giorno e 
ora sopraindicati verranno considerati decaduti qualsiasi sia la causa 
dell’assenza. 

 Per eventuali informazioni è possibile rivolgersi, dal lunedì 
al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai seguenti numeri: 
071/596.3875-3124-3307-2164-6502.   

  25E02796 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 02 LANCIANO 
- VASTO - CHIETI

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico aggregato, 
per titoli ed esami, per la copertura di posti di dirigente 
medico, disciplina di ostetricia e ginecologia, a tempo 
indeterminato, procedura aggregata.    

     La prova scritta, la prova pratica e la prova orale del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione con rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato di dirigenti medici della disciplina di ostetricia 
e ginecologia (area chirurgica e delle specialità chirurgiche) procedura 
aggregata tra le Aziende sanitarie regionali Lanciano-Vasto-Chieti e 
Avezzano-Sulmona-L’Aquila, il cui bando è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo n. 160 Speciale (Con-
corsi) dell’11 settembre 2024 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 79 del 
1° ottobre 2024, si svolgeranno presso la Sala conferenze (V livello) 
dell’Ospedale «SS. Annunziata», località Colle dell’Ara, via dei Vestini, 
Chieti secondo il seguente diario:  

 prova scritta il giorno 6 giugno 2025 ore 8,30; 
 prova pratica il giorno 12 giugno 2025 ore 8,30; 
 prova orale il giorno 13 giugno 2025 ore 8,30. 

 I candidati che alla prova scritta avranno conseguito una valuta-
zione pari o superiore a 21/30 saranno ammessi a sostenere la prova 
pratica. 

 I candidati che alla prova pratica avranno conseguito una valuta-
zione pari o superiore a 21/30 saranno ammessi a sostenere la prova 
orale. 

 Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento 
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
14/20. 

 La mancata presenza alle prove d’esame, nei giorni, ore e sedi 
sopra indicati, a qualsiasi titolo dovuta, sarà considerata rinuncia a 
partecipare. 

 I candidati, per sostenere la prova d’esame, dovranno presentarsi 
muniti di valido documento di identità (a pena di esclusione) e di una 
fotocopia dello stesso. 

 L’esito della prova scritta sarà pubblicato nell’apposita sezione del 
sito web della A.S.L. 02 Lanciano-Vasto-Chieti capofila per la presente 
procedura: www.asl2abruzzo.it - sezione concorsi. 

 L’esito della prova pratica e della prova orale sarà affisso nella 
sede d’esame. 

 La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comuni-
cazione mediante raccomandata con avviso di ricevimento o pec, così 
come previsto nel bando e ha valore di notifica nei confronti di tutti i 
candidati ad ogni effetto di legge. 

 Il presente avviso sarà pubblicato altresì nell’apposita sezione del 
sito web della A.S.L. 02 Lanciano-Vasto-Chieti capofila per la presente 
procedura: www.asl2abruzzo.it - sezione concorsi.   

  25E03008 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI LATINA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
medico, disciplina di genetica medica, a tempo pieno e 
indeterminato.    

      Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di dirigente 
medico, disciplina genetica medica, da assegnare alle strutture dell’ASL 
di Latina, si terranno secondo il seguente calendario:  

 Prova scritta 
 lunedì 16 giugno 2025 a partire dalle ore 10,00 - presso l’Audi-

torium del Padiglione Porfiri del P.O. Santa Maria Goretti, viale Miche-
langelo Buonarroti, 04100, Latina (LT). 

 I candidati ammessi alla procedura dovranno presentarsi, per 
la registrazione ed identificazione, nel giorno indicato per la prova, 
all’orario di convocazione, presso la predetta sede. 

 L’orario indicato è da considerarsi perentorio. 
 I candidati, il giorno della prova, in sede di identificazione, 

dovranno essere muniti di fotocopia del documento originale di ricono-
scimento (carta d’identità, patente di guida o passaporto) da consegnare 
obbligatoriamente al personale di vigilanza. 

 Per ogni altra disposizione procedurale si rinvia al bando del con-
corso, che è pubblicato nel B.U.R.L. n. 90 del 7 novembre 2024 e, per 
estratto, nella   Gazzetta ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 93 del 22 novembre 2024. 

 Si comunica inoltre che i candidati che parteciperanno alle prove, 
durante lo svolgimento delle stesse non potranno utilizzare telefoni 
cellulari, tablet, palmari, e altri dispositivi elettronici nonché carta da 
scrivere, appunti, manoscritti, libri. 

 Terminate le operazioni di correzione degli elaborati della prova 
scritta, i relativi esiti verranno comunicati in ottemperanza alla norma-
tiva vigente. 

 Coloro che avranno superato la prova scritta potranno sostenere 
la prova pratica e successivamente la prova orale, il cui diario verrà 
pubblicato nella sezione avvisi e concorsi del sito dell’ASL di Latina. 
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 La mancata presentazione nei giorni e negli orari prestabiliti sarà 
considerata rinuncia al concorso qualunque sia la causa dell’assenza. 

 I candidati, pertanto, sono invitati a monitorare costantemente la 
propria casella PEC, come indicata in domanda, e la sezione avvisi e con-
corsi del sito aziendale, dove verranno effettuate tutte le comunicazioni di 
competenza, con valore di notifica a tutti gli effetti. 

 L’ASL di Latina si riserva la facoltà di modificare il diario delle 
prove concorsuali nonché la modalità di espletamento. 

 Dell’avvenuta pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso 
e di ogni altra relativa successiva comunicazione, sarà data comunica-
zione esclusivamente sul sito internet aziendale dell’ASL di Latina nella 
sezione avvisi e concorsi. 

 Le date e la sede della prova pratica e orale saranno pubblicate, suc-
cessivamente, sul sito web   www.ausl.latina.it   sezione avvisi e concorsi. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di 
legge. 

 Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi alla unità operativa 
complessa reclutamento del personale - Azienda sanitaria locale di Latina 
- tramite telefono al numero: 0773/6553239, ovvero tramite email all’in-
dirizzo di posta elettronica:   reclutamento@ausl.latina.it   

  25E03007 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI VITERBO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di ventuno posti di dirigente 
medico, disciplina di ortopedia a tempo indeterminato.    

     Si comunica il calendario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di ven-
tuno posti di dirigente medico, disciplina ortopedia indetto con delibera-
zione n. 2024 del 9 dicembre 2024 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana – 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 16 
del 25 febbraio 2025. 

 I candidati ammessi con riserva con determinazione n. 600 del 
10 aprile 2025 (consultabile sull’albo pretorio    on-line     Asl Viterbo) sono 
convocati per le seguenti prove:  

 prova scritta: giorno venerdì 13 giugno 2025 alle ore 10,00 presso 
l’Auditorium dell’Università degli studi della Tuscia «Complesso di 
Santa Maria in Gradi», via Santa Maria in Gradi, n. 4 – Viterbo; 

 prova pratica: giorno venerdì 13 giugno 2025 alle ore 12,00 
presso l’Auditorium dell’Università degli studi della Tuscia «Complesso 
di Santa Maria in Gradi», via Santa Maria in Gradi, n. 4 – Viterbo. 

 L’ammissione alla prova orale è subordinata al raggiungimento della 
valutazione di sufficienza sia nella prova scritta che nella prova pratica. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, stante le condizioni 
di cui sopra, verrà pubblicato sul sito istituzionale dell’Asl Viterbo (www.
asl.vt.it – concorsi e gare – concorsi pubblici). 

 Prova orale: giorno lunedì 16 giugno 2025 alle ore 10,00 presso la 
sede legale della ASL di Viterbo «Cittadella della salute», Via E. Fermi, 
15 Viterbo – Sala Riunioni - I piano. 

  I candidati ammessi alle prove dovranno presentarsi muniti di:  
 documento di identità in corso di validità; 
 fotocopia fronte retro, su un’unica pagina, firmata in originale, del 

documento di identità. 
 I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove d’esame, 

nel giorno, ora e sede prestabilite saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza anche indipendente dalla loro 
volontà. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone, tablet e ogni altro 
dispositivo elettronico personale dovranno rimanere rigorosamente spenti 
durante lo svolgimento delle prove, pena l’immediata esclusione dal con-
corso stesso. 

 Eventuali variazione di data, orario e sede di convocazione verrà 
comunicata ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione sul sito 
web della ASL di Viterbo www.asl.vt.it sezione «Concorsi e selezioni». 

 I candidati sono tenuti a consultare il sito per le ulteriori comunicazioni. 
 Il presente calendario ha valore di notifica ad ogni effetto di legge.   

  25E03121 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DELLA ROMAGNA

      Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
farmacista di farmacia ospedaliera.    

     Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, a un posto di dirigente farmacista di farmacia ospe-
daliera (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 30 del 15 aprile 2025, con scadenza 
termini il 15 maggio 2025) sarà comunicato in data 3 giugno 2025 mediante 
pubblicazione di avviso esclusivamente nel sito web www.auslromagna.it 
seguendo il percorso Pubblicità legale > Selezioni del Personale > Bandi 
di concorso e avvisi > Concorsi pubblici per assunzioni a tempo indetermi-
nato, nel rispetto dei termini di preavviso previsti per legge (almeno quin-
dici giorni prima della data della prova scritta ed almeno venti giorni prima 
della data delle prove pratica e orale). 

 La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli 
effetti.   

  25E02636 

       Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
medico di neuroradiologia, per l’U.O. Neuroradiologia 
interventistica Romagna.    

     Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, a un posto di dirigente medico di neuroradiologia per 
le specifiche esigenze della U.O. Neuroradiologia interventistica Romagna 
(pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 30 del 15 aprile 2025, con scadenza ter-
mini il 15 maggio 2025) sarà comunicato in data 21 maggio 2025 mediante 
pubblicazione di avviso esclusivamente nel sito web www.auslromagna.it - 
seguendo il percorso Pubblicità legale → Selezioni del Personale → Bandi 
di concorso e avvisi → Concorsi pubblici per assunzioni a tempo inde-
terminato, nel rispetto dei termini di preavviso previsti per legge (almeno 
quindici giorni prima della data della prova scritta ed almeno venti giorni 
prima della data delle prove pratica e orale). 

 La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli 
effetti.   

  25E02637 

       Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
medico di igiene epidemiologia e sanità pubblica.    

     Si comunica che il diario delle prove d’esame del Concorso Pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico di igiene 
epidemiologia e sanità pubblica (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 26 del 
1° aprile 2025, con scadenza termini il 2 maggio 2025) sarà comunicato in 
data 24 giugno 2025 mediante pubblicazione di avviso esclusivamente nel 
sito web   http://www.auslromagna.it/   sezione dedicata ai «Bandi e concorsi», 
sottosezione relativa alle selezioni del personale gestite dell’ufficio concorsi, 
con riferimento al presente concorso, nel rispetto dei termini di preavviso 
previsti per legge (almeno quindici giorni prima della data della prova scritta 
ed almeno venti giorni prima della data delle prove pratica e orale). 

 La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli 
effetti.   

  25E02858 
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       Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di collabo-
ratore amministrativo professionale, area dei professioni-
sti della salute e dei funzionari.    

     Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di collaboratore 
amministrativo professionale - area dei professionisti della salute e dei 
funzionari (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 27 del 4 aprile 2025, con 
scadenza termini il 5 maggio 2025) sarà comunicato in data 30 maggio 
2025 mediante pubblicazione di avviso esclusivamente nel sito web 
  http://www.auslromagna.it/   sezione dedicata ai «Bandi e concorsi», sot-
tosezione relativa alle selezioni del personale gestite dell’ufficio con-
corsi, con riferimento al presente concorso, nel rispetto dei termini di 
preavviso previsti per legge (almeno quindici giorni prima della data 
della prova scritta ed almeno venti giorni prima della data delle prove 
pratica e orale). 

 La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti 
gli effetti.   

  25E02859 

   ESTAR
      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 

ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico, 
disciplina di neuropsichiatria infantile, a tempo indeter-
minato, per l’Azienda Usl Toscana Sud Est.    

     Si comunica che i candidati ammessi con determinazione Estar 
n. 134 del 31 gennaio 2025 al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto a tempo indeterminato nel profilo di diri-
gente medico nella disciplina di neuropsichiatria infantile (Area medica 
e delle specialità mediche) da assegnare all’Azienda Usl Toscana sud 
est (224/2024/CON), indetto da Estar con deliberazione del direttore 
generale n. 506 del 18 novembre 2024, pubblicato nel supplemento 
n. 290 del Bollettino Ufficiale della Regione Toscana , parte III , n. 48 
del 27 novembre 2024 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 100 del 
17 dicembre 2024 e i cui termini per la presentazione delle domande 
sono scaduti alle ore 12,00 del giorno 16 gennaio 2025, sono convo-
cati per effettuare la prova scritta e a seguire la prova pratica presso 
«Arezzo Fiere e Congressi», via Spallanzani n. 23 - 52100 Arezzo il 
giorno 11 giugno 2025 alle ore 9,30 con accesso alla sede consentito 
dalle ore 9,15. 

 Non è consentita la modifica della data e dell’orario di convo-
cazione, i candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro 
volontà. 

 Non saranno prese in considerazione e-mail dove viene richiesta la 
modifica dell’orario di assegnazione. 

 L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova scritta del 
concorso in oggetto è pubblicato sul sito internet   www.estar.toscana.
it   - seguendo il seguente percorso: concorsi e selezioni/bandi scaduti/
concorsi in atto/concorsi in atto-dirigenza. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo 
svolgimento della prova, pena l’immediata esclusione dal concorso 
stesso. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento 
di identità personale e fotocopia dello stesso nella data, ora e sede 
sopraindicata. 

 Dal momento in cui il candidato è stato registrato nell’apposito 
elenco, non potrà uscire dall’edificio fino alla fine della prova, pena 
esclusione dalla prova stessa. 

 La prova pratica verrà effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta contestualmente da tutti 
i candidati. 

 I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi 
dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove 
non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

 I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30 nella prova scritta e di 21/30 nella prova pratica, saranno 
ammessi alla prova orale. 

 L’esito della prova scritta e della prova pratica sarà pubblicato sul 
sito internet di Estar:   http://www.estar.toscana.it/   - nella pagina del con-
corso, nella serata del giorno 11 giugno 2025. 

 La prova orale potrà avere inizio, per coloro che avranno superato 
sia la prova scritta che la prova pratica, a partire dal giorno 12 giugno 
2025, presso la sede dell’Azienda USL Toscana sud est – Zona Distretto 
Aretina, via Curtatone n. 54 – 52100 Arezzo, ed il relativo calendario, 
con indicato a fianco il codice di identificazione della domanda, la data 
e l’orario di convocazione, sarà pubblicato a partire il giorno 11 giugno 
2025 sul sito internet di Estar: www.estar.toscana.it - nella pagina rela-
tiva al concorso. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di valido 
documento di identità e fotocopia del medesimo. 

 Non sarà possibile modificare la data e l’orario di convocazione 
assegnato, i candidati che non si presenteranno a sostenere la prova 
orale nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari 
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà. 

 Si fa presente che l’unica fonte ufficiale per le comunicazioni ine-
renti il concorso è il sito internet di Estar: www.estar.toscana.it nella 
pagina del concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi al seguente indi-
rizzo e-mail: concorsionline@estar.toscana.it   

  25E02785 

       Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di due posti di dirigente 
medico, disciplina di medicina d’emergenza-urgenza, a 
tempo indeterminato.    

     Si comunica che i candidati ammessi e ammessi con riserva con 
determinazione Estar n. 538 del 22 aprile 2025, al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di due posti a tempo indeterminato nel 
profilo di dirigente medico, disciplina di medicina d’emergenza-urgenza, 
area medica e delle specialità mediche (011/2025/CON), indetto da Estar 
con deliberazioni del direttore generale n. 19 del 21 gennaio 2025 e n. 51 
del 10 febbraio 2025, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana - parte III - n. 5 del 29 gennaio 2025 e nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana, parte III - n. 8 del 19 febbraio 2025 (avviso di 
rettifica) e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 14 del 18 febbraio 2025 e i 
cui termini per la presentazione delle domande sono scaduti alle ore 12.00 
del giorno 20 marzo 2025, sono convocati per effettuare la prova scritta e 
a seguire la prova pratica presso «Arezzo Fiere e Congressi» - Via Spal-
lanzani, 23 - 52100 Arezzo il giorno 10 giugno 2025 alle ore 10,00 con 
accesso alla sede consentito dalle ore 9,45. 

 Non è consentita la modifica della data e dell’orario di convoca-
zione, i candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, 
ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al concorso, quale 
che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro volontà. 

 Non saranno prese in considerazione e-mail dove viene richiesta la 
modifica dell’orario di assegnazione. 

 L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova scritta del 
concorso in oggetto è pubblicato sul sito internet www.estar.toscana.it 
seguendo il seguente percorso: concorsi e selezioni/bandi scaduti/con-
corsi in atto/concorsi in atto-dirigenza. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari,    smartphone    e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo 
svolgimento della prova, pena l’immediata esclusione dal concorso 
stesso. 
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 I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento 
di identità personale e fotocopia dello stesso nella data, ora e sede 
sopraindicata. 

 Dal momento in cui il candidato è stato registrato nell’apposito 
elenco, non potrà uscire dall’edificio fino alla fine della prova, pena 
esclusione dalla prova stessa. 

 La prova pratica verrà effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta contestualmente da tutti 
i candidati. 

 I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi 
dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove 
non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

 I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30 nella prova scritta e di 21/30 nella prova pratica, saranno 
ammessi alla prova orale. 

 L’esito della prova scritta e della prova pratica potrà essere pub-
blicato sul sito internet di Estar www.estar.toscana.it nella pagina del 
concorso, a partire dal giorno 17 giugno 2025. 

 La prova orale potrà avere inizio, per coloro che avranno superato 
sia la prova scritta che la prova pratica, a partire dal giorno 19 giugno 
2025, presso l’Ospedale Misericordia di Grosseto - Via Senese n. 161 
- Grosseto - ala nuova Ospedale - piano terra - sala 4 , ed il relativo 

calendario, con indicato a fianco di ciascun codice di identificazione 
della domanda, la data e l’orario di convocazione potrà essere pubbli-
cato a partire dal giorno 17 giugno 2025 sul sito internet di Estar www.
estar.toscana.it nella pagina relativa al concorso. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di valido 
documento di identità e fotocopia del medesimo. 

 Non sarà possibile modificare la data e l’orario di convocazione 
assegnato, i candidati che non si presenteranno a sostenere la prova 
orale nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari 
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà. 

 Si fa presente che l’unica fonte ufficiale per le comunicazioni ine-
renti il concorso è il sito internet di Estar www.estar.toscana.it nella 
pagina del concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi al seguente indi-
rizzo e-mail: concorsionline@estar.toscana.it   

  25E02899  

 ERRATA-CORRIGE 
  Avvertenza.  — L’ errata corrige  rimedia ad errori verifi catisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella  Gaz-

zetta Ufficiale . Il relativo comunicato è pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 

      Comunicato relativo alle procedure di selezione per la copertura di quarantadue posti di ricercatore a tempo determinato, 
vari GSD e Dipartimenti, dell’Università Link Campus University di Roma.      (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 38 del 16 maggio 2025).     

     Nell’avviso citato in epigrafe, identificato dal numero 25E02629, alla pag. 16, prima colonna, della sopra indicata   Gazzetta Ufficiale  , il primo 
paragrafo deve intendersi completamente sostituito dal seguente: «L’Università degli studi “Link Campus University”, ai sensi dell’art. 24 della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed integrazioni, ha bandito con i decreti rettorali sottoindicati le selezioni pubbliche 
per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato come di seguito specificato: ...”; successivamente, sempre alla pag. 16, seconda colonna, 
nella tabella in corrispondenza del rigo «D.R. n. 2187 del 17 aprile 2025», il Gruppo scientifico-disciplinare deve intendersi sostituito da: «06/
MEDS-22 - Diagnostica per immagini, radioterapia e neuroradiologia»; inoltre, a pag. 17, prima colonna, nella tabella in corrispondenza del rigo 
«D.R. n. 2190 del 17 aprile 2025», il Settore scientifico-disciplinare deve intendersi sostituito da: «MVET-05/B - Clinica ostetrica, ginecologica, 
andrologica e neonatologia veterinaria».   

  25E03162  
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