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ORGANI COSTITUZIONALI

CAMERA DEI DEPUTATI

Modifica della composizione della Commissione esamina-
trice del concorso pubblico, per esami, a sessantacinque
posti di Segretario parlamentare della Camera dei depu-
tati (D.P. 22 ottobre 2025, n. 1700).

IL PRESIDENTE DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Visto il decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1488
del 23 aprile 2025, con il quale ¢ stato indetto un concorso pubblico, per
esami, a sessantacinque posti di Segretario parlamentare della Camera
dei deputati;

Visto I’articolo 7 del Regolamento dei Servizi e del personale;

Visto il Regolamento dei concorsi per 1’assunzione del personale
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio di
Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con decreto del Pre-
sidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 171 del 23 luglio 1999, e modificato con deli-
berazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio 2000, resa ese-
cutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1563 del
27 luglio 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 178 del 1° agosto
2000, e con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 125 del 23 aprile

2025, resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei depu-
tati del 23 aprile 2025, n. 1485, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 115 del 20 maggio 2025;

Visto il decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1572
dell’11 giugno 2025, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 48 del
20 giugno 2025 con il quale ¢ stata costituita la Commissione esamina-
trice del predetto concorso;

DECRETA

La Prof.ssa Maria GUERCIO, gia Ordinario di Archivistica e
Archivistica informatica presso Sapienza Universita di Roma, ¢ chia-
mata a far parte della Commissione esaminatrice del concorso pub-
blico, per esami, a sessantacinque posti di Segretario parlamentare della
Camera dei deputati, di cui alle premesse.

Roma, 22 ottobre 2025

IL PRESIDENTE: FONTANA
IL SEGRETARIO GENERALE: CASTALDI

25E06667

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Concorso, per esami, a quattrocentocinquanta posti
di magistrato ordinario

IL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Visto il regolamento per il concorso in magistratura, approvato con
regio decreto 15 ottobre 1925, n. 1860, e successive modificazioni;

Visto il regio decreto 30 gennaio 1941, n. 12, ordinamento giudi-
ziario, € successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 1954,
n. 368, recante le norme per la presentazione dei documenti nei concorsi
per le carriere statali e successive modificazioni;

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, concernente norme di esecuzione del testo unico delle disposi-
zioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato;

Vista la legge 24 marzo 1958, n. 195, e successive modifiche, con-
cernente norme sulla costituzione e sul funzionamento del Consiglio
Superiore della Magistratura;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 settembre 1958,
n. 916, e successive modificazioni, concernente disposizioni di attua-
zione e coordinamento della legge 24 marzo 1958, n. 195;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, concernente norme sul
servizio militare di leva e sulla ferma di leva prolungata, e successive
modificazioni;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente 1’esenzione
dall’imposta di bollo per le domande di concorso presso le amministra-
zioni pubbliche e successive modificazioni,

-1 —

Vista la legge 27 ottobre 1988, n. 470, concernente anagrafe e cen-
simento degli italiani all’estero;

Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, concernente norme in favore
dei privi della vista per ’ammissione ai concorsi;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge quadro per I’assistenza,
I’integrazione sociale e i diritti delle persone portatrici di disabilita;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 febbraio
1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati mem-
bri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni
pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni, concernente il regolamento sull’ac-
cesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento dei concorsi;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa;

Vista la legge 6 marzo 2001, n. 64, recante I’istituzione del Servi-
zio civile nazionale;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, concernente
disposizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello stru-
mento militare in professionale, a norma dell’art. 3, comma 1, della
legge 14 novembre 2000, n. 331;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il
Codice in materia di protezione dei dati personali;

Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226, concernente la sospensione
anticipata del servizio obbligatorio di leva e la disciplina dei volontari
di truppa in ferma prefissata, nonché recante delega al Governo per il
conseguente coordinamento con la normativa di settore;

Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, concernente il
Codice dell’amministrazione digitale;
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Visto il decreto legislativo 5 aprile 2006, n. 160, concernente la
nuova disciplina dell’accesso in magistratura e successive modificazioni;

Vista la legge 30 luglio 2007, n. 111, recante modifiche alle norme
sull’ordinamento giudiziario;

Vista la legge 28 gennaio 2009, n. 2, recante misure urgenti per il
sostegno a famiglie, lavoro, occupazione e impresa e per ridisegnare in
funzione anti-crisi il quadro strategico nazionale;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 maggio
2009 recante disposizioni in materia di rilascio e di uso della casella di
posta elettronica certificata assegnata ai cittadini;

Vista la legge 18 giugno 2009, n. 69, recante disposizioni per lo
sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita, nonché in
materia di processo civile;

Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, concernente il
Codice dell’ordinamento militare;

Visto il decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con legge
30 luglio 2010, n. 122, recante misure urgenti in materia di stabilizza-
zione finanziaria e di competitivita economica;

Visto il decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modifi-
cazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, recante disposizioni urgenti
per la stabilizzazione finanziaria;

Vista la legge 4 aprile 2012, n. 35, recante disposizioni urgenti in
materia di semplificazione e di sviluppo;

Visto il decreto-legge 18 ottobre 2012, n. 179, convertito con legge
17 dicembre 2012, n. 221, recante ulteriori misure urgenti per la crescita
del Paese;

Vista la legge 31 dicembre 2012, n. 247, recante nuova disciplina
dell’ordinamento della professione forense;

Visto il decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito con legge
9 agosto 2013, n. 98;

Vista la legge 30 ottobre 2013, n. 125;
Vista la legge 27 dicembre 2013, n. 147,

Visto il decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito con legge
11 agosto 2014, n. 114;

Visto il decreto del Ministro della giustizia, di concerto con il
Ministro dell’economia e delle finanze, del 16 settembre 2014;

Visto il decreto-legge 31 agosto 2016, n. 168, convertito con legge
25 ottobre 2016, n. 197;

Visto il decreto-legge 23 settembre 2022, n. 144, recante Ulteriori
misure urgenti in materia di politica energetica nazionale, produttivita
delle imprese, politiche sociali e per la realizzazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR);

Visto la legge 9 agosto 2024, n. 114, recante «Modifiche al codice
penale, al codice di procedura penale, all’ordinamento giudiziario e al
Codice dell’ordinamento militarey;

Vista la delibera del Consiglio superiore della magistratura in data
15 ottobre 2025;

Decreta:

Art. 1.
Posti messi a concorso

E indetto un concorso, per esami, a quattrocentocinquanta posti di
magistrato ordinario.

Art. 2.
Requisiti per ['ammissione al concorso

Per essere ammesso al concorso ¢ necessario che 1’aspirante:
1. sia cittadino italiano;
2. abbia I’esercizio dei diritti civili;
3. sia di condotta incensurabile;
4. sia fisicamente idoneo all’impiego a cui aspira;

5. sia in posizione regolare nei confronti del servizio di leva al
quale sia stato eventualmente chiamato;

6. non sia stato dichiarato per quattro volte non idoneo nel con-
corso per esami alla data di scadenza del termine per la presentazione
della domanda;

7. rientri, senza possibilita di cumulare le anzianita di servizio
previste come necessarie nelle singole ipotesi, in una delle seguenti
categorie:

a) magistrati amministrativi e contabili;

b) procuratori dello Stato che non sono incorsi in sanzioni
disciplinari;

¢) dipendenti dello Stato, con qualifica dirigenziale o appar-
tenenti ad una delle posizioni corrispondenti all’area C, gia prevista
dal contratto collettivo nazionale di lavoro, comparto Ministeri, con
almeno cinque anni di anzianita nella qualifica, che abbiano costituito
il rapporto di lavoro a seguito di concorso per il quale era richiesto il
possesso del diploma di laurea in giurisprudenza conseguito, salvo che
non si tratti di seconda laurea, al termine di un corso universitario di
durata non inferiore a quattro anni e che non siano incorsi in sanzioni
disciplinari;

d) appartenenti al personale universitario di ruolo docente di
materie giuridiche in possesso del diploma di laurea in giurisprudenza
che non siano incorsi in sanzioni disciplinari;

e) dipendenti, con qualifica dirigenziale o appartenenti alla
ex area direttiva, della pubblica amministrazione, degli enti pubblici a
carattere nazionale e degli enti locali, che abbiano costituito il rapporto
di lavoro a seguito di concorso per il quale era richiesto il possesso
del diploma di laurea in giurisprudenza conseguito, salvo che non si
tratti di seconda laurea, al termine di un corso universitario di durata
non inferiore a quattro anni, con almeno cinque anni di anzianita nella
qualifica o, comunque, nelle predette carriere e che non siano incorsi in
sanzioni disciplinari;

1) abilitati all’esercizio della professione forense anche se non
iscritti all’albo degli avvocati e, se iscritti all’albo degli avvocati che
non siano incorsi in sanzioni disciplinari;

g) coloro i quali hanno svolto le funzioni di magistrato onora-
rio per almeno sei anni senza demerito, senza essere stati revocati e che
non siano incorsi in sanzioni disciplinari;

h) laureati in possesso del diploma di laurea in giurisprudenza
conseguito, salvo che non si tratti di seconda laurea, al termine di un
corso universitario di durata non inferiore a quattro anni.

Resta ferma la legittimazione alla partecipazione al concorso
dei:
laureati in possesso del diploma di laurea in giurisprudenza
conseguito, salvo che non si tratti di seconda laurea, al termine di un
corso universitario di durata non inferiore a quattro anni e del diploma
conseguito presso le scuole di specializzazione per le professioni legali
previste dall’art. 16 del decreto legislativo 17 novembre 1997, n. 398, e
successive modificazioni;

laureati che hanno conseguito la laurea in giurisprudenza a
seguito di un corso universitario di durata non inferiore a quattro anni,
salvo che non si tratti di seconda laurea, ed hanno conseguito il diploma
di specializzazione in una disciplina giuridica, al termine di un corso di
studi della durata non inferiore a due anni presso le scuole di specia-
lizzazione di cui al decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo
1982, n. 162;

laureati che hanno conseguito la laurea in giurisprudenza a
seguito di un corso universitario di durata almeno quadriennale e che
hanno concluso positivamente lo stage presso gli uffici giudiziari o
hanno svolto il tirocinio professionale per diciotto mesi presso 1’Av-
vocatura dello Stato, ai sensi dell’art. 73 del decreto-legge 21 giu-
gno 2013, n. 69, nel testo vigente a seguito dell’entrata in vigore del
decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito con legge 11 agosto
2014, n. 114,

8. sia in regola con il pagamento del diritto di segreteria; a tal
fine il candidato deve procedere, tramite il servizio PagoPA, nei termini
di vigenza del bando, al versamento della somma di euro 50,00, quale
contributo per la copertura delle spese della procedura concorsuale anno
2025, ai sensi dell’art. 3, comma 4-bis, del decreto legislativo 5 aprile
2006, n. 160. 1l contributo non ¢ rimborsabile. L’ Amministrazione si
riserva di effettuare le opportune verifiche escludendo chi non ottemperi
a quanto sopra,

9. sia in possesso degli altri requisiti richiesti dalle leggi vigenti.
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Tutti i requisiti devono essere posseduti entro il termine di trenta
giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Art. 3.

Domanda telematica di partecipazione e modalita per I’invio

La domanda di partecipazione al concorso deve essere inviata
esclusivamente per via telematica, con le modalita di seguito indicate,
entro il termine di trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 candidato deve collegarsi al sito internet del Ministero della giu-
stizia, www.giustizia.it alla voce Strumenti/Concorsi, esami, selezioni
ed assunzioni, ed autenticarsi tramite SPID di secondo livello, ovvero
carta di identita elettronica, ovvero carta nazionale dei servizi.

La domanda di partecipazione deve essere redatta compilando
I’apposito FORM, disponibile dal giorno di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - e fino alla data di scadenza dello stesso.

Il candidato, dopo aver completato I’inserimento e la registra-
zione dei dati ed effettuato il versamento del diritto di segreteria tra-
mite PagoPA, deve inviare la domanda di partecipazione attraverso la
funzionalita di invio predisposta nell’apposita sezione dell’applicativo,
seguendo le indicazioni fornite dal sistema. La domanda non necessita
di firma autografa.

Dopo I’invio, il sistema notifichera all’indirizzo e-mail indicato
dal candidato la domanda di partecipazione ed il codice identificativo,
comprensivo del codice a barre; quest’ultimo dovra essere stampato e
conservato a cura del candidato, nonché esibito per la partecipazione
alle prove scritte.

L’indirizzo e-mail indicato dal candidato nel form di domanda sara
utilizzato per le notifiche e le successive comunicazioni.

La domanda di partecipazione inviata ed il codice identificativo
sono sempre disponibili nella pagina del concorso, nell’area riservata
del candidato; se il sistema non ha generato la ricevuta di avvenuta
acquisizione, la domanda non ¢ stata inviata; di conseguenza ¢ necessa-
rio ripetere la procedura di invio.

La procedura di invio della domanda nella modalita suindicata deve
essere completata entro il termine di scadenza del bando. In assenza di
invio, la domanda ¢ inesistente. L’elenco delle domande non inviate sara
pubblicato sul sito del Ministero.

In caso di pit invii, I’ufficio prendera in considerazione la domanda
inviata per ultima.

Allo scadere dei termini, il sistema informatico non permettera pit
I’accesso al form né I’invio della domanda.

Le modalita operative di compilazione ed invio telematico della
domanda sono allegate al presente decreto e ne costituiscono parte
integrante.

Non sono ammessi a partecipare al concorso i candidati le cui
domande sono state redatte, presentate o spedite in modalita diverse da
quelle suindicate.

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda:

1. il proprio cognome e nome;
. la data e il luogo di nascita;
. il codice fiscale;
. di essere cittadini italiani;

. di avere I’esercizio dei diritti civili;
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. di essere di condotta incensurabile;

7. di non avere riportato condanne penali e di non avere in corso
procedimenti penali ovvero procedimenti per 1’applicazione di misure
di sicurezza o di prevenzione;

8. di non avere precedenti giudiziari tra quelli iscrivibili nel

casellario giudiziale ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
14 novembre 2002, n. 313;

9. di non essere a conoscenza di essere sottoposti ad indagini
preliminari;

3 _

10. di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo,
destituiti ovvero licenziati o dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero
di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale a seguito
dell’accertamento che I’'impiego stesso ¢ stato conseguito mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

11. di essere in posizione regolare nei confronti del servizio di
leva al quale siano stati eventualmente chiamati,

12. di essere fisicamente idonei ad esercitare 1’impiego cui
aspirano;

13. se, nel caso in cui siano persone con disabilita o disturbi
specifici di apprendimento, abbiano I’esigenza, rispettivamente, ai sensi
degli articoli 4 e 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, e degli articoli
5 della legge 8 ottobre 2010, n. 170, e 3 del decreto-legge 9 giugno
2021, n. 80, convertito in legge 6 agosto 2021, n. 113, di essere assi-
stiti durante le prove scritte, indicando, in caso affermativo, 1’ausilio
necessario in relazione alla propria disabilita o lo strumento compen-
sativo in relazione al proprio disturbo, nonché I’eventuale necessita
di tempi aggiuntivi. Tali richieste sono da comprovare indicando gli
estremi dell’apposita certificazione rilasciata dalla competente struttura
pubblica in relazione alla disabilita/disturbo. Il candidato, nei quindici
giorni successivi alla scadenza del bando, dovra inviare la documenta-
zione all’indirizzo e-mail ufficioconcorsi.dgmagistrati.dog@giustizia.it

14. il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P.);
ogni cambiamento di indirizzo deve essere comunicato all’ufficio con
una delle modalita di cui al successivo art. 15;

15. 1 numeri telefonici di reperibilita; ogni cambiamento deve
essere comunicato all’ufficio con una delle modalita di cui al successivo
art. 15;

16. il luogo ove desiderano ricevere eventuali comunicazioni
relative al concorso qualora sia diverso da quello di residenza. In
assenza di tale dichiarazione le comunicazioni saranno inviate al luogo
di residenza; ogni cambiamento deve essere comunicato all’ufficio con
una delle modalita di cui al successivo art. 15;

17. I'universita presso la quale ¢ stata conseguita la laurea in
giurisprudenza e la data del conseguimento;

18. I’eventuale precedente prima laurea, I’universita dove ¢ stata
conseguita ¢ la data del conseguimento;

19. la categoria di appartenenza di cui all’art. 2, n. 7;

20. la lingua straniera, oggetto del colloquio in sede di prova
orale, scelta dal candidato fra le seguenti: inglese, francese, spagnolo
e tedesco;

21. il versamento del diritto di segreteria, come specificato nel
precedente art. 2.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
mancata ricezione delle comunicazioni del candidato ovvero nel caso in
cui le proprie comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa
dell’inesatta indicazione del recapito o della mancata o tardiva segna-
lazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Art. 4.
Cause di esclusione dal concorso

Non sono ammessi al concorso:

a) coloro che non sono in possesso dei requisiti di cui all’art. 2
del presente decreto;

b) coloro le cui domande di partecipazione non sono state inviate
nei termini e/o con le modalita indicate all’art. 3 del presente decreto;

¢) coloro che, alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione della domanda, siano stati dichiarati non idonei in quattro con-
corsi per ’lammissione in magistratura. L’espulsione del candidato dopo
la dettatura del tema, durante le prove scritte, equivale ad inidoneita.
Produce, inoltre, gli stessi effetti dell’inidoneita 1’annullamento di una
prova da parte della commissione quando essa abbia accertato che la
stessa sia stata in tutto o in parte copiata da quella di altro candidato
o da qualsiasi testo ovvero che 1’elaborato sia stato reso riconoscibile.
La domanda di partecipazione inviata ai sensi del presente bando,
dal candidato identificatosi con SPID di secondo livello, si intende
sottoscritta.
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II Consiglio superiore della magistratura, sentito 1’interessato, puo
escludere da uno o pit concorsi successivi chi, durante lo svolgimento delle
prove scritte di un concorso, sia stato espulso per comportamenti fraudolenti,
diretti ad acquisire o ad utilizzare informazioni non consentite, o per compor-
tamenti violenti che comunque abbiano turbato le operazioni del concorso.

L’ammissione al concorso per ciascun candidato ¢ deliberata dal
Consiglio superiore della magistratura, sotto condizione dell’accerta-
mento dei requisiti prescritti per I’assunzione in magistratura e delle
altre condizioni richieste dal bando di concorso.

Art. 5.
Prove concorsuali

L’esame consiste in una prova scritta ed in una prova orale.

La prova scritta consiste nello svolgimento di tre elaborati teorici
vertenti su:

a. diritto civile;
b. diritto penale;
c. diritto amministrativo.

Gli elaborati devono essere presentati nel termine di otto ore dalla
dettatura della traccia.

At sensi dell’art. 7, regio decreto 15 ottobre 1925, n. 1860, come
modificato dall’art. 26-bis del decreto-legge 24 agosto 2021, n. 118,
convertito con legge 21 ottobre 2021, n. 147, i candidati potranno con-
sultare i semplici testi dei codici, delle leggi e dei decreti dello Stato,
secondo le modalita che verranno determinate nel decreto ministeriale
di adozione del diario della prova scritta.

La prova orale verte su:
a. diritto civile ed elementi fondamentali di diritto romano;
b. procedura civile;
c. diritto penale;
d. procedura penale;
e. diritto amministrativo, costituzionale e tributario;
f. diritto commerciale e fallimentare;
g. diritto del lavoro e della previdenza sociale;
h. diritto comunitario;
i. diritto internazionale pubblico e privato;
1. elementi di informatica giuridica e di ordinamento giudiziario;

m. colloquio su una lingua straniera scelta fra le seguenti:
inglese, francese, spagnolo e tedesco.

Le prove si svolgeranno secondo le procedure previste dall’art. 8
del regio decreto 15 ottobre 1925, n. 1860, e successive modifiche,
e dall’art. 3 del decreto legislativo 5 aprile 2006, n. 160, ovvero con
modalita telematiche, ai sensi dell’art. 1, comma 2 del decreto legisla-
tivo 5 aprile 2006, n. 160.

Art. 6.
Commissione esaminatrice

La commissione del concorso per esami ¢ nominata, almeno quin-
dici giorni prima dell’inizio della prova scritta, con decreto del Mini-
stro della giustizia, adottato a seguito di conforme delibera del Consi-
glio superiore della magistratura, ed ¢ composta, ai sensi dell’art. 5,
comma 1-bis, del decreto legislativo 5 aprile 2006, n. 160, da un magi-
strato il quale abbia conseguito almeno la sesta valutazione di profes-
sionalita, che la presiede, da venti magistrati che abbiano conseguito
almeno la terza valutazione di professionalita, da cinque professori
universitari di ruolo titolari di insegnamenti nelle materie oggetto di
esame, nominati su proposta del Consiglio universitario nazionale, ¢ da
tre avvocati iscritti all’albo speciale dei patrocinanti dinanzi alle magi-
strature superiori, nominati su proposta del Consiglio nazionale forense.

Non possono essere nominati componenti della commissione di con-
corso 1 magistrati, gli avvocati ed i professori universitari che nei dieci anni
precedenti abbiano prestato, a qualsiasi titolo e in qualsiasi modo, attivita di
docenza nelle scuole di preparazione al concorso per magistrato ordinario.

Con il medesimo decreto sono nominati anche componenti sup-

plenti in misura pari a dieci magistrati che abbiano conseguito almeno la
terza valutazione di professionalita, a tre professori universitari di ruolo

titolari di insegnamenti nelle materie oggetto di esame, nominati su
proposta del Consiglio universitario nazionale, e a due avvocati iscritti
all’albo speciale dei patrocinanti dinanzi alle magistrature superiori,
nominati su proposta del Consiglio nazionale forense.

Se i candidati che hanno portato a termine la prova scritta sono pit
di duemila, la commissione ¢ integrata nella sua composizione con i
componenti supplenti, fino a raggiungere il numero di ventitré magistrati,
di sei professori universitari e di quattro avvocati, oltre il presidente.

Nel caso in cui non sia possibile raggiungere il numero dei com-
ponenti della commissione o di supplenti, il Consiglio superiore della
magistratura nomina d’ufficio magistrati che non hanno prestato il
loro consenso all’esonero dalle funzioni. Non possono essere nominati
coloro che abbiano fatto parte della commissione in uno degli ultimi
tre concorsi.

11 presidente della commissione e gli altri componenti, effettivi o
supplenti, possono essere nominati anche tra i magistrati a riposo da
non piu di due anni ed i professori universitari a riposo da non piu di
cinque anni che, all’atto della cessazione dal servizio, erano in possesso
dei requisiti per la nomina.

Con decreto del Ministro della giustizia, previa delibera del Consi-
glio superiore della magistratura, terminata la valutazione degli elaborati
scritti, sono nominati componenti della commissione esaminatrice docenti
universitari delle lingue indicate dai candidati ammessi alla prova orale.

Le attivita di segreteria della commissione e delle sottocommis-
sioni sono esercitate da personale amministrativo di area terza, in ser-
vizio presso il Ministero della giustizia e sono coordinate dal titolare
dell’Ufficio competente per il concorso.

Art. 7.
Diario della prova scritta

Le prove di esame si svolgeranno dal 22 al 26 giugno 2026, nella
sede o nelle sedi di cui al diario contenente la disciplina della prova
scritta che sara pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del 10 marzo 2026
nonché sul sito del Ministero della giustizia, www.giustizia.it

Nella stessa Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito del Ministero della giustizia
verra data notizia di eventuali differimenti e/o prescrizioni attinenti alla
partecipazione alle prove di esame.

Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.

I concorrenti ammessi alla prova scritta dovranno presentarsi,
senza alcun preavviso, nella sede d’esame, nei giorni e nelle ore stabi-
lite per lo svolgimento delle operazioni preliminari e per lo svolgimento
delle prove medesime, muniti di valido documento di riconoscimento e
del codice identificativo.

Art. 8.
Candidati ammessi alla prova orale e candidati dichiarati idonei

Sono ammessi alla prova orale i candidati che ottengono non meno
di 12/20 di punti in ciascuna delle materie della prova scritta.

Ai candidati che abbiano conseguito I’ammissione alla prova orale
¢ data comunicazione, con I’indicazione del voto riportato in ciascuno
degli elaborati scritti, almeno venti giorni prima di quello in cui devono
sostenere detta prova.

Conseguono I’idoneita i candidati che ottengono non meno di 6/10
in ciascuna delle materie della prova orale, e un giudizio di sufficienza
nel colloquio sulla lingua straniera prescelta, ¢ comunque una vota-
zione complessiva nelle due prove non inferiore a 108 punti. Non sono
ammesse frazioni di punto.

Art. 9.
Termini per la produzione dei titoli di preferenza

I titoli di preferenza, elencati al successivo art. 10, devono essere
posseduti non oltre la data di scadenza del bando.

I documenti comprovanti il possesso o le relative dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, accompagnate dalla fotocopia

e
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di un documento di identita, devono pervenire, a pena di decadenza,
all’Ufficio concorsi, entro il giorno in cui il candidato sostiene la prova
orale, ai sensi dell’art. 8 del decreto legislativo 5 aprile 2006, n. 160. I1
candidato puo scegliere, per la trasmissione o il deposito dei documenti,
una delle modalita indicate nel successivo art. 15, fermo restando il
rispetto del termine di decadenza suindicato.

Art. 10.
Titoli di preferenza a parita di merito ed a parita di merito e titoli

Al sensi dell’art. 5, comma 4, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, a parita
di merito, sono preferiti:

a) gli insigniti di medaglia al valor militare e al valor civile,
qualora cessati dal servizio;

b) i mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

¢) gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli
inabili permanenti al lavoro per ragioni di servizio nel settore pubblico
e privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le professioni sanitarie, degli
esercenti la professione di assistente sociale e degli operatori socio-sani-
tari deceduti in seguito all’infezione da SarsCov-2 contratta nell’eserci-
zio della propria attivita;

d) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto il
concorso, laddove non fruiscano di altro titolo di preferenza in ragione
del servizio prestato;

e) maggior numero di figli a carico;

/) gli invalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie
di cui alla lettera b);

g) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma;

h) gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo
con 1 gruppi sportivi militari e dei corpi civili dello Stato;

i) avere svolto, con esito positivo, 'ulteriore periodo di per-
fezionamento presso l’ufficio per il processo ai sensi dell’art. 50,
comma l-quater, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito,
con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114;

1) avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo
presso gli uffici giudiziari ai sensi dell’art. 37, comma 11, del decreto-
legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla legge
15 luglio 2011, n. 111, pur non facendo parte dell’ufficio per il processo,
ai sensi dell’art. 50, comma 1-quinquies, del decreto-legge 24 giugno
2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014,
n. 114;

m) avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici
giudiziari ai sensi dell’art. 73, comma 14, del decreto-legge 21 giugno
2013, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013,
n. 98;

n) essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione
conferiti da ANPAL Servizi S.p.a., in attuazione di quanto disposto
dall’art. 12, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, conver-
tito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26;

o) appartenenza al genere meno rappresentato nell’amministra-
zione che bandisce la procedura in relazione alla qualifica per la quale
il candidato concorre, secondo quanto previsto dall’art. 6;

p) minore eta anagrafica.

Art. 11.
Graduatoria dei concorrenti dichiarati idonei

I concorrenti dichiarati idonei sono classificati secondo il numero
totale dei punti riportati, con 1’osservanza, in caso di parita, delle dispo-
sizioni generali vigenti sui titoli di preferenza per ’ammissione ai pub-
blici impieghi di cui al precedente art. 10.

La commissione esaminatrice del concorso per magistrato ordi-
nario, terminati i lavori, forma la graduatoria che ¢ immediatamente
trasmessa per I’approvazione al Consiglio superiore della magistratura,
con le eventuali osservazioni del Ministro della giustizia.

Il Consiglio superiore della magistratura approva la graduatoria
e delibera la nomina dei vincitori entro venti giorni dalla ricezione. |
relativi decreti di approvazione della graduatoria e di nomina dei vin-
citori sono emanati dal Ministro della giustizia entro dieci giorni dalla
ricezione della delibera. La graduatoria ¢ pubblicata senza ritardo nel
Bollettino Ufficiale del Ministero della giustizia e dalla pubblicazione
decorre il termine di trenta giorni entro il quale gli interessati possono
proporre reclamo. Gli eventuali provvedimenti di rettifica della gradua-
toria sono adottati entro il termine di trenta giorni, previa delibera del
Consiglio superiore della magistratura.

Art. 12.
Nomina a magistrato ordinario

I concorrenti dichiarati idonei all’esito del concorso per esami
sono classificati secondo il numero totale dei punti riportati e, nello
stesso ordine, sono nominati, con decreto ministeriale, magistrati
ordinari, nei limiti dei posti messi a concorso e di quelli aumentati ai
sensi del comma 3-bis dell’art. 8 del decreto legislativo 5 aprile 2006,
n. 160, nei tempi, anche diversi, consentiti dall’art. 9, commi 5 e 7, del
decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con legge 30 luglio
2010, n. 122 nonché dagli articoli 16 ¢ 37, comma 11, del decreto-legge
6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, con legge 15 luglio
2011, n. 111.

I provvedimenti di nomina sono immediatamente esecutivi, salva
la sopravvenuta inefficacia per ricusazione del visto di legittimita da
parte dell’organo di controllo.

Art. 13.
Termini per la presentazione dei documenti di rito

I vincitori, nominati sotto condizione risolutiva dell’accertamento
del possesso dei requisiti di legge, devono comprovare tale possesso
con le modalita e nei termini successivamente indicati nell’invito ad
assumere servizio dall’ufficio competente.

Art. 14.
Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati sono raccolti dal Ministero
della giustizia per le finalita di gestione del concorso, sono trattati
presso una banca dati automatizzata e conservati anche successiva-
mente all’instaurazione del rapporto di lavoro. Il conferimento di tali
dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipa-
zione al concorso, pena I’esclusione dalla procedura. I predetti dati
possono essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla posizione
giuridico - economica del candidato. L’interessato gode dei diritti
del Capo III del regolamento UE n. 2016/679 e puo esercitarli con le
modalita previste dal regolamento stesso. Tali diritti possono essere
fatti valere nei confronti del Ministero della giustizia - Dipartimento
dell’organizzazione giudiziaria, del personale e dei servizi - Direzione
generale dei magistrati - ufficio concorsi, responsabile del trattamento
per il concorso.

11 form per I’invio della domanda di partecipazione ¢ gestito dalla
Direzione generale per i servizi applicativi che provvede alla protezione
dei dati per i profili di competenza.

I risultati delle prove scritte ed i riferimenti alla pubblicazione
della graduatoria finale vengono resi disponibili sul sito del Mini-
stero della giustizia, alla voce Strumenti/Concorsi, esami, selezioni e
assunzioni.

Art. 15.
Comunicazioni con i candidati

Scaduti i termini di vigenza del bando, i candidati possono comu-
nicare con I’amministrazione, nel corso della procedura concorsuale,
con una delle seguenti modalita:

dal proprio indirizzo di posta elettronica ordinaria all’indirizzo:
ufficioconcorsi.dgmagistrati.dog@giustizia.it

e
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dal proprio indirizzo di posta elettronica certificata all’indirizzo:
ufficioconcorsi.dgmagistrati.dog@giustiziacert.it

per posta raccomandata A/R, all’indirizzo: Ministero della giu-
stizia - Dipartimento dell’organizzazione giudiziaria, del personale e
dei servizi - Direzione generale dei magistrati - ufficio concorsi, via
Arenula n. 70 - 00186 Roma.

Per problemi tecnici, inerenti alla procedura informatica, rivolgersi
al supporto applicativo https://assistenzait.giustizia.it specificando la
procedura concorsuale, il proprio codice fiscale ed i recapiti telefonici.

I candidati gia in possesso di documenti comprovanti stati o qua-
lita personali rilevanti per la procedura possono, altresi, procedere al
deposito diretto, o tramite delegato, presso 1’ufficio concorsi. L’ammi-
nistrazione non assume alcuna responsabilita in caso di mancata rice-
zione delle comunicazioni del candidato ovvero nel caso in cui le pro-
prie comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’ine-
satta indicazione del recapito o della mancata o tardiva segnalazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministra-
zione stessa.

Roma, 22 ottobre 2025

1l Ministro: NORDIO

ALLEGATO

MODALITA OPERATIVE DI COMPILAZIONE
ED INVIO DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Leggere attentamente il bando di concorso prima di procedere alla
compilazione del form.

Per la navigazione nella applicazione utilizzare i pulsanti ed i /ink
presenti nella stessa (e non i tasti/frecce avanti-dietro del browser).

Si consiglia di abilitare Javascript per beneficare di una migliore
esperienza ed usabilita.

Utilizzare uno dei seguenti web browser: Microsoft Edge o Google
Chrome.

Si raccomanda la massima accuratezza nell’inserimento dei dati.
I campi contrassegnati con *(obbligatorio) devono essere compilati.

Se un campo non interessa, non inserire alcun segno; se il campo
interessa, inserire la sola informazione richiesta.

Per la selezione multipla dei requisiti di ammissione tenere pre-
muto il tasto Ctrl per Windows o il tasto Cmd per Mac e selezionare i
requisiti di interesse.

Nella sezione «Residenza» specificare 1’indirizzo di posta elet-
tronica ove ricevera la domanda inviata e la ricevuta di acquisizione
della domanda (codice identificativo) nonché le comunicazioni da parte
dell’ufficio concorsi magistrati.

Nella sezione «Diritti di segreteria», eseguito il pagamento online
del diritto di segreteria il sistema visualizza la ricevuta di pagamento,
qualora non sia presente, attendere qualche ora ed accedere alla proce-
dura, trascorse ventiquattro ore contattare il supporto tecnico applica-
tivo (vedi FAQ) allegando la mail pervenuta dal sistema di pagamento
PagoPA. Solo se viene visualizzata la ricevuta di pagamento sara possi-
bile proseguire con I’invio della domanda.

Controllare attentamente i dati visualizzati nel riepilogo della
domanda prima di procedere all’invio, la domanda non necessita di
firma autografa.

Dopo aver compilato tutti i dati richiesti ed evaso il diritto di segre-
teria, il sistema all’invio della domanda, notifichera la domanda e la
ricevuta di acquisizione della domanda (codice identificativo) compren-
sivo di codice a barre, che dovra essere salvata, stampata e conservata
a cura del candidato, nonché esibita per la partecipazione alle prove
scritte.

N.B. La procedura si intende completata con I’invio della domanda
e la presenza del codice identificativo, in caso di mancato invio o codice
identificativo, la domanda ¢ irricevibile, pertanto procedere con un
nuovo invio.

Dopo I’invio verificare che lo stato della domanda sia inviata e sia
presente il codice identificativo.

Per problemi tecnici applicativi presentare una richiesta di sup-
porto tramite il seguente servizio (solo con identita digitale) https://
assistenzait.giustizia.it (lunedi-venerdi dalle 9,00-14,00), specificando
la procedura concorsuale, il proprio codice fiscale, i recapiti telefonici
nonché una breve ma chiara descrizione del problema.

Per tutte le altre informazioni relative alla procedura fare riferi-
mento alla scheda di sintesi della procedura nel sito www.giustizia.
it navigando nella sezione relativa a Strumenti/Concorsi/Tipo di sele-
zione: Magistratura.

25E06641

ENTI PUBBLICI

AUTORITA DI SISTEMA PORTUALE
DEL MAR LIGURE OCCIDENTALE DI GENOVA

Selezione pubblica per la copertura di un posto di amministrativo con qualifica di quadro B,
a tempo indeterminato, per la Direzione bilancio, finanza e controllo - Ufficio finanza e liquidita.

Si comunica I’indizione della selezione per la copertura di un posto, meglio specificato nella seguente tabella:

n. Qualifica Struttura di destinazione Profilo A tempo determinato / indeterminato
Direzione bilancio, finanza e controllo - L. . . .
1 Quadro B Ufficio finanza e liquidita Amministrativo | A tempo indeterminato

L’avviso di selezione, completo di tutte le informazioni relative alla procedura, ¢ pubblicato sul sito www.portsofgenoa.com e accessi-
bile nella sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso» al /ink https://trasparenza.strategicpa.it/portogenova/archivio/33114-
selezioni - Le istanze di ammissione dovranno pervenire secondo le modalita ivi previste entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - a pena

di esclusione.

Per ogni informazione, rivolgersi al numero 010 2412794 o all’indirizzo e-mail: selezioni@portsofgenoa.com

25E06367
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BANCA D’ITALIA

Conferimento di sei borse di ricerca per giovani economi-
ste ed economisti della durata di dodici mesi, rinnova-
bili al massimo per ulteriori dodici mesi.

Art. 1.
Borse di ricerca

La Banca d’Italia mette a concorso sei borse di ricerca per gio-
vani economiste ed economisti con interesse ed esperienze nell’am-
bito della ricerca economica applicata e delle sue implicazioni di
politica economica, nelle seguenti aree:

Macroeconomics; Monetary Economics, Monetary Policy;
Macroeconometrics, Financial and Credit Markets and the Macro-
economy, Financial Economics; Banks; Financial Institutions and
Markets; Financial Stability; Macroprudential Policy; International
Economics and Finance; Trade; Industrial Organization and Digital
Markets; Public Economics and Fiscal Policy,; Applied Microecono-
mic Analysis; Economic Growth; Law and Economics.

Le borse, da fruire a Roma presso il Dipartimento economia e
statistica, sono destinate a persone in possesso di PhD/Dottorato o
in procinto di ottenerlo. Le borse hanno una durata di dodici mesi e
sono rinnovabili, al massimo, per ulteriori dodici mesi.

Le persone vincitrici della borsa (fe/lows) dovranno sviluppare
un progetto di ricerca da loro proposto presso uno dei servizi del
Dipartimento economia e statistica indicati nell’allegato al presente
bando che illustra anche le principali attivita di ciascun servizio.
Avranno come referente il Capo del servizio di destinazione ¢ inte-
ragiranno e collaboreranno con le ricercatrici e i ricercatori dell’Isti-
tuto, potranno contribuire alle analisi di politica economica rilevanti
per la Banca d’Italia.

Al termine del primo anno di fruizione della borsa, le/i fellows
saranno convocate/i a partecipare a una selezione per ’assunzione
a tempo indeterminato nell’Area manageriale/Alte professionalita -
segmento professionale di consigliere.

In caso di esito positivo della selezione, le persone interessate
saranno assegnate, di norma, al servizio della Banca d’Italia in cui
hanno fruito della borsa.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

Ai fini della partecipazione al concorso le persone che si can-
didano dovranno:

1) avere la cittadinanza italiana o di altro Stato membro
dell’Unione europea (UE) ovvero altra cittadinanza secondo quanto
previsto dall’art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001 (in partico-
lare, le persone con cittadinanza di Paesi terzi devono essere titolari
del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o
dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;
le persone con cittadinanza di Paesi terzi che siano familiari di citta-
dini di uno Stato UE devono essere titolari del diritto di soggiorno o
del diritto di soggiorno permanente);

2) aver conseguito un PhD/Dottorato ovvero avere ultimato
gli esami (e/o le altre attivita didattiche e formative) previsti per
un PhD/Dottorato, in attesa della sola discussione della tesi per il
conseguimento del titolo;

3) possedere la piena padronanza della lingua inglese, parlata
e scritta.

Art. 3.
Candidature
Le candidature devono essere presentate esclusivamente attra-

verso 1’applicazione accessibile sul sito internet della Banca d’Italia
all’indirizzo www.bancaditalia.it

7 —

Chi si candida deve allegare alla domanda: @) un curriculum
vitae; b) un paper considerato particolarmente rappresentativo della
propria produzione scientifica in una delle aree di cui all’art. 1; ¢)
un research statement che descriva il complessivo profilo scienti-
fico e i propri interessi di ricerca, delinei uno specifico progetto
di ricerca da svolgere durante la fruizione della borsa e illustri se
e come ritiene di poter contribuire, con il proprio progetto o piu
ampiamente con le proprie competenze, alla ricerca di ciascuno dei
servizi del Dipartimento indicati in allegato; d) copia di un docu-
mento di riconoscimento in corso di validita.

La documentazione allegata alla domanda deve essere redatta in
inglese e inviata esclusivamente in formato PDF.

Le candidature dovranno essere presentate entro il termine
perentorio del 24 novembre 2025, ore 16,00 (ora italiana). Si precisa
che ai fini dell’acquisizione a sistema della candidatura ¢ necessario
che tutti i campi siano stati compilati e tutti i documenti richiesti
siano stati allegati.

Dopo il termine sopra indicato 1’applicazione informatica verra
automaticamente disattivata e verranno annullate le operazioni di
caricamento dei documenti ancora eventualmente in corso. Si con-
siglia pertanto di inserire la propria candidatura e la relativa docu-
mentazione con congruo anticipo rispetto alla scadenza sopra citata,
per evitare possibili rallentamenti nel caricamento dovuti alla par-
ticolare ampiezza della documentazione da allegare alla domanda
e alla concentrazione di un numero elevato di accessi in prossimita
del termine previsto.

La candidatura deve essere integrata da almeno due lettere di
referenza rilasciate da docenti universitari o da economiste/i di cen-
tri di ricerca nazionali o internazionali su carta intestata e debita-
mente firmate. A tal fine le/i referenti dovranno inviare le lettere a
loro esclusiva cura ed entro il termine fissato per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso all’indirizzo e-mail per-
sonale.fellowship@bancaditalia.it

La Banca d’Italia non prendera in considerazione candidature
trasmesse con modalita diverse da quella indicata o inviate dopo il
termine, prive della documentazione richiesta ovvero prive del docu-
mento di riconoscimento.

Art. 4.

Procedura di selezione

Una Commissione sovrintendera alla selezione che si arti-
cola nelle seguenti tre fasi successive, secondo i criteri di seguito
indicati.

1) Esame delle candidature
In particolare, in tale fase la Commissione valutera:

1. il paper, con riferimento al suo valore scientifico, all’origi-
nalita e alla rilevanza dell’argomento per la Banca d’Italia;

2. il research statement, con particolare riferimento alla
rilevanza del progetto di ricerca proposto, all’adeguatezza e al
rigore della metodologia di ricerca adottata, all’ampiezza del con-
tributo che verrebbe offerto e alla sua coerenza con gli ambiti di
attivita specifici di ciascuno dei servizi del Dipartimento indicati
in allegato;

3. le lettere di referenza, con riferimento al loro contenuto.
2) Intervista

La Banca d’Italia convochera per un’intervista in lingua inglese
chi, a giudizio della Commissione, ha superato la fase precedente.
Costituiranno oggetto dell’intervista le tematiche trattate nell’atti-
vita di ricerca gia svolta, con particolare riferimento alla continuita
di tale attivita, alla coerenza rispetto al research statement presen-
tato, al livello di conoscenze acquisito sulla letteratura scientifica
nelle predette tematiche, alle esperienze conseguite dall’eventuale
partecipazione a gruppi di ricerca e ai contenuti di eventuali pub-
blicazioni scientifiche. Nel corso dell’intervista verranno, altresi,
approfonditi i contenuti del paper e del progetto che si propone di
svolgere durante la borsa, nonché la sua coerenza con gli ambiti di
attivita dei servizi del Dipartimento.
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3) Seminario

La Banca d’Italia convochera i candidati e le candidate che
hanno superato la fase precedente a presentare il proprio paper, in
un seminario in lingua inglese, in presenza, presso il Dipartimento
di economia e statistica a Roma.

Il seminario ¢ finalizzato alla valutazione delle conoscenze
possedute e delle metodologie scientifiche utilizzate nonché delle
capacita comunicative ed espositive. A seguire, la persona candidata
discutera con la Commissione il proprio progetto di ricerca e le que-
stioni emerse durante il seminario.

Art. 5.
Svolgimento dell’intervista e del seminario

Le interviste si svolgeranno dal 5 al 19 dicembre 2025 in moda-
lita on-line; quelle dal 15 al 18 dicembre 2025 si terranno in conco-
mitanza con [ 'European Job Market for Economists.

I seminari si svolgeranno orientativamente a partire dall’ 8 gen-
naio 2026 secondo le modalita che saranno tempestivamente comu-
nicate alle persone candidate.

In occasione del seminario, i candidati e le candidate potranno
confrontarsi con alcuni economisti ed economiste della Banca
d’Italia.

Per il seminario a Roma, alla persona candidata sara ricono-
sciuto il rimborso delle spese di viaggio debitamente documentate
(a eccezione dei residenti nella Provincia di Roma). In caso di viag-
gio aereo, il rimborso viene commisurato alla tariffa prevista per la
classe economica con riferimento alla citta di residenza o domicilio.

A coloro che viaggiano da un Paese UE verra riconosciuto, in
caso di pernottamento a Roma, anche un contributo forfetario per le
spese di alloggio nella misura di euro 250,00; il contributo forfetario
¢ di euro 500,00 per le persone provenienti da un Paese extra-UE.

Art. 6.
Assegnazione e modalita di fruizione delle borse

Le borse di ricerca di cui all’art. 1) saranno assegnate sulla base
di liste di merito predisposte dalla Commissione all’esito dei semi-
nari e distinte per ciascuno dei servizi del Dipartimento secondo la
distribuzione indicata in allegato. Esse prenderanno avvio entro il
mese di novembre 2026.

I candidati e le candidate, in considerazione del profilo,
potranno essere inseriti anche in piu liste di merito. Qualora una o
piu borse non risultassero assegnate nelle rispettive liste di merito,
la Banca d’Italia si riserva la possibilita di scorrere le altre liste,
laddove siano capienti.

La borsa non ¢ cumulabile con altre provvidenze economiche
della stessa natura. Durante il periodo di fruizione della stessa le per-
sone assegnatarie non dovranno svolgere attivita lavorative subordi-
nate o autonome incompatibili con gli impegni derivanti dalla frui-
zione della borsa.

A ciascun/a borsista verra assegnato una figura di tutor che for-
nira 1’assistenza e gli indirizzi necessari per lo svolgimento dell’at-
tivita di ricerca e avra cura di promuovere la sua interazione con i
ricercatori e le ricercatrici della Banca.

Alle persone assegnatarie delle borse verranno corrisposti asse-
gni mensili di euro 4.700 lordi.

All’atto dell’assegnazione delle borse, le persone assegnatarie
dovranno sottoscrivere una dichiarazione d’impegno ad osservare
tutti gli obblighi connessi alla fruizione delle borse medesime.

Le/i fellows dovranno svolgere 1’attivita di ricerca presso la
Banca con assiduita e profitto; a tal fine, con il/la futor, definiranno
una pianificazione delle attivita da svolgere concordando anche con
il servizio di assegnazione le relative modalita (incluso I’eventuale
svolgimento di attivita da remoto nei limiti previsti per i dipendenti
della banca).

Chi ha ricevuto la borsa potra partecipare a workshop e con-
vegni organizzati da istituzioni nazionali e internazionali. Inoltre,
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verra loro proposto di presentare periodicamente, ¢ almeno una volta
nel periodo di fruizione della borsa, i risultati delle loro ricerche in
seminari interni alla banca.

1 paper risultanti dalle ricerche svolte dai/dalle fellows potranno
essere presentati per la pubblicazione nelle principali riviste scienti-
fiche, con il solo obbligo di fare chiaro riferimento alla circostanza
che i lavori sono stati svolti nell’ambito della fellowship. Ferma
restando tale possibilita che I’Istituto incoraggia, prima della par-
tecipazione alla selezione di cui all’art. 8, la/il fellow dovra aver
consegnato al/la sua/o tutor almeno un lavoro, di qualita adeguata
per la pubblicazione nei working papers della Banca. Dovra, inoltre,
sottoporre 1 propri lavori, una volta ultimati, per la pubblicazione
nelle collane di working papers della Banca d’Italia.

Art. 7.
Revoca della borsa

La Banca d’Italia si riserva la facolta di effettuare in ogni
momento verifiche anche in ordine alla documentazione e ai requi-
siti dichiarati dalle persone candidate all’atto della presentazione
della domanda e di revocare 1’assegnazione delle borse, sospendere
I’erogazione degli assegni ovvero risolvere il rapporto d’impiego
instaurato ai sensi del successivo art. 8 nel caso in cui le notizie e/o
la documentazione fornita risultino in tutto o in parte non rispondenti
al vero.

La Banca si riserva di non corrispondere gli assegni nel caso
in cui la persona assegnataria sospenda o interrompa ’attivita di
ricerca. La Banca si riserva anche la facolta di interrompere la corre-
sponsione degli assegni qualora, su indicazione del/della tutor e sen-
tita la persona interessata, 1’attivita di ricerca abbia un andamento
non soddisfacente.

Art. 8.
Assunzione

A partire dal mese di ottobre 2027, le/i fellows saranno
convocate/i a partecipare a una selezione per I’assunzione a tempo
indeterminato nell’ Area manageriale/Alte professionalita - segmento
professionale di consigliere. A tal fine dovranno possedere i requisiti
richiesti per 1’assunzione in Banca d’Italia (titolo di studio; cittadi-
nanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione europea ovvero
altra cittadinanza secondo quanto previsto dall’art. 38 del decreto
legislativo n. 165/2001; godimento dei diritti politici; compatibilita
dei comportamenti tenuti con le attivita da svolgere nell’Istituto).
Dovranno, inoltre, dimostrare di avere una buona conoscenza della
lingua italiana, che verra verificata nel corso della selezione.

Una Commissione sovrintendera alla selezione. La Commis-
sione esaminera preventivamente i paper prodotti dalle/dai fellows
nel corso del periodo di ricerca; coloro che avranno ottenuto una
valutazione positiva verranno ammessi alla selezione le cui modalita
di svolgimento verranno loro tempestivamente comunicate.

Art. 9.
Trattamento dei dati personali

Ai sensi della normativa europea e nazionale in materia di pri-
vacy, si informa che i dati forniti dai candidati e dalle candidate
sono raccolti per le finalita di gestione della selezione e sono trat-
tati anche in forma automatizzata. Per le persone assegnatarie delle
borse di ricerca, il trattamento di tali dati prosegue per le finalita di
gestione delle stesse; per le persone vincitrici della selezione fina-
lizzata all’assunzione, esso prosegue anche per le finalita inerenti
alla gestione del rapporto di lavoro e, in particolare, per accertare il
possesso del requisito della compatibilita dei comportamenti tenuti
dagli interessati con le funzioni da svolgere nell’Istituto, secondo
quanto previsto dalle norme regolamentari della Banca d’Italia. I
dati relativi alle candidature possono inoltre essere trattati anche
a fini statistici o di ricerca scientifica, nel rispetto dell’art. 89 del
regolamento UE 679/2016 (c.d. GDPR). Il conferimento di tali dati ¢
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione;
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in caso di rifiuto a fornire i dati, la Banca d’Italia procede all’esclu-
sione dalla selezione ovvero non da luogo all’assegnazione della
borsa. Le informazioni fornite possono essere comunicate unica-
mente ad altre amministrazioni pubbliche a fini di verifica di quanto
dichiarato dai candidati/dalle candidate ovvero negli altri casi previ-
sti da leggi e regolamenti.

Alle persone interessate compete il diritto di accesso ai dati
personali e gli altri diritti riconosciuti dalla legge, tra i quali sono
compresi il diritto di ottenere la rettifica o I’integrazione dei dati,
la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco di
quelli trattati in violazione di legge nonché il diritto di opporsi in
tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Titolare
del trattamento - Banca d’Italia, Servizio organizzazione, via Nazio-
nale n. 91 - Roma (e-mail: org.privacy@bancaditalia.it).

Il Responsabile della protezione dei dati per la Banca d’Italia
puo essere contattato presso via Nazionale n. 91 - Roma (e-mail
responsabile.protezione.dati@bancaditalia.it).

Per le violazioni della vigente disciplina in materia di privacy
¢ possibile rivolgersi, in qualita di autorita di controllo, al Garante
per la protezione dei dati personali - piazza Venezia, n. 11 - Roma.

Art. 10.
Responsabile del procedimento

L’unita organizzativa responsabile del procedimento ¢ il Servi-
zio gestione del personale della Banca d’Italia. Il responsabile del
procedimento ¢ il Capo pro tempore di tale Servizio ovvero, in sua
assenza o impedimento, il Vice Capo del Servizio.

Roma, 20 ottobre 2025

1l direttore generale: SIGNORINI

ALLEGATO

Due borse di ricerca per il Servizio congiuntura e politica monetaria

Il Servizio svolge analisi e ricerche a sostegno del contributo
della Banca d’Italia alla definizione della politica monetaria della
BCE e per migliorare la comprensione degli andamenti macroecono-
mici in [talia e nell’area dell’euro. Lo staff utilizza tecniche all’avan-
guardia per 1’analisi delle serie temporali e dei dati longitudinali
e modelli DSGE. Gli economisti e le economiste conducono studi
teorici e analisi quantitative sulla politica monetaria, il ciclo econo-
mico, I’inflazione effettiva e attesa, le previsioni, il credito e i mer-
cati finanziari. Gli economisti e le economiste svolgono anche ricer-
che su metodi econometrici e sviluppano i modelli utilizzati nelle
previsioni e nelle simulazioni delle politiche economiche. L’agenda
di ricerca include anche i legami macro-finanziari e i prezzi delle
attivita finanziarie. Tra i progetti recenti figurano lo sviluppo di
modelli macroeconomici con imprese ¢ famiglie per valutare la tra-
smissione di shock ai prezzi dell’energia e di politica monetaria, e
modelli con caratteristiche che consentano di studiare le implicazioni
per quest’ultima del cambiamento climatico ¢ delle valute digitali.
Dal punto di vista empirico, tra le priorita della ricerca vi sono lo
sviluppo di modelli non lineari ¢ in grado di trattare shock di grandi
dimensioni, come quello recente ai prezzi dell’energia, nonché le
tecniche di apprendimento automatico e di intelligenza artificiale.
Una borsa di ricerca per il Servizio analisi statistiche

I1 Servizio affronta un ampio spettro di questioni di economia,
finanza e commercio internazionale da una prospettiva sia teorica
sia empirica, impiegando dati micro e macroeconomici, tra cui dati
doganali, centrali dei rischi, dati su titoli in portafoglio e transazioni
in derivati e le indagini presso famiglie e imprese svolte dalla Banca.
I lavori recenti includono I’analisi degli effetti di shock al commer-
cio estero sui prestiti bancari, di shock ai flussi di capitale e tassi di
cambio reali su grado di misallocazione delle risorse, del nesso tra
partecipazione alle catene globali del valore e risultati d’impresa,
del comportamento di profit - shifting da parte delle imprese mul-

tinazionali. I lavori sono spesso pubblicati nelle principali riviste
internazionali di economia e finanza, abitualmente presentati nelle
principali conferenze internazionali e contribuiscono a definire la
posizione della Banca sui rapporti economici con ’estero dell’Ita-
lia. Il Servizio ha organizzato vari workshop in collaborazione con
CEPR, BCE e Banca Mondiale e diversi seminari internazionali.

Una borsadiricerca per il Servizio economia e relazioni internazionali

Il Servizio svolge un ruolo centrale nel definire la posizione
della Banca nelle principali sedi di dibattito economico e finanziario
internazionale, curando i rapporti con le istituzioni finanziarie inter-
nazionali. La ricerca condotta nel Servizio si regge su analisi empi-
riche/quantitative affiancate da riflessioni di natura teorica. Alla
luce della crescente frammentazione delle relazioni internazionali,
I’agenda di ricerca ¢ orientata alla comprensione delle ripercussioni
macroeconomiche e finanziarie del mutato contesto globale. Partico-
lare impegno ¢ dedicato alla riconfigurazione dei flussi commerciali
e delle catene globali del valore; alle politiche monetarie e fiscali
nelle principali economie, anche per i loro spillover al resto del
mondo; alla finanza internazionale e all’evoluzione dell’architettura
finanziaria internazionale; all’interazione tra mercati dell’energia,
transizione energetica ed esigenze di sicurezza energetica. Ai temi
tradizionali di economia internazionale si affiancano nel programma
di ricerca fenomeni dettati dai piu recenti sviluppi tecnologici, quali
I’emergere di valute digitali e la governance dei mercati digitali. 11
Servizio organizza annualmente conferenze con la Banca Mondiale
sui temi della globalizzazione e le catene del valore, con il Fondo
monetario internazionale e I’OCSE sui movimenti di capitale.

Una borsa di ricerca per il Servizio stabilita finanziaria

I1 Servizio monitora i rischi per la stabilita finanziaria e svolge
un ruolo centrale nella calibrazione degli strumenti macropruden-
ziali basandosi sui risultati di una solida ricerca empirica, che fa leva
sulla disponibilita di dati microeconomici molto dettagliati come le
centrali dei rischi, le segnalazioni di vigilanza degli intermediari, i
dati su titoli in portafoglio e transazioni in derivati, nonch¢ indagini
e dati non tradizionali. E di interesse anche la ricerca teorica e su
approcci innovativi alla modellistica. Gli economisti e le economiste
del Servizio svolgono attivita di ricerca in varie aree dell’economia
finanziaria, della microeconomia e della macroeconomia, tra cui: le
scelte finanziarie di famiglie e imprese e i loro effetti per la stabi-
lita finanziaria e 1’economia reale; il ruolo delle banche e le impli-
cazioni per la trasmissione di shock reali e finanziari, la dinamica
macroeconomica, il credito e le frizioni finanziarie; I’impatto della
regolamentazione, della tecnologia e dei cambiamenti climatici sui
rischi; gli strumenti analitici per gli stress test. In particolare, in
questo periodo sono ambiti di ricerca di particolare interesse per il
Servizio la macro-finanza e le interrelazioni tra la politica monetaria
e quella macroprudenziale. Analisi e ricerche vengono pubblicate
sulle principali riviste, presentate alle migliori conferenze interna-
zionali e discusse nei consessi internazionali di policy. 1l Servizio
organizza ogni due anni una conferenza di ricerca con I’Universita
Bocconi su Financial stability and regulation.

Una borsa di ricerca per il Servizio struttura economica

I1 Servizio applica strumenti analitici empirici e teorici per stu-
diare i principali aspetti dell’economia reale. Tra questi la politica
di bilancio e la governance economica (nazionale ed europea); la
crescita ¢ la produttivita (nell’aggregato e a livello di impresa); il
mercato del lavoro, le scelte delle famiglie e la distribuzione del red-
dito; gli effetti economici della regolamentazione, del diritto societa-
rio e fallimentare; le determinanti e le conseguenze dell’eterogeneita
territoriale; la storia economica e 1’analisi cliometrica. I principali
progetti in corso riguardano: (i) gli effetti del cambiamento climatico
sul sistema produttivo; (ii) cambiamento tecnologico, innovazione e
dinamica della produttivita; (iii) la valutazione delle riforme strut-
turali, fiscali e del mercato del lavoro. Nell’attivita di ricerca come
in quella di analisi il Servizio si avvale di dati amministrativi o pro-
prietari, di indagini interne e di modelli micro e macro economici.
I lavori dei ricercatori e delle ricercatrici sono spesso pubblicati
su riviste nazionali e internazionali e forniscono supporto conosci-
tivo e tecnico agli interventi della Banca d’Italia in sedi nazionali e
internazionali.

25E06612
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ENTI DI RICERCA

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOIMMAGINI E SISTEMI BIOLOGICI COMPLESSI
DI SEGRATE

Conferimento di due borse di ricerca da usufruirsi
presso la sede di Catanzaro

Si comunica che ¢ pubblicato sul sito del CNR www.urp.cnr.it il
bando di selezione pubblica per il conferimento di due borse di ricerca
per laureati in laurea specialistica/magistrale in laurea in psicologia
(LMS51) per ricerche nell’area delle neuroscienze cliniche nell’ambito
del progetto Libra, «Lung Illness and BReath monitoring with Advanced
photonics techniques and Al data analysis» nell’ambito del bando a
cascata «Anthem: AdvaNced Technologies for Human-centrEd Medi-
cine PNC0000003 — CUP B53C22006720001 — Spoke 3 per attivita
di ricerca industriale e sviluppo sperimentale in collaborazione tra
imprese e organismi di ricerca» pubblicato dal Politecnico di Milano
(d.d. del Politecnico di Milano rep. n. 5854/2024, prot. n. 17869/2024
del 16 maggio 2024) da usufruirsi presso la sede di Catanzaro (CZ)
dell’Istituto di bioimmagini e sistemi biologici complessi (IBSBC) del
CNR. Bando BdR n. IBSBC-005-2025-CZ.

Tematica della borsa di ricerca: validazione di tecnologie digitali
per la salute.

La domanda di partecipazione dovra essere trasmessa esclusiva-
mente con modalita telematica attraverso la piattaforma selezioni on-
line CNR (https://selezionionline.cnr.it), entro quindici giorni successivi
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale «Concorsi ed esami».

25E06402

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOSCIENZE E BIORISORSE DI BARI

Conferimento di una borsa di ricerca da usufruirsi
presso la sede secondaria di Napoli

Si comunica che ¢ pubblicato sul sito del CNR www.urp.cnr.it e
sul sito del CNR https://selezionionline.cnr.it - il bando di selezione
pubblica per il conferimento di una borsa di ricerca per laureati in laurea
magistrale LM-6 - Biologia, LM-9 - Biotecnologie mediche, veterinarie
e farmaceutiche, M-8 - Biotecnologie industriali, laurea specialistica/
magistrale in Chimica e tecnologia farmaceutiche LM-13 - Farmacia e
farmacia industriale da fruirsi presso il CNR - Istituto di bioscienze e bio-
risorse, sede secondaria di Napoli - Bando n. IBBR-BR-002-2025-NA.

La domanda di partecipazione dovra essere trasmessa esclusiva-
mente con modalita telematica attraverso la piattaforma Selezioni on-
line CNR (https://selezionionline.cnr.it) entro quindici giorni dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

25E06403

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO DI BIOSTRUTTURE E BIOIMMAGINI DI NAPOLI

Conferimento, per titoli e colloquio,
di una borsa di ricerca

L’Istituto di biostrutture e bioimmagini (IBB) del Consiglio nazio-
nale delle ricerche (CNR) ha indetto selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per il conferimento di una borsa di ricerca per laureati per
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ricerche nel campo dell’area scientifica scienze biomediche da usufru-
irsi presso I’Istituto di biostrutture e bioimmagini sede di Napoli (NA),
bando n. IBB-BR-003-2025-SSNA.

La domanda di partecipazione, con i relativi allegati, dovra essere
trasmessa con modalita telematica attraverso la piattaforma selezioni
on-line CNR (https://selezionionline.cnr.it) come indicato all’art. 4 del
bando.

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
quindici giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4° Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di presentazione delle domande venga a cadere
in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo giorno
non festivo immediatamente seguente.

Il bando ¢ disponibile sul sito sul sito ufficiale dell’ente https://
www.urp.cnr.it - borse di ricerca e sul portale selezioni on-line CNR
https://selezionionline.cnr.it

25E06327

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI FISIOLOGIA CLINICA DI PIsa
Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa di ricerca.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il con-
ferimento di una borsa di ricerca per ’area scientifica/tecnologica
Biologia molecolare e cellulare da usufruirsi presso la sede di Pisa
dell’Istituto di fisiologia clinica del CNR, nell’ambito del progetto
DSB.AD001.302, Le isoforme di BRAFV600E: un aspetto sco-
nosciuto della biologia del melanoma - CUP B53C24001930007.

11 relativo bando n. BR-IFC-009-2025-PI ¢ pubblicato sul sito istitu-
zionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR
https://selezionionline.cnr.it

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet entro il quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - uti-
lizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area concorsi del
sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it

25E06359

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI GENETICA E BIOFISICA ADRIANO BUZZATI
TRAVERSO DI NAPOLI

Conferimento di una borsa di ricerca
della durata di sei mesi

Si avvisa che I'Istituto di genetica e biofisica «Adriano Buzzati-
Traverso» (IGB) del CNR ha indetto pubblica selezione per il con-
ferimento di una borsa di ricerca per laureati in laurea in biologia o
biotecnologie o farmacia o ingegneria biomedica, da usufruirsi presso
la propria sede di Napoli - sita in via Pietro Castellino n. 111 - per la
tematica «Analisi funzionali in sistemi modello di encefalopatie epilet-
tiche dello sviluppo, mediante 1’impiego e la generazione di colture di
neuroni primari murini e di neuroni derivati da cellule staminali pluri-
potenti indotte (hiPSC) ed utilizzo di registrazioni microfluorimetriche
ed elettrofisiologiche con la tecnica del multielectrode array (MEA)».
(Bando n. IGB BS 10-2025).
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La borsa di studio avra durata di sei mesi.

La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il con-
ferimento della borsa di ricerca dovra essere trasmessa con modalita
telematica attraverso la piattaforma selezioni on-line CNR (https://
selezionionline.cnr.it), entro il termine perentorio di quindici giorni,
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione) e nel sistema
di selezioni on-line CNR https://selezionionline.cnr.it

25E06398

Conferimento di una borsa di ricerca
della durata di sei mesi

Si avvisa che I’Istituto di genetica e biofisica «Adriano Buzzati-
Traverso» (IGB) del CNR ha indetto una pubblica selezione per il
conferimento di una borsa di ricerca per laureati in laurea in Biologia
o Biotecnologie o Farmacia o Ingegneria biomedica, da usufruirsi
presso la propria sede di Napoli - sita in Via Pietro Castellino, 111
- per la tematica «Analisi funzionali in sistemi modello di encefalo-
patie epilettiche dello sviluppo, mediante I’impiego e la generazione
di colture di neuroni primari murini e di neuroni derivati da cellule
staminali pluripotenti indotte (hiPSC) ed utilizzo di registrazioni elet-
trofisiologiche con la tecnica del patch-clamp». (Bando n. IGB BS
11-2025).

La borsa di studio avra durata di sei mesi.

La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il con-
ferimento della borsa di ricerca dovra essere trasmessa con modalita
telematica attraverso la piattaforma Selezioni on-line CNR (https://
selezionionline.cnr.it), entro il termine perentorio di quindici giorni,
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito internet
del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione) e nel Sistema di
selezioni online CNR https://selezionionline.cnr.it

25E06399

Conferimento di una borsa di ricerca
della durata di dodici mesi

Si avvisa che I’Istituto di genetica e biofisica «Adriano Buzzati-
Traverso» (IGB) del CNR ha indetto selezione pubblica per il con-
ferimento di una borsa di ricerca per laureati in biologia od equiva-
lenti, da usufruirsi presso la propria sede di Napoli - sita in via Pietro
Castellino n. 111 - per la tematica «Studio del profilo molecolare
del modello di organoide polmonare fibrotico». (Bando n. IGB BS
9-2025).

La borsa di studio avra durata di dodici mesi.

La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il con-
ferimento della borsa di ricerca dovra essere trasmessa con modalita
telematica attraverso la piattaforma Selezioni on-line CNR (https://
selezionionline.cnr.it), entro il termine perentorio di quindici giorni,
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione) e nel sistema
di selezioni on-line CNR https://selezionionline.cnr.it

25E06404

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE
A. FAEDO DI Pisa

Conferimento, per titoli e colloquio, di due borse di ricerca

Si comunica che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it e nel Sistema
di selezioni online CNR https://selezionionline.cnr.it la pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di due borse
di ricerca per laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica
«Informatica», nell’ambito del Progetto «/IMAGINE - Intelligent
systeMs for multimodAl imaGe and slgNal procEssing» (CUP
B53C24000640005) da usufruirsi presso 1’Istituto di scienza e tec-
nologie dell’informazione «A. Faedo» del CNR di Pisa. (Bando n.
BR ISTI 008/2025 - PI).

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
quindici giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

25E06401

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI TECNOLOGIE BIOMEDICHE DI SEGRATE

Conferimento di una borsa di ricerca

Si avvisa che D’Istituto di tecnologie biomediche del CNR ha
indetto selezione pubblica per una borsa di ricerca per laureati in: bio-
logia (LM-6), biotecnologie industriali (LM-8), informatica (LM-18),
biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche (LM09), chimica e
tecnologia farmaceutiche (LM13), fisica (LM17), informatica (LM18),
ingegneria biomedica (LM21), ingegneria informatica (LM32) e
matematica (LM40) conseguito secondo la normativa in vigore ante-
riormente al decreto ministeriale n. 509/1999, oppure della laurea
specialistica/magistrale (decreto ministeriale 5 maggio 2004) o titolo
equipollente.

Bando n. 3 2025 ITB_MI.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. 3 2025 ITB MI
Borsa di ricerca_Segrate, dovra essere trasmessa con modalita telema-
tica attraverso la piattaforma selezioni on line CNR (https://selezionion-
line.cnr.it) entro quindici giorni a decorrere dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale ¢ pubblicato sui seguenti siti:

sul sito dell’Istituto di tecnologie biomediche sede di Segrate
www.itb.cnr.it

sul sito del CNR http://www.urp.cnr.it/ - formazione.

25E06470
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO OFFICINA DEI MATERIALI DI TRIESTE

Conferimento, per titoli ed eventuale colloquio,
di una borsa di ricerca

Si avvisa che I’Istituto IOM del CNR ha indetto una pubblica
selezione, per titoli ed eventuale colloquio, per il conferimento di
una borsa di ricerca per laureati presso la sede di Trieste dell’Isti-
tuto IOM (Bando n. IOM BR 05/2025 T7S) nell’ambito dei pro-
getti «Mispecchio» CUP B53C22000500005 e «HybNano» CUP
B53C22007160006 sul tema: «Studio della transizione cristallino-
vetrosa di un cristallo bidimensionale di ossido di boro cresciuto su
metalli di transizione».

La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il conferi-
mento della borsa di ricerca dovra essere trasmessa con modalita tele-
matica attraverso la piattaforma Selezioni on-/ine CNR (https://selezio-
nionline.cnr.it).

Il candidato potra accedere all’applicazione selezioni on-
line CNR attraverso credenziali ottenute mediante apposita regi-
strazione sulla medesima piattaforma, mediante SPID (il Sistema
pubblico di identita digitale) o mediante credenziali CIE (Carta
di identita elettronica). Coloro che hanno gia partecipato ad una
precedente selezione sul medesimo sito non dovranno ripetere la
registrazione.

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
quindici giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito del CNR
(Www.urp.cnr.it).

Copia integrale del bando ¢ pubblicata sul sito ufficiale dell’Isti-
tuto IOM, ed ¢ altresi disponibile sul sito internet del CNR www.urp.
cnr.it (link Concorsi e opportunita).

25E06405

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LA PROTEZIONE SOSTENIBILE DELLE PIANTE
p1 TORINO

Conferimento di una borsa di ricerca

Si avvisa che I’Istituto per la protezione sostenibile delle piante
del CNR ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di ricerca per
laureati da usufruirsi presso sede istituzionale di Torino in Strada delle
Cacce n. 73 - 10135 Torino (TO).

Bando IPSP BR 11 2025 TO.

La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il con-
ferimento della borsa di ricerca dovra essere trasmessa con modalita
telematica attraverso la piattaforma selezioni on-line CNR (https://sele-
zionionline.cnr.it) entro trenta giorni a decorrere dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando ¢ pubblicato sul sito ufficiale dell’Istituto per la prote-
zione sostenibile delle piante ed ¢ altresi disponibile sul sito internet
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

25E06462

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LE APPLICAZIONI DEL CALCOLO M. PICONE
p1 Roma

Conferimento di una borsa di ricerca della durata
di sei mesi, da usufruirsi presso la sede di Napoli

Si comunica che I’Istituto per le applicazioni del calcolo «M.
Picone» del CNR ha indetto una selezione pubblica ad una borsa di
ricerca per laureati, della durata di sei mesi, per ricerche inerenti I’area
scientifica LS2: Genetics, genomics, bioinformatics and systems bio-
logy da usufruirsi presso la sede di Napoli dell’Istituto, nell’ambito pro-
getto autofinanziato scOmics. (Bando n. BR IAC-02-2025-NA).

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione dovranno
essere trasmesse con modalita telematica attraverso la piattaforma Sele-
zioni on-line CNR (https://selezionionline.cnr.it) entro il termine peren-
torio di quindici giorni, decorrente dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

La versione integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito
internet del CNR www.urp.cnr.it

25E06400

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LE TECNOLOGIE DELLA COSTRUZIONE
DI SAN GIULIANO MILANESE

Conferimento di una borsa di ricerca

Si comunica che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionionline.
cnr.it il seguente bando:

pubblica selezione per il conferimento di una borsa di ricerca
per laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica «PES_3: Civil
engineering, architecture, offshore construction, lightweight construc-
tion, geotechnics» nell’ambito del progetto DIT.AD013.068.001 «Cofi-
nanziamento - Materiali, componenti e tecnologie - Infrastruttura di
ricerca» - CUP B53C25002410005, da usufruirsi presso I’Istituto per
le tecnologie della costruzione (ITC) del CNR sede istituzionale di San
Giuliano Milanese (MI). (Bando n. ITC-BR-006-2025-SG).

La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il conferi-
mento della borsa di ricerca dovra essere trasmessa con modalita tele-
matica attraverso la piattaforma selezioni on-line CNR (https://selezio-
nionline.cnr.it).

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
quindici giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - ¢ sul sito del CNR
(Www.urp.cnr.it).

Qualora il termine di presentazione delle domande venga a cadere
in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo giorno
non festivo immediatamente seguente.

La data di presentazione della domanda di partecipazione alla pro-
cedura ¢ certificata dal sistema informatico che, allo scadere del termine
utile per la presentazione, non permettera piu 1’accesso alla procedura.

25E06360
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

POLITECNICO DI MILANO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, GSD 08/CEAR-03 - Infra-
strutture e sistemi di trasporto, estimo e valutazione, per
il Dipartimento di architettura e studi urbani.

Si comunica che con d.d. 6 ottobre 2025, n. 17734 - codice
procedura: 2025 RTT DASTU 7 presso questo Ateneo ¢ indetta la
procedura di selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato
(RTT), ai sensi dell’art. 24, comma 3, legge 30 dicembre 2010, n. 240,
per il gruppo scientifico disciplinare e il Dipartimento di seguito
specificato:

Dipartimento di architettura e studi urbani;
G.S.D. 08/CEAR-03 - Infrastrutture e sistemi di trasporto,
estimo e valutazione;

settore CEAR-03/C - Estimo e

valutazione.

scientifico-disciplinare

11 bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al giorno seguente
non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

25E06361

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, GSD 06/MEDS-24 - Statistica
medica, igiene generale e applicata e scienze infermieristi-
che generali, cliniche, pediatriche e ostetrico-ginecologi-
che e neonatali, per il Dipartimento di architettura, inge-
gneria delle costruzioni e ambiente costruito.

Si comunica che con d.d. 7 ottobre 2025, n. 17844 - codice
procedura: 2025 RTT DABC 18 presso questo Ateneo ¢ indetta la
procedura di selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato
(RTT), ai sensi dell’art. 24, comma 3, legge 30 dicembre 2010, n. 240,
per il gruppo scientifico-disciplinare e il Dipartimento di seguito
specificato:

Dipartimento di architettura, ingegneria delle costruzioni e
ambiente costruito

G.S.D.: 06/MEDS-24 - Statistica medica, igiene generale
e applicata e scienze infermieristiche generali, cliniche, pediatriche e
ostetrico-ginecologiche e neonatali;

settore scientifico-disciplinare: MEDS-24/B - Igiene generale
e applicata.

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al giorno seguente
non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

25E06407

SAPIENZA UNIVERSITA DI ROMA

Nomina della commissione giudicatrice, per titoli e colloquio,
per la copertura di un posto di ricercatore a tempo pieno
e determinato della durata di tre anni, GSD 01/MATH-04.

LA DIRETTRICE
DEL DIPARTIMENTO DI MATEMATICA GUIDO CASTELNUOVO

Visti:

lo statuto dell’Universita emanato con d.r. n. 3689/2012 del
29 ottobre 2012 e successive modifiche ed integrazioni;

il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto a
tempo determinato di tipologia A - ex art. 24, comma 3, lettera a), legge
n. 240/2010, emanato con d.r. n. 2578/2017 dell’11 ottobre 2017;

il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382,
e successive modificazioni;

la legge 9 maggio 1989, n. 168, e successive modificazioni;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
modificazioni;

il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modi-
fiche e integrazioni,

la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed
integrazioni, e in particolare ’art. 24;

il decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243 riguardante criteri
e parametri per la valutazione preliminare dei candidati di procedure
pubbliche di selezione dei destinatari dei contratti, di cui all’art. 24 della
legge n. 240/2010;

il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49, recante la disciplina per la
programmazione, il monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio
e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega prevista dall’art. 5,
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, e per il raggiungimento degli
obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e ¢), secondo i principi normativi e
i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), ¢), d), ¢) ed f) e al comma 5;

il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012;

il decreto ministeriale 30 ottobre 2015, n. 855, recante la ridetermi-
nazione dei settori concorsuali, raggruppati in macrosettori concorsuali, di
cui all’art. 15 della legge n. 240/2010 e successive modifiche ed integrazioni;

il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016;

il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modifi-
cazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 e, in particolare, I’art. 14,
comma 6-decies, che ha disposto la modifica dell’art. 24 della legge
30 dicembre 2010, n. 240, e comma 6-quinquiesdecies, in base al quale
« (...), per i trentasei mesi successivi alla data di entrata in vigore
della legge di conversione del presente decreto, le universita possono
indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @) , della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge
di conversione del presente decreto, in attuazione delle misure previste
dal medesimo Piano [nazionale di ripresa e resilienza], nonché di quelle
previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2022x;

la nota prot. n. 9303/2022 dell’8 luglio 2022 con la quale il
Ministero dell’universita e della ricerca ha chiarito che, in base alla
succitata disposizione, ¢ possibile:

indire, a valere sulle risorse del PNRR ed in attuazione delle
misure del medesimo Piano, procedure per il reclutamento di ricerca-
tori a tempo determinato di tipo a), ovvero, non appena pienamente
operativo in esito alla definizione del relativo importo nell’ambito della
contrattazione collettiva nazionale in corso, per contratti di ricerca ai
sensi del «nuovoy art. 22 della legge n. 240 del 2010;

165, e successive

indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo deter-
minato di tipo @) in attuazione di misure previste dal Programma nazionale
per la ricerca (PNR) 2021-2027, e comunque in coerenza con le tematiche
ad esso riferibili, con possibilita di utilizzare I’intero novero delle fonti di
finanziamento rientranti nella cornice di tale programma, inclusive delle

i
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risorse interne ai bilanci di Ateneo o comunque provenienti da soggetti
esterni, ovvero dei fondi di diretta competenza MUR, nonché dei fondi strut-
turali e di investimento europei, dei fondi nazionali destinati alla politica
di coesione, dei programmi europei a gestione diretta (inclusi i programmi
Horizon Europe, Erasmus+, etc.) e dei fondi per il finanziamento degli inve-
stimenti e per lo sviluppo infrastrutturale del Paese - settore ricerca;

la delibera del Consiglio di amministrazione n. 14/2025 del
28 gennaio 2025;

la delibera del Consiglio di Dipartimento del 27 febbraio 2025;

il d.r. n. 826/2025 prot. n. 35439 del 12 marzo 2025 di parziale
rettifica della deliberazione n. 14/2025 del 28 gennaio 2025 del Consi-
glio di amministrazione;

la delibera del Consiglio di amministrazione n. 89/2025 del
25 marzo 2025 di ratifica del d.r. n. 826/2025 del 12 marzo 2025;

la delibera del Consiglio di Dipartimento del 9 settembre 2025
che ha approvato ’attivazione di un posto per il reclutamento di un
ricercatore di tipo 4);

Visto il bando RTDA n. 1/2025, prot. n. 2031 - rep. 76/2025 del 27 giu-
gno 2025, pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 50 del 27 giugno 2025;

la disponibilita finanziaria derivante dai fondi Project 101125162
— KiLiM — ERC-2023-COG — CUP Progetto B83C23007620006 -
codice progetto: HUE 2024 KILIM SIMONE S 01di cui ¢ responsa-
bile scientifico il prof. Sergio Simonella;

Dispone:

Art. 1.

E cosi costituita la commissione giudicatrice della procedura selettiva
di chiamata per un posto di ricercatore a tempo determinato - Tipologia
A) per il gruppo scientifico-disciplinare 01/MATH-04 settore scientifico-
disciplinare MATH-04/A e per gruppo scientifico-disciplinare 01/MATH-
03 settore scientifico-disciplinare MATH-03/B, presso il Dipartimento di
matematica Guido Castelnuovo - Facolta di scienze matematiche fisiche
e naturali, indetta con d.d. n. 76/2025 - prot. n. 2031 del 27 giugno 2025:

componenti effettivi:
prof. Davide Gabrielli (professore ordinario - Universita
dell’Aquila);
prof. Sergio Simonella (professore ordinario - Sapienza Uni-
versita di Roma);

prof.ssa Alessia Nota (professoressa associata - Gran Sasso
Science Institute);

componenti supplenti:

prof. Alessandro Giuliani (professore ordinario - Universita
Roma Tre);

prof. Emanuele Caglioti (professore ordinario - Sapienza Uni-
versita di Roma);

prof. Tobias
dell’Aquila).

Kuna (professore associato - Universita

Art. 2.

I candidati possono presentare al direttore del Dipartimento istanze
di ricusazione dei commissari entro il termine perentorio di trenta giorni
che decorrono dalla data di pubblicazione del presente dispositivo nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami». Decorso tale termine e, comunque, dopo 1’insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

La commissione dovra concludere i propri lavori entro sessanta
giorni dalla data del suo insediamento. Su richiesta del presidente puo
essere concessa dal direttore del Dipartimento una proroga per un mas-
simo di sessanta giorni.

— 14 —

L’originale della presente disposizione sara acquisito alla raccolta
interna di questa Universita.

Roma, 16 ottobre 2025
La direttrice: GARRONI

25E06471

UNIVERSITA CARLO BO DI URBINO

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di prima fascia, GSD 03/CHEM-
07 - Chimica farmaceutica, tossicologica, nutraceutico-
alimentare, delle fermentazioni e dei prodotti per il
benessere e per la salute, per il Dipartimento di scienze
biomolecolari.

Si comunica che, con d.r. n. 554/2025 in data 30 settembre 2025,
sono approvati gli atti della procedura selettiva per la copertura di un
posto di professoressa o professore di prima fascia, mediante chiamata ai
sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso
il Dipartimento di scienze biomolecolari (DISB), per il gruppo scien-
tifico-disciplinare 03/CHEM-07 - Chimica farmaceutica, tossicologica,
nutraceutico-alimentare, delle fermentazioni e dei prodotti per il benes-
sere e per la salute, settore scientifico-disciplinare CHEM-07/A - Chi-
mica farmaceutica, bandita con d.r. n. 637/2024 del 30 settembre 2024,
il cui avviso ¢ pubblicato nella Gazzetta Ulficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 85 del 22 ottobre 2024.

11 testo del suddetto d.r. ¢ pubblicato all’albo ufficiale d’Ateneo ed
¢ consultabile sul sito www.uniurb.it/concorsi-ordinari

25E06328

UNIVERSITA EUROPEA DI ROMA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in tenure-track, GSD 06/
MEDS-03 - Microbiologia e microbiologia clinica, per il
Dipartimento di scienze della salute e della vita.

Con decreto rettorale n. 357/25 del 7 ottobre 2025, presso il Dipar-
timento di scienze della salute e della vita dell’Universita Europea di
Roma ¢ indetta procedura selettiva finalizzata alla copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato in tenure-track (RTT), ai sensi del
regolamento relativo alla disciplina delle procedure per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT), emanato
con d.r. n. 50/24 del 2 aprile 2024 in attuazione dell’art. 24 della legge
30 dicembre 2010, n. 240 come modificato dall’art. 14 comma 6-decies
del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36 convertito con modificazioni,
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, gruppo scientifico disciplinare 06/
MEDS-03 Microbiologia e microbiologia clinica, settore scientifico-
disciplinare MEDS-03/A - Microbiologia e microbiologia clinica.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando. Qualora il termine di scadenza indicato cada in un
giorno festivo, la scadenza ¢ fissata al primo giorno feriale utile.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consulta-
bile sul sito internet dell’Universita https://www.uer.it/concorsi-e-bandi/
bandi-per-ricercatore-a-tempo-determinato-in-tenure-track-rtt/

Le informazioni relative alla procedura selettiva saranno anche
disponibili sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/ nonché su quello
dell’Unione europea al seguente indirizzo telematico http://www.
ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index

25E06362
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UNIVERSITA MAGNA GRACIA
DI CATANZARO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, GSD 05/BIOS-10 - Biologia
cellulare e applicata.

Presso I’Universita degli studi Magna Greacia di Catanzaro, con
d.r. n. 1469 del 7 ottobre 2025, ¢ indetta procedura selettiva per il reclu-
tamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, della
legge n. 240/2010, cosi come modificato dalla legge n. 79/2022, per
il gruppo scientifico-disciplinare: 05/BIOS-10 - Biologia cellulare e
applicata, settore scientifico-disciplinare: BIOS-10/A - Biologia cellu-
lare e applicata.

Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda da compilarsi nell’ambito della piattaforma informa-
tica PICA - Cineca, seguendo le indicazioni consultabili nel relativo
bando disponibile sul sito web dell’Universita al link http://web.unicz.
it/it/category/concorsi-personale-docente entro il termine perentorio di
trenta giorni naturali e consecutivi decorrenti dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - area
risorse umane - tel. +390961 - 3696124 fiorentino@unicz.it

25E06463

UNIVERSITA DI MODENA E REGGIO EMILIA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, GSD 06/MEDS-10 - Gastroenterologia,
malattie infettive e malattie cutanee, per il Dipartimento
chirurgico, medico, odontoiatrico e di scienze morfologi-
che con interesse trapiantologico, oncologico e di medicina
rigenerativa, sede di Modena.

Ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia
di organizzazione delle universita, di personale accademico e recluta-
mento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I’efficienza
del sistema universitarioy, in particolare gli articoli 18 e 29; il decreto
rettorale REP 582/2025, prot n. 156595 del 13 giugno 2025, «Rego-
lamento per il reclutamento dei professori di prima e seconda fascia
mediante procedura di chiamata, di cui all’art. 18, all’art. 24 e all’art. 7,
commi 5-bis, 5-ter e 5-quater della legge n. 240 del 30 dicembre 2010»;
visto lo statuto dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia,
emanato con decreto del rettore n. 3 del 6 febbraio 2012, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 45 del 23 febbraio
2012 ed in esecuzione della delibera del consiglio di amministrazione
del 29 settembre 2025; si comunica che I’Universita degli studi di
Modena e Reggio Emilia ha bandito una procedura per la copertura
del sotto elencato posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia per il quale ¢ stata accertata la relativa copertura finanziaria:

sede di Modena

Dipartimento chirurgico, medico, odontoiatrico e di scienze
morfologiche con interesse trapiantologico, oncologico e di medicina
rigenerativa

un posto di professore associato mediante chiamata di cui all’art. 18,
comma 1, legge n. 240/2010

06/MEDS-10 - Gastroenterolo-
gia, malattie infettive e malattie
cutanee

gruppo scientifico-disciplinare:

MEDS-10/B - Malattie infettive

settore scientifico-disciplinare:

15 —

11 termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di par-
tecipazione e delle modalita di presentazione delle domande ¢ della
relativa documentazione ¢ liberamente accessibile presso 1’albo on-line
di ateneo all’indirizzo: https:/titulus-unimore.cineca.it/albo e sul web
server di ateneo all’indirizzo: https://www.unimore.it/it/atenco/bandi
nella relativa sezione.

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresi
rivolgersi all’ufficio reclutamento personale docente, ricercatore e ati-
pici dell’Universita di Modena e Reggio Emilia - via Universita n. 4
- 41121 Modena, tel. 059/2056451-7056-7077; e-mail ufficio.concor-
sidocenti@unimore.it

25E06329

UNIVERSITA DI PADOVA

Procedura di selezione per la chiamata di tre professori
di prima fascia, vari GSD e Dipartimenti.

E indetta procedura selettiva per la chiamata di tre professori di prima
fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4-ter, legge 30 dicembre 2010, n. 240 -
2025P0O184_4ter indetta con decreto rettorale n. 4197 del 14 ottobre 2025.

I settori concorsuali e scientifico-disciplinari dei posti messi a con-
corso, nonché il testo integrale dei bandi con I’indicazione dei requisiti
e delle modalita di partecipazione saranno pubblicati a questa pagina:

https://www.unipd.it/bandi_list

nonché ¢ dato avviso sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it

e sul sito web dell’Unione europea: https://euraxess.ec.europa.cu

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la presentazione
della domanda di partecipazione, secondo le modalita indicate nei bandi.

25E06508

UNIVERSITA DI PERUGIA

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di seconda fascia, GSD 06/MEDS-
18 - Otorinolaringoiatria e audiologia e foniatria, per il
Dipartimento di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda
fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, emanato con d.r.
n. 597 dell’11 marzo 2025, si comunica che in data 26 settembre 2025
¢ pubblicato all’albo on-line dell’Universita di Perugia e sul sito web
dell’Ateneo, il d.r. n. 2317 del 26 settembre 2025 di approvazione degli
atti della procedura di selezione per la copertura di un posto di professore
universitario - seconda fascia - GSD 06/MEDS-18, SSD MEDS-18/A-
Dipartimento di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Peru-
gia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con d.r. n. 1022 del 30 aprile
2025, il cui avviso ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 36 del 9 maggio 2025.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine di sessanta
giorni al giudice amministrativo ¢ nel termine di centoventi giorni al
Presidente della Repubblica).

25E06406
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ENTI LOCALI

COMUNITA DEL FRIULI ORIENTALE
DI CIVIDALE DEL FRIULI

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo indetermi-
nato e pieno, per il Comune di San Giovanni al Natisone.

Questo ente ha bandito concorso pubblico, per soli esami, per la
copertura a tempo indeterminato e pieno per un posto di istruttore tec-
nico, categoria C, posizione economica C1 (C.C.R.L. F.V.G.) da asse-
gnare al Comune di San Giovanni al Natisone.

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio delle
ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - del presente avviso.

Nel caso in cui il numero delle domande sia superiore a cinquanta,
viene prevista fin d’ora la facolta per la comunita di svolgere una
preselezione.

Qualora si ricorra alla preselezione, ne verra dato avviso mediante
pubblicazione sul sito istituzionale della Comunita del Friuli Orientale
(http:/friuliorientale.comunitafvg.it).

Le prove d’esame si terranno presso il Comune di San Giovanni al
Natisone secondo il seguente calendario:

prova scritta: 17 novembre 2025 alle ore 10,30 (il luogo verra
indicato con successivo avviso);

prova orale: 24 novembre 2025 dalle ore 10,30 presso il Palazzo
Municipale di San Giovanni al Natisone, sito in via Roma n. 144 -
33048 - San Giovanni al Natisone (UD).

11 testo integrale del bando puo essere acquisito consultando il sito
internet istituzionale della Comunita del Friuli Orientale all’indirizzo:
http://www.friuliorientale.comunitafvg.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso

Gli/le interessati/e potranno rivolgersi anche telefonicamente

(tel. 0432 700815 - int. 3), all’ufficio gestione del personale, nei giorni
martedi - mercoledi e venerdi dalle ore 8,30 alle ore 14,00.

25E06351

COMUNITA DI MONTAGNA DELLA CARNIA
DI TOLMEZZO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato, per il Servizio associato personale.

La comunita di montagna della Carnia indice concorso pubblico,
per soli esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed inde-
terminato profilo istruttore amministrativo - categoria C - posizione
economica C1 presso il Servizio associato personale della Comunita di
montagna della Carnia - Tolmezzo (Udine).

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00
del 25 novembre 2025.

11 testo integrale del bando con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione sono pubblicati sul sito internet della
Comunita di montagna della Carnia all’indirizzo: http://www.carnia.
comunitafvg.it all’albo pretorio.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla Comunita
di montagna della Carnia - Ufficio del personale: tel. 0433-487711
e-mail: personale@carnia.comunitafvg.it

25E06330

COMUNITA RIVIERA FRIULANA
DI LATISANA

Corso-concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di due posti di operaio specializzato addetto alle pulizie,
categoria B, a tempo parziale diciotto ore settimanali ed
indeterminato, per il Comune di Marano Lagunare.

La Comunita Riviera Friulana indice corso-concorso pubblico, per
soli esami, per 1’assunzione a tempo parziale (diciotto ore) e indetermi-
nato di due posti con profilo di operaio specializzato addetto alle pulizie
categoria B, posizione economica Bl del CCRL FVG da assegnare al
Comune di Marano Lagunare.

Scadenza presentazione delle domande: entro il 9 novembre 2025.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet della Comu-
nita Riviera Friulana all’indirizzo: http://www.rivierafriulana.comuni-
tafvg.it alla sezione «amministrazione trasparente - bandi di concorso».

Per informazioni ufficio comune del personale 0432-779001.

25E06408

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
MAGGIORE DELLA CARITA DI NOVARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di tecnico di neurofisiopatologia, area dei professio-
nisti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di tre posti di tecnico di neurofisiopatologia, area
dei professionisti della salute e dei funzionari.

Il termine utile per la trasmissione esclusivamente per via telema-
tica delle domande (sito internet aziendale www.maggioreosp.novara.it)

— 16 —

scade alle ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 39 del 25 settembre 2025.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura semplice
«Gestione giuridica» dell’ Azienda ospedaliero-universitaria «Maggiore
della Carita» di Novara.

25E06347
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AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO DI SANT’ORSOLA
DI BOLOGNA

Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di tecnico sanitario di radiologia
medica, area dei professionisti della salute e dei funzionari,
per talune aziende sanitarie.

E indetto concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti nel profilo professionale di tecnico-sanitario di
radiologia medica - area dei professionisti della salute e funzionari, di cui
un posto per le esigenze dell’IRCCS Azienda ospedaliero-universitaria di
Bologna Policlinico di Sant’Orsola, un posto per le esigenze dell’ Azienda
USL di Bologna, un posto per le esigenze dell’IRCCS Istituto ortopedico
Rizzoli e un posto per le esigenze dell’Azienda USL di Imola.

11 termine per la presentazione delle domande e dei documenti pre-
scritti scade il trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 15 ottobre 2025.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del pub-
blico concorso, gli interessati potranno collegarsi ai siti istituzionali delle
Aziende coinvolte www.aosp.bo.it - www.ausl.bologna.it - www.ior.it
- www.ausl.imola.bo.it - nella sezione concorsi, dopo la pubblicazione
dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

25E06345

Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di tecnico di neurofisiopatologia, area
dei professionisti della salute e dei funzionari, per talune
aziende sanitarie.

E indetto concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti nel profilo professionale di tecnico di neurofisiopa-
tologia, area dei professionisti della salute e dei funzionari, di cui un posto
per le esigenze dell’IRCCS Azienda ospedaliera-universitaria di Bologna
Policlinico di Sant’Orsola e un posto per le esigenze dell’Azienda USL
di Bologna.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti pre-
scritti scade il trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 15 ottobre 2025.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del pub-
blico concorso, gli interessati potranno collegarsi ai siti istituzionali delle
Aziende coinvolte www.aosp.bo.it ¢ www.ausl.bologna.it nella sezione
concorsi, dopo la pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ulficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

25E06346

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI BENEVENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura venti
posti di dirigente medico a tempo pieno ed indeterminato,
disciplina di medicina d’emergenza-urgenza.

In esecuzione della deliberazione del D.G. dell’Asl Benevento
n. 412 del 12 settembre 2025, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di venti unita
di dirigente medico, disciplina medicina d’emergenza-urgenza.

— 17 — [

Il termine ultimo per I’inoltro delle domande ¢ fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Campania n. 66 del 29 settembre 2025 e sul sito inter-
net aziendale www.aslbenevento.it sezione Albo Pretorio, Concorsi e
Avvisi-Documenti.

25E06348

AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO

Riapertura termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti di dirigente medico,
disciplina di direzione medica di presidio ospedaliero, a
tempo indeterminato.

E indetta riapertura termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato di due dirigenti medici,
disciplina di direzione medica di presidio ospedaliero, pubblicata, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 25 del 28 marzo 2025.

Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente
tramite procedura telematica secondo le modalita descritte nel bando,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

11 testo del bando ¢ pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 42 del 16 ottobre 2025 e in modo integrale
sul sito www.aslenl.it - sezione Concorsi e avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi - tel. 0171/450771.

25E06369

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI LATINA

Conferimento a dirigente medico, per titoli e colloquio,
dell’incarico quinquennale di direzione della unita opera-
tiva complessa Medicina di alta complessita assistenziale
e di urgenza, disciplina di medicina d’emergenza-urgenza.

In esecuzione della deliberazione n. 984 del 27 agosto 2025, che
qui si intende integralmente riprodotta, ¢ indetto avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per il conferimento a un dirigente medico, disciplina
Medicina d’emergenza-urgenza, dell’incarico quinquennale di dire-
zione della Unita operativa complessa medicina di alta complessita
assistenziale e di urgenza.

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami». Il termine fissato per la presentazione
delle domande e dei documenti ad esse allegati ¢ perentorio; I’eventuale
riserva di invio successivo di documenti e/o titoli € priva di effetti.

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire, esclusivamente,
per via telematica a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo PEC
dell’Azienda concorsi@pec.ausl.latina.it, avendo cura di allegare tutta
la documentazione, a seconda delle dimensioni, in un unico file formato
pdf nominandolo come «cognome.nome.pdfy», ovvero in una cartella
compressa in formato ZIP, nominandola come «cognome.nome.zip».
Detta documentazione dovra essere debitamente sottoscritta utilizzando
una delle due modalita alternative di seguito indicate:

firma estesa e leggibile apposta in originale sui documenti suc-
cessivamente scansionati;

firma digitale.
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11 termine di cui sopra ¢ perentorio. Saranno esclusi dalla selezione
i candidati le cui domande non siano state inviate secondo le modalita
indicate.

11 testo integrale della presente procedura concorsuale, con I’in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione allo stesso, ¢
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 83 del 7 otto-
bre 2025, e, contestualmente alla pubblicazione per estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esamiy, sul sito istituzionale della ASL di Latina: www.ausl.latina.
it - Sezione «Avvisi e Concorsi».

Per le informazioni sulla presentazione delle domande, gli inte-
ressati potranno rivolgersi agli uffici della U.O.C. programmazione
e gestione del fabbisogno del personale e reclutamento dell’ASL di
Latina, contattando le email: assunzioni@ausl.latina.it oppure recluta-
mento@ausl.latina.it

25E06335

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA §
DI TIVOLI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
nove posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico,
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a
tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 1737 del 26 settembre 2025 di
modifica della deliberazione n. 1673 del 12 settembre 2025 1’ Azienda
sanitaria locale Roma 5 indice un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di nove posti nel profilo
di tecnico sanitario di laboratorio biomedico - area dei professionisti
della salute e dei funzionari.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica accedendo alla piattaforma
https://aslroma5.concorsismart.it/ attraverso il Sistema pubblico di
identita digitale (SPID), tramite I’home page del sito aziendale (http://
www.aslroma$.it).

La presentazione delle domande online deve avvenire entro trenta
giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine
si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, I’indicazione dei requisiti e le moda-
lita di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 83 del 7 ottobre 2025. Per chiarimenti e informa-
zioni i candidati potranno rivolgersi alla U.O.C. gestione del personale
tramite e-mail all’indirizzo reclutamentoestatogiuridico@aslroma5.it

25E06331

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quindici posti di tecnico sanitario di radiologia medica,
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a
tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 1736 del 26 settembre 2025 di
modifica della deliberazione n. 1674 del 12 settembre 2025 1’Azienda
sanitaria locale Roma 5 indice un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di quindici posti nel
profilo di tecnico sanitario di radiologia medica - area dei professionisti
della salute e dei funzionari.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica accedendo alla piattaforma
https://aslroma5.concorsismart.it/ attraverso il Sistema pubblico di
identita digitale (SPID), tramite I’home page del sito aziendale (http://
www.aslromas.it).

La presentazione delle domande online deve avvenire entro trenta
giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine
si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, ’indicazione dei requisiti e le moda-
lita di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 83 del 7 ottobre 2025. Per chiarimenti e informa-
zioni i candidati potranno rivolgersi alla U.O.C. gestione del personale
tramite e-mail all’indirizzo reclutamentoestatogiuridico@aslroma5.it

25E06332

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente biologo, disciplina di patologia cli-
nica, a tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 1634 del 5 settembre 2025,
I’Azienda sanitaria locale Roma 5 indice un concorso pubblico, per
titoli ed esami, per tre posti a tempo pieno ed indeterminato di diri-
gente biologo disciplina patologia clinica, per le sole esigenze della
Asl Roma 5.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica accedendo alla piattaforma
https://aslroma5.concorsismart.it/ attraverso il Sistema pubblico di
identita digitale (SPID), tramite I’home page del sito aziendale (http://
www.aslroma5.it).

La presentazione delle domande online deve avvenire entro trenta
giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine
si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, I’indicazione dei requisiti e le moda-
lita di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 83 del 7 ottobre 2025. Per chiarimenti ¢ informa-
zioni i candidati potranno rivolgersi alla U.O.C. gestione del personale
tramite e-mail all’indirizzo reclutamentoestatogiuridico@aslromas.it

25E06333

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di cure palliative,
a tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 1732 del 25 settembre 2025,
I’Azienda sanitaria locale Roma 5 indice un concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un
posto di dirigente medico disciplina cure palliative, per le sole esigenze
della Asl Roma 5.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica accedendo alla piattaforma
https://aslroma5.concorsismart.it/ attraverso il Sistema pubblico di
identita digitale (SPID), tramite 1’home page del sito aziendale http://
www.aslroma5.it

La presentazione delle domande online deve avvenire entro trenta
giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine
si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, ’indicazione dei requisiti e le moda-
lita di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 83 del 7 ottobre 2025. Per chiarimenti e informa-
zioni i candidati potranno rivolgersi alla U.O.C. gestione del personale
tramite e-mail all’indirizzo reclutamentoestatogiuridico@aslroma5.it

25E06334
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AZIENDA SANITARIA REGIONALE
DEL MOLISE DI CAMPOBASSO

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di dire-
zione della struttura complessa di U.O.C. Direzione
delle professioni sanitarie infermieristiche, ostetriche, e
tecnico-sanitarie.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1303 del
10 ottobre 2025 ¢ indetto avviso di selezione pubblica, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di incarico di direzione della struttura com-
plessa di U.O.C. Direzione delle professioni sanitarie infermieristiche,
ostetriche, e tecnico-sanitarie da assegnare alla A.S.Re.M. - Azienda
sanitaria regionale del Molise.

Al sensi della normativa vigente se ne da avviso pubblico per la
presentazione, da parte degli interessati, di apposita domanda redatta in
carta semplice che dovra essere inviata alla A.S.Re.M. - Azienda sanitaria
regionale del Molise - direttore generale - via Ugo Petrella, n. 1 - 86100
Campobasso, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

L’avviso pubblico di che trattasi potra essere consultato in forma
integrale sul sito A.S.Re.M.: www.asrem.molise.it - cliccando il
seguente percorso:

amministrazione trasparente;
bandi e avvisi;
avvisi per assunzione a tempo indeterminato.

La presente domanda deve essere corredata della ricevuta di ver-
samento del contributo di segreteria pari a euro 10,00 da effettuarsi sul
conto corrente bancario ASREM Banca Popolare dell’Emilia Roma-
gna - IBAN IT03B0538703800000000536260 intestato all’ASREM,
indicando obbligatoriamente la causale: «avviso di selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico di direzione della
struttura complessa di U.O.C. direzione delle professioni sanitarie infer-
mieristiche, ostetriche, e tecnico-sanitarie». Il contributo non potra in
nessun caso essere rimborsato, anche nel caso di revoca della presente
procedura.

La domanda di partecipazione deve essere presentata esclusiva-
mente secondo una delle seguenti modalita:

a) spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
la data di scadenza del concorso; in questo caso la data di spedizione
della domanda ¢ comprovata dal timbro dell’ufficio postale accettante;

b) per via telematica al seguente indirizzo di posta elettronica
certificata (PEC): asrem@pec.it

11 citato avviso pubblico ¢ altresi pubblicato integralmente nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Molise n. 58 del 16 ottobre 2025.

25E06469

AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 5
DI LA SPEZIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, disciplina di otorinolarin-
goiatria, a tempo indeterminato.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 823 del
10 settembre 2025 ¢ indetto, presso 1’Azienda sociosanitaria Ligure 5
- La Spezia, il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico disciplina di
otorinolaringoiatria - area chirurgica e delle specialita chirurgiche.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Liguria n. 41 dell’8 ottobre 2025, e sara
reperibile sul sito internet dell’Azienda all’indirizzo: http://www.asl5.
liguria.it

Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documen-
tazione richiesta, dovra essere allegata copia della ricevuta attestante
il versamento di 10,00 euro quale tassa di iscrizione al concorso, da
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effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato ad
Azienda sociosanitaria Ligure 5 - La Spezia (gia Asl n. 5 «Spezzino»)
- via B. Fazio n. 30 - 19121 - La Spezia o bonifico bancario IBAN
1T7910623010727000040693215 (stessa intestazione).

11 termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi dal
lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 all’Ufficio selezione del
personale dell’ Azienda via B. Fazio n. 30 - La Spezia - tel. 0187/533543.

25E06368

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
BERGAMO OVEST DI TREVIGLIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di assistente tecnico, addetto al servizio prevenzione
e protezione, area degli assistenti, a tempo indeterminato,
per la SS Servizio sicurezza prevenzione e protezione.

In esecuzione del provvedimento n. 1916 del 1° ottobre 2025 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di assistente tecnico (area degli assistenti)
da destinare alla SS Servizio sicurezza prevenzione e protezione come
addetto al servizio prevenzione e protezione (ASPP).

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del concorso pubblico ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia Serie Inserzioni ¢ Concorsi n. 42
del 15 ottobre 2025 e sara disponibile sul sito internet aziendale www.
asst-bgovest.it -Area Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso
- Concorsi pubblici/Mobilita.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate
ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, p.le Ospedale n. 1 - 24047 Tre-
viglio (BG) - orario apertura al pubblico: mercoledi dalle ore 10,30
alle ore 12,30 e venerdi dalle ore 14,00 alle ore 15,00 - per telefono al
numero 0363/424533 da lunedi a venerdi dalle 9,00 alle 16,00.

25E06536

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
FATEBENEFRATELLI SACCO DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico, a tempo pieno ed indetermi-
nato, disciplina di igiene epidemiologia e sanita pubblica,
area di sanita pubblica.

In esecuzione della deliberazione n. 1228 del 18 settembre 2025
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico - disciplina igiene epidemiologia e sanita pub-
blica - area di sanita pubblica con contratto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato.

Il termine per I’iscrizione al suddetto concorso, mediante proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si precisa che il testo integrale del bando, con ’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 41 del
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giorno 8 ottobre 2025, e sara altresi consultabile sul sito istituzionale
www.asst-fbf-sacco.it - voce «concorsi» - cliccare «Seleziona una cate-
goria» - voce «concorsi e avvisi», dal giorno successivo alla pubblica-
zione del presente estratto.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
SC Direzione amministrativa FBF Settore formazione e concorsi della
ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e
dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato,
tel. 02 6363.2124 - 2149 - 2147 - email: ufficio.concorsi@asst-fbf-
sacco.it

25E06340

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI LODI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, varie discipline, per la SC
Servizio dipendenze.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina: psichiatria oppure farma-
cologia e tossicologia clinica oppure medicina legale oppure malattie
infettive - per la SC Servizio dipendenze.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il
testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 43 del 22 ottobre 2025.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi dell’Azienda socio sanitaria territoriale di Lodi - p.zza
Ospitale n. 10 - Lodi - tel. 0371/376245 - 0371/376246 - 0371/374522
- 0371/376449 - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet www.asst-lodi.it - pagina
«Bandi/Concorsi» - «Bandi di concorso».

25E06465

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico, disciplina di cardiologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico - disciplina: cardiologia.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il
testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 43 del 22 ottobre 2025.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’ufficio
concorsi dell’Azienda socio sanitaria territoriale di Lodi - p.zza Ospi-
tale n. 10 - Lodi - tel. 0371/376245 - 0371/376246 - 0371/374522 -
0371/376449 - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet www.asst-lodi.it - pagina
«Bandi/Concorsi» - «Bandi di concorso».

25E06466

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia gene-
rale, per la SC Chirurgia Codogno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia generale, per la
SC Chirurgia Codogno.

— 20 —

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy». 1l
testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 43 del 22 ottobre 2025.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’uffi-
cio concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi, piazza
Ospitale n. 10 - Lodi; tel. 0371/376245 - 0371/376246 - 0371/374522 -
0371/376449 - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet www.asst-lodi.it - pagina
«bandi/concorsi» - «bandi di concorso».

25E06467

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di terapista della neuro e psicomotricita dell’eta
evolutiva, area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di terapista della neuro e psicomotricita
dell’eta evolutiva - area dei professionisti della salute e dei funzionari.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il
testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 43 del 22 ottobre 2025.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi - p.zza
Ospitale 10 - Lodi - tel. 0371/376245 - 0371/376246 - 0371/374522
- 0371/376449 - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet www.asst-lodi.it - pagina bandi/
concorsi - bandi di concorso.

25E06468

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
MELEGNANO E DELLA MARTESANA
DI VIZZOLO PREDABISSI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e con
rapporto esclusivo, disciplina di otorinolaringoiatria, area
chirurgica e delle specialita chirurgiche, per le SSCC di
Otorinolaringoiatria.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato, di un dirigente medico, area chirurgica e delle
specialita chirurgiche, disciplina di otorinolaringoiatria, a rapporto
esclusivo, operativamente da assegnare alle SSCC di Otorinolaringoia-
tria dell’Azienda. Deliberazione del direttore generale n. 643 del 6 ago-
sto 2025.

11 termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 38 del
17 settembre 2025.

Il bando ¢ disponibile sul sito www.asst-melegnano-martesana.it
sezione bandi di concorso.

25E06341
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico a tempo indeterminato e con
rapporto esclusivo, disciplina di oftalmologia, area chirur-
gica e delle specialita chirurgiche, per la SC Oculistica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato, di due dirigenti medici, area chirurgica e delle
specialita chirurgiche, disciplina di oftalmologia, a rapporto esclusivo,
operativamente da assegnare alla SC di Oculistica dell’azienda. Delibe-
razione del direttore generale n. 643 del 6 agosto 2025.

11 termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi n. 38 del
17 settembre 2025.

11 bando ¢ disponibile sul sito www.asst-melegnano-martesana.it,
sezione bandi di concorso.

25E06342

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e con
rapporto esclusivo, disciplina di urologia, area chirurgica
e delle specialita chirurgiche, per la SC Urologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato, di un dirigente medico, area chirurgica e delle
specialita chirurgiche, disciplina di urologia, a rapporto esclusivo, ope-
rativamente da assegnare alla SC di Urologia dell’ Azienda. Delibera-
zione del direttore generale n. 643 del 6 agosto 2025.

11 termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

II testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e concorsi - n. 38 del
17 settembre 2025.

11 bando ¢ disponibile sul sito www.asst-melegnano-martesana.it -
sezione bandi di concorso.

25E06343

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico a tempo indeterminato
e con rapporto esclusivo, disciplina di gastroenterolo-
gia, area medica e delle specialita mediche, per la SC
Gastroenterologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato, di un dirigente medico, area medica e delle spe-
cialita mediche, disciplina di gastroenterologia, a rapporto esclusivo,
operativamente da assegnare alla SC di Gastroenterologia dell’ Azienda.
Deliberazione del direttore generale n. 658 del 14 agosto 2025.

11 termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e concorsi - n. 38 del
17 settembre 2025.

11 bando ¢ disponibile sul sito www.asst-melegnano-martesana.it -
sezione bandi di concorso.

25E06344

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
OVEST MILANESE DI LEGNANO

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della strut-
tura complessa Medicina generale Abbiategrasso, area medica
e delle specialita mediche, disciplina di medicina interna.

In esecuzione della deliberazione n. 584/2025 del 18 settembre 2025 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di un
posto di direttore della struttura complessa Medicina generale Abbiategrasso
(Area medica e delle specialita mediche - disciplina di medicina interna)

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I requisiti prescritti per ’ammissione al concorso devono essere
posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 40 del 1° ottobre 2025 ed ¢ dispo-
nibile, entro il quinto giorno lavorativo dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami», anche sul sito internet aziendale www.asst-ovestmi.
it - sezione: pubblicazioni - concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e sviluppo
risorse umane - Ufficio reclutamento - Azienda socio-sanitaria terri-
toriale Ovest Milanese - tel. 0331/449542-397-299-262, dal lunedi al
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

25E06338

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, disciplina di psichiatria,
area medica e delle specialita mediche.

In esecuzione della deliberazione n. 593 del 18 settembre 2025 ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di dirigente
medico - area medica e delle specialita mediche - disciplina di psichiatria.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I requisiti prescritti per ’ammissione al concorso devono essere
posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 40 del 1° ottobre 2025 ed ¢ dispo-
nibile, entro il quinto giorno lavorativo dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - anche sul sito internet aziendale www.asst-ovestmi.
it - sezione: pubblicazioni - concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC gestione e sviluppo
risorse umane - Ufficio reclutamento - Azienda socio-sanitaria terri-
toriale Ovest milanese - tel. 0331/449542-397-299-262, dal lunedi al
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

25E06339

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 5§ POLESANA DI ROVIGO

Conferimento dell’incarico di direttore di unita operativa
complessa Assistenza farmaceutica territoriale.

E indetto presso I’Azienda ULSS 5 Polesana avviso pubblico per
I’attribuzione dell’incarico di direttore di unita operativa complessa
Assistenza farmaceutica territoriale.

11 termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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I testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, € pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto n. 123 del 19 settembre 2025 ed ¢ inserito
nel sito aziendale - sezione Concorsi e Avvisi: www.aulss5.veneto.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC Gestione risorse
umane - Ufficio concorsi - dell’Azienda ULSS 5 Polesana - viale Tre
Martiri n. 89 - tel. 0425/393966-393963.

25E06337

FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE
DEI TUMORI DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico,
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a
tempo pieno ed indeterminato.

Si rende noto che, in esecuzione della determina dirigenziale
n. 306 dell’8 ottobre 2025, ¢ indetto, secondo la normativa vigente di
cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001, regolamento
recante disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del Ser-
vizio sanitario nazionale, concorso pubblico, per titoli ed esami, per
tre posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico, area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari, con contratto a tempo pieno ed
indeterminato.

Le domande di ammissione al concorso pubblico dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica accedendo al link:
https://istitutotumorimilano.miscrivo.it entro ¢ non oltre le ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il bando integrale sara disponibile anche on-line sul sito della
Fondazione www.istitutotumori.mi.it alla sezione «Lavora con noi»
- «CoNcorsi».

Per informazioni rivolgersi alla S.C. gestione e sviluppo risorse
umane della Fondazione, tel. 02/23903157-3164-2255-2523, dalle
ore 10,00 alle ore 11,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,30.

25E06409

ISTITUTO TUMORI IRCCS
GIOVANNI PAOLO II DI BARI

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa Ematologia
e terapia cellulare, a tempo determinato, per il Diparti-
mento area medica.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione del commis-
sario straordinario n. 440 dell’11 settembre 2025, ¢ indetto avviso pub-
blico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico quin-
quennale a tempo determinato di direttore della struttura complessa di
Ematologia e terapia cellulare, afferente al Dipartimento area medica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione pubblica, ¢ pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia n. 77 del 25 settembre 2025.

Le domande di partecipazione devono essere inviate entro e non
oltre il termine perentorio di giorni trenta, successivi alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza dovesse coincidere con un giorno
festivo, lo stesso ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Area gestione risorse umane, Ufficio concorsi dell’Istituto tumori
«Giovanni Paolo II» di Bari, via Camillo Rosalba n. 47/z - 70124 -
Bari - dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,00 alle ore 12,00, al seguente
recapito: tel. 0805555953.

25E06336

DIARI

AZIENDA OSPEDALIERA COMPLESSO
OSPEDALIERO SAN GIOVANNI -
ADDOLORATA DI ROMA

Diario delle prove d’esame, in forma aggregata e a valenza
non regionale, del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di quattro posti dirigente medico, disci-
plina di chirurgia vascolare, per varie aziende sanitarie.

Si rende noto il calendario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, in forma aggregata, a valenza non regionale, a
quattro posti nel ruolo sanitario, profilo professionale: dirigente medico
disciplina di chirurgia vascolare, indetto con deliberazione n. 365 del
23 maggio 2025, pubblicato nel B.U.R.L. n. 49 del 19 giugno 2025 ¢
per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 dell’8 luglio 2025:

la prova scritta si terra il giorno 11 novembre 2025, con inizio
alle ore 10,00 presso la sala Folchi dell’Azienda ospedaliera San Gio-
vanni Addolorata, sita in piazza San Giovanni in Laterano n. 76 - Roma;

la prova pratica si terra il giorno 27 novembre 2025, con inizio
alle ore 10,00 presso la sala Folchi dell’Azienda ospedaliera San Gio-
vanni Addolorata, sita in piazza San Giovanni in Laterano n. 76 - Roma;
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la prova orale si terra il giorno 4 dicembre 2025, con inizio alle
ore 10,00 presso la sala Folchi della Azienda ospedaliera San Giovanni
Addolorata, sita in piazza San Giovanni in Laterano n. 76 - Roma.

Sono convocati per effettuare la prova scritta i candidati ammessi
al presente concorso, il cui elenco ¢ pubblicato sul sito internet www.
hsangiovanni.roma.it alla sezione «Concorsi e Avvisi», nella pagina
relativa al concorso in oggetto.

Ciascun candidato ¢ tenuto a presentarsi nella data, ora e sede
sopraindicata per eseguire le operazioni di identificazione e ammissione
all’aula concorsuale, munito di valido documento di identita personale
con fotocopia fronte retro dello stesso documento. La mancata parteci-
pazione alla prova alla data e all’orario stabilito, per qualsiasi motivo,
comportera automaticamente 1’esclusione dal concorso.

Si ricorda che i candidati non possono utilizzare, per tutta la per-
manenza nella sede d’esame, carta da scrivere diversa da quella fornita
dalla commissione, pubblicazioni, raccolte, testi, appunti di qualsiasi
natura e telefoni cellulari o altri dispositivi mobili idonei alla memo-
rizzazione e/o trasmissione di dati. In caso di violazione di tali disposi-
zioni la commissione esaminatrice dispone 1’immediata esclusione dal
€ONcorso stesso.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova pratica, che avranno
ottenuto una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30 nella prova scritta, sara pubblicato sul sito aziendale
www.hsangiovanni.roma.it alla sezione «Concorsi e Avvisi», nella
pagina, relativa al concorso in oggetto, entro il 26 novembre 2025.
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I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova pratica
nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al
concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla
loro volonta.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, che avranno
ottenuto una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30 nella prova pratica, sara pubblicato sempre sul sito azien-
dale www.hsangiovanni.roma.it alla sezione «Concorsi e Avvisi», nella
pagina relativa al concorso in oggetto, entro il 3 dicembre 2025.

I candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di valido
documento di identita personale e fotocopia del medesimo.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova orale nel
giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro
volonta.

Le suddette pubblicazioni verranno effettuate nel rispetto della
tutela della riservatezza secondo quanto disposto dal regolamento UE
n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali nonché dal decreto
legislativo n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni.

I presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

25E06562

AZIENDA OSPEDALIERA SAN CAMILLO -
FORLANINI DI ROMA

Diario delle prove scritta e pratica del concorso pubblico,
a valenza regionale e in forma autonoma, per titoli
ed esami, per la copertura di nove posti di dirigente
medico a tempo indeterminato, disciplina di medicina
d’emergenza-urgenza.

Si comunica che i candidati ammessi al concorso pubblico, a
valenza regionale, in forma autonoma, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato di nove posti di dirigente medico disciplina
medicina d’emergenza urgenza, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lazio n. 59 del 22 luglio 2025 e per estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 60 del 1° agosto 2025 sono convocati per effettuare la prova scritta
e a seguire la prova pratica presso 1’Azienda ospedaliera San Camillo
Forlanini - Circonvallazione Gianicolense n. 87 - 00152 Roma - Padi-
glione Marchiafava piano -1 - aula «E», il giorno 15 novembre 2025
alle ore 8,30.

L’elenco con il codice identificativo della domanda dei candidati
ammessi alla prova scritta del concorso di cui sopra ¢ pubblicato sul sito
internet www.scamilloforlanini.rm.it sezione «concorsi».

Dal momento in cui il candidato ¢ stato registrato nell’apposito
elenco, non potra uscire dall’edificio fino alla fine delle prove, pena
esclusione dalle prove stesse.

La prova pratica verra effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta, contestualmente da tutti
i candidati.

I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30 nella prova scritta e di almeno 21/30 nella prova pratica,
saranno ammessi alla prova orale.

I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi
dalla partecipazione al concorso e I’aver effettuato ambedue le prove
non costituira per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale.

Si ricorda che durante lo svolgimento delle prove non sono
ammessi libri, testi o appunti di qualsiasi genere né sara consentito 1’uso
di telefoni cellulari, smartphone e ogni altro dispositivo elettronico che
dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo svolgimento delle
prove, pena I’immediata esclusione dal concorso stesso.

I candidati che avranno superato la prova scritta e la prova pratica
sosterranno la prova orale il giorno 17 novembre 2025 secondo il calen-
dario che sara pubblicato sul sito concorsi dell’Azienda ospedaliera San
Camillo Forlanini.

— 23 — |

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel
giorno, nell’ora e nella sede prestabilita saranno considerati rinuncia-
tari, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro
volonta.

Eventuale variazione di data, orario e sede di convocazione verra
comunicata ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione sul sito
web dell’ Azienda ospedaliera San Camillo Forlanini www.scamillofor-
lanini.rm.it sezione «concorsi».

I candidati sono tenuti a consultare il sito per le ulteriori
comunicazioni.

La presente comunicazione ha valore di notifica ad ogni effetto
di legge.

25E06565

AZIENDA SANITARIA LOCALE 4
DI CHIAVARI

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente vete-
rinario, disciplina di igiene della produzione, trasforma-
zione, commercializzazione, conservazione e trasporto
degli alimenti di origine animale e loro derivati.

Le prove d’esame del concorso pubblico per un posto di dirigente
veterinario - disciplina igiene della produzione, trasformazione, com-
mercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine
animale e loro derivati, pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 103 del 27 dicembre 2024, si svolgeranno secondo il seguente
calendario:

prova scritta e prova pratica: lunedi 17 novembre ore 9,30
presso il Polo didattico dell’Asl4 sito in San Salvatore di Cogorno - via
IV Novembre n. 115 (c/o Villaggio del Ragazzo);

(per 1 soli candidati che conseguiranno 1’ammissione) prova
orale: iniziera giovedi 20 novembre a partire dalle ore 9,00 presso la
SC Gestione risorse umane dell’Asl4 - via G.B. Ghio n. 9 - Chiavari.

I nominativi dei componenti della commissione esaminatrice,
’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta e pratica, i nominativi
dei candidati ammessi alla successiva prova orale e I’eventuale suddi-
visione saranno pubblicati sul sito internet aziendale www.asl4.liguria.
it - «Bandi di concorso» - voce specifica.

Si ricorda che per essere ammessi:

alla prova pratica occorre conseguire un punteggio di almeno
21/30 nella prova scritta;

alla prova orale occorre conseguire un punteggio di almeno
21/30 nella prova pratica.

I candidati, nelle giornate sopraindicate, dovranno presentarsi,
pena esclusione, in possesso di documento di riconoscimento non
scaduto.

La mancata presenza nel luogo ed all’orario di convocazione
verra considerata rinuncia alla partecipazione al concorso, quale che
sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volonta del
candidato.

Eventuali modifiche a quanto sopraesposto (es. spostamento
data, cambiamento sede, tipologia dei documenti da presentare per
sostenere la prova d’esame) saranno comunicate esclusivamente
mediante avviso sul sito internet aziendale, all’indirizzo antea spe-
cificato, comunque entro il giorno antecedente la data delle prove
stesse.

Il contenuto delle singole prove d’esame ¢ quello analiticamente
indicato nel bando di concorso.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

25E06586




24-10-2025

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 83

AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 5
DI LA SPEZIA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico
a tempo indeterminato, disciplina di nefrologia, area
medica e delle specialita mediche.

Vista la previsione di cui al paragrafo «Convocazione dei candi-
dati» del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dirigente medico disciplina nefrologia -
area medica e delle specialita mediche, indetto con deliberazione n. 380
del 10 aprile 2025, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Liguria n. 19 del 10 aprile 2025 e per estratto nella Gazzetta Ulficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 43
del 3 giugno 2025 - si comunica che le relative prove concorsuali si
svolgeranno come di seguito specificato:

prova scritta/pratica/orale:

venerdi 21 novembre 2025 ore 9,15 c¢/o le aule del Polo didat-
tico universitario - via del Canaletto n. 165 - La Spezia (ingresso pedo-
nale da via Borachia).

I candidati dovranno presentarsi muniti di documento di identita
in corso di validita, di copia fotostatica del documento stesso e di copia
della domanda di partecipazione firmata in originale.

I candidati, ai quali non sia stato comunicato con lettera raccoman-
data e/o PEC I’esclusione dal concorso, sono convocati alle prove del
presente concorso pubblico.

Si rammenta che:

non sara consentito introdurre nell’aula d’esame appunti, mano-
scritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie, telefoni cellulari o altre
apparecchiature elettroniche;

per lo svolgimento della prova dovra essere utilizzato il mate-
riale fornito dall’Azienda.

L’inosservanza di tali disposizioni, nonché di ogni altra disposi-
zione stabilita dalla commissione esaminatrice per lo svolgimento della
prova, comportera I’allontanamento dall’aula d’esame e la conseguente
immediata esclusione del candidato dalla prova medesima.

Per I’ammissione alla successiva prova pratica ¢ necessario conse-
guire nella prova scritta una valutazione minima di punti 21/30.

Per I’ammissione alla successiva prova orale ¢ necessario conse-
guire nella prova pratica una valutazione minima di punti 21/30.

Si ricorda che per il superamento della prova orale ¢ necessario
ottenere una valutazione minima di punti 14/20.

La prova orale vertera sulle materie di cui alla prova scritta e pra-
tica nonché su elementi d’informatica e verifica, almeno a livello ini-
ziale, della lingua inglese.

La mancata presentazione alle suddette prove concorsuali sara con-
siderata come rinuncia alla partecipazione al concorso, qualunque sia
la causa dell’assenza, anche indipendente dalla volonta del candidato.

L’oggetto delle singole prove ¢ indicato all’interno del bando di
€oncorso.

Si precisa che il presente calendario delle prove sara pubblicato
anche sul sito aziendale www.aslS5.liguria.it pagina Concorsi.

25E06464

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico
a tempo indeterminato e pieno, disciplina di oftalmologia.

Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico,
disciplina di oftalmologia il cui bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - serie Avvisi e concorsi - n. 25 del

24 —

18 giugno 2025 e, per estratto, nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 54 dell’11 luglio
2025, si svolgeranno in data:

venerdi 21 novembre 2025 - ore 8,30 (prova scritta e pratica)
presso 1’aula Montini dell’ ASST Spedali civili di Brescia - p.le Spedali
Civili n. 1 - Brescia;

lunedi 24 novembre 2025 - ore 08,30 (prove orali) presso le aule
della formazione - Villa Grasselli, viale Europa n. 15 - Brescia.

Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per I’espletamento della prova scritta, fermo
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o
fatti non imputabili a colpa dell’amministrazione.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verra pubbli-
cato sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.asst-spedalicivili.it
— «Albo pretorio» — «concorsi (bandi)» «comunicazione date di esple-
tamento concorsi»).

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta
d’identita oppure di altro valido documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno agli esami nel giorno, ora e
sede qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e
quindi esclusi dal concorso.

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

25E06350

FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
DI MILANO

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico
a tempo indeterminato, disciplina di cardiologia, di cui un
posto per le attivita della cardiologia pediatrica.

Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico - disci-
plina: cardiologia di cui uno per la cardiologia pediatrica, il cui bando
¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie
avvisi e concorsi - n. 26 del 25 giugno 2025 e, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 55 del 15 luglio 2025, si svolgeranno nelle seguenti date:

prova scritta e prova pratica: lunedi 17 novembre 2025 - presso
il Selexi Test Center sito in Milano in via Gerolamo Vida n. 11 secondo
gli orari dettagliati che verranno pubblicati sul sito internet aziendale
all’indirizzo www.policlinico.mi.it sezione «Bandi e Concorsiy;

prova orale: presso la sede amministrativa della Fondazione
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico - Palazzo Uffici -
via Francesco Sforza, 28 - Milano nei seguenti giorni:

mercoledi 19 novembre 2025;
giovedi 20 novembre 2025;

secondo il calendario che verra pubblicato sul sito internet azien-
dale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione «Bandi e Concorsi».

I candidati dovranno, inoltre, attenersi scrupolosamente alle indi-
cazioni per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it

L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verra pubblicato
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione
«Bandi e Concorsi».

Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per I’espletamento della prova scritta, fermo
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte
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indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o
fatti non imputabili a colpa dell’amministrazione.

Si informa che, nell’impossibilita, da parte della Commissione,
di valutare la prova scritta nell’immediato, tutti i candidati che hanno
sostenuto la stessa, saranno ammessi con riserva a sostenere la prova
pratica.

La valutazione degli elaborati relativi alla prova pratica ¢ subor-
dinata all’avvenuto superamento, da parte del candidato, della prova
scritta.

Pertanto, i candidati che non supereranno la prova scritta verranno
esclusi dalla partecipazione al concorso e aver effettuato ambedue le
prove concorsuali non costituira per loro diritto ad essere ammessi alla
prova orale.

I superamento delle prove scritta e pratica sara reso noto mediante
pubblicazione sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.
mi.it sezione «Bandi e Concorsi».

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta
d’identita oppure di altro valido documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno agli esami nei giorni, ora e
sedi qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e
quindi esclusi dal concorso.

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.
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