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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELL’ECONOMIA

E DELLE FINANZE

      Iscrizione nel registro dei revisori legali
 di novanta nominativi    

     L’ISPETTORE GENERALE CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, come modificato dal decreto legislativo 17 luglio 2016, n. 135, concernente l’attuazione 
della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/
CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i decreti ministeriali numeri 144 e 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 29 agosto 
2012, n. 201, concernenti rispettivamente le modalità di iscrizione e cancellazione dal registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il 
tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regolamenti 
del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera   e)   del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, n. 103, 
che affidano al Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al 
Ministero dell’economia e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 30 settembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   dell’8 novembre 2021, n. 266, come modificato dal decreto del 
7 agosto 2024 pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   del 10 settembre 2024, n. 212, di individuazione e di attribuzioni degli Uffici di livello dirigen-
ziale non generale dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze, e, in particolare, l’art. 3, comma 2 che definisce gli uffici e le 
funzioni dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Visto l’art. 9, comma 14, del decreto-legge 30 dicembre 2013, n. 150, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana del 
30 dicembre 2013, n. 304, convertito, con modificazioni, dalla legge 27 febbraio 2014, n. 15, pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana del 28 febbraio 2014, n. 49; 

 Viste le istanze presentate da novanta nominativi tendenti ad ottenere l’iscrizione al registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali novanta nominativi in possesso dei requisiti prescritti per l’iscrizione nel registro 
dei revisori legali; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1, 
comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, sono iscritti novanta nominativi indicati nell’elenco allegato al presente 
decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 1° dicembre 2025 

 L’Ispettore Generale capo: TANZI   
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    ALLEGATO    

     Elenco dei revisori iscritti nel registro dei revisori legali ai sensi dell’art. 8 del decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012   

  

1) 190398 AMOROSO CARMELA, nato a BATTIPAGLIA (SA) il 16 maggio 1988, 
residente in GIFFONI VALLE PIANA (SA), codice fiscale MRSCML88E56A717N. 

2) 190399 ANGIOLI LUCA, nato a SERIATE (BG) il 13 febbraio 1999, 
residente in BERGAMO (BG), codice fiscale NGLLCU99B13I628S. 

3) 190400 AZZOLINA GIULIA, nato a CATANIA (CT) il 6 luglio 1980, 
residente in CATANIA (CT), codice fiscale ZZLGLI80L46C351W. 

4) 190401 BALDACCHINO MIRKO DARIO, nato a MILANO (MI) il 30 giugno 1996, 
residente in LACCHIARELLA (MI), codice fiscale BLDMKD96H30F205C. 

5) 190402 BALZANO CAMILLO, nato a SAN GENNARO VESUVIANO (NA) il 26 novembre 1999, 
residente in BOSCOREALE (NA), codice fiscale BLZCLL99S26H860N. 

6) 190403 BARONE DOMENICO GIACOMO, nato a GARBAGNATE MILANESE (MI) il 22 giugno 1997, 
residente in PADERNO DUGNANO (MI), codice fiscale BRNDNC97H22D912O. 

7) 190404 BARRETTA STEFANO, nato a MANTOVA (MN) il 22 dicembre 1971, 
residente in SAN GIORGIO BIGARELLO  (MN), codice fiscale BRRSFN71T22E897B. 

8) 190405 BECCACECI SARA, nato a SANT'OMERO (TE) il 27 agosto 1997, 
residente in MOSCIANO SANT'ANGELO (TE), codice fiscale BCCSRA97M67I348K. 

9) 190406 BEONI ALESSIA, nato a BIBBIENA (AR) il 7 marzo 1993, 
residente in FIRENZE (FI), codice fiscale BNELSS93C47A851H. 

10) 190407 BIVOL SIMONA GABRIELA, nato a URZICENI (ROMANIA) il 19 settembre 1989, 
residente in FIUMICINO (RM), codice fiscale BVLSNG89P59Z129S. 

11) 190408 BROCCOLINI NICOLO', nato a SANT'OMERO (TE) il 8 agosto 1989, 
residente in TERAMO (TE), codice fiscale BRCNCL89M08I348Y. 

12) 190409 BROCCOLINI SIMONE, nato a TERAMO (TE) il 31 maggio 1995, 
residente in TERAMO (TE), codice fiscale BRCSMN95E31L103X. 

13) 190410 BUCAIONI LAURA, nato a ASSISI (PG) il 24 dicembre 1983, 
residente in BORGOROSE (RI), codice fiscale BCNLRA83T64A475R. 

14) 190411 CAMACCI RACHELE, nato a SANT'ELPIDIO A MARE (FM) il 25 gennaio 1995, 
residente in FERMO (FM), codice fiscale CMCRHL95A65I324J. 

15) 190412 CAPEGLIOTA CATERINA, nato a PADOVA (PD) il 12 agosto 1982, 
residente in MELEGNANO (MI), codice fiscale CPGCRN82M52G224Z. 

16) 190413 CASTRIA ANTONIO, nato a BARI (BA) il 9 settembre 1997, 
residente in GINOSA (TA), codice fiscale CSTNTN97P09A662Z. 
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17) 190414 CAVALLO GIUSEPPE NICCOLO', nato a MILANO (MI) il 31 marzo 1999, 
residente in MILANO (MI), codice fiscale CVLGPP99C31F205L. 

18) 190415 CERCHIARA ANTONIO, nato a CASSANO ALL'IONIO (CS) il 12 giugno 1993, 
residente in CASSANO ALL'IONIO (CS), codice fiscale CRCNTN93H12C002S. 

19) 190416 CHIANG XU SOFIA, nato a ROMA (RM) il 28 settembre 1995, 
residente in LATINA (LT), codice fiscale CHNXSF95P68H501Q. 

20) 190417 CHIRICO ALBERTO, nato a CEGLIE MESSAPICA (BR) il 16 aprile 1989, 
residente in VERONA (VR), codice fiscale CHRLRT89D16C424B. 

21) 190418 CIANCI FRANCESCO MARIA, nato a RAPALLO (GE) il 21 dicembre 1987, 
residente in RAPALLO (GE), codice fiscale CNCFNC87T21H183K. 

22) 190419 CIPRIOTTI ROSA, nato a CARIATI (CS) il 14 dicembre 1974, 
residente in ROMA (RM), codice fiscale CPRRSO74T54B774Y. 

23) 190420 CONCETTI ALESSANDRO, nato a ROMA (RM) il 30 maggio 1974, 
residente in ROMA (RM), codice fiscale CNCLSN74E30H501J. 

24) 190421 CONOCCHIELLA VINCENZO, nato a VIBO VALENTIA (VV) il 26 settembre 1993, 
residente in VIBO VALENTIA (VV), codice fiscale CNCVCN93P26F537O. 

25) 190422 CROCE GASPARE, nato a ERICE (TP) il 22 agosto 1970, 
residente in TRAPANI (TP), codice fiscale CRCGPR70M22D423M. 

26) 190423 D'ASCENZI MASSIMO, nato a VITERBO (VT) il 28 agosto 1993, 
residente in VALENTANO (VT), codice fiscale DSCMSM93M28M082Z. 

27) 190424 DALBARD FEDERICO, nato a AOSTA (AO) il 1 settembre 1996, 
residente in PONT-SAINT-MARTIN (AO), codice fiscale DLBFRC96P01A326J. 

28) 190425 DE MAURO DANIELA, nato a CASERTA (CE) il 18 giugno 1988, 
residente in CASAGIOVE (CE), codice fiscale DMRDNL88H58B963I. 

29) 190426 DE SENSI PASQUALE, nato a LAMEZIA TERME (CZ) il 4 dicembre 1982, 
residente in LAMEZIA TERME (CZ), codice fiscale DSNPQL82T04M208B. 

30) 190427 DELIGIA FRANCESCA, nato a ORISTANO (OR) il 26 aprile 1976, 
residente in SAN VERO MILIS (OR), codice fiscale DLGFNC76D66G113V. 

31) 190428 DELLA VALENTINA MARTINA, nato a PORDENONE (PN) il 25 maggio 1984, 
residente in FONTANAFREDDA (PN), codice fiscale DLLMTN84E65G888I. 

32) 190429 DI GENNARO CONCETTA, nato a SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE) il 28 dicembre 1988, 
residente in SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE), codice fiscale DGNCCT88T68I234U. 

33) 190430 DORI ANDREA, nato a MONTEVARCHI (AR) il 6 dicembre 1995, 
residente in PERGINE VALDARNO (AR), codice fiscale DRONDR95T06F656L. 
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34) 190431 FANCHIN GIULIA, nato a BOLOGNA (BO) il 22 marzo 1993, 
residente in PADOVA (PD), codice fiscale FNCGLI93C62A944T. 

35) 190432 FAYOUMI AMIRA, nato a MILANO (MI) il 28 agosto 1989, 
residente in CASSINA DE' PECCHI (MI), codice fiscale FYMMRA89M68F205N. 

36) 190433 FERRETTI MARTINA, nato a PARMA (PR) il 3 giugno 1994, 
residente in TERENZO (PR), codice fiscale FRRMTN94H43G337H. 

37) 190434 FERRI SARA, nato a PIEVE DI CORIANO (MN) il 14 dicembre 1998, 
residente in OSTIGLIA (MN), codice fiscale FRRSRA98T54G633W. 

38) 190435 FONTANA FRANCESCA, nato a FROSINONE (FR) il 3 dicembre 1996, 
residente in FERENTINO (FR), codice fiscale FNTFNC96T43D810N. 

39) 190436 FORNUTO GIUSEPPE PIO, nato a MELFI (PZ) il 11 ottobre 1997, 
residente in MELFI (PZ), codice fiscale FRNGPP97R11F104V. 

40) 190437 GAGLIONE ALESSANDRO, nato a ROMA (RM) il 14 luglio 1988, 
residente in ROMA (RM), codice fiscale GGLLSN88L14H501S. 

41) 190438 GIRALDI MARCO, nato a FIRENZE (FI) il 26 dicembre 1993, 
residente in PRATO (PO), codice fiscale GRLMRC93T26D612H. 

42) 190439 GIRALDO SIMONE, nato a DOLO (VE) il 21 maggio 1992, 
residente in MILANO (MI), codice fiscale GRLSMN92E21D325O. 

43) 190440 GRAUSO GAIA, nato a CAGLIARI (CA) il 16 dicembre 1992, 
residente in CAGLIARI (CA), codice fiscale GRSGAI92T56B354I. 

44) 190441 GUIDETTI ANDRE', nato a AOSTA (AO) il 6 giugno 1995, 
residente in AOSTA (AO), codice fiscale GDTNDR95H06A326V. 

45) 190442 GUIDUCCI GIUSEPPINA, nato a FOGGIA (FG) il 22 novembre 1974, 
residente in DELICETO (FG), codice fiscale GDCGPP74S62D643Q. 

46) 190443 LIUZZI NICOLA, nato a FASANO (BR) il 10 aprile 1994, 
residente in MILANO (MI), codice fiscale LZZNCL94D10D508U. 

47) 190444 LO VENTO MIRKO, nato a VITTORIA (RG) il 29 aprile 1993, 
residente in VITTORIA (RG), codice fiscale LVNMRK93D29M088N. 

48) 190445 LOCOCCIOLO TABITHA, nato a LECCO (LC) il 14 novembre 1994, 
residente in MILANO (MI), codice fiscale LCCTTH94S54E507G. 

49) 190446 LONGHI GIORGIA, nato a BOLOGNA (BO) il 31 maggio 1991, 
residente in RIMINI (RN), codice fiscale LNGGRG91E71A944U. 

50) 190447 LOPERFIDO FRANCESCO, nato a PUTIGNANO (BA) il 9 febbraio 1995, 
residente in NOCI (BA), codice fiscale LPRFNC95B09H096D. 
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51) 190448 LUALDI VALENTINA, nato a BUSTO ARSIZIO (VA) il 7 settembre 1991, 
residente in JERAGO CON ORAGO (VA), codice fiscale LLDVNT91P47B300H. 

52) 190449 MACCARIO ALESSIA, nato a SANREMO (IM) il 15 dicembre 1996, 
residente in SANREMO (IM), codice fiscale MCCLSS96T55I138Z. 

53) 190450 MACRI' GIORGIO, nato a CROTONE (KR) il 2 settembre 1995, 
residente in MILANO (MI), codice fiscale MCRGRG95P02D122O. 

54) 190451 MADORMO FRANCESCO, nato a POLICORO (MT) il 29 ottobre 1992, 
residente in ROSETO CAPO SPULICO (CS), codice fiscale MDRFNC92R29G786A. 

55) 190452 MALCHIODI MARCO, nato a BRESCIA (BS) il 22 maggio 1993, 
residente in BRESCIA (BS), codice fiscale MLCMRC93E22B157P. 

56) 190453 MANCINI GIADA, nato a PARMA (PR) il 12 novembre 1995, 
residente in MEDESANO (PR), codice fiscale MNCGDI95S52G337I. 

57) 190454 MANCUSO FRANCESCO, nato a COSENZA (CS) il 9 giugno 1996, 
residente in RENDE (CS), codice fiscale MNCFNC96H09D086Z. 

58) 190455 NANI' FILIPPO, nato a CASTROREALE (ME) il 25 marzo 1942, 
residente in SINALUNGA (SI), codice fiscale NNAFPP42C25C347O. 

59) 190456 NOVELLO ANTHONY, nato a BELVEDERE MARITTIMO (CS) il 23 marzo 1992, 
residente in SIENA (SI), codice fiscale NVLNHN92C23A773A. 

60) 190457 OSSANI GHERARDO, nato a PRATO (PO) il 15 ottobre 1999, 
residente in PRATO (PO), codice fiscale SSNGRR99R15G999I. 

61) 190458 PAGANO LUCA, nato a ROMA (RM) il 18 luglio 1996, 
residente in FONTE NUOVA (RM), codice fiscale PGNLCU96L18H501G. 

62) 190459 PANDOLFI MASSIMO, nato a AVERSA (CE) il 10 novembre 1968, 
residente in AVERSA (CE), codice fiscale PNDMSM68S10A512L. 

63) 190460 PASOTTO RACHELE, nato a ISOLA DELLA SCALA (VR) il 17 novembre 1998, 
residente in CERRO MAGGIORE (MI), codice fiscale PSTRHL98S57E349X. 

64) 190461 PINELLI BARBARA, nato a PAVIA (PV) il 22 agosto 1971, 
residente in MILANO (MI), codice fiscale PNLBBR71M62G388V. 

65) 190462 PISTOLLATO CARLO, nato a PADOVA (PD) il 24 agosto 1996, 
residente in VILLANOVA DI CAMPOSAMPIERO (PD), codice fiscale PSTCRL96M24G224E. 

66) 190463 PITTARELLA CARLO, nato a PADOVA (PD) il 3 ottobre 1997, 
residente in BRUGINE (PD), codice fiscale PTTCRL97R03G224S. 

67) 190464 PORFIDIA OLIMPIA, nato a CASERTA (CE) il 12 novembre 1994, 
residente in RECALE (CE), codice fiscale PRFLMP94S52B963D. 
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68) 190465 PORFIDIA PASQUALE, nato a CASERTA (CE) il 11 ottobre 1997, 
residente in RECALE (CE), codice fiscale PRFPQL97R11B963H. 

69) 190466 PREINDL IVAN, nato a SAN CANDIDO (BZ) il 11 novembre 1993, 
residente in VALDAORA (BZ), codice fiscale PRNVNI93S11H786R. 

70) 190467 PRINCIOTTO MICHELE, nato a NOVI LIGURE (AL) il 24 novembre 1994, 
residente in NOVI LIGURE (AL), codice fiscale PRNMHL94S24F965R. 

71) 190468 PROMENT SYLVIE, nato a AOSTA (AO) il 24 luglio 1996, 
residente in AOSTA (AO), codice fiscale PRMSLV96L64A326V. 

72) 190469 RAVASIO VERONICA, nato a BERGAMO (BG) il 26 novembre 1996, 
residente in ZANICA (BG), codice fiscale RVSVNC96S66A794X. 

73) 190470 RESNATI FRANCESCA, nato a VARESE (VA) il 2 gennaio 1987, 
residente in MORAZZONE (VA), codice fiscale RSNFNC87A42L682S. 

74) 190471 ROMANELLI ROSARIA, nato a NAPOLI (NA) il 1 marzo 1999, 
residente in SALA CONSILINA (SA), codice fiscale RMNRSR99C41F839R. 

75) 190472 SAPORITI FRANCESCA, nato a BUSTO ARSIZIO (VA) il 10 aprile 1995, 
residente in BUSTO ARSIZIO (VA), codice fiscale SPRFNC95D50B300G. 

76) 190473 SARUBBI MATTEO, nato a MILANO (MI) il 5 settembre 1995, 
residente in MILANO (MI), codice fiscale SRBMTT95P05F205J. 

77) 190474 SCARANO FRANCESCO, nato a BARI (BA) il 8 agosto 1985, 
residente in MILANO (MI), codice fiscale SCRFNC85M08A662G. 

78) 190475 SCHIAVONE CARLO, nato a CHIARAVALLE CENTRALE (CZ) il 11 luglio 1998, 
residente in MILANO (MI), codice fiscale SCHCRL98L11C616P. 

79) 190476 SEPP MATTHIAS, nato a BOLZANO (BZ) il 20 aprile 1987, 
residente in APPIANO SULLA STRADA DEL VINO (BZ), codice fiscale SPPMTH87D20A952A. 

80) 190477 SFORNA VALENTINA, nato a PERUGIA (PG) il 28 luglio 1997, 
residente in DERUTA (PG), codice fiscale SFRVNT97L68G478B. 

81) 190478 SPINA COSIMO, nato a FRANCAVILLA FONTANA (BR) il 10 settembre 1993, 
residente in ORIA (BR), codice fiscale SPNCSM93P10D761Y. 

82) 190479 SUMMO MIRIANA, nato a BARI (BA) il 30 gennaio 1999, 
residente in RUVO DI PUGLIA (BA), codice fiscale SMMMRN99A70A662K. 

83) 190480 TAMBURRO ANNA MARIA, nato a VIBO VALENTIA (VV) il 15 ottobre 1982, 
residente in STEFANACONI (VV), codice fiscale TMBNMR82R55F537D. 

84) 190481 TASSI CATERINA, nato a SONDRIO (SO) il 20 gennaio 1995, 
residente in SONDRIO (SO), codice fiscale TSSCRN95A60I829V. 
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85) 190482 TIRAPANI MICHELE, nato a BOLOGNA (BO) il 10 giugno 1988, 
residente in CONEGLIANO (TV), codice fiscale TRPMHL88H10A944Y. 

86) 190483 ULIANA LEONARDO, nato a TREVISO (TV) il 21 maggio 1996, 
residente in POVEGLIANO (TV), codice fiscale LNULRD96E21L407A. 

87) 190484 VANOLI DANIEL, nato a TREVIGLIO (BG) il 30 luglio 1998, 
residente in FORNOVO SAN GIOVANNI (BG), codice fiscale VNLDNL98L30L400P. 

88) 190485 VECCHIETTI CATERINA, nato a CIVITANOVA MARCHE (MC) il 5 aprile 1991, 
residente in CIVITANOVA MARCHE (MC), codice fiscale VCCCRN91D45C770J. 

89) 190486 VECCHIO NICOLA ANTONIO, nato a LONDON (CANADA) il 3 febbraio 1986, 
residente in SAN GIULIANO MILANESE (MI), codice fiscale VCCNLN86B03Z401J. 

90) 190487 VILLANI CLAUDIO, nato a ROMA (RM) il 12 giugno 1974, 
residente in GROTTAFERRATA (RM), codice fiscale VLLCLD74H12H501U. 

  25E07670  

 ENTI PUBBLICI 
  BANCA D’ITALIA

      Concorsi pubblici per la copertura di centosessanta posti
per l’amministrazione centrale e la rete territoriale    

  Art. 1.
      Requisiti di partecipazione e di assunzione    

      La Banca d’Italia indice i seguenti concorsi pubblici – destinati a 
persone in possesso di laurea magistrale/specialistica, laurea triennale o 
diploma – per l’assunzione a tempo indeterminato di:  

 A. 45 Esperti con orientamento nelle discipline economiche 

  Le persone vincitrici verranno assegnate:  
 18 all’Amministrazione centrale e alla sede di Roma; 
 15 alla Rete territoriale – Area Nord (comprende le filiali di Torino, 

Aosta, Milano, Trento, Bolzano, Venezia, Trieste, Genova, Bologna); 
 12 alla Rete territoriale – Area Centro, Sud e Isole (comprende 

le filiali di Firenze, Perugia, Ancona, L’Aquila, Campobasso, Napoli, 
Bari, Potenza, Catanzaro, Palermo, Cagliari). 

 B. 45 Assistenti con orientamento nelle discipline economiche 

  Le persone vincitrici verranno assegnate:  
 25 all’Amministrazione centrale, alla sede di Roma e alla filiale 

di Roma Centro Donato Menichella (Vermicino); 
 20 alla Rete territoriale (comprende le filiali di Agrigento, 

Ancona, Aosta, Arezzo, Bari, Bergamo, Bologna, Bolzano, Cagliari, 
Campobasso, Catania, Catanzaro, Firenze, Foggia, Forlì, Genova, 
L’Aquila, Lecce, Milano, Napoli, Padova, Palermo, Perugia, Pescara, 
Piacenza, Potenza, Reggio Calabria, Salerno, Sassari, Torino, Trento, 
Trieste, Venezia, Verona). 

 C. 70 Vice assistenti 

  Le persone vincitrici verranno assegnate:  
 30 all’Amministrazione centrale, alla sede di Roma e alla filiale 

di Roma Centro Donato Menichella (Vermicino); 

 40 alla Rete territoriale (comprende le filiali di Agrigento, 
Ancona, Aosta, Arezzo, Bari, Bergamo, Bologna, Bolzano, Cagliari, 
Campobasso, Catania, Catanzaro, Firenze, Foggia, Forlì, Genova, 
L’Aquila, Lecce, Milano, Napoli, Padova, Palermo, Perugia, Pescara, 
Piacenza, Potenza, Reggio Calabria, Salerno, Sassari, Torino, Trento, 
Trieste, Venezia, Verona). 

 Per tutti i concorsi le sedi effettive di destinazione saranno stabi-
lite all’esito delle procedure selettive, tenuto conto delle esigenze di 
organico della Banca d’Italia al momento dell’assegnazione. 

 Le persone assunte nel segmento di esperto saranno assegnate pre-
valentemente a strutture che svolgono attività: di carattere ispettivo e 
di monitoraggio e supervisione sugli intermediari, di tutela della clien-
tela e prevenzione del riciclaggio e del finanziamento del terrorismo, 
di analisi e ricerca in ambito finanziario ed economico, progettuali a 
supporto dell’azione svolta dalla Banca d’Italia in ambito nazionale e 
internazionale. 

 Le persone assunte come assistenti saranno prevalentemente adi-
bite a compiti a supporto delle attività e dei progetti menzionati e della 
gestione amministrativa delle strutture. 

 Le persone assunte come vice assistenti svolgeranno in via pre-
valente mansioni esecutive connesse con le attività amministrative e di 
spesa e – in particolare nelle filiali – quelle legate ai servizi all’utenza e 
al trattamento del contante. 

  Sono richiesti i seguenti requisiti:  

  1. Per il concorso di cui alla lettera A:  

  laurea magistrale/specialistica, conseguita con un punteg-
gio di almeno 105/110 o votazione equivalente, in una delle seguenti 
classi:  

 scienze economico-aziendali (LM-77 o 84/S); scienze 
dell’economia (LM-56 o 64/S); finanza (LM-16 o 19/S); relazioni inter-
nazionali (LM-52 o 60/S); scienze della politica (LM-62 o 70/S); altra 
laurea equiparata a uno dei suddetti titoli ai sensi del decreto intermini-
steriale 9 luglio 2009 

 oppure 
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  diploma di laurea di «vecchio ordinamento», conseguito con 
un punteggio di almeno 105/110 o votazione equivalente, in una delle 
seguenti discipline:  

 economia e commercio; economia politica; scienze poli-
tiche; scienze internazionali e diplomatiche; scienze strategiche; altra 
laurea a esso equiparata o equipollente per legge. 

  Per il concorso di cui alla lettera B:  
 laurea triennale in una delle seguenti classi: scienze dell’eco-

nomia e della gestione aziendale (L-18); scienze economiche (L-33); 
scienze della politica e delle relazioni internazionali (L-36); altra laurea 
equiparata per legge. 

  Per il concorso di cui alla lettera C:  
 diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 

quinquennale. 
 Per tutti i concorsi è consentita la partecipazione a chi possiede 

titoli di studio conseguiti all’estero o titoli esteri conseguiti in Italia, 
a condizione che siano riconosciuti equivalenti o equipollenti a uno di 
quelli indicati ai sensi della normativa vigente. La richiesta di riconosci-
mento deve essere tempestivamente presentata al soggetto competente 
nelle modalità previste dalla normativa vigente. 

 2. Cittadinanza italiana, di altro Stato membro dell’Unione euro-
pea o altra cittadinanza, secondo quanto previsto dall’art. 38 del decreto 
legislativo n. 165/2001. 

 3. Adeguata conoscenza della lingua italiana. 
 4. Idoneità fisica alle mansioni. 
 5. Godimento dei diritti civili e politici. I cittadini e le cittadine 

di uno Stato membro dell’Unione europea devono godere dei diritti 
civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza. Nel 
caso di cittadinanza di Paesi terzi di cui all’art. 38 del decreto legislativo 
n. 165/2001 tale requisito si applica solo in quanto compatibile. 

 6. Non aver tenuto comportamenti incompatibili con le funzioni 
da svolgere nell’Istituto (  cfr.   art. 9). 

 I requisiti di cui al punto 1 devono essere posseduti alla data di 
scadenza stabilita per la presentazione della domanda; l’equivalenza del 
titolo di studio e del voto e gli altri requisiti devono essere posseduti alla 
data di assunzione. 

 I requisiti richiesti dal presente bando potranno essere verificati 
dalla Banca d’Italia in qualsiasi momento, anche successivo allo svol-
gimento delle prove di concorso e all’eventuale assunzione. 

 La Banca d’Italia dispone l’esclusione dal concorso, non dà 
seguito all’assunzione o procede alla risoluzione del rapporto d’impiego 
di coloro che risultino sprovvisti di uno o più dei requisiti previsti dal 
bando ovvero dei titoli dichiarati ai fini della preselezione. Le eventuali 
difformità riscontrate rispetto a quanto dichiarato o documentato ven-
gono segnalate all’Autorità giudiziaria.   

  Art. 2.
      Domanda di partecipazione

e termine per la presentazione    

     La domanda deve essere presentata entro il termine perentorio 
delle ore 12,00 del 27 gennaio 2026 (ora italiana), utilizzando esclusi-
vamente l’applicazione disponibile sul sito internet della Banca d’Italia 
all’indirizzo www.bancaditalia.it Non sono ammesse altre forme di pre-
sentazione della domanda di partecipazione al concorso. 

 La data di presentazione della domanda è attestata dal sistema 
informatico che, allo scadere del termine di cui al comma 1, non per-
metterà più l’accesso e l’invio della domanda. Per evitare un’eccessiva 
concentrazione degli accessi all’applicazione a ridosso della scadenza 
del termine, si consiglia di presentare la domanda con qualche ora di 
anticipo, tenuto anche conto del tempo necessario per completare l’  iter   
di registrazione propedeutico alla candidatura. 

 Per la presentazione della domanda le persone candidate devono 
essere in possesso di un indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC). 

 È consentita la partecipazione a uno solo dei concorsi di cui 
all’art. 1. Se si avanza domanda di partecipazione per più di un con-

corso, la Banca d’Italia prende in considerazione l’ultima candidatura 
presentata in ordine di tempo. A tal fine fa fede la data di presentazione 
della domanda registrata dal sistema informatico. 

 Non sono tenute in considerazione e comportano, quindi, l’esclu-
sione dal concorso le candidature dalle quali risulti il mancato possesso 
di uno o più requisiti prescritti per la partecipazione al concorso. In tali 
casi, la Banca d’Italia comunica il provvedimento di esclusione. 

 La Banca d’Italia non assume responsabilità per il mancato o ritar-
dato recapito di comunicazioni che sia da imputare a disguidi postali o 
telematici, all’indicazione nella domanda    on-line    di un indirizzo errato 
o incompleto oppure a omessa o tardiva segnalazione del cambiamento 
di indirizzo. 

 Il giorno della prima prova dovrà essere confermato il possesso 
dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione sottoscrivendo 
una specifica dichiarazione, previa esibizione di un documento di iden-
tità (  cfr.   art. 9). Le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di 
autocertificazione ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000 (Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari 
in materia di documentazione amministrativa), con ogni conseguenza 
anche di ordine penale in caso di mendacio e applicazione delle sanzioni 
previste dall’art. 76 del decreto. 

 Coloro che, in relazione alla specifica condizione di disabilità 
(art. 20, legge n. 104/1992 e art. 16, comma 1, legge n. 68/1999), a 
disturbi dell’apprendimento (DSA) o ad altre situazioni tutelate dalla 
legge, hanno necessità di strumenti di ausilio e/o tempi aggiuntivi 
ovvero di misure di carattere organizzativo per la partecipazione alle 
prove dovranno farne richiesta compilando il «Quadro A» dell’appli-
cazione. La Banca d’Italia valuterà la richiesta esclusivamente sulla 
base del nesso causale tra la situazione dichiarata nel «Quadro A» e le 
modalità di svolgimento di ciascuna prova. Qualora la Banca d’Italia 
riscontri, anche successivamente, la non veridicità di quanto dichiarato 
disporrà l’esclusione dal concorso, non darà seguito all’assunzione o 
procederà alla risoluzione del rapporto di impiego eventualmente 
instaurato. 

 Per i concorsi di cui alle lettere A e B, le persone candidate con 
invalidità uguale o superiore all’80% potranno chiedere di essere eso-
nerate dall’eventuale test preselettivo (art. 20, comma 2  -bis  , legge 
n. 104/1992) compilando il «Quadro B» dell’applicazione. I medici 
della Banca d’Italia valuteranno la richiesta sulla base della documen-
tazione comprovante il riconoscimento dell’invalidità, che dovrà essere 
presentata dalle persone interessate con le modalità e nei termini che 
verranno successivamente comunicati, pena la decadenza dal beneficio. 
Qualora la Banca d’Italia riscontri, anche successivamente, l’insussi-
stenza del titolo al beneficio, disporrà l’esclusione dal concorso, non 
darà seguito all’assunzione o procederà alla risoluzione del rapporto di 
impiego eventualmente instaurato. 

 I nominativi di coloro che vengono ammessi alla prima prova sono 
resi disponibili alle persone interessate sul sito internet della Banca 
d’Italia, all’indirizzo www.bancaditalia.it almeno 15 giorni prima della 
data prevista per la prova. Tale comunicazione ha valore di notifica a 
ogni effetto di legge. 

 L’ammissione alle prove avviene con la più ampia riserva in ordine 
al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal bando.   

  Art. 3.
      Test preselettivo    

     Per i concorsi di cui alle lettere A e B 

 La Banca d’Italia si riserva la facoltà di procedere a una presele-
zione mediante test nel caso in cui le domande di partecipazione siano 
superiori alle 3.500 unità. 

 Il test preselettivo si compone di 60 quesiti logico-matematici, 
logico-deduttivi e di comprensione del testo. Alla predisposizione e allo 
svolgimento del test sovrintende un Comitato nominato dalla Banca 
d’Italia. 

 La durata complessiva della prova è stabilita dal Comitato fino a 
un massimo di 75 minuti. 
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 Il test preselettivo viene corretto in forma anonima con l’ausilio di 
tecnologia informatica e viene valutato fino a un massimo di 60 punti. I 
criteri di attribuzione del punteggio per ciascuna risposta esatta, omessa 
o errata vengono comunicati il giorno della prova. 

 Le persone partecipanti sono classificate in ordine decrescente in 
base al punteggio complessivo del test. Vengono chiamate a sostenere 
la prova scritta di cui all’art. 6 le persone classificatesi nelle prime 
500 posizioni - ovvero fino all’80% dei presenti, con arrotondamento 
all’unità superiore, se i presenti sono in numero pari o inferiore a 500 - 
nonché gli eventuali    ex aequo    nell’ultima posizione utile. 

 Il risultato conseguito nel test preselettivo, con l’indicazione 
dell’eventuale ammissione alla prova scritta nonché della data e del 
luogo di svolgimento della stessa, viene reso disponibile alla persona 
interessata sul sito internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.it a 
partire dal giorno indicato in occasione dello svolgimento del test. Tale 
comunicazione ha valore di notifica a ogni effetto di legge. 

 Il punteggio conseguito nel test preselettivo non concorre alla 
formazione del punteggio complessivo utile ai fini della graduatoria di 
merito (  cfr.   art. 8).   

  Art. 4.

      Preselezione per titoli    

     Per il concorso di cui alla lettera C 

  La Banca d’Italia si riserva la facoltà di procedere a una presele-
zione per titoli nel caso in cui le domande di partecipazione al concorso 
siano superiori alle 4.000 unità. In tal caso, la Banca d’Italia provvederà 
alla formazione di una graduatoria preliminare redatta secondo il pun-
teggio attribuito al seguente titolo, che deve essere posseduto alla data 
di scadenza stabilita per la presentazione della domanda (27 gennaio 
2026):  

  diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 
quinquennale con voto rientrante nelle seguenti classi (o titolo e voto 
equivalenti):  

 da 60/100 a 64/100 ovvero da 36/60 a 38/60 punti 1,00 
 da 65/100 a 69/100 ovvero da 39/60 a 41/60 punti 2,00 
 da 70/100 a 74/100 ovvero da 42/60 a 44/60 punti 3,00 
 da 75/100 a 79/100 ovvero da 45/60 a 47/60 punti 4,00 
 da 80/100 a 84/100 ovvero da 48/60 a 50/60 punti 5,00 
 da 85/100 a 89/100 ovvero da 51/60 a 53/60 punti 6,00 
 da 90/100 a 94/100 ovvero da 54/60 a 56/60 punti 7,00 
 da 95/100 a 99/100 ovvero da 57/60 a 59/60 punti 8,00 
 100/100 (o 100/100 e lode) ovvero 60/60 (o 60/60 e lode) 

punti 9,00 
 Ai fini della determinazione del punteggio, viene preso in consi-

derazione un solo diploma di istruzione secondaria di secondo grado. 
 La graduatoria preliminare è formata in ordine decrescente di 

punteggio, attribuito unicamente sulla base di quanto dichiarato nella 
domanda di partecipazione. 

 Vengono convocate a sostenere la prova scritta di cui al successivo 
art. 6 le persone classificatesi nelle prime 4.000 posizioni nonché le 
eventuali    ex aequo    nell’ultima posizione utile. 

 Il risultato conseguito da ciascuna persona nella preselezione per 
titoli, con l’indicazione dell’eventuale ammissione alla prova scritta 
nonché della data e del luogo di svolgimento della stessa, viene reso 
disponibile alla persona interessata sul sito internet della Banca d’Ita-
lia   www.bancaditalia.it   Tale comunicazione ha valore di notifica a ogni 
effetto di legge. 

 Il punteggio conseguito ai fini della preselezione per titoli non 
concorre alla formazione del punteggio complessivo utile ai fini della 
graduatoria di merito (  cfr.   art. 8).   

  Art. 5.
      Convocazioni    

     Il calendario, il luogo e le modalità di svolgimento della prima 
prova di ciascun concorso (eventuale test preselettivo o prova scritta) 
vengono resi noti tramite avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Nel caso in cui circostanze straordinarie e imprevedibili rendano 
necessario rinviare lo svolgimento della prima prova dopo la pubblica-
zione del calendario, la notizia del rinvio e del nuovo calendario viene 
prontamente diffusa mediante avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Tutte le informazioni relative al concorso sono disponibili anche 
sul sito internet della Banca d’Italia   www.bancaditalia.it   La Banca 
d’Italia non assume responsabilità in ordine alla diffusione di informa-
zioni inesatte da parte di fonti non autorizzate.   

  Art. 6.
      Commissioni e prove di concorso    

     La Banca d’Italia nomina, per ciascuno dei concorsi di cui 
all’art. 1, una commissione con l’incarico di sovrintendere alle prove 
d’esame, che si svolgono a Roma e consistono in una prova scritta e in 
una prova orale. 

 Per il concorso di cui alla lettera A 

 La prova scritta prevede lo svolgimento di tre quesiti a risposta 
sintetica sulle materie indicate nel programma allegato nonché di un 
breve elaborato in lingua inglese su argomenti di attualità. La durata 
complessiva della prova verrà stabilita dalla commissione fino a un 
massimo di 5 ore. 

 I quesiti, che possono anche avere per oggetto l’esame di un caso 
pratico, devono essere scelti tra quelli proposti dalla commissione, 
secondo quanto specificamente indicato nel programma allegato. 

 Nella valutazione dei quesiti la commissione verifica le conoscenze 
tecniche (applicazione delle conoscenze generali al caso specifico); la 
capacità di sintesi; l’attinenza alla traccia (pertinenza, completezza); la 
chiarezza espressiva (proprietà linguistica, correttezza espositiva); la 
capacità di argomentare (sviluppo critico delle questioni, qualità delle 
considerazioni/soluzioni proposte). Nella valutazione dell’elaborato in 
inglese, la commissione verifica il livello di conoscenza della lingua in 
relazione a un suo utilizzo come strumento di lavoro. 

 Per lo svolgimento della prova scritta è consentito l’uso di calco-
latrici elettroniche non programmabili; è inoltre consentita la consul-
tazione di testi normativi non commentati né annotati, esclusivamente 
in forma cartacea. Non è consentita la consultazione delle disposizioni 
delle autorità di vigilanza e della UIF né dei principi contabili nazionali 
e internazionali; non sono inoltre consultabili manuali, appunti di ogni 
genere, dizionari di lingua inglese. Il giorno della prova la commissione 
potrà indicare eventuale ulteriore materiale non consentito in relazione 
ai contenuti dei quesiti. 

 La commissione procede alla valutazione delle prove scritte garan-
tendone l’anonimato, anche mediante sedute svolte in modalità telema-
tica. Vengono valutate esclusivamente le prove di coloro che abbiano 
svolto tutti e tre i quesiti, secondo le indicazioni del programma. 

 I tre quesiti sono valutati fino a un massimo di 60 punti, attri-
buendo a ognuno fino a un massimo di 20 punti. La prova è superata 
da coloro che ottengono un punteggio di almeno 12 punti in ciascuno 
dei quesiti; sono, tuttavia, ammessi alla prova orale coloro che abbiano 
conseguito in uno dei tre quesiti un punteggio di almeno 9 punti, purché 
il punteggio complessivo non sia inferiore a 36 punti. 

 L’elaborato in lingua inglese è corretto solo per coloro che hanno 
ottenuto il punteggio minimo complessivo nei quesiti, secondo quanto 
previsto dal comma precedente, ed è valutato fino a un massimo di 3 
punti. 

 La votazione complessiva della prova scritta risulta dalla somma 
dei due punteggi utili (quesiti sulle materie del programma ed elaborato 
in lingua inglese). 
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 Per il concorso di cui alla lettera B 

 La prova scritta prevede lo svolgimento di due quesiti a risposta 
sintetica sulle materie indicate nel programma allegato nonché di un 
breve elaborato in lingua inglese su argomenti di attualità. La durata 
complessiva della prova verrà stabilita dalla commissione fino a un 
massimo di 4 ore. 

 I quesiti, che possono anche avere per oggetto l’esame di un caso 
pratico, devono essere scelti tra quelli proposti dalla commissione, 
secondo quanto specificamente indicato nel programma allegato. 

 Nella valutazione dei quesiti la commissione verifica le conoscenze 
tecniche (applicazione delle conoscenze generali al caso specifico); la 
capacità di sintesi; l’attinenza alla traccia (pertinenza, completezza); la 
chiarezza espressiva (proprietà linguistica, correttezza espositiva); la 
capacità di argomentare (sviluppo critico delle questioni, qualità delle 
considerazioni/soluzioni proposte). Nella valutazione dell’elaborato in 
inglese, la commissione verifica il livello di conoscenza della lingua in 
relazione a un suo utilizzo come strumento di lavoro. 

 Per lo svolgimento della prova scritta è consentito l’uso di calco-
latrici elettroniche non programmabili; è inoltre consentita la consul-
tazione di testi normativi non commentati né annotati, esclusivamente 
in forma cartacea. Non è consentita la consultazione delle disposizioni 
delle autorità di vigilanza e della UIF né dei principi contabili nazionali 
e internazionali; non sono inoltre consultabili manuali, appunti di ogni 
genere, dizionari di lingua inglese. Il giorno della prova la commissione 
potrà indicare eventuale ulteriore materiale non consentito in relazione 
ai contenuti dei quesiti. 

 La commissione procede alla valutazione delle prove scritte garan-
tendone l’anonimato, anche mediante sedute svolte in modalità telema-
tica. Vengono valutate esclusivamente le prove di coloro che abbiano 
svolto entrambi i quesiti, secondo le indicazioni del programma. 

 I due quesiti sono valutati fino a un massimo di 60 punti, attri-
buendo a ognuno fino a un massimo di 30 punti. La prova è superata 
da coloro che ottengono un punteggio di almeno 18 punti in ciascuno 
dei quesiti. 

 L’elaborato in lingua inglese è corretto solo per coloro che hanno 
ottenuto il punteggio minimo complessivo nei quesiti, secondo quanto 
previsto dal comma precedente, ed è valutato fino a un massimo di 3 
punti. 

 La votazione complessiva della prova scritta risulta dalla somma 
dei due punteggi utili (quesiti sulle materie del programma ed elaborato 
in lingua inglese). 

 Per il concorso di cui alla lettera C 

 La prova scritta consiste in un test di 60 domande a risposta mul-
tipla sulle materie indicate nel programma allegato. La durata comples-
siva della prova è di 60 minuti. 

 Il test viene corretto in forma anonima con l’ausilio di tecnologia 
informatica e viene valutato fino a un massimo di 60 punti. I criteri di 
attribuzione del punteggio per ciascuna risposta esatta, omessa o errata 
vengono comunicati il giorno della prova. 

 Sulla base del risultato del test viene formata una graduatoria in 
ordine decrescente di punteggio. Conseguono l’ammissione alla prova 
orale le persone classificatesi nelle prime 400 posizioni, nonché le even-
tuali    ex aequo    nell’ultima posizione utile. 

 Per tutti i concorsi 

 I risultati della prova scritta, con l’indicazione dell’eventuale 
ammissione alla prova orale e della data di convocazione, vengono 
resi disponibili alle persone interessate esclusivamente sul sito internet 
della Banca d’Italia   www.bancaditalia.it   Tale comunicazione ha valore 
di notifica a ogni effetto di legge. 

 La prova orale consiste in un colloquio sulle materie indicate nel 
programma e in una conversazione in lingua inglese. 

 Il colloquio tende ad accertare le conoscenze tecniche, la capacità 
espositiva, la capacità di cogliere le interrelazioni tra gli argomenti, la 
capacità di ragionamento e di giudizio critico. La conversazione in lin-
gua inglese è volta a verificare il livello di conoscenza della lingua in 
relazione a un suo utilizzo come strumento di lavoro. 

 La prova orale viene valutata con l’attribuzione di un punteggio 
massimo di 60 punti ed è superata da coloro che conseguono una vota-
zione di almeno 36 punti. 

 I risultati della prova orale vengono resi accessibili a ciascuna per-
sona interessata sul sito internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.
it Tale comunicazione ha valore di notifica a ogni effetto di legge.   

  Art. 7.
      Identificazione per la partecipazione alle prove    

     Per sostenere le prove, occorre essere muniti di carta di identità o 
di uno dei documenti di riconoscimento previsti dall’art. 35 del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 445/2000. Coloro che non sono in 
possesso della cittadinanza italiana devono essere muniti di un docu-
mento di identità equipollente. Il documento deve essere in corso di 
validità secondo le previsioni di legge. Viene escluso chi non è in grado 
di esibire un valido documento di identità.   

  Art. 8.
      Graduatorie    

     Il punteggio complessivo delle persone idonee è determinato dalla 
somma delle votazioni riportate nella prova scritta e nella prova orale. 

 Per ottenere l’idoneità è necessario conseguire i punteggi minimi 
previsti per le prove di cui all’art. 6. 

 Le commissioni formano le graduatorie di merito seguendo l’or-
dine decrescente di punteggio complessivo. 

 La Banca d’Italia approva le graduatorie finali sulla base delle 
graduatorie di merito; qualora più persone risultino in posizione di    ex 
aequo   , viene data preferenza alla persona più giovane. 

 La Banca d’Italia, nel caso di rinuncia alla nomina o di mancata 
presa di servizio da parte delle persone classificate in posizione utile 
all’assunzione, si riserva la facoltà di coprire i posti rimasti vacanti 
seguendo l’ordine di graduatoria. 

 La Banca d’Italia si riserva la facoltà di utilizzare le graduatorie 
finali dei concorsi entro tre anni dalla rispettiva data di approvazione. 

 Le graduatorie finali delle persone classificate in posizione utile 
all’assunzione vengono pubblicate sul sito internet della Banca d’Italia 
www.bancaditalia.it Tale pubblicazione assume valore di notifica a ogni 
effetto di legge. Per esigenze di tutela della    privacy   , i nominativi delle 
persone idonee in graduatoria verranno sostituiti dai codici delle rispet-
tive domande di partecipazione.   

  Art. 9.
      Autocertificazioni richieste per l’assunzione    

     Ai fini dell’assunzione dovrà essere autocertificato il possesso 
dei requisiti di partecipazione al concorso e di assunzione, secondo 
le modalità previste nel decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000. Per la verifica del possesso del requisito di cui all’art. 1, 
punto 6 (compatibilità con le funzioni da svolgere in Banca d’Italia), 
sarà richiesto di rendere dichiarazioni relative all’eventuale sussistenza 
di condanne penali, di sentenze di applicazione della pena su richiesta, 
di sottoposizione a misure di sicurezza o di carichi pendenti. Saranno 
oggetto di valutazione discrezionale tutte le sentenze di condanna anche 
in caso di intervenuta prescrizione, provvedimento di amnistia, indulto, 
perdono giudiziale, riabilitazione, sospensione della pena e beneficio 
della non menzione, nonché i procedimenti penali pendenti.   

  Art. 10.
      Nomina e assegnazione    

     Le comunicazioni di avvio del procedimento di nomina e assegna-
zione ed eventuali altre comunicazioni verranno inviate, a ogni effetto 
di legge, all’indirizzo PEC comunicato nella domanda di partecipazione 
al concorso. 
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  La Banca d’Italia procede all’assunzione delle persone utilmente 
classificate che non abbiano tenuto comportamenti incompatibili con le 
funzioni da svolgere nell’Istituto e siano in possesso dei requisiti di cui 
all’art. 1. Esse sono nominate in prova come:  

 Esperto, 1° livello stipendiale, per il concorso di cui alla 
lettera A; 

 Assistente, per il concorso di cui alla lettera B; 
 Vice assistente, per il concorso di cui alla lettera C. 

 Al termine del periodo di prova della durata di sei mesi, se rico-
nosciute idonee, le persone nominate conseguono la conferma della 
nomina con la stessa decorrenza di quella in prova; nell’ipotesi di esito 
sfavorevole, il periodo di prova è prorogato, per una sola volta, di altri 
sei mesi. 

 L’accettazione della nomina non può essere in alcun modo 
condizionata. 

 Il rapporto d’impiego di coloro che non sono in possesso della 
cittadinanza italiana è regolato tenendo conto delle limitazioni di legge 
in materia di accesso ai posti di lavoro presso gli enti pubblici. 

 Le persone nominate in prova devono prendere servizio presso la 
sede di lavoro cui sono assegnate entro il termine comunicato; even-
tuali proroghe del termine sono concesse solo per giustificati motivi. 
Se rinunciano espressamente alla nomina o, in mancanza di giustificati 
motivi, non prendono servizio entro il termine, decadono dalla nomina. 

 Per i concorsi di cui alle lettere B e C, le persone nominate non 
possono avanzare domanda di trasferimento prima che siano tra-
scorsi quattro anni di permanenza nella residenza assegnata all’atto 
dell’assunzione.   

  Art. 11.
      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi della normativa europea e nazionale in materia di    privacy   , 
si informa che i dati forniti sono trattati, anche in forma automatizzata, 
per le finalità di gestione del concorso e del procedimento di nomina e 
assunzione nonché per eventuali analisi sull’andamento della selezione. 
Per chi viene assunto, il trattamento proseguirà per le finalità inerenti 
alla gestione del rapporto di lavoro. 

 Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della valu-
tazione dei requisiti di partecipazione e di assunzione; in caso di rifiuto 
a fornire i dati, la Banca d’Italia procede all’esclusione dal concorso o 
non dà corso all’assunzione. 

 I dati idonei a rivelare lo stato di salute delle persone sono trat-
tati per l’adempimento degli obblighi previsti dalle leggi n. 104/1992 
e n. 68/1999. I dati di cui all’art. 9 del presente bando sono trattati per 
l’accertamento del requisito di assunzione relativo alla compatibilità dei 
comportamenti tenuti dalle persone interessate con le funzioni da svol-
gere nell’Istituto, secondo quanto previsto dalle norme regolamentari 
della Banca d’Italia. 

 I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni 
pubbliche a fini di verifica di quanto dichiarato o negli altri casi previsti 
da leggi e regolamenti; possono essere comunicati anche alle società – 
in qualità di Responsabili del trattamento – di cui la Banca si avvale per 
particolari prestazioni professionali, consulenze o servizi strettamente 
connessi con lo svolgimento del concorso (es. attività di sorveglianza 
alle prove). 

 Coloro che hanno fornito i dati hanno il diritto di accesso ai dati 
personali e gli altri diritti riconosciuti dalla legge tra i quali il diritto 
di ottenere la rettifica o l’integrazione dei dati, la cancellazione, la tra-
sformazione in forma anonima o il blocco di quelli trattati in violazione 
della legge, nonché il diritto di opporsi in tutto o in parte, per motivi 
legittimi, al loro trattamento. 

 Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Titolare del 
trattamento – Banca d’Italia – Servizio Organizzazione, via Nazionale 
n. 91, Roma (e-mail: org.privacy@bancaditalia.it). 

 Il Responsabile della protezione dei dati per la Banca d’Italia può 
essere contattato presso via Nazionale n. 91, Roma (e-mail: responsa-
bile.protezione.dati@bancaditalia.it). 

 Per le violazioni della vigente disciplina in materia di    privacy    è 
possibile rivolgersi, in qualità di Autorità di controllo, al Garante per la 
protezione dei dati personali – Piazza Venezia n. 11, Roma.   

  Art. 12.
      Responsabile del procedimento    

     L’Unità organizzativa responsabile del procedimento è il Servizio 
Gestione del personale della Banca d’Italia. Il responsabile del proce-
dimento è il Capo    pro tempore    di tale Servizio o, in caso di assenza o 
impedimento, il Vice Capo    pro tempore   . 

 Roma, 9 dicembre 2025 

 Il direttore generale: SIGNORINI   

  

  ALLEGATO    

     PROGRAMMA 

 45 ESPERTI CON ORIENTAMENTO NELLE DISCIPLINE ECONOMICHE 

 Lettera A dell’art. 1 del bando 

 EVENTUALE TEST PRESELETTIVO – quesiti logico-matema-
tici, logico-deduttivi e di comprensione del testo 

  PROVA SCRITTA – oltre a un elaborato in lingua inglese, svolgi-
mento di tre quesiti a risposta sintetica – tra sei proposti dalla Commis-
sione – su tre diverse materie:  

 Economia degli intermediari e dei mercati finanziari 
 I mercati finanziari: caratteristiche, concorrenza ed efficienza, 

formazione dei prezzi 
 Gli strumenti finanziari: titoli di debito, azioni e strumenti 

derivati 
 Le banche e gli intermediari finanziari non bancari: assetti 

istituzionali e organizzativi, governo societario e sistema dei controlli 
interni, funzioni tipiche e operatività, impatti dell’innovazione tecnolo-
gica, processi di esternalizzazione 

 La raccolta delle banche. I prestiti e la funzione allocativa. La 
gestione della liquidità e della tesoreria 

 I servizi di pagamento, di investimento e la gestione collettiva 
del risparmio 

 I rischi degli intermediari: misurazione e gestione 
 Il patrimonio netto contabile e i fondi propri degli intermediari 
 I tre pilastri di Basilea II, le riforme di Basilea III e l’imple-

mentazione nella disciplina europea 
 Lo SREP, i requisiti patrimoniali e gli stress test 

 Contabilità e bilancio 
 La contabilità generale: le scritture obbligatorie, le scritture di 

assestamento, di rettifica e di integrazione 
 I principi contabili nazionali e internazionali 
 Il bilancio: principi di redazione e criteri di valutazione 
 Il bilancio individuale e consolidato delle banche e degli altri 

intermediari finanziari 
 La riclassificazione dello stato patrimoniale e del conto eco-

nomico e l’analisi per indici 
 Il rendiconto finanziario e l’analisi dei flussi di cassa 

 Finanza aziendale 
  Capital budgeting    e valutazione degli investimenti 
 La struttura finanziaria d’impresa e la politica dei dividendi 
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 Rischio, rendimento e costo del capitale; il    Capital Asset Pri-
cing Model  

 Il    Risk Management    e l’   Asset and Liability Management  
 La valutazione dell’azienda 
 Strumenti di finanza innovativa (esempi:    venture capital   , car-

tolarizzazione,    project financing   ,    crowdfunding   ,    fintech   ) 
 Finanza straordinaria (esempi: finanza agevolata, acquisizioni 

e cessioni, fusioni e scissioni) 
  PROVA ORALE - oltre alle materie previste per la prova scritta e 

alla conversazione in lingua inglese:  
 Le aziende: strategia, organizzazione, programmazione e 

controllo 
 Strategia aziendale e corporate governance 
 La sostenibilità come strategia d’impresa 
 Le economie di scala, di scopo, di apprendimento e le scelte 

di integrazione verticale 
 L’assetto organizzativo: la struttura organizzativa, i sistemi 

operativi, i processi 
 L’analisi e la progettazione organizzativa 
 I sistemi di pianificazione e i principali strumenti per il con-

trollo di gestione 
 L’argomento della tesi di laurea e le eventuali esperienze professio-

nali maturate potranno formare oggetto della prova orale. 

 PROGRAMMA 

 45 ASSISTENTI CON ORIENTAMENTO NELLE DISCIPLINE ECONOMICHE 

 Lettera B dell’art. 1 del bando 

 EVENTUALE TEST PRESELETTIVO – quesiti logico-matema-
tici, logico-deduttivi e di comprensione del testo 

  PROVA SCRITTA – oltre a un elaborato in lingua inglese, svolgi-
mento di due quesiti a risposta sintetica – tra sei proposti dalla Commis-
sione - su due diverse materie tra:  

 Economia degli intermediari e dei mercati finanziari 
 La struttura del sistema finanziario; le funzioni dei mercati finan-

ziari, la loro classificazione, le forme organizzative e le modalità operative 
 Gli strumenti finanziari: titoli di debito, azioni e strumenti 

derivati 
 I processi di intermediazione finanziaria. L’intermediazione 

mobiliare, creditizia e assicurativa 
 Le banche e gli intermediari finanziari non bancari: assetti 

istituzionali e organizzativi, governo societario e sistema dei controlli 
interni 

 I rischi degli intermediari: misurazione e gestione 
 La vigilanza sui mercati e sugli intermediari finanziari: fina-

lità, assetti istituzionali e loro evoluzione 
 Economia aziendale e contabilità 

 La governance e gli assetti organizzativi dell’impresa 
 I sistemi di pianificazione e i principali strumenti per il con-

trollo di gestione 
 L’equilibrio economico, patrimoniale e finanziario 

dell’impresa 
 La contabilità generale: le scritture di assestamento, di retti-

fica e di integrazione 
 I principi contabili nazionali e internazionali 
 Il bilancio: principi di redazione e criteri di valutazione 
 La riclassificazione dello stato patrimoniale e del conto eco-

nomico e l’analisi per indici 
 Il rendiconto finanziario e l’analisi dei flussi di cassa 

 Finanza aziendale 
  Capital budgeting    e valutazione degli investimenti 

 La struttura finanziaria dell’impresa e la politica dei dividendi 
 Rischio, rendimento e costo del capitale; il    Capital Asset Pri-

cing Model  
 Il    Risk management    e l’   Asset and liability management  
 La valutazione dell’azienda 
 Strumenti di finanza innovativa (esempi:    venture capital   , car-

tolarizzazione,    project financing   ,    crowdfunding   ,    fintech   ) 
 PROVA ORALE – tutte le materie previste per la prova scritta e 

una conversazione in lingua inglese. 
 L’argomento della tesi di laurea e le eventuali esperienze professio-

nali maturate potranno formare oggetto della prova orale 

 PROGRAMMA 

 70 VICE ASSISTENTI 

 Lettera C dell’art. 1 del bando 

  PROVA SCRITTA – Test a risposta multipla sulle seguenti materie 
(a livello di scuola secondaria di secondo grado):  

 Elementi di diritto 
 Le fonti del diritto 
 La Costituzione italiana: i principi fondamentali; i diritti e i 

doveri dei cittadini 
 Gli organi costituzionali 
 Le autorità amministrative indipendenti 
 Il procedimento amministrativo 
 Atti e provvedimenti amministrativi: elementi e requisiti, 

tipologie, vizi 
 L’Unione europea e la sua organizzazione 
 Persona fisica e persona giuridica; capacità giuridica e capa-

cità di agire 
 Le obbligazioni e i contratti 

 Elementi di economia politica, aziendale e degli intermediari 
 Teorie del consumatore e della produzione 
 La teoria dei mercati e l’equilibrio economico 
 La moneta e l’inflazione 
 La contabilità generale 
 Il bilancio d’esercizio: normativa civilistica e criteri di 

valutazione 
 Il budget e la contabilità analitica 
 La funzione delle banche nel sistema economico e finan-

ziario; le operazioni bancarie, i prodotti, gli strumenti e i servizi per i 
risparmiatori 

 Matematica e complementi di statistica 
 Principi di algebra; espressioni algebriche, equazioni e dise-

quazioni, l’algebra lineare 
 Il piano cartesiano e la geometria analitica; funzioni lineari 
 Elementi di teoria degli insiemi 
 Elementi di statistica descrittiva 
 Fondamenti di calcolo delle probabilità 

  PROVA ORALE – Oltre alle materie previste per la prova scritta e 
a una conversazione in lingua inglese:  

 Elementi di informatica 
 Nozioni di hardware e software 
 Utilizzo di programmi di videoscrittura, di fogli elettronici, di 

database e di strumenti di presentazione, con particolare riferimento ai 
software applicativi Microsoft (Word, Excel, Access, PowerPoint) 

 Le reti di telecomunicazione e la navigazione web 
 La sicurezza informatica   

  25E07845 
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   CAMERA DI COMMERCIO DI VERONA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 

istruttore specialista organizzazione, gestione economico-
patrimoniale e risorse umane, a tempo indeterminato e 
pieno, riservato a soggetti disabili di cui all’articolo 1 della 
legge n. 68/1999.    

     La camera di commercio di Verona ha indetto concorso pubblico, 
per esami, per un posto in prova a tempo indeterminato e pieno nell’area 
d’inquadramento degli istruttori del CCNL Comparto funzioni locali, 
profilo professionale istruttore specialista organizzazione, gestione eco-
nomico-patrimoniale e risorse umane, riservato a soggetti disabili di cui 
all’art. 1 della legge n. 68/1999. 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito della camera di commer-
cio di Verona   www.vr.camcom.it   sezione Amministrazione Trasparente/
Bandi di concorso. 

 Presentazione delle domande di partecipazione: dal 1° dicembre 
2025 e fino alle ore 23,59 del 31 dicembre 2025, esclusivamente in 
modalità telematica attraverso il Portale del reclutamento per la PA. 

 Per maggiori informazioni si invitano gli interessati a consultare 
la pagina dedicata ai bandi di concorso oppure a rivolgersi all’ufficio 
gestione risorse umane, scrivendo a   personale@vr.camcom.it   

  25E07597 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore specialista anagrafico, di regolazione del mer-
cato, dei servizi di     e-government     e orientamento al lavoro, a 
tempo indeterminato e pieno, riservato a soggetti apparte-
nenti alle categorie protette di cui all’articolo 18, comma 2, 
della legge n. 68/1999 o alle categorie ad esse equiparate.    

     La Camera di commercio di Verona ha indetto concorso pubblico, 
per esami, per un posto a tempo indeterminato e pieno, nell’area di 
inquadramento degli istruttori del CCNL comparto funzioni locali, pro-
filo professionale istruttore specialista anagrafico, di regolazione del 
mercato, dei servizi di    e-government    e orientamento al lavoro riservato 
a soggetti appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, 
della legge n. 68/1999 o alle categorie ad esse equiparate. 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito della camera di commer-
cio di Verona   www.vr.camcom.it   - sezione amministrazione trasparente/
bandi di concorso. 

 Presentazione delle domande di partecipazione: dal 1° dicembre 
2025 e fino alle ore 23,59 del 31 dicembre 2025, esclusivamente in 
modalità telematica attraverso il portale del reclutamento per la PA. 

 Per maggiori informazioni si invitano gli interessati a consultare 
la pagina dedicata ai bandi di concorso oppure a rivolgersi all’ufficio 
gestione risorse umane, scrivendo a   personale@vr.camcom.it   

  25E07598 

   ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI

      Prova di idoneità per l’iscrizione nelle sezioni A e B del registro 
degli intermediari assicurativi, anche a titolo accessorio, e 
riassicurativi, sessione 2025.    

     L’ISTITUTO PER LA VIGILANZA
SULLE ASSICURAZIONI 

 Vista la legge 12 agosto 1982, n. 576 e successive modificazioni 
e integrazioni; 

 Visto il decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209 e successive 
modificazioni e integrazioni, recante il Codice delle assicurazioni pri-
vate e, in particolare, l’art. 109 che istituisce il registro degli interme-

diari assicurativi, anche a titolo accessorio, e riassicurativi e l’art. 110, 
che attribuisce all’Istituto il potere di determinare le modalità di svolgi-
mento della prova di idoneità per l’iscrizione delle persone fisiche nelle 
sezioni del registro di cui all’art. 109, comma 2, lettere   a)   o   b)  ; 

 Visto il decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, concernente disposi-
zioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei 
servizi ai cittadini, convertito con modifiche nella legge n. 135 del 
7 agosto 2012 che ha disposto l’istituzione dell’IVASS; 

 Visto il regolamento IVASS n. 40 del 2 agosto 2018, recante dispo-
sizioni in materia di distribuzione assicurativa e riassicurativa di cui al 
Titolo IX (disposizioni generali in materia di distribuzione) del decreto 
legislativo 7 settembre 2005, n. 209 - Codice delle assicurazioni private 
e, in particolare, gli articoli 84 e 85; 

 Visto il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 
26 settembre 2025 (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 230 del 
3 ottobre 2025) con cui è stata determinata la misura del contributo 
dovuto all’IVASS da coloro che intendono svolgere la prova di idoneità 
di cui all’art. 110, comma 2, del decreto legislativo 7 settembre 2005, 
n. 209 per la prova dell’anno 2025; 

 Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 e successive modi-
ficazioni e integrazioni recante il Codice dell’amministrazione digitale 
e, in particolare, l’art. 65, commi 1, lettera   b)   e 4; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445 e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, gli 
articoli 38, 46, 47 e 76; 

 Ravvisata la necessità di indire una prova di idoneità per l’anno 
2025 per l’iscrizione nelle sezioni A e B del registro di cui all’art. 109, 
comma 2, del decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209; 

  Dispone:    

  Art. 1.
      Prova di idoneità e requisiti per l’ammissione    

     1. È indetta per l’anno 2025 la prova di idoneità per l’iscrizione 
nelle sezioni A e B del registro di cui all’art. 109, comma 2, del decreto 
legislativo 7 settembre 2005, n. 209. 

 2. Sono fissate due sessioni d’esame nel corso del 2026, una nel 
primo e una nel secondo semestre. 

 3. È ammessa la partecipazione ad entrambe le sessioni. 
 4. Sono ammessi a sostenere la prova coloro che, alla data di sca-

denza del termine per la presentazione della domanda a ciascuna ses-
sione della prova, siano in possesso del titolo di studio non inferiore al 
diploma di istruzione secondaria superiore o di un titolo di studio estero 
corrispondente.   

  Art. 2.
      Modalità e termini per la presentazione della domanda di partecipazione 

e per il pagamento del contributo per la partecipazione alla prova    

     1. Le modalità e i termini per la presentazione della domanda di 
partecipazione a ciascuna sessione della prova e per il pagamento dei 
relativi contributi per la partecipazione saranno indicati con apposita 
comunicazione pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - nel Bollettino e sul sito 
internet dell’IVASS.   

  Art. 3.
      Domanda di partecipazione alla prova di idoneità    

      1. Nella domanda, pena l’irricevibilità della stessa, i candidati sono 
tenuti a dichiarare, ai sensi di quanto previsto dagli articoli 46 e 47 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e con 
le responsabilità di cui all’art. 76 dello stesso decreto, i seguenti dati:  

 cognome e nome; 
 luogo e data di nascita; 
 codice fiscale; 
 comune di residenza e relativo indirizzo; 
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 domicilio (se diverso dalla residenza) di reperibilità; 
 indirizzo di posta elettronica ordinaria, indirizzo di posta elettro-

nica certificata, quest’ultimo ove in possesso del candidato, e numero 
telefonico, validi a tutti gli effetti per le comunicazioni; 

 estremi di un documento di identità in corso di validità; 
 titolo di studio posseduto, con l’indicazione della data del con-

seguimento e dell’Istituto presso il quale è stato conseguito, completa 
di sede e relativo indirizzo; 

 il codice identificativo numerico di quattordici cifre e la data di 
emissione di una marca da bollo di euro 16,00, marca che il candidato 
non dovrà esibire il giorno della prova, ma che avrà l’obbligo di conser-
vare per tre anni, fino alla scadenza del termine di decadenza previsto 
per l’accertamento da parte dell’amministrazione finanziaria; 

  il modulo della prova di idoneità cui intendono partecipare ai 
fini dell’iscrizione nelle sezioni A o B del registro e più precisamente:  

 modulo assicurativo per l’esercizio dell’attività di interme-
diazione assicurativa (la prova verte sulle materie di cui all’allegato 
5 - Sezione 1, del regolamento IVASS n. 40 del 2 agosto 2018); 

 modulo riassicurativo per l’esercizio dell’attività di interme-
diazione riassicurativa (la prova, riservata a chi è già idoneo all’eser-
cizio dell’attività di intermediazione assicurativa, verte sulle materie di 
cui all’allegato 5 - Sezione 2, del regolamento IVASS n. 40 del 2 agosto 
2018; 

 modulo assicurativo e riassicurativo per l’esercizio dell’atti-
vità di intermediazione assicurativa e/o riassicurativa (la prova verte 
sulle materie di cui all’allegato 5 - Sezioni 1 e 2, del regolamento 
IVASS n. 40 del 2 agosto 2018. 

 La scelta del modulo attiene al tipo di attività che si intende eser-
citare (attività assicurativa - attività riassicurativa - attività assicurativa 
e riassicurativa) e non alla sezione del registro (RUI) alla quale il can-
didato intende iscriversi. 

 2. Coloro che, in relazione a specifica condizione di disabilità 
(art. 20, legge n. 104/1992 e art. 16, comma 1, legge n. 68/1999), a 
disturbi specifici dell’apprendimento (DSA) o ad altre situazioni 
tutelate dalla legge, hanno necessità di strumenti di ausilio e/o tempi 
aggiuntivi ovvero di misure di carattere organizzativo per la parteci-
pazione a ciascuna sessione della prova devono farne richiesta com-
pilando la sezione «disabilità» dell’applicazione, dove devono altresì 
indicare l’ente e il numero/riferimento del provvedimento attestante tale 
condizione. I candidati possono, per ogni evenienza, prendere contatto 
con il Servizio vigilanza condotta di mercato dell’IVASS all’indirizzo 
vigilanzacondottamercato@pec.ivass.it 

 3. L’IVASS non assume alcuna responsabilità nel caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta o non chiara trascrizione 
dei dati anagrafici o del recapito da parte del candidato o da mancata 
o tardiva comunicazione della variazione di indirizzo indicato nella 
domanda, né per eventuali disguidi postali o informatici non imputabili 
all’Istituto stesso o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito 
o a forza maggiore.   

  Art. 4.
      Cause di esclusione    

      1. Sono esclusi dalla partecipazione a ciascuna sessione della 
prova di idoneità i candidati ammessi che:  

   a)   alla data di presentazione della domanda di ammissione non 
siano in possesso dei requisiti di cui all’art. 1, comma 4; 

   b)   il giorno dello svolgimento della sessione di prova non esibi-
scano un documento di riconoscimento in corso di validità.   

  Art. 5.
      Articolazione della prova di idoneità    

     1. Ciascuna delle due sessioni della prova di idoneità consiste in 
un esame scritto, articolato in un questionario con quesiti a risposta 
multipla e a scelta singola estratti dal database dei quesiti, con le relative 
risposte, pubblicato sul sito dell’IVASS al seguente link: https://www.
ivass.it/operatori/intermediari/prova-idoneita/index.html 

  2. L’esame per il modulo assicurativo verte sulle materie di seguito 
elencate, meglio specificate nella tabella A allegata al presente provve-
dimento che contiene anche i relativi riferimenti normativi:  

   a)   diritto delle assicurazioni, inclusa la disciplina regolamentare 
emanata dall’IVASS; 

   b)   disciplina della previdenza complementare; 
   c)   disciplina dell’attività di agenzia e di mediazione; 
   d)   tecnica assicurativa; 
   e)   disciplina della tutela del consumatore; 
   f)   nozioni di diritto privato; 
   g)   nozioni di diritto tributario riguardanti la materia assicurativa 

e la previdenza complementare. 
  3. L’esame per il modulo riassicurativo verte sulle materie di 

seguito elencate, meglio indicate nella tabella B allegata al presente 
provvedimento che contiene anche taluni riferimenti normativi:  

   a)   disciplina del contratto di riassicurazione e tipologie di 
riassicurazione; 

   b)   tecnica riassicurativa. 
 4. L’esame per il modulo assicurativo e riassicurativo verte sulle 

materie di cui ai commi 2 e 3 del presente articolo.   

  Art. 6.
      Data e luogo della prova di idoneità    

     1. La data, il luogo e l’orario di ciascuna sessione della prova di ido-
neità saranno indicati con preavviso di almeno quindici giorni rispetto alla 
data dello svolgimento delle stesse e pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Nel caso 
in cui circostanze straordinarie e imprevedibili rendano necessario rinviare 
lo svolgimento di una o di entrambe le sessioni della prova scritta dopo la 
pubblicazione dell’avviso, la notizia del rinvio e l’indicazione della data, 
del luogo e dell’orario della sessione o di entrambe le sessioni della prova 
saranno prontamente diffuse mediante avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . Tali 
comunicazioni assumono valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

 2. Le suddette informazioni sono rese disponibili anche sul sito 
internet dell’IVASS, all’indirizzo   www.ivass.it   L’IVASS non assume 
responsabilità in ordine alla diffusione di informazioni inesatte riguar-
danti la prova da parte di fonti non autorizzate. 

 3. In caso di impossibilità del candidato a partecipare alla sessione 
di prova di idoneità per cui ha presentato domanda di partecipazione, il 
contributo corrisposto all’IVASS per lo svolgimento della prova non è 
rimborsabile e il candidato potrà partecipare ad una diversa sessione di 
prova solo previa presentazione di apposita nuova domanda di parteci-
pazione alla diversa sessione e previo pagamento di nuovo contributo 
per lo svolgimento della prova. 

 4. Il contributo è rimborsabile esclusivamente nel caso in cui la 
sessione di prova sia revocata per motivi imputabili all’IVASS.   

  Art. 7.
      Svolgimento della prova di idoneità    

     1. I candidati, qualora non siano stati esclusi dalla sessione per la 
prova di idoneità ai sensi dell’art. 4, sono ammessi a sostenere la prova 
e sono tenuti a presentarsi nel giorno, nel luogo e nell’orario stabiliti ai 
sensi dell’art. 6. 

 2. Il tempo assegnato ai candidati per lo svolgimento della prova è 
comunicato dalla commissione prima del suo inizio. 

 3. Per lo svolgimento della prova non è ammessa la consultazione 
di testi, vocabolari o dizionari, né l’utilizzo di telefoni cellulari, smar-
twatch e altri supporti elettronici o cartacei di qualsiasi specie. L’inos-
servanza di tali disposizioni, nonché di ogni altra disposizione stabilita 
dalla commissione esaminatrice per lo svolgimento della prova di ido-
neità, comporta l’immediata esclusione del candidato dalla prova. 

 4. La prova è corretta in forma anonima, esclusivamente con 
l’ausilio di tecnologia informatica e si intende superata dai candidati 
che abbiano riportato una votazione non inferiore a sessanta centesimi 
(60/100). I criteri di attribuzione del punteggio per ciascuna risposta 
esatta, omessa, errata o multipla sono comunicati prima dell’inizio della 
prova.   



—  15  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 9816-12-2025

  Art. 8.
      Esito della prova di idoneità    

     1. L’esito della prova di idoneità è reso disponibile per ciascun can-
didato nella relativa pagina personale mediante accesso all’applicazione 
informatica della prova raggiungibile tramite il sito internet dell’IVASS. 
Tale modalità di comunicazione assume il valore di notifica a tutti gli 
effetti di legge. 

 2. L’IVASS rende nota, mediante specifico comunicato sul proprio 
sito internet, la data a far tempo dalla quale ciascun candidato potrà, con 
tali mezzi, acquisire conoscenza dell’esito della prova.   

  Art. 9.
      Commissione esaminatrice    

     1. La commissione esaminatrice della prova di idoneità è nominata 
dall’IVASS con proprio provvedimento e rimane in carica per entrambe 
le sessioni in cui si articola la prova. Nel provvedimento viene altresì 
nominato un supplente per ciascuna delle categorie di componenti di 
cui al comma 2. 

  2. La commissione è composta da:  
   a)   almeno un direttore dell’IVASS con funzioni di presidente; 
   b)   almeno un esperto o specialista dell’IVASS; 
   c)   almeno due docenti universitari in materie tecniche, giuridi-

che, economiche e finanziarie rilevanti per l’esercizio dell’attività, uno 
dei quali scelto nell’ambito di una rosa sufficientemente ampia di nomi 
indicati congiuntamente dalle principali associazioni di categoria. 

 3. Le funzioni di segreteria sono svolte da uno o più dipendenti 
dell’IVASS. 

 4. Il presidente della commissione esaminatrice, ove necessario 
in ragione delle esigenze di celerità connesse all’elevato numero dei 
candidati, può, prima dello svolgimento di ciascuna sessione della 
prova di idoneità, suddividere la commissione in due o più sottocom-
missioni, tra le quali ripartire i compiti previsti per l’espletamento 
della prova.   

  Art. 10.
      Informativa sul trattamento dei dati personali dei candidati    

     Ai sensi dell’art. 13 del regolamento (UE) 2016/679 si infor-
mano i candidati che il trattamento dei dati personali da essi forniti 
o comunque acquisiti a tal fine dall’IVASS è finalizzato unicamente 
all’espletamento della prova di idoneità. Il conferimento di tali dati è 
necessario per valutare i requisiti di partecipazione alla prova; la loro 
mancata indicazione può precludere tale valutazione, con conseguente 
esclusione dalla procedura. 

 Il titolare del trattamento dei dati è l’IVASS - via del Quirinale 
21, 00187 Roma italia (email: email@ivass.it - PEC: ivass@pec.ivass.
it - centralino: +39 06.421331). Il responsabile della protezione dei dati 
(DPO) per l’IVASS può essere contattato presso la sede di via del Qui-
rinale n. 21 - Roma (e-mail: DPO.IVASS@ivass.it) 

 I servizi di elaborazione dei dati strumentali allo svolgimento 
della prova di idoneità per l’iscrizione nel registro saranno forniti dalla 
società esterna che verrà selezionata e che agirà in qualità di respon-
sabile del trattamento ai sensi del regolamento UE 2016/679. L’infor-
mativa concernente la denominazione del responsabile del trattamento 
verrà fornita, una volta completata la selezione, con apposita successiva 
comunicazione sul sito istituzionale dell’IVASS. 

 I dati e le informazioni raccolti dall’IVASS saranno da questo trat-
tati con modalità prevalentemente informatiche e telematiche. Il rela-
tivo trattamento, in particolare, sarà effettuato per il tempo strettamente 
necessario a conseguire gli scopi per i quali i dati e le informazioni sono 
stati raccolti. 

 I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collabora-
tori dell’Istituto o delle imprese espressamente nominate come respon-
sabili del trattamento. Al di fuori di queste ipotesi i dati non saranno 
comunicati a terzi né diffusi, se non nei casi specificamente previsti dal 
diritto nazionale o dell’Unione europea. 

 I dati idonei a rivelare lo stato di salute dei candidati sono trat-
tati per l’adempimento degli obblighi previsti dalle leggi n. 104/1992 e 
n. 68/1999 e dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994. 

 I suddetti dati possono essere comunicati ad altre amministrazioni 
pubbliche ai fini di verifica di quanto dichiarato dai candidati ovvero 
negli altri casi previsti da leggi e regolamenti. 

 Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento 
l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o 
la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento 
(artt. 15 e ss. del RGPD). 

 L’apposita istanza all’IVASS è presentata contattando il responsa-
bile della protezione dei dati presso l’Istituto. 

 Gli interessati che ritengano che il trattamento dei dati personali a 
loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal regolamento 
hanno il diritto di proporre reclamo al garante per la protezione dei dati 
personali, come previsto dall’art. 77 del regolamento stesso, o di adire 
le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del regolamento). 

 Il presente provvedimento è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana nel Bollettino Ufficiale e nel sito internet 
dell’IVASS all’indirizzo   www.ivass.it 

 Roma, 2 dicembre 2025 
 Per il direttorio integrato

il Presidente
   SIGNORINI    

  

     Tabella A 

 MODULO ASSICURATIVO 

 Dettaglio delle materie 

  1. Diritto delle assicurazioni, inclusa la disciplina regolamentare 
emanata dall’Istituto:  

  1.1. Normativa primaria contenuta nel Codice civile e nel 
Codice delle assicurazioni private (CAP):  

 classificazione dei rami assicurativi; 
  impresa di assicurazione:  

 condizioni di accesso all’attività (imprese aventi sede 
legale nel territorio della Repubblica, in uno Stato membro, in uno Stato 
terzo); 

 condizioni di esercizio dell’attività; 
  contratto di assicurazione:  

 definizione e caratteri; 
 soggetti (contraente, assicurato, beneficiario, assicurazione 

in nome altrui, per conto di terzi, a favore di terzi); 
 rischio (dichiarazioni inesatte o reticenti; inesistenza e ces-

sazione del rischio; 
 aggravamento e diminuzione del rischio; rischi assicura-

bili; delimitazioni del rischio); 
 premio e mancato pagamento del premio; 
 durata del contratto; 
 documentazione contrattuale; 
 prescrizione in materia assicurativa; 

  vigilanza nel settore assicurativo e riassicurativo:  
 finalità; 
 destinatari; 
 funzioni e poteri dell’IVASS. 

  1.2. Normativa secondaria - regolamenti:  
 regolamento ISVAP n. 9 del 14 novembre 2007 recante la disci-

plina dell’uso di denominazione assicurativa ai sensi dell’art. 308, 
comma 3, del decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209 - Codice 
delle assicurazioni private; 

 regolamento ISVAP n. 23 del 9 maggio 2008 concernente la 
disciplina della trasparenza dei premi e delle condizioni di contratto 
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nell’assicurazione obbligatoria per i veicoli a motore e natanti, di cui 
all’art. 131 del decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209 - Codice 
delle assicurazioni private; 

 regolamento ISVAP n. 24 del 19 maggio 2008 concernente la 
procedura di presentazione dei reclami all’ISVAP di cui all’art. 7 del 
decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209 - Codice delle assicurazioni 
private e la procedura di gestione dei reclami da parte delle imprese e 
degli intermediari di assicurazione; 

 regolamento ISVAP n. 32 dell’11 giugno 2009 recante la disci-
plina delle polizze con prestazioni direttamente collegate ad un indice 
azionario o altro valore di riferimento di cui all’art. 41, comma 2, 
decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209 - Codice delle assicura-
zioni private; 

 regolamento IVASS n. 9 del 19 maggio 2015 concernente la 
disciplina della banca dati attestati di rischio e dell’attestazione sullo 
stato del rischio di cui all’art. 134 del decreto legislativo 7 settem-
bre 2005, n. 209 - Codice delle assicurazioni private - dematerializ-
zazione dell’attestato di rischio e provvedimento IVASS n. 72 del 
16 aprile 2018 recante i criteri di individuazione e le regole evolutive 
della classe di merito di conversione universale dell’assicurazione 
r.c. auto; 

 regolamento IVASS n. 37 del 27 marzo 2018 concernente i cri-
teri e le modalità per la determinazione da parte delle imprese di assicu-
razione degli sconti obbligatori di cui all’art. 132  -ter  , commi 2 e 4, del 
decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209 - Codice delle assicurazioni 
private - modificato dal decreto legislativo 12 maggio 2015, n. 74 e 
dalla legge 4 agosto 2017, n. 124 - nell’ambito dell’assicurazione della 
responsabilità civile derivante dalla circolazione dei veicoli a motore; 

 regolamento IVASS n. 39 del 2 agosto 2018 concernente la pro-
cedura di irrogazione delle sanzioni amministrative e le disposizioni 
attuative di cui al Titolo XVIII (sanzioni e procedimenti sanzionatori) 
del decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209 - Codice delle assicu-
razioni private; 

 regolamento IVASS n. 40 del 2 agosto 2018 concernente dispo-
sizioni in materia di distribuzione assicurativa e riassicurativa di cui al 
Titolo IX (disposizioni generali in materia di distribuzione) del decreto 
legislativo 7 settembre 2005, n. 209 - Codice delle assicurazioni private; 

 regolamento IVASS n. 41 del 2 agosto 2018 recante disposizioni 
in materia di informativa, pubblicità e realizzazione dei prodotti assicu-
rativi ai sensi del decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209 - Codice 
delle assicurazioni private; 

 regolamento IVASS n. 44 del 12 febbraio 2019 in materia di 
antiriciclaggio su organizzazione, procedure e controlli interni e ade-
guata verifica della clientela; 

 regolamento IVASS n. 45 del 4 agosto 2020 in materia di requi-
siti di governo e controllo dei prodotti assicurativi; 

 regolamento IVASS n. 56 del 25 marzo 2025 concernente la 
disciplina del certificato di assicurazione e del modulo di denuncia di 
sinistro di cui al Titolo X (assicurazione obbligatoria per i veicoli a 
motore e i natanti) Capo I (obbligo di assicurazione) e Capo IV (pro-
cedure liquidative) del decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209 - 
Codice delle assicurazioni private. 

  2. Disciplina della previdenza complementare:  
 principali forme pensionistiche complementari; 
  fondi pensione:  

 fondi aperti e fondi chiusi; 
 modalità di adesione ai fondi pensione e regole di 

comportamento. 
  3. Disciplina dell’attività agenziale e di mediazione:  

 accesso all’attività di intermediazione assicurativa (requisiti di 
iscrizione nel registro unico degli intermediari assicurativi, anche a 
titolo accessorio, e riassicurativi e nell’elenco annesso, cancellazione, 
reiscrizione, fondo di garanzia dei mediatori di assicurazione e riassi-
curazione, attività in regime di stabilimento e di libera prestazione di 
servizi); 

  esercizio dell’attività di intermediazione assicurativa:  
 obblighi di comunicazione; 

 regole di comportamento (separazione patrimoniale, doveri e 
responsabilità verso gli assicurati, informazione precontrattuale, contri-
buto di vigilanza); 

 distribuzione di contratti da parte degli iscritti in Sezione D; 
 distribuzione di contratti da parte degli intermediari assicura-

tivi a titolo accessorio iscritti in Sezione F; 
 utilizzo di addetti operanti all’esterno/all’interno dei locali 

dell’intermediario iscritto in sezione A, B, D o F; 
 contratti di assicurazione a distanza; collocamento di forma 

pensionistiche complementari, reti di vendita multilevel    marketing   ; 
 disciplina antiriciclaggio; 

 sanzioni e procedimenti sanzionatori; 
 contratto di agenzia disciplinato dal codice civile; 
 contratto di agenzia di assicurazioni; 
 contratto di mediazione disciplinato dal codice civile; 
 contratto di mediazione assicurativa. 

  4. Tecnica assicurativa:  
  assicurazione contro i danni:  

 interesse e valore (valore assicurabile, valore assicu-
rato e valore a nuovo, sottoassicurazione e sopra assicurazione, 
massimali); 

 sinistro e danno (obblighi di avviso e salvataggio, scoperto, 
franchigia relativa e assoluta, risarcimento, liquidazione e pagamento 
dell’indennità, surroga dell’assicuratore); 

  rami danni:  
 rami infortuni e malattia (caratteristiche, somma assicu-

rata, denuncia e gestione del sinistro, principali tipologie di coperture 
assicurative); 

 ramo responsabilità civile per rischi diversi (caratteristiche, 
principali tipologie di coperture assicurative, con particolare riferimento 
alla responsabilità civile professionale); 

 assicurazione obbligatoria per la circolazione di veicoli a 
motore e natanti (caratteristiche, documenti assicurativi, formule tarif-
farie, risarcimento del danno, prescrizione); 

 rami incendio e furto (caratteristiche, valutazione e determi-
nazione del rischio, sinistro e danno, obblighi in caso di sinistro, princi-
pali tipologie di coperture assicurative); 

 rami credito e cauzioni (caratteristiche, crediti assicurabili, 
procedura di affidamento, polizze fideiussorie, principali tipologie di 
coperture assicurative); 

 rami assistenza e tutela legale (caratteristiche, obbligo 
di avviso e gestione del sinistro principali tipologie di coperture 
assicurative); 

 altri rami danni non ricompresi nelle specifiche precedenti 
(caratteristiche, valutazione e determinazione del rischio, sinistro e 
danno, obblighi in caso di sinistro, principali tipologie di coperture 
assicurative). 

  assicurazioni vita:  
 assicurazioni caso vita, caso morte e miste; 
 assicurazione sulla vita di un terzo e assicurazione per conto 

di terzi; 
 assicurazione a favore di terzi; 
 riduzione, riscatto e prestito su polizza; 
 indicizzazione e rivalutazione; 
 prodotti finanziari emessi dalle imprese di assicurazione (unit 

linked, index linked e polizze di capitalizzazione). 
  5. Nozioni di disciplina della tutela del consumatore (decreto legi-

slativo 6 settembre 2005, n. 206 - Codice del consumo):  
 soggetti (professionista, consumatore e associazione di 

consumatori); 
 educazione, informazione e pubblicità; 
 rapporto di consumo. 

  6. Nozioni di diritto privato:  
 soggetti del rapporto giuridico: persona fisica e persona 

giuridica; 
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  obbligazioni:  
 elementi del rapporto obbligatorio; 
 modificazione dei soggetti del rapporto obbligatorio; 
 adempimento, inadempimento e modi di estinzione delle 

obbligazioni diversi dall’adempimento; 
 obbligazioni pecuniarie, alternative, solidali, divisibili e 

indivisibili; 
  contratti:  

 nozione e classificazioni; 
 elementi essenziali ed accidentali; 
 conclusione del contratto; 
 efficacia e validità; 
 invalidità, inefficacia, rescissione e risoluzione; 
 la rappresentanza; 
 responsabilità contrattuale; 
 responsabilità extracontrattuale. 

  7. Nozioni di diritto tributario riguardanti la materia assicurativa e 
la previdenza complementare:  

 imposte sulle assicurazioni: oggetto dell’imposta, soggetto 
passivo; 

 trattamento fiscale dei premi e delle prestazioni assicurative; 
 regime tributario delle forme pensionistiche complementari.   

  

     Tabella B 

 MODULO RIASSICURATIVO 

 Dettaglio delle materie 

  1. Disciplina del contratto di riassicurazione e tipologie di 
riassicurazione:  

 natura, funzione e effetti del ricorso alla riassicurazione; 

  impresa di riassicurazione:  
 condizioni di accesso all’attività; 
 condizioni di esercizio dell’attività; 

  contratto di riassicurazione:  
 definizione e caratteri; 
 soggetti; 
 rischio e interesse; 
 formazione del contratto; 
 diritti ed obblighi del riassicurato e del riassicuratore; 

 distinzione tra riassicurazione e coassicurazione; 
 tipologie riassicurative per la gestione dei rischi; 
  disciplina di settore:  

 regolamento ISVAP n. 33 del 10 marzo 2010 concernente 
l’accesso e l’esercizio dell’attività di riassicurazione di cui ai Titoli V, 
VI, XIV, XVI del decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209 – Codice 
delle assicurazioni private; 

 regolamento IVASS n. 38 del 3 luglio 2018 concernente 
disposizioni in materia di sistema di governo societario e riassicura-
zione passiva. 

 2. Tecnica riassicurativa 
 riassicurazione attiva e passiva; 
 limiti di conservazione; 
 trattati facoltativi: specificità; 
 trattati obbligatori proporzionali: specificità; 
 trattati obbligatori non proporzionali: specificità; 
 altre tipologie di trattati; 
 contabilità nella riassicurazione: nozioni di base e documenta-

zione contabile; 
 intermediario di riassicurazione: caratteristiche, ruolo, funzioni 

e obblighi.   

  25E07750  

 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DEGLI ENDOTIPI IN ONCOLOGIA, METABOLISMO 
E IMMUNOLOGIA G. SALVATORE DI NAPOLI

      Conferimento di una borsa di ricerca    

      Si avvisa che l’Istituto degli endotipi in oncologia, metabolismo e 
immunologia «G. Salvatore» del CNR ha indetto selezione pubblica ad 
una borsa di ricerca per laureati in:  

 laurea specialistica/magistrale in scienze biologiche (LM-6). 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
secondo lo schema di cui all’allegato del bando IEOMI PNRR 
n. BR 21/2025, dovrà essere trasmessa con modalità telematica 
attraverso la piattaforma Selezioni    on-line    CNR (https://selezio-
nionline.cnr.it) entro quindici giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana – 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il bando è pubblicato sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.
it link formazione.   

  25E07671 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DEI MATERIALI PER L’ELETTRONICA

ED IL MAGNETISMO DI PARMA

      Conferimento di una borsa di ricerca
della durata di sei mesi rinnovabili    

     Si avvisa che l’Istituto dei materiali per l’elettronica ed il magne-
tismo del CNR (CNR-IMEM) ha indetto una selezione pubblica per il 
conferimento di una borsa di ricerca per laureati in «laurea magistrale in 
biotecnologie genomiche, molecolari e industriali (LM-8)» od equiva-
lenti, da usufruirsi presso la propria sede di Parma - sita al Campus Area 
delle scienze 37/A - per la tematica «Implementazione del Bioristor in 
piante di interesse agrario per l’ottimizzazione della risorse idrica». 
(Bando n. BR-03-IMEM-2025-PR). 

 La borsa di ricerca avrà durata di sei mesi, rinnovabili. 

 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il conferi-
mento della borsa di ricerca dovrà essere trasmessa con modalità tele-
matica attraverso la piattaforma Selezioni    on line    CNR (https://selezio-
nionline.cnr.it), entro il termine perentorio di quindici giorni, decorrente 
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 
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 Copia integrale dell’avviso di selezione è disponibile sui siti inter-
net del CNR https://www.urp.cnr.it/documenti/borse-di-ricerca e https://
selezionionline.cnr.it   

  25E07803 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI GENETICA E BIOFISICA

ADRIANO BUZZATI TRAVERSO DI NAPOLI

      Conferimento di una borsa di ricerca
della durata di dodici mesi    

     Si avvisa che l’Istituto di genetica e biofisica «Adriano Buzzati-
Traverso» (IGB) del CNR ha indetto selezione pubblica per il conferi-
mento di una borsa di ricerca per laureati in biologia od equivalenti, da 
usufruirsi presso la propria sede di Napoli - sita in via Pietro Castellino, 
111, per la tematica «Studio dei meccanismi molecolari coinvolti nella 
degenerazione neoplastica». (Bando n. IGB-BS-15-2025). 

 La borsa di studio avrà durata di dodici mesi. 
 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il con-

ferimento della borsa di ricerca dovrà essere trasmessa con modalità 
telematica attraverso la piattaforma selezioni    on-line    del CNR (https://
selezionionline.cnr.it), entro il termine perentorio di quindici giorni, 
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (sezione lavoro e formazione) e nel sistema 
di selezioni    on-line    CNR https://selezionionline.cnr.it   

  25E07593 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI LINGUISTICA COMPUTAZIONALE

ANTONIO ZAMPOLLI DI PISA

      Conferimento di una borsa di ricerca    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line     CNR https://selezionionline.
cnr.it il seguente bando:  

 selezione pubblica per il conferimento di una borsa di ricerca per 
laureati per ricerche nel campo dell’area «patrimonio culturale» nell’am-
bito del progetto «Modelli, metodi, risorse e strumenti della linguistica 
computazionale - progetto autofinanziato» - CUP B53C24001070005 
da usufruirsi presso la sede di Pisa dell’Istituto di linguistica compu-
tazionale «A. Zampolli» del CNR. (Bando n. ILC-BR-007-2025-PI). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
quindici giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta 
nei termini la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno 
utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  25E07595 

       Conferimento di una borsa di ricerca    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line     CNR https://selezionionline.
cnr.it il seguente bando:  

 selezione pubblica per il conferimento di una borsa/e di ricerca 
per laureati per ricerche nel campo dell’area «Scienza del linguaggio, 
linguistica computazionale e tecnologie per il patrimonio culturale» 
nell’ambito del progetto DUS.AD016.193.001 - modelli, metodi, 
risorse e strumenti della linguistica computazionale da usufruirsi presso 
la sede di Pisa dell’Istituto di linguistica computazionale «A. Zampolli» 
del CNR - CUP B53C24001070005. (Bando n. ILC-BR-008-2025-PI). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
quindici giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta 
nei termini la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno 
utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  25E07596 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZA, TECNOLOGIA E SOSTENIBILITÀ

PER LO SVILUPPO DEI MATERIALI CERAMICI DI FAENZA

      Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa di ricerca    

     Si avvisa che l’Istituto di scienza, tecnologia e sostenibilità per 
lo sviluppo dei materiali ceramici (ISSMC) del CNR ha indetto una 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una 
borsa di ricerca per laureati per ricerche nell’ambito del Progetto «   Mile-
stone    - MaterIaLi a ProcESsi per la TransiziONe Energetica», CUP: 
B53C22010420005_BANDO ISSMC.RA.BR.04.25 presso l’ISSMC 
sede di Faenza (RA). 

 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il con-
ferimento della borsa di ricerca dovrà essere trasmessa con modalità 
telematica attraverso la piattaforma selezioni    on-line    CNR https://sele-
zionionline.cnr.it 

 Il candidato potrà accedere all’applicazione selezioni    on-line    CNR 
attraverso credenziali ottenute mediante apposita registrazione sulla 
medesima piattaforma, mediante SPID (il Sistema pubblico di iden-
tità digitale) o mediante credenziali CIE (Carta di identità elettronica). 
Coloro che hanno già partecipato ad una precedente selezione sul mede-
simo sito non dovranno ripetere la registrazione. Il termine di scadenza 
per la presentazione della domanda è di quindici giorni decorrenti dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» e sul sito del CNR www.urp.cnr.it. Si considera prodotta 
nei termini la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno 
utile. 

 Qualora il termine di presentazione delle domande venga a cadere 
in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo giorno 
non festivo immediatamente seguente. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito ufficiale dell’Isti-
tuto ISSMC, ed è altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.
cnr.it (link Concorsi e opportunità).   

  25E07594 
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       Conferimento, per titoli e colloquio, di due borse di ricerca.    

     Si avvisa che l’Istituto di scienza, tecnologia e sostenibilità per lo 
sviluppo dei materiali ceramici (ISSMC) del CNR ha indetto una pub-
blica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di due borse di 
ricerca per laureati per ricerche nel campo dell’area: scienze chimiche, 
nell’ambito del progetto PNRR «   Novel bioactive bone cements functio-
nalized to tune cell fate and inhibit bacterial infections   » (Codice CUP 
B23C23001260002): «Sviluppo e caratterizzazione di cementi ossei 
calcio-fosfatici multifunzionali con proprietà magnetiche», da usufruirsi 
presso la sede di Faenza dell’istituto di scienza, tecnologia e sostenibi-
lità per lo sviluppo dei materiali ceramici del CNR. 

 Le domande di ammissione alla selezione pubblica per il conferi-
mento delle borse di ricerca dovrà essere trasmessa con modalità tele-
matica attraverso la piattaforma selezioni    on-line    CNR:   https://selezio-
nionline.cnr.it  . (Bando ISSMC.RA.BR.05.25) 

 Il candidato potrà accedere all’applicazione selezioni    on-line    CNR 
attraverso credenziali ottenute mediante apposita registrazione sulla 
medesima piattaforma, mediante SPID (il Sistema pubblico di iden-
tità digitale) o mediante credenziali CIE (Carta di identità elettronica). 
Coloro che hanno già partecipato ad una precedente selezione sul mede-
simo sito non dovranno ripetere la registrazione. Il termine di scadenza 
per la presentazione della domanda è di quindici giorni decorrenti dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» e sul sito del CNR: www.urp.cnr.it - Si considera prodotta nei 
termini la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Qualora il termine di presentazione delle domande venga a cadere 
in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo giorno 
non festivo immediatamente seguente. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito ufficiale dell’Isti-
tuto ISSMC, ed è altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.
cnr.it (link Concorsi e opportunità).   

  25E07749 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER I POLIMERI, COMPOSITI E BIOMATERIALI DI POZZUOLI

      Conferimento di una borsa di ricerca    

     Si avvisa che l’Istituto per i polimeri, compositi e biomateriali del 
CNR, con sede a Pozzuoli (NA), ha indetto selezione pubblica ad una 
borsa di ricerca per laureati in laurea specialistica/magistrale in inge-
gneria dei materiali (classi 61/S, LM-53). 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. IPCB-BR-001-2025 
Pozzuoli (NA), dovrà essere trasmessa con modalità telematica attra-
verso la piattaforma selezioni    on-line    CNR (https://selezionionline.cnr.
it) entro quindici giorni a decorrere dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è pubblicato sul sito internet all’indirizzo: www.urp.cnr.
it - link formazione.   

  25E07498 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA BIOECONOMIA DI SESTO FIORENTINO

      Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa di ricerca 
da usufruirsi presso la sede di San Michele all’Adige    

     È indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di ricerca per l’area scientifica/tecnologica scienze 
bio-agroalimentari da usufruirsi presso la sede di San Michele all’Adige 
(TN) dell’Istituto per la bioeconomia del CNR, nell’ambito del progetto 
FLEX-ITA - CUP F43C23000350001. 

 Il relativo bando n. IBE-BR-10/2025-SAN MICHELE ALL’ADIGE 
(TN) è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazionale delle 
ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e formazione) e nel 
sistema di selezioni    on-line    CNR https://selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet entro il quindicesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - uti-
lizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area concorsi del 
sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  25E07804 

       Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa di ricerca 
da usufruirsi presso la sede di San Michele all’Adige    

     È indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di ricerca per l’area scientifica/tecnologica scienze 
bio-agroalimentari da usufruirsi presso la sede di San Michele all’Adige 
(TN) dell’Istituto per la bioeconomia del CNR, nell’ambito del Progetto 
FLEX-ITA - CUP F43C23000350001. 

 Il relativo bando n. IBE-BR-09/2025-San Michele all’Adige (TN) 
è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazionale delle ricerche 
http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e formazione) e nel sistema di 
selezioni    on-line    CNR https://selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet entro il quindicesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - uti-
lizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area concorsi del 
sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  25E07805 

       Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa di ricerca 
da usufruirsi presso la sede di San Michele all’Adige    

     È indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di ricerca per l’area scientifica/tecnologica scienze 
bio-agroalimentari da usufruirsi presso la sede di San Michele all’Adige 
(TN) dell’Istituto per la bioeconomia del CNR, nell’ambito del progetto 
FLEX-ITA - CUP F43C23000350001. 

 Il relativo bando n. IBE-BR-08/2025-SAN MICHELE ALL’ADIGE 
(TN) è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazionale delle 
ricerche: http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e formazione) e nel 
sistema di selezioni    on-line    CNR: https://selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet entro il quindicesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - uti-
lizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area concorsi del 
sito CNR all’indirizzo: https://selezionionline.cnr.it 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  25E07806 
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       Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa di ricerca 
da usufruirsi presso la sede di San Michele all’Adige    

     È indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di ricerca per l’area scientifica/tecnologica scienze 
bio-agroalimentari da usufruirsi presso la sede di San Michele all’Adige 
(TN) dell’Istituto per la bioeconomia del CNR, nell’ambito del progetto 
FLEX-ITA - CUP F43C23000350001. 

 Il relativo bando n. IBE-BR-07/2025-SAN MICHELE ALL’ADIGE 
(TN) è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazionale delle 
ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione lavoro e formazione) e nel 
sistema di selezioni    on-line    CNR https://selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet entro il quindicesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - uti-
lizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area concorsi del 
sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  25E07807 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA PROTEZIONE SOSTENIBILE DELLE PIANTE

DI TORINO

      Conferimento di una borsa di ricerca
da usufruirsi presso la sede secondaria di Legnaro.    

     Si avvisa che l’Istituto per la protezione sostenibile delle piante del 
CNR ha indetto pubblica selezione a una borsa di ricerca per laureati 
da usufruirsi presso sede secondaria di Legnaro (PD) dell’Istituto per la 
protezione sostenibile delle piante del CNR - in viale dell’Università, 
16 - 35020 Legnaro (PD). (Bando IPSP BR 13 2025   PD)  . 

 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il con-
ferimento della borsa di ricerca dovrà essere trasmessa con modalità 
telematica attraverso la piattaforma selezioni    on-line    CNR (https://sele-
zionionline.cnr.it) entro quindici giorni a decorrere dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è pubblicato sul sito ufficiale dell’Istituto per la prote-
zione sostenibile delle piante ed è altresì disponibile sul sito internet 
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.   

  25E07813  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track     e pieno, GSD 
06/MEDS-26, per il Dipartimento di scienze e biotecnolo-
gie medico chirurgiche.    

     Si comunica che presso l’Università di Roma «La Sapienza» è 
indetta, ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, così come modificato dall’art. 14, comma 6  -decies  , del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 
29 giugno 2022, n. 79 (pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   - Serie gene-
rale - n. 150 del 29 giugno 2022) la procedura selettiva di chiamata 
per un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track     (RTT) 
presso il Dipartimento sottoindicato:  

 Dipartimento di scienze e biotecnologie medico chirurgiche - 
Facoltà di farmacia e medicina. 

 Gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-26 - settore scientifico-
disciplinare MEDS-26/D - un posto. 

 Regime di impegno: tempo pieno. 
  Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione 

di merito:  
 non superiore a dodici nell’arco temporale di dieci anni ante-

cedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio. Codice concorso 
2025RTTA011. 

 Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva, relativa 
ai bandi di ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT), dovranno 
essere inviate attraverso la piattaforma PICA entro il termine perentorio 
delle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - del presente avviso di indizione della selezione. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva è 
disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Roma «La Sapienza» 
al seguente indirizzo https://web.uniroma1.it/trasparenza/albo-pretorio 

 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sità e della ricerca e dell’Unione europea.   

  25E07599 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato in     tenure track     della durata di set-
tantadue mesi e pieno, GSD 07/AGRI-09 - Scienze e tecnologie 
animali, per il Dipartimento di scienze mediche veterinarie.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure track    (RTT), 
emanato da questa università con decreto rettorale n. 151 del 3 febbraio 
2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto da ricer-
catore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) con regime di impegno 
a tempo pieno della durata di settantadue mesi - gruppo scientifico-disci-
plinare 07/AGRI-09 - Scienze e tecnologie animali e settore scientifico-
disciplinare AGRI-09/B - Nutrizione e alimentazione animale. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di scienze mediche veterinarie - DIMEVET. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine di ventotto giorni per la presentazione 
della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu/   

  25E07606 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track     della durata 
di settantadue mesi e pieno, GSD 03/CHEM-01 - Chimica 
analitica, ambientale e dei beni culturali, per il Diparti-
mento di chimica industriale «Toso Montanari».    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    Tenure Track    (RTT), 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto da 
ricercatore a tempo determinato in    Tenure Track    (RTT), con regime di 
impegno a tempo pieno della durata di settantadue mesi, gruppo scien-
tifico-disciplinare 03/CHEM-01 - Chimica analitica, ambientale e dei 
beni culturali e settore scientifico-disciplinare CHEM-01/A - Chimica 
analitica. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di chimica industriale «Toso Montanari» - CHIMIND. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di ventotto giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito    web     dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del MIUR all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
 oppure sul sito    web     dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu/   

  25E07607 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track     della durata di 
settantadue mesi e pieno, GSD 10/GERM-01 - Filologie, 
lingue, letterature e culture germaniche, per il Diparti-
mento di lingue, letterature e culture moderne.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure track    (RTT), 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto 
da ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) con regime 
di impegno a tempo pieno della durata di settantadue mesi - gruppo 
scientifico-disciplinare 10/GERM-01 - Filologie, lingue, letterature e 
culture germaniche e settore scientifico-disciplinare GERM-01/C - Lin-
gua, traduzione e linguistica tedesca. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di lingue, letterature e culture moderne - LILEC. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di ventotto giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito    web     dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu   

  25E07608 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track     della durata 
di settantadue mesi e pieno, GSD 12/GIUR-02 - Diritto 
commerciale e della navigazione, per il Dipartimento di 
sociologia e diritto dell’economia.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure track    (RTT), 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 3 febbraio 
2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto da ricer-
catore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) con regime di impe-
gno a tempo definito della durata di settantadue mesi - gruppo scienti-
fico-disciplinare 12/GIUR-02 - Diritto commerciale e della navigazione 
e settore scientifico-disciplinare GIUR-02/A - Diritto commerciale. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di sociologia e diritto dell’economia - SDE. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di ventotto giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito    web     dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu   

  25E07609 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track     della durata 
di settantadue mesi e pieno, GSD 13/STAT-02 - Statistica 
economica, per il Dipartimento di scienze statistiche Paolo 
Fortunati.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure track    (RTT), 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 151 del 3 feb-
braio 2023, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto 
da ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) con regime 
di impegno a tempo pieno della durata di settantadue mesi - gruppo 
scientifico-disciplinare 13/STAT-02 - Statistica economica e settore 
scientifico-disciplinare STAT-02/A - Statistica economica. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di scienze statistiche «Paolo Fortunati» - STAT. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di ventotto giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito web dell’Ateneo:  

  https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto  
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

  https://euraxess.ec.europa.eu    

  25E07610 
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   UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA DI RENDE

      Procedure di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, GSD 08/CEAR-09 - Progettazione architet-
tonica, per il Dipartimento di ingegneria civile e la coper-
tura di quattro posti di ricercatore a tempo determinato 
in     tenure track    , vari GSD e Dipartimenti.    

      Sono indette procedure selettive per la copertura del seguente per-
sonale universitario:  

   a)   un posto di professore universitario di ruolo, prima 
fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
n. 240/2010, per il gruppo scientifico-disciplinare 08/CEAR-09 - Pro-
gettazione architettonica, settore scientifico-disciplinare CEAR-09/A 
- Composizione architettonica e urbana, presso il Dipartimento di inge-
gneria civile; 

   b)   quattro posti di ricercatore a tempo determinato in    tenure      track      
(RTT), ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010:  

 un posto per il gruppo scientifico-disciplinare 14/GSPS-07 - 
Sociologia della politica, del diritto e della devianza, settore scientifico-
disciplinare GSPS-07/A - Sociologia dei fenomeni politici, presso il 
Dipartimento di culture, educazione e società; 

 un posto per il gruppo scientifico-disciplinare 10/GLOT-01 
- Glottologia e linguistica, settore scientifico-disciplinare GLOT-01/A - 
Glottologia e linguistica, presso il Dipartimento di culture, educazione 
e società; 

 un posto per il gruppo scientifico-disciplinare 10/ANGL-
01 - Anglistica e angloamericanistica, settore scientifico-disciplinare 
ANGL-01/C- Lingua, traduzione e linguistica inglese, presso il Diparti-
mento di culture, educazione e società; 

 un posto per il gruppo scientifico-disciplinare 13/ECON-07 
- Economia e gestione delle imprese, settore scientifico-disciplinare 
ECON-07/A - Economia e gestione delle imprese, presso il Diparti-
mento di scienze aziendali e giuridiche. 

 Le domande di ammissione e tutta la relativa documentazione 
dovranno pervenire entro il termine perentorio delle ore 23,59 del 
quindicesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dei bandi, contenenti tutte le necessarie informa-
zioni nonché le disposizioni su termini e modalità di trasmissione delle 
domande di partecipazione e della relativa documentazione alle proce-
dure selettive in questione, è pubblicato sul sito istituzionale dell’Uni-
versità della Calabria https://unical.portaleamministrazionetrasparente.
it/pagina874_tc-12_reclutamento-professori-di-ruolo-e-ricercatori.
html nonché su quelli del Ministero dell’università e della ricerca, e 
dell’Unione europea.   

  25E07600 

   UNIVERSITÀ DI FOGGIA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato in     tenure track     della 
durata di sei anni, GSD 14/GSPS-05 - Sociologia generale, 
per il Dipartimento di studi umanistici. Lettere, beni cul-
turali, scienze della formazione.    

     Si comunica che l’Università di Foggia, ha indetto una selezione 
pubblica per la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo 
determinato in    tenure track    (RTT), a tempo pieno, mediante stipula di 
contratto di lavoro subordinato della durata complessiva di sei anni, non 
rinnovabile,    ex    art. 24, comma 3, della legge n. 240/2010, per il gruppo 
scientifico 14/GSPS-05 - Sociologia generale - settore scientifico-disci-
plinare GSPS-05/A - Sociologia generale - (già SPS/07 - Sociologia 
generale), per le esigenze del Dipartimento di studi umanistici. Lettere, 
beni culturali, scienze della formazione. 

 Il 17 gennaio 2026 è il termine per la presentazione delle domande 
di partecipazione alla procedura di selezione. 

 Il bando è pubblicato sul sito https://www.unifg.it/it/ate-
neo/normativa-e-bandi/bandi-docenti/ricercatore-universitario-rtt
-ssd-gsps-05a-sociologia-generale   

  25E07723 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, GSD 13/ECON-04 - Economia applicata, 
per il Dipartimento di studi socio-economici, gestionali e 
statistici.    

      È indetta una procedura selettiva di chiamata per un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia - ai sensi della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, art. 18, comma 1, presso il Dipartimento e per il gruppo 
scientifico-disciplinare sotto indicato:  

 Dipartimento di studi socio-economici, gestionali e statistici 
 un professore di seconda fascia    ex    art. 18, comma 1, legge 

n. 240/2010 (decreto ministeriale n. 1673 del 29 ottobre 2024); 
 GSD: 13/ECON-04 - Economia applicata (   ex    settore concor-

suale 13/A4); 
 profilo: settore scientifico-disciplinare ECON-04/A - Economia 

applicata (   ex    settore scientifico-disciplinare SECS-P/06). 
 Le domande di partecipazione alla procedura selettiva per il posto 

suddetto dovranno essere indirizzate al rettore dell’Università degli studi 
«G. D’Annunzio» di Chieti-Pescara e presentate, stante la programmata 
chiusura dell’Ateneo dal 24 dicembre 2025 al 6 gennaio 2026, entro 
e non oltre quarantaquattro giorni decorrenti dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - con 
le modalità previste dal bando. 

 Il testo integrale del bando - con allegati il profilo, il fac-simile 
della domanda e delle autocertificazioni e con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura - è 
disponibile: nell’albo    on-line    di Ateneo nonché sul sito   https://www.
unich.it/ateneo/bandi-gare-e-concorsi/personale-docente-e-ricercatore/
reclutamento/seconda-fascia   sul sito https://bandi.miur.it sul sito   https://
euraxess.ec.europa.eu 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’indirizzo 
e-mail:   reclutamentodocenti@unich.it   

  25E07613 

   UNIVERSITÀ DELL’INSUBRIA DI VARESE
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 07/
AGRI-09 - Scienze e tecnologie animali, per il Diparti-
mento di biotecnologie e scienze della vita.    

     L’Università degli studi dell’Insubria ha indetto la seguente pro-
cedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore universitario a 
tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 
30 dicembre 2010 n. 240, come di seguito indicato:  

 Dipartimento 
 Gruppo scientifico-
disciplinare (D.M. 
639/2024) 

 Settore scientifico-
disciplinare (D.M. 
639/2024) 

 Codice 

 Biotecnologie 
e scienze della 
vita 

 07/AGRI-09 Scienze 
e tecnologie animali 

 AGRI-09/D 
Zoocolture  BR203 

    La domanda di partecipazione indirizzata alla Magnifica Rettrice dovrà 
pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni decorrente dal 
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giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» secondo le modalità previste dal bando di concorso. Il testo integrale del bando è pubblicato nel sito internet istituzionale dell’Università 
  www.uninsubria.it   e all’Albo ufficiale di Ateneo nonché dato avviso nel sito del Ministero dell’Università e della ricerca https://bandi.miur.it e 
dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess 

 Per informazioni contattare l’ufficio reclutamento docenti dell’Università degli Studi dell’Insubria - via Ravasi n. 2 - Varese - Tel. +39 0332 
21 9185-9184-9183-9182 - E-mail: reclutamento.docenti@uninsubria.it   

  25E07605 

   UNIVERSITÀ DI MILANO

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di prima fascia, GSD 13/ECON-01 - Economia politica,
per il Dipartimento di economia,     management     e metodi quantitativi.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 5196/2025 del 21 novembre 2025, procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di professore universitario di prima fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4  -ter   , legge n. 240/2010, 
secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti    presso il Dipartimento di  Gruppo 
scientifico-disciplinare    Settore scientifico-disciplinare  Codice concorso 

 1   economia,    management    e metodi 
quantitativi   

 13/ECON-01 - Economia 
politica    ECON-01/A - Economia politica  5809 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è con-
sultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it/node/580/ nonché sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
Portale europeo per la mobilità dei ricercatori.   

  25E07601 

       Procedure di selezione per la chiamata di due professori di seconda fascia, vari GSD, 
per il Dipartimento di economia,     management     e metodi quantitativi.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 5198/2025 del 21 novembre 2025, procedure di selezione per la coper-
tura di due posti di professore universitario di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010, 
secondo la tabella sotto riportata:    

  Posti    presso il Dipartimento di  Gruppo 
scientifico-disciplinare  Settore scientifico-disciplinare   Codice 

concorso 

 1   economia,    management    e metodi 
quantitativi 

 13/ECON-06 - Economia 
aziendale 

 ECON-06/A - Economia 
aziendale   5810 

 1  economia,    management    e metodi 
quantitativi   13/STAT-01 - Statistica  STAT-01/A - Statistica  5811 

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è con-
sultabile alla pagina web:   https://www.unimi.it/it/node/580/   - nonché sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
Portale europeo per la mobilità dei ricercatori.   

  25E07602 
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       Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
in     tenure track     della durata di sei anni, GSD 06/MEDS-26 - Scienze tecniche di medicina di laboratorio, scienze delle 
professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, scienze delle professioni sanitarie della riabi-
litazione, scienze tecniche mediche e chirurgiche avanzate, per il Dipartimento di fisiopatologia medico-chirurgica e dei 
trapianti.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 5301/2025 del 26 novembre 2025, una selezione pubblica per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT), mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di sei 
anni, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 come modificato dall’art. 14, comma 6  -decies    del decreto-legge 30 aprile 2022, 
n. 36 convertito con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa 
e di servizio agli studenti, a valere sulle risorse del progetto di eccellenza, secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  
 presso il 
Dipartimento 
di  

 Gruppo scientifico-disciplinare   Settore 
scientifico-disciplinare 

 Codice 
concorso 

 1 
 fisiopatologia 
medico-chi-
rurgica e dei 
trapianti  

 06/MEDS-26 - Scienze tecniche di medicina di laboratorio, scienze 
delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e della 
prevenzione, scienze delle professioni sanitarie della riabilitazione, 
scienze tecniche mediche e chirurgiche avanzate 

 MEDS-26/D - Scienze 
tecniche mediche e 
chirurgiche avanzate 

 5812 

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è con-
sultabile alla pagina    web:    https://www.unimi.it/it/node/581/   nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
Portale europeo per la mobilità dei ricercatori.   

  25E07604 

   UNIVERSITÀ DI MILANO - BICOCCA

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di prima fascia, GSD 01/INFO-01 - Informatica,
per il Dipartimento di informatica, sistemistica e comunicazione.    

     Si comunica che presso l’Università degli studi di Milano-Bicocca è indetta selezione per la copertura di un posto di professore di prima fascia, 
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, come di seguito specificato. 

 Codice  Gruppo scientifico-disciplinare  Settore scientifico-disciplinare  Dipartimento  Posti 
 2025-

PO18-094  01/INFO-01 - Informatica  INFO-01/A - Informatica  Informatica, sistemistica e 
comunicazione  1 

   Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è consultabile sul sito web dell’Ateneo alla 
pagina: https://www.unimib.it/concorsi/docenti-di-prima-fascia/docenti-di-prima-fascia-posizioni-aperte 

 L’avviso di pubblicazione sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’indirizzo:   https://bandi.mur.gov.it   - e sul sito dell’Unione europea 
all’indirizzo: https://euraxess.ec.europa.eu 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande, esclusivamente per via telematica, è di trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio valutazioni comparative (e-mail: valutazionicomparative@unimib.it).   

  25E07725 

       Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricercatore a tempo determinato, GSD 01/INFO-01 - Informatica, 
per il Dipartimento di informatica, sistemistica e comunicazione.    

     Si comunica che presso l’Università degli studi di Milano-Bicocca è indetta selezione pubblica per il reclutamento di ricercatori a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge n. 240/2010, come di seguito specificato. 

 Codice  Gruppo scientifico-disciplinare  Settore scientifico-disciplinare  Dipartimento  Posti 

 2025-RTT-095  01/INFO-01 - Informatica  INFO-01-A - Informatica  Informatica, sistemistica e 
comunicazione  2 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è consultabile sul sito web dell’Ateneo alla 
pagina: https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori/ricercatori-posizioni-aperte 
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 L’avviso di pubblicazione sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’indirizzo:   https://bandi.mur.gov.it   - e sul sito dell’Unione europea 
all’indirizzo: https://euraxess.ec.europa.eu 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande, esclusivamente per via telematica, è di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio valutazioni comparative (e-mail: valutazionicomparative@unimib.it).   

  25E07726 

   UNIVERSITÀ DI SALERNO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in     tenure track     
e pieno    , GSD 09/IEGE-01 - Ingegneria economico-gestionale, per il Dipartimento di ingegneria industriale.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge n. 240/2010 e del regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato e dei    tenure   
  track    emanato con d.r. rep. n. 838 del 25 marzo 2024 e modificato dal d.r. rep. n. 3511 del 20 dicembre 2024, si comunica che presso l’Università 
degli studi di Salerno è indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure     track     (RTT), con 
regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento e per il gruppo scientifico-disciplinare e il settore scientifico-disciplinare di seguito 
indicati:  

 Gruppo scientifico-disciplinare    Profilo (SSD)   Dipartimento   N. posti  Codice concorso 
 09/IEGE-01 - Ingegneria 

economico-gestionale   
 IEGE-01/A - Ingegneria 
economico-gestionale   

 Ingegneria 
industriale    1  RTT/12 

   Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta 
giorni che decorre dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando della suddetta procedura sarà reperibile al seguente link: https://web.unisa.it/home/bandi/concorsi-selezioni/docenti/ricercatori 

 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.ssa Tiziana Bisogno. 

 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta all’ufficio reclutamento personale docente, ai numeri telefonici 089 966209 
- 089 966203 - e per questioni di carattere informatico 089 966212 - e-mail ufficioconcorsi@unisa.it   

  25E07644 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in     tenure track     e pieno    ,     GSD 11/
PAED-02 - Ricerca educativa, didattica, pedagogia speciale e pedagogia sperimentale, per il Dipartimento di scienze 
umane, filosofiche e della formazione.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge n. 240/2010 e del regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato e dei 
   tenure     track    emanato con d.r. rep. n. 838 del 25 marzo 2024 e modificato dal d.r. rep. n. 3511 del 20 dicembre 2024, si comunica che presso 
l’Università degli studi di Salerno è indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure     track     
(RTT), con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento e per il gruppo scientifico-disciplinare e settore scientifico-disciplinare di 
seguito indicati:  

 Gruppo scientifico-disciplinare    Profilo (SSD)   Dipartimento   N. 
posti 

 Codice 
concorso 

 11/PAED-02 - Ricerca educativa, didattica, peda-
gogia speciale e pedagogia sperimentale   

 PAED-02/A - Didattica e 
pedagogia speciale   

 Scienze umane, filosofiche e 
della formazione    1  RTT/V/30 

  Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta 
giorni che decorre dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando della suddetta procedura sarà reperibile al seguente link: https://web.unisa.it/home/bandi/concorsi-selezioni/docenti/ricercatori 

 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.ssa Tiziana Bisogno. 

 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta all’ufficio reclutamento personale docente, ai numeri telefonici 089 966209 
- 089 966203 - e per questioni di carattere informatico 089 966212 - e-mail ufficioconcorsi@unisa.it   

  25E07645 
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   UNIVERSITÀ DI SIENA

      Valutazione comparativa, per titoli, discussione pubblica e 
prova orale, per la copertura di un posto di ricercatore 
a tempo determinato in     tenure track     della durata di sei 
anni e pieno, GSD 10/LICO-01 - Letteratura italiana con-
temporanea, per il Dipartimento di filologia e critica delle 
letterature antiche e moderne.    

      Si rende noto che è bandita la procedura di valutazione compara-
tiva, per titoli, discussione pubblica e prova orale, per il reclutamento 
di un ricercatore/trice a tempo determinato RTT di durata sessennale 
a tempo pieno, per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica e 
di didattica integrativa, presso il Dipartimento e nel settore scientifico-
disciplinare/concorsuale di seguito indicato:  

 un ricercatore/ ricercatrice; 
 codice GSD: 10/LICO-01 - Letteratura italiana contemporanea; 
 settore scientifico-disciplinare: LICO-01/A - Letteratura italiana 

contemporanea; 
 Dipartimento di filologia e critica delle letterature antiche e 

moderne (DFCLAM). 
 La domanda di ammissione alle procedure e gli allegati indicati 

all’art. 3 del bando (in formato pdf - la dimensione massima consen-
tita per un singolo pdf è di 30  MB), devono essere presentati, entro il 
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», esclu-
sivamente per via telematica tramite la piattaforma https://pica.cineca.
it/unisi 

 Non sono ammesse modalità diverse di presentazione/invio della 
domanda di partecipazione, pena esclusione dalla selezione. Non 
sono ammesse integrazioni/modifiche alla domanda dopo la presenta-
zione della medesima. Per qualsiasi problema di natura tecnica legato 
alla compilazione della domanda è possibile contattare il supporto 
di CINECA tramite il link presente in fondo alla pagina   https://pica.
cineca.it/unisi   - cliccando su «supporto». (D.R. Rep. n. 2186/2025 prot. 
n. 225798 del 25 novembre 2025). 

 Il bando, l’estratto in lingua inglese e ulteriori informazioni rela-
tive al presente avviso saranno consultabili sull’albo    on-line    di Ateneo, 
sul sito dell’Università di Siena all’indirizzo https://www.unisi.it/ate-
neo/concorsi-gare-e-appalti, sul sito del Ministero dell’università e della 
ricerca all’indirizzo https://bandi.miur.it/ e sul portale dell’Unione euro-
pea all’indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/   

  25E07603 

   UNIVERSITÀ TOR VERGATA DI ROMA

      Procedura comparativa per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, GSD 13-ECON/01 - Economia politica, per 
il Dipartimento di economia e finanza.    

     Con decreto rettorale n. 3786 del 3 dicembre 2025 è indetta 
procedura comparativa ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 per la chiamata di un professore universitario 
di ruolo di seconda fascia presso il Dipartimento di economia e finanza 
dell’Università degli studi di Roma Tor Vergata, per il gruppo scien-
tifico-disciplinare 13/ECON-01 - Economia politica e settore scienti-
fico disciplinare ECON-01/A - Economia politica (Riferimento 2567). 
(Dipartimenti di eccellenza quinquennio 2023-2027). 

  Il bando, nella versione integrale, è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’Università degli studi di Roma Tor Vergata, alla pagina dedicata 
alla procedura, raggiungibile mediante il link:  

 https://web.uniroma2.it/it/percorso/ufficio_concorsi/sezione/
procedure_art__18__comma_4-81835 

  Il bando è pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:  
 http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il 
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, l’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti 
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle 
indicazioni e delle modalità di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando 
entro il termine perentorio delle ore 13,00,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami».   

  25E07724 

   UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto, area dei funzionari, settore amministrativo-
gestionale, per l’ufficio legale della direzione generale, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
di una unità di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato, a tempo pieno, nell’area dei funzionari, settore ammi-
nistrativo-gestionale, presso l’ufficio legale della direzione generale 
dell’Università degli studi di Trento. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda, 
è pubblicato in data 16 dicembre 2025 sul sito web dell’Università 
di Trento (www.unitn.it) alle voci: «Lavora con noi», «Bandi e sele-
zione personale», «Bandi personale tecnico amministrativo e collabo-
ratore esperto linguistico», «Concorsi», «Nuovi» e all’albo ufficiale 
dell’Ateneo. 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi esclusivamente della modalità di compilazione e presentazione    on-
line    a tal fine predisposta. 

 Le domande dovranno essere inviate entro il giorno di scadenza dei 
termini del bando, il 15 gennaio 2026 alle ore 12,00. 

 Il bando di concorso riporta anche il diario delle prove o l’indi-
cazione della pubblicazione delle stesse. Tale indicazione ha valore di 
notifica a tutti gli effetti. L’assenza del candidato alle prove sarà consi-
derata come rinuncia al concorso quale ne sia la causa. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi e selezioni - via Verdi n. 6 - 38122 Trento (tel. 0461 
283550 - 0461 282808; e-mail: concorsi@unitn.it). 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, 
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente 
bando è il dott. Leonardo Facchini, direzione risorse umane e organiz-
zazione, Università degli studi di Trento - via Verdi n. 6 - 38122 Trento, 
tel.: 0461 283550; fax: 0461 287009; e-mail: concorsi@unitn.it   

  25E07646 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore esperto linguistico per la lingua 
francese, per il centro linguistico, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
di un posto di collaboratore esperto linguistico (CEL) per la lingua fran-
cese con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso il 
centro linguistico di Ateneo dell’Università degli studi di Trento. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda, 
è pubblicato in data 16 dicembre 2025 sul sito web dell’Università 
di Trento (www.unitn.it) alle voci: «Lavora con noi», «Bandi e sele-
zione personale», «Bandi personale tecnico amministrativo e collabo-
ratore esperto linguistico», «Concorsi», «Nuovi» e all’albo ufficiale 
dell’ateneo. 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi esclusivamente della modalità di compilazione e presentazione on-
line a tal fine predisposta. 
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 Le domande dovranno essere inviate entro il giorno di scadenza dei 
termini del bando, il 15 gennaio 2026 alle ore 12,00. 

 Il bando di concorso riporta anche il diario delle prove o l’indi-
cazione della pubblicazione delle stesse. Tale indicazione ha valore di 
notifica a tutti gli effetti. L’assenza del candidato alle prove sarà consi-
derata come rinuncia al concorso quale ne sia la causa. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uffi-
cio concorsi e selezioni, via Verdi, n. 6 - 38122 Trento (tel. 0461/283550 
- 0461/282808 - e-mail   concorsi@unitn.it  ). 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5, della legge 7 agosto 1990, 
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al pre-
sente bando è il dott. Leonardo Facchini, Direzione risorse umane e 
organizzazione, Università degli studi di Trento, via Verdi, 6 - 38122 
Trento - telefono: 0461/283550; fax: 0461/287009 - e-mail:   con-
corsi@unitn.it   

  25E07647 

   UNIVERSITÀ DI UDINE

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, GSD 10/GLOT-01 - Glotto-
logia e linguistica, per il Dipartimento di lingue e lettera-
ture, comunicazione, formazione e società.    

     Si comunica che presso l’Università degli studi di Udine è 
bandita la sotto indicata procedura selettiva per il reclutamento di 
un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)    della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipar-
timento di lingue e letterature, comunicazione, formazione e 
società dell’Università degli studi di Udine nel seguente gruppo 
scientifico-disciplinare:  

 Dipartimento di lingue e letterature, comunicazione, formazione 
e società - un posto per il gruppo scientifico-disciplinare 10/GLOT-01 
- Glottologia e linguistica. 

 La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché 
i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenuti utili ai fini della 
valutazione devono essere presentati, a pena di esclusione, utilizzando 
l’apposita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo web: https://pica.
cineca.it/uniud 

 Non sono ammesse altre modalità di invio della domanda o della 
documentazione utile per la partecipazione alla procedura. 

 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre le ore 13,00 (ora italiana) del 
trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Se il giorno di scadenza è festivo, la scadenza si intende prorogata 
al primo giorno utile non festivo. 

 Il candidato è invitato a non attendere gli ultimi giorni prima della 
data di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione 
alla selezione. L’Università non si assume alcuna responsabilità per 
eventuali malfunzionamenti dovuti a problemi tecnici e/o sovraccarico 
della linea di comunicazione e/o dei sistemi applicativi. 

 Nella domanda il candidato dovrà indicare i dati anagrafici e per-
sonali relativi al suo    status   , anche professionale. 

  Il testo integrale del bando è disponibile per via telematica al sito:  

 https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/
concorsi/bandi-docenti-ricercatori/ricercatori_tempo_determinato_B   

  25E07611 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
ordinario, GSD 06/MEDS-04 - Anatomia patologica, per 
il Dipartimento di medicina.    

      Si comunica che presso l’Università degli studi di Udine è bandita 
la sotto indicata procedura selettiva di chiamata per il reclutamento di 
un posto di professore ordinario ai sensi dell’art. 18, comma 4, della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di medicina 
dell’Università degli studi di Udine nel seguente gruppo scientifico 
disciplinare:  

 Dipartimento di Medicina - un posto per il gruppo scientifico-
disciplinare 06/MEDS-04 Anatomia patologica. 

 La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché 
i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenuti utili ai fini della 
valutazione devono essere presentati, a pena di esclusione, utilizzando 
l’apposita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo web: https://pica.
cineca.it/uniud 

 Non sono ammesse altre modalità di invio della domanda o della 
documentazione utile per la partecipazione alla procedura. 

 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre le ore 13,00 (ora italiana) del 
trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Se il giorno di scadenza è festivo, la scadenza si intende prorogata 
al primo giorno utile non festivo. 

 Il candidato è invitato a non attendere gli ultimi giorni prima della 
data di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione 
alla selezione. L’università non si assume alcuna responsabilità per 
eventuali malfunzionamenti dovuti a problemi tecnici e/o sovraccarico 
della linea di comunicazione e/o dei sistemi applicativi. 

 Nella domanda il candidato dovrà indicare i dati anagrafici e per-
sonali relativi al suo status, anche professionale. 

  Il testo integrale del bando è disponibile per via telematica al sito:  
 h t tps : / /www.uniud . i t / i t / a teneo-uniud/concors i -bandi -

uniud/concorsi/bandi-docenti-ricercatori/Professori_ordinari/
procedure_selettive_ordinari   

  25E07612 

   UNIVERSITÀ UNICAMILLUS - SAINT 
CAMILLUS INTERNATIONAL UNIVERSITY 

OF HEALTH SCIENCES DI ROMA

      Ammissione al corso di dottorato di ricerca Sicurezza 
nazionale e resilienza strategica - XLI ciclo    

     Si comunica che, con decreto rettorale n. 636 del 1° dicembre 
2025, è emanato il bando di concorso pubblico, per l’ammissione al 
corso di dottorato di ricerca XLI ciclo dell’Università UniCamillus in 
Sicurezza nazionale e resilienza strategica. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire, 
secondo le modalità previste dall’art. 4 del bando di concorso, entro il 
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il bando di concorso è disponibile:  
 sul sito dell’Ateneo alla pagina https://unicamillus.org/corsi/

dottorati-di-ricerca/ciclo-xli/ 
 sul sito ministeriale http://bandi.miur.it/ 
 sul sito dell’Unione europea https://euraxess.ec.europa.eu   

  25E07643  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
DELL’INSUBRIA DI VARESE

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti, vari profili professionali, a tempo indeterminato.    

      Sono indetti presso l’ATS dell’Insubria della Regione Lombardia i 
seguenti concorsi pubblici:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di tre collaboratori tecnici professionali (area dei pro-
fessionisti della salute e dei funzionari) da destinare al Laboratorio di 
prevenzione; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un collaboratore tecnico professionale - ingegnere - 
settore gestionale/ ambientale (area dei professionisti della salute e dei 
funzionari); 

 concorso pubblico, per tioli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un collaboratore tecnico professionale (area dei pro-
fessionisti della salute e dei funzionari) da assegnare al Dipartimento di 
igiene e prevenzioni sanitarie per attività di    marketing    sanitario; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un dirigente delle professioni sanitarie - area della 
prevenzione. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 I testi integrali dei concorsi, l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 50 serie Avvisi e Concorsi - del 10 dicembre 
2025. 

 I bandi saranno altresì pubblicati sul Portale unico del recluta-
mento «InPa» www.inpa.gov.it e sul sito internet dell’Agenzia, sezione 
«Bandi di Concorso». 

  Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di ATS dell’Insubria come segue:  

 sede territoriale di Como - via E. Pessina, 6 - Como 
(tel. 031/370335 - 370378).; 

 sede territoriale di Varese - via O. Rossi, 9 - Varese 
(tel. 0332/277331), 
 in entrambi i casi dal lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 12,30 e 
dalle ore 14,00 alle ore 16,00.   

  25E07785 

   AZIENDA OSPEDALIERA A. CARDARELLI 
DI NAPOLI

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della U.O.C. Direzione infermieristica e 
dei servizi tecnici riabilitativi.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di incarico quinquennale di direttore della U.O.C. Direzione 
infermieristica e dei servizi tecnici riabilitativi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Campania n. 80 del 10 novembre 2025 e 

potrà essere consultato sul sito dell’Azienda www.ospedalecardarelli.it 
nell’area «Amministrazione Trasparente», all’atto della pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione risorse 
umane - dell’A.O. Cardarelli in Napoli - via A. Cardarelli, 9 (e-mail - 
settore.concorsi@aocardarelli.it).   

  25E07495 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della U.O.C. Terapia intensiva post-ope-
ratoria, disciplina di anestesia e rianimazione.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di incarico quinquennale di direttore della U.O.C. Terapia inten-
siva post-operatoria, disciplina di anestesia e rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Campania n. 80 del 10 novembre 2025 e 
potrà essere consultato sul sito dell’Azienda www.ospedalecardarelli.it 
nell’area «Amministrazione Trasparente», all’atto della pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione risorse 
umane, dell’A.O. Cardarelli in Napoli - Via A. Cardarelli, 9 (e-mail - 
settore.concorsi@aocardarelli.it).   

  25E07496 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN CAMILLO - 
FORLANINI DI ROMA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquennale 
di dirigente medico, disciplina di gastroenterologia    

     In attuazione della deliberazione n. 1820 del 7 novembre 2025, 
da intendersi qui richiamata, è indetto un avviso pubblico, per titoli e 
colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, della 
durata di anni cinque, ai sensi dell’art. 15-   septies    comma 1 del decreto 
legislativo del 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed 
integrazioni di dirigente medico disciplina gastroenterologia. 

 Le domande di ammissione all’avviso pubblico dovranno per-
venire, rispettando le modalità indicate nel bando, esclusivamente in 
forma telematica connettendosi al sito aosancamilloroma.concorsi-
smart.it perentoriamente entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione, del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 98 del 27 novembre 2025. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi presso 
l’U.O.C. Politiche e gestione delle risorse umane dell’Azienda ospe-
daliera San Camillo Forlanini - Circonvallazione Gianicolense n. 87 - 
00152 Roma - Tel. 06/58706115.   

  25E07617 
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   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI MODENA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di geriatria    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina: geriatria, in Azienda ospeda-
liero-universitaria di Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna del 26 novembre 2025. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al servizio unico gestione giuridica del personale - uff. concorsi - 41121 
Modena - tel. 059/435685.   

  25E07625 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
POLICLINICO DI SANT’ORSOLA

DI BOLOGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di ricercatore sanitario, a tempo determinato, 
per la SSD Biologia e medicina molecolare.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto a tempo determinato nel profilo professionale di ricerca-
tore sanitario, per il progetto «Caratterizzazione clinica, strumentale, 
genetica e molecolare dei pazienti affetti da cardiomiopatia per iden-
tificare i pazienti critici con grave insufficienza d’organo da candidare 
a trapianto cardio_CMPGEN» da svolgersi presso la SSD biologia e 
medicina molecolare dell’IRCCS Azienda ospedaliero-universitaria di 
Bologna - Policlinico di Sant’Orsola. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 10 dicembre 2025. 

 Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del 
concorso pubblico, gli interessati potranno collegarsi al sito internet 
dell’IRCCS Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna Policlinico 
di Sant’Orsola www.aosp.bo.it dopo la pubblicazione del bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  25E07481 

   AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI 
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA 

DI TRENTO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di dirigente medico, disciplina di medicina interna per 
gli Ospedali di Trento e Rovereto, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per 
assunzioni a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di 
dirigente medico - disciplina: medicina interna per le necessità degli 

Ospedali di Trento e di Rovereto (determinazione del direttore del 
Dipartimento risorse umane n. 1935/2025 del 25 novembre 2025) (CD 
33/25). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente    on-
line   , secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso. 

 Il termine scade il giorno 2 gennaio 2026 alle ore 12,00 - orario 
del    server    aziendale. 

 Alla domanda    on-line     deve essere allegata anche la ricevuta del 
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente 
modalità:  

 tramite la modalità    on-line    PAGO PA al presente link: https://
mypay.provincia.tn.it/pa/home.html e scegliendo il pagamento sponta-
neo «Tassa concorso a tempo indeterminato». 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-
net: http://www.apss.tn.it - sezione Concorsi e per estratto nel Bollettino 
Ufficiale della Regione, n. 49 del 3 dicembre 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi n. 79 - 
38123 Trento. 

 Tel.: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 - 6325.   

  25E07633 

       Mobilità volontaria per la copertura di un posto di dirigente 
medico, disciplina di medicina del lavoro e sicurezza degli 
ambienti di lavoro.    

     Si rende noto che è emessa mobilità volontaria, per passaggio 
diretto da altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 per dirigente medico - disciplina di 
medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro (determina-
zione del direttore del Dipartimento risorse umane n. 1961/2025 del 
28 novembre 2025) (MD 18/25). 

 La domanda deve essere compilata e inviata tramite posta elettro-
nica certificata, secondo le indicazioni riportate nel bando di mobilità. 

 Il termine scade il giorno 2 gennaio 2026, ore 12,00. 
 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-

net: http://www.apss.tn.it - sezione Concorsi - e per estratto nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione n. 49 del 3 dicembre 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi n. 79 - 
38123 Trento. 

 Tel.: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 - 6325.   

  25E07634 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di dirigente medico, disciplina di medicina del lavoro e 
sicurezza degli ambienti di lavoro, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per 
assunzioni a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale 
di dirigente medico - disciplina: medicina del lavoro e sicurezza degli 
ambienti di lavoro (determinazione del direttore del Dipartimento 
risorse umane n. 1961/2025 del 28 novembre 2025) (CD 34/25). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente    on-
line   , secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso. 

 Il termine scade il giorno 2 gennaio 2026 alle ore 12,00 - orario 
del server aziendale. 

  Alla domanda online deve essere allegata anche la ricevuta del 
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente 
modalità:  

 tramite la modalità    on-line    PAGO PA al presente link:   https://
mypay.provincia.tn.it/pa/home.html   e scegliendo il pagamento sponta-
neo «TASSA CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO». 
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 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-
net:   http://www.apss.tn.it   - sezione Concorsi e per estratto nel Bollettino 
Ufficiale della Regione n. 49 del 3 dicembre 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi, 79 - 
38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 - 6325.   

  25E07635 

   AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE 
DELLA SARDEGNA DI SELARGIUS

      Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile di 
direttore di struttura complessa, per la direzione della SC 
Prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro, per il 
Dipartimento di igiene e prevenzione sanitaria della Asl 
7 del Sulcis.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale 
dell’ARES n. 285 del 10 novembre 2025 è indetto avviso di pubblica 
selezione per il conferimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, 
di direttore di struttura complessa, per la direzione della S.C. Preven-
zione e sicurezza negli ambienti di lavoro (SPRESAL), per il Diparti-
mento di igiene e prevenzione sanitaria della Asl 7 del Sulcis. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa Preven-
zione e sicurezza negli ambienti di lavoro (SPRESAL) sotto il profilo 
oggettivo e soggettivo e al modello di domanda, potrà essere consultato 
   on-line    e sui siti internet aziendali www.aressardegna.it e   www.asl7sul-
cis.it   sezione Albo pretorio - Bandi di Concorso e Selezione, a far data 
dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Sviluppo delle risorse 
umane dell’ARES Sardegna - via Piero della Francesca, 1 - loc. Su 
Planu - 09047 Selargius (CA) - dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 
alle 13,30 - mail sc.svilupporisumanerelsind@aressardegna.it - dott.ssa 
Teresa Maria Pani - tel. 070/9384368.   

  25E07489 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile di 
direttore di struttura complessa per la direzione della 
SC Prevenzione e promozione della salute, per il Diparti-
mento di igiene e prevenzione sanitaria dell’ASL n. 7 del 
Sulcis.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale 
dell’ARES n. 286 del 10 novembre 2025 è indetto avviso di selezione 
pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, 
di direttore di struttura complessa, per la direzione della S.C. Preven-
zione e promozione della salute per il Dipartimento di igiene e preven-
zione sanitaria della Asl 7 del Sulcis. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa Preven-
zione e promozione della salute della Asl 7 del Sulcis, sotto il profilo 
oggettivo e soggettivo e al modello di domanda, potrà essere consultato 
   on-line    e sui siti internet aziendali www.aressardegna.it e www.asl7sul-
cis.it sezione Albo pretorio - Bandi di Concorso e Selezione, a far data 
dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Sviluppo delle risorse 
umane dell’ARES Sardegna - via Piero della Francesca n. 1 - Loc. Su 
Planu - 09047 Selargius (CA) - dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 
alle 13,30 - mail sc.svilupporisumanerelsind@aressardegna.it - dott.ssa 
Teresa Maria Pani - tel. 070/9384368.   

  25E07490 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile di 
direttore di struttura complessa per la direzione della S.C. 
Chirurgia generale e     Week Surgery    , per il Dipartimento di 
area chirurgica della ASL n. 7 Sulcis Iglesiente.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale 
dell’ARES n. 290 dell’11 novembre 2025, è indetta selezione pubblica 
per il conferimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, per la dire-
zione della struttura complessa Chirurgia generale e    week surgery   , per 
il Dipartimento di area chirurgica della ASL n. 7 Sulcis Iglesiente. Il 
termine per la presentazione delle domande, redatte su carta semplice e 
corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il 
testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di definizione 
del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa Chirurgia gene-
rale e    week surgery   , della ASL n. 7 Sulcis Iglesiente, sotto il profilo 
oggettivo e soggettivo e al modello di domanda, potrà essere consultato 
   on-line    e sui siti internet aziendali www.aressardegna.it e www.asl7sul-
cis.it - sezione albo pretorio - Bandi di Concorso e Selezione, a far 
data dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Per ulteriori informazioni 
rivolgersi alla S.C. Servizio sviluppo delle risorse umane dell’ARES 
Sardegna - dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,30 tel. 070 
6093291 - 070 6093223 - 070 9384214.   

  25E07491 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile di 
direttore di struttura complessa per la direzione della SC 
Nefrologia e dialisi, per il Dipartimento di area medica 
della ASL n. 7 del Sulcis Iglesiente.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale 
dell’ARES n. 300 del 14 novembre 2025 è indetto avviso di pubblica 
selezione per il conferimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, 
di direttore di struttura complessa, per la direzione della S.C. Nefrolo-
gia e dialisi, afferente al Dipartimento di area medica della Asl n. 7 del 
Sulcis Iglesiente. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la Struttura complessa Nefrolo-
gia e dialisi dell’ASL n. 7 del Sulcis Iglesiente, sotto il profilo oggettivo 
e soggettivo e al modello di domanda, potrà essere consultato    on-line    
e sui siti internet aziendali   www.aressardegna.it   e   www.aslsulcis.it   - 
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sezione albo pretorio - Bandi di Concorso e Selezione, a far data dalla 
pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Sviluppo delle risorse 
umane dell’ARES Sardegna, via Piero della Francesca n. 1 - loca-
lità Su Planu - 09047 - Selargius (CA) - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 11,00 alle 13,30 -    e-mail    sc.svilupporisumanerelsind@aressardegna.
it   - tel. 070/609.3223.   

  25E07492 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile di 
direttore di struttura complessa, per la direzione della 
SC Diabetologia, endocrinologia e malattie metaboliche 
dell’ASL n. 7 del Sulcis Iglesiente.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale dell’ARES 
n. 301 del 14 novembre 2025 è indetto avviso di pubblica selezione per 
il conferimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, di direttore di 
struttura complessa, per la direzione della S.C. Diabetologia, endocrino-
logia e malattie metaboliche dell’ASL n. 7 del Sulcis Iglesiente. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la Struttura complessa Diabetolo-
gia, endocrinologia e malattie metaboliche dell’ASL n. 7 del Sulcis Igle-
siente, sotto il profilo oggettivo e soggettivo e al modello di domanda, 
potrà essere consultato    on-line    e sui siti internet aziendali   www.aressar-
degna.it   e   www.aslsulcis.it   - sezione albo pretorio - Bandi di Concorso 
e Selezione, a far data dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Sviluppo delle risorse 
umane dell’ARES Sardegna, via Piero della Francesca n. 1 - loca-
lità Su Planu - 09047 - Selargius (CA) - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 11,00 alle 13,30 -    e-mail    sc.svilupporisumanerelsind@aressardegna.
it   - tel. 070/609.3223.   

  25E07493 

   AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE 
DI PORDENONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di dermatologia e 
venereologia, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina dermatologia e 
venereologia (giusto decreto n. 952 del 13 novembre 2025 - pubblica-
zione integrale nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli-
Venezia Giulia n. 48 del 26 novembre 2025). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione risorse 
umane - ufficio concorsi - dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale in 
Pordenone, via della Vecchia Ceramica n. 1, tutti i giorni feriali, sabato 
escluso (tel. 0434 369621 - 369618). 

 I bandi integrali sono consultabili sul sito internet: www.asfo.
sanita.fvg.it sezione Concorsi e Avvisi.   

  25E07618 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN2 
ALBA-BRA DI ALBA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di dirigente medico di radiodiagnostica, a tempo 
indeterminato, per la S.C. Radiologia.    

     In esecuzione della determinazione n. 1764 del 17 novembre 2025 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, in conformità alla 
vigente normativa concorsuale, per la copertura a tempo indeterminato 
di sei posti di dirigente medico - radiodiagnostica da assegnare alla S.C. 
Radiologia, presso l’A.S.L. CN2 Alba-Bra. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 48 del 27 novembre 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amministrazione del 
personale dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via Vida n. 10 - 12051 Alba - 
tel. 0172/1404809-8036 oppure consultare il sito: www.aslcn2.it   

  25E07622 

       Conferimento dell’incarico di direzione
 della struttura complessa di Nefrologia e dialisi    

     In esecuzione della deliberazione n. 635 del 4 novembre 2025 è 
indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico di direzione 
della struttura complessa di Nefrologia e dialisi, presso l’A.S.L. CN2 
Alba-Bra. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 48 del 27 novembre 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amministrazione del 
personale dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via Vida n. 10 - 12051 Alba - 
tel. 0172/1404809-8036 oppure consultare il sito: www.aslcn2.it   

  25E07623 

       Conferimento dell’incarico di direzione 
della struttura complessa Distretto 2 - Bra    

     In esecuzione della deliberazione n. 651 del 17 novembre 2025, 
rettificata con deliberazione n. 653 del 21 novembre 2025 è indetto 
avviso pubblico per il conferimento di incarico di direzione della strut-
tura complessa Distretto 2 - Bra, presso l’A.S.L. CN2 Alba-Bra. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 48 del 27 novembre 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amm.ne del per-
sonale dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via Vida n. 10 - 12051 Alba - 
tel. 0172/1404809-8036 oppure consultare il sito: www.aslcn2.it   

  25E07624 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI LATINA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
undici posti di collaboratore amministrativo-professio-
nale, area dei professionisti della salute e dei funzionari, 
a tempo pieno ed indeterminato, di cui il 30% dei posti 
è riservato ai volontari delle Forze armate e il 15% agli 
operatori volontari che hanno concluso il servizio civile 
universale o nazionale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1177 del 27 ottobre 2025, che 
qui si intende integralmente riprodotta, è indetto concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, 
di undici posti di collaboratore amministrativo-professionale - area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, di cui il 30% dei posti è riser-
vato ai volontari delle Forze armate e il 15% agli operatori volontari che 
hanno concluso il servizio civile universale o nazionale. 

 La domanda di partecipazione deve essere prodotta tramite pro-
cedura telematica, accessibile all’indirizzo https://ausllatina.iscrizione-
concorsi.it/ entro il termine del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attiva a partire dal primo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e verrà automaticamente 
disattivata alle ore 24,00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale 
termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione    on-line    della 
domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri 
titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possi-
bile effettuare rettifiche o aggiunte. 

 Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla selezione 
i candidati le cui domande non siano state inviate secondo le modalità 
indicate. 

 Il testo integrale della presente procedura concorsuale, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione allo stesso, 
è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 98 del 
27 novembre 2025, e, contestualmente alla pubblicazione per estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - sul sito istituzionale della ASL di Latina: www.
ausl.latina.it - sezione «Avvisi e Concorsi». 

 Per le informazioni sulla presentazione delle domande, gli inte-
ressati potranno rivolgersi agli uffici della U.O.C. Programmazione 
e gestione del fabbisogno del personale e reclutamento dell’ASL di 
Latina, contattando le email: assunzioni@ausl.latina.it oppure recluta-
mento@ausl.latina.it   

  25E07636 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente ingegnere civile/edile - architetto, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1219 del 7 novembre 2025, 
che qui si intende integralmente riprodotta, è indetto concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di 
due posti nel profilo di dirigente ingegnere civile/edile - architetto, per 
le esigenze dell’ASL di Latina. 

 La domanda di partecipazione deve essere prodotta tramite pro-
cedura telematica, accessibile all’indirizzo: https://ausllatina.iscrizio-
neconcorsi.it - entro il termine del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attiva a partire dal primo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e verrà automaticamente 
disattivata alle ore 24,00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale 
termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione    on-line    della 

domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri 
titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possi-
bile effettuare rettifiche o aggiunte. 

 Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla selezione 
i candidati le cui domande non siano state inviate secondo le modalità 
indicate. 

 Il testo integrale della presente procedura concorsuale, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione allo stesso, 
è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 98 del 
27 novembre 2025, e, contestualmente alla pubblicazione per estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - sul sito istituzionale della ASL di Latina www.
ausl.latina.it - Sezione «Avvisi e Concorsi». 

 Per le informazioni sulla presentazione delle domande, gli inte-
ressati potranno rivolgersi agli uffici della U.O.C. Programmazione 
e gestione del fabbisogno del personale e reclutamento dell’ASL di 
Latina, contattando le e-mail: assunzioni@ausl.latina.it oppure reclu-
tamento@ausl.latina.it   

  25E07637 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5 
DI TIVOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, disciplina di medicina tra-
sfusionale, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 2014 del 3 novembre 2025, 
l’Azienda sanitaria locale Roma 5 indice concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di tre posti 
di dirigente medico - disciplina di medicina trasfusionale, per le sole 
esigenze della ASL Roma 5. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica accedendo alla piattaforma 
https://aslroma5.concorsismart.it - attraverso il Sistema pubblico di 
identità digitale (SPID), tramite l’   home page    del sito aziendale: http://
www.aslroma5.it 

 La presentazione delle domande    on-line    deve avvenire entro trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 98 del 27 novembre 2025. Per chiarimenti e 
informazioni i candidati potranno rivolgersi alla U.O.C. Gestione del 
personale tramite e-mail all’indirizzo: reclutamentoestatogiuridico@
aslroma5.it   

  25E07639 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 
DI MESSINA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore medico di struttura complessa Ortopedia 
e traumatologia presso il P.O. di Sant’Agata di Militello.    

     In esecuzione della deliberazione n. 4669/DG del 30 settembre 
2025 è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale di direttore medico di struttura 
complessa Ortopedia e traumatologia presso il P.O. di Sant’Agata di 
Militello - ASP Messina. 
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 Il termine per la presentazione delle domande mediante piatta-
forma informatica scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi è pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Regione Siciliana - Serie Concorsi - n. 16 del 31 ottobre 2025 
e sul sito internet aziendale www.asp.messina.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC Gestione personale 
dipendente, tel. 090/3652752-2729-2758.   

  25E07648 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
BERGAMO EST DI SERIATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
interna.    

     In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale è 
indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due 
posti del ruolo: sanitario - profilo professionale: medici - posizione fun-
zionale: dirigente medico - area: medica e delle specialità mediche - 
disciplina: medicina interna. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura tele-
matica, presente nel sito   https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it   e 
dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) - Serie «Avvisi e concorsi» - n. 48 
del 26 novembre 2026 ed è consultabile sul sito web dell’Azienda 
all’indirizzo   www.asst-bergamoest.it   e nel sito   https://asst-bergamoest.
iscrizioneconcorsi.it   

  25E07631 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di diret-
tore medico di struttura complessa, disciplina di anatomia 
patologica, per la corrispondente SC Ospedale di Seriate.    

     In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale - ed 
in conformità di quanto stabilito dal decreto-legge 158/2012 convertito 
nella legge 189/12 e dalla DGR X/553 del 2 agosto 2013 - è indetto 
avviso pubblico – per titoli e colloquio - per il conferimento di un inca-
rico di direttore medico di struttura complessa della disciplina di anato-
mia patologica per la corrispondente SC Ospedale di Seriate. 

 Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti 
prescritti, dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 48 - Serie Avvisi e Concorsi – 
del 26 novembre 2025. 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono 
pubblicati nell’albo pretorio    online    sul sito:   http://www.asst-bergamo-
est.it/   nella sezione «concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC gestione e sviluppo 
delle risorse umane – Edificio 8 – Padiglione Rosa – 1° piano - 
tel. 035/3063716 da lunedì a venerdì dalle 9,00 alle 13,00.   

  25E07632 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
BERGAMO OVEST DI TREVIGLIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di terapista della neuro e psicomotricità dell’età 
evolutiva, area dei professionisti della salute e dei fun-
zionari, a tempo indeterminato, di cui un posto riservato 
prioritariamente ai volontari delle Forze armate.    

     In esecuzione del provvedimento n. 2082 del 6 novembre 2025 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di terapista della neuro e psicomotricità 
dell’età evolutiva – area dei professionisti della salute e dei funzionari 
di cui un posto riservato prioritariamente ai volontari delle Forze armate 
ai sensi dell’art. 1014, commi 1 e 3 e dell’art. 678, comma 9 del decreto 
legislativo n. 66/2010. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso pubblico è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia Serie Inserzioni e Concorsi n. 47 del 
19 novembre 2025 e sarà disponibile sul sito internet aziendale www.
asst-bgovest.it – Area Amministrazione Trasparente – Bandi di con-
corso – Concorsi pubblici/Mobilità. 

 L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate 
ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, P.le Ospedale n. 1 – 24047 Tre-
viglio (BG) – orario apertura al pubblico: mercoledì dalle ore 10,30 alle 
ore 12,30 e venerdì dalle ore 14,00 alle ore 15,00 – per telefono al 
numero 0363/424533 da lunedì a venerdì dalle 9,00 alle 16,00.   

  25E07487 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa Oncologia, disci-
plina di oncologia.    

     In esecuzione del provvedimento n. 2049 del 6 novembre 2025 è 
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un 
incarico quinquennale di direttore di struttura complessa Oncologia - 
disciplina di oncologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

  Il testo integrale dell’avviso pubblico è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Inserzioni e Concorsi - n. 47 
del 19 novembre 2025 e sarà disponibile sul sito internet aziendale:  

 www.asst-bgovest.it 

 Area Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso - Avvisi per 
Incarichi di Struttura Complessa. 

 L’azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospendere, 
annullare o revocare il presente avviso per eventuali motivate ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest - p.le Ospedale n. 1 - 24047 
Treviglio (BG), orario apertura al pubblico: mercoledì dalle ore 10,30 
alle ore 12,30 e venerdì dalle ore 14,00 alle ore 15,00, per telefono al 
numero 0363/424533 da lunedì a venerdì dalle 9,00 alle 16,00.   

  25E07488 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
LARIANA DI COMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente ingegnere gestionale, a tempo 
indeterminato.    

     Si avverte che è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente ingegnere 
gestionale. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 48 Serie Avvisi e Concorsi del 26 novembre 
2025 ed è disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: http://
www.asst-lariana.it - sezione «Lavora con noi». 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi (tel. 0315854726) 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO).   

  25E07482 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di otto posti di dirigente medico di neurologia, a tempo 
indeterminato.    

     Si avverte che è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di otto posti di dirigente medico di 
neurologia. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 46 - Serie Avvisi e concorsi - del 12 novembre 
2025 ed è disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo:   http://
www.asst-lariana.it   – sezione «Lavora con noi». 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi (tel. 0315854726) 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana – via Ravona n. 20 - 
San Fermo della Battaglia (CO).   

  25E07494 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico di reumatologia, a tempo 
indeterminato.    

     Si avverte che è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico di 
reumatologia. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 46 - Serie avvisi e concorsi - del 12 novembre 
2025 ed è disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: http://
www.asst-lariana.it - Sezione «Lavora con noi». 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi (tel. 0315854726) 
dell’Azienda socio sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO).   

  25E07497 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI MANTOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di malattie meta-
boliche e diabetologia, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di dirigente medico, 
disciplina di malattie metaboliche e diabetologia. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia sabato o festivo, il termine di scadenza è 
prorogato al primo giorno lavorativo successivo escluso il sabato. 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candi-
dato in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione 
e presentazione    on-line    - collegandosi al portale Gestione Concorsi 
>> https://asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalità 
procedurali descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di 
concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - serie Avvisi e concorsi n. 50 del 
10 dicembre 2025. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo: https://www.asst-mantova.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura gestione e svi-
luppo risorse umane - S.S. Reclutamento e valorizzazione del personale 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387 
- 436 - 203 - 192) nel rispetto degli orari di apertura al pubblico di 
seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11:00 alle 
ore 13:00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14:30 
alle ore 16:30.   

  25E07614 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di fisioterapista - APSF, a tempo indeterminato 
e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di fisioterapista 
- APSF. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» (qualora 
detto giorno sia sabato o festivo, il termine di scadenza è prorogato al 
primo giorno lavorativo successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candidato 
in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e pre-
sentazione    on-line    – collegandosi al portale gestione concorsi -   https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it    rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie «Avvisi e concorsi» - n. 50 
del 10 dicembre 2025. 
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 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo:   https://www.asst-mantova.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla Struttura gestione e 
sviluppo risorse umane - S.S. Reclutamento e valorizzazione del 
personale dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Mantova (tele-
fono 0376/464387 - 436 - 203 - 192) nel rispetto degli orari di apertura 
al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00 - fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  25E07615 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
MELEGNANO E DELLA MARTESANA 

DI VIZZOLO PREDABISSI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di ostetrica, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, di cui un posto riservato ai volontari delle 
Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di ostetrica - area dei professionisti della salute e dei funzionari 
- ruolo sanitario (di cui un posto riservato ai volontari delle Forze armate, 
ai sensi del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, art. 1014, comma 3). 

 Deliberazione del direttore generale n. 862 del 23 ottobre 2025. 
 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 

del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie «Avvisi e concorsi» - n. 48 del 
26 novembre 2025. 

 Il bando è disponibile sul sito   www.asst-melegnano-martesana.it   - 
sezione bandi di concorso.   

  25E07619 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
SANTI PAOLO E CARLO DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di 
due posti di ostetrica, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti, a tempo indeterminato e a tempo pieno, di ostetrica - area dei 
professionisti della salute e dei funzionari. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura tele-
matica sul sito:   https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it/   - 
dovranno pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e 
non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - del 19 novembre 
2025. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione delle 
risorse umane - ufficio concorsi - via Pio II n. 3 - 20153 Milano - 

tel. 028184.4532-4239-4351, dal lunedì al venerdì nei seguenti orari: 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet: http//www.asst-santipaolo-
carlo.it - sezione bandi di concorso/concorsi pubblici.   

  25E07502 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa Direzione medica 
P.O. Montichiari.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa direzione 
medica P.O. Montichiari. 

 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. Termine per la presentazione 
delle domande: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è pubblicato sul B.U.R.L. n. 48 del 26 novembre 2025. 
 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-

nale ASST degli Spedali civili di Brescia (tel.0303995965) dal lunedì al 
venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet:   http://www.asst-spedalicivili.it/   

  25E07620 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa DAPSS 
- Direzione aziendale delle professioni sanitarie e 
sociosanitarie.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa DAPSS - 
Direzione aziendale delle professioni sanitarie e sociosanitarie. 

 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il bando è pubblicato nel B.U.R.L. n. 48 del 26 novembre 2025. 
 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento per-

sonale ASST degli Spedali Civili di Brescia (tel. 0303995965) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle 
ore 15,00. 

 Sito internet: www.asst-spedalicivili.it   

  25E07621 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 2 MARCA TREVIGIANA DI TREVISO

      Avviamento numerico a selezione, riservata ai sensi della 
legge n. 56/1987, per la copertura di un posto di opera-
tore tecnico, a tempo indeterminato, per la portineria 
del Dipartimento di prevenzione di Treviso o altre sedi.    

     Si rende noto che l’Azienda U.L.SS. n. 2 Marca trevigiana, con 
sede in via Sant’Ambrogio di Fiera n. 37 - Treviso (TV), intende pro-
cedere alla copertura di un posto di operatore tecnico a tempo inde-
terminato per attività di supporto alla portineria del Dipartimento di 
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prevenzione di Treviso (o altre sedi all’interno del territorio aziendale) 
ai sensi della legge 56/87. Si precisa che non si tratta di pubblico 
concorso, bensì di avviamento numerico che avverrà a cura del com-
petente centro per l’impiego di Treviso (TV) – Cliclavoroeneto.it – 
Servizi    on-line    per servizi lavoro, formazione, istruzione – Regione 
del Veneto. 

 Nessuna domanda di partecipazione deve essere inoltrata 
all’Azienda ULSS 2 Marca trevigiana in quanto l’avviamento a sele-
zione avverrà a cura del predetto centro per l’impiego. 

 La selezione dei lavoratori sarà effettuata dall’Azienda ULSS che 
provvederà a convocare i lavoratori indicando giorno e luogo di svolgi-
mento della prova attitudinale determinata dalla commissione apposita-
mente nominata con riferimento alle mansioni del profilo professionale 
richiesto. 

 L’avviso con le richieste inviate al centro per l’impiego e le relative 
specifiche in merito alle mansioni e sede di lavoro, saranno pubblicate 
nel sito aziendale   http://www.aulss2.veneto.it/   nell’apposita sezione 
dedicata dell’area concorsi e avvisi. 

 Il presente avviso viene pubblicato ai sensi delle disposizioni 
di cui all’art. 32, comma 1 del decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed integrazioni. 
Per informazioni rivolgersi all’unità operativa gestione risorse 
umane nei giorni e negli orari pubblicati nel sito aziendale sopra 
specificato.   

  25E07630 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 3 SERENISSIMA DI VENEZIA MESTRE

      Riapertura dei termini del conferimento a dirigente medico, 
dell’incarico quinquennale a rapporto esclusivo, di diret-
tore di struttura complessa UOC Anestesia e rianima-
zione - Presidio ospedaliero di Chioggia, disciplina di 
anestesia e rianimazione, area della medicina diagnostica 
e dei servizi.    

     Sono riaperti i termini dell’avviso pubblico, indetto con delibera 
del direttore generale n. 1578 del 16 settembre 2025 dall’Azienda unità 
locale socio-sanitaria n. 3 Serenissima, per l’attribuzione di un incarico 
quinquennale di dirigente medico direttore di struttura complessa UOC 
Anestesia e rianimazione del Presidio ospedaliero di Chioggia disci-
plina: anestesia e rianimazione - area della medicina diagnostica e dei 
servizi - a rapporto esclusivo - (bando n. 34/2025) pubblicato nel BUR 
del Veneto n. 127 del 26 settembre 2025, per estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 78 del 7 ottobre 2025. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso pubblico, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 161 del 5 dicembre 2025 
ed è pubblicato sul sito internet aziendale https://www.aulss3.veneto.
it - sezione    link    veloci «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse 
umane - ufficio concorsi dell’Azienda ULSS 3 Serenissima, sita in 
via Don Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre - Venezia tel. 041 
2608776-8758-8683-8794 (sito internet www.aulss3.veneto.it).   

  25E07808 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 4 VENETO ORIENTALE DI SAN DONÀ 

DI PIAVE

      Conferimento a dirigente medico dell’incarico di direzione 
dell’unità operativa complessa Cure primarie, varie aree 
e discipline.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di 
direzione dell’unità operativa complessa cure primarie, ruolo: sani-
tario, profilo professionale: medico, posizione funzionale: dirigente 
medico, area di sanità pubblica, discipline: igiene, epidemiologia e 
sanità pubblica ovvero organizzazione dei servizi sanitari di base o, in 
alternativa ruolo: sanitario, profilo professionale: medico, posizione 
funzionale: dirigente medico, area medica e delle specialità mediche, 
discipline: geriatria ovvero medicina interna o, in alternativa ruolo: 
sanitario, profilo professionale: medico, posizione funzionale: diri-
gente medico, area chirurgica e delle specialità chirurgiche, disciplina: 
chirurgia generale. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, che dovranno 
essere prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto n. 155 del 20 novembre 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unità operativa complessa 
risorse umane - Ufficio concorsi dell’Azienda U.L.S.S. in San Donà di 
Piave (VE) - Tel. 0421/228281-228284-228286 con i seguenti orari: dal 
lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 13,00 ed il lunedì e mercoledì 
dalle ore 15,00 alle ore 17,00. 

 Il bando integrale è consultabile anche sul sito internet:   http://
www.aulss4.veneto.it/   - sezione ULSS 4 Comunica - Bandi di con-
corso e avvisi - Avvisi pubblici - Direzione UOC, oppure da   http://
www.aulss4.veneto.it/   - sezione altri servizi- Lavora con noi - Dire-
zione UOC.   

  25E07616 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DI MODENA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di endocrinologia    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto nella posizione funzionale di dirigente medico – 
disciplina di endocrinologia per le esigenze dell’Azienda USL di 
Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia Romagna del 26 novembre 2025. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al servizio unico gestione giuridica del personale - uff. concorsi - 41121 
Modena - tel. 059/435685.   

  25E07626 
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   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DI PIACENZA

      Conferimento dell’incarico di direttore dell’unità operativa 
complessa Governo delle strutture sanitarie territoriali e 
dei percorsi autorizzativi sanitari aziendali per il Diparti-
mento rete ospedale e territorio.    

     Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 484/1997, all’indizione del seguente avviso pubblico per 
il conferimento dell’incarico di direttore dell’Unità operativa complessa 
Governo delle strutture sanitari territoriali e dei percorsi autorizzativi 
sanitari aziendali afferente al Dipartimento rete ospedale e territorio. 

 Le domande devono pervenire entro le ore 12,00 del trentesimo 
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - e, pertanto, entro le ore 12,00 di giovedì 
15 gennaio 2026. 

 Le domande dovranno essere inviate, nel rispetto dei termini di cui 
sopra, utilizzando una casella di posta elettronica certificata, all’indi-
rizzo PEC dell’Azienda U.S.L. di Piacenza: avvisi.concorsi@pec.ausl.
pc.it 

 La domanda e tutta la documentazione allegata dovranno essere 
contenute in un massimo di due files formato PDF, la cui dimensione 
massima non potrà superare 5 MB ciascuno. 

 Per le modalità d’inoltro della domanda tramite PEC e per visio-
nare il testo integrale della selezione si rinvia alla pubblicazione del 
bando nel Bollettino Ufficiale della Regione del 10 dicembre 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821/ 0523.398795) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito 
www.ausl.pc.it   

  25E07485 

       Conferimento dell’incarico di direttore dell’unità operativa 
complessa Governo clinico, per il Dipartimento rete ospe-
dale e territorio.    

     Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 484/1997, all’indizione del seguente avviso pubblico per 
il conferimento dell’incarico di direttore dell’Unità operativa complessa 
Governo clinico afferente al Dipartimento rete ospedale e territorio. 

 Le domande devono pervenire entro le ore 12,00 del trentesimo 
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» e, pertanto, entro le ore 12,00 di giovedì 
15 gennaio 2026. 

 Le domande dovranno essere inviate, nel rispetto dei termini di cui 
sopra, utilizzando una casella di posta elettronica certificata, all’indi-
rizzo PEC dell’Azienda U.S.L. di Piacenza: avvisi.concorsi@pec.ausl.
pc.it 

 La domanda e tutta la documentazione allegata dovranno essere 
contenute in un massimo di due    files    formato PDF, la cui dimensione 
massima non potrà superare 5 mb ciascuno. 

 Per le modalità d’inoltro della domanda tramite PEC e per visio-
nare il testo integrale della selezione si rinvia alla pubblicazione del 
bando nel Bollettino Ufficiale della Regione del 10 dicembre 2025. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821/0523.398795) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito: 
www.ausl.pc.it   

  25E07486 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA ROMAGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale - settore 
tecnico meccanico, area dei professionisti della salute e dei 
funzionari, ruolo tecnico.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda 
unità sanitaria locale della Romagna a un posto di collaboratore tecnico 
professionale – settore tecnico meccanico – area dei professionisti della 
salute e dei funzionari (ruolo tecnico). 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai documenti 
prescritti, il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - del 26 novembre 
2025 n. 294. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura 
gli aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. gestione giuridica risorse 
umane – ufficio concorsi sede operativa di Cesena, - nei giorni dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche 
dalle ore 15,00 alle ore 16,30 - tel. 0547/394434 o collegarsi al sito 
internet: Bandi e concorsi > Selezioni del personale > Concorsi e 
selezioni > Concorsi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato, 
con riferimento al presente concorso, ove potranno reperire copia 
del bando, del    curriculum    e le istruzioni per la presentazione della 
domanda.   

  25E07627 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale - settore 
tecnico elettrico impiantista, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, ruolo tecnico.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda 
unità sanitaria locale della Romagna ad un posto di collaboratore tec-
nico professionale, settore tecnico elettrico impiantista, area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari, ruolo tecnico. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - del 26 novembre 
2025, n. 294. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse 
umane - ufficio concorsi, sede operativa di Cesena, nei giorni dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedì anche 
dalle ore 15.00 alle ore 16.30 - tel. 0547/394434 o collegarsi al sito 
internet: Bandi e concorsi > Selezioni del personale > Concorsi e 
selezioni > Concorsi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato, 
con riferimento al presente concorso, ove potranno reperire copia 
del bando, del    curriculum    e le istruzioni per la presentazione della 
domanda.   

  25E07628 
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   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA VALLE D’AOSTA - VALLÉE D’AOSTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente veterinario, disciplina di igiene degli 
allevamenti e delle produzioni zootecniche, a tempo inde-
terminato, per la S.C. Igiene degli allevamenti e delle pro-
duzioni zootecniche.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
dei sotto indicati posti:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di due dirigenti veterinari, appartenenti all’area 
dell’igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche - disciplina 
di igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche, da assegnare 
alla S.C. Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche presso 
l’Azienda USL della Valle d’Aosta. 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76, del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42, della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al concorso 
pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento della 
conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua nella 
quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, consi-
stenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42, della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5, sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della regione), non può essere corrisposta al predetto personale fintanto 
che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di accerta-
mento linguistico. In caso di superamento dell’accertamento linguistico 
entro trentasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il 
personale assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeter-
minato a decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 64 del 
16 dicembre 2025 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it   alla voce concorsi e selezioni - concorsi e avvisi pubblici. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - Via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 546070 - 546071 - 546073 - 546084. Sito inter-
net   www.ausl.vda.it   

  25E07500 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente veterinario, disciplina di sanità ani-
male, a tempo indeterminato, per la S.C. Sanità animale.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
dei sotto indicati posti:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di due dirigenti veterinari, appartenenti all’Area di sanità 
animale - disciplina di sanità animale, da assegnare alla S.C. Sanità 
animale presso l’Azienda USL della Valle d’Aosta. 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42 della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al concorso 
pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento della 
conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua nella 
quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, con-
sistenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo 
bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta n. 64 
del 16 dicembre 2025 e sul sito internet Aziendale all’indirizzo:   http://
www.ausl.vda.it/   alla voce «Concorsi e selezioni - Concorsi e avvisi 
pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta – Via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 546070 – 546071 – 546073 – 546084. Sito 
internet   http://www.ausl.vda.it/   

  25E07501 

   AZIENDA ZERO DI PADOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e con 
rapporto esclusivo, disciplina di audiologia e foniatria, 
area della medicina diagnostica e dei servizi, per l’Azienda 
ULSS n. 9 Scaligera.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo pieno, indeterminato ed a rapporto esclusivo, 
di un posto di dirigente medico, disciplina audiologia e foniatria, area 
della medicina diagnostica e dei servizi, ruolo sanitario, profilo profes-
sionale dirigente medico. 

 Il concorso viene svolto da Azienda Zero per conto dell’Azienda 
Ulss n. 9 Scaligera. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade alle 
ore 18,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 
4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto - sezione concorsi del 12 dicembre 2025. 
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 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero - tel. 049.8778170 - 8439 - 8314 - 8437 
– 8231 - 8191 - 8312 - 8170 - 8324 il lunedì ed il giovedì dalle ore 10,00 
alle ore 12,00.   

  25E07751 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tredici posti di dirigente medico a tempo indeterminato 
e con rapporto esclusivo, disciplina di medicina trasfu-
sionale, area della medicina diagnostica e dei servizi, 
per talune aziende del Sistema sanitario regionale della 
Regione Veneto.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo pieno, indeterminato ed a rapporto esclusivo, 
di tredici posti di dirigente medico, disciplina di medicina trasfusio-
nale - area della medicina diagnostica e dei servizi - profilo professio-
nale dirigente medico - ruolo sanitario. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle seguenti singole Aziende del S.S.R. 
della Regione del Veneto:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - due posti; 
 Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana - un posto; 
 Azienda Ulss n. 3 Serenissima - un posto; 
 Azienda Ulss n. 4 Veneto Orientale - tre posti; 
 Azienda Ulss n. 6 Euganea - un posto; 
 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana - un posto; 
 Azienda Ulss n. 8 Berica - un posto; 
 Azienda Ulss n. 9 Scaligera - due posti; 
 Azienda ospedale-Università Padova - un posto. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade alle 
ore 18,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto - sezione concorsi del 12 dicembre 2025. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it - alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero, tel. 049.8778437 - 8231 - 8191 - 8312 - 
8170 - 8324 - 8439 - 8314 il lunedì ed il giovedì dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00.   

  25E07752 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente amministrativo a tempo pieno ed 
indeterminato, per le unità operative complesse Servizi 
tecnici e patrimoniali di talune aziende del Sistema sani-
tario regionale della Regione Veneto.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di tre posti di diri-
gente amministrativo per le unità operative complesse «Servizi tecnici e 
patrimoniali» – Profilo professionale dirigente amministrativo – Ruolo 
amministrativo. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle seguenti singole Aziende del S.S.R. 
della Regione del Veneto:  

 - Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana – un posto; 

 - Azienda Ospedale-Università Padova – un posto; 
 - Azienda ospedaliera Universitaria Integrata Verona – un posto. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade alle 
ore 18,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto – sezione concorsi del 12 dicembre 2025. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
gestione risorse umane – ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero – tel. 049.8778231 – 8191 – 8509 – 
8312 – 8170 – 8324 – 8439 – 8314 – 8175 – 8437 – 8442 il lunedì ed il 
giovedì dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  25E07753 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sessantadue posti di tecnico della prevenzione nell’am-
biente e nei luoghi di lavoro, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo pieno ed indeterminato, 
per talune aziende del Sistema sanitario regionale della 
Regione Veneto.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di sessantadue posti di 
tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, ruolo sanitario. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle seguenti singole aziende ed enti del 
S.S.R. della Regione del Veneto:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - un posto; 
 Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana - dodici posti; 
 Azienda Ulss n. 3 Serenissima - quindici posti; 
 Azienda Ulss n. 4 Veneto Orientale - un posto; 
 Azienda Ulss n. 5 Polesana - quattro posti; 
 Azienda Ulss n. 6 Euganea - otto posti; 
 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana - quattro posti; 
 Azienda Ulss n. 8 Berica - cinque posti; 
 Azienda Ulss n. 9 Scaligera - dieci posti; 
 Azienda ospedaliera universitaria integrata Verona - un posto; 
 Istituto oncologico veneto IRCCS - un posto. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade alle 
ore 18:00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto - sezione concorsi del 12 dicembre 2025. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero, tel. 049.8778311 - 8444 - 8312 - 8186 - 
8442 - 8175 - 8029 - 8019 - 8407 - 8310 - 8222, il lunedì ed il giovedì 
dalle ore 10.00 alle ore 12.00.   

  25E07754 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
novecentosedici posti di infermiere, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, a tempo pieno ed indetermi-
nato, per talune aziende del Sistema sanitario regionale 
della Regione Veneto.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di novecentosedici 
posti di infermiere – Area dei professionisti della salute e dei funzionari 
– ruolo sanitario. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle seguenti singole Aziende ed Enti 
del S.S.R. della Regione del Veneto:  

 - Azienda Ulss n. 1 Dolomiti – centodieci posti; 
 - Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana – cento posti; 
 - Azienda Ulss n. 3 Serenissima – ottanta posti; 
 - Azienda Ulss n. 4 Veneto Orientale – cento posti; 
 - Azienda Ulss n. 5 Polesana – ottantacinque posti; 
 - Azienda Ulss n. 6 Euganea – trenta posti; 
 - Azienda Ulss n. 7 Pedemontana – centodieci posti; 
 - Azienda Ulss n. 8 Berica – cento posti; 
 - Azienda Ulss n. 9 Scaligera – dieci posti; 
 - Azienda Ospedale-Università Padova – centoventi posti; 
 - Azienda ospedaliera Universitaria Integrata Verona – settanta 

posti; 
 - Istituto Oncologico Veneto IRCCS – un posto. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade alle 
ore 18,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto – sezione concorsi del 12 dicembre 2025. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito   http://www.
azero.veneto.it/   alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
gestione risorse umane – ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - tel. 049.8778310 – 8444 – 8312 – 
8186 – 8029 – 8019 – 8407 – 8311 – 8222 – 8442 – 8175 il lunedì ed il 
giovedì dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  25E07755 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico a tempo indeterminato 
e con rapporto esclusivo, disciplina di pediatria, per pre-
valente attività di cardiologia pediatrica, area medica e 
delle specialità mediche, per talune aziende del Sistema 
sanitario regionale della Regione Veneto.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo pieno, indeterminato ed a rapporto esclusivo, 
di quattro posti di dirigente medico - disciplina pediatria, per prevalente 
attività di cardiologia pediatrica - area medica e delle specialità mediche 
- profilo professionale dirigente medico - ruolo sanitario. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle seguenti singole aziende del S.S.R. 
della Regione del Veneto:  

 Azienda Ulss n. 5 Polesana - un posto; 
 Azienda Ulss n. 8 Berica - un posto; 
 Azienda ospedale-università Padova - un posto; 
 Azienda ospedaliera universitaria integrata Verona - un posto. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade alle 

ore 18,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto - sezione concorsi del 12 dicembre 2025. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero - tel. 049.8778170 - 8314 - 8437 - 8231 
- 8191 - 8312 - 8439 - 8324 il lunedì ed il giovedì dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00.   

  25E07756 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente odontoiatra, disciplina di odontoia-
tria, a tempo pieno ed indeterminato ed a rapporto esclu-
sivo, per talune aziende.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo pieno, indeterminato ed a rapporto esclusivo, 
di due posti di dirigente odontoiatra - disciplina odontoiatria - area 
di odontoiatria - profilo professionale dirigente odontoiatra - ruolo 
sanitario. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle seguenti singole Aziende del S.S.R. 
della Regione del Veneto:  

 Azienda Ulss n. 6 Euganea - un posto; 
 Azienda ospedaliera Universitaria integrata Verona - un posto. 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade alle 
ore 18,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto - sezione concorsi del 12 dicembre 2025. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito: www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero - tel. 049.8778231 - 8191 - 8312 - 8170 
- 8324 - 8439 - 8314 - 8437 il lunedì ed il giovedì dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00.   

  25E07757 

   ESTAR

      Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di specialista nei rapporti con i 
    media     - giornalista pubblico, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato, per talune 
aziende sanitarie.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 422 del 29 ottobre 2025 è indetto concorso pubblico unificato, per 
titoli ed esami, per la copertura dei seguenti posti:  

 numero posti: 1; 
 profilo: specialista nei rapporti con i    media    - giornalista pubblico; 
 rapporto di lavoro: tempo indeterminato; 
 area: professionisti della salute e dei funzionari; 
 ruolo: professionale; 
 codice concorso: 131/2025/CON. 
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 Al momento della presentazione della domanda    on-line    , i candidati 
avranno la possibilità di scegliere una sola azienda per la quale concor-
rere fra le seguenti:  

 Azienda USL Toscana Centro; 
 Azienda USL Toscana Nord Ovest; 
 Azienda USL Toscana Sud Est. 

 Al termine della procedura concorsuale, per ogni azienda sarà 
redatta una graduatoria di merito, sulla base delle scelte espresse dai 
candidati in fase di compilazione della domanda e nel rispetto dell’or-
dine di merito. 

 Il candidato vincitore del concorso sarà il primo candidato util-
mente collocato nella graduatoria dell’Azienda USL Toscana Centro 
che ha richiesto il posto a concorso. 

  Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presen-
tate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito ESTAR: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso:  

 concorsi e selezioni → bandi aperti → concorsi. 
 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 

e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 46 del 12 novembre 
2025 e potrà essere consultato sul sito internet di ESTAR all’apertura 
termini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di ESTAR tramite e-mail all’indirizzo: concorsion-
line@estar.toscana.it   

  25E07503 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di oftalmologia, 
per le attività specifiche relative all’  iter   diagnostico-tera-
peutico delle distrofie retiniche ereditarie e all’utilizzo di 
terapie innovative mediche e chirurgiche ivi inclusa la 
terapia genica, per talune aziende sanitarie.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 425 del 3 novembre 2025, è indetto un concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di diri-
gente medico nella disciplina di oftalmologia (Area chirurgica e delle 
specialità chirurgiche) per le attività specifiche relative all’  iter   dia-
gnostico-terapeutico delle distrofie retiniche ereditarie e all’utilizzo di 
terapie innovative mediche e chirurgiche ivi inclusa la terapia genica 
(132/2025/CON). 

 Al momento della presentazione della domanda    online    , i candidati 
avranno la possibilità di scegliere una sola Azienda per la quale concor-
rere fra le seguenti:  

 Azienda Usl Toscana Centro 
 Azienda Usl Toscana Nord Ovest 
 Azienda Usl Toscana Sud Est 
 Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi 
 Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana 

 Al termine della procedura concorsuale, per ogni Azienda sarà 
redatta una graduatoria di merito dei candidati specializzati e una gra-
duatoria di merito dei candidati specializzandi, sulla base delle scelte 
espresse dagli stessi in fase di compilazione della domanda e nel rispetto 
dell’ordine di merito. 

 Il candidato vincitore sarà il primo candidato utilmente collocato 
nella graduatoria dei medici specializzati dell’Azienda ospedaliero-uni-
versitaria Careggi, che ha richiesto il posto a concorso, e sarà assegnato 
alla SODC «Oculistica» dell’Azienda. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
  http://www.estar.toscana.it/    seguendo il percorso:  

 concorsi e selezioni ===> bandi aperti ===> concorsi 
 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 

e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana – Parte III – n. 46 del 12 novembre 
2025 e potrà essere consultato sul sito internet di ESTAR all’apertura 
termini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo   concorsion-
line@estar.toscana.it   

  25E07504 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di infermiere, area dei professionisti della salute 
e dei funzionari, a tempo indeterminato, per l’Azienda 
ospedaliero-universitaria Senese.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 426 del 3 novembre 2025, è indetto un concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura dei seguenti posti:  

 numero posti: uno; 
 rapporto di lavoro: tempo indeterminato; 
 profilo professionale: infermiere; 
 area: professionisti della salute e dei funzionari; 
 ruolo: sanitario; 
 codice concorso: 133/2025/CON. 

 Il candidato vincitore sarà assegnato all’Azienda ospedaliero-uni-
versitaria Senese. 

 La graduatoria sarà utilizzata esclusivamente dall’Azienda ospeda-
liero-universitaria Senese. 

  Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso:  

 concorsi e selezioni → bandi aperti → concorsi 
 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 

e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 46 del 12 novembre 
2025 e potrà essere consultato sul sito internet di ESTAR all’apertura 
termini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  25E07505 
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       Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di terapista della neuro e psico-
motricità dell’età evolutiva, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato, per talune 
Aziende sanitarie.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 427 del 4 novembre 2025 è indetto concorso pubblico unificato, per 
titoli ed esami, per la copertura dei seguenti posti:  

 numero posti: uno; 
 rapporto di lavoro: tempo indeterminato; 
 profilo professionale: terapista della neuro e psicomotricità 

dell’età evolutiva; 
 area: professionisti della salute e dei funzionari; 
 ruolo: sanitario; 
 codice concorso: 134/2025/CON. 

 Al momento della presentazione della domanda    on-line    , i candidati 
avranno la possibilità di scegliere una sola azienda o un solo ambito 
territoriale/zona distretto per i quali concorrere fra i seguenti:  

 Azienda Usl Toscana Centro; 
 Ambito territoriale Mugello (Azienda Usl Toscana Centro); 
 Azienda Usl Toscana Nord Ovest; 
 Azienda Usl Toscana Sud Est; 
 Zona distretto Colline dell’Albegna (Azienda Usl Toscana Sud 

 Est); 
 Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese; 

 Al termine della procedura concorsuale, per ogni azienda/ambito 
territoriale/zona distretto sarà redatta una graduatoria di merito, sulla 
base delle scelte espresse dai candidati in fase di compilazione della 
domanda e nel rispetto dell’ordine di merito. 

 L’ambito territoriale Mugello dell’Azienda Usl Toscana cen-
tro comprende: il presidio ospedaliero di Borgo San Lorenzo e la 
zona distretto Mugello (che a sua volta comprende i comuni di 
Borgo San Lorenzo, Barberino, Dicomano, Firenzuola, Marradi, 
Palazzuolo sul Senio, Scarperia, San Piero, Vicchio e il Comune 
di San Godenzo). 

 La zona distretto Colline dell’Albegna dell’Azienda Usl Toscana 
Sud Est comprende i comuni di: Capalbio, Isola del Giglio, Magliano 
in Toscana, Manciano, Monte Argentario, Orbetello, Pitigliano, Sorano. 

 Il candidato vincitore del concorso sarà il primo candidato util-
mente collocato nella graduatoria dell’Azienda Usl Toscana Sud Est che 
ha richiesto il posto a concorso. 

  Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso:  

 concorsi e selezioni → bandi aperti → concorsi. 
 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 

e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 46 del 12 novembre 
2025 e potrà essere consultato sul sito internet di ESTAR all’apertura 
termini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’Ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  25E07506 

   FONDAZIONE PTV - POLICLINICO TOR 
VERGATA DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, a valenza regionale, 
per la copertura di cinque posti di dirigente medico, disci-
plina di cardiochirurgia, area chirurgica e delle specialità 
chirurgiche, a tempo pieno ed indeterminato, per il Poli-
clinico Tor Vergata e l’Azienda ospedaliero-universitaria 
Sant’Andrea.    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 1468/
DG del 21 novembre 2025, adottata in conformità ad autorizzazione 
della Regione Lazio prot. n. U0595907/2025, è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, a valenza regionale, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di cinque posti di dirigente medico, 
disciplina di cardiochirurgia (area chirurgica e delle specialità chi-
rurgiche) per le esigenze del Policlinico Tor Vergata (Azienda capo-
fila) e dell’Azienda ospedaliero-universitaria Sant’Andrea (Azienda 
aggregata). 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 98 del 27 novembre 2025 ed è disponibile 
sul sito www.ptvonline.it - LAVORA CON NOI/Bandi di concorso/
Concorsi ed avvisi/sezione dedicata. 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere prodotta 
esclusivamente tramite procedura telematica, entro e non oltre il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. La procedura informatica 
verrà disattivata tassativamente alle ore 24,00 del giorno di scadenza 
previsto e dopo tale termine non sarà più possibile effettuare la compi-
lazione della domanda. 

 Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla 
Fondazione PTV «Policlinico Tor Vergata» (viale Oxford, 81 - 00133 
Roma) - U.O.C. Gestione e sviluppo risorse umane, tramite pec, al reca-
pito acquisizione@ptvonline.postecert.it - ovvero ai numeri telefonici 
06.2090.3332/0124/0449.   

  25E07638 

   ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A 
CARATTERE SCIENTIFICO MATERNO-

INFANTILE BURLO GAROFOLO DI TRIESTE

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direzione della struttura complessa Oculistica.    

     In esecuzione del decreto del direttore generale n. 308 del 
18 novembre 2025 è bandito avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
relativo all’incarico quinquennale di direzione della struttura complessa 
Oculistica. 

 La domanda di partecipazione ai concorsi dovrà essere, pena 
esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, pre-
sente nel sito https://burlotrieste.iscrizioneconcorsi.it come indicato nel 
bando di concorso. 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande 
sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- per estratto, del presente avviso e verrà automaticamente disattivata 
alle ore 23.59.59 del 15 gennaio 2026, trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione medesima. Pertanto, dopo tale termine, non 
sarà più possibile effettuare la compilazione    on-line    della domanda di 
partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli o docu-
menti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare 
rettifiche o aggiunte. 

 Il termine di cui sopra è perentorio. 
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 Saranno esclusi dai concorsi i candidati le cui domande non siano 
state inviate secondo le modalità indicate. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia n. 50 del 10 dicembre 
2025. 

 Per eventuali ulteriori informazioni, gli interessati potranno 
rivolgersi, dal lunedì al venerdì dalle ore 08.00 alle ore 9.00 e dalle 

ore 13.30 alle ore 14.30, all’ufficio concorsi dell’IRCCS Burlo Garo-
folo di Trieste - via dell’Istria n. 59 - Trieste (tel. 040/3785281) 
oppure visitare il sito internet (https://www.burlo.trieste.it/content/
bandi-concorso).   

  25E07499  

 DIARI 
  AZIENDA OSPEDALIERA SAN CAMILLO - 

FORLANINI DI ROMA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, a valenza regionale ed in forma autonoma, per 
la copertura di un posto di dirigente biologo, disciplina 
di laboratorio di genetica medica, a tempo indeterminato.    

     Si comunica che i candidati ammessi al concorso pubblico, a 
valenza regionale, in forma autonoma, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente biologo, disciplina 
di laboratorio di genetica medica, pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 53 del 3 luglio 2025 e, per estratto, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 57 del 22 luglio 2025, sono convocati per effettuare la prova 
scritta e a seguire la prova pratica presso l’Hotel Pineta Palace - Via S. 
Lino Papa, 35 – 00167 Roma, il giorno 12 gennaio 2026, alle ore 8.30. 

 L’elenco con il codice identificativo della domanda dei candidati 
ammessi alla prova scritta del concorso di cui sopra è pubblicato sul sito 
internet www.scamilloforlanini.rm.it - sezione «concorsi». 

 Dal momento in cui il candidato è stato registrato nell’apposito 
elenco, non potrà uscire dall’edificio fino alla fine delle prove, pena 
esclusione dalle prove stesse. 

 La prova pratica verrà effettuata nella stessa giornata, successivamente 
all’espletamento della prova scritta, contestualmente da tutti i candidati. 

 I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30 nella prova scritta e di almeno 21/30 nella prova pratica, 
saranno ammessi alla prova orale. 

 I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi 
dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove 
non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

 Si ricorda che durante lo svolgimento delle prove non sono 
ammessi libri, testi o appunti di qualsiasi genere né sarà consentito l’uso 
di telefoni cellulari, smartphone e ogni altro dispositivo elettronico che 
dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo svolgimento delle 
prove, pena l’immediata esclusione dal concorso stesso. 

 I candidati che avranno superato la prova scritta e la prova pratica 
sosterranno la prova orale a partire dal giorno 29 gennaio 2026 secondo 
il calendario che sarà pubblicato sul sito concorsi dell’Azienda ospeda-
liera San Camillo Forlanini. 

 I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, 
nell’ora e nella sede prestabilita saranno considerati rinunciatari, quale 
che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro volontà. 

 Eventuale variazione di data, orario e sede di convocazione verrà 
comunicata ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione sul sito 
   web    dell’Azienda ospedaliera San Camillo Forlanini www.scamillofor-
lanini.rm.it sezione «concorsi». 

 I candidati sono tenuti a consultare il sito per le ulteriori 
comunicazioni. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica ad ogni effetto 
di legge.   

  25E07698 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1 
DI ROMA

      Diario della prova orale del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di tre posti di dirigente delle 
professioni sanitarie infermieristiche, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si comunica che, con riferimento al concorso pubblico per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di tre posti 
per il profilo di dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche per 
le esigenze della ASL Roma 1 indetto con deliberazione n. 1088 del 
18 settembre 2024, il cui bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 78 del 26 settembre 2024 e, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 81 dell’8 ottobre 2024, la prevista prova d’esame 
orale si terrà secondo il seguente calendario:  

 8 gennaio 2026; 
 9 gennaio 2026; 
 12 gennaio 2026; 
 13 gennaio 2026. 

 L’orario, la sede e le modalità di svolgimento della suddetta prova 
orale verranno comunicate successivamente e pubblicate sul sito inter-
net della ASL Roma 1 www.aslroma1.it - «Bandi e Concorsi» - «Con-
corsi e Avvisi», nella sezione dedicata al presente concorso. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di valido docu-
mento di identità. 

 I candidati che non si presenteranno per sostenere la prova nel 
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari 
alla selezione, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei candidati medesimi. 

 Le ulteriori comunicazioni relative alla prova in oggetto saranno 
pubblicate esclusivamente sul sito internet aziendale ed avranno valore 
di notifica ad ogni effetto di legge.   

  25E07848 

       Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico, 
disciplina di malattie metaboliche e diabetologia, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che, con riferimento al concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti 
nel ruolo sanitario, profilo dirigente medico, disciplina di malattie 
metaboliche e diabetologia - area medica e delle specialità mediche, 
per le esigenze della ASL Roma 1, indetto con deliberazione n. 263 
del 20 marzo 2025, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio n. 29 del 10 aprile 2025 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed Esami» - 
n. 35 del 6 maggio 2025, le prove scritta e pratica si terranno in data 
14 gennaio 2026. 

 La prova orale si terrà nelle date del 3 e 4 febbraio 2026. 
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 L’ora, la sede e le modalità di svolgimento delle suddette prove 
verranno comunicate successivamente e pubblicate sul sito internet 
della ASL Roma 1   www.aslroma1.it   - Sezione «Concorsi e avvisi». 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di valido docu-
mento di identità. 

 I candidati che non si presenteranno per sostenere la prova nei 
giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari 
alla selezione, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei candidati medesimi. 

 Le ulteriori comunicazioni relative alla prova in oggetto saranno 
pubblicate esclusivamente sul sito internet aziendale ed avranno valore 
di notifica ad ogni effetto di legge.   

  25E07850 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 4 
DI CIVITAVECCHIA

      Diario e modalità di espletamento delle prove d’esame del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
legale, a tempo indeterminato.    

     Si comunica che, in riferimento al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il reclutamento a tempo indeterminato di due dirigenti medici 
- area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina medicina 
legale - ASL Roma 4, indetto con deliberazione del direttore generale 
n. 107 del 4 aprile 2025, il cui bando è pubblicato nel B.U.R.L. n. 30 
del 15 aprile 2025 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 34 del 2 mag-
gio 2025, le previste prove concorsuali (scritta e pratica), nel rispetto 
dei termini di preavviso previsti per legge, si svolgeranno secondo il 
seguente calendario:  

 prova scritta: 8 gennaio 2026 ore 10,30 - presso la sede dell’Au-
torità di sistema portuale del Mar Tirreno Centro Settentrionale Porti - 
Porto di Civitavecchia - Sala Conferenze, sita in Molo Vespucci - 00053 
Civitavecchia (RM); 

 prova pratica (a seguire dopo la prova scritta): 8 gennaio 2026 - 
presso la sede dell’Autorità di sistema portuale del Mar Tirreno Centro 
Settentrionale Porti - Porto di Civitavecchia - Sala Conferenze, sita in 
Molo Vespucci - 00053 Civitavecchia (RM); 

 prova orale: 29 gennaio 2026 ore 9,00 - presso la sede legale 
della ASL Roma 4 - via Terme di Traiano n. 39/a - Civitavecchia (RM) 
- Piano II°, Sala riunioni. 

 In caso di numero elevato di candidati ammessi, oltre alla data già 
stabilita per il giorno 29 gennaio 2026, verrà individuata una ulteriore 
data per l’espletamento della prova orale, stessa sede, che sarà comuni-
cata successivamente ai candidati. 

 I candidati ammessi alla procedura concorsuale dovranno presen-
tarsi, per sostenere tutte le previste prove, muniti di idoneo documento 
di riconoscimento in corso di validità, in originale. 

 I candidati che non si presenteranno per sostenere le prove nel 
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari 
alla partecipazione alla procedura concorsuale, qualunque sia la causa 
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei candidati 
medesimi. 

 Le prove scritta e pratica si intendono superate se il candidato avrà 
raggiunto, per ognuna, una valutazione di sufficienza, espressa in ter-
mini numerici di almeno 21/30. 

 L’ammissione alla prova pratica è subordinata al raggiungimento 
nella prova scritta del soprariportato punteggio minimo previsto. 

 L’ammissione alla prova orale è subordinata al raggiungimento 
nella prova pratica del soprariportato punteggio minimo previsto. 

 La prova orale si intende superata se il candidato avrà raggiunto 
una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 
14/20. 

 La data, la sede e l’ora per l’espletamento della prova orale 
sarà comunicata, ai candidati ammessi, almeno venti giorni prima, 
tramite pubblicazione sul sito web istituzionale al link: https://
www.aslroma4.it/concorsi/concorso-pubblico-per-titoli-ed-esami-
per-il-reclutamento-a-tempo-indeterminato-di-n-2-dirigenti-medici-
area-della-medicina-diagnostica-e-dei-servizi-disciplina-medicina-
legale-1937 

 Il presente avviso ha valore di notifica ad ogni effetto di legge nei 
confronti di tutti i candidati ammessi, l’amministrazione, pertanto, non 
procederà a ulteriori notifiche individuali ai candidati. 

 Ulteriori eventuali comunicazioni inerenti alle prove in oggetto 
saranno pubblicate esclusivamente sul sito web istituzionale al link, 
soprariportato, nella sezione dedicata al presente concorso, ed avranno 
valore di notifica ad ogni effetto di legge.   

  25E07849 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA ROMAGNA

      Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
medico di medicina di comunità e delle cure primarie.    

     Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
medico di medicina di comunità e delle cure primarie (pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» n. 86 del 4 novembre 2025, con scadenza ter-
mini il 4 dicembre 2025) sarà comunicato in data 28 gennaio 2026 
mediante pubblicazione di avviso esclusivamente nel sito web   http://
www.auslromagna.it/   sezione dedicata ai «Bandi e concorsi», sotto-
sezione relativa alle selezioni del personale gestite dell’ufficio con-
corsi, con riferimento al presente concorso, nel rispetto dei termini di 
preavviso previsti per legge (almeno quindici giorni prima della data 
della prova scritta ed almeno venti giorni prima della data delle prove 
pratica e orale). 

 La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti 
gli effetti.   

  25E07629 

   CAMERA DEI DEPUTATI

      Rinvio della pubblicazione delle informazioni concernenti il 
concorso pubblico, per esami, a quindici posti di Collabo-
ratore tecnico addetto ai servizi audiovisivi della Camera 
dei deputati (D.P. 8 ottobre 2025, n. 1688).    

     Le informazioni concernenti il concorso pubblico, per esami, a 
quindici posti di Collaboratore tecnico addetto ai servizi audiovisivi 
della Camera dei deputati, bandito con D.P. 8 ottobre 2025, n. 1688, 
e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 80 del 14 ottobre 2025, 
saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 8 del 30 gennaio 
2026.   

  25E07872 
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       Turni di convocazione e modalità di svolgimento della prova pratica del concorso pubblico, per esami, a sessantacinque 
posti di Segretario parlamentare della Camera dei deputati (D.P. 23 aprile 2025, n. 1488). Rinvio di ulteriori informazioni.    

     In base alle determinazioni assunte dalla Commissione esaminatrice nella seduta del 15 dicembre 2025, la prova pratica del concorso pubblico, 
per esami, a sessantacinque posti di Segretario parlamentare della Camera dei deputati, bandito con D.P. 23 aprile 2025, n. 1488, e pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a     Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 del 6 maggio 2025, avrà luogo in Roma, presso 
la Camera dei deputati, piazza del Parlamento 25, secondo il seguente calendario:  

  

   La prova pratica si svolge con l’utilizzo di    personal computer    con tastiera italiana su sistema operativo    Windows    (versione 11) e consiste 
nell’acquisizione di testi, tramite copiatura, nonché nell’elaborazione di testi mediante l’uso del programma    Word    (versione 2021), e nell’ela-
borazione di dati mediante l’uso di funzioni avanzate del programma    Excel    (versione 2021), secondo quanto previsto dalla lettera   b)  , comma 3, 
dell’art. 10, del bando. Il tempo a disposizione è di trenta minuti. 

 I candidati dovranno presentarsi per sostenere la prova pratica nel luogo, nel giorno e nell’orario di convocazione sopra indicati, muniti del 
documento di riconoscimento indicato nella domanda di partecipazione e dell’avviso di convocazione che sarà reso disponibile dal 18 dicembre 
2025 nell’area personale dell’applicazione all’indirizzo   concorsi.camera.it   raggiungibile anche dal sito istituzionale della Camera dei deputati 
  camera.it 

 In base alle deliberazioni assunte dalla Commissione esaminatrice, qualora il citato documento di riconoscimento sia nel frattempo scaduto, 
i candidati dovranno presentarsi con un altro documento di riconoscimento, in corso di validità. Si intende per documento di riconoscimento uno 
dei documenti di cui all’art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445: carta d’identità, passaporto, patente di guida, 
patente nautica, tessere di riconoscimento, purché muniti di fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciati da una amministrazione 
dello Stato. I candidati che si presentino senza il documento di riconoscimento non potranno partecipare alla prova stessa. 

 La mancata presentazione del candidato nella sede, nel giorno e nell’ora indicati, qualunque ne sia la causa, sarà considerata come rinuncia 
alla prova. 

 Non sarà consentito ai candidati allontanarsi dall’aula per l’intera durata della prova, salva la facoltà di rinuncia al concorso, che sarà 
verbalizzata. 

 Le istruzioni ai candidati per lo svolgimento della prova pratica sono disponibili nell’area pubblica dell’applicazione di cui all’indirizzo 
  concorsi.camera.it 

 Sarà previsto un servizio di guardaroba. 

 Non sarà in nessun caso consentito portare con sé e utilizzare dispositivi elettronici quali, ad esempio, computer,    smartwatch   ,    smart glasses   , 
   tablet    e auricolari, nonché supporti per la memorizzazione in formato elettronico, apparecchi elettronici in genere, borse, giornali, libri, pubblica-
zioni, vocabolari, calcolatrici, armi. I telefoni cellulari e gli    smartphone    dovranno essere tenuti spenti, non saranno disponibili e non potranno essere 
utilizzati per tutto il tempo della permanenza dei candidati nella sede della prova. 

 Eventuali ulteriori comunicazioni circa lo svolgimento della prova pratica saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 9 gennaio 2026. 

 Le informazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale e al diario della medesima prova orale saranno 
pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 16 del 27 febbraio 2026.   

  25E07873 
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   ESTAR

      Diario delle prove scritta, pratica e orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
dirigente medico, disciplina di neonatologia, area medica 
e delle specialita’ mediche, per le attività specifiche 
della SODC neonatologia e terapia intensiva neonatale 
dell’Azienda ospedaliero-universitaria Careggi.    

     Si comunica che i candidati ammessi con determinazione Estar n. 960 
del 24 luglio 2025 al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto a tempo indeterminato di dirigente medico nella disciplina di 
neonatologia (area medica e delle specialità mediche) per le attività specifi-
che della «SODc neonatologia e terapia intensiva neonatale» dell’Azienda 
ospedaliero universitaria Careggi, con particolare riferimento alla diagnosi e 
trattamento delle patologie del neonato pretermine e al termine nonché delle 
tecniche e procedure diagnostiche ed assistenziali delle patologie del neonato 
pretermine e al termine (37/2025/CON), indetto da Estar con deliberazione 
del direttore generale n. 135 del 1° aprile 2025 (pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 16 del 16 aprile 2025 e, per 
estratto, nella   Gazzetta ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 35 del 6 maggio 2025 e i cui termini per la pre-
sentazione delle domande sono scaduti alle ore 12,00 del giorno 5 giugno 
2025, sono convocati per effettuare la prova scritta e a seguire la prova pratica 
presso Azienda ospedaliero universitaria Careggi - NIC 3 - aula 7 - piano terra 
- il giorno 14 gennaio 2026 alle ore 10,00 con accesso alla sede consentito 
dalle ore 9,45. 

 Non è consentita la modifica della data e dell’orario di convoca-
zione, i candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, 
ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al concorso, quale 
che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro volontà. 

 Non saranno prese in considerazione e-mail dove viene richiesta la 
modifica dell’orario di assegnazione. 

 L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova scritta del 
concorso in oggetto è pubblicato sul sito internet   www.estar.toscana.it   
seguendo il seguente percorso: concorsi e selezioni/bandi scaduti/con-
corsi in atto/concorsi in atto-dirigenza. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro disposi-
tivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo svol-
gimento della prova, pena l’immediata esclusione dal concorso stesso. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento 
di identità personale e fotocopia dello stesso nella data, ora e sede 
sopraindicata. 

 Dal momento in cui il candidato è stato registrato nell’apposito 
elenco, non potrà uscire dall’edificio fino alla fine della prova, pena 
esclusione dalla prova stessa. 

 La prova pratica verrà effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta contestualmente da tutti 
i candidati. 

 I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi 
dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove 
non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

 I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30 nella prova scritta e di 21/30 nella prova pratica, saranno 
ammessi alla prova orale. 

 La prova orale sarà effettuata nella stessa giornata per coloro che 
avranno superato la prova scritta e pratica c/o Azienda ospedaliero uni-
versitaria Careggi - NIC 3 - aula 7 - piano terra. 

 Si fa presente che l’unica fonte ufficiale per le comunicazioni ine-
renti il concorso è il sito internet di Estar   www.estar.toscana.it   nella 
pagina del concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi al seguente indi-
rizzo e-mail:   concorsionline@estar.toscana.it   

  25E07640 

       Diario della prova pratica del concorso pubblico unificato, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di coadiu-
tore amministrativo     senior    , area degli operatori, a tempo 
indeterminato, per varie aziende sanitarie.    

     Si comunica che i candidati ammessi e ammessi con riserva al con-
corso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
a tempo indeterminato profilo professionale: coadiutore amministrativo 
   senior    - area degli operatori - ruolo amministrativo (256/2024/CON), 
indetto da ESTAR con deliberazione del direttore generale n. 587 del 
31 dicembre 2024, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana parte III - n. 2 dell’8 gennaio 2025 e per estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 8 del 28 gennaio 2025, pertanto il termine per la spedi-
zione delle domande, da presentarsi esclusivamente tramite procedura 
informatica è scaduto alle ore 12,00 del giorno 27 febbraio 2025 sono 
convocati per effettuare la prova pratica presso «Arezzo Fiere e Con-
gressi» - via Spallanzani n. 23 - 52100 Arezzo il giorno 28 gennaio 2026 
con accesso a partire dalle h. 13,00. 

 Non è consentita la modifica del turno di assegnazione, i candidati 
che non si presenteranno a sostenere la prova nel giorno, ora e sede 
prestabiliti saranno considerati rinunciatari al concorso, quale che sia la 
causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro volontà. 

 Non saranno prese in considerazione e-mail dove viene richiesta la 
modifica della data e del turno di assegnazione. 

 L’elenco dei codici dei candidati ammessi e ammessi con riserva 
alla prova pratica del concorso in oggetto è pubblicato sul sito internet: 
www.estar.toscana.it seguendo il seguente percorso: concorsi/concorsi e 
selezioni in atto/concorsi pubblici/comparto. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone, smartwatch e ogni 
altro dispositivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti 
durante lo svolgimento della prova e all’interno dei locali di Arezzo 
Fiere e Congressi, pena l’immediata esclusione dal concorso stesso. 
Detti dispositivi non potranno essere utilizzati all’interno della sede 
concorsuale e andranno accesi solo dopo essere usciti dai locali sede 
del concorso. 

 Non è consentito l’utilizzo di dizionari, manuali, dispense, testi di 
legge anche non commentati. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento 
di identità personale e fotocopia del medesimo, nella data, ora e sede 
sopraindicata oltre a ulteriore documentazione che sarà richiesta via 
e-mail (non  PEC) a partire da dieci giorni prima della prova. Nel caso 
il candidato non ricevesse la documentazione all’indirizzo mail (non 
 PEC) comunicato in fase di registrazione al concorso potrà inviare una 
mail all’indirizzo: assistenza@concorsismart.it 

 Dal momento in cui il candidato è stato registrato nell’apposito 
elenco, non potrà uscire dall’edificio fino alla fine della prova, pena 
esclusione dalla prova stessa. 

 La prova pratica sarà effettuata con l’utilizzo di strumenti informa-
tizzati e, come previsto dal bando, consisterà nella soluzione di quesiti 
a risposta sintetica e/o multipla e/o attività connesse all’applicazione 
di procedure nella realtà operativa delle aziende sanitarie in relazione 
alla qualificazione professionale richiesta con riferimento alle seguenti 
materie: - Elementi di legislazione amministrativa - Elementi di legisla-
zione sanitaria con riferimento al Sistema sanitario regionale e nazio-
nale - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici. 

 I candidati che non supereranno la prova pratica verranno esclusi 
dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove 
non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

 I candidati che supereranno la prova pratica, ottenendo una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 nella 
prova pratica, saranno ammessi alla prova orale. 

 La prova orale, come previsto dal bando verterà sulle materie 
oggetto della prova pratica. 

 L’elenco dei codici identificativi dei candidati ammessi alla prova 
orale sarà pubblicato sul sito internet dell’ESTAR: www.estar.toscana.
it seguendo il seguente percorso: concorsi/concorsi e selezioni in atto/
concorsi pubblici/comparto. 
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 L’esito della prova pratica, con il punteggio ad esse attribuito, sarà 
visionabile, per ciascun candidato, esclusivamente rientrando nella piat-
taforma concorsismart con le credenziali utilizzate in fase di presenta-
zione della domanda. 

 Si fa presente che l’unica fonte ufficiale per le comunicazioni ine-
renti il concorso è il sito internet di Estar: www.estar.toscana.it nella 
pagina relativa al concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi all’ufficio con-
corsi dell’ESTAR all’indirizzo e-mail: concorsionline@estar.toscana.it   

  25E07641 

       Diario delle prove scritta, pratica e orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di 
dirigente medico, disciplina di medicina d’emergenza-
urgenza, per l’Azienda USL Toscana Sud Est da assegnare 
agli stabilimenti ospedalieri delle zone Amiata Senese 
e Valdichiana Senese, Casentino e Valtiberina, Amiata 
Grossetana e Colline Metallifere.    

     Si comunica che i candidati ammessi con provvedimento dirigen-
ziale n. 1146 del 12 settembre 2025 al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di tre posti di dirigente medico nella disciplina di 
medicina d’emergenza-urgenza (area medica e delle specialità mediche) 
per l’ Azienda Usl Toscana Sud Est da assegnare agli stabilimenti ospe-
dalieri delle seguenti zone: uno Amiata Senese e Valdichiana Senese, 
uno Casentino e Valtiberina, uno Amiata Grossetana e Colline Metal-
lifere (Concorso    start-smart   ) indetto da Estar con deliberazione del 
direttore generale n. 268 del 26 giugno 2025, (pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 28 del 9 luglio 2025 
e nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 59 del 29 luglio 2025) e i cui termini di pre-
sentazione delle domande sono scaduti il 28 agosto 2025 sono convocati 
per effettuare la prova scritta, a seguire la prova pratica e a seguire la 
prova orale, il giorno mercoledì 21 gennaio 2026 presso «Ospedale San 
Donato» - via Pietro Nenni n. 20 - 52100 Arezzo - palazzina Forma-
zione aziendale - aula formativa    Digital Home Care    - alle ore 10,30, con 
accesso alla sede consentito dalle ore 10,00. 

 Non è consentita la modifica della data e dell’orario di convo-
cazione, i candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro 
volontà. Non saranno prese in considerazione e-mail dove viene richie-
sta la modifica dell’orario di assegnazione. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta del concorso in 
oggetto è pubblicato sul sito internet www.estar.toscana.it seguendo 
il seguente percorso: concorsi/concorsi e selezioni in atto/concorsi 
pubblici/dirigenza. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari,    smartphone    e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo 
svolgimento della prova, pena l’immediata esclusione dal concorso 
stesso. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento 
di identità personale e fotocopia del medesimo, nella data, ora e sede 
sopraindicata. 

 Dal momento in cui il candidato è stato registrato nell’apposito 
elenco, non potrà uscire dall’edificio. 

 La prova pratica verrà effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta contestualmente da tutti 
candidati. 

 I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi 
dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove 
non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

 I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 

almeno 21/30 nella prova scritta e di almeno 21/30 nella prova pratica, 
saranno ammessi alla successiva prova orale che si svolgerà il giorno 
stesso, nello stesso luogo, a partire dalle ore 14,30. 

 Non sarà possibile modificare la data e l’orario di convocazione 
assegnato, i candidati che non si presenteranno a sostenere la prova 
orale nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari 
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova orale munti di valido 
documento di identità personale e fotocopia del medesimo. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi Estar dal lunedì al 
venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 al numero telefonico: 0577 769 
529 - email: concorsionline@estar.toscana.it   

  25E07642 

       Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
delle professioni sanitarie, area infermieristica, a tempo 
indeterminato.    

     Si comunica che i candidati ammessi con determinazione Estar 
n. 1001 del 1° agosto 2025 al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto a tempo indeterminato nel profilo di diri-
gente delle professioni sanitarie, area infermieristica (049/2025/CON), 
indetto da Estar con deliberazione del direttore generale n. 187 del 
9 maggio 2025 (pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana - Parte III - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 21 
del 21 giugno 2025 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale    della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 48 del 20 giu-
gno 2025) e i cui termini per la presentazione delle domande sono 
scaduti alle ore 12.00 del giorno 21 luglio 2025, sono convocati per 
effettuare la prova scritta e a seguire la prova pratica presso «Arezzo 
Fiere e Congressi» - Via Spallanzani, 23 - 52100 Arezzo, secondo il 
seguente calendario:  

 il giorno 27 gennaio 2026, alle ore 9,00 con accesso alla sede 
consentito dalle ore 8,45. 

 Non è consentita la modifica della data e dell’orario di convo-
cazione; i candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro 
volontà. 

 Non saranno prese in considerazione e-mail dove viene richiesta la 
modifica dell’orario di assegnazione. 

 L’elenco dei codici corrispondenti ai candidati ammessi alla prova 
scritta del concorso in oggetto, è pubblicato sul sito internet www.estar.
toscana.it seguendo il seguente percorso: concorsi e selezioni/bandi sca-
duti/concorsi in atto/concorsi in atto-dirigenza. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo 
svolgimento della prova, pena l’immediata esclusione dal concorso 
stesso. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento 
di identità personale e fotocopia dello stesso nella data, ora e sede 
sopraindicata. 

 Dal momento in cui il candidato è stato registrato nell’apposito 
elenco, non potrà uscire dall’edificio fino alla fine della prova, pena 
esclusione dalla prova stessa. 

 La prova scritta e la prova pratica verteranno sugli argomenti pre-
visti dal bando. 

 La prova pratica verrà effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta contestualmente da tutti 
i candidati. 
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 I candidati che non supereranno la prova scritta verranno 
esclusi dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue 
le prove non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova 
orale. 

 I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30 nella prova scritta e di 21/30 nella prova pratica, saranno 
ammessi alla prova orale. 

 L’esito della prova scritta e della prova pratica potrà essere pub-
blicato sul sito internet di Estar www.estar.toscana.it nella pagina del 
concorso, entro il giorno 25 febbraio 2026. 

 La prova orale potrà avere inizio, per coloro che avranno superato 
sia la prova scritta che la prova pratica, a partire dal giorno 4 marzo 
2026, presso la sede Estar di Siena sita in Piazzale C. Rosselli, 24 – 
53100 Siena, nella data e agli orari che saranno comunicati sul sito Estar 
nella pagina del concorso. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di valido 
documento di identità e fotocopia del medesimo. 

 Non sarà possibile modificare la data e l’orario di convocazione 
assegnato; i candidati che non si presenteranno a sostenere la prova 
orale nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari 
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà. 

 Si fa presente che l’unica fonte ufficiale per le comunicazioni ine-
renti il concorso è il sito internet di Estar www.estar.toscana.it nella 
pagina del concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi al seguente indi-
rizzo e-mail: concorsionline@estar.toscana.it   

  25E07786 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DI MILANO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico, 
disciplina di malattie infettive, a tempo indeterminato.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico 
- disciplina: malattie infettive, il cui bando è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi 
- n. 31 del 30 luglio 2025 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
n. 65 del 22 agosto 2025, si svolgeranno presso la sede amministra-
tiva della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Poli-
clinico - via Francesco Sforza n. 28 - Milano, secondo il seguente 
calendario:  

 prova scritta e prova pratica: lunedì 12 gennaio 2026 ore 9,00; 
 prova orale: giovedì 15 gennaio 2026 ore 9,00. 

 Qualora il numero dei candidati fosse tale da consentirlo, la com-
missione potrà procedere allo svolgimento della prova orale nella gior-
nata di lunedì 12 gennaio 2026. 

 I candidati dovranno, inoltre, attenersi scrupolosamente alle indi-
cazioni per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it nell’ap-
posita sezione. 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-

sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o 
fatti non imputabili a colpa dell’amministrazione. 

 Si informa che, nell’impossibilità, da parte della commissione, 
di valutare la prova scritta nell’immediato, tutti i candidati che hanno 
sostenuto la stessa, saranno ammessi con riserva a sostenere la prova 
pratica. 

 La valutazione degli elaborati relativi alla prova pratica è subor-
dinata all’avvenuto superamento, da parte del candidato, della prova 
scritta. 

 Pertanto, i candidati che non supereranno la prova scritta verranno 
esclusi dalla partecipazione al concorso e aver effettuato ambedue le 
prove concorsuali non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla 
prova orale. 

 Il superamento delle prove scritta e pratica sarà reso noto mediante 
pubblicazione sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.
mi.it nell’apposita sezione. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nei giorni, ora e 
sedi qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  25E07484 

   PRESIDENZA 
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

      Diario delle prove scritte del concorso pubblico di secondo 
grado, per titoli ed esami, a cinquantuno posti di refe-
rendario di Tribunale amministrativo regionale del ruolo 
della magistratura amministrativa.    

     Le prove scritte del concorso pubblico di secondo grado, per titoli 
ed esami, a cinquantuno posti di referendario di Tribunale amministra-
tivo regionale, bandito con decreto del Presidente del Consiglio dei 
ministri in data 15 aprile 2025 (  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 36 del 9 maggio 2025) 
si svolgeranno nella città di Roma, nei seguenti giorni, con ingresso 
entro le ore 9,30:  

 martedì 17 febbraio 2026, prova scritta di diritto privato; 
 mercoledì 18 febbraio 2026, prova scritta di diritto 

amministrativo; 
 giovedì 19 febbraio 2026, prova pratica di diritto amministrativo; 
 venerdì 20 febbraio 2026, prova scritta di scienza delle finanze 

e diritto finanziario. 
 La sede delle prove concorsuali e l’eventuale differimento delle 

stesse saranno comunicati nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 5 del 20 gennaio 2026. 

 Sul sito istituzionale della giustizia amministrativa nella sezione 
«Amministrazione trasparente», con almeno dieci giorni di anticipo 
rispetto all’inizio della prima prova scritta, saranno date istruzioni per 
le modalità di consegna dei testi normativi, per la verifica della loro 
ammissibilità alla consultazione da parte dei candidati durante le prove 
scritte.   

  25E07846  
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      Comunicato relativo alle procedure di selezione per la chiamata di tre professori di seconda fascia, vari GSD, per il 
Dipartimento di medicina di precisione e rigenerativa e area jonica, sede di Taranto, dell’Università del Piemonte 
Orientale di Vercelli.     (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 96 del 9 dicem-
bre 2025).    

       
 L’Autorità emanante l’avviso citato in epigrafe, contraddistinto dal numero 25E07547, pubblicato nella sopra indicata    Gazzetta Ufficiale   , 

riportata nel sommario e alla pag. 10, seconda colonna, erroneamente indicata come «Università del Piemonte Orientale di Vercelli» deve inten-
dersi correttamente sostituita da «Università di Bari Aldo Moro».   

  25E07847  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2025 -GUC- 098 ) Roma,  2025  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.

 ERRATA-CORRIGE 
  Avvertenza.  — L’ errata corrige  rimedia ad errori verifi catisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella  Gaz-

zetta Ufficiale . Il relativo comunicato è pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 
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MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’Istituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma   06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
Vendita Gazzetta Ufficiale
Via Salaria, 691
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato
in contanti alla ricezione.
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GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio) 
validi a partire dal 1° GENNAIO 2024 

GAZZETTA UFFICIALE – PARTE I (legislativa) 
CANONE  DI ABBONAMENTO 
Tipo A    Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari: 

(di cui spese di spedizione € 257,04)* - annuale €  438,00 
(di cui spese di spedizione € 128,52) * - semestrale €  239,00 

Tipo B    Abbonamento ai fascicoli della 1a Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi  
davanti alla Corte Costituzionale: 
(di cui spese di spedizione € 19,29)*  - annuale €  68,00 
(di cui spese di spedizione €   9,64)*  - semestrale € 43,00 

Tipo C     Abbonamento ai fascicoli della 2a Serie Speciale destinata agli atti della UE: 
(di cui spese di spedizione €  41,27)*  - annuale €  168,00 
(di cui spese di spedizione €  20,63)*  - semestrale €  91,00 

Tipo D     Abbonamento ai fascicoli della 3a Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali: 
(di cui spese di spedizione €  15,31)*  - annuale €  65,00 
(di cui spese di spedizione €   7,65)*  - semestrale €  40,00 

Tipo E     Abbonamento ai fascicoli della 4a serie speciale destinata ai concorsi indetti  
dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni: 
(di cui spese di spedizione €  50,02)*  - annuale €  167,00 
(di cui spese di spedizione €  25,01)*  - semestrale €  90,00 

Tipo F    Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, 
ed ai fascicoli delle quattro serie speciali: 
(di cui spese di spedizione €  383,93*) - annuale €  819,00 
(di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale € 431,00 

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI  (oltre le spese di spedizione) 
Prezzi di vendita: serie generale €    1,00 
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione €    1,00 
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico €    1,50 
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione €    1,00 

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

 GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II 
(di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72  

  (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale € 55,46  

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) €  1,01 (€ 0,83+IVA) 

Sulle pubblicazioni della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%. Si ricorda che in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 
articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto solo la quota imponibile relativa al canone 
di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica editoria@ipzs.it. 

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI 
Abbonamento annuo      € 190,00 
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni – SCONTO 5%       € 180,50 
Volume separato      (oltre le spese di spedizione)      € 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e straordinari, devono 
intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e straordinari, relativi anche ad anni precedenti, 
devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.  
 Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.  
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi potranno 
essere forniti soltanto a pagamento. 

N.B. – La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale. 
RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO 
* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA
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 *45-410800251216* 


