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pertura di un posto di dirigente medico a tempo in-
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infantile. (26E02285) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Azienda socio-sanitaria territoriale Papa 
Giovanni XXIII di Bergamo: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di cure 
palliative, a tempo indeterminato. (26E02196) . . . . . . .  Pag. 34 

 Azienda socio-sanitaria territoriale di Pavia: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, varie discipline, 
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  Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di tre posti di dirigente medico, disciplina di neuropsi-
chiatria infantile, a tempo indeterminato. (26E02187) . . .  Pag. 34 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cinque posti di infermiere pediatrico, area dei 
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determinato. (26E02188) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 
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Orientale di San Donà di Piave: 

 Riapertura dei termini del conferimento a dirigente me-
dico dell’incarico di direzione dell’unità operativa com-
plessa Cure primarie, varie aree e discipline. (26E02427) .  Pag. 35 

 Azienda unità locale socio-sanitaria n. 6 
Euganea di Padova: 

 Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di 
direttore dell’unità operativa complessa di Cure prima-
rie Distretto Alta Padovana. (26E02366) . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Azienda unità locale socio-sanitaria n. 9 
Scaligera di Verona: 

 Conferimento a dirigente medico, dell’incarico di 
direttore dell’U.O.C. Cure primarie del Distretto 3 del-
la Pianura Veronese, disciplina di organizzazione dei 
servizi sanitari di base. (26E02229) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Azienda unità sanitaria locale della Valle 
d’Aosta - Vallée d’Aoste: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di tre posti di assistente sanitario, area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari, a tempo indetermi-
nato. (26E01991) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 36 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
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professionisti della salute e dei funzionari, a tempo
indeterminato. (26E01992) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 36 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di un posto di dietista, area dei professionisti della sa-
lute e dei funzionari, a tempo indeterminato. (26E01993)  Pag. 36 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
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indeterminato. (26E01994) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 37 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cinquanta posti di infermiere, area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari, a tempo indeter-
minato, di cui quattro posti riservati agli appartenenti 
alle categorie di cui all’art. 18, comma 2, della legge 
n. 68/1999. (26E01995) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 37 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di logopedista, area dei pro-
fessionisti della salute e dei funzionari, a tempo
indeterminato. (26E01996) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 37 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di tre posti di ortottista, area dei pro-
fessionisti della salute e dei funzionari, a tempo
indeterminato. (26E01997) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 38 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti di tecnico della fisiopatologia car-
diocircolatoria e perfusione cardiovascolare, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, a tempo in-
determinato. (26E01998) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 38 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di tecnico di neurofisiopatologia, area 
dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo 
indeterminato. (26E01999) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 39 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di cinque posti di tecnico della prevenzione 
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indeterminato. (26E02000) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 39 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
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  Grande Ospedale Metropolitano Bianchi - 
Melacrino - Morelli di Reggio Calabria: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti di dirigente medico, disciplina di 
ematologia, a tempo indeterminato, per la U.O.C. Ema-
tologia. (26E02199) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 41 
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Genova: 
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ne e con disabilità. (26E02200) . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 42 

 DIARI 
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sionisti della salute e dei funzionari, a tempo pieno 
ed indeterminato, per le ASL Roma 1, ASL Roma 3
e ASL Roma 5. (26E02202) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 42 

 Azienda socio-sanitaria territoriale degli 
Spedali Civili di Brescia: 
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 Azienda unità sanitaria locale di Piacenza: 

 Diario delle prove d’esame del concorso pubbli-
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determinato. (26E02493) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 43 
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 Diario delle prove d’esame del concorso pubblico in 
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indeterminato, area infermieristica ed ostetrica, per va-
rie aziende sanitarie. (26E02287) . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 43 

 Azienda unità sanitaria locale di Viterbo: 

 Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di sei posti di diri-
gente medico a tempo indeterminato, disciplina di me-
dicina interna. (26E02399) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 44 

 Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale 
Maggiore Policlinico di Milano: 

 Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di tecni-
co sanitario di radiologia medica, area dei professioni-
sti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato 
e pieno. (26E02483) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 44 

 Diario delle prove d’esame del concorso pub-
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELL’ECONOMIA

E DELLE FINANZE

      Cancellazione dal registro dei revisori legali
di quarantuno nominativi    

     Con decreto dell’Ispettore generale capo di finanza del 14 aprile 2026 è stata disposta la cancellazione dal registro dei revisori legali di qua-
rantuno nominativi. 

 Il testo integrale del provvedimento è consultabile sul sito internet della Ragioneria generale dello Stato all’indirizzo: https://revisionelegale.
rgs.mef.gov.it   

  26E02358 

       Iscrizione nel registro dei revisori legali
di diciassette società di revisione    

     L’ISPETTORE GENERALE
CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39 e successive modificazioni ed integrazioni, concernente l’attuazione della direttiva 2006/43/
CE, relativa alle revisioni legali dei conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che abroga la 
direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i decreti ministeriali numeri 144 e 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 29 agosto 
2012, n. 201, concernenti rispettivamente le modalità di iscrizione e cancellazione dal registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il 
tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regolamenti 
del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera   e)   del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, n. 103, 
che affidano al Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al 
Ministero dell’economia e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 30 settembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   dell’8 novembre 2021, n. 266, di individuazione e di attribuzioni 
degli Uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze, ed, in particolare, l’art. 3, comma 2 
che definisce gli Uffici e le funzioni dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Viste le istanze presentate da diciassette società, tendenti ad ottenere l’iscrizione nel registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali le società indicate nell’elenco allegato al presente decreto, in possesso dei requisiti 
previsti per l’iscrizione nel suddetto registro; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1, 
comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, sono iscritte diciassette società indicate nell’elenco allegato al presente decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 14 aprile 2026 

 L’Ispettore generale capo: TANZI   
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    ALLEGATO    

     Elenco delle società iscritte nel registro dei revisori legali
ai sensi dell’art. 8 del decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012   

  

1) 190983 AUDIT & ACCOUNTING BUSINESS SRL, partita iva 03478910734,
sede legale in FAGGIANO (TA). 

2) 190984 BDM AUDIT FIRM S.R.L., partita iva 18476591005,
sede legale in ROMA (RM). 

3) 190985 BOUTIQUE AUDITING SPA, partita iva 10938661211,
sede legale in MILANO (MI). 

4) 190986 DATA HUB AUDIT SRL, partita iva 04347161202,
sede legale in PIANORO (BO). 

5) 190987 I.CON S.R.L. SOCIETA' BENEFIT, partita iva 07788970726,
sede legale in TRANI (BT). 

6) 190988 INVEREVI S.R.L., partita iva 14596940966,
sede legale in INVERUNO (MI). 

7) 190989 LSP AUDIT ADVISORY SRL, partita iva 18482521004,
sede legale in ROMA (RM). 

8) 190990 MAAT A&A SRLS, partita iva 05723000286,
sede legale in PADOVA (PD). 

9) 190991 MAGELLANO S.R.L., partita iva 18326261007,
sede legale in ROMA (RM). 

10) 190992 MAIN BUSINESS CONSULTING SOCIETA' TRA PROFESSIONISTI A RESPONSABILITA' LIMITATA
SOCIETA' BENEFIT , partita iva 05836740653, 
sede legale in SALERNO (SA). 

11) 190993 MOREALE SRL, partita iva 00819160300,
sede legale in UDINE (UD). 

12) 190994 REDVALUE TAX AND FINANCIAL ADVISORY S.R.L.T.P. A SOCIO UNICO, partita iva 09307230962,
sede legale in ROMA (RM). 

13) 190995 REFINK SRL, partita iva 13627891008,
sede legale in MILANO (MI). 

14) 190996 STUDIO  ALBONETTI STP SRL, partita iva 05771520284,
sede legale in ABANO TERME (PD). 

15) 190997 STUDIO BONGIORNI STP SRL, partita iva 14524460962,
sede legale in MILANO (MI). 

16) 190998 T.F.M. AUDITING & CONSULTING S.R.L.S., partita iva 05464370757,
sede legale in NOVOLI (LE). 

17) 190999 UNIONREVI S.P.A., partita iva 14597650960,
sede legale in MILANO (MI). 

  26E02359 
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       Iscrizione nel registro dei revisori legali
di ottantacinque nominativi    

     L’ISPETTORE GENERALE
CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39 e successive modificazioni ed integrazioni, concernente l’attuazione della direttiva 2006/43/
CE, relativa alle revisioni legali dei conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che abroga la 
direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i decreti ministeriali numeri 144 e 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 29 agosto 
2012, n. 201, concernenti rispettivamente le modalità di iscrizione e cancellazione dal registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il 
tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regolamenti 
del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera   e)   del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, n. 103, 
che affidano al Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al 
Ministero dell’economia e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 30 settembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   dell’8 novembre 2021, n. 266, come modificato dal decreto del 
7 agosto 2024 pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   del 10 settembre 2024, n. 212, di individuazione e di attribuzioni degli Uffici di livello dirigen-
ziale non generale dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze, e, in particolare, l’art. 3, comma 2 che definisce gli uffici e le 
funzioni dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Visto l’art. 9, comma 14, del decreto-legge 30 dicembre 2013, n. 150, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana del 
30 dicembre 2013, n. 304, convertito, con modificazioni, dalla legge 27 febbraio 2014, n. 15, pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana del 28 febbraio 2014, n. 49; 

 Viste le istanze presentate da ottantacinque nominativi tendenti ad ottenere l’iscrizione al registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali ottantacinque nominativi in possesso dei requisiti prescritti per l’iscrizione nel 
registro dei revisori legali; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1, 
comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, sono iscritti ottantacinque nominativi indicati nell’elenco allegato al presente 
decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 14 aprile 2026 

 L’Ispettore generale capo: TANZI   
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    ALLEGATO    

     Elenco dei revisori iscritti nel registro dei revisori legali
ai sensi dell’art. 8 del decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012    

 

1) 191000 AMATO SAMUELE, nato a AUGUSTA (SR) il 5 novembre 1997, 
residente in AUGUSTA (SR), codice fiscale MTASML97S05A494J. 

2) 191001 AMPRIMO GIOVANNI, nato a BIELLA (BI) il 24 gennaio 1995, 
residente in VIGLIANO BIELLESE (BI), codice fiscale MPRGNN95A24A859H. 

3) 191002 ANGIONI MARCO, nato a BOLLATE (MI) il 13 novembre 1994, 
residente in BOLLATE (MI), codice fiscale NGNMRC94S13A940J. 

4) 191003 ARDENTI MORINI ELENA, nato a PARMA (PR) il 25 settembre 1972, 
residente in PARMA (PR), codice fiscale RDNLNE72P65G337K. 

5) 191004 ARDOLINO ANTONIO, nato a NAPOLI (NA) il 10 ottobre 1965, 
residente in SANT'ANASTASIA (NA), codice fiscale RDLNTN65R10F839D. 

6) 191005 AVIGO DEBORAH, nato a DESENZANO DEL GARDA (BS) il 29 giugno 1992, 
residente in MANERBA DEL GARDA (BS), codice fiscale VGADRH92H69D284X. 

7) 191006 BALLETTA AMEDEO, nato a SAN PAOLO BEL SITO (NA) il 9 marzo 1969, 
residente in NOLA (NA), codice fiscale BLLMDA69C09I073D. 

8) 191007 BATTAGLIA GIULIA LUCIA, nato a CUNEO (CN) il 11 agosto 1996, 
residente in CASTELLETTO STURA (CN), codice fiscale BTTGLC96M51D205M. 

9) 191008 BIANCARDI LAPO, nato a BARGA (LU) il 12 febbraio 1996, 
residente in MASSA (MS), codice fiscale BNCLPA96B12A657Y. 

10) 191009 BISO ALESSIO, nato a PISA (PI) il 24 settembre 1996, 
residente in PISA (PI), codice fiscale BSILSS96P24G702R. 

11) 191010 BRAMBILLA LORENZO ANGELO MARIA, nato a VIMERCATE (MB) il 7 agosto 1997, 
residente in AGRATE BRIANZA (MB), codice fiscale BRMLNZ97M07M052V. 

12) 191011 BRIGUGLIO GIADA, nato a SEGRATE (MI) il 30 dicembre 1997, 
residente in TRECATE (NO), codice fiscale BRGGDI97T70I577S. 

13) 191012 BROTINI ELEONORA, nato a EMPOLI (FI) il 19 luglio 1996, 
residente in MONTELUPO FIORENTINO (FI), codice fiscale BRTLNR96L59D403Z. 

14) 191013 CALZA' LUCIANA, nato a RIVA DEL GARDA (TN) il 9 dicembre 1969, 
residente in DALMINE (BG), codice fiscale CLZLCN69T49H330T. 

15) 191014 CANALE CLAUDIO, nato a ROMA (RM) il 18 aprile 1983, 
residente in ROMA (RM), codice fiscale CNLCLD83D18H501W. 

16) 191015 CAPODICASA ADRIANA, nato a ALESSANDRIA (AL) il 22 luglio 1992, 
residente in SOLERO (AL), codice fiscale CPDDRN92L62A182Y. 
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17) 191016 CECHET GIULIA, nato a TORINO (TO) il 15 aprile 1997, 
residente in TORINO (TO), codice fiscale CCHGLI97D55L219D. 

18) 191017 CERAVOLO GIUSEPPE, nato a REGGIO DI CALABRIA (RC) il 16 giugno 1974, 
residente in LODI (LO), codice fiscale CRVGPP74H16H224D. 

19) 191018 CONCAS MASSIMILIANO, nato a TORINO (TO) il 17 novembre 1990, 
residente in MONCALIERI (TO), codice fiscale CNCMSM90S17L219S. 

20) 191019 CONGEDO NEDA, nato a NAPOLI (NA) il 14 settembre 1991, 
residente in NAPOLI (NA), codice fiscale CNGNDE91P54F839O. 

21) 191020 D'APOTE MARIA ANNA GRAZIA, nato a SAN MARCO IN LAMIS (FG) il 7 luglio 1975, 
residente in ROMA (RM), codice fiscale DPTMNN75L47H985V. 

22) 191021 D'INVERNO MATTIA, nato a VERCELLI (VC) il 23 settembre 1993, 
residente in VERCELLI (VC), codice fiscale DNVMTT93P23L750P. 

23) 191022 DE FRANCESCO ALESSANDRO, nato a ROMA (RM) il 15 luglio 1994, 
residente in ROMA (RM), codice fiscale DFRLSN94L15H501P. 

24) 191023 DE LUCA FRANCESCO, nato a CATANIA (CT) il 1 gennaio 1962, 
residente in MILANO (MI), codice fiscale DLCFNC62A01C351E. 

25) 191024 DI CRISCIO GABRIELE, nato a QUARTO (NA) il 18 marzo 1952, 
residente in QUARTO (NA), codice fiscale DCRGRL52C18H114V. 

26) 191025 DI GRADO STEFANO, nato a TORINO (TO) il 26 marzo 1992, 
residente in TORINO (TO), codice fiscale DGRSFN92C26L219S. 

27) 191026 DI MARTINO ASSUNTA, nato a CASERTA (CE) il 20 gennaio 1992, 
residente in SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE), codice fiscale DMRSNT92A60B963U. 

28) 191027 ETTORRE CARMELA, nato a GROTTAGLIE (TA) il 24 maggio 1973, 
residente in ROMA (RM), codice fiscale TTRCML73E64E205I. 

29) 191028 FAVA FILIPPO, nato a VIGANELLO (SVIZZERA) il 16 giugno 1970, 
residente in ROMA (RM), codice fiscale FVAFPP70H16Z133N. 

30) 191029 FEMIA LORENA, nato a CINQUEFRONDI (RC) il 21 marzo 1994, 
residente in MODENA (MO), codice fiscale FMELRN94C61C710T. 

31) 191030 FERRARA IRMA, nato a SARNO (SA) il 25 aprile 1993, 
residente in ROMA (RM), codice fiscale FRRRMI93D65I438O. 

32) 191031 FIORENTINO ANDREA, nato a LAMEZIA TERME (CZ) il 1 agosto 1995, 
residente in PIANOPOLI (CZ), codice fiscale FRNNDR95M01M208L. 

33) 191032 FORESTI ASJA, nato a CREMONA (CR) il 8 febbraio 1998, 
residente in CREMONA (CR), codice fiscale FRSSJA98B48D150M. 
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34) 191033 FORGILLO FABIO, nato a ROMA (RM) il 8 settembre 1969, 
residente in ROMA (RM), codice fiscale FRGFBA69P08H501M. 

35) 191034 FORNARA FRANCESCA, nato a CUNEO (CN) il 20 luglio 1995, 
residente in CUNEO (CN), codice fiscale FRNFNC95L60D205F. 

36) 191035 FRANCINI GIANMATTEO, nato a FIRENZE (FI) il 6 giugno 1992, 
residente in FIRENZE (FI), codice fiscale FRNGMT92H06D612Q. 

37) 191036 GAGLIARDI ANDREA, nato a COSENZA (CS) il 30 novembre 1974, 
residente in COSENZA (CS), codice fiscale GGLNDR74S30D086W. 

38) 191037 GARZINO ALESSIO, nato a CIRIE' (TO) il 2 giugno 1998, 
residente in CASELLE TORINESE (TO), codice fiscale GRZLSS98H02C722R. 

39) 191038 GASPARRO DONATO, nato a SALERNO (SA) il 13 agosto 1994, 
residente in SALERNO (SA), codice fiscale GSPDNT94M13H703E. 

40) 191039 GAZZETTA SILVIA, nato a DOLO (VE) il 27 giugno 1997, 
residente in CAMPONOGARA (VE), codice fiscale GZZSLV97H67D325R. 

41) 191040 GHIRELLO FILIPPO, nato a TORINO (TO) il 9 gennaio 1996, 
residente in ALPIGNANO (TO), codice fiscale GHRFPP96A09L219K. 

42) 191041 GIOLA FIAMMETTA, nato a BUSTO ARSIZIO (VA) il 4 marzo 1995, 
residente in LEGNANO (MI), codice fiscale GLIFMT95C44B300K. 

43) 191042 GUGLIETTA GIAMMARCO, nato a ROMA (RM) il 15 ottobre 1994, 
residente in SPERLONGA (LT), codice fiscale GGLGMR94R15H501D. 

44) 191043 LAURO MARIANO ROSARIO , nato a NAPOLI (NA) il 19 maggio 1995, 
residente in CASERTA (CE), codice fiscale LRAMNR95E19F839U. 

45) 191044 LEONARDIS FERDINANDO, nato a SAN DEMETRIO NE' VESTINI (AQ) il 18 dicembre 1935, 
residente in L'AQUILA (AQ), codice fiscale LNRFDN35T18H819O. 

46) 191045 LEONE FABIANA, nato a FASANO (BR) il 27 maggio 1997, 
residente in CEGLIE MESSAPICA (BR), codice fiscale LNEFBN97E67D508J. 

47) 191046 LEONI LAURA, nato a ALBANO LAZIALE (RM) il 16 settembre 1976, 
residente in NEMI (RM), codice fiscale LNELRA76P56A132V. 

48) 191047 LI MANNI DAVIDE, nato a PALERMO (PA) il 6 agosto 1997, 
residente in AROSIO (CO), codice fiscale LMNDVD97M06G273I. 

49) 191048 MALASPINA CORRADO, nato a REGGIO NELL'EMILIA (RE) il 14 settembre 1959, 
residente in GENOVA (GE), codice fiscale MLSCRD59P14H223G. 

50) 191049 MARCELLO GRAZIA, nato a CASERTA (CE) il 8 luglio 1997, 
residente in SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE), codice fiscale MRCGRZ97L48B963N. 
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51) 191050 MARISEI ROSANNA, nato a SALERNO (SA) il 4 settembre 1982, 
residente in EBOLI (SA), codice fiscale MRSRNN82P44H703J. 

52) 191051 MASONI SILVIA, nato a PONTEDERA (PI) il 9 dicembre 1975, 
residente in PONTEDERA (PI), codice fiscale MSNSLV75T49G843O. 

53) 191052 MASTROIANNI ALBERTO, nato a FROSINONE (FR) il 20 gennaio 1953, 
residente in FROSINONE (FR), codice fiscale MSTLRT53A20D810C. 

54) 191053 MEREU ALESSANDRA , nato a CAGLIARI (CA) il 22 febbraio 1969, 
residente in SETTIMO SAN PIETRO (CA), codice fiscale MRELSN69B62B354H. 

55) 191054 MICHETTI D'AGOSTINO EBE CELESTE, nato a TORINO (TO) il 17 febbraio 1999, 
residente in TORINO (TO), codice fiscale MCHBLS99B57L219U. 

56) 191055 MOCCI GIULIA, nato a CAGLIARI (CA) il 1 gennaio 1989, 
residente in USSANA (SU), codice fiscale MCCGLI89A41B354U. 

57) 191056 MOLINAROLI ARIANNA, nato a PONTE DELL'OLIO (PC) il 10 ottobre 1991, 
residente in PIACENZA (PC), codice fiscale MLNRNN91R50G842N. 

58) 191057 MONGE ALICE, nato a CUNEO (CN) il 26 luglio 1995, 
residente in DRONERO (CN), codice fiscale MNGLCA95L66D205E. 

59) 191058 MONGE BLUA JESSICA, nato a CUNEO (CN) il 16 novembre 1996, 
residente in BUSCA (CN), codice fiscale MNGJSC96S56D205T. 

60) 191059 MUTTI  MARTA, nato a BERGAMO (BG) il 27 maggio 1996, 
residente in SERIATE (BG), codice fiscale MTTMRT96E67A794C. 

61) 191060 PATERNITI FRANCESCO MARIA, nato a MESSINA (ME) il 23 giugno 1975, 
residente in ROMA (RM), codice fiscale PTRFNC75H23F158E. 

62) 191061 PELLECCHIA UMBERTO FRANCESCO, nato a COLLEFERRO (RM) il 3 ottobre 1997, 
residente in SABAUDIA (LT), codice fiscale PLLMRT97R03C858P. 

63) 191062 PEPE ALESSANDRO, nato a TORINO (TO) il 2 agosto 1993, 
residente in TORINO (TO), codice fiscale PPELSN93M02L219S. 

64) 191063 PERRI MICHELA, nato a CARMAGNOLA (TO) il 8 giugno 1996, 
residente in CAVALLERLEONE (CN), codice fiscale PRRMHL96H48B791G. 

65) 191064 PORTA ALBERTO, nato a GENOVA (GE) il 19 agosto 1996, 
residente in ACQUI TERME (AL), codice fiscale PRTLRT96M19D969I. 

66) 191065 PORTA GIROLAMO FABIO, nato a BARI (BA) il 23 febbraio 1969, 
residente in BARI (BA), codice fiscale PRTGLM69B23A662L. 

67) 191066 PUCCIO GIOVANNI, nato a BOTRICELLO (CZ) il 18 agosto 1972, 
residente in BOTRICELLO (CZ), codice fiscale PCCGNN72M18B085Z. 
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68) 191067 RAGAZZO GERARDO, nato a AVELLINO (AV) il 6 novembre 1993,
residente in TREVICO (AV), codice fiscale RGZGRD93S06A509J. 

69) 191068 RAIOLA VALENTINA, nato a ROMA (RM) il 7 settembre 1979,
residente in MONTEROSI (VT), codice fiscale RLAVNT79P47H501U. 

70) 191069 RANIERI CAMILLA, nato a CARRARA (MS) il 23 marzo 1992,
residente in CARRARA (MS), codice fiscale RNRCLL92C63B832L. 

71) 191070 RICCI ANDREA, nato a MILANO (MI) il 20 gennaio 1998,
residente in BOLOGNA (BO), codice fiscale RCCNDR98A20F205E. 

72) 191071 RIZZO PAOLO, nato a COSENZA (CS) il 15 gennaio 1967,
residente in ROMA (RM), codice fiscale RZZPLA67A15D086J. 

73) 191072 ROMANIELLO MARCO, nato a VENEZIA (VE) il 20 gennaio 1970,
residente in LECCE (LE), codice fiscale RMNMRC70A20L736Z. 

74) 191073 SANTOPRETE GIULIO, nato a RIETI (RI) il 13 luglio 1971,
residente in RIETI (RI), codice fiscale SNTGLI71L13H282I. 

75) 191074 SAVOJA MARIA, nato a ROMA (RM) il 4 febbraio 1974,
residente in ROMA (RM), codice fiscale SVJMRA74B44H501Y. 

76) 191075 SCAFUTO ANDREA, nato a CASORIA (NA) il 20 febbraio 1977,
residente in TEVEROLA (CE), codice fiscale SCFNDR77B20B990T. 

77) 191076 SCAMUFFO NICOLA, nato a SCERNI (CH) il 25 febbraio 1963,
residente in MONTESILVANO MARINA (PE), codice fiscale SCMNCL63B25I520O. 

78) 191077 SCHENA GIOVANNI, nato a NAPOLI (NA) il 17 gennaio 1989,
residente in MERANO (BZ), codice fiscale SCHGNN89A17F839J. 

79) 191078 SCIBETTA  MARIA BEATRICE , nato a ROMA (RM) il 7 giugno 1989,
residente in ROMA (RM), codice fiscale SCBMBT89H47H501B. 

80) 191079 SESSA SIMONE, nato a MERCATO SAN SEVERINO (SA) il 21 settembre 1999,
residente in FISCIANO (SA), codice fiscale SSSSMN99P21F138X. 

81) 191080 SIBONA SIMONETTA CLAUDIA, nato a TORINO (TO) il 28 giugno 1996,
residente in SETTIMO TORINESE (TO), codice fiscale SBNSNT96H68L219P. 

82) 191081 TEDESCO FRANCESCO, nato a PALMI (RC) il 24 ottobre 1974,
residente in PALMI (RC), codice fiscale TDSFNC74R24G288E. 

83) 191082 TESTORI CORRADO, nato a ROMA (RM) il 30 aprile 1960,
residente in FORTE DEI MARMI (LU), codice fiscale TSTCRD60D30H501B. 

84) 191083 TOCI FEDERICO, nato a PESCIA (PT) il 31 luglio 1977,
residente in MONTECATINI-TERME (PT), codice fiscale TCOFRC77L31G491T. 

85) 191084 UASONE MICHELE, nato a CUNEO (CN) il 4 aprile 1999,
residente in MORETTA (CN), codice fiscale SNUMHL99D04D205S. 

  26E02360 



—  9  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3328-4-2026

   MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

      Avviamento numerico a selezione per la copertura, ai sensi 
dell’art. 9 della legge n. 68/1999, di quarantacinque posti 
di operatore, area II, a tempo indeterminato, per varie sedi 
del Dipartimento per la giustizia minorile e di comunità.    

     Ai sensi dell’art. 9 della legge n. 68/1999, si rende noto che 
questa Amministrazione, al fine di assicurare il rispetto della quota 
d’obbligo prevista dalla predetta legge, recante norme per il diritto al 
lavoro dei disabili, ha inoltrato ai competenti uffici di collocamento 
delle amministrazioni provinciali, richiesta di avviamento a selezione 
di quarantacinque unità appartenenti alla categoria personale con 
disabilità, da assumere con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, 
come operatore (area II, fascia economica F1), per la copertura dei 
posti vacanti esistenti, secondo le quote assunzionali risultate sul pro-
spetto informativo anno 2025, del Dipartimento per la giustizia mino-
rile e di comunità. 

 I candidati avviati dai competenti servizi saranno sottoposti a 
prove selettive che, a norma dell’art. 32, comma 4, del decreto del 
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, non comportano 
valutazione comparativa e sono preordinate ad accertare l’idoneità a 
svolgere le mansioni del profilo nel quale avviene l’assunzione. 

 I soggetti selezionati saranno assunti in servizio, previa verifica 
del possesso dei requisiti richiesti per l’accesso all’impiego presso la 
pubblica amministrazione.   

  26E02425 

       Scorrimento della graduatoria definitiva del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di trentatré posti di 
assistente amministrativo, area degli assistenti, a tempo 
pieno ed indeterminato, riservato ai soggetti disabili di 
cui all’art. 1 della legge n. 68/1999 iscritti nelle liste di cui 
all’art. 8 della medesima legge, con riserva a favore dei 
volontari delle Forze armate, per varie sedi del Diparti-
mento per la giustizia minorile e di comunità.    

     Si rende noto che il Dipartimento per la giustizia minorile e di 
comunità procederà allo scorrimento della graduatoria definitiva del 
concorso pubblico, per esami, per la copertura di trentatré posti di 
assistente amministrativo, area degli assistenti, a tempo pieno ed inde-
terminato, riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1, della legge 
n. 68/1999 iscritti nelle liste di cui all’art. 8 della medesima legge, 
con riserva a favore dei volontari delle Forze armate per la copertura 
di diciannove posti di assistente amministrativo, per varie sedi del 
Dipartimento, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 19 del 
5 marzo 2024, ai fini dell’assunzione di diciannove unità, in relazione 
ai posti risultanti dal prospetto informativo    on-line    anno 2025. 

 Gli interessati potranno consultare tutte le informazioni utili rela-
tive alle modalità e ai tempi dello scorrimento sul sito istituzionale del 
Ministero della giustizia:   www.giustizia.it   

  26E02426  

 ENTI PUBBLICI 
  BANCA D’ITALIA

      Concorsi pubblici per la copertura di cinquanta posti, pro-
filo tecnico, per l’    Information and communication techno-
logy    , a tempo indeterminato.    

  Art. 1.
      Requisiti di partecipazione e di assunzione    

      La Banca d’Italia indice i seguenti concorsi pubblici per l’assun-
zione a tempo indeterminato di:  

 A. dieci esperti - profilo tecnico nel campo dell’ICT  (1)  ; 
 B. cinque esperti - profilo tecnico con esperienza nel campo 

della    cyber security    o della    cyber intelligence    applicate alla difesa pre-
ventiva, proattiva o reattiva  (2)  ; 

 C. trentacinque assistenti - profilo tecnico nel campo dell’ICT  (3)  . 
 L’Esperto cura prevalentemente attività di progettazione e realiz-

zazione di sistemi informatici, reti di telecomunicazione e infrastrut-
ture di sicurezza a supporto dell’azione svolta dalla Banca d’Italia, 
anche in ambito internazionale. L’Assistente collabora alle attività di 
progettazione e realizzazione di tali sistemi informatici, reti di tele-
comunicazione e infrastrutture di sicurezza e ne cura l’esercizio e la 
manutenzione. 

(1) Per specifiche attività potrebbe essere previsto lo svolgimento di 
prestazioni lavorative su turno.

(2) Per specifiche attività potrebbe essere previsto lo svolgimento di 
prestazioni lavorative su turno.

(3) La prestazione lavorativa potrà essere resa anche in regime di 
turno.

 Le persone selezionate saranno utilizzate prevalentemente negli 
uffici dell’amministrazione centrale situati presso il Centro Donato 
Menichella di Frascati (Roma). 

 Sono richiesti i seguenti requisiti. 
  1. Per il concorso di cui alla lettera A:  

 laurea magistrale/specialistica, conseguita con un punteggio di 
almeno 105/110 o votazione equivalente, in una delle seguenti classi: 
ingegneria delle telecomunicazioni (LM-27 o 30/S); ingegneria elettro-
nica (LM-29 o 32/S); ingegneria biomedica (LM-21 o 26/S); ingegne-
ria informatica (LM-32 o 35/S); ingegneria dell’automazione (LM-25 
o 29/S); ingegneria gestionale (LM-31 o 34/S); informatica (LM-18 
o 23/S); sicurezza informatica (LM-66); matematica (LM-40 o 45/S); 
fisica (LM-17 o 20/S); scienze statistiche (LM-82); statistica econo-
mica, finanziaria e attuariale (91/S); data science (LM-Data); altra lau-
rea equiparata a uno dei suddetti titoli ai sensi del decreto interministe-
riale 9 luglio 2009, 

 ovvero 
 diploma di laurea di «vecchio ordinamento», conseguito con 

un punteggio di almeno 105/110 o votazione equivalente, in una delle 
seguenti discipline: ingegneria delle telecomunicazioni; ingegneria 
elettronica; ingegneria informatica; ingegneria gestionale; informatica; 
matematica; fisica; scienze dell’informazione; statistica; altra laurea a 
esso equiparata o equipollente per legge. 

  Per il concorso di cui alla lettera B:  
 laurea magistrale/specialistica, conseguita con un punteggio di 

almeno 105/110 o votazione equivalente, in una delle seguenti classi: 
ingegneria delle telecomunicazioni (LM-27 o 30/S); ingegneria elettro-
nica (LM-29 o 32/S); ingegneria biomedica (LM-21 o 26/S); ingegne-
ria informatica (LM-32 o 35/S); ingegneria dell’automazione (LM-25 
o 29/S); ingegneria gestionale (LM-31 o 34/S); informatica (LM-18 



—  10  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3328-4-2026

o 23/S); sicurezza informatica (LM-66); matematica (LM-40 o 45/S); 
fisica (LM-17 o 20/S); scienze statistiche (LM-82); statistica econo-
mica, finanziaria e attuariale (91/S); data science (LM-Data); scienze 
della difesa e della sicurezza (LM/DS); altra laurea equiparata a uno dei 
suddetti titoli ai sensi del decreto Interministeriale 9 luglio 2009, 

 ovvero 
 diploma di laurea di «vecchio ordinamento», conseguito con 

un punteggio di almeno 105/110 o votazione equivalente, in una delle 
seguenti discipline: ingegneria delle telecomunicazioni; ingegneria 
elettronica; ingegneria informatica; ingegneria gestionale; informatica; 
matematica; fisica; scienze dell’informazione; statistica; scienze strate-
giche; altra laurea a esso equiparata o equipollente per legge; 

 esperienza lavorativa documentabile e successiva alla laurea 
della durata di almeno due anni, maturata in attività di lavoro dipen-
dente o autonomo nel campo della    cyber security    o della    cyber intelli-
gence    applicate alla difesa preventiva, proattiva o reattiva. 

  Per il concorso di cui alla lettera C:  
 laurea triennale in una delle seguenti classi: ingegneria dell’in-

formazione (L-8); ingegneria industriale (L-9); scienze e tecnologie 
fisiche (L-30); scienze e tecnologie informatiche (L-31); scienze mate-
matiche (L-35); statistica (L-41). 

 Per tutti i concorsi, è consentita la partecipazione a chi possiede 
titoli di studio conseguiti all’estero o titoli esteri conseguiti in Italia, 
a condizione che siano riconosciuti equivalenti o equipollenti a quelli 
indicati ai sensi della normativa vigente. La richiesta di riconoscimento 
deve essere tempestivamente presentata al soggetto competente nelle 
modalità previste dalla normativa vigente. 

 2. Cittadinanza italiana, di altro Stato membro dell’Unione europea 
o altra cittadinanza, secondo quanto previsto dall’art. 38 del decreto 
legislativo n. 165/2001. 

 3. Adeguata conoscenza della lingua italiana. 
 4. Idoneità fisica alle mansioni. 
 5. Godimento dei diritti civili e politici. I cittadini e le cittadine di 

uno Stato membro dell’Unione europea devono godere dei diritti civili 
e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza. Nel caso 
di cittadinanza di paesi terzi di cui all’art. 38 del decreto legislativo 
n. 165/2001 tale requisito si applica solo in quanto compatibile. 

 6. Non aver tenuto comportamenti incompatibili con le funzioni da 
svolgere nell’istituto (  cfr.   art. 8). 

 I requisiti di cui al punto 1 devono essere posseduti alla data di 
scadenza stabilita per la presentazione della domanda; l’equivalenza del 
titolo di studio e del voto e gli altri requisiti devono essere posseduti alla 
data di assunzione. 

 I requisiti richiesti dal presente bando potranno essere verificati 
dalla Banca d’Italia in qualsiasi momento, anche successivo allo svol-
gimento delle prove di concorso e all’eventuale assunzione. 

 La Banca d’Italia dispone l’esclusione dal concorso, non dà 
seguito all’assunzione o procede alla risoluzione del rapporto d’impiego 
di coloro che risultino sprovvisti di uno o più dei requisiti previsti dal 
bando. Le eventuali difformità riscontrate rispetto a quanto dichiarato o 
documentato vengono segnalate all’Autorità giudiziaria.   

  Art. 2.
      Domanda di partecipazione e termine per la presentazione    

     La domanda deve essere presentata entro il termine perentorio 
delle ore 12,00 del 28 maggio 2026 (ora italiana), utilizzando esclusi-
vamente l’applicazione disponibile sul sito internet della Banca d’Italia 
all’indirizzo www.bancaditalia.it. Non sono ammesse altre forme di 
presentazione della domanda di partecipazione al concorso. 

 La data di presentazione della domanda è attestata dal sistema 
informatico che, allo scadere del termine di cui al comma 1, non per-
metterà più l’accesso e l’invio della domanda. Per evitare un’eccessiva 
concentrazione degli accessi all’applicazione a ridosso della scadenza 
del termine, si consiglia di presentare la domanda con qualche ora di 

anticipo, tenuto anche conto del tempo necessario per completare l’  iter   
di registrazione propedeutico alla candidatura. 

 Le persone candidate in possesso di un indirizzo di Posta elettro-
nica certificata (PEC) dovranno indicare tale indirizzo nella presenta-
zione della domanda. 

 È consentita la partecipazione a uno solo dei concorsi di cui 
all’art. 1. Se si avanza domanda di partecipazione per più di un con-
corso, la Banca d’Italia prende in considerazione l’ultima candidatura 
presentata in ordine di tempo. A tal fine fa fede la data di presentazione 
della domanda registrata dal sistema informatico. 

 Non sono tenute in considerazione e comportano, quindi, l’esclu-
sione dal concorso le candidature dalle quali risulti il mancato possesso 
di uno o più requisiti prescritti per la partecipazione al concorso. 

 La Banca d’Italia non assume responsabilità per il mancato o ritar-
dato recapito di comunicazioni che sia da imputare a disguidi postali o 
telematici, all’indicazione nella domanda    on-line    di un indirizzo errato 
o incompleto oppure a omessa o tardiva segnalazione del cambiamento 
di indirizzo. 

 Il giorno della prima prova dovrà essere confermato il possesso 
dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione sottoscrivendo 
una specifica dichiarazione, previa esibizione di un documento di iden-
tità (  cfr.   art. 6). Le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di 
autocertificazione ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari 
in materia di documentazione amministrativa), con ogni conseguenza 
anche di ordine penale in caso di mendacio e applicazione delle sanzioni 
previste dall’art. 76 del decreto. 

 Coloro che, in relazione alla specifica condizione di disabilità 
(art. 20, legge n. 104/1992, e art. 16, comma 1, legge n. 68/1999), a 
disturbi dell’apprendimento (DSA) o ad altre situazioni tutelate dalla 
legge, hanno necessità di strumenti di ausilio e/o tempi aggiuntivi 
ovvero di misure di carattere organizzativo per la partecipazione alle 
prove dovranno farne richiesta nella domanda di partecipazione com-
pilando il «Quadro A» dell’applicazione. La Banca d’Italia valuterà la 
richiesta esclusivamente sulla base del nesso causale tra la situazione 
dichiarata nel «Quadro A» e le modalità di svolgimento di ciascuna 
prova. Qualora la Banca d’Italia riscontri, anche successivamente, la 
non veridicità di quanto dichiarato disporrà l’esclusione dal concorso, 
non darà seguito all’assunzione o procederà alla risoluzione del rap-
porto di impiego eventualmente instaurato. 

 Le persone candidate con invalidità uguale o superiore all’80% 
potranno chiedere di essere esonerate dall’eventuale test preselettivo 
(art. 20, comma 2  -bis  , legge n. 104/1992) nella domanda di parteci-
pazione compilando il «Quadro B» dell’applicazione. I medici della 
Banca d’Italia valuteranno la richiesta sulla base della documentazione 
comprovante il riconoscimento dell’invalidità, che dovrà essere presen-
tata dalle persone interessate con le modalità e nei termini che verranno 
successivamente comunicati, pena la decadenza dal beneficio. Qualora 
la Banca d’Italia riscontri, anche successivamente, l’insussistenza del 
titolo al beneficio, disporrà l’esclusione dal concorso, non darà seguito 
all’assunzione o procederà alla risoluzione del rapporto di impiego 
eventualmente instaurato. 

 Le persone interessate potranno verificare l’ammissione alla prima 
prova sul sito internet della Banca d’Italia, all’indirizzo   http://www.
bancaditalia.it   - almeno quindici giorni prima della data prevista per la 
prova. Tale comunicazione ha valore di notifica a ogni effetto di legge. 

 L’ammissione alle prove avviene con la più ampia riserva in ordine 
al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal bando.   

  Art. 3.
      Convocazioni    

     Il calendario, il luogo e le modalità di svolgimento della prima 
prova di ciascun concorso (eventuale test preselettivo o prova scritta) 
vengono resi noti tramite avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
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della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Per 
ciascun concorso la prima prova si svolgerà presumibilmente entro il 
mese di luglio. 

 Nel caso in cui circostanze straordinarie e imprevedibili rendano 
necessario rinviare lo svolgimento della prima prova dopo la pubblica-
zione del calendario, la notizia del rinvio e del nuovo calendario viene 
prontamente diffusa mediante avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Tutte le informazioni relative al concorso sono disponibili anche 
sul sito internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.it. La Banca 
d’Italia non assume responsabilità in ordine alla diffusione di informa-
zioni inesatte da parte di fonti non autorizzate.   

  Art. 4.
      Test preselettivo    

     La Banca d’Italia, per ciascuno dei concorsi di cui all’art. 1, si 
riserva la facoltà di procedere a una preselezione mediante test nel caso 
in cui le domande di partecipazione siano superiori alle 2.500 unità. 

 Il test preselettivo si compone di sessanta quesiti logico-matematici, 
logico-deduttivi e di comprensione del testo. Alla predisposizione e allo 
svolgimento del test sovrintende un comitato nominato dalla Banca d’Italia. 

 La durata complessiva della prova è stabilita dal comitato fino a un 
massimo di settantacinque minuti. 

 Il test preselettivo viene corretto in forma anonima con l’ausilio di 
tecnologia informatica e viene valutato fino a un massimo di sessanta 
punti. I criteri di attribuzione del punteggio per ciascuna risposta esatta, 
omessa o errata vengono comunicati il giorno della prova. 

 Le persone partecipanti sono classificate in ordine decrescente in 
base al punteggio complessivo del test. Vengono chiamate a sostenere 
la prova scritta di cui all’art. 5 le persone classificatesi nelle prime 
600 posizioni – ovvero fino all’80% dei presenti, con arrotondamento 
all’unità superiore, se i presenti sono in numero pari o inferiore a 600 – 
nonché gli eventuali    ex-aequo    nell’ultima posizione utile. 

 Il risultato conseguito nel test preselettivo, con l’indicazione 
dell’eventuale ammissione alla prova scritta nonché della data e del 
luogo di svolgimento della stessa, viene reso disponibile alla persona 
interessata esclusivamente sul sito internet della Banca d’Italia www.
bancaditalia.it. Tale comunicazione ha valore di notifica a ogni effetto 
di legge. 

 Il punteggio conseguito nel test preselettivo non concorre alla 
formazione del punteggio complessivo utile ai fini della graduatoria di 
merito (  cfr.   art. 7).   

  Art. 5.
      Commissioni e prove di concorso    

     La Banca d’Italia nomina, per ciascuno dei concorsi di cui all’art. 1, 
una commissione incaricata di sovrintendere alle prove d’esame, che si 
svolgono a Roma e consistono in una prova scritta e in una prova orale. 

 La prova scritta prevede lo svolgimento di due quesiti tecnici sugli 
ambiti tematici indicati nei programmi allegati nonché di un breve ela-
borato in lingua inglese su argomenti di attualità. La durata comples-
siva della prova verrà stabilita dalla commissione fino a un massimo 
di cinque ore. 

 I quesiti tecnici, che possono includere anche l’esame di un caso 
pratico, devono essere scelti tra quelli proposti dalla commissione, 
secondo quanto specificamente indicato in ciascuno dei programmi 
allegati. 

 Nella valutazione dei quesiti tecnici la commissione tiene conto 
dell’attinenza alla traccia (pertinenza, completezza), delle conoscenze 
tecniche (applicazione delle conoscenze generali al caso specifico); 
della chiarezza espositiva e della proprietà linguistica; della capacità 
di sintesi; della capacità di argomentare (sviluppo critico delle que-

stioni; qualità delle considerazioni/soluzioni proposte). Nella valuta-
zione dell’elaborato in inglese, la commissione verifica il livello di 
conoscenza della lingua in relazione a un suo utilizzo come strumento 
di lavoro. 

 Per lo svolgimento della prova scritta non è consentita la consul-
tazione di testi normativi, manuali, appunti di ogni genere, dizionari di 
lingua inglese, strumenti o dispositivi elettronici, connessi a internet o 
meno. Il giorno della prova la commissione potrà indicare eventuale 
ulteriore materiale non consentito in relazione ai contenuti dei quesiti. 

 La commissione procede alla valutazione delle prove scritte garan-
tendone l’anonimato, anche mediante sedute svolte in modalità telema-
tica. Vengono valutate esclusivamente le prove di coloro che abbiano 
svolto entrambi i quesiti tecnici, secondo le indicazioni del programma. 

 I due quesiti tecnici sono valutati fino a un massimo di sessanta 
punti, attribuendo a ognuno fino a un massimo di trenta punti. La prova 
è superata da coloro che ottengono un punteggio di almeno diciotto 
punti in ciascuno dei quesiti; sono, tuttavia, ammessi alla prova orale 
coloro che abbiano conseguito un punteggio di almeno quindici punti 
in uno dei quesiti, purché il punteggio complessivo non sia inferiore a 
trentasei punti. 

 L’elaborato in lingua inglese è corretto solo per coloro che hanno 
ottenuto il punteggio minimo complessivo nei quesiti tecnici secondo 
quanto previsto dal comma precedente ed è valutato fino a un massimo 
di due punti. 

 La votazione complessiva della prova scritta risulta dalla somma 
dei due punteggi utili (quesiti tecnici sugli ambiti tematici del pro-
gramma ed elaborato in lingua inglese). 

 I risultati della prova scritta, con l’indicazione dell’eventuale 
ammissione alla prova orale e della data di convocazione, vengono 
resi disponibili alla persona interessata esclusivamente sul sito internet 
della Banca d’Italia www.bancaditalia.it. Tale comunicazione ha valore 
di notifica a ogni effetto di legge. 

 La prova orale consiste in un colloquio sugli ambiti tematici indi-
cati nei relativi programmi e in una conversazione in lingua inglese. 

 Il colloquio, nel quale potranno essere discussi anche casi pratici, 
tende ad accertare: le conoscenze tecniche; la capacità espositiva; la 
capacità di cogliere le interrelazioni tra gli argomenti; la capacità di 
ragionamento su problemi applicativi; la capacità di giudizio critico. La 
conversazione in lingua inglese è volta a verificarne il livello di cono-
scenza in relazione a un suo utilizzo come strumento di lavoro. 

 La prova orale viene valutata con l’attribuzione di un punteggio 
massimo di sessanta punti ed è superata da coloro che conseguono una 
votazione di almeno trentasei punti. 

 I risultati della prova orale vengono resi disponibili alla persona 
interessata sul sito internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.it. 
Tale comunicazione ha valore di notifica a ogni effetto di legge.   

  Art. 6.
      Identificazione per la partecipazione alle prove    

     Per sostenere le prove, occorre essere muniti di carta di identità o 
di uno dei documenti di riconoscimento previsti dall’art. 35 del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 445/2000. Coloro che non sono in 
possesso della cittadinanza italiana devono essere muniti di un docu-
mento di identità equipollente. Il documento deve essere in corso di 
validità secondo le previsioni di legge. Viene escluso chi non è in grado 
di esibire un valido documento di identità.   

  Art. 7.
      Graduatorie    

     Il punteggio complessivo delle persone idonee è determinato dalla 
somma delle votazioni riportate nella prova scritta e nella prova orale. 

 Per ottenere l’idoneità è necessario conseguire i punteggi minimi 
previsti per le prove di cui all’art. 5. 
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 Le commissioni formano le graduatorie di merito seguendo l’or-
dine decrescente di punteggio complessivo. 

 La Banca d’Italia approva le graduatorie finali sulla base delle 
graduatorie di merito; qualora più persone risultino in posizione di    ex 
aequo    viene data preferenza al genere femminile, meno rappresentato 
in relazione ai profili ricercati nel presente bando e, in subordine, alla 
persona più giovane. 

 La Banca d’Italia, nel caso di rinuncia alla nomina o di mancata 
presa di servizio da parte delle persone classificate in posizione utile 
all’assunzione, si riserva la facoltà di coprire i posti rimasti vacanti 
seguendo l’ordine di graduatoria. 

 La Banca d’Italia si riserva la facoltà di utilizzare le graduatorie 
finali entro tre anni dalla rispettiva data di approvazione. 

 Le graduatorie finali vengono pubblicate sul sito internet della 
Banca d’Italia www.bancaditalia.it; per esigenze di tutela della    privacy   , 
i nominativi sono sostituiti dai codici delle rispettive domande di par-
tecipazione. Tale pubblicazione assume valore di notifica a ogni effetto 
di legge.   

  Art. 8.
      Autocertificazioni richieste per l’assunzione    

     Ai fini dell’assunzione dovrà essere autocertificato il possesso 
dei requisiti di partecipazione al concorso e di assunzione, secondo 
le modalità previste nel decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000. Per la verifica del possesso del requisito di cui all’art. 1, 
punto 6 (compatibilità con le funzioni da svolgere in Banca d’Italia), 
sarà richiesto di rendere dichiarazioni relative all’eventuale sussistenza 
di condanne penali, di sentenze di applicazione della pena su richiesta, 
di sottoposizione a misure di sicurezza o di carichi pendenti. Saranno 
oggetto di valutazione discrezionale tutte le sentenze di condanna anche 
in caso di intervenuta prescrizione, provvedimento di amnistia, indulto, 
perdono giudiziale, riabilitazione, sospensione della pena, beneficio 
della non menzione nonché i procedimenti penali pendenti.   

  Art. 9.
      Nomina e assegnazione    

     Le persone classificate in posizione utile all’assunzione dovranno 
comunicare alla Banca d’Italia - qualora non abbiano già provveduto 
nella domanda    on-line    - un indirizzo di posta elettronica certificata al 
quale verranno indirizzate, a ogni effetto di legge, le comunicazioni di 
avvio del procedimento di nomina e assegnazione ed eventuali altre 
comunicazioni. Il possesso di un indirizzo pec è indispensabile per 
avviare il procedimento. 

  La Banca d’Italia procede all’assunzione delle persone utilmente 
classificate che non abbiano tenuto comportamenti incompatibili con le 
funzioni da svolgere nell’Istituto e siano in possesso dei requisiti di cui 
all’art. 1. Esse sono nominate in prova come:  

 esperto - profilo tecnico al primo livello stipendiale, per il con-
corso di cui alla lettera A; 

 esperto - profilo tecnico al secondo livello stipendiale, per il 
concorso di cui alla lettera B; 

 assistente - profilo tecnico, per il concorso di cui alla lettera C. 
 Al termine del periodo di prova della durata di sei mesi, se rico-

nosciute idonee, le persone nominate conseguono la conferma della 
nomina con la stessa decorrenza di quella in prova; nell’ipotesi di esito 
sfavorevole, il periodo di prova è prorogato, per una sola volta, di altri 
sei mesi. 

 L’accettazione della nomina non può essere in alcun modo 
condizionata. 

 Il rapporto d’impiego di coloro che non sono in possesso della 
cittadinanza italiana è regolato tenendo conto delle limitazioni di legge 
in materia di accesso ai posti di lavoro presso gli enti pubblici. 

 Le persone nominate in prova devono prendere servizio presso la 
sede di lavoro cui sono assegnate entro il termine comunicato; even-
tuali proroghe del termine sono concesse solo per giustificati motivi. 
Se rinunciano espressamente alla nomina o, in mancanza di giustificati 
motivi, non prendono servizio entro il termine, decadono dalla nomina. 

 Per il concorso di cui alla lettera C, le persone nominate non pos-
sono avanzare domanda di trasferimento prima che siano trascorsi tre 
anni di permanenza nella residenza assegnata all’atto dell’assunzione.   

  Art. 10.

      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi della normativa europea e nazionale in materia di    privacy   , 
si informa che i dati forniti sono trattati, anche in forma automatizzata, 
per le finalità di gestione del concorso e del procedimento di nomina e 
assunzione nonché per eventuali analisi sull’andamento della selezione. 
Per chi viene assunto, il trattamento proseguirà per le finalità inerenti 
alla gestione del rapporto di lavoro. 

 Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della valu-
tazione dei requisiti di partecipazione e di assunzione; in caso di rifiuto 
a fornire i dati, la Banca d’Italia procede all’esclusione dal concorso o 
non dà corso all’assunzione. 

 I dati idonei a rivelare lo stato di salute delle persone sono trat-
tati per l’adempimento degli obblighi previsti dalle leggi n. 104/1992 
e n. 68/1999. I dati di cui all’art. 8 del presente bando sono trattati per 
l’accertamento del requisito di assunzione relativo alla compatibilità dei 
comportamenti tenuti dalle persone interessate con le funzioni da svol-
gere nell’istituto, secondo quanto previsto dalle norme regolamentari 
della Banca d’Italia. 

 I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni 
pubbliche a fini di verifica di quanto dichiarato o negli altri casi previsti 
da leggi e regolamenti; possono essere comunicati anche alle società – 
in qualità di responsabili del trattamento – di cui la Banca si avvale per 
particolari prestazioni professionali, consulenze o servizi strettamente 
connessi con lo svolgimento del concorso (es. attività di sorveglianza 
alle prove). 

 Coloro che hanno fornito i dati hanno il diritto di accesso ai dati 
personali e gli altri diritti riconosciuti dalla legge tra i quali il diritto 
di ottenere la rettifica o l’integrazione dei dati, la cancellazione, la tra-
sformazione in forma anonima o il blocco di quelli trattati in violazione 
della legge nonché il diritto di opporsi in tutto o in parte, per motivi 
legittimi, al loro trattamento. 

 Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del titolare del 
trattamento - Banca d’Italia - Servizio organizzazione, via Nazionale 
n. 91, Roma (e-mail: org.privacy@bancaditalia.it). 

 Il responsabile della protezione dei dati per la Banca d’Italia può 
essere contattato presso via Nazionale n. 91, Roma (e-mail: responsa-
bile.protezione.dati@bancaditalia.it). 

 Per le violazioni della vigente disciplina in materia di    privacy    è 
possibile rivolgersi, in qualità di Autorità di controllo, al garante per la 
protezione dei dati personali - piazza Venezia n. 11, Roma.   

  Art. 11.

      Responsabile del procedimento    

     L’Unità organizzativa responsabile del procedimento è il Servizio 
gestione del personale della Banca d’Italia. Il responsabile del proce-
dimento è il capo   pro tempore   di tale servizio o, in caso di assenza o 
impedimento, il Vice capo   pro tempore  . 

 Roma, 24 aprile 2026 

 Il direttore generale: ANGELINI   
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   CAMERA DI COMMERCIO
DI COSENZA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di specialista tecnico per la sostenibilità, area degli istrut-
tori, a tempo indeterminato e pieno, riservato ai soggetti 
di cui all’art. 1, comma 1, della legge n. 68/1999.    

     La Camera di commercio di Cosenza ha indetto bando di concorso 
pubblico, per esami, per la copertura di un posto nel profilo profes-
sionale di specialista tecnico per la sostenibilità, area degli istruttori, 
a tempo indeterminato e pieno, posizione di lavoro: «Specialista tec-

nico    green   , riservato ai soggetti di cui all’art. 1, comma 1, della legge 
n. 68/1999. 

 Il bando integrale è pubblicato sul sito    web    istituzionale della 
Camera di commercio di Cosenza (www.cs.camcom.gov.it) nella 
sezione Albo    on-line    - Avvisi e Bandi della Camera e, altresì, nell’area 
Amministrazione Trasparente alla sezione Bandi di concorso e sul por-
tale del reclutamento inPA. 

 Scadenza presentazione domande: entro le ore 23:59 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami».   

  26E02517  

 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCA SUGLI ECOSISTEMI TERRESTRI DI PORANO

      Conferimento di una borsa di ricerca
da usufruirsi presso la sede di Montelibretti    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line     CNR https://selezionionline.
cnr.it il seguente bando:  

 pubblica selezione per il conferimento di una borsa di ricerca per 
laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica di risorse naturali ed 
ecosistemi, nell’ambito del progetto DTA.AD005.411.001 «   Biomarker 
Genes from Coastal Ecosystem Monitoring: a Stronghold for the Asses-
sment of Heavy Metals IMpact»_Koral    - CUP: B73C25000620005, da 
usufruirsi presso la sede di Montelibretti (RM) dell’Istituto di ricerca 
sugli ecosistemi terrestri (IRET) del CNR. (Bando n. BR 05 IRET 2026 
RM, prot. 0159774 del 7 aprile 2026). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presentate 
esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informatica disponi-
bile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
quindici giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  26E02237 

       Conferimento di una borsa di ricerca da usufruirsi
presso la sede di Montelibretti    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line    CNR   https://selezionionline.
cnr.it    il seguente bando:  

 pubblica selezione per il conferimento di una borsa di ricerca per 
laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica di risorse naturali ed 
ecosistemi nell’ambito del progetto «Monitoraggio della chirotterofauna 
nel Parco regionale dei Castelli Romani» CUP H36C25000080005 da usu-
fruirsi presso la sede di Montelibretti (RM) dell’Istituto di ricerca sugli eco-
sistemi terrestri (IRET) del CNR. (Bando n. BR 06 IRET 2026 RM Prot. 
0171596 del 14/04/2026). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
quindici giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  26E02361 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI DI BARI

      Conferimento di una borsa di ricerca    

     Si avvisa che l’Istituto di scienze delle produzioni alimentari del 
CNR ha indetto selezione pubblica a una borsa di ricerca per laureati 
per ricerche nel campo dell’area scienze agrarie, alimentari e veterina-
rie nell’ambito del progetto implementazione della qualità nutrizionale 
di prodotti carnei ad alto contenuto di servizio grazie all’introduzione 
di processi innovativi di trasformazione, conservazione e controllo 
(READYSAFEMEAT) - CUP: B89J24003160005, da usufruirsi presso 
la sede di Bari dell’Istituto di scienze delle produzioni alimentari del 
CNR. (Bando ISPA n. ISPA 08/26   BA)  . 

 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il conferi-
mento della borsa di ricerca dovrà essere trasmessa con modalità tele-
matica attraverso la piattaforma selezioni    on-line    CNR (https://selezio-
nionline.cnr.it) entro il termine perentorio di venti giorni decorrenti dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando integrale è reso pubblico nell’apposita sezione del sito 
dell’URP del CNR all’indirizzo www.urp.cnr.it e sul sito www.ispacnr.
it link «Bandi e Concorsi».   

  26E02166 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE POLARI DI MESTRE

      Conferimento di una borsa di ricerca della durata di sei mesi 
eventualmente rinnovabile fino ad un massimo di trenta-
sei mesi.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel Sistema di selezioni    on-line    CNR https://selezionionline.
cnr.it il seguente bando: selezione pubblica per il conferimento di una 
borsa di ricerca per laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica 
Cambiamento Globale nell’ambito del progetto DTA.AD001.635.001 
ECOMAPS «Osservazione ambientale e dei cambiamenti climatici 
attraverso il monitoraggio dell’inquinamento atmosferico nelle città» - 
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CUP B73C24002880008, da usufruirsi presso la sede di Venezia-Mestre 
dell’Istituto di scienze polari del CNR. (Bando n. ISP-BR-01-2026-VE). 

 La borsa avrà la durata di sei mesi, eventualmente rinnovabile fino 
ad un massimo di trentasei mesi. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di quin-
dici giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini la 
domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  26E02163 

       Conferimento di una borsa di ricerca della durata di sei mesi 
eventualmente rinnovabile fino ad un massimo di trenta-
sei mesi.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel Sistema di selezioni    on-line    CNR https://selezionionline.
cnr.it il seguente bando: selezione pubblica per il conferimento di una 
borsa di ricerca per laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica 
Cambiamento globale nell’ambito del progetto DTA.AD001.635.001 
ECOMAPS «Osservazione ambientale e dei cambiamenti climatici 
attraverso il monitoraggio dell’inquinamento atmosferico nelle città» - 
CUP B73C24002880008, da usufruirsi presso la sede di Venezia-Mestre 
dell’Istituto di scienze polari del CNR. (Bando n. ISP-BR-02-2026-VE). 

 La borsa avrà la durata di sei mesi, eventualmente rinnovabile fino 
ad un massimo di trentasei mesi. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presentate 
esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informatica disponi-
bile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di quin-
dici giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini la 
domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  26E02164 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SISTEMI E TECNOLOGIE INDUSTRIALI INTELLIGENTI 

PER IL MANIFATTURIERO AVANZATO DI MILANO

      Conferimento, per titoli e colloquio,
di una borsa di ricerca della durata di dodici mesi    

     Si avvisa che l’Istituto di sistemi e tecnologie industriali intelli-
genti per il manifatturiero avanzato - STIIMA del Consiglio nazionale 
delle ricerche ha indetto selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il conferimento di una borsa di ricerca per l’area scientifica Ingegne-
ria dei sistemi e delle telecomunicazioni (Area 03) da usufruirsi presso 
la sede di Milano dell’Istituto di sistemi e tecnologie industriali per il 
manifatturiero avanzato (STIIMA) del CNR della durata di dodici mesi, 
nell’ambito della macrotematica di ricerca Tecnologie e processi digitali 
supportata dal progetto «Cofinanziamento - ID&A:    Ideation, Develop-
ment & Assessment of methodologies, tools, and devices for humans in 
their living environments   ». (Bando n. STIIMA-BR-11-2026-MI). 

 Le domande di ammissione alla selezione pubblica per il confe-
rimento della borsa di ricerca dovranno essere trasmesse con moda-
lità telematica attraverso la piattaforma selezioni    on-line    CNR (https://
selezionionline.cnr.it). Il termine di scadenza per la presentazione delle 
domande è di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 

Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo 
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. Qualora il termine di pre-
sentazione delle domande venga a cadere in un giorno festivo, detto 
termine si intende protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. Si considerano prodotte nei termini le domande pervenute 
entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet del CNR 
www.urp.cnr.it sul sito https://selezionionline.cnr.it e sul sito dell’Isti-
tuto di sistemi e tecnologie industriali intelligenti per il manifatturiero 
avanzato (STIIMA).   

  26E02165 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA MICROELETTRONICA

E MICROSISTEMI DI CATANIA

      Conferimento di due borse di ricerca
da usufruirsi presso la sede di Lecce    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche: http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni    on-line    CNR:   https://selezionionline.
cnr.it/    - il seguente bando:  

 pubblica selezione per il conferimento di due borse di ricerca 
per laureati per ricerche nel campo delle aree scientifiche Scienze fisi-
che e scienze biologiche nell’ambito del progetto «AT-BCI -    Endowing 
mainstream assistive technology solutions with brain-computer inter-
faces for personalized access to digital communication and interaction 
in people with severe motor disability   » da usufruirsi presso la sede di 
Lecce dell’istituto per la microelettronica e microsistemi del CNR (CUP 
B83C23007180007). (Bando n. BR IMM 06-2026-LE). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presentate 
esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informatica disponi-
bile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo: https://selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
quindici giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si consi-
dera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le ore 18,00
dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  26E02367 

       Conferimento di una borsa di ricerca
da usufruirsi presso la sede di Lecce    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di selezioni    on-line    CNR   https://selezionionline.
cnr.it    - il seguente bando:  

 selezione pubblica per il conferimento di una borsa di ricerca per 
laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica Ingegneria dei sistemi 
nell’ambito del progetto «AT-BCI    - Endowing mainstream Assistive Tech-
nology solutions with Brain-Computer Interfaces for personalized access 
to digital communication and interaction in people with severe motor disa-
bility   » da usufruirsi presso la sede di Lecce dell’Istituto per la microelettro-
nica e microsistemi del CNR. (Bando n. BR IMM 05-2026-LE). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di quin-
dici giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini la 
domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  26E02368  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ INTERNAZIONALE 

DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI
DI ROMA

      Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato in     tenure track     della 
durata di sei anni e pieno, GSD 14/GSPS-02 - Scienza poli-
tica, per il Dipartimento di scienze politiche.    

     La LUISS Libera università internazionale degli studi sociali 
Guido Carli ha bandito, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 
2010, n. 240 (ricercatore    tenure track    ), una valutazione comparativa per 
il conferimento di un contratto di diritto privato di lavoro subordinato 
per ricercatore a tempo determinato presso il Dipartimento di scienze 
politiche, per lo svolgimento di attività di ricerca, didattiche e di servizi 
agli studenti con le seguenti caratteristiche:  

 numero posti: uno; 
 durata di sei anni; 
 regime di impegno a tempo pieno; 
 gruppo scientifico-disciplinare 14/GSPS-02 - Scienza politica; 
 settore scientifico-disciplinare GSPS-02/A - Scienza politica; 
 codice concorso SP-RTT25%-07/2026; 

  requisiti: possono presentare domanda di partecipazione i soggetti 
in possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente e che:  

   a)   sono, o sono stati per una durata non inferiore a un anno, 
titolari di contratti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)  , della legge n. 240/2010, nel testo vigente prima 
della data di entrata in vigore della legge n. 79/2022; 

 o alternativamente 
   b)   sono o sono stati titolari, per una durata complessiva non 

inferiore a tre anni, di uno o più assegni di ricerca ai sensi dell’art. 22 
della legge n. 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata in 
vigore della legge n. 79/2022. 

 L’aver usufruito per almeno tre anni dei contratti stipulati ai sensi 
dell’art. 1, comma 14, della legge n. 230/2005, costituisce requisito 
alternativo al possesso del titolo di dottore di ricerca. 

 Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando dovranno 
pervenire con le modalità previste dall’art. 3 del bando di concorso, 
entro le ore 14,00 (CEST) del giorno 28 maggio 2026. 

 Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di 
concorso e dal regolamento Luiss Guido Carli per il conferimento di 
contratti di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatori a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 
(ricercatore    tenure track   ). 

 Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito web 
dell’Università http://www.luiss.it e presso l’ufficio del personale 
docente dell’Ateneo in viale Pola n. 12 - 00198 Roma.   

  26E02357 

   POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, GSD 09/IINF-01 - Elettro-
nica, per il Dipartimento di elettronica, informazione e 
bioingegneria.    

      Si comunica che con D.D. 3 aprile 2026, n. 7336 – codice proce-
dura: 2026_RTT_DEIB_2 presso questo Ateneo è indetta la procedura 
di selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato (RTT), ai 

sensi dell’art. 24, comma 3, legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il 
gruppo scientifico-disciplinare e il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di elettronica, informazione e bioingegneria - 
gruppo scientifico-disciplinare 09/IINF-01 - Elettronica - settore scien-
tifico-disciplinare IINF-01/A - Elettronica. 

  Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 
 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-

sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  26E02185 

   UNIVERSITÀ DI BERGAMO
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 13/
ECON-06 - Economia aziendale, per il Dipartimento di 
scienze aziendali.    

     È indetta una procedura pubblica di selezione per la copertura, ai 
sensi dell’art. 24, comma 1  -bis  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
di un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) per 
il GSD 13/ECON-06 – Economia aziendale, settore scientifico-disci-
plinare ECON-06/A – Economia aziendale presso il Dipartimento di 
scienze aziendali dell’Università degli studi di Bergamo. (Codice Pica: 
26RTT002) 

 Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le 
modalità previste dal bando, devono essere inoltrate entro il termine 
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine 
di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo 
giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al con-
corso è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Bergamo 
all’indirizzo www.unibg.it sezione Concorsi e selezioni. 

 Il responsabile del procedimento della selezione di cui al presente 
bando è il dott. Eugenio Bianchi, responsabile del servizio personale 
docente e ricercatore, presso Palazzo Rezzara, viale Papa Giovanni 
XXIII, 106 - 24121 Bergamo, tel. 035 2052 876, indirizzo di posta 
elettronica: selezionipersonale@unibg.it - indirizzo PEC protocollo@
unibg.legalmail.it   

  26E02398 

   UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA DI RENDE
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 06/
MEDS-09 - Malattie del sangue, oncologia e reumatolo-
gia, per il Dipartimento di farmacia e scienze della salute 
e della nutrizione.    

     È indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in    tenure track    (RTT), ai sensi dell’art. 24, 
comma 1  -bis  , legge n. 240/2010, per il gruppo scientifico-disciplinare 
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06/MEDS-09 - Malattie del sangue, oncologia e reumatologia - settore 
scientifico-disciplinare MEDS-09/B - Malattie del sangue, presso il 
Dipartimento di farmacia e scienze della salute e della nutrizione. 

 Le domande di ammissione e tutta la relativa documentazione 
dovranno pervenire entro il termine perentorio delle ore 23,59 del 
quindicesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, contenente tutte le necessarie informa-
zioni nonché le disposizioni su termini e modalità di trasmissione delle 
domande di partecipazione e della relativa documentazione alla proce-
dura selettiva in questione, è pubblicato sul sito istituzionale dell’Uni-
versità della Calabria https://unical.portaleamministrazionetrasparente.
it/pagina874_tc-12_reclutamento-professori-di-ruolo-e-ricercatori.
html nonché su quelli del Ministero dell’università e della ricerca, e 
dell’Unione europea.   

  26E02364 

   UNIVERSITÀ DI FERRARA
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 

prima fascia, GSD 06/MEDS-21 - Ginecologia e ostetricia, 
per il Dipartimento di scienze mediche.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4  -ter   , 
della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:  

 Dipartimento:  Scienze mediche  
 Gruppo 
scientifico-
disciplinare:  

 06/MEDS-21 Ginecologia e ostetricia  

 Settore 
scientifico-
disciplinare:  

 MEDS-21/A Ginecologia e ostetricia  

 Numero 
massimo di 
pubblicazioni 
da presentare:  

 30 (trenta) 

 Conoscenza 
lingua 
straniera:  

 Inglese  

 Colloquio:  
 Discussione dei titoli e delle pubblicazioni e 
accertamento delle competenze linguistiche dei 
candidati  

 Prova 
didattica:  

 Prevista su un tema attinente al settore scientifico-
disciplinare oggetto di selezione, individuato dal 
candidato in piena autonomia (tale tema deve 
essere scelto dal candidato stesso e indicato 
nell’istanza)  

   
 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 

documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente l’apposita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo:   https://
pica.cineca.it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - Ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 - Ferrara, è pubblicato nell’albo del 
rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico:   http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, Ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344,    e-mail   :   concorsi@
unife.it   

  26E02210 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, GSD 01/MATH-04 - Fisica matematica, 
per il Dipartimento di matematica e informatica.    

      È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di 
professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:  

 Dipartimento:   Matematica e informatica  
 Gruppo scientifico 
disciplinare:   01/MATH-04 - Fisica matematica  

 Settore scientifico 
disciplinare:   MATH-04/A - Fisica matematica  

 Numero massimo 
di pubblicazioni da 
presentare:  

 14 (quattordici)  

 Conoscenza lingua 
straniera:   Inglese  

 Colloquio:   Discussione di titoli e pubblicazioni e per 
l’accertamento della lingua straniera  

 Prova didattica:  

 Prevista su un tema attinente al settore 
scientifico-disciplinare oggetto di selezione, 
individuato dal candidato in piena autonomia 
(tale tema deve essere scelto dal candidato 
stesso e indicato nell’istanza).  

   
 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 

documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente l’apposita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo:   https://
pica.cineca.it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - Ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 - Ferrara, è pubblicato nell’albo del 
rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico:   http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, Ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344,    e-mail   :   concorsi@
unife.it   

  26E02211 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, GSD 06/MEDS-25 - Medicina legale e del 
lavoro, per il Dipartimento di scienze dell’ambiente e della 
prevenzione.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4  -ter   , 
della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:  

 Dipartimento:   Scienze dell’ambiente e della prevenzione  
 Gruppo scientifico-
disciplinare:   06/MEDS-25 - Medicina legale e del lavoro  

 Settore scientifico-
disciplinare:   MEDS-25/B Medicina del lavoro  

 Numero massimo 
di pubblicazioni da 
presentare:  

 25 (venticinque)  

 Conoscenza lingua 
straniera:   Inglese  
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 Colloquio:  
 Discussione dei titoli e delle pubblicazioni e 
accertamento delle competenze linguistiche 
dei candidati  

 Prova didattica:  

 Prevista su un tema attinente al settore 
scientifico-disciplinare oggetto di selezione, 
individuato dal candidato in piena autonomia 
(tale tema deve essere scelto dal candidato 
stesso e indicato nell’istanza)  

   

 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente l’apposita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo:   https://
pica.cineca.it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - Ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 - Ferrara, è pubblicato nell’albo del 
rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico:   http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, Ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344,    e-mail   :   concorsi@
unife.it   

  26E02212 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, GSD 03/CHEM-03 - Chimica generale e 
inorganica, per il Dipartimento di scienze chimiche, far-
maceutiche ed agrarie.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4  -ter   , 
della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:  

 Dipartimento:   Scienze chimiche, farmaceutiche ed agrarie  
 Gruppo scientifico-
disciplinare:  

 03/CHEM-03 - Chimica generale e 
inorganica  

 Settore scientifico-
disciplinare:  

 CHEM-03/A - Chimica generale e 
inorganica  

 Numero massimo 
di pubblicazioni da 
presentare:  

 25 (venticinque)  

 Conoscenza lingua 
straniera:   Inglese  

 Colloquio:  
 Discussione dei titoli e delle pubblicazioni e 
accertamento delle competenze linguistiche 
dei candidati  

 Prova didattica:  

 Prevista su un tema attinente al settore 
scientifico-disciplinare oggetto di sele-
zione, individuato dal candidato in piena 
autonomia (tale tema deve essere scelto dal 
candidato stesso e indicato nell’istanza)  

   

 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente l’apposita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo:   https://
pica.cineca.it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - Ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 - Ferrara, è pubblicato nell’albo del 
rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico:   http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, 
Ufficio concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344,
   e-mail   :   concorsi@unife.it   

  26E02213 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, GSD 10/LIFI-01 - Linguistica e filologia ita-
liana, per il Dipartimento di studi umanistici.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4  -ter   , 
della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:  

 Dipartimento:   Studi umanistici  
 Gruppo 
scientifico-
disciplinare:  

 10/LIFI-01 - Linguistica e filologia italiana  

 Settore 
scientifico-
disciplinare:  

 LIFI-01/A - Linguistica italiana  

 Numero 
massimo di 
pubblicazioni da 
presentare:  

 14 (quattordici)  

 Conoscenza lin-
gua straniera:   Inglese  

 Colloquio:  
 Discussione dei titoli e delle pubblicazioni e 
accertamento delle competenze linguistiche dei 
candidati  

 Prova didattica:  

 Prevista su un tema attinente al settore scien-
tifico-disciplinare oggetto di selezione, indivi-
duato dal candidato in piena autonomia (tale 
tema deve essere scelto dal candidato stesso e 
indicato nell’istanza)  

   

 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusi-
vamente l’apposita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo:   https://
pica.cineca.it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - Ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 - Ferrara, è pubblicato nell’albo del 
rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico:   http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, 
Ufficio concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344,
   e-mail   :   concorsi@unife.it   

  26E02214 
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   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valutazione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato e pieno, GSD 11/PSIC-04 - Psicologia clinica e psicologia dinamica, 
per il Dipartimento di psicologia.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione sull’albo ufficiale    on-line    dell’ateneo ed allocazione sul sito internet dell’università https://
www.unich.it/bandi-e-concorsi/ssd-psic-04apsicologia-dinamica-ex-ssd-m-psi07-gsd-11psic-04-psicologia-clinica-e - il d.r. n. 342/2026 prot. 
n. 26101 del 31 marzo 2026 con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli e discussione 
pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010, G.S.D. 11/PSIC-04 - Psicologia clinica e psicologia dinamica - (   ex    S.C. 11/E4) - settore scientifico-disciplinare 
PSIC-04/A - Psicologia dinamica - (   ex    settore scientifico-disciplinare M-PSI/07) attivato per le esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento di 
psicologia - Codice Ud’A 2025-081- nell’ambito del Piano straordinario (D.M. n. 856/2020) - il d.r. n. 1135/2025 prot. n. 66217 del 25 agosto 2025 
il cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 66 del 26 agosto 2025. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» decorre il termine per eventuali impugnative.   

  26E02168 

   UNIVERSITÀ KORE DI ENNA

      Procedure di selezione per la chiamata di professori di ruolo
e per la copertura di posti di ricercatore a tempo determinato.    

     Presso l’Università degli studi di Enna «Kore», sono indette procedure pubbliche di selezione per posti di professore di ruolo e ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00 CET del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - salvo diversa e maggior scadenza 
indicata in ciascun singolo bando. 

 Coloro che intendono partecipare alle procedure selettive devono inviare la domanda facendo riferimento esclusivamente all’apposita proce-
dura resa disponibile via web. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione dei bandi nel sito dell’Università www.unikore.it oppure rivolgersi all’Uf-
ficio valutazioni comparative, tel. 0935/536130-381, e-mail: ufficiovalutazionicomparative@unikore.it   

  26E02482 

   UNIVERSITÀ DI MILANO

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di prima fascia, GSD 06/MEDS-04 - Anatomia patologica,
per il Dipartimento di oncologia ed emato-oncologia.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 1427/2026 del 7 aprile 2026, una procedura di selezione per la copertura 
di un posto di professore universitario di prima fascia con finanziamento esterno, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 
n. 240/2010, secondo la tabella sotto riportata:  

  Posti   presso il Dipartimento di    Gruppo scientifico-disciplinare  Settore scientifico-disciplinare  Codice 
concorso 

  1   oncologia ed emato-oncologia    06/MEDS-04 - Anatomia patologica  MEDS-04/A - Anatomia patologica  5845 

   

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è con-
sultabile alla pagina web   https://www.unimi.it/it/node/580/   nonché sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
Portale europeo per la mobilità dei ricercatori.   

  26E02272 
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       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di seconda fascia, GSD 06/MEDS-04 - Anatomia patologica,
per il Dipartimento di oncologia ed emato-oncologia.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 1428/2026 del 7 aprile 2026, una procedura di selezione per la copertura 
di un posto di professore universitario di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010, secondo 
la tabella sotto riportata:  

 Posti  Presso il Dipartimento di  Gruppo scientifico-disciplinare  Settore scientifico-disciplinare  Codice 
concorso 

 1  oncologia ed emato-oncologia  06/MEDS-04 - Anatomia patologica  MEDS-04/A - Anatomia patologica  5847 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è con-
sultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it/node/580/ nonché sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
Portale europeo per la mobilità dei ricercatori.   

  26E02273 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di seconda fascia, GSD 13/ECON-01 - Economia politica,
per il Dipartimento di economia,     management     e metodi quantitativi.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 1429/2026 del 7 aprile 2026, procedura di selezione per la copertura di 
un posto di professore universitario di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010, secondo 
la tabella sotto riportata:  

 Posti  presso il Dipartimento di  Gruppo scientifico-disciplinare  Settore scientifico-disciplinare  Codice 
concorso 

 1  Economia,    management    e metodi 
quantitativi  13/ECON-01 - Economia politica  ECON-01/A - Economia politica  5848 

   
   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 

«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è 
consultabile alla pagina web   https://www.unimi.it/it/node/580   nonché sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori.   

  26E02274 

       Procedure di selezione per la chiamata di due professori
di seconda fascia, vari GSD e Dipartimenti    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 1430/2026 del 7 aprile 2026, procedure di selezione per la copertura 
di due posti di professore universitario di seconda fascia con finanziamento esterno, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
legge n. 240/2010, secondo la tabella sotto riportata secondo la tabella sotto riportata:  

  Posti   presso il Dipartimento di   Gruppo scientifico-disciplinare  Settore scientifico-disciplinare  Codice 
concorso 

  1  oncologia ed 
emato-oncologia 

 06/MEDS-15 - Neurochirurgia e chirurgia 
maxillo-facciale  MEDS-15/A – Neurochirurgia  5850 

  1  scienze cliniche e di 
comunità 

 06/MEDS-14 - Chirurgia plastica e ricostruttiva, chi-
rurgia pediatrica e infantile e urologia 

 MEDS-14/A - Chirurgia 
plastica  5851 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   – 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» decorre 

il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è 
consultabile alla pagina web   https://www.unimi.it/it/node/580   nonché sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
Portale europeo per la mobilità dei ricercatori.   

  26E02275 
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       Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in 
    tenure track     della durata di sei anni, GSD 06/MEDS-09 - Malattie del sangue, oncologia e reumatologia, per il Diparti-
mento di oncologia ed emato-oncologia.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 1431/2026 del 7 aprile 2026, una selezione pubblica per la copertura di 
un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) con finanziamento esterno, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato 
della durata di sei anni, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 come modificato dall’art. 14, comma 6  -decies    del decreto-legge 
30 aprile 2022, n. 36 convertito con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di 
didattica integrativa e di servizio agli studenti, secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  presso il Dipartimento di  Gruppo
scientifico-disciplinare 

 Settore
scientifico-disciplinare 

 Codice
concorso 

 1  oncologia ed emato-oncologia  06/MEDS-09 - Malattie del sangue, oncologia e 
reumatologia 

 MEDS-09/A - Oncologia 
medica  5852 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è con-
sultabile alla pagina web   https://www.unimi.it/it/node/581/   - nonché sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
Portale europeo per la mobilità dei ricercatori.   

  26E02276 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Tecnologie per la ricerca fondamentale in fisica
e astrofisica, XLII ciclo, anno accademico 2026/2027.    

     Si comunica che il 17 aprile 2026 è emanato l’avviso di selezione ad evidenza pubblica per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca 
in Tecnologie per la ricerca fondamentale in fisica e astrofisica per l’anno accademico 2026/2027 – XLII ciclo presso l’Università degli studi 
di Padova disponibile nel sito: https://www.unipd.it/dottorati-42tec - Il termine per la presentazione delle domande è il giorno 20 maggio 2026 
ore 13,00 (ora italiana).   

  26E02438 

       Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca,
XLII ciclo, anno accademico 2026/2027    

     Si comunica che il 17 aprile 2026 è emanato l’avviso di selezione ad evidenza pubblica per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca - anno 
accademico 2026/2027 -XLII ciclo, presso l’Università degli studi di Padova, disponibile nel sito:   https://www.unipd.it/dottorati-42-ciclo 

 Il termine per la presentazione delle domande è il giorno 20 maggio 2026, ore 13:00 (ora italiana).   

  26E02439 

   UNIVERSITÀ DI PARMA

      Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricercatore a tempo determinato
in     tenure track     della durata di sei anni e pieno, vari GSD e Dipartimenti.    

     Si comunica che, presso l’Università degli studi di Parma, con decreto rettorale n. 489/2026 prot. 109754 del 30 marzo 2026, è indetta 
procedura pubblica di selezione per il reclutamento di due unità di personale ricercatore a tempo determinato in    tenure track     (RTT), destinataria 
di contratto di lavoro subordinato, avente durata di anni sei, al fine di svolgere attività di ricerca, di didattica e di didattica integrativa, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito riportato:  

  sede di servizio: Dipartimento di ingegneria dei sistemi e delle tecnologie industriali:  
 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno - gruppo scientifico-disciplinare 09/IIND-06 - Macchine e sistemi per l’energia e l’am-

biente - profilo: settore scientifico-disciplinare IIND-06/A - Macchine a fluido; 
  sede di servizio: Dipartimento di ingegneria e architettura:  

 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno - gruppo scientifico-disciplinare 08/CEAR-11 - Restauro e storia dell’architettura - pro-
filo: settore scientifico-disciplinare CEAR-11/A - Storia dell’architettura. 
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 Il bando relativo alla procedura selettiva di cui sopra è disponibile 
sul sito web istituzionale dell’Università degli studi di Parma: https://
www.unipr.it - Ateneo - alla Sezione Concorsi e mobilità - Personale 
Docente - Procedure di reclutamento: per ricercatori a tempo determi-
nato in    tenure track    (RTT) legge n. 240/2010 così come modificato 
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 di conversione del decreto-legge 
30 aprile 2022, n. 36, nonché sul sito del Ministero dell’istruzione, 
dell’università e della ricerca e su quello dell’Unione europea. 

 La domanda di partecipazione alla selezione di cui sopra dovrà 
essere prodotta, con le modalità di cui all’art. 3 del bando, entro e non 
oltre trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità 
di presentazione della domanda possono essere richiesti alla dott.ssa 
Marina Scapuzzi - UO Amministrazione personale docente dell’area 
dirigenziale personale e organizzazione - dell’Università degli studi di 
Parma (tel. 0521034318 - 0521905259 - 0521034630 - 0521034320 - 
e-mail: marina.scapuzzi@unipr.it).   

  26E02167 

   UNIVERSITÀ DEL SALENTO DI LECCE

      Approvazione atti della procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato in 
    tenure track    , GSD 02/PHYS-03 - Fisica sperimentale della 
materia e applicazioni, per il Dipartimento di medicina 
sperimentale.    

     Si comunica che con d.r. n. 290 del 2 aprile 2026 sono appro-
vati gli atti della procedura selettiva per la copertura di un posto di 
ricercatore/trice a tempo determinato in    tenure track    (RTT) ai sensi 
dell’art. 24 della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 e successive 
modificazioni ed integrazioni, istituito nell’ambito del Piano triennale 
dei fabbisogni del personale 2024-2026 con delibera del consiglio di 
amministrazione n. 154 del 24 luglio 2025 per le esigenze del Dipar-
timento di medicina sperimentale nel Gruppo scientifico-disciplinare 
02/PHYS-03 - Fisica sperimentale della materia e applicazioni e nel 
settore scientifico-disciplinare PHYS-03/A - Fisica sperimentale della 
materia e applicazioni. 

 Il testo integrale del bando con indicazione degli esiti è consulta-
bile sul sito web di Ateneo all’indirizzo: https://trasparenza.unisalento.
it/page/5/details/8829/procedura-selettiva-per-la-copertura-di-n-1-po-
sto-di-ricercatoretrice-a-tempo-determinato-in-tenure-track-rtt-ai-sen-
si-dellart-24-della-legge-n-240-del-30122010-e-ssmmii-istituito-nel-
lambito-del-piano-triennale-dei-fabbisogni-del-personale-2024-2026-
con-delibera-del-consiglio-di-amministrazione-n-154-del-24072025-
per-le-esigenze-del-dipartimento-di-medicina-sperimentale-nel-gsd-
02phys-03-ssd-phys-03a-fisica-sperimentale-della-materia-e-appli-
cazioni.html 

 Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 75 del 26 settembre 2025. 

 Responsabile del procedimento e del trattamento dati è il capo 
dell’ufficio reclutamento dell’Università del Salento avv. Carla Gra-
duata - tel. 0832-292255 - email: reclutamento@unisalento.it   

  26E02169 

   UNIVERSITÀ DI TORINO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 05/
BIOS-07 - Biochimica, per il Dipartimento di oncologia.    

     È indetta la seguente selezione pubblica per un posto di perso-
nale ricercatore a tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai sensi 
dell’art. 24 della legge n. 240/2010:  

  Dipartimento di oncologia:  

 un posto, gruppo scientifico-disciplinare 05/BIOS-07 - Bio-
chimica, settore scientifico-disciplinare BIOS-07/A - Biochimica 
(Dipartimento di eccellenza 2023-2027). 

 Le domande di partecipazione ai sensi dell’art. 3 del bando 
dovranno essere presentate, esclusivamente con procedura telematica, 
entro il termine perentorio delle ore 15,00 (ora italiana) del trentesimo 
giorno che decorre dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di que-
sto Ateneo, sul sito web del M.U.R., sul sito web dell’Unione europea 
ed è accessibile dal sito web www.unito.it nella sezione «Concorsi e 
selezioni». 

 Per informazioni è possibile contattare l’Ufficio recluta-
mento docenti dal lunedì al venerdì ore 9,00-11,00/14,00-16,00, 
tel. 011/6702760-1-2-3-4-5, e-mail: concorsi.docenti@unito.it   

  26E02328 

   UNIVERSITÀ TOR VERGATA DI ROMA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track     e pieno, per il 
Dipartimento di scienze chirurgiche.    

     Con decreto rettorale n. 1002 del 1° aprile 2026 è indetta proce-
dura pubblica selettiva finalizzata al reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modifica-
zioni ed integrazioni (ricercatore in    tenure track   ), in regime di impegno 
a tempo pieno, presso il Dipartimento di scienze chirurgiche dell’Uni-
versità degli studi di Roma Tor Vergata, per il settore scientifico disci-
plinare MEDS-06/A - Chirurgia generale (Riferimento 2608). 

 Il bando, nella versione integrale, è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’Università degli studi di Roma Tor Vergata, alla pagina dedicata alla 
procedura, raggiungibile mediante il link: https://web.uniroma2.it/it/
percorso/ufficio_concorsi/sezione/bandi-ricercatori-in-tenure-track-rtt 

 Il bando è pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e   https://euraxess.ec.europa.eu 

 La domanda di ammissione alla procedura nonché le pubblica-
zioni, l’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti utili 
ai fini della procedura, devono essere presentati nel rispetto delle indi-
cazioni e delle modalità di cui agli articoli 3, 4 e 5 del predetto bando, 
utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina della piat-
taforma Pica-Cineca, disponibile al seguente indirizzo:   https://pica.
cineca.it/uniroma2/   - entro il termine perentorio delle ore 13,00,00 del 
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  26E02238 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track     e pieno, per il 
Dipartimento di ingegneria dell’impresa Mario Lucertini.    

     Con decreto rettorale n. 1065 dell’8 aprile 2026 è indetta una 
procedura pubblica selettiva finalizzata al reclutamento di un ricerca-
tore con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive 
modificazioni ed integrazioni (ricercatore in    tenure track   ), in regime di 
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di ingegneria dell’im-
presa «Mario Lucertini» dell’Università degli studi di Roma Tor Ver-
gata, per il settore scientifico-disciplinare CEAR-11/A - Storia dell’ar-
chitettura (Riferimento 2612). 

  Il bando, nella versione integrale, è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’Università degli studi di Roma Tor Vergata, alla pagina dedicata 
alla procedura, raggiungibile mediante il link: https://web.uniroma2.it/
it/percorso/ufficio_concorsi/sezione/bandi-ricercatori-in-tenure-track-
rtt Il bando è pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:  

 https://bandi.miur.it e https://euraxess.ec.europa.eu/ 
 La domanda di ammissione alla procedura nonché le pubblica-

zioni, l’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti utili 
ai fini della procedura, devono essere presentati nel rispetto delle 
indicazioni e delle modalità di cui agli articoli 3, 4 e 5 del predetto 
bando, utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina della 
piattaforma Pica-Cineca, disponibile al seguente indirizzo   https://pica.
cineca.it/uniroma2   entro il termine perentorio delle ore 13,00,00 del 
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  26E02362 

   UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Sociologia
e ricerca sociale, ciclo 42, anno accademico 2026-2027    

     Con decreto rettorale n. 298 del 7 aprile 2026 è indetta selezione 
a evidenza pubblica per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca in 
Sociologia e ricerca sociale anno accademico 2026/2027 - ciclo 42°, 
avente sede amministrativa presso l’Università degli studi di Trento. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito web dell’univer-
sità:   https://www.unitn.it/it/dottorati/sociologia-e-ricerca-sociale   e sarà 
pubblicizzato sul sito internet del MIUR   http://bandi.miur.it   e sul sito 
web europeo Euraxess   https://euraxess.ec.europa.eu 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione 
alla selezione, compilabili in via esclusiva    on-line    secondo le modalità 
indicate nel bando stesso, è il 14 maggio 2026 (entro le ore 16,00 - ora 
italiana). 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi a: Divisione Supporto corsi di dottorato e alta formazione 
- area umanistica e scienze cognitive - Università degli studi di Trento - 
   via Tommaso Gar n. 16/2 - 38122 Trento, e-mail:     phd.office-cssh@
unitn.it    

  26E02271 

       Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Ingegneria 
civile ambientale e meccanica, primo bando, ciclo 42, anno 
accademico 2026-2027.    

     È indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica 
per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca in Ingegneria civile 
ambientale e meccanica - primo bando, a.a. 2026/2027, ciclo 42. 

 Gli interessati possono prendere visione del bando sul 
sito internet all’indirizzo: https://www.unitn.it/it/dottorati/
ingegneria-civile-ambientale-e-meccanica 

 Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno 
pubblicizzate sul medesimo sito. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla 
selezione, secondo le modalità indicate nel bando stesso, è il 13 maggio 
2026 (ore 16.00, ora italiana). 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi a: Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione - 
area scientifico-tecnologica - Università degli studi di Trento, Via Som-
marive, 14 - 38123 Trento, e-mail: phd.office-st@unitn.it   

  26E02289 

       Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Ingegneria 
e scienza dell’informazione, primo bando, ciclo 42, anno 
accademico 2026-2027.    

     È indetta, con decreto rettorale, la selezione a evidenza pubblica 
per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca in Ingegneria e scienza 
dell’informazione - primo bando per l’anno accademico 2026/2027, 
ciclo 42. 

 Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito 
internet all’indirizzo: https://www.unitn.it/it/dottorati/ingegneria-e-
scienza-dellinformazione 

 Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno 
pubblicizzate sul medesimo sito. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla 
selezione, secondo le modalità indicate nel bando stesso, è il 15 maggio 
2026 (ore 16,00 - ora italiana). 

  Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi a:  

 Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione - Polo 
Collina; 

 Università degli studi di Trento; 
 via Sommarive n. 14 - 38123 Trento; 
 e-mail: phd.office-st@unitn.it   

  26E02329 

       Ammissione al corso di dottorato di ricerca in     Manage-
ment    , XLII ciclo, anno accademico 2026/2027    

     Con decreto rettorale n. 285 del 2 aprile 2026 è indetta selezione 
a evidenza pubblica per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca in 
   M    anagement   , a.a. 2026/2027 - ciclo 42°, avente sede amministrativa 
presso l’Università degli studi di Trento. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito web dell’Univer-
sità (https://www.unitn.it/it/dottorati/management) e sarà pubblicizzato 
sul sito internet del MUR https://bandi.mur.gov.it e sul sito europeo 
EURAXESS https://euraxess.ec.europa.eu 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione 
alla selezione, compilabili in via esclusiva    on-line    secondo le modalità 
indicate nel bando stesso, è il 14 maggio 2026 (entro le ore 16,00 - ora 
italiana). 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è pos-
sibile rivolgersi a: divisione supporto corsi di dottorato e alta 
formazione - area umanistica e scienze cognitive - Università 
degli studi di Trento, via Tommaso Gar n. 16/2 - 38122 Trento.
E-mail: phd.office-cssh@unitn.it   

  26E02344 



—  26  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3328-4-2026

   UNIVERSITÀ DI TRIESTE

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, GSD 03/CHEM-04 - Chimica 
industriale, per il Dipartimento di scienze chimiche e farmaceutiche.    

     È indetta la procedura selettiva per la chiamata di un ricercatore a tempo determinato,    ex    art. 24, della legge n. 240/2010 (RTT) presso il 
Dipartimento e per il gruppo e il settore scientifico-disciplinare di seguito indicato. 

  Reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato
Tipologia di cui all’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 

  Dipartimento   Gruppo scientifico-disciplinare   Settore scientifico -disciplinare   Posti 

  Dipartimento di scienze chimiche e 
farmaceutiche   03/CHEM-04 – Chimica industriale   CHEM-04/A – Chimica industriale  1 

   

 Gli interessati possono prendere visione del bando sull’albo ufficiale dell’Ateneo:   http://www.units.it/ateneo/albo/ 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, secondo le modalità prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Se il giorno 
di scadenza è festivo, la scadenza è prorogata di diritto al primo giorno seguente non festivo. 

 La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, nonché il    curriculum    e le pubblicazioni, deve essere presentata, a pena di esclusione, per 
via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata PICA all’indirizzo:   https://pica.cineca.it/units/   codice bando 26-RTT-DSCF-FIS3-2. 

 Informazioni sulle modalità di presentazione della domanda di ammissione possono essere chieste all’ufficio concorsi del personale docente 
all’indirizzo mail   concorsidoc@amm.units.it   

  26E02270 

   UNIVERSITÀ UNICAMILLUS - SAINT CAMILLUS INTERNATIONAL
UNIVERSITY OF HEALTH SCIENCES DI ROMA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 06/MEDS-08 
- Endocrinologia, nefrologia e scienze dell’alimentazione e del benessere, per la Facoltà dipartimentale di medicina.    

     Si comunica che, con decreto rettorale n. 189 del 3 aprile 2026, è indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore 
con contratto a tempo determinato in    tenure track     (RTT):  

 Nuovo GSD  Nuovo GSD  Precedente settore concorsuale  Precedente SSD 
 06/MEDS-08 Endocrinologia, nefro-
logia e scienze dell’alimentazione e 
del benessere 

 MEDS-08/C Scienza dell’alimen-
tazione e delle tecniche dietetiche 
applicate 

 06/D2 Endocrinologia, Nefrologia 
e Scienze della alimentazione e del 
benessere 

 MED/49 Scienze tecni-
che dietetiche applicate 

   

 ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 (come modificato dalla legge n. 79/2022) per la Facoltà dipartimentale 
di medicina. 

 La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere prodotta, esclusivamente, con le modalità, di cui all’art. 3 del bando, entro 
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando è disponibile sui siti web:  

 dell’Ateneo:   https://unicamillus.org/lavora-con-noi/bandi-ricercatori/  ; 

 del Ministero dell’università e della ricerca:   http://bandi.miur.it 

 dell’Unione europea: https://euraxess.ec.europa.eu/.   

  26E02170  
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI UDINE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di funzionario amministrativo contabile, categoria D1, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato a un posto di funzionario amministrativo conta-
bile con prevalenti mansioni di area contabile (categoria D1). 

 I requisiti richiesti per la partecipazione e le modalità di presen-
tazione delle istanze sono specificati nel bando integrale reperibile sul 
sito internet del Comune di Udine all’indirizzo www.comune.udine.it 

 Le domande di partecipazione alla procedura dovranno pervenire 
telematicamente al Comune di Udine mediante il portale raggiungibile 
all’indirizzo https://comuneudine.iscrizioneconcorsi.it entro il 7 maggio 
2026. Per ulteriori informazioni in merito si rinvia al testo integrale del 
bando. 

 Per informazioni è possibile rivolgersi all’U.O. Acquisizione 
risorse umane (tel. 0432/1272556/1272034/1272941).   

  26E02228 

   COMUNITÀ DI MONTAGNA DELLE PREALPI 
FRIULANE ORIENTALI DI CLAUZETTO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di ufficiale tenente di polizia locale, categoria PLB, a 
tempo pieno ed indeterminato, per la polizia locale, con 
riserva a favore delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di ufficiale tenente di polizia locale, 
categoria PLB, posizione economica PLB.1, C.C.R.L. del personale 

degli EE.LL. del Friuli-Venezia Giulia - area non dirigenti, da assegnare 
alla polizia locale della comunità di montagna, con riserva del posto a 
favore delle Forze armate. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico devono 
pervenire alla Comunità di montagna delle Prealpi Friulane Orien-
tali, seguendo le indicazioni riportate nel bando di concorso, entro le 
ore 23,59 del 14 maggio 2026. 

 Le comunicazioni relative alla procedura in oggetto saranno rese 
note ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet: http://pfo.
comunitafvg.it 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione relative alla procedura concorsuale, è 
disponibile presso la sede operativa dell’ufficio gestione risorse umane 
della Comunità di montagna delle Prealpi Friulane Orientali - via del 
Municipio n. 20 - Meduno (PN) ed è scaricabile dalla sezione ammini-
strazione trasparente - concorsi per esame - del sito istituzionale (http://
pfo.comunitafvg.it) - e dal sito della Regione Friuli-Venezia Giulia: 
www.regione.fvg.it - alla sezione concorsi degli enti pubblici. 

 Per ogni ulteriore informazione l’ufficio gestione risorse umane è 
a disposizione negli orari di apertura al pubblico, al tel. 0427/488155 e 
tramite e-mail: personale@pfo.comunitafvg.it 

 Responsabile dell’istruttoria a cui rivolgersi per ogni informazione 
attinente alla selezione: Stefania Callegari, tel. 0427/488155, e-mail: 
stefania.callegari@pfo.comunitafvg.it   

  26E02277  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
VAL PADANA DI MANTOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo pieno ed indetermi-
nato, disciplina di igiene, epidemiologia e sanità pubblica, 
area di sanità pubblica.    

     È indetto con deliberazione n. 122 del 5 marzo 2026 un concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico, area di sanità pubblica, 
disciplina di igiene, epidemiologia e sanità pubblica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il 
testo del relativo bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione al concorso pubblico è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 13 del 25 marzo 2026. 

 Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi alla 
S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’ATS Val Padana 
- sede territoriale di Mantova, via dei Toscani n. 1 - Mantova 

(tel. 0376/334.715/712) - orario dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet www.ats-valpadana.it sezione 
Amministrazione trasparente > Bandi di Concorso.   

  26E02286 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN PIO
DI BENEVENTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente fisico, disciplina di fisica sanitaria    

     Si comunica che con deliberazione n. 175 del 23 febbraio 2026 è 
indetto concorso pubblico, per titoli e ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente fisico, disciplina di fisica sanitaria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, la cui acquisizione 
avviene esclusivamente mediante piattaforma informatica, accessibile 
all’indirizzo   https://concorsi.aosanpio.netservizi.it   scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
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  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» e nel caso sia festivo il primo giorno feriale successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania 30 aprile 2026, n. 16. 

 Il bando è altresì disponibile sul sito aziendale   http://aosanpio.it 
nella   sezione Bandi e Concorsi - Bandi di Concorso e Avvisi. Per ulte-
riori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse umane - ufficio con-
corsi dell’A.O.R.N «San Pio», via Pacevecchia, 57 - 82100 Benevento 
- tel. 0824/57556, dalle ore 11,00 alle 13,00.   

  26E02172 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quarantanove posti di infermiere, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     Si comunica che con deliberazione n. 249 del 19 marzo 2026 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di quarantanove posti di infermiere, area dei professioni-
sti della salute e dei funzionari, CCNL comparto sanità. 

 Il termine per la presentazione delle domande, la cui acquisizione 
avviene esclusivamente mediante piattaforma informatica, accessibile 
all’indirizzo:   https://concorsi.aosanpio.netservizi.it/   - scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» e nel caso sia festivo il primo giorno feriale successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania 7 aprile 2026, n. 19. 

 Il bando è altresì disponibile sul sito aziendale: http://aosanpio.it/ 
nella sezione bandi di concorso. Per ulteriori informazioni rivolgersi 
all’U.O.C. Risorse umane - ufficio concorsi dell’A.O. «San Pio», via 
Pacevecchia n. 57 - 82100 Benevento (tel. 0824/57556, dalle ore 11,00 
alle 13,00).   

  26E02230 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente ingegnere     Energy manager    , a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che con deliberazione n. 236 del 18 marzo 2026 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo 
pieno ed indeterminato, di un posto di dirigente ingegnere    Energy 
manager   . 

 Il termine per la presentazione delle domande, la cui acquisizione 
avviene esclusivamente mediante piattaforma informatica, accessibile 
all’indirizzo   https://concorsi.aosanpio.netservizi.it   - scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» e nel caso sia festivo il primo giorno feriale successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania 7 aprile 2026, n. 19. 

 Il bando è altresì disponibile sul sito aziendale http://aosanpio.it/ 
nella sezione Bandi di Concorso. Per ulteriori informazioni rivolgersi 
all’U.O.C. Risorse umane - ufficio concorsi dell’A.O. «San Pio», via 
Pacevecchia, 57 - 82100 Benevento (tel. 0824/57556, dalle ore 11,00 
alle 13,00).   

  26E02231 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
LUIGI VANVITELLI DI NAPOLI

      Stabilizzazione del personale precario, per titoli ed esami, 
per la copertura di venticinque posti di personale riser-
vato esclusivamente a laureati dell’area medica e dell’area 
sanitaria, a tempo indeterminato.    

     In ottemperanza alla deliberazione del direttore generale n. 199 del 
10 marzo 2029 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi 
dell’art. 20, comma 2, decreto legislativo n. 517/1999, per il recluta-
mento a tempo indeterminato di venticinque unità di personale riservato 
esclusivamente a laureati dell’area medica e dell’area sanitaria, in pos-
sesso dei requisiti di cui all’art. 1, comma 268, lettera   b)  , legge n. 234 
del 30 dicembre 2021, modificato con legge n. 199 del 30 dicembre 
2025, comma 365, presso l’AOU «Luigi Vanvitelli». Processo di stabi-
lizzazione del personale precario della AOU/Vanvitelli. 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attiva a partire dal giorno successivo alla pubblicazione del presente 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» qualora tale giorno sia festivo, non lavorativo 
ovvero prefestivo, la procedura informatica sarà attivata il primo giorno 
lavorativo successivo alla pubblicazione. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di attivazione della pro-
cedura informatica per la presentazione della domanda stessa. 

 La procedura telematica verrà automaticamente disattivata alle 
ore 24,00 del giorno di scadenza. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania, n. 16 del 30 marzo 2026 e potrà essere 
consultato sul sito dell’azienda: www.policliniconapoli.it - nell’area 
«Bandi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi a: U.O.C. Gestione 
risorse umane - AOU «Luigi Vanvitelli» via Alcide De Gasperi n. 55 - 
Napoli - indirizzo mail: ufficio.risorseumane@policliniconapoli.it   

  26E02198 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
POLICLINICO UMBERTO I DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
otto posti di dirigente medico, disciplina di neonatologia, 
per varie aziende sanitarie.    

      In esecuzione della deliberazione n. 296 dell’11 marzo 2026 è 
indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
otto posti di dirigente medico - disciplina neonatologia, di cui:  

 tre posti per l’A.O.U. Policlinico Umberto I, quale azienda 
capofila; 

 un posto per l’A.O. San Giovanni Addolorata; 
 quattro posti per l’ARES 118 quali aziende aggregate - BC07/26. 

 Il termine per la presentazione della domanda, da produrre esclu-
sivamente tramite procedura telematica, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando è consultabile nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 30 del 14 aprile 2026 e sul sito dell’Azienda 
ospedaliero-universitaria Policlinico Umberto I www.policlinicoum-
berto1.it sezione «Bandi di concorso».   

  26E02365 
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   AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE 
DI PORDENONE

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente, varie disci-
pline e conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di 
direttore della struttura complessa Salute mentale Non-
cello e Livenza.    

      Sono indette le seguenti selezioni:  

   a)   concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente farmacista, disciplina di farmacia 
ospedaliera (giusto decreto n. 229 del 17 marzo 2026); 

   b)   concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente delle professioni sanitarie infer-
mieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della pro-
fessione ostetrica - area della prevenzione (giusto decreto n. 254 del 
23 marzo 2026); 

   c)   avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico di direttore della struttura complessa Salute mentale Non-
cello e Livenza (giusto decreto n. 253 del 23 marzo 2026). 

 I testi integrali dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione e svolgimento delle procedure selettive, sono 
pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia 
n. 13 del 1° aprile 2026. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. gestione risorse 
umane – ufficio concorsi – dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale in 
Pordenone, via della Vecchia Ceramica n. 1, tutti i giorni feriali, sabato 
escluso. (tel. 0434/369316 - 369621). 

 Il bandi integrali sono consultabili sul sito internet:   www.asfo.
sanita.fvg.it   - sezione concorsi e avvisi.   

  26E02174 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia gene-
rale, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione del decreto n. 258 del 27 marzo 2026, è indetto, 
presso l’Azienda sanitaria Friuli Occidentale concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente 
medico della disciplina di chirurgia generale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana – 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, sono 
pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia 
n. 14 dell’8 aprile 2026. 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione risorse 
umane – Ufficio concorsi – dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale in 
Pordenone, Via della Vecchia Ceramica, 1, tutti i giorni feriali, sabato 
escluso. (tel. 0434 369316 - 369621 - 369618). 

 Il bando integrale è consultabile sul sito internet: www.asfo.sanita.
fvg.it sezione Concorsi e Avvisi.   

  26E02244 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 02 LANCIANO 
- VASTO - CHIETI

      Conferimento dell’incarico temporaneo di direttore
della U.O.C. Area distrettuale 2    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 386 
del 6 marzo 2026 si è disposto di procedere all’indizione dell’avviso 
pubblico per il conferimento dell’incarico temporaneo di direttore della 
U.O.C. Area distrettuale 2. 

 Il bando integrale con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo n. 50 del 1º aprile 2026. 

 Il termine per la presentazione delle domande scadrà il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia del bando potrà essere scaricato altresì dal sito internet 
dell’azienda   www.asl2abruzzo.it   - area Avvisi e Concorsi. 

 Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’U.O.C. Ammi-
nistrazione e sviluppo delle risorse umane:   risorse.umane@pec.asl2a-
bruzzo.it   

  26E02239 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di neuropsichia-
tria infantile, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di due dirigenti medici, disciplina di neuropsi-
chiatria infantile. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica secondo le modalità descritte nel bando, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo del bando è pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 14 del 9 aprile 2026 e in modo integrale sul 
sito www.aslcn1.it - sezione concorsi e avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi - tel. 0171/450771.   

  26E02173 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NO
DI NOVARA

      Conferimento a dirigente medico, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della S.C. Medicina e chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza.    

     È indetto avviso pubblico per l’affidamento di incarico quinquen-
nale di dirigente medico - direttore di struttura complessa - direttore 
della S.C. Medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida con un giorno 
festivo, o con il sabato, il termine di cui sopra si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 



—  30  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3328-4-2026

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 14 del 31 marzo 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione del perso-
nale e valorizzazione delle risorse umane - ufficio concorsi - dell’ASL 
NO di Novara, tel. 0321/374533 - 374623 in orario d’ufficio nei giorni 
feriali.   

  26E02278 

       Conferimento a dirigente medico, dell’incarico
quinquennale di direttore della S.C. Otorinolaringoiatria    

     È indetto avviso pubblico per l’affidamento di incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa dirigente medico - direttore di 
struttura complessa - direttore della S.C. Otorinolaringoiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida con un giorno 
festivo, o con il sabato, il termine di cui sopra si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 14 del 31 marzo 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione del perso-
nale e valorizzazione delle risorse umane - ufficio concorsi - dell’ASL 
NO di Novara tel. n. 0321 374533 - 374623 in orario d’ufficio nei giorni 
feriali.   

  26E02279 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI SALERNO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di dire-
zione della struttura complessa della UOC SER.D 3 Bat-
tipaglia - Capaccio/Roccadaspide, Dipartimento delle 
dipendenze.    

     In esecuzione della deliberazione n. 224 del 18 febbraio 2026, ese-
cutiva, è indetto avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il conferimento di incarico di direzione della struttura complessa della 
UOC SER.D 3 Battipaglia - Capaccio/Roccadaspide - Dipartimento 
delle dipendenze. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le 
modalità descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo 
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso in questione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 19 del 7 aprile 2026 e 
sul sito aziendale www.aslsalerno.it - albo pretorio - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi 
al servizio gestione risorse umane - settore concorsi e mobilità - della 
A.S.L. Salerno - via Nizza n. 146 - Salerno - dal lunedì al venerdì mat-
tina dalle ore 9,00 alle ore 14,00.   

  26E02363 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO3
DI COLLEGNO-PINEROLO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente veterinario, disciplina di sanità ani-
male - area A, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione alla deliberazione del direttore generale n. 221 
dell’11 marzo 2026, con la quale è indetto concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 
veterinario - disciplina sanità animale - area A. 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line   , redatte 
in carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle 
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La presentazione della domanda con modalità diverse da quelle 
previste dal presente bando comporterà l’esclusione dalla procedura 
concorsuale. 

 Il bando integrale, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 13 del 2 aprile 2026, ed è altresì pubblicato sul 
sito internet dell’ASL TO3   www.aslto3.piemonte.it   (Amministrazione 
trasparente - bandi di concorso). 

  Per ogni eventuale informazione rivolgersi S.C. personale e gestione 
risorse umane - ufficio concorsi dell’ASL TO3 Collegno-Pinerolo:  

 via Martiri XXX Aprile n. 30 - 10093 (TO) telefono 011/4017095 
- 020/021/429; 

 Stradale Fenestrelle n. 72 - 10064 (TO) 
telefono 0121/235216-235181.   

  26E02245 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di medicina d’emer-
genza urgenza, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione alla deliberazione del direttore generale n. 230 del 
13 marzo 2026, con la quale è indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 
medico - disciplina medicina d’emergenza urgenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line   , redatte 
in carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle 
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La presentazione della domanda con modalità diverse da quelle 
previste dal presente bando comporterà l’esclusione dalla procedura 
concorsuale. 

 Il bando integrale, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 13 del 2 aprile 2026, ed è altresì pubblicato sul 
sito internet dell’ASL TO3   http://www.aslto3.piemonte.it/   (Ammini-
strazione trasparente - bandi di concorso). 

  Per ogni eventuale informazione rivolgersi S.C. personale e gestione 
risorse umane - ufficio concorsi dell’ASL TO3 Collegno-Pinerolo:  

 via Martiri XXX Aprile n. 30 - 10093 (TO) telefono 011/4017095 
- 020/021/429; 

 Stradale Fenestrelle n. 72 - 10064 (TO) 
telefono 0121/235216-235181.   

  26E02246 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE DEL 
VERBANO CUSIO OSSOLA DI OMEGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
ventuno posti di dirigente medico di ginecologia e ostetri-
cia, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 232 del 
19 marzo 2026, è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di ventuno posti di dirigente medico 
di ginecologia e ostetricia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 13 del 2 aprile 2026 e sarà pubblicato 
sul sito   www.aslvco.it   sezione concorsi e selezioni.   

  26E02175 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico di direzione medica di Presi-
dio ospedaliero, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 237 del 
19 marzo 2026, è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico di 
direzione medica di Presidio ospedaliero. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 13 del 2 aprile 2026 e sarà pubblicato 
sul sito www.aslvco.it - sezione concorsi e selezioni.   

  26E02176 

   AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE
DI ASCOLI PICENO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di pediatria, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della determina n. 175/DG/AST_AP del 23 marzo 
2026 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di due posti di dirigente medico della 
disciplina di pediatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande scadrà il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando in forma integrale - con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione e delle modalità di partecipazione - è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Marche - Anno LVII - n. 31 del 2 aprile 
2026 e sarà disponibile anche sul sito internet aziendale alla sezione 
bandi di concorso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse 
umane dell’Azienda sanitaria territoriale di Ascoli Piceno - via degli 
Iris n. 1 - Ascoli Piceno (tel. 0736.358919 - 358173 - 358822 - 358109).   

  26E02197 

   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
GIULIANO ISONTINA DI TRIESTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di anestesia e ria-
nimazione, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, disciplina ane-
stesia e rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente in via telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale, contenente le indicazioni e le modalità di com-
pilazione e presentazione delle domande, è disponibile sul sito internet 
  http://www.asugi.sanita.fvg.it   - sezione Concorsi e Avvisi. 

 Il medesimo è altresì pubblicato sul B.U.R. della Regione Friuli-
Venezia Giulia n. 13 dd. 1° aprile 2026.   

  26E02195 

   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA DEL TRENTINO DI TRENTO

      Concorso pubblico e contestuale selezione pubblica per la 
copertura di posti di collaboratore professionale sanitario 
- tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di 
lavoro.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico e contestuale sele-
zione pubblica nel profilo professionale di collaboratore professionale 
sanitario – tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di 
lavoro (determinazione del direttore del Dipartimento risorse umane 
n. 512/2026 del 30 marzo 2026) (CC 03/26). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente    on-
line   , secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso. 

 L’utente che intende presentare la propria candidatura può effet-
tuare l’accesso al Portale unico del reclutamento tramite il seguente 
link: https://www.inpa.gov.it/ 

 Il termine scade il giorno 4 maggio 2026 alle ore 12,00 – orario del 
Portale del Reclutamento inPa 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-
net: http://www.asuit.tn.it - sezione Concorsi e per estratto nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione n. 13 del 1° aprile 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino - Via Dega-
speri, 79 - 38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 - 6325.   

  26E02189 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di posti di 
collaboratore professionale sanitario - ostetrica/o, a tempo 
pieno ed indeterminato e contestuale selezione pubblica, 
per esame, per la copertura di posti a tempo determinato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di 
collaboratore professionale sanitario – ostetrica/o e contestuale sele-
zione pubblica, per esame, per assunzioni a tempo determinato (deter-
minazione del direttore del Dipartimento risorse umane n. 511/2026 del 
30 marzo 2026) (CC 04/26). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente    on-
line   , secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso. 

 Il termine scade il giorno 4 maggio 2026 alle ore 12,00 – orario 
del    server    aziendale. 
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 Alla domanda    on-line    deve essere allegata anche la ricevuta del 
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente 
modalità: tramite la modalità    on-line    PAGO PA al presente link: https://
mypay.provincia.tn.it/pa/home.html e scegliendo il pagamento sponta-
neo «TASSA CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO». 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-
net: http://www.asuit.tn.it – sezione Concorsi e per estratto nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione n. 13 del 1° aprile 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino – Via Dega-
speri, 79 – 38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 - 6325.   

  26E02190 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di posti 
di dirigente medico, disciplina di pediatria, a tempo 
indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per 
assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di dirigente 
medico - disciplina: pediatria (determinazione del direttore del Dipar-
timento risorse umane n. 510/2026 del 30 marzo 2026) (CD 05/26). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente    on-
line   , secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso. 

 Il termine scade il giorno 4 maggio 2026 alle ore 12,00 - orario del 
   server    aziendale. 

 Alla domanda    on-line     deve essere allegata anche la ricevuta del 
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente 
modalità:  

 tramite la modalità    on-line    PAGO PA al presente    link   : https://
mypay.provincia.tn.it/pa/home.html e scegliendo il pagamento sponta-
neo «TASSA CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO». 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-
net: http://www.asuit.tn.it - sezione Concorsi e per estratto nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione n. 13 del 1° aprile 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino - via Dega-
speri, 79 - 38123 Trento. 

 Tel.: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 - 6325.   

  26E02191 

       Mobilità volontaria per la copertura di posti di collabora-
tore professionale sanitario - tecnico della prevenzione 
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.    

     Si rende noto che è emessa mobilità volontaria, per passaggio 
diretto da altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 nel profilo professionale di collabo-
ratore professionale sanitario - tecnico della prevenzione nell’ambiente 
e nei luoghi di lavoro (determinazione del direttore del Dipartimento 
risorse umane n. 512/2026 del 30 marzo 2026) (MC 04/26). 

 La domanda deve essere compilata e inviata tramite posta elettro-
nica certificata, secondo le indicazioni riportate nel bando di mobilità. 

 Il termine scade il giorno 4 maggio 2026 ore 12,00. 
 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-

net: http://www.asuit.tn.it - sezione Concorsi e per estratto nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione n. 13 del 1° aprile 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino - via Dega-
speri, 79 - 38123 Trento. 

 Tel.: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 - 6325.   

  26E02192 

       Mobilità volontaria per la copertura di posti
di collaboratore professionale sanitario - ostetrica/o    

     Si rende noto che è emessa mobilità volontaria, per passaggio 
diretto da altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 nel profilo professionale di collabo-
ratore professionale sanitario - ostetrica/o (determinazione del direttore 
del Dipartimento risorse umane n. 511/2026 del 30 marzo 2026) (MC 
05/26). 

 La domanda deve essere compilata e inviata tramite posta elettro-
nica certificata, secondo le indicazioni riportate nel bando di mobilità. 

 Il termine scade il giorno 4 maggio 2026 ore 12,00. 
 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-

net: http://www.asuit.tn.it - sezione Concorsi e per estratto nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione n. 13 del 1° aprile 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino - via Dega-
speri, 79 - 38123 Trento. 

 Tel.: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 - 6325.   

  26E02193 

       Mobilità volontaria per la copertura di posti
di dirigente medico, disciplina di pediatria    

     Si rende noto che è emessa mobilità volontaria, per passaggio 
diretto da altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 nel profilo professionale di dirigente 
medico, disciplina pediatria (determinazione del direttore del Diparti-
mento risorse umane n. 510/2026 del 30 marzo 2026) (MD 06/26). 

 La domanda deve essere compilata e inviata tramite Posta elettro-
nica certificata, secondo le indicazioni riportate nel bando di mobilità. 

 Il termine scade il giorno 4 maggio 2026 ore 12,00. 
 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-

net: http://www.asuit.tn.it - sezione Concorsi e per estratto nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione n. 13 del 1° aprile 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino, via Dega-
speri, 79 - 38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 - 6325.   

  26E02194 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI LECCO

      Concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale, 
per la copertura di un posto di tecnico di neurofisiopato-
logia, area dei professionisti della salute e dei funzionari, 
a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale, 
per il conferimento di un incarico a tempo indeterminato in qualità di 
A.P.S.F. tecnico di neurofisiopatologia. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 14 del 1° aprile 2026 ed è reperibile sul sito 
www.asst-lecco.it nella sezione «Concorsi». 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - (qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno non festivo successivo al predetto). 

 I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e 
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sarà pubblicato 
esclusivamente sul sito aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.
it > Concorsi > Comunicazioni. 
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 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti 
nei confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. gestione e sviluppo 
delle risorse umane - settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco - via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489097-
0341489053-0341489055), e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it   

  26E02281 

       Concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale, 
per la copertura di due posti di tecnico di fisiopatologia 
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare, area 
dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale, 
per il conferimento di due incarichi a tempo indeterminato in qualità 
di A.P.S.F. tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione 
cardiovascolare. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 14 del 1° aprile 2026 ed è reperibile sul sito 
www.asst-lecco.it nella sezione «Concorsi». 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» (qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno non festivo successivo al predetto). 

 I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e 
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sarà pubblicato 
esclusivamente sul sito aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.
it > Concorsi > Comunicazioni. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti 
nei confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco - via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489097-
0341489053-0341489055), e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it   

  26E02282 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di cure palliative.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di due incarichi a tempo indeterminato in qualità di dirigente 
medico, disciplina di cure palliative. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 17 del 22 aprile 2026 ed è reperibile sul sito 
www.asst-lecco.it nella sezione «Concorsi». 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa 
ora del primo giorno non festivo successivo al predetto. 

 I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e 
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sarà pubblicato 
esclusivamente sul sito aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.
it > Concorsi > Comunicazioni. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti 
nei confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - settore concorsi, dell’Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco - Via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco, tel. 0341489055 
- 0341489422 - 0341489053), e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it   

  26E02283 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI MANTOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e 
pieno, disciplina di ematologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e pieno di un posto di dirigente medico, disciplina 
di ematologia. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» (qualora 
detto giorno sia sabato o festivo, il termine di scadenza è prorogato al 
primo giorno lavorativo successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candi-
dato in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione 
e presentazione    on-line    – collegandosi al portale Gestione Concorsi 
>> https://asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalità 
procedurali descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di 
concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 17 del 
22 aprile 2026. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo: https://www.asst-mantova.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura complessa 
Gestione e sviluppo risorse umane – S.S. Reclutamento e valorizzazione 
del personale dell’Azienda socio sanitaria territoriale di Mantova (Tele-
fono 0376/464436 - 387 - 203 - 192) nel rispetto degli orari di apertura 
al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  26E02284 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e 
pieno, disciplina di neuropsichiatria infantile.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e pieno di un posto di dirigente medico, disciplina 
di neuropsichiatria infantile. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia sabato o festivo, il termine di scadenza è 
prorogato al primo giorno lavorativo successivo escluso il sabato. 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candi-
dato in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione 
e presentazione    on-line    - collegandosi al portale Gestione Concorsi 
>> https://asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalità 
procedurali descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di 
concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - serie avvisi e concorsi n. 17 del 
22 aprile 2026. 
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 Il bando integrale è inoltre disponibile sul sito internet dell’Azienda 
socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente indi-
rizzo: https://www.asst-mantova.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso. 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura complessa 
Gestione e sviluppo risorse umane - S.S. Reclutamento e valorizza-
zione del personale dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Mantova 
(tel. 0376/464436 - 387 - 203 - 192), nel rispetto degli orari di apertura 
al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11:00 alle 
ore 13:00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14:30 
alle ore 16:30.   

  26E02285 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
PAPA GIOVANNI XXIII DI BERGAMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di cure palliative, 
a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 420 dell’11 marzo 2026 
l’ASST Papa Giovanni XXIII di Bergamo indice concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto 
di dirigente medico, disciplina di cure palliative (area della medicina 
diagnostica e dei servizi). 

 Il termine della presentazione della domanda scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno 
festivo, la stessa verrà posticipata al primo giorno feriale successivo. Il 
testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul BURL n. 13 del 
25 marzo 2026 - Serie Avvisi e Concorsi; inoltre, sarà pubblicato sul 
sito internet aziendale www.asst-pg23.it - nella sezione concorsi.   

  26E02196 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI PAVIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, varie discipline, area medica 
e delle specialità mediche, per la SSD Riabilitazione spe-
cialistica Stradella.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di 
dirigente medico - area medica e delle specialità mediche - disciplina 
medicina fisica e riabilitazione, oppure reumatologia, oppure geriatria 
o relative discipline equipollenti o affini, con destinazione funzionale 
iniziale presso la SSD Riabilitazione specialistica Stradella. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 16 del 
22 aprile 2026. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite 
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile, è 
da versare tramite Pago PA, come da specifiche indicate sul bando di 
concorso pubblico. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli 
interessati potranno rivolgersi: SC Gestione e sviluppo delle risorse 
umane - Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di 
Vigevano - tel. 0381/333524-521, dal lunedì al venerdì negli orari 9,00-
12,00 e 14,00-16,00. 

 Il bando è consultabile sul sito internet:   www.asst-pavia.it   

  26E02280 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Conferimento a dirigente medico, per titoli e colloquio, 
dell’incarico quinquennale di direzione di struttura com-
plessa, direttore S.C. Servizio immunologia e medicina 
trasfusionale aziendale, disciplina di medicina trasfusio-
nale, area della medicina diagnostica e dei servizi.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa di 
un posto di dirigente medico, direttore S.C. Servizio immunologia e 
medicina trasfusionale aziendale (S.I.M.T.) – disciplina di medicina tra-
sfusionale – area della medicina diagnostica e dei servizi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 14 del 1º aprile 
2026 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’azienda   www.asst-rho-
dense.it   - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense - viale Forlanini n. 95 – 20024 Garbagnate 
Milanese (MI) – tel. 02/994302755/2756.   

  26E02186 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, disciplina di neuropsichia-
tria infantile, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico, disciplina di neu-
ropsichiatria infantile - area medica e delle specialità mediche. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 14 del 1º aprile 
2026 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’azienda   www.asst-rho-
dense.it   - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense - viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI) - tel. 02-994302755/2756.   

  26E02187 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di infermiere pediatrico, area dei professio-
nisti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di cinque posti di infermiere pediatrico (area dei 
professionisti della salute e dei funzionari). 



—  35  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3328-4-2026

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 14 del 1° aprile 
2026 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda www.asst-rho-
dense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, Viale Forlanini n. 95 – 20024 Garbagnate 
Milanese (MI) – tel. 02 994302755/2756.   

  26E02188 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 4 VENETO ORIENTALE DI SAN DONÀ

DI PIAVE

      Riapertura dei termini del conferimento a dirigente medico 
dell’incarico di direzione dell’unità operativa complessa 
Cure primarie, varie aree e discipline.    

     Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande per 
la partecipazione all’avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico 
di direzione dell’unità operativa complessa cure primarie, ruolo sani-
tario, profilo professionale: medico, posizione funzionale: dirigente 
medico, area di sanità pubblica, discipline: igiene, epidemiologia e 
sanità pubblica ovvero organizzazione dei servizi sanitari di base o, in 
alternativa, ruolo: sanitario, profilo professionale: medico, posizione 
funzionale: dirigente medico, area medica e delle specialità mediche, 
discipline: geriatria ovvero medicina interna o, in alternativa, ruolo: 
sanitario, profilo professionale: medico, posizione funzionale: dirigente 
medico, area chirurgica e delle specialità chirurgiche, disciplina: chi-
rurgia generale, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 98 del
16 dicembre 2025. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, che dovranno 
essere prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 I candidati che hanno già presentato domanda di partecipazione 
all’avviso possono eventualmente integrare la documentazione già pro-
dotta entro il termine di scadenza del bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto n. 43 del 10 aprile 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unità operativa complessa 
risorse umane - ufficio concorsi dell’Azienda U.L.S.S. in San Donà di 
Piave (VE), tel. 0421/228281-228284-228286 con i seguenti orari: dal 
lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 13,00 ed il lunedì e mercoledì 
dalle ore 15,00 alle ore 17,00. 

 Il bando integrale è consultabile anche sul sito internet: www.
aulss4.veneto.it sezione ULSS 4 Comunica - Bandi di Concorso e 
Avvisi - Avvisi pubblici - Direzione UOC, oppure da   www.aulss4.
veneto.it   - sezione Altri servizi - Lavora con noi - Direzione UOC.   

  26E02427 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 6 EUGANEA DI PADOVA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di direttore 
dell’unità operativa complessa di Cure primarie Distretto 
Alta Padovana.    

     In esecuzione di quanto stabilito dal direttore generale con deli-
berazione n. 178 del 27 marzo 2026 è indetto un avviso pubblico, per 
titoli e colloquio, per l’attribuzione dell’incarico di direttore dell’unità 
operativa complessa di Cure primarie Distretto Alta Padovana. 

 I requisiti per la partecipazione al suddetto avviso sono quelli pre-
visti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 
1997, nonché dal relativo bando, pubblicato integralmente nel B.U.R. 
del Veneto n. 43 del 10 aprile 2026. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte a seguito 
iscrizione nella procedura    on-line    presente nel sito aziendale, scade alle 
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Tutte le comunicazioni 
inerenti l’avviso saranno pubblicate nel sito internet aziendale www.
aulss6.veneto.it. La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti 
gli effetti di legge. 

 Il bando è disponibile sul sito internet   www.aulss6.veneto.it 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Risorse umane 
– sede di Camposampiero - dell’Azienda ULSS n. 6 Euganea – 
tel. 0499324272 - 4270 (dal lun. al ven. – ore 10,30-13,00).   

  26E02366 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 9 SCALIGERA DI VERONA

      Conferimento a dirigente medico, dell’incarico di direttore 
dell’U.O.C. Cure primarie del Distretto 3 della Pianura 
Veronese, disciplina di organizzazione dei servizi sanitari 
di base.    

     È indetto avviso per il conferimento dell’incarico di dirigente 
medico - disciplina di organizzazione dei servizi sanitari di base, diret-
tore dell’U.O.C. Cure primarie del Distretto 3 della Pianura Veronese 
presso l’Azienda ULSS 9 Scaligera. 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line   , corredate 
dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Veneto, n. 39 del 3 aprile 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unità procedure selettive 
dell’U.O.C. Gestione risorse umane dell’Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera 
(045 6712412). 

 L’avviso è altresì disponibile sul sito internet:   www.aulss9.veneto.
it   - nella sezione «concorsi e avvisi» dalla data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  26E02229 



—  36  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3328-4-2026

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA VALLE D’AOSTA - VALLÉE D’AOSTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di assistente sanitario, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di tre posti di assistente sanitario, professione 
sanitaria della prevenzione, area dei professionisti della salute e dei 
funzionari. 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente 
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42 della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al con-
corso pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento 
della conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua 
nella quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, 
consistenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo 
bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova di 
accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 25 gen-
naio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni, sono comun-
que ammessi alle prove successive e, qualora le superino, sono inclusi 
in apposita graduatoria separata da utilizzare, in caso di esaurimento o 
di assenza della graduatoria ordinaria, esclusivamente per assunzioni a 
tempo determinato, con contratto di lavoro subordinato di durata pari a 
trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista dalla legge regio-
nale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribuzione dell’indennità di 
bilinguismo al personale della Regione), non può essere corrisposta al 
predetto personale fintanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito 
positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande di concorso, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 18 
del 28 aprile 2026 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.
ausl.vda.it   alla voce Concorsi e selezioni - Concorsi e avvisi pubblici.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’Azienda USL 
della Valle d’Aosta - Via Saint Martin de Corleans, n. 248 - Aosta, tel. 0165 
546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 6047 - sito Internet   www.ausl.vda.it/  
   

  26E01991 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico audiometrista, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di tecnico audiometrista, 
professione tecnico sanitaria, area dei professionisti della salute e dei 
funzionari. 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente della 
Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed integra-
zioni, nonché dall’art. 42 della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e 
successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al concorso pub-
blico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento della cono-
scenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua nella quale 
il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, consistenti in 
prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova di 
accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 25 gen-
naio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni, sono comun-
que ammessi alle prove successive e, qualora le superino, sono inclusi 
in apposita graduatoria separata da utilizzare, in caso di esaurimento o 
di assenza della graduatoria ordinaria, esclusivamente per assunzioni a 
tempo determinato, con contratto di lavoro subordinato di durata pari a 
trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista dalla legge regio-
nale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribuzione dell’indennità di 
bilinguismo al personale della Regione), non può essere corrisposta al 
predetto personale fintanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito 
positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande di concorso, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 18 del 
28 aprile 2026 e sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.
it alla voce «Concorsi e selezioni Concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta – Via Saint Martin de Corleans 
n. 248 - Aosta tel. 0165 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 6047 - sito 
internet www.ausl.vda.it   

  26E01992 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dietista, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un dietista (professione tecnico sanitaria - area 
dei professionisti della salute e dei funzionari). 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220 successive modificazioni ed integrazioni. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente 
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42, della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al concorso 
pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento della 
conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua nella 
quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, con-
sistenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo 
bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova di 
accertamento linguistico di cui all’art. 42, della legge regionale 25 gen-
naio 2000, n. 5 successive modificazioni ed integrazioni, sono comun-
que ammessi alle prove successive e, qualora le superino, sono inclusi 
in apposita graduatoria separata da utilizzare, in caso di esaurimento o 
di assenza della graduatoria ordinaria, esclusivamente per assunzioni a 
tempo determinato, con contratto di lavoro subordinato di durata pari a 
trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista dalla legge regio-
nale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribuzione dell’indennità 
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di bilinguismo al personale della regione), non può essere corrisposta al 
predetto personale fintanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito 
positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande di concorso, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 18 del 
28 aprile 2026 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.vda.
it   alla voce concorsi e selezioni - concorsi e avvisi pubblici. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 6047. Sito 
internet   www.ausl.vda.it   

  26E01993 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di infermiere pediatrico, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     È indetto di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di tre posti di infermiere pediatrico, profes-
sione sanitaria infermieristica, area dei professionisti della salute e dei 
funzionari. 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente 
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42 della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al con-
corso pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento 
della conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua 
nella quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, 
consistenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo 
bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova di 
accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 25 gen-
naio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni, sono comun-
que ammessi alle prove successive e, qualora le superino, sono inclusi 
in apposita graduatoria separata da utilizzare, in caso di esaurimento o 
di assenza della graduatoria ordinaria, esclusivamente per assunzioni a 
tempo determinato, con contratto di lavoro subordinato di durata pari a 
trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista dalla legge regio-
nale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribuzione dell’indennità di 
bilinguismo al personale della Regione), non può essere corrisposta al 
predetto personale fintanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito 
positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande di concorso, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 18 del 
28 aprile 2026 e sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.
it alla voce «Concorsi e selezioni - Concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - Via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta, tel. 0165 546070 - 46071 - 546073 - 546084 - 6047 - sito 
internet www.ausl.vda.it   

  26E01994 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinquanta posti di infermiere, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato, di cui 
quattro posti riservati agli appartenenti alle categorie di 
cui all’art. 18, comma 2, della legge n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di cinquanta infermieri (professione sanitaria 
infermieristica - area dei professionisti della salute e dei funzionari), 
di cui quattro posti riservati agli appartenenti alle categorie di cui 
all’art. 18, comma 2, della legge n. 68/1999 successive modificazioni ed 
integrazioni (Iscritti agli elenchi di cui all’art. 8 della medesima legge 
n. 68/1999 e successive modificazioni ed integrazioni). 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente 
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42 della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al concorso 
pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento della 
conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua nella 
quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, con-
sistenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo 
bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova di 
accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 25 gen-
naio 2000, n. 5 successive modificazioni ed integrazioni sono comun-
que ammessi alle prove successive e, qualora le superino, sono inclusi 
in apposita graduatoria separata da utilizzare, in caso di esaurimento o 
di assenza della graduatoria ordinaria, esclusivamente per assunzioni a 
tempo determinato, con contratto di lavoro subordinato di durata pari a 
trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista dalla legge regio-
nale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribuzione dell’indennità 
di bilinguismo al personale della regione), non può essere corrisposta al 
predetto personale fintanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito 
positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande di concorso, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 18 del 
28 aprile 2026 e sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.
it alla voce «Concorsi e selezioni - Concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - Via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 6047. Sito 
internet www.ausl.vda.it   

  26E01995 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di logopedista, area dei professionisti della salute 
e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un logopedista (professione sanitaria della riabi-
litazione - area dei professionisti della salute e dei funzionari). 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220 successive modificazioni ed integrazioni. 
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 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente 
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42 della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al concorso 
pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento della 
conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua nella 
quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, con-
sistenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo 
bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova di 
accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 25 gen-
naio 2000, n. 5 successive modificazioni ed integrazioni sono comun-
que ammessi alle prove successive e, qualora le superino, sono inclusi 
in apposita graduatoria separata da utilizzare, in caso di esaurimento o 
di assenza della graduatoria ordinaria, esclusivamente per assunzioni a 
tempo determinato, con contratto di lavoro subordinato di durata pari a 
trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista dalla legge regio-
nale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribuzione dell’indennità 
di bilinguismo al personale della regione), non può essere corrisposta al 
predetto personale fintanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito 
positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande di concorso, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 18 del 
28 aprile 2026 e sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.
it alla voce «Concorsi e selezioni - Concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - Via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 6047. Sito 
internet www.ausl.vda.it   

  26E01996 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di ortottista, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di tre ortottisti (professione sanitaria della riabili-
tazione - area dei professionisti della salute e dei funzionari). 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220 successive modificazioni ed integrazioni. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente 
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42, della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al concorso 
pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento della 
conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua nella 
quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, con-
sistenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo 
bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova di 
accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 25 gen-
naio 2000, n. 5 successive modificazioni ed integrazioni, sono comun-
que ammessi alle prove successive e, qualora le superino, sono inclusi 
in apposita graduatoria separata da utilizzare, in caso di esaurimento o 
di assenza della graduatoria ordinaria, esclusivamente per assunzioni a 
tempo determinato, con contratto di lavoro subordinato di durata pari a 

trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista dalla legge regio-
nale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribuzione dell’indennità 
di bilinguismo al personale della regione), non può essere corrisposta al 
predetto personale fintanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito 
positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande di concorso, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4a Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 18 del 
28 aprile 2026 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.vda.
it    alla voce concorsi e selezioni - concorsi e avvisi pubblici. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta – via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 6047. Sito 
internet   www.ausl.vda.it   

  26E01997 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria 
e perfusione cardiovascolare, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due tecnici della fisiopatologia cardiocircolato-
ria e perfusione cardiovascolare (professione tecnico sanitaria - area dei 
professionisti della salute e dei funzionari). 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente 
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42 della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al con-
corso pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento 
della conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua 
nella quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, 
consistenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo 
bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova di 
accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 25 gen-
naio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni sono comun-
que ammessi alle prove successive e, qualora le superino, sono inclusi 
in apposita graduatoria separata da utilizzare, in caso di esaurimento o 
di assenza della graduatoria ordinaria, esclusivamente per assunzioni a 
tempo determinato, con contratto di lavoro subordinato di durata pari a 
trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista dalla legge regio-
nale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribuzione dell’indennità di 
bilinguismo al personale della Regione), non può essere corrisposta al 
predetto personale fintanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito 
positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande di concorso, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 18 del 
28 aprile 2026 e sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.
it alla voce «Concorsi e selezioni - Concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 6047. Sito 
Internet www.ausl.vda.it   

  26E01998 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di tecnico di neurofisiopatologia, area dei professio-
nisti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un tecnico di neurofisiopatologia (professione 
tecnico sanitaria - area dei professionisti della salute e dei funzionari). 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente 
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42 della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al con-
corso pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento 
della conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua 
nella quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, 
consistenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo 
bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova di 
accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 25 gen-
naio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni sono comun-
que ammessi alle prove successive e, qualora le superino, sono inclusi 
in apposita graduatoria separata da utilizzare, in caso di esaurimento o 
di assenza della graduatoria ordinaria, esclusivamente per assunzioni a 
tempo determinato, con contratto di lavoro subordinato di durata pari a 
trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista dalla legge regio-
nale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribuzione dell’indennità di 
bilinguismo al personale della Regione), non può essere corrisposta al 
predetto personale fintanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito 
positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande di concorso, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 18 del 
28 aprile 2026 e sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.
it alla voce «Concorsi e selezioni - Concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 6047. Sito 
Internet www.ausl.vda.it   

  26E01999 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di tecnico della prevenzione nell’ambiente e 
nei luoghi di lavoro, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di cinque tecnici della prevenzione nell’ambiente 
e nei luoghi di lavoro (professione sanitaria della prevenzione - area dei 
professionisti della salute e dei funzionari). 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente 
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42 della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al con-
corso pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento 
della conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua 
nella quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, 
consistenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo 
bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova di 
accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 25 gen-
naio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni sono comun-
que ammessi alle prove successive e, qualora le superino, sono inclusi 
in apposita graduatoria separata da utilizzare, in caso di esaurimento o 
di assenza della graduatoria ordinaria, esclusivamente per assunzioni a 
tempo determinato, con contratto di lavoro subordinato di durata pari a 
trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista dalla legge regio-
nale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribuzione dell’indennità di 
bilinguismo al personale della Regione), non può essere corrisposta al 
predetto personale fintanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito 
positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande di concorso, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 18 del 
28 aprile 2026 e sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.
it alla voce «Concorsi e selezioni - Concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 6047. Sito 
Internet www.ausl.vda.it   

  26E02000 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico, 
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di tre tecnici sanitari di laboratorio biomedico 
(professione tecnico sanitaria - area dei professionisti della salute e dei 
funzionari). 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed integrazioni. 
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 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente 
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42 della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al con-
corso pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento 
della conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua 
nella quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, 
consistenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo 
bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni sono 
comunque ammessi alle prove successive e, qualora le superino, sono 
inclusi in apposita graduatoria separata da utilizzare, in caso di esau-
rimento o di assenza della graduatoria ordinaria, esclusivamente per 
assunzioni a tempo determinato, con contratto di lavoro subordinato 
di durata pari a trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista 
dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribu-
zione dell’indennità di bilinguismo al personale della Regione), non 
può essere corrisposta al predetto personale fintanto che lo stesso 
non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di accertamento 
linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande di concorso, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 18 del 
28 aprile 2026 e sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.
it alla voce «Concorsi e selezioni - Concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 6047. Sito 
Internet www.ausl.vda.it   

  26E02001 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di tecnico sanitario di radiologia medica, area 
dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di tre tecnici sanitari di radiologia medica (pro-
fessione tecnico sanitaria - area dei professionisti della salute e dei 
funzionari). 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente 
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed 
integrazioni, nonché dall’art. 42 della legge regionale 25 gennaio 2000, 
n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni, l’ammissione al con-
corso pubblico di cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento 
della conoscenza della lingua italiana o francese, a seconda della lingua 
nella quale il candidato dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, 
consistenti in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo 
bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova di 
accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 25 gen-
naio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integrazioni sono comun-
que ammessi alle prove successive e, qualora le superino, sono inclusi 
in apposita graduatoria separata da utilizzare, in caso di esaurimento o 
di assenza della graduatoria ordinaria, esclusivamente per assunzioni a 

tempo determinato, con contratto di lavoro subordinato di durata pari a 
trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista dalla legge regio-
nale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribuzione dell’indennità di 
bilinguismo al personale della Regione), non può essere corrisposta al 
predetto personale fintanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito 
positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il termine per la presentazione delle domande di concorso, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente nel 
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta n. 18 del 
28 aprile 2026 e sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.
it alla voce «Concorsi e selezioni - Concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 6047. Sito 
Internet www.ausl.vda.it   

  26E02002 

   ESTAR
      Conferimento a dirigente medico, dell’incarico quinquennale 

rinnovabile e con rapporto esclusivo, per la direzione della 
struttura complessa Medicina dello sport dell’Azienda Usl 
Toscana Sud Est, disciplina di medicina dello sport.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 126 del 25 marzo 2026, è indetta selezione pubblica per il conferi-
mento di un incarico della durata di cinque anni rinnovabile, a tempo 
determinato e con rapporto esclusivo, ad un dirigente medico nella 
disciplina di medicina dello sport (area medica e delle specialità medi-
che) per la direzione della struttura complessa Medicina dello sport 
dell’Azienda Usl Toscana Sud Est (38/2026/SC). 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni → bandi 
aperti → strutture complesse ed altri incarichi aziendali. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 14 dell’8 aprile 2026 e 
potrà essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di 
presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo   concorsion-
line@estar.toscana.it   

  26E02240 

       Stabilizzazione del personale precario, per titoli ed esami, 
per la copertura di due posti di dirigente psicologo, 
disciplina di psicoterapia, a tempo indeterminato, per 
l’Azienda ospedaliero-universitaria Pisana.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di 
ESTAR n. 128 del 25 marzo 2026, è indetto il presente bando di reclu-
tamento speciale volto al superamento del precariato tramite proce-
dura concorsuale, per titoli ed esami, riservata agli aventi diritto di cui 
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all’art. 1, comma 268, lettera   b)  , della legge n. 234/2021 e successive 
modificazioni ed integrazioni, per la copertura di due posti a tempo 
indeterminato di dirigente psicologo nella disciplina di psicoterapia 
(area di psicologia) presso l’Azienda ospedaliero-universitaria Pisana 
(37/2026/ST). 

 I candidati vincitori saranno assunti presso l’Azienda ospedaliero-
universitaria Pisana. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
  www.estar.toscana.it   seguendo il percorso: concorsi e selezioni → bandi 
aperti → concorsi 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 14 del 8 aprile 2026 e 
potrà essere consultato sul sito internet di ESTAR all’apertura termini 
di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’Ufficio concorsi di ESTAR tramite e-mail all’indirizzo   concorsion-
line@estar.toscana.it   

  26E02241 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente veterinario, disciplina di sanità ani-
male, a tempo indeterminato, per l’Azienda Usl Toscana 
Nord Ovest, varie sedi.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 129 del 25 marzo 2026, è indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di due posti a tempo indeterminato di dirigente 
veterinario, disciplina di sanità animale, area della sanità animale, per 
l’Azienda USL Toscana Nord Ovest, da assegnare alle seguenti zone 
(36/2026/CON):  

 Lunigiana; 
 Valle del Serchio. 

 Al termine della procedura concorsuale, per ogni zona, sarà redatta 
una graduatoria di merito dei candidati specializzati e una graduatoria di 
merito dei candidati specializzandi, sulla base delle scelte espresse dagli 
stessi in fase di compilazione della domanda e nel rispetto dell’ordine 
di merito. 

 I candidati vincitori saranno i primi candidati utilmente collocati, 
rispettivamente: uno nella graduatoria dei medici veterinari specializ-
zati della Lunigiana e uno nella graduatoria dei medici veterinari spe-
cializzati della Valle del Serchio. 

  Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presen-
tate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito ESTAR: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso:  

 concorsi e selezioni    →    bandi aperti    →    concorsi. 
 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 

deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 14 dell’8 aprile 2026 e 
potrà essere consultato sul sito internet di ESTAR all’apertura termini 
di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di ESTAR tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  26E02242 

       Revoca del conferimento a dirigente medico, dell’incarico 
quinquennale rinnovabile e con rapporto esclusivo, per la 
direzione della struttura complessa U.F.C. Prevenzione, 
igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro - Pistoia dell’Azienda 
USL Toscana Centro, disciplina di medicina del lavoro e 
sicurezza degli ambienti di lavoro, area di sanità pubblica.    

      Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del direttore 
generale di ESTAR n. 127 del 25 marzo 2026 sono revocati:  

 il bando di selezione pubblica per il conferimento di un inca-
rico della durata di cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con 
rapporto esclusivo, ad un ad un dirigente medico nella disciplina di 
medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro (Area di sanità 
pubblica) per la direzione della struttura complessa «U.F.C. PISLL - 
Pistoia» dell’Azienda Usl Toscana Centro (71/2024/SC); 

 tutti gli atti ad esso conseguenti e correlati. 
 Il bando di cui trattasi è pubblicato integralmente sul Bollettino 

Ufficiale della Regione Toscana, parte III, n. 23 del 5 giugno 2024 e, per 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», n. 53 del 2 luglio 2024, con termine per la 
presentazione delle domande alle ore 12,00 del giorno 1° agosto 2024. 

 Il presente avviso di annullamento è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale delle Regione Toscana parte III, n. 14 del giorno 8 aprile 2026.   

  26E02243 

   GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO 
BIANCHI - MELACRINO - MORELLI

DI REGGIO CALABRIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di ematologia, a 
tempo indeterminato, per la U.O.C. Ematologia.    

     In esecuzione della deliberazione del commissario straordinario 
n. 381 del 26 marzo 2026, è indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per due posti di dirigente medico, a tempo indeterminato, disci-
plina: ematologia - area medica e delle specialità mediche, da assegnare 
alla U.O.C. Ematologia del Grande Ospedale Metropolitano di Reggio 
Calabria. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato 
al primo giorno successivo non festivo. Il testo integrale del bando, 
recante l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, 
è consultabile al n. 69 del 2 aprile 2026 sul BUR Calabria e sul sito: 
www.gomrc.it - sotto la voce «Concorsi e Avvisi». Per eventuali infor-
mazioni contattare l’amministrazione del G.O.M. al seguente numero 
tel.: 0965/397561.   

  26E02199 

   IRCCS AZIENDA OSPEDALIERA 
METROPOLITANA DI GENOVA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione di 
struttura complessa per la U.O. Chirurgia senologica 
del Plesso ospedale Villa Scassi, disciplina di chirurgia 
generale.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 183 del 
13 marzo 2026 è indetto avviso pubblico per l’attribuzione di incarico 
quinquennale di direzione di struttura complessa, disciplina di chirurgia 
generale, per la direzione e l’organizzazione della U.O. Chirurgia seno-
logica del plesso Ospedale Villa Scassi dell’IRCCS AOM. 
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 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Liguria n. 13 del 1° aprile 2026. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
AOM tel. 010-555 8714/2642/3322 dalle ore 11,00 alle ore 12,30 di 
tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito:   www.ospedalesanmartino.it   

  26E02171  

 ALTRI ENTI 
  OPERE PIE D’ONIGO DI PEDEROBBA

      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per soli esami, 
per la copertura di dieci posti di operatore socio sanitario, 
area degli operatori esperti, a tempo indeterminato, pieno 
e determinato, per il Centro servizi area sanitaria e socio-
sanitaria per persone adulte anziane e con disabilità.    

      L’Istituzione pubblica di assistenza e beneficenza «Opere Pie 
d’Onigo», con sede in Pederobba (TV) - C.A.P. 31040 - via Roma 
n. 77/a, tel. 0423/694711, fax 0423/694710, e-mail: concorsi@
operepiedionigo.it - PEC: protocollo@cert.operepiedionigo.it - comu-
nica quanto segue:  

 è pubblicata la graduatoria di merito del concorso pubblico, 
per soli esami, per dieci posti a tempo indeterminato e pieno e per 
assunzioni a tempo determinato, profilo di operatore socio sanitario 
presso Centro servizi area sanitaria e socio-sanitaria per persone adulte 
anziane e con disabilità, C.C.N.L. funzioni locali, area degli operatori 
esperti    ex    categoria B1.1. Valutato il piano dei fabbisogni le assunzioni 
potranno essere, su domanda del vincitore, anche a tempo parziale di 
tipo orizzontale. 

 L’avviso di indizione è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 11 del 
10 febbraio 2026. 

 Numero repertorio albo    on-line    2026-077.   

  26E02200  

 DIARI 
  AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1

DI ROMA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico in forma 
aggregata, per titoli ed esami, per la copertura di quattro 
posti di audiometrista, area dei professionisti della salute 
e dei funzionari, a tempo pieno ed indeterminato, per le 
ASL Roma 1, ASL Roma 3 e ASL Roma 5.    

     Si comunica che, con riferimento al concorso pubblico in forma 
aggregata, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed inde-
terminato di quattro posti nel profilo di audiometrista - area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari - per le esigenze della ASL Roma 
1, ASL Roma 3 e ASL Roma 5, indetto con deliberazione n. 1099 del 
25 agosto 2025, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio 
n. 77 del 18 settembre 2025 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 79 del 
10 ottobre 2025, le prove scritta e pratica si terranno in data 27 maggio 
2026. 

 L’ora, la sede e le modalità di svolgimento delle suddette prove 
verranno comunicate successivamente e pubblicate sul sito internet 
della ASL Roma 1,   www.aslroma1.it   sezione «Concorsi e Avvisi». 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di valido docu-
mento d’identità. 

 I candidati che non si presenteranno per sostenere le prove nei 
giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari 
alla selezione, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei candidati medesimi. 

 Le ulteriori comunicazioni relative alle prove in oggetto saranno 
pubblicate esclusivamente sul sito internet aziendale ed avranno valore 
di notifica ad ogni effetto di legge.   

  26E02202 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di sei posti di dirigente medico, 
disciplina di neurologia, a tempo indeterminato.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di sei posti di dirigente medico disci-
plina neurologia il cui bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia – Serie Avvisi e Concorsi - n. 52 del 24 dicembre 
2025 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
– 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del 16 gennaio 2026, si 
svolgeranno presso l’Aula Montini – p.le Spedali Civili 1 - Brescia in 
data mercoledì 20 maggio 2026 - ore 8,30. 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o 
fatti non imputabili a colpa dell’amministrazione. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubbli-
cato sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.asst-spedalicivili.it   
– «Lavora con noi». 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nel giorno, ora e 
sede qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  26E02201 



—  43  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3328-4-2026

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE N. 4
DI TERAMO

      Diario della prova scritta, pratica e orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
dirigente medico a tempo indeterminato, disciplina di 
medicina d’emergenza-urgenza.    

     Si comunica che, ai sensi del bando di concorso pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo n. 211 del 
12 settembre 2025 nonché in estratto nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 72 del 
16 settembre 2025 nonché nell’apposita sezione del sito web aziendale, 
le prove scritta, pratica e orale del concorso pubblico aggregato, per 
titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di dirigenti 
medici della disciplina di medicina d’emergenza e urgenza, indetto con 
deliberazione n. 1369 del 22 agosto 2025 avranno luogo come di seguito 
indicato:  

 tutti i candidati ammessi sono convocati il giorno 25 mag-
gio 2026 alle ore 9,00, presso l’aula 1 del Polo Spaventa, Università 
degli studi di Teramo sita in via Renato Balzarini, 1 - Teramo (TE) per 
l’espletamento delle prove scritta e pratica; 

 tutti i candidati che avranno superato le prove scritta e pratica 
sono convocati il giorno 26 maggio 2026 alle ore 9,00, presso la sala 
riunioni della Direzione sanitaria, II piano, lotto 2, Ospedale Mazzini di 
Teramo - piazza Italia, 1 - Teramo (TE) per l’espletamento della prova 
orale. 

  Ai sensi dell’art. 26 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/1997 le prove saranno le seguenti:  

 prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti 
inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di 
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 

 prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina 
messa a concorso. La prova pratica deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto; 

 prova orale: su materie inerenti alla disciplina a concorso non-
ché su compiti connessi alla funzione da conferire. 

  Si precisa che:  
 la mancata presentazione nei tempi e nelle modalità di cui alla 

presente convocazione equivale a rinuncia e comporterà l’automatica 
esclusione dal concorso; 

 l’esito delle predette prove sarà pubblicato nell’apposita sezione 
del sito web aziendale, senza ulteriore comunicazione ai candidati; 

 la presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, qualsiasi 
altro tipo di convocazione; 

 è assolutamente vietato l’utilizzo nella sede d’esame di telefoni 
cellulari e apparecchi multimediali quali tablet,    smartwatch   , etc. Il can-
didato che contravvenga a tale divieto sarà immediatamente escluso 
dalla procedura. Eventuali squilli e/o vibrazioni di cellulari, avvista-
menti di apparecchi multimediali (cellulari, tablet,    smartwatch   ) da parte 
della commissione o da parte del personale di vigilanza comporterà 
l’immediata esclusione dalla procedura del candidato colto in flagranza. 

 Il presente avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e nell’ap-
posita sezione del sito web aziendale www.aslteramo.it   

  26E02428 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI PIACENZA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di specialista della 
comunicazione istituzionale, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     Ai sensi dell’art. 7, del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 220/2001, si comunica il diario delle prove del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto 
per il profilo professionale di specialista della comunicazione istituzio-

nale - area dei professionisti della salute e dei funzionari il cui bando 
è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna 
n. 49 del 4 marzo 2026 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 19 del 
10 marzo 2026. 

 Prova scritta e prova pratica: mercoledì 20 maggio 2026 alle 
ore 10,00 presso la Sala Colonne dell’Azienda USL di Piacenza, sita in 
via Taverna n. 49 (edificio 6, ingresso A) 

 L’elenco dei candidati ammessi sarà pubblicato sul sito internet 
dell’Azienda USL di Piacenza   www.ausl.pc.it   nella sezione bandi e con-
corsi - assunzioni e collaborazioni. 

 La prova orale (subordinatamente all’esito favorevole della prova 
scritta e della prova pratica) si svolgerà in data giovedì 28 maggio 2026 
presso la Sala Conferenze dell’Azienda USL di Piacenza, sita in Pia-
cenza, via Antonio Anguissola n. 15, piano terra, secondo lo specifico 
calendario che verrà reso noto, unitamente agli elenchi dei candidati 
che avranno superato le prove d’esame (prova scritta e pratica), tramite 
pubblicazione sul sito internet aziendale sopra citato. 

 I candidati che non avranno ricevuto comunicazione scritta di 
esclusione dal concorso dovranno quindi presentarsi nella data e nel 
luogo sopra indicati. 

 Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi muniti di 
documento valido d’identità personale, a norma di legge. 

 L’assenza a qualsiasi titolo dei candidati comporterà l’irrevocabile 
esclusione dal concorso. 

 Non verrà inviata ulteriore comunicazione alla residenza/domici-
lio. Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati, per cui non saranno effettuate convocazioni 
individuali.   

  26E02493 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI REGGIO EMILIA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico in forma 
aggregata, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti 
di dirigente delle professioni sanitarie a tempo indetermi-
nato, area infermieristica ed ostetrica, per varie aziende 
sanitarie.    

     Ai sensi dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/1997, si comunica il diario delle prove del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di tre posti 
di dirigente delle professioni sanitarie - area infermieristica ed oste-
trica gestito in forma aggregata tra l’Azienda Usl di Reggio Emilia, 
l’Azienda Usl di Parma e l’Azienda ospedaliero - universitaria di 
Parma, il cui bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Emilia-Romagna, n. 304 del 10 dicembre 2025 e per estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», n. 100 del 23 dicembre 2025. 

  Tutti i candidati iscritti che non hanno ricevuto comunicazione 
di esclusione sono convocati per l’espletamento delle seguenti prove 
d’esame:  

  mercoledì 27 maggio 2026 alle ore 10,00 presso Best Western 
Classic Hotel - Sala Ariosto - via L. Pasteur n. 121/c, Reggio Emilia:  

 prova scritta: relazione su argomenti inerenti la funzione da 
conferire e impostazione di un piano di lavoro o soluzione di una serie 
di quesiti a risposta sintetica nelle materie inerenti al profilo a concorso; 

 prova pratica: utilizzo di tecniche professionali orientate alla 
soluzione di casi concreti. 

 I candidati ammessi al concorso dovranno quindi presentarsi 
muniti di un valido documento di riconoscimento in corso di validità, 
(esclusivamente carta d’identità, o patente di guida, o passaporto). 

 La mancata presentazione nel giorno, ora e sede indicati sarà con-
siderata rinuncia alla partecipazione al concorso, qualunque sia la causa 
dell’assenza, anche se indipendente dalla volontà del candidato. 



—  44  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3328-4-2026

  L’elenco dei candidati ammessi al concorso è pubblicato sui 
seguenti siti internet aziendali:  

 sul sito internet dell’Azienda USL di Reggio Emilia:   www.ausl.
re.it   - nella sezione Bandi, concorsi, incarichi - Informazioni/esiti prove; 

 sul sito internet dell’Azienda USL di Parma:   www.ausl.pr.it   - 
nella sezione concorsi/avvisi attivi; 

 sul sito internet dell’Azienda ospedaliero universitaria di Parma: 
  www.aopr.pr.it   - nella sezione lavorare concorsi/avvisi attivi. 

 Si precisa che, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/1997, l’ammissione alla prova pratica è subordinata al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza nella prova scritta espressa in 
termini numerici di almeno 21/30. Il mancato raggiungimento da parte 
del candidato del predetto punteggio di sufficienza nella prova scritta 
determina la nullità della prova pratica espletata e la conseguente esclu-
sione dalla procedura concorsuale. 

 Verranno ammessi alla prova orale solo quei candidati che avranno 
ottenuto una valutazione di sufficienza (21/30) nella prova pratica. 

 Nel rispetto di quanto previsto dal bando di concorso, i candidati 
che supereranno la prova scritta e la prova pratica saranno convocati 
a sostenere la prova orale (colloquio nelle materie delle prove scritte, 
con particolare riferimento all’organizzazione dei servizi sanitari e dei 
processi assistenziali) mediante pubblicazione dell’elenco dei candidati 
ammessi e del calendario dei colloqui sui siti web delle aziende di rife-
rimento, nel rispetto dei termini previsti dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483/1997. 

 Il superamento della prova orale, con il conseguente inserimento 
in graduatoria, è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20. 

 La presente pubblicazione ha valore di notifica nei confronti di 
tutti i candidati ammessi, pertanto, non saranno effettuate comunica-
zioni o convocazioni individuali.   

  26E02287 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI VITERBO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di sei posti di dirigente medico 
a tempo indeterminato, disciplina di medicina interna.    

     Si comunica che i candidati ammessi con determinazione n. 1786 
del 10 novembre 2025 (consultabile sull’albo pretorio    on-line    Asl 
Viterbo) al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di sei posti di dirigente medico - disciplina di 
medicina interna indetto con deliberazione n. 1088 del 31 luglio 2025 e 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a     Serie 
speciale «Concorsi ed esami» -  n. 76 del 30 settembre 2025, sono con-
vocati per le seguenti prove:  

 prova scritta - giorno martedì 26 maggio 2026 alle ore 9,30 
presso l’Auditorium dell’Università degli studi della Tuscia «Com-
plesso di Santa Maria in Gradi» via Santa Maria in Gradi, n. 4 - Viterbo; 

 prova pratica - giorno martedì 26 maggio 2026 alle ore 11,30 
presso l’Auditorium dell’Università degli studi della Tuscia «Com-
plesso di Santa Maria in Gradi» via Santa Maria in Gradi, n. 4 - Viterbo. 

 L’ammissione alla prova orale è subordinata al raggiungimento 
della valutazione di sufficienza sia nella prova scritta che nella prova 
pratica. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, stante le condi-
zioni di cui sopra, verrà pubblicato sul sito istituzionale dell’Asl Viterbo 
(www.asl.vt.it - concorsi e gare - concorsi pubblici). 

 Prova orale - giorno giovedì 4 giugno 2026 presso la sede legale 
della ASL di Viterbo «Cittadella della salute» - via E. Fermi n. 15 - 
Viterbo - Sala riunioni - 1° piano, solo per coloro che hanno superato 
sia la prova scritta che la prova pratica. Si precisa che eventualmente per 
la stessa giornata sarà pubblicata una suddivisione oraria su sito: www.
asl.vt.it - concorsi e gare - concorsi pubblici dopo l’espletamento delle 
prove scritta e pratica. 

  I candidati ammessi alle prove a, dovranno presentarsi muniti di:  
 valido documento di identità in corso di validità; 
 fotocopia fronte retro su un’unica pagina, firmata in originale, 

del documento di identità. 
 I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove d’esame, 

nel giorno, ora e sede prestabilite saranno considerati rinunciatari al 
concorso, quale che sia la causa dell’assenza anche indipendente dalla 
loro volontà. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone, tablet e ogni altro 
dispositivo elettronico personale dovranno rimanere rigorosamente 
spenti durante lo svolgimento delle prove, pena l’immediata esclusione 
dal concorso stesso. 

 Eventuali variazione di data, orario e sede di convocazione verrà 
comunicata ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione sul sito 
web della ASL di Viterbo: www.asl.vt.it sezione «Concorsi e selezioni». 

 I candidati sono tenuti a consultare il sito per le ulteriori 
comunicazioni. 

 Il presente calendario ha valore di notifica ad ogni effetto di legge.   

  26E02399 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO DI 

MILANO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di tecnico sanitario 
di radiologia medica, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di tecnico sanitario di 
radiologia medica, area dei professionisti della salute e dei funzionari, 
ruolo sanitario, a tempo pieno, il cui bando è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - serie avvisi e concorsi - n. 12 del 
18 marzo 2026 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del 7 aprile 
2026, si svolgeranno presso il Polo scientifico - aula B, della Fonda-
zione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, via Francesco 
Sforza n. 35 - Milano, in data: lunedì 25 maggio 2026, ore 9,00. 

 I candidati dovranno, inoltre, attenersi scrupolosamente alle indi-
cazioni per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
nel sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it nell’ap-
posita sezione. 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento dello stesso o comunque da eventi o fatti non imputabili 
a colpa dell’Amministrazione. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nei giorni, ora e 
sede qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  26E02483 
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       Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di infermiere pedia-
trico, area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo indeterminato e pieno.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di infermiere pediatrico 
(area dei professionisti della salute e dei funzionari – ruolo sanitario) 
a tempo pieno, il cui bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - Serie «Avvisi e concorsi» - n. 12 del 18 marzo 
2026 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4a Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del 7 aprile 2026, si svol-
geranno presso il Polo Scientifico - AULA B - della Fondazione IRCCS 
Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico - via Francesco Sforza 
n. 35 - Milano. 

 Milano in data: martedì 26 maggio 2026 ore 9,00 
 I candidati dovranno, inoltre, attenersi scrupolosamente alle indi-

cazioni per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili 
sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.policlinico.mi.it 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.policlinico.mi.it   nell’ap-
posita sezione. 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento dello stesso o comunque da eventi o fatti non imputabili 
a colpa dell’amministrazione. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nei giorni, ora e 
sede qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  26E02484 

       Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di tecnico sanita-
rio di laboratorio biomedico, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di tecnico sanitario di 
laboratorio biomedico (area dei professionisti della salute e dei fun-
zionari - ruolo sanitario) a tempo pieno, il cui bando è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi 
- n. 12 del 18 marzo 2026 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del 
7 aprile 2026, si svolgeranno presso il Polo scientifico - aula B - della 
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico - via 
Francesco Sforza n. 35 - Milano. 

 Milano in data: mercoledì 27 maggio 2026 - ore 9,00. 
 I candidati dovranno, inoltre, attenersi scrupolosamente alle indi-

cazioni per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it nell’ap-
posita sezione. 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento dello stesso o comunque da eventi o fatti non imputabili 
a colpa dell’amministrazione. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nei giorni, ora e 
sede qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  26E02485 

       Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico 
a tempo indeterminato, disciplina di neuroradiologia.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - 
disciplina di neuroradiologia, il cui bando è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - serie Avvisi e Concorsi - n. 7 
dell’11 febbraio 2026 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 17 del 
3 marzo 2026, si svolgeranno presso la sede amministrativa della Fon-
dazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico - via Fran-
cesco Sforza n. 28 - Milano in data giovedì 21 maggio 2026 - ore 9,00. 

 I candidati dovranno attenersi scrupolosamente alle indicazioni 
per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili sul sito 
internet aziendale all’indirizzo:   www.policlinico.mi.it 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o 
fatti non imputabili a colpa dell’amministrazione. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.policlinico.mi.it   nell’ap-
posita sezione. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nel giorno, ora e 
sede qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  26E02486  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2026 -GUC- 033 ) Roma,  2026  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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