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ORGANI COSTITUZIONALI

CAMERA DEI DEPUTATI

Pubblico concorso, per esami, a 10 posti di Collaboratore
tecnico addetto ai servizi di condizionamento e termoi-
draulica della Camera dei deputati (D.P. 17 giugno 2026,
n. 2103).

IL PRESIDENTE
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 17 giugno 2026,
n. 182, con la quale ¢ stato approvato il bando del pubblico concorso,
per esami, a 10 posti di Collaboratore tecnico addetto ai servizi di con-
dizionamento e termoidraulica della Camera dei deputati;

Visto ’articolo 12 del Regolamento della Camera dei deputati;

Visti gli articoli 1, 3 e 4 delle Disposizioni in tema di istituzione
del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento;

Visti gli articoli 2, 4 ¢ 7 dello Statuto unico dei dipendenti del
Parlamento;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 11 aprile 2019,
n. 32, come modificata dalle deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza
5 maggio 2021, n. 109, 15 giugno 2022, n. 165, 28 marzo 2023, n. 30
e 23 aprile 2025, n. 126, con la quale ¢ stata prevista, tra 1’altro, la
sospensione dell’efficacia delle disposizioni previste dall’Accordo
istitutivo del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento in materia di
svolgimento congiunto delle procedure di reclutamento del personale
e di iscrizione nella terza sezione del Ruolo unico dei dipendenti del
Parlamento;

Considerato, in particolare, che la citata deliberazione dell’Ufficio
di Presidenza 11 aprile 2019, n. 32, come modificata dalle delibera-
zioni dell’Ufficio di Presidenza 5 maggio 2021, n. 109, 15 giugno 2022,
n. 165, 28 marzo 2023, n. 30 e 23 aprile 2025, n. 126, ha previsto, in via
transitoria, limitatamente alle procedure di reclutamento avviate entro
il 31 dicembre 2026, fino all’immissione in ruolo dei candidati risul-
tati vincitori o idonei, la sospensione dell’efficacia delle norme recate
dall’articolo 1, comma 3, dall’articolo 2 ¢ dall’articolo 4, comma 3, nella
parte in cui prevede 1’applicazione ai dipendenti di futura assunzione
del trattamento giuridico unitario stabilito con conformi deliberazioni
dell’Ufficio di Presidenza della Camera dei deputati e del Consiglio di
Presidenza del Senato della Repubblica, delle Disposizioni in tema di
istituzione del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento, e dall’arti-
colo 2, comma 1, dello Statuto unico dei dipendenti del Parlamento;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 5 giugno 2019,
n. 38, con la quale ¢ stato approvato I’accordo in tema di stato giuridico
dei dipendenti della Camera dei deputati assunti a esito delle procedure
di reclutamento avviate ai sensi della citata deliberazione dell’Ufficio di
Presidenza 11 aprile 2019, n. 32, successivamente modificata dalle deli-
berazioni dell’Ufficio di Presidenza 5 maggio 2021, n. 109, 15 giugno
2022, n. 165, 28 marzo 2023, n. 30 e 23 aprile 2025, n. 126;

Visti gli articoli 2, 7, 43, 44, 51, 52 ¢ 53 del Regolamento dei Ser-
vizi e del personale della Camera dei deputati;

Visto I’articolo 52, comma 1, lettera @), secondo periodo, del
Regolamento dei Servizi e del personale della Camera dei deputati, che,
nello stabilire che possono partecipare ai concorsi pubblici presso la
Camera i cittadini italiani di eta non inferiore a 18 anni e non superiore
a 40 anni, prevede altresi che nei singoli bandi di concorso possano
essere stabiliti limiti di eta diversi in relazione alla specifica natura della
professionalita;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 21 dicembre 2012,
n. 226, con la quale sono stati definiti i trattamenti stipendiali dei dipen-
denti della Camera dei deputati assunti a decorrere dal 1° febbraio 2013;

Visto il Regolamento dei concorsi per I’assunzione del personale
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio di
Presidenza 14 luglio 1999, n. 161 resa esecutiva con decreto del Pre-
sidente della Camera dei deputati 19 luglio 1999, n. 1113 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 171 del 23 luglio 1999, e modificato con
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 27 luglio 2000, n. 242, resa

-1 —

esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati 27 luglio
2000, n. 1563, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 178 del 1° agosto
2000, e con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 23 aprile 2025,
n. 125, resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei depu-
tati 23 aprile 2025, n. 1485, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 115
del 20 maggio 2025;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 23 aprile 2025,
n. 126, con la quale ¢ stato ulteriormente aggiornato il cronoprogramma
delle procedure concorsuali, approvato con la deliberazione dell’Ufficio
di Presidenza 5 giugno 2019, n. 37, e aggiornato con le deliberazioni
dell’Ufficio di Presidenza 5 maggio 2021, n. 109, 15 giugno 2022,
n. 165 ¢ 28 marzo 2023, n. 30;

DECRETA

Art. 1.
Posti messi a concorso

1. E indetto un pubblico concorso, per esami, a 10 posti di Colla-
boratore tecnico addetto ai servizi di condizionamento e termoidraulica
(C18), con lo stato giuridico dei dipendenti della Camera dei deputati
assunti a esito delle procedure di reclutamento avviate ai sensi della
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 11 aprile 2019, n. 32, come
modificata dalle deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza 5 maggio
2021, n. 109, 15 giugno 2022, n. 165, 28 marzo 2023, n. 30, e 23 aprile
2025, n. 126, disciplinato dalla deliberazione dell’Ufficio di Presidenza
5 giugno 2019, n. 38 e con il trattamento economico stabilito ai sensi
della deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 21 dicembre 2012, n. 226.

Art. 2.
Riserva di posti

1. A favore del personale di ruolo dipendente della Camera dei
deputati & riservato un numero di posti pari a un decimo delle assun-
zioni di cui all’articolo 1 per coloro che risultino idonei e riportino un
punteggio finale almeno pari alla media dei punteggi finali conseguiti
dagli idonei.

Art. 3.
Requisiti per [’ammissione al concorso

1. Per I’ammissione al concorso ¢ necessario il possesso dei
seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana;

b) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 45. 11
limite di eta ¢ da intendersi superato alla mezzanotte del giorno del
compimento del 45° anno;

¢) diploma di istruzione secondaria di secondo grado. Qualora il
titolo di istruzione richiesto sia stato conseguito all’estero, esso ¢ con-
siderato requisito valido per I’ammissione ove sia stato dichiarato equi-
valente ovvero equipollente, ai sensi della normativa vigente, al titolo
di istruzione di cui al primo periodo;

d) idoneita fisica all’impiego valutata in relazione alle mansioni
professionali;

e) godimento dei diritti politici;

/) assenza di sentenze definitive di condanna, o di applicazione
della pena su richiesta, per reati che comportino la destituzione ai sensi
dell’articolo 8 del Regolamento di disciplina per il personale, il cui testo
¢ riportato nell’allegato B, anche se siano intervenuti provvedimenti di
amnistia, indulto, perdono giudiziale o riabilitazione.

2. Ai sensi dell’articolo 52, comma 3, del Regolamento dei Servizi
e del personale della Camera dei deputati, qualora a carico dei vincitori
risultino sentenze definitive di condanna, o di applicazione della pena
su richiesta, per reati diversi da quelli previsti dal citato articolo 8 del
Regolamento di disciplina per il personale, anche se siano intervenuti
provvedimenti di amnistia, indulto, perdono giudiziale o riabilitazione,
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ovvero qualora risultino procedimenti penali pendenti, il Presidente della
Camera dei deputati, su proposta del Segretario generale, valuta se vi sia
compatibilita con lo svolgimento di attivita e funzioni al servizio dell’isti-
tuto parlamentare.

3. Ai fini della partecipazione al concorso, al personale di ruolo
dipendente della Camera dei deputati non ¢ richiesto il requisito di cui al
comma 1, lettera b).

Art. 4.
Disposizioni sui requisiti per [’ammissione
e sui titoli di preferenza

1. I requisiti per I’ammissione al concorso, nonché i titoli di pre-
ferenza utili, a parita di punteggio, nella formazione della graduatoria
finale, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
I’invio della domanda di partecipazione. Qualora il candidato alla mede-
sima data non sia ancora in possesso della dichiarazione di equivalenza
ovvero di equipollenza di cui all’articolo 3, comma 1, lettera ¢), fa fede la
data di presentazione della richiesta all’autorita competente. I titoli di pre-
ferenza utili ai fini della formazione della graduatoria finale sono quelli
definiti in materia di concorsi pubblici dalla normativa vigente alla data
di scadenza del termine utile per I’invio delle domande di partecipazione.

2. 1l possesso dei requisiti per I’ammissione al concorso di cui all’ar-
ticolo 3, comma 1, lettere a), b), ¢), e), f), ¢ autocertificato dai candidati ai
sensi dell’articolo 5, comma 5.

3. Il difetto dei requisiti prescritti per I’ammissione al concorso com-
porta I’esclusione dallo stesso. In tutti i casi di esclusione dal concorso
previsti dal presente bando, I’Amministrazione puo disporre I’esclusione
in ogni fase della procedura, puo non procedere alla chiamata in servizio,
dandone comunicazione agli interessati, ovvero puo procedere alla riso-
luzione del rapporto di impiego, qualora sia gia intervenuta 1’assunzione
in servizio.

4. 1 candidati sono ammessi a sostenere le prove d’esame con riserva
di accertamento del possesso di ciascuno dei requisiti per I’ammissione
al concorso.

Art. 5.
Domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere inviata per
via telematica, entro le ore 18:00 (ora italiana) del quarantacinquesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami», esclusivamente attraverso 1’applicazione disponibile all’indi-
rizzo concorsi.camera.it, raggiungibile anche dal sito istituzionale della
Camera dei deputati camera.it. Per accedere all’applicazione i candidati
devono essere in possesso di un’identita nell’ambito del Sistema pubblico
di identita digitale (SPID) o essere in possesso della Carta d’identita elet-
tronica (CIE). Chi fosse sprovvisto dell’identita nell’ambito del Sistema
pubblico di identita digitale (SPID), puo richiederla secondo le procedure
indicate nel sito spid.gov.it.

2.1l termine di cui al comma 1 ¢ perentorio. La data e I’orario di invio
della domanda di partecipazione sono attestati dall’applicazione di cui al
comma 1 che, allo scadere del termine di cui al medesimo comma 1, non
permettera piu né la compilazione né I’invio della domanda di partecipa-
zione. Al fine di evitare un’eccessiva concentrazione nell’accesso all’ap-
plicazione di cui al comma 1 in prossimita della scadenza del termine di
cui al medesimo comma 1 e tenuto anche conto del tempo necessario per
completare ’iter di compilazione e di invio della domanda di partecipa-
zione, si raccomanda di inviare per tempo la propria candidatura. Entro
il termine di cui al comma 1 il candidato ha la possibilita di ritirare la
domanda gia inviata, mediante I’apposita funzionalita dell’applicazione,
e di presentarne una nuova, effettuando un ulteriore pagamento del con-
tributo di cui al comma 4.

3. Non sono ammesse forme di produzione e di invio della domanda
di partecipazione diverse da quella prevista al comma 1. Eventuali
domande prodotte o inviate con modalita diverse da quelle previste al
comma | non saranno prese in considerazione.

4. 1l candidato ¢ tenuto a versare un contributo di segreteria, in
nessun caso rimborsabile, pari a € 15,00 (euro quindici/00), attraverso
il sistema PagoPA, seguendo le indicazioni riportate nell’applicazione di
cui al comma 1.

5. Tramite I’applicazione di cui al comma 1, i candidati sono chia-
mati ad autocertificare, ai sensi degli articoli 46 e 47 del testo unico di cui
al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, il
possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione, consa-
pevoli che, ai sensi dell’articolo 76 del citato decreto n. 445 del 2000, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’uso di atti falsi sono puniti
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

6. I candidati affetti da invalidita riconosciuta uguale o superiore
all’80 per cento sono esentati dalla prova selettiva, ove prevista ai sensi
dell’articolo 8, comma 2, e sono direttamente ammessi alla prova scritta,
previa presentazione di idonea documentazione comprovante il grado di
invalidita, da allegare alla domanda di partecipazione. Ai fini dell’esen-
zione dalla prova selettiva, fa fede la documentazione inviata dai candidati
entro lo scadere del termine utile per ’invio della domanda di partecipa-
zione. Nel caso in cui tale condizione sia accertata successivamente allo
scadere del predetto termine, i candidati possono comunicarla secondo
le modalita indicate nell’applicazione di cui al comma 1 del presente
articolo. Ai sensi del presente comma, per idonea documentazione deve
intendersi il verbale di accertamento dell’invalidita rilasciato dall’INPS
ovvero, per i casi di invalidita accertati antecedentemente al 1° gennaio
2010, il verbale della Commissione medica dell’ Azienda sanitaria locale
competente ovvero il provvedimento di accertamento adottato dall’auto-
rita giurisdizionale competente, recanti ’indicazione della percentuale di
invalidita riconosciuta.

Art. 6.
Richieste di assistenza alle prove d’esame

1. T candidati in condizioni di disabilita, anche temporanee, non
incompatibili con I’idoneita fisica di cui all’articolo 3, comma 1, lettera
d), ovvero in stato di gravidanza o in stato di puerperio, che abbiano esi-
genza di essere assistiti durante le prove d’esame, dovranno comunicare
I’esigenza stessa entro la data e con le modalita che verranno indicate
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» di cui all’articolo 13, comma 1, al fine di consentire
la predisposizione delle misure necessarie, nonché segnalare I’eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per ’espletamento delle prove.

2. I candidati dovranno documentare tali condizioni mediante idonea
certificazione, rilasciata da struttura sanitaria pubblica che ne specifichi la
natura, da presentare entro la data e con le modalita indicate al comma 1.

Art. 7.

Esclusione di oneri istruttori per I’Amministrazione
e comunicazioni con i candidati

1. I’Amministrazione non si fa carico di alcun onere istruttorio
al fine dell’acquisizione o del completamento dei dati richiesti nella
domanda di partecipazione, non dichiarati ovvero dichiarati in maniera
incompleta dal candidato, ovvero nel caso in cui non sia stata completata
la procedura di invio della domanda di partecipazione.

2.1l candidato deve comunicare, utilizzando le apposite funzionalita
dell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1, qualunque cambiamento
dell’indirizzo di posta elettronica, nonché dell’indirizzo postale indicati
nella domanda di partecipazione. L’ Amministrazione non assume alcuna
responsabilita né alcun onere per la mancata possibilita di invio, la disper-
sione o il mancato recapito di comunicazioni al candidato dipendenti da
mancata, inesatta o incompleta indicazione nella domanda di partecipa-
zione dell’indirizzo di posta elettronica, nonché dell’indirizzo postale o
da mancata, inesatta, incompleta o tardiva comunicazione del cambia-
mento degli indirizzi stessi, né per eventuali disguidi informatici, postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Art. 8.
Prove d’esame

1. Gli esami consistono in una prova scritta e in una prova orale.

2. Qualora il numero delle domande di partecipazione sia tale da
pregiudicare 1’efficienza e la speditezza dello svolgimento della proce-
dura di concorso, la Commissione esaminatrice puo decidere, su proposta
dell’ Amministrazione, di far precedere le prove d’esame da una prova
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selettiva che consiste in 60 quesiti, a risposta multipla e a correzione
informatizzata, concernenti gli argomenti indicati all’allegato A, Parte 1.
I quesiti oggetto della prova selettiva sono estratti da un archivio, vali-
dato dalla Commissione esaminatrice. La mancata presenza del candidato
nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti per la prova selettiva comporta
I’esclusione automatica dal concorso. La prova selettiva ¢ valutata par-
tendo da base 60, con la sottrazione di 1 punto per ogni risposta errata
o plurima e di 0,8 punti per ogni risposta omessa. Il punteggio riportato
nella prova selettiva ¢ comunicato agli interessati mediante pubblicazione
di elenchi nell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1. Il tempo a
disposizione ¢ determinato dalla Commissione esaminatrice.

3. Ove il numero delle domande di partecipazione non renda possi-
bile lo svolgimento contestuale della prova selettiva per tutti, i candidati
sono distribuiti in turni successivi mediante sorteggio, effettuato dalla
Commissione esaminatrice, della lettera di inizio delle convocazioni.

Art. 9.
Prova selettiva e prova scritta

1. Nell’eventualita che abbia luogo la prova selettiva ai sensi dell’ar-
ticolo 8, comma 2, I’ammissione alla prova scritta ¢ deliberata al termine
della prova selettiva. Sono ammessi alla prova scritta i candidati che, in
base al punteggio riportato nella prova selettiva, si siano collocati entro
il 150° posto. Il predetto numero di 150 ammessi puo essere superato
per ricomprendervi i candidati risultati ex aequo all’ultimo posto utile
dell’elenco di idoneita. L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta ¢
pubblicato nell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1, in conformita
all’articolo 13. La pubblicazione dell’elenco degli ammessi alla prova
scritta costituisce notifica a tutti gli effetti. Dalla data di pubblicazione
dell’elenco medesimo decorre il termine di trenta giorni per la proposi-
zione di eventuali ricorsi ai sensi dell’articolo 14. La mancata presenza
del candidato alla prova scritta, nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti,
comporta I’esclusione automatica dal concorso.

2. La prova scritta consiste nella risposta sintetica a un questiona-
rio composto da dieci quesiti a risposta aperta, di cui cinque concernenti
Elementi sugli impianti di climatizzazione, condizionamento e riscalda-
mento, due concernenti Elementi sugli impianti di ventilazione meccanica
controllata, due concernenti Elementi sugli impianti idrico-sanitari, uno
concernente Elementi sugli asservimenti elettrici per gli impianti di cli-
matizzazione, condizionamento, riscaldamento, ventilazione meccanica
controllata e idrico-sanitari. Il tempo a disposizione ¢ di tre ore.

3. Nel giorno fissato per lo svolgimento della prova scritta, la Com-
missione esaminatrice, sulla base delle proposte dei suoi componenti, pre-
dispone tre questionari, ciascuno dei quali composto da dieci quesiti, e li
sottopone al sorteggio dei candidati.

4. La prova scritta ¢ corretta in forma anonima ed ¢ valutata in tren-
tesimi. Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
un punteggio pari almeno a 21/30.

Art. 10.
Prova orale

1. L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale ¢ pubblicato
nell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1, in conformita all’ar-
ticolo 13. La pubblicazione dell’elenco degli ammessi alla prova
orale costituisce notifica a tutti gli effetti. Dalla data di pubblicazione
dell’elenco medesimo decorre il termine di trenta giorni per la proposi-
zione di eventuali ricorsi ai sensi dell’articolo 14.

2. La prova orale consiste in un colloquio teso a completare la valu-
tazione della preparazione e delle conoscenze tecnico-operative, nonché
dell’aggiornamento professionale del candidato nelle materie di cui all’al-
legato A, Parte III.

3. La prova orale ¢ valutata in trentesimi. Ottengono 1’idoneita i can-
didati che conseguono un punteggio non inferiore a 21/30.

4. Immediatamente prima dell’inizio di ciascuna seduta dedicata
alla prova orale, la Commissione esaminatrice individua gli argomenti
del colloquio, da sottoporre al sorteggio di ciascun candidato.

5. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commis-
sione esaminatrice forma 1’elenco dei candidati esaminati, con I’indica-
zione del punteggio da ciascuno di loro conseguito nella prova orale.
L’elenco ¢ pubblicato nell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1.

Art. 11.

Graduatoria finale

1. 11 punteggio finale di concorso ¢ costituito dalla media tra il pun-
teggio della prova scritta e il punteggio della prova orale.

2. 1l punteggio finale cosi risultante costituisce il punteggio di
CONCorso.

3. Nella formazione della graduatoria finale si tiene conto della
riserva di posti di cui all’articolo 2, nonché, a parita di punteggio, dei
titoli di preferenza di cui all’articolo 4, comma 1. A tal fine, i candidati
ammessi alla prova orale devono presentare i documenti comprovanti il
possesso di titoli che diano luogo alla preferenza a parita di punteggio
entro il giorno in cui hanno inizio le prove orali.

Art. 12.

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice ¢ nominata con decreto del Presi-
dente della Camera dei deputati.

2. La Commissione esaminatrice puo aggregarsi membri esperti,
anche per singole fasi della procedura di concorso.

3. La Commissione esaminatrice stabilisce il calendario delle prove,
ove il bando non disponga diversamente; cura I’osservanza delle istru-
zioni impartite ai candidati per il corretto svolgimento delle prove e
dispone I’esclusione dei candidati che contravvengono alle stesse; deter-
mina i criteri di valutazione delle prove e le valuta, attribuendo i relativi
punteggi; fissa i termini necessari per consentire le comunicazioni relative
alle fasi del procedimento concorsuale ai sensi dell’articolo 13, commi 1 e
2; forma gli elenchi degli idonei nelle diverse fasi concorsuali e approva
la graduatoria finale del concorso.

Art. 13.

Diari d’esame e avvisi pubblicati
nella Gazzetta Ufficiale - 4° Serie speciale

1. Nel caso in cui non abbia luogo la prova selettiva di cui all’ar-
ticolo 8, comma 2, e salvo quanto previsto al comma 2 del presente
articolo, i candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di esclu-
sione dal concorso devono presentarsi per sostenere la prova scritta il
25 settembre 2026, in Roma, presso la Camera dei deputati, piazza del
Parlamento n. 25, muniti del documento di riconoscimento, in corso di
validita, indicato nella domanda di partecipazione, e dell’avviso di con-
vocazione che sara disponibile nell’applicazione di cui all’articolo 5,
comma 1. Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» n. 69 dell’8 settembre 2026 saranno indi-
cate: le informazioni inerenti allo svolgimento della prova scritta; le infor-
mazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla
prova orale; le informazioni inerenti al diario della medesima prova orale;
I’eventuale richiesta della documentazione necessaria all’accertamento
dei requisiti per I’ammissione, nonché la data entro la quale dovra essere
presentata la certificazione, rilasciata da struttura sanitaria pubblica, ai
sensi dell’articolo 6.

2. Nell’eventualita che abbia luogo la prova selettiva, ai sensi dell’ar-
ticolo 8, comma 2, i candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di
esclusione dal concorso devono presentarsi per sostenere la prova selet-
tiva nel giorno, nell’ora e nella sede che saranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamix»
n. 69 dell’8 settembre 2026, muniti del documento di riconoscimento,
in corso di validita, indicato nella domanda di partecipazione, e dell’av-
viso di convocazione che sara disponibile nell’applicazione di cui all’ar-
ticolo 5, comma 1. Nella medesima Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» saranno altresi pubblicate
le informazioni sull’eventuale richiesta della documentazione necessaria
all’accertamento dei requisiti per I’ammissione, nonché sulla data entro
la quale dovra essere presentata la certificazione, rilasciata da struttura
sanitaria pubblica, ai sensi dell’articolo 6. Nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del secondo
venerdi successivo all’ultima giornata della prova selettiva saranno pub-
blicate: la data a partire dalla quale sara disponibile 1’elenco dei candidati
ammessi alla prova scritta; le informazioni inerenti al diario della mede-
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sima prova scritta; le informazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco
dei candidati ammessi alla prova orale; le informazioni inerenti al diario
della medesima prova orale.

3. Tutte le informazioni pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» e nell’ap-
plicazione di cui all’articolo 5, comma 1, assumono valore di notifica a
tutti gli effetti e possono essere sostituite, con valore di notifica a tutti gli
effetti, da comunicazioni individuali ai singoli candidati.

Art. 14.
Ricorsi

1. Ai sensi dell’articolo 1, comma 2, del Regolamento per la tutela
giurisdizionale dei dipendenti della Camera dei deputati, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - Serie generale - n. 243 del 19 ottobre 2009 e dispo-
nibile nel sito istituzionale della Camera dei deputati camera.it, avverso
i provvedimenti della procedura di concorso ¢ proponibile ricorso alla
Commissione giurisdizionale per il personale della Camera dei deputati,
via del Seminario, n. 76, 00186 Roma. In alternativa, il ricorso € propo-
nibile all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) tutelagiurisdizio-
nale@certcamera.it.

2. Il ricorso € proponibile entro trenta giorni dalla data di ricezione
del provvedimento, ovvero dalla data di pubblicazione nell’applicazione
di cui all’articolo 5, comma 1, degli elenchi degli ammessi o di altro
provvedimento di carattere generale.

Art. 15.
Accesso agli atti del concorso

1. T candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti della
procedura di concorso, secondo quanto previsto dall’articolo 7 del Rego-
lamento dei concorsi per ’assunzione del personale della Camera dei
deputati e dal Regolamento per 1’accesso ai documenti amministrativi
della Camera dei deputati, pubblicati nel sito istituzionale camera.it. La
relativa richiesta deve essere inviata alla segreteria della Commissione
esaminatrice, all’indirizzo di posta elettronica concorsi.accesso@camera.
it.

Art. 16.
Informazioni relative al concorso

1. Tutte le informazioni relative alle fasi della procedura di con-
corso saranno pubblicate nell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1,
disponibile all’indirizzo concorsi.camera.it, raggiungibile anche dal sito
istituzionale della Camera dei deputati camera.it.

Art. 17.
Dati personali

1. I dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il Servizio
del Personale, Area reclutamento della Camera dei deputati, ai soli fini
della gestione della procedura di concorso e possono essere comunicati
a soggetti terzi che forniscono specifici servizi elaborativi strumentali
allo svolgimento della medesima procedura, nominati Responsabili del
trattamento ai sensi dell’articolo 28 del regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 (GDPR).

2. 11 Titolare del trattamento dei dati personali ¢ la Camera dei
deputati.

3. Il conferimento dei dati personali € obbligatorio ai fini della par-
tecipazione al concorso. All’atto della domanda di partecipazione, il can-
didato esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali di cui
al comma 1. Il trattamento riguarda anche le categorie particolari di dati
personali e i dati personali relativi a condanne penali e reati di cui agli
articoli 9 e 10 del GDPR.

4. 1 dati forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le fina-
lita di gestione della procedura di concorso, con I’utilizzo di procedure
informatizzate, nei modi e nei limiti, anche temporali, necessari per per-
seguire le predette finalita.

5. Linteressato gode dei diritti di cui al capo III del GDPR, tra i
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di far

rettificare, cancellare o limitare i propri dati nelle modalita e nei casi ivi
stabiliti, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi con-
nessi alla sua situazione particolare. Tali diritti possono essere fatti valere
inviando la relativa richiesta alla Camera dei deputati, all’indirizzo di
posta elettronica concorsi.datipersonali@camera.it.

Art. 18.
Assunzione dei vincitori

1. I vincitori del concorso ricevono apposito avviso e sono sottoposti
a visita medica al fine di accertarne 1’idoneita fisica all’impiego, ai sensi
dell’articolo 3, comma 1, lettera d).

2. I’ Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulle dichia-
razioni rese all’atto della domanda di partecipazione e, qualora emerga la
non veridicita di quanto autocertificato, il dichiarante incorre nelle san-
zioni penali previste dall’articolo 76 del testo unico di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

3. I vincitori sono chiamati in servizio condizionatamente all’esito
favorevole degli accertamenti medici e all’accertamento dell’effettivo
possesso di tutti i requisiti richiesti.

4. 1 vincitori chiamati in servizio sono sottoposti a un periodo di
prova della durata di un anno, rinnovabile di un altro anno, e sono con-
fermati in ruolo se superano la prova stessa. Durante il periodo di prova
essi hanno i doveri e i diritti e godono del trattamento economico previsti
per il personale di ruolo.

5. Al termine del periodo di prova, il Segretario generale dispone la
conferma in ruolo. Il periodo di prova ¢ valido a tutti gli effetti. In caso di
risoluzione del rapporto di impiego, disposta con decreto del Presidente
della Camera dei deputati, su proposta del Segretario generale, € corrispo-
sta un’indennita pari a due mensilita del trattamento economico goduto
durante il periodo di prova, ovvero a quattro mensilita se il periodo di
prova sia stato rinnovato.

6. La graduatoria finale rimane aperta per 36 mesi a decorrere dalla
data di approvazione.

Roma, 17 giugno 2026
1l Presidente: FONTANA

1l Segretario generale: CASTALDI

ALLEGATO A

PROVE D’ESAME

Parte I
Prova selettiva (eventuale)

Elementi sugli impianti di climatizzazione, condizionamento e
riscaldamento

Elementi sugli impianti di ventilazione meccanica controllata
Elementi sugli impianti idrico-sanitari
Elementi sugli asservimenti elettrici per gli impianti di climatiz-

zazione, condizionamento, riscaldamento, ventilazione meccanica con-
trollata e idrico-sanitari

Parte 11
Prova scritta

Elementi sugli impianti di climatizzazione, condizionamento e
riscaldamento

Elementi sugli impianti di ventilazione meccanica controllata
Elementi sugli impianti idrico-sanitari
Elementi sugli asservimenti elettrici per gli impianti di climatiz-

zazione, condizionamento, riscaldamento, ventilazione meccanica con-
trollata e idrico-sanitari
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Parte III
Prova orale

Elementi sugli impianti di climatizzazione, condizionamento e
riscaldamento

Elementi sugli impianti di ventilazione meccanica controllata
Elementi sugli impianti idrico-sanitari
Elementi sugli asservimenti elettrici per gli impianti di climatiz-

zazione, condizionamento, riscaldamento, ventilazione meccanica con-
trollata e idrico-sanitari

Normativa in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro, anche con riferimento alla sicurezza dei cantieri

Elementi di ordinamento della Repubblica italiana

ALLEGATO B

ARTICOLO 8 DEL REGOLAMENTO
DI DISCIPLINA PER IL PERSONALE

(Testo approvato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza
del 19 febbraio 1969, resa esecutiva con decreto del Presidente della
Camera dei deputati n. 365 del 1° marzo 1969, come modificato con

deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 28 febbraio 1989, resa
esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 850
del 16 marzo 1989, e con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del
5 aprile 1990, resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera
dei deputati n. 1545 del 12 agosto 1990)

Art. 8.

Si puo incorrere nella destituzione, previo procedimento discipli-
nare, per condanna passata in giudicato, per delitti contro la personalita
dello Stato, esclusi quelli previsti nel capo IV del titolo I del libro II del
Codice penale; ovvero per delitto di peculato, malversazione, concus-
sione, corruzione, per delitti contro la fede pubblica, esclusi quelli di cui
agli articoli 457, 495, 498 del Codice penale, per delitti contro la mora-
lita pubblica ed il buon costume previsti dagli articoli 519, 520, 521 e
537 del Codice penale e dagli articoli 3, 4, 5 ¢ 6 della legge 20 febbraio
1958, n. 75 e per i delitti di rapina, estorsione, millantato credito, furto,
truffa e appropriazione indebita.

Si incorre nella destituzione, escluso il procedimento disciplinare,

per condanna, passata in giudicato, che importi la interdizione perpetua
dai pubblici uffici.

26E03697

ENTI DI RICERCA

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOSCIENZE E BIORISORSE DI BARI

Conferimento, per titoli e colloquio,
di una borsa di ricerca

Si avvisa che ¢ indetta una pubblica selezione, per titoli ¢ collo-
quio, per il conferimento di una borsa di ricerca per laureati per ricerche
nel campo dell’area scientifica/tecnologica Biologia, biotecnologie e
biorisorse, da usufruirsi presso la sede di Bari dell’Istituto di bioscienze
e biorisorse del CNR, nell’ambito del progetto DBA.AD001.569 -
Microdlife - Enabling the potential of the unexplored: exploiting tai-
lored microbial consortia to enhance environmental, societal and eco-
nomic sustainability and resilience of Italian agro-ecosystems - CUP:
B97G23000570007. (Bando n. IBBR-BR-002-2026-BA).

Tematica della borsa di ricerca: analisi di dati omici per valutare
I’impatto di inoculi microbici sulla resilienza della vite.

Titolo di studio: aver conseguito Laurea magistrale (decreto mini-
steriale n. 270/2004, LM-6 - Biologia, LM-7 - Biotecnologie agrarie,
LM-8 - Biotecnologie industriali, LM-69 - Scienze e tecnologie agra-
rie), ovvero laurea specialistica (decreto ministeriale n. 509/1999, 6/S
— Biologia, 7/S - Biotecnologie agrarie, 8/S - Biotecnologie industriali,
77/S - Scienze e tecnologie agrarie), ovvero diploma di laurea vecchio
ordinamento attinente alla esperienza richiesta.

Sono altresi ammessi con riserva i candidati in possesso di un titolo
di studio conseguito presso una universita straniera. La verifica della
coerenza tra il titolo estero posseduto e quello richiesto dal bando ¢
descritta al successivo articolo 7;

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione potra essere
presentata facendo accesso all’applicazione selezioni on-line CNR
attraverso credenziali ottenute mediante apposita registrazione sulla
medesima piattaforma, mediante SPID (il Sistema pubblico di identita
digitale) o mediante credenziali CIE (Carta di identita elettronica) entro

il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito www.urp.cnr.it
e nella sezione «formazione e lavoro» e su selezionionline.cnr.it

26E03506

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI CHIMICA DEI COMPOSTI ORGANOMETALLICI
DI SESTO FIORENTINO

Conferimento, per titoli, eventualmente integrata
da colloquio, di una borsa di ricerca.

E indetta selezione pubblica, per titoli, eventualmente integrata da
colloquio, per il conferimento di una borsa di ricerca per laureati, per
ricerche inerenti I’area scientifica scienze chimiche, da usufruirsi presso
I’Istituto di chimica dei composti organometallici del CNR (ICCOM
- CNR) sede di Sesto Fiorentino, area della ricerca CNR di Firenze,
nell’ambito del progetto di ricerca «Progetto integrato — Fotovoltaico
innovativo, efficiente e sostenibile (tema di ricerca 1.1, piano triennale
di realizzazione 2025-2027 della ricerca di sistema elettrico nazionale) -
CUP: B53C24009960001». (Bando n. ICCOM. BR.06-2026-FI).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione dovra essere
trasmessa con modalita telematica attraverso la piattaforma selezioni
on-line CNR (https://selezionionline.cnr.it), entro il quindicesimo
giorno a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso. Per ogni informazione in merito al bando di ricerca ¢
possibile inviare una e-mail a: alessio.dessi@cnr.it

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di chimica dei com-
posti organometallici (ICCOM — CNR) ed ¢ altresi disponibile sui siti
internet ai seguenti indirizzi: www.urp.cnr.it link formazione - lavoro e
www.iccom.cnr.it nella sezione bandi - bandi attivi.

26E03447
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE
DELLA COGNIZIONE DI Roma

Conferimento, per titoli e colloquio, di tre borse di ricerca

Si avvisa che I'Istituto di scienze e tecnologie della cognizione
del CNR ha indetto una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per
il conferimento di tre borse di ricerca per laureati da usufruirsi presso
I’Istituto di scienze e tecnologie della cognizione di Roma, nell’am-
bito dei progetti «<PRE-ACT - Prediction of Radiotherapy side Effects
using explainable Al for patients Communication and Treatment modi-
fication» - codice CUP B53C22004200006), DUS.AD016.169.001 ¢
«AIM-CARE», cod. DUS.AD016.200.001 per la seguente tematica
«Studio dei fattori umani nell’interazione tra utenti e sistemi intelligenti
in ambito socio-sanitario con riferimento all’analisi delle differenze
individuali e delle caratteristiche dei sistemi con impatto su situation
awareness, carico cognitivo, fiducia e processi decisionali».

La domanda di partecipazione dovra essere trasmessa con moda-
lita telematica attraverso la piattaforma selezioni on-line CNR (https://
selezionionline.cnr.it).

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
quindici giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito del CNR
(Www.urp.cnr.it).

11 testo integrale del presente avviso ¢ pubblicato sul sito internet
del CNR www.urp.cnr.it e sul sito dell’ISTC CNR.

26E03507

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LE TECNOLOGIE DIDATTICHE DI GENOVA

Conferimento di una borsa di ricerca della durata di dodici
mesi, rinnovabile fino ad un massimo di trentasei mesi

Si avvisa che I'Istituto per le tecnologie didattiche (ITD) del CNR,
sede di Genova, ha indetto una selezione pubblica per una borsa di
ricerca della durata di dodici mesi rinnovabile fino ad un massimo di
trentasei mesi, rivolta a laureati per ricerche nel campo dell’area scien-
tifica Tecnologie didattiche, informatica umanistica, e-learning design

e game-based learning, nell’ambito del progetto DUS.AD007.248.001,
SGINED - 5G Naples & Matera For Inclusive And Innovative Educa-
tion (CUP: B53C24011330002). (Bando ITD-BR-001-2026-GE).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, potra essere
presentata facendo accesso all’applicazione selezioni on-line CNR
(https://selezionionline.cnr.it) attraverso credenziali ottenute mediante
apposita registrazione sulla medesima piattaforma, mediante SPID (il
sistema pubblico di identita digitale) o mediante credenziali CIE (carta
di identita elettronica) entro il termine perentorio di quindici giorni
successivi alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it e su https://selezionionline.cnr.it

26E03525

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMEN-
TALE DELLA LOMBARDIA E DELLI’EMI-
LIA-ROMAGNA BRUNO UBERTINI DI
BRESCIA

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della
struttura complessa Reparto controllo alimenti di Brescia,
per il Dipartimento sicurezza alimentare e ambiente.

In esecuzione del decreto del direttore generale n. 143 adottato
in data 26 maggio 2026, ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento
dell’incarico quinquennale di direttore della struttura complessa Reparto
controllo alimenti della sede di Brescia nell’ambito del Dipartimento
sicurezza alimentare e ambiente.

Il bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Uftficiale della
Regione Lombardia n. 24 del 10 giugno 2026 e nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna periodico (Parte terza) n. 146 del
10 giugno 2026 ed ¢, inoltre, disponibile sul sito internet www.izsler.it

Le domande e i documenti richiesti dovranno pervenire, a pena
di esclusione dalla selezione, entro il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al 1° giorno
successivo non festivo.

26E03508

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

LIBERA UNIVERSITA INTERNAZIONALE
DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI
DI ROMA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, GSD 13/ECON-09 - Economia degli inter-
mediari finanziari e finanza aziendale, per il Dipartimento
di Accounting and corporate Finance.

La LUISS Libera universita internazionale degli studi sociali Guido
Carli ha bandito, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre
2010, n. 240, una procedura selettiva per la chiamata di professore di
ruolo con le seguenti caratteristiche:

- numero posti: uno;

- professore di ruolo di seconda fascia;

- Dipartimento di Accounting and corporate Finance;

- gruppo scientifico- disciplinare 13/ECON-09 — Economia
degli intermediari finanziari e finanza aziendale;

- settore scientifico-disciplinare ECON-09/A —
aziendale;

Finanza

6 —

- codice concorso DACF-ASSOC-08/2026.

Il trattamento economico spettante al vincitore del presente bando,
ai sensi dell’art. 8 della legge 240/2010 e del decreto del Presidente della
Repubblica 15 dicembre 2011, n. 232, ¢ quello previsto per i professori uni-
versitari di ruolo di II fascia, secondo la posizione di carriera del vincitore
stesso ed il regime di impegno prescelto.

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando dovranno per-
venire con le modalita previste dall’art. 3 del bando di concorso, entro le
ore 14:00 (CEST) del giorno 30 luglio 2026.

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso ¢ dal regolamento della Luiss Guido Carli relativo alla disciplina
delle procedure di chiamata dei professori di prima e seconda fascia
della Luiss Guido Carli (in attuazione degli articoli 7, 18 e 24 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 1 commi 9 e 12 della legge
230 del 4 novembre 2005, n. 230).

Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito web
dell’Universita http://www.luiss.it e presso [’ufficio del personale
docente dell’Ateneo in Viale Pola 12 — 00198 Roma.

26E03318
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UNIVERSITA ALMA MATER STUDIORUM DI BOLOGNA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in fenure track della durata di set-
tantadue mesi e pieno, GSD 06/MEDS-07 - Malattie dell’apparato cardiovascolare e malattie dell’apparato respiratorio,
per il Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT),
emanato da questa Universita con decreto rettorale n. 151 del 3 febbraio 2023, ¢ indetta procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato in fenure track (RTT) con regime di impegno a tempo pieno della durata di settantadue mesi — gruppo scientifico-disciplinare
06/MEDS-07 - Malattie dell’apparato cardiovascolare e malattie dell’apparato respiratorio e settore scientifico-disciplinare MEDS-07/B - Malattie
dell’apparato cardiovascolare.

11 posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del Dipartimento di Scienze mediche e chirurgiche - DIMEC.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» decorre il termine di ventotto giorni per la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita indicate nel
bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consultabile al
sito web dell’ Ateneo:

https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto
oppure sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/

oppure sul sito web dell’Unione europea:

https://euraxess.ec.europa.eu/

26E03599

UNIVERSITA DI BERGAMO

Procedura di selezione per la copertura di cinque posti di ricercatore a tempo determinato
in tenure track, vari GSD e Dipartimenti.

L’Universita degli studi di Bergamo ha indetto una procedura pubblica di selezione per la copertura, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, di complessivi cinque posti di ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) riservata a titolari di contratti da ricercatore
ex art. 24, comma 3, lettera a) della medesima legge nel testo previgente alla legge 29 giugno 2022, n. 79, con scadenza nell’anno 2025 o nell’anno
2026, reclutati nell’ambito di progetti finanziati dal PNRR, ai sensi del decreto ministeriale 5 marzo 2026, n. 193, presso vari dipartimenti come
seguito indicato (Codice Pica: 26RTT004):

Codice di selezione Dipartimento di afferenza | N. posti Gruppo scientifico-disciplinare Settore scientifico-disciplinare
13/STAT-04 - Metodi matematici STAT-04/A -Metodi matematici
1 Scienze aziendali 1 dell’economia e delle scienze dell’economia e delle scienze attuariali
attuariali e finanziarie e finanziarie
) Lingue, letterature e cul- 1 10/GERM-01 - Filologie, lingue, GERM-01/B -
ture straniere letterature e culture germ aniche Letteratura tedesca
3 Lingue, letterature e cul- 1 10/GLOT-01 - GLOT-01/A -
ture straniere Glottologia e linguistica Glottologia e linguistica
4 Lettere, filosofia, 1 10/STAN-01 STAN-01/B - Storia romana
comunicazione - Storia greca e romana
Ingegneria e scienze 09/1IND-08 IIND-08/A. . . .
5 ¢ 1 . s : . - Convertitori, macchine e azionamenti
applicate - Ingegneria dell’energia elettrica cletirici

Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le modalita previste dal bando di concorso, devono essere inoltrate entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica

italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora tale termine cada in giorno festivo, la scadenza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

Il testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti di ammissione alla procedura e delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ dispo-
nibile sul sito web dell’Universita degli studi di Bergamo all’indirizzo www.unibg.it nell’apposita sezione Concorsi e selezioni.

11 responsabile del procedimento della selezione di cui al presente bando ¢ dott. Eugenio Bianchi, responsabile servizio personale docente
e ricercatore, viale Papa Giovanni XXIII, 106 - 24121 Bergamo, tel. 035 2052 876, indirizzo di posta elettronica: selezionipersonale@unibg.it. -

indirizzo PEC protocollo@unibg.legalmail.it

26E03512
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Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato
in tenure track, GSD 13/ECON-07 - Economia e gestione delle imprese, per il Dipartimento di scienze aziendali.

E indetta procedura pubblica di selezione per la copertura, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, di un posto di ricercatore
a tempo determinato in fenure track (RTT) riservata a titolari di contratti da ricercatore ex art. 24, comma 3, lettera a) della medesima legge nel
testo previgente alla legge 29 giugno 2022, n. 79, con scadenza nell’anno 2025 o nell’anno 2026, per il gruppo scientifico-disciplinare 13/ECON-
07 - Economia e gestione delle imprese, settore scientifico-disciplinare ECON-07/A - Economia e gestione delle imprese, presso il Dipartimento
di scienze aziendali dell’Universita degli studi di Bergamo (Codice Pica: 26RTT003).

Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le modalita previste dal bando, devono essere inoltrate entro il termine peren-
torio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza ¢ posticipata al primo giorno
lavorativo successivo.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti di ammissione alla procedura e delle modalita di partecipazione al concorso ¢ dispo-
nibile sul sito web dell’Universita degli studi di Bergamo all’indirizzo www.unibg.it sezione Concorsi e selezioni.

11 responsabile del procedimento della selezione di cui al presente bando ¢ il dott. Eugenio Bianchi, responsabile del Servizio personale
docente e ricercatore, presso Palazzo Rezzara (IV piano) - viale Papa Giovanni XXIII n. 106 - 24121 Bergamo, tel. 035/2052.876, indirizzo di posta
elettronica: selezionipersonale@unibg.it - indirizzo PEC: protocollo@unibg.legalmail.it

26E03513

UNIVERSITA FEDERICO II DI NAPOLI

Procedure di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di tre posti di ricercatore a tempo determinato
in tenure track, vari GSD e Dipartimenti.

Sono indette selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per il reclutamento di tre ricercatori in tenure track, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato - ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e successive modificazioni ed integrazioni - per lo svolgimento di attivita di
ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti (codice identificativo A2 RTT 2026) come di seguito specificato:

N gruppo settore . Codice identificativo
Dipartimento scientifico-disciplinare scientifico-disciplinare N. posti procedura
Ingegneria chimica, dei materiali 09/ICHI-02 - Impianti e ICHI-02/A - Impianti chimici 1 A2 RTT 2026 01
e della produzione industriale processi industriali chimici - - -
Medicina clinica e chirurgia 05/BIOS-06 - Fisiologia BIOS-06/A - Fisiologia 1 A2 RTT_2026_02
Scienze economiche e 13/ECON-02 - Politica ECON-02/A - Politica 1 A2 RTT 2026 03
statistiche economica economica - = -

Coloro che intendono partecipare alle selezioni sopra riportate dovranno presentare la domanda, a pena di esclusione, entro e non oltre il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulficiale della Repubblica italiana—4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - secondo le modalita previste dal bando di selezione il cui testo integrale ¢ disponibile sul sito internet istituzionale dell’Universita degli studi
di Napoli Federico II al seguente indirizzo: https://www.unina.it/it/ateneo/concorsi-e-borse-di-studio/reclutamento-ricercatori-a-tempo-determinato

11 responsabile del procedimento ¢ il capo dell’ufficio concorsi personale docente e ricercatore.

26E03692

Procedure di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di quattro posti di ricercatore a tempo determinato
in fenure track, vari GSD, per il Dipartimento di ingegneria elettrica e delle tecnologie dell’informazione.

Sono indette le selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per il reclutamento di quattro ricercatori in tenure track (RTT), con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 240/2010 e successive modificazioni ed integrazioni - riservate a coloro
che per almeno trentasei mesi, anche cumulativamente, abbiano frequentato corsi di dottorato di ricerca o svolto attivita di ricerca sulla base di
formale attribuzione di incarichi, escluse le attivita a titolo gratuito, presso altri atenei o istituti di ricerca, italiani o stranieri, ai sensi dell’art. 24
comma 1-bis della medesima legge n. 240/2010 - per lo svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti (codice identificativo E2 RTT 2026):

C Gruppo Settore . Codice identificativo

Dipartimento scientifico-disciplinare scientifico-disciplinare N. posti procedura
Ingegneria elettrica e delle - :
tecnologie dell’informazione 01/INFO-01 - Informatica INFO-01/A - Informatica 1 E2_RTT_2026_01
Ingegneria cletirica c delle 09/IET-01 - Elettrotecnica | ET-01/A - Elettrotecnica I E2 RTT 2026 02
tecnologie dell’informazione = -
Ingegneria elettrica ¢ delle 09/IINF-04 - Automatica IINF-04/A - Automatica 1 E2 RTT 2026 03
tecnologie dell’informazione
Ingegneria elettrica e delle 09/IINF-05 - Sistemi di ela- | [INF-05/A - Sistemi di elabo- 1 E2 RTT 2026 04
tecnologie dell’informazione borazione delle informazioni | razione delle informazioni = -
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Coloro che intendono partecipare alle selezioni sopra riportate dovranno presentare la domanda, a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami», secondo le modalita previste dal bando di selezione il cui testo integrale ¢ disponibile sul sito internet istituzionale dell’Universita degli
studi di Napoli Federico II al seguente indirizzo:

https://www.unina.it/it/ateneo/concorsi-e-borse-di-studio/reclutamento-ricercatori-a-tempo-determinato
11 responsabile del procedimento ¢ il capo dell’ufficio concorsi personale docente e ricercatore.

26E03693

Procedure di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di otto posti di ricercatore a tempo determinato
in tenure track, vari GSD e Dipartimenti.

Sono indette selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per il reclutamento di otto ricercatori in fenure track, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e successive modificazioni ed integrazioni - riservate ai soggetti che sono,
0 sono stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a)
della legge n. 240/2010 (RTDA), o ai soggetti che sono stati, per una durata complessiva non inferiore a tre anni, titolari di uno o piu assegni di
ricerca - per lo svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti (codice identificativo R3_RTT 2026)
come di seguito specificato:

o o Sett . Codice identificati
Dipartimento Gruppo scientifico-disciplinare scientiﬁcg-(?irsiiplinare N. posti 0 lcgréczlé&r?a vo
Agraria 07/AGRI-06 - Genetica, chimica e pedolo- AGRI-06/B - Chimica 1 R3_RTT 2026 01
gia agraria e forestale agraria
Ingegneria industriale | 09/IIND-01 - Ingegneria acrospaziale ¢ navale [IND-01 c{ecl ;(])\;loeccanica 1 R3_RTT_2026_02
Ingegneria industriale | 09/IIND-01 - Ingegneria aerospaziale e navale TIND-O1/E - Impianti e 1 R3_RTT_2026_03
sistemi aerospaziali
Scienze biomediche 06/MEDS-07 - Malattie dell’apparato MEDS-07/B - Malat-
cardiovascolare e malattie dell’apparato tie dell’apparato 1 R3 RTT 2026 04
avanzate . : :
respiratorio cardiovascolare
Scienze biomediche 06/MEDS-07 - Malattie dell’apparato MEDS-07/B - Malat-
cardiovascolare e malattie dell’apparato tie dell’apparato 1 R3_RTT_2026_05
avanzate p . : = — _
respiratorio cardiovascolare
Scienze sociali 14/GSPS-05 - Sociologia generale GSPS-05/A - Sociologia 1 R3 RTT 2026 06
generale
Studi umanistici 11/HIST-02 - Storia moderna HIST-02/A - Storia 1 R3_RTT 2026 07
moderna
Studi umanistici 11/SDEA-01 - Scienze SDEA-01/A - Discipline 1 R3 RTT 2026 08
demoetnoantropologiche demoetnoantropologiche = -

Coloro che intendono partecipare alle selezioni sopra riportate dovranno presentare la domanda, a pena di esclusione, entro e non oltre il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - secondo le modalita previste dal bando di selezione il cui testo integrale ¢ disponibile sul sito internet istituzionale dell’Universita degli
studi di Napoli Federico II al seguente indirizzo:

https://www.unina.it/it/ateneo/concorsi-e-borse-di-studio/reclutamento-ricercatori-a-tempo-determinato
11 responsabile del procedimento ¢ il capo dell’Ufficio concorsi personale docente e ricercatore.

26E03694

UNIVERSITA DI MILANO - BICOCCA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di prima fascia, GSD 12/GIUR-04 -
Diritto del lavoro, per il Dipartimento di giurisprudenza.

Si comunica che presso 1’Universita degli studi di Milano-Bicocca ¢ indetta selezione per la copertura di un posto di professore di prima fascia,
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi | e 4-fer, della legge n. 240/2010, come di seguito specificato:

Codice

Gruppo scientifico disciplinare

Settore scientifico-disciplinare

Dipartimento Posti

2026-PO18c4ter-044

12/GIUR-04 - Diritto del lavoro

GIUR-04/A - Diritto del lavoro

Giurisprudenza (School of Law) 1

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ consultabile sul sito web dell’Ateneo alla
pagina: https://www.unimib.it/concorsi/docenti-di-prima-fascia/docenti-di-prima-fascia-posizioni-aperte

L’avviso di pubblicazione sara altresi disponibile sul sito del MUR all’indirizzo http://bandi.mur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo

https://euraxess.ec.europa.eu/
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11 termine previsto per la presentazione delle domande, esclusivamente per via telematica, ¢ di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio valutazioni comparative (e-mail: valutazionicomparative@unimib.it).

26E03607

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di seconda fascia, GSD 12/GIUR-12 -
Diritto processuale civile, per il Dipartimento di giurisprudenza.

Si comunica che presso 1’Universita degli studi di Milano-Bicocca ¢ indetta selezione per la copertura di un posto di professore di seconda
fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4 della legge n. 240/2010, come di seguito specificato:

Codice Gruppo scientifico disciplinare Settore scientifico-disciplinare Dipartimento Posti
2026-PA18c4-045 | 12/GIUR-12 - Diritto processuale civile | GIUR-12/A - Diritto processuale civile | Giurisprudenza (School of Law) 1

11 testo integrale del bado, con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ consultabile sul sito web dell’ Ateneo alla pagina:
https://www.unimib.it/concorsi/docenti-di-seconda-fascia/docenti-di-seconda-fascia-posizioni-aperte

L’avviso di pubblicazione sara altresi disponibile sul sito del MUR all’indirizzo http://bandi.mur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo
https://euraxess.ec.europa.eu/

11 termine previsto per la presentazione delle domande, esclusivamente per via telematica, ¢ di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio valutazioni comparative (e-mail: valutazionicomparative@unimib.it).

26E03608

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, GSD 11/PSIC-01 -
Psicologia generale, neuropsicologia e neuroscienze cognitive, psicometria, per il Dipartimento di psicologia.

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Milano - Bicocca ¢ indetta selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge n. 240/2010, come di seguito specificato:

Codice Gruppo scientifico disciplinare Settore scientifico-disciplinare Dipartimento Posti
11/PSIC-01 - Psicologia generale,
2026-RTT-046 neuropsicologia e neuroscienze PSIC-01/A -Psicologia generale Psicologia 1
cognitive, psicometria

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ consultabile sul sito web dell’Ateneo alla
pagina: https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori/ricercatori-posizioni-aperte

L’avviso di pubblicazione sara altresi disponibile sul sito del MUR all’indirizzo http://bandi.mur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo
https://euraxess.ec.europa.eu/

11 termine previsto per la presentazione delle domande, esclusivamente per via telematica, ¢ di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio valutazioni comparative (e-mail: valutazionicomparative@unimib.it).

26E03609

UNIVERSITA PARTHENOPE DI NAPOLI
Ammissione ai corsi di dottorato - XLII ciclo

Questa Universita, con decreto rettorale n. 442 del 9 giugno 2026, ha indetto concorso pubblico per la selezione per I’ammissione ai corsi di
dottorato attivati per il XLII ciclo. Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet dell’Universita all’indirizzo: www.uniparthe-
nope.it Eventuali e successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno pubblicizzati sul medesimo sito. Le domande di partecipazione al con-
corso, da redigere esclusivamente on-line accedendo alla piattaforma https://pica.cineca.it/uniparthenope/dottorato-42-ciclo/domande/ dovranno
essere compilate pena di esclusione, entro e non oltre il 17 luglio 2026. Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo gli interessati potranno
rivolgersi a: ufficio dottorati di ricerca - via Acton n. 38 - 80133 Napoli.

26E03468

— 10 —




30-6-2026

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 49

UNIVERSITA ROMA TRE DI ROMA

Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca,
42° ciclo, anno accademico 2026/2027

Il bando di concorso per I’ammissione ai corsi di dottorato di
ricerca dell’Universita Roma Tre per ’anno accademico 2026/2027
(42° ciclo), tutta la documentazione informativa allegata ad esso e la
procedura di presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso sono disponibili sul sito web dell’Universita degli studi Roma
Tre, all’indirizzo: http://www.uniroma3.it

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere comple-
tate (procedura interamente on-line) secondo le modalita previste dal
bando stesso.

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
a martedi 14 luglio 2026, alle ore 14.00.

26E03511

UNIVERSITA DEL SALENTO DI LECCE

Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato in fenure track, vari GSD e
Dipartimenti.

Si comunica che I’Universita del Salento ha indetto due procedure
selettive per la copertura di complessivi due posti di ricercatore/ricer-
catrice a tempo determinato in fenure track (RTT) ai sensi dell’art. 24
della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 e successive modificazioni ed
integrazioni, come di seguito dettagliati:

1) con d.r. n. 534 dell’11 giugno 2026 ¢ bandita la procedura
selettiva per la copertura di un posto di ricercatore/ricercatrice a tempo
determinato in tenure track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240
del 30 dicembre 2010 e successive modificazioni ed integrazioni, istitu-
ito, tra gli altri, nell’ambito del Piano triennale dei fabbisogni del per-
sonale 2024-2026 con delibera del consiglio di amministrazione n. 73
del 31 marzo 2025, in attuazione della «Convenzione Risorse umane
per Iattivazione del corso di laurea magistrale a ciclo unico in medicina
e chirurgia presso I’Universita del Salento», per le esigenze del Dipar-
timento di medicina sperimentale, gruppo scientifico-disciplinare 06/
MEDS-07 - Malattie dell’apparato cardiovascolare e malattie dell’appa-
rato respiratorio - settore scientifico-disciplinare MEDS-07/A - Malattie
dell’apparato respiratorio.

Il testo integrale del bando completo di fac-simile di domanda,
con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
procedura selettiva, ¢ consultabile in versione telematica:

all’albo on-line dell’Universita del Salento, all’indirizzo: https://
www.unisalento.it/albo-online

sul sito web di Ateneo, all’indirizzo: https://trasparenza.unisa-
lento.it/page/5/details/21355/procedura-selettiva-per-la-copertura-di-
n-1-posto-di-ricercatorericercatrice-a-tempo-determinato-in-tenure-
track-rtt-ai-sensi-dellart-24-della-legge-n-240-del-30122010-e-ssmmii-
istituito-tra-gli-altri-nellambito-del-piano-triennale-dei-fabbisogni-del-
personale-2024-2026-con-delibera-del-consiglio-di-amministrazione-
n-73-del-3132025-in-attuazione-della-convenzione-risorse-umane-per-
lattivazione-del-corso-di-laurea-magistrale-a-ciclo-unico-in-medicina-
e-chirurgia-presso-luniversita-del-salento-per-le-esigenze-del-dipar-
timento-di-medicina-sperimentale-gruppo-scientifico-disciplinare-
06meds-07-malattie-dellapparato-cardiovascolare-e-malattie-dellappa-
rato-respiratorio-ssd-meds-07a-malattie-dellapparato-respiratorio-.html

sul sito del Mur: https://bandi.mur.gov.it

Il citato d.r. n. 534 dell’11 giugno 2026 ¢ pubblicato sul sito del
MUR in data 11 giugno 2026 e dal giorno successivo a tale data decorre
il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande di par-
tecipazione da parte dei/delle candidati/e (termine coincidente con il
giorno 13 luglio 2026).

2) con d.r. n. 535 dell’ll giugno 2026 ¢ bandita la procedura
selettiva per la copertura di un posto di ricercatore/ricercatrice a tempo
determinato in tenure track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240
del 30 dicembre 2010 e successive modificazioni ed integrazioni, nel

gruppo scientifico-disciplinare 10/GLOT-01 - Glottologia e linguistica,
settore scientifico-disciplinare GLOT-01/A - Glottologia e linguistica,
presso il Dipartimento di studi umanistici, istituito nell’ambito del
Piano triennale dei fabbisogni del personale 2024-2026, con delibera
del consiglio di amministrazione n. 59 del 7 maggio 2026.

11 testo integrale del bando completo di fac-simile di domanda,
con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
procedura selettiva, ¢ consultabile in versione telematica:

all’albo on-line dell’Universita del Salento, all’indirizzo: https://
www.unisalento.it/albo-online

sul sito web di Ateneo, all’indirizzo: https:/trasparenza.
unisalento.it/page/5/details/21361/procedura-selettiva-per-la-coper-
tura-di-n-1-posto-di-ricercatorericercatrice-a-tempo-determinato-in-
tenure-track-rtt-ai-sensi-dellart-24-della-legge-n-240-del-30122010-
e-ssmmii-nel-gruppo-scientifico-disciplinare-10glot-01-glottologia-e-
linguistica-settore-scientifico-disciplinare-glot-01a-glottologia-e-lin-
guistica-presso-il-dipartimento-di-studi-umanistici-istituito-nellambito-
del-piano-triennale-dei-fabbisogni-del-personale-2024-2026-con-deli-
bera-del-consiglio-di-amministrazione-n-59-del-752026-.html

sul sito del Mur: https://bandi.mur.gov.it

11 citato d.r. n. 535 dell’11 giugno 2026 ¢ pubblicato sul sito del
MUR in data 11 giugno 2026 e dal giorno successivo a tale data decorre
il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande di par-
tecipazione da parte dei/delle candidati/e (termine coincidente con il
giorno 13 luglio 2026).

Responsabile del procedimento e del trattamento dati ¢ la capo
ufficio reclutamento dell’Universita del Salento, avv. Carla Maria Gra-
duata, tel: 0832/292255, e-mail: reclutamento@unisalento.it

26E03510

UNIVERSITA TOR VERGATA DI ROMA

Procedura comparativa per la chiamata di un professore
di seconda fascia, GSD 06/MEDS-19 - Malattie dell’ap-
parato locomotore e medicina fisica e riabilitativa, per il
Dipartimento di scienze cliniche e medicina traslazionale.

Con decreto rettorale n. 1719 del 12 giugno 2026 ¢ indetta una
procedura comparativa ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4 della legge
30 dicembre 2010, n. 240 per la chiamata di un professore universitario
di ruolo di seconda fascia presso il Dipartimento di scienze cliniche e
medicina traslazionale dell’Universita degli studi di Roma Tor Vergata,
per il gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-19 - Malattie dell’ap-
parato locomotore ¢ medicina fisica e riabilitativa e settore scientifico-
disciplinare MEDS-19/B - Medicina fisica e riabilitativa (Riferimento
2642).

11 bando, nella versione integrale, ¢ pubblicato sul sito istituzionale
dell’Universita degli studi di Roma Tor Vergata, alla pagina dedicata
alla procedura, raggiungibile mediante il link:

https://web.uniroma?2.it/it/percorso/ufficio_concorsi/sezione/
procedure_art 18 comma 4-81835

11 bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it/ e https://euraxess.ec.europa.cu/

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli ¢ i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando
entro il termine perentorio delle ore 13,00:00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

26E03598
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UNIVERSITA DI TRENTO

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto, area dei funzionari,
settore scientifico-tecnologico, a tempo indeterminato e pieno, per il CIMEC - Centro interdipartimentale mente/cervello.

Si comunica che ¢ pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Trento, la graduatoria di merito del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di una unita di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, a tempo pieno,
nell’area dei funzionari, settore scientifico-tecnologico, presso il CIMeC — Centro interdipartimentale mente/cervello dell’Universita degli studi di
Trento, per effetto della determinazione DRUO n. 135 pubblicata, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami», n. 25 del 31 marzo 2026.

26E03446

Valutazione comparativa per la copertura di due posti di ricercatore a tempo determinato
in tenure track, vari GSD e Dipartimenti.

Ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, e del «Regolamento per il reclutamento ¢ la progressione di carriera di professori
e ricercatori e per il conferimento degli assegni di ricerca di cui all’art. 22, legge n. 240/2010» emanato con decreto rettorale n. 8 del 10 gennaio
2018, sono indette le seguenti procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di due ricercatori a tempo determinato in tenure-track
presso le strutture e per i settori indicati nella seguente tabella:

Struttura Gruppo scientifico-disciplinare Settore scientifico-disciplinare N. posti
14/GSPS-08 - Sociologia dei processi

GSPS-08/A - Sociologia dei processi

Dipartimento di sociologia e ricerca sociale | economici, del lavoro, dell’ambiente e del g 1
L economici e del lavoro
territorio

Dipartimento di lettere e filosofia 10/FRAN-01 - Lingua, letteratura ¢ cultura FRAN-01/A - Letteratura francese 1

francese

Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalendosi della modalita di compilazione e presentazione on-line a tal fine predisposta.

Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscrizione si chiudera alle ore 12,00. Qualora il termine di trenta giorni scada in un
giorno festivo, il termine di presentazione delle domande ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della
domanda di ammissione alla pagina:

https://www.unitn.it/valutazioni-comparative

oppure potranno rivolgersi all’ufficio reclutamento personale docente e ricercatore, via Verdi n. 6 - Trento - tel. 0461-283348-3052-2814 - dal
lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00 - recruitment@unitn.it

26E03509

UNIVERSITA UNICAMILLUS - SAINT CAMILLUS INTERNATIONAL
UNIVERSITY OF HEALTH SCIENCES DI ROMA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato
in tenure track, GSD 05/BI10S-06 - Fisiologia, per la Facolta dipartimentale di medicina.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 364 dell’11 giugno 2026, ¢ indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore con contratto a tempo determinato in fenure track (RTT):

Nuovo GSD Nuovo SSD Precedente settore concorsuale Precedente SSD

05/BIOS-06 - Fisiologia BIOS-06/A - Fisiologia 05/D1 - Fisiologia BIO/09 - Fisiologia

ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 (come modificato dalla legge n. 79/2022) per la Facolta dipartimentale
di medicina.

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere prodotta, esclusivamente, con le modalita, di cui all’art. 3 del bando, entro
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti web:
dell’Ateneo: https://unicamillus.org/lavora-con-noi/bandi-ricercatori/
del Ministero dell’universita e della ricerca: http://bandi.miur.it
dell’Unione europea: https://euraxess.ec.europa.cu/

26E03514
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
VAL PADANA DI MANTOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di assistente tecnico addetto ai servizi di laboratorio,
area degli assistenti, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto con deliberazione n. 354 del 28 maggio 2026 un concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e a tempo
indeterminato di un posto di assistente tecnico addetto ai servizi di labo-
ratorio, area degli assistenti — ruolo tecnico.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4 Serie speciale «Concorsi ed esami». 1l
testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione al concorso pubblico ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 24 del 10 giugno 2026.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi alla
S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’ATS Val Padana
— sede territoriale di Mantova, via dei Toscani n. 1, Mantova
(tel. 0376/334.715/712) — orario dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00
alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet www.ats-valpadana.it - sezione
Amministrazione trasparente > Bandi di Concorso.

26E03469

AZIENDA OSPEDALIERA A. CARDARELLI
DI NAPOLI

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della UOC Patologia clinica, disciplina di
patologia clinica.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale, di direttore di struttura complessa
per la UOC Patologia clinica - disciplina patologia clinica.

11 termine per la presentazione delle domande, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 28 dell’8 giugno 2026 e potra essere
consultato sul sito dell’Azienda www.ospedalecardarelli.it nell’area
«Amministrazione Trasparentey, all’atto della pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione risorse
umane — dell’A.O. Cardarelli in Napoli - Via A. Cardarelli, 9 (e-mail -
settore.concorsi@aocardarelli.it

26E03530

AZIENDA OSPEDALIERA PER
I’EMERGENZA OSPEDALE CANNIZZARO
DI CATANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di ginecologia e ostetricia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, da espletarsi
con le modalita previste dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 483, per la copertura di due posti di dirigente
medico di ginecologia e ostetricia.

Il termine per la presentazione delle domande, da compilare ed
inviare esclusivamente per via telematica, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Lestratto del bando ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana - serie speciale concorsi - n. 24 del 29 maggio 2026
ed il testo integrale sul sito internet www.ospedale-cannizzaro.it

26E03466

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO TOR VERGATA DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, in forma autonoma,
per la copertura di quattro posti di dirigente medico a
tempo pieno ed indeterminato, disciplina di anatomia
patologica, area della medicina diagnostica e dei servizi,
per le UOSD Anatomia patologica ad indirizzo citopato-
logico e Anatomia patologica ad indirizzo istopatologico.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 586/DG
dell’1l giugno 2026, adottata in conformita ad autorizzazione della
Regione Lazio prot. U.0378374/2026, ¢ indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, in forma autonoma, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di quattro posti di dirigente medico - disciplina di ana-
tomia patologica (Area della medicina diagnostica e dei servizi) per le
esigenze della U.O.S.D. Anatomia patologica ad indirizzo citopatolo-
gico e della U.O.S.D. Anatomia patologica ad indirizzo istopatologico.

11 testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 49 del 18 giugno 2026 ed ¢ disponibile sul
sito www.ptvonline.it - LAVORA CON NOI/Bandi di concorso/Con-
corsi ed avvisi/sezione dedicata.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere prodotta
esclusivamente tramite procedura telematica, entro e non oltre il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo. La procedura informatica verra disat-
tivata tassativamente alle ore 24,00 del giorno di scadenza previsto e
dopo tale termine non sara piu possibile effettuare la compilazione della
domanda.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Azienda ospedaliera universitaria «Policlinico Tor Vergata» (viale
Oxford, 81 - 00133 Roma) - U.O.C. Gestione e sviluppo risorse umane,
tramite PEC, al recapito acquisizione@ptvonline.postecert.it ovvero ai
numeri telefonici 06.2090.3332/0124/0449.

26E03630
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, in forma autonoma,
per la copertura di tre posti di dirigente medico a tempo
pieno ed indeterminato, disciplina di geriatria, area
medica e delle specialita mediche.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 589/DG
dell’ll giugno 2026, adottata in conformita ad autorizzazione della
Regione Lazio prot. U.0378374/2026, ¢ indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, in forma autonoma, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di tre posti di dirigente medico - disciplina di geriatria
(Area medica e delle specialita mediche).

11 testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 49 del 18 giugno 2026 ed ¢ disponibile sul
sito www.ptvonline.it - LAVORA CON NOI/Bandi di concorso/Con-
corsi ed avvisi/sezione dedicata.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere prodotta
esclusivamente tramite procedura telematica, entro e non oltre il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo. La procedura informatica verra disattivata
tassativamente alle ore 24,00 del giorno di scadenza previsto ¢ dopo tale
termine non sara piu possibile effettuare la compilazione della domanda.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla
Azienda ospedaliera universitaria PTV «Policlinico Tor Vergata» (viale
Oxford, 81 - 00133 Roma) - U.O.C. Gestione e sviluppo risorse umane,
tramite PEC, al recapito acquisizione@ptvonline.postecert.it ovvero ai
numeri telefonici 06.2090.3332/0124/0449.

26E03632

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
SANT’ANDREA DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico a tempo indeterminato, disciplina
di ortopedia e traumatologia, area di chirurgia e delle spe-
cialita chirurgiche, per la UOSD Chirurgia della mano.

In esecuzione della deliberazione n. 941 del 15 giugno 2026, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di tre unita di personale in qualita di dirigente medico,
disciplina di ortopedia e traumatologia, area di chirurgia e delle spe-
cialita chirurgiche, per le esigenze della UOSD Chirurgia della mano
dell’Azienda ospedaliero-universitaria Sant’ Andrea.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 49 del 18 giugno 2026.

Il termine per la presentazione delle domande inviate on-/ine scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

La domanda di ammissione alla presente procedura dovra essere
esclusivamente prodotta tramite procedura telematica, secondo le istru-
zioni di cui al bando di concorso.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara
attiva a partire dal giorno di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
UOC Politiche e gestione del personale dell’Azienda ospedaliero-
universitaria Sant’Andrea ai seguenti numeri di telefono: 0633775934
- 6807 - 6827 - 6871 - 6849 oppure alla email: ufficio.concorsi@ospe-
dalesantandrea.it

26E03634

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
SANTI ANTONIO E BIAGIO E CESARE
ARRIGO DI ALESSANDRIA

Conferimento a dirigente medico, dell’incarico quinquen-
nale di direzione della S.C. Anatomia e istologia patolo-
gica, disciplina di anatomia patologica.

In esecuzione della deliberazione d.g. n. 333 del 28 maggio 2026,
¢ indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale
di direzione S.C. Anatomia e istologia patologica, ruolo sanitario, pro-
filo professionale di dirigente medico, disciplina di anatomia patologica.

Le domande di ammissione alla selezione dovranno essere esclu-
sivamente prodotte mediante procedura telematica (pena 1’esclusione)
con le modalita descritte nell’avviso, entro il termine perentorio di
trenta giorni, successivi alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il termine si
intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La procedura ¢ attiva 24 ore su 24 da qualsiasi postazione colle-
gata alla rete internet; le domande potranno essere inoltrate sino alle
ore 23:59 del giorno di scadenza; dopo tale termine la procedura infor-
matica sara disattivata.

11 testo integrale del suddetto avviso di selezione ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 23 dell’11 giugno 2026.

Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, sara
consultabile sul sito web dell’Azienda ospedaliero-universitaria «SS.
Antonio e Biagio e Cesare Arrigo» di Alessandria: www.ospedale.al.it
nella sezione Lavora con noi - Bandi di Concorso - Concorsi in vigore
- Avvisi Direzione Strutture Complesse.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Area politiche risorse
umane, tel. 0131/206104 - 6728.

26E03516

AZIENDA SANITARIA LOCALE CITTA
DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di tecnico ortopedico, area dei professionisti della
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.

In esecuzione di provvedimenti del direttore generale, ¢ indetto il
seguente concorso pubblico, presso I’A.S.L. Citta di Torino:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di tecnico ortopedico, area dei professionisti
della salute e dei funzionari, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte n. 24 del 18 giugno 2026.

Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente
tramite procedura telematica, secondo le modalita descritte nei bandi,
scade alle ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La visione del testo integrale ¢ anche possibile sul sito internet
della Regione Piemonte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it)
nonché sul sito web http://www.aslcittaditorino.it

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via San
Secondo n. 29 - 10128 Torino, tel. 011/5662140 - 2297 - 2059 /
0116540425.

26E03465
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AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di assistente informatico, area degli assistenti.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di
assistenti informatici - area degli assistenti.

Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente
tramite procedura telematica secondo le modalita descritte nel bando,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

11 testo del bando ¢ pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 24 del 18 giugno 2026 e in modo integrale
sul sito www.aslenl.it - sezione Concorsi e avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi - tel. 0171/450771 (dal
lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00).

26E03473

AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 2
NORD DI FRATTAMAGGIORE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico a tempo indeterminato,
disciplina di urologia.

In esecuzione della delibera n. 1196 del 19 maggio 2026 ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato per due posti di dirigente medico disciplina di urologia.

Il termine di presentazione della domanda, redatta in carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso pubblico ¢ pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Campania n. 28 dell’8 giugno 2026.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL NA 2 Nord - servizio
gestione risorse umane - settore concorsi - via P.M. Vergara n. 228 -
Frattamaggiore (Na).

26E03527

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di dirigente medico a tempo indeterminato,
disciplina di medicina del lavoro.

In esecuzione della delibera n. 1194 del 19 maggio 2026 ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato per cinque posti di dirigente medico - disciplina medicina
del lavoro.

11 termine di presentazione della domanda, redatta in carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso pubblico ¢ pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Campania n. 28 dell’8 giugno 2026.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL NA 2 Nord - Servizio
gestione risorse umane - settore concorsi via P. M. Vergara n. 228 -
Frattamaggiore (NA).

26E03528

AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3
SUD DI TORRE DEL GRECO

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di dirigente medico a tempo inde-
terminato, discipline di psichiatria e di farmacologia e
tossicologia clinica, per il Dipartimento delle dipendenze.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 878 del
16 giugno 2026 del direttore generale, esecutiva nei modi di legge, ¢
revocato il concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di dieci
posti a tempo indeterminato di dirigente medico, discipline di psichiatria
e di farmacologia e tossicologia clinica per le specifiche esigenze del
Dipartimento delle dipendenze - indetto con delibera n. 89 del 23 gen-
naio 2026, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania
n. 7 del 9 febbraio 2026, e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale n. 18 del 7 aprile 2026.

26E03627

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di dirigente medico, disciplina di pediatria

In esecuzione della deliberazione D.G. ASL BR n. 1227 del 27 aprile
2026, ¢ disposta I’indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di quattro posti di dirigente medico della disciplina di pediatria.

I1 termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

II testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 42 del 28 maggio 2026.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ Area gestione personale al seguente indirizzo mail:

selezioni.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it

oppure consultare il sito internet sezione Concorsi ¢ Avvisi Portale
salute Regione Puglia ASL Brindisi.

26E03449

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico, disciplina di ginecologia e
ostetricia.

In esecuzione della deliberazione D.G. ASL BR n. 1236 del
27 aprile 2026, ¢ stata disposta 1’indizione del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di tre posti di dirigente medico della
disciplina di ginecologia e ostetricia.

II termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 42 del 28 maggio 2026.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’area gestione personale al seguente indirizzo mail: sele-
zioni.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it oppure consultare il sito internet
Sezione Concorsi e Avvisi Portale Salute Regione Puglia ASL Brindisi.

26E03450
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AZIENDA SANITARIA LOCALE TO3 DI
COLLEGNO-PINEROLO

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore di
struttura complessa Direzione delle professioni sanitarie.

In esecuzione alla deliberazione del direttore generale n. 387 del
5 maggio 2026, con la quale ¢ indetto avviso pubblico per il confe-
rimento dell’incarico quinquennale di direttore di struttura complessa
Direzione delle professioni sanitarie (DiPSa).

Il termine per la presentazione delle domande on-line, redatte
in carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle
ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana —
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

La presentazione della domanda con modalita diverse da quelle
previste dal presente bando comportera I’esclusione dalla procedura
concorsuale.

11 bando integrale, con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte n. 21 del 28 maggio 2026, ed ¢ altresi pubblicato sul
sito internet dell’ASL TO3 www.aslto3.piemonte.it (Amministrazione
trasparente - bandi di concorso).

Per ogni eventuale informazione rivolgersi S.C. Personale e gestione
risorse umane - ufficio concorsi dell’ASL TO3 Collegno-Pinerolo:

via Martiri XXX Aprile n. 30 — 10093 (TO) — tel. 011/4017095
- 020/021/429;

Stradale Fenestrelle n. 72 - 10064 (TO) — tel. 0121/235216
- 235181.

26E03448

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI VITERBO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, in regime di autono-
mia e con valenza per la ASL di Viterbo, per la copertura
di cinque posti di dirigente medico a tempo indeterminato,
disciplina di psichiatria.

Con deliberazione del direttore generale n. 1019 del 20 maggio
2026 ¢ indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, in regime di
autonomia e con valenza per la Asl di Viterbo, per la copertura a tempo
indeterminato di cinque posti di dirigente medico, disciplina psichiatria.

11 termine per la presentazione delle domande, da produrre esclu-
sivamente tramite procedura telematica presente nel sito https://aslvt.
iscrizioneconcorsi.it come indicato nel bando di concorso, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 49 del 18 giugno 2026.

Per eventuali informazioni, gli interessati potranno rivolgersi

alla U.O.C. Politiche e gestione delle risorse umane - Ufficio concorsi
tel. 0761/236786 - 0761/237388.

26E03628

Concorso pubblico, per titoli ed esami, in regime di autono-
mia e con valenza per la ASL di Viterbo, per la copertura
di quindici posti di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, disciplina di radiodiagnostica.

Con deliberazione del direttore generale n. 1018 del 20 maggio
2026 ¢ indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, in regime di
autonomia e con valenza per la ASL di Viterbo, per la copertura a
tempo indeterminato di quindici posti di dirigente medico, disciplina
radiodiagnostica.

— 16 —

I termine per la presentazione delle domande, da produrre esclu-
sivamente tramite procedura telematica presente nel sito https://aslvt.
iscrizioneconcorsi.it come indicato nel bando di concorso, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ pubblicato nel Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Lazio n. 49 del 18 giugno 2026.

Per eventuali informazioni, gli interessati potranno rivolgersi
alla U.O.C. Politiche e gestione delle risorse umane - ufficio concorsi
tel. 0761/236786 - 0761/237388.

26E03629

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI
MESSINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di collaboratore tecnico professionale - informa-
tico, area dei professionisti della salute e dei funzionari.

In esecuzione alla deliberazione n. 2082 del 17 aprile 2026, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di collaboratore tecnico professionale informatico - area dei pro-
fessionisti della salute e dei funzionari.

Il termine per la presentazione delle domande, compilata ed inviata
in via telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Regione Siciliana - Serie concorsi - n. 24 del 29 maggio 2026 e
sul sito internet aziendale www.asp.messina.it

Per ulteriori informazioni risvolgersi alla UO Gestione dotazione
organica e assunzione personale - tel. 090/3652751 - 3652747 - nei
giorni di martedi e giovedi dalle ore 11,00 alle ore 13,00.

26E03532

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI LECCO

Concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale, per
la copertura di tre posti di A.P.S.F. fisioterapista, a tempo
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli, prova scritta ¢ prova orale,
per il conferimento di tre incarichi a tempo indeterminato in qualita di
A.PS.F. Fisioterapista.

Il bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 19 del 6 maggio 2026 ed ¢ reperibile sul sito
www.asst-lecco.it - sezione Concorsi.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa
ora del primo giorno non festivo successivo al predetto.

I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato, nel luogo e
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sara pubblicato
esclusivamente sul sito aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.
it > Concorsi > Comunicazioni.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti degli interessati.

"
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Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
delle risorse umane — settore Concorsi dell’Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco - via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489097
- 0341489053 - 0341489055), e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it

26E03438

Concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale,
per la copertura di tre posti di A.P.S.F. dietista, a tempo
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli, prova scritta ¢ prova orale,
per il conferimento di tre incarichi a tempo indeterminato in qualita di
A.P.SF. Dietista.

II bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Uftficiale della
Regione Lombardia n. 21 del 20 maggio 2026 ed ¢ reperibile sul sito
www.asst-lecco.it - sezione Concorsi.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa
ora del primo giorno non festivo successivo al predetto.

I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sara pubblicato
esclusivamente sul sito aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.
it > Concorsi > Comunicazioni.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti degli interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
delle risorse umane - settore concorsi dell’Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco - via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489097
- 0341489053 - 0341489055), e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it

26E03439

Concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale, per
la copertura di due posti di A.P.S.F. educatore professio-
nale, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale,
per il conferimento di due incarichi a tempo indeterminato in qualita di
A.P.S'F. educatore professionale.

Il bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 21 del 20 maggio 2026 ed ¢ reperibile sul sito
www.asst-lecco.it nella sezione «Concorsi».

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - (qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno non festivo successivo al predetto).

I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sara pubblicato
esclusivamente sul sito aziendale al seguente percorso:

www.asst-lecco.it — Concorsi — Comunicazioni.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti degli interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e sviluppo
delle risorse umane - settore concorsi - dell’ Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco - via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco, tel. 0341/489097
- 0341/489053 - 0341/489055, e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it

26E03440

Concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale, per
la copertura di un posto di A.P.S.F. terapista della neuro e
psicomotricita dell’eta evolutiva, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale,
per il conferimento di un incarico a tempo indeterminato in qualita di
A.P.S'F. terapista della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva.

Il bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 21 del 20 maggio 2026 ed ¢ reperibile sul sito
www.asst-lecco.it nella sezione concorsi.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» (qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno non festivo successivo al predetto).

I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sara pubblicato
esclusivamente sul sito aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.
it — concorsi — comunicazioni.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti degli interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
delle risorse umane - settore concorsi - dell’ Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco - via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489097—
0341489053-0341489055), e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it

26E03441

Concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale,
per la copertura di un posto di A.P.S.F. collaboratore
tecnico professionale ingegnere/architetto, a tempo inde-
terminato, per la S.C. Prevenzione e protezione, salute e
sicurezza.

E indetto concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale,
per il conferimento di un incarico a tempo indeterminato in qualita di
A.P.S.F. collaboratore tecnico professionale ingegnere/architetto, da
assegnare alla S.C. Prevenzione e protezione, salute e sicurezza.

Il bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 21 del 20 maggio 2026 ed ¢ reperibile sul sito
www.asst-lecco.it nella sezione «Concorsi».

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - (qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno non festivo successivo al predetto).

I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sara pubblicato
esclusivamente sul sito aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.
it > Concorsi > Comunicazioni.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti degli interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
delle risorse umane - settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco - via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489097-
0341489053-0341489055), e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it

26E03442

Concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale,
per la copertura di un posto di collaboratore tecnico pro-
fessionale ingegnere, a tempo indeterminato, per la S.C.
Ingegneria clinica.

E indetto concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale,
per la copertura di un posto di collaboratore tecnico professionale inge-
gnere, a tempo indeterminato, per la S.C. Ingegneria clinica.




30-6-2026

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 49

Il bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 21 del 20 giugno 2026 ed ¢ reperibile sul sito
www.asst-lecco.it nella sezione «Concorsi».

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» (qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno non festivo successivo al predetto).

1 candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sara pubblicato
esclusivamente sul sito aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.
it — Concorsi — Comunicazioni.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti degli interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
delle risorse umane - Settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco - Via dell’Eremo, n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489097-
0341489053-0341489055), e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it

26E03443

Concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale, per
la copertura di un posto di A.P.S.F. assistente sanitario, a
tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli, prova scritta ¢ prova orale,
per il conferimento di un incarico a tempo indeterminato in qualita di
A.P.S'F. assistente sanitario.

Il bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Uftficiale della
Regione Lombardia n. 21 del 20 maggio 2026 ed ¢ reperibile sul sito
www.asst-lecco.it nella sezione «Concorsi».

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» (qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno non festivo successivo al predetto).

I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sara pubblicato
esclusivamente sul sito aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.
it — Concorsi — Comunicazioni.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti degli interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
delle risorse umane - Settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria
territoriale di Lecco, via dell’Eremo, n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489097
- 0341489053-0341489055), e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it

26E03444

Concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale,
per la copertura di un posto di A.P.S.F. tecnico della pre-
venzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, a tempo
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli, prova scritta e prova orale,
per il conferimento di un incarico a tempo indeterminato in qualita di
A.P.S'F. tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.

Il bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 23 del 3 giugno 2026 ed ¢ reperibile sul sito
www.asst-lecco.it - sezione Concorsi.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa
ora del primo giorno non festivo successivo al predetto.

I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sara pubblicato
esclusivamente sul sito aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.
it > Concorsi > Comunicazioni.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti degli interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
delle risorse umane - settore concorsi — dell’Azienda socio-sanitaria
territoriale di Lecco - via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489097
- 0341489053 - 0341489055), e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it

26E03445

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
OVEST MILANESE DI LEGNANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di patologia cli-
nica, area della medicina diagnostica e dei servizi.

In esecuzione della deliberazione n. 346 del 29 maggio 2026 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi - disciplina di patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-cli-
niche e microbiologia).

I1 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I requisiti prescritti per ’ammissione al concorso devono essere
posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 24 del 10 giugno 2026 ed ¢ dispo-
nibile, entro il quinto giorno lavorativo dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - anche sul sito internet aziendale www.asst-ovestmi.
it - sezione: lavora con noi - concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e sviluppo
risorse umane - ufficio reclutamento - Azienda socio-sanitaria terri-
toriale Ovest Milanese - tel. 0331/449542-397-299-262, dal lunedi al
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

26E03533

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di otorinolaringo-
iatria, area chirurgica e delle specialita chirurgiche.

In esecuzione della deliberazione n. 335 del 29 maggio 2026 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - area chirurgica e delle specialita chirurgiche
- disciplina di otorinolaringoiatria.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I requisiti prescritti per I’ammissione al concorso devono essere
posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia n. 24 del 10 giugno 2026 ed ¢
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disponibile, entro il quinto giorno lavorativo dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, anche sul sito internet
aziendale www.asst-ovestmi.it - sezione: Lavora con noi - concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e sviluppo
risorse umane - Ufficio reclutamento - Azienda socio-sanitaria terri-
toriale Ovest Milanese, tel. 0331/449542-397-299-262, dal lunedi al
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

26E03534

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di medicina interna,
area medica e delle specialita mediche.

In esecuzione della deliberazione n. 332 del 29 maggio 2026 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, area medica e delle specialita mediche -
Disciplina di medicina interna.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I requisiti prescritti per I’ammissione al concorso devono essere
posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 24 del 10 giugno 2026 ed ¢ dispo-
nibile, entro il quinto giorno lavorativo dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami», anche sul sito internet aziendale www.asst-ovestmi.
it - sezione: Lavora con noi - concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e sviluppo
risorse umane - Ufficio reclutamento - Azienda socio-sanitaria terri-
toriale ovest Milanese - tel. 0331/449542-397-299-262, dal lunedi al
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

26E03535

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della
struttura complessa Oculistica Legnano, disciplina di
oftalmologia, area chirurgica e delle specialita chirurgiche.

In esecuzione della deliberazione n. 344 del 29 maggio 2026 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di un posto di direttore della struttura complessa Oculistica
Legnano (area chirurgica e delle specialita chirurgiche - disciplina di
oftalmologia).

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

I requisiti prescritti per ’ammissione al concorso devono essere
posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 24 del 10 giugno 2026 ed ¢ dispo-
nibile, entro il quinto giorno lavorativo dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - anche sul sito internet aziendale www.asst-ovestmi.
it - sezione: Lavora con noi - concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e sviluppo
risorse umane - ufficio reclutamento - Azienda socio-sanitaria terri-
toriale Ovest Milanese - tel. 0331/449542-397-299-262, dal lunedi al
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

26E03536

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
SANTI PAOLO E CARLO DI MILANO

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa Ortopedia e
traumatologia San Paolo, disciplina di ortopedia e trau-
matologia, area di chirurgia e delle specialita chirurgiche.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I’attribu-
zione di un incarico quinquennale di direttore della struttura complessa
Ortopedia e traumatologia San Paolo, profilo professionale medico
area di chirurgia e delle specialita chirurgiche, disciplina ortopedia e
traumatologia.

Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it dovranno
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale dell’avviso con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 25 del 17 giugno 2026.

Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione delle
risorse umane - Ufficio concorsi - Via Pio II, 3 - 20153 Milano - tele-
fono 02/8184.3950-3848-4532-4351, dal lunedi al venerdi nei seguenti
orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 o dalle ore 14,00 alle ore 15,00 - sito
internet: http//www.asst-santipaolocarlo.it - sezione bandi di concorso/
Avvisi Pubblici.

26E03695

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA VALTELLINA E DELI’ALTO LARIO
DI SONDRIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di gastroenterologia, per la S.C. Medicina generale
Sondalo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, disciplina di
gastroenterologia, da destinare alla S.C. Medicina generale Sondalo.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia - serie inserzioni concorsi, in data 17 giugno
2026.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore
generale dell’ ASST Valtellina e Alto Lario, via Stelvio, 25 - 23100 Son-
drio, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni rivolgersi ufficio concorsi, tel. 0342 521083 - 523
- www.asst-val.it - albo on-line concorsi e avvisi - elenco bandi di con-
corso - concorsi, avvisi e graduatorie - concorsi tempo indeterminato.

26E03529
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI FERRARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di igiene epide-
miologia e sanita pubblica.

In attuazione alla determinazione del direttore dell’U.O.C. Gestione
giuridica ed economica risorse umane n. 736 del 3 giugno 2026, esecu-
tiva ai sensi di legge, ¢ bandito pubblico concorso, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di dirigente medico disciplina: igiene epide-
miologia e sanita pubblica nell’interesse dell’Azienda USL di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica con le modalita indicate nel
bando.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine ¢ pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando di concorso relativo al posto di cui
sopra ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Roma-
gna del 24 giugno 2026.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda unita sanitaria
locale di Ferrara - U.O.C. Gestione giuridica risorse umane - ufficio
concorsi - corso Giovecca n. 203 - Ferrara - palazzina ex pediatria Ospe-
dale S. Anna di Ferrara - blocco 15 - 2° piano internet: www.ausl.fe.it
- tel. 0532-235673 - 235744 - 235725 tutti i giorni dal lunedi al venerdi
dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

26E03400

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di tecnico sanitario di radiologia medica, area dei
professionisti della salute e dei funzionari, a tempo inde-
terminato, per le Aziende sanitarie provinciali ferraresi.

In attuazione alla determinazione del direttore dell’U.O.C. Gestione
giuridica ed economica risorse umane n. 808 del 15 giugno 2026 esecu-
tiva ai sensi di legge, ¢ bandito concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di tecnico sanitario di radiologia medica —
area dei professionisti della salute e dei funzionari, per esigenze delle
aziende sanitarie provinciali ferraresi, a tempo indeterminato.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno non festivo
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica con le modalita indicate nel
bando.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine ¢ pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando di concorso relativo al posto di cui
sopra ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Roma-
gna del 24 giugno 2026.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda unita sanitaria
locale di Ferrara — U.O.C. Gestione giuridica ed economica risorse
umane - ufficio concorsi - C.so Giovecca n. 203 Ferrara — Casa della
comunita Cittadella San Rocco - Settore 15 — 2° piano - internet: www.
ausl.fe.it — tel. 0532-235673 — 235744 - 235725 tutti i giorni dal lunedi
al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

26E03541

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PIACENZA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, varie discipline, a tempo
indeterminato.

Si procede, con I’osservanza delle norme previste e richiamate
dal decreto legislativo n. 502/1992 e dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997, all’indizione di:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico, disciplina di cure
palliative;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico, disciplina di scienza
dell’alimentazione e dietetica.

La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata
esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito link pre-
sente sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza http://www.ausl.
pc.it/ - sezione Bandi, concorsi e avvisi - Assunzioni e collaborazioni -
concorsi pubblici e selezioni interne in corso, e compilando lo specifico
modulo on-line.

La domanda si considera presentata nel momento in cui il candi-
dato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capo-
verso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della stessa.

11 candidato riceve altresi e-mail con il file riepilogativo del conte-
nuto della domanda presentata.

La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle
dichiarazioni nella stessa inserite verra acquisita in sede di identifica-
zione dei candidati alla prima prova.

La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro
le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - e, pertanto, entro le ore 12.00
di giovedi 30 luglio 2026.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 130 di mercoledi 27 mag-
gio 2026.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.408821 / 0523.408913), dal
lunedi al venerdi dalle ore 11.00 alle ore 13.00 oppure consultare il sito
www.ausl.pc.it

26E03399

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DELLA ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di neuroradiologia, per le
specifiche esigenze della neuroradiologia interventistica
Romagna.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’ Azienda
unita sanitaria locale della Romagna a un posto di dirigente medico di
neuroradiologia per le specifiche esigenze della neuroradiologia inter-
ventistica Romagna.

Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai documenti
prescritti, il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia-Romagna - parte terza - del 10 giugno 2026, n. 146.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspi-
ranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane -
Ufficio concorsi sede operativa di Cesena - nei giorni dal lunedi al
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venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedi anche dalle ore 15,00
alle ore 16,30 - tel. 0547/394434 o collegarsi al sito internet: www.ausl-
romagna.it sezione dedicata ai «Bandi e concorsi», sottosezione relativa
alle selezioni del personale gestite dall’ufficio concorsi, con riferimento
al presente concorso, ove potranno reperire copia del bando, del curri-
culum e le istruzioni per la presentazione della domanda.

26E03470

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di medicina d’emergenza
urgenza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda
unita sanitaria locale della Romagna ad un posto di dirigente medico di
medicina d’emergenza urgenza.

11 termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - del 10 giugno 2026,
n. 146.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane
- ufficio concorsi, sede operativa di Cesena, nei giorni dal lunedi al
venerdi dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedi dalle ore 15:00 alle
ore 16:30, tel. 0547/394434 o collegarsi al sito internet www.auslroma-
gna.it - sezione dedicata ai «Bandi e concorsi», sottosezione relativa alle
selezioni del personale gestite dall’ufficio concorsi, con riferimento al
presente concorso, ove potranno reperire copia del bando, del curricu-
lum e le istruzioni per la presentazione della domanda.

26E03471

ENTE OSPEDALIERO - OSPEDALI GALLIERA
DI GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di assistente sociale, area dei professionisti della
salute e dei funzionari.

In esecuzione del provvedimento n. 196 dell’11 maggio 2026, sono
aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione al
pubblico concorso, per titoli ed esami, di un posto di assistente sociale
- area dei professionisti della salute e dei funzionari.

Le domande di ammissione, indirizzate al commissario straordina-
rio dell’E.O. Ospedali Galliera, Mura delle Cappuccine n. 14 - 16128
Genova, dovranno pervenire, corredate dei documenti richiesti, entro e
non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Si precisa che il relativo bando, pubblicato nel testo integrale nel
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 23 del 10 giugno 2026,
sara altresi pubblicato sul sito internet al percorso www.galliera.it -
home page - L’Ospedale - Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso - Comparto.

Al riguardo si fa presente che ¢ possibile presentare domanda di
partecipazione al presente concorso esclusivamente tramite procedura
on-line disponibile sul sito dell’ente al percorso sopraevidenziato con le
modalita evidenziate nel testo del bando di concorso, al quale si rimanda
altresi per quanto concerne le modalita di convocazione per 1’eventuale
preselezione, la prova scritta, nonché gli esiti di tutte le prove d’esame
e il calendario delle prove successive alla prova scritta.

Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura complessa
risorse umane dell’ente - settore gestione giuridica del personale - dal
lunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle ore 10,00 e dalle ore 13,30 alle
ore 15,00 (tel. 010-5632085-2054).

26E03526

ESTAR

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore amministrativo
professionale, area dei professionisti della salute e dei fun-
zionari, a tempo indeterminato, per talune aziende sanita-
rie della Regione Toscana.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR
n. 203 del 25 maggio 2026 ¢ indetto un concorso pubblico unificato, per
titoli ed esami, per la copertura dei seguenti posti:

numero posti: uno;

rapporto di lavoro: tempo indeterminato;

profilo professionale: collaboratore
professionale;

area: professionisti della salute e dei funzionari;

ruolo: amministrativo;

codice concorso: 054/2026/CON.

Al momento della presentazione della domanda on-/ine, i candidati
avranno la possibilita di scegliere una sola azienda/ente/sezione territo-
riale di ESTAR per cui concorrere fra le seguenti:

1. Azienda USL Toscana Centro;

2. Azienda USL Toscana Nord Ovest;

3. Azienda USL Toscana Sud Est;

4. Azienda ospedaliero-universitaria Pisana;

5. Azienda ospedaliero-universitaria Careggi;

6. Azienda ospedaliero-universitaria Senese;

7. Azienda ospedaliero-universitaria Meyer IRCCS;

8. ESTAR - sezione territoriale Centro;

9. ESTAR - sezione territoriale Nord Ovest;

10. ESTAR - sezione territoriale Sud Est;

11. ISPRO (Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete
oncologica).

Al termine della procedura concorsuale, per ogni azienda/ente/
sezione territoriale di ESTAR sara redatta una graduatoria di merito,
sulla base delle scelte espresse dai candidati, in fase di compilazione
della domanda, e nel rispetto dell’ordine di merito.

I candidato vincitore del concorso sara il primo candidato util-
mente collocato nella graduatoria dell’Azienda USL Toscana Centro
che ha richiesto il posto a concorso.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presen-
tate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito ESTAR:
www.estar.toscana.it seguendo il percorso:

concorsi e selezioni => bandi aperti => concorsi

1l termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

I1 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Toscana - Parte III - n. 23 del 10 giugno 2026 e
potra essere consultato sul sito internet di ESTAR all’apertura termini
di presentazione domande.

Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi
all’ufficio concorsi di ESTAR tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it

amministrativo

26E03472
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente ingegnere, a tempo indeterminato,
per talune aziende sanitarie della Regione Toscana.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR
n. 206 del 27 maggio 2026, ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato nel profilo di
dirigente ingegnere (055/2026/CON).

Al momento della presentazione della domanda on-line, i candidati
avranno la possibilita di scegliere una sola Azienda/Ente per cui concorrere
fra le seguenti:

Azienda Usl Toscana Centro;
Azienda Usl Toscana Sud Est;
Azienda ospedaliero-universitaria Pisana;
Azienda ospedaliero-universitaria Senese.
Al termine della procedura concorsuale, per ogni Azienda sara redatta

una graduatoria di merito, sulla base delle scelte espresse dai candidati in
fase di compilazione della domanda e nel rispetto dell’ordine di merito.

11 candidato vincitore sara il primo candidato utilmente collocato nella
graduatoria dell’ Azienda ospedaliero-universitaria Senese, che ha richiesto
il posto a concorso, e sara assegnato al Dipartimento tecnico.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate
esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: www.estar.
toscana.it seguendo il percorso:

concorsi e selezioni — bandi aperti — concorsi

11 termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio e
deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Toscana - Parte III - n. 23 del 10 giugno 2026 e potra essere
consultato sul sito internet di ESTAR all’apertura termini di presentazione
domande.

Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsionline(@estar.
toscana.it

26E03474

FONDAZIONE TOSCANA PER LA RICERCA
MEDICA E DI SANITA PUBBLICA
GABRIELE MONASTERIO DI PISA

Conferimento a dirigente medico degli incarichi quinquen-
nali rinnovabili, varie direzioni e discipline, a tempo
determinato e con rapporto di lavoro esclusivo.

Si avverte che presso la Fondazione Toscana per la ricerca medica
e di sanita pubblica «Gabriele Monasterio» di Pisa sono banditi i
seguenti avvisi:

1. avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto di lavoro esclu-
sivo, ad un dirigente medico della disciplina anestesia e rianimazione
per la direzione della struttura complessa Anestesia e terapia intensiva
cardiotoracica pediatrica e del congenito adulto;

2. avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto di lavoro esclu-
sivo, ad un dirigente medico della disciplina anestesia e rianimazione
per la direzione della struttura complessa Anestesia e terapia intensiva
cardiotoracica per adulti.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

— 22 — [

11 testo integrale del bando ¢ visionabile e direttamente scaricabile
dal sito della Fondazione Gabriele Monasterio, all’indirizzo internet
www.monasterio.it - sezione lavora con noi - bandi di concorso, a par-
tire dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Per ulteriori chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O.C. Gestione e politiche del personale della Fondazione
«Gabriele Monasterio» - Via Aurelia Sud, localita Montepepe 54100 -
Massa (Telefono: 0585/483665), nei giorni feriali, sabato escluso.

26E03467

ISTITUTO NAZIONALE PER LE MALATTIE
INFETTIVE LAZZARO SPALLANZANI
DI ROMA

Stabilizzazione del personale del comparto per la copertura
di quattro posti di operatore socio-sanitario

E indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione
riservato al personale precario in possesso dei requisiti di cui all’art. 1,
comma 268, lettera b), della legge n. 234/2021 dell’area del comparto
presso ’INMI Lazzaro Spallanzani IRCCS al 31 dicembre 2025, opera-
tore socio-sanitario, per la copertura di quattro posti.

Il termine per la presentazione delle domande prodotte esclusi-
vamente in carta semplice, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Lazio n. 49 del 18 giugno 2026; lo stesso bando sara
reperibile presso il sito internet www.inmi.it - sezione Amministrazione
trasparente - «Bandi di Concorso».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Risorse umane -
via Portuense, 292 - 00149 Roma, tel. 0655170899.

26E03631

ISTITUTO NAZIONALE PER LA PROMO-
ZIONE DELLA SALUTE DELLE POPOLA-
ZIONI MIGRANTI E PER IL CONTRASTO
DELLE MALATTIE DELLA POVERTA DI
ROMA

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico a tempo
pieno e determinato di dirigente, ruolo amministrativo, in
sostituzione di un dirigente in aspettativa.

In esecuzione della deliberazione n. 172 del 10 giugno 2026 ¢
indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato all’assun-
zione a tempo pieno e determinato di un dirigente, ruolo amministra-
tivo, CCNL Area delle funzioni locali, a valere sulla posizione di una
unita di dirigente in aspettativa per incarico presso altra amministra-
zione e fino alla scadenza della stessa fissata al 31 dicembre 2026, salvo
proroga della medesima e fatto salvo il rientro anticipato del dirigente di
ruolo (COD. PROC: DIR.AMM.TD.2026).

Il termine per la presentazione delle domande scade alle
ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione alla procedura e delle modalita di svolgi-
mento delle prove puo essere consultato sul sito internet dell’Istituto
all’indirizzo www.inmp.it sezione «Concorsi e avvisi».

26E03515
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PROVINCIA RELIGIOSA DI SAN PIETRO
ORDINE OSPEDALIERO DI SAN GIOVANNI
DI DIO - FATEBENEFRATELLI DI ROMA

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa, disciplina di car-
diologia, per I’Ospedale Buon Consiglio di Napoli.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale, presso I’Ospedale Buon Consiglio di
Napoli, per un posto di direttore di struttura complessa per la disciplina
di Cardiologia.

11 testo integrale dell’avviso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Campania n. 6 del 2 febbraio 2026.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12.00 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione sanitaria
dell’Ospedale Buon Consiglio - via Manzoni n. 220 - 80123 Napoli,
tel. 081/5981111 - 081/5981703.

26E03531

DIARI

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 4
DI CIVITAVECCHIA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico,
area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di
oftalmologia, a tempo indeterminato.

Si comunica che, in riferimento al concorso concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo indeterminato di due
dirigenti medici, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina
di oftalmologia, indetto con deliberazione del direttore generale 649 del
15 settembre 2025, il cui bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 79 del 25 settembre 2025 e, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 80 del 14 ottobre 2025, le previste prove concor-
suali scritta, pratica ed orale, nel rispetto dei termini di preavviso previ-
sti per legge, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prova scritta: 27 luglio 2026, ore 09,00 - presso la sede dell’ Au-
torita di sistema portuale del Mar Tirreno Centro settentrionale porti -
Porto di Civitavecchia - sala conferenze, sita in molo Vespucci - 00053
Civitavecchia;

prova pratica (a seguire dopo la prova scritta): 27 luglio 2026 -
presso la sede dell’Autorita di sistema portuale del Mar Tirreno Centro
Settentrionale porti - Porto di Civitavecchia - sala conferenze, sita in
molo Vespucci - 00053 Civitavecchia.

prova orale: 27 luglio 2026 (a seguire dopo la prova scritta e pra-
tica solo nel caso di un numero esiguo di candidati ammessi alla prova
orale): presso la sede dell’Autorita di sistema portuale del Mar Tirreno
Centro Settentrionale porti - Porto di Civitavecchia - sala conferenze,
sita in molo Vespucci - 00053 Civitavecchia.

In caso di numero elevato di candidati ammessi alla prova orale la
commissione comunica, sin d’ora, che verranno formati due gruppi di
candidati in ordine alfabetico, i candidati appartenenti al primo gruppo
sosteranno la prova colloquio in data 27 luglio 2026 a seguire dopo le
due prove, i candidati appartenenti al secondo gruppo sosterranno la
prova colloquio in data 28 luglio 2026, alle ore 9:00, presso la sede
legale dell’ASL Roma 4, sita in via Terme di Traiano 39/a. L’elenco
completo dei candidati ammessi alla prova orale sara comunque pubbli-
cato sul sito web istituzionale al link di seguito riportato.

I candidati ammessi alla procedura concorsuale dovranno presen-
tarsi, per sostenere tutte le previste prove, muniti di idoneo documento
di riconoscimento in corso di validita, in originale.

I candidati che non si presenteranno per sostenere le prove nei
giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari
alla partecipazione alla procedura concorsuale, qualunque sia la causa
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volonta dei candidati
medesimi.

— 23 —

Le prove scritta e pratica si intendono superate se il candidato avra
raggiunto, per ognuna, una valutazione di sufficienza espressa in ter-
mini numerici di almeno 21/30.

L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al raggiungimento
nella prova scritta del soprariportato punteggio minimo previsto.

L’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al raggiungimento
nella prova pratica del soprariportato punteggio minimo previsto.

La prova orale si intende superata se il candidato avra raggiunto
una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno
14/20.

1l presente avviso ha valore di notifica ad ogni effetto di legge nei
confronti di tutti i candidati ammessi, I’amministrazione, pertanto, non
procedera a ulteriori notifiche individuali ai candidati.

Ulteriori eventuali comunicazioni inerenti le prove in oggetto
saranno pubblicate esclusivamente sul sito web istituzionale al link:
https://www.aslroma4.it/concorsi/concorso-pubblico-per-titoli-ed-
esami-per-il-reclutamento-a-tempo-indeterminato-di-n-2-dirigenti-
medici-area-chirurgica-e-delle-specialita-chirurgiche-disciplina-oftal-
mologia-2086 nella sezione dedicata al presente concorso ed avranno
valore di notifica ad ogni effetto di legge.

26E03721

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
LARIANA DI COMO

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di sei posti di operatore socio-
sanitario, area degli operatori, per I’Ospedale Erba-
Renaldi di Menaggio e il Distretto del Medio Lario.

Le prove d’esame relative al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di sei posti di operatore socio-
sanitario - area degli operatori da assegnare all’Ospedale Erba-Renaldi
di Menaggio e al Distretto del Medio Lario, di cui al bando pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 30 del 17 aprile 2026, si svolgeranno secondo
il seguente calendario:

prova pratica: martedi 21 luglio 2026 alle ore 9,30 presso la sala
riunioni «Ex Chiesa» della Casa di Comunita Napoleona - Via Napole-
ona n. 60 - Como (CO);

prova orale: a partire da martedi 28 luglio 2026.

11 calendario dettagliato con le date e la sede di espletamento della
prova orale sara pubblicato sul sito internet dell’Azienda (www.asst-
lariana.it) - sezione Lavora con noi.




30-6-2026

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 49

I candidati sono convocati per I’espletamento delle prove succitate
nel giorno ed ora sopraindicati.

Per I’identificazione e per essere ammessi a sostenere le prove
d’esame, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento.

Si precisa che durante lo svolgimento della prova pratica non sara
permessa la consultazione di libri, testi o appunti di qualsiasi genere
né sara consentito di porsi in comunicazione con I’esterno con tele-
foni cellulari o con qualsiasi altro mezzo a pena di allontanamento e di
annullamento della prova.

La mancata presentazione alle prove verra considerata rinuncia.

L’Azienda si riserva di procedere all’eventuale ammissione o
esclusione dei candidati all’esito della verifica della regolarita della
domanda di partecipazione al concorso e delle dichiarazioni contenute
nella stessa prima dell’espletamento delle prove.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi (tel. 031/5854726)
dell’ Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - Via Ravona n. 20 -
San Fermo della Battaglia (CO).

26E03610

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore
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