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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA SALUTE

      Bando per la selezione dei candidati alla direzione scientifica 
della Fondazione IRCCS di diritto pubblico «Policlinico 
San Matteo» di Pavia, riconosciuta per le aree tematiche 
di afferenza di «cardiologia pneumologia», «ematologia e 
immunologia», «malattie infettive» e «trapiantologia».    

     IL MINISTRO DELLA SALUTE 

 Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive 
modificazioni e integrazioni; 

 Visto l’art. 38, comma 3  -bis  , del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni, concernente la 
partecipazione a concorsi pubblici dei cittadini stranieri; 

 Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003, n. 288, come modi-
ficato dal decreto legislativo 23 dicembre 2022, n. 200, concernente 
«Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico, a norma dell’art. 42, comma 1, della legge 16 gennaio 2003, 
n. 3» e dall’intervenuto decreto legislativo 31 marzo 2026, n. 67, recante 
«Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 23 dicembre 
2022, n. 200, recante riordino della disciplina degli Istituti di ricovero 
e cura a carattere scientifico, ai sensi dell’art. 1, comma 4, della legge 
3 agosto 2022, n. 129»; 

 Visti, in particolare, l’art. 3, comma 4, e l’art. 5, comma 1, del 
citato decreto legislativo n. 288 del 2003 e successive modificazioni e 
integrazioni, i quali prevedono che il direttore scientifico, in possesso di 
comprovate capacità scientifiche e manageriali, sia nominato dal Mini-
stro della salute sentito il Presidente della regione interessata, per un 
periodo non inferiore a tre anni e non superiore a cinque; 

 Visto, altresì, l’art. 11, comma 3, del citato decreto legislativo 
n. 288 del 2003 come modificato e integrato ai sensi del quale «L’in-
carico di direttore scientifico degli IRCCS pubblici comporta l’incom-
patibilità assoluta con l’esercizio di qualsiasi altro rapporto di lavoro di 
natura pubblica o privata. Tale incompatibilità è derogata per l’esercizio 
di attività di ricerca preclinica, clinica, traslazionale e di formazione, 
purché sia svolta nell’interesse esclusivo dell’Istituto e non configuri 
situazioni di concorrenza con l’attività dell’IRCCS o conflitti di inte-
resse con le attività anche assistenziali dello stesso»; 

 Visto l’art. 3, comma 5, dell’Atto di intesa, recante «Organizza-
zione, gestione e funzionamento degli istituti di ricovero e cura a carat-
tere scientifico non trasformati in fondazione», sancito il 1° luglio 2004 
in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e 
le Province autonome di Trento e Bolzano, ai sensi dell’art. 5 del citato 
decreto legislativo 16 ottobre 2003, n. 288, e dell’art. 8, comma 6, della 
legge 5 giugno 2003, n. 131; 

 Visto l’art. 1, comma 1, del decreto del Presidente della Repub-
blica 26 febbraio 2007, n. 42, recante «Disposizioni in materia di diret-
tori scientifici degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico - 
IRCCS», il quale stabilisce che la nomina del direttore scientifico degli 
Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico è effettuata dal Ministro 
della salute nel rispetto dei criteri generali fissati dall’atto di intesa tra lo 
Stato, le regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano e delle 
competenze statutarie, di cui all’art. 5 del decreto legislativo 16 ottobre 
2003, n. 288; 

 Visto, altresì, il comma 2, del predetto art. 1 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 42 del 2007, il quale prevede la pubblicazione 
di un apposito bando, con indicazione delle modalità e dei tempi di 
presentazione delle domande, per la selezione dei direttori scientifici 
degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico; 

 Visto l’art. 1, comma 4, del citato decreto del Presidente della 
Repubblica n. 42 del 2007, che disciplina la composizione della Com-
missione per la selezione della terna di candidati per la nomina dei diret-
tori scientifici degli IRCCS; 

 Visto l’art. 5, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95 
e successive modificazioni e integrazioni, che, tra l’altro, prevede il 
divieto di conferimento, da parte delle pubbliche amministrazioni, di 
incarichi dirigenziali o direttivi a tutti i soggetti già lavoratori privati o 
pubblici collocati in quiescenza; 

 Viste le circolari del Ministro per la semplificazione e la pubblica 
amministrazione n. 6 del 4 dicembre 2014 e n. 4 del 10 novembre 2015, 
interpretative della suddetta norma, nelle quali, tra l’altro, si chiarisce 
che l’incarico di direttore scientifico rientra tra gli incarichi direttivi per 
i quali è vietato il conferimento a soggetti in quiescenza e si invitano le 
amministrazioni destinatarie a non conferire incarichi retribuiti a sog-
getti prossimi alla pensione, il cui mandato si svolga sostanzialmente in 
una fase successiva al collocamento in quiescenza; 

 Visto il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposi-
zioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso 
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pub-
blico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, 
n. 190» e, in particolare, l’art. 20; 

 Visto il decreto del Ministro della salute 18 settembre 2025, adot-
tato d’intesa con il Presidente della Regione Lombardia, con il quale è 
stato confermato il riconoscimento del carattere scientifico, nelle aree 
tematiche di afferenza di «cardiologia pneumologia», «ematologia e 
immunologia», «malattie infettive» e «trapiantologia», della Fonda-
zione IRCCS di diritto pubblico «Policlinico San Matteo», per la sede 
di Pavia, viale Golgi n. 19; 

 Visto il decreto del Sottosegretario di Stato   pro tempore   del 
10 novembre 2021 con il quale il prof. Vittorio Bellotti è stato nominato 
per un periodo di cinque anni, a decorrere dalla data di insediamento, 
direttore scientifico della Fondazione IRCCS di diritto pubblico «Poli-
clinico San Matteo» di Pavia; 

 Ritenuto, pertanto, di dover attivare la procedura di nomina del 
direttore scientifico della Fondazione IRCCS di diritto pubblico «Poli-
clinico San Matteo» di Pavia al fine di garantire la continuità delle atti-
vità della direzione scientifica; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Oggetto del bando e modalità di presentazione delle domande    

     1. È indetto il bando per la selezione dei candidati alla direzione 
scientifica della Fondazione IRCCS di diritto pubblico «Policlinico 
San Matteo» di Pavia, riconosciuta per le aree tematiche di afferenza 
di «cardiologia pneumologia», «ematologia e immunologia», «malattie 
infettive» e «trapiantologia», rivolta ai candidati in possesso di docu-
mentata produzione scientifica internazionale di alto profilo, espe-
rienza e capacità manageriali, specifica capacità di organizzazione della 
ricerca e di lavoro di    equipe   , nonché comprovate relazioni scientifiche 
nazionali e internazionali. 

 2. Le domande dei candidati vengono inviate solo per via telema-
tica, autenticandosi al sito http://ricerca.cbim.it/direttori con SPID/CIE/
CNS/eIDAS oppure registrandosi al sito http://ricerca.cbim.it/direttori e 
compilando e sottoscrivendo, con firma digitale, il modulo disponibile 
sul sito medesimo, entro le ore ventiquattro del trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 3. Al termine delle attività di compilazione e invio della domanda 
per via telematica, il candidato riceve un messaggio di posta elettronica 
a conferma dell’avvenuta acquisizione della domanda. 

 4. La modifica della domanda può essere effettuata fino alla sca-
denza del termine di presentazione di cui al comma 2. L’applicativo 
informatico consente di modificare i dati già inseriti. Allo scadere del 
termine predetto l’applicativo non permette più alcun accesso al modulo 
elettronico di compilazione e invio delle domande. 

 5. Non sono accettate domande pervenute per posta o recapitate 
a mano e non sono altresì accettate le domande redatte, presentate o 
inviate con modalità diverse da quelle prescritte e quelle compilate in 
modo difforme o incompleto rispetto a quanto indicato nel presente 
bando di selezione.   
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  Art. 2.
      Requisiti generali di ammissione    

      1. Possono partecipare alla presente selezione coloro che possie-
dono i seguenti requisiti:  

   a)   cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
europea o di uno degli Stati aderenti all’accordo CE 2 maggio 1992 
sullo spazio economico europeo, o di un Paese terzo con titolarità di un 
permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo, ai sensi 
dell’art. 38, comma 3  -bis  , del decreto legislativo30 marzo 2001, n. 165 
e successive modificazioni; 

   b)   laurea in medicina e chirurgia o altra laurea magistrale in area 
biomedica, conseguita o riconosciuta in Italia; 

   c)   comprovate capacità scientifiche e manageriali. 
 2. I candidati che abbiano ottenuto la qualificazione professionale 

in uno Stato estero sono tenuti a indicare nella domanda di partecipa-
zione alla procedura selettiva gli estremi del relativo provvedimento di 
riconoscimento, a pena di esclusione dalla medesima. 

  3. Non possono partecipare alla selezione coloro che:  
   a)   sono stati esclusi dall’elettorato attivo; 
   b)   sono stati interdetti dai pubblici uffici ovvero destituiti o 

licenziati o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, nonché coloro che siano 
stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico per averlo conseguito 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile, o comunque con mezzi fraudolenti; 

   c)   sono in quiescenza o saranno collocati a riposo entro i tre anni 
successivi alla pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  Art. 3.
      Documentazione da presentare    

      1. Il candidato presenta la seguente documentazione inerente a:  
   a)      curriculum vitae    formativo e professionale, con indicazione, 

in particolare, della laurea, o altri titoli accademici, dell’attività spe-
cifica attualmente svolta, delle docenze in corsi di laurea e/o presso 
istituzioni pubbliche; 

   b)   produzione scientifica, con indicazione dell’   impact factor    in 
posizione di rilievo (1°, 2° o ultimo autore) nelle venti pubblicazioni 
degli ultimi dieci anni, selezionate dal candidato con particolare riferi-
mento alle aree di «cardiologia pneumologia», «ematologia e immuno-
logia», «malattie infettive» e «trapiantologia»; 

   c)   continuità della produzione scientifica degli ultimi dieci anni, 
comprensiva dell’   impact factor    e    citation index   ; 

   d)    capacità manageriale, con indicazione:  
 dei finanziamenti pubblici e privati ottenuti negli ultimi dieci 

anni; 
 della posizione di coordinamento/responsabilità di strutture di 

ricerca/assistenza negli ultimi dieci anni (quali incarichi almeno annuali 
di direzione di istituti di ricerca, di unità complesse di assistenza o 
ricerca nazionali o internazionali); 

 della gestione, come responsabile, di laboratori e/o banche di 
materiale biologico (ad esempio, cellule staminali emopoietiche, osso, 
cornee, materiale da malattie rare, linee cellulari, agenti patogeni), di 
registri nazionali di tumori e/o malattie rare, di    facilities    complesse; 

 dei periodi di permanenza di almeno un anno per qualifica-
zione (dottorato - altro) in strutture estere o nazionali; 

 di brevetti registrati con opzioni e    royalties    incassate dall’Isti-
tuzione diretta; 

 di un programma di sviluppo della ricerca dell’IRCCS com-
prensivo di obiettivi, modalità di raggiungimento, investimenti e fonti 
di finanziamento; 

   e)   all’attività di collaborazione con gruppi di ricerca nazionali ed 
esteri e, in particolare: il coordinamento di progetti di ricerca; la parteci-
pazione a progetti di ricerca coordinati da laboratori esteri o nazionali; 
le partecipazioni a reti di ricerca nazionali o estere, l’attività di ricerca 
traslazionale con le ricadute sulla ricerca clinica.   

  Art. 4.
      Nomina della Commissione    

     1. La Commissione di valutazione per la selezione della terna dei 
candidati di cui all’art. 1, comma 4, del decreto del Presidente della 
Repubblica 26 febbraio 2007, n. 42, è costituita con decreto del Ministro 
della salute, successivamente alla scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande. 

 2. I nominativi dei componenti della Commissione di cui al 
comma 1 sono resi pubblici attraverso pubblicazione del decreto di 
nomina sul portale del Ministero della salute (www.salute.gov.it ). 

 3. La Commissione di valutazione può accedere alla documenta-
zione inviata dai candidati attraverso il sito   http://ricerca.cbim.it/diret-
tori  , tramite l’utilizzazione di    username    e    password   .   

  Art. 5.
      Criteri e modalità di valutazione della Commissione    

     1. Le domande sono esaminate dalla Commissione di valutazione 
che individua, in ordine alfabetico, una terna di candidati. La Com-
missione deve, altresì, esprimere un puntuale e motivato giudizio circa 
l’inclusione o l’esclusione di ciascun soggetto dalla predetta terna. La 
terna così definita è, in seguito, sottoposta alle valutazioni del Ministro 
della salute per l’adozione del provvedimento di nomina del soggetto 
prescelto, sentito il Presidente della regione interessata. 

 2. La Commissione di valutazione, al fine della selezione dei can-
didati, utilizza criteri specifici predefiniti, allegati al presente bando, 
quale parte integrante dello stesso. 

 3. La Commissione, al fine del contenimento dei costi, può effet-
tuare riunioni da remoto.   

  Art. 6.
      Conferimento dell’incarico    

     1. L’incarico di direttore scientifico ha durata quinquennale ed è 
conferito dal Ministro della salute, che provvede alla nomina del can-
didato prescelto nell’ambito della terna individuata dalla Commissione 
di valutazione. 

 2. L’incarico di direttore scientifico comporta, ai sensi dell’art. 11, 
comma 3, del citato decreto legislativo n. 288 del 2003 e successive 
modificazioni e integrazioni, l’incompatibilità assoluta con l’esercizio 
di qualsiasi altro rapporto di lavoro di natura pubblica o privata. Tale 
incompatibilità è derogata per l’esercizio di attività di ricerca preclinica, 
clinica, traslazionale e di formazione, purché sia svolta nell’interesse 
esclusivo dell’Istituto e non configuri situazioni di concorrenza con 
l’attività dell’IRCCS o conflitti di interesse con le attività anche assi-
stenziali dello stesso. 

 3. Il trattamento economico è definito nel contratto individuale che 
il direttore scientifico stipula con il direttore generale.   

  Art. 7.
      Dichiarazione sulla insussistenza di cause di 

inconferibilità e incompatibilità    

     1. Il candidato prescelto, all’atto del conferimento dell’incarico, 
presenta la dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilità e 
di incompatibilità di cui all’art. 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013, 
n. 39.   

  Art. 8.
      Oneri    

     1. Ai componenti della Commissione di cui all’art. 4, non residenti 
a Roma, spetta il rimborso delle spese di missione. I predetti compo-
nenti sono equiparati, ai fini del trattamento, ai dirigenti di I fascia, ai 
sensi dell’art. 28 della legge 28 dicembre 1973, n. 836 e successive 
modificazioni. Le spese relative al viaggio ed al soggiorno del rappre-
sentante designato dalla regione restano a carico della medesima. 
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 2. Gli oneri relativi al trattamento di missione dei componenti 
della Commissione graveranno sul Capitolo 3125 p.g. 3, «Spese per 
il funzionamento - compresi i gettoni di presenza, i compensi ai com-
ponenti e le indennità di missione ed il rimborso spese di trasporto ai 
membri estranei all’amministrazione della salute - di consigli, comitati 
e commissioni in materia di ricerca medica», nell’ambito della Mis-
sione «Ricerca e innovazione» - Programma «Ricerca per il settore della 
sanità pubblica» - «Funzionamento» - C.D.R. «Direzione della ricerca e 
dell’innovazione in sanità», allocato nello stato di previsione della spesa 
del Ministero della salute per l’esercizio 2026 e corrispondenti esercizi 
degli anni successivi.   

  Art. 9.
      Trattamento dei dati personali    

     1. I dati personali forniti dai candidati con la domanda di parteci-
pazione alla selezione saranno raccolti dall’Ufficio 2 della Direzione 
generale della ricerca e dell’innovazione in sanità e trattati per le fina-
lità di gestione della procedura ai sensi del decreto legislativo 30 giu-
gno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 
2018, n. 101, concernente l’adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 
del Consiglio, del 27 aprile 2016. 

 Il presente decreto è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Roma, 26 giugno 2026 

 Il Ministro: SCHILLACI   
  

  ALLEGATO    

     VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA SELEZIONE DEI 
DIRETTORI SCIENTIFICI DEGLI IRCCS PUBBLICI. 

 CRITERI DI VALUTAZIONE 

 Il candidato deve dimostrare un impegno scientifico continuativo 
e di qualità, indirizzato a temi, modelli e metodologie clinico-sperimen-
tali, nuove applicazioni tecnologiche e loro ricadute sull’organizzazione 
dei servizi e sulla salute della popolazione, in coerenza con la missione 
degli IRCCS, che è quella di coniugare la ricerca scientifica, prevalente-
mente traslazionale, con l’attività clinica a livello di eccellenza. 

 È importante, infatti, che il candidato possa rapidamente inserirsi 
nelle attività dell’IRCCS e ciò sarà possibile soltanto se ha competenze 
ed esperienza nel campo scientifico, nell’organizzazione e direzione dei 
gruppi di ricerca, nel saper fare    fundraising   , nella ricerca di base, ma 
soprattutto e necessariamente in quella clinica e traslazionale; tutto que-
sto sarà dimostrato, anche, dalla presentazione di un esaustivo piano di 
rilancio dell’IRCCS coerente con la propria esperienza e con la realtà 
dell’Istituto. 

 Per tale motivo la commissione dovrà esprimere giudizi puntuali 
sulle diverse caratteristiche che distinguono i candidati. 

 L’utilizzazione dei giudizi deriva dalla diversità tra gli IRCCS del 
tema del riconoscimento. Infatti appare poco realistico utilizzare criteri 
numerici aspecifici, universalmente accettati, ma per questo molto poco 
sensibili alle peculiarità dell’IRCCS che prevedono certamente una 
forte competenza scientifica ma anche importanti capacità manageriali 
e di relazione al fine di consentire la piena coincidenza d’intenti tra la 
parte di ricerca con quella assistenziale. Tutti elementi che non si pos-
sono esprimere con un mero punteggio ma solo con una descrizione dei 
punti di forza e debolezza del candidato. 

 La Commissione deve preferire, infatti, quei candidati che ritiene 
maggiormente idonei alla direzione scientifica dell’ente e deve eviden-
ziare in modo chiaro le motivazioni della scelta come anche le motiva-
zioni della mancata inclusione nella terna. 

 Si fornisce, comunque, alla Commissione una linea guida ed una 
serie di indicazioni che dovranno essere considerate per la maturazione 

del giudizio al fine di rendere omogenea e riproducibile la motivazione 
che porta alla selezione della terna. 

 La Commissione, pertanto, dovrà dare un giudizio motivato rela-
tivo ai diversi aspetti assegnando giudizi coerenti e puntuali. Tale giu-
dizio deve essere seguito da una descrizione delle motivazioni che lo 
hanno determinato. 

 La Commissione deve esprimere tali giudizi per tutti i candidati; 
solo alla fine indicherà in ordine alfabetico i tre candidati prescelti indi-
cando puntualmente le motivazioni che hanno portato alla non inclu-
sione nella terna dei restanti. 

  Le domande sono esaminate dalla Commissione di valutazione che 
procede alla selezione dei candidati sulla base dei seguenti criteri:  

  Formazione e professionalità del candidato  

 Ai fini della valutazione, la Commissione terrà conto della laurea, 
della specializzazione e/o dottorato, dell’attività specifica attualmente 
svolta, delle docenze in corsi di laurea e/o presso istituzioni pubbliche, 
con particolare attenzione all’attinenza alla disciplina di riconoscimento 
dell’IRCCS. 

  Produzione scientifica  

 Ai fini della valutazione della produzione scientifica (   impact fac-
tor   ,    citation analysis    e continuità), la commissione utilizzerà gli indici 
bibliometrici accreditati dalla comunità scientifica internazionale (   web 
of science    e/o    scopus    ) e analizzerà specificamente i seguenti aspetti:  

 attinenza all’area di riconoscimento dell’IRCCS; 
 rilevanza, da intendersi come valore aggiunto per l’avanzamento 

della conoscenza nel settore e per la scienza biomedica in generale, 
nonché per i benefici sociali derivati, anche in termini di congruità, effi-
cacia, tempestività e durata delle ricadute; 

 originalità/innovazione, da intendersi come contributo a nuove 
acquisizioni o all’avanzamento di conoscenze, nel settore di riferimento; 

 internazionalizzazione e/o potenziale competitivo internazio-
nale, da intendersi come posizionamento della produzione scientifica 
del candidato nello scenario internazionale, in termini di rilevanza, 
competitività, diffusione editoriale e apprezzamento della comunità 
scientifica, inclusa la collaborazione esplicita con ricercatori e gruppi 
di ricerca di altre nazioni. 

 Non saranno considerate più di venti pubblicazioni. Nel caso di 
presentazione di un numero maggiore, saranno valutate le prime venti 
dell’elenco predisposto dal candidato. 

  Capacità manageriali  

 Ai fini della valutazione delle capacità manageriali, la Commis-
sione analizzerà il volume totale dei finanziamenti ottenuti dal candi-
dato negli ultimi dieci anni, l’esperienza nella gestione delle banche 
di materiale biologico, l’entità del materiale bancato e il numero delle 
forniture a terzi, la posizione di coordinamento/responsabilità di strut-
ture di ricerca/assistenza, con incarichi di durata non inferiori a un anno. 

 Di particolare rilevanza, per la formulazione del giudizio della 
Commissione, è il programma di sviluppo presentato dal candidato per 
il miglioramento/potenziamento della ricerca dell’IRCCS specie per 
quanto concerne gli obiettivi indicati, le modalità per raggiungerli, gli 
investimenti e le fonti di finanziamento. 

  Attività di collaborazioni con gruppi di ricerca nazionali ed esteri  

 Ai fini della valutazione di tale criterio, la Commissione analiz-
zerà, nell’ambito dell’area di riconoscimento dell’IRCCS, la comples-
sità dei progetti presentati, le iniziative scientifiche, svolte in ambito 
nazionale e internazionale, con il relativo impatto, la rilevanza delle reti 
nazionali ed estere, il ruolo del candidato in esse svolto e l’attività di 
ricerca traslazionale svolta dal medesimo con le ricadute sulla ricerca 
clinica.   

  26E04092  
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 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI FISIOLOGIA CLINICA DI PISA

      Conferimento, per titoli e colloquio,
di una borsa di ricerca    

     È indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di ricerca per l’area scientifica/tecnologica di onco-
logia sperimentale, da usufruirsi presso la sede di Pisa dell’Istituto di 
fisiologia clinica (IFC) del CNR, nell’ambito del progetto «   Role of com-
putational analyses in the development of novel biomarkers and inno-
vative agents in patients with glioblastoma   », CUP B53C24004580005, 
B53C24004580005. 

 Il relativo bando n. BR-IFC-014-2026-PI è pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ 
- sezione Lavoro e formazione e nel sistema di selezioni    on-line    CNR 
https://selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet entro il quindicesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - uti-
lizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area concorsi del 
sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it   

  26E04146  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE

IUSS DI PAVIA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato in     tenure track    , GSD
11/PHIL-04 - Estetica e filosofia dei linguaggi.    

     Con decreto del rettore presso la Scuola universitaria superiore 
IUSS Pavia è indetta la procedura di selezione per la copertura di un 
posto da ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) ai 
sensi dell’art. 24, della legge n. 240/2010, come modificata dalla legge 
29 giugno 2022, n. 79, per il gruppo scientifico-disciplinare: 11/PHIL-
04 - Estetica e filosofia dei linguaggi, settore scientifico-disciplinare: 
PHIL-04/B - Filosofia e teoria dei linguaggi. 

 La scadenza per la presentazione delle candidature è di trenta 
giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul sito web della scuola 
alla sezione bandi e concorsi:   https://www.iusspavia.it/it/la-scuola/
struttura-organizzativa/concorsi-bandi-e-selezioni   

  26E04147 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI DI VENEZIA

      Procedure di selezione per la copertura di posti di ricerca-
tore a tempo determinato in     tenure track    , vari GSD.    

     Presso l’Università Ca’ Foscari Venezia sono indette le seguenti 
procedure pubbliche di selezione per la copertura di posti di ricercatore 
o ricercatrice a tempo determinato in    tenure track     (RTT):  

 gruppo scientifico-disciplinare 01/INFO-01, settore scientifico-
disciplinare INFO-01/A - Informatica riservata alle persone titolari di 
contratto RTD a ) in scadenza negli anni 2025 e 2026; 

 gruppo scientifico-disciplinare 03/CHEM-01, settore scienti-
fico-disciplinare CHEM-01/B - Chimica dell’ambiente e dei beni cultu-
rali, riservata alle persone titolari di contratto RTD a ) in scadenza negli 
anni 2025 e 2026 e finanziato integralmente su risorse PNRR. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 13,00 
CET del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora tale giorno fosse festivo, la 
scadenza sarà prorogata al primo giorno seguente non festivo. 

 Per partecipare alla procedura selettiva si deve inviare la domanda 
utilizzando esclusivamente l’apposita procedura resa disponibile via 
   web   . 

 I bandi sono pubblicati nel sito dell’Università   http://www.unive.
it/bandi-ric240 

 Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi all’area risorse 
umane, ufficio personale docente, settore concorsi, tel. 041 2348217 
-8269 -8135, e-mail: pdoc.concorsi@unive.it   

  26E04132 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI

      Procedure di selezione per la copertura di diciassette posti di 
ricercatore a tempo pieno e determinato in     tenure track     di 
durata sessennale, vari GSD e Dipartimenti.    

     Si comunica che presso questa università sono indette le sele-
zioni pubbliche per il reclutamento di diciassette ricercatori/ricer-
catrici a tempo determinato e a tempo pieno, mediante stipula di un 
contratto sessennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24 della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 18, comma 3, del vigente 
«Regolamento per la stipula dei contratti da ricercatore/ricercatrice a 
tempo determinato    tenure track    (RTT) presso l’Università degli studi di 
Cagliari», riservati a candidati/e che sono stati ricercatori/ricercatrici a 
tempo determinato di tipologia   a)  , di cui all’art. 24, comma 3, lettera   a)   , 
della legge n. 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata in 
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79, nell’ambito di progetti finan-
ziati dal PNRR, con contratto triennale o proroga biennale in scadenza 
negli anni 2025 o 2026, presso i seguenti Dipartimenti:  
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  N.   Codice selezione   GSD  Profilo (SSD)  Dipartimento 

  1  rttAP_29D_0726_02/PHYS-03   02/
PHYS-03  PHYS-03/A  Fisica 

 2   rttAP_29D_0726_08/CEAR-02   08/
CEAR-02  CEAR-02/A  Ingegneria civile, ambientale e architettura 

 3   rttAP_29D_0726_08/CEAR-08   08/
CEAR-08  CEAR-08/C  Ingegneria civile, ambientale e architettura 

 4   rttAP_29D_0726_09/IIND-07   09/
IIND-07  IIND-07/B  Ingegneria civile, ambientale e architettura 

 5   rttAP_29D_0726_09/IIET-01   09/
IIET-01  IIET-01/A  Ingegneria elettrica ed elettronica 

 6   rttAP_29D_0726_09/IIND-08   09/
IIND-08  IIND-08/A  Ingegneria elettrica ed elettronica 

 7   rttAP_29D_0726_09/IINF-03   09/
IINF-03  IINF-03/A  Ingegneria elettrica ed elettronica 

 8  rttAP_29D_0726_09/IINF-05  09/
IINF-05  IINF-05/A  Ingegneria elettrica ed elettronica 

  9   rttAP_29D_0726_09/IIND-06   09/
IIND-06  IIND-06/A  Ingegneria meccanica, chimica e dei materiali 

 10  rttAP_29D_0726_01/INFO-01  01/
INFO-01  INFO-01/A  Matematica e informatica 

 11  rttAP_29D_0726_01/MATH-02   01/
MATH-02  MATH-02/B  Matematica e informatica 

 12  rttAP_29D_0726_03/CHEM-01  03/
CHEM-01  CHEM-01/A  Scienze chimiche e geologiche 

 13  rttAP_29D_0726_04/GEOS-01  04/
GEOS-01  GEOS-01/A  Scienze chimiche e geologiche 

 14  rttAP_29D_0726_04/GEOS-03  04/
GEOS-03  GEOS-03/A  Scienze chimiche e geologiche 

 15  rttAP_29D_0726_03/CHEM-07  03/
CHEM-07  CHEM-07/A  Scienze della vita e dell’ambiente 

 16  rttAP_29D_0726_05/BIOS-05  05/
BIOS-05  BIOS-05/A  Scienze della vita e dell’ambiente 

 17  rttAP_29D_0726_12/GIUR-02  12/
GIUR-02  GIUR-02/A  Scienze economiche ed aziendali 

   

  La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena di 
esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina   https://pica.cineca.it   entro e non oltre il termine perentorio 
del 4 settembre 2026. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa università all’indirizzo   https://personale.unica.it/docric/public   e sarà altresì 
disponibile sul sito del MUR all’indirizzo   http://bandi.miur.it   e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo   https://euraxess.ec.europa.eu/jobs   

  26E04122 

       Procedure di selezione per la copertura di diciotto posti di ricercatore a tempo pieno
e determinato in     tenure track     di durata sessennale, vari GSD e Dipartimenti.    

     Si comunica che presso questa università sono indette le selezioni pubbliche per il reclutamento di diciotto ricercatori/ricercatrici a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto sessennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 e dell’art. 18, comma 3, del vigente «Regolamento per la stipula dei contratti da ricercatore/ricercatrice a tempo determinato    tenure track    
(RTT) presso l’Università degli studi di Cagliari», riservati a candidati/e che sono stati ricercatori a tempo determinato di tipologia   a)  , di cui all’art 
24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010 nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79, con contratto 
triennale o proroga biennale in scadenza negli anni 2025 o 2026, presso i seguenti Dipartimenti:  
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 N.  N. 
posti  Codice selezione  GSD  Profilo (SSD)  Dipartimento 

 1  1  rttAR_30D_0726_02/PHYS-04  02/PHYS-04  PHYS-04/A  fisica 
 2  1  rttAR_30D_0726_02/PHYS-06  02/PHYS-06  PHYS-06/B  fisica 
 3  1   rttAR_30D_0726_12/GIUR-05  12/GIUR-05  GIUR-05/A  giurisprudenza 
 4  1  rttAR_30D_0726_08/CEAR-03  08/CEAR-03  CEAR-03/C  ingegneria civile, ambientale e architettura 
 5  1  rttAR_30D_0726_09/IBIO-01  09/IBIO-01  IBIO-01/A  ingegneria elettrica ed elettronica 
 6  1  rttAR_30D_0726_09/IIND-06  09/IIND-06  IIND-06/B  ingegneria meccanica, chimica e dei materiali 
 7  1  rttAR_30D_0726_09/IMAT-01  09/IMAT-01  IMAT-01/A  ingegneria meccanica, chimica e dei materiali 
 8  1  rttAR_30D_0726_11/PAED-02  11/PAED-02  PAED-02/A  lettere, lingue e beni culturali 
 9  2  rttAR_30D_0726_01/INFO-01M  01/INFO-01  INFO-01/A  matematica e informatica 
 10  1  rttAR_30D_0726_01/INFO-01P  01/INFO-01  INFO-01/A  pedagogia, psicologia, filosofia 
 11  1  rttAR_30D_0726_06/MEDS-03  06/MEDS-03  MEDS-03/A  scienze biomediche 
 12  1  rttAR_30D_0726_03/CHEM-04  03/CHEM-04  CHEM-04/A  scienze chimiche e geologiche 
 13  1  rttAR_30D_0726_05/BIOS-01  05/BIOS-01  BIOS-01/C  scienze della vita e dell’ambiente 
 14  1  rttAR_30D_0726_13/STAT-01  13/STAT-01  STAT-01/A  scienze economiche ed aziendali 
 15  1  rttAR_30D_0726_06/MEDS-09  06/MEDS-09  MEDS-09/A  scienze mediche e sanità pubblica 
 16  1  rttAR_30D_0726_06/MEDS-26  06/MEDS-26  MEDS-26/C  scienze mediche e sanità pubblica 
 17  1  rttAR_30D_0726_10/STAA-01  10/STAA-01  STAA-01/J  scienze politiche e sociali 

   
   La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena di 

esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro il termine perentorio del 
4 settembre 2026. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa università all’indirizzo https://personale.unica.it/docric/public/ e sarà altresì 
disponibile sul sito del MUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo https://euraxess.ec.europa.eu/jobs   

  26E04133 

   UNIVERSITÀ CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

      Procedura di valutazione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 11/PSIC-01 
- Psicologia generale, neuropsicologia e neuroscienze cognitive, psicometria, per la Facoltà di lettere e filosofia.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 e del regolamento relativo alla 
disciplina dei ricercatori a tempo determinato (RTT) emanato con decreto rettorale n. 1559 del 1° settembre 2025, si comunica che l’Università 
Cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con decreto rettorale n. 2570 del 1° luglio 2026, la seguente procedura di valutazione di ricercatore a tempo 
determinato (RTT). 

 Ricercatore a tempo determinato (RTT) - (un posto). 
  Facoltà di lettere e filosofia:  

 gruppo scientifico-disciplinare: 11/PSIC-01 Psicologia generale, neuropsicologia e neuroscienze cognitive, psicometria; 
 settore scientifico-disciplinare: PSIC-01/A Psicologia generale. 

 Per i posti da ricercatore a tempo determinato (RTT) sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in possesso del titolo di dott. di 
ricerca o titolo equivalente. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» decorre il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le modalità sta-
bilite dai bandi. 

 Il bando è reso pubblico nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e sul sito internet dell’Ate-
neo all’indirizzo: http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milanobrescia-piacenza-e-cremona-1icercatori-a-tempo-detern1inato-legge-240-2 O 1 
0-art-24#content 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere 
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica PICA (Piattaforma integrata concorsi Atenei) https://
pica.cineca.it/unicatt/   

  26E04020 
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       Valutazione scientifico-didattica per la chiamata di un pro-
fessore di prima fascia, GSD 14/GSPS-06 - Sociologia dei 
processi culturali e comunicativi, per la Facoltà di scienze 
politiche e sociali.    

     Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata nel ruolo dei pro-
fessori di prima fascia e dei professori di seconda fascia emanato con 
decreto rettorale n. 2294 del 10 aprile 2026, si comunica che l’Univer-
sità cattolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto rettorale n. 2568 
del 1° luglio 2026, la seguente procedura di valutazione scientifico-
didattica di un professore di ruolo di prima fascia da effettuare mediante 
chiamata. 

  Facoltà di scienze politiche e sociali (un posto):  
 gruppo scientifico-disciplinare 14/GSPS-06 - Sociologia dei 

processi culturali e comunicativi - settore scientifico-disciplinare GSPS-
06/A - Sociologia dei processi culturali e comunicativi. 

  Sono ammessi alla procedura di valutazione scientifico-didattica:  
   a)   i candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della 

legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per 
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per 
le funzioni oggetto del procedimento, secondo le regole di corrispon-
denza tra i gruppi scientifici-disciplinari determinati dal decreto mini-
steriale 9 maggio 2024, n. 639 e i settori concorsuali di cui al decreto 
ministeriale 30 ottobre 2015, n. 855; 

   b)   i professori di prima fascia inquadrati nel gruppo scientifico-
disciplinare oggetto del procedimento; 

   c)   studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività di ricerca 
o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a 
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza defi-
nite dal Ministero. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dai bandi. 

 I bandi sono resi pubblici nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito internet 
dell’Ateneo all’indirizzo:   https://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-
milano-brescia-piacenza-e-cremona-chiamata-di-professori-di-prima-e-
seconda-fascia-legge-240#content 

 La domanda di ammissione alle procedure selettive, nonché i titoli 
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere 
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’ap-
plicazione informatica PICA (Piattaforma integrata concorsi atenei) 
  https://pica.cineca.it/unicatt/   

  26E04021 

       Valutazione scientifico-didattica per la chiamata di un pro-
fessore di prima fascia, GSD 07/AGRI-09 - Scienze e tec-
nologie animali, per la Facoltà di scienze agrarie, alimen-
tari e ambientali.    

     Ai sensi dell’art. 18, comma 4  -ter  , della legge n. 240/2010 e del 
regolamento relativo alla disciplina delle procedure di chiamata nel 
ruolo dei professori di prima fascia e dei professori di seconda fascia 
emanato con decreto rettorale n. 2294 del 10 aprile 2026, si comunica 
che l’Università cattolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto ret-
torale n. 2569 del 1° luglio 2026, la seguente procedura di valutazione 
scientifico-didattica di un professore di ruolo di prima fascia da effet-
tuare mediante chiamata. 

  Facoltà di scienze agrarie, alimentari e ambientali (un posto):  
 gruppo scientifico-disciplinare: 07/AGRI-09 - Scienze e tecno-

logie animali; 
 settore scientifico-disciplinare: AGRI-09/A - Zootecnia generale 

e miglioramento genetico. 

 Sono ammessi alla procedura di valutazione scientifico-didattica 
i candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per uno 
dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per le 
funzioni oggetto del procedimento, secondo le regole di corrispondenza 
tra i gruppi scientifico-disciplinari determinati dal decreto ministeriale 
9 maggio 2024, n. 639 e i settori concorsuali di cui al decreto ministe-
riale 30 ottobre 2015, n. 855. 

 Alla presente procedura non possono partecipare i professori di 
prima fascia già in servizio nonché gli studiosi stabilmente impegnati 
all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello universitario in 
posizioni di livello pari a quello oggetto del bando. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dai bandi. 

 I bandi sono resi pubblici nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica 
italiana e sul sito internet dell’Ateneo all’indirizzo:  

 https://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milano-brescia-
piacenza-e-cremona-chiamata-di-professori-di-prima-e-seconda-
fascia-legge-240#content 

  La domanda di ammissione alle procedure selettive, nonché i titoli 
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere 
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’appli-
cazione informatica PICA (Piattaforma integrata concorsi Atenei):  

 https://pica.cineca.it/unicatt/   

  26E04022 

       Valutazione scientifico-didattica per la chiamata di un pro-
fessore di prima fascia, GSD 06/MEDS-25 - Medicina 
legale e del lavoro, per la Facoltà di medicina e chirurgia 
A. Gemelli di Roma.    

     Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento rela-
tivo alla disciplina delle procedure di chiamata nel ruolo dei professori 
di prima fascia e dei professori di seconda fascia emanato con decreto 
rettorale n. 2294 del 10 aprile 2026, si comunica che l’Università cat-
tolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto rettorale n. 2578 del 
6 luglio 2026, la seguente procedura di valutazione scientifico-didattica 
a un posto di professore di ruolo di prima fascia da effettuare mediante 
chiamata. 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - un posto:  
 gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-25 - Medicina legale 

e del lavoro - settore scientifico-disciplinare MEDS-25/A - Medicina 
legale. 

  Sono ammessi alla procedura di valutazione scientifico-didattica:  
   a)   i candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della 

legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per 
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per 
le funzioni oggetto del procedimento, secondo le regole di corrispon-
denza tra i gruppi scientifici-disciplinari determinati dal decreto mini-
steriale 9 maggio 2024, n. 639 e i settori concorsuali di cui al decreto 
ministeriale 30 ottobre 2015, n. 855; 

   b)   i professori di prima fascia inquadrati nel gruppo scientifico-
disciplinare oggetto della selezione; 

   c)   studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività di ricerca 
o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a 
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza definite 
dal Ministero dell’università e della ricerca. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di presentazione della domanda. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dal bando. 
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 Il bando è reso pubblico nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito internet 
dell’Ateneo all’indirizzo   http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-roma-
chiamata-di-professori-di-prima-e-seconda-fascia-legge-240-2010-art-
18#content 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva, nonchè i titoli 
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere 
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’ap-
plicazione informatica PICA (Piattaforma integrata concorsi atenei) 
  https://pica.cineca.it/unicatt   

  26E04024 

       Procedure di valutazione per la copertura di diciassette 
posti di ricercatore a tempo determinato, vari GSD, per 
la Facoltà di medicina e chirurgia A. Gemelli di Roma.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 come 
modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 e del regolamento rela-
tivo alla disciplina dei ricercatori a tempo determinato (RTT) emanato 
con decreto rettorale n. 1559 del 1° settembre 2025, si comunica che 
l’Università cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con decreto rettorale 
n. 2579 del 6 luglio 2026, le seguenti procedure di valutazione di ricer-
catore a tempo determinato (RTT). 

 Ricercatore a tempo determinato (RTT). 
 Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - diciassette posti. 
  Posto n. 1:  

 gruppo scientifico-disciplinare: 05/BIOS-06 - Fisiologia; 
 settore scientifico-disciplinare: BIOS-06/A - Fisiologia. 

  Posto n. 2:  
 gruppo scientifico-disciplinare: 05/BIOS-09 - Biochimica cli-

nica e biologia molecolare clinica; 
 settore scientifico-disciplinare: BIOS-09/A - Biochimica clinica 

e biologia molecolare clinica. 
  Posto n. 3:  

 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-02 - Patologia gene-
rale e patologia clinica; 

 settore scientifico-disciplinare: MEDS-02/A - Patologia 
generale. 

  Posto n. 4:  
 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-03 - Microbiologia e 

microbiologia clinica; 
 settore scientifico-disciplinare: MEDS-03/A - Microbiologia e 

microbiologia clinica. 
  Posto n. 5:  

 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-05 - Medicina 
interna; 

 settore scientifico-disciplinare: MEDS-05/A - Medicina interna. 
  Posto n. 6:  

 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-06 - Chirurgia 
generale; 

 settore scientifico-disciplinare: MEDS-06/A - Chirurgia 
generale. 

  Posto n. 7:  
 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-06 - Chirurgia 

generale; 
 settore scientifico-disciplinare: MEDS-06/A - Chirurgia 

generale. 
  Posto n. 8:  

 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-06 - Chirurgia 
generale; 

 settore scientifico-disciplinare: MEDS-06/A - Chirurgia 
generale. 

  Posto n. 9:  
 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-08 - Endocrinologia, 

nefrologia e scienze dell’alimentazione e del benessere; 
 settore scientifico-disciplinare: MEDS-08/A - Endocrinologia. 

  Posto n. 10:  
 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-08 - Endocrinologia, 

nefrologia e scienze dell’alimentazione e del benessere; 
 settore scientifico-disciplinare: MEDS-08/C - Scienza dell’ali-

mentazione e delle tecniche dietetiche applicate. 
  Posto n. 11:  

 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-10 - Gastroenterolo-
gia, malattie infettive e malattie cutanee; 

 settore scientifico-disciplinare: MEDS-10/C - Malattie cutanee 
e veneree. 

  Posto n. 12:  
 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-11 - Psichiatria; 
 settore scientifico-disciplinare: MEDS-11/A - Psichiatria. 

  Posto n. 13:  
 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-12 - Neurologia; 
 settore scientifico-disciplinare: MEDS-12/A - Neurologia. 

  Posto n. 14:  
 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-12 - Neurologia; 
 settore scientifico-disciplinare: MEDS-12/A - Neurologia. 

  Posto n. 15:  
 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-13 - Chirurgia 

cardio-toraco-vascolare; 
 settore scientifico-disciplinare: MEDS-13/A - Chirurgia toracica. 

  Posto n. 16:  
 gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-22 - Diagnostica per 

immagini, radioterapia e neuroradiologia; 
 settore scientifico-disciplinare: MEDS-22/A - Diagnostica per 

immagini e radioterapia. 
  Posto n. 17:  

 gruppo scientifico-disciplinare: 02/PHYS-06 - Fisica per le 
scienze della vita, l’ambiente e i beni culturali, didattica e storia della 
fisica; 

 settore scientifico-disciplinare: PHYS-06/A - Fisica per le 
scienze della vita, l’ambiente e i beni culturali. 

 Per i posti da ricercatore a tempo determinato (RTT) sono ammessi 
alle procedure di valutazione i candidati in possesso del titolo di dot-
tore di ricerca o titolo equivalente ovvero per i settori interessati, del 
diploma di specializzazione medica. 

 Sono altresì ammessi a partecipare alla valutazione coloro che 
hanno usufruito per almeno tre anni dei contratti stipulati ai sensi 
dell’art. 1, comma 14, della legge 4 novembre 2005, n. 230. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dai bandi. 

 Il bando è reso pubblico nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito internet 
dell’Ateneo all’indirizzo http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-roma-
ricercatori-a-tempo-determinato-legge-240-2010-art-24 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva, nonché i titoli 
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere 
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’ap-
plicazione informatica PICA (Piattaforma integrata concorsi atenei) 
https://pica.cineca.it/unicatt   

  26E04032 

       Ammissione ad un posto con borsa di studio al corso di 
dottorato di ricerca in     Psychology    , XLII ciclo    

     Si comunica che, con decreto rettorale n. 2560 del 30 giugno 2026, 
è stato emanato, presso l’Università cattolica del Sacro Cuore, il bando 
di concorso a un posto con borsa di studio per l’ammissione al corso 
di dottorato di ricerca in    Psychology    dell’Università cattolica del Sacro 
Cuore - XLII ciclo - sede di Milano. 
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 Il bando di concorso è disponibile alla pagina   https://dottorati.unicatt.it/candidarsi/i-bandi.html 
 Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno pubblicizzate sul medesimo sito. 
 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione, secondo le modalità indicate nel bando stesso, è martedì 

25 agosto 2026 (ore 12,00 - ora italiana). 
 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile rivolgersi all’ufficio dottorati di ricerca (dottorati.ricerca-mi@unicatt.it) o 

alla pagina web   https://dottorati.unicatt.it/content/grandi-servizi/ateneo/dottorati-portale/it/corsi.html   

  26E04079 

       Ammissione a taluni corsi di dottorato di ricerca,
XLII ciclo, sede di Roma    

     Si comunica che, con decreto rettorale n. 2558 del 1° luglio 2026, è stato emanato, presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore, il bando 
di concorso per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca in «   Health systems and service research   », «Medicina sperimentale e traslazionale», 
«Neuroscienze», «Ricerca clinica cellulare e molecolare», «Scienze biomediche di base e sanità pubblica», «Scienze della nutrizione, del metabo-
lismo, dell’invecchiamento e delle patologie di genere» e «Scienze oncologiche», presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore - XLII ciclo - sede 
di Roma. 

 Il bando di concorso è disponibile alla pagina https://dottorati.unicatt.it/candidarsi/i-bandi.html#tabs-9b75856387-item7885da869c-tab 
 Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno pubblicizzate sul medesimo sito. 
 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione, secondo le modalità indicate nel bando stesso, è giovedì 27 ago-

sto 2026 (ore 14.00 - ora italiana). 
 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile rivolgersi all’ufficio dottorati di ricerca (dottorati.ricerca-rm@unicatt.it) o 

alla pagina    web    https://dottorati.unicatt.it/content/grandi-servizi/ateneo/dottorati-portale/it/corsi.html   

  26E04093 

   UNIVERSITÀ FEDERICO II DI NAPOLI
      Procedure di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di due posti di ricercatore

a tempo determinato in     tenure track    , vari GSD e Dipartimdenti.    

     Sono indette selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per il reclutamento di due ricercatori in    tenure track   , con rapporto di lavoro subordinato 
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e successive modificazioni ed integrazioni - riservate ai soggetti che sono, o sono 
stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della 
legge n. 240/2010 (RTDA), o ai soggetti che sono stati, per una durata complessiva non inferiore a tre anni, titolari di uno o più assegni di ricerca 
- per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti (codice identificativo R5_RTT_2026) come 
di seguito specificato:  

 Dipartimento  Gruppo scientifico-disciplinare  Settore scientifico-disciplinare   N. 
Posti  

 Codice identificativo 
procedura  

 Agraria  07/AGRI-04 - Ingegneria agraria, 
forestale e dei biosistemi 

 AGRI-04/A - Idraulica agraria e sistema-
zioni idraulico-forestali   1   R5_RTT_2026_01  

 Fisica «Ettore Pancini» 
 02/PHYS-05 - Astrofisica e 

cosmologia, fisica dello spazio, 
della terra e del clima 

 PHYS-05/A - Astrofisica, cosmologia e 
scienza dello spazio   1   R5_RTT_2026_02  

   
 Coloro che intendono partecipare alle selezioni sopra riportate dovranno presentare la domanda, a pena di esclusione, entro e non oltre il 7 settem-

bre 2026, secondo le modalità previste dal bando di selezione il cui testo integrale è disponibile sul sito internet istituzionale dell’Università degli studi 
di Napoli Federico II al seguente indirizzo:   https://www.unina.it/it/ateneo/concorsi-e-borse-di-studio/reclutamento-ricercatori-a-tempo-determinato 

 Il responsabile del procedimento è il Capo dell’Ufficio concorsi personale docente e ricercatore.   

  26E04180 

   UNIVERSITÀ DI GENOVA
      Rettifica e riapertura dei termini della procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-

nato in     tenure track     della durata di sei anni, non rinnovabile, GSD 08/CEAR-08 -     Design    , tecnologia dell’architettura, 
architettura tecnica e gestione dell’ambiente costruito, per il Dipartimento di architettura e     design.    

     L’Ateneo di Genova ha disposto una rettifica nell’ambito della procedura selettiva pubblica finalizzata al reclutamento di ricercatori a tempo 
determinato mediante conferimento di contratto di lavoro subordinato della durata di sei anni, non rinnovabile, ai sensi dell’art. 24 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 come modificato dall’art. 14 della legge n. 79/2022 (c.d. ricercatori in    tenure track    -  RTT), indetta con d.r. n. 1453 del 
30 marzo 2026, il cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 31 del 
21 aprile 2026, per il Dipartimento, la scuola, il gruppo scientifico-disciplinare e settore scientifico-disciplinare di seguito indicati. 



—  10  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 5624-7-2026

  Scuola politecnica:  
 Dipartimento architettura e    design     (DAD):  

 gruppo scientifico-disciplinare: 08/CEAR-08 -    Design   , tecno-
logia dell’architettura, architettura tecnica e gestione dell’ambiente 
costruito; 

 settore scientifico-disciplinare: CEAR-08/C - Progettazione tec-
nologica e ambientale dell’architettura (un posto). 

 Con riguardo a tale procedura conseguentemente sono riaperti i ter-
mini di presentazione delle domande, da presentarsi entro le ore 12,00 
del trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» a pena di esclusione. 

 Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza 
è prorogata al primo giorno feriale utile. 

 Ad avvenuta pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», il provvedimento di rettifica è reso immediatamente disponi-
bile sui siti web dell’Ateneo (http://www.unige.it/concorsi), del Mini-
stero dell’istruzione, dell’università e della ricerca (http://bandi.miur.it), 
dell’Unione europea   https://euraxess.ec.europa.eu  ). 

 Sono fatte salve le domande prodotte entro il termine di scadenza 
di cui al decreto rettorale n. 1453 del 30 marzo 2026. 

 Restano invariate le restanti disposizioni di cui al decreto rettorale 
n. 1453 del 30 marzo 2026.   

  26E04124 

   UNIVERSITÀ LUM GIUSEPPE
DEGENNARO DI CASAMASSIMA

      Procedura di valutazione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 
13/ECON-01 - Economia politica, per il Dipartimento di 
scienze giuridiche e dell’impresa.    

     Si rende noto che, ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, così come modificato dall’art. 14, 
comma 6  -decies   , del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, l’Università LUM 
«Giuseppe Degennaro» di Casamassima (BA) ha bandito con D.P. 
n. 259/2026 del 9 luglio 2026 la seguente selezione pubblica:  

 procedura valutativa per il reclutamento di un posto di ricerca-
tore/trice a tempo determinato in    tenure track    (RTT) di cui all’art. 24 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed 
integrazioni, - riservata ai soggetti che sono, o sono stati, per una durata 
non inferiore a un anno, titolari di contratti di ricercatore a tempo deter-
minato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge n. 240/2010 
(RTDA), o dei soggetti che sono stati, per una durata non inferiore a tre 
anni, titolari di uno o più assegni di ricerca di cui all’art. 22 della legge 
n. 240/2010. 

 Dipartimento di scienze giuridiche e dell’impresa dell’Università 
LUM «Giuseppe Degennaro». 

 Tipologia: un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure 
track    (RTT) - gruppo settori-disciplinari 13/ECON-01 - Economia poli-
tica - settore scientifico-disciplinare ECON-01/A – Economia politica. 

 La domanda di ammissione alle selezioni, redatta in carta sem-
plice, deve essere indirizzata al Presidente del C.d.A. della Libera uni-
versità Mediterranea LUM «Giuseppe Degennaro» - università non 
statale legalmente riconosciuta di Casamassima (BA) e presentata con 
le modalità previste dal bando entro e non oltre trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di valutazione comparativa è disponibile:  

   a)   per via telematica sul sito:   https://www.lum.it/concorsi/ 

   b)   sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca all’indirizzo   http://bandi.miur.it/   e sul portale dell’Unione euro-
pea all’indirizzo   https://euraxess.ec.europa.eu 

   c)   presso l’ufficio concorsi – LUM «Giuseppe Degennaro» – 
Casamassima (Bari). 

 Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalità di pre-
sentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio concorsi 
tel. 0806978214 - e-mail:   brunetti@lum.it   - centralino rettorato LUM: 
080.6978111.   

  26E04057 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 06/
MEDS-19 - Malattie dell’apparato locomotore e medicina 
fisica e riabilitativa, per il Dipartimento di medicina e 
chirurgia.    

     Si rende noto che, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, così come modificato dall’art. 14, 
comma 6  -decies  , del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, l’Università LUM 
«Giuseppe Degennaro» di Casamassima (BA) ha bandito con D.P. 
n. 261/2026 del 10 luglio 2026 la selezione pubblica per il reclutamento 
di un ricercatore con contratto a tempo determinato -    tenure track     - per 
il Dipartimento e il settore concorsuale di seguito specificato:  

  Dipartimento di medicina e chirurgia:  
 un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track    

(RTT); 
 gruppo settori disciplinari: 06/MEDS-19 - Malattie dell’appa-

rato locomotore e medicina fisica e riabilitativa; 
 settore scientifico-disciplinare: MEDS-19/A - Malattie 

dell’apparato locomotore. 
 La domanda di ammissione alle selezioni, redatta in carta sem-

plice, deve essere indirizzata al presidente del C.D.A. della Libera 
Università Mediterranea LUM «Giuseppe Degennaro» - Università non 
statale legalmente riconosciuta di Casamassima (BA) e presentata con 
le modalità previste dal bando entro e non oltre trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di valutazione comparativa è disponibile:  

   a)   per via telematica sul sito:   https://www.lum.it/concorsi/ 
   b)   sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’università e della 

ricerca all’indirizzo: http://bandi.miur.it/ e sul portale dell’Unione euro-
pea all’indirizzo:https://euraxess.ec.europa.eu 

   c)   presso l’ufficio concorsi - LUM «Giuseppe Degennaro» - 
Casamassima (Bari). 

 Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio con-
corsi - e-mail:   ufficioconcorsi@lum.it   - centralino rettorato LUM: 
080.6978111.   

  26E04080 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA
      Procedure di selezione per la copertura di dodici posti di 

ricercatore a tempo determinato in     tenure track    , vari GSD 
e Dipartimenti.    

     Sono indette le procedure selettive per l’assunzione di dieci ricer-
catori a tempo determinato in    tenure-track    (RTT) ai sensi dell’art. 24 
della legge n. 240/2010 come modificato dalla legge n. 79/2022 - 
riservate a ricercatori di tipo   a)  , con contratto in scadenza nel 
2025 - 2026RTT01_RIS_RTDa25. 



—  11  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 5624-7-2026

 GSD - Descrizione  SSD - Descrizione  Dipartimento 
 07/AGRI-04 - Ingegneria agraria, forestale e 
dei biosistemi  AGRI-04/B - Meccanica agraria  Dipartimento di territorio e sistemi agro-forestali 

- TESAF 
 10/ANGL-01 - Anglistica e 
angloamericanistica  ANGL-01/A - Letteratura inglese  Dipartimento di studi linguistici e letterari 

- DISLL 

 10/HELL-01 - Lingua e letteratura greca  HELL-01/D - Lingua e letteratura 
neogreca 

 Dipartimento di beni culturali: archeologia, storia 
dell’arte, del cinema e della musica - DBC 

 09/IIND-06 - Macchine e sistemi per l’energia 
e l’ambiente 

 IIND-06/B - Sistemi per l’energia e 
l’ambiente  Dipartimento di ingegneria industriale DII 

 10/LIFI-01- Linguistica e filologia italiana  LIFI-01/A - Linguistica italiana  Dipartimento di studi linguistici e letterari 
- DISLL 

 06/MEDS-20 - Pediatria generale e speciali-
stica e neuropsichiatria infantile 

 MEDS-20/A - Pediatria generale e 
specialistica 

 Dipartimento di salute della donna e del bambino 
- SDB 

 11/PHIL-03 - Filosofia morale  PHIL-03/A - Filosofia morale  Dipartimento di medicina molecolare - DMM 
 06/MEDS-05 - Medicina interna  MEDS-05/A - Medicina interna  Dipartimento di medicina - DIMED 
 06/MEDS-10 - gastroenterologia, malattie 
infettive e malattie cutanee 

 MEDS-10/C - Malattie cutanee e 
veneree  Dipartimento di medicina - DIMED 

 14/GSPS-08 - Sociologia dei processi econo-
mici, del lavoro, dell’ambiente e del territorio 

 GSPS-08/A - Sociologia dei processi 
economici e del lavoro 

 filosofia, sociologia, pedagogia e psicologia 
applicata - FISPPA 

   

 Sono indette le procedure selettive per l’assunzione di due ricercatori a tempo determinato in    tenure-track    (RTT) ai sensi dell’art. 24 della 
legge n. 240/2010 come modificato dalla legge n. 79/2022 - riservate a ricercatori di tipo   a)  , con contratto totalmente finanziato su progetti PNRR 
in scadenza nel 2025 – 2026RTT01_RIS_RTDaPNRR25. 

 GSD - Descrizione  SSD - Descrizione  Dipartimento 

 06/MEDS-01 - Genetica medica  MEDS-01/A - Genetica medica  Dipartimento di salute della donna e del 
bambino - SDB 

 02/PHYS-03 - Fisica sperimentale della materia e 
applicazioni 

 PHYS-03/A - Fisica sperimentale della 
materia e applicazioni 

 Dipartimento di fisica e astronomia 
«Galileo Galilei» - DFA 

   

 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà essere presentata, esclusivamente con procedura telematica, entro il termine 
perentorio delle ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dei bandi sarà disponibile al seguente link: https://www.unipd.it/procedure-personale-docente 

 Nonché è dato avviso sul sito del Miur all’indirizzo:   http://bandi.miur.it/   e sul sito web dell’Unione europea: https://euraxess.ec.europa.eu/   

  26E03982 

   UNIVERSITÀ PARTHENOPE DI NAPOLI

      Proroga dei termini e contestuale aumento dei posti dell’ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca - XLII ciclo    

     Questa Università, con decreti rettorali n. 476 e n. 541/2026, ha prorogato la scadenza del concorso pubblico per la selezione per l’ammissione 
ai corsi di dottorato attivati per il XLII ciclo e ha previsto un aumento posti. (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 49 del 30 giugno 2026). 

 Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet dell’Università all’indirizzo:   http://www.uniparthenope.it/ 

 Eventuali e successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno pubblicizzati sul medesimo sito. 

 Le domande di partecipazione al concorso, da redigere esclusivamente    on-line    accedendo alla piattaforma https://pica.cineca.it/uniparthenope/
dottorato-42-ciclo/domande/ dovranno essere compilate pena di esclusione, entro e non oltre il 31 luglio 2026. 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo gli interessati potranno rivolgersi a: ufficio dottorati di ricerca Via Acton n. 38 - 80133 
Napoli.   

  26E04171 
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   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE
DI VERCELLI

      Procedure di selezione per la copertura di sette posti di ricercatore a tempo pieno
e determinato in     tenure track    , vari GSD e Dipartimenti.    

     Si comunica che l’Università del Piemonte Orientale ha indetto le sotto descritte procedure selettive per la copertura di sette posti complessivi 
di ricercatore a tempo determinato in    tenure track     (RTT), ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010, nell’ambito del decreto ministeriale n. 193 
del 5 marzo 2026 – Piano straordinario di reclutamento RTT riservato RTDa in scadenza 2025/2026, per i Dipartimenti dell’Università del Piemonte 
Orientale:  

 Gruppo scientifico disciplinare   S.S.D.   Dipartimento   N. posti  Riserva specifica 
su fondi PNRR 

 06/MEDS-24 - Statistica medica, igiene generale e 
applicata e scienze infermieristiche generali, cliniche, 
pediatriche e ostetrico-ginecologiche e neonatali  

 MEDS-24/B Igiene 
generale e applicata  

 Dipartimento di scienze e 
innovazione tecnologica  1  Si 

 06/MEDS-24 - Statistica medica, igiene generale e 
applicata e scienze infermieristiche generali, cliniche, 
pediatriche e ostetrico-ginecologiche e neonatali  

 MEDS-24/C - Scienze 
infermieristiche gene-
rali, cliniche, pediatri-
che e ostetrico-gineco-
logiche e neonatali 

 Dipartimento di medicina 
traslazionale   1  No 

 13/ECON-08 - Organizzazione aziendale   ECON-08/A - Organiz-
zazione aziendale  

 Dipartimento per lo 
sviluppo e la transizione 
ecologica  

 1  Si 

 11/GEOG-01 – Geografia   GEOG-01/B - Geogra-
fia economico-politica  

 Dipartimento per lo 
sviluppo e la transizione 
ecologica  

 1  Si 

 14/GSPS-01 - Filosofia politica   GSPS-01/A - Filosofia 
politica  

 Dipartimento di studi 
umanistici   1  No 

 05/BIOS-10 - Biologia cellulare e applicata   BIOS-10/A - Biologia 
cellulare e applicata 

 Dipartimento di scienze 
della salute  1  No 

 05/BIOS-13 - Istologia ed embriologia umana   BIOS-13/A - Istologia 
ed embriologia umana  

 Dipartimento di scienze 
della salute   1  No 

   
 Le domande di ammissione devono essere presentate, esclusivamente mediante la procedura telematica prevista nel bando (https://pica.cineca.

it/uniupo) entro le ore 15,00 del trentesimo giorno decorrente da quello successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora la scadenza cada in un giorno festivo, la stessa è prorogata al primo giorno non festivo utile. 
 I bandi sono pubblicati all’albo    on-line    e sul sito web di Ateneo nella pagina https://www.uniupo.it/it/concorsi/concorsi-il-personale-docente-

e-ricercatore-e-asn/ricercatori-tempo-determinato; l’avviso di indizione è pubblicizzato sul sito http://bandi.miur.it e sul sito dell’U.E.   https://
euraxess.ec.europa.eu 

 Il responsabile del procedimento è il responsabile del settore centrale personale dell’Università del Piemonte Orientale. 
 Per informazioni contattare il settore centrale personale – ufficio programmazione del personale e gestione del personale docente e ricercatore 

ai seguenti recapiti: tel. 0161/261.587 - 0161/228.451, e-mail: concorsi@uniupo.it   

  26E04023 

   UNIVERSITÀ DI PISA
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di prima fascia, GSD 06/MEDS-25 - Medicina legale

e del lavoro, per il Dipartimento di patologia chirurgica, medica, molecolare e dell’area critica.    

      È indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di professore universitario - prima fascia - da coprire mediante chiamata ai sensi 
dell’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010 di seguito indicata:  

 codice selezione PO2026-3; 
 Dipartimento di patologia chirurgica, medica, molecolare e dell’area critica; 
 gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-25 - Medicina legale e del lavoro; 
 settore scientifico-disciplinare MEDS-25/A - Medicina legale; 
 n. posti uno. 

 Le domande di ammissione alla procedura devono essere presentate, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione infor-
matica dedicata, disponibile alla seguente pagina: https://pica.cineca.it/unipi/ 

 Il testo integrale del bando di cui al presente avviso è consultabile sul sito dell’Università di Pisa (https://bandi.unipi.it/public/Bandi?type=DOC). 
 La procedura di compilazione e invio telematico delle domande dovrà essere completata entro e non oltre le ore 13,00 del 24 agosto 2026.   

  26E04053 



—  13  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 5624-7-2026

       Procedure di selezione per la chiamata di due professori di 
prima fascia, vari GSD e Dipartimenti    

     Sono indette le procedure selettive per la copertura di due posti di 
professore universitario, prima fascia, da coprire mediante chiamata ai 
sensi dell’art. 18, comma 4  -ter   , legge n. 240/2010 di seguito indicate:  

 codice selezione PO2026-2-1 - Dipartimento di economia e 
    management:   

 gruppo scientifico-disciplinare 13/ECON-07 - Economia e 
gestione delle imprese - settore scientifico-disciplinare ECON-07/A - 
Economia e gestione delle imprese - un posto; 

  codice selezione PO2026-2-2 - Dipartimento di ingegneria 
dell’informazione:  

 gruppo scientifico-disciplinare 09/IINF-03 -Telecomunica-
zioni - settore scientifico-disciplinare IINF-03/A - Telecomunicazioni 
- un posto. 

 Le domande di ammissione alle procedure devono essere presen-
tate, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione 
informatica dedicata, disponibile alla seguente pagina: https://pica.
cineca.it/unipi/ 

 Il testo integrale del bando di cui al presente avviso è consul-
tabile sul sito dell’Università di Pisa (https://bandi.unipi.it/public/
Bandi?type=DOC). 

 La procedura di compilazione e invio telematico delle domande 
dovrà essere completata entro e non oltre le ore 13,00 del 24 agosto 
2026.   

  26E04054 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 06/
MEDS-21 - Ginecologia e ostetricia, per il Dipartimento 
di medicina clinica e sperimentale.    

     È indetta procedura di selezione per un ricercatore a tempo determi-
nato in    tenure track     (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010, 
come di seguito indicato:  

 (codice bando RTT2026A2-ASS) 
 Dipartimento di medicina clinica e sperimentale; 
 GSD 06/MEDS-21 - Ginecologia e ostetricia; 
 SSD MEDS-21/A - Ginecologia e ostetricia; 
 n. posti: uno. 

 Le domande di ammissione alla procedura selettiva devono essere 
presentate, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’appli-
cazione informatica dedicata, disponibile alla seguente pagina: https://
pica.cineca.it/unipi/tipologia/docenti 

  Il testo integrale del bando di cui al presente avviso è consultabile 
sul sito dell’Università di Pisa:  

 https://bandi.unipi.it/public/Bandi?type=RIC 
 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata alle 

ore 13,00 del 24 agosto 2026.   

  26E04055 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 06/
MEDS-18 - Otorinolaringoiatria e audiologia e foniatria, 
per il Dipartimento di medicina clinica e sperimentale.    

     È indetta la procedura di selezione per un posto di ricercatore a 
tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 
n. 240/2010, piano straordinario reclutamento riservato a RTD a decreto 
ministeriale n. 193/2026 come di seguito indicato:  

  codice selezione RTT2026PS-ASS:  
 Dipartimento medicina clinica e sperimentale; 
 gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-18 Otorinolaringo-

iatria e audiologia e foniatria; 

 settore scientifico-disciplinare MEDS-18/B Audiologia e 
foniatria; 

 n. posti: uno. 
 Le domande di ammissione alla procedura selettiva devono essere 

presentate, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’appli-
cazione informatica dedicata, disponibile alla seguente pagina: https://
pica.cineca.it/unipi/tipologia/docenti 

  Il testo integrale del bando di cui al presente avviso è consultabile 
sul sito dell’Università di Pisa:  

 https://bandi.unipi.it/public/Bandi?type=RIC 
 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata alle 

ore 13,00 del 24 agosto 2026.   

  26E04056 

       Ammissione a taluni corsi di dottorato di ricerca, ciclo 42°,
anno accademico 2026-2027    

      Con decreto rettorale n. 989 del 10 luglio 2026, è emanato il bando 
di concorso per l’ammissione nell’anno accademico 2026/2027 (ciclo 
42°), ai seguenti corsi di dottorato:  

 1. biologia; 
 2. discipline linguistiche, letterature straniere e studi italianistici; 
 3. economia aziendale e    management   ; 
 4. fisica; 
 5. fisiopatologia; 
 6. geoscienze e ambiente; 
 7.    high performance scientific computing   ; 
 8. informatica; 
 9. ingegn  er  ia dell’energia, sistemi, territorio e costruzioni; 
 10. ingegneria dell’informazione; 
 11. ingegneria industriale; 
 12. intelligenza artificiale (dottorato nazionale); 
 13. scienza del farmaco e delle sostanze bioattive; 
 14. scienze agrarie, alimentari e agro-ambientali; 
 15. scienze chimiche e dei materiali; 
 16. scienze cliniche e traslazionali; 
 17. scienze dell’antichità e archeologia; 
 18. scienze giuridiche; 
 19. scienze politiche; 
 20. scienze veterinarie; 
 21. s   mart industry   ; 
 22. storia. 

 Il bando di concorso, può essere consultato integralmente (anche 
nella versione inglese) al seguente indirizzo   https://www.unipi.it/
bando-dottorato 

 Per partecipare al concorso il candidato deve iscriversi entro le 
ore 13,00 del 10 agosto 2026, esclusivamente    on-line   , seguendo le indi-
cazioni pubblicate al suddetto indirizzo.   

  26E04123 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 03/
CHEM-05 - Chimica organica, per il Dipartimento di chi-
mica e chimica industriale.    

     È indetta la procedura di selezione per un posto di ricercatore a 
tempo determinato in    tenure track    (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 
n. 240/2010 (procedura ad accesso riservato, secondo quanto disposto 
dall’art. 14 comma 6  -septiesdecies    del decreto-legge n. 36/2022) codice 
bando RTT2026C-4, come di seguito indicato:  

 Codice selezione RTT2026C-4 
 Dipartimento di chimica e chimica industriale 
 GSD 03/CHEM-05 – Chimica organica 
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 SSD CHEM-05/A Chimica organica 
 n. posti: uno 

 Le domande di ammissione alla procedura selettiva devono essere 
presentate, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’appli-
cazione informatica dedicata, disponibile alla seguente pagina:   https://
pica.cineca.it/unipi/tipologia/docenti 

  Il testo integrale del bando di cui al presente avviso è consultabile 
sul sito dell’Università di Pisa:  

  https://bandi.unipi.it/public/Bandi?type=RIC  
 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata alle 

ore 13,00 del 24 agosto 2026.   

  26E04225 

   UNIVERSITÀ ROMA TRE DI ROMA

      Conferimento di un incarico     post-doc    , GSD 09/IINF-02, per 
il Dipartimento di ingegneria industriale, elettronica e 
meccanica.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 22  -bis  , comma 4, della 
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, si comunica che è indetta la sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico    post-doc   , ai sensi 
dell’art. 22  -bis    della legge n. 240/2010, presso il sottoelencato Diparti-
mento di questo Ateneo, per il seguente gruppo scientifico-disciplinare 
e settore scientifico-disciplinare:  

 Dipartimento di ingegneria industriale, elettronica e meccanica: 
gruppo scientifico-disciplinare 09/IINF-02 - settore scientifico-discipli-
nare IINF-02/A, un posto. 

 Il bando integrale è pubblicato, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Università degli studi di Roma Tre e reso disponibile anche 
per via telematica sul sito pubblico https://uniroma3.traspare.com/albo 

 Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande di partecipazione.   

  26E04058 

   UNIVERSITÀ SUOR ORSOLA BENINCASA
DI NAPOLI

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, GSD 11/PAED-01 - Pedagogia e storia 
della pedagogia e dell’educazione, per il Dipartimento di 
scienze formative, psicologiche e della comunicazione.    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010 e del 
«Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia 
in attuazione degli articoli 18 e 24 della legge n. 240/2010», emanato 
da questa Università con decreto rettorale n. 566 del 22 ottobre 2013 e 
successive modificazioni, è indetta procedura selettiva per la copertura 
di un posto di professore di seconda fascia mediante chiamata di cui 
all’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010 presso il Dipartimento di 
scienze formative, psicologiche e della comunicazione dell’Università 
degli studi Suor Orsola Benincasa - Napoli:  

 area: 11 - Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche e 
psicologiche; 

 gruppo scientifico-disciplinare: 11/PAED-01 - Pedagogia e sto-
ria della pedagogia e dell’educazione; 

 settore scientifico-disciplinare: PAED-01/A - Pedagogia gene-
rale e sociale. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. Il testo integrale del bando con allegato il    fac-simile     
di domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di parte-
cipazione alla predetta procedura selettiva è consultabile al sito web 
dell’Ateneo:  

 http://www.unisob.na.it 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu/   

  26E03984 

       Procedure di selezione per la copertura di sei posti di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , vari GSD e 
Dipartimenti.    

     Presso l’Università degli studi Suor Orsola Benincasa - Napoli, 
sono indette le procedure selettive per la copertura di sei posti di ricer-
catore a tempo determinato in    tenure track   , di cui all’art. 24, comma 3 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come modificata dalla legge 
n. 79/2022 di conversione del decreto-legge n. 36/2022, secondo le 
modalità previste dal regolamento di Ateneo per il reclutamento e la 
disciplina dei ricercatori a tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 24 della legge n. 240 del 30 dicembre 
2010 modificato con la legge n. 79/2022 emanato con D.R. n. 269 del 
28 marzo 2024 e successive modificazioni, presso i Dipartimenti e per 
i gruppi scientifico-disciplinari e i settori scientifico-disciplinari sotto 
indicati:  

  Dipartimento di scienze giuridiche ed economiche - un posto:  
 gruppo scientifico-disciplinare: 12/GIUR-01 - Diritto privato 

- settore scientifico-disciplinare: GIUR-01/A Diritto privato; 
  Dipartimento di scienze umanistiche - un posto:  

 gruppo scientifico-disciplinare: 10/LICO-01 Letteratura ita-
liana contemporanea - settore scientifico-disciplinare: LICO-01/A Let-
teratura italiana contemporanea; 

  Dipartimento di scienze formative, psicologiche e della comu-
nicazione - quattro posti:  

 gruppo scientifico-disciplinare: 11/PAED-02 - Ricerca edu-
cativa, didattica, pedagogia speciale e pedagogia - settore scientifico-
disciplinare: PAED-02/A Didattica e pedagogia speciale; 

 gruppo scientifico-disciplinare: 11/PSIC-01 Psicologia gene-
rale, neuropsicologia e neuroscienze cognitive, psicometria - settore 
scientifico-disciplinare: PSIC-01/A Psicologia generale; 

 gruppo scientifico-disciplinare: 11/PSIC-01 Psicologia gene-
rale, neuropsicologia e neuroscienze cognitive, psicometria - settore 
scientifico-disciplinare: PSIC-01/C - Psicometria; 

 gruppo scientifico-disciplinare: 11/PSIC-01 Psicologia gene-
rale, neuropsicologia e neuroscienze cognitive, psicometria - settore 
scientifico-disciplinare: PSIC-01/C - Psicometria. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. Il testo integrale del bando con allegato il    fac-simile     
di domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di parte-
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cipazione alla predetta procedura selettiva è consultabile al sito web 
dell’Ateneo:  

 http://www.unisob.na.it 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu   

  26E04094 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 08/
CEAR-08 -     Design    , tecnologia dell’architettura, archi-
tettura tecnica e gestione dell’ambiente costruito, per il 
Dipartimento di scienze umanistiche.    

     Presso l’Università degli studi Suor Orsola Benincasa - Napoli, 
è indetta una procedura selettiva per la copertura di un posto di ricer-
catore/ricercatrice di tipo rtt (ricercatore/ricercatrice a tempo deter-
minato in    tenure track   ) ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 
2010, n. 240 modificato dalla legge n. 79/2022, cofinanziata dal decreto 
ministeriale n. 194 del 5 marzo 2026 e riservata agli RTD   A)   reclutati 
nell’ambito di progetti finanziati dal PNRR, secondo le modalità pre-
viste dal regolamento di Ateneo per il reclutamento e la disciplina dei 
ricercatori a tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 24 della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 modificato 
con la legge n. 79/2022 emanato con d.r. n. 269 del 28 marzo 2024 e ss. 
mm., presso il Dipartimento di scienze umanistiche:  

 gruppo scientifico-disciplinare: 08/CEAR-08 -    Design   , tecno-
logia dell’architettura, architettura tecnica e gestione dell’ambiente 
costruito; 

 settore scientifico-disciplinare: CEAR-08/D -    Design.  
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 

avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. Il testo integrale del bando con allegato il    fac-simile     
di domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di parte-
cipazione alla predetta procedura selettiva è consultabile al sito web 
dell’Ateneo:  

 http://www.unisob.na.it 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu   

  26E04095 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 09/
IINF-05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni, per 
il Dipartimento di scienze formative, psicologiche e della 
formazione.    

     Presso l’Università degli studi Suor Orsola Benincasa - Napoli, è 
indetta procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore/
ricercatrice di tipo RTT (ricercatore/ricercatrice a tempo determinato in 
   tenure track   ) ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
modificato dalla legge n. 79/2022, riservata a titolari di contratti da 
ricercatore    ex    art. 24, comma 3, lettera   A)   della medesima legge nel 
testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge 29 giu-
gno 2022, n. 79, ai sensi dell’art. 1, comma 3, lettera   b)   del decreto 

ministeriale 5 marzo 2026, n. 194, secondo le modalità previste dal 
regolamento di Ateneo per il reclutamento e la disciplina dei ricerca-
tori a tempo determinato in    tenure track     (RTT) ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 24 della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 modificato con la 
legge n. 79/2022 emanato con d.r. n. 269 del 28 marzo 2024 e succes-
sive modificazioni, presso il Dipartimento di scienze formative, psico-
logiche e della formazione:  

 gruppo scientifico-disciplinare: 09/IINF-05 - Sistemi di elabora-
zione delle informazioni; 

 settore scientifico-disciplinare: IINF-05/A - Sistemi di elabora-
zione delle informazioni. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. Il testo integrale del bando con allegato il    fac-simile     
di domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di parte-
cipazione alla predetta procedura selettiva è consultabile al sito web 
dell’Ateneo:  

 http://www.unisob.na.it 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu/   

  26E04096 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, GSD 10/ITAL-01 - Letteratura italiana, 
per il Dipartimento di scienze umanistiche.    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del 
«Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia 
in attuazione degli artt.li 18 e 24 della legge n. 240/2010», emanato 
da questa università con decreto rettorale n. 566 del 22 ottobre 2013 e 
successive modificazioni, è indetta la procedura selettiva per la coper-
tura di un posto di professore di seconda fascia mediante chiamata di 
cui all’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010 presso il Dipartimento di 
scienze umanistiche dell’Università degli studi Suor Orsola Benincasa 
- Napoli:  

 area: 10 - Scienze dell’antichità, filologico-letterarie e 
storico-artistiche; 

 gruppo scientifico-disciplinare: 10/ITAL-01 - Letteratura 
italiana; 

 settore scientifico-disciplinare: ITAL-01/A Letteratura italiana. 
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 

avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. Il testo integrale del bando con allegato il    fac-simile     
di domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di parte-
cipazione alla predetta procedura selettiva è consultabile al sito web 
dell’Ateneo:  

 http://www.unisob.na.it 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 
  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 https://euraxess.ec.europa.eu   

  26E04097 
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   UNIVERSITÀ DI VERONA

      Procedure di selezione per la copertura di cinque posti di ricercatore
a tempo determinato in     tenure track    , vari GSD e Dipartimenti.    

     Si comunica che l’Università di Verona ha indetto le seguenti procedure selettive per la copertura di cinque posti di ricercatore/rice a tempo 

determinato in    tenure track     (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010, modificata dalla legge n. 79/2022:  

  Codice 
bando   Dipartimento   Unità  Gruppo scientifico-disciplinare  Settore 

scientifico-disciplinare  Riserva 

  2026rtt005   Scienze umane   1  11/PHIL-04 - Estetica e filosofia dei 
linguaggi  PHIL-04/A - Estetica 

 Piano Straor-
dinario D.M. 

193/2026 

  2026rtt006      Management    1  13/ECON-06 - Economia aziendale  ECON-06/A - Economia 
aziendale  ////////////////// 

  2026rtt007   Lingue e letterature 
straniere   1  10/GERM-01 - Filologie, lingue, 

letterature e culture germaniche 
 GERM-01/B - Letteratura 

tedesca 

 art. 14 
comma 6  -sep-
tiesdecies   del 
D.L. n. 36 del 

30/04/2022 

  2026rtt008   Culture e civiltà   1 
 10/STAA-01 - Culture e lingue 
antiche e moderne dell’Africa e 
dell’Asia occidentale e centrale 

 STAA-01/A - Storia dell’Asia 
occidentale e del Mediterra-

neo orientale antichi 

 art. 14 
comma 6  -sep-
tiesdecies   del 
D.L. n. 36 del 

30/04/2022 

  2026rtt009   Scienze economiche   1 
 13/STAT-04 - Metodi matematici 

dell’economia e delle scienze attua-
riali e finanziarie 

 STAT-04/A - Metodi mate-
matici dell’economia e delle 

scienze attuariali e finanziarie 

 art. 24 comma 1  -
bis   della L. 
240/2010 

   

 Le domande di ammissione alle procedure selettive dovranno essere presentate esclusivamente con procedura telematica, secondo la modalità 

prevista nel bando, entro il termine perentorio delle ore 20,00 del trentesimo giorno che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione 

del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dei bandi delle procedure sopra indicate è pubblicato all’albo ufficiale e nella sezione concorsi personale docente dell’Uni-

versità di Verona, sul sito web del MUR e sul sito web dell’Unione europea.   

  26E04098  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI PASIANO DI PORDENONE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di agente di polizia comunale, categoria PLA, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di agente di polizia comunale a tempo pieno ed indeterminato 
di categoria PLA di cui al C.C.R.L. Comparto unico F.V.G., presso il 
Comune di Pasiano di Pordenone. 

 Le domande dovranno pervenire entro le ore 12:00 del 6 agosto 
2026. 

 Il bando integrale può essere consultato sul sito internet istituzio-
nale www.comune.pasiano.pn.it - sezione «Amministrazione traspa-
rente; bandi di concorso».   

  26E04059  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELLA 
CITTÀ METROPOLITANA DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore amministrativo professionale, 
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto con deliberazione n. 664 del 2 luglio 2026, concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti, con rap-
porto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, profilo di collaboratore 
amministrativo professionale, area dei professionisti della salute e dei 
funzionari, da assegnare ai servizi dell’ATS della Città metropolitana 
di Milano. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da trasmettere 
esclusivamente tramite procedura    on    -    line   , scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 29 - serie avvisi e concorsi del 15 luglio 2026, 
nonché sul sito    web    aziendale dell’ATS della Città metropolitana di 
Milano, sezione concorsi e avvisi: www.ats-milano.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ATS della Città metropo-
litana di Milano, S.C. Gestione risorse umane - S.S. Trattamento giu-
ridico, corso Italia n. 52 - Milano, tel. 02/8578 - 2151 - 2318 - 2472.   

  26E03996 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 
SUD DI TORRE DEL GRECO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale eventualmente rinnovabile, di direttore del Distretto 
sanitario 49.    

     In esecuzione della deliberazione n. 885 del 16 giugno 2026, ese-
cutiva a norma di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di un incarico di durata quinquennale, eventual-
mente rinnovabile, di direttore del Distretto sanitario 49. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite secondo le modalità descritte nel bando, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 13,00 del tren-
tesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso in questione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 35 del 6 luglio 2026 e 
verrà pubblicato sul sito aziendale: www.aslnapoli3sud.it -    homepage    - 
Concorsi - il giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 12,30 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  26E03991 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale eventualmente rinnovabile, di direttore del Distretto 
sanitario 53.    

     In esecuzione della deliberazione n. 886 del 16 giugno 2026, ese-
cutiva a norma di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di un incarico di durata quinquennale, eventual-
mente rinnovabile, di direttore del Distretto sanitario 53. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite secondo le modalità descritte nel bando, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 13,00 del tren-
tesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso in questione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 35 del 6 luglio 2026 e 
verrà pubblicato sul sito aziendale: www.aslnapoli3sud.it -    homepage    - 
Concorsi - il giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 12,30 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  26E03992 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro, a tempo 
indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 870 del 15 giugno 2026, ese-
cutiva a norma di legge, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
a copertura di cinque posti a tempo indeterminato di dirigente medico 
disciplina medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro - 
Area di sanità pubblica. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le 
modalità descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo 
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso in questione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 35 del 6 luglio 2026 e 
verrà pubblicato sul sito aziendale   http://www.aslnapoli3sud.it/   - Home-
page - Concorsi - il giorno successivo alla pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - Settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 12,30 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  26E03993 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5
DI TIVOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di dirigente medico, a tempo pieno ed indeter-
minato, disciplina di malattie dell’apparato respiratorio.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1363 del 24 giugno 2026, 
l’Azienda sanitaria locale Roma 5 indice concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di sei posti 
di dirigente medico, disciplina malattie dell’apparato respiratorio, per le 
sole esigenze della ASL Roma 5. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica accedendo alla piattaforma 
  https://aslroma5.concorsismart.it/   attraverso il Sistema pubblico di 
identità digitale (SPID), tramite l’home page del sito aziendale http://
www.aslroma5.it 

 La presentazione delle domande    on-line    deve avvenire entro trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione, del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 55 del 9 luglio 2026. 

 Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi alla 
U.O.C. Gestione del personale tramite e-mail all’indirizzo   reclutamen-
toestatogiuridico@aslroma5.it   

  26E04015 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sette posti di dirigente medico, a tempo pieno ed indeter-
minato, disciplina di dermatologia e venereologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1354 del 24 giugno 2026, 
l’Azienda sanitaria locale Roma 5 indice concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di sette posti 
di dirigente medico disciplina dermatologia e venereologia, per le sole 
esigenze della Asl Roma 5. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica accedendo alla piattaforma 
https://aslroma5.concorsismart.it/ attraverso il sistema pubblico di iden-
tità digitale (SPID), tramite l’   home page    del sito aziendale http://www.
aslroma5.it 

 La presentazione delle domande    on-line    deve avvenire entro trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 

  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 55 del 9 luglio 2026. Per chiarimenti e informa-
zioni i candidati potranno rivolgersi alla U.O.C. Gestione del personale 
tramite e-mail all’indirizzo   reclutamentoestatogiuridico@aslroma5.it   

  26E04016 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, a tempo pieno ed indeter-
minato, disciplina di geriatria.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1356 del 24 giugno 2026, 
l’Azienda sanitaria locale Roma 5 indice concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti 
di dirigente medico, disciplina geriatria, per le sole esigenze della ASL 
Roma 5. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica accedendo alla piattaforma 
https://aslroma5.concorsismart.it/ attraverso il Sistema pubblico di 
identità digitale (SPID), tramite l’   home page    del sito aziendale http://
www.aslroma5.it 

 La presentazione delle domande    on    -    line    deve avvenire entro trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione, del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 55 del 9 luglio 2026. 

 Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi alla 
U.O.C. Gestione del personale tramite e-mail all’indirizzo reclutamen-
toestatogiuridico@aslroma5.it   

  26E04017 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, a tempo pieno ed indeter-
minato, disciplina di radiodiagnostica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1316 del 18 giugno 2026, 
l’Azienda sanitaria locale Roma 5 indice concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti 
di dirigente medico disciplina radiodiagnostica, per le sole esigenze 
della Asl Roma 5. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica accedendo alla piattaforma 
https://aslroma5.concorsismart.it/ attraverso il Sistema pubblico di 
identità digitale (SPID), tramite l’   home page    del sito aziendale http://
www.aslroma5.it 

 La presentazione delle domande    on-line    deve avvenire entro trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 55 del 9 luglio 2026. Per chiarimenti e informa-
zioni i candidati potranno rivolgersi alla U.O.C. Gestione del personale 
tramite e-mail all’indirizzo reclutamentoestatogiuridico@aslroma5.it   

  26E04018 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA
TERRITORIALE DI CREMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale - inge-
gnere, area dei professionisti della salute e dei funzionari, 
ruolo tecnico.    

      È indetta la seguente procedura:  
 concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di un posto di 

collaboratore tecnico professionale ingegnere - area dei professionisti 
della salute e dei funzionari - ruolo tecnico. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 La copia del testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 30 
del 22 luglio 2026 e nel sito internet aziendale all’indirizzo www.asst-
crema.it nella sezione concorsi e avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione e sviluppo 
delle risorse umane dell’ASST di Crema (tel. 0373.280822).   

  26E04148 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di igiene, epide-
miologia e sanità pubblica, per la SC di Direzione medica 
dei presidi.    

     È indetta la seguente procedura: concorso pubblico, per titoli ed 
esami, a copertura di un posto di dirigente medico - disciplina: igiene, 
epidemiologia e sanità pubblica, da assegnare alla SC di Direzione 
medica dei presidi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 La copia del testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia, Serie avvisi e concorsi, n. 30 del 
22 luglio 2026 e nel sito internet aziendale all’indirizzo:   www.asst-
crema.it   - nella sezione Concorsi e Avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione e sviluppo 
delle risorse umane dell’ASST di Crema (tel. 0373.280822).   

  26E04149 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
LARIANA DI COMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di infermiere pediatrico, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     Si avverte che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di: un posto di infermiere pedia-
trico - area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del pre-
sente avviso. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia, n. 28 Serie Avvisi e Concorsi dell’8 luglio 2026 
ed è disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: http://www.
asst-lariana.it - Sezione «Lavora con noi». 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi (tel. 0315854726) 
dell’Azienda socio sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO).   

  26E04099 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa Gastroenterologia 
e epatologia.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa 
Gastroenterologia e epatologia. 

 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. Termine per la presentazione 
delle domande: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Il bando è pubblicato sul B.U.R.L. n. 28 dell’8 luglio 2026 
 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-

nale ASST degli Spedali Civili di Brescia (tel. 0303995965) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet:   http://www.asst-spedalicivili.it/   

  26E03995 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALLE OLONA DI BUSTO ARSIZIO

      Conferimento a dirigente medico, dell’incarico quinquen-
nale di responsabile della struttura complessa Igiene 
territoriale e sanità penitenziaria, per la Direzione socio-
sanitaria, varie discipline ed aree.    

     È indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico di durata quinquennale a posto di dirigente medico - area medica 
e delle specialità mediche - delle discipline di malattie infettive o medi-
cina interna o psichiatria - oppure area di sanità pubblica - discipline di 
igiene epidemiologia e sanità pubblica o direzione medica di presidio 
ospedaliero - responsabile della struttura complessa Igiene territoriale e 
sanità penitenziaria - in staff alla Direzione socio-sanitaria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie «Avvisi e concorsi» - dell’8 luglio 
2026 e sul sito aziendale   www.asst-valleolona.it   - sezione lavora con 
noi/procedure aperte. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi tel. 0331/699209: dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 
alle ore 12,30).   

  26E03981 
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   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI BOLOGNA

      Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la 
copertura di quattro posti di infermiere, area dei pro-
fessionisti della salute e dei funzionari, per varie aziende 
sanitarie.    

     È indetto concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la 
copertura di quattro posti nel profilo professionale di infermiere, area 
dei professionisti della salute e dei funzionari, di cui un posto presso 
l’Azienda USL di Bologna, un posto presso l’IRCCS Azienda ospe-
daliero-universitaria di Bologna Policlinico di Sant’Orsola, un posto 
presso l’Istituto ortopedico Rizzoli ed un posto presso l’Azienda USL 
di Imola». 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte e corredate 
dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno, successivo non 
festivo, alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 22 luglio 2026. 

 Per acquisire copia del bando del concorso pubblico, gli interessati 
potranno collegarsi al sito internet delle aziende coinvolte:   http://www.
ausl.bologna.it/   -   http://www.aosp.bo.it/   -   www.ior.it   e   www.ausl.imola.
bo.it   nella sezione concorsi, dopo la pubblicazione dell’avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  26E04100 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI IMOLA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di urologia, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato, nel profilo professionale di dirigente 
medico della disciplina di urologia per le esigenze dell’Azienda USL 
di Imola. 

 La domanda di partecipazione al concorso pubblico va presentata, 
a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, connet-
tendosi ai siti web delle aziende coinvolte. 

 La domanda dovrà pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 22 luglio 2026. 

 Per acquisire copia del bando del concorso pubblico, gli interessati 
potranno collegarsi al sito internet dell’azienda coinvolta   www.ausl.
imola.bo.it   nella sezione concorsi, dopo la pubblicazione del bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami».   

  26E03969 

   FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO
SAN MATTEO DI PAVIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente biologo, a tempo indeterminato e 
pieno, disciplina di microbiologia e virologia, per la SC 
Microbiologia e virologia.    

     È indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di due unità nel profilo 
dirigente biologo - disciplina di microbiologia e virologia da assegnare 
alla SC Microbiologia e virologia, per attività di diagnostica sierolo-
gica e molecolare delle infezioni e di sorveglianza degli agenti patogeni 
nell’ambito del CeReMi. Il termine di presentazione delle domande, 
corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia - serie concorsi - n. 30 del 22 luglio 2026 e sul sito   http://
www.sanmatteo.org/   - sezione concorsi. 

 I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e 
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sarà pubblicato 
esclusivamente sul sito http://www.sanmatteo.org - sezione concorsi. 
La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e svi-
luppo delle risorse umane della Fondazione in Pavia - v.le Golgi 
n. 19. Tel. 0382/502122, 502123, 501811,502999.   

  26E04014 

   ISTITUTO NAZIONALE PER LE MALATTIE 
INFETTIVE LAZZARO SPALLANZANI

DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore tecnico professionale - archi-
tetto, area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di due posti di collaboratore tecnico pro-
fessionale architetto, area dei professionisti della salute e dei funzionari, 
per le esigenze dell’INMI Lazzaro Spallanzani I.R.C.C.S. 

 Il termine per la presentazione delle domande prodotte esclusi-
vamente tramite procedura telematica, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lazio n. 55 del 9 luglio 2026; lo stesso 
bando sarà reperibile presso il sito internet   www.inmi.it   sezione ammi-
nistrazione trasparente - bandi di concorso. Per ulteriori informazioni 
rivolgersi alla U.O.C. risorse umane - via Portuense, 292 - 00149 Roma 
tel. 0655170899.   

  26E04019  
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 ALTRI ENTI 
  OPERE PIE D’ONIGO DI PEDEROBBA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la formazione di una 
graduatoria per la copertura di tre posti di operatore di 
cucina, area degli operatori esperti, a tempo indeterminato 
e pieno, e per assunzioni a tempo determinato, e mobilità 
volontaria per la copertura di un posto di operatore di 
cucina, area degli operatori esperti, a tempo indetermi-
nato e pieno, per i Centri servizio area socio-sanitaria e 
sanitaria a persone anziane e con disabilità, scuole dell’in-
fanzia e scuole primarie.    

     L’Istituzione pubblica di assistenza e beneficenza «Opere Pie 
d’Onigo», con sede in Pederobba (TV), cap. 31040 - via Roma n. 77/a - 
tel. 0423 694711, fax 0423 694710, e-mail   concorsi@operepiedionigo.it   
- PEC   protocollo@cert.operepiedionigo.it    - indice le seguenti selezioni:  

 bando di concorso pubblico, per soli esami, per formare una gra-
duatoria per tre posti a tempo indeterminato e a tempo pieno (subordi-
nato all’esito dell’avviso pubblico di mobilità) e per assunzioni a tempo 
determinato, profilo di operatore di cucina presso centri servizio area 
socio-sanitaria e sanitaria a persone anziane e con disabilità, scuole 
dell’infanzia e scuole primarie, CCNL «Funzioni locali», area degli 
operatori esperti    ex    categoria B1.1; 

 scadenza termini presentazione della domanda: ore 12,00,00 
del 25 agosto 2026; 

 data della prima prova: ore 14,00 del 2 settembre 2026; sedi 
ed eventuali modifiche saranno pubblicate nella sezione dedicata del 
sito istituzionale; 

 avviso per mobilità volontaria con passaggio diretto tra ammini-
strazioni diverse, per un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno 
profilo di operatore di cucina presso centri servizio area socio-sanitaria 
e sanitaria a persone anziane e con disabilità, scuole dell’infanzia e 
scuole primarie, CCNL «Funzioni locali», area degli operatori esperti 
   ex    categoria B1; 

 scadenza termini presentazione della domanda: ore 12,00,00 
del 25 agosto 2026; 

 data della prima prova: ore 13,30 del 2 settembre 2026; sedi 
ed eventuali modifiche saranno pubblicate nella sezione dedicata del 
sito istituzionale. 

 Il testo integrale del bando di concorso e dell’avviso di mobilità, 
con l’indicazione dei requisiti, dello schema di domanda e del calen-
dario delle prove, sono disponibili sul sito istituzionale delle Opere 
Pie d’Onigo: https://www.operepiedionigo.it/ all’indirizzo specifico 
nell’apposita sezione per concorsi ed assunzioni.   

  26E03774  

 DIARI 
  CAMERA DEI DEPUTATI

      Istruzioni relative alle prove scritte del concorso pubblico, 
per esami, a venti posti di Ragioniere (Quadro interme-
dio con specializzazione amministrativa, contabile ed eco-
nomica) della Camera dei deputati (D.P. 28 aprile 2026, 
n. 2006). Rinvio di ulteriori informazioni.    

     Nella riunione del 15 luglio 2026, la Commissione esaminatrice 
del concorso pubblico a venti posti di Ragioniere (Quadro intermedio 
con specializzazione amministrativa, contabile ed economica) della 
Camera dei deputati – bandito con D.P. 28 aprile 2026, n. 2006, e 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 dell’8 maggio 2026 – ha delibe-
rato le istruzioni per i candidati relative allo svolgimento delle prove 
scritte che avranno luogo in Roma, presso la Camera dei deputati, via 
di Campo Marzio n. 78, nelle giornate del 9, 10 e 11 settembre 2026, 
alle ore 10.00. 

 La Commissione esaminatrice ha altresì stabilito che le predette 
istruzioni saranno pubblicate nell’applicazione disponibile all’indirizzo 
concorsi.camera.it a partire dal 24 luglio 2026. 

 Eventuali ulteriori comunicazioni relative allo svolgimento delle 
prove scritte potranno essere pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 68 del 
4 settembre 2026. 

 Nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - del 20 ottobre 2026 saranno pubblicate 
le informazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei candidati 
ammessi alla prova orale e il diario della medesima prova orale.   

  26E04261 

   ESTAR
      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 

ed esami, per la copertura di un posto di dirigente biologo, 
disciplina di biochimica clinica, a tempo indeterminato, 
per le specifiche attività di supporto statistico agli studi 
clinici, per talune aziende sanitarie.    

     Si comunica che i candidati ammessi al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di 
dirigente biologo nella disciplina di biochimica clinica, area della medi-
cina diagnostica e dei servizi, per le specifiche attività di supporto sta-
tistico agli studi clinici (92/2025/CON) indetto da ESTAR con delibe-
razione del direttore generale ESTAR n. 286 dell’8 luglio 2025, pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 30 del 23 luglio 
2025 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 65 del 22 agosto 2025 e i cui 
termini per la presentazione delle domande sono scaduti alle ore 12.00 
del 22 settembre 2025 sono convocati per effettuare la prova scritta e a 
seguire la prova pratica il giorno 15 settembre 2026 alle ore 9.30 presso 
Hotel Galilei - via Darsena, 1 - 56121 Pisa (PI). 

 Non è consentita la modifica della data e dell’orario di convo-
cazione, i candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro 
volontà. 

 L’elenco dei codici corrispondenti ai candidati ammessi alla prova 
scritta del concorso in oggetto è pubblicato sul sito internet www.estar.
toscana.it seguendo il seguente percorso: concorsi/concorsi e selezioni 
in atto/concorsi pubblici/comparto. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo 
svolgimento della prova, pena l’immediata esclusione dal concorso 
stesso. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento di 
identità personale, fotocopia del medesimo e penna biro di colore nero, 
nella data, ora e sede sopraindicata oltre a ulteriore documentazione che 
sarà richiesta via e-mail (non   PEC)   a partire da dieci giorni prima della 
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prova. Nel caso il candidato non ricevesse la documentazione all’indi-
rizzo mail (non   PEC)   comunicato in fase di registrazione al concorso 
potrà inviare una mail all’indirizzo assistenza@concorsismart.it 

 L’esito delle prove scritta e pratica, con il punteggio ad esse attri-
buito, sarà visionabile, per ciascun candidato, entro il giorno 16 settem-
bre 2026 esclusivamente rientrando nella piattaforma concorsismart con 
le credenziali utilizzate in fase di presentazione della domanda. 

 I candidati che supereranno la prova scritta ottenendo una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 e 
la prova pratica ottenendo una valutazione di sufficienza espressa in 
termini numerici di almeno 21/30 saranno ammessi alla prova orale. 

 La prova scritta e la prova pratica verteranno sugli argomenti pre-
visti dal bando. 

 La prova pratica verrà effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta, contestualmente da tutti 
i candidati. 

 I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi 
dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove 
non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

 La prova orale, per i candidati ammessi, potrà essere effettuata a 
partire dal giorno 17 settembre 2026 con eventuali successivi scaglio-
namenti, presso l’Azienda ospedaliero-universitaria Pisana - Presidio 
ospedaliero Santa Chiara - Palazzo degli uffici amministrativi, ingresso 
9A piano terzo - via Roma 67 - 56126 Pisa, agli orari che saranno indi-
cati sul sito internet di ESTAR nella pagina del concorso, unitamente 
all’esito della prova scritta e della prova pratica. 

 La prova orale verterà sulle materie indicate nel bando. 
 L’esito della prova orale verrà pubblicato il giorno della prova 

mediante affissione nella sede dove si è svolta la prova. 
 I candidati che supereranno la prova orale, ottenendo una valu-

tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20 
saranno inseriti in graduatoria. 

 Non sarà possibile modificare la data e l’orario di convocazione 
assegnato, i candidati che non si presenteranno a sostenere la prova 
orale nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari 
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di valido 
documento di identità personale e fotocopia del medesimo. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi al seguente indi-
rizzo e-mail: m.nencioni@ao-pisa.toscana.it   

  26E03927 

       Diario delle prove d’esame del concorso pubblico unificato, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di ortotti-
sta, area dei professionisti della salute e dei funzionari, a 
tempo indeterminato, per talune aziende del Sistema sani-
tario regionale della Regione Toscana.    

     Si comunica che i candidati ammessi al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di 
ortottista, area dei professionisti della salute e dei funzionari, (165/2025/
CON), indetto da ESTAR con deliberazione del direttore generale 
ESTAR n. 542 del 30 dicembre 2025, pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Toscana n. 1 dell’8 gennaio 2026 e per estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 9 del 3 febbraio 2026 e i cui termini per la presen-
tazione delle domande sono scaduti alle ore 12.00 del 5 marzo 2026, 
sono convocati per effettuare la prova scritta e a seguire la prova pratica 
il giorno 11 settembre 2026 alle ore 10.00 presso Hotel Galilei - via 
Darsena, 1 - 56121 Pisa (PI). 

 Non è consentita la modifica della data e dell’orario di convo-
cazione, i candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro 
volontà. 

 L’elenco dei codici corrispondenti ai candidati ammessi alla prova 
scritta del concorso in oggetto è pubblicato sul sito internet www.estar.
toscana.it seguendo il seguente percorso: concorsi/concorsi e selezioni 
in atto/concorsi pubblici/comparto. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo 
svolgimento della prova, pena l’immediata esclusione dal concorso 
stesso. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento 
di identità personale e fotocopia del medesimo, nella data, ora e sede 
sopraindicata oltre a ulteriore documentazione che sarà richiesta via 
e-mail (non   PEC)   a partire da dieci giorni prima della prova. Nel caso 
il candidato non ricevesse la documentazione all’indirizzo mail (non 
  PEC)   comunicato in fase di registrazione al concorso potrà inviare una 
mail all’indirizzo assistenza@concorsismart.it 

 Le prove, scritta e pratica, potranno essere effettuate con l’utilizzo 
di strumenti informatici. 

 L’esito delle prove scritta e pratica, con il punteggio ad esse attri-
buito, sarà visionabile, per ciascun candidato, entro il giorno 16 settem-
bre 2026 esclusivamente rientrando nella piattaforma concorsismart con 
le credenziali utilizzate in fase di presentazione della domanda. 

 I candidati che supereranno la prova scritta ottenendo una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 e 
la prova pratica ottenendo una valutazione di sufficienza espressa in 
termini numerici di almeno 14/20 saranno ammessi alla prova orale. 

 La prova scritta e la prova pratica verteranno sugli argomenti pre-
visti dal bando. 

 La prova pratica verrà effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta, contestualmente da tutti 
i candidati. 

 I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi 
dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove 
non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

 La prova orale, per i candidati ammessi, potrà essere effettuata a 
partire dal giorno 30 settembre 2026 con eventuali successivi scagliona-
menti, presso la sede ESTAR di Pisa sita in via Cocchi, 7/9 loc. Ospe-
daletto - 56121 Pisa (PI) agli orari che saranno indicati sul sito internet 
di ESTAR nella pagina del concorso, unitamente all’esito della prova 
scritta e della prova pratica. 

 La prova orale verterà sulle materie indicate nel bando. 
 L’esito della prova orale verrà pubblicato il giorno della prova 

mediante affissione nella sede dove si è svolta la prova. 
 I candidati che supereranno la prova orale, ottenendo una valu-

tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20 
saranno inseriti in graduatoria. 

 Non sarà possibile modificare la data e l’orario di convocazione 
assegnato, i candidati che non si presenteranno a sostenere la prova 
orale nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari 
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di valido 
documento di identità personale e fotocopia del medesimo. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi al seguente indi-
rizzo e-mail: concorsionline@estar.toscana.it   

  26E03928 

       Diario delle prove d’esame del concorso pubblico unificato, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico, area dei professioni-
sti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato, 
per talune aziende del Sistema sanitario regionale della 
Regione Toscana.    

     Si comunica che i candidati ammessi al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di 
tecnico sanitario di laboratorio biomedico, area dei professionisti della 
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salute e dei funzionari (161/2025/CON), indetto da ESTAR con delibe-
razioni del direttore generale ESTAR 520 del 17 dicembre 2025 e n. 524 
del 19 dicembre 2025, pubblicato sul supplemento n. 4 del Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana n. 1 dell’8 gennaio 2026 e per estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 9 del 3 febbraio 2026 e i cui termini per la 
presentazione delle domande sono scaduti alle ore 12.00 del 5 marzo 
2026 sono convocati per effettuare la prova scritta e a seguire la prova 
pratica il giorno 16 settembre 2026 alle ore 10.30 presso Hotel Galilei 
- via Darsena, 1 - 56121 Pisa (PI). 

 Non è consentita la modifica della data e dell’orario di convo-
cazione, i candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro 
volontà. 

 L’elenco dei codici corrispondenti ai candidati ammessi alla prova 
scritta del concorso in oggetto è pubblicato sul sito internet www.estar.
toscana.it seguendo il seguente percorso: concorsi/concorsi e selezioni 
in atto/concorsi pubblici/comparto. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo 
svolgimento della prova, pena l’immediata esclusione dal concorso 
stesso. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento 
di identità personale e fotocopia del medesimo, nella data, ora e sede 
sopraindicata oltre a ulteriore documentazione che sarà richiesta via 
e-mail (non   PEC)   a partire da dieci giorni prima della prova. Nel caso 
il candidato non ricevesse la documentazione all’indirizzo mail (non 
  PEC)   comunicato in fase di registrazione al concorso potrà inviare una 
mail all’indirizzo assistenza@concorsismart.it. 

 Le prove, scritta e pratica, potranno essere effettuate con l’utilizzo 
di strumenti informatici. 

 L’esito delle prove scritta e pratica, con il punteggio ad esse attri-
buito, sarà visionabile, per ciascun candidato, entro il giorno 21 settem-
bre 2026 esclusivamente rientrando nella piattaforma concorsismart con 
le credenziali utilizzate in fase di presentazione della domanda. 

 I candidati che supereranno la prova scritta ottenendo una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 e 

la prova pratica ottenendo una valutazione di sufficienza espressa in 
termini numerici di almeno 14/20 saranno ammessi alla prova orale. 

 La prova scritta e la prova pratica verteranno sugli argomenti pre-
visti dal bando. 

 La prova pratica verrà effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta, contestualmente da tutti 
i candidati. 

 I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi 
dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove 
non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

 La prova orale, per i candidati ammessi, potrà essere effettuata a 
partire dal giorno 22 settembre 2026 con eventuali successivi scagliona-
menti, presso la sede ESTAR di Pisa sita in via Cocchi, 7/9 loc. Ospe-
daletto - 56121 Pisa (PI) agli orari che saranno indicati sul sito internet 
di ESTAR nella pagina del concorso, unitamente all’esito della prova 
scritta e della prova pratica. 

 La prova orale verterà sulle materie indicate nel bando. 
 L’esito della prova orale verrà pubblicato il giorno della prova 

mediante affissione nella sede dove si è svolta la prova. 
 I candidati che supereranno la prova orale, ottenendo una valu-

tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20 
saranno inseriti in graduatoria. 

 Non sarà possibile modificare la data e l’orario di convocazione 
assegnato, i candidati che non si presenteranno a sostenere la prova 
orale nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari 
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di valido 
documento di identità personale e fotocopia del medesimo. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi al seguente indi-
rizzo e-mail: concorsionline@estar.toscana.it   

  26E03929  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2026 -GUC- 056 ) Roma,  2026  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’Istituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma   06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
Vendita Gazzetta Ufficiale
Via Salaria, 691
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato
in contanti alla ricezione.
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GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio) 
validi a partire dal 1° GENNAIO 2024 

GAZZETTA UFFICIALE – PARTE I (legislativa) 
CANONE  DI ABBONAMENTO 
Tipo A    Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari: 

(di cui spese di spedizione € 257,04)* - annuale €  438,00 
(di cui spese di spedizione € 128,52) * - semestrale €  239,00 

Tipo B    Abbonamento ai fascicoli della 1a Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi  
davanti alla Corte Costituzionale: 
(di cui spese di spedizione € 19,29)*  - annuale €  68,00 
(di cui spese di spedizione €   9,64)*  - semestrale € 43,00 

Tipo C     Abbonamento ai fascicoli della 2a Serie Speciale destinata agli atti della UE: 
(di cui spese di spedizione €  41,27)*  - annuale €  168,00 
(di cui spese di spedizione €  20,63)*  - semestrale €  91,00 

Tipo D     Abbonamento ai fascicoli della 3a Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali: 
(di cui spese di spedizione €  15,31)*  - annuale €  65,00 
(di cui spese di spedizione €   7,65)*  - semestrale €  40,00 

Tipo E     Abbonamento ai fascicoli della 4a serie speciale destinata ai concorsi indetti  
dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni: 
(di cui spese di spedizione €  50,02)*  - annuale €  167,00 
(di cui spese di spedizione €  25,01)*  - semestrale €  90,00 

Tipo F    Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, 
ed ai fascicoli delle quattro serie speciali: 
(di cui spese di spedizione €  383,93*) - annuale €  819,00 
(di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale € 431,00 

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI  (oltre le spese di spedizione) 
Prezzi di vendita: serie generale €    1,00 
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione €    1,00 
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico €    1,50 
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione €    1,00 

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

 GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II 
(di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72  

  (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale € 55,46  

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) €  1,01 (€ 0,83+IVA) 

Sulle pubblicazioni della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%. Si ricorda che in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 
articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto solo la quota imponibile relativa al canone 
di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica editoria@ipzs.it. 

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI 
Abbonamento annuo      € 190,00 
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni – SCONTO 5%       € 180,50 
Volume separato      (oltre le spese di spedizione)      € 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e straordinari, devono 
intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e straordinari, relativi anche ad anni precedenti, 
devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.  
 Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.  
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi potranno 
essere forniti soltanto a pagamento. 

N.B. – La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale. 
RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO 
* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA
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