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a tempo indeterminato. (26E05450) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 21 

 Estar: 

 Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di diri-
gente medico, disciplina di chirurgia pediatrica, per at-
tività specifiche nell’ambito della chirurgia pediatrica, 
per l’Azienda ospedaliera universitaria Meyer - IRC-
CS. (26E05527) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Istituti fisioterapici ospitalieri di Roma: 

 Diario delle prove scritta e pratica del concorso 
pubblico, in forma aggregata, per titoli ed esami, per 
la copertura di cinque posti di dirigente medico, disci-
plina di dermatologia e venereologia, a tempo pieno ed 
indeterminato. (26E05553) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 Ministero dell’economia e delle finanze: 

 Rinvio della pubblicazione dei quesiti e del dia-
rio della prova preselettiva del concorso, per esami, 
per la copertura di centottanta posti di magistrato tri-
butario, indetto con decreto direttoriale del 1° luglio 
2026. (26E05623) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE

E DEI TRASPORTI

      Concorso pubblico per la copertura di due posti di allievo 
ormeggiatore nella società cooperativa Gruppo ormeggia-
tori porto di Cagliari.    

     È indetto bando di concorso per due posti di allievo ormeggiatore 
nella società cooperativa Gruppo ormeggiatori di Cagliari. 

 Il bando integrale è consultabile sul sito web della Capitaneria di 
porto di Cagliari al seguente indirizzo: http://www.guardiacostiera.gov.it - 
sezione «Avvisi», nonché presso gli uffici delle Capitanerie di porto, uffici 
circondariali marittimi, uffici locali marittimi e delegazioni di spiaggia. 

 La domanda di ammissione al concorso, presentata secondo i det-
tami dell’art. 3 del bando, dovrà pervenire alla Capitaneria di porto di 
Cagliari entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  26E05486  

 ENTI PUBBLICI 
  AGENZIA REGIONALE

PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE
DEL FRIULI-VENEZIA GIULIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di collaboratore tecnico professionale, area dei professio-
nisti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato, 
per la SOC Laboratorio.    

     A seguito del decreto del direttore generale dell’Agenzia regio-
nale per la protezione dell’ambiente del Friuli-Venezia Giulia n. 65 
del 4 settembre 2026, è bandito un concorso pubblico, per esami, 
per l’assunzione, a tempo indeterminato di un collaboratore tec-
nico professionale dell’area dei professionisti della salute e dei 
funzionari, CCNL comparto sanità, da assegnare alla struttura SOC 
«Laboratorio». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel BUR del Friuli-
Venezia Giulia n. 38 del 23 settembre 2026 nonché scaricabile diret-
tamente dal sito internet dell’Agenzia al seguente indirizzo: www.
arpa.fvg.it 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pro-
dotte esclusivamente tramite procedura telematica presente sul sito 
https://arpafvg.iscrizioneconcorsi.it 

 Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». La procedura informatica verrà disattivata alle 
ore 24,00 del giorno di scadenza. 

 Per eventuali dubbi o difficoltà nella compilazione della domanda 
gli interessati, all’interno del portale «Presentazione domanda on-line» 
accessibile attraverso il predetto indirizzo internet https://arpafvg.iscri-
zioneconcorsi.it, potranno utilizzare il menù «Assistenza». Le istanze 
saranno evase esclusivamente nei giorni lavorativi, entro i tre giorni 
lavorativi successivi alla richiesta. Le richieste di assistenza pervenute 
nei tre giorni antecedenti la data di scadenza del bando non saranno 
evase. 

 L’Agenzia si riserva la facoltà di sospendere o revocare il 
bando, di prorogare o di riaprire i termini di scadenza per la pre-
sentazione delle domande, di non procedere all’assunzione dei 
vincitori ovvero di differirla in ragione di esigenze di pubblico 
interesse, senza che in capo ai concorrenti insorga alcuna pretesa 
o diritto.   

  26E05435 

   BANCA D’ITALIA

      Conferimento di quattro borse di ricerca per economiste 
ed economisti, della durata di dodici mesi, rinnovabili al 
massimo per ulteriori dodici mesi.    

  Art. 1.
      Borse di ricerca (    fellowship    )    

      La Banca d’Italia mette a concorso quattro borse di ricerca per 
economiste ed economisti con interesse ed esperienze nell’ambito della 
ricerca economica applicata e delle sue implicazioni di politica econo-
mica, nelle seguenti aree:  

  Macroeconomics; Monetary Economics; Monetary Policy; 
Macroeconometrics; Financial and Credit Markets and the Macroe-
conomy; Financial Economics; Banking; Financial Institutions and 
Markets; Financial Stability; Macroprudential Policy; International 
Economics and Finance; International Trade; Industrial Organization 
and Digital Markets; Public Economics and Fiscal Policy; Applied 
Microeconomic Analysis; Economic Growth; Law and Economics.  

 Le borse, da fruire a Roma presso il Dipartimento economia e 
statistica, sono destinate a persone in possesso di PhD/Dottorato o in 
procinto di ottenerlo. Le borse hanno una durata di dodici mesi e sono 
rinnovabili, al massimo, per ulteriori dodici mesi. 

 Le persone vincitrici della borsa (   fellows   ) dovranno sviluppare un 
progetto di ricerca da loro proposto presso uno dei servizi del Diparti-
mento economia e statistica indicati nell’allegato al presente bando che 
illustra anche le principali attività di ciascun servizio. Avranno come 
referente il capo del servizio di destinazione, interagiranno e collabo-
reranno con le ricercatrici e i ricercatori dell’istituto e potranno contri-
buire alle analisi di politica economica rilevanti per la Banca d’Italia. 

 Al termine del primo anno di fruizione della borsa, le/i    fellows    
saranno convocate/i a partecipare a una selezione per l’assunzione a 
tempo indeterminato nell’area manageriale/alte professionalità - seg-
mento professionale di consigliere. In caso di esito positivo della sele-
zione, le persone interessate saranno assegnate, di norma, al servizio 
della Banca d’Italia in cui hanno fruito della borsa.   

  Art. 2.
      Requisiti di partecipazione    

      Ai fini della partecipazione al concorso le persone che si candidano 
dovranno:  

   a)   avere la cittadinanza italiana o di altro Stato membro 
dell’Unione europea (UE) ovvero altra cittadinanza secondo quanto 
previsto dall’art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001 (in particolare, 
le persone con cittadinanza di Paesi terzi devono essere titolari del per-
messo di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o dello    status    
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di rifugiato ovvero dello    status    di protezione sussidiaria; le persone con 
cittadinanza di Paesi terzi che siano familiari di cittadini di uno Stato 
UE devono essere titolari del diritto di soggiorno o del diritto di sog-
giorno permanente); 

   b)   aver conseguito un PhD/Dottorato ovvero avere ultimato gli 
esami (e/o le altre attività didattiche e formative) previsti per un PhD/
Dottorato, in attesa della sola discussione della tesi per il consegui-
mento del titolo; 

   c)   possedere la piena padronanza della lingua inglese, parlata e scritta.   

  Art. 3.
      Candidature    

     Le candidature devono essere presentate esclusivamente mediante 
il «Portale concorsi e selezioni» della Banca d’Italia, accessibile dal sito 
internet della Banca d’Italia all’indirizzo www.bancaditalia.it - sezione 
«Lavorare in Banca d’Italia» (di seguito «Portale»). 

  Per la validità della candidatura devono essere caricati sul portale:  
   a)   un    curriculum    contenente le informazioni relative al percorso 

formativo, professionale e all’attività di ricerca e i soli dati identificativi 
personali di nome, cognome e data di nascita. Non andranno, quindi, 
inserite ulteriori informazioni personali nonché dati altamente personali 
(es. numeri di telefono, indirizzi e-mail o indirizzi PEC personali) né 
categorie particolari di dati personali (  cfr.   art. 9 del regolamento UE 
n. 679/2016, c.d. GDPR); 

   b)   un    paper    considerato particolarmente rappresentativo della 
propria produzione scientifica in una delle aree di cui all’art. 1; 

   c)   un    research statement    che descriva il complessivo profilo 
scientifico e i propri interessi di ricerca, delinei uno specifico progetto 
di ricerca da svolgere durante la fruizione della borsa e illustri se e come 
ritiene di poter contribuire, con il proprio progetto o più ampiamente 
con le proprie competenze, alla ricerca di ciascuno dei servizi del Dipar-
timento indicati in allegato; 

   d)   la copia di un documento di riconoscimento in corso di vali-
dità e, in caso di cittadinanza di un Paese non appartenente all’Unione 
europea, copia del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo o del documento che attesta lo    status    di rifugiato ovvero lo 
   status    di protezione sussidiaria o, per le persone familiari di cittadini di 
uno Stato UE, del documento attestante il diritto di soggiorno o il diritto 
di soggiorno permanente. 

 La documentazione allegata alla domanda deve essere esclusiva-
mente in formato PDF e redatta in inglese (a eccezione di quella di cui 
al punto   d)  . 

 Le candidature dovranno essere presentate entro il termine perento-
rio del 13 novembre 2026, h. 12,00 (ora italiana). Si precisa che ai fini 
dell’acquisizione della candidatura nel portale è necessario compilare tutti i 
campi obbligatori, caricare tutti i documenti richiesti e, infine, confermare 
e inviare la domanda. Una volta completata la presentazione della domanda 
il portale invierà apposita e-mail di conferma. Le dichiarazioni rese nella 
domanda e nei documenti allegati da una persona identificatasi tramite 
SPID, CIE o EIDAS hanno valore di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli 
articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000. 

 Dopo il termine sopra indicato non sarà più possibile finalizzare 
la candidatura al concorso. Si consiglia, pertanto, di inserire la propria 
candidatura e la relativa documentazione con congruo anticipo rispetto 
alla scadenza sopra citata, per evitare possibili rallentamenti nel cari-
camento dovuti alla dimensione della documentazione da allegare alla 
domanda e alla concentrazione di un numero elevato di accessi in pros-
simità del termine previsto. 

 La candidatura deve essere integrata da almeno due lettere di refe-
renza rilasciate da docenti universitari o da economiste/i di centri di 
ricerca nazionali o internazionali su carta intestata e debitamente fir-
mate. A tal fine le/i docenti universitari e le/gli economiste/i dovranno 
inviare le lettere a loro esclusiva cura entro il termine fissato per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso (ore 12,00 
del 13 novembre 2026) all’indirizzo e-mail personale.fellowship@ban-
caditalia.it 

 La Banca d’Italia non prenderà in considerazione candidature tra-
smesse con modalità diverse da quella indicata o inviate dopo il termine, 
prive della documentazione richiesta nei precedenti punti   a)  ,   b)  ,   c)   e   d)   
ovvero prive delle lettere di referenza.   

  Art. 4.
      Procedura di selezione    

     Una commissione sovrintenderà alla selezione che si articolerà 
nelle seguenti tre fasi successive, secondo i criteri di seguito indicati. 

  1)Esame delle candidature  

  In particolare, in tale fase la commissione valuterà:  
 a. il    paper   , con riferimento al suo valore scientifico, all’origina-

lità e alla rilevanza dell’argomento per la Banca d’Italia; 
 b. il    research statement   , con particolare riferimento alla rile-

vanza del progetto di ricerca proposto, all’adeguatezza e al rigore della 
metodologia di ricerca adottata, all’ampiezza del contributo che ver-
rebbe offerto e alla sua coerenza con gli ambiti di attività specifici di 
ciascuno dei servizi del Dipartimento indicati in allegato; 

 c. le lettere di referenza, con riferimento al loro contenuto. 

  2)Intervista  

 La Banca d’Italia convocherà per un’intervista in lingua inglese 
chi, a giudizio della commissione, ha superato la fase precedente. 
Costituiranno oggetto dell’intervista le tematiche trattate nell’attività di 
ricerca già svolta, con particolare riferimento alla continuità di tale atti-
vità, alla coerenza rispetto al    research statement    presentato, al livello di 
conoscenze acquisito sulla letteratura scientifica nelle predette temati-
che, alle esperienze conseguite dall’eventuale partecipazione a gruppi di 
ricerca e ai contenuti di eventuali pubblicazioni scientifiche. Nel corso 
dell’intervista verranno, altresì, approfonditi i contenuti del    paper    e del 
progetto che si propone di svolgere durante la borsa, nonché la sua coe-
renza con gli ambiti di attività dei servizi del Dipartimento. 

  3)Seminario  

 La Banca d’Italia convocherà i candidati che hanno superato la 
fase precedente a presentare il proprio    paper   , in un seminario in lingua 
inglese, in presenza, presso il Dipartimento economia e statistica a Roma. 

 Il seminario è finalizzato alla valutazione delle conoscenze possedute e 
delle metodologie scientifiche utilizzate nonché delle capacità comunicative 
ed espositive. A seguire, la persona candidata discuterà con la commissione 
il proprio progetto di ricerca e le questioni emerse durante il seminario.   

  Art. 5.
      Svolgimento dell’intervista e del seminario    

     Le interviste si svolgeranno nel mese di dicembre 2026 in modalità 
   on-line   . 

 I seminari si svolgeranno orientativamente a partire da inizio gen-
naio 2027, secondo le modalità che saranno tempestivamente comuni-
cate alle persone candidate. 

 In occasione del seminario, le candidate e i candidati potranno 
confrontarsi con alcuni economisti ed economiste della Banca d’Italia. 

  Per il seminario a Roma, alla persona candidata sarà riconosciuto 
(a eccezione dei residenti nella città metropolitana di Roma):  

 il rimborso delle spese di viaggio debitamente documentate. In 
caso di viaggio aereo, il rimborso viene commisurato alla tariffa prevista 
per la classe economica con riferimento alla città di residenza o domicilio; 

 in caso di pernottamento a Roma, un contributo forfetario per le 
spese di alloggio nella misura di euro 500; per i residenti in un Paese 
dell’Unione europea o della zona «Schengen»  (1)   o nel Regno Unito, il 
contributo forfetario è di euro 250.   

  Art. 6.
      Assegnazione e modalità di fruizione delle borse    

     Le borse di ricerca di cui all’art. 1) saranno assegnate sulla base di liste 
di merito predisposte dalla commissione all’esito dei seminari e distinte per 
ciascuno dei servizi del Dipartimento secondo la distribuzione indicata in 
allegato. Esse prenderanno avvio entro il mese di novembre 2027. 

(1) 1 Svizzera, Norvegia, Islanda, Liechtenstein.
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 I candidati e le candidate, in considerazione del profilo, potranno 
essere inseriti anche in più liste di merito. Qualora una o più borse non risul-
tassero assegnate nelle rispettive liste di merito, la Banca d’Italia si riserva la 
possibilità di scorrere le altre liste di merito, laddove siano capienti. 

 La borsa non è cumulabile con altre provvidenze economiche della 
stessa natura. Durante il periodo di fruizione della stessa le persone 
assegnatarie non dovranno svolgere attività lavorative subordinate o 
autonome incompatibili con gli impegni derivanti dalla fruizione della 
borsa. 

 A ciascun/a borsista verrà assegnato un    tutor    che fornirà l’assi-
stenza e gli indirizzi necessari per lo svolgimento dell’attività di ricerca 
e avrà cura di promuovere la sua interazione con i ricercatori e le ricer-
catrici della banca. 

 Alle persone assegnatarie delle borse verranno corrisposti assegni 
mensili di euro 5.500 lordi. 

 All’atto dell’assegnazione delle borse, queste dovranno sottoscri-
vere una dichiarazione d’impegno ad osservare tutti gli obblighi con-
nessi alla fruizione delle borse medesime. 

 Le/i    fellows    dovranno svolgere l’attività di ricerca presso la banca 
con assiduità e profitto; a tal fine, con il/la    tutor    definiranno una pia-
nificazione delle attività da svolgere concordando anche con il servizio 
di assegnazione le relative modalità (incluso l’eventuale svolgimento di 
attività da remoto nei limiti previsti per i dipendenti della banca). 

 Chi ha ricevuto la borsa potrà partecipare a    workshop    e convegni 
organizzati da istituzioni nazionali e internazionali. Inoltre, verrà loro pro-
posto di presentare periodicamente, e almeno una volta nel periodo di frui-
zione della borsa, i risultati delle loro ricerche in seminari interni alla banca. 

 I    paper    risultanti dalle ricerche svolte dai/dalle    fellows    potranno 
essere presentati per la pubblicazione nelle principali riviste scientifiche, 
con il solo obbligo di fare chiaro riferimento alla circostanza che i lavori 
sono stati svolti nell’ambito della    fellowship   . Ferma restando tale possibi-
lità, che l’istituto incoraggia, prima della partecipazione alla selezione di 
cui all’art. 8, il//la    fellow    dovrà aver consegnato al/la suo/a    tutor    almeno 
un lavoro, di qualità adeguata per la pubblicazione nei    working papers    
della banca. Dovrà, inoltre, sottoporre i propri lavori, una volta ultimati, 
per la pubblicazione nelle collane di    working papers    della Banca d’Italia.   

  Art. 7.
      Revoca della borsa    

     La Banca d’Italia si riserva la facoltà di effettuare in ogni momento 
verifiche anche in ordine alla documentazione e ai requisiti dichiarati 
dalle persone candidate all’atto della presentazione della domanda e 
di revocare l’assegnazione delle borse, sospendere l’erogazione degli 
assegni ovvero risolvere il rapporto d’impiego instaurato ai sensi del 
successivo art. 8 nel caso in cui le notizie e/o la documentazione fornita 
risultino in tutto o in parte non rispondenti al vero. 

 La banca si riserva di non corrispondere gli assegni nel caso in 
cui la persona assegnataria sospenda o interrompa l’attività di ricerca. 
La banca si riserva anche la facoltà di interrompere la corresponsione 
degli assegni qualora, su indicazione del/della    tutor    e sentita la persona 
interessata, l’attività di ricerca abbia un andamento non soddisfacente.   

  Art. 8.
      Assunzione a tempo indeterminato    

     A partire dal mese di ottobre 2028, le/i    fellows    saranno convocate/i a 
partecipare a una selezione per l’assunzione a tempo indeterminato nell’area 
manageriale/alte professionalità - segmento professionale di consigliere. A 
tal fine dovranno possedere i requisiti richiesti per l’assunzione in Banca 
d’Italia (titolo di dottorato/PhD; cittadinanza italiana o di altro Stato mem-
bro dell’Unione europea ovvero altra cittadinanza secondo quanto previsto 
dall’art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001; godimento dei diritti civili 
e politici; compatibilità dei comportamenti tenuti con le attività da svolgere 
nell’istituto). Dovranno, inoltre, dimostrare di avere una buona conoscenza 
della lingua italiana, che verrà verificata nel corso della selezione. 

 Una commissione sovrintenderà alla selezione. La commissione 
esaminerà preventivamente i    paper    prodotti dalle/dai    fellows    nel corso 
del periodo di ricerca; coloro che avranno ottenuto una valutazione 
positiva verranno ammessi alla selezione le cui modalità di svolgimento 
verranno loro tempestivamente comunicate.   

  Art. 9.

      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi della normativa europea e nazionale in materia di    pri-
vacy   , si informa che i dati forniti dai candidati e dalle candidate 
sono raccolti per le finalità di gestione della selezione e sono trattati 
anche in forma automatizzata attraverso l’uso di sistemi di intelli-
genza artificiale con finalità di mero supporto istruttorio, per attività 
accessorie di sintesi e organizzazione di documenti senza effettuare 
attività di profilazione, raccomandazione o valutazione. Le valu-
tazioni e le decisioni restano integralmente rimesse alla commis-
sione. Per le persone assegnatarie delle borse di ricerca, il tratta-
mento di tali dati prosegue per le finalità di gestione delle stesse; 
per le persone vincitrici della selezione finalizzata all’assunzione, 
esso prosegue anche per le finalità inerenti alla gestione del rap-
porto di lavoro e, in particolare, per accertare il possesso del requi-
sito della compatibilità dei comportamenti tenuti dagli interessati 
con le funzioni da svolgere nell’istituto, secondo quanto previsto 
dalle norme regolamentari della Banca d’Italia. I dati relativi alle 
persone classificate utilmente nella selezione sono conservati per 
finalità di interesse storico. I dati relativi alle candidature possono, 
inoltre, essere trattati anche a fini statistici o di ricerca scientifica, 
nel rispetto dell’art. 89 del regolamento UE 679/2016 (c.d. GDPR). 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione; in caso di rifiuto a fornire i dati, la 
Banca d’Italia procede all’esclusione dalla selezione ovvero non dà 
luogo all’assegnazione della borsa. Le informazioni fornite possono 
essere comunicate unicamente ad altre amministrazioni pubbliche a 
fini di verifica di quanto dichiarato dai candidati ovvero negli altri 
casi previsti da leggi e regolamenti. 

 Alle persone interessate compete il diritto di accesso ai dati perso-
nali e gli altri diritti riconosciuti dalla legge, tra i quali sono compresi il 
diritto di ottenere la rettifica o l’integrazione dei dati, la cancellazione, 
la trasformazione in forma anonima o il blocco di quelli trattati in viola-
zione di legge nonché il diritto di opporsi in tutto o in parte, per motivi 
legittimi, al trattamento. 

 Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del titolare del 
trattamento - Banca d’Italia, servizio organizzazione - via Nazionale 
n. 91 - Roma (e-mail: org.privacy@bancaditalia.it). 

 Il responsabile della protezione dei dati per la Banca d’Italia può 
essere contattato presso - via Nazionale n. 91 - Roma (e-mail responsa-
bile.protezione.dati@bancaditalia.it). 

 Per le violazioni della vigente disciplina in materia di    privacy    è 
possibile rivolgersi, in qualità di autorità di controllo, al garante per la 
protezione dei dati personali - Piazza Venezia n. 11 - Roma.   

  Art. 10.

      Responsabile del procedimento    

     L’unità organizzativa responsabile del procedimento è il servizio 
gestione del personale della Banca d’Italia. Il responsabile del proce-
dimento è il capo    pro tempore    di tale servizio ovvero, in sua assenza o 
impedimento, il vice capo del servizio. 

 Roma, 1° ottobre 2026 

 Il direttore generale: ANGELINI
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       ALLEGATO    

      Una borsa di ricerca per il servizio congiuntura e politica monetaria  

 Il servizio svolge analisi e ricerche a sostegno del contributo della 
Banca d’Italia alla definizione della politica monetaria della BCE e per 
migliorare la comprensione degli andamenti macroeconomici in Italia e 
nell’area dell’euro. Lo    staff    utilizza tecniche all’avanguardia per l’ana-
lisi delle serie temporali e dei dati longitudinali e modelli DSGE. Gli 
economisti e le economiste conducono studi teorici e analisi quantita-
tive sulla politica monetaria, il ciclo economico, l’inflazione effettiva e 
attesa, le previsioni, il credito e i mercati finanziari. Gli economisti e le 
economiste svolgono anche ricerche su metodi econometrici e svilup-
pano i modelli utilizzati nelle previsioni e nelle simulazioni delle poli-
tiche economiche. L’agenda di ricerca include anche i legami macro-
finanziari e i prezzi delle attività finanziarie. Tra i progetti recenti 
figurano l’analisi della trasmissione della politica monetaria e delle sue 
interazioni con le altre politiche economiche, anche in presenza di cam-
biamenti strutturali,    shock    globali e frammentazione geopolitica, e lo 
studio degli effetti macroeconomici della trasformazione tecnologica e 
dell’intelligenza artificiale. Dal punto di vista empirico, tra le priorità 
della ricerca vi sono lo sviluppo di modelli in grado di cogliere non 
linearità, eterogeneità e dipendenza dallo stato dell’economia e di ana-
lizzare    shock    di grandi dimensioni nonché lo sviluppo di tecniche di 
apprendimento automatico e di intelligenza artificiale e di strumenti per 
l’analisi dei rischi e degli scenari macroeconomici. 

  Una borsa di ricerca per il servizio economia e relazioni internazionali  

 Il servizio svolge un ruolo centrale nel definire la posizione della 
banca nelle principali sedi di dibattito economico e finanziario interna-
zionale e cura i rapporti con le istituzioni finanziarie internazionali. L’at-
tività di ricerca del servizio si fonda su analisi empiriche e quantitative, 
affiancate da riflessioni di natura teorica. A fronte dalla crescente fram-
mentazione delle relazioni internazionali, l’agenda di ricerca è orientata 
alla comprensione delle implicazioni macroeconomiche e finanziarie 
dei cambiamenti in atto nell’economia globale. Particolare attenzione 
è dedicata alla riconfigurazione dei flussi commerciali e delle catene 
globali del valore; alle politiche monetarie e fiscali nelle principali eco-
nomie e ai loro    spillover    al resto del mondo; alla finanza internazionale 
e all’evoluzione dell’architettura finanziaria globale; all’interazione tra 
mercati dell’energia, transizione energetica e sicurezza degli approvvi-
gionamenti. Accanto ai temi tradizionali dell’economia internazionale, 
il programma di ricerca si estende a nuovi ambiti di analisi, tra cui le 
implicazioni economiche della diffusione e dell’adozione dell’intelli-
genza artificiale e la governance dei mercati digitali. Il servizio orga-
nizza conferenze con la Banca mondiale sui temi della globalizzazione 
e delle catene globali del valore, con il Fondo monetario internazionale 
e l’OCSE sui movimenti internazionali di capitale. 

  Una borsa di ricerca per il servizio stabilità finanziaria  

 Il servizio monitora i rischi per la stabilità finanziaria e svolge 
un ruolo centrale nella calibrazione degli strumenti macroprudenziali 
basandosi sui risultati di una solida ricerca empirica, che fa leva sulla 
disponibilità di dati microeconomici molto dettagliati come le centrali 
dei rischi, le segnalazioni di vigilanza degli intermediari, i dati su titoli 
in portafoglio e transazioni in derivati, nonché indagini e dati non tradi-
zionali. È di interesse anche la ricerca teorica e su approcci innovativi 
alla modellistica. Gli economisti e le economiste del servizio svolgono 
attività di ricerca in varie aree dell’economia finanziaria, della microe-
conomia e della macroeconomia, tra cui: le scelte finanziarie di famiglie 
e imprese e i loro effetti per la stabilità finanziaria e l’economia reale; 
il ruolo delle banche e le implicazioni per la trasmissione di    shock    reali 
e finanziari, la dinamica macroeconomica, il credito e le frizioni finan-
ziarie; l’impatto della regolamentazione, della tecnologia e dei cambia-
menti climatici sui rischi; gli strumenti analitici per gli    stress test   . Ana-
lisi e ricerche vengono pubblicate sulle principali riviste, presentate alle 
migliori conferenze internazionali e discusse nei consessi internazionali 
di    policy   . Il servizio organizza ogni due anni una conferenza di ricerca 
con l’Università Bocconi su    Financial stability and regulation   . 

  Una borsa di ricerca per il servizio struttura economica  

 Il servizio applica strumenti analitici empirici e teorici per studiare 
i principali aspetti dell’economia reale. Tra questi la    performance    del 
sistema economico (crescita e produttività, sia a livello aggregato che di 
impresa); le determinanti e le conseguenze dell’eterogeneità territoriale; il 
mercato del lavoro, le scelte delle famiglie e la distribuzione del reddito; 
la politica di bilancio e l’impatto delle politiche pubbliche; gli effetti eco-
nomici della regolamentazione e il funzionamento dei mercati; la    gover-
nance    economica (nazionale ed europea); la storia economica e l’analisi 
cliometrica. I principali progetti in corso riguardano: (i) gli effetti sul 
sistema produttivo delle transizioni tecnologica ed energetica (in partico-
lare con riferimento all’innovazione e alla dinamica della produttività); (ii) 
le conseguenze economiche delle trasformazioni e tendenze demografiche 
in corso; (iii) il funzionamento della pubblica amministrazione e l’impatto 
della regolamentazione; (iv) i riflessi macroeconomici della politica di 
bilancio e gli effetti di quelle redistributive. Nell’attività di ricerca come 
in quella di analisi economica il servizio si avvale di dati amministrativi 
o proprietari, di indagini interne e di modelli micro e macro economici. I 
lavori dei ricercatori e delle ricercatrici sono spesso pubblicati su riviste 
nazionali e internazionali e forniscono supporto conoscitivo e tecnico ai 
contributi della Banca d’Italia in sedi nazionali e internazionali.   

  26E05529 

       Conferimento di tre borse di studio «Bonaldo Stringher», 
due borse di studio «Giorgio Mortara», due borse di stu-
dio «Donato Menichella».    

     A - Tre borse di studio «Bonaldo Stringher» destinate al perfezio-
namento degli studi all’estero nel campo dell’economia politica e della 
politica economica. 

 B - Due borse di studio «Giorgio Mortara» destinate al perfezio-
namento degli studi all’estero nei campi dell’economia finanziaria, 
dell’econometria o dei metodi matematici, statistici o informatici (es. 
intelligenza artificiale,    machine learning   ,    FinTech   ,    cyber security   ) 
applicati all’economia e alla finanza. 

 C - Due borse di studio «Donato Menichella» destinate al perfezio-
namento degli studi all’estero sulle interrelazioni tra crescita economica 
e ordinamento giuridico, sugli impatti della regolamentazione sulle atti-
vità economiche nonché sugli aspetti giuridici connessi ai    digital asset    
e all’applicazione dell’intelligenza artificiale all’economia.   

  Art. 1.
      Campo tematico e caratteristiche delle borse di studio    

     La Banca d’Italia mette a concorso sette borse di studio, tre 
«Bonaldo Stringher», due «Giorgio Mortara» e due «Donato Meni-
chella» (contrassegnate dalle lettere A, B e C del presente bando di 
concorso), destinate a brillanti neo laureati e neo laureate che inten-
dono perfezionare gli studi all’estero, presso Università di eccellenza 
nel panorama internazionale. 

 Sono invitate a candidarsi tutte le persone che hanno conseguito la 
laurea in un’Università italiana e hanno svolto una tesi con contenuti ori-
ginali, mostrando un’attitudine all’attività di ricerca e al pensiero critico. 

 Le borse comportano l’obbligo della frequenza per l’anno accade-
mico 2027/2028 di un corso universitario di perfezionamento, di durata 
prevista non inferiore a nove mesi. Il corso prescelto dovrà essere in 
linea con gli studi svolti e coerente con il campo tematico della borsa 
per la quale si concorre. 

 È consentito concorrere all’assegnazione di una sola tipologia di 
borsa. Se si avanza domanda di partecipazione a più di un concorso, la 
Banca d’Italia prende in considerazione l’ultima candidatura presentata 
in ordine di tempo. A tal fine, fa fede la data di presentazione della 
domanda registrata dal sistema informatico. 

 Le persone vincitrici delle borse di studio e quelle non assegnatarie 
di borse ma ritenute «particolarmente meritevoli» dalle Commissioni esa-
minatrici (  cfr.   art. 8), potranno essere successivamente selezionate per una 
borsa di avviamento alla ricerca da fruire all’interno della Banca d’Italia 
per sviluppare un progetto di ricerca (  cfr.   art. 11); potranno, inoltre, parte-
cipare a una prova d’esame finalizzata all’assunzione (  cfr.   art. 12).   
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  Art. 2.
      Requisiti di partecipazione    

      Possono partecipare ai concorsi per l’assegnazione delle borse 
coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:  

 1) cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione 
europea ovvero altra cittadinanza secondo quanto previsto dall’art. 38 
del decreto legislativo n. 165/2001; 

 2) laurea magistrale conseguita posteriormente al 19 novembre 
2024 presso un’Università italiana con un punteggio non inferiore a 
110/110; 

 3) ottima conoscenza della lingua straniera utilizzata nei corsi 
universitari prescelti per la fruizione della borsa. 

 I requisiti di cui ai precedenti punti devono essere posseduti alla 
data di scadenza stabilita per la presentazione della domanda. 

 Le persone candidate devono essere in possesso di un indirizzo di 
Posta elettronica certificata (PEC) o di un domicilio digitale a esse intestato.   

  Art. 3.
      Domanda di partecipazione    

     La domanda deve essere presentata - completa della documenta-
zione di cui al successivo art. 4 - esclusivamente mediante il «Portale 
concorsi e selezioni» della Banca d’Italia, accessibile dal sito internet 
della Banca d’Italia all’indirizzo www.bancaditalia.it - sezione «Lavo-
rare in Banca d’Italia» (di seguito «Portale»), entro il termine perentorio 
del 20 novembre 2026, h. 12,00 (ora italiana). 

 Si precisa che ai fini dell’acquisizione della domanda nel portale è 
necessario compilare tutti i campi obbligatori, caricare tutti i documenti 
richiesti e, infine, confermare e inviare la domanda. Una volta comple-
tata la presentazione della domanda il portale invierà apposita e-mail di 
conferma. Le dichiarazioni rese nella domanda e nei documenti allegati 
da una persona identificatasi tramite SPID, CIE o EIDAS hanno valore 
di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 445/2000. 

 Non sono ammesse altre forme di presentazione della domanda di 
partecipazione al concorso. 

 La data di presentazione della domanda è attestata dal sistema 
informatico che, allo scadere del termine di cui al comma 1, non per-
metterà più l’invio della domanda. Si consiglia pertanto di inserire la 
propria candidatura e la relativa documentazione con congruo anticipo 
rispetto alla scadenza sopra citata, per evitare possibili rallentamenti nel 
caricamento dovuti alle dimensioni della documentazione da allegare 
alla domanda e alla concentrazione di un numero elevato di accessi in 
prossimità del termine previsto.   

  Art. 4.
      Documentazione da allegare alla domanda    

      La domanda dovrà essere corredata dalla seguente documenta-
zione caricata esclusivamente in formato PDF:  

   a)   una dichiarazione ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, contenente l’elenco di tutti 
gli esami sostenuti con l’indicazione della data di effettuazione e della 
votazione (devono essere indicati anche gli esami sostenuti per il con-
seguimento della laurea triennale); 

   b)   la tesi di laurea; 
   c)   la sintesi della tesi di laurea, possibilmente di non più di mille 

parole, che enuclei i contributi originali offerti sull’argomento discusso; 
   d)   la copia del certificato TOEFL/IELTS/Cambridge o altra 

documentazione equivalente attestante l’ottima conoscenza della lingua 
straniera utilizzata nei corsi universitari prescelti per la fruizione della 
borsa; 

   e)   la copia dei risultati ottenuti nel    Graduate Record Exami-
nation    (GRE) o nel    Graduate Management Admission Test    (GMAT) 
ovvero di test omologhi eventualmente richiesti dalle Università pre-
scelte per il perfezionamento degli studi; 

   f)   eventuali lettere di referenza rilasciate da docenti universitari, 
debitamente firmate (una delle lettere di referenza dovrà preferibilmente 
essere rilasciata dal docente relatore della tesi di laurea). A tal fine i 

docenti dovranno inviare le lettere, a loro esclusiva cura, entro il ter-
mine previsto dall’art. 3 per la presentazione della domanda, alla casella 
di posta elettronica personale.borsesmm@bancaditalia.it 

   g)   il    curriculum vitae    dal quale emerga esaurientemente il qua-
dro degli studi e delle attività professionali eventualmente svolte; non 
andranno inserite informazioni personali diverse da nome, cognome e 
data di nascita, né dati altamente personali (numeri di telefono, indirizzi 
mail, indirizzi pec personali) né, infine, categorie particolari di dati per-
sonali (  cfr.   art. 9 del regolamento UE n. 679/2016, c.d. GDPR); 

   h)   eventuali altri lavori e attestati (scritti e pubblicazioni, titoli 
professionali e culturali, attestati accademici nonché ogni altra docu-
mentazione riguardante attività scientifiche, didattiche e di ricerca atti-
nenti ai campi tematici di cui alle lettera A, B e C del bando); 

   i)   un documento di riconoscimento in corso di validità. 
 Nella domanda andranno, inoltre, indicati il programma degli studi 

e delle ricerche che ci si prefigge di compiere, nonché le Università 
estere prescelte; andranno, inoltre, dettagliatamente illustrati gli obiet-
tivi di sviluppo che si intendono conseguire con la frequenza del corso 
universitario di perfezionamento. 

 La Banca d’Italia può verificare in ogni momento l’effettivo pos-
sesso dei requisiti previsti dal presente bando nonché la veridicità e la 
conformità all’originale di tutti i documenti allegati alla domanda.   

  Art. 5.
      Cause di esclusione    

      Non è tenuta in considerazione - e comporta quindi l’esclusione dal 
concorso - la domanda:  

   a)   dalla quale risulti il mancato possesso di uno o più dei requi-
siti prescritti dall’art. 2 per la partecipazione al concorso; 

   b)   per la quale sia stata accertata la non veridicità o la non con-
formità all’originale della documentazione allegata alla domanda; 

   c)   priva di uno degli allegati di cui alle lettere   a)  ,   b)  ,   c)  ,   d)  ,   g)   e 
  i)  , del programma degli studi e delle ricerche nonché dell’indicazione, 
nel modulo di domanda, delle Università estere prescelte, secondo 
quanto previsto dall’art. 4. 

 La Banca d’Italia comunica per iscritto alle persone interessate 
l’eventuale provvedimento di esclusione.   

  Art. 6.
      Importi delle borse di studio    

     Per l’anno accademico di frequenza dei corsi di perfezionamento 
verrà erogato (al lordo dell’imposizione fiscale) l’importo di euro 
33.000 suddiviso in quattro rate. 

 Qualora il Paese prescelto, al momento in cui vengono corrisposti 
i singoli pagamenti, non faccia parte dell’area dell’euro, verrà erogato 
l’equivalente dell’importo dovuto nella valuta del Paese stesso, calco-
lato in base al tasso di cambio medio del mese precedente all’effettua-
zione del pagamento. 

 Il citato importo è comprensivo delle spese di viaggio e di assicu-
razione contro le malattie. 

 Le tasse universitarie e quelle eventuali di soggiorno, opportuna-
mente documentate, sono a carico della Banca d’Italia. 

 Chi vince la borsa di studio, al termine del primo anno di corso 
finanziato dalla Banca d’Italia, può chiedere il rinnovo del finanziamento 
per il successivo anno di studi. La Banca d’Italia può accordare tale 
rinnovo valutando, a suo insindacabile giudizio, il profitto conseguito.   

  Art. 7.
      Incompatibilità    

     Le borse di studio di cui al presente bando di concorso non sono 
cumulabili con altri compensi e altre forme di finanziamento quali ad 
esempio assegni di ricerca, borse di dottorato di ricerca ovvero altre borse 
di studio. Le persone assegnatarie delle borse, pertanto, saranno invitate 
a rinunciare agli altri eventuali compensi o finanziamenti per il periodo 
coperto dalle stesse, a pena di decadenza dalla fruizione delle medesime.   
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  Art. 8.
      Commissioni esaminatrici    

     Le borse di studio vengono conferite da Commissioni nominate, 
una per ciascuno dei concorsi di cui all’art. 1, dalla Banca d’Italia e 
composte ognuna da membri scelti tra accademici dei Lincei e/o docenti 
universitari. 

  Le Commissioni valutano:  
 il programma degli studi e delle ricerche che ci si prefigge di 

compiere e la sua coerenza con il campo tematico della borsa di studio 
prescelta; 

 il merito della tesi, l’attitudine all’attività di studio e ricerca 
che la stessa esprime ed eventualmente i profili comparatistici in essa 
contenuti; 

 il    curriculum vitae    nonché gli eventuali altri lavori e attestati; 
 il rilievo delle Università e dei corsi di studio indicati per la 

fruizione della borsa di studio; 
 le eventuali lettere di referenza; 
 l’eventuale risultato ottenuto nel    Graduate Record Examination    

(GRE), nel    Graduate Management Admission Test    (GMAT) ovvero in 
test omologhi ove richiesti dalle Università prescelte per l’ammissione 
ai relativi corsi di studio. 

 A parità di merito, le Commissioni danno la priorità a coloro che 
hanno svolto la tesi di laurea nello stesso campo tematico della borsa di 
studio prescelta e, in subordine, a chi utilizzerà il finanziamento della 
Banca per dare avvio agli studi all’estero. 

 Al termine della selezione ciascuna Commissione compila una gra-
duatoria di merito. In caso di rinuncia o di impossibilità a beneficiare 
della borsa da parte delle persone vincitrici, la Banca si riserva la facoltà 
di assegnare la stessa alle persone che seguono in graduatoria. 

 La Commissione, oltre alle persone vincitrici, individua fino a 
un massimo di dodici persone per il concorso per l’assegnazione delle 
borse «Stringher» (lett.   A)   e di otto persone per ciascuno dei concorsi 
per l’assegnazione delle borse «Mortara» e «Menichella» (lett. B e   C)  , 
ritenute particolarmente meritevoli, da convocare alla selezione per 
l’assegnazione di borse all’avviamento alla ricerca (   internship   ) di cui 
all’art. 11 nonché alla prova d’esame per l’assunzione di cui all’art. 12. 

 Le borse di studio saranno assegnate presumibilmente entro la 
prima decade del mese di febbraio 2027; a coloro che si aggiudicano la 
borsa verrà data apposita comunicazione. 

 L’esito della selezione verrà, comunque, reso disponibile a cia-
scuna persona interessata nel portale; tale comunicazione ha valore di 
notifica ad ogni effetto di legge.   

  Art. 9.
      Documentazione da presentare

dopo l’assegnazione delle borse di studio    

     La Banca d’Italia comunicherà alle persone assegnatarie delle 
borse di studio la documentazione da presentare, indicandone modalità 
e termini di invio. 

 Nell’ambito della documentazione che dovrà essere fornita sono 
comprese le dichiarazioni, da rendere ai sensi degli articoli 46 e 47 del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 relative all’esi-
stenza o meno di condanne penali, di sentenze di applicazione della 
pena su richiesta o di sottoposizione a misure di sicurezza nonché di 
carichi pendenti. 

 La Banca d’Italia si riserva la facoltà di procedere alla verifica 
di quanto dichiarato dalle persone interessate. Le eventuali difformità 
riscontrate vengono segnalate all’Autorità giudiziaria. 

 L’accertamento del mancato possesso di uno o più dei requisiti di 
partecipazione e/o le eventuali difformità riscontrate rispetto a quanto 
dichiarato o documentato comportano la revoca dell’assegnazione della 
borsa di studio e precludono anche la possibilità di essere chiamati a 
partecipare alla selezione per l’assegnazione delle borse di avviamento 
alla ricerca di cui all’art. 11 e alla prova d’esame di cui all’art. 12.   

  Art. 10.
      Fruizione della borsa di studio    

     Le persone assegnatarie sono tenute a seguire, nell’anno accade-
mico 2027/2028, il corso universitario di perfezionamento esclusiva-
mente in una delle Università indicate nella domanda di partecipazione 
al concorso. Eventuali cambiamenti di Università sono eccezionalmente 
autorizzati dalla Banca d’Italia in presenza di validi e documentati 
motivi. Non costituisce valido motivo il rigetto della domanda d’iscri-
zione da parte delle Università indicate nella domanda di partecipazione 
per carenza di uno o più dei requisiti di ammissione. 

 Le persone assegnatarie devono tempestivamente comunicare 
l’Università prescelta, la data di inizio e la durata del corso di perfezio-
namento nonché il nome del    tutor    loro assegnato dall’Università. 

 La Banca d’Italia assegna a ciascun borsista un ulteriore    tutor   , 
scelto tra il proprio personale. 

 Il/la borsista deve riferire sull’andamento degli studi e inviare non 
meno di due relazioni - una a metà del corso e una al suo termine - per 
illustrare gli studi svolti, gli esami sostenuti e le tematiche approfondite 
durante il periodo di fruizione della borsa. 

 I    tutor    - a metà e alla fine del corso - redigono una relazione con 
la quale illustrano gli studi svolti, gli esami sostenuti, le valutazioni 
riportate e gli eventuali lavori avviati dal/dalla borsista. 

 L’importo delle borse viene corrisposto in quattro rate: la prima 
alla conferma da parte della persona interessata dell’avvenuta iscrizione 
presso l’Università prescelta; la seconda alla comunicazione da parte 
dell’Università circa l’inizio della frequenza del corso; le ultime due 
rate - a metà del corso e al suo termine - successivamente alla ricezione 
delle relazioni dei    tutor    e del/della borsista. 

 La Banca d’Italia chiederà la restituzione della prima rata nel caso 
in cui la persona assegnataria della borsa non inizi la frequenza del 
corso di studi. 

 La Banca d’Italia si riserva di revocare la borsa di studio e di non 
corrispondere le rate non ancora maturate:   a)   nel caso di interruzione, 
sia pure temporanea, della frequenza del corso di studi;   b)   nel caso di 
omesso invio alla Banca d’Italia della prescritta documentazione rela-
tiva all’andamento degli studi;   c)   qualora da tale documentazione risulti 
che la persona assegnataria non trae profitto dal corso di studi intra-
preso. La revoca della borsa di studio preclude la convocazione alla 
prova d’esame di cui al successivo art. 12.   

  Art. 11.
      Borse di avviamento alla ricerca («    Internship    »)    

     La Banca d’Italia si riserva la facoltà di convocare le persone 
vincitrici e quelle particolarmente meritevoli per l’anno accademico 
2027/2028 a selezioni per l’assegnazione di borse di avviamento alla 
ricerca della durata di tre mesi prorogabili fino a sei, da fruire all’interno 
dell’Istituto. A tal fine è necessario che coloro che non vi abbiano già 
provveduto nella domanda on-line comunichino un indirizzo di Posta 
elettronica certificata. 

 La procedura e i criteri di selezione per il conferimento delle borse 
di avviamento alla ricerca saranno resi noti alle persone interessate 
successivamente.   

  Art. 12.
      Prova d’esame per l’assunzione    

     La Banca d’Italia si riserva di convocare le persone assegnatarie 
delle borse di studio e le persone particolarmente meritevoli dei con-
corsi di cui alle lettera A, B e C a sostenere una specifica prova d’esame 
per l’assunzione in prova nell’area manageriale e alte professionalità 
- segmento professionale di esperto (1° livello stipendiale); la prova 
d’esame potrà essere sostenuta per una volta sola, al termine dell’anno 
accademico 2027/2028 oppure al termine del successivo anno accade-
mico 2028/2029. 

 In tale occasione la Banca d’Italia si riserva altresì di verificare il 
possesso dei requisiti di partecipazione di cui all’art. 2 del bando. 
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 La Banca d’Italia nomina una Commissione con l’incarico di 
sovrintendere alla prova d’esame. Le modalità di svolgimento della 
prova e il programma d’esame saranno comunicati in tempo utile a tutte 
le persone interessate. 

 La nomina alle dipendenze della Banca d’Italia resta comunque 
subordinata al possesso dei requisiti previsti dal Regolamento del Per-
sonale dell’Istituto.   

  Art. 13.

      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi della normativa europea e nazionale in materia di    privacy   , 
si informa che i dati forniti sono trattati, anche in forma automatizzata, 
per le finalità di gestione della selezione. Per le persone assegnatarie 
delle borse di studio, il trattamento di tali dati prosegue per le finalità 
di gestione delle stesse; per le persone assegnatarie delle borse e per 
quelle particolarmente meritevoli il trattamento dei dati prosegue per 
la gestione delle    internship    e della prova d’esame per l’assunzione e 
sono conservati per finalità di interesse storico. Per le persone vincitrici 
della selezione finalizzata all’assunzione, il trattamento dei dati pro-
segue per le finalità inerenti alla gestione del rapporto di lavoro e, in 
particolare, per accertare il possesso del requisito della compatibilità dei 
comportamenti tenuti con le funzioni da svolgere nell’Istituto, secondo 
quanto previsto dalle norme regolamentari della Banca d’Italia. I dati 
relativi alle candidature possono inoltre essere trattati anche a fini stati-
stici o di ricerca scientifica, nel rispetto dell’art. 89 del regolamento UE 
679/2016 (c.d. GDPR). 

 Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della valu-
tazione dei requisiti di partecipazione; in caso di rifiuto a fornire i dati, 
la Banca d’Italia procede all’esclusione dalla selezione ovvero non dà 
luogo all’assegnazione della borsa. 

 I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni 
pubbliche a fini di verifica di quanto dichiarato o negli altri casi previsti 
da leggi e regolamenti. 

 Le persone che hanno fornito i dati hanno il diritto di accesso ai 
dati personali e gli altri diritti riconosciuti dalla legge tra i quali il diritto 
di ottenere la rettifica o l’integrazione dei dati, la cancellazione, la tra-
sformazione in forma anonima o il blocco di quelli trattati in violazione 
della legge nonché il diritto di opporsi in tutto o in parte, per motivi 
legittimi, al loro trattamento. 

 Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del titolare del 
trattamento - Banca d’Italia, Servizio organizzazione, via Nazionale 
n. 91 - Roma (e-mail: org.privacy@bancaditalia.it). 

 Il Responsabile della protezione dei dati per la Banca d’Italia può 
essere contattato presso via Nazionale 91 - Roma (e-mail responsabile.
protezione.dati@bancaditalia.it). 

 Per le violazioni della vigente disciplina in materia di    privacy    è 
possibile rivolgersi, in qualità di Autorità di controllo, al Garante per la 
protezione dei dati personali - piazza Venezia, n. 11 - Roma.   

  Art. 14.
      Responsabile del procedimento    

     L’Unità organizzativa responsabile del procedimento è il Servizio 
gestione del personale della Banca d’Italia. Il responsabile del proce-
dimento è il Capo    pro tempore    di tale Servizio o, in caso di assenza o 
impedimento, il Vice Capo del Servizio. 

 Roma, 30 settembre 2026 

 Il direttore generale: ANGELINI   

  26E05530  

 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI GENETICA MOLECOLARE LUIGI LUCA CAVALLI 
SFORZA DI PAVIA

      Conferimento di una borsa di ricerca
della durata di sei mesi    

     Si avvisa che l’Istituto di genetica molecolare «Luigi Luca 
Cavalli Sforza» del CNR di Pavia, ha indetto una pubblica sele-
zione per una borsa di ricerca rivolta a laureati per ricerche nell’am-
bito del progetto DSB.AD006.487 - AIRC IG2025 ID32610 - «   Tar-
geting    DNA    repair defects in    FUS-CHOP    myxoid liposarcomas   » 
CUP B13C25005190005. La borsa avrà la durata di sei mesi (bando 
IGM-BR-011-2026-PV). 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, potrà essere 
presentata facendo accesso all’applicazione selezioni    on-line    CNR 
(https://selezionionline.cnr.it) attraverso credenziali ottenute mediante 
apposita registrazione sulla medesima piattaforma, mediante Spid (il 
Sistema pubblico di identità digitale) o mediante credenziali CIE (Carta 
di identità elettronica) entro il termine perentorio di quindici giorni 
successivi alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. Il bando è dispo-
nibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.it - nella sezione «for-
mazione e lavoro», su: https://selezionionline.cnr.it - e sul sito: www.
igm.cnr.it   

  26E05528 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI MATEMATICA E TECNOLOGIE INFORMATICHE «E. 

MAGENES» DI PAVIA

      Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa di ricerca 
della durata di dodici mesi, da usufruirsi presso la sede 
secondaria di Genova.    

     Si avvisa che l’Istituto di matematica e tecnologie informati-
che «E. Magenes» del CNR sede secondaria di Genova, ha indetto 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per una borsa di ricerca 
della durata di dodici mesi, rivolta a laureati per ricerche nel campo 
dell’area scientifica «Scienze matematiche, informatiche e inge-
gneria», nell’ambito del progetto DIT.AD004.181.001 - Cofinan-
ziamento - «   Shape Modelling e Geometric Computing   ». (Bando n. 
IMATI-BR-002-2026-GE). 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, potrà 
essere presentata facendo accesso all’applicazione selezioni on-
line CNR (https://selezionionline.cnr.it) attraverso credenziali otte-
nute mediante apposita registrazione sulla medesima piattaforma, 
mediante SPID (il Sistema pubblico di identità digitale) o mediante 
credenziali CIE (Carta di identità elettronica) entro il termine peren-
torio di quindici giorni successivi alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’ art. 4 
del bando stesso. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.it 
su https://selezionionline.cnr.it e sul sito dell’istituto.   

  26E05487 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE CHIMICHE «G. NATTA» DI 

MILANO

      Conferimento, per titoli ed eventuale colloquio, di una 
borsa di ricerca della durata di dodici mesi.    

     Si avvisa che l’Istituto di scienze e tecnologie chimiche «Giulio 
Natta» del CNR ha indetto selezione pubblica, per titoli, eventualmente 
integrata da colloquio, per il conferimento di una borsa di ricerca della 
durata di dodici mesi per laureati, per ricerche inerenti all’area scienti-
fica «Chimica verde e sostenibilità» nell’ambito del progetto di ricerca 
«   Biocatalytic reactions for added-value applications in therapeutics 
and diagnostics    (BRAVE)» del Programma Regionale FESR 2021-2027 
Asse 1 «Un’Europa più competitiva e intelligente» Obiettivo Specifico 
1.1 «Sviluppare e rafforzare le capacità di ricerca e di innovazione e 
l’introduzione di tecnologie avanzate», Azione 1.1.3. «Sostegno all’at-
tuazione di progetti complessi di ricerca, sviluppo e innovazione», 
Bando «Collabora ed Innova», CUP E49I25000870007. (Bando BdR n. 
SCITEC_010_2026_MIb). 

 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il conferi-
mento della borsa di ricerca dovrà essere trasmessa con modalità tele-
matica attraverso la piattaforma selezioni on-line CNR (https://selezio-
nionline.cnr.it). 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è  di 
quindici giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - e sul sito del CNR (www.urp.cnr.it). Qua-
lora il termine di presentazione delle domande venga a cadere in un 
giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo giorno non 
festivo immediatamente seguente. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze e tec-
nologie chimiche «G. Natta» ed è altresì disponibile sul sito internet e 
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione e lavoro - borse di ricerca.   

  26E05488 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI TECNOLOGIE E INTELLIGENZA AMBIENTALE DI 

MONTELIBRETTI

      Conferimento di una borsa di ricerca da usufruirsi
presso la sede secondaria di Sesto Fiorentino della durata 
di dodici mesi, rinnovabile.    

     Si avvisa che l’Istituto di tecnologie e intelligenza ambientale del 
CNR ha indetto una selezione pubblica per il conferimento di una borsa 
di ricerca per laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica «Terra 
e Ambiente» da usufruirsi presso la sede secondaria di Sesto Fioren-
tino (FI) dell’Istituto di tecnologie e intelligenza ambientale del CNR, 
sulla tematica sviluppo e manutenzione di componenti software in lin-
guaggio Java e Python per l’interoperabilità di dati idrologici e ambien-
tali nell’ambito del WMO    Hydrological Observing System    (WHOS), 
mediante utilizzo ed estensione del    software open source Discovery and 
Access Broker    (DAB) e impiego di strumenti basati su    Artificial Intelli-
gence.    Bando n. ITIAM-018-2026-MLIB. 

 Le attività comprenderanno l’integrazione di sorgenti dati eteroge-
nee, lo sviluppo di dashboard, applicazioni web e strumenti interattivi 
per la visualizzazione, l’esplorazione e l’analisi dei dati, l’esecuzione di 
test e attività di validazione dell’interoperabilità, nonché la redazione 
di documentazione tecnica e la partecipazione a riunioni tecniche e di 
coordinamento con partner nazionali e internazionali. Particolare atten-
zione sarà dedicata ai dati provenienti da organizzazioni etiopi coinvolte 
nella convenzione con l’Agenzia italiana per la cooperazione allo svi-
luppo (AICS) per l’implementazione del progetto «   Contribution to the 
improvement of the IWRM for the Webi Shebele, Awash and Danakil 
Hydrographic Basins   ». 

 La borsa di ricerca avrà durata pari a dodici mesi e potrà essere 
rinnovata secondo la normativa vigente. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione dovrà essere 
inviata esclusivamente tramite il portale telematico «Selezioni Online 
CNR» raggiungibile al sito internet   https://selezionionline.cnr.it/jconon/   
entro il termine perentorio di venti giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito:   http://www.
urp.cnr.it/  nella sezione «formazione e lavoro».   

  26E05434 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA DI FIRENZE

      Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa di ricerca 
della durata di sei mesi, rinnovabile.    

     Si avvisa che l’Istituto nazionale di ottica del CNR ha indetto sele-
zione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa 
di ricerca della durata di sei mesi, rinnovabile, nell’ambito del progetto 
DFM.AD005.597 Sensori ottici fotoacustici per l’ambiente - SOFA, 
CUP B53C26003130005, da usufruirsi presso il CNR-INO sede di 
Firenze, Bando BR.INO.016.2026.FI. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente con modalità telematica attraverso la piattaforma 
selezioni    on-line    CNR (https://selezionionline.cnr.it), come indicato 
all’art. 4 del bando. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
quindici giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 

 Il bando è disponibile agli indirizzi www.urp.cnr.it - https://sele-
zionionline.cnr.it e sul sito: www.ino.it   

  26E05489 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER IL RILEVAMENTO ELETTROMAGNETICO DELL’AM-

BIENTE DI NAPOLI

      Conferimento di una borsa di ricerca    

     Si avvisa che l’Istituto per il rilevamento elettromagnetico dell’am-
biente - IREA del Consiglio nazionale delle ricerche ha indetto sele-
zione pubblica per il conferimento di una borsa di ricerca per laureati da 
usufruirsi presso l’Istituto per il rilevamento elettromagnetico dell’am-
biente, sede istituzionale di Napoli. (Bando n. IREA BR-005-2026-NA). 

 Le domande di ammissione alla selezione pubblica per il confe-
rimento della borsa di ricerca dovranno essere trasmesse con modalità 
telematica attraverso la piattaforma Selezioni    on-line    CNR (https://sele-
zionionline.cnr.it) entro il quindicesimo giorno decorrente dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. Qualora 
il termine di presentazione delle domande venga a cadere in un giorno 
festivo, detto termine si intende protratto al primo giorno non festivo 
immediatamente seguente. 

 Il bando è disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it e 
sul sito dell’Istituto per il rilevamento elettromagnetico dell’ambiente 
- IREA.   

  26E05490 
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   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELL’ABRUZZO E DEL 

MOLISE G. CAPORALE DI TERAMO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di dirigente statistico - esperto di analisi 
dati e modellistica in ambito sanitario, a tempo pieno e 
determinato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 28 set-
tembre 2026, n. 575, è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato 
   ex    art. 15  -octies   del decreto legislativo n. 502/1992, di un dirigente sta-
tistico - esperto di analisi dati e modellistica in ambito sanitario (CCNL 
Dirigenza professionale tecnica ed amministrativa). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande scade impro-
rogabilmente il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nell’albo aziendale infor-
matico dell’Istituto e sul sito internet dell’Istituto (www.izs.it), nella 
sezione Lavora con noi - Concorsi e collaborazioni - Concorsi aperti. 
Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Istituto dalle ore 10,00 alle ore 12,00 di ogni giorno feriale lavora-
tivo (e-mail   concorsi@izs.it   - tel. 0861 332344).   

  26E05491  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, GSD 09/IIND-03 - Progettazione industriale, 
costruzioni meccaniche e metallurgia, per il Dipartimento 
di meccanica.    

      Si comunica che con d.r. 22 settembre 2026, n. 16451 presso que-
sto Ateneo è indetta la procedura di selezione a un posto di profes-
sore di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
n. 240/2010, codice procedura 2026_PRO_DMEC_1 per il gruppo 
scientifico disciplinare e il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di meccanica 
 G.S.D. 09/IIND-03 - Progettazione industriale, costruzioni 

meccaniche e metallurgia 
 S.S.D. IIND-03/B - Disegno e metodi dell’ingegneria 

industriale 
  Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 

Milano:  
 http://www.polimi.it/bandi-per-i-docenti 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine è prorogato al 
giorno seguente non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  26E05437 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 13/
STAT-01 - Statistica, per il Dipartimento di matematica.    

     Si comunica che con d.d. 25 settembre 2026, n. 16788 - codice pro-
cedura: 2026_RTT_DMAT_1 presso questo Ateneo è indetta la proce-
dura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato (RTT), 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il 
Dipartimento di matematica - G.S.D. 13/STAT-01 - Statistica - settore 
scientifico-disciplinare STAT-01/A - Statistica. 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 

italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  26E05492 

   SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA

      Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo pieno e determinato in     tenure track    , GSD 
06/MEDS-06, per il Dipartimento di chirurgia.    

     Si comunica che presso l’Università di Roma «La Sapienza» è 
indetta, ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, così come modificato dall’art. 14, comma 6  -decies  , del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 
29 giugno 2022, n. 79 (pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - Serie generale - n. 150 del 29 giugno 2022) la procedura 
selettiva di chiamata per due posti di ricercatore a tempo determinato 
in    tenure     track    (RTT) presso il Dipartimento di chirurgia - Facoltà di 
medicina e odontoiatria - Gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-
06 - Settore scientifico-disciplinare MEDS-06/A - due posti. CODICE 
CONCORSO 2026RTTA007 

 Regime di impegno: tempo pieno. 
 Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione 

di merito non superiore a 12 nell’arco temporale di dieci anni antece-
denti al bando con decorrenza dal 1° gennaio. 

 Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva, 
relativa ai bandi di ricercatore a tempo determinato in    tenure     track    
(RTT), dovranno essere inviate attraverso la piattaforma PICA entro il 
termine perentorio delle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso di indizione 
della selezione. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva 
è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Roma «La 
Sapienza» al seguente indirizzo https://web.uniroma1.it/trasparenza/
albo-pretorio 

 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sità e della ricerca e dell’Unione europea.   

  26E05493 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato in     tenure track    , GSD 
08/CEAR-08, per il Dipartimento di ingegneria civile, 
edile e ambientale.    

     Si comunica che presso l’Università di Roma «La Sapienza» 
è indetta, ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, così come modificato dall’art. 14, comma 6  -decies  , del 
decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 (pubblicata nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - Serie generale - n. 150 del 29 giugno 
2022) la procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore 
a tempo determinato in    tenure track    (RTT) presso il Dipartimento di 
ingegneria civile, edile e ambientale - Facoltà di ingegneria civile 
e industriale - Gruppo scientifico-disciplinare 08/CEAR-08 - Set-
tore scientifico-disciplinare CEAR-08/A - un posto. CODICE CON-
CORSO 2026RTTA008  

 Regime di impegno: tempo pieno. 
 Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione 

di merito non superiore a 12 nell’arco temporale di dieci anni antece-
denti al bando con decorrenza dal 1° gennaio. 

 Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva, 
relativa ai bandi di ricercatore a tempo determinato in    tenure track    
(RTT), dovranno essere inviate attraverso la piattaforma PICA entro 
il termine perentorio delle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso di 
indizione della selezione. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva 
è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Roma «La 
Sapienza» al seguente indirizzo https://web.uniroma1.it/trasparenza/
albo-pretorio 

 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sità e della ricerca e dell’Unione europea.   

  26E05494 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato in     tenure track    , GSD 
05/BIOS-08, per il Dipartimento di medicina molecolare.    

     Si comunica che presso l’Università di Roma «La Sapienza» è 
indetta, ai sensi dell’art. 24, commi 1  -bis   e 3, della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, così come modificato dall’art. 14, comma 6  -decies  , del 
decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 29 giugno 2022, n. 79, (pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - Serie 
generale - n. 150 del 29 giugno 2022) la procedura selettiva di chiamata 
per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track     (RTT) 
presso il Dipartimento sottoindicato:  

 Dipartimento di medicina molecolare - Facoltà di farmacia e 
medicina; 

 gruppo scientifico-disciplinare 05/BIOS-08 - settore scien-
tifico-disciplinare BIOS-08/A - un posto. CODICE CONCORSO 
2026RTTE002 

 Regime di impegno: tempo pieno. 
 Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione 

di merito non superiore a dodici nell’arco temporale di dieci anni ante-
cedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio. 

 Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei 
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che per almeno 
trentasei mesi, anche cumulativamente, abbiano frequentato corsi di 
dottorato di ricerca o svolto attività di ricerca sulla base di formale 
attribuzione di incarichi, escluse le attività a titolo gratuito, presso altre 
università o istituti di ricerca, italiani o stranieri. 

 Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva, 
relativa al bando di ricercatore a tempo determinato in    tenure track    
(RTT), dovranno essere inviate attraverso la piattaforma PICA entro il 
termine perentorio delle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
– 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso di indizione 
della selezione. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva 
è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Roma «La 
Sapienza» al seguente indirizzo https://web.uniroma1.it/trasparenza/
albo-pretorio 

 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sità e della ricerca e dell’Unione europea.   

  26E05495 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato in     tenure track    , GSD 
08/CEAR-09, per il Dipartimento di ingegneria civile, 
edile e ambientale.    

     Si comunica che presso l’Università di Roma «La Sapienza» è 
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, e dell’art. 14, comma 6  -septiesdecies  , del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 
29 giugno 2022, n. 79, così come modificato dall’art. 26, comma 5, del 
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, la procedura selettiva di chiamata 
per un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track     (RTT) 
presso il sottoindicato Dipartimento:  

 Dipartimento di ingegneria civile, edile e ambientale - Facoltà di 
ingegneria civile e industriale; 

 gruppo scientifico-disciplinare 08/CEAR-09 - settore scien-
tifico-disciplinare CEAR-09/A - un posto. CODICE CONCORSO 
2026RTTR002 

 Regime di impegno: tempo pieno. 
  Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione 

di merito:  
 non superiore a dodici nell’arco temporale di dieci anni antece-

denti al bando con decorrenza dal 1° gennaio. 
 Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei 

requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando e che siano, o 
siano stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti 
per RTDA, di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera   a)  , della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, o che siano stati, per una durata 
complessiva non inferiore a tre anni, titolari di uno o più assegni di 
ricerca, di cui al previgente art. 22 della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240. 

 Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva, 
relativa al bando di ricercatore a tempo determinato in    tenure track    
(RTT), dovranno essere inviate attraverso la piattaforma PICA entro il 
termine perentorio delle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso di indizione 
della selezione. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva 
è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Roma «La 
Sapienza» al seguente indirizzo https://web.uniroma1.it/trasparenza/
albo-pretorio 

 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sità e della ricerca e dell’Unione europea.   

  26E05496 
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   UNIVERSITÀ DEL MOLISE DI CAMPOBASSO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , GSD 06/
MEDS-22 - Diagnostica per immagini, radioterapia e neu-
roradiologia, per il Dipartimento di medicina e scienze 
della salute V. Tiberio.    

     Si comunica che l’Università degli studi del Molise ha indetto 
una procedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, della legge n. 240/10 e 
decreto ministeriale n. 193 del 5 marzo 2026, per il reclutamento di 
un ricercatore a tempo determinato in    tenure track    (RTT) per il settore 
scientifico-disciplinare (S.S.D.) MEDS-22/A Diagnostica per immagini 
e radioterapia, gruppo scientifico disciplinare (G.S.D.) 06/MEDS-22 
diagnostica per immagini, radioterapia e neuroradiologia, riservato agli 
RTD lettera   a)   con contratto o proroga in scadenza nel 2025 o 2026, 
presso il Dipartimento di medicina e scienze della salute «V. Tiberio». 

 La domanda di ammissione al concorso dovrà essere inoltrata 
esclusivamente in via telematica, a pena di esclusione, compilando l’ap-
posito modello di domanda    on-line    collegandosi alla piattaforma https://
pica.cineca.it/unimol/ 

 La domanda dovrà pervenire entro il termine perentorio di trenta 
giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando è consultabile all’indirizzo telematico:  

 h t t p s : / / w w w 3 . u n i m o l . i t / a t e n e o / b a n d i /
concorsi-personale-docente-reclutamento/   

  26E05436 

   UNIVERSITÀ ROMA TRE DI ROMA

      Approvazione atti delle procedure di selezione per la coper-
tura di posti di ricercatore a tempo determinato in     tenure 
track    , vari GSD e Dipartimenti.    

      Si comunica che sono pubblicati, mediante affissione all’Albo 
pretorio dell’Università degli studi Roma Tre i decreti di approvazione 
degli atti delle procedure pubbliche di selezione per posti di ricercatore 
a tempo determinato (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010, 
riservata ai titolari di contratto da RTD-A in scadenza negli anni 2025 e 
2026, o di proroghe biennali avviate nel corso degli anni 2023 e 2024, 
finanziati totalmente su progetti PNRR, come riportato nella seguente 
tabella:  

 Diparti-
mento 

 G.S.D. 
- S.S.D. 

 Indizione 
con D.R. 

 Avviso in 
G.U. 

 Affissione 
Albo 

 Ingegne-
ria indu-
striale, 
elettro-
nica e 

meccanica 

 09/
IBIO-01 
- IBIO-

01/A 

 n. 58266 del 
26/05/2026 

 n. 42 del 
05/06/2026  14/09/2026 

 Scienze 
 04/

GEOS-01 
- GEOS-

01/D 

 n. 51798 del 
13/05/2026 

 n. 39 del 
22/05/2026  15/09/2026 

   

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
decorre il termine per le eventuali impugnative.   

  26E05499 

       Approvazione atti delle procedure di selezione per la coper-
tura di posti di ricercatore a tempo determinato in     tenure 
track    , vari GSD e Dipartimenti.    

      Si comunica che sono pubblicati, mediante affissione all’albo preto-
rio dell’Università degli studi Roma Tre i decreti di approvazione degli 
atti delle procedure pubbliche di selezione per posti di ricercatore a tempo 
determinato (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010, ai sensi 
dell’art.24 della legge n. 240/2010, riservata ai titolari di contratto da 
RTD-A in scadenza negli anni 2025 e 2026, o di proroghe biennali avviate 
nel corso degli anni 2023 e 2024, come riportato nella seguente tabella:  

 Diparti-
mento 

 G.S.D. 
- S.S.D. 

 Indizione 
con D.R. 

 Avviso in 
G.U. 

 Affissione 
albo 

 ingegneria 
civile, 
infor-
matica 
e delle 
tecnologie 
aeronauti-
che 

 09/
IIND-01 
– IIND-

01/D 

 n. 51812 del 
13/05/2026 

 n. 39 del 
22/05/2026  15/09/2026 

 mate-
matica e 
fisica 

 01/
MATH-03 
– MATH-

03/A 

 n. 51812 del 
13/05/2026 

 n. 39 del 
22/05/2026  15/09/2026 

 scienze 
 05/

BIOS-02 
– BIOS-

02/A 

 n. 51812 del 
13/05/2026 

 n. 39 del 
22/05/2026  14/09/2026 

 scienze 
politiche 

 12/
GIUR-04 
– GIUR-

04/A 

 n. 51812 del 
13/05/2026 

 n. 39 del 
22/05/2026  15/09/2026 

   
 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-

ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
decorre il termine per le eventuali impugnative.   

  26E05500 

   UNIVERSITÀ TOR VERGATA DI ROMA
      Procedura comparativa per la chiamata di un professore di 

seconda fascia, GSD 06/MEDS-07 - Malattie dell’appa-
rato cardiovascolare e malattie dell’apparato respiratorio, 
per il Dipartimento di medicina sperimentale.    

     È indetta procedura comparativa ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed 
integrazioni per la chiamata di un professore universitario di ruolo 
di seconda fascia presso il Dipartimento di medicina sperimentale 
dell’Università degli studi di Roma Tor Vergata, per il gruppo scienti-
fico-disciplinare 06/MEDS-07 - Malattie dell’apparato cardiovascolare 
e malattie dell’apparato respiratorio e settore scientifico-disciplinare 
MEDS-07/A - Malattie dell’apparato respiratorio (riferimento 2677). 

  Il bando, nella versione integrale, è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’Università degli studi di Roma Tor Vergata, alla pagina dedicata 
alla procedura, raggiungibile mediante il link:  

 https://web.uniroma2.it/it/percorso/ufficio_concorsi/sezione/
procedure_art__18__comma_1-43636 

  Il bando è pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:  
 http://bandi.miur.it e https://euraxess.ec.europa.eu 

 La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il 
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pubbli-
cazioni, l’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti utili ai 
fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle indicazioni 
e delle modalità di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando entro il termine 
perentorio delle ore 13,00:00 del trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  26E05497 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato in     tenure track    , set-
tore scientifico-disciplinare PEMM-01/A - Discipline dello 
spettacolo, per il Dipartimento di studi letterari, filosofici 
e di storia dell’arte.    

     Con decreto rettorale n. 2682 del 25 settembre 2026 è indetta 
procedura pubblica selettiva finalizzata al reclutamento di un ricer-
catore con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni (ricercatore in    tenure track   ), in 
regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di studi 
letterari, filosofici e di storia dell’arte, per il settore scientifico-
disciplinare PEMM-01/A - Discipline dello spettacolo (riferimento 
2668). 

 Il bando, nella versione integrale, è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’Università degli studi di Roma Tor Vergata, alla pagina dedicata 
alla procedura, raggiungibile mediante il    link   : 

 https://web.uniroma2.it/it/percorso/ufficio_concorsi/sezione/
bandi-ricercatori-in-tenure-track-rtt 

 Il bando è pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e https://euraxess.ec.europa.eu 

 La domanda di ammissione alla procedura nonché le pubbli-
cazioni, l’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti 
utili ai fini della procedura, devono essere presentati nel rispetto 
delle indicazioni e delle modalità di cui agli articoli. 3, 4 e 5 del 
predetto bando, utilizzando l’applicazione informatica dedicata 
alla pagina della piattaforma Pica-Cineca, disponibile al seguente 
indirizzo https://pica.cineca.it/uniroma2, entro il termine perento-
rio delle ore 13,00:00 del trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami».   

  26E05498  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI GORIZIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore amministrativo contabile, categoria C1, a 
tempo pieno ed indeterminato, per il settore degli affari 
generali.    

     È bandito concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti, a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore amministrativo 
contabile (categoria C1) da assegnare al settore degli affari gene-
rali (servizio anagrafe, stato civile, elettorale, funebri e cimiteri, 
protocollo). 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
pervenire esclusivamente secondo le modalità indicate nel bando di 
concorso. Termine di presentazione delle domande: 12 novembre 
2026. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione relativi alla procedura concorsuale è 
disponibile sul sito internet   http://www.comune.gorizia.it/   nella sezione 
Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso.   

  26E05501 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
istruttore tecnico, categoria C1, a tempo pieno ed indeter-
minato, per la gestione degli impianti sportivi e cimiteriali.    

     È bandito concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
un posto, a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore tecnico 
(categoria C1) da assegnare alla gestione degli impianti sportivi e 
cimiteriali. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
pervenire esclusivamente secondo le modalità indicate nel bando di 
concorso. Termine di presentazione delle domande: 12 novembre 
2026. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione relativi alla procedura concorsuale è 
disponibile sul sito internet   http://www.comune.gorizia.it/   nella sezione 
Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso.   

  26E05502 

   COMUNE DI MONFALCONE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo-contabile, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato, per l’ufficio personale.    

     Il Comune di Monfalcone indice un concorso pubblico per esami 
per l’assunzione di un istruttore amministrativo-contabile (cat. C ) a 
tempo pieno ed indeterminato - ufficio personale. 

 Scadenza presentazione domande: 12 novembre 2026 
 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet del 

Comune di Monfalcone all’indirizzo: www.comune.monfalcone.go.it 
alla sezione Amministrazione trasparente → Bandi di concorso → Con-
corsi e selezioni   

  26E05438 

   COMUNE DI PORDENONE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore amministrativo contabile, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato, di cui un posto riservato 
ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti a tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo con-
tabile (categoria C - posizione economica C1) di cui un posto riservato 
a favore dei soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, 
n. 68. 

 Termine perentorio di scadenza: il candidato deve inoltrare la 
domanda di partecipazione al concorso esclusivamente in via telema-
tica, compilando l’apposito modulo entro le ore 12,00 del 6 novembre 
2026, utilizzando l’applicazione informatica disponibile all’indirizzo 
(  www.comune.pordenone.it  ) nella sezione «Amministrazione Traspa-
rente» - sottosezione «Bandi di concorso» – «Bandi di concorso e sele-
zioni» – «Concorsi e selezioni». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di presentazione della domanda di partecipazione 
sono pubblicati sul sito istituzionale del Comune di Pordenone (  www.
comune.pordenone.it  ) nella sezione di cui sopra.   

  26E05552 



—  13  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 7913-10-2026

   COMUNITÀ DI MONTAGNA
DELLE PREALPI FRIULANE ORIENTALI

DI CLAUZETTO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo contabile, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato, per il servizio gestione 
risorse umane.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di «Istruttore amministrativo con-
tabile», categoria C, posizione economica C.1, C.C.R.L. del personale 
degli EE.LL. del Friuli-Venezia Giulia - Area non dirigenti, da asse-
gnare al servizio gestione risorse umane della Comunità di montagna 
delle Prealpi Friulane Orientali. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico devono 
pervenire alla Comunità di montagna delle Prealpi Friulane Orien-
tali, seguendo le indicazioni riportate nel bando di concorso, entro le 
ore 23,59 del 4 novembre 2026. 

 Le comunicazioni relative alla procedura in oggetto saranno rese 
note ai candidati mediante pubblicazione sul sito internet   http://pfo.
comunitafvg.it/ 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione relative alla procedura concorsuale, 
è disponibile presso la sede operativa dell’ufficio gestione risorse 
umane della Comunità di montagna delle Prealpi Friulane Orientali - 
Via del Municipio n. 20, Meduno (PN) ed è scaricabile dalla sezione 
amministrazione trasparente - concorsi per esame - del sito istitu-
zionale (  http://pfo.comunitafvg.it/  ) - e dal sito della Regione Friuli-
Venezia Giulia   http://www.regione.fvg.it/   alla sezione Concorsi degli 
Enti Pubblici. 

 Per ogni ulteriore informazione l’ufficio gestione risorse umane è 
a disposizione negli orari di apertura al pubblico, al tel. 0427/488155 e 
tramite e-mail:   personale@pfo.comunitafvg.it 

 Responsabile dell’istruttoria a cui rivolgersi per ogni informazione 
attinente alla selezione: Stefania Callegari, tel. 0427/488155, e-mail: 
  stefania.callegari@pfo.comunitafvg.it   

  26E05503  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
DELLA BRIANZA DI MONZA

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di assi-
stente tecnico - perito elettronico/elettrotecnico, area degli 
assistenti, a tempo pieno ed indeterminato, per la S.C. 
Gestione tecnico-patrimoniale e acquisti.    

     È indetto concorso pubblico per un posto, con rapporto di lavoro a 
tempo pieno ed indeterminato, nel profilo di assistente tecnico - perito 
elettronico/elettrotecnico - Area degli assistenti - Ruolo tecnico - da 
assegnare alla S.C. gestione tecnico patrimoniale e acquisti (Delibera-
zione direttore generale n. 373 del 13 agosto 2026). 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia, n. 38 del 16 settembre 2026 - serie Avvisi e concorsi. 

 Per eventuali informazioni, rivolgersi alla S.C. gestione e sviluppo 
risorse umane dell’Agenzia di tutela della salute della Brianza sede 
legale - viale Elvezia n. 2 - 20900 Monza (tel. 039/2384335/4353/4086). 

 Il testo del bando è disponibile sul sito dell’ATS al seguente indi-
rizzo: www.ats-brianza.it.   

  26E05448 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN CAMILLO-
FORLANINI DI ROMA

      Modifica e riapertura dei termini del concorso pubblico, a 
valenza regionale e in forma autonoma, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di dirigente ingegnere edile/
architetto, a tempo indeterminato.    

     In attuazione della deliberazione n. 1663 dell’11 settembre 2026, 
da intendersi qui richiamata, viene disposta la riapertura dei termini e la 
modifica del bando del concorso pubblico, a valenza regionale, in forma 
autonoma, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di 

un posto di dirigente ingegnere edile/architetto, pubblicato nel BURL 
n. 13 del 12 febbraio 2026 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 17 del 
3 marzo 2026. 

 Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande    on-line   . 
 Sono fatte salve le domande già pervenute tramite procedura 

   on-line    entro il termine di scadenza fissato del precedente bando, con 
facoltà, per coloro che hanno inoltrato domanda di partecipazione entro 
tale data, di integrarla. 

 Le domande di ammissione al concorso pubblico dovranno per-
venire, rispettando le modalità indicate nel bando, esclusivamente in 
forma telematica connettendosi al sito aosancamilloroma.concorsi-
smart.it perentoriamente entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel BURL n. 78 del 29 set-
tembre 2026. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi presso 
l’U.O.C. Politiche e gestione delle risorse umane dell’Azienda ospeda-
liera San Camillo Forlanini - Circonvallazione Gianicolense, 87 - 00152 
Roma - tel. 06/58706115.   

  26E05512 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
CITTÀ DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA

DI TORINO

      Mobilità volontaria regionale ed interregionale, per titoli e 
colloquio, per la copertura di un posto di collaboratore 
tecnico professionale, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     Si comunica che con deliberazione n. 1416 del 18 settembre 2026 è 
indetto ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, avviso pubblico di mobilità volontaria 
regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
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indeterminato di un posto di collaboratore tecnico professionale - Area 
dei professionisti della salute e dei funzionari da assegnare all’Azienda 
ospedaliero-universitaria Città della salute e della scienza di Torino. 

 L’avviso pubblico di mobilità volontaria regionale ed interregionale 
è pubblicato sul sito internet istituzionale di questa Azienda ospedaliero-
universitaria   http://www.cittadellasalute/.to.it   alla voce «Bandi di gara e 
avvisi» sezione «Concorsi e mobilità» - «Bandi in corso», il giorno 28 set-
tembre 2026. Pertanto il termine utile per l’invio delle domande, esclusi-
vamente on-line è fissato alle ore 23:59:59 del 28 ottobre 2026. 

 Per chiarimenti rivolgersi alla S.C. pianificazione, sviluppo e 
attuazione delle politiche del personale – Presidio ospedaliero Moli-
nette, settore gestione assunzioni concorsi, dell’Azienda ospedaliero-
universitaria Città della salute e della scienza di Torino, C.so Bramante 
n. 90 - 10126 Torino (tel. 011/6335445 – 011/6335231 – 011/6336416).   

  26E05505 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI FERRARA

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente 
medico, disciplina di reumatologia.    

     È indetto concorso pubblico per la copertura di un posto di diri-
gente medico - disciplina reumatologia per esigenze dell’Azienda ospe-
daliero universitaria di Ferrara. 

 Ruolo: sanitario 
 Profilo professionale: medici 
 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 

presentate esclusivamente in forma telematica corredate dei documenti 
prescritti scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno non festivo succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di avviso relativo al posto di cui sopra 
è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia Romagna 
n. 252 del 30 settembre 2026. 

  Per le informazioni necessarie sul bando, gli interessati potranno rivol-
gersi alla U.O.C. Gestione giuridica ed economica delle risorse umane - Dipar-
timento amministrativo dell’Azienda ospedaliero universitaria di Ferrara c/o:  

 C.so della Giovecca 203 - 44121 
Ferrara - tel. 0532-238087/236965. 

 Il bando può altresì essere consultato su internet all’indirizzo 
  https://www.ospfe.it/amministrazione/bandi-di-concorso  .   

  26E05504 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
POLICLINICO UMBERTO I DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei 
luoghi di lavoro, area dei professionisti della salute e dei 
funzionari.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1047 dell’8 settembre 2026 è 
indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due 
posti di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - 
Area dei professionisti della salute e dei funzionari - BC31/26. 

 Il termine per la presentazione della domanda, da produrre esclusi-
vamente tramite procedura telematica, scade il trentesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è consultabile nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 77 del 24 settembre 2026 e sul sito dell’Azienda 
ospedaliero-universitaria Policlinico Umberto I ww.policlinicoumberto1.
it sezione «Bandi di concorso».   

  26E05447 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
SANTI ANTONIO E BIAGIO E CESARE 

ARRIGO DI ALESSANDRIA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di un posto di dirigente medico di cardiologia, a tempo 
indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 471 del 
7 agosto 2026, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di car-
diologia, ruolo sanitario, profilo professionale di dirigenza sanitaria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade perentoriamente 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine si 
intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande di ammissione al concorso, dovranno essere esclu-
sivamente prodotte mediante procedura telematica (pena l’esclusione) 
con le modalità descritte sul bando. 

 La procedura è attiva 24 ore su 24 da qualsiasi postazione col-
legata alla rete in internet: le domande potranno essere inoltrate sino 
alle ore 23,59 del giorno di scadenza. Dopo tale termine la procedura 
informatica sarà disattivata. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 37 del 17 settembre 2026. 

 Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, sarà con-
sultabile sul sito web aziendale: www.ospedale.al.it - sezione Lavora 
con noi - Concorsi - Bandi di concorso - Concorsi assunzioni a tempo 
indeterminato. 

 Tutte le comunicazioni inerenti le presenti procedure concorsuali 
saranno notificate nella medesima modalità e avranno valore ufficiale 
di notifica: non sarà inviata alcuna altra comunicazione all’indirizzo 
indicato sulla domanda di partecipazione. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Area politiche risorse 
umane, tel. 0131/206728-206261.   

  26E05739 

   AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE 
DELLA SARDEGNA DI SELARGIUS

      Conferimento dell’incarico quinquennale, rinnovabile, di 
direttore della S.C. Neurologia del P.O. Sirai - Carbonia 
- Dipartimento di area medica della ASL n. 7 del Sulcis 
Iglesiente.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale 
dell’ARES n. 267 del 24 settembre 2026 è stato indetto avviso di sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale, rinno-
vabile, di direttore di struttura complessa, per la Direzione della S.C. 
Neurologia del P.O. Sirai - Carbonia, afferente al Dipartimento di area 
medica della Asl n. 7 del Sulcis Iglesiente. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa Neurolo-
gia del P.O. Sirai - Carbonia, afferente al Dipartimento di area medica 
della Asl n. 7 del Sulcis Iglesiente, sotto il profilo oggettivo e sogget-
tivo e al modello di domanda, potrà essere consultato    on-line    e sui siti 
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internet aziendali   www.aressardegna.it   e   www.aslsulcis.it   sezione Albo 
pretorio - Bandi di Concorso e Selezione, a far data dalla pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Sviluppo delle 
risorse umane dell’ARES Sardegna, via Piero della Francesca n. 1 - 
loc. Su Planu - 09047 - Selargius (CA) - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 11,00 alle 13,30 -    e-mail    sc.svilupporisumanerelsind@aressardegna.
it   - telefono 070/609.3244.   

  26E05506 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, rinnovabile, di 
direttore della S.C. Servizio sanitario dipendenze - Dipar-
timento di salute mentale e delle dipendenze della ASL 
n. 8 di Cagliari.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale 
dell’ARES n. 264 del 24 settembre 2026 è stato indetto avviso di sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale, rinno-
vabile, di direttore di Struttura complessa, per la Direzione della S.C. 
Servizio sanitario dipendenze (SERD) afferente al Dipartimento di 
salute mentale e delle dipendenze della Asl n. 8 di Cagliari. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la Struttura complessa - Ser-
vizio sanitario dipendenze (SERD) afferente al Dipartimento di salute 
mentale e delle dipendenze della Asl n. 8 di Cagliari, sotto il profilo 
oggettivo e soggettivo e al modello di domanda, potrà essere consul-
tato    on-line    e sui siti internet aziendali www.aressardegna.it e www.
asl cagliari.it, sezione Albo pretorio - Bandi di Concorso e Selezione, 
a far data dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC sviluppo delle 
risorse umane dell’ARES Sardegna via Piero della Francesca, 1 - 
Loc. Su Planu - 09047 Selargius (CA) - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 11,00 alle 13,30 - mail sc.svilupporisumanerelsind@aressardegna.
it - telefono 070/609.3244.   

  26E05507 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, rinnovabile, di 
direttore della S.C. CSM della ASL n. 2 della Gallura.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale 
dell’ARES n. 260 del 21 settembre 2026 è stato indetto avviso di sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale, rinno-
vabile, di direttore di Struttura complessa, per la Direzione della S.C. 
CSM, della Asl n. 2 della Gallura. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la Struttura complessa CSM 
della Asl n. 2 della Gallura, sotto il profilo oggettivo e soggettivo e al 
modello di domanda, potrà essere consultato    on-line    e sui siti internet 
aziendali www.aressardegna.it e www.aslgallura.it, sezione Albo pre-

torio - Bandi di Concorso e Selezione, a far data dalla pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC sviluppo delle 
risorse umane dell’ARES Sardegna via Piero della Francesca, 1 - 
Loc. Su Planu - 09047 Selargius (CA) - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 11,00 alle 13,30 - mail sc.svilupporisumanerelsind@aressardegna.
it - telefono 070/609.3291.   

  26E05508 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, rinnovabile, di 
direttore della S.C. Cure territoriali CSM - Dipartimento 
di salute mentale della ASL n. 4 Ogliastra.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale 
dell’ARES n. 268 del 24 settembre 2026 è stato indetto avviso di sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale, rinno-
vabile, di direttore di Struttura complessa, per la Direzione della S.C. 
cure territoriali CSM, afferente al Dipartimento di salute mentale della 
Asl n. 4 Ogliastra. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento 
di definizione del fabbisogno che caratterizza la Struttura complessa 
cure territoriali CSM, afferente al Dipartimento di salute mentale della 
Asl n. 4 Ogliastra, sotto il profilo oggettivo e soggettivo e al modello 
di domanda, potrà essere consultato    on-line    e sui siti internet azien-
dali www.aressardegna.it e www.aslogliastra.it, sezione Albo pretorio 
- Bandi di Concorso e Selezione, a far data dalla pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC sviluppo delle 
risorse umane dell’ARES Sardegna via Piero della Francesca, 1 - 
Loc. Su Planu - 09047 Selargius (CA) - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 11,00 alle 13,30 - mail sc.svilupporisumanerelsind@aressardegna.
it - telefono 070/609.3291.   

  26E05509 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, rinnovabile, di 
direttore della S.C. Igiene degli allevamenti e delle produ-
zioni zootecniche - Dipartimento di prevenzione della ASL 
n. 7 del Sulcis Iglesiente.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale 
dell’ARES n. 269 del 24 settembre 2026 è stato indetto avviso di sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale, rinno-
vabile, di direttore di Struttura complessa, per la direzione della S.C. 
igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche (SIAPZ), affe-
rente al Dipartimento di prevenzione della Asl n. 7 del Sulcis Iglesiente. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di defi-
nizione del fabbisogno che caratterizza la Struttura complessa igiene 
degli allevamenti e delle produzioni zootecniche (SIAPZ), afferente 
al Dipartimento di prevenzione della Asl n. 7 del Sulcis Iglesiente, 
sotto il profilo oggettivo e soggettivo e al modello di domanda, potrà 



—  16  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 7913-10-2026

essere consultato    on-line    e sui siti internet aziendali www.aressarde-
gna.it e www.aslsulcis.it, sezione Albo pretorio - Bandi di Concorso e 
Selezione, a far data dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC sviluppo delle 
risorse umane dell’ARES Sardegna via Piero della Francesca, 1 - 
Loc. Su Planu - 09047 Selargius (CA) - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 11,00 alle 13,30 - mail sc.svilupporisumanerelsind@aressardegna.
it - telefono 070/609.3291.   

  26E05510 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, rinnovabile, di 
direttore della S.C. Centro salute mentale - Dipartimento 
di salute mentale e delle dipendenze della ASL n. 7 del 
Sulcis Iglesiente.    

     Si rende noto che con deliberazione del direttore generale 
dell’ARES n. 266 del 24 settembre 2026 è indetto avviso di selezione 
pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale, rinnovabile, 
di Direttore di struttura complessa, per la Direzione della S.C. Cen-
tro salute mentale, afferente al Dipartimento di salute mentale e delle 
dipendenze della Asl n. 7 del Sulcis Iglesiente. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, unitamente al documento di 
definizione del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa Cen-
tro salute mentale, afferente al Dipartimento di salute mentale e delle 
dipendenze della Asl n. 7 del Sulcis Iglesiente, sotto il profilo oggettivo 
e soggettivo e al modello di domanda, potrà essere consultato    on-line    
e sui siti internet aziendali www.aressardegna.it e   www.aslsulcis.it   - 
sezione albo pretorio - Bandi di Concorso e Selezione, a far data dalla 
pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Sviluppo delle 
risorse umane dell’ARES Sardegna, via Piero della Francesca, 1 
- loc. Su Planu - 09047 Selargius (CA) - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 11,00 alle 13,30 - mail sc.svilupporisumanerelsind@aressardegna.
it - telefono 070/609.3291.   

  26E05511 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI RIETI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

otto posti di dirigente medico, disciplina di cardiologia, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 782/DG del 7 agosto 2026 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di otto posti di dirigente medico, disciplina di 
cardiologia, per le esigenze esclusive della ASL di Rieti. 

 La domanda potrà essere inoltrata, a pena di esclusione, unica-
mente tramite procedura telematica - accedendo al seguente indirizzo 
web: https://concorsi.asl.rieti.it - compilando lo specifico modulo 
   on-line    secondo le istruzioni riportate nell’allegato n. 1 del bando di 
concorso. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio. La 
domanda dovrà essere indirizzata al direttore generale della ASL di Rieti e 
deve essere inoltrata entro il trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno sia 
festivo il termine sarà prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di par-
tecipazione, è pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 78 del 29 settembre 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi, 
tel. 0746/279559.   

  26E05513 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5
DI TIVOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di anatomia pato-
logica, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1930 del 10 settembre 2026, 
l’Azienda sanitaria locale Roma 5 indice concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di 
dirigente medico, disciplina di anatomia patologica, per le sole esigenze 
della Asl Roma 5. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica accedendo alla piattaforma 
https://aslroma5.concorsismart.it/ attraverso il Sistema pubblico di 
identità digitale (SPID) o Carta di identità elettronica (CIE), tramite 
l’   home page    del sito aziendale http://www.aslroma5.it 

 La presentazione delle domande    on-line    deve avvenire entro trenta 
giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine 
si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 77 del 24 settembre 2026. Per chiarimenti e infor-
mazioni i candidati potranno rivolgersi alla UOC Gestione del personale 
tramite e-mail all’indirizzo: reclutamentoestatogiuridico@aslroma5.it   

  26E05445 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina del 
lavoro, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1550 del 13 luglio 2026, modi-
ficata con deliberazione n. 1907 del 4 settembre 2026, l’Azienda sani-
taria locale Roma 5 indice concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente 
medico, disciplina di medicina del lavoro, per le sole esigenze della 
ASL Roma 5. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica accedendo alla piattaforma 
https://aslroma5.concorsismart.it/ attraverso il Sistema pubblico di 
identità digitale (SPID), tramite l’   home page    del sito aziendale http://
www.aslroma5.it 

 La presentazione delle domande    on    -    line    deve avvenire entro trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione, per estratto, del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 77 del 24 settembre 2026. 

 Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi alla 
U.O.C. Gestione del personale tramite e-mail all’indirizzo reclutamen-
toestatogiuridico@aslroma5.it   

  26E05446 



—  17  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 7913-10-2026

   AZIENDA SANITARIA LOCALE VC
DI VERCELLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di medicina d’emer-
genza e urgenza, a tempo indeterminato, per la S.C. Medi-
cina emergenza e urgenza di Vercelli.    

     Presso l’Azienda sanitaria locale VC, Regione Piemonte è indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di un posto di dirigente medico - Medicina emergenza e urgenza 
per la S.C. Medicina emergenza e urgenza di Vercelli. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura on-line, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 37 del 17 settembre 2026 e sarà pubblicato sul 
sito:   www.aslvc.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura com-
plessa personale, affari generali e istituzionali - Ufficio concorsi 
dell’A.S.L. VC - Corso Mario Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli, 
tel. 0161-593819/593753/593342.   

  26E05515 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di medicina interna, 
a tempo indeterminato, per la S.C. Medicina interna di 
Borgosesia.    

     Presso l’Azienda sanitaria locale «VC» - Regione Piemonte è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico - medicina interna di 
Borgosesia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 38 del 24 settembre 2026 e sarà pubblicato sul 
sito: www.aslvc.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura com-
plessa personale, affari generali e istituzionali - ufficio concorsi 
dell’A.S.L. «VC» - corso Mario Abbiate n. 21 - 13100 Vercelli, 
tel. 0161-593819/593753/593342.   

  26E05516 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DEL 
VERBANO CUSIO OSSOLA DI OMEGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di medicina tra-
sfusionale, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 711 
dell’8 settembre 2026, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico 
di medicina trasfusionale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura on-line, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 38 del 24 settembre 2026 e sarà pubbli-
cato sul sito www.aslvco.it sezione concorsi e selezioni.   

  26E05440 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI VITERBO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, in regime di auto-

nomia, per la copertura di tre posti di fisioterapista, area 
dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo 
indeterminato.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 1647 del 6 agosto 2026, 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, in regime di autonomia 
e con valenza per la Asl di Viterbo, per la copertura a tempo indetermi-
nato di tre posti di fisioterapista – area dei professionisti della salute e 
dei funzionari. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da produrre esclu-
sivamente tramite procedura telematica presente nel sito   https://aslvt.
iscrizioneconcorsi.it   come indicato nel bando di concorso, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 78 del 29 settembre 2026. 

 Per eventuali informazioni, gli interessati potranno rivolgersi alla 
U.O.C. Politiche e gestione delle risorse umane – ufficio concorsi, 
tel. 0761/236786 - 0761/237388.   

  26E05514 

   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA DEL TRENTINO DI TRENTO

      Conferimento dell’incarico di direttore medico veterina-
rio di struttura complessa dell’U.O. Igiene e sanità pub-
blica veterinaria 2 - Dipartimento di prevenzione, varie 
discipline.    

     Si rende noto che è stato indetto avviso di selezione pubblica per 
il conferimento dell’incarico di direttore medico veterinario di struttura 
complessa, disciplina di sanità animale/igiene della produzione, tra-
sformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli ali-
menti di origine animale e loro derivati/igiene degli allevamenti e delle 
produzioni zootecniche - dell’U.O. Igiene e sanità pubblica veterinaria 
2 - Dipartimento di prevenzione - (deliberazione del direttore generale 
n. 706/2026 del 17 settembre 2026) (I 05/2026). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte uti-
lizzando l’apposito modello, scade alle ore 12,00 del 23 ottobre 2026. 

 Alla domanda deve essere allegata anche la ricevuta del versa-
mento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente moda-
lità: accedendo al link: http://pagopa.asuit.tn.it/ - menù «Altre tipolo-
gie di pagamento» la voce «Tassa concorso a tempo indeterminato» o 
presso qualsiasi punto cassa ASUIT. 

 Il testo integrale dell’avviso, il profilo di ruolo e il modello di 
domanda sono pubblicati sul sito internet: http://www.asuit.tn.it - 
sezione Concorsi e per estratto nel Bollettino Ufficiale della regione 
n. 31 del 5 agosto 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino - via Dega-
speri n. 79 - 38123 Trento. 

 Tel.: 0461/904095 - 904084 - 904085.   

  26E05442 
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       Conferimento dell’incarico di sostituto direttore medico 
di struttura complessa dell’U.O. Chirurgia generale 
dell’Ospedale di Cavalese - DAI chirurgico - Servizio 
ospedaliero provinciale, disciplina di chirurgia generale.    

     Si rende noto che è stato indetto avviso di selezione pubblica per 
il conferimento dell’incarico di sostituto direttore medico di struttura 
complessa, disciplina di chirurgia generale - dell’U.O. Chirurgia gene-
rale dell’Ospedale di Cavalese - DAI chirurgico - Servizio ospedaliero 
provinciale - (deliberazione del direttore generale n. 704/2026 del 
17 settembre 2026) (I 06/2026). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte uti-
lizzando l’apposito modello, scade alle ore 12,00 del 23 ottobre 2026. 

 Alla domanda deve essere allegata anche la ricevuta del versa-
mento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente moda-
lità: accedendo al link: http://pagopa.asuit.tn.it/ - menù «Altre tipolo-
gie di pagamento» la voce «Tassa concorso a tempo indeterminato» o 
presso qualsiasi punto cassa ASUIT. 

 Il testo integrale dell’avviso, il profilo di ruolo e il modello di domanda 
sono pubblicati sul sito internet: http://www.asuit.tn.it - sezione concorsi e 
per estratto nel Bollettino Ufficiale della regione n. 31 del 5 agosto 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino - via Dega-
speri n. 79 - 38123 Trento. 

 Tel.: 0461/904095 - 904084 - 904085.   

  26E05443 

       Conferimento dell’incarico di direttore medico di struttura 
complessa dell’U.O. Chirurgia generale dell’Ospedale di 
Cles - DAI chirurgico - Servizio ospedaliero provinciale, 
disciplina di chirurgia generale.    

     Si rende noto che è stato indetto avviso di selezione pubblica per il 
conferimento dell’incarico di direttore medico di struttura complessa - 
disciplina: chirurgia generale - dell’U.O. Chirurgia generale dell’Ospe-
dale di Cles - DAI Chirurgico - Servizio ospedaliero provinciale - (deli-
berazione del direttore generale n. 705/2026 del 17 settembre 2026) (I 
07/2026). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte uti-
lizzando l’apposito modello, scade alle ore 12.00 del 23 ottobre 2026. 

  Alla domanda deve essere allegata anche la ricevuta del versamento 
della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente modalità:  

 accedendo al    link   : http://pagopa.asuit.tn.it/ - menù «Altre tipo-
logie di pagamento» la voce «tassa concorso a tempo indeterminato» o 
presso qualsiasi punto cassa ASUIT. 

 Il testo integrale dell’avviso, il profilo di ruolo e il modello di 
domanda sono pubblicati sul sito Internet: http://www.asuit.tn.it - 
sezione Concorsi e per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 31 del 5 agosto 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino - via Dega-
speri, 79 - 38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904095 - 904084 - 904085.   

  26E05444 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
FRANCIACORTA DI CHIARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale - informa-
tico, area dei professionisti della salute e dei funzionari.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale - informatico - area dei 
professionisti della salute e dei funzionari. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si precisa inoltre che il testo integrale del bando è pubblicato nel 
BURL n. 39 - Serie avvisi e concorsi - in data 23 settembre 2026. 

 Il suddetto bando sarà pubblicato sul sito dell’ente: www.asst-
franciacorta.it nella sezione «Amministrazione Trasparente - bandi di 
concorso - bandi di concorso pubblico». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - segreteria e reclutamento del personale - in Chiari 
(BS) v.le Mazzini, 4 - tel. 030-710240/722.   

  26E05441 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEL GARDA DI DESENZANO DEL GARDA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di direzione medica 
di presidio ospedaliero, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico della disciplina di 
Direzione medica di Presidio ospedaliero. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo del relativo bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 38 del 16 settembre 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’S.C. Gestione risorse 
umane presso la sede di Desenzano del Garda, Loc. Montecroce 
- tel. 030/9145498-030/9145039. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet aziendale: 
www.asst-garda.it   

  26E05518 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI PAVIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di assistente sanitario, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di 
assistente sanitario, Area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è stato pubblicato 
integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 41 
del 7 ottobre 2026. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite 
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile, è 
da versare tramite PAGO PA, come da specifiche indicate sul bando di 
concorso pubblico. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli 
interessati potranno rivolgersi: SC gestione e sviluppo delle risorse 
umane - Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di 
Vigevano - tel. 0381/333524-521, dal lunedì al venerdì negli orari 9,00-
12,00 e 14,00-16,00. 

 Il bando è consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it   

  26E05449 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Annullamento del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di collaboratore amministrativo 
professionale di elevata qualificazione - referente contabi-
lità generale, area del personale di elevata qualificazione, 
a tempo indeterminato, per la S.C. Bilancio, programma-
zione finanziaria e contabilità.    

     In relazione al seguente concorso pubblico si comunica che quanto 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 77 del 6 ottobre 2026 è da considerarsi 
nullo, in quanto pubblicato per mero errore materiale. Lo stesso è già stato 
oggetto di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 68 del 4 settembre 2026:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di collaboratore amministrativo pro-
fessionale di elevata qualificazione - ruolo amministrativo (area del 
personale di elevata qualificazione), da assegnare alla S.C. Bilancio, 
programmazione finanziaria e contabilità con conferimento dell’in-
carico di posizione denominato «referente contabilità generale». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI) - tel. 02 994302755/2756.   

  26E05686 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
SANTI PAOLO E CARLO DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, a tempo indeterminato e 
pieno, per gli istituti penitenziari.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato e a tempo pieno, di due posti di diri-
gente medico, ai fini del reclutamento presso gli istituti penitenziari. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telematica 
sul sito   https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it    dovranno pervenire 
all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso   nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale del concorso con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 38 del 16 settembre 2026. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione delle 
risorse umane - Ufficio concorsi - Via Pio II, 3 Milano - tele-
fono 02/8184.3950-3848-4532-4351, dal lunedì al venerdì nei seguenti 
orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 16,00 - 
sito internet: http//www.asst-santipaolocarlo.it - sezione bandi di con-
corso/concorsi pubblici.   

  26E05531 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 2 MARCA TREVIGIANA DI TREVISO

      Conferimento a dirigente medico dell’incarico quinquennale 
rinnovabile di direzione di struttura complessa per l’U.O. 
Medicina generale - Conegliano, disciplina di medicina 
interna.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 28 ago-
sto 2026, n. 1678, è indetto un avviso pubblico per il conferimento 
dell’incarico di Direzione di struttura complessa per l’U.O. Medicina 
generale - Conegliano:  

 ruolo: sanitario; 

 profilo professionale: medico; 
 posizione funzionale: dirigente medico; 
 area medica e delle specialità mediche; 
 disciplina: medicina interna. 

 L’incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinnovato, 
sarà conferito secondo le modalità e alle condizioni previste dalla deli-
berazione della Giunta Regionale del Veneto del 6 settembre 2022, 
n. 1096. 

 Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia 
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e indirizzate al direttore generale dell’A.U.L.S.S. n. 2 Marca 
Trevigiana - Ufficio protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del presente avviso pubblico è apparso nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto n. 121 dell’11 settembre 2026. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, 
reperibile anche sul sito Internet www.aulss2.veneto.it gli interessati 
potranno rivolgersi al U.O.C. Gestione risorse umane - Gestione pro-
cedure di assunzione e incarichi - Sede ex P.I.M.E. - via Terraglio, 
58 - 31022 Preganziol - TV - tel. 0422-323507-06 dalle ore 9.00 alle 
ore 12.00.   

  26E05519 

       Conferimento a dirigente medico dell’incarico quinquen-
nale rinnovabile di direzione di struttura complessa per 
l’U.O. Servizio igiene e sanità pubblica - SISP, disciplina 
di igiene epidemiologia e sanità pubblica.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 28 ago-
sto 2026, n. 1679, è indetto un avviso pubblico per il conferimento 
dell’incarico di direzione di struttura complessa per l’U.O. Servizio 
igiene e sanità pubblica (SISP):  

 ruolo: sanitario; 
 profilo professionale: medico; 
 posizione funzionale: dirigente medico; 
 area di sanità pubblica; 
 disciplina: igiene epidemiologia e sanità pubblica. 

 L’incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinnovato, 
sarà conferito secondo le modalità e alle condizioni previste dalla Deli-
berazione della Giunta Regionale del Veneto del 6 settembre 2022, 
n. 1096. 

 Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia 
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e indirizzate al direttore generale dell’A.U.L.S.S. n. 2 Marca 
Trevigiana - Ufficio protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del presente avviso pubblico è apparso nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto n. 121 dell’11 settembre 2026. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, 
reperibile anche sul sito Internet www.aulss2.veneto.it gli interessati 
potranno rivolgersi al U.O.C. Gestione risorse umane - Gestione pro-
cedure di assunzione e incarichi - Sede ex P.I.M.E. - via Terraglio, 
58 - 31022 Preganziol - TV - tel. 0422-323507-06 dalle ore 9.00 alle 
ore 12.00.   

  26E05520 
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       Conferimento a dirigente farmacista dell’incarico quinquennale 
rinnovabile di direzione di struttura complessa per l’U.O. Far-
macia - Vittorio Veneto, disciplina di farmacia ospedaliera.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 28 agosto 
2026, n. 1680, è indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico 
di Direzione di struttura complessa per l’U.O. Farmacia - Vittorio Veneto:  

 ruolo: sanitario; 
 profilo professionale: farmacista; 
 posizione funzionale: dirigente farmacista; 
 disciplina: farmacia ospedaliera. 

 L’incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinnovato, 
sarà conferito secondo le modalità e alle condizioni previste dalla delibe-
razione della giunta regionale del Veneto del 6 settembre 2022, n. 1096. 

 Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia 
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e indirizzate al direttore generale dell’A.U.L.S.S. n. 2 Marca Tre-
vigiana - Ufficio protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera n. 37 - 31100 - 
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del presente avviso pubblico è apparso nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto n. 121 dell’11 settembre 2026. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, 
reperibile anche sul sito internet   www.aulss2.veneto.it   - gli interessati 
potranno rivolgersi al U.O.C. Gestione risorse umane - Gestione procedure 
di assunzione e incarichi - sede    ex    P.I.M.E. - via Terraglio n. 58 - 31022 
- Preganziol (TV) - tel. 0422-323507-06 dalle ore 9,00 alle ore 12,00.   

  26E05521 

   FONDAZIONE IRCCS SAN GERARDO
DEI TINTORI DI MONZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di cardiologia, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, area medica 
e delle specialità mediche, disciplina di cardiologia (decreto n. 807 
del 15 luglio 2026 del direttore generale della Fondazione IRCCS San 
Gerardo dei Tintori di Monza). 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’iscrizione alla procedura selettiva potrà avvenire esclusivamente 
tramite procedura telematica con le modalità dettagliate nel bando il 
cui testo integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 40 del 30 settembre 2026 ed è disponibile sul sito internet: 
www.irccs-sangerardo.it sezione lavora con noi - Bandi di concorso. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi al settore concorsi della 
Struttura complessa gestione e sviluppo delle risorse umane Fondazione 
IRCCS San Gerardo dei Tintori, via Pergolesi n. 33, Monza accedendo 
all’applicativo di iscrizione on-line: link https://irccs-sangerardo.iscri-
zioneconcorsi.it funzione «Richiedi Assistenza».   

  26E05439 

   FONDAZIONE TOSCANA PER LA RICERCA 
MEDICA E DI SANITÀ PUBBLICA GABRIELE 

MONASTERIO DI PISA

      Riapertura termini, rettifica parziale ed integrazione 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sei posti di vari profili professionali, area degli 
assistenti, a tempo indeterminato, riservato alle categorie 
disabili di cui all’articolo 1 della legge n. 68/1999.    

      Si avvisa che presso la Fondazione Toscana per la ricerca medica e 
di sanità pubblica Gabriele Monasterio di Pisa, sono riaperti i termini per 
la presentazione domande, con rettifica parziale dei requisiti e integra-
zione bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di sei posti vari profili - area degli assistenti di cui:  

 tre posti nel profilo di assistente amministrativo - area degli assistenti; 
 tre posti nel profilo di assistente informatico - area degli assistenti; 

 Riservato alle persone con disabilità di cui all’art. 1 della legge n. 68 
del 12 marzo 1999 e successive modificazioni e integrazioni (CP ris. 
1/2026), pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 68 del 4 settembre 2026 

 La domanda deve essere inviata    on-line    entro il termine massimo 
del trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» (si veda la data di scadenza riportata sul bando). 

 Il testo integrale del bando è visionabile e direttamente scari-
cabile dal sito della Fondazione Gabriele Monasterio, all’indirizzo 
internet   www.monasterio.it   - sezione lavora con noi - bandi di con-
corso, a partire dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi 
all’U.O.C. Gestione e politiche del personale della Fondazione «Gabriele 
Monasterio» - via Aurelia Sud n. 309, località Montepepe - 54100 - Massa 
(Telefono: 0585/483665), nei giorni feriali, sabato escluso.   

  26E05522  

 ALTRI ENTI 
  AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI

ALLA PERSONA ISTITUTO ROMANO
DI SAN MICHELE DI ROMA

      Graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, 
per la copertura di due posti di istruttore amministra-
tivo - geometra, area degli istruttori, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si rende noto che è stata pubblicata, nella sottosezione «Ammi-
nistrazione Trasparente», sottosezione i «Bandi di Concorso», al    link    
denominato «concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 

pieno e indeterminato di due unità con profilo professionale di istruttore 
amministrativo geometra, area degli istruttori - CCNL Funzioni locali», 
del sito    web    istituzionale dell’ASP Istituto romano di San Michele, 
all’indirizzo   www.irsm.it   la graduatoria finale approvata con determina 
direttoriale n. 493 del 25 settembre 2026 afferente al «concorso pub-
blico per esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di due 
unità con profilo professionale di istruttore amministrativo geometra, 
area degli istruttori - CCNL Funzioni locali» indetto con determina 
direttoriale n. 131/2026, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 34 del 5 maggio 2026.   

  26E05523  
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 DIARI 
  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE

VAL PADANA DI MANTOVA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente veteri-
nario, disciplina di sanità animale, area A, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo pieno e a tempo indeterminato di un posto di diri-
gente veterinario, disciplina di sanità animale (area   A)  , indetto con deli-
berazione n. 290 del 29 aprile 2026 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 42 
del 5 giugno 2026, si comunica che le prove concorsuali si terranno 
secondo il seguente calendario:  

 prove scritta e pratica: giovedì 12 novembre 2026 alle ore 10,00 
presso i locali della società «Selexi Center Srl» sita in Milano - via 
Gerolamo Vida n. 11; 

 prova orale: a partire da mercoledì 18 novembre 2026 ore 9,00, 
presso ATS Val Padana, Aule A e B - Palazzina 4 - Formazione, via dei 
Toscani n. 1 Mantova, secondo la calendarizzazione che sarà successi-
vamente definita in relazione al numero di candidati idonei e comuni-
cata al termine della correzione delle prove scritta e pratica mediante 
pubblicazione sul sito web istituzionale. 

 La mancata presenza nei giorni, nelle ore, nei luoghi e nelle moda-
lità indicate sarà considerata come rinuncia alla partecipazione al con-
corso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla 
volontà del candidato. 

 Eventuali modifiche alle date, orari e luogo di convocazione ver-
ranno comunicate ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione 
sul sito web istituzionale (www.ats-valpadana.it - sezione Amministra-
zione trasparente - bandi di concorso). 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  26E05451 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
POLICLINICO UMBERTO I DI ROMA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di otto posti di dirigente medico, 
disciplina di neonatologia, per varie aziende sanitarie.    

      Si comunica che il diario della prova scritta, pratica e orale del 
concorso pubblico, in forma aggregata, per titoli ed esami, per la coper-
tura di complessivi otto posti di dirigente medico - disciplina neonato-
logia, di cui: tre posti per l’A.O.U. Policlinico Umberto I, quale azienda 
capofila; un posto per l’A.O. San Giovanni Addolorata, quattro posti 
per l’ARES 118 quali aziende aggregate - BC07/26 - si svolgeranno 
secondo il seguente calendario:  

 prova scritta 3 novembre 2026; 
 prova pratica 11 novembre 2026; 
 prova orale a partire dal 4 dicembre 2026. 

 Si precisa che, la prova pratica potrà essere sostenuta da tutti i 
presenti alla prova scritta, e che saranno ammessi alla prova orale coloro 
che avranno superato sia la prova scritta che quella pratica. 

 Si comunica che gli orari e le aule sedi delle prove concorsuali 
saranno pubblicate sul portale dell’Azienda ospedaliero-universitaria 
Policlinico Umberto I, www.policlinicoumberto1.it - sezione bandi di 
concorso - atti relativi ai bandi di concorso. 

 All’atto della presentazione per sostenere la prova, i candidati 
dovranno esibire un documento di identità valido. 

 I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, 
ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari alla procedura, quali 
che siano le cause dell’assenza anche indipendenti dalla loro volontà. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti 
nei confronti degli interessati. 

 Si precisa che il bando, approvato con delibera n. 296 dell’11 marzo 
2026, della suddetta procedura è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 30 del 14 aprile 2026 e, per estratto, nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 33 del 28 aprile 2026 ed in data 30 aprile 2026 sul sito web aziendale.   

  26E05624 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di dodici posti di dirigente medico, 
disciplina di igiene, epidemiologia e sanità pubblica.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di dodici posti di dirigente medico, 
disciplina igiene, epidemiologia e sanità pubblica il cui bando è stato pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – Serie Avvisi e 
Concorsi – n. 18 del 29 aprile 2026 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana – 4   a    serie speciale «Concorsi ed Esami» n. 62 
del 14 agosto 2026, si svolgeranno presso l’Aula Montini – P.le Spedali 
Civili 1 - Brescia in data venerdì 6 novembre 2026 - ore 8,30. 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o 
fatti non imputabili a colpa dell’Amministrazione. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubbli-
cato sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.asst-spedalicivili.it 
– «Lavora con noi». 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nel giorno, ora e 
sede qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  26E05423 

       Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di operatore tec-
nico specializzato - cuoco, area degli operatori, a tempo 
indeterminato.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di operatore tecnico 
specializzato - cuoco - Area degli operatori, il cui bando è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e con-
corsi - n. 18 del 29 aprile 2026 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 61 
dell’11 agosto 2026, si svolgeranno:  

 giovedì 5 novembre 2026 - ore 8,30 - presso l’Aula Montini 
del P.O. Spedali civili di Brescia - piazzale Spedali Civili 1 - Brescia - 
Prova pratica e prova orale 
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 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o 
fatti non imputabili a colpa dell’amministrazione. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova pratica verrà pubbli-
cato sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.asst-spedalicivili.it 
- «Albo Pretorio - Lavora con Noi». 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nel giorno, ora e 
sede qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  26E05450 

   ESTAR

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico, 
disciplina di chirurgia pediatrica, per attività specifiche 
nell’ambito della chirurgia pediatrica, per l’Azienda ospe-
daliera universitaria Meyer - IRCCS.    

     Si comunica che i candidati ammessi con determinazione diri-
genziale di ESTAR n. 726 dell’8 giugno 2026 al concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeter-
minato di dirigente medico, disciplina di chirurgia pediatrica, area 
chirurgica e delle specialità chirurgiche, per attività specifiche 
dell’ambito della chirurgia pediatrica dell’Azienda ospedaliera uni-
versitaria Meyer - IRCCS (30/2026/CON), indetto da ESTAR con 
propria deliberazione del direttore generale n. 95 del 6 marzo 2026, 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 11 del 
18 marzo 2026 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del 
7 aprile 2026, con termine per la presentazione delle domande alle 
ore 12:00 del 7 maggio 2026, sono convocati per effettuare la prova 
scritta ed a seguire la prova pratica il giorno 4 novembre 2026, alle 
ore 11.00, presso il Grand Hotel Mediterraneo, Lungarno del Tem-
pio, 44 - 50121 Firenze. 

 L’accesso nella sede indicata, per le operazioni di identificazione, 
sarà consentito dalle ore 10:30. 

 I candidati possono trovare le indicazioni per raggiungere la sede 
di concorso sul sito    web    del Grand Hotel Mediterraneo, al seguente 
link: https://www.fhhotelgroup.it/grand-hotel-mediterraneo-firenze/
hotel-4-stelle-firenze-lungarno/ 

 Attenzione: considerato che la zona circostante il Grand Hotel 
Mediterraneo è al momento interessata da cantieri legati alla realiz-
zazione di una nuova linea tramviaria, si invitano tutti i candidati a 
pianificare il percorso in anticipo per far fronte ad eventuali rallen-
tamenti causati dal traffico stradale. Si fa presente, inoltre, a coloro 
che intendono raggiungere la sede di concorso in auto che su Lun-
garno del Tempio sono presenti restringimenti e deviazioni segna-
lati da cartelli stradali temporanei che indicano l’accesso locale per 
l’hotel. 

 I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove scritta e 
pratica nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari 
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà. 

 L’elenco dei codici corrispondenti ai candidati ammessi alle prove 
del concorso in oggetto è pubblicato sul sito internet www.estar.toscana.
it seguendo il seguente percorso: concorsi/concorsi e selezioni in atto/
concorsi pubblici/dirigenza. 

 Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo 
svolgimento delle prove, pena l’immediata esclusione dal concorso 
stesso. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi, nella data, ora e sede soprain-
dicata, muniti di valido documento di identità personale, fotocopia del 
medesimo e lettera di partecipazione che perverrà, nei giorni precedenti 
alla data prevista per le prove, alla casella mail (non   PEC)   dichiarata in 
fase di presentazione della domanda. 

 Dal momento in cui il candidato è stato registrato nell’apposito 
elenco, non potrà uscire dall’edificio fino al termine delle operazioni 
concorsuali, pena l’esclusione dalle stesse. 

 La prova pratica verrà effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta contestualmente da tutti 
i candidati. 

 I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi 
dalla partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove 
non costituirà per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 

 L’esito degli idonei della prova scritta e della prova pratica (iden-
tificati con il codice univoco attribuito dal sistema alla domanda di par-
tecipazione) potrà essere pubblicato unitamente alla pubblicazione del 
calendario della prova orale entro il giorno 23 novembre 2026, sul sito 
internet di ESTAR nella pagina del concorso. 

 I candidati che supereranno la prova scritta ottenendo una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 
e la prova pratica ottenendo una valutazione di sufficienza espressa 
in termini numerici di almeno 21/30 saranno ammessi alla prova 
orale. 

 La prova scritta e la prova pratica verteranno sugli argomenti pre-
visti dal bando. 

 La prova orale, per i candidati ammessi, potrà essere effettuata a 
partire dal giorno 30 novembre 2026, con eventuali successivi scaglio-
namenti, presso la sede e negli orari che saranno indicati sul sito internet 
di ESTAR nella pagina del concorso, unitamente all’esito della prova 
scritta e della prova pratica. 

 Non sarà possibile modificare la data e l’orario di convocazione 
assegnato. I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova 
orale nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari 
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di valido 
documento di identità personale e fotocopia del medesimo. 

 La prova orale verterà sulle materie indicate nel bando. 
 L’esito della prova orale verrà reso noto al termine della sessione 

della prova, mediante esposizione nella sede di svolgimento della 
stessa. Successivamente, ai meri fini di maggiore diffusione, ESTAR 
potrà pubblicare l’esito della prova orale sul sito internet di ESTAR 
nella pagina del concorso. 

 I candidati saranno identificati con il codice alfanumerico rila-
sciato in fase di compilazione delle domande. 

 I candidati che supereranno la prova orale, ottenendo una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20 
saranno inseriti in graduatoria. 

 La durata delle singole prove e le modalità di svolgimento delle 
stesse sono stabilite dalla commissione, secondo le modalità indicate 
nel decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e comunicate 
ai candidati appena prima del loro espletamento. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce ad ogni effetto, la comunicazione 
a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento e rispetta i ter-
mini di convocazione indicati dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi ai seguenti numeri 
telefonici 055 5662352 - 055 5662980, oppure tramite e-mail all’indi-
rizzo risorseumane@meyer.it   

  26E05527 
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   ISTITUTI FISIOTERAPICI OSPITALIERI
DI ROMA

      Diario delle prove scritta e pratica del concorso pubblico, in 
forma aggregata, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina di dermatolo-
gia e venereologia, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che, i candidati ammessi al concorso pubblico a 
valenza regionale, in forma aggregata, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo pieno ed indeterminato di cinque posti di dirigente medico 
- disciplina di dermatologia e venereologia (area medica e delle specia-
lità mediche), così attribuiti: quattro posti azienda capofila IRCCS-Isti-
tuti fisioterapici ospitalieri e un posto azienda aggregata IRCCS-INMI 
Lazzaro Spallanzani, indetto con deliberazione n. 1171 del 12 dicembre 
2025, parzialmente rettificata con deliberazione n. 165 del 18 febbraio 
2026, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 18 del 
3 marzo 2026 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie Speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del 20 marzo 
2026, sono convocati in data 6 novembre 2026, alle ore 10,00, presso 
il Centro congressi Frentani - via dei Frentani n. 4 - 00185 Roma, aula 
«Accademia» (piano -1), per l’espletamento, in sessione unica, della 
prova scritta e, a seguire, della prova pratica. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi senza ulteriore preavviso, 
muniti di documento di riconoscimento in corso di validità. L’assenza 
nella sede, giorno e orario comunicati, sarà considerata rinuncia al con-
corso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla 
volontà del candidato. 

 Si rammenta che, durante l’espletamento delle prove, telefoni cel-
lulari,    smartphone    ed eventuali ulteriori dispositivi elettronici personali 
dovranno rimanere rigorosamente spenti, pena l’immediata esclusione 
dal concorso. Si ribadisce che, per entrambe le prove, il superamento è 
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa 
in termini numerici di almeno 21/30. Si procederà alla correzione della 
prova pratica per i soli candidati risultati idonei alla prova scritta. 

 Si informa che, l’elenco dei candidati ammessi al presente con-
corso è pubblicato sul sito www.ifo.it - Bandi e Concorsi/Bandi di con-
corso - sezione dedicata al concorso. 

 L’esito delle prove scritta e pratica e la convocazione dei candidati 
idonei alla successiva prova orale saranno comunicati esclusivamente 
tramite pubblicazione di avviso sul sito www.ifo.it - Bandi e Concorsi/
Bandi di concorso - sezione dedicata al concorso. 

 Eventuali variazioni di data, orario e sede di convocazione delle 
prove saranno altresì comunicate ai candidati esclusivamente mediante 
pubblicazione sul sito www.ifo.it - Bandi e Concorsi/Bandi di concorso 
- sezione dedicata al concorso. 

 Il presente diario e le successive pubblicazioni sul sito istituzionale 
www.ifo.it - Bandi e Concorsi/Bandi di concorso - sezione dedicata al 
concorso, assumono valore di notifica ad ogni effetto di legge, alle quali 
non seguiranno ulteriori comunicazioni. I candidati sono pertanto tenuti 
a consultare il sito istituzionale per prendere visione delle successive 
notificazioni relative al concorso.   

  26E05553 

   MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

      Rinvio della pubblicazione dei quesiti e del diario della 
prova preselettiva del concorso, per esami, per la coper-
tura di centottanta posti di magistrato tributario, indetto 
con decreto direttoriale del 1° luglio 2026.    

     Si avvisa che la data di pubblicazione dei quesiti e il diario della 
prova preselettiva del concorso, per esami, a centottanta posti di magi-
strato tributario, indetto con decreto del Direttore del Dipartimento della 
giustizia tributaria n. 99 del 1° luglio 2026, saranno comunicati nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «concorsi 
ed esami» - n. 5 del 19 gennaio 2027. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti dei candidati.   

  26E05623  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2026 -GUC- 079 ) Roma,  2026  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio) 
validi a partire dal 1° GENNAIO 2024 

GAZZETTA UFFICIALE – PARTE I (legislativa) 
CANONE  DI ABBONAMENTO 
Tipo A    Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari: 

(di cui spese di spedizione € 257,04)* - annuale €  438,00 
(di cui spese di spedizione € 128,52) * - semestrale €  239,00 

Tipo B    Abbonamento ai fascicoli della 1a Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi  
davanti alla Corte Costituzionale: 
(di cui spese di spedizione € 19,29)*  - annuale €  68,00 
(di cui spese di spedizione €   9,64)*  - semestrale € 43,00 

Tipo C     Abbonamento ai fascicoli della 2a Serie Speciale destinata agli atti della UE: 
(di cui spese di spedizione €  41,27)*  - annuale €  168,00 
(di cui spese di spedizione €  20,63)*  - semestrale €  91,00 

Tipo D     Abbonamento ai fascicoli della 3a Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali: 
(di cui spese di spedizione €  15,31)*  - annuale €  65,00 
(di cui spese di spedizione €   7,65)*  - semestrale €  40,00 

Tipo E     Abbonamento ai fascicoli della 4a serie speciale destinata ai concorsi indetti  
dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni: 
(di cui spese di spedizione €  50,02)*  - annuale €  167,00 
(di cui spese di spedizione €  25,01)*  - semestrale €  90,00 

Tipo F    Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, 
ed ai fascicoli delle quattro serie speciali: 
(di cui spese di spedizione €  383,93*) - annuale €  819,00 
(di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale € 431,00 

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI  (oltre le spese di spedizione) 
Prezzi di vendita: serie generale €    1,00 
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione €    1,00 
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico €    1,50 
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione €    1,00 

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

 GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II 
(di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72  

  (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale € 55,46  

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) €  1,01 (€ 0,83+IVA) 

Sulle pubblicazioni della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%. Si ricorda che in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 
articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto solo la quota imponibile relativa al canone 
di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica editoria@ipzs.it. 

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI 
Abbonamento annuo      € 190,00 
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni – SCONTO 5%       € 180,50 
Volume separato      (oltre le spese di spedizione)      € 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e straordinari, devono 
intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e straordinari, relativi anche ad anni precedenti, 
devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.  
 Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.  
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi potranno 
essere forniti soltanto a pagamento. 

N.B. – La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale. 
RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO 
* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C
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