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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA SALUTE

      Bando per la selezione dei candidati alla direzione scienti-
fica dell’IRCCS di diritto pubblico Istituto in tecnologie 
avanzate e modelli assistenziali in oncologia dell’Azienda 
USL di Reggio Emilia, riconosciuto per l’area tematica di 
afferenza di oncologia.    

     IL MINISTRO DELLA SALUTE 

 Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive 
modificazioni e integrazioni; 

 Visto l’art. 38, comma 3  -bis  , del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165, e successive modificazioni e integrazioni, concernente la 
partecipazione a concorsi pubblici dei cittadini stranieri; 

 Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003, n. 288, come modificato 
dal decreto legislativo 23 dicembre 2022, n. 200 concernente «Riordino 
della disciplina degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, a 
norma dell’art. 42, comma 1, della legge 16 gennaio 2003, n. 3» e dall’in-
tervenuto decreto legislativo 31 marzo 2026, n. 67 recante «Disposizioni 
integrative e correttive al decreto legislativo 23 dicembre 2022, n. 200, 
recante riordino della disciplina degli istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico, ai sensi dell’art. 1, comma 4, della legge 3 agosto 2022, n. 129»; 

 Visti, in particolare, l’art. 3, comma 4 e l’art. 5, comma 1, del 
citato decreto legislativo n. 288 del 2003 e successive modificazioni e 
integrazioni, i quali prevedono che il direttore scientifico, in possesso di 
comprovate capacità scientifiche e manageriali, sia nominato dal Mini-
stro della salute sentito il Presidente della regione interessata, per un 
periodo non inferiore a tre anni e non superiore a cinque; 

 Visto, altresì, l’art. 11, comma 3, del citato decreto legislativo 
n. 288 del 2003 come modificato e integrato ai sensi del quale «L’in-
carico di direttore scientifico degli IRCCS pubblici comporta l’incom-
patibilità assoluta con l’esercizio di qualsiasi altro rapporto di lavoro di 
natura pubblica o privata. Tale incompatibilità è derogata per l’esercizio 
di attività di ricerca preclinica, clinica, traslazionale e di formazione, 
purché sia svolta nell’interesse esclusivo dell’istituto e non configuri 
situazioni di concorrenza con l’attività dell’IRCCS o conflitti di inte-
resse con le attività anche assistenziali dello stesso»; 

 Visto l’art. 3, comma 5, dell’Atto di intesa, recante «Organizza-
zione, gestione e funzionamento degli istituti di ricovero e cura a carat-
tere scientifico non trasformati in fondazione», sancito il 1° luglio 2004 
in sede di conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e 
le province autonome di Trento e Bolzano, ai sensi dell’art. 5 del citato 
decreto legislativo 16 ottobre 2003, n. 288 e dell’art. 8, comma 6, della 
legge 5 giugno 2003, n. 131; 

 Visto l’art. 1, comma 1, del decreto del Presidente della Repub-
blica 26 febbraio 2007, n. 42, recante «Disposizioni in materia di diret-
tori scientifici degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico - 
IRCCS», il quale stabilisce che la nomina del direttore scientifico degli 
istituti di ricovero e cura a carattere scientifico è effettuata dal Ministro 
della salute nel rispetto dei criteri generali fissati dall’atto di intesa tra lo 
Stato, le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano e delle 
competenze statutarie, di cui all’art. 5 del decreto legislativo 16 ottobre 
2003, n. 288; 

 Visto, altresì, il comma 2, del predetto art. 1 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 42 del 2007, il quale prevede la pubblicazione 
di un apposito bando, con indicazione delle modalità e dei tempi di 
presentazione delle domande, per la selezione dei direttori scientifici 
degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico; 

 Visto l’art. 1, comma 4, del citato decreto del Presidente della 
Repubblica n. 42 del 2007, che disciplina la composizione della com-
missione per la selezione della terna di candidati per la nomina dei diret-
tori scientifici degli IRCCS; 

 Visto l’art. 5, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, 
e successive modificazioni e integrazioni, che, tra l’altro, prevede il 

divieto di conferimento, da parte delle pubbliche amministrazioni, di 
incarichi dirigenziali o direttivi a tutti i soggetti già lavoratori privati o 
pubblici collocati in quiescenza; 

 Viste le circolari del Ministro per la semplificazione e la pubblica 
amministrazione n. 6 del 4 dicembre 2014 e n. 4 del 10 novembre 2015, 
interpretative della suddetta norma, nelle quali, tra l’altro, si chiarisce 
che l’incarico di direttore scientifico rientra tra gli incarichi direttivi per 
i quali è vietato il conferimento a soggetti in quiescenza e si invitano le 
amministrazioni destinatarie a non conferire incarichi retribuiti a sog-
getti prossimi alla pensione, il cui mandato si svolga sostanzialmente in 
una fase successiva al collocamento in quiescenza; 

 Visto il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposi-
zioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso 
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pub-
blico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, 
n. 190» e, in particolare, l’art. 20; 

 Visto il decreto del Ministro della salute 20 giugno 2024, adottato 
d’intesa con il Presidente della Regione Emilia - Romagna, con il quale è 
stato confermato il riconoscimento del carattere scientifico, nell’area tema-
tica di afferenza di «oncologia», dell’IRCCS di diritto pubblico Istituto in 
tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia dell’Azienda USL 
di Reggio Emilia, per le sedi di Reggio Emilia, via Amendola n. 2 (sede 
legale), viale Risorgimento, n. 80 e viale Umberto I, n. 50; 

 Visto il decreto del Sottosegretario di Stato   pro tempore   del 23 dicem-
bre 2021 con il quale il prof. Antonino Neri è stato nominato per un periodo 
di cinque anni, a decorrere dalla data di insediamento, direttore scientifico 
dell’IRCCS di diritto pubblico Istituto in tecnologie avanzate e modelli 
assistenziali in oncologia dell’Azienda USL di Reggio Emilia; 

 Ritenuto, pertanto, di dover attivare la procedura di nomina del diret-
tore scientifico dell’IRCCS di diritto pubblico Istituto in tecnologie avan-
zate e modelli assistenziali in oncologia dell’Azienda USL di Reggio Emi-
lia al fine di garantire la continuità delle attività della Direzione scientifica 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Oggetto del bando e modalità di presentazione delle domande    

     1. È indetto il bando per la selezione dei candidati alla direzione 
scientifica dell’IRCCS di diritto pubblico Istituto in tecnologie avanzate 
e modelli assistenziali in oncologia dell’Azienda USL di Reggio Emilia, 
riconosciuto per l’area tematica di afferenza di oncologia, rivolta ai can-
didati in possesso di documentata produzione scientifica internazionale 
di alto profilo, esperienza e capacità manageriali, specifica capacità di 
organizzazione della ricerca e di lavoro di equipe, nonché comprovate 
relazioni scientifiche nazionali e internazionali. 

 2. Le domande dei candidati vengono inviate solo per via telema-
tica, autenticandosi al sito http://ricerca.cbim.it/direttori con SPID/CIE/
CNS/eIDAS oppure registrandosi al sito http://ricerca.cbim.it/direttori e 
compilando e sottoscrivendo, con firma digitale, il modulo disponibile 
sul sito medesimo, entro le ore 24,00 del trentesimo giorno successivo 
alla pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie Speciale «Concorsi ed esami». 

 3. Al termine delle attività di compilazione e invio della domanda 
per via telematica, il candidato riceve un messaggio di posta elettronica 
a conferma dell’avvenuta acquisizione della domanda. 

 4. La modifica della domanda può essere effettuata fino alla sca-
denza del termine di presentazione di cui al comma 2. l’applicativo 
informatico consente di modificare i dati già inseriti. Allo scadere del 
termine predetto l’applicativo non permette più alcun accesso al modulo 
elettronico di compilazione e invio delle domande. 

 5. Non sono accettate domande pervenute per posta o recapitate 
a mano e non sono altresì accettate le domande redatte, presentate o 
inviate con modalità diverse da quelle prescritte e quelle compilate in 
modo difforme o incompleto rispetto a quanto indicato nel presente 
bando di selezione.   
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  Art. 2.
      Requisiti generali di ammissione    

      1. Possono partecipare alla presente selezione coloro che possie-
dono i seguenti requisiti:  

   a)   cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
europea o di uno degli Stati aderenti all’accordo CE 2 maggio 1992 
sullo spazio economico europeo, o di un Paese terzo con titolarità di un 
permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo, ai sensi 
dell’art. 38, comma 3  -bis  , del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
e successive modificazioni; 

   b)   laurea in medicina e chirurgia o altra laurea magistrale in area 
biomedica, conseguita o riconosciuta in Italia; 

   c)   comprovate capacità scientifiche e manageriali. 
 2. I candidati che abbiano ottenuto la qualificazione professionale 

in uno Stato estero sono tenuti a indicare nella domanda di partecipa-
zione alla procedura selettiva gli estremi del relativo provvedimento di 
riconoscimento, a pena di esclusione dalla medesima. 

  3. Non possono partecipare alla selezione coloro che:  
   a)   sono stati esclusi dall’elettorato attivo; 
   b)   sono stati interdetti dai pubblici uffici ovvero destituiti o 

licenziati o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, nonché coloro che siano 
stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico per averlo conseguito 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile, o comunque con mezzi fraudolenti; 

   c)   sono in quiescenza o saranno collocati a riposo entro i tre anni 
successivi alla pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  Art. 3.
      Documentazione da presentare    

      1. Il candidato presenta la seguente documentazione inerente a:  
   a)      curriculum vitae    formativo e professionale, con indicazione, 

in particolare, della laurea, o altri titoli accademici, dell’attività spe-
cifica attualmente svolta, delle docenze in corsi di laurea e/o presso 
istituzioni pubbliche; 

   b)   produzione scientifica, con indicazione dell’   impact factor    in 
posizione di rilievo (1°, 2° o ultimo autore) nelle venti pubblicazioni 
degli ultimi dieci anni, selezionate dal candidato con particolare riferi-
mento all’area di «oncologia»; 

   c)   continuità della produzione scientifica degli ultimi dieci anni, 
comprensiva dell’   impact factor    e    citation index   ; 

   d)    capacità manageriale, con indicazione:  
 dei finanziamenti pubblici e privati ottenuti negli ultimi dieci 

anni; 
 della posizione di coordinamento/responsabilità di strutture di 

ricerca/assistenza negli ultimi dieci anni (quali incarichi almeno annuali 
di direzione di istituti di ricerca, di unità complesse di assistenza o 
ricerca nazionali o internazionali); 

 della gestione, come responsabile, di laboratori e/o banche di 
materiale biologico (ad esempio, cellule staminali emopoietiche, osso, 
cornee, materiale da malattie rare, linee cellulari, agenti patogeni), di 
registri nazionali di tumori e/o malattie rare, di    facilities    complesse; 

 dei periodi di permanenza di almeno un anno per qualifica-
zione (dottorato - altro) in strutture estere o nazionali; 

 di brevetti registrati con opzioni e    royalties    incassate dall’isti-
tuzione diretta; 

 di un programma di sviluppo della ricerca dell’IRCCS com-
prensivo di obiettivi, modalità di raggiungimento, investimenti e fonti 
di finanziamento; 

   e)   all’attività di collaborazione con gruppi di ricerca nazionali ed 
esteri e, in particolare: il coordinamento di progetti di ricerca; la parteci-
pazione a progetti di ricerca coordinati da laboratori esteri o nazionali; 
le partecipazioni a reti di ricerca nazionali o estere, l’attività di ricerca 
traslazionale con le ricadute sulla ricerca clinica.   

  Art. 4.
      Nomina della commissione    

     1. La commissione di valutazione per la selezione della terna dei 
candidati di cui all’art. 1, comma 4, del decreto del Presidente della 
Repubblica 26 febbraio 2007, n. 42 è costituita con decreto del Ministro 
della salute, successivamente alla scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande. 

 2. I nominativi dei componenti della commissione di cui al 
comma 1 sono resi pubblici attraverso pubblicazione del decreto di 
nomina sul portale del Ministero della salute (www.salute.gov.it ). 

 3. La commissione di valutazione può accedere alla documenta-
zione inviata dai candidati attraverso il sito http://ricerca.cbim.it/diret-
tori , tramite l’utilizzazione di    username    e    password   .   

  Art. 5.
      Criteri e modalità di valutazione della commissione    

     1. Le domande sono esaminate dalla commissione di valutazione 
che individua, in ordine alfabetico, una terna di candidati. La commis-
sione deve, altresì, esprimere un puntuale e motivato giudizio circa 
l’inclusione o l’esclusione di ciascun soggetto dalla predetta terna. La 
terna così definita è, in seguito, sottoposta alle valutazioni del Ministro 
della salute per l’adozione del provvedimento di nomina del soggetto 
prescelto, sentito il Presidente della Regione interessata. 

 2. La commissione di valutazione, al fine della selezione dei can-
didati, utilizza criteri specifici predefiniti, allegati al presente bando, 
quale parte integrante dello stesso. 

 3. La commissione, al fine del contenimento dei costi, può effet-
tuare riunioni da remoto.   

  Art. 6.
      Conferimento dell’incarico    

     1. L’incarico di direttore scientifico ha durata quinquennale ed è 
conferito dal Ministro della salute, che provvede alla nomina del can-
didato prescelto nell’ambito della terna individuata dalla commissione 
di valutazione. 

 2. L’incarico di direttore scientifico comporta, ai sensi dell’art. 11, 
comma 3, del citato decreto legislativo n. 288 del 2003 e successive 
modificazioni e integrazioni, l’incompatibilità assoluta con l’esercizio 
di qualsiasi altro rapporto di lavoro di natura pubblica o privata. Tale 
incompatibilità è derogata per l’esercizio di attività di ricerca preclinica, 
clinica, traslazionale e di formazione, purché sia svolta nell’interesse 
esclusivo dell’Istituto e non configuri situazioni di concorrenza con 
l’attività dell’IRCCS o conflitti di interesse con le attività anche assi-
stenziali dello stesso. 

 3. Il trattamento economico è definito nel contratto individuale che 
il direttore scientifico stipula con il direttore generale.   

  Art. 7.
      Dichiarazione sulla insussistenza di cause

 di inconferibilità e incompatibilità    

     1. Il candidato prescelto, all’atto del conferimento dell’incarico, 
presenta la dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilità e 
di incompatibilità di cui all’art. 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013, 
n. 39.   

  Art. 8.
      Oneri    

     1. Ai componenti della commissione di cui all’art. 4, non residenti 
a Roma, spetta il rimborso delle spese di missione. I predetti compo-
nenti sono equiparati, ai fini del trattamento, ai dirigenti di I fascia, ai 
sensi dell’art. 28 della legge 28 dicembre 1973, n. 836, e successive 
modificazioni. Le spese relative al viaggio ed al soggiorno del rappre-
sentante designato dalla regione restano a carico della medesima. 
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 2. Gli oneri relativi al trattamento di missione dei componenti 
della commissione graveranno sul capitolo 3125 p.g. 3, «Spese per il 
funzionamento - compresi i gettoni di presenza, i compensi ai com-
ponenti e le indennità di missione ed il rimborso spese di trasporto ai 
membri estranei all’amministrazione della salute - di consigli, comitati 
e commissioni in materia di ricerca medica», nell’ambito della mis-
sione «Ricerca e innovazione»- Programma «Ricerca per il settore della 
sanità pubblica» - «Funzionamento» - C.D.R. «Direzione della ricerca e 
dell’innovazione in sanità», allocato nello stato di previsione della spesa 
del Ministero della salute per l’esercizio 2026 e corrispondenti esercizi 
degli anni successivi.   

  Art. 9.
      Trattamento dei dati personali    

     1. I dati personali forniti dai candidati con la domanda di parte-
cipazione alla selezione saranno raccolti dall’ufficio 2 della Direzione 
generale della ricerca e dell’innovazione in sanità e trattati per le finalità 
di gestione della procedura ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 
2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, 
n. 101 concernente l’adeguamento della normativa nazionale alle dispo-
sizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 27 aprile 2016. 

 Il presente decreto è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Roma, 22 luglio 2026 

 Il Ministro: SCHILLACI   

  

  ALLEGATO    

      VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA SELEZIONE 
DEI DIRETTORI SCIENTIFICI DEGLI IRCCS PUBBLICI    

     CRITERI DI VALUTAZIONE 

 Il candidato deve dimostrare un impegno scientifico continuativo e 
di qualità, indirizzato a temi, modelli e metodologie clinico - sperimen-
tali, nuove applicazioni tecnologiche e loro ricadute sull’organizzazione 
dei servizi e sulla salute della popolazione, in coerenza con la missione 
degli IRCCS, che è quella di coniugare la ricerca scientifica, prevalente-
mente traslazionale, con l’attività clinica a livello di eccellenza. 

 È importante, infatti, che il candidato possa rapidamente inserirsi 
nelle attività dell’IRCCS e ciò sarà possibile soltanto se ha competenze 
ed esperienza nel campo scientifico, nell’organizzazione e direzione dei 
gruppi di ricerca, nel saper fare    fundraising   , nella ricerca di base, ma 
soprattutto e necessariamente in quella clinica e traslazionale; tutto que-
sto sarà dimostrato, anche, dalla presentazione di un esaustivo piano di 
rilancio dell’IRCCS coerente con la propria esperienza e con la realtà 
dell’Istituto. 

 Per tale motivo la commissione dovrà esprimere giudizi puntuali 
sulle diverse caratteristiche che distinguono i candidati. 

 L’utilizzazione dei giudizi deriva dalla diversità tra gli IRCCS del 
tema del riconoscimento. Infatti appare poco realistico utilizzare criteri 
numerici aspecifici, universalmente accettati, ma per questo molto poco 
sensibili alle peculiarità dell’IRCCS che prevedono certamente una 
forte competenza scientifica ma anche importanti capacità manageriali 
e di relazione al fine di consentire la piena coincidenza d’intenti tra la 
parte di ricerca con quella assistenziale. Tutti elementi che non si pos-
sono esprimere con un mero punteggio ma solo con una descrizione dei 
punti di forza e debolezza del candidato. 

 La commissione deve preferire, infatti, quei candidati che ritiene 
maggiormente idonei alla direzione scientifica dell’Ente e deve eviden-
ziare in modo chiaro le motivazioni della scelta come anche le motiva-
zioni della mancata inclusione nella terna. 

 Si fornisce, comunque, alla commissione una linea guida ed una 
serie di indicazioni che dovranno essere considerate per la maturazione 
del giudizio al fine di rendere omogenea e riproducibile la motivazione 
che porta alla selezione della terna. 

 La commissione, pertanto, dovrà dare un giudizio motivato rela-
tivo ai diversi aspetti assegnando giudizi coerenti e puntuali. Tale giu-
dizio deve essere seguito da una descrizione delle motivazioni che lo 
hanno determinato. 

 La commissione deve esprimere tali giudizi per tutti i candidati; 
solo alla fine indicherà in ordine alfabetico i tre candidati prescelti indi-
cando puntualmente le motivazioni che hanno portato alla non inclu-
sione nella terna dei restanti. 

  Le domande sono esaminate dalla commissione di valutazione che 
procede alla selezione dei candidati sulla base dei seguenti criteri:  

  Formazione e professionalità del candidato  

 Ai fini della valutazione, la commissione terrà conto della laurea, 
della specializzazione e/o dottorato, dell’attività specifica attualmente 
svolta, delle docenze in corsi di laurea e/o presso istituzioni pubbliche, 
con particolare attenzione all’attinenza alla disciplina di riconoscimento 
dell’IRCCS. 

  Produzione scientifica  

 Ai fini della valutazione della produzione scientifica (   impact fac-
tor, citation analysis    e continuità), la commissione utilizzerà gli indici 
bibliometrici accreditati dalla comunità scientifica internazionale (   web 
of science    e/o    scopus    ) e analizzerà specificamente i seguenti aspetti:  

 attinenza all’area di riconoscimento dell’IRCCS; 
 rilevanza, da intendersi come valore aggiunto per l’avanzamento 

della conoscenza nel settore e per la scienza biomedica in generale, 
nonché per i benefici sociali derivati, anche in termini di congruità, effi-
cacia, tempestività e durata delle ricadute; 

 originalità/innovazione, da intendersi come contributo a nuove 
acquisizioni o all’avanzamento di conoscenze, nel settore di riferimento; 

 internazionalizzazione e/o potenziale competitivo internazio-
nale, da intendersi come posizionamento della produzione scientifica 
del candidato nello scenario internazionale, in termini di rilevanza, 
competitività, diffusione editoriale e apprezzamento della comunità 
scientifica, inclusa la collaborazione esplicita con ricercatori e gruppi 
di ricerca di altre nazioni. 

 Non saranno considerate più di 20 pubblicazioni. Nel caso di 
presentazione di un numero maggiore, saranno valutate le prime 20 
dell’elenco predisposto dal candidato. 

  Capacità Manageriali  

 Ai fini della valutazione delle capacità manageriali, la commis-
sione analizzerà il volume totale dei finanziamenti ottenuti dal candi-
dato negli ultimi dieci anni, l’esperienza nella gestione delle banche 
di materiale biologico, l’entità del materiale bancato e il numero delle 
forniture a terzi, la posizione di coordinamento/responsabilità di strut-
ture di ricerca/assistenza, con incarichi di durata non inferiori a un anno. 

 Di particolare rilevanza, per la formulazione del giudizio della 
commissione, è il programma di sviluppo presentato dal candidato per 
il miglioramento/potenziamento della ricerca dell’IRCCS specie per 
quanto concerne gli obiettivi indicati, le modalità per raggiungerli, gli 
investimenti e le fonti di finanziamento. 

  Attività di collaborazioni con gruppi di ricerca nazionali ed esteri  

 Ai fini della valutazione di tale criterio, la commissione analizzerà, 
nell’ambito dell’area di riconoscimento dell’IRCCS, la complessità dei 
progetti presentati, le iniziative scientifiche, svolte in ambito nazionale 
e internazionale, con il relativo impatto, la rilevanza delle reti nazio-
nali ed estere, il ruolo del candidato in esse svolto e l’attività di ricerca 
traslazionale svolta dal medesimo con le ricadute sulla ricerca clinica.   

  26E05994  
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 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI CHIMICA DELLA MATERIA CONDENSATA 
E DI TECNOLOGIE PER L’ENERGIA DI PADOVA

      Conferimento di una borsa di ricerca
della durata di dodici mesi    

     Si avvisa che l’Istituto ICMATE - Istituto di chimica della mate-
ria condensata e di tecnologie per l’energia del CNR sede di Padova, 
ha indetto selezione pubblica, per una borsa di ricerca della durata 
di dodici mesi, rivolta a laureati per ricerche nel campo dell’area 
scienza e tecnologia dei materiali nell’ambito «LUMEN - Nanoma-
teriali drogati con ioni lantanidi: dalle proprietà fondamentali alle 
applicazioni» DCM.AD006.1071 CUP B53C26005700005 da usu-
fruirsi presso la sede di Padova c/o Dip. di scienze chimiche, Univ. 
di Padova in - via F. Marzolo n. 1 - dell’Istituto di chimica della 
materia condensata e di tecnologie per l’energia del CNR (Bando BR 
ICMATE/05/2026/PD). 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, potrà 
essere presentata facendo accesso all’applicazione selezioni    on-
line    CNR (https://selezionionline.cnr.it) attraverso credenziali otte-
nute mediante apposita registrazione sulla medesima piattaforma, 
mediante SPID (il Sistema pubblico di identità digitale) o mediante 
credenziali CIE (Carta di identità elettronica) entro il termine peren-
torio di quindici giorni successivi alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’ art. 4 
del bando stesso. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito:   www.urp.cnr.
it   - su: https://selezionionline.cnr.it e sul sito dell’istituto: https://www.
icmate.cnr.it   

  26E06000 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI CRISTALLOGRAFIA DI BARI

      Conferimento di una borsa di ricerca della durata di dodici 
mesi, da usufruirsi presso la sede secondaria di Montelibretti.    

     Si avvisa che l’Istituto di Cristallografia (IC) del CNR ha indetto 
una selezione pubblica per il conferimento di una borsa di ricerca per 
laureati per ricerche nel campo dell’area Scienze biologiche nell’am-
bito del progetto: DCM.AD007.262 «   TaRgeting the FGF23-Klotho axis 
for diagnostics Of microGravity inducEd osteopoRosis on ISS   » (Acro-
nimo: COMET-ISS - CUP F15F21001880005) da usufruirsi presso la 
sede secondaria di Montelibretti dell’Istituto di cristallografia del CNR. 
(Bano n. IC_BR_02/2026   RM)  . 

 La borsa di ricerca avrà durata di dodici mesi. 
 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il con-

ferimento della borsa di ricerca dovrà essere trasmessa con modalità 
telematica attraverso la piattaforma selezioni    on-line    CNR (  https://
selezionionline.cnr.it  ). Il termine di scadenza per la presentazione 
delle domande è di quindici giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 La copia integrale del bando è disponibile sul sito internet del CNR 
www.urp.cnr.it e nel sistema di selezioni    on-line    CNR https://selezio-
nionline.cnr.it   

  26E05995 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI FOTONICA E NANOTECNOLOGIE DI MILANO

      Conferimento di una borsa di ricerca
da usufruirsi presso la sede di Padova    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line    CNR   https://selezionionline.
cnr.it   il seguente bando. 

 Selezione pubblica per il conferimento di una borsa di ricerca 
per laureati per ricerche nel campo dell’area scienze fisiche e tecno-
logie della materia nell’ambito del progetto DIT.AD012.266 - Space it 
Up! - CUP CNR: B53D24000100005 (CUP master: I53D24000060005), 
da usufruirsi presso la sede di Padova dell’Istituto di fotonica e nanotec-
nologie del CNR (Bando n. BR IFN 10 2026   PD)  . 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
quindici giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami».   Si considera prodotta 
nei termini la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno 
utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  26E05996 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE

 A. FAEDO DI PISA

      Conferimento, per titoli e colloquio,
di una borsa di ricerca    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ e nel sistema di selezioni 
   on-line    CNR https://selezionionline.cnr.it selezione pubblica, per titoli 
e colloquio, per il conferimento di una borsa di ricerca per laureati per 
ricerche nel campo dell’area scientifica informatica nell’ambito del 
progetto «   User Interface Software and Technologies    – UIST» (CUP 
B53C23004120005), da usufruirsi presso l’Istituto di scienza e tecno-
logie dell’informazione «A. Faedo» del CNR di Pisa. (Borsa BR ISTI 
014/2026 -   PI)  . 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
quindici giorni decorrente dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18:00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è pro-
rogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente, entro le 
ore 12:00.   

  26E05997 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI TECNOLOGIE AVANZATE PER L’ENERGIA 

NICOLA GIORDANO DI MESSINA

      Conferimento, per titoli e colloquio,
di una borsa di ricerca    

     Si avvisa che l’Istituto di tecnologie avanzate per l’energia «Nicola 
Giordano» (ITAE) del CNR, ha indetto una selezione pubblica, per 
titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di ricerca per l’am-
bito scientifico discipline economico-aziendali, da usufruirsi presso la 
sede di Messina nell’ambito del progetto: «SUS-CELLS -    Sustaina-
ble electrochemical devices based on ceramic proton conductor cells 
for addressing social, health, and environmental challenges    - CUP 
B47H23004330001», per la seguente tematica: «Attività di ricerca 
nell’ambito del progetto SUS-CELLS con riferimento agli aspetti eco-
nomico-aziendali delle tecnologie e dei dispositivi elettrochimici cera-
mici, comprendenti, ove pertinenti rispetto agli obiettivi progettuali, 
l’analisi dei costi, la valutazione della fattibilità economica e la valoriz-
zazione dei risultati della ricerca». (Bando n. ITAE - BR.19.2026.ME). 

 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il conferi-
mento della borsa di ricerca dovrà essere presentata con modalità telema-
tica attraverso la piattaforma selezioni    on-line    CNR (https://selezionionline.
cnr.it), entro il termine perentorio di quindici giorni decorrente dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è consultabile sul sito internet del CNR 
www.urp.cnr.it e sul sito internet https://selezionionline.cnr.it   

  26E05998 

       Conferimento, per titoli e colloquio,
di una borsa di ricerca    

     Si avvisa che l’Istituto di tecnologie avanzate per l’energia «Nicola 
Giordano» (ITAE) del CNR, ha indetto selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, per il conferimento di una borsa di ricerca per l’ambito scien-
tifico discipline chimiche, fisiche, biologiche, scienza e ingegneria dei 
materiali e discipline ingegneristiche pertinenti allo sviluppo di dispo-
sitivi elettrochimici ceramici da usufruirsi presso la sede di Messina 
nell’ambito del progetto : «SUS-CELLS -    Sustainable electrochemical 
devices based on ceramic proton conductor cells for addressing social, 
health, and environmental challenges    - CUP B47H23004330001», per 
la seguente tematica: «Attività di ricerca nell’ambito dello sviluppo di 
dispositivi elettrochimici ceramici basati su materiali innovativi, con 
particolare riferimento allo studio, alla caratterizzazione e all’ottimiz-
zazione dei materiali e dei componenti funzionali per celle elettrochi-
miche a conduzione protonica». (Bando n. ITAE - BR.18.2026.ME). 

 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il conferi-
mento della borsa di ricerca dovrà essere presentata con modalità tele-
matica attraverso la piattaforma selezioni    on-line    CNR (https://selezio-
nionline.cnr.it) entro il termine perentorio di quindici giorni decorrente 
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Copia integrale del bando è consultabile sul sito internet del 
CNR: www.urp.cnr.it e sul sito internet: https://selezionionline.cnr.it   
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NANOSCIENZE DI PISA

      Modifica e riapertura dei termini del conferimento, per titoli 
e colloquio, di una borsa di ricerca da usufruirsi presso 
la sede secondaria di Modena.    

     Si avvisa che l’Istituto nanoscienze (NANO) del CNR ha riaperto i 
termini, con contestuale ampliamento dei requisiti, per la partecipazione 
alla pubblica selezione, per titoli e colloquio, relativa al conferimento di 
una borsa di ricerca, da usufruirsi presso la sede secondaria di Modena 

dell’Istituto nanoscienze del CNR nel campo del    Management    della 
ricerca, area scienze fisiche sul tema «Strategia e implementazione di 
comunicazione e    training    nell’ambito di progetti europei» nell’ambito 
del progetto autofinanziato Exiqubits «   Spin qubits in quantum dots   » 
DFM.AD002.233 CUP B53C26000790006 - bando NANO BR 10-2026 
MO, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 75 del 29 settembre 
2026. 

 Oltre a quanto già previsto dall’art. 3 del bando, saranno ammessi 
alla selezione anche i candidati in possesso di laurea specialistica / 
magistrale in Scienze delle pubbliche amministrazioni (classe di lau-
rea LM-63 o 71/S), Scienze per la cooperazione allo sviluppo (classe 
di laurea LM-81 o 88/S), Studi europei (classe di laurea LM-90 o 
99/S). 

 Il nuovo termine di scadenza per la presentazione delle domande 
è di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di presentazione delle domande venga a cadere 
in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo giorno 
non festivo immediatamente seguente. 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18.00 dell’ultimo giorno utile. 

 La domanda di ammissione alla selezione pubblica per il conferimento 
della borsa di ricerca dovrà essere trasmessa con modalità telematica attra-
verso la piattaforma selezioni    on-line    CNR (https://selezionionline.cnr.it). 

 Il candidato potrà accedere all’applicazione selezioni    on-line    
CNR attraverso le credenziali ottenute mediante apposita registra-
zione sulla medesima piattaforma, mediante SPID (il Sistema pub-
blico di identità digitale) o mediante credenziali CIE (Carta di identità 
elettronica). 

 Coloro che hanno già partecipato ad una precedente selezione sul 
medesimo sito non dovranno ripetere la registrazione. 

 Le copie integrali del provvedimento di riapertura dei termini e del 
bando di selezione sono pubblicate sul sito ufficiale dell’Istituto nano-
scienze, e sono altresì disponibili sul sito internet del CNR www.urp.
cnr.it (link Concorsi e opportunità) e sulla piattaforma selezioni    on-line    
CNR.   

  26E06001 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA TECNOLOGIA DELLE MEMBRANE 

ENRICO DRIOLI DI RENDE

      Conferimento di una borsa di ricerca annuale    

     Si avvisa che l’Istituto per la tecnologia delle membrane «Enrico 
Drioli» del CNR ha indetto una selezione pubblica a una borsa di 
ricerca annuale per laureati da usufruirsi presso l’Istituto per la tecnolo-
gia delle membrane «Enrico Drioli» del CNR di Rende (CS). (Bando n. 
BS.ITM.006.2026.CS). 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, dovrà essere 
trasmessa con modalità telematica attraverso la piattaforma Selezioni 
   on-line    CNR (  https://selezionionline.cnr.it/   entro il termine perentorio 
di venti giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per la tecnolo-
gia delle membrane «Enrico Drioli» del CNR, all’indirizzo sul sito 
web dell’Istituto   http://www.itm.cnr.it/AlboPretorio.htm   ed è altresì 
disponibile sul sito internet all’indirizzo   http://www.urp.cnr.it/   link 
formazione.   

  26E06155  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in     tenure track    , 
GSD 11/PHIL-02 - Logica, storia e filosofia delle scienze e delle tecniche, per il Dipartimento di ingegneria civile e ambientale.    

      Si comunica che con d.d. 21 ottobre 2026, n. 18588 - codice procedura: 2026_RTT_DICA_1, presso questo Ateneo è indetta procedura di 
selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato (RTT), ai sensi dell’art. 24, comma 3, legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il gruppo 
scientifico-disciplinare e il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di ingegneria civile e ambientale; 
 gruppo scientifico-disciplinare 11/PHIL-02 - Logica, storia e filosofia delle scienze e delle tecniche; 
 settore scientifico-disciplinare PHIL-02/A - Logica e filosofia della scienza. 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 
 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 

del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
 Qualora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente non festivo. 
 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusivamente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  26E06002 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM DI BOLOGNA

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di fascia degli ordinari, GSD 06/MEDS-10 – 
Gastroenterologia, malattie infettive e malattie cutanee, per il Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche.    

      L’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna ha indetto procedura selettiva per la copertura di un posto di professore universitario 
di ruolo, fascia degli ordinari, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, legge n. 240/2010, per il Dipartimento e il gruppo 
scientifico-disciplinare di seguito indicati:  

 DIMEC - Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche. 
 RIF. O18C4I2026/2039/R23. 
 Gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-10 - Gastroenterologia, malattie infettive e malattie cutanee. 
 Settore scientifico-disciplinare: MEDS-10/C - Malattie cutanee e veneree. 
 Posti: uno - Sede di servizio: Bologna. 
 Prova didattica non prevista. 
 Seminario non previsto. 
 Il termine per la presentazione delle domande è di trenta giorni a partire da quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 

  nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 
 Copia integrale del bando è pubblicato sul portale di Ateneo, alla pagina:    https://bandi.unibo.it/docenti/procedure-chiamata-professori   

  26E06048 

   UNIVERSITÀ DI BERGAMO

      Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca - XLII ciclo    

     È indetto con decreto rettorale il terzo bando di concorso pubblico per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli studi 
di Bergamo - XLII ciclo. 

 Le domande di partecipazione alle procedure selettive dovranno essere inviate, secondo le modalità previste dal bando, entro e non oltre le 
ore 11,59 a.m. del 9 dicembre 2026, utilizzando l’apposita procedura informatica. 

 Il bando di concorso con le relative modalità di iscrizione, è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Bergamo, all’indirizzo: 
http://www.unibg.it - sezione Concorsi e selezioni. 

 Il responsabile del procedimento della selezione è il dott. Valerio Corna, responsabile del servizio dottorati di ricerca, in - viale Papa Giovanni 
XXIII n. 106 - 24121 Bergamo, indirizzo di posta elettronica bando.dottorati@unibg.it - indirizzo PEC   protocollo@unibg.legalmail.it   

  26E06005 
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   UNIVERSITÀ COMMERCIALE LUIGI BOCCONI DI MILANO

      Procedura di selezione per la chiamata di un posto di     assistant professor     a tempo pieno e determinato 
della durata di sei anni, vari GSD, per il Dipartimento di     computing sciences    .    

     È indetta presso l’Ateneo una procedura di selezione pubblica per la copertura di un posto di    assistant professor     a tempo determinato in regime 
di impegno a tempo pieno della durata di sei anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, della legge n. 240/2010 nel testo successivo all’entrata in vigore 
della legge n. 79/2022 come di seguito specificato:  

 N. posti  Denominazione GSD  Cod. SSD  Dipartimento 

 1 

 01/INFO-01 - Informatica

02/PHYS-02 - Fisica teorica delle interazioni fonda-
mentali, modelli, metodi matematici e applicazioni

09/IINF-05 - Sistemi di elaborazione delle 
informazioni 

 INFO-01/A - Informatica

PHYS-02/A - Fisica teorica delle interazioni fondamen-
tali, modelli, metodi matematici e applicazioni

IINF-05/A - Sistemi di elaborazione delle informazioni 

  computing 
sciences  

  Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il sito internet dell’Ateneo: https://jobmarket.unibocconi.eu/ 
 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 

Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  26E06004 

   UNIVERSITÀ FEDERICO II DI NAPOLI

      Procedure comparative per la chiamata di otto professori di prima fascia, vari GSD e Dipartimenti.    

     Sono indette le procedure comparative per la chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 - di otto professori universitari 
di ruolo di prima fascia. (Codice identificativo 1_PO_2026_18C1). 

 Dipartimento  Gruppo scientifico disciplinare  Settore scientifico 
disciplinare 

 n. 
posti 

 n. scheda di 
riferimento 
procedura 

 Codice identificativo 
procedura 

 Agraria  07/AGRI-05 - Patologia vegetale 
ed entomologia 

 AGRI-05/B - Patologia 
vegetale  1  scheda n. 1  1_

PO_2026_18C1_01 

 Ingegneria industriale  09/IIND-03 - Progettazione industriale, 
costruzioni meccaniche e metallurgia 

 IIND-03/A - Progetta-
zione meccanica e 

costruzione di macchine 
 1  scheda n. 2  1_

PO_2026_18C1_02 

 Matematica e 
applicazioni «Renato 

Caccioppoli» 
 01/MATH-03 - analisi matematica, 
probabilità e statistica matematica 

 MATH-03/B - Probabilità 
e statistica matematica  1  scheda n. 3  1_

PO_2026_18C1_03 

 Medicina molecolare e 
biotecnologie mediche 

 05/BIOS-09 - Biochimica clinica 
e biologia molecolare clinica 

 BIOS-09/A - Biochimica 
clinica e biologia 
molecolare clinica 

 1  scheda n. 4  1_
PO_2026_18C1_04 

 Sanità pubblica 
 06/MEDS-08 - Endocrinologia, 

nefrologia e scienze dell’alimentazione 
e del benessere 

 MEDS-08/B - Nefrologia  1  scheda n. 5  1_
PO_2026_18C1_05 

 Scienze della Terra, 
dell’ambiente e delle 

risorse 
 04/GEOS-04 - Geofisica  GEOS-04/A - Geofisica 

della Terra solida  1  scheda n. 6  1_
PO_2026_18C1_06 

 Scienze sociali 
 14/GSPS-08 - Sociologia dei processi 
economici, del lavoro, dell’ambiente 

e del territorio 

 GSPS-08/A - Sociologia 
dei processi economici 

e del lavoro 
 1  scheda n. 7  1_

PO_2026_18C1_07 

 Studi umanistici  10/LIFI-01 - Linguistica 
e filologia italiana 

 LIFI-01/B - Filologia 
della letteratura italiana  1  scheda n. 8  1_

PO_2026_18C1_08 

 Coloro che intendono partecipare alle procedure sopra riportate dovranno presentare la domanda, a pena di esclusione, entro e non oltre 
il ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso di selezione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», secondo le modalità previste dal bando di selezione il cui testo integrale è disponibile sul sito inter-
net istituzionale dell’Università degli studi di Napoli Federico II al seguente indirizzo:   https://www.unina.it/it/ateneo/concorsi-e-borse-di-studio/
chiamata-dei-professori 

 Il responsabile del procedimento è il Capo dell’ufficio concorsi personale docente e ricercatore.   

  26E06156 
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       Procedure comparative per la chiamata di sette professori di prima fascia, vari GSD e Dipartimenti.    

     Sono indette le procedure comparative per la chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 4  -ter  , della legge n. 240/2010, di sette professori univer-
sitari di ruolo di prima fascia (Codice di riferimento 1_PO_2026_18C4TER). 

 Dipartimento  Gruppo scientifico disciplinare  Settore scientifico 
disciplinare  N. posti  N. scheda di rife-

rimento procedura 
 Codice identificativo 

procedura 

 Ingegneria civile, 
edile e ambientale 

 08/CEAR-01 - idraulica,
 idrologia, costruzioni idrauliche 

e marittime 

 CEAR-01/B - Costru-
zioni idrauliche e 

marittime 
e idrologia 

 1  Scheda n. 1  1_PO_2026_18C4TER_01 

 Ingegneria elettrica 
e delle tecnologie 
dell’informazione 

 09/IINF-05 - Sistemi di elabo-
razione delle informazioni 

 IINF-05/A - Sistemi 
di elaborazione delle 

informazioni 
 1  Scheda n. 2  1_PO_2026_18C4TER_02 

 Medicina clinica 
e chirurgia 

 06/MEDS-10 - Gastroenterolo-
gia, malattie infettive 

e malattie cutanee 
 MEDS-10/C - Malattie 

cutanee e veneree  1  Scheda n. 3  1_PO_2026_18C4TER_03 

 Sanità pubblica 
 06/MEDS-19 - malattie dell’ap-
parato locomotore e medicina 

fisica e riabilitativa 

 MEDS-19/A - Malat-
tie dell’apparato 

locomotore 
 1  Scheda n. 4  1_PO_2026_18C4TER_04 

 Scienze biomediche 
avanzate 

 06/MEDS-22 - diagnostica per 
immagini, radioterapia 

e neuroradiologia 

 MEDS-22/A - Diagno-
stica per immagini e 

radioterapia 
 1  Scheda n. 5  1_PO_2026_18C4TER_05 

 Studi umanistici 
 10/PEMM-01 - Arti performa-

tive, musicali, cinematografiche 
e mediali 

 PEMM-01/A - Disci-
pline dello spettacolo  1  Scheda n. 6  1_PO_2026_18C4TER_06 

 Studi umanistici 
 11/PSIC-03 - Psicologia 

sociale, del lavoro 
e delle organizzazioni 

 PSIC-03/A - Psicologia 
sociale  1  Scheda n. 7  1_PO_2026_18C4TER_07 

 Coloro che intendono partecipare alle procedure sopra riportate dovranno presentare la domanda, a pena di esclusione, entro e non oltre il 
ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso di selezione nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami», secondo le modalità previste dal bando di selezione il cui testo integrale è disponibile sul sito internet istituzionale 
dell’Università degli studi di Napoli Federico II al seguente indirizzo:  

 https://www.unina.it/it/ateneo/concorsi-e-borse-di-studio/chiamata-dei-professori 

 Il responsabile del procedimento è il Capo dell’Ufficio concorsi personale docente e ricercatore.   

  26E06157 

   UNIVERSITÀ DI PERUGIA

      Approvazione atti della procedura di selezione per la chiamata di un professore di seconda fascia, 
GSD 06/MEDS-10, per il Dipartimento di medicina e chirurgia.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda 
fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, si comunica che in data 6 ottobre 2026 è pubblicato all’albo    on-line    dell’Università degli studi 
di Perugia e sul sito web dell’Ateneo, il d.r. n. 2371 del 5 ottobre 2026 di approvazione degli atti della procedura di selezione per la copertura di 
un posto di professore universitario - seconda fascia - gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-10 - settore scientifico-disciplinare MEDS-10/A 
(già SC 06/D4, SSD MED/12) - sedi del Dipartimento di medicina e chirurgia di questo Ateneo - da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 4, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con d.r. n. 1035 del 4 maggio 2026 - Cod. PA 18-4-2026-03, il cui avviso è pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 dell’8 maggio 2026, da cui risulta che la procedura è 
stata dichiarata deserta. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - decorrerà il termine per eventuali impugnative (ricorso al Tribunale amministrativo regionale dell’Umbria entro sessanta giorni, 
ovvero ricorso straordinario entro centoventi giorni, ai sensi dell’art. 8 e ss. del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, 
n. 1199).   

  26E06003 
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   UNIVERSITÀ DELLA TUSCIA DI VITERBO
      Procedure di selezione per la copertura di sette posti di ricer-

catore a tempo determinato in     tenure track    , vari GSD e 
Dipartimenti.    

     Con decreto rettorale 29 ottobre 2026, n. 471, questo Ate-
neo ha indetto procedure di selezione per il reclutamento di sette 
ricercatori a tempo determinato in    tenure track     ai sensi dell’art. 24 
della legge n. 240/2010, riservate ai titolari di contratto di RTDA 
finanziato su progetti PNRR, in scadenza nell’anno 2026 o con 
proroga biennale avviata nel corso dell’anno 2024, come di seguito 
specificato:  

 Dipartimento di scienze ecologiche e biologiche (DEB); 
 numero di posti: 1; 
 gruppo-scientifico disciplinare: 05/BIOS-05 - Ecologia; 
 settore scientifico-disciplinare: BIOS-05/A - Ecologia; 

 Dipartimento di scienze ecologiche e biologiche (DEB); 
 numero di posti: 1; 
 gruppo-scientifico disciplinare: 05/BIOS-08 - Biologia 

molecolare; 
 settore scientifico-disciplinare: BIOS-08/A - Biologia 

molecolare; 
 Dipartimento di scienze ecologiche e biologiche (DEB); 

 numero di posti: 1; 
 gruppo-scientifico disciplinare: 05/BIOS-10 - Biologia cellu-

lare e applicata; 
 settore scientifico-disciplinare: BIOS-10/A - Biologia cellu-

lare e applicata; 
 Dipartimento di Economia, ingegneria, società e impresa 

(DEIM); 
 numero di posti: 1; 
 gruppo-scientifico disciplinare: 09/IINF-05 - Sistemi di ela-

borazione delle informazioni; 
 settore scientifico-disciplinare: IINF-05/A - Sistemi di elabo-

razione delle informazioni; 
 Dipartimento di Economia, ingegneria, società e impresa 

(DEIM); 
 numero di posti: 1; 

 gruppo-scientifico disciplinare: 13/ECON-07 - Economia e 
gestione delle imprese; 

 settore scientifico-disciplinare: ECON-07/A - Economia e 
gestione delle imprese; 

 Dipartimento per la Innovazione nei sistemi biologici, agroali-
mentari e forestali (DIBAF); 

 numero di posti: 1; 
 gruppo-scientifico disciplinare: 07/AGRI-09 - Scienze e tec-

nologie animali; 
 settore scientifico-disciplinare: AGRI-09/A - Zootecnia gene-

rale e miglioramento genetico; 
 Dipartimento per la Innovazione nei sistemi biologici, agroali-

mentari e forestali (DIBAF); 
 numero di posti: 1; 
 gruppo-scientifico disciplinare: 03/CHEM-03 - Chimica 

generale e inorganica; 
 settore scientifico-disciplinare: CHEM-03/A - Chimica gene-

rale e inorganica. 
 Le domande di ammissione alle valutazioni comparative, con 

i relativi titoli, vanno presentate a questo Ateneo entro il termine 
perentorio, a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Se 
il termine scade in giorno festivo è prorogato al giorno seguente non 
festivo. 

 I requisiti di ammissione, le modalità di presentazione delle 
domande e dei relativi titoli, la composizione delle commissioni, 
nonché le altre modalità di svolgimento delle valutazioni com-
parative sono disciplinati nel bando di concorso, al quale i can-
didati devono attenersi per la presentazione delle domande di 
partecipazione. 

 Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando 
sarà pubblicato integralmente sul sito internet dell’Ateneo www.unitus.
it e ne verrà dato avviso sul sito del Ministero dell’università e della 
ricerca e sul sito dell’Unione europea Euraxess. 

 I candidati possono richiedere informazioni anche all’Ufficio 
personale docente dell’Università degli studi della Tuscia - tel. 0761 
357927/5 - 0761 357594.   

  26E06208  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI UDINE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di funzionario conservatore di museo, categoria D1, a 
tempo pieno ed indeterminato, per le collezioni di arte 
moderna e contemporanea.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di un funzionario conservatore di museo (cat. 
D1) per le collezioni di arte moderna e contemporanea. 

 I requisiti richiesti per la partecipazione e le modalità di presen-
tazione delle istanze sono specificati nel bando integrale reperibile 
sul sito internet del Comune di Udine all’indirizzo www.comune.
udine.it 

 Le domande di partecipazione alla procedura dovranno pervenire 
telematicamente al Comune di Udine mediante il portale raggiungibile 
all’indirizzo https://comuneudine.iscrizioneconcorsi.it entro il 25 novem-
bre 2026. Per ulteriori informazioni in merito si rinvia al testo integrale del 
bando. 

 Per informazioni è possibile rivolgersi all’U.O. Acquisizione 
risorse umane (tel. 0432/1272556/1272034/1272941).   

  26E06078 

   COMUNITÀ DI MONTAGNA DELLE PREALPI 
FRIULANE ORIENTALI DI CLAUZETTO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed indeter-
minato, per l’area tecnica del Comune di Cavasso Nuovo.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di istruttore tecnico (categoria C - 
posizione economica C.1 - C.C.R.L. del personale degli EE.LL. del 
Friuli-Venezia Giulia - Area non dirigenti), da assegnare all’area tecnica 
del Comune di Cavasso Nuovo. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico devono 
pervenire alla Comunità di montagna delle Prealpi Friulane Orien-
tali, seguendo le indicazioni riportate nel bando di concorso, entro le 
ore 23,59 del 23 novembre 2026. 

 Le comunicazioni relative alla procedura in oggetto saranno rese note ai 
candidati mediante pubblicazione sul sito internet: http://pfo.comunitafvg.it 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione relative alla procedura concorsuale, 
è disponibile presso la sede operativa dell’ufficio gestione risorse 
umane della Comunità di montagna delle Prealpi Friulane Orientali - 
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
DI BRESCIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di igiene, epide-
miologia e sanità pubblica, per la SC Igiene e sanità pub-
blica, salute - ambiente.    

     Con decreto del direttore generale dell’A.T.S. di Brescia n. 553 
del 16 settembre 2026 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per un posto di dirigente medico - disciplina di igiene, epidemiologia 
e sanità pubblica, da assegnare alla SC Igiene e sanità pubblica, salute 
- ambiente. 

 Possono essere ammessi al concorso pubblico coloro che siano in 
possesso dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliata-
mente descritto nel testo integrale del bando di concorso. 

 La domanda di ammissione al concorso pubblico dovrà essere inol-
trata esclusivamente secondo la specifica modalità indicata nel bando di 
concorso, entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi 
- n. 40 del 30 settembre 2026 e sarà reso disponibile, a mero titolo di 
pubblicità - notizia, sul sito internet dell’agenzia (www.ats-brescia.it) 
nella sezione «Lavora con noi». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla 
SC Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’Agenzia di tutela 
della salute di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia, 
tel. 030/383.8204-8253 (orario di apertura al pubblico dal lunedì al 
venerdì dalle ore 09,00 alle ore 12,00 - sabato escluso).   

  26E06007 

       Riapertura termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di 
lavoro, per la S.C. Prevenzione e sicurezza negli ambienti 
di lavoro.    

     Con decreto del direttore generale dell’A.T.S. di Brescia n. 558 del 
18 settembre 2026 è disposta la riapertura dei termini del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per un posto di dirigente medico - disciplina 
di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro, da assegnare 
alla SC Prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro, pubblicato, 
per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» n. 22 del 20 marzo 2026. 

 Possono essere ammessi al concorso pubblico coloro che siano in 
possesso dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliata-
mente descritto nel testo integrale del bando di concorso. 

 La domanda di ammissione al concorso pubblico dovrà essere inol-
trata esclusivamente secondo la specifica modalità indicata nel bando di 
concorso, entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi 
- n. 41 del 7 ottobre 2026 e sarà reso disponibile, a mero titolo di pub-
blicità - notizia, sul sito internet dell’agenzia (www.ats-brescia.it) nella 
sezione «Lavora con noi». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla 
SC Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’Agenzia di tutela 
della salute di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia, 
tel. 030/383.8204-8253 (orario di apertura al pubblico dal lunedì al 
venerdì dalle ore 09,00 alle ore 12,00 - sabato escluso).   

  26E06008 

       Concorso pubblico per la copertura di un posto di assistente 
sanitario, area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari, a tempo pieno ed indeterminato, per la SC Medicina 
preventiva nelle comunità.    

     Con decreto del direttore generale dell’A.T.S. di Brescia n. 511 
del 18 agosto 2026 è indetto il concorso pubblico per la copertura, con 
rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di assi-
stente sanitario - area dei professionisti della salute e dei funzionari, da 
assegnare alla SC Medicina preventiva nelle comunità. 

 Possono essere ammessi al concorso pubblico coloro che siano in 
possesso dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliata-
mente descritto nel testo integrale del bando di concorso. 

 La domanda di ammissione al concorso pubblico dovrà essere inol-
trata esclusivamente secondo la specifica modalità indicata nel bando di 
concorso, entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie «Avvisi e con-
corsi» - n. 38 del 16 settembre 2026 e sarà reso disponibile, a mero titolo 
di pubblicità - notizia, sul sito internet dell’Agenzia (www.ats-brescia.
it) nella sezione lavora con noi. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla SC 
Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’Agenzia di tutela della 
salute di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia - tele-
fono 030.383.8204 - 8253 (orario di apertura al pubblico dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - sabato escluso).   

  26E06009 

via del Municipio n. 20 - Meduno (PN) ed è scaricabile dalla sezione 
amministrazione trasparente - concorsi per esame - del sito istitu-
zionale (http://pfo.comunitafvg.it) - e dal sito della Regione Friuli-
Venezia Giulia: www.regione.fvg.it - alla sezione Concorsi degli enti 
pubblici. 

 Per ogni ulteriore informazione l’ufficio gestione risorse umane è 
a disposizione negli orari di apertura al pubblico, al tel. 0427/488111 e 
tramite e-mail: personale@pfo.comunitafvg.it 

 Responsabile dell’istruttoria a cui rivolgersi per ogni informa-
zione attinente alla selezione l’incaricata ufficio risorse umane della 
Comunità di montagna delle Prealpi Friulane Orientali: sig.ra Cal-
legari Stefania, tel. 0427/488155, e-mail:   stefania.callegari@pfo.
comunitafvg.it   

  26E06006  
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   AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
DELLA BRIANZA DI MONZA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa Promozione della salute e preven-
zione dei fattori di rischio comportamentale.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa Promozione della salute 
e prevenzione dei fattori di rischio comportamentale (deliberazione 
direttore generale n. 430 del 16 ottobre 2026). 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia n. 44 del 28 ottobre 2026 - Serie avvisi e 
concorsi. 

 Per eventuali informazioni, rivolgersi alla S.C. Gestione 
e sviluppo risorse umane dell’Agenzia di tutela della salute 
della Brianza, sede legale - viale Elvezia n. 2 - 20900 Monza 
(tel. 039/2384335/4353). 

 Il testo del bando è disponibile sul sito dell’ATS al seguente indi-
rizzo:   www.ats-brianza.it   

  26E06087 

   AZIENDA OSPEDALIERA SANT’ANNA 
E SAN SEBASTIANO DI CASERTA

      Avviamento numerico a selezione riservata ai soggetti di cui 
all’articolo 18 della legge n. 68/1999, per la copertura di 
sei posti di operatore tecnico, area del personale di sup-
porto, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che l’Azienda ospedaliera «Sant’Anna e San 
Sebastiano» di Caserta ha avviato la procedura per l’assunzione con 
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, mediante avvia-
mento con chiamata numerica, previa richiesta inoltrata con nota 
prot. n. 13205/026 e successive integrazioni, al competente servizio 
per il collocamento mirato, ai sensi dell’art. 7 della legge 12 marzo 
1999, n. 68 e dell’art. 35, comma 1, lett.   b)   e 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165, di sei posti di operatore tecnico - Area del 
personale di supporto. 

 La suddetta procedura è riservata ai soggetti di cui all’art. 18, 
legge 12 marzo 1999, n. 68, iscritti negli elenchi del Servizio per il 
collocamento mirato a norma dell’art. 8 della medesima legge e sarà 
gestita, dal Servizio di collocamento mirato provinciale competente per 
territorio. 

 Nessuna istanza dovrà essere inoltrata all’Azienda ospedaliera.   

  26E06049 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO «TOR VERGATA» DI ROMA

      Stabilizzazione del personale precario della dirigenza area della 
sanità, per la copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina di ortopedia e traumatologia, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1141 
del 7 ottobre 2026 - acquisita la relativa autorizzazione regionale prot. 
U.0357728/2026 - l’Azienda ospedaliera universitaria «Policlinico Tor 
Vergata» indìce il presente avviso pubblico per procedere alla stabilizza-
zione del personale precario della dirigenza area della sanità in possesso 
dei requisiti previsti alla data del 31 dicembre 2025 ai sensi e per gli 

effetti di quanto stabilito dall’ art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge 
30 dicembre 2021, n. 234, alla luce delle modifiche ed integrazioni con-
tenute nell’art. 4, commi 9-   quinqiesdecies   , 9  -sexiesdecies   e 9  -septiesde-
cies   del decreto-legge 29 dicembre 2022, n. 198, introdotti dalla legge 
di conversione 24 febbraio 2023, n. 14 e dall’art. 1, comma 365, lettera 
  a)   della legge n. 199 del 30 dicembre 2025. 

  L’avviso è finalizzato all’assunzione, a tempo indeterminato, di 
personale precario della dirigenza area della sanità per la copertura dei 
seguenti posti:  

 Posti    Profilo  disciplina  
  1    dirigente medico  Ortopedia e traumatologia  

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio, n. 85 del 22 ottobre 2026 ed è disponibile sul sito dell’Azienda 
ospedaliera universitaria PTV «Policlinico Tor Vergata» www.ptvon-
line.it - Lavora con noi/Concorsi ed Avvisi/Concorsi ed Avvisi Pubblici/
link dedicato alla procedura. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Azienda ospedaliera universitaria PTV - Policlinico Tor Vergata - 
U.O.C. Gestione e sviluppo risorse umane (PEC acquisizione@ptvon-
line.postecert.it).   

  26E06051 

       Stabilizzazione del personale precario del comparto, per la 
copertura di dieci posti di infermiere, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1238 
del 14 ottobre 2026 - acquisita la relativa autorizzazione regionale 
prot. U.0357728/2026 - l’Azienda ospedaliera universitaria «Policli-
nico Tor Vergata» indìce il presente avviso pubblico per procedere 
alla stabilizzazione del personale precario del comparto del SSN 
in possesso dei requisiti previsti alla data del 31 dicembre 2025 ai 
sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’ art. 1, comma 268, let-
tera   b)   della legge 30 dicembre 2021, n. 234, alla luce delle modi-
fiche ed integrazioni contenute nell’art. 4, commi 9-   quinqiesdecies   , 
9  -sexiesdecies   e 9  -septiesdecies   del decreto-legge 29 dicembre 2022, 
n. 198, introdotti dalla legge di conversione 24 febbraio 2023, n. 14 e 
dall’art. 1, comma 365, lettera   a)   della legge n. 199 del 30 dicembre 
2025. 

  L’avviso è finalizzato all’assunzione, a tempo indeterminato, di 
personale precario del comparto del SSN per la copertura dei seguenti 
posti:  

 posti  Profilo    

 10  APSF/PPRS/professioni sanitarie 
infermieristiche  infermiere 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 85 del 22 ottobre 2026 ed è disponibile sul sito 
dell’Azienda ospedaliera universitaria PTV «Policlinico Tor Vergata» 
www.ptvonline.it - LAVORA CON NOI/Concorsi ed Avvisi/Concorsi 
ed Avvisi Pubblici/link dedicato alla procedura. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Azienda ospedaliera universitaria PTV - Policlinico Tor Vergata - 
U.O.C. Gestione e sviluppo risorse umane (PEC acquisizione@ptvon-
line.postecert.it).   

  26E06052 
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   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
SANT’ANDREA DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico sanitario laboratorio biomedico, area 
dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo 
indeterminato, per l’UOC Anatomia patologica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1604 del 9 ottobre 2026, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di una unità di personale in qualità di tecnico sanitario 
laboratorio biomedico - area dei professionisti della salute e dei fun-
zionari per le esigenze della UOC Anatomia patologica - sala settoria 
dell’Azienda ospedaliero universitaria Sant’Andrea. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio, n. 84 del 20 ottobre 2026. 

 Il termine per la presentazione delle domande inviate    on-line    scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è 
prorogato al giorno successivo non festivo. 

 La domanda di ammissione alla presente procedura dovrà essere 
esclusivamente prodotta tramite procedura telematica, secondo le istru-
zioni di cui al bando di concorso. 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attiva a partire dal giorno di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
UOC Politiche e gestione del personale dell’Azienda ospedaliero uni-
versitaria Sant’Andrea ai seguenti numeri di tel.: 0633775934-6807-
6827-6871-6849 oppure alla e-mail: ufficio.concorsi@ospedalesantan-
drea.it   

  26E06050 

   AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE 
DI PORDENONE

      Conferimento a dirigente medico, per titoli e colloquio, degli 
incarichi di direttore delle strutture complesse Medicina 
interna 1 Pordenone e Ostetricia e ginecologia Pordenone 
e concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina di cardiologia, 
a tempo indeterminato.    

      Sono indette le seguenti selezioni:  
   a)   avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 

dell’incarico di dirigente medico - direttore della Struttura complessa 
medicina interna 1 Pordenone (giusto decreto n. 751 dell’8 ottobre 
2026); 

   b)   avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico di dirigente medico - direttore della Struttura complessa 
ostetricia e ginecologia Pordenone (giusto decreto n. 754 dell’8 ottobre 
2026); 

   c)   concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina cardiologia (giu-
sto decreto n. 728 del 5 ottobre 2026). 

 I testi integrali dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione e svolgimento delle procedure selettive, sono 
pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia 
n. 42 del 21 ottobre 2026. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana  - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione risorse 
umane - ufficio concorsi - dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale in 
Pordenone, via della Vecchia Ceramica, 1, tutti i giorni feriali, sabato 
escluso. (tel. 0434 369316 - 369618 - 369621). 

 I bandi integrali sono consultabili sul sito internet:   www.asfo.
sanita.fvg.it   - sezione concorsi e avvisi.   

  26E06056 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 
DI FROSINONE

      Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di dieci posti di dirigente medico di medicina 
d’urgenza, a tempo indeterminato.    

     Si rende noto che con deliberazione n. 962 del 29 settembre 2026, 
tra l’altro, è disposta la revoca del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di dieci posti di diri-
gente medico medicina d’urgenza, indetto con deliberazione n. 552 del 
22 maggio 2026 e pubblicato nel BUR Lazio n. 47 dell’11 giugno 2026 
e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 48 del 26 giugno 2026. 

 Il presente avviso di revoca è pubblicato nel BUR Lazio n. 84 del 
20 ottobre 2026. 

 Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi a: 
UOC Gestione risorse umane PEC: risorseumane@pec.aslfrosinone.
it - tel. 0775/8821.   

  26E06053 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina di pediatria/
neonatologia, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 991 del 
13 ottobre 2026, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di cinque posti per dirigente medico 
disciplina pediatria/neonatologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine sarà prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 85 del 22 ottobre 2026. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone 
– UOC Gestione risorse umane - Via Armando Fabi snc – 03100 Frosi-
none – tel. 07758821 – Sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  26E06054 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 
SUD DI TORRE DEL GRECO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di dirigente medico, disciplina di patologia cli-
nica, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1413 del 30 settembre 2026, 
esecutiva a norma di legge, è indetto concorso pubblico, per titoli 
ed esami, a copertura di sei posti a tempo indeterminato di dirigente 
medico disciplina patologia clinica - area della medicina diagnostica e 
dei servizi. 
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 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le 
modalità descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo 
giorno, decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 57 del 19 ottobre 2026 e sul sito 
aziendale   www.aslnapoli3sud.it   - homepage - concorsi - dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
Servizio gestione risorse umane - Settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 12,30 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  26E06057 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NO 
DI NOVARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di cure pallia-
tive, a tempo indeterminato, per la S.S.D. Cure palliative, 
    Hospice    , terapia del dolore.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico - Disciplina: cure 
palliative da assegnare alla S.S.D. Cure palliative,    Hospice   , terapia del 
dolore dell’ASL NO. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il termine 
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami».   Qualora la scadenza coincida 
con un giorno festivo, o con il sabato, il termine di cui sopra si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 42 del 22 ottobre 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. - Servizio gestione 
del personale e valorizzazione delle risorse umane - ufficio concorsi - 
dell’ASL NO di Novara tramite il servizio di assistenza tecnica acces-
sibile con l’apposita funzione presente nel portale ISON (procedura di 
iscrizione    on-line   ).   

  26E06058 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

      Concorso pubblico con procedura aggregata, per titoli ed 
esami, per la copertura di posti di dirigente medico in 
possesso dei requisiti specifici per il servizio 118, a tempo 
indeterminato, per talune aziende sanitarie locali.    

     L’Azienda sanitaria locale di Pescara con deliberazione n. 1532 del 
1° ottobre 2026 ha indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, con 
procedura aggregata, per l’assunzione a tempo indeterminato di diri-
genti medici in possesso dei requisiti specifici per il Servizio 118 per 
le esigenze delle Aziende sanitarie locali di Pescara, Lanciano-Vasto-
Chieti, Teramo e Avezzano - Sulmona - L’Aquila. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telematica 
(collegandosi al sito   https://aslpescara.concorsismart.it  ) entro il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 

nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami»; qualora detto giorno scada in giorno festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 La procedura informatica per la presentazione della domanda sarà 
attiva a partire dalle ore 00,01 del giorno successivo a quello di pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» del presente estratto e verrà automatica-
mente disattivata alle ore 23,59 del giorno di scadenza per la presenta-
zione della domanda. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile 
effettuare la compilazione    on-line    della domanda di partecipazione e 
non sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo 
della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare validazione 
delle domande compilate, rettifiche o aggiunte. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 
(salvo momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da qualsiasi 
dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un    browser    di naviga-
zione tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Seamonkey, Explorer, 
Firefox, Safari). 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione al suddetto concorso, è pubblicato 
nel B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) n. 189 
del 14 ottobre 2026 ed è acquisibile nell’apposita sezione del sito 
web aziendale: sito dell’ASL di Pescara: www.asl.pe.it nella sezione 
Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni e chiarimenti, i candidati dovranno uti-
lizzare unicamente il servizio di assistenza predisposto sul sito per le 
iscrizioni    on-line    al concorso, attenendosi alle disposizioni contenute 
nel bando.   

  26E06079 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI RIETI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattordici posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
d’emergenza-urgenza, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1014/DG del 7 ottobre 2026 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato, di quattordici posti per dirigente medico disci-
plina medicina d’emergenza-urgenza, per le esclusive esigenze della 
ASL di Rieti. 

 La domanda potrà essere inoltrata, a pena di esclusione, uni-
camente tramite procedura telematica, accedendo al seguente indi-
rizzo web: https://concorsi.asl.rieti.it compilando lo specifico modulo 
   online    secondo le istruzioni riportate nell’allegato n. 1 del bando di 
concorso. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio. 

 La domanda, dovrà essere indirizzata al direttore generale della 
A.S.L. di Rieti e deve essere inoltrata entro il trentesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana – 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami», 
qualora detto giorno sia festivo il termine sarà prorogato al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Il bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di parteci-
pazione, è pubblicato integralmente sul B.U.R. Lazio n. 84 del 20 otto-
bre 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
0746/279559.   

  26E06055 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI SALERNO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quindici posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia 
e traumatologia, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1679 del 24 settembre 2026, 
esecutiva, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di quindici posti di dirigente medico disci-
plina ortopedia e traumatologia - area di sanità pubblica da destinarsi 
all’Asl di Salerno. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le 
modalità descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo 
giorno, decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso in questione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 57 del 19 ottobre 2026 
e sul sito aziendale www.aslsalerno.it - albo pretorio - dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi 
al servizio gestione risorse umane - Settore concorsi e mobilità - della 
A.S.L. Salerno - Via Nizza, n.146 - Salerno - dal lunedì al venerdì mat-
tina dalle ore 9,00 alle ore 14,00.   

  26E06059 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di otto posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
d’emergenza-urgenza (    ex     MCAU), a tempo indetermi-
nato, per il pronto soccorso del P.O. di Agropoli.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1635 del 9 settembre 2026, 
esecutiva, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di otto posti di dirigente medico, disciplina 
di medicina d’emergenza-urgenza (   ex    MCAU) - da assegnare al pronto 
soccorso del P.O. di Agropoli. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le 
modalità descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo 
giorno, decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso in questione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 55 del 12 ottobre 2026 
e sul sito aziendale www.aslsalerno.it - albo pretorio - dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi 
al Servizio gestione risorse umane - Settore concorsi e mobilità - della 
A.S.L. Salerno - Via Nizza n. 146 - Salerno - dal lunedì al venerdì mat-
tina dalle ore 9,00 alle ore 14,00.   

  26E06060 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di otto posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
d’emergenza-urgenza (    ex     MCAU), a tempo indetermi-
nato, per il pronto soccorso del P.O. di Scafati.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1634 del 9 settembre 2026, 
esecutiva, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di otto posti di dirigente medico, disciplina 
di medicina d’emergenza-urgenza (   ex    MCAU) - da assegnare al pronto 
soccorso del P.O. di Scafati. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le 
modalità descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo 
giorno, decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione al concorso in questione, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 55 del 12 ottobre 2026 
e sul sito aziendale www.aslsalerno.it - albo pretorio - dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi 
al Servizio gestione risorse umane - Settore concorsi e mobilità - della 
A.S.L. Salerno - Via Nizza n. 146 - Salerno - dal lunedì al venerdì mat-
tina dalle ore 9,00 alle ore 14,00.   

  26E06061 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4 
DI CHIVASSO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina legale    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 777, del 
23 ottobre 2026 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di dirigente medico nella disciplina di medicina 
legale - area della medicina diagnostica e dei servizi. 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line    scade alle 
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno 
sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato sul B.U. della Regione Pie-
monte n. 44 del 5 novembre 2026 e può essere consultato sul sito inter-
net dell’ASL TO4 all’indirizzo   http://www.aslto4.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore concorsi dell’ASL 
TO4 - sede Via Po n. 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 
9,00 alle 12,00 ai numeri di telefono: 0119176299 / 0119176558 / 
0119176576.   

  26E06141 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di igiene, epi-
demiologia e sanità pubblica, organizzazione dei servizi 
sanitari di base, direzione medica di presidio ospedaliero.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 769, del 
23 ottobre 2026 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
un posto di dirigente medico nella disciplina di igiene, epidemiologia 
e sanità pubblica, organizzazione dei servizi sanitari di base, direzione 
medica di presidio ospedaliero. 
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 Il termine per la presentazione delle domande    on-line    scade alle 
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno 
sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione, è pubblicato sul B.U. della 
Regione Piemonte n. 44 del 5 novembre 2026 e può essere consul-
tato sul sito internet dell’ASL TO4 all’indirizzo http://www.aslto4.
piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore concorsi dell’ASL 
TO4 - sede Via Po n. 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 
9,00 alle 12,00 ai numeri di telefono: 0119176299 / 0119176558 / 
0119176576.   

  26E06142 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO5 
DI CHIERI

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa Otorinolaringoiatria    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 634 del 
4 settembre 2026 è disposta l’indizione di pubblico avviso per il confe-
rimento di incarico quinquennale di direttore della struttura complessa 
Otorinolaringoiatria. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presen-
tazione delle domande coincida con un giorno festivo o di sabato, il pre-
detto termine si intende differito al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 38 del 24 settembre 2026. 

 Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine di presen-
tazione delle domande, sarà consultabile sul sito web aziendale: www.
aslto5.piemonte.it - sezione: Concorsi.   

  26E06080 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico di psichiatria.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 674 del 
30 settembre 2026 è disposta l’indizione di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, a due posti di dirigente medico di psichiatria. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo o di sabato, 
il predetto termine si intende differito al primo giorno successivo non 
festivo. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 41 del 15 ottobre 2026. 

 Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine di presen-
tazione delle domande, sarà consultabile sul sito web aziendale:   http://
www.aslto5.piemonte.it/   sezione: amministrazione trasparente - bandi 
di concorso.   

  26E06081 

   AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE 
DI ANCONA

      Conferimento a dirigente medico, dell’incarico quinquennale 
di direttore della UOC Pneumologia Jesi.    

     In esecuzione della determina del direttore generale dell’AST 
Ancona Marche n. 541 del 15 settembre 2026, è indetto avviso pub-
blico per il conferimento di incarico quinquennale per dirigente medico 
direttore di struttura complessa UOC Pneumologia Jesi. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione al 
predetto avviso, che dovrà essere presentata secondo le modalità fissate 
dal bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità procedurali di partecipazione al concorso, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 94 del 15 ottobre 2026. 

 Lo stesso è altresì consultabile nel sito istituzionale www.astan-
cona.marche.it nella sezione Concorsi.   

  26E06063 

       Conferimento a dirigente medico, dell’incarico quinquennale 
di direttore della UOC Neurologia Jesi    

     In esecuzione della determina del direttore generale dell’AST 
Ancona Marche n. 543 del 15 settembre 2026, è indetto avviso pub-
blico per il conferimento di incarico quinquennale per dirigente medico 
direttore di struttura complessa UOC Neurologia Jesi. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione al 
predetto avviso, che dovrà essere presentata secondo le modalità fissate 
dal bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità procedurali di partecipazione al concorso, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 94 del 15 ottobre 2026. 

 Lo stesso è altresì consultabile nel sito istituzionale www.astan-
cona.marche.it nella sezione Concorsi.   

  26E06064 

       Conferimento a dirigente medico, dell’incarico
quinquennale di direttore della UOC Urologia Jesi    

     In esecuzione della determina del direttore generale dell’AST 
Ancona Marche n. 542 del 15 settembre 2026, è indetto avviso pub-
blico per il conferimento di incarico quinquennale per dirigente medico, 
direttore di struttura complessa UOC Urologia Jesi. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione al 
predetto avviso, che dovrà essere presentata secondo le modalità fissate 
dal bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità procedurali di partecipazione al concorso, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 94 del 15 ottobre 2026. 

 Lo stesso è altresì consultabile nel sito istituzionale www.astan-
cona.marche.it nella sezione Concorsi.   

  26E06065 
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       Conferimento a dirigente medico, dell’incarico quinquennale 
di direttore della UOC Medicina prenatale Loreto    

     In esecuzione della determina del direttore generale dell’AST 
Ancona Marche n. 560 del 25 settembre 2026, è indetto avviso pub-
blico per il conferimento di incarico quinquennale per dirigente medico 
direttore di struttura complessa UOC Medicina prenatale Loreto. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione al 
predetto avviso, che dovrà essere presentata secondo le modalità fissate 
dal bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità procedurali di partecipazione al concorso, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 94 del 15 ottobre 2026. 

 Lo stesso è altresì consultabile nel sito istituzionale www.astan-
cona.marche.it nella sezione Concorsi.   

  26E06066 

       Conferimento, a dirigente medico, dell’incarico quinquennale 
di direttore della UOC Oculistica Fabriano    

     In esecuzione della determina del direttore generale dell’AST 
Ancona Marche n. 561 del 25 settembre 2026, è indetto avviso pub-
blico per il conferimento di incarico quinquennale per dirigente medico 
direttore di struttura complessa UOC Oculistica Fabriano. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione al 
predetto avviso, che dovrà essere presentata secondo le modalità fissate 
dal bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità procedurali di partecipazione al concorso, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 94 del 15 ottobre 2026. 

 Lo stesso è altresì consultabile nel sito istituzionale www.astan-
cona.marche.it nella sezione Concorsi.   

  26E06067 

       Conferimento, a dirigente medico, dell’incarico quinquennale 
di direttore della UOC Oncologia Fabriano    

     In esecuzione della determina del direttore generale dell’AST 
Ancona Marche n. 562 del 25 settembre 2026, è indetto avviso pub-
blico per il conferimento di incarico quinquennale per dirigente medico 
direttore di struttura complessa UOC Oncologia Fabriano. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione al 
predetto avviso, che dovrà essere presentata secondo le modalità fissate 
dal bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità procedurali di partecipazione al concorso, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 94 del 15 ottobre 2026. 

 Lo stesso è altresì consultabile nel sito istituzionale www.astan-
cona.marche.it nella sezione Concorsi.   

  26E06068 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di medicina interna, 
a tempo pieno ed indeterminato, per la UOC Medicina 
interna Cingoli.    

     In esecuzione della determina del direttore generale dell’AST 
Ancona Marche n. 540 del 15 settembre 2026, è indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indetermi-
nato di un posto di dirigente medico di medicina interna da assegnare 
alla U.O.C. Medicina interna Cingoli. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione al 
predetto concorso, che dovrà essere presentata secondo le modalità fis-
sate dal bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità procedurali di partecipazione al concorso, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 94 del 15 ottobre 2026. 

 Lo stesso è altresì consultabile nel sito istituzionale www.astan-
cona.marche.it nella sezione Concorsi.   

  26E06069 

   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA DEL TRENTINO DI TRENTO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di collaboratore professionale sanitario - tecnico della pre-
venzione nell’ambiente e luoghi di lavoro, a tempo pieno 
ed indeterminato, e contestuale selezione pubblica, per 
esame, per assunzioni a tempo determinato.    

      Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per 
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti di colla-
boratore professionale sanitario - tecnico della prevenzione nell’am-
biente e luoghi di lavoro e contestuale selezione pubblica, per esame, 
per assunzioni a tempo determinato (determinazione del direttore del 
Dipartimento risorse umane n. 1754/2026 di data 19 ottobre 2026) 
(CC 12/26). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente    online   , 
secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso. 

 L’utente che intende presentare la propria candidatura può effet-
tuare l’accesso al portale unico del reclutamento tramite il seguente 
link:   https://www.inpa.gov.it 

 Il termine scade il giorno 20 novembre 2026 alle ore 12,00 - orario 
del portale del reclutamento inPa. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-
net: http://www.asuit.tn. it - sezione concorsi e, per estratto, nel Bollet-
tino Ufficiale della regione n. 42 del 21 ottobre 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino - via Dega-
speri, 79 - 38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 
- 6325.   

  26E06070 

       Mobilità volontaria per la copertura di posti di collaboratore 
professionale sanitario - assistente sanitario.    

     Si rende noto che è indetta mobilità volontaria, per passaggio 
diretto da altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 nel profilo professionale di collabo-
ratore professionale sanitario - assistente sanitario (determinazione del 
direttore del Dipartimento risorse umane n. 1720/2026 del 12 ottobre 
2026) (MC 06/26). 
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 La domanda deve essere compilata e inviata tramite posta elettro-
nica certificata, secondo le indicazioni riportate nel bando di mobilità. 

 Il termine scade il giorno 20 novembre 2026 alle ore 12,00. 
 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-

net:   http://www.asuit.tn.it   - sezione concorsi e, per estratto, nel Bollet-
tino Ufficiale della regione, n. 42 del 21 ottobre 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino - via Dega-
speri, 79 - 38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 
- 6325.   

  26E06071 

       Mobilità volontaria per la copertura di posti di collabora-
tore professionale sanitario - tecnico della prevenzione 
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.    

     Si rende noto che è indetta mobilità volontaria, per passaggio 
diretto da altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 nel profilo professionale di collabo-
ratore professionale sanitario - tecnico della prevenzione nell’ambiente 
e nei luoghi di lavoro (determinazione del direttore del Dipartimento 
risorse umane n. 1754/2026 del 19 ottobre 2026 del 19 ottobre 2026) 
(MC 07/26). 

 La domanda deve essere compilata e inviata tramite posta elettro-
nica certificata, secondo le indicazioni riportate nel bando di mobilità. 

 Il termine scade il giorno 20 novembre 2026 alle ore 12,00. 
 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-

net:   http://www.asuit.tn.it   - sezione concorsi e, per estratto, nel Bollet-
tino Ufficiale della regione n. 42 del 21 ottobre 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino - via Dega-
speri, 79 - 38123 Trento. 

  Telefono: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 
- 6325.   

  26E06072 

       Selezione pubblica aperta, per soli titoli, per la copertura 
di un posto di collaboratore professionale sanitario infer-
miere, a tempo determinato, per la sede di Cles.    

     Si rende noto che è indetta selezione pubblica aperta, per soli 
titoli, per assunzioni a tempo determinato nel profilo professionale di 
collaboratore professionale sanitario infermiere presso la sede di Cles 
(determinazione della sostituta della dirigente del Servizio acquisizione 
e sviluppo n. 1782/2026 del 26 ottobre 2026) (SC 04/26) (Avviso aperto 
e permanente). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente    online   , 
secondo le indicazioni riportate nell’avviso di selezione. 

 L’utente che intende presentare la propria candidatura può effet-
tuare l’accesso al Portale Unico del Reclutamento tramite il seguente 
   link   : https://www.inpa.gov.it/ 

 Le domande potranno essere inviate in via continuativa a partire 
dal giorno 28 ottobre 2026. 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione è pubblicato sul sito inter-
net: http://www.asuit.tn.it - sezione Concorsi e, per estratto, nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione n. 43 del 28 ottobre 2026. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda sanitaria universitaria integrata del Trentino - via Dega-
speri, 79 - 38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904078 - 4084 - 4085 - 4092 - 4096 - 4097 - 6215 
- 6325.   

  26E06114 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
BERGAMO EST DI SERIATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente amministrativo, per la SC Gestione 
e sviluppo delle risorse umane.    

     In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto del ruolo: amministrativo, profilo professionale: dirigente ammi-
nistrativo - posizione funzionale: dirigente amministrativo da assegnare 
alla SC Gestione e sviluppo delle risorse umane. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura tele-
matica, presente nel sito   https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it/   e 
dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 43 - Serie Avvisi e Concorsi - 
del 21 ottobre 2026 ed è consultabile sul sito web dell’Azienda all’indi-
rizzo   http://www.asst-bergamoest.it/   e nel sito   https://asst-bergamoest.
iscrizioneconcorsi.it/   

  26E06082 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di direttore 
medico di struttura complessa, disciplina di ortopedia e 
traumatologia, per SC Ospedali di Piario - Lovere.    

     In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale - ed 
in conformità di quanto stabilito dal decreto-legge n. 158/2012 con-
vertito nella legge n. 189/12 e dalla DGR X/553 del 2 agosto 2013 - è 
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un 
incarico di direttore medico di struttura complessa della disciplina di 
ortopedia e traumatologia per la corrispondente SC Ospedali di Piario 
- Lovere. 

 Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti 
prescritti, dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 43 - Serie Avvisi e Concorsi - 
del 21 ottobre 2026. 

 Il testo integrale del bando ed il    fac-simile    della domanda sono 
pubblicati nell’albo pretorio    online    sul sito:   http://www.asst-bergamo-
est.it/   nella sezione «concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e svi-
luppo delle risorse umane - Edificio 8 - Padiglione Rosa - 1° Piano 
- tel. 035/3063716 da lunedì a venerdì dalle 9,00 alle 13,00.   

  26E06083 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, varie discipline.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di 
un posto di dirigente medico, discipline: medicina interna, psichiatria, 
igiene e medicina preventiva, farmacologia e tossicologia clinica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
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zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 La copia del testo integrale del bando di cui al presente avviso 
è pubblicato nel bollettino ufficiale della Regione Lombardia serie 
avvisi e concorsi n. 45 del 4 novembre 2026 e nel sito internet azien-
dale all’indirizzo   http://www.asst-crema.it/   nella sezione concorsi e 
avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione e sviluppo 
delle risorse umane dell’ASST di Crema (tel. 0373.280470).   

  26E06085 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina di anatomia 
patologica.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina: anatomia patologica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 La copia del testo integrale del bando di cui al presente avviso è 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie 
avvisi e concorsi - n. 45 del 4 novembre 2026 e nel sito    internet    
aziendale all’indirizzo   www.asst-crema.it   nella sezione concorsi e 
avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione e sviluppo 
delle risorse umane dell’ASST di Crema (tel. 0373.280470).   

  26E06086 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia 
vascolare, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina: 
chirurgia vascolare (ruolo sanitario - profilo professionale: medici 
- area chirurgica e delle specialità chirurgiche - disciplina: chirurgia 
vascolare). 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 44 del 28 ottobre 2026 
e sarà disponibile, dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», sul sito: 
  https://www.asst-cremona.it 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’Azienda 
socio-sanitaria territoriale di Cremona presso l’Ospedale di Cremona 
- viale Concordia n. 1 - 26100 Cremona, telefono: 0372405469-
0372405430 - orario per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 
alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00, oppure, presso 
l’Ospedale Oglio Po - via Staffolo n. 51 - 26040 Vicomoscano di 
Casalmaggiore (CR) - telefono: 0375281495 - orario per il pubblico: 
dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  26E06090 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di medicina interna, 
a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina: medicina 
interna (ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area medica e 
delle specialità mediche - disciplina: medicina interna). 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 44 del 28 ottobre 2026 
e sarà disponibile, dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - sul sito: 
  https://www.asst-cremona.it 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Cremona presso l’Ospe-
dale di Cremona - viale Concordia n. 1 - 26100 Cremona, telefono: 
0372405469-0372405430 - orario per il pubblico: dal lunedì al giovedì 
dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 
oppure presso l’Ospedale Oglio Po - via Staffolo n. 51 - 26040 Vico-
moscano di Casalmaggiore (CR) - telefono: 0375281495 - orario per il 
pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  26E06091 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due 
posti di dirigente medico, disciplina di urologia, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di due dirigenti medici, disciplina: urologia (ruolo 
sanitario - profilo professionale: medici - area chirurgica e delle specia-
lità chirurgiche - disciplina: urologia). 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 44 del 28 ottobre 2026 
e sarà disponibile, dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», sul sito: 
  https://www.asst-cremona.it 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Cremona presso l’Ospe-
dale di Cremona - Viale Concordia, 1 - 26100 Cremona, telefono: 
0372405469-0372405430 - orario per il pubblico: dal lunedì al giovedì 
dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00, 
oppure presso l’Ospedale Oglio Po - Via Staffolo, 51- 26040 Vicomo-
scano di Casalmaggiore (CR) - telefono: 0375281495 - orario per il 
pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  26E06092 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI LODI

      Stabilizzazione del personale precario della dirigenza 
del servizio sanitario regionale.    

     È indetto avviso pubblico di procedura di stabilizzazione, ai sensi 
dell’art. 1, comma 268, lettera   b)  , della legge n. 234/2021 e successive 
modificazioni ed integrazioni, del personale della dirigenza del servizio 
sanitario regionale. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il 
testo del relativo bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione ai concorsi è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 45 del 4 novembre 2026. 

 Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’ufficio 
concorsi dell’Azienda socio sanitaria territoriale di Lodi - piazza Ospitale 
10 - Lodi - tel. 0371/376245 - 0371/376246 - 0371/376449 - orario al pub-
blico dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 11,00 e/o visitare il sito 
internet www.asst-lodi.it - pagina «Bandi/Concorsi» - «Bandi di concorso».   

  26E06113 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI PAVIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sedici posti di infermiere, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per sedici posti 
di infermiere - area dei professionisti della salute e dei funzionari - con 
destinazione funzionale iniziale presso i presidi ospedalieri aziendali. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 45 del 
6 novembre 2026. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite 
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile, è 
da versare tramite PAGO PA, come da specifiche indicate sul bando di 
concorso pubblico. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli inte-
ressati potranno rivolgersi: SC Gestione e sviluppo delle risorse umane - 
Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di Vigevano 
- tel. 0381/333524-522, dal lunedì al venerdì negli orari 9,00-12,00 e 
14,00-16,00. Il bando è consultabile sul sito internet:   www.asst-pavia.it   

  26E06010 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di infermiere pediatrico, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre posti 
di infermiere pediatrico - area dei professionisti della salute e dei 
funzionari. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 45 del 
4 novembre 2026. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite 
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile, è 
da versare tramite PAGO PA, come da specifiche indicate sul bando di 
concorso pubblico. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli 
interessati potranno rivolgersi: SC Gestione e sviluppo delle risorse 
umane - Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di 
Vigevano - tel. 0381/333524-521, dal lunedì al venerdì negli orari 9.00-
12.00 e 14.00-16.00. 

 Il bando è consultabile sul sito Internet: www.asst-pavia.it   

  26E06011 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di tecnico sanitario di radiologia medica, area 
dei professionisti della salute e dei funzionari.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di 
tecnico sanitario di radiologia medica - area dei professionisti della 
salute e dei funzionari. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 45 del 
4 novembre 2026. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite 
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo 
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile, è 
da versare tramite PAGO PA, come da specifiche indicate sul bando di 
concorso pubblico. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli 
interessati potranno rivolgersi: SC Gestione e sviluppo delle risorse 
umane - Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di 
Vigevano - tel. 0381/333524-521, dal lunedì al venerdì negli orari 9.00-
12.00 e 14.00-16.00. 

 Il bando è consultabile sul sito Internet: www.asst-pavia.it   

  26E06012 

       Stabilizzazione del personale precario per la copertura 
di un posto di dirigente psicologo, a tempo indeterminato.    

     È indetta procedura selettiva ai fini di stabilizzazione ai sensi 
dell’art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge n. 234/2021 e successive 
modificazioni ed integrazioni, per la copertura di un posto a tempo inde-
terminato di dirigente psicologo. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 45 del 
4 novembre 2026. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite 
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo 
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 La prevista tassa concorsuale di euro 25,00 non rimborsabile, è 
da versare tramite PAGO PA, come da specifiche indicate sul bando di 
concorso pubblico. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli 
interessati potranno rivolgersi: SC Gestione e sviluppo delle risorse 
umane - Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di 
Vigevano - tel. 0381/333524-535, dal lunedì al venerdì negli orari 9.00-
12.00 e 14.00-16.00. 

 Il bando è consultabile sul sito Internet: www.asst-pavia.it   

  26E06013 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di ostetrica, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di ostetrica - area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. Termine per la presentazione 
delle domande: trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il bando è pubblicato sul B.U.R.L. n. 32 del 5 agosto 2026. 
 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore reclutamento perso-

nale ASST degli Spedali civili di Brescia (tel. 0303995965) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 15. 

 Sito internet: www.asst-spedalicivili.it   

  26E04675 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di fisioterapista, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di fisioterapista, area dei professionisti della salute e dei 
funzionari. 

 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. Termine per la presentazione 
delle domande: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è pubblicato sul B.U.R.L. n. 43 del 21 ottobre 2026. 
 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-

nale ASST degli Spedali Civili di Brescia (tel.0303995965) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet:   http://www.asst-spedalicivili.it/   

  26E06084 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DI MODENA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di psichiatria    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto nella posizione funzionale di dirigente medico - disciplina di 
psichiatria per le esigenze dell’Azienda USL di Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia Romagna del 14 ottobre 2026. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al Servizio unico gestione giuridica del personale - Uff. Concorsi - 
41121 Modena - tel. 059/435685.   

  26E06074 

   FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE 
DEI TUMORI DI MILANO

      Conferimento a dirigente medico, per titoli e colloquio, 
dell’incarico quinquennale di direttore della struttura 
complessa Oncologia medica 4 - cure di supporto interni-
stico e geriatrico, disciplina di oncologia.    

     Si rende noto che, in esecuzione del decreto del direttore generale 
26 ottobre 2026, n. 1068-DG, è indetto, secondo la normativa vigente in 
conformità al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97, rece-
pito nel Regolamento della Fondazione con deliberazione n. 896/98 
del 5 ottobre 1998, con l’osservanza delle norme previste dal decreto 
legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, dal 
decreto legislativo n. 288/2003, nonché dal decreto-legge n. 158/2012, 
convertito con modificazioni nella legge n. 189/2012 e dalla d.g.r. n. 

X/553 del 2 agosto 2013, avviso pubblico, per titoli e colloquio, finaliz-
zato al conferimento di un incarico quinquennale di dirigente medico, 
disciplina oncologia, direttore della struttura complessa Oncologia 
medica 4 - Cure di supporto internistico e geriatrico. 

 Le domande di ammissione alla selezione pubblica, datate e firmate, 
redatte in carta libera, e corredate della documentazione richiesta dovranno 
pervenire alla s.c. Gestione e sviluppo risorse umane, Settore giuridico, della 
Fondazione IRCCS «Istituto nazionale dei tumori» via G. Venezian n. 1 
20133 Milano, entro e non oltre le ore 12.00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». L’avviso 
integrale sarà disponibile    on-line    sul sito della Fondazione www.istitutotu-
mori.mi.it alla sezione Concorsi. Per ulteriori informazioni: s.c. Gestione e 
sviluppo risorse umane, Settore giuridico tel. 02/23902523-2255.   

  26E06158 

   FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO 
SAN MATTEO DI PAVIA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione della 
struttura complessa SC Chirurgia pediatrica, area chirur-
gica e delle specialità chirurgiche, disciplina di chirurgia 
pediatrica.    

     È indetto avviso di selezione pubblica per l’attribuzione di inca-
rico quinquennale di direzione della struttura complessa SC Chirurgia 
pediatrica (ruolo: sanitario; categoria professionale dei medici; area chi-
rurgica e delle specialità chirurgiche; disciplina di chirurgia pediatrica). 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il bando integrale è 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie 
concorsi - n. 45 del 4 novembre 2026 e sul sito   http://www.sanmatteo.
org   - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e sviluppo 
delle risorse umane della Fondazione in Pavia, viale Golgi n. 19, 
tel. 0382/502122, 502123, 501811, 502999.   

  26E06088 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente fisico, disciplina di fisica sanitaria, 
a tempo indeterminato e pieno, per la SC Fisica sanitaria.    

     È indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato e pieno di una unità nel profilo di diri-
gente fisico - disciplina di fisica sanitaria da assegnare alla SC Fisica 
sanitaria. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - serie Concorsi - n. 45 del 4 novembre 2026 e sul 
sito http://www.sanmatteo.org sezione Concorsi. 

 I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e 
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sarà pubblicato 
esclusivamente sul sito http://www.sanmatteo.org sezione Concorsi. La 
presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e svi-
luppo delle risorse umane della fondazione in Pavia, viale Golgi 
n. 19. tel. 0382/502122, 502123, 501811, 502999.   

  26E06089 
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   ISTITUTO NAZIONALE ONCOLOGICO 
DI CANDIOLO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di medicina interna, 
a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della determinazione del direttore generale n. 128 
del 9 giugno 2026, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di dirigente medico, disciplina di medicina 
interna, a tempo indeterminato. 

 Il termine ultimo per la presentazione delle domande, è fissato 
improrogabilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 42 del 22 ottobre 2026 e sul sito aziendale 
www.inoc.it - sezione Lavora con noi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’«Istituto nazionale onco-
logico Candiolo», viale della Ricerca 7 - 10060 Candiolo (TO) Ufficio 
risorse umane tel. 011/9933843.   

  26E06073  

 DIARI 
  AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1 

DI ROMA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di tre posti di dirigente medico, 
varie discipline, per le esigenze dei servizi assistenziali 
nell’ambito delle dipendenze patologiche, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si comunica, con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di tre posti nel ruolo sani-
tario, profilo professionale dirigente medico in una delle seguenti disci-
pline: medicina interna, psichiatria, farmacologia, e tossicologia clinica, 
organizzazione dei servizi sanitari di base, per le esigenze dei servizi 
assistenziali nell’ambito delle dipendenze patologiche della Asl Roma 
1, indetto con deliberazione n. 1709 del 18 dicembre 2025 parzialmente 
rettificata con deliberazione n. 1807 del 24 dicembre 2025, pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 4 del 13 gennaio 2026 
e nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» n. 5 del 20 gennaio 2026, il diario delle prove:  

 23 novembre 2026 si svolgeranno contestualmente la prova 
scritta e la prova pratica presso le «Corsie Sistine» site in Borgo Santo 
Spirito n. 1, 00183 Roma, con ingresso alle ore 08:45; 

 30 novembre 2026 si svolgerà la prova orale. Sede ed orario 
saranno comunicati in seguito e/o pubblicati sul sito internet della ASL 
Roma 1: www.aslroma1.it Sezione «Concorsi e avvisi». 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di valido docu-
mento di identità. 

 I candidati che non si presenteranno per sostenere le prove nei 
giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari 
alla selezione, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei candidati medesimi. 

 Le ulteriori comunicazioni relative alle prove in oggetto saranno 
pubblicate esclusivamente sul sito internet aziendale ed avranno valore 
di notifica ad ogni effetto di legge.   

  26E06182 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 4 
DI CIVITAVECCHIA

      Diario e modalità di espletamento delle prove d’esame del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico, varie discipline, a tempo 
indeterminato, per il SER.D.    

     Si comunica che, in riferimento al concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per il reclutamento a tempo indeterminato di due dirigenti 
medici, area medica e delle specialità mediche - discipline medicina 

interna e psichiatria; area della medicina diagnostica e dei servizi - 
disciplina farmacologia e tossicologia clinica; area di sanità pubblica 
- disciplina organizzazione dei servizi sanitari di base, da assegnare 
al SER.D., indetto con deliberazione del direttore generale n. 954 del 
18 dicembre 2025, il cui bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 105 del 23 dicembre 2025 e, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4° Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 4 del 16 gennaio 2026, le previste prove concorsuali 
scritta, pratica ed orale nel rispetto dei termini di preavviso previsti per 
legge, si svolgeranno secondo il seguente calendario:  

 prova scritta: 2 dicembre 2026 ore 10,30, presso la sede dell’Au-
torità di sistema portuale del Mar Tirreno Centro Settentrionale Porti - 
Porto di Civitavecchia - Sala Conferenze, sita in Molo Vespucci - 00053 
Civitavecchia (RM); 

 prova pratica (a seguire dopo la prova scritta): 2 dicembre 2026, 
presso la sede dell’Autorità di sistema portuale del Mar Tirreno Centro 
Settentrionale Porti - Porto di Civitavecchia - Sala Conferenze, sita in 
Molo Vespucci - 00053 Civitavecchia (RM); 

 prova orale: 2 dicembre 2026 (a seguire dopo la prova scritta e 
pratica): presso la sede dell’Autorità di sistema portuale del Mar Tirreno 
Centro Settentrionale Porti - Porto di Civitavecchia - Sala Conferenze, 
sita in Molo Vespucci - 00053 Civitavecchia (RM). 

 In caso di numero elevato di candidati ammessi alla prova orale, 
saranno formati due gruppi di candidati, secondo l’ordine alfabetico 
conseguente all’estrazione della lettera dalla quale iniziare; il primo 
gruppo svolgerà la prova in data 2 dicembre 2026 (a seguire dopo la 
prova scritta e pratica), il secondo gruppo svolgerà la prova in data del 
3 dicembre 2026 alle ore 9,30, presso la sede legale ASL Roma 4, sita 
in via Terme di Traiano 39/a - 00053 Civitavecchia. 

 I candidati ammessi alla procedura concorsuale dovranno presen-
tarsi, per sostenere tutte le previste prove, muniti di idoneo documento 
di riconoscimento in corso di validità, in originale. 

 I candidati che non si presenteranno per sostenere le prove nei 
giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari 
alla partecipazione alla procedura concorsuale, qualunque sia la causa 
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei candidati 
medesimi. 

 Le prove scritta e pratica si intendono superate se il candidato avrà 
raggiunto, per ognuna, una valutazione di sufficienza espressa in ter-
mini numerici di almeno 21/30. 

 L’ammissione alla prova pratica è subordinata al raggiungimento 
nella prova scritta del soprariportato punteggio minimo previsto. 

 L’ammissione alla prova orale è subordinata al raggiungimento 
nella prova pratica del soprariportato punteggio minimo previsto. 

 La prova orale si intende superata se il candidato avrà raggiunto 
una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 
14/20. 

 Il presente avviso ha valore di notifica ad ogni effetto di legge nei 
confronti di tutti i candidati ammessi, l’amministrazione, pertanto, non 
procederà a ulteriori notifiche individuali ai candidati. 

 Ulteriori eventuali comunicazioni inerenti le prove in oggetto 
saranno pubblicate esclusivamente sul sito web istituzionale al Link: 
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  https://www.aslroma4.it/concorsi/concorso-pubblico-per-titoli-ed-
esami-per-il-reclutamento-a-tempo-indeterminato-di-n-2-dirigenti-
medici-discipline-varie-da-assegnare-alla-uoc-ser-d-asl-roma-4-2182   
,nella sezione dedicata al presente concorso, ed avranno valore di noti-
fica ad ogni effetto di legge.   

  26E06093 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di tre posti di tecnico sanitario 
di radiologia medica, a tempo indeterminato.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di tre posti di tecnico di sanitario 
di radiologia medica il cui bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - serie Avvisi e concorsi - n. 34 del 19 agosto 
2026 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 72 del 18 settembre 2026, 
si svolgeranno in data:  

 martedì 1° dicembre 2026 - ore 8,30 presso l’aula Montini - 
piazzale Spedali Civili, 1 - Brescia - prova scritta, pratica e orale. 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti 
i candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di 
esclusione entro la data fissata per l’espletamento della prova 
scritta, fermo restando che non si risponde di eventuali disguidi 
dipendenti da inesatte indicazioni della residenza o del recapito 
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
degli stessi o comunque da eventi o fatti non imputabili a colpa 
dell’amministrazione. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.asst-spedalicivili.it - Albo 
pretorio - Lavora con noi. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nel giorno, ora e 
sede qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  26E06075 

   AZIENDA TUTELA DELLA SALUTE LIGURIA 
DI GENOVA

      Diario della prova pratica del concorso pubblico per la 
copertura di quaranta posti di operatore socio-sanitario, 
a tempo indeterminato, con talune riserve.    

     I candidati ammessi al concorso pubblico per la copertura a tempo 
indeterminato di quaranta posti di operatore sociosanitario (OSS), di 
cui dodici riservati ai volontari delle Forze armate e sei posti riservati 

a operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale 
senza demerito ovvero il servizio civile nazionale, indetto con delibera-
zione n. 457 del 28 aprile 2026, modificata con deliberazione n. 545 del 
12 maggio 2026 e pubblicata, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 47 del 
23 giugno 2026, sono convocati per l’espletamento della prova pratica, 
secondo le seguenti indicazioni:  

  prova pratica: lunedì 30 novembre 2026 ore 09,00 presso le 
seguenti sedi:  

 Camera di commercio Imperia - Centro congressi - via M. 
Belgrano, 10 - 18100 - Imperia; 

  C.R.I. - sala riunioni - via Aurelia, 66 (area ospedaliera), 
18012 Bordighera (IM):  

 Centro congressi Porto Antico - via Magazzini del Cotone, 
16128 Genova. 

 Si specifica che, a seguire, saranno pubblicati sul sito aziendale gli 
elenchi dei candidati con l’indicazione della rispettiva sede di assegna-
zione, stabilita in base alla residenza dichiarata dai candidati in sede di 
compilazione domanda di partecipazione. 

 La commissione non prenderà in considerazione richieste, da parte 
dei candidati, di modifica al calendario o di assegnazione della sede 
concorsuale. 

 Si precisa, altresì, che i candidati potranno uscire dalla sede con-
corsuale esclusivamente al termine della prova, salvo sottoscrivendo il 
proprio ritiro dal concorso. 

 I candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di ricono-
scimento in corso di validità. 

 Il superamento della prova pratica è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di 
almeno 21/30, ai sensi dell’art. 14, comma 3, del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 220/2001. 

 Si precisa che la comunicazione di superamento delle prove sarà 
data dalla commissione ai candidati non appena terminate le operazioni 
di attribuzione dei punteggi, tramite pubblicazione sul sito aziendale 
di ATS Liguria, senza indicare il nome e il cognome, ma riportando il 
numero «ID Domanda» presentata dai candidati al momento dell’iscri-
zione al concorso, al fine di garantire il rispetto della normativa vigente 
in materia di    privacy   . 

 Il presente avviso, effettuato ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 del 
bando di concorso in oggetto, ha valore di notifica a tutti i candidati 
che non si presenteranno a sostenere la prova di concorso nel giorno, 
nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti qualunque sia 
la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei singoli 
concorrenti. 

 Eventuali ulteriori comunicazioni organizzative saranno pubbli-
cate sul sito internet aziendale. 

 Per informazioni è possibile rivolgersi all’ufficio concorsi ai 
numeri 0184/536813 -536567 - 536503 o all’indirizzo mail concorsi@
asl1.liguria.it   

  26E06076  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2026 -GUC- 086 ) Roma,  2026  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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